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1. Inngangur

Hinn 22. jani 2024 sampykkti Alpingi breytingar a légum nr. 55/1980, um starfskjor
launafolks og skyldutryggingu lifeyrisréttinda, vegna samstarfs og eftirlits a
vinnumarkadi og toku breytingarnar gildi 1. jantar 2025.

Medal peirra breytinga sem um raedir er ad félags- og husnaedismalaradherra er
®tlad ad skipa samstarfsnefnd stjornvalda og samtaka adila vinnumarkadarins
um adgerdir gegn brotastarfsemi a vinnumarkadi, sbr. 8. gr. a laga um starfskjor
launafolks og skyldutryggingu lifeyrisréttina. Samstarfsnefndin var skipud i lok
mars 2025 og var fyrsta verkefni hennar ad koma med tillogu ad stefnu og
adgerdaaaetlun stjornvalda hvad vardar aherslur og adgerdir gegn brotastarfsemi
a innlendum vinnumarkadi sem hér er sett fram.

Ad vinnu vid stefnuna komu fulltraar fra eftirfarandi adilum (i stafrofsrod):

Alpydusambandi Islands

Bandalagi haskélamanna

BSRB

Félags- og hisnadismalaraduneytinu
Rikislogreglustjora

Sambandi islenskra sveitarfélaga
Samtokum atvinnulifsins

Skattinum

Utlendingastofnun

Vinnueftirliti rikisins

0O O O O O O o o o o

Skipadir voru tveir vinnuhopar sem unnu ad tillogum til samstarfsnefndarinnar
annars vegar hvad vardar yfirsyn, samstarf og eftirlit og hins vegar hvad vardar
forvarnir og vidurlog. Hvor vinnuhopur kom saman a fimm vinnufundum auk pess
sem samstarfsnefndin fundadi 8 sinnum um tilloguna.

Ad vinnunni komu jafnframt forsaetisradherra, fjarmala- og efnahagsradherra,
félags- og hlsnaedismalaradherra og domsmalaradherra.

1.1 Islenskur vinnumarkadur

Vinnumarkadurinn hér a landi er vel skipulagdur med oflugum samtokum
launafdlks og atvinnurekenda sem semja sin a milli i kjarasamningum um laun
og onnur starfskjor launafolks sem og um adra peetti er varda hagsmuni
launafdlks og atvinnurekenda. Stéttarfélog og samtok atvinnurekanda hafa eftirlit
med ad farid sé ad akvaedum kjarasamninga og hafa til pess rikt umbod til ad
koma fram fyrir hond félagsmanna sinna, badi a almennum og opinberum
markadi.

Enn fremur er ong hefd fyrir prihlida samstarfi samtaka adila vinnumarkadarins
og stjornvalda. bar hefur verid samid um paer reglur er koma fram i l6gum og
reglugerdum og gilda a innlendum vinnumarkadi. Hefur opinberum stofnunum
medal annars verid falid akvedid eftirlit med ad farid sé ad peim reglum, ma par
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medal annars nefna eftirlit med Gtsendum starfsmonnum og skyldum erlendra
bjonustuveitanda, starfsmannaleigum og um adblnad, hollustuhaetti og oryggi a
vinnustodum.

Almennt er atvinnupatttaka a islandi mjog ha i alpjodlegum samanburdi, 6had
kynjum, aldri og uppruna. ba hefur hlutfall innflytjenda a vinnumarkadi aukist
hratt a undanfornum arum en hvergi i Evropu hefur hlutfallid aukist jafn hratt og
telja peir um fjordung vinnuafls i landinu. Innflytjendur gegna pvi mikilvaegu
hlutverki a islenskum vinnumarkadi en i pvi felast einnig askoranir sem tengjast
medal annars fjolgun i viokveemum hopum gagnvart brotastarfsemi, s.s. vegna
skorts a pekkingu a réttindum og skyldum a islenskum vinnumarkadi.

1.1.1 Brotastarfsemi a vinnumarkadi

Stefna pessi naer til brotastarfsemi a innlendum vinnumarkadi og er par att vid
athafnir sem brjota gegn logum og reglum sem gilda a vinnumarkadi sem
framkvaemdar eru med kerfisbundnum haetti fyrir fjarhagslegan avinning a pann
hatt ad launafolk sé misnotad eda samkeppnisstada skert. Slik brot eru almennt
kostnadarsom jafnt fyrir samfélagid og pa sem fyrir peim verda.

Daemi um slik brot eru medal annars félagsleg undirbod, folsun reikninga eda
bokhalds tengt vinnu launafolks, 6logleg radning eda greidsla launa utan
skraningar, misnotkun a starfs- og dvalarleyfum, mansal i vinnu, sem og onnur
alvarleg og itrekud brot gegn Oryggi, heilbrigdi eda félagslegum réttindum
starfsfolks a vinnumarkadi.

[ pessu samhengi er einnig mikilveegt ad tilgreina ad i stefnu pessari er ekki stlad
ad na til agreinings um talkun kjara- eda radningarsamninga, nema um sé ad
reeda alvarleg og/eda itrekud brot a lagmarkskjorum launafolks.

1.1.2 Lykiladilar

Peir adilar sem hafa helstu hlutverk ad gegna i tengslum vid brotastarfsemi a
vinnumarkadi eru eftirfarandi:

Adilar vinnumarkadarins - Hér undir falla stéttarféelog og samtok
atvinnurekanda. Almennt hafa adilar vinnumarkadarins eftirlit med pvi ad farid
sé ad akvaedum kjarasamninga a innlendum vinnumarkadi asamt pvi ad sinna
upplysingagjof til atvinnurekanda og starfsmanna. Er pad jafnframt hlutverk
stéttarfélaga ad bregdast vid kvortunum launamanna telji peir brotid a
kjarasamningsbundnum réttindum sinum og eftir atvikum annast krofugerd og
innheimtu vangoldinna launa og annarra starfskjara. Samtok atvinnurekanda
studla medal annars ad heilbrigdu samkeppnisumhverfi a vinnumarkadi, med pvi
ao studla ao allir atvinnurekendur fylgi peim leikreglum sem gilda a svidinu og
afli sér ekki oréttmaets samkeppnisforskots med félagslegum undirbodum.

Skatturinn - Hefur eftirlit med ad skattskil einstaklinga og fyrirtaekja séu rétt og
logmaet. Heldur utan um fyrirtaekjaskra og annast rannsokn mala pegar kemur
upp grunur um skattsvik eda refsiverd brot a svidi skattamala. Fer i eftirlit a
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vinnustodum til ad kanna almenn skattskil og er hluti af samstarfsvettvang
eftirlitsadila.

Vinnueftirlit rikisins - Hefur eftirlit med adbunadi, hollustuhattum og oryggi a
vinnustodum, starfsmannaleigum, erlendum pjonustufyrirteekjum sem senda
starfsfolk til landsins i peim tilgangi ad veita hér pjonustu og erlendum sjalfsteett
starfandi pjonustuadilum asamt pvi ad fara med forystu i samstarfsvettvangi
opinberra eftirlitsadila.

Utlendingastofnun - Afgreidir umsoknir um dvalareyfi, fyrirhugad er jafnframt ad
[0g um atvinnuréttindi Gtlendinga verdi faerd til stofnunar sem felur i sér Gtgafu
atvinnuleyfa og midast adgerdir i stefnunni vid pad.

Vinnumalastofnun - Mun hafa hlutverk i Gtgafu atvinnuleyfa i samstarfi vid
Utlendingastofnun eftir fyrirhugadar breytingar a malaflokknum. Er opinber
vinnumidlun og sér jafnframt um radgjof og adstod til innflytjenda.

Logreglan — Sér um rannsokn peirra brota sem eru talin naegjanlega alvarleg til
ad geta vardar refsingu, fyrir utan skattrannsoknir og eru logregluumdamin hluti
af samstarfsvettvang eftirlitsadila.

Samstarfsvettvangur eftirlitsadila - Logreglan, Skatturinn og Vinnueftirlit
rikisins hafa med sér serstakan samstarfsvettvang gegn brotastarfsemi a
vinnumarkadi undir forystu Vinnueftirlitsins. Jafnframt er heimilt ad staekka
vettvanginn med samningi vid adrar stofnanir ef porf krefur. Vettvangurinn var
logfestur 1 upphafi ars 2025 med breytingu a logum nr. 55/1980 um starfskjor
launafolks og skyldutryggingu lifeyrisréttinda, sbr. akvaedi 8. gr. c. en
sambaerilegur vettvangur hefur verid i gildi samkveemt samkomulagi fra 2019.
Markmid vettvangsins er ad efla og samraema eftirlit stofnananna, medal annars
med sameiginlegu eftirliti og eftirfylgni pannig ad allir adilar a vinnumarkadi fari
ad akvaeoum laga, reglugerda og kjarasamninga.

Samstarf eftirlitsadila vid adila vinnumarkadarins - Samstarf opinbera
eftirlitsadila vid adila vinnumarkadarins er med ymsum haetti en pad er logbundid
samkveemt 6. mgr. 8. gr. c. laga nr. 55/1980 ad baer stofnanir sem mynda
samstarfsvettvang eftirlitsadila skuli hafa formbundid reglulegt samrad og
samstarf vid adila vinnumarkadarins um stodumat, greiningu og sameiginlegt
vinnustadaeftirlit sem og deila upplysingum a milli sem naudsynlegt er hverju
sinni til ad sporna gegn brotastarfsemi a vinnumarkadi.
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2. Stefna og adgerdaasetlun
gegn brotastarfsemi a
vinnumarkadi

I stefnu pessari er sett fram framtidarsyn rikisstjornar Samfylkingar, Vidreisnar og
Flokks folksins um med hvada haetti takast a vid brotastarfsemi a vinnumarkadi.
Sett eru fram tvo meginmarkmid sem atlad er ad fanga paer meginaskoranir sem
porf er ad takast a vid. Hvoru meginmarkmidi fylgja svo markmid og adgerdir.

2.1 Framtidarsyn

A Islandi er samkeppnishaft og heilbrigt atvinnulif sem leggur

grunn ad velferd og hagseeld folksins i landinu. Vinnumarkadurinn
byr vid skyra og goda umgjord par sem borin er virding fyrir
réttindum vinnandi folks og farid ad peim reglum sem gilda um
rekstur fyrirteekja. Stjornvold og adilar vinnumarkadarins vinna i
sameiningu gegn brotastarfsemi og tekid er a henni pegar upp
kemst.

Styrkleikar islensks vinnumarkadar eru margir likt og ad framan greinir en pratt
fyrir pad eru einnig askoranir, likt og brotastarfsemi a vinnumarkadi, sem takast
parf a vio til lengri tima. par er heilbrigdur vinnumarkadur einn af lykilpattum og
midar framtidasynin sem hér er sett fram ad peim markmidum.

2.2 Meginmarkmid

Framtidarsyn stjornvalda um vinnumarkad par sem brotastarfsemi prifst ekki er
skyr og er grundvollur markmida og adgerda stefnunnar. Sett eru fram tvo
meginmarkmid til ad raungera pa syn. Annars vegar markmid er lytur ad yfirsyn,
samstarfi og eftirliti er varda brot a vinnumarkadi og hins vegar hvad vardar
forvarnir og vidurlog. Meginmarkmidin lysa peim arangri sem @tlad er ad na og i
kjolfario er fjallad um sértaek markmid sem atlad er ad stydja vid hvort peirra
fyrir sig. Meginmarkmidin tvo eru:



Samstarf olikra adila leggur grunn ad skilvirku eftirliti og
samhafdu vidbragdi vid brotum a vinnumarkadi.
Samstarf og eftirlit byggir a upplysingaoflun, gognum og
greiningu, er ahattumidad og hlutverk og abyrgd peirra
sem ad samstarfinu koma er vel skilgreint.

Forvarnir gegn brotum a vinnumarkadi byggjast a
skilvirku eftirliti, freedslu og samstarfi. Vidurlogum vid
brotum a vinnumarkadi er beitt 1 takt vid umfang,
alvarleika og endurtekningu og hafa faelingarmatt.

Samstarfsnefnd stjornvalda og samtaka adila vinnumarkadarins um adgerdir
gegn brotastarfsemi a vinnumarkadi greindi hvada paettir pyrftu ad vera fyrir
hendi til ad vinna ad framtidarsyn rikisstjornarinnar hvad vardar brotastarfsemi.
Nidurstadan var ad teekifeeri laegju einkum 1 pvi ad efla frekar upplysingadflun og
greiningu gagna til ad eiga moguleika a ad greina hvar haetta a brotum a
vinnumarkadi liggur. Med betri yfirsyn og samstilltu vidbragdi aukist geta hins
opinbera til ad koma i veg fyrir brot auk pess ad upplysa og fraeeda baedi launafolk
og atvinnurekendur med pad ad markmidi ad fyrirbyggja brotastarfsemi.
Meginmarkmidin eru tengd og stydja pannig hvort vid annad og mynda
heildstda syn a hvert stefnt skuli med adgerdum stjornvalda gegn
brotastarfsemi a islenskum vinnumarkadi. Hér a eftir verdur fjallad itarlegar um
hvort meginmarkmid fyrir sig auk peirra maelanlegu markmida sem sett eru fram
til ad na fram inntaki hvors meginmarkmids fyrir sig.

2.2.1 Meginmarkmid um yfirsyn, samstarf og
eftirlit

Il Samstarf olikra adila leggur grunn ad skilvirku eftirliti og
samhafdu vidbragdi vid brotum a vinnumarkadi. Samstarf og
eftirlit byggir a upplysingaoflun, gognum og greiningu, er
ahaettumidad og hlutverk og abyrgd peirra sem ad
samstarfinu koma er vel skilgreint.
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Utskyring a meginmarkmidi

e Samstarf ymissa stofnana sem fara med olik starfssvid s.s.
loggaeslu, skattayfirvalda og vinnueftirlits er naudsynlegt til ad
vinna gegn brotastarfsemi. Samstarfio sé formlegt og haegt sé ad
kalla til pa opinberu adila sem purfa pykir hverju sinni. Samstarf
naer po ekki einvordungu til opinberra adila heldur einnig til adila
vinnumarkadarins.

e Tryggt sé ad eftirlitsstofnanir komi a markvissri upplysingaoflun og
greiningu gagna um ztlud brot a vinnumarkadi og mioli peirri
pekkingu a milli sin svo unnt sé ad bregdast vid brotum a
vinnumarkadi.

e Byggt a peim greiningum sem unnar eru i samstarfinu er haegt ad
beita ahaettumidadri nalgun i eftirliti a hverjum tima. Eftirlit verdur
pannig markvissara auk pess sem forvarnargildi pess eykst.

Pad samstarf sem pegar hefur verid komid a varéandi eftirlit a vinnumarkadi med
samstarfsvettvangi eftirlitsadila hefur gefid goda raun. Med pvi ad efla samstarfio
enn frekar og fjarfesta i frekari upplysingadcflun og greiningu gagna ma leggja
grunn ad sterkari ramma fyrir paer reglur sem gilda a vinnumarkadi. Eignarhald
og abyrgd a pessari vinnslu parf ad vera hja einum af samstarfsadilunum og
heimildir fyrir samstarfi og midlun upplysinga skyrar.

Markmid til ad efla yfirsyn, samstarf og eftirlit.

Til ad vinna ad framgangi meginmarkmids um yfirsyn, samstarf og eftirlit eru sett
fram tvo markmid. Annars vegar til ad styrkja samstarf opinberra adila og hins
vegar til ad skilgreina markmid samstarfsins og abyrgd a peim greiningum, midlun
greininga og vardveislu afurda sem samstarfid leidir af sér. Samstarfsvettvangur
eftirlitsadila hefur gefid goda raun og liggja 1 pvi taekifaeri ad styrkja pad enn
frekar og tryggja ad eftirlitid geti proast dt fra stefnu og aherslumalum
rikisstjornar i stad pess ad starfid sé ad mestu falid i ad bregdast vié peim malum
sem upp koma. Yfirsyn og gagnagreining skapa grunnstodir undir slika breytingu.

Styrkja samstarf stjornvalda

Oflug greining og midlun gagna

Markmid 1: Styrkja samstarf eftirlitsadila

Brotastarfsemi a vinnumarkadi naer til ymissa patta og tekur i sifellu a sig olikar
birtingamyndir. Oflugt samstarf dlikra stofnana er lykill ad pvi ad na yfirsyn og
samhafdu vidbragdi vid brotum. Med samstarfi ma greina hugsanleg brot fyrr,
sampaetta ma adgerdir og moguleikinn a ad koma upp um floknari brotastarfsemi
eykst. Samstarf leggur einnig grunn ad pvi ad mal falli ekki a milli og ad skyr
abyrgd sé i samhaefingu og eftirfylgni mala.
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Adgerdir til ad na fram markmidi um ad styrkja samstarf stjornvalda

Adgerd 1: Samstarf sem pegar er vidhaft i gegnum samstarfsvettvang eftirlitsadila
verdur eflt med midlun upplysinga, greiningu gagna og ahaettumidudu
samraemdu eftirliti. Skilvirk eftirfylgni verdur med peim abendingum um brot og
brotum sem upp koma par sem abyrgdarsvid hverrar stofnunar er skyrt. Sé pad
m.a. gert med pvi ad kanna fysileika pess ad koma a fot sameiginlegri
hlsnaedisadstodu, sbr. adgerd 4 og med pvi ad laera af reynslu annarra rikja s.s.
med samradi og fredslu fra erlendum sérfraedingum 1 tengslum vid patttoku
Islands hja Evropsku Vinnumalastofnuninni (ELA), par a medal fra Noregi og
Litaen.

o Abyrgd: Vinnueftirlitid, logreglan og Skatturinn par sem sa fyrstnefndi
leidir samabyrgd a adgerdinni.

o Demi um samstarfsadila: Utlendingastofnun, Vinnumalastofnun,
Tryggingastofnun, pjodskra.

o Timabil: 2026-2028

o Kostnadur: 45 m.kr. Midad er vid eitt stodugildi 2026-2028 en jafnframt
skal vinna endurmat a umfangi adgerdar og starfsmannaporf fyrir arslok
2026 vegna aranna 2027 og 2028.

o Nidurstada: Markviss samstarfsvettvangur Vinnueftirlits, [ogreglunnar og
Skattsins skilar sér i sampaettum adgerdum sem auka moguleika a ad
koma upp um floknari brot & svidi vinnu- og skattaréttar asamt
skipulagdri brotastarfsemi. Eftirfylgni mala sem upp koma i samstarfinu

er skilvirk og Island hefur nad ad nyta sér reynslu annarra rikja til ad
baeta eigid kerfi.

Adgerd 2: Samrad og samstarf adila vinnumarkadarins vid samstarfsvettvang
eftirlitsadila sé tryggt sem felst medal annars i pvi ad haegt sé ad deila
upplysingum og gognum og raeda pau mal sem koma upp vid eftirlit a
vinnumarkagi. Slikt samrad og samstarf hefur lengi verid einn af styrkleikum
islensks vinnumarkadar og er naudsynleg vidobot og studningur vid samhaeft
samstarf hins opinbera.
o Abyrgd: Vinnueftirlitid.
o Daemi um samstarfsadila: Logreglan,  Skatturinn, adilar
vinnumarkadarins.
o Timabil: 2026-2028
o Kostnadur: Innan fjarhagsramma hvers adila
o Nidurstada: Oflugra samstarf a vinnumarkadi par sem opinberir adilar og
adilar vinnumarkadarins vinna i sameiningu ad pvi ad koma upp um brot
a vinnumarkadi og vinna gegn brotastarfsemi. Samstarfid nyti styrkleika
hvers og eins og skapi oflugt samstarf og samtal milli hins opinbera og
adila vinnumarkadarins. Abendingum sem gaetu heyrt undir starfssvid
adila vinnumarkadarins sé midlad fra samradsvettvangi hins opinbera til
adilanna.

Adgerd 3: Kynning a samstarfsvettvangi eftirlitsadila fyrir starfsfolki stofnana,
sveitarféelaga og adila vinnumarkadarins til ad tryggja ad pekking og midlun
upplysinga til samradsvettvangs fari fram. Tryggdar séu Oruggar tilvisanir fra
stofnunum til samstarfvettvangsins, s.s. med abendingahnappi eda annarri
oruggri midlun milli adila.

o Abyrgd: Vinnueftirlitid.
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o Daemi um samstarfsadila: Logreglan, Skatturinn, Utlendingastofnun,
Vinnumalastofnun, adilar vinnumarkadarins

o Timabil: 2027-2028

o Kostnadur: Innan fjarhagsramma hvers adila.

o Nidurstada. Starfsfolk stofnana, sveitarfélaga og adila vinnumarkadarins
pekki til, hafi skyran adgang ad og komi a framfaeri abendingum um
hugsanleg brot a vinnumarkadi. Samstarfsvettvangurinn tryggi orugga
arvinnslu peirra abendinga sem berast.

Markmid 2: Oflug greining og midlun gagna

Oflug greining og midlun gagna milli eftirlitsstofnana um hugsanleg brot eda
ahattu a brotum a vinnumarkadi er lykillinn ad pvi ad studla ad skilvirku eftirliti
med slikri starfsemi og til ad akveda hvers konar forvarnarradstafana gripa skuli
til svo studla megi ad samkeppnishafu og heilbrigdu atvinnulifi.

Adgerdir til ad na fram markmidi um ofluga greiningu og midlun gagna.

Adgerd 4: Gerd verdi hagkveemisathugun a pvi ad samstarfsvettvangur
eftirlitsadila gegn brotastarfsemi a vinnumarkadi fai sameiginlega
hlsnaedisadstodu sem veitir peim betra taekifzeri til ad vinna saman ad malum,
baedi er vardar skipulagningu eftirlits, greiningu og vid rannsokn mala. T athugunni
myndu felast greining markmida, parfar og avinnings, kostnadarmat, greining a
teeknilegum fysileika, mogulegar ahaettur og ovissupaettir auk samanburdar vid
adra valmoguleika.

Ad lokinn hagkvaemisathugun vaeri haegt ad lita a sem tilraun til eins ars par sem
samstarfsvettvangurinn vinni saman tvo daga 1 viku ad malum tengdum
brotastarfsemi a vinnumarkadi. Slikt hefdi engin ahrif a stodu hlutadeigandi
starfsfolks innan peirra stofnana er pad starfar hja og dypri og timafrekari vinna
unnin a starfsstod hverrar stofnunar fyrir sig.

Abyrgd: Vinnueftirlitid

Daemi um samstarfsadila: Logreglan og Skatturinn.

Timabil: 2026-2028

Kostnadur: Innan fjarhagsramma hvers adila.

Nidurstada: Samreemd nalgun og vinnsla mala um brotastarfsemi a
vinnumarkadi betur tryggd og ad starfsfolk hlutadeigandi stofnana verdi
allt adgengilegt fyrir hvert annad a sama stad og tima. Meiri likur eru a
ad rannsokn mala gangi hradar fyrir sig, god yfirsyn faist yfir malin,
vidbrogd stjornvalda verdi marksvissari og allir sem ad malinu koma séu
vel upplystir. Parna er verid ad byggja a reynslu annarra rikja, svo sem
Noregs, Svipjodar og Litaen.

O O O O O

Adgerd 5: Geta til eftirlits og faerni til ad greina folsud skilriki og grunnskjol verdi
efld. Skodad verdi ad koma fot midlaegri einingu innan logreglunnar, sem geti
sinnt rannsokn skilrikja, annarra audkenna og grunnskjalarannsoknum. Tryggja
burfi slikri einingu heimildir til ad sinna slikum rannsoknum fyrir l6gregluembaetti
a landsvisu sem og fyrir stofnanir sem byggja akvardanir um réttindi a slikum
grunnskjolum og vottordum. Slik eining geti kannad areidanleika gagna og
stadfest audkenni einstaklinga sem sakja um Gtgafu réttinda hér a landi, svo sem
dvalar- og atvinnuleyfa, heimild til dvalar fyrir EES-borgara og loggilt
starfsréttindi i t.d. idngreinum og heilbrigdisgreinum.

1



Abyrgd: Domsmalaraduneytid

Daemi um samstarfsadila: Utlendingastofnun, Vinnumalastofnun,

Logreglan, Skatturinn, Pjodskra, Syslumenn, Landlaeknir, Haskolarnir
Timabil: 2027-2028

Kostnadur: Greina parf og leggja mat a umfang verkefna pessarar

einingar og stodugilda.

Nidurstada: Audkennissvik og folsun gagna vegna umsokna um dvalar-
og atvinnuleyfi leyfi verdi sérstaklega greind og vid peim brugdist i
umsoknarferli. Pad sama gildi um umsoknir um starfsréttindi hér a landi

i loggiltum idngreinum.

2.2.2 Meginmarkmid um forvarnir og vidurlog

2

Forvarnir a vinnumarkadi hafa eflst a undanfornum arum. Til pess ad vinna ad
forvornum gegn brotastarfsemi a vinnumarkadi parf ad vera mogulegt ad proa
forvarnir Gt fra yfirsyn, pekkingu og greiningu a brotastarfsemi. bau brot sem upp
koma breytast stodugt og pvi parf forvarnarstarf ad vera i stodugri proun og
endurskodun. Med pvi ad byggja forvarnarstarf & upplysingum, greiningum og
ahaettumati avinnumarkadnum aukast likur a ad komid sé i veg fyrir hvers konar
brotastarfsemi. pa er jafnframt mikilvaegt ad tekid sé a brotum og ad vidurlog séu
med peim haetti ad pau i sjalfu sér verdi hluti af forvornum gegn brotum a

Forvarnir gegn brotum a vinnumarkadi byggjast a skilvirku
eftirliti, fredslu og samstarfi. Vidurlogum vid brotum a
vinnumarkadi er beitt 1 takt vid umfang, alvarleika og
endurtekningu og hafa faelingarmatt.

Utskyring a meginmarkmidi

Mikilvaegt er ad fyrirbyggja brot a vinnumarkadi og er pad gert med
greiningu a gognum og forvornum sem byggja a pekkingu og yfirsyn
yfir pad sem gerist a vinnumarkadi. Med fraedslu og samstarfi er
grunnur lagdur ad pvi ad réttindi og skyldur séu virtar, peim sem
nyir koma inn a vinnumarkadi hvort sem um er ad reda launafolk
eda fyrirtaeki.

Brotum er maett med vidurlogum og peim er beitt skilvirkt en a
sama tima i takt vid umfang og alvarleika brota. Tekid er a
endurteknum brotum og er vidurlogum tlad ad vera med peim
haetti ad pau hafi faelingarmatt. Med vidurlogum er tryggt ad
brotastarfsemi veiti peim sem slikt stunda ekki forskot i samkeppni
vio onnur fyrirtaeki.

Til ad vinna ad velferd folks a vinnumarkadi eru forvarnir
mikilvaegar og ad allt kapp sé lagt a ad koma i veg fyrir hugsanleg
brot.

vinnumarkadi.
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Markmid til ad efla forvarnir og vidurlog

Til ad vinna ad framgangi meginmarkmids um forvarnir og vidurlog er
naudsynlegt ad byggja a oflugri greiningu og drvinnslu gagna. bar sem slikt er
jafnframt grunn undirstada undir meginmarkmidi um yfirsyn, samstarf og eftirlit
naer pad til beggja merginmarkmida stefnunnar.

Undir sidara meginmarkmidi um forvarnir og vidurlog eru sett fram prjd markmid.

KW Vondud Gtgafa dvalar- og atvinnuleyfa sem maetir porfum a
vinnumarkadi.

8 Aukin skilvirkni 1 beitingu vidurlaga vid brotum a
vinnumarkadi.

Sl Aukin fraedsla og vitund um réttindi og skyldur a
vinnumarkadi.

Markmid 3: Vondud atgafa dvalar- og atvinnuleyfa sem
maetir porfum a vinnumarkaadi.

Umgjord Gtgafu dvalar- og atvinnuleyfa er vondud og skilvirk og midar ad pvi ad
tryggja velferd leyfishafa par sem ahaettupaettir i umsoknarferlinu eru greindir
sem fyrst. Skilvirkni i kerfinu stydur jafnframt vid samkeppnishaefni fyrirtaekja sem
keppa um starfsfolk i alpjodlegu starfsumhverfi.

Adgerdir til ad na fram markmidi um vandada atgafu dvalar- og
atvinnuleyfa sem maeta porfum a vinnumarkaai.

Adgerd 6: Skilvirkni vid afgreidslu dvalar- og atvinnuleyfa verdi aukin med skyrri
upplysingagjof og leidbeiningum til baedi fyrirtaekja og einstaklinga. Aukin
bekking umsakjenda og baett upplysingagjof til peirra studlar ad pvi ad fleiri
umsoknir séu fullbunar og tilbanar til afgreidslu pegar ad paer berast
Utlendingastofnun og med pvi haegt ad stytta afgreidslutima umtalsvert.

Abyrgd: Utlendingastofnun

Daemi um samstarfsadila: Vinnumalastofnun.

Timabil: 2026-2028

Kostnadur: Innan fjarhagsramma hvers adila.

Nidurstada: Fyrirtaeki og launafolk pekki vel til peirra réttinda og skyldna
sem felast i olikum dvalar- og atvinnuleyfum.

O O O O O

Adgerd 7: Utlendingastofnun vidhafi virka skimun fyrir aheettupattum vid
afgreidslu umsokna um dvalar- og atvinnuleyfi pegar kemur ad mogulegri
brotastarfsemi og mansali. Utlendingastofnun skuli eiga i virku samtali vid adra
eftirlitsadila til ad fylgja eftir mogulegum ahaettupattum annad hvort i formi
aframhaldandi voktunar, vinnustadaheimsokna eda hnitmidadrar fraedslu
gagnvart hlutadeigandi. Alvarlegum malum yrdi beint til lOgreglu. Pa sé
Utlendingastofnun heimilt ad tryggja hrada afgreidslu umsokna fra traustum
atvinnurekendum, td. med forgangsrodun, enda liggi fyrir upplysingar um
traverdugleika gagna og ad atvinnurekandi uppfylli skilyrdi laganna.

Febriar 2026

13



Abyrgd: Utlendingastofnun

Daemi um samstarfsadila: Vinnumalastofnun, logreglan, Vinnueftirlitio.
Timabil: 2026-2028

Kostnadur: Innan fjarhagsramma hvers adila.

Nidurstada: Stjornvold gripi fyrr inn 1 mal er vardar mogulega
brotastarfsemi eda mansal. Jafnframt ad traustir atvinnurekendur geti
fengid hrada afgreidslu umsokna um dvalar- og atvinnuleyfi.

O O 0O O O

Adgerd 8: Dvalarleyfi fyrir polendur mansals og hugsanlega polendur mansals
séu styrkt pannig polandi vidhaldi peim réttindum sem hafa aunnist og heimild
til fjolskyldusameiningar haldist dveljist adstandendur hér a landi med polanda.
pa skerdi dvalarleyfi ekki pegar aunninn rétt til otimabundins dvalarleyfis.
Mikilvaegt pykir ad Gtfaert verdi sjalfsteett dvalarleyfi fyrir polendur misneytingar
a vinnumarkadi og alvarlegra vinnumarkadsbrota pannig ad polendur verdi ekki i
veikari stodu vid ad fa ny leyfi.

o Abyrgd: Domsmalaraduneytid.

o Demi um samstarfsadila:  Utlendingastofnun,  félags-  og
hlsnaedismalaraduneytid, félagspjonustan.

o Timabil: 2026

o Kostnadur: Innan fjarhagsramma hvers adila.

o Nidurstada: Tryggari dvalarleyfisstada fyrir polendur mansals eda
misneytingar vinnuafls i peim malum par sem upp kemst um brot a
vinnumarkadi pannig ad breyting a dvalarleyfi komi ekki i veg fyrir ad
brotapolar tilkynni brot.

Markmid 4: Aukin skilvirkni i beitingu vidurlaga vid
brotum a vinnumarkaadi.

Vidurlog midast ad pvi ad bregdast vid brotum pegar pau hafa ordid og beiting
pbeirra er skilvirk og skapar med pvi faelingarmatt. Vidurlog purfa ad eiga sér skyra
stod i1 logum og vera skyr, audskiljanleg og hafa pannig ahrif ad brotastarfsemi
hafi neikvaed ahrif a pa sem hana stunda. Vidurlogum er ekki atlad ad koma nidur
a polendum brota enda beinist pau fyrst og fremst ad gerendum. Med skyrum
akvaedum, eftirfylgni og beitingu vidurlaga sem taka mid af alvarleika og umfangi
brota er skapad umhverfi sem er ekki hvetjandi fyrir gerendur brota s.s. med
andvaraleysi eda vidurlogum sem ekki eru i takt vid umfang og edli brota.

Adgerdir til ad na fram markmidi um aukna skilvirkni i beitingu
vidurlaga vid brotum a vinnumarkaadi.

Adgerd 9: 1 samradi vid adila vinnumarkadarins verdur konnud naudsyn pess ad
logfesta vidurlog vegna brota a lagmarkskjorum launafolks. Starfshopi skipudum
fulltrGum ASI, SA og félags- og hisnaedismalaraduneyti verdi falid ad skila félags-
og hisnadismalaradherra skyrslu um malid eigi sidar en i mai 2026.

Abyrgd: Félags- og hisnaedismalaraduneytid

Daemi um samstarfsadila: Adilar vinnumarkadarins.

Timabil: Fyrri hluti ars 2026.

Kostnadur: Innan fjarhagsramma hvers adila.

Nidurstada: Liggi fyrir greining a edli og asetludu umfangi brotastarfsemis
a lagmarkskjorum launafolks samkvaemt kjarasamningum adur en
kannad verdi naudsyn pess ad logfesta vidurlog vegna brota a peim.

O O 0O O O

Febriar 2026

14



Adgerd 10. Endurskodun og styrking kedjuabyrgdar i peim tilgangi ad tryggja virkni
hennar, m.a. med skilvirkara eftirliti, til ad sporna gegn félagslegum undirbodum.
Einnig verdi greint med hvada haetti sé haegt ad innleida kedjuabyrgd svo hun nai
yfir staerri verklegar framkvaemdir.

o Abyrgd: Fjarmala- 0g efnahagsraduneytid, félags- og
hldsnadismalaraduneytio

o Daemi um samstarfsadila: Adilar vinnumarkadarins, Framkvamdasyslan
- Rikiseignir, Samband islenskra sveitarfélaga.

o Timabil: 2026-2027.

o Kostnadur: Innan fjarhagsramma hvers adila.

o Nidurstada: Ad pad liggi fyrir greining a gildandi akvaedi i logum um
opinber innkaup um kedjuabyrgd og hvort bad sé ad samraemast
markmidum pess um ad sporna gegn mogulegri misnotkun a vinnuafli i
opinberum innkaupum. Jafnframt ad liggi fyrir greining a Utfaerslu
kedjuabyrgdar pannig ad han nai yfir staerri verklegar framkvaemdir.

Markmid 5: Aukin fraedsla og vitund um réttindi og
skyldur a vinnumarkaadi.

Ein helsta forvorn gegn brotum a vinnumarkadi er almenn pekking peirra sem
starfa a vinnumarkadi um réttindi sin og skyldur og hvada bjargir peim standi til
boda telji folk & sér brotid. Arvekni almennings og almenn samfélagssatt um ad
taka ekki patt 1 vidskiptum sem studla ad brotum a vinnumarkadi, s.s. greidslu
fyrir svokallada svarta atvinnustarfsemi er mikilvaegt 108 a vogaskalarnar i barattu
fyrir heilbrigdari vinnumarkadi sem eftirfarandi adgerdir studla ad. pekking
almennings er pvi mikilvaegur hlekkur i pvi ad sporna gegn brotastarfsemi a
vinnumarkadi.

Adgerdir til ad na fram markmidi um aukna fraedslu og vitund um
réttindi og skyldur a vinnumarkadi.

Adgerd 11. Vitundarvakning, beint ad almenningi, um ahrif undirboda og
brotastarfsemi a vinnumarkadi, p. @ m. vinnumansali og hvada abyrgd
almenningur 1 landinu ber til ad studla ad heilbrigdum vinnumarkadi.
o Abyrgd: Félags- og hisnaedismalaraduneytis.
o Daemi um samstarfsadila: Vinnueftirlitid, Skatturinn,  adilar
vinnumarkadarins.
o Timabil: 2027-2028
o Kostnadur: Umfang herferdar og kostnadarmat unnid arié 2026
o Nidurstada: Aukin vitund almennings um edli og ahrif brotastarfsemi a
vinnumarkadi og med hvada heetti folk geti brugdist vid til ad sporna vid
brotum.

Adgerd 12. Fredsla um abyrgd, réttindi og skyldur atvinnurekanda og samskipti
vid launafdlk og verktaka til peirra sem hyggjast stofna fyrirtaeki. Fjallad sé um oll
helstu réttindi og skyldur vinnuveitenda. ba sé jafnframt i bodi sérstok fraedsla
um islenskan vinnumarkad og lagaumhverfi hans fyrir innflytjendur sem vilja
starfa sjalfstaett eda stofna fyrirtaeki.

o Abyrgd: Skatturinn.

o Dami um samstarfsadila: Vinnueftirlitid, Vinnumalastofnun, adilar

vinnumarkadarins.
o Timabil: 2026-2028
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Kostnadur: Innan fjarhagsramma hvers adila.

Nidurstada: Aukin vitund medal vinnuveitenda um skyldur i rekstri, skil a
opinberum gjoldum og skattgreidslum launamanna sinna. Innflytjendur
i fyrirteekjarekstri  hafi godan adgang ad fredslu um islenskt
skattaumhverfi fyrirtaekja.

Adgerd 13. Tryggt sé ad peir sem hljoti atvinnuleyfi fai freedslu um réttindi og
skyldur er tengjast leyfinu og storfum a islenskum vinnumarkadi og hvad bjargir
séu fyrir hendi telji folk a sér brotid. Jafnframt verdi aukin fraedsla um abyrgd og

skyldur atvinnurekanda sem oOska eftir ad rada starfsfolk utan EES.

O O O ©

Abyrgd: Utlendingastofnun

Daemi um samstarfsadila: Vinnumalastofnun, adilar vinnumarkadarins.
Timabil: 2026-2028.

Kostnadur: Innan fjarhagsramma hvers adila a arinu 2026. Endurmat a
fjarporf fyrir 2027 og 2028 verdi unnin 2026.

Nidurstada: Einstaklingar og atvinnurekendur sem fai Gtgefid atvinnuleyfi
sé medvitadir um réttindi sin og skyldur er tengjast Gtgefnu atvinnuleyfi.
pa hafi peir sem fai Gtgefid atvinnuleyfi medal annars goda pekkingu a
pbvi hvert beri ad leita telji peir a sér brotid.
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3. Leidarljos til framtidar

Med skyrri stefnu og adgerdum er sett fram aztlun til priggja ara til ad styrkja
enn frekar umgjord islensks vinnumarkadar og vinna gegn hverskonar
brotastarfsemi og misneytingu a vinnumarkadi. Stefnan er leidarljos fyrir paer
fiolmorgu stofnanir og adila vinnumarkadarins sem hafa pad hlutverk ad tryggja
velferd a vinnumarkadi og ad logum sé fylgt. Stefnan er heildsted og tekur a
samverkandi pattum sem undirstrikar mikilvaegi pess ad adgerdunum 13 sé
hrundid i framkvaeemd samhlida, enda stydja paer saman orjdfanlega heild.
Stefnan var sampykkt i rikisstjorn 10. febrdar 2026 og er pad hlutverk
samstarfsnefndar stjornvalda og samtaka adila vinnumarkadarins um adgerdir
gegn brotastarfsemi a vinnumarkadi ad fylgja eftir framgangi stefnunnar og a
abyrgd felags- og husnaedismalaraduneytis ad halda yfirlit par um.
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