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Samantekt

Markmid rannséknar a
alvarlegu 6vaentu atviki:
Hid alvarlega 6vaenta
atvik:

Skyring a hinu alvarlega
d6veenta atviki:

Umbaetur til ad koma i veg
fyrir sambazerilegt atvik:

Umbezetur til ad tryggja rétt
viobrogo i kjolfar alvarlegs
dévaents atviks:

Eftirfylgni i kjolfar
rannsoknar GEV a hinu
alvarlega évanta atviki:

Leita skyringa & atviki sem geta nyst til ad koma i veg fyrir
ad sambeerileg atvik eigi sér stad.

Tilkynnt er um ad notandi pjonustu; barn i sumardvol i
Reykjadal, hafi ordid fyrir kynferdislegu ofbeldi af halfu
proskaskerts starfsmanns i verndadri vinnu.

Notandi pjonustu og starfsmadur i verndadri vinnu eru an
eftirlits i skamma stund & heimfarardegi.

Utbua skyrar verklagsreglur um hvernig eftirliti og vidveru
starfsmanna skuli vera hattad svo notandi pjonustu sé ekki
skilinn eftir an eftirlits, sér i lagi 8 annatima i starfseminni.
Utbua vidbrogd
starfsmanna og upphafsadgerdir, p.m.t. freedslu og pjalfun
til starfsmanna, pegar upp kemur grunur um kynferdislegt
ofbeldi.

Frumkvaediseftirlit GEV a starfsemi Reykjadals til ad

skyrar verklagsreglur um fyrstu

tryggja ad framangreindar umbaetur i starfseminni komi
til framkvaemda.
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1. Inngangur

Ga0a- og eftirlitsstofnun velferdarmala (GEV) hefur pad ad markmidi ad efla og samraema
faglegt eftirlit med geedum velferdarpjonustu og tryggja par med ad su pjonusta sem lytur
eftirliti stofnunarinnar sé traust, 6rugg og i samraemi vid akveaedi laga, reglugerda, reglina,
samninga og leidbeininga. Verkefni stofnunarinnar eru medal annars ad prda gaedavidmid
a grundvelli bestu mogulegu pekkingar 8 malaflokkum a verkefnasvidi GEV, hafa eftirlit
med gaedum pjonustu sem lytur eftirliti stofnunarinnar, taka 8 méti og vinna ar kvértunum
frd notendum pjénustu, abendingum um misbrest i pjonustu auk pess ad rannsaka
tilkynningar um alvarleg dveaent atvik.

Samkvaemt 1. gr. laga nr. 88/2021 um Gada- og eftirlitsstofnun velferdarmala (I6g um
GEV), fer stofnunin medal annars med eftirlit med geedum pjénustu sem veitt er a
grundvelli laga nr. 38/2018, um pjonustu vid fatlad folk med langvarandi studningsparfir.
Allir sem veita pjonustu sem lytur eftirliti GEV skulu samkvaemt 1. mgr. 12. gr. laga um
GEV skrd doveent atvik. Med dveaentu atviki er att vid éhappatilvik, mistok, vanrakslu eda
onnur atvik sem valdid hafa notanda pjénustu tjoni eda hefdu getad valdid notandanum
tjoni.

peim pjonustuveitendum sem luta eftirliti GEV er skylt ad tilkynna stofnuninni an tafar um
alvarleg éveaent atvik, sbr. 2. mgr. 12. gr. laga um GEV. Med alvarlegu évaentu atviki er att
vid atvik sem valdid hefur eda hefdi getad valdid notanda pjénustu varanlegu likamlegu
eda andlegu tjéni eda ordid honum ad bana. begar GEV berst tilkynning um alvarlegt
Ovaent atvik er stofnuninni skylt ad hefja rannsékn a atvikinu en vid medferd mals hefur
stofnunin heimild til ad afla allra upplysinga og gagna sem naudsynleg eru fyrir eftirlit
stofnunarinnar, sbr. 3. mgr. 12. gr. laga um GEV, sbr. einnig 15. gr. somu laga. Aréttad er i
athugasemdum vid 12. gr., sem fylgdu frumvarpi pvi sem vard ad logum nr. 88/2021, ad
ef athugun 3 alvarlegu 6vaentu atviki leidir i 1jds tilefni til ad skoda 6nnur atvik getur
stofnunin hafid frumkvaediseftirlit samkvaemt 14. gr. laga um GEV.

[ ofangreindum athugasemdum kemur enn fremur fram ad markmid rannséknar sé ad
leita skyringa sem geti nyst til ad koma i veg fyrir ad sambzerileg atvik eigi sér stad. Kemur
einnig fram ad leggja beri rika dherslu 4 ad afmarka og framkvaema rannsékn med opnum
og heildsteedum haetti. Rannsdkn sé pvi ekki bundin vid ad leida i ljés abyrgd tiltekinna
einstaklinga heldur skuli meta alla samverkandi paetti. P er aréttad ad i ljési markmids
rannsdknar hafi polandi atviks ekki beina adkomu eda adild ad rannsékn GEV a alvarlegu
Oveentu atviki. P4 skuli leitast vid ad hafa samrad vid polanda og alla hlutadeigandi eftir
atvikum. Ad lokum kemur fram ad ef rannsékn a alvarlegu 6vaentu atviki bendi til
refsiverdrar hattsemi skuli beina dbendingu um slikt til I6greglu. Vid medferd pessara mala
hja GEV skuli pvi i hvivetna gaeta ad meginreglum sakamalaréttarfars, p.m.t. um bann vid
endurtekinni malsmedferd til drlausnar um refsiverda hattsemi.
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Samkvaemt 3. mgr. 12. gr. laga um GEV skal stofnunin ljuka umfjollun um hid alvarlega
o6vaenta atvik med skyrslu sem skal birt, eftir pvi sem unnt er, eda utdratt dr henni, sbr. 1.

mgr. 4. gr. laga um GEV.
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2. Malsatvik

Hinn 11. agust 2022 barust simleidis til GEV upplysingar um ad alvarlegt atvik hefdi att sér
stad pann 9. 4gust 2022 i starfsemi sumarbuida Styrktarfélags lamadra og fatladra (SLF) i
Reykjadal, par sem rekin er sumar- og helgardvol fyrir bérn og ungmenni sem purfa
sérstaka pjénustu. [ kjdlfarid hafdi forstjéri GEV samband simleidis vid framkvaemdastjéra
SLF og leidbeindi um skyldu SLF til ad tilkynna GEV formlega um hid alvarlega évaenta atvik.
Degi sidar eda pann 12. 4gust 2022 barst GEV tilkynning um atvikid fra SLF. [ tilkynningunni
og medfylgjandi atvikalysingu kom fram ad grunur veaeri 4 ad notandi pjonustu, p.e. barn i
sumardvol, hefdi ordid fyrir kynferdislegu ofbeldi. Meintur gerandi vaeri proskaskertur
starfsmadur (hér eftir: starfsmadur C) i verndadri vinnu i Reykjadal & vegum ASS
styrktarfélags. Starfssvaedi hans hafi ad mestu verid utandyra vid gardvinnu en einnig hafi
hann adstodad i matsal.

Samkvaemt gégnum malsins atti hid alvarlega dvaenta atvik sér stad med peim haetti ad 4
medan starfsfdlk var ad adstoda born og ungmenni vid ad ganga fra eigum sinum fyrir
heimfor hafi starfsmadur A verid inni i herbergi barnsins ad adstoda pad vid ad ganga fra
eigum sinum. Hafi starfsmadur A pd séd eigur annars notanda inni i herbergi barnsins og
ba farid at ur herberginu i skamma stund til ad skila peim til eiganda. Hafi starfsmadur A
bvi ekki verid inni i herbergi barnsins i um fjérar til sex mindtur. A peim tima hafi
starfsmadur C farid inn i herbergi barnsins og lokad ad sér. Starfsmadur B hafi gengid fram
hja herbergi barnsins og veitt pvi athygli ad dyrnar voru lokadar sem honum hafi pétt
einkennilegt par sem dyr eiga avallt ad vera opnar i Reykjadal. Starfsmadur B hafi pvi
bankad og opnad inn i herbergid og séd par starfsmann C og barnid inni i herberginu.
Starfsmadur C hafi farid rakleitt Gt ur herberginu og barnié pa tjad starfsmanni B ad
starfsmadur C hafi snert einkastadi sina sem barnid kvad vera brjést og kynfeeri. begar
starfsmadur A hafi komid til baka inn i herbergi barnsins hafi starfsmadur B tafarlaust
upplyst hann um atvikid og peir svo upplyst forstédumann Reykjadals. Forst6dumadur
hafi pa komid starfsmanni C fyrir i sér herbergi til pess ad tryggja ad starfsmadurinn myndi
ekki umgangast barnid. b4 hafi forstédumadur haft samband vid fyrrverandi forstodukonu
Reykjadals, framkvamdastjéra SLF, hdpstjéra, médur barnsins og foreldra starfsmanns C.
pa hafi forstédumadur einnig samband vid réttindageeslumann fatlads folks i gegnum
samskiptaforritid Messenger og 6skad eftir pvi ad hann hefdi samband og ad malid veeri
adkallandi. Réttindagaeslumadur hafdi samband simleidis og medal annars leidbeint um
ad tilkynna yréi malid til l6greglu og barnaverndar og ad mikilveegt vaeri ad réttindagaeslan
hefdi adkomu ad malinu til ad geeta ad réttindum adila.

{ kjolfar tilkynningar um atvikid hafi framkvaemdastjéri SLF haft samband vid stjérnarmann
SLF. P4 hafi einnig verid haft samband vid starfsmann Reykjavikurborgar sem samkvaemt
tilkynningu pekkir vel til Reykjadals og malaflokks fatladra. Enn fremur hafi verid haft
samband vid fyrrum framkvaemdastjéra broskahjalpar. Eftir ad foreldrar barnsins komu &
svaedid attu pau fund med forstédumanni Reykjadals, fyrrum forstodukonu Reykjadals og
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vaktstjéra um atvikid. Médir barnsins hafdi samband vid neydarmaottdku fyrir polendur
kynferdisofbeldis til ad kanna hvort barnid pyrfti ekki ad koma 8 neydarméttokuna i
leeknisskodun. [ pvi samtali hafi médur verid leidbeint um ad hafa samband vid neydarlinu.
Samkvaemt upplysingum fra 16greglunni a8 hofudborgarsvaedinu méttdk neydarlina simtal
klukkan 16:59:39. Fékk médir samband baedi vid barnavernd og légreglu. Logregla hafi
samkvaemt gdgnum malsins verid send a stadinn kl. 17:54. Hafi logregla innsiglad sveedid
og hoéfust skyrslutokur kl. 18:13.

Likt og ad framan greinir hafdi forstjori GEV samband vi6 framkvaeemdastjéra SLF 11. agust
2022 par sem leidbeint var um ad tilkynna yrdi um framangreint atvik til GEV sem var gert
degi sidar. bann 21. dgust 2022 hittu starfsmenn GEV foreldra barnsins & fundi par sem
farid var yfir tilkynningu um atvikid. Degi sidar eda pann 22. agust 2022 barust GEV frekari
upplysingar um atvikid frd SLF. Pann 30. dgust 2022 sendi SLF til GEV afrit af skyrslu
fiolskyldusvids Mosfellsbaejar, dags. sama dag, vegna eftirlits i Reykjadal sumarid 2022. |
framhaldinu héf GEV frekari gagnadflun og rannsékn & hinu alvarlega dvaenta atviki i
samraemi vid 3. mgr. 12. gr. laga um stofnunina.
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3. Framkvaemd rannsoknar

Gagnaoflun GEV for fram i peim tilgangi ad safna gognum og upplysingum er geetu veitt
skyringar & pvi hvers vegna hid alvarlega évaenta atvik atti sér stad. A grundvelli upplysinga
og gagna frad Reykjadal og SLF og eftirlitsskyrslu fra fjolskyldusvidi Mosfellsbaejar var unnin
frumskyrsla sem var send foreldrum barnsins og SLF til umsagnar og peim gefinn kostur a
ad koma ad athugasemdum. [ kjdlfar pess ad GEV barust athugasemdir héfst Grvinnsla og
greining peirra gagna en einnig barust GEV athugasemdir fra réttindagaeslumanni fatlads
félks. P& 6skadi GEV einnig eftir upplysingum fra ldgreglunni & héfudborgarsvaedinu. Oll
framangreind gogn liggja til grundvallar rannsékn GEV & hinu alvarlega dveaenta atviki, sja
nanari Utlistun hér ad nedan.

3.1 Upplysingabeidni GEV til SLF vegna alvarlegs atviks i Reykjadal
Hinn 8. september 2022 sendi GEV upplysingabeidni til SLF vegna tilkynningar um hid
alvarlega évanta atvik i Reykjadal og barust svor vid beidninni pann 20. oktéber 2022.

[ beidni GEV var 6skad eftir upplysingum vardandi eftirfarandi:

1. Ergerd einstaklingsbundin pjonustudeetlun fyrir notendur pjonustu hja Reykjadal?
Ef svo er, skar stofnunin eftir afriti af pjonustudaetiun barnsins.

2. Eru til verkferlar um hvernig eigi ad bregdast vid alvarlegum dvaentum atvikum i
Reykjadal svo sem likamlegu ofbeldi, andlegu ofbeldi eda kynferdislegu ofbeldi?
Ef slikt er til dskar stofnunin eftir ad peir fylgi svari til stofnunarinnar.

3. Fer einhver fraedsla fram til starfsfolks Reykjadals og ef svo er hverskonar freedsla
er d dagskrd fyrir starfsfolk? Hvernig eru verkferlar kynntir starfsfolki?

4. Hver var tilgangur med ad hafa samband vid starfsmann Reykjavikurborgar,
stjornarmann SLF og fyrrverandi framkvaemdastjora Proskahjdlpar i kjélfar
atviksins likt og fram kemur i atvikalysingu? Hvad heita pessir einstaklingar og
voru einhverjum personugreinanlegum upplysingum um pd sem tengjast atvikinu
midlad i pessum samtélum?

5. Hver ték dkvérdum um ad hringja ekki i lI6greglu vegna atviksins? For einhver
umraeda um ad gera slikt fram?

6. Hvada vidbrogd, ef einhver, hafa dtt sér stad hja SLF i kji6lfar atviksins?

{ svari SLF og Reykjadals vid fyrstu spurningunni i framangreindri upplysingabeidni GEV
kemur fram ad med hverjum gesti sem komi i Reykjadal fylgi greinargdd umsékn sem sé
farid yfir 4 upplysingafundi med starfsfélki. f umsékn um sumardvél sé medal annars spurt
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um studningsporf pegar kemur ad umoénnun og i félagslegum adstaedum. b3 sé einnig

spurt um reynslu af pvi ad fara ad heiman, almennar heilsufarsupplysingar, p.m.t. Iyf,
greiningar, flog, dpol, ofnaemi og 6nnur veikindi. Stjérnendur Reykjadals noti pessar
upplysingar til pess ad undirbda starfsfélkid, p.e. hvada starfsmenn sja um hvern. bad riki
samabyrgd i Reykjadal en hver starfsmadur sé skradur til fylgdar a einn til prja gesti, eftir
studningsporf. Eftir hvern dag sé skrad i vaktbdk hvernig dagurinn hafi gengid en ef upp
koma slys, atvik eda ofbeldi sé pad skrad i atvikaskraningu. | upphafi dags sé farid yfir
vaktbokina fra deginum adur og dagurinn skipulagdur. [ tilviki barnsins hafi pad i tvigang
komid i Reykjadal vorid 2022 i dagspréogramm i Jafningjasetur Reykjadals. bPegar barnid
hafi svo komid i sina fyrstu sumardvol sumarid 2022 hafi pad pekkt adstaedur og starfsfélk
sémuleidis pekkt barnid. | svari SLF kemur b6 ekki fram svar vid peirri spurningu GEV hvort
einstaklingsbundin pjonustudaetlun hafi verid gerd fyrir notendur pjéonustu hja Reykjadal
eda fyrir umraett barn.

i svari SLF og Reykjadals vid spurningum nUmer tvé og brji er visad til
starfsmannahandbdkar par sem medal annars sé ad finna leidbeiningar um hvernig eigi
ad bregdast vid og skra atvik sem koma upp i Reykjadal. bar séu einnig verklagsreglur er
vardi slys og likamlegt ofbeldi. P4 kemur fram ad unnid sé ad gerd asetlunar um
kynferdislegt ofbeldi i samvinnu vid Barnaheill en tveir starfsmenn hafi pegar farid a
namskeid hja Barnaheillum. Viku fyrir opnun sumardvalar fari allt starfsfélk a priggja daga
undirbudningsnamskeid sem sé skylda. bar sé farid yfir skyndihjalp, eldvarnir,
tjaskiptataekni, likamsbeitingu i umonnun, varnarvidbrogd og adferdir til ad koma i veg
fyrir ofbeldi. Foreldri fatlads barns komi og segi fra sinni upplifun af Reykjadal og tveir
gestir sumarbudanna komi somuleidis og segi fra sinni reynslu og leyfi spurningar ur sal.
Stjéornendur Reykjaldals leidi starfsfolk i gegnum atta stodvar sem hafi pad markmid ad
fara yfir vinnureglur og kynna peim adstaedur i Reykjadal. bar fari ein st6din medal annars
vel yfir 6ll skraningarbldd a skrifstofu og kynni ymsar verkreglur og verkferla.

pa kemur fram i svari SLF og Reykjadals vegna spurningar numer fjogur i beidni GEV ad
bar sem stjornendur Reykjadals hafi skort reynslu af atvikum er vardi kynferdisofbeldi
begar fatlad félk eigi i hlut hafi verid haft samband vid tvo utanadkomandi adila til pess
ad fa leidbeiningar. Orlitlu seinna hafi verid haft samband vid réttindagaeslumann fatlads
folks sem hafi leidbeint um ad hafa samband vid l6greglu. Eftir ad I6gregla hafi komid a
stadinn hafi jafnframt verid haft samband vid annan réttindagseslumann fatlads félks med
hagsmuni starfsmanns C ad leidarljosi.

{ svari SLF og Reykjadals vid spurningu ndmer fimm kemur fram ad fra pvi ad atvik atti sér
stad og par til l0gregla maetti & stadinn hafi lidid rdmar [sic.] klukkustundir. Fyrsta skref
hafi verid ad hafa samband vid foreldra barnsins, taka @8 moti peim og fara yfir atvikid.
Radlegging fra starfsmanni Reykjavikurborgar hafi verid ad senda starfsmann C af
svaedinu. [ vidtali vid foreldra hafi peim verid bent 4 ad fara med barnid 4 bradadeild
Landspitala. A medan & pessu stéd hafi foreldrar annarra barna verid & svaedinu en allir
hafi att ad vera farnir klukkan 16:30. Orstuttu sidar hafi I6greglan komid. Par sem ekki hafi
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verid fyrir hendi verkferlar sem gafu skyr fyrirmaeli um ad hafa strax samband vid l6greglu

hafi ekki gefist rdédrdm til ad reeda um adkomu logreglu. Pad hafi pvi engin dkvordun verid
tekin um ad hringja ekki i |6greglu par sem logreglan hafi verid komin a sveedid adur en su
umraeda hafdi verid tekin.

{ svari SLF og Reykjadals vid spurningu nimer sex i beidni GEV kemur fram ad SLF taki
atvikinu mjog alvarlega. Stjéornendur Reykjadals hafi farid a ndmskeid i oktéber 2022 sem
sé tlad peim sem beri abyrgd eda pjoni bornum og unglingum. Allt starfsfélk Reykjadals
fai freedslu um kynferdisofbeldi @ undirbuiningsnamskeidi fyrir sumarid 2023. Unnid sé ad
gerd verkferla med leidsogn fra sérfraedingi Barnaheilla og sé reiknad sé med ad peir verdi
tilbdnir i névember 2022. Framangreindir ferlar verdi dberandi i allri freedslu til starfsfélks
sem og i handbdk starfsfélks Reykjadals.

3.2 Eftirlitsskyrsla fjolskyldusvids Mosfellsbaejar

Likt og ad framan greinir barst GEV skyrsla fjolskyldusvids Mosfellsbaejar, dags. 30. agust
2022, fra SLF par sem medal annars kemur fram ad tveer eftirlitsheimséknir hafi farid fram
i Reykjadal sumarid 2022. i skyrslunni kemur fram ad 36 bérn hafi dvalid i Reykjadal pann
14. juli 2022 en 17. agust 2022 hafi pau verid 33. Fjoldi starfsmanna, auk forstddumanns,
hafi bada dagana verid 21. Starfsmenn i verndadri vinnu hafi verid fjorir i fyrri
heimsdkninni og prir i peirri seinni. Pa kemur einnig fram i skyrslunni ad forst6dumadur
Reykjadals hafi sagt eftirlitsadila i heimsdkninni pann 17. dgust 2022 fra hinu alvarlega
dOvaenta atviki.

{ framangreindri skyrslu eru gerdar athugasemdir vid vidbrogd starfsmanna Reykjadals vid
atvikinu par sem ekki hafi verid til stadar vidbragdsaaetlun ef upp keemi grunur um
kynferdislegt ofbeldi og itrekad ad naudsynlegt veeri ad hafa itarlega og skilvirka
vidbragdsaaetlun i alvarlegum malum sem pessum. Kemur fram ad einungis séu til stadar
vidbragdsaaetlanir vegna slysa eda likamlegs ofbeldis. P4 eru einnig gerdar athugasemdir
vid ad fjolskyldusvid Mosfellsbaejar hafi ekki verid upplyst um atvikid fyrr en atta dégum
eftir ad pad 4tti sér stad. i skyrslunni er einnig greint fra athugasemdum légreglu vardandi
vidbrogd starfsmanna Reykjadals eftir ad upp komst um atvikid, p.e. ad l6gregla hafi ekki
verid kollud til um leid og upp komst um atvikid, gerandi hafi verid fluttur af svaedinu ddur
en logregla kom & stadinn og ad herbergi polanda og rumfét hafi verid pvegin.

3.3 Métun frumskyrslu, samrad og athugsemdir vegna
rannsoknar

AJ lokinni greiningu og Urvinnslu framangreindra gagna var unnin frumskyrsla um hid
alvarlega éveenta atvik sem var kynnt fyrir foreldrum barnsins a simafundi pann 20. januar
2023. A peim fundi 6skudu foreldrar barnsins eftir pvi ad fa skyrsludrégin afhent og f4 ad
koma ad athugasemdum. Med visan til pess er fram kemur i athugasemdum vid 3. mgr.
12. gr. laga sem fylgdu frumvarpi til laga um GEV, um samrdd vid polanda og alla
hlutadeigandi, var frumskyrslan send i umsagnarferli og foreldrum barnsins og SLF gefinn
kostur @ ad koma ad athugasemdum vid skyrsludrogin.
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3.3.1 Athugasemdir foreldra barns

bpann 6. februar 2023 barust GEV athugasemdir fra foreldrum barnsins vid frumskyrslu

GEV. Athugasemdir foreldra barnsins vid skyrsludrog GEV voru eftirfarandi:

bad voru ekki starfsmenn Reykjadals eda Styrktarfélags lamadra og
fatladra (SLF) sem kélludu til I6greglu heldur médir barnsins. [ samtélum
foreldra polanda vid starfsmenn Reykjadals og framkvaemdastjora SLF
daginn eftir brotid, kom i ljés ad framkvaemdastjori SLF hafdi enn fremur
lagst gegn pvi ad hringt yrdi i I6gregluna pegar yfirmenn i Reykjadal spurdu
[...] hvort peir aettu ad gera pad. [...] betta er rangt hid rétta er ad ekki var
buid ad hafa samband vid I6greglu pegar vid foreldrar komum ad seekja [...].
Légregla var ekki kéllud & stadinn fyrr en mddir hefur samband vid
neydarmattéku kynferdisbrota til ad afla sér upplysinga um hvort purfi ad
fara med polanda i leeknisskodun. MAdir hafdi spurt starfsfolk Reykjadals
sem tok @ moti okkur foreldrum en pad voru [...] en pau vissu ekki hvort pad
purfti en radlégdu okkur samband vid neydarmottéku kynferdisbrota.
MGAdir hafdi samband vid neydarmottéku kynferdisbrota sem rddlagdi
modur ad hafa samband vid 112 og i pvi simtali er haft samband vid
barnavernd sem hefur samband vid légreglu. Légreglan getur stadfest petta
og krefjumst vid pess ad pessu ordalagi ¢ atburdards verdi leidrétt |
skyrslunni.

bann 10. dgust daginn eftir ad brotid er d [...] férum vid hjonin ad seekja
hjolid [...]. [ peirri heimsékn hittum vid [...] & ganginum i Reykjadal. bar
kemur fram ad starfsmadur Reykjadals hafi keyrt geranda heim pannig ad
vid litum svo d ad starfsmenn Reykjadals hafi hjdlpad til vid ad koma
geranda af vettvangi glaeps. Vid férum einnig fram & ad petta komi fram i
skyrslunni.

[...] Vid viljum vita hvort skyrsluhéfundar hafi haft samband vid I6greglu til
ad fa hennar hlid @ mdlinu eda hvort eingéngu hafi verid studst vid fraségn
starfsmanna Reykjadals og SLF. Ad okkar mati er naudsynlegt ad l6gregla
fdi teekifeeri til ad lysa peim mist6kum sem starfsmenn gerdu pennan dag,
hvernig peir brugdust skyldu sinni med pvi ad kalla ekki til I6greglu strax,
hvernig peir spilltu vettvangi og komu geranda af vettvangi. Okkur finnst
ekki nég ad hafa samband vid fjélskyldusvid Mosfellsbaejar vegna pess ad
vid teljum ad naudsynlegt sé ad leita beint til I6greglu sem fyrstu heimildar.
[...] Vid gerum alvarlegar athugasemdir vid aldur og reynsluleysi
starfsmanna. Stor hluti peirra er um tvitugt og hefur hvorki proska né
reynslu til ad taka @ alvarlegum mdlum sem kunna ad koma upp. Gera parf
rikari kréfur um menntun, reynslu og pjdlfun starfsmanna.

Hvad gerdu starfsmenn Reykjadals til ad upplysa adra foreldra um pad sem
gerst hefdi? Gerandi hafdi unnid i sumarbudunum um nokkurt skeid og pvi
heett vid ad fleiri bérn geetu hafa ordid fyrir ofbeldi af [...] hdlfu. Ad okkar
mati ber starfsménnum Reykjadals skylda til ad upplysa adra foreldra um
bad til ad peir geti kannad hvort bérn peirra hafi ordid fyrir sliku ofbeldi.
Vid gerum athugasemdir vid ad ekki hafi verid haft samband vid okkur og
vid fengin til ad lysa okkar hlid ¢ mdlinu med formlegum heetti. Full dstaeda
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er til ad eetla ad [...] SLF og starfsmenn Reykjadals reyni ad fegra sinn hlut i
mdlinu. Nu pegar er ljost ad peir hafa logid til um ad hafa kallad til I6greglu.

7. Vissu skyrsluhéfundar ad ekki hafi verid haft samband vid f6dur polanda
begar ekki nddist i mddur [...]? Hefdi ekki verid dstaeda til ad spyrja
starfsmenn Reykjadals ut i pessi atridi? [ skyrslunni er pvi haldid fram ad
haft hafi verid samband vid foreldra barnsins. bad er rangt. Eingéngu var
haft samband vid mdodur pess.

8. [..] Vid vitum ekki til pess ad petta brot hafi verid tilkynnt til
réttindageeslumanna en [...] var ekki uthlutad slikum manni. [...] var
Uthlutad réttargaeslumanni af Iégreglu sem er allt annad. Hver dtti ad sja
um petta og af hverju var petta ekki gert? MJddir hafdi samband vid
réttindageeslumenn fatlads folks p. 9. januar 2023 eftir radleggingum
radgjafa hja Stigamotum | desember sem mddir hefur hitt reglulega til ad
vinna dr dfallinu. Okkur var ekki bodid ad fa réttindagaeslumenn heldur
burftu foreldrar ad leitast eftir pvi eins og éllu fré upphafi i pbessu mdli.

9. Vid krefjumst pess ad réttargaeslumadur [...], [...], fdi ad lesa yfir skyrsluna
bar sem [...] fylgdist med vitnisburdi [...] i Barnahusi og getur metid
sannleiksgildi frésagnar starfsmanna Reykjadals d atburdardsinni. A3 pvi er
virdist er eingéngu studst vid frasdgn peirra i pessari skyrslu og pvi heett vid
ad hun sé ekki ohlutdraeg

10. SLF rekur einnig sumardvél fyrir fétlud bérn i Holti i Skagafirdi. itreka parf
ad nyjar verklagsreglur verdi einnig teknar upp par, ekki adeins i Reykjadal,
og peim fylgt eftir. Einnig parf ad taka ut ménnun, fjélda og aldur
starfsmanna par.

11. Ein af meginbrotalémum | starfi Reykjadals er ad par var engin
vidbragdsdeetlun til vid kynferdisofbeldi. Vid pekkjum ekki hvort pess sé
krafist samkvaemt nuverandi I6gum eda reglugerdum en teljum fullt tilefni
til slikrar lagasetningar, pad er ad segja ad peir sem standi i rekstri
sumarbuda fyrir ungmenni eda standi i sambaerilequm rekstri séu skyldugir
til ad hafa slika deetlun og fraeda starfsmenn um hana. Hvetjum vid pvi
Gaeda- og eftirlitsnefnd velferdarmdla ad knyja a um pad vid lIéggjafann ad
koma slikri lagasetningu d eda hnykkja betur @ pessu i nugildandi I6gum.

12. A fundi med [...] SLF og [...] i Reykjadal degi eftir brotid, baudst [...] SLF til
ad félagid myndi greida sdlfraedikostnad sem polandi og adstandendur
pyrftu ad standa straum af vegna mdlsins. bad lysir vanpekkingu &
mdlaflokknum enda er pad hlutverk Barnaverndar ad sjd til pess ad baedi
polandi og adstandendur fdi videigandi adstod.

13. A fundi foreldra polanda med [...] Reykjadals daginn sem brotid dtti sér
stad, hafdi [...] ¢ ordi ad [...] [...] vaeru sérstaklega utsett[...] fyrir
kynferdisofbeldi. pau ord komu illa vid foreldra enda fannst peim ad i peim
laegi einhvers konar réttleeting ¢ pvi sem gerst hafdi. Er petta til marks um
ovéndud vidbrégd vid mdlinu.

Likt og fram kemur i inngangi skyrslunnar er markmid rannséknar GEV 4 alvarlegu dvaentu
atviki samkvaemt 3. mgr. 12. gr. laga um GEV afmarkad vid a0 leita skyringa a pvi hvers
vegna hid alvarlega éveenta atvik atti sér stad til ad koma i veg fyrir sambeerileg atvik.
Markmid rannséknar GEV midar pvi ekki ad pvi ad rannsaka refsiverda hattsemi eda leida
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i j6s dbyrgd tiltekinna einstaklinga vid Urvinnslu & atviki, pad er 4 dbyrgd 16greglu og eftir
atvikum domstdla. Med hlidsjon af framangreindu gat stofnunin pvi ekki tekid efnislega
afstodu til alls pess er kom fram i athugasemdum foreldra vid skyrsludrégin. [ skyrslunni
hefur verid tekid tillit til ofangreindra athugasemda foreldra eins og frekast var unnt med
visan til tilgangs rannséknar GEV samkvaemt 3. mgr. 12. gr. laga um GEV, t.a.m. ad haft var
samband vid mdédur barnsins pegar upp komst um hid alvarlega atvik, pad hafi verid médir
sem hringdi a logreglu og hafdi samband vid neydarméttoku Landspitala, pa hafi verid

Oskad eftir upplysingum fra logreglu um tiltekin atridi. ba tekur GEV einnig undir med
foreldrum ad gera purfi kréfur um menntun, reynslu og pjalfun starfsmanna i Reykjadal,
sbr. kafli nr. 4.2 hér ad nedan. Var farid yfir framangreint med foreldrum barnsins 4 fundi
sem haldinn var pann 30. mars 2023.

3.3.2 Athugsemdir réttindagaeslumanns fatlads folks

bpann 21. febrdar 2023 barust GEV athugasemdir fra réttindageeslumanni fatlads folks par
sem medal annars er gagnrynt ad GEV hafi ekki leitad eftir upplysingum frd
réttindagaeslunni er vardar adkomu réttingagaeslunnar ad hinu alvarlega éveenta atviki.
GEV harmar framangreint. Hefur stofnunin nu farid yfir verkferla vegna vinnslu 3
tilkynningum um alvarleg dveaent atvik og mikilvaegi pess ad réttindagaeslumadur fatlads
folks eigi abkomu pegar alvarleg évaent atvik varda grun um brot gegn réttindum fatlads
folks.

3.3.3 Athugasemdir fra SLF

Med tolvupdsti til forstjéra GEV, dags. 3. febrdar 2023, upplysti framkvamdastjéri SLF ad
félagid gerdi ekki athugasemdir vid frumskyrslu GEV sem félagid fékk til umsagnar pann
20. jantar 2023.

bpann 17. febrdar 2023 moétték GEV gogn i tolvupdsti fra framkvaemdastjora SLF um
monnun i Reykjadal, fraedsluaaetlun er vardar kynferdislegt ofbeldi og fatlad félk sem og
drog ad verkferlum vegna kynferdisbrota. Voru framangreind gégn send i samraemi vid
tilmzeli sem sett hofou verid fram af halfu GEV i framangreindri frumskyrslu sem var send
félaginu 20. janudar 2023.

bpann 29. mars 2023 fundadi GEV med fulltrdum SLF og Reykjadals par sem farid var yfir
stddu rannséknarinnar. A peim fundi kom fram formleg beidni félagsins um ad fa ad koma
ad sjonarmidum SLF og Reykjadals vardandi tiltekin atridi i skyrslunni. Upphaflega hafi
félagid ekki talid porf a ad leidrétta dkvednar rangfaerslur i drégunum en i kjolfarid af
fjiolmidlaumfjollun, par sem visad hafdi verid beint i drogin, taldi félagid naudsynlegt ad fa
ad leidrétta umraeddar rangfaerslur.Taldi GEV rétt ad veita félaginu skamman frest til ad
koma ad athugasemdum pess vid skyrsludrogin.

Athugasemdir SLF, dags. 10. april 2023, voru eftirfarandi:

Styrktarféla (sic.) lamadra og fatladra fékk til umsagnar drég ad skyrsiu
"Rannsokn vegna alvarlegs dveaents atviks i Reykjadal". begar farid var yfir
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skyrsluna var pad meginmarkmid okkar ad skoda tilmeeli til urbéta sem vid
tokum alvarlega og bregdast vid pvi sem farid er fram d. Tokum ekki afstédu

til nokkrra atrida sem ekki voru allskostar rétt. Eftir fji6Imidlaumfjéllun sem
vitnad er i skyrsludrégin sdum vid okkur ekki annad feert en ad koma okkar
sjonarmidum d framfeeri og oskum eftir ad tekid verdi tillit til peirra |
skyrsludrégum. Adalmarkmid okkar var ad verda vid tilmeelum og gera enn
betur en verid hafdi og koma i veg fyrir ad svona atvik kaemi fyrir aftur.

Vegna umraedu sem hefur datt hefur stad um atvikid sjgum vid okkur kntin ad
fa ad gera nokkrar athugasemdir vid drégin til ad gera skyrsluna betur ur
gardi:

Eftirlitsskyrsla fjdlskyldusvids Mosfellsbaejar. [ skyrslunni kemur fram ad
I6gregla hefdi ekki verid kéllud til fyrr en meintur gerandi hafi verid fluttur af
stadnum. A pessu mad skiljast ad starfsmadur Reykjadals hafi kallad til
Iégreglu. Skyrt kemur fram i svari til stofnunarinnar ad pad hafi ekki verid
gert. bratt fyrir vidamikla starfsmannahandbdk vantadi i hana hvernig fara
eigi med ef fatladur gerandi @ i hlut. bad voru pvi augljés misték sem buid er
ad setja inn i nyja verkferla. Talid var ad med pvi ad benda foreldrum [....] &
ad fara d Neydarmottoku fyrir polendur kynferdisofbeldis og tilkynna madlid
tveimur réttargaesluménnum faeri af stad ferli par sem baedi
barnaverndarnefnd og légreglu veeri tilkynnt um mdlid. [ engu var leynt
umfram pad ad geeta hagsmuna polanda og geranda i hvivetna.

Einnig kemur fram i skyrslu fj6lskyldusvids ad rumfét og herbergi polanda hafi
verid pegin og pvi dregid ur mdguleikum d ad rannsaka mdlid tilhlydilega.
betta er ekki allskostar rétt. L6k voru tekin af og sett i pvottahus en ekki
pbvegin. Rumfét eru eign dvalargests og voru sett i tésku viokomandi og pvi
ekki pvegin. Herbergid er ekki raest fyrr en daginn eftir. Légreglan taldi i
samtali vid forst6dumann eftir ad farid var yfir malid ad ekki veeri dstzeda til
taka 16k til rannséknar. Tekid skal fram ad légreglu var bodid ad taka 16k til
rannsdknar.

Vegna lidar 2 i nidurst6du rannsdknar viljum vid taka fram ad vid teljum okkur
vera med mjég éfluga og goda starfsmannahandbdk en i hana vantadi eftir
sem ddur hvad skal gert pegar gerandi er fatladur sem buid er ad baeta ur
nuna. A starfsmannandmskeidi og yfir sumarid fer fram téluverd umraeda um
madl sem tengjast kynferdismdlum og fotludu folki. Verdur 16gd enn meiri
dhersla d pad fyrir komandi sumar.
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Vid vinnslu og greiningu 4 fram komnum athugasemdum fra foreldrum barnsins og
SLF taldi GEV naudsynlegt ad afla upplysinga fra l6greglunni vardandi nanar tiltekin
atridi, sbr. kafli 3.3.4.

3.3.4 Upplysingar fra l6greglunni a hofudborgarsvaedinu

Med visan til 1. mgr. 15. gr. laga um GEV dskadi stofnunin eftir svorum fra légreglunni a
hofudborgarsveedinu vid nedangreindum spurningum med tolvupdsti pann 14. april 2023,
bar sem misreemi var a milli fyrirliggjandi gagna sem stofnunin afladi og framangreindra
athugasemda sem barust stofnuninni fra hlutadeigandi adilum. GEV barust svor fra
[6greglu pann 24. april sl.

1. Klukkan hvad berst neydarlinu simtal um atvikid pann 9. dgust 2022?
Kl. 16:59:39.

2. Erskrdd hver hringdi vegna atviksins i neydarlinuna pann 9. dgust 2022?
Skradur rétthafi simanumers sem hringt var ur er [...]. Hringt var fra [...].

3. Erfleira en eitt simtal skrdd til neydarlinunnar vegna atviksins pann 9. dgust
2022?
bad er ekki skrad hja logreglu.

4. Er skadd klukkan hvad légregla kom @ stadinn (sumarbudir i Reykjadal) pann
9. dgust 20227
Nei ekki nakvaem timasetning. Pad er hins vegar bokad i dagbok mdlsins ad
kl. 17:54 eru légreglumenn sendir i Reykjadal. Légreglumenn sem foru d
vettvang téku skyrslur af starfsménnum. Fyrsta skyrslutakan hefst klukkan
18:13.

5. [athugasemdum sem GEV hafa borist kemur fram ad starfsmadur Reykjadals
hafi bodid I6greglu ad taka lak (61l I16k) til rannséknar sem I6gregla hafi ekki
talid porf d pvi. Er pad rétt?
begar légreglan kom d vettvang var buid ad taka I6k af 6llum ramum i
hdsinu og setja saman i eina hrigu. [ ljési pessa var su dkvérdun tekin i
samradi vid sérfraeding taeknideildar logreglu ad omdgulegt vaeri med 6llu
ad finna notheaef lifsyni. Af peim s6kum voru engin 16k tekin.

Med tolvupdsti, dags. 4. mai 2023, dskadi GEV eftir frekari upplysingum fra logreglunni a
hofudborgarsvaedinu. Oskadi stofnunin eftir upplysingum um pad hvort légregla hafi gert
athugasemdir vid vidbrogd starfsmanna Reykjadals eftir ad upp komst um atvikid, p.e. ad
starfsmadur C hefdi verid fluttur af svaedinu adur en I6gregla kom 4 stadinn og ad herbergi
barnsins og rumfoét hofdu verid pvegin, likt og segir i eftirlitsskyrslu fjolskyldusvids
Mosfellsbaejar, sbr. kafli 3.2 hér ad framan.

i svari l6greglunnar sem barst pann sama dag, 4. mai 2023, kemur fram ad framangreint
komi hvergi fram i gognum l6greglunnar, a.m.k. ekki med pessu ordalagi. Hins vegar komi
fram ad eitt vitni (starfsmadur) hafi greint fra pvi i skyrslutoku ad légregla hafi sagt ad
betra hefdi verid ef ramfot hefdu ekki verid fjarleegd af ramum.
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4. Nidurstodur

Med visan til framangreindra gagna og upplysinga sem GEV afladi vid rannsékn malsins
liggur fyrir skyring 4 hinu alvarlega évaenta atviki. Hefur stofnunin pvi i skyrslu pessari sett
fram tillogur ad umbdtum til ad koma i veg fyrir sambzerileg atvik. ba vard ad mati GEV
alvarlegur misbrestur & fyrstu vidbrogdum starfsmanna Reykjadals pegar upp komst um
hid alvarlega éveenta atvik. Til ad tryggja gaedi pjonustunnar sem veitt er i Reykjadal hefur
stofnunin dkvedid ad stofna til frumkvaediseftirlits.

4.1 Skyringar a hinu alvarlega évanta atviki

Vid rannsdkn GEV var leitad skyringa a hinu alvarlega évaenta atviki med pad ad markmidi
ad koma i veg fyrir ad sambaerileg atvik eigi sér stad, sbr. 3. mgr. 12. gr. laga um GEV. Med
hlidsjén af peim gégnum og upplysingum sem aflad var vid rannsékn a atvikinu verdur ekki
annad séd en ad skyring pess ad umraett atvik atti sér stad er ad margpaettur og alvarlegur
misbrestur vard i starfsemi Reykjadals pegar baedi barnid og umraeddur starfsmadur C
voru an eftirlits starfsmanna i skamma stund a heimfarardegi pann 9. agust 2022, pegar
miklar annir voru i starfsemi Reykjadals.

4.2 Umbaetur til ad koma i veg fyrir sambaerilegt atvik
Med hlidsjon af framangreindu er ljost ad til ad koma i veg fyrir ad sambzerilegt atvik eigi
sér stad purfi ad tryggja i starfsemi Reykjadals ad born sem par dvelja og starfsmenn i
verndadri vinnu séu ekki an eftirlits. ba purfa skyrar verklagsreglur ad vera til stadar sem
kveda a um hvernig pvi eftirliti skuli nakvaemlega hattad i starfsemi Reykjadals, sér i lagi a
hdannatima.

Ad mati GEV er mikilveegt ad peir sem bera abyrgd & sumardvol fatladra barna |
Reykjadal, sem purfa sérstaka pjonustu, endurskodi hvort starfsmannafjoldi taki
nzaegilega mid af umonnunarpyngd og alagspunktum i starfseminni. Pannig skal tryggja

ad pjonustan sé i samraemi vid |6g nr. 38/2018, um pjénustu vid fatlad folk med

langvarandi studningsparfir. Brynt er ad videigandi monnun sé tryggd i Reykjadal i peim
tilgangi ad pjonustuporfum hvers og eins notanda sé avallt maett.

AJ mati GEV er videigandi og rétt monnun afar mikilvaegt skref i ad studla ad pvi ad geedi
bjénustu sem veitt er i Reykjadal haldist stodug og pannig verdi 6ryggi og velferd barna og
ungmenna sem par dvelja ekki 6gnad pegar miklar annir eru i starfseminni. Med visan til
framangreinds tekur GEV undir pau sjénarmid foreldra barnsins ad reynt sé eftir fremsta
megni ad tryggja ad starfsmenn Reykjadals séu haefir til ad sinna pérfum peirra barna sem
dvelja i Reykjadal medal annars m.t.t. aldurs, reynslu og menntunar. bannig sé tryggt ad
starfsemin sé i samraemi vid 23. gr. reglugerdar nr. 366/2005, um vistun barna 4 vegum
annarra en barnaverndarnefnda samkvaemt akvaedum barnaverndarlaga (sumarbudir
o.fl.), sbr. einnig reglugerd nr. 1665/2022, um breytingu 4 reglugerd um vistun barna a
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vegum barnaverndarnefnda samkvaemt akvaedum barnaverndarlaga (sumarbudir o.fl.),
nr. 366/2005.

4.3  Umbeaetur til ad tryggja rétt vidbrogd i kjolfar alvarlegs dvaents
atviks

bratt fyrir ad rannsékn samkvaemt 3. mgr. 12. gr. laga um GEV snui alla jafna ekki ad
malsmedferd og Urvinnslu eftir ad alvarlegt dveent atvik & sér stad heldur midi ad pvi ad
leita skyringa & atviki svo pad endurtaki sig ekki, telur stofnunin éhjakvaemilegt, med visan
til peirra gagna sem aflad var vid rannsékn a atvikinu, ad benda 4 ad videigandi verkferla
hafi med 6llu skort, um fyrstu vidbrogd starfsfolks Reykjadals og hvernig bregdast skyldi
vid eftir ad atvikid komst upp. Vegna pess hafi vidbrogd stjérnenda Reykjadals verid
6markviss og einkennst af pekkingarleysi en t.a.m. hafi fyrst verid haft samband vid hina
ymsu adila til ad fa leidbeiningar um hvad zetti ad gera pegar fatladir einstaklingar eigi i
hlut, i stad pess ad hafa tafarlaust samband vid l6greglu, foreldra barns og barnavernd. ba
hafi verid farid eftir rddleggingum fra utanadkomandi adila um ad feera starfsmann C af
vettvangi adur en haft var samband vid logreglu og kom logregla pvi ekki ad peirri
akvordun. Enn fremur hafi 16k verid tekin af rdmum og pau sett saman i hrigu adur en
l6gregla kom a stadinn. Allt framangreint er ad mati stofnunarinnar amaelisvert.

pa liggur einnig fyrir ad i stad pess ad tilkynna atvikioé formlega til réttindageeslumanns hafi
forstédumadur Reykjadals 6skad 6formlega eftir samtali vid réttindagaeslumannigegnum
samskiptaforrit til ad fa leidbeiningar. ba virdist af gognum malsins sem paer upplysingar
sem fram komu i samtali milli forst6dumanns og réttindagaeslumanns, um mikilvaegi pess
ad réttindagaeslan zetti abkomu ad mdlinu, hafi ekki skilad sér til foreldra barnsins. Verdur
ad mati GEV ad koma skyrt fram i verkferlum ad tilkynna purfi réttindagseslumanni med
formlegum haetti um alvarlegt atvik sem beinist gegn réttindum fatlads einstaklings og ad
foreldrar séu einnig upplystir um pad. ba itrekar GEV ad mikilvaegt er ad starfsmenn fai
fraedslu og pjalfun vardandi framangreind vidbrogd.

Til ad tryggja ad framangreint endurtaki sig ekki telur GEV naudsynlegt ad i starfsemi
Reykjadals séu til stadar skyrir verkferlar um fyrstu vidbrogd starfsmanna pegar upp

kemur grunur um kynferdislegt ofbeldi gagnvart fotludu barni, sem fela pad m.a. i sér
ad haft sé tafarlaust samband vid l6greglu og réttindagaeslu fatlads folks, sbr. 1. mgr. 6.
gr. laga nr. 88/2011, um réttindageeslu fyrir fatlad folk.

AJ lokum er mikilvaegt ad verkferlar innihaldi skyr fyrirmeeli pess efnis ad alvarleg évaent
atvik skuli tilkynnt tafarlaust til GEV. A pessu vard misbrestur enda atvikid ekki tilkynnt
fyrr en premur dégum eftir ad pad komst upp ad deggjan GEV.

4.4 Eftirfylgnii kjolfar rannséknar GEV 3 alvarlegu évaentu atviki
A fundi GEV med forsvarsmdnnum SLF og Reykjadals pann 29. mars 2023 kom medal
annars fram ad vinna sé hafin vid ad utbda pa verkferla sem ekki voru til pegar hid

BLS. 17 AF 18



alvarlega évaenta atvik atti sér stad. ba sé einnig stefnt ad pvi ad freeda og pjalfa starfsfélk
fyrir komandi sumar i réttum vidbrogdum ef upp kemur grunur um kynferdislegt ofbeldi

gagnvart bornum sem dvelja i Reykjadal.

[ 1j6si pess hve alvarlegur misbrestur vard & fyrstu vidbrégdum starfsmanna og stjérnenda
i Reykjadal og SLF i kjolfar pess ad upp komst um hid alvarlega évaenta atvik er ad mati
GEV fullt tilefni til ad hefja frumkveediseftirlit i kjolfar rannséknar GEV a hinu alvarlega
atviki, i peim tilgangi ad tryggja ad framangreind vinna sem nu er hafin af halfu SLF og
Reykjadals, sbr. framangreint, muni skila tileetludum arangi, i peim tilgangi ad tryggja gaedi
peirrar pjénustu sem veitt er i Reykjadal, sbr. 1. mgr. 14. gr. laga um GEV. Voru stjérnendur
SLF og Reykjadals upplystir um framangreinda akvordun & fyrrgreindum fundi pann 29.
mars 2023. Vinna vid frumkvaediseftirlit GEV 4 starfseminni i Reykjadal er nu i forgangi hja
stofnuninni. GEV hefur m.a. fengid upplysingar um ménnun i Reykjadal i sumar og hvernig
tryggt verdur ad starfsmannafjoldi taki neegilega mié af umoénnunarpyngd og
alagspunktum i starfseminni. Pa hefur stofnunin fengid upplysingar um innleidingu
verkferla um fyrstu vidbrogd starfsmanna pegar upp kemur grunur um kynferdislegt
ofbeldi gagnvart barni sem dvelur i Reykjadal sem og fraedslu og pjalfun i beitingu
verkferlanna. Vinna stendur pvi yfir med forsvarsmonnum SLF og forstddumanni
sumarbudanna til ad reeda m.a. hvort frekari urbdta sé porf og verdur pvi fylgt eftir af
halfu GEV med pad ad markmidi ad tryggja 6rugga pjonustu til framtidar.
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