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STARFSENDURHAFINGARSJODUR , ; =Y e
heimasidu sjodsins, www.virk.is.

Oflugur sérfraedingur a svidi upplysingatakni og urvinnslu gagna

VIRK - Starfsendurheefingarsjodur leitar ad éflugum og metnadarfullum sérfraedingi til ad hafa
umsjén med préun og uppbyggingu a upplysingataekni og upplysingakerfum innan VIRK, sja um
tolfraedilega Urvinnslu gagna og taka patt i préun & mismunandi arangursmeelikvérdum. Um er ad
reeda fullt starf.

Verkefni eru medal annars:

* Pjonusta vid starfsmenn og radgjafa VIRK vegna notkunar
a upplysingakerfum, par a medal notendapjonusta og
adgangsstyringar

* Umsjon me?d frekari préun og breytingum a svidi
upplysingataskni hja VIRK

* Tolfreedileg Urvinnsla gagna

* Umsjon med skyrslugerd og upplysingagjof til
starfsmanna og stjérnenda

* pPréun og framsetning & arangursmaelikvérdum

Menntunar- og haefniskréfur:

* Haskélamenntun sem nytist i starfi

* pPekking og reynsla af upplysingateekni og tolfraedilegri
drvinnslu gagna

* Fagmennska, frumkveedi og sjalfsteedi i vinnubrogdum

* Mjog god skipulags- og samskiptahaefni

* Sveigjanleiki, jakvaett vidmot, feerni og vilji til ad tileinka
sér nyja pekkingu og vinnubrégd

* Gott vald & islensku, ensku og einu Nordurlandamali

Ad VIRK — Starfsendurhaefingarsjodi standa ol helstu samtok launamanna og atvinnurekenda
a vinnumarkadi. Hlutverk sjodsins er m.a. ad draga markvisst Ur likum a pvi ad launafélk hverfi
af vinnumarkadi vegna varanlegrar 6rorku med aukinni virkni, eflingu starfsendurhaefingar

og 6drum Urreedum. Nanari upplysingar um VIRK — Starfsendurhaefingarsjod er ad finna a

Upplysingar veita:

Elisabet Sverrisdéttir
elisabet@hagvangur.is

Vaka AgUstsdottir
vaka@hagvangur.is

Umsodknarfrestur er til og
med 31. desember nk.

Umsoknir 6skast fylltar Ut &
www.hagvangur.is.

HAGVANGUR

SKOGARHLID 12 105 REYKJAVIK  SIMI 520 4700
www.hagvangur.is
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LISTAHASKOLI iSLANDS AUGLYSIR
EFTIR UMSOKNUM UM STARF

REKTORS

Menntun og haefniskrofur:

Listahaskoli islands er midst6d adri listmenntunar

4 islandi og hefur vidurkenningu stjérnvalda & fraeda- — Meistara- eda doktorsprof i listum og/eda listtengdum greinum
svidi lista. Einkunnarord skodlans og leidarljés eru: — Yfirgripsmikil reynsla af listskopun og/eda akademisku starfi

forvitni - skilningur - araedi.

getur verid metin jafngild ofangreindum menntunarkréfum

— Umtalsverd reynsla af starfi i listskopun og/eda af akademisku

Rektor allra listgreina starfi asamt stjérnunarreynslu

Eldmédur og skyr framtidarsyn fyrir listir og hénnun parf ad — Leidtogahaefni, innsaei og lipurd i samskiptum
einkenna rektor Listah4skéla Islands. Mikilveegt er ad rektor hafi
listreena yfirsyn, pekkingu og innszi. Rektor parf ad vera dreedinn
og frjor og njéta virdingar og trausts innan hins akademiska sam-
félags og medal listamanna. Sem opinber mdlsvari og talsmadur

Haefisnefnd verdur skipud af stjérn pegar umséknir liggja fyrir.
Nefndin hefur pad hlutverk ad meta menntun, reynslu og heefi
umszkjenda. Farid er med néfn umsakjenda sem trinadarmdl.

skolans parf hann ad vera ritfeer og geta komid vel fyrir sig ordi
4 opinberum vettvangi.

Rektor er aedsti stjornandi Listahdskolans og annast rekstur
og stjornun i umbodi stjornar og ber abyrgd gagnvart henni.

Listahdskoli Islands er sjélfseignarstofnun med vidurkenningu
4 freedasvidinu listir og starfar samkveemt logum um hdaskdla
63/2006. Skdlinn starfar { fimm deildum: myndlistardeild,
hénnunar-og arkitekturdeild, ténlistardeild, leiklistar- og dans-
deild, og listkennsludeild. Nemendur eru um 480, par af einn
fimmti 4 meistarastigi. Skélinn starfar 4 premur stédum

i Reykjavik: Pverholti, S6lvhélsgotu, og Laugarnesvegi.

LISTAHASKOLI iSLANDS
Iceland Academy of the Arts

Umszakjendur purfa p6 ad vera reidubuinir ad standa frammi fyrir
lokudum hépi stjérnenda innan skélans og gera grein fyrir sinni
framtidarsyn fyrir Listahdskdla Islands. Stjérn tekur endanlega
dkvordun um rddningu og er rektor rddinn til fimm 4ra { senn frd
og me0 1. 4glst 2013.

Umsoéknum skal skila 4 adalskrifstofu skélans ad bverholti 11,
Reykjavik, eigi sidar en fimmtudaginn 3. jantiar nestkomandi.
Skolinn 4skilur sér rétt til ad hafna ollum umséknum.

Upplysingar um starfid veita:

Gunnhildur Arnardéttir gunnhildurarnar@ceohuxun.is
og Trausti Hardarson traustihardar@ceohuxun.is

www.lhi.is
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Stjornendastodur a Visinda- og prounarsvidi

Landspitali auglysir lausar til umséknar fjorar stjornendastodur a nyju Visinda- og préunarsvidi spitalans. Um er ad reeda stédur yfirlekna eda deildarstjora a fjorum deildum
sem tilheyra hinu nyja svidi sem verdur undir sameiginlegri stjorn framkvaemdastjéra hjtikrunar og leekninga. Deildirnar fiérar eru Fleedisdeild, Geeda- og sykingavarnardeild,
Visindadeild og Menntadeild. Starfshlutfall er 100% og veitast storfin fra 1. febrdar 2013, til 5 ara. Gert er rad fyrir ad stjornendurnir fjorir myndi 6fluga lidsheild.

Fledisdeild Gada- og sykingavarnardeild
Helstu verkefni og abyrgd stjornanda Fledisdeildar: Helstu verkefni og abyrgd stjornanda Gaeda- og sykingavarnardeildar:
» Forysta, samhafing, studningur, radgjof og eftirlit f samvinnu vid 6nnur svid » Forysta, samhefing, studningur, radgjof og eftirlit i samvinnu vid dnnur svid
spitalans vardandi eftirfarandi verkefni og mélefni tengd peim: spitalans vardandi eftirfarandi verkefni og malefni tengd peim:

v

» Fledi sjuklinga

™

» Gadi kliniskrar pjonustu

» Virka pétttoku sjuklinga i medferd »Atvikaskraningu, drvinnslu atvika og stddugar umbaetur
Sjuklingafraedslu » Kvartanir og kaerur

» Samskipti vid samstarfsstofnanir » Sykingavarnir

» Eflingu dryggismenningar » Proun sjukraskrar

» Ber abyrgd 4 rekstri, frampréun, mannafla og daetlanagerd deildarinnar » Eflingu Sryggismenningar
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» Studlar ad proun bekkingar med pvi ad hvetja til rannsokna og nyta » Ber abyrgd 4 rekstri, frampréun, mannafla og datlanagerd deildarinnar
rannsoknarnidurstoour til stodugra umbdta i starfseminni » Studlar ad préun pekkingar med pvi ad hvetja til rannsdkna og nyta

» Tryggir drangursrikt samstarf vid adrar deildir spitalans og samstarfsstofnanir, rannsoknarnidurstodur til stddugra umbota i starfseminni
med oryggi sjuklinga ad leidarljosi » Tryggir drangursrikt samstarf vid adrar deildir spitalans og samstarfsstofnanir,

» Préun og nyting drangursvisa med Oryggi sjuklinga ad leidarljosi

P » Préun og nyting drangursvisa

» Menntun { heilbrigdisvisindum Haefnikrofur:

» Reynsla af stjornun » Menntun i heilbrigdisvisindum

» Framhaldsmenntun » Reynsla af geedastjornun eda umbaotaverkefnum

» Framurskarandi samskiptahaefni » Framhaldsmenntun

» Framsaekinn og dugmikill leidtogi » Framdrskarandi samskiptahafni

v

» Framsaekinn og dugmikill leidtogi

Visindadeild Menntadeild
Helstu verkefni og abyrgd stjornanda Visindadeildar: Helstu verkefni og abyrgd stjornanda Menntadeildar:
» Forysta, samhafing, studningur, radgjof og eftirlit i samvinnu vid énnur svid » Forysta, samhafing, studningur, radgjof og eftirlit f samvinnu vid dnnur svid
spitalans vardandi eftirfarandi verkefni og mélefni tengd peim: spitalans vardandi eftirfarandi verkefni og malefni tengd peim:
» Visindastarf » Grunnmenntun heilbrigdisstétta & spitalanum

™

» Studning vid visindamenn
Hagnytingu pekkingar i bagu sjuklinga
» Kliniskt rannsoknarsetur og nyskdpun

» Skipulag framhaldsmenntunar og framhaldsmenntunarrad
» Fagleg starfsproun heilbrigdisstétta
» Eflingu éryggismenningar
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» Eﬂingq (')ryggismennin’g_ar , » Ber abyrgd 4 rekstri, frampréun, mannafla og datlanagerd deildarinnar
» Starf sidanefndar og visindarads » Studlar ad préun pekkingar med pvi ad hvetja til rannsokna og nyta
» Ber dbyrgd 4 rekstri, frampréun, mannafla og dtlanagerd deildarinnar rannséknarnidurstodur til stédugra umbata i starfseminni
» Studlar ad préun pekkingar med pvi ad hvetja til rannsékna og nyta » Tryggir drangursrikt samstarf vid adrar deildir spitalans og samstarfsstofnanir,
rannsoknarnidurstodur til stodugra umbata i starfseminni med oryggi sjuklinga ad leidarljosi
» Tryggir drangursrikt samstarf vid adrar deildir spitalans og samstarfsstofnanir, » Studlar ad arangursriku samstarfi vid Haskdla islands og adra innlenda og
med Oryggi sjuklinga ad leidarljosi erlenda haskola og rannsoknarstofnanir
» Studlar ad arangursriku samstarfi vid Haskola Islands og adra innlenda og » Préun og nyting drangursvisa
erlenda haskola, rannsoknarstofnanir og fyrirtaeki
Haefnikrofur:

» Proun og nyting drangursvisa T
» Menntun og framhaldsném i heilbrigdisvisindum

Haefnikrofur: » Reynsla af stjornun og visindastarfi
» Menntun og framhaldsndm f heilbrigdisvisindum » Akademiskt haefi
» Reynsla af stjérnun og visindastarfi » Framurskarandi samskiptahaefni
» Akademiskt heefi » Framsakinn og dugmikill leidtogi

™

» Framurskarandi samskiptahaefni
» Framsaekinn og dugmikill leidtogi

™

Nanari upplysingar
» Umsoknarfrestur er til og med 14. jantiar 2013.
» Upplysingar veita Sigridur Gunnarsdattir (sigridgu@landspitali.is, simi 543 1103)
og Olafur Baldursson (olafbald@landspitali.is, simi 543 1103), framkvaeemdastjorar hjukrunar og leekninga.
» Umsokn fylgi vottfestar upplysingar um nam, fyrri stérf, kennslu og visindavinnu.
» Akvérdun um radningu i starfid byggist 4 innsendum gégnum og vidtslum.
» Gogn sem ekki er haegt ad senda rafraent skulu berast skrifstofu framkvaemdastjéra hjukrunar og lekninga, Landspitala, Eirtksgétu 5, 101 Reykjavik.

Laun samkvaemt samningi vidkomandi stéttarfélags og figrmalaradherra. Sott er um starfid rafreent & www.landspitaliis, undir ,laus storf”. Ollum umsoknum verdur svarad pegar akvirdun um rédningu hefur verid tekin.
Tekid er mid af jafnréttisstefnu LSH vid rddningar & spitalanum. Nanari upplysingar um forsendur rédningar er ad finna 4 heimasiou Landspitala.

Umhyggja + Fagmennska * Oryggi « Frampréun




einnig veitingastadinn Gamla Bauk og kaffihusid Skuld. Starfsfélk

O G v I D H A I_ D S mzblml:y&'ll(y er ad jafnadi um 15 manns yfir vetrartimann en talan fer allt upp f

100 manns yfir sumartimann.

Husavikurslippur ehf. (détturfélag Nordursiglingar ehf.) 6skar eftir ad rdada yfirmann vidhalds og framkvaemda. Um nytt heilsarsstarf er ad reeda.
Husavikurslippur sér um vidhald bata og fasteigna Nordursiglingar ehf. Félagid annast einnig slipptéku annarra bata og ymsa vinnu henni tengdri.

Starfssvio Menntunar- og haefniskréfur

e Umsjon med vidhaldi bata og fasteigna e |dnmenntun naudsynleg

e Umsjon med verkstaedi og athafnasvaedi e Reynsla af verkstjorn og mannaforradum

e Verkstyring nyframkvaemda e Reynsla af gerd verkdaetlana og framkvaemd peirra
e Gerd verk- og kostnadarazetlana i samvinnu vid framkvaemdastjora e Almenn télvukunnatta

e Haefni i mannlegum samskiptum
e Geta til pess ad vinna sjalfstaett og i hopi

Umsjon med starfinu hafa Ragnheidur S. Dagsdottir (ragnheidur.dagsdottir@capacent.is) og péra Pétursdoéttir (thora.petursdottir@capacent.is) hja Capacent Radningum.

Umsoknarfrestur er til og med 3. jantar nk. Umsaekjendur eru vinsamlegast bednir ad saekja um starfid & heimasidu Capacent Radninga, www.capacent.is.

Capacent Radningar

Sl capacent

Simi 540 1000
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Capacent Radningar ;L Nordursigling er fiolskyldufyrirtaeki, stofnad & Husavik arid 1995.
V‘ Fyrirtaekid bydur upp & hvalaskodun fra Husavik og Eyjafirdi,
-« skutusiglingar sem og avintyrasiglingar & Graenlandi. Batar
Y F | R M AD U R F RA M KV/E M DA ‘\ félagsins eru 7 talsins, par af 3 seglskip. Nordursigling & og rekur

Capacent Radningar

FRAMKVZAMDASTJORI

Festa, midst6d um samfélagsabyrgd var sett a laggirnar a arinu 2011 med pad ad markmidi ad studla ad vitundarvakningu um samfélagsabyrgd fyrirtaekja a
islandi. Festa er sjalfstaett félag en stofnadilar eru islandsbanki, Landsbankinn, Landsvirkjun, Rio Tinto Alcan, Siminn og Ossur.
Midstodin er stadsett i Haskélanum i Reykjavik.

Helstu verkefni Menntunar- og haefniskréfur

e Daglegur rekstur e Reynsla af stjérnun

e Samskipti vid stjérn og samstarfsadila e Haskolamenntun sem nytist i starfi

e Skipulagning og stjorn a vidburdum e bekking og dhugi a vidfangsefninu

e Oflun nyrra félaga e Frumkvaedi og framsyni

e Tengilidur vid haskélasamfélagid e Rikir samstarfshaefileikar og haefni til ad leida saman olika hdpa folks
e Erlend samskipti e Heilindi og vinnusemi

e G069 kunnatta i islensku og ensku. Kunnatta i einu Nordurlandamali kostur

Umsjon med starfinu hafa Hilmar G. Hjaltason (hilmar.hjaltason@capacent.is) og Jona Bjork Sigurjénsdéttir (jona.sigurjonsdottir@capacent.is) hja Capacent Radningum.
Umsoknarfrestur er til og med 30. desember nk. Umsakjendur eru vinsamlegast bednir ad saekja um starfid & heimasidu Capacent Radninga, www.capacent.is.

Capacent Radningar

S capacent

Simi 540 1000

Capacent Radningar

VID VILJUM GOTT FOLK!

Capacent Radningar sér um radningar starfsfolks, allt fra almennu starfsfolki til forstjora.
Umsaekjendur og atvinnurekendur - kynnid ykkur pjéonustuna & heimasidu okkar, www.capacent.is

Starfsmenn Capacent starfa eftir akvednum verkferlum til ad tryggja baedi gaedi pjonustunnar og fagleg vinnubrogad.
Radgjafarnir bua yfir vidtaekri pekkingu a islensku atvinnulifi og veita baedi fyrirtaekjum og einstaklingum persénulega pjénustu par sem fyllsta trinadar er gaett.

Capacent Raoningar

S capacent

Simi 540 1000
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Skipaumsjonarmanneskja
a feroaskrifstofu
Vesturferda 6skast

Ferdaskrifstofan Vesturferdir 4 safirdi sér m.a. um ad taka &
moti skemmtiferdaskipum

sem koma til Isafjardar a sumri hverju. Vid leitum pvi ad mjog
duglegri, sveigjanlegri og samvinnuflisri manneskju med
framdrskarandi skipulagshafni i starf umsjonarmanneskju
skemmtiferdaskipa.

Verkefnid fellst i skipulagningu og umsjén afpreyingar til
skemmtiferdaskipa.

Ef pa ert tilbtin/n i krefjandi starf i skemmtilegu vinnuumhverfi,
sendu okkur umsoknina pina.

Radningartimi er fra 15. mars til lok september 2013

en framtidarmoguleikar eru hugsanlegir.

Umsodknarfrestur: 6. jandar

Starf: skipaumsjonarmanneskja

Netfang: nancy@vesturferdir.is

Vesturferdir = g

Vesturferdir, Adalstreeti 7, 400 isafirdi

www. hafnarfjordur.is

PJONUSTUVER HAFNARFJARDARBAJAR
STRANDGATA 6

220 HAFNARFJORDUR

SiMI 585 5500

FAX 585 5599

HAFNARFJORPUR

Skolaskrifstofa Hafnarfjardar
Setbergsskoli

Stada iprottakennara er laus til umsoknar

Umsoknir asamt upplysingum um menntun,
starfsferil og umsagnaradila 6skast sendar &
netfang skdlastjora.

Upplysingar gefur Hronn Bergpdrsdottir i sima
565 1011/664 5881 hronnb@setbergsskoli.is
Umsoknarfrestur er til og med 22. desember
2012.

Fraedslustiérinn { Hafnarfirdi

O vifilfell

Vifilfell er framsakid markads- og pjonustufyrirteeki sem starfar fyrst og fremst a svidi
drykkjarvoru. Vorumerkjaflora Vifilfells samanstendur af morgum af pekktustu vorumerkjum
veraldar og eru vorumerki fra The Coca-Cola Company par fremst i flokki.

Vié bjodum upp a krefjandi starfsumhverfi par sem hugvit, pekking og kunnatta starfsmanna
gegnir lykilhlutverki. Vid leggjum aherslu a markvisst fraedslustarf, gott upplysingaflaedi og

taekifeeri til starfsprounar.

Sérfraedingur i vorustjornun

Sérfraedingur i vorustjéornun annast gerd framleidsludaetlana, pantanir & aéfongum og
samskipti vio innlenda og erlenda birgja. Viokomandi greinir ferla og lykilpaetti vorustjérnunar
med pad ad markmidi ad ldgmarka framleidslukostnad og fjarbindingu.

Starfssvio:

e Gero framleidsluaaetlana
e Pantanir & aéfongum og styring birgda

¢ Dagleg samskipti vid framleidslu- solu- og
markadssvid vegna framleidsludaetlunar

e Samskipti vid innlenda og erlenda birgja
e patttaka i Demand Planning hép

e Greiningar & ferlum og lykilpattum
vorustjérnunar

Haefniskrofur:

e Grunn- og framhaldshaskélamenntun a
svidi verkfraedi eda vidskipta

¢ Reynsla af sambaerilegum verkefnum
e Feerni i Excel og drvinnslu gagna

e G40 islensku- og enskukunnatta i
raedu og riti

e Vinna vid umbadtaverkefni i tengslum
vid vorustjornun

e patttaka i uppbyggingu og rekstri
gaedakerfis

e Samskipti vid TCCC vegna verkefna
tengdum innkaupum og framleidslu

e Sjalfsteed vinnubrogd og greinandi hugsun

e Heefni i mannlegum samskiptum og geta
til ad vinna i hopi

e Geta til ad vinna undir alagi og bera abyrgd

Farid verdur med allar umsoknir og fyrirspurnir sem trinadarmal og peim svarad.
Umsokn um starfid parf ad fylgja itarleg starfsferilskra og kynningarbréf par sem

gerd er grein fyrir astaedu umsoknar.
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HAGVANGUR

Nanari upplysingar veita:

Inga S. Arnardéttir, inga@hagvangur.is
Elisabet Sverrisdottir, elisabet@hagvangur.is
Umsoknir 6skast fylltar it & www.hagvangur.is
Umsoknarfrestur er til og med 1. jandar 2013.

EXPO - www.expo.is

15. desember 2012 LAUGARDAGUR

VGRUBILA O VINNUVELAVERKST/ID
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Vid 6skum eftir i fullt starf:

Faglerdum bifvélavirkja / vélvirkja eda éfagleerdum manni
vonum vidgerdum vorubila og vinnuvéla. Einungis madur med
vidteka reynslu kemur til greina. Vidkomandi parf ad hafa
rafsudukunnattu og geta unnid sjalfsteett, vera reglusamur og
eiga gott med mannleg samskipt.

Frekari upplysingar veitir Gudmundur i sima 899-6810.
Umsoknir skulu sendar & veffangid mummi(hja)vvehf.is.

&

MOSFELLSBAR

Skjalastjori Mosfellsbaejar

Laust er til umsoknar starf skjalastjora & bajarskrifstofu
Mosfellsbaejar

Skjalastjori gegnir lykilhlutverki i stefnumétun og eftirfylgni med
skjalastjornun Mosfellsbaejar og ber abyrgd & pvi ad farid sé ad
gildandi logum og reglum um skjalavistun opinberra adila og
sveitarfélaga.

Umsoknarfrestur er til og med 16. desember 2012.

Sja nanar auglysingu a vef Mosfellsbajar:
http://mos.is/Lesafrett/skjalastjorimosfellsbaejar.

www.hafnarfjordur.is

PJONUSTUVER HAFNARFJARDARBAJAR
STRANDGATA 6

220 HAFNARFJORDUR

SiMI 585 5500

FAX 585 5599

HAFNARFJORDUR

Proskapijalfi eda sérfraedingur

Félagspjonustan i Hafnarfirdi leitar ad einstak-
lingi til starfa vid pjonustuibudir fyrir fatlad folk
a Drekavollum.

Abyrgdar-og starfssvid:

* Gerd einstaklings- og pjonustuaatlana

* Gerd pjalfunargagna

* Veita fotludu folki studning og radgjof vid athafnir
daglegs lifs

 Moéta verklagsreglur og fylgja peim eftir

* Veita starfsfolki freedslu og handleidslu i starfi

Heefniskréfur:

* Proskapjalfanam eda onnur haskélamenntun sem nytist
i starfi

* Reynsla af storfum med proskaskertu folki og med folki

med gedraskanir

Faglegur metnadur i starfi og ahugi a malefnum fatlads

folks asamt rikri pjonustulund og polinmaedi

* GAd hafni i mannlegum samskiptum og jakveedni

Sjalfstaedi og frumkvaedi i starfi

Vidkomandi verdur ad hafa hreint sakavottord,

aldursskilyrdi 26 ar

Spennandi og leerdémsrikt starf i vaktavinnu

Fjolbreytt og krefjandi verkefni

Godur samstarfshopur

Upplysingar um starfid veitir: Stella A. Kristjansdottir,
verkefnastjori pjonustuibtida og frekari lidveislu

simi 544-2360

Laun samkvaemt gildandi kjarasamningi Sambands islenskra
sveitarfélaga vid vidkomandi stéttarfélag.

Karlar jafnt sem konur eru hvétt til ad saekja um starfid.
Umsoknir dsamt ferilskra og medmaelendum skal senda &
netfangid stellak@hafnarfjordur.is Umsoknarfrestur er til
20. desember 2012.

Fjélskyldupjonustan i Hafnarfirdi
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RADGJOF RADNINGAR RANNSOKNIR intellecta
radgjof = radningar = rannsoknir
Ad gera beturidag en i Réttir starfsmenn i réttum Rannsdéknir auka sisumla 5
geer er drifkraftur nyrra hlutverkum raedur mestu bekkingu og gera 108 Reykjavik
hugsana og betri arangurs um arangur fyrirtaekja akvardanir markvissari Simi 511 1225

www.intellecta.is

\
Kaupfélag Skagfirdinga svf. er samvinnufélag i bléndudum rekstri. Helstu rekstrareiningarnar
eru mjolkurafurdarstod, kjdtafurdastéd, pjonusta og verslunarrekstur. Détturfélég KS eru
FISK Seafood, Fédurblandan, Vérumidlun o.fl. Heildarvelta KS og détturfélag er 28 milljardar
og starfsmenn eru rimlega 700. Félagid leggur aherslu a samfélagslega abyrgd sina og ad
_ o hagsmunir pess fari saman med ibdum héradsins.
[eupiteg SlkEgiieliigs)  Nanari upplysingar um fyrirtaekid mé finna & heimasiou pess www.ks.is
Verkefnastjori i upplysingateekni Upplysingar veite:
Poérir Porvardarson,
Kaupfélag Skagfirdinga oskar eftir ad rada verkefnastjora i upplysingateekni. thorir@hagvangur.is
Umséknarfrestur er til og
med 31. desember nk.
Starfssvio: Menntunar- og haefniskrofur: Umsoknir 6skast fylltar ut &
e Pj6nusta vid notendur a télvukerfum innan fyrirtaekisins * Menntun og/eda reynsla i upplysingateekni www.hagvangur.is.
* Verkefnastjornun og eftirfylgni verka gagnvart * Pekking og/eda reynsla af rekstri Navision-kerfis eda
pjonustuadilum upplysingakerfa félagsins sambeerilegra kerfa
* Adgangsstyring ad upplysingakerfum * Fjarméla- og bokhaldspekking er mikill kostur
* Abyrgd & og umsjon med heildarkeyrslu upplysingakerfa * Microsoft pekking — Microsoft gradur o ©
fyrirtaekisins * Reynsla af oryggisstjérnun { upplysingateekni er kostur f‘:
* pétttaka f stefnumdtun og innleidingu og vidhaldi * Reynsla af patttoku i stefnumotun og innleidingu | ®
upplysingateeknikerfa upplysingateekni
e Onnur verkefni t.d. seta { dryggisradi * Starfid gerir kréfur um sjélfsteed og abyrg vinnubrégd og H AG VA N G U R
rika pjonustulund SKOGARHLID 12 105 REYKJAVIK  SiMI 520 4700
www.hagvangur.is
_J

Ny hugsu}l I \
nYtt taklf&rl inyrri verslun!

I upphafi ars opnar Advania n{ja verslun i Gudrtnartini 10. Pvi leitum vid logandi lj6si ad frabzerum starfskrafti sem passar vid
stemninguna a stadnum.

Okkur vantar duglegan, metnadarfullan og jakvaedan einstakling sem er klar i slaginn og 6lmur i ad takast & vid nyjar dskoranir. Ef pa getur sett ,tékk" vid pessa
peetti og hefur lika rika pjénustulund og brennandi 4huga a taekni — eettir b1 ad ihuga malid. Starfid felst i ad taka vel & méti og bjonusta vidskiptavini Advania,
4samt pvi ad veita radgjof um fjolbreytt lausna- og voruframbod fyrirteekisins. Dagleg askorun er ad fara fram r veentingum vidskiptavina.

Hafniskrofur

« Menntun sem nytist i starfi  Lipurd og heefni i mannlegum samskiptum

 Reynsla af verslunarstérfum er kostur « Frumkvaedi, kraftur og 6drepandi ahugi 4 lifinu og tilverunni
» Go60 taeknipekking » Metnadur til ad na arangri i starfi

« Dekking & Navison er aeskileg « Jakveedni og rik pjénustulund

Advania er eitt staersta upplysingateeknifyrirtaeki Nordurlanda og einn skemmtilegasti vinnustadur landsins. Félagslifid er fjolbreytt,
matur og kaffi snilld og vinnuadstadan frabeer (breksalur og allt).

Haegt er ad seekja um starfid & www.advania.is/atvinna fyrir 28. desember 2012.
[
Néanari upplysingar veitir Jénina Gudmundsdéttir, nina@advania.is eda i sima 440 9000. advanla

Welcome to IT

Gudrunartin 10 | 105 Reykjavik | Simi 440 9000 | advania@advania.is | www.advania.is
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Norlandair er flugfélag & Akureyri. Félagid leggur aherslu (’J{ Umsj(m med miituneyti
nD rla n dai‘r 4 leiguflug & Greenlandi dsamt pvi ad sinna deetlunarflugi 100% starf
frd Akureyri til Vopnafjardar, Porshafnar, Grimseyjar og o L . .
. X - 1dnskolinn i Hafnarfirdi dskar eftir
Constable Pynt 4 Graenland. I%H, a0 rada matreidslumeistara eda
\ ——— starfsmann vanann métuneytis-

Norlandair auglysir eftir flugmonnum til starfa a Twin Otter DHC-6  IDNSKOLINN rekstri t:l_ ??.IIE!J?:I‘;’T‘“““ fr
og flugstjora a B200 King Air med adsetur a Akureyri. | HAFNARFIRDI

Starfid felst i ad sja um ad hafa & bodstélum morgunverd,
hadegisverd og siddegiskaffi fyrir nemendur og starfsfolk. Skolinn

!.IaGeiIft';\ltsvli(;:uffTurgmannsski teini Ff:\;rri::;?lll:;slk!:t:ir:iaa fylgja umsékninni sta.rfar eftir hugmyndafraedi um heilsueflandi frfjmha!dsskéla.

» Gild Blindflugsaritun (IR) « Afrit af heilbrigdisvottordi Reiknad e med a0 sd sem radinn verdur i starfid ha hond i bagga
- Gild fiolhreyflasritun (MEP) « Afiit af sakavottordi [ned radr_un_gu annarra st_arfsmanna i motuneytid. Vid 1dnskélann
* Hafa lokid namskeidi i ahafnasamstarfi (MCC) * Afrit af einkunnum bdklegs atvinnuflugnams L:?;gaglz?tlif:a:::gg?]ﬂli Z:esdtig(sangfzrr:uos%ullj:;g%o T’ltte?:r?adrlsj;:mi
« Stadentsprof eda sambaerileg menntun « Sundurlidun a flugtimum og afrit af sidustu 100 Kist. tr loggbok 3 matareerd ) g ut)

* Lagmarkstimakrofur flugmanns eru 800 heildarflugstundir * Ferilskra (CV) V10 matargero.

Umsokn parf ekki ad vera a sérstoku eydubladi. Med umsdkn skal
fylgja itarlegar upplysingar um fyrri storf, medmalendur og
menntun. Umsoknir skal senda til skolameistara a netfangid
arsaell@idnskolinn.is eda & heimilisfang skolans: Idnskolinn i
Hafnarfirdi, Flatahrauni 12, 220 Hafnarfjordur.

Umsoknarfrestur er til 29. desember 2012.

Laun eru samkvaemt gildandi kjarasamningi SFR. Naudsynlegt er
ad vidkomandi hafi reynslu af rekstri métuneyta.

Umsoknir dskast sendar & skj@norlandair.is eigi sidar en 22. desember 2012. Einnig ma skila umséknum i umslagi merktu Atvinnu-
umsokn Norlandair, Akureyrarflugvelli, 600 Akureyri. Upplysingar i sima 414-6960.

Nanari upplysingar um starfid veitir Arsaell Gudmundsson, skéla-
meistari 4 netfanginu arsaell@idnskolinn.is eda i sima 895 2256.
Ollum umsoéknum verdur svarad pegar dkvordun hefur verid tekin
um radningu. Umsoknir gilda i a.m.k. sex manudi ef stadan losnar

any.
;."_'—:.5:_._.._...—., HAFRANNSOKNASTOFNUNIN Hafrannséknifsgofnunén e:( stﬁelrsta rﬁnns%knadsto{(nun Iar}dsins & svidi haf-og f(ijskirangTdI:jna Nénari upplysingar um skélann ma finna a heimasidu hans
Ry v T ' { og gegnir auk pess rédgjafarhlutverki vardandi skynsamlega nytingu og verndun audlinda . i inn.i
oy SKULAGATA 4, 121 REYKJAVIK, hafsins. Mikill hluti starfseminnar tengist alpjodlegu samstarfi vid erlendar hafrannsékna- http://www.idnskolinns/. Kolameistari
=, [P0, BOX. 1380, 5: 575 2000 stofnanir og haskala. Stofnunin rekur 5 ttibd, tilraunaeldisstod i eldi sjvarlifvera, tvo Skélameistari

rannsoknaskip og hefur ad jafnadi um 150 starfsmenn { pjonustu sinni.

Stada adstodarforstjora fjarmala hja Hafrannsokna-
stofnuninni er laus til umsoknar

Adstodarforstjorinn skal vera forstjora til adstodar vid fjarmalalegan rekstur stofnunarinnar, p. & m. skiparekstur VE FFO R R ITARI
og starfsmannahald. Hann ber abyrgd gagnvart forstjora 4 ad medferd fijarmala hja stofnuninni fari eftir settum

[6gum, reglum og markmidum stofnunarinnar.

Helstu verkefni eru Menntun og hafniskréfur Listah4skdli Islands auglysir eftir forritara til starfa
» Dagleg fjarmalastjorn + Haskélamenntun sem nytist i starfi 4 tolvu- og netsvidi skélans. Starfid felur { sér

* Umsjon med aeetlanagerd + Haldgdd reynsla af fijarmalastjornun forritun og vidhald 4 vefsidu skélans, uppsetningu
» Starfsmannahald * bekking og reynsla af daetlanagerd

vefbjéna og gagnagrunna og umsjén med peim,

* Skiparekstur * Stjérnunarreynsla auk tilfallandi verkefna.

* Heaefni i mannlegum samskiptum

Midad er vid ad radid verdi i stoduna i mars 2013. Laun eru samkvaemt kjarasamningi fjarmalaradherra og Haefniskrofur
vidkomandi stéttarfélags. Nanari upplysingar um starfid veitir J6hann Sigurjénsson, forstjori, simi 575 2000 » Pekking a Python og sérstaklega Django
(margret@hafro.is). vefumhverfinu.

+ barfad veravel ad sér i Linux kerfum,
Umsoéknarfrestur er til og med 4. januaar n.k. og skal umsoknum skilad til Hafrannsdknastofnunarinnar, sérstaklega Debian og Ubuntu.

Skulagotu 4, 101 Reykjavik eda & netfang margret@hafro.is. Umsdknum skulu fylgja itarlegar starfsferilskrar og

« GOdj ipt/j kunnéatta, pekki
kynningarbréf par sem rokstudd er haefni vidkomandi i starfid og gerd grein fyrir asteedu umsokna. 60 javascript/jQuery kunnatta, pekking

a Backbone.js og Bootstrap er kostur.
» Pbekking 4 Nginx og Postgres er kostur.
* Almenn pekking a syndarumhverfi.

Leitad er ad fjolhaefum einstaklingi sem er
lipur { samskiptum og 4 audvelt med ad starfa med
80rum. Starfid krefst pess ad vidkomandi geti starf-
ad sjalfsteett, tekid frumkvaedi en jafnframt verid
opinn fyrir 6likum leidum { arlausn verkefna.

. V4 Listahdskélinn er sjilfseignarstofnun og hefur
E n d U rVI n n S I a n O S ka r vidurkenningu sem hdaskdli 4 freedasvidi lista.

Skélinn starfar 4 premur st6dum { borginni,

efti r Sta rfS m a n n i II fu I It i Laugarnesi, 4 Solvholsgotu og i Pverholti, par

sem er adaladsetur t6lvu- og netsvids. Alls starfa
Vd ’ o0
AL ! : rir starfsmenn { fullu starfi 4 svidinu.
& o me o starf i mottoku b

Gert er rd0 fyrir ad radningin taki gildi i jantiar

2013. Upplysingar um starfid veitir forstodu-
Fjolbreytt starf i bodi 8 gédum og traustum vinnustad. madur tolvu- og netsvids, Agust Loftsson,

Vinnutimi er 9:30 - 17:00 auk pess sem eitthvad er um yfirvinnu. {sima 899 9081 og 4 netfanginu agust@lhi.is.

Konur jafnt sem karlar hvattir til ad seekja um. ) o _
Vinsamlegast sendid umsdknir & ha@evhf.is Umsékn skal skila & haskélaskrifstofu

- Listahaskdla [slands, Pverholti 11, 105 Reykjavik,
eigi sidar en manudaginn 7. jandar.

PIPAR\TBWA « SiA + 121303

Endurvinnslan hf. var stofnud arid 1989. Endurvinnslan sér eitt um mottoku allra -
einnota drykkjarvéruumbuda hérlendis, greidir ut skilagjald peirra, undirbyr peer til -
utflutnings og selur til endurvinnslu. 60 umbodsadilar starfa fyrir félagid um allt land. LISTAHA'SKO'LI iSLANDS

www.endurvinnslan.is El‘ldurVII‘InS|aI1 bl At 7 A
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R k 'k b Skrifstofa svidsstjora & umhverfis- og skipulagssvidi Reykjavikurborgar
pjonar fagskrifstofum svidsins og yfirstjorn, medal annars stodpjonustu
ey JaVI uroo rg en ad auki samningagerd og logfraedilegum urlausnarefnum. Hin ber

Umhverfis- o gs Ki pu | ags svid einnig dbyrgd & almennum samskiptum vid borgarana vegna méla
sem heyra undir svidid.

Vélvirki/
Jarnionadarmadur pjoRGUN

Bjorgun ehf oskar eftir vélvirkja eda jarnidnadarmanni,
sem flokkstjéra. Starfid fellst i almennri vidgerdarvinnu, - 10¥F1 - N - 4

jarnsmidi og verkstjorn. Oskad er eftir jakvaedum og DelldarStlorl gaaa og orygglsmala
liprum einstakling med vidtaeka reynslu.

Upplysingar sendist & johann@bjorgun.is eda i sima Verkefni skrifstofunnar heyra undir fjorar deildir, en paer eru auk fjarmala- og mannaudspjonustu, skjalavar-
563 5600 milli kl.08-17 virka daga. sla og deild sem annast geedi og 6ryggismal. Stada deildarstjora gaeda- og dryggismala er hér med auglyst til
umsoknar. Leitad er ad metnadarfullum einstaklingi sem vill n& arangri i starfi. Um nytt starf er ad reeda og mun
deildarstjorinn taka patt i motun starfsins og starfseminnar i samvinnu vid skrifstofustjéra og yfirstjorn.

Uppsetningarmadur dskast

Helstu verkefni deildarstjora eru: Menntunar- og haefniskrofur:
* Fagleg abyrgd og stjornun daglegra verkefna sem heyra undir * Haskolamenntun sem nytist i starfi. Zskilegt er ad vidkomandi
. ! i . . i deildina. hafi framhaldsmenntun & svidi geeda- eda verkefnastjérnunar.

05kumfﬂ" ad rada mann til uppsetninga a + Forgangsrédun og samreeming verkefna innan deildarinnarog ~ « Nokkurra ara reynsla af sambzrilegu starfi.
gluggatjldum. vid adrar deildir. « bekking og reynsla af opinberri stjornsyslu.

« patttaka i gerd fjarhagsazetlunar og abyrgd a framkvaeemd * Reynsla af stjornun verkefna.
Leitad er eftir pjonustuliprum einstaklingi sem rekstraraztlunar og ad hagkveemni i rekstri sé tryggd. « Leidtogahafileikar, frumkvaedi i starfi, framsyni og skipulags-
er laghentur og sem getur unnid sjalfstaett. + Abyrgd 4 samraemingu og uppbyggingu umhverfisvottunar- feerni.
Krafist er reglusemi og stunduvisi. kerfis, til samraemis vid ISO 14001 gaedastadal, gaedastefnu og * Hefni til ad midla upplysingum i reedu og riti.

gadamarkmid svidsins. * bjonustulund og lipurd i samskiptum.

« Abyrgd 4 uppbyggingu gedastjornunarkerfis og innleidingu, til
samraemis vid ISO 9001 gedastadal, gedastefnu og geedamark-
mid svidsins.

« Abyrgd a ritstjorn, rekstri, uppfaerslu og préun gedakerfis.

* Umsjén med vottun gaedakerfis og innri Gttektum & grundvelli
gaedakerfis.

+ Abyrgd a samraemingu og uppbyggingu stjornunarkerfa og
vistun rekstrarskjala i samradi vid skjalahdp.

« Abyrgd a ad gaedakerfid uppfylli kréfur nyrra skipulagslaga

Ahugasamir sendi inn umséknir i télvupdsti &
kolbeinn@solar.is fyrir 23. desember

nr. 123/2010, nyrra mannvirkjalaga nr. 160/2010 og nyrrar Um laun og starfskjor fer samkvaemt kjarasamningum Reykjavikur-
Ulvik herad byggipgarreglugeréar nr. 112/2012. _ ' _ borgar vid hlutadeigandi stéttarfélog.
-Perla i Hardanger- * Greining, stefnumérkun, framkvaemd og eftirfylgni 6ryggismala. )
* Stefnumoétun og rddgjof vid uppbyggingu og préun almennra Upplysingar um starfid veita Orn Sigurdsson, skrifstofustjori
NORGE oryggismala hja svidinu i samvinnu vid stjornendur. orn.sigurdsson@reykjavik.is og Asdis Asbjérnsdottir,
Har du Iyst 3 ﬂytte til N orge? . Abyrg_d a skipulggnir!gu og um§jén med ne_yéarstit?rnun. mannaudsstjori asdis.asbjornsdottir@reykjavik.is
Ledig stilling for « Tengilidur svidsins wé'stofnanlr sem Oryggis- og vinnu-
SJUKEPLEIAR 100% \{erndarmé.l heyra undl_r. . S Umsf)knum skal skilad fyrir 4. jantiar nk. rafrent & vef
Rekrutteringslon f td * Ahzttugreining i samvinnu vid ytri og innri adila. Reykjavikurborgar.
gslen for nyutdanna * Abyrgd & préun og métun 6ryggismala i samradi vid adra
For meir informasjon: www.ulvik.kommune.no stiornendur, yfirsyn og eftirlit med pessum malum. Eskilegt er ad vidkomandi geti hafid storf sem fyrst.

Teneste: Pleie og omsorg. Seknadsfrist: 21.12.2012

Vakin er athygli a stefnu Reykjavikurborgar um jafnan hlut kynja i storfum og ad vinnustadir borgarinnar

Solustjori
Porsche

Bilabud Benna dskar eftir ad rada framsakinn
einstakling i starf s6lustjora Porsche bifreida.

L
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Rekstrarstjori rafmagns

Rekstrarsvid Landspitala auglysir laust til umsoknar starf rekstrarstjora
rafmagns.

Landspitali er i um 150 pusund fermetrum hisnadis sem buid er
fiolpaettum rafkerfum, allt frdé haspenntum inntokum yfir i lagspennt
sjuikrakallkerfi. Rekstrarstjori rafmagns ber abyrgd 4 rafkerfum spitalans
og skipuleggur og stjornar starfsemi sem tengist peim i samraemi vid
stefnu og gildi Landspitala. Hann skal tryggja ad rafkerfi spitalans
uppfylli kréfur sem spitalinn og opinberir eftirlitsadilar setja, svo sem um
rekstraroryggi, uppsetningu, fragang o.s.frv.

Helstu verkefni og abyrgd

» Tryggja ad rafkerfi Landspitala uppfylli kréfur og ad rekstraroryggi sé mikid.

» Verkefnastjornun.

» Hafa yfirsyn vfir aflkerfi, 6ryggiskerfi, [T-kerfi, rekstur, fyrirbyggjandi
vidhald og breytingar.

» Gera kostnadaraatlanir og vidhafa kostnadargat i verkum.

» Koma fram fyrir stofnunina sem verkkaupi baedi gagnvart verktokum og
hénnudum.

» Fylgja eftir 6ryggisstjornunarkerfi gagnvart lagspennukerfum.

» Abyrgdarmadur lagspennukerfa gagnvart opinberum yfirvéldum (CB-
|0ggilding).

» Pétttaka i innleidingu orkustjérnunarstadals 1SO 50001.

Helstu verkefni:

* Sala nyrra og notadra Porsche bifreida

¢ Innkaup bifreida og samskipti vid birgja

e Patttaka i markadsmalum og skipulagi vidburda og syninga
e Skyrslugjof til Porsche og yfirstjérnar

 Méttaka vidskiptavina

» Pétttaka i undirbiningi nybygginga Landspitala.

Heefnikrofur

» Haskolaprof i rafmagnstaeknifraedi eda -verkfreedi, rafidnfraedingur med
vidteeka reynslu kemur lika til greina.

» /fEskilegt ad vidkomandi hafi menntun og starfsreynslu sem rafvirki.

» Reynsla af stjornun verkefna er askileg.

» GOdir samskiptahaefileikar.

» Frumkvaedi.

» Hefni til tjdningar i reedu og riti.

» G0 tolvupekking og vilji til ad tileinka sér nyjungar i télvu- og
hugbtinadarmalum.

Nanari upplysingar

» Umsoknarfrestur er til og med 02.01.2013

» Starfshlutfall er 100%

» Upplysingar veita: Kristjan Gudlaugsson deildarstjori, netfang
kristig@landspitali.is, simi 825 3508 og Ingolfur Porisson framkveemda-
stjori, netfang ingolfth@landspitali.is, simi 824 5290

Laun samkveemt samningi vidkomandi stéttarfélags og fiarmalarddherra. Sétt er um starfid
rafreent &; www landspitali.is, undir ,laus storf”. Ollum umsdknum verdur svarad pegar dkvordun
um radningu hefur verid tekin. Tekid er mid af jafnréttisstefnu LSH vid rddningar 4 spitalanum.
Nanari upplysingar um forsendur radningar er ad finna a heimasidu Landspitala.

Umhyggja » Fagmennska * Oryggi * Frampréun

Menntunar- og hafniskrofur:

« \/idkomandi parf ad hafa géda framkomu og mikla séluhaefileika
¢ Reynsla af sélumennsku

* Ahugi og pekking & bilum

* Vidskiptafraedimenntun eda 6nnur sambaerileg menntun askileg
¢ G40 tolvukunnatta skilyroi

e Haefni i samskiptum

 Frumkvaedi, eldmédur og fagmennska i starfi

* Sjalfsta0d og 6gud vinnubrogd

Ndnari upplysingar um starfid veitir Bjérn Ragnarsson i sima 590 2063.
Umsokn asamt ferilskrd sendist & télvutaeku formi til bjorn@benni.is
Umsoknarfrestur er til og med 27. desember n.k.

——— TOYO TIRES
_____ » T driven to perform Sérfrafd/ngur i bilum

Bilabtid Benna ¢ VVagnhofda 23 110 Reykjavik
Simi: 590 2000 ¢ Fax: 590 2099 ¢ www.benni.is
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Starfatorg.is

Salfraedingur

Umsjon med moétuneyti
Forstéduhjukrunarfraedingur
Starf vid reestingu skurdstofa
Sjukralidi

Rekstrarstjori rafmagns
Hjukrunarfraedingur
Loégreglumenn
Studningsfulltrui
Sérfraedingur

Verkefnastjori a radgjafarsvid
Laeknir

Hjukrunarfraedingur

Stofnun

Hi, nams- og starfsradgjof
I6nskolinn i Hafnarfirdi
Sjukrahusi®d a Akureyri
Sjukrahusi® a Akureyri

LSH, meltingar- og nyrnadeild
LSH, rafmagnsverkstaedi H

Stadur
Reykjavik
Hafnarfjérour
Akureyri
Akureyri
Reykjavik
Reykjavik

Heilsugaesla héfudborgarsveedisins Mosfellsbaer

Logreglustjérinn & Snaefellsnesi

Menntaskolinn a Trollaskaga
Vedurstofa islands
Rikiskaup
Velferdarraduneytid

Olafsvik
Olafsfjordur
Reykjavik
Reykjavik
Reykjavik

Heilsugeesla héfudborgarsvaedisins Reykjavik

Laus storf hja rikinu og upplysingar um malefni rikisstarfsmanna

Nr. a vef

201212/026
201212/025
201212/024
201212/023
201212/022
201212/021
201212/020
201212/019
201212/018
201212/017
201212/016
201212/015
201212/014

www.vinna.is

k vinna.is
simi: 511 1144

Vio erum Intellecta

15. desember 2012 LAUGARDAGUR

KOPAVOGSB/ZAR

Spennandi storf

Félagsradgjafi a velferdarsvio
Félagslidi/starfsmadur i Rodasali
Sjukralidi i Rodasali, sambyli fyrir minnissjlika
Byggingarteeknimaodur hja byggingarfulltria
Skolalioi i deegradvol Salaskola
o Leikskadlakennari i leikskolann Solhvorf
o Leikskadlakennari i leikskolann Efstahjalla

Nanari upplysingar er ad finna & vef Kopavogsbaejar
Eingongu er hagt ad saekja um storfin rafraent a vef
Kopavogsbajar www.kopavogur.is

www.kopavoguris

- i _,,"';’Ii

‘9
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Starfsmaour o6skast
i bakari Kosts!

Vid leitum a8 abyrgum starfsmanni i fullt starf.
Unnid er alla virka daga og annan hvern laugardag.

Metnadur, rik ppdnustulund, gott vidmaot, snyrlimennska
og Islenskukunnatia skiyrdi. Ahugi & bakstri er godur kosdur,

Urnsank|andur parfa &d hafa nad 18 &ra aldcd
Ferilskra sendist 4 biggi@kostur.is.

Wkostur

SEpOrUm og njotum lifses

Kosiur shl, | Delesgur 10-14 | B0 KSpavagur | Smic S80-3500 | wew kosiuris

Nanari upplysingar um stérf og radgjafarbjonustu sem i bodi er hja Intellecta veita radgjafar i sima 511 1225.

Einnig er heegt ad skoda heimasidu fyrirtaekisins www.intellecta.is. Farid er med allar umsoknir og fyrirspurnir

um storf eda pjonustu sem trunadarmal.

Intellecta, Sidumdula 5, 108 Reykjavik, simi 511 1225

intellecta

raogjof

radningar = rannsoknir
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Journey dskar eftir 6flugum og DEILDARSTJORI FRAMKVAMDA 0G PJONUSTU
. T —
metn aﬁa rfu " u m bnstjé ra Sveitarfélagid Arborg dskar eftir ad rada deildarstjora framkvaemda og pjonustu til starfa sem fyrst.
Starfid heyrir beint undir framkveemda- og veitustjora. Sveitarfélagid

Starfssvid:

+ Akstur erdendra ferdamanna
= Umsjén med vidhaldi bifreita
+  Abistol vid verkefni 4 skrifstofu
« Onnurtiltallandi verkefni

Heefniskrifur:

+ Tilskilin leyfi il aksturs flksflutninga

« (o enskukunnitta er sidtyrdi

+ (68 pekidng 4 landi og pjdd sem og reynsla af ferdamennsku

+ Feemi{ mannlegum samskiptum, framirskarandi pjdnustulund
0g jakvadni

+ Reglusemi, stundvisi og ogud vinnubeogd

Vitlkomandi harf a8 geta unnid undir dlagi og verid sveigianlegur
hwad varbar vinnutima.

Joumey eht ernytt og ferskt hopferdafyrirtaekd sem pjonustar
medal annars elnn af staerstu ferdajonustuadilum innankands.

Nénariupphjsingar um starfi veltr Paimi Jonsson: palmi@joumeys

Umsoknir berist i sidasta lagi 2. Jantar 2013 4
netfangid: info@journey.is

ARBORG
Menntunar- og haefniskrofur:

* BS-teeknifraedi, idnfraedi eda adra sambeerilega
menntun sem nytist i starfi

* Reynsla af mannahaldi og styringu verkefna

* [Eskilegt er ad vidkomandi hafi pekkingu og reynslu
af opinberri stjornsyslu

* Reynsla af aaetlunargerd, urlausn verkefna og
verkefnastyringu

* Haefni i mannlegum samskiptum

* Sjalfsteed vinnubrdgd, frumkvaedi og skipulagshaefni

* bekking a og reynsla af notkun Windows-Office og
CAD-hugbtinadar

Abyrgdar og starfssvid:

« Abyrgd a verkefnastjérnun og verkeftirlit vegna
nyframkvaemda og vidhaldsmala a svidi umhverfis
og gatnakerfis

» Umsjén med rekstri pjonustumidstédvar

* Umsjon med sorphirdu og rekstri gamasvaedis
Arborgar

+ Umsjon med fraveitu Arborgar

+ Abyrgd & ad framkvaemd verkefna sé i samraemi vid
16g og reglur

« Samskipti vid opinbera adila, h6nnudi og verktaka

+ A=etlanagerd og forgangsrédun verkefna

» Samningagerd i samradi vid framkveemda-
og veitustjora

Frekari upplysingar um starfid veitir Jon Tryggvi Gudmundsson, framkveemda- og veitustjori,

i sima 480 1500 & skrifstofutima.

Umsoknum skal fylgja itarlegar starfsferilsskrar og kynningarbréf par sem gerd er grein fyrir asteedu umsoknar og
rokstudningur fyrir haefni vidkomandi i starfid.

Umsokn parf ad berast fyrir 21. desember n.k. & netfangid jont@arborg.is.

ERT PU A SKRA?
N vinnajis

Skraning a www.vinna.is er umsaekjendum ad kostnadarlausu!

Starfsemi STRA ehf. byr ad
aldarfjérdungs reynslu og
bekkingu & svidi starfs-
manna- og radningarmala
en stofan hefur unnid fyrir
morg helstu og leidandi
fyrirteeki landsins um
arabil.

Rik ahersla er 16g0 a trinad
vardandi vorslu gagna og
upplysinga bzaedi gagnvart
umsaekjendum, sem og
vinnuveitendum.

Anaegdir vidskiptavinir til
margra dara hafa notid
bjonustu STRA, en stofan
hefur jafnframt umsjon
med radningum i sérfreedi-
og stjornunarstéour.

WWW.stra.is

Til hvers ad auglysa ?

Ef b0 auglysir sjalf-/ur eftir starfsmanni eydir po verulegum tima

i Urvinnslu innsendra umsoékna.

Okkar styrkur er 6flugur gagnabanki og yfir tveggja aratuga reynsla vid ad

bjénusta fyrirteeki vid leit ad starfsmanni.

Sparadu pér tima, kostnad og fyrirhéfn - leitadu adstodar
fagmanna med langvarandi reynslu af rédningarmdlum.

STRA Starfsradningar ehf. - Sudurlandsbraut 30 - simi 588-3031

stra@stra.is - gudny@stra.is - www.stra.is.
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Verkefnisstjori nyframkvaemda

Fasteignir Akureyrarbajar dskar eftir ad rada
Verkefnastjora nyframkveemda. /skilegt er ad
vidkomandi geti hafid storf sem fyrst.

Menntunar- og/eda hafniskrofur:
- Leitad er eftir teeknifraedingi, verkfraedingi eda
einstaklingi med sambzerilega menntun sem nytist
i starfi.
- Godir skipulagshefileikar og frumkvaedi.
- Heefni til dkvardanatoku og sjalfstedra vinnubragda.
- Jakveett hugarfar og haefni i mannlegum samskiptum.
- Reynsla af sambeerilegu starfi er kostur.

Nanari upplysingar um starfid er ad finna & heimasidu
Akureyrarbaejar www.akureyri.is, par sem sétt er um
rafraent.

Umsoknarfrestur er til og med 8. januiar 2013

kureyri

OLL LIFSINS G&DI

Akureyrarbaer - Geislagata 9 - Simi 460 1000 - Bréfasimi 460 1001

@ Barnaheill

Save the Children 4 fslandi

GARDUR
Kennari dskast til afleysinga vegna barns-
burdarleyfis i Gerdaskola i Sveitarfélaginu
Gardi fra aramétum.

Frd dramétum er um ad raeda u.p.b. 50% starf adallega i 1. bekk,
fra februar eda mars eykst starfshlutfallid i 100%.

Naudsynlegt er ad umsakjandi sé med kennaramenntun og/eda
farszla kennslureynslu helst medal yngri barna.

Frekari upplysingar gefa skdlastjérnendur i sima 422-7020.

Umsaknir dsamt upplysingum um menntun og starfsferil skal
senda & netfangid skarphedinn@gerdaskoli.is fyrir 21. desember
nk.

Skolastjori

GRUND

I AT

Smiaur oskast til starfa

Trésmidur oskast til starfa @ Grund, dvalar og hjtkrunar-
heimili, frd daramotum.

barf ad geta starfad sjalfstaett og tekid ad sér ad stjorna
framkveemdum.

Haegt er ad sekja um starfid a heimasidu Grundar,
www.grund.is. Nénari upplysingar veitir

Helga J. Karlsdottir starfsmannastjori i sima 530 6100.

STARSTI
HUSN/ZEDISVEFUR
LANDSINS

VIS"‘

Otralegt
drval ibuda til s6lu
eda leigu!

Auglysing fra saensk-
islenska samstarfssjodnum

Arid 2013 verda veittir (ir Seensk-islenska samstarfssjodnum
ferdastyrkir til ad stydja islenska patttakendur i s@nsk-
islenskum verkefnum. Markmid sjodsins er ad studla ad auknu
samstarfi Svibjodar og islands & svidi visinda, menntunar og
menningar.

Um styrki pessa skal sott & sérstokum eydublédum sem er ad
finna & vefslodinni www.nordiskafonder.se.

Umsoknarfrestur er il 1. febrtiar 2013 og skal skila umséknum
samkvamt upplysingum & heimasidu sjodsins.
Styrkjunum verdur athlutad i mars/april nk.

Stjorn sensk- islenska samstarfssjédsins
7. desember 2012

Ert pu

fluggafaour?

Sabre Airline Solutions leitar ad flug-gafudu folki til starfa

Sérfraedingur
i kerfisrekstri

Starfssvio

- Uppsetning og uppfaerslur
kerfa vidskiptavina

- Umsjoén og eftirlit med rekstri
kerfa vidskiptavina

- R48gjof og pjonusta vid vidskiptavini
vardandi kerfisrekstur

Haefniskrofur og eiginleikar

- B.Sc. / M.Sc. i tolvunar- eda verkfraedi
eda sambeerileg menntun

- GOd enskukunnatta skilyrdi
- GOdir samskiptaheefileikar

- Heefni i greiningu vandamala
i gagnagrunnsrekstri

- Vilji til ad lzera og takast a vid nyja hluti

- Reynsla af Linux, Oracle, SQL, Java,
Tomcat, netkerfum og Windows eeskileg

- Reynsla ur flugheiminum er kostur

Airline
Solutions.

Eabre

Vesturhlid 7, 105 Reykjavik Simi: 525 9100 www.sabreairlinesolutions.com

Sabre er stort alpjodlegt fyrirtaeki

sem medal annars selur hugbtnadar-
lausnir til flugfélaga & alpjédamarkadi.
Vid byggjum arangur okkar a pekkingu a
rekstri flugfélaga, stédugri préun lausna
okkar og haefu og anaegou starfsfélki.
Lidsheild okkar er sterk — hja Sabre
starfa nu rimlega 10.300 manns um

allan heim, par af 47 & Islandi.

Gagnagrunns-
sérfraedingur, DBA.

Starfssvio

- Uppsetning og uppfeerslur
gagnagrunna vidskiptavina

- Umsjon og eftirlit med rekstri
gagnagrunna vidskiptavina

- R4dgjof og pjonusta vid vidskiptavini
vardandi gagnagrunnsrekstur

Heefniskrofur og eiginleikar

- B.Sc. / M.Sc. i télvunar- eda verkfreedi
eda sambeerileg menntun

- GOd enskukunnatta skilyrai
- GOdir samskiptahaefileikar

- Heefni i greiningu vandamala
i gagnagrunnsrekstri

- Vilji til ad leera og takast a vid nyja hluti

- Reynsla af Linux, Oracle, SQL, Java,
Tomcat, netkerfum og Windows &eskileg

- Reynsla dr flugheiminum er kostur

Umsoknarfrestur er til og med 1. jandar neestkomandi.
Umsjon med radningum hefur Sigurdur bérarinsson
(Sigurdur.Thorarinsson@sabre.com).

Ny ttbod i auglysingu hja Reykjavikurborg:

¢ Rammasamningur um kaup a hreinlaetisvorum,
EES utbod nr. 12950.

¢ Heimsending a mat - Akstur, EES atbod nr. 12955.

Nénari upplysingar er ad finna @ www.reykjavik.is/utbod

Reykjavikurborg

Innkaupadeild

Borgartuni 12-14, 105 Reykjavik

Simi 411 1042/ 411 1043, Bréfsimi 411 1048
Netfang: utbod@reykjavik.is

SEDLABANKI iSLANDS

auglysir eftir umsoknum
um styrk tengdan nafni Jéhannesar Nordal

Tilgangur med styrknum er ad stydja vidleitni einstakl-
inga sem mioar ad pvi ad vardveita menningarveromati
sem nlverandi kynsl6d hefur fengid i arf.

Upplysingar um umséknarferilinn og mat & umséknum
eru & vef Sedlabanka Islands.

Umsoknir skulu sendar skrifstofu bankastjora Sedla-
banka [slands fyrir 25. jantar 2013. Fjarhad styrksins
nemur 2.000.000 kr. og verdur fjarhadinni Gthlutad
5. april 2013. Eydubldd fyrir umsoknir eru adgengileg
a vef Sedlabanka Islands og i afgreidslu Sedlabankans.

Nanari upplysingar veitir Jon Sigurgeirsson
framkveemdastjori & skrifstofu sedlabankastjora.

Sedlabanki Islands - Kalkofnsvegi 1 - 150 Reykjavik
Simi: 569 9600

AHZETTU SEMFYLGIR
PVi AD HITTA NETVIN

www.saft.is

- Heimili 0g skoli
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Faxafléahafnir

Utbod

Faxafléahafnir sf, Orkuveita Reykjavikur
og Mila ehf 6ska eftir tilbodum i verkid :

Nordursl6d
Gatnagerd og lagnir 2013

Verkid felst i ad leggja nyja gotu, Nordursléd, asamt
fraveituldgnum, vatnsveitu, hitaveitu, rafstrengjum og
go6tulysingu & fyllingu nordan fiskvinnsluhiss HB-Granda i
Orfirisey.

Verklok eru 15. mai 2013.

Helstu magntdlur eru:

Groftur 500 m?
Malbik 2.100 m?
Frarennslislagnir 500 m
Vatnslogn 235m
Hitaveitulégn 360 m
Rafstrengir 500 m
idrattarrér/fiarskiptalagnir 750 m

Utbodsgdgn verda afhent & skrifstofu Mannvits ad
Grensasvegi 1, 108 Reykjavik fra og med pridjudeginum
18. desember 2012.

Tilbod verda opnud & sama stad pridjudaginn 15. janGar
2013 kl. 11:00.

= \gmila f,; MANNVIT
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15371- Fullbiid hiisnaedi 6skast 4 leigu Nybylavegur 2

fyrir kennslu a listnams- og hénnunar-
braut vid I1dnskélann i Hafnarfirdi

Rikissjodur oskar eftir ad taka a leigu htsnadi fyrir kennslu &
listndms- og honnunarbraut i Hafnarfirdi.

Midad er vid ad hisnadid verdi tekid 4 leigu til 5 &ra med moguleika
a framleigu um 1 ari senn ad peim tima lidnum. Husnaedid skal vera

fullbid til notkunar, an lauss binadar. Hofum til leigu i pessu hisi ca 1100 fermetra pjonustu og

idnardarhtisnzdi 4 efri haed. Hisnzedid er snyrtilega innrétt-
ad med mottoku rymi og og godri adstodu fyrir starfsmenn
i bakrymi, kaffiadstodu og salernis og sturtuadstodu. Vinnu-

Gerd er krafa um stadsetningu husnaedisins i gongufeeri fra
I1dnskdlanum i Hafnarfirdi. Askilegt er ad huisnaedid sé a einni
haed og til stadar parf ad vera gott adgengi.

salur er flisalagdur med fluiorlysingu. | bakhluta eru afstikad
lagerrymi. Fjérar innkeyrsluhurdir eru & hadsinu. Hisnaedid
hysti adur starfssemi pjonustuverkstedis Toyota en hentar
undir margvislega starfssemi. Stutt er i stofnbrautir.

Hasrymisporf er aaetlud um 440 fermetrar.
Husnzedid skal vera tilbuid til afhendingar sem fyrst.
Frekari upplysingar um paer kréfur sem hisnadid verdur ad uppfylla

verda adgengilegar & heimasidu Rikiskaupa www.rikiskaup.is fra
kl. 13.00, manudaginn, 17. desember, 2012.

Nanari uppysingar veittar a skrifstofu Midgards s: 578-5544
eda Brandur Gunnarsson s: 897-1401.

Fyrirspurnir vardandi verkefni 15371 skulu sendar a netfangid
utbod@rikiskaup.is og verda svor birt & vef Rikiskaupa.

Midgardur fasteignasala - Simi: 578-5544 -
Gudbjarni Eggertsson, Loggiltur fasteignasali hdl.

Fyrirspurnarfrestur rennur Ut 19. desember 2012, en svarfrestur er til
og med 20. desember 2012.

Leigutilbodum par sem fram kemur sterd, astand og stadsetning
hasnadis, dsamt leiguverdi, skal skila til Rikiskaupa, Borgartuni 7,
105 Reykjavik, eigi sidar en fostudaginn 4. jandar 2013.

www.vinna.is

Borgartuni 7c, 105 Reykjavik

Simi 530 1400
www.rikiskaup.is
RIKISKAUP B N vinaais,
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EFLING

STETTARFELAG

Auglysir frambodsfrest

Til trinadarrads Eflingar stéttarfélags.

Kjorstjorn Eflingar stéttarfélags auglysir frambods-

frest vegna kosningar trinadarrads félagsins fyrir

timabilid 1. jandar 2013 til 31. desember 2014.

Tillogur skulu vera um 115 trinardarradsmenn til

tveggja ara samkvaemt 15. gr. laga félagsins.

Listi uppstillingarnefndar, stjérnar og trinadarrads

liggur frammi & skrifstofu félagsins fra og med

fostudeginum 14. desember 2012.

Odrum listum ber ad skila & skrifstofu félagsins fyrir

kl. 12 & hadegi fostudaginn 21. desember nk.

Lista skulu fylgja medmeeli 120 félagsmanna.

Kjérstjorn

Eflingar-stéttarfélags

ME NORDPLUS

=X
Menntaaazetlun Nordplus 2013

Auglyst eftir styrkumsoknum til menntasamvinnu a Noréurlondum og Eystrasaltslondum

Nordplus, menntaazetlun Norraena radherranefndarinnar 2012-2016, auglysir eftir styrkumsoknum
arido 2013. Markmid Nordplus er ad studla ad gaedum og nysképun i menntun a Nordurléndum og
Eystrasaltslondum. Styrkir eru veittir til ymiskonar samstarfsverkefna, samstarfsneta og heimsékna.
Samstarf byggir a yfirlystri samvinnu menntastofnana og/eda annarra patttakenda. Heildarfjarmagn
menntaaaetlunar Nordplus starfsario 2013 er u.p.b. 9 milljénir evra.

Menntadaetlun Nordplus felur i sér fimm undiraaetlanir. Umsoknir i aaetlunina skulu vera i takt vid almenn
markmid Nordplus asamt pvi ad falla vel ad einni undirasetlun. Nanari upplysingar i handbdk Nordplus.

Nordplus Junior
e  Styrkir samvinnu leik-, grunn- og framhaldsskoéla i patttékulondum meé skélaheimsdéknum, verkefnum
og samstarfsnetum.
Studlar ad gaedum, nyskdpun og hugviti i menntun og hvetur til nams fyrir alla.
Hvetur til aukinnar pekkingar a tungumalum og menningu Nordurlanda og Eystrarsaltslanda og
styrkir skélaheimsoknir sem mida ad pvi ad efla norreen tungumal.
e  Styrkir samvinnu & milli atvinnulifs og leik-, grunn- og framhaldsskola.

e F 1 58 K1 S TOF A

Auglysing vegna tthlutunar byggda-
kvéta a fiskveidiarinu 2012/2013 sbr.
reglugerd um uthlutun byggdakvaéta il
fiskiskipa nr. 628, 13. juli 2012

Auk reglugerdarinnar er visad til sérstakra uthlutunarreglna
i nedanskradum byggdalogum sbr. auglysingu
nr. 1074/2012 i Stjdrnartidindum.

Fiskistofa auglysir eftir umsoknum um byggdakvota til
fiskiskipa fyrir:

Stykkisholmsbaer

Hunaping vestra (Hvammstangi)
Vopnafjardarhreppur

Umsoknum skal skilad til Fiskistofu dsamt samningi vid
vinnsluadila, a eydubl6dum sem er ad finna a heimasidu
stofnunarinnar (fiskistofa.is), og par eru ofangreindar reglur
einnig adgengilegar.

Umsoknarfrestur er til og med 28. desember 2012.

Fiskistofa, 14. desember 2012.

Nordplus fyrir haskdlastigio
e  Styrkir samvinnu a milli skéla a haskdlastigi i patttokuldndunum og kemur & samstarfsnetum um
nemenda- og kennaraskipti. L6gd er ahersla & upplysingar um reynslu, géd vinnubrégd og frumlegar
nidurstddur.
e  Styrkir jafnframt samvinnu & milli skéla & haskodlastigi og annarra stofnana og félagasamtaka sem
starfa a svidi haskélamenntunar, sérstaklega er vardar tengingu og samstarf menntunar og
atvinnulifs.

Nordplus Voksen
e  Styrkir samvinnu og samstarfsnet peirra sem vinna ad fullordinsfraedslu (t.a.m. menntastofnana,
fyrirteekja, frjalsra félagasamtaka og annarra stofnana).
e  Styrkir namsferdir og verkefni sem mida ad auknum gaedum, préun og nyskopun a ollum svidum
fullordinsfreedslu.

Nordplus Horizontal
e  Styrkir samstarfsverkefni og samstarfsnet sem studla ad samvinnu a milli svida menntageirans (til ad
mynda a milli haskdla og grunnskaéla).
e Studlar ad auknu samstarfi vid adila utan hefdbundinna menntastofnana, baedi opinberra stofnana og
einkaadila.

Nordplus tungumalaaaetiunin (ath. téluverdar breytingar a aatluninni)
e Stydur verkefni sem auka skilning og pekkingu a norreenum tungumalum (einkum ddnsku, norsku og
saensku), med sérstaka aherslu a bérn og ungmenni.
e  Styrkir proun namsefnis, kennsluadferda og azetlana sem mida ad pekkingu a norreenum
tungumalum a 6llum menntastigum.

Nanari upplysingar asamt skraningu a poéstlista ma finna a heimasidu Landskrifstofu Nordplus:
www.nordplus.is

Umsoéknarfrestur i 6llum hlutum Menntaaatlunar Nordplus er 1. mars 2013
Ollum umséknum verdur ad skila rafrant i gegnum umsaéknarkerfid Espresso

Leidbeiningar og frekari upplysingar 8 www.nordplusonline.org
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220 Hafnarfjorour. -
GOTT VERD A FRABARUM STAD!!!  Bilakiin 4 ?’
Rétgrdéinn
: j 9

lidsmyndarekstur
til s6lu

|AUGARDAGSKAFFID

mep dia fannari
0G Hauk MORPINGJA

Til s6lu er rétgréinn rekstur i sérhaefdri ljdsmyndapjénustu
6 SVUART 06 SYKURLAUST fyrir hép- og einstaklingsmyndir i skélum og leikskélum.
@ KL I5-17 Verkefnin henta sérstaklega vel medfram rekstri
hefdbundinnar ljésmyndastofu en geta einnig verid tilvalid
upphaf sjalfstaeds reksturs & svidi ljésmyndapjénustu.

Sextiu fastir vidskiptavinir i skolakerfinu.

Long og farseel vidskiptasaga.

Arleg velta um 14 milljénir.

Lén, vefverslun og stér rafreenn gagnabanki fylgir.
Seljandi adstodar vid tengslamyndun.

VVVVYVY

Ahugasamir sendi fyrirspurnir 4 gunnar@uvirtus.is

V

VIRTUS

BOKHALD / LOGMENN / ENDURSKOBUN / FYRIRTAKJARADGJOF

Skipholt 50 d 105 Reykjavik / Pverholt 2 270 Mosfellsbae
Simi 414 3200 Simbréf 414 3249  www.virtus.is

Benedikt Olafsson
Solufulltrai
6617788

bo@remax.is

Bladberinn
bidur pin

bu faerd Bladberann pinn i Skaftahlio 24
alla virka daga fra kl. g-17.

Nedri haed: Komid er inn i forstofu ageetis fataskapur, flisar & golfi. Bjart og opid hol, flisar & golfi. Opid er &
milli stofu og bordstofu petta er bjart og fallegt rymi Gtgengt Gt i gard fra bordstofu, flisar og parket & gélfum.
Eldis med ljosri innréttingu, gaseldavél, dikur & golfi, i eldhisi er gédur bordkrokur sem i dag er nyttur
semvinnuadstada. pvottahts,g6d vinnuadstada, ageetis innrétting. Utgengt & hellulagda verond fra pvottahusi.
Snyrtileg gestasnyrting, flisar & golfi. Godur stigi med parket & prepum liggur fra holi upp & efri haed, undir
stiganum er geymsluplass. Efri haed: Ageetis sjonvarpsherbergi, gengt Gt & sudur svalir. RGmgédur

svefniherbergisgangur, ramgott hjonaherbergi. pri g6d barnherbergi, parket & golfi & allir haedinni. Agetis Pérarinn Jénsson
fataherbergi. Badherbergid er sérstaklega rimgott med badkari, sturtu og ljosri innréttingu, flisar & golfi og Logg. fast. hdl.
veggjum. Ris: Gengid er upp stiga med vidarprepum fra sjénvarpsherbergi upp i ris. Mjog gott herbergi og inn 5107900
af pvi er annad minna herbergi sem maeti nyta sem svefnherb-fataherbergi, pakgluggar i herbergjum.

thorarinn@remax.is

Ageetis bilskar. Radhus a rélegum og barnvaenum stad i Hafnarfirdi.

RE/MAX Lind - Hlidasmara 6 - 201 Képavogur - Simi: 5107900 - www.remax.is

REYKJAVIK @& -
£ ] Bladberinn... A il "or -” ...godar fréttir fyrir umhverfid
HRAUNHAMAR mwﬁﬂlhh;‘n.ﬂ]ﬂ @ ~ o~
Laugavegur 66 * 101 Reykjavik « Simi 511 3101 « Fax 511 3909 * www.101.is i
oggiltur fasteignasali Leifur Adalsteinsson
Baegjarhrauni 10 - Hafnarfirdi - Simi 520 7500 - www.hraunhamar.is gt gl ol W

Hjallabraut 19 Hf. - Audveld kaup KoubraubSihISIREyKjavik Til s6lu

OPID HUS SUNNUDAGINN 16 DESEMBER ~Dotakassi” a godu verdi
MILLI KL : 14:00-14:30

Um er ad reda 200m? steinsteypt idnadarhtisnedi sem stendur
a3.015 fm eignarldd & fridseelum stad & Kjalarnesi med Utsyni
B : beint (it 4 sjd. Husid hefur nylega verid mélad ad utan sem inna
o o Fesk iy og er med nyju rafmangsinntaki og toflu. Tveer idnadarhurdir eru

Falleg 5 herbergja ibud & pridju haed i snyrtilegu 6Ibyli. Audveld kaup,

Eignin skiptist m.a. i 4 svefnherbergi, stofu, endurnyjad eldhus, allt snyrti- £ A - e o N .
legt, Golfefni eru parket og flisar. Falleg eign & godum stad i Hafnarfirdi. Stor gleesileg 143,4fm 4ra herb. ibud 4 4 haed (efstu) A hissinu ein innkeyrsludyr og dnnur hiedsludyr. Hentar vel peim
Stutt i skola og alla bjonustu. V. 25,6 millj. Ahvilandi hagstzett lan fra i godu lyftuhsi asamt 26,7fm bilskur. Einstakt utsyn, sem purfa geymslupldss badi uti og inni, en dkvedin vorn felst f
ibidalanasi6di ad upphaed. 23,8 mill. Nanari uppl.veitr Hiynur Dk ipiot | foratorly Bang, 3 herb, stofu, stadsetningunni

) pphaeo. 23, ). ppl. y! ordstofu, bad, eldhus og sdlstofu. Mjog vandadar

i5.698-2603. innréttingar. Tvennar svalir. Otrdlegt tsyni. Verd 15,5 millj. Fasteignasalan
Magniis Emilsson Loggiltur fasteignasali. V-49millj. S6lumadur verdur 4 stadnum (raml.75pis/m?2), I m
ekkert &hv.

Nanari upplysingar Skipholti 50b « 105 Reykjavik » Simi 511 2900
veitir Gudlaugur Jon Briem logg. fasteignasali
S. 896 0747. Opid virka daga fra kl. 9-17

186,4 FM: SKRIFSTOFUHAD 154 FM. ATVINNUBIL MIDSV£DIS Gisosilog heed samtals 1263 fm
TIL SOLU EPA LEIGU TIL LEIGU Rumgott, mikid endurnyjad eldhts

Vestursvalir

H,aeéin er aj pridju haean. Skigtisfc i4 skrh‘sfcofur5 o,pié‘miéju.- Mjsg snyrtileg} og,bjart,’Géé lofthaed. |nnkeyrs|uhur§ og Nénar upplsingar ve bvottahts innan ibldar
rymi, eldhis, bad og télvurymi. Getur leigst Ut i heilu lagi goénguhurd. Hus nylega alklaett ad utan og plan malbikad. '?‘ Jérunn Skuladéttir
eda i hluta. Hagsteett leiguverd. Hentar vel undir ymsa starfssemi. Leiguverd 180.000 kr solufulltrai
Oskad er eftir tilbodi i eignina | simi: 845 8958 Allar upplysingar um eignina veitir Jorunn
I A N D M A R K A jorunn@miklaborg.is  gsm 845-8958 eda jorunn@miklaborg.is
T - - -
et - o = Oskar R. Hardarson vers: 40,9 millj.
MAGNUS EINARSSON Nanarl upPIysmgar ‘.’.eltl.r FASTEIG NASALA mi_ hdl. og léggiltur fasteignasali . l ) j
Léggiltur fasteignasali Magniis Einarsson, |8ggiltur MAGNUS EINARSSON - Léggiltur fasteignasali FASTElGN ASALAN L ) .
Simi: 512 4900 fasteignasali i sima 897 8266 569 7000 Sidumuli 13 www.miklaborg.is
og inn a www.Iandmark.is SiMI 51 2 4900 - BOLHOLTI 4 - LANDMARK.IS MIKLABORG Oskar R. Hardarson og Jason Gudmundsson, 6ggiltir fasteignasalar



