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Hja dk hugbunadi starfa 58 manns, af peim eru 16 i brounardeildinni, 9 i hysingardeidlinni og 26 i almennri pjonustu. dk er flutt i hisnadi vid Smaratorg 3 (Deloitte-turninn), a 15. had. MYND/STEFAN

dk leidandii
vioskiptahugbuinaoi

Vaxandi fyrirtaeki flytja sig yfir i dk. dk vidskiptahugbunadurinn er alhlida
vidskipta- og upplysingakerfi fyrir allar staerdir fyrirtaekja, préoadur a Is-
landi fyrir islenskar adstaedur ogi notkun hja yfir 6.000 fyrirtaekjum. =2
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leidandi a svidi vioskipta-

hugbunadar hér 4 landi fyrir
allar steroir og geroir fyrirtaekja.
Starfsemin hefur farid ért vaxandi
undanfarin ar og i dag vinna 58
starfsmenn hja fyrirtekinu, af
peim eru 16 i préunardeildinni, 9 i
hysingardeildinni og 26 i almennri
pjonustu. dk er na flutt i nytt og
glaesilegt husna0i vio Smaratorg 3
(Deloitte-turninn), a 15. heeo.

Fyrirtaekié dk hugbtinadur er

Sveigjanleiki dk

yTakmarkadir notkunarmoguleikar
eru veikleiki margra békhaldskerfa
a islenska markadnum og oft er
ekki haegt a0 laga hugbtinadinn ad
sérporfum fyrirtakja. Vio hja dk
héfum proad fjolda sérlausna fyrir
islenskan og erlendan markao, svo
sem almenn pjonustufyrirtaeki,
verslanir og veitingahus, hétel og
gististadi, stéttarfélog, sveitarfélog,
endurskoodunar- og békhalds-
pjonustu, tutgerodir og fiskvinnslur
og framleioslufyrirtaeki,” segir
Dagbjartur Palsson, en hann er
framkvaemadastjori dk hugbtinaoar,
asamt broour sinum, Magnusi
Palssyni.

Oflug stjornendaverkfaeri
(vioskiptagreind)

Einn helsti kostur dk vidskipta-
hugbunadarins eru 6flug grein-
ingartol og stjornendaverkfzri.
Greiningarvinnslurnar i dk byggja
arauntimagdgnum og syna pvi
stdouna eins og hun er hverju
sinni. Meo stjérnendaverkferum
er mjog audvelt ao fylgjast meod
»storu myndinni“ og bora sig niour
eftir upplysingum eftir pvi sem
porfera.

dk byour upp @ mismunandi syn
a gbgnin sem svipar til svo kalladra
OLAP teninga. Pannig er haegt ad
skooa gognin ut fra mismunandi
hlidum og skilgreina eigin syn a
pau.

LI s6lukerfinu er haegt ad skoda
somu s6lugogn at fra timabilum,
vidskiptavinum, flokkum vio-
skiptavina, svedum, vérum,
voruflokkum, s6luménnum eda
deildum. Kosturinn vio ad hafa
petta innbyggt er ao ekki er borf a
neinum hlidarkerfum fyrir pessa
syn og ekki parfad passa upp a
neinar tengingar milli kerfa,“ segir
Dagbijartur.

Hér sést hluti af teyminu sem hefur préad lausnirnar fyrir snjallsima, vefinn og iPad . MYND/STEFAN

)) dk hefur pr6ao

fjolda sérlausna
fyrir islenskan og erlend-
an markao, svo sem
almenn pjonustufyrir-
taeki, verslanir og veit-
ingahus, hotel og gisti-
stadi, endurskodunar- og
bokhaldspjonustu,
atgerdir og fiskvinnslur
og framleioslufyrirteeki.

Nuatima greidslulausnir

Hafsteinn Robertsson, sérfraeo-
ingur { afgreioslukerfum hja dk,
segir pjonustu vid afgreidslukerfi
sifellt verda staerri hluta af starf-
semi dk hugbtnadar. Nua er hagt
ad setja afgreidslukerfi i snjallsima
og spjaldtélvur sem bydur upp a
mikil paegindi og taekifaeri fyrir vio-
skiptavini.

»,Mikil préun hefur verid undan-
fario i afgreioslukerfinu hja okkur
og ma helst nefna vildarkerfi
og tengingu vid alla nyju app-
greioslumiolana eins og Netgiro,
Pei, Aur, SiminnPay og posa fra
Dalpay,” segir Hafsteinn.

dk iPOS afgreidslukerfio

Hafsteinn segir markadinn hafa
kallao eftir snjallteekjalausnum
og hafi dk hugbtnadur svarad pvi
kalli. ,dk POS pantanaappio fyrir
iPad hefur notio mikilla vinszlda
hja veitingastdoum sidan pad
kom ut fyrir premur arum. Na
hefur dk tekid pa lausn lengra og
gert ad fullgildu afgreioslukerfi
sem viO kollum afgreioslukerfi dk
iPOS. Meo bvi er haegt ad vera med
afgreioslukassann bokstaflega i
vasanum pvi hagt er a0 vera meo
kerfio baodi i iPhone-simum eda
iPad-spjaldtélvum. Vid pessi taeki
er sidan hagt a0 tengja jadarbunad
abord vid pradlausa prentara og
greiosluposa fra Dalpay,“ segir
Hafsteinn.

Ollsala i dk iPOS afgreidslu-
kerfinu og samskipti vio dk
boékhaldskerfio fer fram i gegnum
skyjapjonustu, dk vistun. Umsysla
birgoa er leikur einn og salan
bokast sjalfkrafa i dk fjarhagsbok-
haldi. ,Einfaldara verdur pao ekki

dk bydur upp a lausnir sem ma nalgast samstundis i snjallsimanum, a vefnum og iPad. Hér er dk afgreidsluapp, dk
stjornendaapp, dk reikningaapp, dk pantanaapp og dk veitingahusaapp sem hefur notid mikillra vinsalda hja veit-

ingahdisum sidan pad kom ut.

fyrir vioskiptavini okkar,“ segir
Hafsteinn.

Orugg hysing gagna hja dk
Brynjar Hermannsson, deildar-
stjori hysingar hja dk, segir
hysingarumhverfio hja dk préad i
kringum vidskiptavini sem nota dk
vioskiptahugbanadinn. Algengt sé
ao fyrirtaeki séu meo alhysingu hja
dk og geti pa einbeitt sér a0 kjarna-
starfsemi fyrirtaekisins.

Fyrir hverja er skyio?

yFyrirteki af ymsum toga og
6llum staerdum nyta skyjapjéonustu
hja dk,” segir Brynjar. ,Allt fra ein-
staklingum meo verktakapjonustu
og upp i sterstu fyrirtaekin sem
eru med tugi notenda. Haegt er a0
velja um mismunandi pjénustu.
Kerfisleid I er einfaldasti pakkinn.
ba hefur vioskiptavinurinn adgang
inn 1 skyio okkar og dk kerfio, sem

hann annadhvort a eda leigir af
okkur. Vid tryggjum ao 6l leyfi séu
ilagi og uppfeerum kerfin pegar
parf. I Kerfisleio II feer vidskipta-
vinurinn par ad auki adgang ad
Word og Excel, tolvuposti og fleiru.
Steerstu fyrirtaekin eru ad hysa adra
hluti, ymiss konar sérlausnir sem
pé eru gerdir sérsamningar um,*
segir Brynjar.

Nyjungar i dk

,A naestu vikum og manudéum
munum vio kynna fleiri lausnir

i dk fyrir vefinn og snjalltaekin,”
segir Dagbjartur. ,Vid erum ad
tala um lausn sem gerir notendum
kleift a0 vinna med sdlureikninga,
pantanir og tilbod i gegnum
spjaldtélvuy, snjallsima og vefinn.
Vid erum einnig a0 tala um lausn
sem gerir notendum kleift ad skra
inn i verkbokhaldid, stofna vio-

Mikil préun
hefur verid
undanfarid i af-
greidslukerfinu
hja dk og ma
helst nefna
vildarkerfi og
tengingu vio
alla nyju app-
greidslumidlana
eins og Netgiro,
Peli, Aur, Siminn-
Pay og posa fra
Dalpay.
MYND/STEFAN

skiptavini og vérur og vid erum

ad tala um 6flugt stjérnboro fyrir
arvinnslu gagna og miolun vero-
metra upplysinga til notenda.
Notandinn getur auodveldlega
breytt sinni syn, vistad og veitt
60rum aogang. Viomotio er einfalt
i notkun og hraovirkt.“

Nanari upplysingar ma finna a
www.dk.is.
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Olafur Orn Nielsen, framkvaemdastjori Kolibri segir mikilla breytinga ad vanta a vidskiptahattum i nainni framtid sem naudsynlegt sé ad bua fyrirtaeki undir. MYND/ANTON BRINK

Stafraen nyskopun
a islenskum markaoi

Miklar breytingar hafa att sér stad a vidskiptahattum fyrirtaekja a undanférnum arum.
Sjalfsafgreidsla notenda, gervigreind og innreid stafreenna lausna a markadi hafa gert
pad ad verkum ad umhverfi stjidornenda er ad moérgu leyti gerbreytt fra pvi sem adur var.

a0 dylst faum stjornendum
p fyrirtaekja a0 miklar breyt-
starfsgreinum. Pessar breytingar
ma a0 storum hluta rekja til taekni-
framfara sem geta haft mikil ahrif
arekstur fyrirtekja. bad er po
hagara sagt en gert ad undirbua
sig fyrir oskyra framtio. Rao-
gjafar- og hugbunadarfyrirtaekio
Kolibri hefur undanfarin ar starfad
ifélagi med mérgum af staerstu
fyrirteekjum landsins ad proun
stafreenna lausna. Starfsemin hefur
a0 staerstum hluta snio a0 raogjof
og hugbtnadarpréun og nysképun
innan samstarfsadilanna.

peettir sem purfa ad koma saman
svo vel takist til pegar fyrirtaeki
hyggjast breyta vidskiptahattum
sinum,* segir Olafur Orn Nielsen,
framkvamdastjori Kolibri. ,bad

er ekkert leyndarmal a0 miklar
breytingar eru handan vid hornid
og mikilveegt fyrirtaekjum ao
undirbua sig undir peer med einum
eda 6drum haetti. Morg fyrirtaeki
hafa pegar attaod sig a breytingum
sem eru fram undan og tekid upp
nyja stjornunarhatti og innleitt
lausnir sem byggjast fyrst og fremst
a nyskopun.“

ingar eru ao veroa i flestum

,Pad eru margir einstakir

, Samhlida pessum
stafrenu breyting-

um eru krofur til starfs-

folks a0 gjorbreytast.

Olafur Nielsen

Hvad er fram undan?

Nu a dégum eru sifellt ad spretta
upp nda fyrirtaeki sem hafa svig-
ram til pess ad préa nyja tekni
og nalgun & vioskipti. ,bad getur
reynst storum fyrirtaekjum erfitt
ad bregdast hratt vid og breyta
vioskiptahattum sinum. Oft verda
stjornendur fyrirtaekja ekki varir
vio pao pegar breytinga er ad
veenta. A slikum timum geta nyir
adilar komio inn a markaoi meo
lausnir sem valda miklu rofi a
vioskiptum. bvi er mikilvaegt ad
stjornendur taki af skario og fari
i greiningarvinnu a pvi hvernig
mata ma pessum askorunum. Ef
tekid er mio af pvi hvernig fario
hefur fyrir storum fyrirtakjum
erlendis pa er ljost ad einhverjir
eiga eftir a0 verda undir og buast
ma vio bvi ad pao verdi pau fyrir-
teki sem ekki eru undirbuin.”

Notendur i fyrsta saeti

Kroéfur vidskiptavina eru sifellt ad
breytast. [ dag eru vidskiptavinir
oft & tidum farnir ad baast vio pvi
ad pjonustan sem peir piggja sé
hénnud med peirra sjonarmio ad
leidarljosi. I sdgulegu samhengi
hefur petta ekki alltaf verid raunin.
Fyrirtaeki hafa i gegnum tidina
sniodid pjonustu sina ad pvi hvad
peim sjalfum hentar best en ekki
ad pvi hvad hentar vidskiptavinin-
um. ,Okkar reynsla er st a0 pegar
fyrirteki nalgast askoranirnar meo
parfir vidskiptavinarins efst i huga,
er fremur um aod raeoda tekiferi en
askoranir. Petta er ny nalgun af
halfu margra stjérnenda og getur
krafist talsverdrar fyrirhafnar og
viohorfsbreytinga i upphafi.”

Starfsfolk sem hugsar
stafraent

begar fyrirtaeki umbylta vioskipta-
moédelum sinum og allri ndlgun ad
vioskiptum sinum, er lykilatrioi
a0 starfsfolk sé vel undirbuio og
ad rétta folkio sé rétt stadsett i allri
virdiskedjunni.

»Samhlida pessum stafreenu
breytingum eru kroéfur til starfs-
folks a0 gjorbreytast. Fyrirtaki
purfa vioskiptamidad f6lk sem

skilur véruproun til ad na arangri
a pessu svidi. bad er ekki n6g ad
vera meo hefdbundna verkefna-
stjora heldur purfa fyrirtaeki ad
taka vorustjornun upp & nasta stig
par sem aoili ber beinlinis abyrgo
a heildarframvindu og arangri
tiltekinnar véru eda pjéonustu.

Pad ma segja ad pessir adilar séu
framkvemdastjorar pessara vara
eda bjonustu. beir bua yfir bekk-
ingu & vioskiptaumhverfinu og
geta borid kennsl a hvernig staf-
renar lausnir geta leyst vandamal
og skapao fyrirteekjum umtalsverd
verOmaeti. bPessir vorustjorar, ef svo
ma kalla pa, geta leikid stor hlut-
verk i samstarfi vio aora lykilstarfs-
menn sem burfa svo ad notast vid
lausnirnar. Pad ma pvi segja ad po
svo ad hugbtunadurinn sem settur
er upp sé mikilvaegur, er ekki siour
mikilveegt ad ganga tr skugga um
ad peir sem eiga a0 vinna med
bunadinn séu undirbunir.”

Samstarfsadili i stafraenni
breytingastjornun

Kolibri nalgast vidfangsefni meo
pad i huga ad hugmyndasmioi,
hénnun og forritun sé unnin
jafnt og pétt i nanu samstarfi med
fyrirteekjum. ,bad eru margir

R

-

peettir sem purfa ad koma saman
svo arangurinn sé i samraemi vio
vantingar. Okkar reynsla er sti ad
best er ad hefja vandada undir-
buningsvinnu par sem fario er yfir
pau atrioi sem geta haft ahrif a
nidurst6our verkefnanna. bad er
t.a.m. fastur liour i okkar starfsemi
ad koma inn i fyrirtaeki og eyoa
tima med starfsménnum og stjorn-
endum til a0 geta betur metio hvar
tekifeerin og askoranirnar liggja.
Vio héldum svo itarlegar vinnu-
stofur meo helstu hagsmuna-
adilum verkefna par sem kafad er
ofan i viofangsefnin og reynt er ad
bera kennsl a helstu taekifaeri og
askoranir. I framhaldi af pvi hefst
vinna vid atfeerslu peirra lausna
sem henta best hverju sinni.“

10 ar

Kolibri fagnar 10 ara starfsafmeeli &
pessu ari og hefur fyrirtaekio vaxio
og dafnad jafnt og pétt i gegnum
arin. Nu starfa 27 starfsmenn hja
fyrirteekinu sem nyverio flutti
hoéfudstoodvar sinar i Borgartin 26.
Huisnz0id fellur vel ad pérfum
Kolibri par sem teymi fyrirtaekisins
hafa na hvert sér rymi og eru loft-
ga0i og starfsumhverfi eins og best
verour a kosio.
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Verkefnin klaruod timanlega

Kristinn Kristinsson er einn peirra télvunarfraedinga sem lengi hafa starfad erlendis. Hann segir
starfsumhverfid ytra vera formfastara og hlutverk starfsmanna yfirleitt mun skyrara en hérlendis.

Starri Freyr
Jonsson
starri@365.is

reiohyltingurinn Kristinn
B Kristinsson hefur stéran

hluta sidasta aratugar starfad
vio hugbunadargerd erlendis hja
ymsum fyrirteekjum i fjarmalageir-
anum. A arunum 2005-2006 starfadi
hann fyrir islensk-bandariskt fyrir-
taeki i Boston i Bandarikjunum en
hof svo storf hja Landsbankanum
heima 4 Islandi, korter i hrun, eins
og hann ordar pad sjalfur. I lok ars
2010 var svo aftur komin i mig mikil
atpra og ég flutti til London um
mitt &r 2011. Eftir stuttan feril hja
o60ru fyrirtaeki dlpadist ég i vidtal
hja eignastyringarfyrirteekinu MFS
bar sem ég hef starfad fra arinu 2012
vio ymiss konar hugbtinadarsmioi
sem snertir innri verdbréfakerfi
bankans.“

Helstu verkefni Kristins hja MFS
sniia ad préun verobréfakerfa. ,Eg
get alveg lofad pvi ad pad er miklu
skemmtilegra og meira spenn-
andi en pad hljomar. Par ma helst
bakka sibreytilegu lagaumhverfi,
t.d. MiFID Il innleidingunni, og pvi
er alltaf n6g af krefjandi verkefnum
hér a ba. Helstu askoranir fram
undan hja mér eru innleiding & nyju
verobréfakerfi og sampeetting innri

Kristinn Kristinsson télvunarfraedingur.

kerfa og munu pau verkefni halda
mér uppteknum naestu misserin.“

Annad hugarfar

A svidinu sem Kristinn tilheyrir eru
nokkur hundrud starfsmenn sem
dreifast um allan heim. ,Deildin
min inniheldur nokkra tugi starfs-
manna en vinnuhépurinn sem ég er
indna telur um 15-20 manns, par af
erum vid prju i London, flestir eru i
Boston og svo einhverjir 4 Indlandi.”
Kristinn utskrifadist ar tdlvunar-
freedi fra Haskolanum i Reykjavik
ario 2003 og hefur pvi eytt stérum
hluta starfsferilsins a erlendum
vinnumarkaodi. Hann segir télu-
verdan mun & islensku starfsum-
hverfi og pvi erlenda, badi i Banda-
rikjunum og Bretlandi. ,Samkvaemt

minni reynslu er ,petta reddast*
hugarfarid eiginlega ekKki til hér ati.
Par eru hlutirnir formfastari og allir
hafa sin vel skilgreindu hlutverk.
Einnig er mun meira um sérfraed-
inga a 6likum svidum. Fyrir margan
Islendinginn hljémar petta kannski
eins og algjor martré0 og vissu-
lega hefur svona vinnuumhverfi
stundum farid adeins i taugarnar &
mér, einna helst pegar maour var

nyfluttur Gt og enn ad venjast pessu.

En 4 mé6ti kemur ad hlutirnir eru
oftar en ekki mun skipulagoari fyrir

vikid og verkefnin klarast a réttum
tima.”

Skemmtileg borg

Samskipti milli vinnufélaga eru lika
Olik peim sem tiokast vida hér a
landi. ,Pad er akvedinn hopur starfs-
folks sem fer a pobbinn reglulega
eftir vinnu @ meodan aorir halda sig
at af fyrir sig. Félagslifid innan vinn-
unnar er ekki neerri pvi eins mikio
og madur var vanur a Islandi, pad
er helst ad starfsf6lk geri eitthvad
saman tengt géogerdarmalum.”

Kristinn Krist-
insson hefur
starfad vid hug-
bunadargerd i
nokkur ar hja
eignastyringar-
fyrirtaekinu MFS
sem er til hasa

i flarmalahverfi
London.

N hefur hann btiio a0 starfad i
heimsborginni London i rim sex ar
og kann afar vel vio sig par. ,Sa sem
erleidur a London er leidur 4 lifinu.
P6 maour kynni sér ekki nema
brotabrot af bvi sem er um a0 vera
hverju sinni, pa er alltaf eitthvad
skemmtilegt ad gerast. Vedurfario
hentar mér lika mjog vel, hér er ekki
of heitt eda of kalt nema i mesta lagi
orfaa daga a ari. bvi get ég hjolad i
vinnuna med goou moti naer allan
arsins hring sem mér finnst frabeer
kostur.“

Einfaldar og
sveigjanlegar
handtolvulausnir

Nutima vinnuumhverfi krefst
nutima teekni. Edico bydur
upp a handtélvulausnir sem
vinna med 6llum nyjustu
snjalltaekjum.

Edico Handheld er hugbunadur préadur af Edico med
einfaldleika og sveigjanleika i fyrirrimi. Edico Handheld er
notad medal steerstu fyrirtaekja a Islandi til ad auka afkdst
og skilvirkni i natima rekstri. Edico Handheld virkar best &
nyjar handtélvur med Android styrkerfi eins og fra Zebra.

r'ed N
(@)

EDICO

edico.is

Daemi um notkun
a Edico Handheld
handtélvulausn:

> Vérutalning

> V6éruméttaka

> Birgdaskraning

> Solutiltekt

> Soluafhending

> Uppfletting & vérum

Hofdabakki 3 / 110 Reykjavik / contact@edico.is / s: 571 8500
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G609 pjonusta i fyrirrami
Stolpi stefnirad pvi ad vera med besta islenska bokhalds- og upplysingakerfid fyrir litil og medal-
stor félég hér a landi fyrir arid 2020. Kerfid bydur upp a mikinn sveigjanleika fyrir olik fyrirtaeki.

tolpi er islenskt alhlida
Sb()khalds— og upplysinga-

kerfi meo lausnir fyrir flestar
gerdir atvinnurekstrar. Kerfio a
reetur sinar ao rekja til rsins 1984
pegar pad kom upphaflega at, pa
i DOS-umhverfi. Sidustu fimmtan
arin hefur kerfio verid i Windows-
umbhverfi sem byour upp a fjol-
marga kosti ad s6gn GuOmundar
Inga Haukssonar, framkvemda-
stjora Stolpa. ,Kerfid okkar hefur
tekid it mikinn proska a pessum
arum par sem st6dugt nyjum og
6likum porfum vioskiptavina hefur
verid mett.  dag byour Stolpi pvi
upp a mikinn sveigjanlega eftir
porfum hvers og eins, enda hefur
reynslan synt a0 engin tvo fyrir-
teeki eru med nakvaemlega somu
parfirnar pegar kemur ad upplys-
ingakerfi.“

Proun a kerfinu

[ arsbyrjun 2015 komu nyir eig-
endur, framkvaemadastjori og starfs-
menn ad félaginu og var pa fario

i umfangsmikla skodun a rekstri
pess, ekKki sist & Stlpa og allri
pjonustu viod vidskiptavini. I fram-
haldinu uréu miklar breytingar a
innvidum og asynd félagsins auk
pess sem skyr stefna var mérkud

til framtidar, segir Gudmundur
Ingi. ,Einnig var akveoio ad fara i
vidoamiklar umbzatur og vidbaetur
a kerfinu sem hafoi litio proast a
arunum 2008 til 2014. A pessum
arum var arlegur préunarkostnad-
ur um 5 til 10% af veltu en fra arinu
2015 hefur petta hlutfall heekkad
ium 40% af arlegri veltu. bao er

til marks um storaukna aherslu a
proun kerfisins og pa skyru stefnu
a0 félagio veroi med besta islenska
bokhalds- og upplysingakerfio fyrir
litil og medalstor félog & Islandi a
arinu 2020.“

Aukin anagja

Guomundur Ingi segir anzegju
vioskiptavina hafa stéraukist &
stuttum tima enda hafi ny stefna

i préun og pjonustu skilao til-
@tludum arangri. ,Nyjum vio-
skiptavinum hefur fj6lgao talsvert
undanfarid. Baoi nyir og eldri vid-
skiptavinir hafa gjarnan oro a pvi
hversu gott er ad vera i pjonustu
hja fyrirtaeki eins og Stélpa, sem er
ekki of stort. Vegna smadar okkar
er pjénustan svo persénuleg og
starfsmenn pekkja vidskiptavini
sina vel. Nyir vioskiptavinir okkar,
sem voru adur i pjonustu hja steerri
fyrirteekjum, upplifou sig oft sem
litinn fisk i stérri tjorn. Nu hafa
peir hins vegar allt adra s6gu ad
segja og erum vio audvitao afar
anagod meod pad.”

Hann segir ramlega 1.000 fyrir-
teeki af 6llum steerdum og gerdum
nota St6lpa; allt fra einyrkjum upp
1300 manna fyrirtaeki auk pess sem
pau starfi i 6likum atvinnugrein-
um, t.d. i innflutningi, framleioslu
edaipjonustu. ,Kerfio er einna
vinsalast hja beim ho6pi vidskipta-
manna sem oskar eftir sterkri
samtengingu milli verkbokhalds og
solu-, birgda og launakerfis. Einnig
er um ao raeoda félog sem senda
mikio af rafrenum reikningum eda
innlestur rafrenna reikninga meo
einfdldum haetti. Sérlausn okkar
fyrir bifreidaverkstaoi hefur einnig
melst mjog vel fyrir.

Oflugt pjonustubord

A bjonustuboroi Stélpa eru 16god
mikil ahersla a hrada og goéda pjon-
ustu vio vioskiptavini enda leggja
vioskiptavinir félagsins mikla
aherslu a ad fa skyr og skjot svor
pegar a parfad halda. ,Sto6lpi hefur
yfir miklum mannaudi a0 rida
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Gudmundur Ingi Hauksson, framkvamdastjéri Stélpa, og Klara iris Vigfusdéttir, einn af eigendum Stélpa.

Helstu
kerfiseiningar Stolpa
vidoskiptahugbunadar

® Fjarhagskerfi

@ Skuldunautar

® Lanardrottnar

® Solukerfi og innheimtukerfi
® Birgdakerfi og péntunarkerfi
® Tollakerfi

® Verkbokhald og vinnuskyrslur
@ Stimpilklukkukerfi

® Launakerfi

® Timabokunarkerfi

@® Rafren innkaup

@ Félagakerfi

@ Bifreidakerfi

@ Skipakerfi

® Dyraleknakerfi

® Framleidslukerfi

, Vegna smaeodar
okkar er pjonustan

svo personuleg og starfs-

menn pekkja vidskipta-

vini sina vel.

en hja félaginu starfa m.a. reyndir
forritarar, kerfisfreedingar, vidur-
kenndir bokarar, verkfredingur og
vioskiptafraedingar sem adstoda
vioskiptamenn eftir porfum.
Heyrir bao til undantekninga ef
mal eru ekKki leyst innan tveggja til
24 klukkustunda.“”

Bokhaldid i skyid

Flestir vidskiptavina fyrirtaekisins
hafa fert bokhald sitt yfir i ,skyio“
sem er gagnaver Stolpa. ,bar er hver
notandi meod persénulega skyja-

t6lvu sem hann getur umgengist
eins og hverja adra t6lvu. bar hefur

Starfsmenn Stélpa og hundurinn Tinni.

hann adgang ad Stélpa, télvu-
posti og 60rum gégnum sem hann
kys a0 geyma par. bannig getur
notandi tengst skyjatélvu sinni fra
nanast hvaoa télvu, spjaldtélvu eda
snjallsima sem er, og haft pann-

ig 6heftan adgang aod 6llum peim
gbgnum og kerfum sem hann hefur
porf fyrir, 6hao stadsetningu. betta
er veruleg framfor fra peim tima
pegar kerfin voru bundin féstum

t6lvum. Gagnadryggi er mun
meira, vinnsluhradi mun betri, 611
pjonusta vio kerfio er lika mun
einfaldari en pegar pad er uppsett a
vélbanad notanda.”

Gagnaver Stolpa var allt
endurnyjao a sidasta ari, segir
Guomundur Ingi. ,Fyrirtakjum
sem nyta sér pessa pjonustu hefur
fj6lgao hratt a sidustu tveimur
arum. Vid akvadoum pvi ad endur-

.

nyja gagnaver okkar fra grunni og
fengum mun 6flugri bunad til ad
auka rekstraroryggi og einnig til ad
getao fjolgad peim vidskiptavinum
sem nyta sér pessa pjonustu. Net-
tengingar og 61l 6ryggismal voru
einnig endurnyjuo fra grunni.”

Nanari upplysingar ma finna a
www.stolpi.is.
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Do you want to take part
in building the True Cloud
Concept for the biggest tech
companies in the world?

Do you love finding -creative
solutions to difficult challenges?
Do you thrive as part of a
committed team? Do you want
to make an impact and help your
career and your company advance
together?

Then join our Reykjavik team and
help accelerate the leadership of
NetApp in Hybrid Cloud globally.

1 NetApp
IS hiring!

We hire exceptionally talented people and
support them to do what they do best. We
value our employee’s input greatly, and urge
them to take initiative and be innovative.
Looking after our people is an important
part of how we do business. We nurture
a dynamic and exciting workplace, with
great opportunity for career acceleration.
NetApp has been listed in the top 5 as the
World’s Best Multinational Workplaces for 5
consecutive years.

Senior Software Engineer

As an experienced developer, you will take a leading
role in design and implementation of our current and
future products. You are comfortable working on
existing or new code, and able to quickly understand
code architecture. You will mentor new team members
and lead by example.

Software Engineer

As a part of our core team, you are comfortable
working in a team of motivated people. You will work
on implementing new solutions, as well as adding to
existing codebases.

Quality Assurance Lead

As the lead of our QA team, you will work closely
with our development and SRE teams in an agile
environment. You’ll be responsible for writing test
plans, analysing our testing needs, and designing and
implementing automated system tests, including Ul
tests.

Quality Assurance Engineer

As a part of our QA team, you’ll execute manual
tests, implement integration tests and help with
our automation efforts. Working closely with
our development and SRE teams on deployment
verifications, you’ll also assist with adding new
components to our build pipeline and testing suite.

Site Reliability Engineer

As a Site Reliability Engineer (SRE), you’ll engage
in and improve the lifecycle of services from design
through deployment, operation and refinement.
You’ll maintain services by measuring and monitoring
availability, latency and overall system health.

Frontend Developer

As a part of our frontend development team, you will
work on implementing, testing and debugging our
current and future products.

Office Manager

As our Office Manager you’ll be responsible for the
smooth running of our office and facilities; managing
supplies; providing executive support; and assisting
with incidental financial administrative tasks.

Apply now at: gstack.com/careers. Note that
only applications in English will be accepted.

NetApp is the leader in data insight, access, and control for hybrid cloud environments. NetApp provides global organizations the ability to
manage and share their data across on-premises, private, and public clouds.
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Leitum ad géou folki meod
astriou fyrir taekni

Jonsi Stefansson, forstjori hugbunadarfyrirtakisins Greengloud, spiladi knattspyrnu um arabil.
Hann segist b6 ekki hafa verid manna duglegastur ad afa fétbolta pvi télvur og taekni attu hug
hans allan. Jonsi er hreykinn af arangri Greengloud sem ordid er hluti af taeknirisanum NetApp.

g missti aldrei trina. Sem
Egamall fotboltamaour pekki ég

vel pa tilfinningu ad vera i g6du
og 6sigrandi lidi, og & akvednum
timapunkti fékk ég pessa somu
tilfinningu. Eg varo viss um ad vid
myndum klara petta a flottan hatt
og pad vard nidurstadan,” segir
Jonsi, sem & arum aour lék knatt-
spyrnu med margfoldum Islands-
meisturum FH.

Jonsi er ao visa i soguleg kaup
bandariska storfyrirtaekisins
NetApp & islenska hugbtinadarfyrir-
tekinu Greenqloud sem framvegis
mun starfa undir nafninu NetApp
Iceland. NetApp er 4 lista Fortune
500, med starfsemi i 102 16ndum og
yfir 12 pasund starfsmenn.

,Vio stdondum a miklum og
spennandi timamotum,” segir Jonsi.
,Okkur hefur alltaflangao a0 vera
iforystu hugbanadarsképunar og
nu hafa opnast dyr sem 6drum eru
luktar. Verkefnin eru gridarlega fjol-
breytt, i samstarfi vio fjdgur steerstu
teeknifyrirtaeki heims.”

N&du ad sanna sig

Greengqloud er sprotafyrirtaeki sem
stofnad var 2010 af frumkvodlunum
Eiriki Hrafnssyni og Tryggva Larus-
syni utan um skyjapjénustu sem
leigdi tima a netpjonum. begar Jonsi
tok vio starfi forstjora 2014 varo
kavending a starfsemi fyrirtaekisins.

,Mitt fyrsta verk var ad breyta
Greengloud tir pjonustufyrirtaeki
i hugbanaodarfyrirtaeki og mér til
anagju toku Eirikur, Tryggvi og
stjornin strax vel i pao. Vitaskuld er
aldrei audvelt a0 segja stjérninni ad
slaufa einu tekjum félagsins og préa
hugbtinad i stadinn, en vio gatum
byggt fyrirtekio upp a skyjapjonust-
unni og nytt hana i hugbtinadarpré-
unina,” segir Jonsi um hugbtinadinn
Qstack sem er sérhénnud hugbtin-
adarlausn fyrir stjornun skyjalausna
og t6élvupjona i fyrirteekjum.

»Arangurinn er afrakstur
omeldrar vinnu en lika hugrekkis
til ad vera 60ruvisi og kjarks til ad
fara inn & markao sem er péttsetinn
risum i télvuvisindum. Munurinn &
storfyrirtekjum og sprotafyrirtakj-
um er ad vid purfum enga bardaga
a0 heyja vio fl6kna skriffinnsku né
16ng og strong sampykktarferli til ad
mega gera pad sem hugurinn stefnir
a0. Vid settum stefnuna himinhatt
og bjuggum til véru sem viod vissum
a0 vaeri bryn véntun 4, og jafnvel
pott svipadar vorur veeru & markaoi
fannst okkur vio geta gert hlutina
miklu betur. Vio 16géum nott vio
dag til a0 koma okkur a kortio og
haegt og sigandi komumst vid inn
istorfyrirteekin par sem vid gatum
sannad okkur. bao gerdi ad verkum
a0 nokkur af staerstu teknifyrir-
teekjum heims féru aod syna okkur
ahuga,” atskyrir Jonsi og er stoltur af
sinu folki.

»Svona gerist ekKki af sjalfu sér og
hver einasti starfsmaour & heiour af
pvi hvernig til tokst. NetApp tryggdi
sér pvi ekki einungis kaup a hug-
bunadinum heldur lika hafileikum
starfsfolksins. Hér vinna miklir
hugsudir og nyjungagirni Islendinga
hentar afbragosvel i hugbtinadar-
préun. Vitaskuld gerdoum vio urmul
af mistokum, eins og velflest sprota-
fyrirtaeki, en vid nadum ao leiorétta
pau og leera af peim. Pad ma ekki
hraeodast bad a0 gera mistok. bau

Spad og spekilerad a skrifstofunni; forstjorinn, Jonsi Stefansson, situr a milli
frumkvoédlanna Tryggva Larussonar og Eiriks Hrafnssonar. MYND/EYPOR

eru dyrmatur skoli 4 leidinni og
gera okkur sterkari, enda vonlaust
a0 leera af mistokum annarra,” segir
Jonsi.

Hann kvedst ekki négsamlega
geta pakkao hluth6fum Greenqloud
alangri leio.

,Pad skiptir skdpum fyrir sprota-
fyrirtaeki ad vera meo polinmaéoa
fjarfesta. Vid vorum lansém ad
hafa hluthafa sem traodu a véruna
og leyfou okkur a0 lzera af mistok-
unum. Til er ordatiltaeki sem segir
,10 year overnight success“, pvi
stundum veroa fyrirteki allt i einu
stor og aberandi, og pa talin manna
amilli vera ,,one night success".

Pao er aldrei pannig. A0 baki liggur
margra ara bloo, sviti og tar, og fyrir
okkur t6k pao sjo ar.”

Besti vinnustadurinn

Hofuostoovar NetApp eru i Sili-
con-dal Kaliforniurikis og hefur
vinnustadurinn verid valinn sa besti
si0astlioin prjua ar. bar er ekki keppt
vid aukvisa par sem Google trondi
lengi vel 4 toppi listans. Jénsi baroist
fyrir pvi ad NetApp héldi starfsemi
Greengloud afram hér 4 landi.
,Meirihluti starfsfolksins a hér
fjolskyldu og ohaegt um vik ad

flytjast baferlum vestur. Pegar
bandarisk storfyrirteki kaupa
erlend hugbunaoarfyrirtaki er pess
vanalega krafist a0 starfsemin flytjist
til peirra. Pvi er gaman a0 sja hvao
NetApp gefur okkur mikio sjalf-
steoi. beirra hagur er lika ad halda
akvedinni einangrun pvi pad er ekki
endilega gott ad allir séu & sama
stad. Hér heima getum vio haldid
afram ad einbeita okkur ad fram-
préun vérunnar og hefur NetApp
grioarlegar steekkunarhugmyndir,
baoi hérlendis og i atibui okkar i
Seattle.”

Jonsi segir anaegjulegt hvad
NetApp sé likt Greengloud.

,Eg hafoi i hreinskilni ahyggjur
af’pvi ad vio myndum tapa okkar
go60a moral i skriffinnsku, en pad
kom skemmtilega a 6vart hversu
mikil likindi eru med Greengloud
og NetApp. Be0i deila magnadri
nysképun og 6bilandi sképunar-
krafti, eru tilbdin ad fara 6troonar
sl60ir og hafa djorfung til a0 vera
leidandi. Ofugt vid storfyrirtakin
getum vio hins vegar skapad med
frjalsar hendur og unnid ao hlut-
lausum hugbtinadi fyrir hvaoa vél-
btnad sem er.“

Stefnt er ad tvofoldun fyrir-

taekisins fyrir aramot og er NetApp
Iceland pegar byrjad ad raoa til sin
folk.

,betta er frabeer vinna en nam i
tolvunarfraedi er vitlaust markaos-
sett. T6lvunarfraeodi a ekki einungis
a0 lada folk ad vegna harra launa,
sem pau vissulega eru, heldur vegna
pess hversu heillandi og listraen
hin er. T atvinnuviotélum spyr
ég umsakjendur hvort peir spili
a hljooferi, semji [j6d eda mali
myndir til a0 fa utras fyrir sképunar-
gafuna. Maour parf nefnilega a0
vera listrenn og skapandi til ad geta
forritad, hugsanlega fyrir milljonir
manna, og bad ma vera stoltur af pvi
sképunarverki.”

Jonsi vill sja islenska haskola gera
betur pegar kemur ad menntun
tolvunarfraedinga.

,Hvorki Haskoli Islands né
Haskolinn i Reykjavik fylgja eftir
vinnumarkadinum né trendum sem
markadurinn parfnast. I stad pess
ad sitja i skolastofum eettu haskola-
nemar ad geta unnio ad verkefnum i
fyrirteekjum, 60last med pvi hagnyta
reynslu og fengiod hana metna til
einkunnar,” segir Jonsi, sem viorao
hefur hugmyndina vid haskolayfir-
vold en vio litlar undirtektir. ,betta
er dasamlega einfalt og ég tel vist
a0 pad myndi skila sér i sterkari
og tilbanari nemendum sem eru
betur bunir undir atvinnulifio eftir
atskrift.”

Spennandi timar fram undan

Hja Greenqgloud starfa nt 36 starfs-
menn af atta pjodernum.

,Na purfum vio ekki lengur ad
leita a0 fjarmagni en islensk sprota-
fyrirtaeki eiga erfitt meo ad keppa
um laun vio steerri fyrirtaeki. { stao-
inn geta peir latio starfsménnum
kaupréttarsamning i té sem gefur
peim tzKkifzeri 4 a0 hagnast eins og
hluthafarnir, ef vel tekst til. betta
vopn er slegid ar hondum sprota-
fyrirteekja med pvi ad skattleggja
kaupréttarsamninga eins og laun,
istad bess a0 setja a pa fjarmagns-
tekjuskatt. bao er slemt pvi petta er

Framurskar-
andi hugyvit,
dugnadur og
skopunarkraftur
starfsmanna
Greengloud
hefur komio
fyrirtekinu i
fremstu r60

hja bandariska
hugbunadarris-
anum NetApp.
Fyrirtaekio
hyggst tvofalda
starfsemi sina
fyrir aramot og
pvi vantar enn
meiri mannskap
a glasilegan
vinnustaod pess
i Kringlunni 5.
MYND/EYPOR

’ betta er frabzer

vinna en nam i
tolvunarfraedi er vitlaust
markadssett. Hun a ekki
einungis a0 lada a0 vegna
harra launa, heldur vegna
pess hversu heillandi og
listreen han er.

Jonsi Stefansson

eina t6lid sem sprotafyrirtaeki hafa
til a0 keppa um besta starfsfolkio og
einmitt pau purfa besta f61kio0.“

Fram undan eru fjélmorg stor
verkefni og segir Jonsi aridandi ad
baeta vio starfsfolki fljott.

,Eg hvet folk til ad sekja um hja
okkur. Vio leitum ad goou folki sem
hefur astriou fyrir taekni d&samt dug
og bori til ad vera leidandi & pvi
svioi. Starfshépinn viljum vio hafa
eins fjolbreyttan og haegt er pvi pad
skilar sér i fleiri sjonarmidum og
betri voru. Hér eru engir aldursfor-
démar bvi sidast begar ég tékkaoi
minnkadi sképunarkrafturinn sist
meo heerri aldri. Vid metum reynsl-
una pvi mikils, rétt eins og ungt og
oreyndara folkid okkar,“ segir Jonsi,
anaegdur a fraberum vinnustad par
sem mymorg tekifaeri gefast til a0
vinna sig upp.

»Tima tekur ad pjalfa upp folk.
Vio forritum mikio i Go og vinnum
mikid med Kubernetes sem ekki eru
mjog utbreidd og leitum ad folki
med ba reynslu. Hér gefast taki-
feeri til a0 vinna sig upp. Hépurinn
er gridarlega samstilltur pvi vio
geroum betta allt saman og erum
61l meo pa hugsjon ad eiga enn
margt eftir oklarad. Fram undan eru
spennandi timar og vid vonum ad
sem flestir séu til i a0 taka patt i pvi
meo okkur.“

Greengloud er i Kringlunni 5. Simi
4150200. Sja nanar a gstack.com.
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Vilja vekja ahuga stelpna a

taekni- og raungreinum

Stelpur og tekni er heiti verkefnis a vegum Haskolans i Reykjavik i samvinnu vid Samték idnadarins
og Sky. Jéhanna Vigdis Gudmundsdottir, framkveemdastjori HR, segir markmidid ad vekja ahuga
stelpna a taeeknigreinum. Kvenkynsfyrirmyndir séu naudsynlegar i raungreinum og visindum.

tal ranns6knir syna ad
o stelpur og strakar hafa jafn-
mikla tra a sér i raungrein-

um og steerofraeodi framan af. begar
kemur fram a unglingsar viroast
hins vegar allt of margar stelpur
telja steerofreedi meofeedda gafu
og eitthvad sem peer geti ekki lert.
bar séu ,tungumalatypan“. Mark-
midid meo verkefninu Stelpur og
teekni er ad vekja ahuga peirra a a0
leggja fyrir sig nam i teeknigreinum
og a ao starfa vid teknigeirann,”
atskyrir Johanna Vigdis Guo-
mundsdoéttir, framkvemdastjori
Haskolans i Reykjavik.

Hun segir stelpur siour velja
raungreinar i framhaldsskola.
Paod komi peim illa ef pzer vilji til
deemis komast inn i tdlvunarfraoi
eOa aorar teknigreinar i haskola.

,Vio viljum pvi na til peirra 4dur
en peer fara i framhaldsskola. Til
ad byrja med 16goum vid dherslu
a tolvunarfraeoi en samberilegan
kynjahalla er ad finna i verkfraeoi-
greinum svo akveoid var a0
atvikka verkefnid. Dagurinn hefur
verid haldinn prisvar og naest
verdur hann haldinn i april 2018.
Vio bjooum stelpum i 9. bekk
til okkar i HR par sem farid er i
vinnustofur. Vio leggjum okkur
fram vio a0 hafa vinnustofurnar
skemmtilegar. Kennarar i tolv-
unarfraoi, i tekniverkfraeoideild
og einnig nemendur, stelpur, sem
stunda nam i teeknigreinum halda
utan um peer. Stelpurnar kynnast
forritun, leera hvaoa filterar eru til
demis a bak vio Instagram, bta
til rafmagnsmotora og ymislegt
fleira. P4 h6fum vio einnig fengio
skemmtilegar konur eins og Stein-
eyju og Solku S6l til pess ad vera
med pepp-hugvekju.”

Johanna Vigdis Gudmundsdottir
framkvamdastjori HR.

’ Vio setjum pad sem

skilyroi ad pao sé
kona i teknistarfi sem
hitti hopinn.

Synilegar fyrirmyndir
Hoépurinn fer einnig at i fyrirtaeki
par sem konur i teeknistérfum taka
4 moti stelpunum, segja fra sinum
storfum i greininni og fa stelp-
unum verkefni til a0 vinna.

,Vid setjum pao sem skilyrdi ad
pao sé kona i teeknistarfi sem hitti
hoépinn,“ segir Jéhanna. ,Syni-
legar fyrirmyndir eru eitt af mark-
miodum verkefnisins. Ranns6knir
hafa einnig synt ad stelpur upplifa
sig sem typuna sem ,ekki getur
leert steerofraedi“ i peim 16ndum
par sem faar kvenkynsfyrirmyndir

Stelpurnar fa badi fyrirlestra og vinna verkefni inni i fyrirtaekjum.

Stelpur og
strakar hafa
jafnmikla tra
asériraun-
greinum framan
af en pad
breytist pegar
kemur fram a
unglingsar.

er ad finna a svioi raungreina og
visinda,“ atskyrir Johanna.

Hun segir verkefnid hafa gengio
vel. Stelpunum finnist sérstaklega
ahugavert a0 fara at i fyrirteekin og
sja hvad konur eru a0 fast vio og
vinna verkefni. Na purfi ad na til
fleiri stelpna.

,Vio fengum styrk fra fram-
kvaemdasjooi jafnréttismala til
pbess ad fara med verkefnio tut &
land og vorum pa i samstarfi vid
Haskolann a Akureyri og fyrir-
taeki fyrir noroan. Vio geroum pao
sama i smeerri mynd 4 Isafirdi og
i Fjaroabyggo. Stefnan er a0 gera
meira og helst pyrftum vid a0 geta
fario hringinn um landid og bo0io
stelpum i 9. bekk um allt land upp
a pennan dag,“ segir Johanna.

Xadd - einfalt og sveigjanlegt

Fyrirtaeki® Formenn hefur préad hugbunadinn Xadd, audvelt verkfaeri fyrir Excel til ad vidhalda
gdgnum midlaegt. Xadd hentar vel til upplysingavinnslu af ymsu tagi, til deemis vid fjarhagsazetl-
anagerd, framkvamd ahaettumats og verkazetlanagerd.

add hefur verio i proun allt
Xfré arinu 2004 en hja For-

moénnum sl. prja ar. Helstu
Kkostir kerfisins eru einfalt vidmotio
og sveigjanleikinn. Innleidingin er
afar audveld og hagt er a0 utfera
nanast hvada upplysingavinnslu
sem er,“ segir Olafur Robert Rafns-
son, raogjafi hja Forménnum.

,Hugbtnaourinn var upphaflega

@tlaour fyrir fjarhagsazetlanagero.
Nu eru islensk fyrirtaeki a0 nota
Kkerfio vid ymis énnur vidofangsefni
a bord vid framkvaemd dhaettu-
mats, skraningu atvika, vio glopp-
ugreiningu og verkaztlanagero,
par sem Excel er mikio notao. begar
eru til Excel sniomat fyrir fjarhagsa-
®tlanagerd, nokkrar utferslur fyrir
framkveemd ahaettumats, eigna-
skraningu, fyrir hugbtinadarprof-
anir og ymislegt fleira. Studningur
er svo vid skyrslugerdarhugbunad

eins og PowerBI, Tableu, Qlik og
svo framvegis.”

Xadd byggir a notendaviomoti
Microsoft Excel og Microsoft SQL
gagnagrunni og nytir alla kosti sem
pessi vinsalu kerfi bjéoda upp a.

Audveld uppsetning

Olafur segir mjog audvelt ad setja
hugbtinadinn upp. ,bad sem parf
a0 gera er ad utbua einn gagna-
grunn i Microsoft SQL, setja upp
kerfisstjoraviomot sem tengist
gagnagrunninum og setja upp hug-
btnad a télvu sem er med Micro-
soft Excel. ba beetist vid taekjasla
i Excel sem tengir sérsnidio Xadd
Excel-skjal vid gagnagrunninn.“
Tveer leidir eru til a0 audkenna
notendur. Annars vegar meo pvi
a0 nota miolagt adgangsstyrikerfi
eins og Active Directory og nota
pa audkenni notanda 4 Windows

Olafur Rébert Rafnsson, radgjafi hja
Forménnum. MYND/ANTON BRINK

netkerfi (single-sign-on) og hins
vegar meo bvi a0 titbia notendur i
gagnagrunninum. ,Gagnamagnio
er mjog litio og hentar vel fyrir
hvada upplysingaéflun og vinnslu
sem er. Hogun kerfisins hentar til
demis mjog vel i skyjapjonustu.”

Hugad ad gagnadryggi og
perséonuvernd

Hvernig virkar Xadd? ,Notandi
opnar Excel-skjal og tengist Xadd-
gagnagrunninum i gegnum tzekja-
sla i Excel. Pannig feer hann adgang
ad gbgnum sem so6tt eru inn i
skjalio. Vio vistun upplysinga eru
gognin skrifud nidur i gagnagrunn-
inn og peim baett vio pau sem fyrir
eru. bannig er gagnadryggi tryggt
og er utilokad a0 tapa gégnum eda
faerslum veroi bilun eda mistok vio
vinnslu, pvi alltaf er hagt ad sekja
eldri stoou og hefja gagnavinnslu

any fra peim stad,” atskyrir Olafur
og bendir 4 ad ny evropsk per-
sonuverndarloggjof taki gildi i mai
2018. ,bar er meodal annars gero
krafa um framkvaemd ahattumats.
St aoferdafraedi sem hefur verid
hénnud hentar mjog til ad meta
ahettu og pa hugsanleg ahrif vegna
laganna.”

Ny atgafa vaentanleg

Olafur segir spennandi tima fram
undan hja Forménnum par sem

ny atgafa Xadd er a leidinni. ,Me0
henni geta notendur buio til sin
eigin Xadd-sniomat. A 6rfaum
mindtum getur notandi baio til
adgangsstyrt skjal sem vistar hvada
gbgn sem er i gagnagrunn.”

Formenn. www.formenn.is, www.
xadd.is, Morkinni 3, s. 8402000.



Naodu forskoti
meo lausnum fra
Advania

Vid bjodum heildstaedar lausnir fyrir einstaklinga og
fyrirtaeki af 6llum steerdum og gerdum. Lausnaurval
okkar spannar upplysingataekni i sinni breidustu mynd.

Hafdu samband og vid hjalpum pér ad na forskoti
med snjallri notkun upplysingateeknilausna.

advania.is

advania

Welcome to IT
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Forritunerm

JOg €

fandi

Birna Bryndis Porkelsdottir lauk nami i vefpréun i Vefskola Teekniskélans i vor. Hun er i framhalds-
nami i Danmoérku og finnst namid mjoég skemmtilegt. Atvinnumadguleikar eru miklir i faginu.

irna Bryndis er menntadur
B grafiskur hénnudur og var

a0 vinna sjalfsteett i alls kyns
verkefnum adur en hun akvad ao
leera vefpréun. ,,bad komu sifellt
fleiri verkefni inn 4 bord par sem
var leitao eftir vefsidugero og bad
vildi svo heppilega til ad freenka
min, Adda Birnir, var buin ad stofna
fyrirtaekio Skillcruch sem kennir
vefpréun a netinu. Eg byrjaoi ad
leera hja Skillcruch og fann strax
hvad mér fannst bad skemmti-
legt. Pegar ég sa svo auglyst nytt
nam i Vefskélanum, sem var eins
0g snioio fyrir mig, akvao égad
sekja um. Namio var tveggja ara
diplémanam,” segir Birna.

Hun segir ad pao hafi komio sér
a ovart hversu namid var skemmti-
legt. ,Kennsluaoferdirnar voru
verkefnadrifnar bott namid veeri
nytt og pvi enn i moétun.

Mikill metnadur er lagdur i namio
og dhersla 16go a mikilvaegi pess ad
vera i samtali vid atvinnumarkao-
inn. Forritun er mjog gefandi og mér
finnst rosalega gaman ad hanna utlit
og fa svo sjalfad byggja pad upp og
sja pad verda til og virka. Ntina er ég
byrjud i priggja anna top-up nami i
KEA - Copenhagen School of Design
and Technology. Namio er viobot
sem faerir mér BA-graou i vefproun

, betta er bransi sem

er alltaf a tanum og
proéast hratt og pvi alltaf
vontun a metnadarfullu
og klaru folki. Eg hvet
konur til ad skoda petta
nam.

/ web development og audvitad
lika teekifzeri a skemmtilegu Koben
@vintyri.“

Birna segist vera viss um ad
mikid frambod sé af skemmti-
legum atvinnumoguleikum i
vefbransanum, baoi i vethénnun
og forritun. ,betta er bransi sem er
alltaf 4 tinum og proéast hratt og
pvi alltaf vontun & metnaoarfullu
og klaru folki. Eg hvet konur til ad
skoda petta nam og bara alla sem
hafa dhuga a vefmalum. betta er
mjog spennandi ferli, allt fra hug-
myndavinnu i leit a0 goori lausn,
ranns6knarvinnu, hénnun og vio-
motsforritun.

,Inami hefur madur dkveoio
svigram til a0 velja sér verkefni
eftir dhugasvioi og jafnvel ad kynna
sér ny tol og mismunandi forrit-
unartungumal. Pad er gaman ad
fa innsyn i margt til ad geta fundio

svo hvao hentar verkefninu best. Eg
er mjog hrifin af teymisvinnu og i
naminu eru verkefni oftast unnin {
teymum.”“

Hitin segir ad ahugi a t6lvum
hafi vaknad snemma eda strax a
unglingsarum.

»Strax pegar ég fékk fyrstu
myndavélina mina og skanna og
komst i kynni vid Photoshop. bad
opnadi fullt af nyjum moéguleikum
til ad tja sig og setja fram tilfinn-
ingar og hugmyndir a sjénraenan
hatt. Svo spiladi ég Bubble Bubble

Birna Bryndis
borkelsdottir er i
nami i vefpréun
i Kaupmanna-
héfn og likar
pad mjog vel.

6llum stundum. Nina hlakka ég
til a0 fara ao vinna eftir nam meo
flottu f61ki vio ad hanna og for-
rita nyjar og spennandi stafraenar
lausnir,” segir Birna en skoda ma
verkefni hja henni & sidunni thor-
kelsdottir.com.

Kynntu pér malid: 460 3100 / sala@thekking.is

VID ERUM TOLVUDEILD YFIR 400 FYRIRTAKJA

Daglegur rekstur & télvukerfum dsamt hysingu gagna og hugbunadar eru okkar er og kyr.
Vid veitum persénulega pjonustu og erum sérfreedingar i taekniprfum vidskiptavina okkar.

Vid erum 6had vélbinadar- og hugbinadarframleidendum og pannig tekur okkar radgjof
eingéngu mid af hagsmunum vidskiptavina okkar.

<

PEKKING

Télvudeildin pin
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Bestu friu
klippiforritin

Margir liggja 4 fjolda myndbanda
a simum sinum og snjallteekjum
og vita litio hvad skal vid pau gera.
Ein snidug leio er klippa pau til i
efni sem skemmtilegt er ad geyma
til sidari tima, eoa til a0 birta a
YouTube eda Facebook.

Til pess parf baegileg klippiforrit.
Fjolmorg slik eru @ markaoi en
vefsioan techradar.com hefur tekio
saman fimm bestu klippiforritin
sem haegt er a0 hlada niour fritt.

1. Lightworks

2. Shotcut

3. Hitfilm Express
4.VSDC Free Video Editor
5. Avidemux

Mussila er skemmtilegur télvuleikur
fyrir 6-11 ara krakka.

Nyr Mussila
tolvuleikur

Mussila er islenskur télvuleikur
sem snyst um ad kenna 6-11 ara
krokkum grunnatrioi i tonlist a
skemmtilegan hatt. Hann faest i
fjorum mismunandi atgafum en

i naestu viku kemur 4 markao ny
atgafa af fyrsta leilknum, Mussila
Musical Monster Adventure, eda
Mussila Skrimslazvintyri. [ peim
leik feroast spilarinn um Mussila-
eyjuna par sem hann tekst & vio
ymsar tonlistaraskoranir og leerir
ileidinni aod pekkja hlj6oferin,
hryn og laglinur auk bess a0 taka
patt i hljomsveitarefingum med
Mussila-skrimslabandinu. Hinir
leikirnir prir eru Mussila D] og
Mussila Planets og hatioaratgafa
af plotusnadaleiknum Mussila D]
Christmas.

) I Mussila-skrimsla-

@vintyrinu feroast
spilarinn um Mussila-
eyjuna og tekst a vio
tonlistaraskoranir af
ymsum toga.

Mussila var viofangsefni rann-
soknar i Eistlandi en par fengu 60
boérn ad leika Mussila-leikina i ton-
mennt. Jafnstér hépur hja somu
kennurum fékk hefobundna ton-
menntakennslu og badir héparnir
toku profi tonfraeoi fyrir og eftir.
Hoéparnir tveir fengu somu ein-
kunn i fyrra skiptio en eftir pessar
prjar vikur par sem tonmennt var a
dagskra tvisvar sinnum i viku, fékk
Mussila-hépurinn 12,1% heerri
einkunn en i fyrra skiptid en hinn
hépurinn st60 i stad. Mussila-leik-
irnir fast i App Store.

Hvaod er hugbunadur?

® Hugbunadur er télvuforrit sem ® Kerfishugbunadur er fastbunadur sem
notad er til akvedinna verkefna i sér um grunnstyrikerfi, styrikerfisk-
télvuvinnslu. Hugbunadur myndar jarna ogrekla.
andstaedu vid vélbunad sem visar ® Midbunadur eru sem daemi gagna-
til efnislegs rafeindabunadar sem hug- grunnar og ymis netpjonshugbunadur.
bunadurinn styrir. ® Notendahugbunadur er til demis

® Hugbunadur framkvaemir forritaskip- skrifstofubunadur.
anir, ymist einstakar forritaskipanir @® Sérbunadur er hugbunadur sem er sér-
fyrir vélbunad eda hann sendir skip- snidinn ad pérfum einstakra notenda.
anir til annars hugbunadar. ® Talad er um frjalsan eda opinn hug-

@® Hugbunadur getur verid varanlegur bunad pegar notandi ma nota hug-
hluti af vélbuinadi, sem fastbunadur, bunadinn ad vild og gera a honum
en einnig fjéldaframleiddur eda breytingar.
smidadur samkvamt péntun fyrir
sérlausnir. Heimild: Wikipedia

Hafdu pad skemmtilegra i haust med St6d 2

VI ERUM AD
TALAUM PIG

Vid framleidum islenskt efni fyrir pig.
Vertu med okkur i haust, pad er einfaldlega skemmtilegra med St6d 2.

F‘ MARGFALT SKEMMTILEGRI






