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Acfingar besta
endurmenntunin

Bjorgunarsveitarmenn eru & medal peirra sem purfa
sifellt & endurmenntun ad halda. Bjorgunarskoéli
Slysavarnarfélagsins Landsbjargar bydur upp 4
namskeiod i endurmenntun fyrir bjérgunarsveitarmenn.

Vid bjéoum upp 4 endurmennt-
un fyrir pa sem purfa ekki 4 fullri
grunnmenntun aod halda en purfa
a0 friska upp 4 pekkinguna,” segir
Dagbjartur Kr. Brynjarsson, skéla-
stjori Bjorgunarskola Slysavarna-
félagsins Landsbjargar.

y,Endurmenntun er afskap-
lega naudsynleg fyrir okkur. £f-
ingar eru p6 i raun mesta endur-
menntun bjorgunarsveitamanna.
Par efa menn sig reglulega fyrir
ékveodna beetti sem eru naudsyn-
legir. Mikil dhersla er 16g0 4 a0 efa
sig vid eins raunverulegar adsteed-
ur og haegt er. Hin raunverulega
endurmenntun fer fram bar, pegar
menn vinna saman ao settu mark-
midi. Pad er gerd su krafa ad folk
viohaldi pekkingu sinni med pvi ad
meeta 4 endurmenntunarnamskeio
og taka patt { eefingum. Einnig parf
ad standast lokapréf eda akved-
i0 ndamsmat. Mesta pressan 4 folk
kemur hins vegar fra bjérgunar-
sveitarmonnunum sjalfum. Félk
parf ad geta treyst pvi ad ndunginn
vi0 hlidina sé haefur og sé tilbtinn
pegar & parf ad halda,” segir Dag-
bjartur.

Endurmenntun bjérgunarsveitarmanna er
peim afar naudsynleg.

Bjorgunarskdlinn bydur upp &
namskeid um allt sem snyr ad bjorg-
unarmélum. ,Nami bjorgunarsveit-
armanna er skipt i prja grunnnam-
skeid. Margar bjorgunarsveitir gera
ba krofu 4 sitt folk ad pad hafi lokid
fyrsta grunnndmskeidi adur en pad
fer { bjorgunaradgerdir. A 6dru ndm-
skeidinu byrjar félk sina sérheefingu
sem getur verid 4 hvada svidi sem er.
begar folk hefur lokid pridja ndm-
skeidinu er bad ordid sérfraedingar
4 dkve0dnu svidi. Vid bjédum svo upp
4 endurmenntun { grunnnaminu og
fagndminu. Endurmenntunin er pa
upprifjun 4 pvi sem félk hefur leert
4 hinum namskeidunum og ef eitt-
hvad nytt hefur beest vid.”

Vidskiptafraeoi
meod vinnu

Aukin pekking - fjarfesting til framtidar

- Inngangur ad stjérnun
- Utanrikisverslun
- Vorumerkjastjornun

- Einstaklingsskattaréttur

Haskoli islands bydur upp & Grval namskeida
i vidskiptafraedi med vinnu.

Namskeid kennd i oktéber - november

Namskeid kennd i november - desember

- Inngangur ad fjarhagsbokhaldi
- Stjornun og skipulagsheildir

Nanari upplysingar 8 www.vmv.hi.is

- Rekstrarhagfraedi |
- Tjaning og samskipti
- Steerdfraedi B

- bjédhagfraedi |
- Markadsrannsoknir
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Hugsad upp a nytt
Ein allra vinselasta namslina Opna héaskoélans i HR er Abyrgd og arangur
stjornarmanna. Dr. Péranna Jonsdéttir leidbeinir 4 einum hluta ndmslinunnar

og fjallar um hlutverk og verklag stjorna. Par er medal annars fjallad um
hvernig stjornir geta gripio inn i adstaeedur aour en allt er komid i 6efni.

ormleg freedsla fyrir p4 sem
F sitja { stjornum hefur ekki

verid { bodi i gegnum tidina.
I stadinn hefur verid gert rad fyrir
ao félk viti hvernig pad & ad haga
sér pegar pao sest i fyrsta skipti {
stjorn og nylidarnir leeri af hinum
reyndari og hagi sér svo eins,” tit-
skyrir Péranna sem & ndmskeio-
inu leidbeinir jafnt stjdrnarmoénn-
um med aratuga reynslu sem og
nylidum { stjérn.

Hun beetir vid ad ekki sé par
med sagt ad peir sem voru &dur {
stjorn hafi hegoad sér rétt.

,»Eftir hrun kemur e betur { ljés
a0 stjérnir 6xludu ekki pa abyrgd
sem etlast var til. Pad var b6 hvorki
vegna brotavilja né af pvi ad stjérn-
armenn unnu ekki vinnuna sina
heldur s6kum pess ad peir attudu
sig ekki n6gu vel & hlutverki sinu.
bar af leidandi var stjérnin ekki sa
varnagli sem hun hefdi purft ad
vera { moérgum tilvikum.”

Péranna segir vinseeldir ndms-
linunnar felast { almennri dnaegju
pétttakenda oglongun peirra til ad
standa sig enn betur { starfi.

»Stjornarmenn atta sig e
betur 4 peirri miklu 4byrgd sem
fylgir stjérnarsetu. Peir vilja pvi

vanda til verka og kemur flestum
skemmtilega 4 6vart hvad peir
leera mikid 4 ndmskeidinu.”

Hun segir jafnframt koma flest-
um & évart hvad haegt er ad skoda
hlutverk stjérna ut frd mérgum
sjonarmidoum.

»Vitaskuld eiga stjornir ad geta
hagsmuna hluthafa en flestum
pykir einna dhugaverdast hvernig
stjornir vinna saman sem hdpur og
hvers vegna hépur en ekki einstak-
lingur er settur { mestu dbyrgdar-
stoduna. Einnig hvad pad pydir

Dr. Péranna Jonsdottir er framkvaemdastjori rekstrar og stjornunar hja HR.

MYND/GVA

pegar hépur tekur dkvordun. ba
fara nemendur a0 setja ymislegt
i samhengi og hugsa malin upp 4
nytt,“ tskyrir Péranna.

Néamslinan nytist jafnt reynd-
um stjérnarménnum og peim
sem hafa litla reynslu og er g6our
undirbiningur fyrir ba sem hafa
hug & ad setjast { stjorn i fyrsta
skipti.

»,Namslinan er heilsteypt um-
fjollun um stjérnir almennra
hlutafélaga og eftirlitsskyldra
aoila,” segir Péranna ad lokum.

ABYRGD OG ARANGUR
STJORNARMANNA

Fyrir stjiornarmenn fyrirtaekja, stofnana og eftirlitsskylda adila

samkveemt skilyrdum FME sem og pa sem hyggjast gefa kost

a sér til stjornarsetu.

Markmid namslinunnar er ad efla faglegan grunn stjornarmanna
med pjalfun & svidi lagalegra, fiarhagslegra og sidferdilegra

vidfangsefna.

Namid er kjorid til undirbunings fyrir pa sem hyggjast gefa kost
a sér til stjornarsetu, en & naesta ari taka gildi 16g um kynjahlutfall

i stjornum islenskra fyrirtaekja.

OPNI HASKOLINN

>
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Settum markmioum ndd

A stjornarfundum er allt fjdrhagslegt tekiod fyrir og med hagnytum
hetti munum vid kenna nemendum ad taka afst6du til upplysinga
og hafa ldgmarkspekkingu 4 hlutum eins og arsreikningum og verd-
meetamati sem er vitaskuld naudsynlegt 6llum stjérnendum. Pessi
vidfangsefni koma 6neitanlega vid sdgu i stjérnum og menn verda
a0 geta tekio dkvardanir um pau,”

segir Almar GuOmundsson, fram- il
kveemdastjori Félags atvinnurek-
enda.

Almar er annar af tveimur leid-
beinendum 4 namskeidinu Fjar-
hagsleg vidofangsefni stjérna sem er
eitt fimm ndmskeida { ndmslinunni
Abyrgd og drangur stjérnarmanna {
Opna haskélanum { HR. Hinn leid-
beinandinn er Tanja Zharov, 16g-
freedingur hjd Audi Capital.

,Vi0 Tanja leggjum dherslu 4 ad
tvinna saman umredur um stefnu-
mdtun annars vegar og daetlana-
gerd fyrirteekja hins vegar. Stund-
um er stefnumdtun unnin 4 einum
stad og daetlanagerd, sem gero er ar-
lega eda oftar, 4 60rum stad og ekki
verid a0 tengja 4 milli. Pvi er mikil-
veegt ad stjornir hjalpi stjéornendum
ad tvinna petta tvennt saman og ad
markmidasetning og pess héttar ndi
inn{ deetlanagerd og arsreikninga.
Pannig er audveldara ad nd settum
markmidum,” ttskyrir Almar.

A ndmskeidinu er einnig farid yfir
skrdningu félaga 4 verdbréfamarkad
at fra ymsum sjénarhornum.

»Eftir ad hagkerfid tekur smatt og smatt a0 lyftast fer verdbréfa-
markadurinn ad koma meira vid sogu. Pvi leggjum vio téluverda
&herslu 4 4byrgo stjérnenda med hlidsjon af skraningu fyrirtekja i
Kaupholl Islands, par sem gilda dkvednar lagareglur og kréfur um
framsetningu talnalegra upplysinga verda ytarlegri.”

:

Almar Gudmundsson er framkvaemda-
stjori Félags atvinnurekenda og
leidbeinandi hja HR. MYND/ANTON

NAMSLINAN OG LEIDBEINENDUR:

Grundvallaratridin - Handbék stjérnarmanna
Berglind Osk Gudmundsdéttir, 16gfraedingur 4 fyrirtaskjasvidi KPMG

Hlutverk og verklag stjérna
Dr. Péranna Jonsddttir, framkveemdastjori rekstrar og stjornunar hja HR

Vidskiptasiofraedi
Stefan Einar Stefansson, formadur VR

Lagaleg vidfangsefni stjérna
Joéhannes Runar Joéhannsson hrl, stundakennari vid HR og Hi

Fjarhagsleg vidfangsefni stjorna
Almar Gudmundsson, framkveemdastjéri Félags atvinnurekenda
og Tanya Zharov, 16gfreedingur hja Audi Capital

Skradu pig a
www.opnihaskolinn.is
eda hafdu samband vid okkur i sima 599 6300



NAMSKEID MED
ERLENDUM
SERFRADINGUM
A HAUSTMISSERI

/
24

SERFRADINGAR FRA HARVARD

Managing Yourself and Leading Others

Kennari: Margaret Andrews, associate dean for management programs at
Harvard University, Division of Continuing Education

Hefst 26. september

Negotiations Skills: Strategies for Increased Effectiveness

Kennari: Diana Buttu is a lawyer specializing in negotiations,
international law and international human rights law.
Buttu is an instructor at Harvard Extension School
Skraningarfrestur til 27. september

Enterprise Information Technology: Strategies for Complex
System Implementations

Kennari: Dr. Zoya Kinstler specializes in information technology solutions for
strategic and complex business projects. Kinstler is a faculty member at
Harvard Extension School

Skraningarfrestur til 25. oktober

SERFRADINGAR FRA OXFORD COGNITIVE THERAPY CENTRE

isamstarfi vid Félag um hugraena atferlismedferd
Obsessive compulsive disorder

Kennari: David Westbrook, consultant clinical psychologist

and Director of the Oxford Cognitive Therapy Centre
Hefst 12. oktdber

Anxiety and advanced case work

Kennari: Alison Croft, Consultant Clinical Psychologist
Hefst 2. ndvember

Depression, advanced case work

Kennari: Dr. Melanie Fennell Director of the Oxford Diploma/MSc

in Advanced Cognitive Therapy Studies
Hefst 7. desember

SERFRAEDINGUR FRA ISTQB NORWAY
Software Testing Foundations with ISTQB Certification

Kennari: Hans Schaefer, civil engineer in computer science.
Schaefer works in consulting and training and is chairman of ISTQB Norway
Hefst 10. september

SERFRADINGUR FRA UNIVERSITY OF SOUTHERN DENMARK

i samstarfi vid [slandsstofu

Expanding your sales in export markets

Kennari: Svend Hollensen is Ph.D. (Dr.) and Associate Professor
of International Marketing at University of Southern Denmark
Skraningarfrestur til 19. oktober

SERFRADINGUR FRA GROVE CONSULTANS

Starting Test Automation

Kennari: Mark Fewster, software testing consultant and trainer,

author and presenter at national and international software conferences
Skraningarfrestur til 14. september

Automating Test Execution Successfully

Kennari: Mark Fewster, software testing consultant and trainer,
author and presenter at national and international software conferences
Skraningarfrestur til 14. september
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Fjolbreytt urval
namskeioda fyrir alla

Fjoldi erlendra sérfraedinga kennir 4 ndmskeioum Endurmenntunar Haskola
Islands & haustmisseri. Kennarar fra Harvard-haskola verda dberandi.

ldrei hafa jafn morg og fjol-
Abreytt namskeid a4 svioi

stjérnunar, reksturs og fjar-
mala og upplysingatekni verid a
dagskra hja Endurmenntun Ha-
skola slands og 4 haustmisseri.
haust munu margir virtir erlend-
ir fyrirlesarar kenna hja Endur-
menntun. Kristin Jénsdéttir Njaro-
vik, endurmenntunarstjori Haskola
Islands, segist finna fyrir miklum
dhuga meodal fyrirtekja og stofn-
ana hérlendis 4 peim ndmskeidum
sem eru 4 dagskrd. ,Fjolbreytn-
in hefur aldrei verio eins mikil og
nu 4 haustmisseri og ekki skemm-
ir fyrir samstarf okkar vid prjé sér-
freedinga fré hinum virta Harvard-
héskdla. Pannig getum vid betur
komid til méts vio parfir fyrirtekja
og stofnana.”

Ahugaverd stjornunarnamskeid

Medal stjérnunarndmskeida 4
haustmisseri ma nefna ndmskeid-
i0 Managing Yourself and Leading
Others sem haldio verdur { lok sept-
ember. Namskeioio er stlad peim
sem vilja kryfja eigin stjérnunar-
stil, beeta haefni sina til ad stjérna og
leida einingar fyrirtaekja eda stofn-
ana & farseelan hétt. Kennari nam-
skeidsins er Margaret Andrews sem
er adstodardeildarforseti 4 svioi
stjérnunar vid Harvard Extension.
Hun hefur auk pess mikla reynslu
af stjérnun og kennslu vid bestu ha-
skola Bandarikjanna, par 4 medal
vid MBA-ndmid { MIT-haskélanum {
Boston. ,,Einnig ma nefna namskeio
i samningaferni sem ber nafn-
i0 Negotiation Skills: Strategies for
Increased Effectiveness sem kennt
er af Diana Buttu sem er 16gfreed-
ingur og kennari vid Harvard-ha-
skola. Hin mun pjalfa patttakendur
{ ymsum samningaadferdum sem
nytast vid mismunandi adsted-
ur { vidskiptalifinu. Ndmskeidio 4
iraun erindi vio alla stjérnenda og
sérfreedinga sem eiga { samninga-

Fjlbreytnin er mikil 8 haustmisseri Endurmenntunar Haskdla [slands ad ségn Kristinar

Jonsdottur Njardvik, endurmenntunarstjéra Hi.

vidoredum.” Af 60rum ndmskeid-
um 4 svioi stjornunar nefnir Krist-
in ndmskeid 4 svidi geedastjornunar,
mannaudsstjornunar, ahattu-
stjornunar og breytingastjérnunar.

Samningur vio PWC

Néamskeid { tengslum vio fjarmal og
rekstur verda lika fjolbreytt { vetur
og ber par helst ad nefna samning
Endurmenntunar vid endurskod-
unarfyrirteekid PWC um kennslu
namskeioa. ,Par ma medal annars
nefna fimm ndmskeida serfu um al-
pjédlega reikningsskilastadla. Auk
pess er fjoldi annarra ndmskeioa, til
deemis um rekstur smafyrirteekja,
um virdisryrnun fastafjirmuna, vio-
skiptadetlanir og lestur arsreikn-
inga svo nokkur deemi séu tekin.”

Mikill fengur i erlendum
kennurum

Medal dhugaverdra ndmskeida {
upplysingataekni & haustmisseri
nefnir Kristin sérstaklega ndm-
skeidid Enterprise Information
Technology: Strategies for Complex
System Implementation. Par kenn-
ir Dr. Zoya Kinstler um bau taeki
og t6l sem auka skilning 4 upplys-
ingakerfum fyrirteekja og um leid
hvada hagnytu leidir { upplysinga-

MYND/GVA

teekni mé nota til drlausna 4 vio-
skiptatengdum vandamélum. ,Dr.
Kinstler hefur yfir 20 ara reynslu {
lausn verkefna 4 svidi upplysinga-
og samskiptateekni storfyrirtekja
og situr auk pess i deildarradi Har-
vard. Pad er pvi mikill fengur ad
fa hana hingad til Islands.” Einn-
ig er gaman ad geta pess ad Heim-
ir Sverrisson verdur med namskeid
um lysigbgn (e. metadata) en pad
veitir yfirsyn yfir lysigogn { algeng-
um gagnagrunnskerfum. Hann
hefur dratuga reynslu af storfum a
pvi svidi og hefur starfad erlendis
um arabil. Pad er mikill fengur ad
pvi ad fd hann aftur til kennslu eftir
morg 4r. Fleiri dhugaverd ndmskeid
4 svioi upplysingatekni ad ségn
Kristinar eru medal annars nam-
skeid 1 préfun hugbunadar, vef-
hoénnun fyrir h6nnudi, WordPress
og hagnytt ndmskeid fyrir starf vef-
stjora.

Nyjum beeklingi Endurmennt-
unar Hf um starfstengd namskeid
verdur dreift til fjolda fyrirtekja
eftir helgi en einnig er haegt ad nélg-
ast hann 4 skrifstofu Endurmennt-
unar. ,Vio hvetjum dhugasama til
a0 kynna sér fjolbreytt irval ndm-
skeida og skra sig timanlega,” segir
Kristin ad lokum.

Frodleikur og skemmtun

j& Endurmenntun Ha-
H skola slands eru teplega

40 ndmskeio 4 dagskrd a
haustmisseri & svidi menningar
og persénulegrar heefni. Par flétt-
ast saman frédleikur og skemmt-
un og viofangsefnin eru afar 6lik.
Sumir koma til ad kynnast betur
Buddha, skdldum, bérnum, leik-
hisum, myndavélinni, tungu-
malum eda sjalfum sér. Adrir
sekjast eftir ad ferdast { hugan-
um um Vesturheima, Sudurland,
upp 1 skyin, til Berlinar, um sog-
una, ténheima, til ftalfu eda inn {
heim fétboltans.

Daemi um menningarnamskeid:

® Barattan um Hvita husid: Gangverk
bandariskrar stjornmalabarattu

® Berlin: Hin nyja midja Evropu

® Fotbolti, svikrad og politik

® Hitchcock

® Hofundur Njélu

® [slendingasaga Sturlu Pérdarsonar
- Sturlunga -

® Jardfraedi Sudurlands

® |ouis Armstrong — listamadur
tuttugustu aldarinnar
® Macbeth

® Napodleon og herferd hans til Russ-
lands

® bj¢dgardurinn i Cinque Terre
® Vesturheimsferdir i nyju ljosi

Daemi um namskeid a svidi

personulegrar heefni

® Ahrif frumbernskunnar & bérn og
fullordna

® Hugpjélfun - leid til drangurs

® Kvikmyndahandrit

® [ j6smyndavinnsla med Photos-
cape

® josmyndun — Ad taka betri
myndir

e Oflugt sjalfstraust

® Raki i hiisum og heilsufar — pekk-
ing og reynsla

® Samskipti foreldra og barna

® Kvidi barna og unglinga — for-
eldrandmskeid

® /ondud islenska: Ad skrifa gott
fslenskt mal

Skraning fer fram a Endur-
menntun.is eda i sima 525 4444,



