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"Q‘_\_-:-'__L\" Samstarfsvettvangur um loftslagsmal og greenar lausnir ‘ ‘
y ——— Ad verkefninu standa forsaetisraduneytid, umhverfis- og audlindaraduneytid, utanrikisraduneytio,
ISLANDSSTOFA atvinnuvega- og nysképunarraduneytio, Orkuveita Reykjavikur, Landsvirkjun, Landsnet, Rarik, Orkusalan, HS
PROMOTE ICELAND Orka, Elkem Island, Rio Tinto & Islandi, Nordural, Alcoa Fjardaal, Efla, Verkis, Mannvit, Samtok atvinnulifsins,

Samték idnadarins, Vidskiptarad islands, Beendasamtok islands, Islandsstofa, Samorka og Orkuklasinn.

islandsstofa er samstarfsvettvangur atvinnulifsins og stjdrnvalda og hefur pad hiutverk ad auka
gjaldeyristekjur pjodarinnar med prottmiklu starfi | pagu islenskra utflutningsgreina.

Forstédumadur samstarfsvettvangs um loftslagsmal og graenar lausnir

Auglyst er eftir forstédumanni nys samstarfsvettvangs um loftslagsmal og graenar lausnir. Forstédumadurinn er radinn af
Islandsstofu og stjorn samstarfsvettvangsins og verdur starfsmadur Islandsstofu.

Um er ad raeda spennandi starf sem snyr ad kynningu & framlagi islands og arangri i loftslagsmalum. Markmid
samstarfsvettvangsins er ad basta arangur islands i loftslagsmalum og midla fidlbreyttu framlagi landsins & pvi svidi, studla
ad framgangi graenna lausna og efla samvinnu stjérnvalda og atvinnulifs vardandi adgerdir i loftslagsmalum i samraemi

vid markmid stjérnvalda, par med talid kolefnishlutleysi arid 2040. Pa mun vettvangurinn vinna ad auknum utflutningi voru,
hugvits og lausna sem byggja a islenskri orkupekkingu og greenum lausnum.

Viod leitum ad drifandi og reynslumiklum leidtoga med 6fluga fagpekkingu, leidtogahaefni og reynslu a sviodi
markads- og kynningarmala.

Abyrgd og helstu verkefni Menntunar- og haefniskroéfur
* Kynna fidlbreytt framlag islands til loftslagsmala * bekking og brennandi ahugi a loftslagsmalum * pekking og reynsla af markadssetningu a
° Efla samstarf stjérnvalda og atvinnulifs um ° Haskolamenntun sem nytist i starfi og & erlendum mérkudum aeskileg
adgerdir i loftslagsmalum p.m.t. um fagsvidum sem tengjast loftslagsmalum er ° Reynsla af verkefnisstjornun
kolefnishlutleysi arid 2040 eeskileg * Framurskarandi ensku- og islenskukunnétta
* Stydja vid markads- og vidskiptaprounarstarf * Framurskarandi samskipta- og samstarfshaefni skilyrdi, dnnur tungumalakunnatta kostur
fyrirteekja tengt loftslagsmalum og pekking a islensku atvinnulifi * Feerni og reynsla i ad koma fram
° Leidtogafeerni, drifI.«aftur, frumkveedi, jakvaedni * Mjdg god pekking og reynsla af notkun
og hugmyndaaudgi samfélagsmidla.

° Umfangsmikil reynsla af markadsmalum og
kynningarmalum

“ Nanari upplysingar veiti:  Umsoknarfrestur er til og med 28. jiini nk.

Katrin S. Oladdttir Umsodknum skal fylgja itarleg ferilskra og kynningarbréf.

katrin@hagvangur.is Umsoknir éskast fylltar it & www.hagvangur.is
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Upplysingataeknisvid islandsbanka

JAFNLAUNAVOTTUN
2019 - 2022

Framkvaemdastjori
Upplysingataeknisvids

islandsbanki leitar ad framkvaemdastjéra Upplysingataeknisvids. Vid
leitum eftir leidtoga med gbéda pekkingu a rekstri og préun télvukerfa
og sterka syn a préun stafraenna lausna vidskiptavinum til hagsbéta.

440 4000

Framundan eru spennandi timar i framproun stafreenna lausna. islands-
banki stefnir ad pvi ad vera samstarfsadili nimer eitt i opnum bankaheimi
og vera pannig hreyfiafl til gddra verka.

Upplysingataekni hefur snertifleti vio alla starfsemi bankans, pvert a svid
og stjornskipulag. Framkvaemdastjori starfar ndid med 6drum einingum
bankans vid innleidingu stefnu og markmida bankans.

Framkveemdastjéri Upplysingataeknisvids heyrir undir bankastjéra og a
seeti i framkvaemdastjorn bankans.

Helstu verkefni og abyrgé: Haefniskrofur:

. Taka patt i stefnumoétun og markmida- - Afburda leidtoga- og stjornunarhaefni

sletningu bankans - Framkvaemdagledi, eldmodur og faglegur
- Abyrgo a rekstri og proun tolvukerfa metnadur

og stafreennalausna - Lausnamidoud hugsun og samskiptahaefni

. Trygg’jg stééuga.frambréun . Vidteek reynsla og pekking a upplysingatsekni
upplysingateeknilausna og stafreenni préun

- Drifa afram verkefni og tryggja + Reynsla af stjornun og rekstri
skilvirka starfsemi

=
=
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. - Hreyfiafl til arangurs
- Abyrgd & voruproun i upplysingataekni
i samraemi vid stefnu bankans

Hja islandsbanka starfa um 830 manns med astridu fyrir arangri. Vid vinnum saman ad lausnum
fyrir vidskiptavini med fagmennsku ad leidarljési. Starfsfélk Islandsbanka leggur sig alltaf fram
vid ad veita bestu bankapjénustuna.

islandsbanki hefur stadist jafnlaunavottun og hlotid Jafnlaunamerki Velferdarraduneytis.

Umsoknir oskast fylltar at a islandsbanki.is og sendar inn dsamt ferilskra.
Umséknarfrestur er til og med 20. juni nk.

Nanari upplysingar veitir:
Hafsteinn Bragason, mannaudsstjori: 844-4267 - hafsteinn.bragason@islandsbanki.is

- - Radgjafar okkar bua

10 gaatum verl
a atvinnulifinu og
veita trausta og

meo naesta starfsmann
manaodarins a skra

Ca pacent — capacent.is




Skipstjori
Hafnarsamlag Nordurlands

Hafnarsamlag Nordurlands bs. (Akureyrarhofn) dskar
eftir a0 rada skipstjora til afleysinga med moguleika &
fastradningu. Undir Hafnarsamlag Nordurlands bs. falla
Akureyrarhofn, Grenivikurhdfn, Svalbardsstrandarhofn,
Hjalteyrarhdfn, Hriseyjarhéfn og Grimseyjarhofn.

Helstu verkefni eru:

e Stjorn hafnarbata.

e Vidhald hafnarmannvirkja.

e Starf hafnarvarda vio mottoku og brottfor skipa,
auk feerslu innan hafnar.

e Vigtun sjavarafla og skré i aflaskraningakerfi Fiskistofu.

* Reikningsfaersla & vioskiptavini hafnarinnar fyrir skipa-
gjoldum, vorugjéldum, pjénustugjéldum og 6dru pvi sem
tilheyrir reikningagerd.

o Eftirlit med adgangsstyringu ad hafnarsveedinu.

o Eftirlit med ad dkveedum siglingaverndar sé framfylgt i
samrami vid verndaradeetiun hafnarinnar.

e Almenn og sérhafo storf & starfssvidi hafnarinnar
sem til falla.

Menntunar- og/eda haefniskrofur:

e Alpjéoleg skipstjornarréttindi STCV 11/2.

¢ Reynsla af notkun Azimuth (ASD) binadar er kostur.

e Vélavardarréttindi upp ad 24 metrum (750 KW) er kostur.

e Réttindi vigtarmanns er kostur.

e Vinnuvelaréttindi er kostur.

¢ G60 enskukunnatta.

e Feerni og lipurd i mannlegum samskiptum.

e Gerd er krafa um vammleysi, s.s. ad vera med gott ordspor
og ad framkoma og athafnir 4 vinnustad og utan hans
samrymist starfinu.

Nanari upplysingar um starfio er ad finna & heimasidu
Akureyrarbaejar, www.akureyri.is par sem sdtt er um
rafreent.

Umsdknarfrestur er til og med 18. jiini 2019.

Akureyrarbeer

Akureyrarbar ¢ Geislagata 9 ¢ Simi 460 1000 < akureyri.is

Menninga

rhuas
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MENNINGLU OG

Um er ad reeda skapandi og
krefjandi starf i liflegu umhverfi.
Starfid er nytt og mun starfs-
madur hafa motandi ahrif &

pad i samradi vid forstédumann
menningarmala.

Nanari upplysingar um

starfid veitir Soffia Karlsdattir,
forstodumadur menningarmala
i Képavogi, netfang

soffiakarls@kopavogur.is

Seekja skal um starfid
a vef Képavogsbaejar,
kopavogur.is.

DI

Umsoknarfrestur er til 1.juli.

MARKAPSMALLM?

Yfirstjorn menningarmala i Képavogi leitar
eftir markadsdrifnum og menningarsinnudum
einstaklingi til ad taka ad sér ad styra

nyju starfi kynningar- og markadsstjora
menningarmala. Starfsmadurinn vinnur

naid med forstédumanni menningarmala

og forstodumonnum menningarhusa
Kopavogs sem eru Bokasafn Kopavogs,

 Stjorn markads- og kynningarmala

* Proun stafreennar midlunar og markadssetningar

* Yfirumsjon med heimasiéu og samfélagsmidlum

» Samskipti vid fjolmidla, honnudi og hagsmunaadila

* Markadssetning gagnvart innlendum og erlendum
ferdaménnum

* Gerd rekstrar- og starfsasetlunar og eftirfylgni hennar

Samskiptastjori

Natturufreedistofa Képavogs, Gerdarsafn,
Héradsskjalasafn Kopavogs og Salurinn.
Husin sameinast um fjélbreytta dagskra

svo sem Fjolskyldustundir & laugardégum,
Menningu & midvikudégum, olikar hatidir auk
dagskrar fyrir skolahépa og sumarnamskeid
fyrir born i pvi skyni ad efla samfélagid.

Menntunar- og haefniskrofur

» Haskolaprof sem nytist i starfi

* Reynsla af kynningar- og markadsmalum

» Stadgod pekking og reynsla af stafreenni
markadssetningu og midlun a samfélagsmidlum

* Pekking eda reynsla af starfsemi innan
menningarstofnunar er kostur

» Frumkveedi og sjalfstaed vinnubrogd

» Skapandi og lausnamidud nalgun

» Jakveett vidmot og framurskarandi samskiptahaefni

* Geta til ad vinna undir alagi og i fjlbreyttum
verkefnum & sama tima

» Mjog god islensku- og enskukunnatta i reedu og riti

menningarhusin.kopavogur.is

~

bJODKIRKJAN

Biskupsstofa 6skar eftir ad rada samskiptastjora i fjdlbreytt og krefjandi starf. Leitad er ad einstaklingi sem hefur ahuga a

malefnum pjédkirkjunnar, hefur reynslu af imyndarmalum og upplysingamidlun.

Starfid heyrir undir skrifstofustjéra Biskpupsstofu, a skrifstofunni starfa 36 einstaklingar en hja embaettinu starfa 137

prestar a landsvisu.

Biskupsstofa er starfreekt

af biskupi [slands i pvi skyni
ad reekja pjéonustuskyldur
biskupsembaettisins og
eftirlitshlutverk. Hlutverk
Biskupsstofu i pvi sambandi

er umfram allt ad hvetja og

stydja, s6fnudi, presta og
adrar stofnanir kirkjunnar

til ad saekja fram i starfi og
pjonustu. Biskupsstofa sinnir

Umsoknarfrestur Upplysingar og umsokn

24. juni 2019 capacent.com/s/13859

Starfssvio: Menntunar- og haefniskrofur:
e Umsjon med kynningarmalum, utgafumalum, ritstjorn ytri o Haskolaprof sem nytist i starfi.

og innri vefs og fréttaskrif a heimasiou. ¢ Reynsla af samskiptamalum og vefumsjén, blada- eda
o imyndarmal. fréttamennsku.
e Umsjon med innleidingu stefnu i samskiptamalum. o Mjog god islensku- og enskukunnatta og heefni til

¢ Ritstjorn arsskyrslu.

e Skipulag funda og radstefna.

¢ Fjolmidlatengsl.

e Samfélagsleg abyrgd, styrktarmal o.fl.

Capacent — leidir til arangurs

tjaningar i reedu og riti.
o Ahugi 4 starfsemi pjédkirkjunnar.

m.a. i pvi skyni freedslumalum,
malefnum er varda
kaerleikspjonustu, gudfraedi
og pjédmal, kirkjuténlist og
helgihald, upplysingamal og
samkirkjutengsl.

o Jakveett lifsvidhorf og framurskarandi samskiptahaefileikar.
e Frumkvaedi og metnadur til ad na arangri i starfi.

o Pekking og ahugi & samskiptamidlum.

Capacent_
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Reyk jaVi k Reykjavik Excursions-Kynnisferdir er eitt steersta ferdapjonustufyrirteeki landsins med um 500 starfsmenn. . .
b * Fyrirteekid er leidandi i skipulagningu og rekstri ferda innanlands, rekstri bilaleigu og annarri ferdapjonustutengdri
‘ EX cur S’ ons starfsemi. Hja Kynnisferdum starfar metnadarfullt starfsfélk sem leggur sig fram vid ad veita framurskarandi pjonustu.

KYNNISFERDIR

Sérfraedingur a fjarmalasvidi
Kynnisferdir leita ad metnadarfullum einstaklingi til ad gegna starfi sérfreedings a fjarmalasvidi.
Starfid er fjdlbreytt i spennandi rekstrarumhverfi og felur i sér uppgjér og greiningar & ymsum

fiarhagsupplysingum.

Helstu verkefni Haefniskréfur ﬂ Nanari upplysingar veita:

* Uppgjor samstaedu og détturfélaga * Vidskiptafreedimenntun eda énnur menntun sem Osvaldur Knudsen, fiarmélastjéri Kynnisfersa,

* Greiningar 4 rekstri og ardsemi vara nytist i starfi &j:guﬁ:rjémr r46gjafi Hagvangs

* Arsreikningagerd og samskipti vi® * Reynsla af greiningum og uppgjorsvinnu inga@hagvangur.is !
endurskodanda * Reynsla af endurskodun er kostur

* Gagnaskil og skyrslugerd ° Frumkveedi, sjalfstaedi og metnadur til ad na Umsdéknarfrestur er til og med 17. juni 2019.

arangri Umsoknir 6skast fylltar Ut 8 www.hagvangur.is
* G606 kunnatta i Excel

:": HAGVANGUR SKOGARHLID 12 105 REYKJAVIK SiMI 520 4700

Sedlabanki slands er sjélfstaed stofnun i eigu islenska rikisins. Meginmarkmid bankans er ad studla ad stédugu verdlagi.
Sedlabankinn skal enn fremur studla ad fiarmalastédugleika. Pa sinnir Sedlabankinn jafnframt vidfangsefnum sem samrymast
hlutverki hans sem sedlabanka, svo sem ad vardveita gjaldeyrisvarasjod og studla ad virku og éruggu fiarmalakerfi.

Hja Sedlabankanum starfar 6flug lidsheild og leggur bankinn rika dherslu & metnadarfullt starfsumhverfi sem einkennist

af fagmennsku, pekkingu, sveigjanleika og jakveedum samskiptum.

Sérfraedingur i mannaudsmalum

Sedlabanki islands éskar eftir ad rada sérfraeding i mannaudsmalum. Um er ad raeda nytt starf sem heyrir
undir framkvaemdastjéra mannaudssvids.

Starfssvid Menntunar- og haefniskroéfur ﬂ Nanari upplysingar veita:

* Utanumhald og stédugar umbaetur * MSc prof i mannaudsstjérnun eda vinnusalfraedi mzrﬁl‘;‘?}g‘s’“;%?;g;i‘;t}!i;ﬁ?k"aemdasuo”
a jafnlaunakerfi bankans og jafnlaunavottun * Am.k. tveggja ara reynsla af starfi iris.g.ragnarsdottir@sedlabanki’.is

* Raogjof i starfsmannatengdum malum til i mannaudsmalum Rannveig J. Haraldsdéttir

starfsmanna og stjérnenda ° Pekking og reynsla af motun jafnlaunakerfis rannveig@hagvangur.is
* Utanumhald um t6lfreedi, meelikvarda og * Reynsla og/eda pekking a opinberri stjérnsyslu Umséknarfrestur er til og med 24. juni 2019.
skyrslugerd til stjérnenda * Reynsla af breytingastjérnun er kostur Umsoéknir 6skast fylltar it & www.hagvangur.is

* Adstod vid innleidingu & nyju mannaudskerfi H3 o, )

L, . ; L * pekking @ H3 mannaudskerfi

* Ymis sérverkefni sem tengjast umbodtavinnu i » )
i mannaudstengdum verkefnum * Mjog god heefni i Excel og Power Point

* Samskiptaheefni, drifkraftur, frumkvaedi og rik

pjénustulund

JAFNLAUNAVOTTUN

:v‘: HAGVANGUR SKOGARHLID 12 105 REYKJAVIK SiMI 520 4700 2019-2022
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Ertu ad leita ad sérfraedingi?

hagvangur.is
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Selfossbagjar og Stokkseyrarhrepps arid 1998 og er pvi 21 ars a pessu ari. Sveitarfélagid hefur vaxid ort sidastlidin ar og telur nd rimlega
9.500 ibua. | Arborg er gott mannlif. Par er midstod pjénustu & Sudurlandi, gédir skolar dsamt éflugu ibrétta-, félags- og menningarlifi.

{ Arborg eru prir grunnskdlar med samtals um 1.470 nemendur og fimm leikskélar med rimlega 500 nemendur. Einn af helstu kostum
sveitarfélagsins eru fidloreyttir busetukostir i dreifoyli, bugardabyggd, sjavarporp vid stréndina og stért péttbyli.

Sveitarfélagio Arborg er fiolmennasta sveitarfélagio a Sudurlandi. Pad vard til vid sameiningu Eyrarbakkahrepps, Sandvikurhrepps, ‘ .

Sveitarfélagio

ARBORG

DEILDARSTJORI FRAMKVZAEMDA- OG TZAKNIDEILDAR

Sveitarfélagié Arborg leitar ad deildarstjéra framkvaemda- og taeknideildar. Framkvaemda- og taeknideild er ny deild 4 mannvirkja- og umhverfissvii sem mun styra
hénnunarverkefnum og gerd asetlana um framkvaemdir og fjarfestingar. Deildin mun halda utan um og tryggja vandada verkefnastjérnun & svidinu og hafa umsjon med vali, préun og
innleidingu & rafraeenum taeknilausnum fyrir mannvirkja- og umhverfissvid og opinbera pjénustu. Medal slikra lausna er nytt landupplysingakerfi sveitarfélagsins, OneLand, og DMM,
Dynamic Maintenance Management system, sem er hugbunadarkerfi fyrir vidhaldsstjérnun og rekstur.

Framkvaemda- og taeknideild er stofnud til ad takast a vid mikinn voxt i sveitarfélaginu, sem naer yfir Selfoss, Eyrarbakka, Stokkseyri og gamla Sandvikurhrepp. Vegna ibuafjdlgunar
hafa framkvaemdir og nyfjarfestingar aldrei verid eins miklar & pessu sveedi. Nyr deildarstjéri mun leida uppbyggingu og préun deildarinnar og gegna lykilhlutverki i fjiélbreyttum og
krefjandi verkefnum mannvirkja- og umhverfissvids.

Verkefni deildarinnar snerta alla paetti mannvirkja- og umhverfissvids, s.s. umhverfismal, hreinlaetismal, dyramal, veitumal og gatnagerd, baedi vidhald og nyframkvaemdir, i samradi
vid stjornendur i vidkomandi malaflokkum. Deildinni er einnig aetlad ad styra skrifstofu svidsins og stjornsyslu pess, s.s. umsyslu nefnda svidsins.

Helstu verkefni

¢ Umsjon med aeetlanagerd, hénnun, utbodum og verkefnastjérnun fyrir framkveemdir
a vegum sveitarfélagsins

¢ Umsjon og eftirfylgni fjarhagsaeetlana svidsins og fjarfestingadaetiunar
© Daglegur rekstur og stjérnun deildarinnar og métun starfsemi hennar

¢ Umsjon med skrifstofu, stjornsyslu og nefndarstérfum & mannvirkja-
og umhverfissvidi

¢ Storf med nefndum svidsins eftir pvi sem porf krefur
® Umsjon med pjénustu vid ibua og samskipti vegna verkefna svidsins

Menntunar- og heefniskréfur

® Verk-, taekni-, byggingarfreedimenntun eda sambaerilegt nam er skilyrdi
® Reynsla af radgjof og verkefnastjérnun er aeskileg

¢ Reynsla af verklegum framkvaemdum er geskileg

® Reynsla af dastlanagerd er aeskileg

¢ Menntun og reynsla af verkefnastjérnun er kostur

® Reynsla af stjérnun starfsmanna & sambeerilegu verksvidi er kostur

¢ Frumkvaedi, framsyni og geta til ad starfa undir alagi

¢ Skipulagsfeerni til ad proa aeetlanir og adferdir til lengri tima

* Oryggi i allri talnamedferd og géd kostnadarvitund

¢ Geta til ad hafa goda yfirsyn yfir mérg og mismunandi verk og verkpaetti
¢ Samskiptahaefni sem midar ad pvi ad styra hopi starfsmanna og verkefnateymum
® Reynsla og pekking a stjérnsyslu sveitarfélaga kostur

® Feerni til ad tja sig i reedu og riti

VERKEFNASTJORI A FRAMKVAEMDA- OG TAKNIDEILD

Sveitarfélagié Arborg leitar ad verkefnastjéra hja framkvaemda- og teeknideild, & mannvirkja- og umhverfissvidi. Um er ad raeda nytt starf verkefnastjéra sem felur i sér stjérnun
verkefna & svidinu en einnig adkomu ad vali, préun og innleidingu & rafreenum taeknilausnum.

Framkvaemda- og taeknideild er ny deild & mannvirkja- og umhverfissvidi sem mun styra hénnunarverkefnum og gerd asetlana um framkvaemdir og fjarfestingar. Nyr verkefnast;jori
mun taka patt i ad leida uppbyggingu og préun deildarinnar og gegna lykilhlutverki i fjiélbreyttum og krefjandi verkefnum svidsins.

Menntunar- og heefniskréfur Helstu verkefni

¢ Verk-, taekni-, byggingarfreedimenntun eda sambeerilegt nam

® Reynsla af radgjof og verkefnastjérnun er eseskileg

® Reynsla af aaetlanagerd er aeskileg

¢ Reynsla af verklegum framkvaemdum er kostur

® Reynsla af stjérnun starfsmanna & sambezerilegu verksvidi er kostur
® Reynsla og/eda pekking & préun landupplysingakerfa er kostur

® Reynsla og pekking a stjérnsyslu sveitarfélaga er kostur

¢ Framurskarandi haefni i mannlegum samskiptum og rik pjénustulund
¢ Frumkvaedi og sjalfstaedi i vinnubrégdum skilyrdi

® Feerni ad tja sig i reedu og riti

:.4: HAGVANGUR SKOGARHLIP 12 105 REYKJAVIK SiMI 520 4700

¢ Verkefnastjornun i vidhaldi og nyframkvamdum i samradi vid stjérnendur svidsins
¢ Val, préun og innleiding a rafreenum teeknilausnum
® Adkoma ad aaetlanagerd, hdnnun og utbodum

ﬁ Nanari upplysingar veitir:
Geirlaug Jéhannsdottir
geirlaug@hagvangur.is

Umsoknir dskast fylltar ut & www.hagvangur.is.

Umsoknum parf ad fylgja itarleg starfsferilskra og kynningarbréf.

Ollum umséknum verdur svarad pegar akvérdun um radningu liggur fyrir.

Um kaup og kjor fer samkveemt kjarasamningi Sambands islenskra sveitarfélaga og
vidkomandi stéttarfélags.

Umsoknarfrestur er til og med 25. juni nk.

Qﬂ
=
Ertu ad leita ad sérfreedingi?

hagvangur.is
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SERFRZADPINGUR I

AHZATTULIKONUM

FJARMALAFYRIRTZAKJA

» Bankasvid leitar ad
sérfraedingi i greiningu og
eftirliti med ahaettulikonum
fjarmalafyrirtaekja.

Hlutverk bankasvids er ad starfraekja dheettumiodad eftirlit med starfsemi fjarmalafyrirteekja. Eftirlitio
felur m.a. i sér reglubundna voktun 4 starfsemi fyrirtaekjanna 4 grundvelli gagnaskila, mat 4 4heaettu og

aheettustyringu peirra.

Um er a0 reeda fjolbreytt starf sem snyr ad mati og eftirliti med likénum sem notud eru til ad meela
fjarhagslega aheettu sem fjarmalafyrirteeki, undir eftirliti Fjarmalaeftirlitsins, standa frammi fyrir, m.a.
utlanadheettu, markadsaheettu, sampjoppunarahaettu og kerfisahaettu. Likonin eru { sumum tilfellum
grundvollur peirra eiginfjarkrafna sem Fjarmalaeftirlitio gerir til fjarmalafyrirtaekja.

Starfssvio

¢ Greining og eftirlit med innri dheettumatslikonum sem
eftirlitsskyldir adilar nota vid mat 4 eiginfjarporf, einkum

utlanaaheettu

o Eftirlit med 60rum likonum, t.d. virdisryrnunar-
og verdlagningarlikénum

e Mat 4 umgjoro likana fjarmalafyrirteekja

e bréun 4 adferdafraedi Fjarmalaeftirlitsins vid mat 4 dhaettu

og framkvaemd dheettumats

o Datttaka { 60rum verkefnum svidsins og alpj6dlegu samstarfi

Haefniskrofur

o Haskoélagrada i verkfreedi, steerdfraedi eda sambeerilegu ndmi
o DPekking a likénum sem notud eru til ad meela fjarhagslega

aheettu
¢ Videigandi pekking og reynsla a fjarmalamarkadi

Frekari upplysingar veita Elmar
Asbj('jrnsson, forstodumadur a bankasvioi
(elmara@fme.is) og Arni Ragnar
Stefansson, mannaudsstjori (arni@fme.is).

Umsaekjendur eru vinsamlegast bednir
a0 saekja um starfio 4 heimasiou
Fjarmalaeftirlitsins, www.fme.is eda &
www.starfatorg.is.

Umsodknarfrestur er til og med 24. juni nk.
Umséknum um starfio parf ad fylgja itarleg
ferilskra og kynningarbréf par sem gerd

er grein fyrir dsteedu umsoknar og heaefni
viokomandi til ad gegna starfinu rokstudd.

o Rik greiningarhaefni, nakveemni og sjalfstaedi { vinnubrégdoum

e Feerni{ ritun og framsetningu texta 4 islensku og ensku

o Jakveaedni, frumkvaedi, g60 heefni { samskiptum og til patttoku

i hopavinnu

T'I'_L FJARMALAEFTIRLITID

THE FINANCIAL SUPERVISORY AUTHORITY, ICELAND

\/g/ & BORGARBYGGD

Grunnskali Borgarfjardar auglysir
eftir kennara a unglingastigi a
Kleppjarnsreykjum

Grunnskali Borgarfjardar er priggja starfsstédva grunn-
skoli i Borgarbyggd med um 180 nemendur. Starfsstodvar
hans eru & Kleppjarnsreykjum, Varmalandi og Hvanneyri.
Einkunnaroro skélans eru gledi, heilbrigdi og drangur og
eru pau hofd ad leidarljési i 6llu starfi skolans.

Kennarar & unglingastigi vinna i teymi med 8.-10. bekk.
Auglyst er eftir 6flugum kennara til ad vera fjordi kennari
i teymi. Til greina kemur ad hluti starfsins sé sérkennsla.

Menntunar og haefniskrofur:

o Leyfisbréf grunnskélakennara

o Ahugi og metnadur fyrir ad starfa med bérnum
0g ungmennum

¢ Heefni i mannlegum samskiptum

e Jéakveedni og lipurd i samskiptum

¢ Framtaksemi og sjalfsteedi i vinnubrogdum

e Metnadur i starfi

Mikilveegt ad umsaekjandi sé tilbinn ad vinna eftir stefnu
og gildum skélans. Sja heimasidu http://www.gbf.is/

i samreemi vid jafnréttisstefnu Grunnskola Borgarfjardar
og Borgarbyggoar eru jafnt karlar sem konur hvétt til ad
seekja um storf hja sveitarfélaginu. Laun og starfskjor eru
samkveemt kjarasamningi Sambands islenskra sveitar-
félaga og Kennarasambands islands.

Umsoknir skal senda til Helgu Jensinu Svavarsdottur
skolastjéra med upplysingum um menntun, réttindi og
starfsreynslu, 4&samt dbendingu um medmaelendur &
netfangio helga@gbf.is og einnig er haegt ad fa nanari
upplysingar hja henni i sima 861-1661.

Umsoknarfrestur er til 17. jani nk.

Oflugt og samhent starfsfolk RUV skodar samfélagid med gagnrynum

%O% RUV starfar i almannapéagu og hefur pad hlutverk ad vekja, virkja og efla.

heetti, segir mikilveegar sdgur og proar nyjar leidir til midlunar.

Verkefnastjori vefutgafu
og samfélagsmidla
NUumidlar og Ras 2

Vid leitum ad verkefnastjora i fullt starf
med reynslu i vefvinnslu, midlun efnis
a samfélagsmidlum og mjog gott vald

a islensku mali. Verkefnastjori styrir
teymum i hdsinu pvert & deildir sem
midla efni a samfélagsmidla.

Gerd er rik krafa til verkefnastjora um
fagmennsku, ohlutdreegni og sjalfsteedii
vinnubrogdum. Vefur og samfélagsmidlar
eru mikilveegar midlunarleidir og skipa
stéran sess { proun RUV til naestu ara.

Skil umsdkna og nanari upplysingar eru a
umsokn.ruv.is.

Dagskrargerdarmenn
Menning og Ras 1

Vid leitum ad tveimur
dagskrargerdarmonnum i fullt starf

med breida og gdda pekkingu, reynslu
af fjolmidlum og brennandi ahuga a
dagskrargerd og midlun menningarefnis.

Gerd er krafa til dagskrargerdarmanna
um mikid frumkveaedi, drifkraft og
hugmyndaaudgi auk mjog gods valds a
islensku mali.

Vid hvetjum ahugasama til ad seekja
um, 6had kyni og uppruna.

WWW.ruv.is @

HEILBRIGBISSTOFNUMN
¥ SUBURLANDS

Hjikrunarfreedingur a Heilbrigdisstofnun
sudurlands a Hornafirdi

Hjakrunardeild HSU & Hornafirdi leitar ad hjakrunarfreed-
ingi i framtidarstarf.

Um er ad reeda 80 - 100% vaktavinnu sem felur i sér
morgun- og kvoldvaktir og bakvaktir & nottunni.

Skjolgardur er heimilislegt hjikrunarheimili rekid af
Sveitarfélaginu Hornafjrour samkvaemt pjonustusamning
bess vid Sjukratryggingar islands undir HSU & Hornafirdi.
Skjolgardur starfar samkveemt hugmyndafraedinni Lev og
Bo.

Hjikrunardeildin er med 24 hjikrunarrymi og 4 sjikrarymi
asamt 6 ryma dvalardeild sem er i sér hisnaedi. Hjlkrunar-
fraedingar eru ad pjonusta pessi rymi. Sjikrarymin eru
hluti af bradapjonustu HSU & Hornafirdi. Hjlkrunarfraeo-
ingum stofnunarinnar bydst, ad vera i vidbotar Gtkalls-
pjénustu neydarflutninga.

Heefnikrofur

* Reynsla i starfi

* Fagleg heefni og metnadur

e Skipulagshefileikar og geta til ad vinna sjalfsteett
e Gooir samskipta- og samstarfshefileikar

e Starfsleyfi landlaeknis

* (60 islenskukunnatta

Laun samkveaemt gildandi kjarasamningi Fih og Samband
islenskra sveitarfélaga.

Umsoknarfrestur er til 20. jini 2019.

Upplysingar um starfid veitir Helena Bragadottir,
hjikrunarstjori Skjolgards, s. 470-8630 / 470-8635,
helenab@nhornafjordur.is sem einnig gefur upplysingar
um starfid. Einnig er haegt ad senda & Guordnu Doddu
Asmundardéttur, framkvaemdastjora HSU Hornafirdi, simi
470-8616, gudrunda@hornafjordur.is.




FZARNI | FRUMKVADI | FAGMENNSKA

IAV er eitt stersta og oOflugasta verktakafyrirtaeki landsins sem hefur starfad samfleytt frd 1954 d 6llum svidum
byggingaridnadarins. Vid synum fagmennsku i verki og byggjum d dratuga reynslu d éllum svidum i byggingaridnadi og

mannvirkjagerd.

Vid leggjum mikla dherslu @ ad rdda til okkar kraftmikla einstaklinga sem syna frumkvaedi i verki og hafa géda hefni i

mannlegum samskiptum.

Hjd okkur starfa 300 manns med mikla faerni og vid erum stolt af starfsandanum og peim metnadi sem hja okkur rikir.

Vid leggjum dherslu d 6flugt skipulag og verkefnastjornun, gédan undirbdning verkefna sem skilar sér i dnegdum

vidskiptavinum.

Trésmidir i uppmaelingu

Vid leitum ad einstaklingum jafnt sem hép
til starfa vid uppsteypu fjdlnotaiprottahiss 1

Menntun og hafniskrofur:

- Sveinsbréf i idngreininni

- Vinnuvélaréttindi er kostur

- Reynsla vid uppsteypu skilyrdi
Reglusemi og stundvisi

Umséknarfrestur er til 1. juli nk.

Vid breytum vilja i verk

IAV éskar eftir starfsmonnum vid ymis verkefni.

Gardabae. Mzling hja Trésmidafélagi Reykjavikur

Upplysingar veitir Magni Helgason mannaudsstjori i sima 530-4200 eda magni@iav.is. Umséknum
skal skilad d vefinn www.iav.is. Vid hvetjum konur jafnt sem karla ad sekja um.

Byggingastjori

Vid leitum ad oflugum einstaklingi til starfa
sem byggingastjori

Menntun og hafniskrofur:

- Meistarabréf i idngreininni

- Réttindi sem byggingastjori I og III
- Reynsla af verkstjorn og gaedamalum
- Hefni i mannlegum samskiptum

- Reglusemi og stundvisi

IAV hf. | H6fdabakka 9 | 110 Reykjavik | s. 530 4200 | www.iav.is

VILT PU VERDA HLUTI
AF GODU FERDALAGI?

VIDSKIPTASTJORI VERSLANA

Isavia 6skar eftir ad rada metnadarfullan Haefniskrofur
vidskiptastjora fyrir verslanir & Keflavikur- * Haskolaprof semnytist { starfi
flugvelli. Helstu verkefnierupjonusta og * Framurskarandi samskiptahaefileikar,

samskiptivid verslunaradila, eftirlit og
greiningar arekstrar- og pjonustuarangri
og innleiding & s6luhvetjandiverkefnum,
urbotaverkefnum og verslunarstefnu.

frumkvaediog metnadur
* Reynsla af gerd aztlana og Urvinnslu gagna
* Vondud og sjalfstaed vinnubrégd

; - ) og lausnalrraedi
Nanariupplysingar veitir Gunnhildur

Vilbergsdottir, deildarstjorividskiptadeildar,
anetfanginu: gunnhildurvilbergsdottir@isavia.is.

* Reynsla asvidiverslunarreksturs
er kostur

Vegnakréfureglugerdar um flugvernd burfaumsaekjendur ad fylla it og skilainnumsdkn vegna
bakgrunnsskodunar l6greglu og veramed hreint sakavottord. Nanariupplysingar erad finnaaisavia.is.

Hjalsaviastarfar 6flugur hopur folks semallt hefur bad ad markmidiad vera hlutiaf gédu ferdalagipeirra
sem faraum flugvellifélagsins ogislenska flugstjornarsvaedid. Isavia ber Jafnlaunamerkid med stoltienda
erpad stadfdst tri okkar ad launadkvardanir skuli avallt byggja a faglegum og malefnalegum rokum.

STARFSSTOD:
KEFLAVIK 17. JUNI

UMSOKNIR:
ISAVIA.IS/ATVINNA

UMSOKNARFRESTUR:

N

ISaVvia
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VELAMIDSTODIN oskar eftir ad rada: Job Opportunities

1964

Sérfraeding i bila- og teekjarafmagni Political Affairs Officer

The British Embassy in Reykjavik is seeking a suitable candi-
date to join our small team as a permanent full-time Political
Affairs Officer.

Haefniskrofur:
The PAO role will be key in helping the Embassy advance
* Menntun eda haldbeer starfsreynsla a svidi bila-, véla- eda rafmagnsvidgerda wider UK Government interests and priorities by building upon
. Cxe the strong links between the UK and Iceland — both bilaterally
° ReynSIa a rafmagnSSWé' er naU6syn|eg and in the international field.

* SJaIfSt%al I anUbrogaum’ metnadur o9 vandvirkni The successful candidate will provide accurate analysis and

. Godbir samskiptahaefileikar og jékV%tt vidhorf rep_or_ting on Iceland_'s political Ia_ndsca_p_e, its _interna'tional
policies and domestic events. This position will also involve

identifying and engaging with key figures, institutions and
influencers inside and outside of the Icelandic government
to ensure effective UK - Iceland collaboration, as well as to
Sott er um starfid @ heimasidu fyrirtaekisins, umsokn.gamur.is spot and build upon opportunities for working more closely
together.

Nanari upplysingar um starfid veitir Bjarni, bjarni@igf.is

More details on working at the Embassy, the PAQ position and
a full list of the skills and experience we are looking for can be
found through our Facebook page, UKinlceland.

The closing date for applications is 24 June 2019.

The British Government is an inclusive and diversity-friendly
employer. We welcome and encourage applications from
people of all backgrounds.

islenska Gamafélagi® og Vélamidstddin hafa jafnrétti ad leidarljosi . o
g8.09 J ) isLenska (CR

og hvetja karla jafnt sem konur til ad seekja um starfid GAMAFELAGID

Follow us on
facebook.com/UKinlceland
twitter.com/UKinlceland

British Embassy
Reykjavik

Erum vid ad leita ad per?

Verkfradingur a samgongusvidi

VSO leitar ad verkfraedingi til starfa a
samgongusvidi. Ahugasomu folki sem byr yfir:

® Menntun a svidi verkfraedi, serhaefing i
samgongum er aeskileg.

® Goori bekkingu a forritum sem tengjast
fagsvidinu.

® Godri kunnattu i islensku, ensku og

helst a.m.k. einu nordurlandamali.

® Jakvaedni og lipurd i mannlegum samskiptum.

Starfid felst m.a. 1 vinnu vid samgongulikon,

almenningssamgongur, samgonguskipulag og

forhonnun samgéngumannvirkja.

Kynntu per malid VSO RADGJO I:

nanar a WWW.vso.IS VERKFRADISTOFA




Fmbaettl

raduneytisstjora

Auglyst er laust til umsoknar embaetti raduneytisstjora i mennta- og menningarmalaraduneyti.

Mennta- og menningarmalaradherra fer med yfirstjorn raduneytisins og ber abyrgd a 6llum stjornarfram-
kveemdum pess. Allar embeaettisfaerslur starfsmanna eru gerdar i umbodi radherra. Helstu verkefni sem heyra
undir raduneytid eru skipulag, rekstur og starfsmannahald raduneytisins, fraeedslumal, p.a.m. kennslu- og
skolamal, namsadstod, visindamal, safnamal, menningarminjar, listir og menning, hofundaréttur, islensk
freedi, iprotta- og eeskulydsmal og mal er varda fjlmidla. ba sinnir raduneytid fjolbreyttu erlendu samstarfi a
svidi menntunar, menningar og visinda.

Mennta- og menningarmalaraduneytinu er skipt i fimm skrifstofur. Skrifstofu mennta og visinda, skrifstofu
menningarmala, skrifstofu stefnumétunar og fiarlagagerdar, skrifstofu laga og stjornsyslu og skrifstofu yfir-
stjornar. Raduneytid starfar sem ein heild en skrifstofur hafa forraedi a sinum malaflokkum eftir pvi sem efni
standa til. Rdduneytisstjori annast samraemingu a starfsemi skrifstofa og sér, asamt skrifstofustjorum, um
midlun upplysinga til radherra.

Starfssvid:

Raduneytisstjori styrir raduneytinu undir yfirstjorn mennta- og menningarmalaradherra. Radherra setur
raduneytisstjora erindisbréf par sem kvedid skal a um starfssvid og starfsskyldur, sbr. 2. mgr. 18. gr. laga um
Stjornarrad islands nr. 115/2011. Starfssvid og starfsskyldur raduneytisstjora eru vidtakar og ber raduneytis-
stjori m.a. flarhagslega og faglega abyrgd gagnvart radherra a starfsemi raduneytis. ba ber raduneytisstjora
ad veita radherra upplysingar og radgjof pannig ad radherra geti sinnt [6gbundnu hlutverki sinu og stefnu-
motun og sé vel upplystur vardandi pau mal sem unnid er ad. Raduneytisstjora ber einnig ad studla ad
framgangi og arangri loggjafar @ malefnasvidi raduneytisins og ad afgreidsla mala a hverjum tima sé fagleg.
pa ber raduneytisstjora ennfremur ad samhaefa stefnumotun a 6llum malefnasvidum raduneytisins, studla
ad samhentri stjornsyslu og samraema stefnu og adgerdir raduneytisins vid vinnu annarra raduneyta pegar
malefni og malaefnasvid skarast. Raduneytisstjori skal med reglubundnum haetti halda verkefnafundi med
skrifstofustjorum sem og almenna starfsmannafundi i raduneytinu.

Menntunar- og haefniskrofur:

- Haskolamenntun sem nytist i starfi, embaettis- eda meistaraprof er skilyrdi.
- bekking a verkefnasvidi mennta- og menningarmalaraduneytisins.

- Reynsla af opinberri stjornsyslu.

- bekking og reynsla a svidi reksturs og starfsmannahalds askileg.

- Leidtogahaefileikar og umfangsmikil stjornunarreynsla.

- Faerni i mannlegum samskiptum.

- Mjog god islensku- og enskukunnatta.

- Kunnatta i einu Nordurlandamali aeskileg.

- Heefni til ad tja sig i raedu og riti.

Radning og kjor:

Skipunartimi nverandi raduneytisstjora rennur Gt pann 30. november nk. Skipad er i embeettid til fimm ara
fra og med 1. desember 2019, sbr. akvaedi laga nr. 115/2011 og laga um réttindi og skyldur starfsmanna rikisins
nr. 70/1996 pegar skyrsla nefndar sem metur haefni umsakjenda, sbr. 19. gr. laga nr. 115/2011, liggur fyrir.

Um laun og onnur starfskjor fer samkvaemt akvaedi til bradabirgda i logum nr. 60/2018.

Umsokanir:

Ahugasamir einstaklingar, an tillits til kyns, eru hvattir til ad saekja um.

Ekki er gert rad fyrir sérstokum umsoknareydublodum. Umsokn skal vera skrifleg og henni skal fylgja itarleg
ferilskra asamt kynningarbréfi par sem gerd er grein fyrir haefni viokomandi til ad gegna embaettinu.
Umsokn skal skila rafraent a netfangid mrn@mrn.is eda til mennta- og menningarmalaraduneytisins,
S6lvhalsgotu 4, 101 Reykjavik, eigi sidar en 8. juli 2019. N6fn allra umsaekjenda verda birt a vef raduneytisins
ad loknum umsoknarfresti og verda umsoknir par sem oskad er nafnleyndar ekki teknar til greina.

Ollum umsoknum verdur svarad pegar akvordun um radningu liggur fyrir.

. » ) : o Stjornarrad islands
Upplysingar um starfid veitir Anna Maria Urbancic rekstrarstjori

mennta- og menningarmalaraduneytis Menn’?a' 08 o )
(anna.maria.urbancic@mrn.is). menningarmalaraduneytid
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Vid leitum ad

felagslyndum

flakkara

Um er ad reeda fullt afgreidslustarf i Vinblid a hofudborgarsvaedinu.
Vidkomandi hefur dkvedna starfsstod en mun flakka um { adrar budir
& svaedinu og leysa af pegar & parf ad halda.

Helstu verkefni og abyrgé

. Afgreidsla og pjonusta vid vidskiptavini
- Framstilling & véru og vérumedhondlun

« Umhirda budar

Haefniskrofur
- Jakveedni og rik pjénustulund

- GGG haefni i mannlegum samskiptum

- Almenn télvukunnatta
- Reynsla af verslunarstérfum og
verkstjorn er kostur

Vid leitum ad jakvaedum og réskum einstaklingi sem er tilbdinn ad veita framurskarandi og abyrga pjénustu.

Umsaekjendur purfa ad hafa nad 20 éara aldri og sakavottords er krafist. Starfshlutfall er 100%.

Umsdknarfrestur er til og med 24. juni nk. Umsdknir dskast fylltar Gt & vinbudin.is
Nanari upplysingar veitir: Thelma Kristin Snorradéttir - starf@vinbudin.is, 560 7700.

Gildi ATVR eru LIPURD - PEKKING - ABYRGD.
Radningar i stédur hja fyrirtaekinu taka

mid af pessum gildum.

ATVR rekur 51 Vinbtd um allt land. Stefna ATVR er ad vera
eitt af fremstu pjénustufyrirtaekjum landsins og fyrirmynd &

svidi samfélagsabyrgdar. Fyrirteekid vill ad vinnustadurinn
sé druggur, heilsueflandi og skemmtilegur par sem samskipti

einkennast af lipurd, pekkingu og abyrgad.

FYRIRMYNDAR
STOFNUN

\

’

eV

NBUDIN

(R} Sérfraedingur eda radgjafi

Viltu starfa sem radgjafi? CoreMotif leitar ad
upprennandi sérfraedingum til ad slast i hdpinn. Sem
upprennandi sérfraedingur ert pu radgjofum okkar
innan handar og vinnur ndid med vidskiptavinum i
krefjandi verkefnum vid rannséknir, gagnadflun og
urvinnslu. Markmidid er ad finna pa lausn sem best
hentar vidskiptavinum okkar hverju sinni.

Vid hja CoreMotif veitum vidskiptavinum okkar
hagaeda pjonustu og purfa radgjafar okkar ad geta
synt sjalfstaedi i vinnubrégdum, faglega og heidarlega
framkomu, vera éhraeddir vid ad taka ad sér
margvisleg og fj6lbreytt verkefni og hafa ahuga 4 ad
vaxa i starfi. Kréfurnar okkar eru:

e B.Sc. grada i verkfraedi eda svipada starfsreynslu

e Starfsreynsla ur framleidslu, idnadi eda
upplysingataekni

e Getur skipulagt og styrt fundum asamt smaerri
vinnustofum

e Getur framkvaemt parfagreiningar, Gtbuid
kynningar og skyrslur

e Synir sjalfstaedi i vinnubrogdum og vidleitni til ad
vaxa i starfi

e Byr yfir samskiptafaerni, aevintyrapra og hefur géda
naerveru

Ef pu ert manneskjan sem vid erum ad leita ad
hvetjum vid pig til ad senda okkur ferilskra dsamt
skriflegri umsékn & umsokn@coremotif.com

Coremotif er vaxandi islenskt radgjafastofa sem sérhaefir
sig i rddgjof vid stjornendur vardandi allt sem tengist
upplysingataekni. [ hépi vidskiptavina okkar md finna
morg staerstu og metnadarfylistu fyrirtaeki landsins, allt
frd fidrmdlastofnunum og framleidslufyrirtaekjum til
sprota- og kvikmyndafyrirtaekja. Vid tokum ad okkur
fiolbreytt og skemmtileg verkefni, allt frd greiningu og
innleidingu til endurbéta og endurnyjunar

ISLENSKA
AN 2018 ANREI06N
Rédningarpjénusta

Leitar pu ad starfsmanni?

HH R4dgjof hefur vondud vinnubrogd og fagmennsku ad leidarljési. Vid leggjum metnad okkar { ad veita
afburdarpjénustu og finna réttan einstakling fyrir pd adila sem leita okkar adstodar vid rddningu starfsfolks.

Kostir pess ad nyta sér pjénustu HH Rédgjafar eru m.a.:

® Vinnusparnadur

Vid vinnum dr umséknum, leitum { gagnagrunni okkar,

tokum forvidtsl og 6flum umsagna.

® Markviss leit

Sérskrifadur hugbtinadur gerir leit afar markvissa og

tryggir ad vid finnum hefasta einstaklinginn.

® Drigoja mdnada dbyrgd

Ef starfsmadur hattir stérfum innan priggja mdnada er

radning { hans stad dn endurgjalds.

® Ekkert stadfestingargjald

Vid leggjum dherslu 4 ad raekea drangursrike og dnzgjulegt
langtimasamband vid vidskiptavini okkar og pvi greidir pu

ekkert ef ekki verdur af rddningu.

® Fjoldi hefra umsekjenda

Fjoldi umsakjenda er 4 skrd { almennum gagnagrunni
okkar sem tryggir ad vid finnum rétta einstaklinginn
fyrir starfid.

® Fjslbreyttar pjénustuleidir

[ bodi eru fislbreyttar pjonustuleidir snidnar ad porfum
og ventingum vidskiptavina okkar. Pa finnur lausnina
hj4 okkur.

m Reynsla og pekking
Hjé HH Rddgjof starfa sérfreedingar 4 svidi starfsmanna-

méla sem btia m.a. yfir mikilli reynslu af rédningum og
hagnytri menntun.

® Sanngjarnt verd
Bjédum mjog hagstatt og samkeppnishaeft verd 4
pjénustu okkar. Gerdu verdsamanburd!

HH Rédgjof er alhlida rddningarpjonusta og vid stdtum okkur af pvi ad veita framurskarandi
pjénustu hvort sem um radir rédningu éfaglerdra, faglerdra eda sérfredinga.

» Radgjafar okkar veita fuslega frekari upplysingar { sima 561 5900 eda sendu okkur télvupést: hhr@hhr.is

HH Rédgjof * Fjardargata 13 - 15 ¢ 220 Hafnarfjérdur * Simi: 561 5900 ¢ Fax: 561 5909 * hhr@hhr.is * www.hhr.is

agerstorf

Verslunarstorf

l.d,sstﬁrf

RADGJOF

RADNINGARPJONUSTA

Dogun

_—

Gaedastjori

Dogun leitar ad metnadarfullum og jakveedum
einstaklingi i starf geedastjora.

Askilegt er ad vidkomandi geti hafid storf fljotlega.
Gaedastjori Dogunar ber 4byrgd & rekstri og préun geeda- og
oryggiskerfa félagsins. Gaedastjori sér einnig um ymis onn-
ur verkefni er snia ad daglegri framleidslu og voruproun.

Starfssvio:

o Abyrgd 4 geda- og dryggismalum félagsins.

e Gaedaeftirlit og framkveemd geedastefnu félagsins.
e Samskipti vid erlenda vidskiptavini.

e Umsjon meo Gttektum vidskiptavina.

e Upplysingagjof og freedsla um gaedamal.

* Ymis énnur verkefni tengd framleidslu og vorpréun.

Heefniskrofur:

e Menntun sem nytisti starfi.

e Reynsla og pekking 4 matveaelavinnslu eskileg.
¢ pekking 4 geedamalum.

e Mjég god tolvukunnatta.

e Mjég god enskukunnatta.

e Jakvaedni og hafnii mannlegum samskiptum.
e pjonustulund og fagleg framkoma.

o Sjélfsteed vinnubrégd og frumkvaedi i starfi.

Vinsamlegast sendid umsékn & oskar@dogun.is.
Upplysingar gefur Oskar i sima 892-1586 eda Hilmar i sima
898-8370.

Dogun sérheefir sig i veidum og vinnslu & reekju og starf-
reekir mjog fullkomna raekjuvinnslu & Saudarkroki. Félagio
hefur nylokid vid miklar endurbaetur & framleidslubinadi
med frekari teknivaedingu, sjalfvirkni og méguleikum &
aukinni vinnslu. Dogun gerir Gt reekjutogarann Dag SK 17.

Dégun hefur starfad samfleitt i 35 4r. Stefna félagsins er
ad auka framleidslu og s6lu & naestu drum og vera afram
leidandi 4 sinu svidi.




Gagnastjori Reykjavikurborgar.

Reykjavikurborg leitar ad snjollum gagnastjora sem mun leida stefnumaotun er vardar stjornun, medhondlun og hagnytingu gagna borgarinnar.

Gagnastjori Reykjavikurborgar er stjornandi skrifstofu gagnapjonustu og hefur skyra syn a hlutverk natima gagna- og upplysingastyringar

og leidir stefnumotun er vardar stjornun, medhondlun og hagnytingu gagna borgarinnar. Starfssvid gagnastjora neer pvert yfir 6ll svid borgarinnar
og vidkomandi ber dbyrgd & samreemingu i notkun og séfnun gagna, p.m.t. skjalastjérnun, & mismunandi svidum Reykjavikur. Gagnastjori parf

ad hafa géda pekkingu & upplysingateekni, upplysingadryggi og hégun gagnagrunna.

Helstu verkefni og abyrgd Menntunar- og haefniskrofur

an Leidir stefnumdtun gagna- og upplysingastyringar og tryggir ad stefnur og ferlar
vegna gagna- og upplysingastyringar uppfylli innlenda sem alpjédlega stadla

Haskdlagrada og framhaldsmenntun sem nytist { starfi

Yfirgripsmikil reynsla af styringu gagna og hagnytingu peirra
»~ Ber yfirdbyrgd a adgengileika gagna Reykjavikur innan sem utan borgarinnar

Reynsla frd alpjodlegu gagna og upplysingastyringarumhverfi aeskileg
0g proar og innleidir hagnytingu peirra i starfsemi borgarinnar

Yfirgripsmikil reynsla af verkefnastyringu og breytingastjérnun

a Hamarkar adgengi ad gdgnum og einfaldar umsyslu peirra, eykur skilvirkni

gagnavinnslu med baetta pjonustu og aukid adgengi ad leidarljosi Leidtogaheefileikar og stjormunarreynsla

Frumkvaedi, framsyni og metnadur til ad na drangri i starfi

3

Ber dbyrgd & ad gagnadflun, vinnsla og geymsla samraemist reglugerd . . ‘ o .
um persénuvernd og reglum og gildum borgarinnar almennt Skipulagshaefni og sjalfsteedi i vinnubrégdum

Veitir radgjof vid gerd sértaeks hugbtnadar og uppbyggingu pekkingar & vidskiptagreindarblnadi GO8 samskiptahaefni

Ber dbyrgd & skjalastjornun borgarinnar Haefni til ad tj sig i reedu og riti & islensku og ensku

33333333 33

InnleiBir greBakerfi pvert 4 borgina Kunndtta & nordurlandamali seskileg

Leidir samstarf vid svid og stofnanir borgarinnar um mél gagna- og upplysingastyringar

Hefur samskipti vid fjélmarga mismunandi hagsmunaadila baedi erlenda og innlenda

Ber dbyrgd & préun og skipulagning a verklagi einingarinnar

33333 33

Sérum daglegur rekstur og stjérnun dsamt deetlanagerd og eftirfylgni
Umsoknarfrestur er til og med 21. juni 2019. Umseaekjendur eru vinsamlega bednir um ad seekja um starfid & heimasidu Reykjavikurborgar, www.reykjavik.is/storf

Umsokn parf ad fylgja starfsferilskra asamt kynningarbréfi. Nanari upplysingar um starfid veitir Oskar Jérgen Sandholt svidsstjori pjonustu- og nyskdpunarsvids
i gegnum tolvupostfangid oskar.j.sandholt@reykjavik.is

Skrifstofustjori starfspréunar og starfsumhverfis.

Hefur pu brennandi ahuga @ mannaudsmalum og ahuga & ad starfa & storum og kraftmiklum vinnustad med skyra framtidarsyn?
Mannauds og starfsumhverfissvid Reykjavikurborgar leitar ad 6flugum leidtoga til ad styra starfspréunar og starfsumhverfismalum borgarinnar.

Mannauds og starfsumhverfissvid er nytt kjarnasvid innan stjérnskipulags Reykjavikurborgar sem tok gildi 1.juni sl. Meginhlutverk svidsins
er stefnumaétun & svidi mannaudsmala, eftirlit med framkveemd kjarasamninga, radgjof, ad innleida og tryggja samreemda framkveemd
mannaudsmala hja Reykjavikurborg.

Helstu verkefni og abyrgd Menntunar- og haefniskrofur
» Stefnumotun 4 svidi starfsprounar, freedslu, vinnuverndar og heilsueflingar an Haskdlagrada sem nytist i starfi og framhaldsmenntun & svidi
og innleidingu verkefna og verkferla & pvi svidi mannaudsmala eda 66rum sambaerilegum greinum

3

Ber dbyrgd & forystundmi Reykjavikurborgar Vidteek pekking og reynsla af mannaudsmalum og pa sérstaklega

Ber dbyrgd & parfagreiningum og drangursmeelingum vegna fraedslu og starfsumhverfismala. a svidi starfspréunar og vinnuverndar

Leidir préun og nyskopun a svidi starfspréunar og starfsumhverfis Leidtogahazfileikar og stjérnunarreynsla

Ber abyrgd & innri midlun mannaudsefnis Reynsla af opinberri stjormsyslu kostur

Stjornun og dagleg &byrgd & starfsemi skrifstofunnar dsamt deetlanagerd Frumkvzed, framsyni og metnadur til a0 na drangri { starf

Samstarf vid svid og stofnanir borgarinnar um starfsproun, freedslu, vinnuvernd og heilsueflingu. Skipulagsheefni og sjalfstaed vinnubrogd

Radgjof og studningur til stjornenda og starfsmanna a svidi starfsprounar og starfsumhverfis G6d samskiptahaefni

Geta til ad vinna undir lagi

333333 33

Styrir starfi eineltis og areitninefndar borgarinnar

31333333

Heefni til ad tja sig f reedu og riti & islensku og ensku

Umsoknarfrestur er til og med 21. juni 2019. Umsaekjendur eru vinsamlega bednir um ad saekja um starfid & heimasidu Reykjavikurborgar, www.reykjavik.is/storf

Umsokn parf ad fylgja starfsferilskra &samt kynningarbréfi. Nanari upplysingar um starfid veitir Léa Birna Birgisdottir svidsstjori mannauds og starfsumhverfissvids
i gegnum tolvupostfangid loa.birna.birgisdottir@reykjavik.is
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Heilbrigdisstofnun
Nordurlands

#HS

Heilbrigdisstofnun Nordurlands
(HSN) Saudarkroki
Laus storf

Heilbrigdisstofnun Nordurlands auglysir laus storf yfirhjikrunarfreedings sveedis og yfirhjikrunarfreedings heilsugeeslu a
Saudarkroki. Um er ad reeda 100% stoour sem veittar eru fra 1. oktober 2019.

Upptokusveedi HSN Saudarkroki er Skagafjorour, utan Fljota.

Yfirhjakrunarfraedingur sveedis

Neesti yfirmadur er framkvaemdastjéri hjakrunar.

Helstu verkefni og abyrgd

e Er yfirmadur hjikrunar & starfsstdd HSN & Saudarkroki og
annarrar stodstarfsemi samkvaemt skipuriti

o Hefur yfirumsjon med geedamalum, radningum og pjalfun
starfsmanna og sinnir skyldum verkefnum

e Studlar ad pekkingarpréun i hjukrun med pvi ad hvetja til
rannsokna og nyta rannséknarnidurstodur

e Tekur patt i gerd aeetlana varoandi rekstur

* Tryggir ad rekstur og starfsmannamal séu i samraemi vid
fijarhagsaaetiun

o Tekur patt i pverfaglegu samstarfi, proun pjénustu og
stjornun verkefna & starfsstodinni og pvert a stofnun

¢ Er med sveedisumsjon

e Studlar ad g6dri vinnustadamenningu

Heefnikrofur

« islenskt hjikrunarleyfi og a.m.k. 5 ara starfsreynsla vid
hjakrun

e Vidbotarmenntun a svidi heilbrigdisvisinda, vidskiptafraedi
eda stjornunar askileg

* Reynsla af stjérnun er aeskileg

* G600 tdlvukunnatta eeskileg

* Framirskarandi samskiptaheefni

* Frumkveedi og metnadur til ad né arangri

Nanari upplysingar veita

Gudny Frioriksdattir, framkveemdastjori hjikrunar -
gudnyf@hsn.is — s. 432 4030

Bryndis Lilja Hallsdéttir, mannaudsstjori -
bryndis.lilja.hallsdottir@hsn.is — s. 432 4050

Yfirhjakrunarfraedingur heilsugaeslu
Neesti yfirmadur er yfirhjikrunarfreedingur sveedis
& Saudarkroki.

Helstu verkefni og abyrgd

* Ber faglega, rekstrarlega og stjornunarlega abyrgo

e Skipulagning og stjérnun hjakrunarpjénustu og patttaka i
klinisku starfi

e Ber abyrgd & starfsmannahaldi heilsugeeslunnar i samvinnu
vid yfirmann

e Er abyrgur fyrir geedapréun a sinu svidi og i samraemi vid
stefnu stofnunarinnar

e Tekur patt i gerd aaetlana fyrir heilsugaesluna

e Tekur patt i pverfaglegu samstarfi, skipulagningu og préun
pjonustu og verkefnum pvert & stofnunina.

Heefnikrofur

« islenskt hjikrunarleyfi og a.m.k. 5 ara starfsreynsla vid
hjakrun

* Reynsla af heilsugaesluhjakrun askileg

e Vidhotarmenntun 4 svioi heilbrigdisvisinda eda stjornunar
askileg

* Go0 tolvukunnatta aeskileg

* Jakvaedni, sveigjanleiki og g6d samskiptahaefni

* Frumkveedi og metnadur til ad né &rangri

Nanari upplysingar veita

Herdis Klausen, yfirhjokrunarfreedingur sveedis -
herdis.klausen@hsn.is — s. 455 4011

Guony Fridriksdottir, framkveemdastjori hjikrunar —
gudny.fridriksdottir@hsn.is — s. 432 4030

Laun eru samkveemt gildandi kjarasamningi sem fjarmala- og efnahagsradherra og Félag islenskra hjikrunarfraedinga hafa

gert.

Med umsokn skal fylgja afrit af profskirteini, islenskt hjikrunarleyfi og nams- og starfsferilskra.
Ollum umsoknum verdur svarad. Askilinn er réttur til ad hafna umsoknum ef einstaklingar uppfylla ekki framangreind skilyrdi.
Sott er um rafraent & www.starfatorg.is eda www.hsn.is (laus stdrf).

Tobaksnotkun og notkun a rafsigarettum er ekki heimilud & vinnutima innan HSN.

Gildi HSN eru - fagmennska, samvinna, virding.

Umsoknarfrestur er til og med 20. jini 2019

Pu finnur draumastarf

Job.is -

GLZENY 0G
FERSK STORF
| HVERRI VIKU

Ahugasamir og skemmtilegir

KENNARAR

a leik- og grunnskolastigi takid eftir:
Lausar stddur vid samrekinn leik- og grunnskdla Blaskogaskola
Laugarvatni fyrir naesta skélaar 2019-2020.

Oskad er eftir ad rada i 100% stodur en méguleiki ad semja
um starfshlutfall.

Leikskolakennarar a leikskéladeild
Umsjonarkennari a yngsta stig
Umsjonarkennari & midstig

Vid lofum pvi ad ef pu leitar af ahugaverdum vinnustad par sem
rikir goour starfsandi pa verdur pu ekki svikinn af pvi ad senda
okkur umsokn, fyrir 15. juni med pad ad leidarljosi ad hefja storf
1. 4gust 2019.

Nénari lysingar & vickomandi storfum er haegt ad nalgast & heimasiou
skdlans http://laugarvatn.blaskogaskoli.is/

Haefnikrofur:

o Leyfisbréf a viokomandi skélastigi og /eda vidurkennda
héaskélamenntun sem nytist i starfi

Ahugi & atindmi og fiélbreyttum kennsluhattum
Reynsla af teymisvinnu er kostur

Mjog goo feerni i mannlegum samskiptum

ART réttindi er kostur

Jakveedni og ahugi fyrir margbreytilegu starfi
Lausnamidun i starfi er mikilveegur eiginleiki

Sjalfsteed og skipuldgd vinnubrogd

Nanari upplysingar veitir Elfa Birkisdottir skolastjori
i sima 868-3035 eda a netfang: elfa@blaskogaskoli.is

Viding (W2 Blasksgasksli
Gledi ‘g Laugarvatni

(=)

LAUST STARF:
VERKEFNASTJORI

Bandalag islenskra skata dskar eftir pvi ad réda
verkefnastjora. Skatamidstodin pjonustar skataféldg
landsins, annast utgafumal, fraeedslumal, alpjodleg
samskipti, fjaraflanir, sameiginlega vidburdi og
dnnur pau verk sem Iuta ad rekstri landshreyfingar
aeskulydssamtaka. Hja skatahreyfingunni starfar
samhentur hdopur atvinnufdlks og sjalfbodalida ad
pbvi ad efla skatastarf i landinu.

Helstu verkefni

¢ Sinna 6llum daglegum rekstri kjarnastarfsemi
Skatamidstddvarinnar

« Bera adbyrgd a daetlanagerd og eftirfylgni
verkefna

e Eritengslum vid stjéorn og fastarad og tryggir ad
samskipti og dkvardanataka sé skilvirk

¢ Veita skatafélogum almennan studning og hafa
umsjon med pjonustu vid pau

* Sja um styrkumsoknagerd og 6flun styrkja i
samradi vid framkvaemdastjora

« Undirbua stjornarfundi og sinna eftirfylgni
akvardana stjornar

¢ Sinna 68rum peim verkefnum sem
framkvaemdastjori felur honum

Menntunar- og haefniskrofur
* Haskolamenntun sem nytist i starfi

¢ Vidkomandi parf ad geta unnid sjalfsteett, att
audvelt med samskipti og syna frumkvaedi i starfi

» /Eskilegt ad vidkomandi hafi reynslu ur
skatastarfi

* Hreint sakavottord

Ahugasdmum er bent & ad senda umsdknir og/eda
fyrirspurnir & netfangid: kristinn@skatar.is.

Allar nanari upplysingar veita Kristinn Olafsson
framkvaemdastjori og Sigridur Agustsdottir
skrifstofustjori i sima 550-9800.

Umsdknarfrestur er til 23. juni nk.
Vidkomandi parf ad geta hafid storf i byrjun agust.




Pipulagningamenn
og verkamenn dskast

Alhlida Pipulagnir sf dska eftir ad rada
pipulagningamenn i vinnu.
Einnig verkamenn (skolafélk).

Nanari upplysingar gefur Snorri
i sima 566 7001 a skrifstofutima.

Ahugasamir geta lika sent tolvupést med upplysingum
a netfangio pipulagnir@alhlida.is

Ollum umsdknum verdur svarad og fullum trinadi er heitid.

Lausar stodur i
Langholtsskola 2019-2020

® Sérkennari/proskapjalfi —
verkefnastjori/deildarstjori i sérdeild
fyrir born med einhverfu. 100%.

® Sérkennari. 100%

® Studningsfulltridi i sérdeild fyrir born med
einhverfu. 80%.

® Umsjonarkennari a midstigi.
Timabundid. 100%.

E I HAN BAGER KRINGLER OG JULEKAGE

Taekniskaolinn leitar ad donskukennara.

Nanari upplysingar um haefniskréfur og starfslysingu
er ad finna a vefsidu Taekniskolans tskoli.is/laus-storf

Nanari upplysingar a
http://reykjavik.is/laus-storf

og hja Hreidari Sigtryggsson i sima
5533188/6648280 og &
hreidar.sigtryggsson@rvkskolar.is.

skali atvinnulifsins

Teekniskolinn Y

%Langholtsskoh et e

Virding, vellidan, skapandi skilastar) Skéla- og fristundasvié

www.tgverk.is

PG Verk 6skar eftir vonum smidum til starfa

e Frabeer starfsandi og starfsmannafélag PG Verk - pekkingarfyrirtaeki i byggingaridnadi sidan 1998
* Fyrsta flokks starfsmannaadstada Félagid er byggt upp a traustum grunni og hefur stadid af sér
* Mjog gb0 verkefnastada naestu arin oll &foll i islensku efnhagslifi sem og islenskum byggingaridonadi

o Oruggt og traust fyrirteeki og starfar enn & upprunalegri kennitélu.

Markmid félagsins hefur avallt verid ad skila gédu verki til sinna
‘ ) . vidskiptavina a ibudamarkadi sem og utbodsmarkadi, ad stunda
* Sveinsprof eda mikil reynsla traust og 6rugg vidskipti og uppfylla veentingar vidskiptavina.

* G4Adir samskiptahaefileikar

Haefniskrofur:

PG Verk hefur hlotid vidurkenningu fra Creditinfo sem

» Ogun og skipulag i vinnubrégdum (
framurskarandi fyrirtaeki a Islandi sidastlidin prju ar 2016-2018.

Framadrskarandi

Vinsamlega sendid inn umsdkn & www.tgverk.is - Starfsumsdkn
fyrirtaeki

PG Verk - Lagmula 7, 108 Reykjavik - S: 534 8400
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Laus stada leikskoélastjora i S6lhvorfum Képavogi

Leikskolinn Solhvorf er stadsettur f Alfkonuhvarfi 17. [ leikskélanum dvelja 112 bérn 8 sex deildum. |
Solhvorfum er starfad eftir hugsmidahyggju par sem (6g0 er ahersla & virkni barnsins i eigin pekk-
ingarleit og mikilvaegi pess ad kennarar nyti ahugahvot barnsins hverju sinni.

Menntunar- og haefniskrofur
= Leikskolakennaramenntun
- Framhaldsmenntun (MA, MEd, MBA eda Diploma ad lagmarki) i stjornun eda leikskolafraedum
- G060 reynsla af leikskoélastarfi
= Reynsla af stjornun i leikskola
- Heefni til ad leida faglega forystu
= Syn og vilji til nybreytni og préunar i leikskolastarfi
- Gott vald a islenskri tungu

R&dningartimi og starfshlutfall
- Raoningartimi er fra 8. agust 2019 eda samkvaemt samkomulagi
- Um fullt starf er ad reeda

Fekari upplysingar
Nénari upplysingar um starfid veitir Sigurlaug Bjarnadottir, deildarstjori leikskoladeildar, (sigurlaugb@
kopavogur.is), s. 861 5440 og Marianna Einarsdottir, leikskélaradgjafi, (marianna@kopavogur.is).

Laun eru samkvaemt kjarasamningi Sambands islenskra sveitarfélaga og FSL.
Umsoknarfrestur er til 22. Juni 2019.

Nanari upplysingar um leikskélann er ad finna & https://solhvorf.kopavogur.is/
Vio hvetjum karla jafnt sem konur til ad saekja um starfio.

Képavogsbeer

Eﬁ'|||

LAGERMADUR

Vid hja Flisabidinni dskum eftir ad rada kraftmikinn
lagermann i verslun okkar i Storhdfda 21, 110 Reykjavik.

Vinnutimi er fra kl. 9-18 alla virka daga. Laugardaga 10-14
fra 15. september til 1. jani.

Vidkomandi parf ad geta hafid storf sem allra fyrst
Starfslysing:

e Lyftaraprof eskilegt.

e Mottaka & vorum og 6ll nnur almenn lagerstorf.
e Framdarskarandi pjonustulund.

e Sjalfsteedi, dugnadur og frumkvaedi i starfi.

e Sveigjanleiki og geta til ad vinna undir alagi.

e (60 samskiptahaefni, kurteisi og jakvaeoni.

Umsdéknarfrestur er til 20. juni.

Nénari upplysingar um starfid veitir. Pordur Magntsson

thordur@flis.is

kopavogur.is

Reykjavikurborg

Skdla- og fristundasvid

Staoa leikskolastjora vio leikskolann Gardaborg

Skola- og fristundasvid Reykjavikurborgar auglysir stodu leikskolastjora i Gardaborg lausa til umséknar.
Gardaborg er tveggja deilda leikskdli vid Bastadaveg i Reykjavik. Unnid er eftir hugmyndafraedi John Dewey og Caro-

line Pratt par sem 16g0 er ahersla & frjalsan leik, opinn efnivid, einingakubba og holukubba sem yta undir imyndunarafl,
skopun, Gtsjonarsemi og rokhugsun. Markvisst er unnid med Barnasattmala Sameinudu pjodanna og ad auknu lydreedi i
6llu starfi leikskélans, m.a. med pvi ad bornin tjai skodanir sinar, geti haft ahrif a eigin pekkingardflun og daglegt lif. Leik-
skolinn er i samstarfi vio iprottafélagio Viking, tekur patt i Vinattuverkefni Barnaheilla og samstarfsverkefninu , Kynslddir
leika” med eldri borgurum i hverfinu. A nastu misserum er fyrirhugud endurgerd leikskolalodarinnar auk pess sem unnid

verdur ad innleidingu nyrrar menntastefnu Reykjavikurborgar med aherslu a félagsfeaerni.
Leitad er ad einstaklingi sem byr yfir leidtogahafileikum og er tilbainn til ad leida afram gott og metnadarfullt
leikskolastarf i Gardaborg.

Meginhlutverk leikskolastjora er ad: Menntunar- og haefniskrofur:
» VVera faglegur leidtogi leikskdlans og mdta framtidar- o Leikskdlakennaramenntun og leyfishréf leikskdla-
stefnu hans innan ramma laga, reglugerda, adalnamskrar kennara.
og stefnu Reykjavikurborgar. e VViobotarmenntun i stjérnun eda kennslureynsla
¢ Bera abyrg0 a daglegu starfi i leikskolanum. a leikskoélastigi.
e Skipuleggja foreldrasamstarf i samvinnu vid foreldra * Reynsla af stjérnun askileg.
og starfsmenn. e Stjérnunarhefileikar og vilji til ad leita nyrra leida.
¢ Hafa yfirumsjon med innra mati a starfi leikskdlans e pekking a rekstri, asetlanagero og fjarmalastjornun.
0g umbotaaeetiunum. e Lipurd og heefni i samskiptum.
¢ Hvetja til préunar og nybreytni i leikskélastarfi. e Sjalfstaedi og frumkvaedi.
o Styra rekstri leikskdlans & grundvelli fjarhagséaeetlunar.
e Bera abyrgo a starfsmannamalum, svo sem raoningum,
vinnutilhdgun og starfsproun.
¢ Skipuleggja tengsl skélans vid ymsa samstarfsadila.

Seltjarnarnesbzer

Laus storf

Grunnskadli Seltjarnarness
» Namsradgjof, fullt starf fra hausti 2019.

Leikskoli Seltjarnarness
-starfsfolk oskast fra 1. agust nk.

* Deildarstjori, fullt starf.
» Leikskolakennarar, fullt starf.
» Leikskolaleidbeinendur, fullt starf.

Fristundamidstod Seltjarnarness

* Fristundaleidbeinendur og studningsfulltraar,
fullt starf og hlutastérf med bérnum a
aldrinum 6-10 &ra.

« Pbroskapjalfi eda starfsmadur med adra
uppeldisfraedimenntun, fullt starf.

Tonlistarskoli Seltjarnarness
« Sellokennari, hlutastarf fra hausti 2019.

Nanari upplysingar um storfin og skil umsokna
ma finna 4 Radningarvef Seltjarnarnesbaejar
www.seltjarnarnes.is — Stérf i bodi

Umsoknarfrestur er til 23. jiini naestkomandi.

[ samraemi vié jafnréttisézetlun Seltjarnarnesbaejar
eru karlar jafnt sem konur hvétt til ad saekja um storf.
Launakjor eru samkvaemt kjarasamningi Sambands
islenskra sveitarfélaga og hlutadeigandi stéttarfélaga.

(g\ ~
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Jafnlaunaiittekt
PwC SELTJARNARNESBAR

seltjarnarnes.is

Umsokn fylgi yfirlit yfir ndm og fyrri storf, leyfisbréf til ad nota starfsheitid leikskolakennari og greinargerd um
framtidarsyn umsaekjanda a starf i leikskolanum.
Radid verdur i stoduna fra 1. september 2019. Umsdknarfrestur er til og med 24. jini 2019.

Laun eru samkvamt kjarasamningi Sambands islenskra sveitarfélaga og Kennarasambands islands vegna
Félags stjornenda leikskdla. Umsakjendur eru bednir um ad saekja um starfid & heimasiou Reykjavikurborgar,
www.reykjavik.is/storf

Néanari upplysingar veita Ingibjorg M. Gunnlaugsdaéttir, skrifstofustjori fagskrifstofu leikskélaméala eda
Elisabet Helga Palmadottir, prounarfulltrai, simi 411 1111.
Netféng: ingibjorg.m.gunnlaugsdottir@reykjavik.is/elisabet.helga.palmadottir@reykjavik.is

Vakin er athygli a stefnu Reykjavikurborgar um jafnan hlut kynja i storfum og ad vinnustadir

borgarinnar endurspegli pad margbreytilega samfélag sem borgin er.

ERTU I LEIT AP
DRAUMASTARFINU?

Finndu bitt starf & JOb.IS
FRETTABLADIDIS [ X5




W BORGARBYGGD

Grunnskoli Borgarfjardar auglysir
eftir kennara a unglingastigi a
Kleppjarnsreykjum

Grunnskali Borgarfjardar er priggja starfsstédva grunn-
skali i Borgarbyggd med um 180 nemendur. Starfsstédvar
hans eru & Kleppjarnsreykjum, Varmalandi og Hvanneyri.
Einkunnaroro skélans eru gledi, heilbrigdi og arangur og
eru pau hofd ad leidarljosi i 6llu starfi skolans.

Kennarar & unglingastigi vinna i teymi med 8.-10. bekk.
Auglyst er eftir 6flugum kennara til a0 vera fjordi kennari
i teymi. Til greina kemur ad hluti starfsins sé sérkennsla.

Menntunar og haefniskrofur:

o Leyfisbréf grunnskélakennara

o Ahugi og metnadur fyrir ad starfa med bérnum
0g ungmennum

Heefni i mannlegum samskiptum

Jakvaeoni og lipurd i samskiptum

Framtaksemi og sjalfsteedi i vinnubrégoum
Metnadur i starfi

Mikilveegt ad umsaekjandi sé tilbtinn ad vinna eftir stefnu
og gildum skélans. Sja heimasidu http://www.gbf.is/

i samraemi vid jafnréttisstefnu Grunnskola Borgarfjardar
og Borgarbyggoar eru jafnt karlar sem konur hvétt til ad
saekja um storf hja sveitarfélaginu. Laun og starfskjor eru
samkvaemt kjarasamningi Sambands islenskra sveitar-
félaga og Kennarasambands islands.

Umsoknir skal senda til Helgu Jensinu Svavarsdéttur
skolastjora med upplysingum um menntun, réttindi og
starfsreynslu, 4samt 4bendingu um medmeelendur &
netfangio helga@gbf.is og einnig er haegt ad fa nanari
upplysingar hja henni i sima 861-1661.

Umsaoknarfrestur er til 17. jini nk.

Réoningar

FJARMALASTJORI ORF LIFTZKNI

OREF Lifteekni hf. leitar ad drifandi, lausnamidudum og skipulégdum einstaklingi
i stddu fjarmalastjéra fyrirteekisins. Um er ad reeda lykilstédu innan 6rt vaxandi,
alpjoodlegs pekkingarfyrirteekis.

Nanari upplysingar um starfid veitir Harpa Magnusdéttir, mannaudsst;jori
OREF Liftaekni, i sima 591-1590 eda i gegnum netfangid harpa@orf.is

Umsdkn dsamt ferilskréd og kynningarbréfi éskast send & netfangid
harpa@orf.is fyrir dagslok 18. juni nk.

Farid verdur med allar umséknir sem trdnadarmal og peim svarad.

NANAR UM ORF LIFTAKNI
OREF Lifteekni er leidandi fyrirtaeki & heimsvisu i plontuliftaekni. Fyrirtaekid framleidir sérvirk prétein
sem notud eru sem innihaldsefni { BIOEFFECT hadvérur fyrirteekisins, seld til leeknisfraedilegra

rannsokna og nytt i dnnur préunarverkefni fyrirtaekisins. ORF hefur préad taekni til ad framleida slik
prétein i byggi, en adferdin er afrakstur tveggja aratuga visinda- og préunarstarfs. ORF liftaekni hefur
vaxid hratt & undanférnum arum og hja fyrirteekinu starfa nu riflega 70 manns. Nénari upplysingar um
félagid og vérumerkin BIOEFFECT og ISOKINE mé finna & heimasidu félagsins: www.orf.is

STARFSLYSING

Fagleg forysta og verkstjorn & daglegum vidfangsefnum fjarmaélasvids
Almenn fjarmélastjérn og umsysla

Azetlanagerd og sampeetting verkferla

Fjarhagsgreiningar og fjarhagsleg skyrslugerd

Innleiding og umbeetur & fjarhagskerfum

Umsjén og eftirlit med fjarmalum innlendra og erlendra dotturfélaga

Préun og eftirfylgni annarra sérverkefna

HZAFNISKROFUR

Framhaldsmenntun & haskdlastigi sem nytist i starfi

G608 pekking & reikningshaldi og dsetlanagero

Reynsla af fjarmalastjérn & samsteedugrunni

Gé0 pekking & Microsoft Dynamics NAV og 68rum fjarhagskerfum
Geta til ad setja sig hratt inn i fjdlbreytt vidfangsefni

Greiningarhaefni dsamt feerni til ad setja upplysingar fram & skyran hatt

Drifkraftur og feerni i mannlegum samskiptum

Faerni i ensku og islensku ‘ o R F
3

LIFTEKNI
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STORF HJA

GARDABA

Sjalandsskoli
e Studningsfulltrdar

Leikskolinn Akrar
e |eikskolakennari

Leikskalinn Kirkjubol
e Deildarstjori
e Starfsmadurieldhus

Ahugasamir einstaklingar, an tillits til kyns,
eru hvattir til ad seekja um.

Nanari upplysingar ma finna a radningarvef
Gardabeejar https://starf.gardabaer.is.

- W cARDABAR
N~
=

GARDATORGI 7 « SiM| 525 8500 « GARDABAER.IS

Deildarstjorastada sjukrapjalfunar hja Hrafnistu

Vid é6skum eftir ad rada deildarstjéra sjikrapjélfunar hja Hrafnistu { Reykjavik. Deildarstjori er
leidandi og hefur frumkvaedi { proun 6ldurnarsjikrapjalfunar innan heimilisins. | starfinu felst m.a
skipulagning a starfi asamt daglegum rekstri og stjornun. Vid bjéodum upp & jakvaedan starfsanda,

ahugaverd verkefni og starf sem er i sifelldri préun. %

Laus storf:

hja Kopavogsbe

i

Um er ad rae8a 100% starf.

Starfssvid Menntunar- og hafnikrofur

* Stjornun og rekstur & starfsemi sjukrapjalfunardeildar « Islenskt starfsleyfi sem sjukrapjalfari

* Skipuleggur storf starfsfdlks { samraemi vid parfir ibda * Menntun og/eda reynsla { stjérnun er kostur
* Sérum eftirlit og mat & geedum sjukrapjalfunar * Jakvaedni, frumkvaedi og sjalfstaedi

* Skodun, mat og medferd * GO0 samskiptahaefni og faglegur metnadur
* Radgjof og fraedsla til iblia og adstandenda * bekking a RAl maelitzekinu er kostur

* Teymisvinna

Fjolbreytt og skemmtileg storf i bodi. Kynntu
pér malid & heimasidu okkar.

Hja leikskolum baejarins eru lausar stodur
leikskoélastjora, deildarstjora, leikskdlakennara,
og sérkennslustjora.

I grunnskélum Képavogs eru lausar stodur

Umsoknarfrestur er til og med 18. juni 2019.

Umsaekjendur eru bednir um ad saekja um starfi® med pviad senda télvupdst &
Sigrunu Stefansdéttur forstédumann, & netfangid: sigrun.stefansdottir@hrafnista.is.
Nanariupplysingar veitir forstddumadur { gegnum tdlvupést eda i sima: 664-9400.
Umsoknum parf ad fylgja (tarleg starfsferilskra og kynningarbréf par sem gerd er grein
fyrir dstaedu umsoknar og rokstudningur fyrir haefni vidkomandi { starfid.

Hrafnista rekur sjo dldrunarheimili & hofudborgarsvaedinu og { Reykjanesbae. Hja Hrafnistu starfa
um prettan hundrud manns, ymist { fullu starfi eda hlutastarfi. Stodugildi eru um 650 talsins.

Hrafnista Laugards Hraunvangur Bodaping Nesvellir Hlévangur Isafold Skogarbeer

Vid erum alltaf med
bokara a skra

hagvangur.is

—
HRAFNISTA

leiklistar- og eda danskennara , donskukennara,
samfélagsfraedikennara, umsjonarkennara og
tonmenntakennara.

Fleiri spennandi storf i bodi svo sem
boékavordur, matradur, adstodarmatradur,
fristundaleidbeinendur og proskapjalfar.

Képavogsbeer

kopavogur.is

¢ HAGVANGUR
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Svidsstjori
fjolskyldusvids
Fjardabyggodar

Fjardabyggd auglysir starf svidsstjora
fjolskyldusvids laust til umsoknar.

Starf svidsstjora flolskyldusvids er nytt starf i stjornkerfi
Fjardabyggdar og heyrir pad undir baejarstjora. Svidsstjori
er yfirmadur fjdlskyldusvids og ber hann stjornunarlega
abyrgd & mélaflokkum svidsins. | starfinu felst préun
starfsemi svidsins med framtidarsyn baejaryfirvalda ad
leidarljési par sem mélefni fidlskyldunnar eru  forgrunni.

Leitad er ad dugmiklum einstaklingi med mikinn dhuga og
reynslu af stjornun og teymisstarfi. Viokomandi parf ad bua
yfir mikilli haefni til ad leida breytingar, skipuleggja og virkja
samstarfsmenn til samréds og samvinnu um malefni
fiolskyldunnar med pad ad markmidi ad aherslur
fiolskyldustefnu sveitarfélagsins nai fram ad ganga.

Helstu verkefni:

« Yfirstjorn peirra malaflokka sem falla undir starfid m.a.
félagsmala, freedslumala, iprétta- og tomstundamala.

- Abyrgd & samreemingu og samheefingu félagspjonustu,
skola- og fpréttastarfs.

+ Proun 6flugs stjornendateymis innan svidsins.

+ Préun markmida, maelikvarda og verkferla sem stydja vid syn
og stefnu sveitarfélagsins.

-+ A0 byggja upp heildstaeda samhaefda pjonustu vid
fjolskyldur.

+ Ad auka samstarf og sampaettingu starfsemi svidsins pvert &
mélaflokka.

A0 koma & og efla sérfreedipjonustu innan svidsins og
tryggja tengingu hennar pvert & mélaflokka.

+ Frumkvaedi ad samskiptum og adgerdum til ad styrkja
samfélagio i Fjardabyggd

Haefniskrofur:

+ Haskélamenntun.

+ Meistaragrada er eeskileg.

- Haldgdd pekking og reynsla 4 rekstri, teymisvinnu stjornun
og stefnumatun.

+ Pekking & stefnumotandi deetlanagerd og gerd rekstrar-og
fldrhagsaaetlana.

- Pekking & helstu upplysingakerfum.

+ Pekking & undirbuningi og stjérnun funda.

+ GOd malakunnatta (islenska og enska) og haefni til ad setja
fram mal { reedu og riti.

+ Reynsla og pekking & malefnum sveitarfélaga er kostur.

Starfid gegnir veigamiklu hlutverki f stjornkerfi
sveitarfélagsins. Rik dhersla er 1690 4 teymisvinnu og
pverfaglega vinnu. Launakjor eru samkvaemt launakerfi
svidsstjora hja sveitarfélaginu. Konur jafnt sem karlar eru
hvattar til ad seekja um stéouna.

Allar frekari upplysingar veitir Karl Ottar Pétursson
bzejarstjori Fjardabyggdar, f sima 470 9000 eda &
netfanginu karl.petursson@fjardabyggd.is.
Umsodknarfrestur er til og med 28. juni 2019 og
askilegt ad viokomandi geti hafid storf eigi sidar en
1. september 2019.

Sétt er um starfid { gegnum rédningarvef Fjardabyggdar &

slodinni starfflardabyggd.is.
O
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Starfatorg.is

Sérfraedingur

Salfreedingur

Gedleeknir

Adst.verkefnastjori i sjukraflutn.
Salfreedingur

Hjukrunarfr. gedheilsuteymi
Rannsdknarlégreglumadur
Logleerdur adst.madur domara
Gaeda- og mannaudsstjori

Stofnun

Hlj¢dbdkasafn islands
Heilbrigdisstofnun Vesturlands
Heilbrigdisstofnun Vesturlands
Heilbrigdisstofnun Nordurlands
Heilsugeeslan Arbze

Heilsugaesla hofudborgarsvaedisins
Logreglustjérinn @ Nordurlandi eystra

Héradsdomur Reykjavikur
Haskdlinn & Akureyri

Forstodum. Midstod skolaprounar Haskolinn a Akureyri

Sérfraedingur i ahaettulikbnum

Fjarmalaeftirlitid

Sérfreedingur i mannaudsmalum Sedlabanki islands

Sérfraedingur a efnahagssvidi
Gudfraedingur

I6jupjalfi

Nams- og starfsradgjafi
Verkefnastjori
Doktorsnemi
Doktorsnemi
Umsjonaradili kaffistofa
Sérfraedingur

Lektor i gervigreind
Rannsdéknamadur
Markadsstjori
Innvidastjori
Starfsmadur - flakkari
Starfsmadur

Sjukralidi

Hagstofa islands
Landspitali
Landspitali
Haskali islands

Haskoli islands, Heilbrigdisvisindasvid Reykjavik

Haskoli Islands, Lifvisindasetur
Haskali islands, Lifvisindasetur

Haskdli islands, Félagsvisindasvid

Haskoli islands, Verkfr./natturuvis.svid Reykjavik
Haskoli islands, Verkfr./nattaruvis.svid Reykjavik
Haskdli Islands, Heilbrigdisvisindasvié Reykjavik

Haskdli islands, Félagsvisindasvid

Haskdli Islands, Verkfr./nattaruvis.svid Reykjavik

ATVR, Vinbudin
ATVR, Vinbudin
Heilbrigdisstofnun Nordurlands

Atvinnuradgjafi - fyrirteekjaradgjof Vinnumalastofnun

Hjukrunarfraedingur

Adst. i adhlynningu, sumarafl.
Starf i pjonustudeild

Sjukralidi, dagvinna
Verkefnastjori

Ljosmaedur

Félagsradgjafi
Heilbrigdisritari/skrifstofumadur
Hjukrunardeildarstjori
Starfsmannahjukrunarfreedingur
Matreidslumadur

Namsradgjafi

Kennarar i islensku og liffreedi
Kennari i tréidngreinum
Studningsfulltrai

Logfraedingur
Afleysingakennari i bufraedi
Kennari i félagsfraedi
Skrifstofustjori

Heilsugaeslan Mjodd
Heilbrigdisstofnun Austurlands
Heilbrigdisstofnun Austurlands

Landspitali, gdngudeild Barnaspitala

Landspitali, vidhaldsdeild

Landspitali, medg./seengurlegudeild

Landspitali, géngudeild gedsvids
Landspitali, kvenlaekningadeild

Landspitali, hjarta/lungna/augnskurdd.

Landspitali, mannaudssvid
Fj6lbrautaskoli Snaefellinga
Fj6lbrautaskoli Snaefellinga
Fjolbrautaskoli Snzefellinga
Fjolbrautaskoli Vesturlands
Framhaldsskolinn @ Husavik
Keerunefnd utlendingamala
Landbunadarhaskali islands
Fiélbrautaskdlinn vié Armula

Mennta- og menningarmalaraduneytid Reykjavik
Hjukrunarfraedingur/verkefnastjori Heilbrigdisstofnun Nordurlands

Laus storf hja rikinu og upplysingar um malefni rikisstarfsmanna

Stadur Nr. a vef
Képavogur 201906/1198
Akranes 201906/1197
Akranes 201906/1196
Fjallabyggd  201906/1195
Reykjavik 201906/1194
Reykjavik 201906/1193
Akureyri 201906/1192
Reykjavik 201906/1191
Akureyri 201906/1190
Akureyri 201906/1189
Reykjavik 201906/1188
Reykjavik 201906/1187
Reykjavik 201906/1186
Reykjavik 201906/1185
Reykjavik 201906/1184
Reykjavik 201906/1183
201906/1182
Reykjavik 201906/1181
Reykjavik 201906/1180
Reykjavik 201906/1179
201906/1178
201906/1177
201906/1176
Reykjavik 201906/1175
201906/1174
Hofudborgarsv. 201906/1173
Neskaupstadur 201906/1172
Dalvik 201906/1171
Reykjavik 201906/1170
Reykjavik 201906/1169
Egilsstadir 201906/1168
Egilsstadir 201906/1167
Reykjavik 201906/1166
Reykjavik 201906/1165
Reykjavik 201906/1164
Reykjavik 201906/1163
Reykjavik 201906/1162
Reykjavik 201906/1161
Reykjavik 201906/1160
Grundarfioréur 201906/1159
Grundarfijoréur 201906/1158
Grundarfijoréur 201906/1157
Akranes 201906/1156
Husavik 201906/1155
Reykjavik 201906/1154
Hvanneyri 201905/1153
Reykjavik 201905/1152
201905/1151
Akureyri 201905/1150

Er verio ao leita ad pér?
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Haefniskrofur:

Nanari upplysingar um starfid veitir Bjarni, bjarni@igf.is

VELAMIDBSTODIN Oskar eftir ad rada:

Sérfraeding i bila- og taekjarafmagni

* Menntun eda haldbeer starfsreynsla a svidi bila-, véla- eda rafmagnsvidgerda
* Reynsla & rafmagnssvidi er naudsynleg

« Sjalfsteedi i vinnubrégdum, metnadur og vandvirkni

+  Go6oir samskiptahaefileikar og jakveett vidhorf

Sétt er um starfid & heimasidu fyrirtaekisins, umsokn.gamur.is

islenska Gamafélagid og Vélamidstddin hafa jafnrétti ad leidarljosi . o~
g8.09 J ) isLenskA (CR

og hvetja karla jafnt sem konur til ad seekja um starfid

GAMAFELAGIP

Tréverksmidjan Borkur hf. leitar ad 6flugum framleidslustjora til ad leida framleidslu

fyrirtaekisins a Akureyri asamt pvi ad taka patt i frekari uppbyggingu fyrirtaekisins.

Vid leitum ad lausnamidudum og framsaknum adila med menntun og reynslu sem nytist i starfi.
Starfid er badi fjolbreytt og krefjandi og felur i sér daglegan rekstur, stjornun og aframhaldandi
uppbyggingu a oflugri framleidslu Barkar. Vidokomandi parf ad hafa ahuga a hagkvaemni og skilvirkni
i framleidslu og leita stodugt ad bestun jafnt fyrir vidskiptavini og starfsemi fyrirtakisins.

Borkur: Framleidslustjori

Helstu verkefni:

« Daglegur rekstur framleidslu

. Gerd framleidsluaatlana

«  Kostnadareftirlit

. Gadaeftirlit

+  Greining a nytingu framleids|u

e UT-mal framleidslu

+ Innkaup og samskipti vid birgja

+ Samvinna og samskipti vid prounar- og soludeild
+ Mannaudsstjornun i framleidslu

Haefniskrofur:

+ Menntun a svidi verk-, byggingar- eda taknifradi

+ Reynsla af framleidslustyringu

+ Leidtogahafileikar, frumkvaedi og skipulagshafni

God tolvukunnatta og haldgod pekking a teikniforritum
+  Godislensku- og enskukunnatta

Oskir um nanari upplysingar um starfid og umsoknir
sendist a: alli@borkur.is.

Umsoknarfrestur er til 30. jani 2019.

d

%Egm(um

Soluskrifstofa | Njardarnesi3-7 | 603 Akureyri | Simi4551900 | www.borkur.is

HJA HAFNARFJARPARBA

Fjolskyldupjonusta
* Sérfraedingur )
* Sérfraedingur i BRUNA

Grunnskoélar

» Umsjénarkennari - Fjdlgreinadeild

« Studningsfulltrdi med nemendum med
fjdlpaettan vanda

* Deildarstjori stodpjénustu - Hraunvallaskéli

« Sérkennari - Hraunvallaskoli

» Umsjonarkennsla & yngsta stigi - Hraunvallaskali

« Skolalidi - Hraunvallaskoli

« Studningsfulltrdi - Hraunvallaskoli

* Fristundaleidbeinandi { Hraunsel - Hraunvallaskdli

» Fristundaleidbeinandi i Verid - Hvaleyrarskoli

« Fristundaleidbeinandi i Holtasel - Hvaleyrarskoli

« Studningsfulltrdi { Bjarg - Hvaleyrarskoli

* Badvordur kvenna - Laekjarskali

* Tonmenntakennari - Laekjarskoli

» Umsjénarkennari a midstigi - Lakjarskoli

« Studningsfulltri - Setbergsskoli

Leikskolar

* Leikskdlakennari - Bjarkalundur

* Proskapjalfi - Bjarkalundur

* Leikskdlakennari - Hvammur

* Proskapjalfi - Hvammur

« Sérkennslustjori - Skardshlidarleikskoli

* Deildarstjori - Smaralundur

Malefni fatlads folks
* Forstédumadur busetukjarna
* broskapjalfi - Smarahvammur

[ samraemi vid jafnréttisstefnu Hafnarfjardar eru
karlar jafnt sem konur hvétt til ad seekja um.

Nanar 4 hafnarfjordur.is

1)

- &K

ZSo- HAFNARFJORDPUR hafnarfjordur.is

Political Affairs Officer

The British Embassy in Reykjavik is seeking a suitable candi-
date to join our small team as a permanent full-time Political
Affairs Officer.

The PAO role will be key in helping the Embassy advance
wider UK Government interests and priorities by building upon
the strong links between the UK and Iceland — both bilaterally
and in the international field.

The successful candidate will provide accurate analysis and
reporting on Iceland’s political landscape, its international
policies and domestic events. This position will also involve
identifying and engaging with key figures, institutions and
influencers inside and outside of the Icelandic government
to ensure effective UK - Iceland collaboration, as well as to
spot and build upon opportunities for working more closely
together.

More details on working at the Embassy, the PAQ position and
a full list of the skills and experience we are looking for can be
found through our Facebook page, UKinlceland.

The closing date for applications is 24 June 2019.
The British Governmentis an inclusive and diversity-friendly

employer. We welcome and encourage applications from
people of all backgrounds.

Follow us on
facebook.com/UKinlceland
twitter.com/UKinlceland

British Embassy
Reykjavik




VALITOR IS LOOKING FOR
EXCELLENT TEAM MEMBERS

Valitor is an international payment solutions company dedicated to helping merchants, partners and
consumers to make and receive payments. Around 430 employees of over 25 nationalities work for the
company at its premises in Iceland, Denmark and the UK. Valitor is looking to hire four outstanding
individuals to join our teams in Acquiring Solutions, Merchant Solutions and Issuing Solutions within

Operations & Development.

Product Owner

Valitor is seeking a Product Owner for the Valitor Acquiring
Solutions (VAS) development teams in Iceland. The Product
Owner works closely with developers, product and business
development, partner support, as well as the acquiring
support and implementation team.

Qualifications

e University degree in business, engineering
or computer science

e Eager to learn and improve methods and practices

® Good relational and collaboration skills

e Fluent in English, Icelandic is a plus

e Familiar with Agile and Lean principles, practices and values

e Excellent in communicating and presenting information
(written/verbal)

e Experienced in working with or as part of a software
development team —-

¢ Experience in payments preferable, but e-commerce,
retail and financial services are also valuable

Further information will be provided by Oli Geir Stefansson,
Head of Acquiring Solutions. Phone number: +354 525 2000.

Spe;i?list in Cost and
Vendor Relationship

Valitor is looking for a Specialist in Cost and Vendor
Relationship to join the Acquiring Solutions team within
‘Operations & Development. The Specialist will be working
on various and demanding tasks related to projects within
Acquiring Solutions. Ve
/

Qualifications

¢ Relevant university degree

* Project Management experience

¢ Good working knowledge of SQL

e Strong analytical skills

* A service mlndsef\@d good communication sk|IIs

* Fluent in English

e Experience from the payment business is

considered a plus
o |nltla\(\l§ self-dependence and results driven mlndsst

Further mformatlon will be prowded by Oli Geir Stefansson
ions. bﬁ 525 2000.

\

m-valitor/storf-i-bodi

Front End Developer

Valitor is looking for a Front End Developer to join

the Merchant Solutions team within Operations &
Development. The Merchant Solutions unit provides
digital solutions powering Valitor's end-to-end customer
experience for small and medium sized merchants in
Iceland and the UK.

Qualifications

e University degree in computer science, engineering
or related subjects

¢ At least 3 years' hands-on experience in C# and
Web development

e Experience with SQL Server and Elastic Search is a plus

e Experience with React / React Native

¢ Good eye for design and a passion for good UX

e Experience working in an agile software
development team

e Good communication and relational skills

e Fluent in English, Icelandic is a plus

* Open-minded, willing to learn and positive
towards new challenges

Further information will be provided by Sigurjon Ingi
Gardarsson, manager in Merchant Solutions.
Phone number: +354 525 2000.

Head of Issuing Solutions

Valitor is looking for an outstanding individual to lead the
Issuing Solutions team within Operations & Development.
The Head of Issuing Solutions has overall responsibility of
operation, development and service of the Issuing product.

Qualifications ‘

e University degree in business,
engineering or computer science

* Superior leadership skills with the capability to inspire and
drive cross-functional teams towards a unified direction

* Excellent in communicating and presenting information,
both in written and verbal form

e Familiar with agile and lean principles,
practices and values

o At least 3 years’ mana/qement working experience

Further infor will be provided by
Sigurjonsson, Director of Processing Se
Phone number: +354 525 2000.

VALITOR




SERFRZDINGUR I

AHATTULIKONUM
FJARMALAFYRIRTZAKJA

» Bankasvid leitar ad
sérfraedingi i greiningu og
eftirliti med ahaettulikonum
fijarmalafyrirtaekja.

Hlutverk bankasvids er ad starfraekja aheettumidad eftirlit med starfsemi fjarmalafyrirteekja. Eftirlitio
felur m.a. i sér reglubundna voktun 4 starfsemi fyrirtaekjanna a grundvelli gagnaskila, mat a dheaettu og
aheettustyringu peirra.

Um er ad raeda fjolbreytt starf sem snyr ad mati og eftirliti med likonum sem notud eru til ad maela
fijarhagslega dheettu sem fjarmalafyrirteeki, undir eftirliti Fjarmalaeftirlitsins, standa frammi fyrir, m.a.
utlanadheettu, markadsaheettu, sampjoppunaraheettu og kerfisaheettu. Likonin eru { sumum tilfellum
grundvollur peirra eiginfjarkrafna sem Fjarmalaeftirlitid gerir til fjarmalafyrirtekja.

Starfssvio

Greining og eftirlit med innri dheettumatslikénum sem
eftirlitsskyldir adilar nota vid mat 4 eiginfjarporf, einkum
utlanadheettu

Eftirlit med 60rum likonum, t.d. virdisryrnunar-

og verdlagningarlikonum

Mat 4 umgjoro likana fjarmalafyrirtaekja

Préun 4 adferdafreedi Fjarmalaeftirlitsins vid mat 4 dheettu
og framkveemd dhaettumats

batttaka { 60rum verkefnum svidsins og alpjédlegu samstarfi

Haefniskrofur

Héskdlagrada i verkfraedi, steerdfreedi eda sambeerilegu nami
Pekking 4 likonum sem notud eru til ad maela fjarhagslega
aheettu

Videigandi pekking og reynsla 4 fjarmalamarkadi

Rik greiningarheefni, ndkvaemni og sjalfsteedi { vinnubrégdum
Feerni { ritun og framsetningu texta & islensku og ensku
Jakvaedni, frumkveedi, g60 heefni { samskiptum og til patttoku
i hépavinnu

Frekari upplysingar veita Elmar
Asbj('jrnsson, forstodumadur a bankasvidi
(elmara@fme.is) og Arni Ragnar
Stefansson, mannaudsstjori (arni@fme.is).

Umsaekjendur eru vinsamlegast bednir
a0 saekja um starfio & heimasiou
Fjarmalaeftirlitsins, www.fme.is eda &
www.starfatorg.is.

Umsoknarfrestur er til og med 24. jini nk.
Umsoéknum um starfid parf ad fylgja itarleg
ferilskra og kynningarbréf par sem gerd

er grein fyrir asteedu umséknar og heefni
vidkomandi til ad gegna starfinu rokstudd.

FJARMALAEFTIRLITID

THE FINANCIAL SUPERVISORY AUTHORITY, ICELAND

Y A

WWW.ronning.is

Er kraftur i per?

Soluradgjafi a rafbunadarsvidi

Johan Ronning dskar eftir ad rada pjonustulundadan séluradgjafa
til starfa { GtibGi sinu & Grundartanga. Starfio felst { s6lu og
bjénustu vio vidskiptavini.

Um er ad reeda fidlbreytt og spennandi starf i goou starfsumhverfi.
Johan Rénning hefur verid valio fyrirmyndarfyrirtaeki VR 4tta ar i
r6d dsamt pvi ad hljota nafnbétina fyrirteeki &rsins undanfarin sjo ar.

Johan Rénning hlaut jafnlaunavottun arid 2013, eitt af fyrstu
fyrirtaekjum landsins til ad hljota slika vidurkenningu.

Vid hvetjum konur jafnt sem karla til pess ad
sakja um starfio.

Haefniskrofur:

* Mikil pjonustulund

® Frumkveedi

e Samskiptahaefni

» Menntun og reynsla i rafidnadi
e Reynsla af solustorfum kostur
e |.ausnamioadur hugsunarhattur

Upplysingar um starfid veitir Helgi Gudlaugsson
i sima 5 200 800 eda helgig@ronning.is
Umsoknir sendist a netfangio
helgig@ronning.is fyrir 24. juni.

Johan Ronning hf. var stofnad 4rio 1933. Fyrirtaekid er leidandi & svidi rafblinadar og
rekur jafnframt verslunar- og pjonustufyrirteekin Sindra, Sindra vinnufét, Vatn og Veitur
0g S. Gudjonsson. Hja félaginu starfa yfir 125 manns i Reykjavik, Fjardabyggo,
Reykjaneshae, Hafnarfirdi, & Grundartanga, Selfossi og Akureyri. Hofudstodvar félagsins

eru a0 Klettagoroum 25 i Reykjavik. Johan Rénning hf. er goour og eftirsottur vinnustadur.

REYKJAVIK
Klettagdroum 25

Simi 5 200 800

SELFOSSI
Eyravegi 67
Simi 4 800 600

AKUREYRI
Draupnisgétu 2
Simi 4 600 800

REYDARFIRDI
Nesbraut 9
Simi 4 702 020

)

Framdrskarandi
fyrirtaaki

REYKJANESB/A
Hafnarg6tu 52
Simi 4 207 200

HAFNARFIRDI
Bajarhrauni 12
Simi 5 200 800

GRUNDARTANGA
Myrarholtsvegi 2
Simi 5 200 830

VIS \ vmaLvedig

Veidi i Reykjadalsa

Til solu eru veidileyfi i Reykjadalsa i Reykholtsdal
i Borgarfirdi, sumarid 2019. Veiditimabilid er fra
20. juni til 30. september og rennt er fyrir laxi

og urrida.

i bodi eru ymist einn eda fleiri dagar og veitt er
a tveer stangir.

Audvelt er ad komast ad anni, ageett veidihus er a
stadnum og lidlega klukkutima akstur fra hofud-
borgarsvaedinu. Mjog g6d veidi hefur verid i anni
undanfarin ar. Verd eru fra 14.400 kr & stong fyrir
daginn. Frekari upplysingar um verd og lausa
daga gefur Horéur Gudmundsson i gegnum:
reykjadalsa@hotmail.com

UTBOD

Ny utbod i auglysingu hja Reykjavikurborg:

e Eggertsgata, gatnagerd og veitur 1. afangi 2019,
(thoo nr. 14576.

Nanari upplysingar er ad finna &
www.reykjavik.is/uthod

Reykjavikurborg

Innkaupadeild

Borgartuni 12-14, 105 Reykjavik

Simi 411 1042 / 411 1043, Bréfsimi 411 1048
Netfang: utbod@reykjavik.is

UTBOD

KARSNESSKOLI -
JARDVINNA

Koépavogsbaer 6skar eftir tilbodum i jardvinnu
vegna fyrirhugadrar nybyggingar Kérsnesskola
vio Skélagerdi i Képavaogi.

Helstu verkpeettir eru upprif 3 malbiki, groftur
lausra jaroefna, klapparskeringar og brott-
akstur efnis.

Helstu magntdlur eru eftirfarandi:

® Upprif a malbiki 6.000 m2
® Groftur lausra jardefna

og brottakstur 14.500 m3
® Klapparskering og brottakstur 3.000 m3
® Fyllingar 1.000 m2

Verklok eru 15. névember 2019.

Utbodsgdgn eru afhent rafraant og skulu

peir sem 6ska eftir ttbodsgdgnum senda
tolvupost & netfangid utbod@kopavogur.

is fra og med midvikudeginum 12. juni nk.

[ télvupdsti skal koma fram nafn tengilids
vegna Utbodsins, simanimer, netfang og nafn
fyrirtaekis.

Tilbooi skal skila til Pjonustuvers Képavogs,
Digranesvegi 1, 200 Képavogi og verda pau
opnud par pridjudaginn 25. juni 2019 kl. 11.00
i vidurvist peirra bjédenda sem par meaeta

Képavogsbaer

kopavogur.is
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Oskum eftir tilbodi i uppslatt

Oskum eftir tilbodi i uppslatt & grunnveggjum med eda an
jarnabindingu. Um er ad reeda idnadarléd & Véllunum i
Hafnarfirdi. Lengd grunnnveggja er samtals 300 metrar.

Haed 1,2 metrar.
Fyrirliggjandi eru allar teikningar
og melingartoflur.

Auglysing um breytingu

a deiliskipulagi i Képavogi

Nanari upplysingar 899 7112 og gf@isotech.is

Fossvogsdalur — austurhluti. Breytt deiliskipulag. Hundageradi.

[ samraemi vid 1. mgr. 43. gr. skipulagslaga nr. 123/2010 sampykkti baejarstjéorn Képavogs
14. mai 2019 ad auglysa tillogu ad breyttu deiliskipulagi fyrir austurhluta Fossvogsdals. [ breyting-
unni felst ad gert er rad fyrir hundagerdi i dalnum nedan vid Alfatin 27-37 alls um 1.200 m2 ad
Samstaaa flatarmali, afgirt sveedi med um 1,5 m harri girdingu. [ gildandi dei}iskipulagi fyrir Fossvogsdal fréa
. 1996 er gert rad fyrir um 10 bilastaedum nordan Alfatuns 27-31. | tillogunni felst breytt afmorkun

Orkuveitu Reykja\" kur peirra sem 0g ad pau verda med gegndreepu yfirbordi i stad malbiks alls um 340 m2 ad flatarmali.

| tilldgunni er gert rad fyrir 8framhaldandi trjdraekt 8 svaedinu, stigar lagfeerdir og reidstigur felldur
Ot Ur skipulagi. Tillagan er sett fram & uppdreaetti i mkv. 1:1000 dsamt greinargerd dags. i mafl 2019.

Allar auglysingar vegna Nanar um tilldguna visast til kynningargagna.
innkaupaferla eru birtar a

= Ofangreind tillaga er adgengileg 8 heimasidu bagjarins, www.kopavogur.is og i pjénustuveri
UtbOdsvefu r- IS Képavogsbaejar ad Digranesvegi 1 fra kl. 8:30 til 16:00 manudaga til fimmtudaga og a fostudogum
fré kl. 8:30 til 15:00. Eru peir sem telja sig eiga hagsmuna ad geeta hvattir til ad kynna sér

: . tilldoguna. Athugasemdir og abendingar skulu hafa borist skriflega til skipulags- og byggingardeildar
Utqusvefur'ls er Samelglmegur Umhverfissvids, Digranesvegi 1, 200 Képavogi eda 8 netfangid skipulag@kopavogur.is eigi sidar
auglysingavettvangur opinberra en kl. 15:00 fimmtudaginn 25. juli 2019.

Utboda par sem birtar eru
auglysingar og/eda tilkynningar
um fyrirhugud innkaup.

Skipulagsstjori Kbpavogs.

OR:. S .2, 0N Képavogsbeaer

Reykjaviker — vemw

Grunnur ad lifsgaedum Orkuveita Reykjavikur « Bzsjarhdlsi 1 + 110 Reykjavik « www.or.is

kopavogur.is

S30

TIL LEIGU

Skrifstofu- og verslunarrymi
vel stadsett midsveedis

Sudurlandsbraut 30, 108 Reykjavik

Nylega endurnyjad 237 fm. skrifstofuhUsnaedi & 4. haed, sem eru10 adskilin rymi og méttaka. Rimgbdd
sameiginleg kaffiadstada er & haedinni auk snyrtiadstédu. Staekkunarmdéguleikar eru fyrir hendi.

Nylega endurnyjad 176 fm. skrifstofu- og/eda verslunarhiUsnaedi & jardhaed. Sameiginleg kaffiadstada
fyrir jardhaedina auk snyrtiadstédu.

Stadsetning hussins er midsvaedis og fyrirtaekjamerkingar vel synilegar. Adgengi er gott og naeg bilasteedi.
HuUsid liggur vel ad straetisvagnaleidum og er i HOsumsjén Eignaumsjénar.

Husnaedid er til athendingar fljétlega. Ndnari upplysingar veittar & skrifstofu Légborgar |6gfraedipjénustu i
sima: 588-3000 og i netfanginu logborg@logborg.is.
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A

EIGNAMIDLUN

GRENSASVEGUR 11 SiMI 588 9090
LAMBHAGAVEGUR 13, 113 REYKJAVIK

- -

TRAUSTI

[] 1
faStel g I Iasal a Kristjan Baldursson Gudbjorg G.
hdl.16ggiltur fasteigna-, Sveinbiﬁrnsd()ttir
fyrirtakja- og skipasali, Sélustjori. Vidskiptafr.,
18ggiltur leigumidlari. l6gg. fasteigna-, fyrirtaekja-
$:867-3040 og skipasali, leigumidlari.
S:899-5949

e ]
—

Gnitakor 2-203 Kopavogur

. BOKID SKODUN

Nytt 214 fm atvinnubil. (mdguleiki ad staekka milliloft). Um er ad reeda
nybyggingu sem er stadsett rétt hja Bauhaus. Eignin er fullbtin og rymid
er afhentvid kaupsamning.V.61,9m

Nanari uppl. Hilmar bor Hafsteinsson Ig.fs. s. 824 9098, hilmar@
eignamidlun.is

A

EIGNAMIDLUN

GRENSASVEGUR 11 SiMI 588 9090
GERPUSTRI-F.TI 31,270 MOSFELLSBAR

0

Ny ibad laus til afhendingar. Ny og gleesileg 125.4 fm 5 herbergja ibao.
Fiogur goo svefnherbergi, svalir til sudurs, bilasteedi i lokadri bilageymslu.

Smekklega innréttud ibad med innréttingum fra Axis. Verd 53,2 m.
Opid has laugardaginn 8. juni milli kl. 13:45 og 14:15

Nanari uppl. Hilmar bor Hafsteinsson lg.fs. s. 824 9098, hilmar@
eignamidlun.is

316 hektara jord i Helgafellssveit |
kammt fra | isholmi, gott
adgengi.ad sjavarsiou.
Landid er mjog fagurt og utsyni yfir
eyjarnar vid Breidafjord stérfenglegt
en nokkrar peirra tilheyra landinu.

262 fm steypt einbylishus 4 joro
asamt fl. eignum s.s. fjos, fjarhus o.fl.

Storgleaesilegt og vandad 7 herbergja einbylishiis med mjog fallegu
utsyni. Eignin er 299,8 fm, par af er 50,5 fm innangengur bilskar.

Byggingar standa flestar nzzr Einstaklega vel stadsett eign i barnveenu hverfi par sem stutt er i
P b i et alla helstu pjonustu. Nanari uppl. veitir Kristjan i sima 867-3040,

sumarhusa og starfsemi tengda
ferdamannapjonustu ad gefnu

fergamanna) kristjan@trausti.is og Gudbjorg Gerdur i sima 899-5949,
Tilbod gudbjorg@trausti.is. Verd 129.900.000

Jon Rafn Valdimarsson, l6gg. fasteignasali Oskast
jon@miklaborg.is simi: 695 5520

Ml AnADA 569 7000 Lagmila4 www.miklaborg.is
MIKLABORG I b et

Oskar R. Hardarson og Jason Gudmundsson, [6ggiltir fasteignasalar

Trausti fasteignasala, trausti@trausti.is,

s.546-5050, Vegmula 4, 108 Reykjavik

Parftu a0 rada starfsmann?




STAKFELL 535-1000

’ i FASTEIGNASALA
FASTEIG NASALAl 1984 BORGARTUNI 30 / 105 REYKJAVIK

porlikur Omar Einarsson
LOGGILTUR FASTEIGNASALI

PORLAKUR OMAR STEFAN HRAFN SARA MARIA ERLA DROFN MATTHILDUR SUNNA OLAFUR H. KJARTAN [SAK
EINARSSON STEFANSSON KARLSDOTTIR MAGNUSDOTTIR PORLAKSDOTTIR GUDGEIRSSON GUDMUNDSSON
Framkveemdastjéri Sélustiéri. Hdl. Figrmdélastjéri Logfraedingur Logfraedingur MBA Rekstrarhagfraedingur B.Sc. Vidskiptafraedingur
16ggiltur fasteignasali Léggiltur fasteignasali GSM 697 5524 Léggiltur fasteignasali Léggiltur fasteignasali Léggiltur fasteignasali Nemi til 16gg. fast.

GSM 820 2399 GSM 895 2049 GSM 692 0149 GSM 690 4966 GSM 663 2508 GSM 663 4392

LOGAFOLD 66, 112 RVK 84.9M | | BERGSTADARSTRATI 60, 101 RVK TILBOD
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OLAFUR H. GUDGEIRSSON 663 2508 ERLA DROFN MARGNUSDOTTIR 692 0149
Opid his midvikudaginn 12. juni. klukkan 17:00-18:00. Notalegt einbyli & besta stad | Heil huseign. 424,8 fm. & besta stad i midbae Reykjavikur. HUsid er haegt ad nyta &
Grafarvogi, frébaerlega stadsett nedst i Logafold.Rimgéd stofa med mikilli lofthaed og véndudum margan hétt. T.d. sem margar litlar ibudir, fislda Gtleiguherbergja o.fl. Stutt i alla pjénustu, géngufaeri
innréttingum. vi® Umferdarmidstédina.

ALALIND 1-3, 201 KOPAVOGUR
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KJARTAN GUDMUNDSSON, SiMI: 663 4392 OG STEFAN HRAFN, SiMI: 895 2049

OPID HUS SUNNUDAGINN 9. JUNI. KLUKKAN 14:00-15:00. Einungis 5 ib0dir eftir i pessu glaesilega hisi. [budirnar eru tilbinar til afhendingar med gélfefnum
vid kaupsamning. 4ra herbergja ibidir & pridju, fiérdu og fimmtu haed med staedi i bilageymslu. Asett verd fra 58,5 — 66,5 mill;.

GRUNNUR AP GODU LIFI




Vidar Bodvarsson Rakel Vidarsdottir

vidskiptafr. og 16gg. fast. vidskiptalogfr. og i
vidar@fold.is / 694-1401 I6ggildingarnami
Gustaf Adolf Bjornsson  rakel@fold.is /699-0044
ipréttafraedingur og 16gg.fast Einar Marteinsson
f gustaf@fold.s / 8957205 einarm@fold.is /lggg';;‘
S Kristin Pétursdéttir ; -
FASTEIGNASALA Biarklind Por

Vet (i 16ggildingarnemi

kristin@fold.is / 8241965 .. jinda@fold.is / 690-5123
Anna Olafia Gudnadéttir
islenskufraedingur

Soltin 20 » Simi: 552 1400
www.fold.is * fold@fold.is

Solvallagata 64, 101 Rvk., efsta had/einstaklingsibad. Melabraut 14, Seltjarnarnesi. Markarflot 57, 210 Gardabz, einbyli 4 einni had.

OPIP HUS PRI 11/6 KL. 16:30-17:00. OPIP HUS PRI 11/6 KL. 16:30-17:00 OPIP HUS PRI 11/6 KL. 16:30-17:30.

Sélvallagata 64. Ca. 31 fm. sampykkt einstaklingsibud auk ca. 5 fm. geymslu & fra- Melabraut 14. Ca. 90 fm. bjort og falleg ibud & efstu haed i godu pribylishusi & Vandad rimlega 200 fm. einbylishds & einni haed med bilskur & frabaerum stad i enda

baerum stad i vesturborginni. Storar (ca. 15 fm) svalir medfram endilangri ibudinni. Seltjarnarnesi. Tvo svefnherbergi, endurnyjad eldus og badherbergi. Falleg golfefni. gotu. Husid er med 4 svefnherbergjum. bad er talsvert endurnyjad, stendur hatt i
Frabeert utsyni. God fyrstu kaup og gédur fjarfestingakostur. . gotunni og er med godu utsyni i sudur. Bilskarinn er um 50 fm. og husid um 150 fm.
. Verd 49,8 millj. Stér 163 med fallegum gardi, g6dri (tiadstddu og nyjum heitum potti.
Ver 24,9 mill. 0pid hiis pridjudaginn 11. jiini KI. 16:30-17:00, verid velkomi Verd 85,9 millj.
Opid hiis pridjudaginn 11. jini kl. 16:30-17:00, verid velkomin. pid huis pridjudaginn 11. juni kl. 16:50-17:00, verid velkomin. 0pid hiis pridjudaginn 11. jini kl. 16:30-17:30, verid velkomin.
Hamraborg 24, 200 Képavogur. Vesturberg 191, 111 Rvk.,
OPID HUS MID 12/6 KL. 16:30-17:15. TVAR iBUDIR.

- ibidum i dthverfum Reykjavikur il kaups
eda leigu fyrir opinberan adila, traustar
greidslur.

- Minni sérbylum a hofudborgarsvaedinu a
skra fyrir ahugasama kaupendur.

Hamraborg 24, ibiid merkt 1B, 2ja herbergja 43,7 fm ibtid a 1. haed (2. haed fra gotu). 214,9 fm vel skipulagt einbylishtis med auka ibtd. Eigninni fylgir bilskar. Adalhluti
Til vidbétar er sérgeymslu d somu haed dsamt sameiginlegu pvottahusi. Adgangur ad hussins skiptist i fjogur svefnherbergi, bordstofu, stofu, eldhts og badherbergi. A nedri
staedi i bilahusi. Parket og flisar & golfum. Ibtidin er i horni med glugga 4 tvo vegu og haed er dgeet priggja herbergja ibud. Bilskir med hita, vatni og rafmagni.

mikid til upprunaleg. Svalir. ibadin er laus vid kaupsamning. Verd 74,9 milljonir.
Verd 27,5 millj. L. .
0pid hiis midvikudaginn 12. juni kl. 16:30-17:15, verid velkomin. B6kid skodun: fold @fold.is / 552-1400.

www.fold.is 552 1400 694 1401

Starfsemi STRA ehf. byr ad

aldarfjérdungs reynslu og Til hvers aa auglylsa ?

pekkingu & svidi starfs-
manna- og radningarmala
en stofan hefur unnid fyrir
morg helstu og leidandi Ef b0 auglysir sjalf-/ur eftir starfsmanni eydir pu verulegum tima

fyrirtaeki landsins um s . .
P, i Urvinnslu innsendra umsékna.

Rik dhersla er 16gd & trinad Okkar styrkur er 6flugur gagnabanki og yfir tveggja aratuga reynsla vid ad
R B R G bionusta fyrirteeki vid leit ad starfsmanni.

upplysinga baedi gagnvart

umsakjendum, sem og L A .

vinnuveitendum. Sparadu pér tima, kostnad og fyrirhéfn - leitadu adstodar
fagmanna med langvarandi reynslu af rédningarmalum.

Anaegdir vidskiptavinir til

margra ara hafa notio

bjonustu STRA, en stofan

hefur jafnframt umsjon

med radningum i sérfraedi- STRA S’rarfsrdéningar ehf. - Sudurlandsbraut 30 - simi 588-3031
og stjérnunarstddur. stra@stra.is - gudny@stra.is - www.stra.is.

www.stra.is
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B&larllnd 5 FJOLBREYTT URVAL iBUBA

TOLF HADA UTSYNISHUS MIDSV/DIS | KOPAVOGI

Fjolbylishisid ad Beejarlind 5 er stadsett i nyju hverfi til mots vid Smaralind sem kallad er - Steerd fra 62,4 fm — 230,6 fm.
Gladheimar. Vid honnun & hdsinu var haft ad leidarlj6si ad vidhald utanhdss yrdi eins litid - Verd fra 39,4 m.kr.
og magulegt er. Eingdngu er notast vid fyrsta flokks efni baedi innan- sem og utandyra. . Athending ibida er i agust/sept 2019
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Verond

Fullbinar syningaribadir, bokid skodun hja soluméonnum:

Dadi Hafpérsson " Hilmar bér Hafsteinsson Armann Pér Gunnarsson Hrafnhildur

[6ggiltur fasteignasali I6ggiltur fasteignasali 16ggiltur fasteignasali Bjork Baldursdottir
dadi@eignamidlun.is hilmar@eignamidlun.is ¢ armann@eignamidlun.is I6ggiltur fasteignasali

Simi 824 9096 Simi 824 9098 Simi 847 7000 hrafnhildur@eignamidlun.is

Simi 862 1110

¥ b /

MI 588 9090
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Pu finnur draumastarfio a Rjukandi vid Vegamot

Hotel- og veitingasala
Eyja- og Miklaholtshreppi

Glaesileg hotel adstada med
14. herbergjum med inngangi
0g badi

Husakostur rimlega 505 fm
Heitur pottur sameiginlegur
Raf - hledslustoo a bilaplani
Rekstur i fullum gangi
Veitinga sala

Veislusalur
vers: 195 millj.

Nanari upplysingar veitir:

GLZENY 0G J 569 7000 Lagmula4 www.miklaborg.is Jérunn Skuladéttir, l6gg. fasteignasali
FERSK STORF J o ° I s Oskar R. Hardarson og Jason Gudmundsson, l6ggiltir fasteignasalar jorunn@miklaborg.is simi: 845 8958
i HVERRI VIKU

Falleg ibudin 4ra herbergja 105,6 fm
- samtals 122,5 fm. Bilskar 16,9 fm.

Vel skipulogd ibud par sem fermetrar
nytast vel.

Prju svefnherbergi asamt sjonvarpsholi
" Pvottahus innan ibudar

Mikid utsyni af svolum og eldhusi

G6d umgengni

Vinsal stadsetning, leik-, grunn- og
tonlistarskoli i gongufeeri

Nanari upplysingar veitir: Verd -
~ Jorunn Skuladéttir, logg. fasteignasali 54 9 millj
) .

jorunn@miklaborg.is simi: 845 8958

FASTEIGNASALAN a ’ - -
569 7000 Lagmula4 www.miklaborg.is

MIKLABORG y :

Oskar R. Hardarson og Jason Gudmundsson, I6ggiltir fasteignasalar

Sérfraec’)iar I
radningum

FAST raoningar er 6flug radninga- og o
radgjafapjonusta sem leggur metnad i ad vinna faglega og © .
veita personulega og gdda pjonustu. Vondud Grvinnsla  § www.midbaer.is Fasteignasala " 5883300
uppl)'/singa Og géa samskipti Vio ums&kjendur eru Vegmila 2108 Reykjavik | Simi: 588-3300 | midbaer@midbaer.is
lykilatrioi. Okkar metnadur er reynsla og menntun, o6flugur
gagnagrunnur og gott tengslanet.

Vio bjodum uppa:

Aralanga reynslu

Oflugan gagnagrunn
Mjog gott tengslanet
Polinmadi og prautseigju
Auga fyrir haefileikum

Fossatunga 1-7, 270 Mosfellshar

Byggingarlod i Leirvogstungu i Mosfellshae
Vel stadsett 1.503 m2 endaldd fyrir 4 radhis & 2. heedum med
innbyggoum bilskar. Lodin stendur hatt yfir byggo til austurs med
fallegu Gtsyni. Gatnagerdargjold eru greidd af |6dinni fyrir bygg-
ingarmagn ad 604 m2. Teikningar fra Krark sem og verkfraedi-
teikningar fylgja med i kaupum.

Teikningar gera rad fyrir ad hisin eru 220 m2 & tveimur haeedum
med innbyggdum bilskar.

Allar nanari upplysingar eru veittar hja Midbee fasteignasolu i
simi 588 3300 eda a netfanginu midbaer@midbaer.is

Kristhjorn Sigurdsson, logg. Fasteignasali & leigumidlari

wmesase Vi0 finnum rétta Capacent_
a atvinnulifinu og

e einstaklinginn i starfio

capacent.is
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Sveinn Efland
Logg. fast og eigandi

Pborarinn Thorarensen Pérey Olafsdottir

Logg.fast. og eigandi

Sigurdur Samielsson
Logg. fast. og eigandi
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Nadia Katrin Banine
Loggiltur fast.

Asa Pl Ragnarsdottir
Skjalavinnsla/méttaka

Léggiltur fast.

Légg. fast. og eigandi

A

Ingibjirg A. Jénsdéttir

Andri Sigurdsson
Ldgg. fast. og eigandi

&,

Eggert Mariuson
Léggiltur fast.

Helga Snorradattir
Skrifstofa/skjalavinnsla

www.landmark.is
... leidir pig heim!

AL A

Gudriin D. Ladviksdottir  Asdis Résa Asgeirsdottir ~ Siggi Fannar
Léggiltur fast. Léggiltur fast. Léggiltur fast.

LANDMARK

FASTEIGNAMIDLUN

Hlidasmara 2 201 Képavogi Simi512 4900

BOKID SKODUN
- Fimm g6d svefnherbergi

- Falleg goélfefni og lysing i loftum

- Innbyggdur bilskir med geymslulofti

- Afgirtur sudursoélpallur er aftan vid hisid
V. 86,9 millj.

- Gleesilegt, vel skipulagt 208,1 fm radhds & tveimur hasum

- Vandadar innréttingar og hreinlestistaeki, golfhiti

SOLEYJARIMI 57 - 112 RVK

Andri s. 690 3111

KIRKJUBRAUT 37 - 300 AKRANESI

BOKID SKODUN
- Rlimg60 og bjort 127,8 fm rishaed med stérum svolum
- Fjdgur svefnherbergi
- Mjdg fallegt atsyni fra ibadinni
- Parket og flisar 4 gélfum
- Eign sem bydur upp & mikla moguleika
- Laus til afhendingar
V. 29,7 millj.
Andri s. 690 3111

HOLTSVEGUR 14 - 210 GBA&

=

BOKID SKODUN

- Husid var byggt arid 2001

- Eignin er skrdd 98,9 fm

- bvottahs innan fbadar

- Mjog snyrtileg og vel umgengin sameign

V. 44,9 millj.

ARSALIR 3 - 201 KOP

- Mj6g g60 3ja herbergja ibid & 4. heed i fallegu lyftuhsi

- Frabeer stadsetning par sem er stutt f alla helstu pjénustu

Andri 690 3111

BOKID SKOBUN
- Gleesileg og rimg6d 4ra herbergja ibid & 1. heed
- Ibtdin er nytt sem 3ja herbergja, audvelt ad baeta vid 3ja svefnh.
- Sérsmidadar innréttingar, falleg gélfefni
- Gengid Gt & verond fra stofu og eldhusi
- Tengi fyrir pvottavél og purrkara & badherbergi
- Mjég snyrtileg og vel umgengin sameign
V. 62,5 mill;j.
Andri 690 3111

- 149,8 fm 4ra herbergja Gtsynisibid eda haed i sudurhlidum Képavogs.
- Sérinngangur nordanmegin og rdmgddur bilskdr.
- Stofa / bordstofa, eldhts og rimgott hol / sjénvarpsrymi.
- brjt svefnherbergi, badherbergi og pvotthis innan ibadar.
- Fallegur gardur f dskiptri sameign med sameiginlegum palli.
- Frabeer stadsetning { barnveenu hverfi, stutt f alla pjénustu.
Verd 59,9 millj.
bérey s.663 2300

BOKID SKODUN
-Rimgdd ca. 150 fm 4ra herb., endaibtd

- Bjort ibdd & 4.heed med gluggum & 3 vegu
- Yfirbyggdar sud-vestur svalir ad hluta

- Tvo svefnherb., skrifstofa, stérar stofur

- Bilskr er med ibd og geymslur

{BUP ER ATLUD FOLKI 63 ARA 0G ELDRA
LAUS VID KAUPSAMNING.

V. 84,9 mill;.

PORRAGATA 5 - 101 RVK

Sveinn s. 6900.820

ESKIHOLT 19 - 210 GBA

ALFHEIMAR 42 - 104 RVK

BOKID SKOBUN
- Gleesilegt 380 fm einbylishis

- 4 svefnherbergi, 2 badherbergi

- Vandadar innréttingar, gleesilegt Gtsyni
- Témstundarherb., rimgddur bilskar

- Gleesileg 160 med afgirtum veréndum

- Teiknad af Kjartani Sveinsyni

LAUST TIL AFHENDINGAR

v. 128.5 millj.

Sveinn s. 6900.820

-Rimgdd 5.herb. 1btd & 1.heed med maguleika
- I dag eru 3 god svefnherb., voru 4 4dur
- Gott skipulag med g6dum stofum
- Bid er ad endurnyja eldhis
- Haseign og sameign er i godu asigkomulagi
LAUS TIL AFHENDINGAR
V. 51,5 millj.
Sveinn s. 6900.320

DYNGJUGATA - 210 GBA

BOKID SKODUN

- Nyjar 4ra herb. ibdir fullbdnar m/ollu

- Ibadir eru 119-180 fm ad steerd

- Steedi 1 bilgeymslu er med ollum fbadum
- Vanddar innréttingar fra AXIS

- Fataherb. er innaf hjénaherb., i fbtdum
- Gleesilegt Gtsyni, lyftuhds

LAUSAR TIL AFHENDINGAR

V. 60,9 - 99,9 millj.

Sveinn s. 6900.820

SKULAGATA 32-34 - 101 RVK.
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BOKID SKOBDUN

- Einstaklega falleg 74,7 fm. 3ja herbergja ibid & 2. haed. fafar gédu
fj6lbylishasi med lyftu.

- Frébeert atsyni yfir Esjuna og sundinn. Mikil lofthaed i ibGd. Sameign
afar snyrtileg.

- Eignin er laus vid kaupsamning.

V. 42,9 millj.

Pérarinn s. 770-0309

- Virkilega falleg 122,5 fm. 4ra herbergja ibd & 2. Heed
- Bilskar 26,1 fm. Sameign afar snyrtileg.

- Stérar sudursvalir.

- Stutt i skéla og alla pjénustu.

V. 59,9 mill;.

Porarinns. 770-0309




URRIDAHOLTSSTRZETI 28, 210 GARDABZAR

GLZASILEGAR UTSYNISIBUPIR

KOMIP i SOLU

OPID HUS MANUDAGINN 10.6 MILLI 18:00 - 19:00

Fjolbylishusid Urridaholtsstraeti 28 er 5 haedir. ibudafjéldi er 12, par af tvaer undir 90 fm. Einn stigagangur er i
husinu og ein til prjar ibudir & hverri haed. Adalinngangur er & 2. haed, fra bilastaedi. Adaladkoma ad
bilageymslu er & 1. haed, fra Brekkugotu.

Bilastaedi og 160: eitt bilastaedi er & 168 fyrir hverja ibud og eitt staedi i bilastaedahusi, heildarfjoldi bilastaeda
24, par af tvo fyrir hreyfihamlada. Gert er rad fyrir pvi ad haegt sé ad koma upp hledslustéo fyrir rafbila i
bilastaedahusi.

Husid er i Urridaholti i Gardabae sem er einstakt og nystarlegt hverfi. Pad er umkringt éspilltri nattdru en um
leid i ndlaegd vid greidfaerar samgonguleidir og er sérlega vel stadsett innan héfudborgarsvaedisins.
i jadri hverfisins eru helstu Gtivistarsvaedi hofudborgarsvaedisins, dsnortin nattira og einn
glaesilegasti golfvollur landsins.

STAPI | LOKUPU BILASTZADAHUSI
FYLGIR OLLUM EIGNUM

FASTEIGNASALA

Magnus 699-2010

magnus@fastlind.is

|6ggiltur fasteignasali

Hannes 699-5008

hannes@fastlind.is
[6ggiltur fasteignasali

RIKISKAUP

Borgart(ni 7c, 105 Reykjavik | Simi 530 1400 | www.rikiskaup.is
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Steinsteypt priggja haeda bygging asamt kjallara undir hluta
hassins. Husid var byggt arid 1937 og var lengst af notad sem
skolahtsnadi en var sidan tekid undir leknastofur. ipréttasalur
sem er afastur hasinu til vesturs hefur verid nyttur sem geymsla
sidustu ar og hefur ekki verid upphitadur. Skrad steerd hussins
er 885,7 m2. Fyrir utan iprottasalinn er staerd hissins 645,1 m2.
Vel stadsett eign sem bydur uppa mikla moguleika en parfnast
lagfeeringa og endurbéta. Verd: 145 millj.

Um er ad reeda fimm herbergja 116,3 fm. ibtdarhus i Grimsey,
fyrst byggt arid 1942 en vidbygging var byggd arid 1971. Husid
stendur a fallegum stad vid adalg6tuna i Grimsey og rétt ofan
vid Stertuvik. Hasid er a einni haed og er selt & sér afmarkadri
1.500 fm leigul6d.

Verd: 5,5 millj.
LAUST STRAX

Jordin Bakkakot 1, asamt ibudarhdsi og fleiri byggingum.
Staerd hennar er 458 hektarar, par af er raktad land skrad 55,4
hektarar. Um er ad rada bujord en ekki hefur verid stundadur
par hefdbundinn buskapur um arabil. J6rdin er flatlend og
talin henta vel til reektunar og akuryrkju. J6rdinni fylgja 226,5
argildi.

Verd: TILBOD

Vel skipuldgd 4 herbergja ibd & gédum Gtsynisstad i Olafsvik.
ibdin sem er a annarri had er skrad alls 119,1 fm med
sameign. Husid er byggt arid 1959, klaett ad utan med steni og
stutt er i alla pjonustu.

Verd: 8 millj.
LAKKAD VERD!




