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Framtioin er snjoll
— moétadu hana med okkur

Vid leitum ad hugmyndariku og drifandi folki sem
er tilbuid ad taka patt i nysképun og framproun

Vélfraedingur i stjornstdd vatns og virkjana Verkstjori — rafmagn

Snjoll framtid felur i sér stafreena umbyltingu og spennandi teekifeeri. Vid Framtid rafveitu felur i sér ad hamarka nytingu

leitum ad teeknilega sinnudum vélfraedingi med géda télvufeerni, reynslu rafdreifikerfanna og vera leidandi i orkuskiptum

af pvi ad vinna med skjamyndakerfi og rika 6ryggisvitund. samgangna. Vid leitum ad Urreedagédum stjérnanda,
sem brennur fyrir teymisstjornun og hefur ahuga a

Sérfraeéingar istjérnkerfum og snjallvaeaingu taekni og nysképun, til ad leida 6flugan hoép i rafmagni.

Teekifeeri til sjalfvirkni i veitukerfum hafa aldrei veri® meiri. Vid leitum ad Sérfreedi { land li

sérfraedingum a svidi stjornkerfa og snjallveedingar i 6flugt teymi a erirae mgu,r '_ andmaelingum

lifandi og kraftmiklum vinnustad. Teymid® vinnur pvert & stjornkerfi rafveitu, og landupplysingakerfum

hitaveitu, vatnsveitu og fraveitu & éllum veitusveedum Veitna. Ef pu hefur Nysképun og teeknipréun er dherslan { uppbyggingu

gaman af pvi ad takast & vié dskoranir og brennur fyrir taekni & svidi veitukerfa. Vid leitum ad sérfreedingi i verkefni

#PLC, #SCADA, #RTU, #Gervigreindar, #lloT, #BigData, #Industry4.0, tengd landmaelingum, landupplysingum og

#Mechatronic og #DigitalTwin pa viljum vio heyra i pér. landupplysingakerfum.

Hvers vegna Veitur?

Ppad er lif og fjor i vinnunni, starfsemi okkar er filbreytt og samfélagslega mikilveeg. Starfsfolk okkar hefur frumkveedi og feer teekifeeri til ad
hrinda hugmyndum sinum i framkvaemd. Vid leggjum aherslu jafnvaegi vinnu og einkalifs, si- og endurmenntun og moéguleika til ad vaxa i starfi.
Okkur er annt um umhverfid, jafnrétti og ad koma fram vid hvert annad og vidskiptavini af virdingu.

i bodi eru fidlbreytt verkefni i fjdlskylduvaenu starfsumhverfi. Nanari upplysingar a veitur.is/framtidin
Vid hvetjum jafnt konur sem karla til ad ssekja um stérfin.
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KENNSLUPROUNARSTJORI V élvirki

vid Menntavisindasvi® Haskola islands

Oskum eftir vélvirkja eda

Menntavisindasvid Haskéla islands auglysir eftir metnadarfullum og drifandi kennslupréunarstjéra . . .
2 ; ) : einstaklingi med reynslu af pvi

til ad taka patt i framproun fjolbreyttra kennsluhatta og 6flugs namsumhverfis. Midad er vid ad

. . 7 / 7 7
starfshlutfallid sé 50%, en moguleiki er & hzerra starfshlutfalli. a0 vinna vid vélbtinad i batum.
Helstu verkefni Heefnikrofur Badi er um ad reda vinnu vid
Kennslupréunarstjori vinnur ad verkefnum + Meistaraprof a svidi menntavisinda eda skyldum fraedasvidum n}'rsmﬁﬁ Og Viahald eldri béta.
tengdum proun framdrskarandi namsumhverfis + Haldgod reynsla af fidlbreyttum kennsluhattum naudsynleg
og kennsluhatta & Menntavisindasvidi Haskola « Framurskarandi faerni & svidi upplysingataekni i kennslu

islands i samvinnu vid svidsforseta, , e s
Kennslunefnd MVS oglkennslustjéralMVs! Skyr framtidarsyn a préun kennsluhatta a haskolastigi

Kennslubrounarstjori hefur frumkvaedi ad + Nam a svidi kennslufraeda haskdlastigsins er kostur

samstarfi vid kennara, nemendur og starfsfolk * Frumkveedi og lipurd i samskiptum X . X
svidsins um préun og skipulag kennsluhéatta. + GOd tungumalakunnatta skulu sendar 4 netfangla: lnfO@tl‘eﬁar-lS

Ollum umséknum verdur svarad og fullum
trinadi heitid. Umséknir og fyrirspurnir

Umsoknarfrestur er til og med 17. desember 2018

Nanari upplysingar veitir Kolbrin porbjérg Palsdottir

— kolbrunp@hi.is - 525 5965 S;“/S'g:, Trefjar ehf. er leidandi { framleidslu
) RR . . . ~
Sja nanar um starfid a vefsidu Haskola [slands undir ;;\}) ‘\1 z HAS KO,LI ISLANDS plastbéta og heitra potta 4 Islandi
laus storf og starfatorg.is ’))/if/ga.g MENNTAVISINDASVID
SN
‘ LEOPATRA
FISHERMAN

TREFJAR EHF.

OSEYRARBRAUT 29 » 220 HAFNARFIRDI
SIMI: 550 0100 « FAX: 550 0120
CLEOPATRA@TREFJAR.IS * WWW.TREFJAR.IS

FRAMKV/EMDA-
STJORI R

Gluggasmidjan leitar ad 6flugum einstaklingi i starf VALLA- 0G VESTUR-SKAFTA-
framkvaemdastjora. Z£skilegt er ad viokomandi hafi FELLS S?SLU AU GLVSIR LAUST

reynslu Ur byggingaridonadi og rekstri fyrirtaekja. ) )
STARF SALFRI-EDII\!GS | LEIK-
Upplysingar um fyrirtaekid — OG GRUNNSKOLUM

Gluggasmidjan hefur i um 70 ar pjonad fyrirtaekjum og einstaklingum i framleidslu .
og vidhaldi & gluggum og hurdum. Afraksturinn er stér hépur dnaegdra vidskiptavina Stada salfreedings hja Skolapjonustu Rangérvalla- og
sem og fjoldinn allur af fallegum byggingum. Gluggasmidjan hefur sérhaeft sig - Vestur-Skaftafellssyslu er laus til umséknar. Um er ad
i framleidslu & gluggum og hurdum af 8llum stzerdum og gerdum og Ur ymsum rezda 80 -100% sttou sem radid verdur i til eins ars, til ad

o . o . L n byrja med.
efnum. A aratuga ferli hefur Gluggasmidjan adlagad sinar vorur ad islenskum Starfsstodin er & Hvolsvelli par sem salfradingur vinnur

adstaedum og vedurfari. Gluggasmidjan byggir & reynslu, vérugaedum, éryggi i pverfaglegu samstarfi med 6drum sérfreedingum, leik-
og lipurri pjénustu. skolaradgjafa, kennsluradgjafa grunnskéla og ndms- og
: starfsradgjafa. A svaedinu eru fimm leikskolar og fimm
Helstu verkefni: grunnskolar med u.p.b. 780 bdrnum.
= Daglegur rekstur fyrirtaekisins
- broun & skipulags- og ferlamalum fyrir framleidsluna Vidkomandi parf helst ad geta hafid stérf um aramatin,

- Undirbuningur og innleiding umbdta i samradi vid stiérn eda eftir samkomulagi.

- Markn.udaset.n/n_c_; qu e'.ft/rfylgnl I rekstri Starfssvid sélfrdings

= Samningar vid birgja, innlenda sem erlenda * Radgjof, studningur og freedsla til foreldra barna og
starfsfolks leik- og grunnskdéla.

* bverfaglegt samstarf vid adra sérfreedinga innan og
utan stofnunarinnar og seta i teymum um einsték bérn
innan skélanna.

o Salfreedilegar athuganir og greiningar & bornum, radgjof
i kjdlfar greininga og eftirfylgd méla.

o patttaka i freedslufundum og namskeidahaldi fyrir
starfsfolk leik- og grunnskala.

Menntunar og haefniskrofur:
= Menntun sem nytist i starfi
- Geta til ad vinna sjélfstaett og i teymi
- GO0 skipulags- og samskiptahaefni
- Pbekking a véruproun og vérustjornun er kostur
- Stjornunarreynsla
= Geta til ad koma fra sér raedu og riti & ensku og islensku
- Drifkraftur og prautseigja Menntunar- og haefniskrofur
* Salfreedimenntun og réttindi til ad starfa
sem sélfraedingur.
¢ Frumkveedi, abyrgd og sjalfstaedi i vinnubrogdum.
¢ Feernii mannlegum samskiptum og pverfaglegu
samstarfi.

Nanari upplysingar:
Starfsferilskrd dsamt kynningabréfi 6skast send & umsokn@reir.is. Nanari upplysingar
um starfid veitir Rannveig Eir Einarsdoéttir (rannveig@reir.is / gsm 896-9591).

Umsdknarfrestur er til og med 16. desember 2018. . .
Laun og starfskjér eru samkveemt kjarasamningi

Salfraedingafélags islands og Sambands isl. Sveitarfélaga
Umsaoknarfrestur er til 20. desember nk.

Umsaknir sendist i posti & Skélapjonusta Rang. og
V-Skaft., Austurvegi 4, 860 Hvolsvelli, eda i tolvuposti &

I = - netfangid edda@skolamal.is.
uggasml jan - Med umsokn parf ad fylgja ferilsskra um menntun og
fyrri storf. Frekari upplysingar veitir Edda G. Antonsdattir

Vidarhofda 3 « 577 5050 ¢ gluggasmidjan.is forstddumadur Skolapjonustu i netfanginu
(edda@skolamal.is) eda i sima 487-8107 / 862-7522.
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Radgjafar okkar bua
yfir vidtaekri pekkingu
4 atvinnulifinu og
veita trausta og
persénulega radgjof.

Sérfraedingur
i kjara- og réttindamalum

Bandalag

Bandalag haskélamanna (BHM) éskar eftir ad rada sérfraeding i kjara- og réttindamalum til starfa. Starfid heyrir
undir framkvaemdastjéra BHM og krefst samvinnu vid adra sérfreedinga a skrifstofu BHM, auk mikilla samskipta vid
adildarfélog bandalagsins.

Umsodknarfrestur

9. desember

Upplysingar og umsokn

capacent.com/s/12150

Menntunar- og hzefniskrofur:

Haskoélamenntun sem nytist i starfi t.d. & svidi
vidskiptafraedi, hagfreedi, félagsvisinda eda 16gfraedi.
Kunnétta til ad greina og midla télulegum upplysingum
med greinargédum og skyrum haetti.

bekking og reynsla af malefnum stéttarfélaga og
vinnumarkadsmalum er krafa.

Pekking og reynsla af kjarasamninga-
stofnanasamningagerd og starfsmati er kostur.

Geta til ad vinna i hépi og haefni til ad leida mal til lykta.

Helstu verkefni:

Kjara- og réttindamal & vegum bandalagsins.
Undirbuningur kjarasamninga og kjaravidraedna.
Verkefni & svidi jafnréttismala.

Seta i nefndum/starfshopum fyrir hénd BHM.
Hluti af sérfreedingateymi BHM.

.

Capacent — leidir til arangurs

Forstodumadur utflutnings

Bandalag haskélamanna
(BHM) er heildarsamtok
haskélamenntadra & islenskum
vinnumarkadi, stofnad 23.
oktéber 1958. Innan vébanda
pess starfa 26 adildarfélog
sem i eru um 13.500
félagsmenn. Hlutverk BHM er
m.a. ad semja um sameiginleg
hagsmuna- og réttindamal
félagsmanna samkveemt
umbodi, vera adildarfélégum
til fulltingis vio gerd
kjarasamninga og standa vérd
um hagsmuni félagsmanna
gagnvart stjérnvéldum og
I6ggjafarvaldi.

BHM er vinnustadur par sem
jafnrétti er haft ad leidarljési.

Capacent_
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iISLANDSSTOFA

Utflutningur er eitt af premur meginsvidum [slandsstofu asamt svisunum Afangastadnum og Fjarfestingum.

Hlutverk svidsins er ad auka eftirspurn eftir islenskum vérum og pjénustu hja 6llum uGtflutningsgreinum og greida fyrir
markadssetningu og Utflutningi, hvort sem er & vérum eda pjénustu og a svidi skapandi greina. Svidid vinnur naid med
atvinnulifinu og stjérnvéldum vid ad mata verkefni, kortleggja markadi, greina taekifaeri og méta skilabod Ut & markadi.
Innan svidsins eru parfir og méguleikar hverrar Gtflutningsgreinar skodadar sem og mégulegar adgerdir vardandi erlent
markadsstarf og hvernig islandsstofa getur stutt vid paer.

islandsstofa leitar ad metnadarfullum einstaklingi i starf forstédumanns utflutnings med astridu fyrir pvi ad kynna og
markadssetja islenskar vorur, pjénustu og skapandi greinar. Vié hvetjum konur jafnt sem karla til ad saekja um.

Umsoknarfrestur
10. desember

Upplysingar og umsokn
capacent.com/s/12147

Starfssvid:

Leida pjénustu Islandsstofu vid islenskar
utflutningsgreinar.

Skipuleggja starfsemi svidsins og méta pjénustu vid
einstakar atvinnugreinar og fyrirteeki.
Verkefnastjérnun.

Eiga frumkveedi ad og leida samskipti vid fyrirteeki sem
starfa ad utflutningi og adra hagadila & pvi svidi.

Menntunar- og haefniskrofur:

Reynsla af stjornun.

Ad minnsta kosti 5 ara reynsla af erlendu markads- og
kynningarstarfi og Utflutningi & véru og/eda pjonustu.
Frumkveedi og metnadur til ad na arangri.
Haskoélamenntun sem nytist i starfi.

Mjog gott vald a islensku og ensku mali i raedu og riti,
o6nnur malakunnatta zeskileg.

.

Capacent — leidir til arangurs

Ef pbu ert med rétta starfio
— erum vio meo réttu manneskjuna

[slandsstofa er samstarfs-
vettvangur atvinnulifsins
og stjornvalda og

hefur pad hlutverk ad

auka gjaldeyristekjur
pjédarinnar med préttmiklu
starfi i pagu islenskra
(tflutningsgreina. islandsstofa
er sjalfseignarstofnun sem
er rekin & einkaréttarlegum
grunni med sjalfstaedri
fiarhagsabyrgd.

Capacent_
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YT I Hédinshurdir eru 6flugt fyrirtaeki sem sérhaefir sig { sélu og vidhaldi idnadar- og bilskurshurda. .
Fyrirteekio var adur deild i Hédni hf til dratuga og hefur rétgrona stédu & markadnum.
. Hédinshurdir leggja metnad sinn i ad Utvega bestu lausnir sem bjddast og fylgja peim eftir med
H ED I N S H U RD I R godri pjdnustu og oflugum varahlutalager.

REKSTRARSTJORI

Hédinshurdir 6ska eftir ad rada rekstrarstjora til starfa. Vid leitum ad hardduglegum stjornanda sem tekur fullan patt
i daglegum storfum. Fyrir réttan mann bydur starfid upp & mikla framtidarmdguleika hja traustu fyrirteeki.

Starfs- og abyrgdarsvid Menntun og haefniskréfur “ Nénari upplysingar veitir:

* Abyrgé 4 daglegum rekstri ° Menntun sem nytist i starfinu Porir Porvardarson, thorir@hagvangur.is

* Verkskipulagning * Reynsla af rekstrarstjérnun zeskileg Umsoknarfrestur er til og med 10. des. nk.

* Pjénustustjérnun og patttaka i sélu * Virk patttaka i atvinnulifi mikill kostur UmsGknir dskast fylitar Ut 4 www.hagvangur.is
* Métun & aframhaldandi préun fyrirteekisins * Traust, framsyni og skipulagsheefileikar

55 HAGVANGUR SKOGARHLIP 12 105 REYKJAVIK SiMI 520 4700

Reykjavikurborg

VILTU TAKA PATT i AD MOTA BARNAVERND TIL FRAMTIDAR?

Velferdarsvid Reykjavikurborgar auglysir eftir 6flugum, metnadarfullum og framsynum leidtogum i storf skrifstofustjora
hja Barnavernd Reykjavikur. Um er ad raeda ny stjérnunarstorf i kjolfar skipulagsbreytinga.

Leidarljés Barnaverndar Reykjavikur er ad veita framurskarandi pjonustu vid born og fjélskyldur i vanda. Hja Barnavernd
starfa heefir sérfreedingar og 16gd er ahersla & snemmtaeka ihlutun, forvarnir og vandada malsmedferd.

Barnavernd Reykjavikur starfar i umbodi barnaverndarnefndar Reykjavikur en rekstur Barnaverndar heyrir undir
velferdarsvid Reykjavikurborgar.

Skrifstofustjori skrifstofu radgjafar

Helstu verkefni og abyrgd Haefniskrofur

* Stjérnunarleg og fijarhagsleg abyrgd & starfsemi skrifstofunnar * Starfsréttindi i félagsradgjof og framhaldsmenntun sem nytist i starfi

* Abyrgd & vinnslu barnaverndarmala og eftirfylgni med akvérdunum * Leidtogaheefileikar og framurskarandi haefni i mannlegum samskiptum
barnaverndarnefndar

* Reynsla af stjérnun, breytingastjérnun og umbaétastarfi

* Abyrgd &radgjéf og pjonustu vid bdm og fidlskyldur peirra * bekking a stjornsyslu og skipulagi barnaverndarstarfs

* Forysta i stefnumétun og umbétastarfi . - -
* Heaefni og reynsla i miélun upplysinga

* Samskipti og upplysingagjof til fislmidla, stofnana og almennings

Skrifstofustjori skrifstofu stjornsysilu

Helstu verkefni og abyrgd Haefniskréfur
* Stjérnunarleg og fjarhagsleg abyrgd & starfsemi skrifstofunnar * Embeettis- eda meistaraprof i 16gfraedi, Idgmannsréttindi seskileg
* Abyrgd 4 undirblningi méla fyrir barnaverndarnefnd * Leidtogahzefileikar og framurskarandi haefni i mannlegum samskiptum
* Abyrgd 4 logfraedilegri radgjof og stjornsyslu barnaverndarstarfs * Reynsla af stjérnun, breytingastjérnun og umbaétastarfi
* Forysta i stefnumétun og umbétastarfi * Pekking & stjornsyslu og skipulagi barnaverndarstarfs
* Samskipti og upplysingagjof til fjoImidla, stofnana og almennings * Heaefni og reynsla i midlun upplysinga
“ Upplysingar veita: Umsoknarfrestur er til og med 15. desember 2018.

Aslaug Kristinsdéttir, aslaug@hagvangur.is

3 Umsoknir éskast fylltar it & www.hagvangur.is
Katrin S. Oladéttir, katrin@hagvangur.is

Umsoknum parf ad fylgja itarleg starfsferilskra og kynningarbréf. Velferdarsvio kallar eftir
sakavottordum i samraemi vid I6g sem og reglur Reykjavikurborgar.
Nanari upplysingar um storfin veitir Hakon Sigursteinsson i sima 664-7752

og tlvupbsti hakon.sigursteinsson@reykjavik.is Laun eru samkvaemt samningi Reykjavikurborgar og vidkomandi stéttarfélags.

:v‘: HAGVANGUR SKOGARHLID 12 105 REYKJAVIK SiMI 520 4700
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Reginn hf. er islenskt fasteignafélag sem fiarfestir i, leigir Ut og annast rekstur & atvinnuhuisnaedi. .
Fasteignasafn Regins telur 121 fasteign og er heildarsteerd safnsins um 370 pusund fermetrar.
Félagid er hlutafélag i dreifdu eignarhaldi og skrad i Kauphdll Islands.

FRAMKVZAEMDASTJORI VIDSKIPTA

Fasteignafélagi® Reginn dskar eftir ad rada framkvaemdastjora vidskipta. Um nytt starf er ad raeda en leitad er ad 6flugum og
kraftmiklum adila sem er tilbuinn til ad moéta félagid afram i samvinnu vid forstjora og adra stjornendur félagsins. Framkveemdastjori
vidskipta heyrir beint undir forstjéra og situr i framkveemdastjérn félagsins.

Medal verkefna Haefniskréfur

* Tekur patt i ad mota, samraema og framkvaema vidskiptastefnu félagsins * Yfirgripsmikil reynsla af stjérnun ar atvinnulifinu

* Leidir teymisvinnu vid nyfjarfestingar og umbreytingar & niverandi * Framurskarandi pekking & svidi fjarmala og reksturs fyrirteekja
eignasafni

* Haskdlamenntun & svidi vidskipta-, hag- og/eda verkfraedi eda sambeerileg
* Leidir og styrir sampaettingu rekstrareininga sem snyr ad menntun
vidskiptateekifeerum p.m.t. ad leida utleiguteymi félagsins

* Leidir og styrir ldanamalum, fjarmégnun og endurfjarmégnun félagsins

¢ Framhaldsmenntun seskileg

* Afburda god samskiptafeerni
* Samskipti vid fjarfesta og fijarmalastofnanir i tengslum vid lanamal

* Stadgengill forstjéra

* G64 télvukunnatta
* islensku- og enskukunnatta

“ Nanari upplysingar veita: Umsoknarfrestur er til og med 11. desember 2018.
Sverrir Briem, sverrir@hagvangur.is Umsoknir 6skast fylltar ut & www.hagvangur.is
Gyda Kristjansdoéttir, gyda@hagvangur.is Umsoéknum skal fylgja itarleg ferilskra og kynningarbréf.

:v‘: HAGVANGUR SKOGARHLID 12 105 REYKJAVIK SiMI 520 4700
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EFLING

STETTARFELAG

SKJALASTJORI - NYTT STARF

Efling stéttarfélag dskar eftir skjalastjéra. Um er ad reeda nytt starf og ahugavert teekifaeri fyrir einstakling sem vill koma
ad prdéun og innleidingu nys skjalastjornunarkerfis. Starfid bydur upp a fidlbreytt verkefni og aeskilegt er ad vidkomandi
geti hafid storf sem fyrst.

Starfssvid Menntunar- og haefniskréfur
* Abyrgd og umsjon med proun skjalastefnu og verklags vid skjalastjornun * Haskdlaprof sem nytist i starfi, t.d. i bokasafns- og upplysingafraedi
* Umsjon med méttoku erinda og skjolun * bekking og reynsla af skjalastjornun er skilyrdi
* Umsjon med fragangi skjalasafns og eftirfylgni med skjalaskraningu * Reynsla af innleidingu skjalastjérnunarkerfis er kostur
* Radgjof og studningur vid stjérnendur og starfsmenn um skjalavistun * Goo almenn télvukunnétta er skilyrdi
* Skipulagning og framkvaemd fraedslu um skjalamal * G606 samskiptahaefni og rik pjénustulund
* Abyrgd 4 préun rafraens skjalastjérnunarkerfis og upplysingakerfa * Frumkvaedi, metnadur og ndkveemni i starfi
* Onnur tengd verkefni * Gott vald & islensku og ensku i reedu og riti
ﬁ Nanari upplysingar veitir: Umsoknir éskast fylltar it & www.hagvangur.is
Geirlaug Johannsdéttir, geirlaug@hagvangur.is

Umsoknum skal fylgja itarleg ferilskra og kynningarbréf.

Umséknarfrestur er til og me 10. desember 2018. Ollum umsoéknum verdur svarad pegar akvérdun um radningu liggur fyrir.

}5 HAGVANGUR SKOGARHLID 12 105 REYKJAVIK SiMI 520 4700
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OFLUGUR

MALINGAMADUR

MED MEIRU

Kofunarpjonustan og Jardfreedistofa K T dska eftir 6flugum meelingamanni i fiélbreytt og lifandi
starf. Saman reka pessir adilar alhlida melingadeild, bina nyjasta taekjabinadi.
Fyrirtekid flytur { nyjar beekistoovar & naestunni, sérstaklega hannadar undir starfssemina.

Markmid starfseminnar er ad seekja fram & pessu svidi og verda dflugur adili i maelingum
medal annars med fiarfestingum i nyjustu teekni. Vio hofum medal annars tekid ad okkur
verkefni f Greenlandi og Feereyjum.

STARFSSVID/ABYRGD
+/ Dyjptar- og landmelingar
+/ Uninnsla gagna
+/ ROV gagnasfiun

/' Onnur tilfallandi verkefni
«/ Sveigjanlegur vinnutimi

/ Verkefnadflun og tilbodsgerd

HEFNISKROFUR EIGINLEIKAR
/' Géodur bakgrunnur { meelingum  w/ Nékvaemni og 6gud
«/ Skipstjornarréttindi 4 30 tonna i)
bat askileg /' Frumkveedi og haefni til ad
+/ Gott tengslanet vinna.sljélfstan
/ Meiraprof askilegt v ;I;;ngprtnfnqnlegum

+/ G60 tolvukunnétta skileg
+/ Kunnétta i ensku

Viokomandi hefur bil til afnota. Hann hefur umsjén med
sérsmidudum meslingabati, tvibytnunni Kriunni.
Anhugasamir sendi ferilskra og medmasli &
hallgrimur@diving.is.

Vardandi frekari upplysingar vinsamlega hafio samband vid
Hallgrim Ingélfsson & hallgrimur@diving.is

eda i sima +354 893 8303.

T KOFUNAR 57
Framurskarandi fyrirtaeki 2017 og 2018 DJONUSTAN EHF Kr

f o st duants
Nyjasta storverkefni okkar var bjdrgun sementsskipsins Fjordvik i Helguvik. ka arl.is Hedinsgata 1-3 | 105 Reykjavik | Simi 863 5699 | diving@diving.is Xyarcang Thony

VILT pU VERDA HLUTI
AF GOPU FERDALAGI?

N—

VAKTSTJORI FLUGVALLARPJONUSTU
REYKJAVIKURFLUGVALLAR

Starfid felur i sér daglega verkstjorn dstarfsemi  Haefniskrofur:
flugvallarpjénustu, eftirlit og vidhald flugvallar- < Reynsla af stjornun er kostur
mannvirkja og taekja, flugverndar-, bjorgunar-
og slékkvipjéonustu. Umsjén og framkvaemd
snjorudnings og halkuvarna. Umsaekjandiparf
ad vera heilsuhraustur og kréfur eru gerdar til
likamlegs atgervis.

Meiraprof er skilyrdi og vinnuvélaprof er kostur

Idnmenntun sem nytist { starfier kostur

» God tolvukunnatta og gott vald & islenskri
og enskritungu

Nanariupplysingar veitir Ingolfur Gissurarson L I

flugvallarstjori, ingolfur.gissurarson@isavia.is. : beiklmga bjérgunar- og slokkvibjonustu er
aeskileg

Vegnakréfureglugerdar um flugvernd purfaumsaekjendur ad fylla it og skilainnumsoékn vegna
bakgrunnsskodunar l6greglu og veramed hreint sakavottord. Nanari upplysingar er ad finna disavia.is.

Hja Isavia starfar 6flugur hopur folks semallt hefur pad ad markmidiad vera hlutiaf godu ferdalagi peirra
sem faraum flugvelli félagsins og islenska flugstjornarsvaedid. Isavia hefur hlotid gullmerkiPwC fyrir
launajafnréttioghvetjum vid baedikonur ogkarla til ad saekja um pau stérf sem tbodieru.

N

ISavida

UMSOKNIR:
ISAVIA.IS/ATVINNA

UMSOKNARFRESTUR:
16.DESEMBER

STARFSSTOD:
REYKJAVIK




OSSUR.

LIFE WITHOUT LIMITATIONS

VILTU VINNA | ALbJODLEGU UMHVERFI?

Framleidslustjoéri

Ossur leitar ad 6flugum, metnadarfullum og drifandi einstaklingi til a3 leida eina af framleidslulinum fyrirtaekisins.
Vidkomandi verdur hluti af stjornunarteymi framleidslunnar 4 islandi sem samanstendur af 63rum
framleidslustjérum og dbyrgdarménnum stoddeilda.

STARFSSVID HAFNISKROFUR
Abyrg (ur) fyrir rekstri deildar +  Menntun sem nytist { starfi, t.d. verk- e3a taeknifraedi
- Oryggi starfsmanna 5 ara starfsreynsla
+ Gedivara « Stjérnunarreynsla er kostur
«+ Afhendingar « Leidtogahefileikar
« Kostnadur « Heefni i mannlegum samskiptum
Stjérnun og stefnumotun «  Frumkvaedi, sjalfsteed vinnubrégd og opin(n) fyrir
Uppbygging metnadarfullra teyma nyjungum
Stédugar umbaetur ferla « bekking 4 straumlinustjérnun (e. Lean
bétttaka vid innleidingu nyrra vara Manufacturing) er kostur

« Framurskarandi enskukunnatta

Innkaupafulltrui

Ossur leitar ad drifandi og talnagléggum innkaupafulltrua f innkaupadeild. Starfid er { alpjé3legu umhverfi med
samskiptum vid starfsstddvar Ossurar og birgja { 63rum léndum.

STARFSSVID HAFNISKROFUR

+ Innkaup & vérum fra Asiu til starfsstodva «  Nakvaemni, pjénustulund og talnagleggni
Ossurar « Heefni i mannlegum samskiptum
Samskipti vid birgja, flutningsfyrirteeki og adrar «  Frumkvaedi og sjélfsteedi i vinnubrégdum
starfsstédvar «  G63 enskukunnatta
Umsjén med innkaupapdntunum og - Starfsreynsla sem tengist innkaupum, innflutningi
méttskum og/eda tollun er kostur

« Pbekking & Navision eda 63rum ERP kerfum er kostur

Verkefnastofns- og verkefnastjori

Global Program Management Office er ein af premur verkefnastofum Ossurar og keyrir stéra alpjé3lega
verkefnastofna (e. Programs) og verkefni sem 6l stydja vid stefnu og voxt fyrirtaekisins. Vi erum ad leita ad
sjélfsteedum og metnadarfullum einstaklingum til ad slast  hépinn.

STARFSSVID HAFNISKROFUR
Styring verkefnastofna (e. Program) /verkefna « Hagnyt haskélamenntun

«+  Styring 4 umfangi og afurdum 5 ara starfsreynsla

+  Aztlanagerd (timi, kostnadur, félk og « Alpjédleg vottun i verkefnastjérnun, PMI e3a
arangursmeelikvardar) IPMA B eda C er kostur

«  Samskipti vid hagsmunaadila og upplysingagjsf + Leidtogahefileikar og adlégunarhaefni

« Styring alpj63legra verkefnateyma « Afburda samskiptahzfileikar
Eftirfylgni, skyrslugerd og skjélun « Greiningarhefni og téluleesi
Breytingastjérnun « Framurskarandi enskukunnatta

patttaka i préun og adldégun verkfaerakistu verkefnastofu

Umsoknarfrestur er til og med 10. desember 2018.
Sétt er um storfin 4 vef Ossurar, ossur.is/mannaudur. Athugid ad velja videigandi starf. @
For English version please see the above webpage.

< o
oy & Fram
Maunane® fyrrtal

Nénari upplysingar veitir mannaudsdeild f sima 515 1300.

Ossur er leidandi alpjé3legt fyrirtaeki 4 svidi stod- og studningstaekja.
Hja félaginu starfa um 3.500 manns 25 [6ndum. li u u m

Gildi félagsins eru: Heidarleiki — Hagsyni — Hugrekki. WWW.OSSUR.COM
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bJONUSTUSTJORI

Umsoknarfrestur er til 5. desember 2018
Konur jafnt sem karlar eru hvattar
til ad saekja um starfid

ELKO er ad leita ad framsaeknum og drifandi leidtoga i starf pjénustustjora. | ELKO starfar fjoldi heefileikarikra

og skemmtilegra einstaklinga sem 6ll vinna ad pvi markmidi ad gera vidskiptavini okkar dnaegda og na
settum markmidum. Vid viljum halda pvi 4fram med pvi ad fa til okkar metnadarfullan leidtoga til ad halda
afram pvi mikilvaega starfi.

[ ELKO viljum vid hafa haefileikarika stjérnendur. Vid teljum ad gédur leidtogi sé sa sem tekst ad bua til
vellidan a vinnustad med jakvaedu og uppbyggilegu starfsumhverfi. Verkefni stjérnanda er ad na pvi besta
fram hja starfsfoélki sem skilar sér i gédri pjonustu til vidskiptavina okkar. Sem pjonustustjoéri yrdir pu hluti af
framkvaemdastjorn ELKO sem ber abyrgd & rekstri félagsins dsamt métun og framkvaemd stefnu pess.

Starfslysing:

Abyrgd & upplifun og hdmérkun pjénustustigs .
Abyrgd & métun og framkveemd pjonustustefnu  «

Skipulag og framkvaemd fraedslu til starfsfolks .
tengt pjonustu .
Skipulagning og samhaefing pjénustuferla .
Abyrgd & rekstri bjénustusvids .

Birgdastyring og kostnadareftirlit
Abyrgd & ad pjonustumarkmid naist

Menntunar- og haefniskrofur:

Leidtogahaefileikar og menntun sem nytist i starfi
Reynsla af stjérnunarstérfum og mannaforrddum
Godur rekstarskilningur og skipulégd vinnubrogd
Frabaerir samskiptahaefileikar og pjénustulund
Frumkvaedi og drangursdrifni

Tolvukunnatta til ad leysa dagleg verkefni i
Outlook, Excel og Navision

ELKO starfraekir vottad jafnlaunakerfi og hefur skuldbundid sig til ad greida jofn laun
fyrir sému eda jafn verdmeet storf.

. . . P 2 . - . . JAFNLAUNAVOTTUN
Nanari upplysingar um storfin og umsdknarferli ma finna & vef ELKO, elko.is/storf 2018 - 2021

E
\

WS QSRS

VERKEFNASTJORNUN

Sélar ehf. dskar eftir ad rada 6flugan lidsmann til starfa hja félaginu. Vidkomandi mun vinna
ad verkefnum pvert & deildir. Vid leitum ad jakvaedum og skipulogdum lidsmanni til ad sinna
ymsum spennandi verkefnum s.s. verkefnastjornun vegna hugbtnadarpréunar, vinnu vid
steerri Utbod, adstod vid soludeild dsamt verkefnum tengdum geedakerfi félagsins.

Vid hofum verid i 6rum vexti undanfarin ar og setlum ad halda &fram ad vaxa.
Okkur vantar pvi til lids vid okkur starfsmann sem er tilblinn ad takast & vid peer
askoranir sem fylgja vexti fyrirteekisins og er reidubuiinn ad axla aukna abyrgd.

Starfssvid/verkefni:
Verkefnastjornun
Adstod vid hugbunadarproun
Vinna vegna Utboda
Adstod vid utreikning steerri verkefna
Framlegdareftirlit
Vinna vegna geedakerfis

Vidkomandi parf ad hafa gilt bilprof.

Haefniskrofur:

Reynsla tengd hugbunadarproun er aeskileg
Tolvufeerni / Excel-kunnétta

Sjélfsteed vinnubrogd

Reynsla af verkefnastjornun er kostur

Faerni i mannlegum samskiptum
Haskdlamenntun sem nytist i starfi

Vid hvetjum konur jafnt sem karla til ad seekja um starfid.

Vinsamlegast skilid inn umséknum asamt ferilskra 8 www.hagvangur.is
Upplysingar veitir Rannveig J. Haraldsdottir, rannveig@hagvangur.is

Umsadknarfrestur er til og med 16. desember 2018

Sélar er eitt steersta pjonustufyrirteeki landsins.

Vid erum sérheefd i reestingum og tengdri pjonustu

Vi8 hotel, fyrirtaeki og stofnanir. Hja okkur starfa rimlega
330 frabeerir starfsmenn og vid leggjum aherslu & ad

vera godur vinnustadur par sem starfsfolk & pess kost

ad vaxa i starfi. Solar er adili ad Stjornvisi, félagi um
framsaekna stjérnun, Festu, midstod um samfélagsabyrgd
og UN Global Compact. b4 hofum vid sidustu ar verid
medal framurskarandi fyrirtaekja Creditinfo.

W,
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Brunavarnir
A-Hun

auglysa starf slokkvilidsstjora

Brunavarnir A-Hun., auglysir starf slokkvilidsstjora laust il
umsoknar. Medal verkefna slékkvilidsstjora eru m.a. rekstur
slokkvilids, menntun og efingar slokkvilidsmanna, asamt
eldvarnareftirliti sveitarfélaganna og 6dru pvi er snyr ad
rekstri slokkvilids A-Huan. Slokkvilidsstjori er eedsti yfirmadur
slokkvilidsins og stjornar pvi eefingum og ttkéllum og starfar
undir stjorn Brunavarna A-Hun. Slokkvilid A-Hun, er stadsett
& Blonduosi og sinnir Blonduésbae og Hanavatnshreppi en
um pau sveitarféldg liggur einnig pjédvegur nr 1.

Um er a0 reeda hlutastarf, samkveemt nanara samkomulagi
60% (-100%) og verdur leytast vid ad finna starf 4 moti, sem
fellur ad starfskyldum slokkvilidsstjora, samhlida radningunni,
ef vid a.

Umsaekjendur skulu uppfylla akveedii 15. og 17. grein laga
nr. 75/2000 um brunavarnir. Auk pess er krafist reynslu/
arangurs i stjornun og mannaforradum og haefni i mann-
legum samskiptum. P& parf vidkomandi ad vera ldggiltur
slokkvilidsmadur med a.m.k. &rs starfsreynslu eftir 16ggildingu
eda hafa haskolamenntun med sérmenntun i brunamalum.
Allar nanari upplysingar um starfio veita, Hjalmar Bjorn
Gudmundsson, formadur stjornar Brunavarna, i sima 843
0016 eda Valdimar 0. Hermannsson, sveitarstjori i sima 860
6770. Umsoknarfrestur er til og med 16. desember 2018, og
skal senda umsoknir & Blondudsbeer, Hnjlikabyggd 33, 540
Blonduési, merkt: “Slékkvilidsstjori — Brunavarnir A-Hin”,
eda a netfangio: valdimar@blonduos.is .

N

W

Baejarritari

Sveitarfélagid Vogar er stadsett & Sudurnesjum, u.p.b. midja vega milli
héfudborgarsvaedisins og Keflavikurflugvallar. Sudurnesin eru  mikilli
s6kn og orum vexti. Ibtar sveitarfélagsins eru nd um 1.300 talsins, og
hefur fjélgad talsvert undanfarid. Talsverd uppbygging & sér nd stad
i sveitarfélaginu, og buist vid aframhaldandi vexti neaestu ar. Rekstur
sveitarfélagsins er f dgeetu jafnveegi og efnahagurinn stendur vel.

Sveitarfélagid auglysir ni laust til umsoknar
nytt starf bagjarritara.

Beejarritari hefur yfirumsjon med fjarmalum beejarsjods
og stjornsyslu sveitarfélagsins, auk pess ad vera stad-
gengill beejarstjora.

Verksvid:

- Umsjon og abyrgd & fjarméalum sveitarfélagsins

- Umsjon med ad stjornsysla sveitarfélagsins sé sam-
kveemt logum, reglum og stefnumdrkun beejaryfirvalda.

- Begjarritari er ritari beejarrads og beejarstjornar.

- Undirblningur og umsjon med gerd fjarhagsaetlana

- Onnur verkefni sem bajarstjori felur beejarritara
umsjon med

Haefniskrofur:

- Haskolaprof sem nytist i starfi. Framhaldsmenntun
(meistaragrada) er kostur.

- Reynsla af stjornun og rekstri

- Reynsla af patttoku i stefnumatandi deetlanagerd og
gerd rekstrar- og fjarhagsaeetlana

- Reynsla og pekking & svidi verkefnastjornunar.

- Sjélfstaedi i vinnubrogdum

- Geta til ad syna frumkvaedi og rik skipulagshaefni

- Heefni i mannlegum samskiptum

Launakjor eru samkvaemt kjarasamningum Sambands
islenskra sveitarfélaga og viokomandi BHM félags.
R&0i0 er i starfio fra og med 1. jandar 2019.

Nanari upplysingar um starfid veitir Asgeir Eiriksson
beejarstjori, netfang asgeir@vogar.is

Umsoknarfrestur er til 12. desember 2018, og skal peim
skilad & netfangid skrifstofa@vogar.is. Farid verdur med
allar umsoknir sem tranadarmal og peim svarad pegar
gengid hefur verid fra radningu.




_ SORPA auglysir eftir starfsfolki i S%RPA

. - mottoku- og flokkunarstod
Laus til umsokar stada tanntaeknis . . . . .
tannlaknastofu i austurba Reykjavikur. i Gufunesi oga endurvmnslustoa
Um er ad reeda 50-100% starf eda eftir nanari samkomulagi.

ARANGUR | UMHVERFISMALUM

- DA . o i starfi almenns starfsmanns felst afgreidsla til vidskipta- Um vaktavinnu er ad raeda & badum stodvum:

Umsdknir sendist & Perio@simnetis vina, dagleg umhirda og prif stédvar. Mottaka og leidségn 100% starfshlutfall & dagvinnutima i méttdku- og flokkunarstd
til vidskiptavina, mat & steerd og edli farms auk adstodar vid  en um 85 % starfshlutfall med helgarvinnu & endurvinnslustdo.
flokkun.

Leitad er a0 starfsmanni sem hefur goda haefni i mannlegum
o | starfi vélarmanns i méttokustod felst vinna a storum samskiptum, rika pjonustulund og lipra framkomu.
vinnuvélum, tilfzrsla og flutningur 4 fsrmum og flokkun & Snyrtimennska og gott vald a islensku er skilyrdi.

golfi dsamt 60rum tilfallandi storfum. Sja um prif og umhirdu
& vélum. Viokomandi parf ad hafa vinnuvélaréttindi a grofu Reynsla af afgreidslu- og pjénustustérfum er kostur.
og hjélaskoflu. Ahugi og/eda pekking & umhverfismalum er kostur.

Umsaoknarfrestur er til 15. desember. Umsoknir berist 8 www.sorpa.is/storf

GRINDAVIKURB/ZR

STADA UMSJONAMANNS
GRANNA- 0G OPINNA SVADA

Laus er til umsoknar stada umsjonarmanns graenna- og
opinna sveeda hja Grindavikurbee. Leitad er ad metnadar-
fullum og traustum einstaklingi sem hefur d4huga &
fiolbreyttum verkefnum. Konur, jafnt sem karlar, eru hvattar
til ad seekja um starfid. Starfshlutfall er 100%.

LAUNA- OG MANNAUDSFULLTRUI

Valitor er traust og framsaekid pekkingarfyrirteeki a svidi greidslumidlunar og
Verksvid og abyrgd greidslulausna, sem er stddugt ad skapa nyjar lausnir fyrir vidskiptavini sina.
 Starfsmadur er umsjonamadur graenna- og opinna svaeda
i beejarfélaginu.
* Yfirumsjon og vidhald med dllum leiktaekjum i beenum og &
16dum stofnana.
* Verkefnastjori Vinnuskéla.
0 Samskipti og verkstyring barna og unglinga. N
* A=tlunargerd og skipulagning. Starfs- og abyrgdarsvid: i
* Vidhald med gétuggnum. '
* Umsjon med efnislosun og sorphirdu i bajarlandinu auk / e Launautreikningur og launavinnsla fyrir Valitor & islandi
ymissar pjonustu vid baejarbeejarbia.
* Umsjon med jola- og aramot_aglfreytlngqm. e Skraning a starfsmannatengdum upplysingum
. I}akvaktlr skv. Bakvaktakerfi Pjonustumidstgdvar
« Oll tilfallandi st6rf i pjonustumidstdd, m.a. afleysingar a .
pjonustubifreid, snjomokstur o.s.frv.

Hja Valitor starfa yfir 400 manns i premur [6ndum og ber mannaudsdeild Valitor
abyrgd & mannaudsstefnu fyrirtaekisins. o

 Ymis tilfallandi launa- og mannaudstengd verkefni N

/

Heefniskrifur Menntunar- og haefmskr“ofur:

« bekking, sem og reynsla, & grédri og plontum naudsynleg. . . |
* Bilprof er naudsynlegt. N Studenssprof |
o D eda d1 Gkuréttindi er kostur.

¢ Reynsla med vinnu barna og unglinga. ~ *Reynsla af launavinnslu ) . 4
* Frumkveemi, metnadar og sjalfstaedi i vinnubrogoum. \F - . ) - /
 Télvukunnatta i outlook, word og excel. * Feerni i mannlegum samskiptum . / &y

« Vinnuvélaréttindi (J og 1) er kostur. - 4 ,

o Lipurd i mannlegum samskiptum. ¢ Gott vald & islensku og ensku i ritudu og téludu mali y

* Rik pjonustulund vid ibaa beejarins.
e Menntun i Skr(idgardyrkjufreedum er kostur.
* Hreint sakavottord skilyri.

msokn a valitor.is

Launakjor eru samkveemt kjarasamningi vidkomandi stét-
tarfélags vid Sambands Islenskra sveitafélaga.

Umsadknarfrestur er til og med 10. desember nk.

Senda skal umsokn og starfsferilsskra a Sigurd R. Karlsson,
yfirmann Pjénustumidstddvar & Siggigh@grindavik.is, nanari
upplysingar i sima 660-7302 fra 07:00 til 17:00 og til 12:00
fostudaga

VALITOR

Leikskalinn Hjalli bydur upp &

E r‘t ba e kki 6 r u ggl e ga a 6 I eita einstaklega gott starfsumhverfi d afar

fallegum stad i Hafnarfirdi. Leikskélinn

a kk ? er nd i tilraunaverkefni um styttingu
a 0 U r H vinnudags med pad ad leidarljési ad

adstoda starfsfélk vid ad auka lifs-

Leikskdlinn Hjalli i Hafnarfirdi auglysir eftir leikskélakennara eda annarri

hdskélamenntadri manneskju til starfa sem fyrst. Bl B P O 2755

vidveru med bérnum i 100% starfi sem
Vid leitum ad jakvaedum og lifsglodum einstaklingum sem eru tilbunir tryggir aukna orku og gledi i starfi

ad tileinka sér starfsheetti Hjallastefnunnar af gledi og keerleika. med bérnum sem og i einkalifi.
Vidkomandi parf ad syna sjalfstaedi i vinnubrégdum og hafa dhuga a
Jjafnrétti og lydreedi i leikskolastarfi.

Starfsfélk er i friu faedi allan vinnudaginn og komid er til méts vid
séréskir um mataraedi.

Um er ad reeda framtidarstarf.

Hafir pa éhuga G ad saekja um, fardu pd inn d vef %.ﬁ

skélans hjalli.hjalli.is og veldu Starfsumsékn.

Ndnari upplysingar G hjalli@hjalli.is eda sima 565-3060. H J allastefnan
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Reykjavikurborg

Skrifstofa eigna og atvinnupréunar

Verkefnastjori fasteigna

Reykjavikurborg dskar eftir ad rada framsynan og metnadarfullan einstakling til starfa a skrifstofu eigna og
atvinnuprounar en par starfa 14 einstaklingar og er skrifstofan stadsett i Radhisi Reykjavikur.

Skrifstofa eigna og atvinnupréunar annast eignaumsyslu Reykjavikurborgar og fylgir eftir gildandi stefnum um skipulag, proun
atvinnusvaeda og atvinnuuppbyggingu sem hluta af heildstaedri og sjalfbaerri borgarproun. SEA gerir samning vid umhverfis-
og skipulagssvid (USK) um verklegar framkveemdir fjarfestingaédkvardana og ymis eignaumsysluverkefni.

Helstu verkefni:

« Aaetlanagerd vegna fasteigna.

o patttaka i gerd fjarfestingadeetlana.

e Greining vidhaldsverkefna.

* Umsjon med gerd kostnadar- og framkveemdaaaetlana.

» Samskipti vid ibla, verkfreedistofur og verktaka og svara
fyrirspurnum og erindum.

» Samstarf vid Umhverfis- og skipulagssvid um fijarmognunar-
og framkveemdadeetlanir.

* Taka patt i stjornun ymissa tilfallandi verkefna deildar og
eftirfylgni peirra.

* Margvisleg verkefni tengd stefnumétun, préun byggingar-
sveeda og uppbyggingu fasteigna.

Menntunar- og heefniskrofur:

¢ Haskolagrada i byggingaverkfreedi eda byggingarteeknifreedi
eda sambeerileg menntun sem nytist i starfi. Framhaldsgrada
er kostur.

« bekking og reynsla af vidhaldi og rekstri fasteigna.

* Reynsla af faglegri verkefnastjornun.

¢ Reynsla af gerd starfsaaetlana og fjarhagsaeetlanagerd er
kostur.

¢ Frumkveedi, skipulagsheefni og sjalfsteedi i starfi.

* Heefni til ad setja fram mal i raedu og riti

¢ Hagnyt tolvukunnatta og geta til ad vinna undir alagi.

* Haefni i mannlegum samskiptum.

Um er ad reeda fullt starf og eeskilegt er ad starfsmadur geti hafid storf sem fyrst. Launakjér eru samkvaemt kjarasamningi
Reykjavikurborgar vid videigandi stéttarfélag

Umsoknarfrestur er til og med 18. desember 2018.
Umszekjendur eru vinsamlegast bednir um ad saekja um starfid a vef Reykjavikurborgar www.reykjavik.is/storf
Umsokn parf ad fylgja starfsferilskra og kynningarbréf. Nanari upplysingar um starfid veita Oli Jon Hertervig skrifstofustjori i

gegnum tdlvupdstfangid oli.jon.hertervig@reykjavik.is og Ragnhildur Isaksdottir starfsmannastjéri Reykjavikurborgar i gegnum
tolvupdstfangid ragnhildur.isaksdottir@reykjavik.is

Vakin er athygli a stefnu Reykjavikurborgar um jafnan hlut kynja i storfum

og ad vinnustadir borgarinnar endurspegli bad margbreytilega samfélag sem borgin er.

RETTINGAMEISTARI OSKAST

Oflugt Sprautu og réttingaverksteedi 4 hafudborgarsveedinu
oOskar eftir réttingameistara til starfa.

G0 laun i bodi fyrir réttan mann. Einungis fagleerdur kemur
til greina. Nanari upplysingar i sima 693-7777 eda 822-5277
sprautun@sprautun.is

Sendiskrifstofa Graenlands i Reykjavik NAALAKE
leitar eftir ritara/verkefnastjora

GOVERNMENT DF GREENLAND

Sendiskrifstofa Graenlands leitar eftir kraftmiklum ritara/fulltraa til ad
sinna bokhaldi og starfi ritara. Starfshyrjun er samkomulag.

Starfsmadur skal m.a. sinna eftirfarandi verkefnum: Haefni

 Veenst er af umsakjanda ad hann hafi videigandi menntun og/eda
reynslu innan &durnefndra svida

» Gengid er Ut fra ad vidkomandi tali og skrifi reiprennandi islensku
og ensku. Onnur tungumal eins og graenlenska, danska og skandi-
naviska er kostur

 Hafa ahuga & Greenlandi og greenlenskum malefnum

* Reikningsskil,- og bokfaerslu & fjarhagsaaetlun umbodsins

« Skjdl — og skjalavistun sem og vinnu med medhdéndlun posts

« Stjornunarlegum samskiptum vid opinbert yfirvald 4 islandi sem
og & Greenlandi

« Skipulagning dagskraa fyrir skemmtanir og heimsoknir i Reykjavik
og 4 islandi i sambandi vid adra starfsmenn sendiskrifstofunnar.

* Samvinna um samskiptaazetlun vid utanrikisraduneytio vegna
heimsoknar til Greenlands

 Upplysingaleit, ferdapantanir og 6nnur tilfallandi og hagnyt
verkefni

o Veita lid vid almenna malsmedferd og verkefnavinnu, m.a.:
Fundargeradir, svara fyrirspurnum, skipuleggja margvislega
atburdi, vinna vid markadsgreiningu, skrifa skyrslur og annad
upplysandi efni, sinna pydingum sem og vidhaldi & heimasidu,
uppfeerslu & samfélagsmidlum, o.s.frv.

Stadan felur i sér ad starfsmadurinn i daglegri vinnu okkar metum vid til Frekari upplysingar um starfid er ad fa hja

vinni sjalfstaett og kerfisbundid, og geti
unnid med 60rum sama hverrar stodu
vidkomandi gegnir og pvert 8 menningu.
Starfsmadurinn verdur ad geta medhaénd-
lad mikid upplysingafleedi og m.a. hafa
abyrgd a reikningsskilum sendiskrifstofun-
nar, vinna med skjol og taka & moti gestum
og sinna peim.

Sendiskrifstofa Graenlands i Reykjavik
hefur verid starfandi sidan i oktober

2018 og er til hisa i midborg Reykjavikur.
Skrifstofuna er verid ad byggja og god
samvinna verdur ad vera a milli verdandi
starfsmanns og yfirmann sendiskrifsto-
funnar. Sendiskrifstofan saman stendur

i pessum skrifudu ordum af yfirmanni
sendiskrifstofunnar og sidar meir af ritara/
verkefnastjéra sem og leerlingi.

mikils fagmennsku sem kryddud er med
sveigjanleika og himor sem okkur finnst
vera mikilveegir eiginleikar i litlu og faglegu
umhverfi. Pad verda t6lud mérg tungumal
& vinnustadnum, par & medal graen-
lenska, pvi er videigandi ad hafa dhuga &
Greenlandi.

Laun og radningarskilmalar

Vinnutimi er 37 timar & viku. Vinnuveitandi
er opinber sendiskrifstofa og pvi getur
vinnutiminn verid svolitid lengri hverja
viku. Radi0 er i stdduna med 5 manadar
reynslutima. Laun og radningarskilmalar
er i samraemi vid radningu Sendiskrif-
stofu Greenlands i Reykjavik sem og i
samradi vid gildandi samning vidkomandi
samningsadila 4 islandi.

yfirmanni umbodsins, Jacob Isbosethsen, i
sima: +354 6655610, tolvupdstfang:
jsis@nanog.gl

Ahugasamir umsakjendur skulu senda inn
afrit af profskirteinum, upplysingum um fyrri
storf, o.s.frv. til:

jsis@nanoq.gl
Sendiskrifstofa Graenlands i Reykjavik

Tingata 5
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Island

Fyrirségnin i tolvupdstinum skal vera
.ansegning stillingsopslag sekretaer”.

Umsoéknina skal senda til Sendiskrifstofu
Greenlands eigi sidar en 22. desember 2018.

VELFERDARRADUNEYTID
Sérfraedingur

Velferdarraduneytid auglysir laust til umsoknar starf
sérfreedings 4 skrifstofu lifskjara og vinnumala. Megin-
hlutverk skrifstofunnar er ad taka patt i motun stefnu
stjornvalda & malefnasvioi skrifstofunnar. Enn fremur
er skrifstofunni @tlad ad hafa yfirsyn yfir framkvemd
stefnu stjérnvalda og fylgja henni eftir m.a. med gerd
lagafrumvarpa, pingséalyktunartillagna og reglugerda
asamt patttoku i nefndarstérfum innanlands og erlendis.
L06gd er ahersla & gott samrad og samstarf vid stofnanir
0g hagsmunaadila & malefnasvidum skrifstofunnar.

Meginhlutverk skrifstofu lifskjara og vinnumala er
ad mota stefnu stjornvalda & svidi almannatrygginga,
hasnadismala, fjarmala heimilanna, vinnuverndar og
vinnumala, par & medal starfsendurhafingar. Mark-
mioid er ad sem flestir fai notid sin i islensku samfélagi
6had efnahag og adstedum ad ddru leyti.

Um er a0 rada fullt starf i krefjandi starfsumhverfi par
sem reynir & 6gud vinnubrdgd, abyrgd og sjalfstaedi.

Menntunar- og haefniskrofur:

 Haskolamenntun sem nytist i starfi.

* Framhaldsmenntun sem nytist i starfi askileg.

*Reynsla og pekking & starfsendurhafingu, vinnu-
markadi, almannatryggingum eda sambarilegum
verkefnum/storfum.

« Reynsla og feerni { midlun og framsetningu 4 efni.

« Jakveedni, lipurd i mannlegum samskiptum og haefni
til ad vinna med 6drum.

* Frumkvadi, sjalfstedi i vinnubrégdum, skipulags-
heefni og haefni til ad vinna f teymi.

* Gott vald 4 islensku og faerni til ad tja sig i redu og riti.

* GO0 kunnatta i ensku skilyrdi og vald & einu Nordur-
landamali er kostur.

Laun eru samkvemt gildandi kjarasamningi sem fjar-
méla- og efnahagsradherra og Félag haskolamenntadra
starfsmanna stjornarrads hafa gert. Raduneytid hvetur
ahugasama einstaklinga, an tillits til kyns, ad sekja um.
ZEskilegt er ad umsakjandi geti hafid storf sem fyrst.

Umsoknarfrestur er til og med 17. desember 2018. Um-
soknum skal fylgja itarleg starfsferilskra og kynningar-
bréf par sem gerd er grein fyrir asteedu umséknar og
heefni viokomandi til ad gegna starfinu. Umsoknir skulu
fylltar Gt & Starfatorgi. Umsoknir geta gilt i sex manudi
fré pvi ad umsoknarfrestur rennur Gt, sbr. 2. gr. regina
nr. 464/1996, um auglysingar & lausum storfum, med
sidari breytingum.

Nanari upplysingar veitir

Hanna Sigridur Gunnsteinsdottir,
hanna.sigrdur.gunnsteinsdottir@vel.is
og Agust bér Sigurdsson, stadgengill skrifstofustjora,
agust.thor.sigurdsson@vel.is.

skrifstofustjori,

Ollum umsoknum verdur svarad pegar tekin hefur verid
akvérdun um radningu.

\elferdarraduneytinu, 1. desember 2018.
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Fjolskyldupjonusta

>» Matradur i métuneyti eldri borgara

>»  Framtidarstarf hja stodpjonustudeild

» Félagsradgjafi i barnavernd

Grunnskolar

» Fristundaleidbeinandi - Aslandsskdli

» Kennari i islensku og donsku - Setbergsskoli
» Fristundaleidbeinandi - Vidistadaskoli
Malefni fatlads folks

> Starfsmadur & heimili fatlads folks i sjalfstaedri blisetu
> Tilfallandi afleysingar - Laekur, athvarf fyrir gedfatlada
» Hlutastarf Smarahvammi

>» Spennandi starf & Svoluhrauni

Leikskdlar

»  Leikskélakennari - Alfasteinn

>» Leikskolakennari - Hlidarberg

» Leikskolakennari - Hlidarendi

»  Leikskdlakennari - Hraunvallaskoli

>» broskapjalfi - Hraunvallaskoli

» Deildarstjori - Hraunvallaskoli

»  Leikskolakennari - Hvammur

»  Sérkennslustjori - Hvammur

» Leikskolakennari - Stekkjaras

»  Proskabjalfi - Vidivellir PSS
»  Leikskdlakennari - Vidivellir )

o

JAFNRETTISRAD

[ samraemi via jafnréttisstefnu Hafnarfiardar eru

karlar jafnt sem konur hvétt til ad saekja um. 2017
Nanar a hafnarfjordur.is
2
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Reykjavikurborg

Skéla- og fristundasvid

Stada leikskolastjora vid leikskélann Stakkaborg

Skala- og fristundasvid Reykjavikurborgar auglysir stodu leikskélastjora i Stakkaborg lausa
til umsoknar.

Stakkaborg er priggja deilda leikskoli vid Bdlstadarhlid i Reykjavik. Leidarljos leikskélans eru gledi, hreyfing og vinatta. Vid skélann
er stort og gott leiksvaedi og sérstok adstada er fyrir yngstu bornin. Ahersla er g0 4 frialsan leik, opinn efnivid, hreyfingu, ti-
kennslu, vettvangsferdir og flaedi. Unnid er med Iydraedi i leikskolastarfinu par sem bornin tja skodanir sinar, hafa ahrif & hvada
verkefni eru i bodi og geta valid og hafnad. Markvisst er unnid med laesi, mal og malérvun og med Kénnunarleikinn med yngstu
bornunum. Gott samstarf er vid foreldra og grenndarsamfélagio, bérnin fara reglulega i heimsoknir til eldri borgara og & bokasafnid
og samvinna er vid grunnskéla og leikskdla i hverfinu.

Leitad er ad einstaklingi sem byr yfir leidtogahafileikum og er tilbiinn til ad leida afram gott og metnadarfullt leikskélastarf i
Stakkaborg.

Meginhl k leikskdlastjora er ad: Menntunar- og haefniskrofur:

Vera faglegur leidtogi leikskdlans og mota framtidarstefnu Leikskolakennaramenntun og leyfisbréf leikskdlakennara.
hans innan ramma laga, reglugerda, adalnamskrar og stefnu  Vidbotarmenntun i stjornun eda kennslureynsla a leikskola-
Reykjavikurborgar. stigi.

Bera abyrgd & daglegu starfi i leikskdlanum. Reynsla af stjornun aeskileg.

Skipuleggja foreldrasamstarf i samvinnu vid foreldra og Stjornunarhafileikar og vilji til ad leita nyrra leida.
starfsmenn. bekking a rekstri, aeetlanagerd og fjarmalastjornun.

Hafa yfirumsjon med innra mati 4 starfi leikskdlans og um- Lipurd og haefni i samskiptum.

bétadeetiunum. Sjélfstaedi og frumkvaedi.

Hvetja til préunar og nybreytni i leikskélastarfi.

Styra rekstri leikskolans & grundvelli fjarhagsazetlunar.

Bera abyrgd a starfsmannamalum, svo sem radningum,

vinnutilhdgun og starfsproun.

Skipuleggja tengsl skdlans vid ymsa samstarfsadila.

_—

Umsakn fylgi yfirlit yfir nam og fyrri storf, leyfisbréf til ad nota starfsheitid leikskdlakennari og greinargerd um framtidarsyn
umsakjanda 4 starf i leikskélanum.

Radid verdur i stoduna fra 1. mars 2019. Umsoknarfrestur er til og med 17. desember 2018.

Laun eru samkvamt kjarasamningi Sambands islenskra sveitarfélaga og Kennarasambands slands vegna Félags stjornenda
leikskala. Umsaekjendur eru bednir um ad seekja um starfid a heimasiou Reykjavikurborgar, www.reykjavik.is/storf

Nénari upplysingar veitir Ingibjérg M. Gunnlaugsdattir, skrifstofustjori fagskrifstofu leikskolamala, simi 411 1111.
Netfang: ingibjorg.m.gunnlaugsdottir@reykjavik.is

Vakin er athygli a stefnu Reykjavikurborgar um jafnan hlut kynja i storfum og ad vinnustadir
borgarinnar endurspegli pad margbreytilega samfélag sem borgin er.

VIDSKIPTASTJOR]

Vid leitum ad oflugum og skipulogdum einstaklingi sem byr yfir
jakvaedni og afar go6dri haefni i mannlegum samskiptum i samhent
teymi okkar i vidskiptapjonustu. Vidskiptastjori er tengilidur okkar vid
vidskiptavini og er starfid og starfsumhverfid fjlbreytt og lifandi par
sem bregdast parf vid auknum kréfum i sibreytilegu vidskiptaumhverfi.

Menntunar- og haefniskrofur

- Idnadarverkfraedi eda sambazerilegt teeknindm sem nytist i starfi
- Ahersla & vidskipti eda verkefnastjérnun er kostur

- Jakveedni og samskiptahaefni

« Frumkvaedi og lausnamidud hugsun

- Teeknileg pekking & svidi raforku kostur
- Framurskarandi haefni til ad vinna i teymi

Vid flytjum raforku & Islandi og styrum uppbyggingu flutningskerfisins. Vid sjdum fyrir okkur
rafveedda framti® sem er i takt vid samfélagid og hofum sett okkur pbad markmid ad tryggja
6rugga afhendingu & raforku til framtidar. Vid viljum taka tillit til parfa samfélagsins & hverjum
tima og synum abyrgd i umgengni vid nattdruna. Vid hja Landsneti berum vid umhyggju hvert
fyrir 68ru, tokum patt i ad skapa gédan vinnustad med spennandi verkefnum, med gildin okkar

— samvinnu, abyrgd og virdingu — ad leidarljési.

LANDSNET

Starfssvid

- Verkefnastyring erinda og verkefna, funda og pjénustu vid vidskiptavini
« bréun pjénustu vid vidskiptavini

- Skipulag & stafreenni upplysingagjof til vidskiptavina

- bjénustumeelingar

- batttaka i samningagerd og voktun samninga

Vid hja Landsneti leggjum aherslu a gott starfsumhverfi med spennandi
verkefnum par sem starfsfolk okkar hefur ahrif, nytur studnings, faer géda
pjalfun og hefur taekifeeri til prounar i starfi.

Umsoknarfrestur er til og med 1. jantar 2019.

Nanari upplysingar veita Svandis Hlin Karlsdéttir, yfirmadur vidskiptapjonustu- og préunar, og
Olafur Kari Jaliusson mannaudssérfreedingur, simi: 563-9300, netfang: mannaudur@landsnet.is
Umsaekjendur eru bednir um ad saekja um starfid & heimasidu Landsnets, www.landsnet.is.
Umsoéknum parf ad fylgja itarleg starfsferilsskrd og kynningarbréf par sem gerd er grein fyrir
astaedu umsoknar og rokstudningur fyrir haefni viskomandi i starfid.

Landsnet | Gylfaflét 9 | 112 Reykjavik | Simi 563 9300 | landsnet@landsnet.is | www.landsnet.is




Vegna aukinna verkefna 6skum vid eftir a0 rdda sélumann 4 lysingasvio okkar.

REYKJAFELL

GRINDAVIKURBZAR

STADA VERKAMANNS

Laus er til umsoknar stada verkamanns hja Pjonustumiost6d
Grindavikurbeejar. Leitad er ad metnadarfullum og traustum
einstaklingi sem hefur ahuga a fjslbreyttum verkefnum.
Konur, jafnt sem karlar, eru hvattar til ad seekja um starfid.

Solumaodur a 13'7 ingasviai Starfshlutfall er 50%.

Reykjafell - Simi 588 6000

Leitum a0 stundvisum, areidanlegum og pjénustulunduoum einstaklingi sem
vill vinna med g60ri liosheild.
Vinnutimi er fra 08.00-17.00 og parf viokomandi ad geta hafid storf sem fyrst.

Helstu verkefni Menntun og hafniskrsfur

« Sala a lysingar- og rafbtinadi til rafverktaka, rafvirkja
og fyrirtaekja.

« Raogjof til verkfreedistofa, arkitekta, rafverktaka, « Framurskarandi pjénustulund.
rafvirkja ofl. vardandi val 4 lysingarbtnadi. « G60 enskukunndtta.

« Tilbodsgerd, pantanir, samskipti og teeknilegar

tdrlausnir. verkefni i spennandi umhverfi.
« Kynna vérur og lausnir til vidskiptavina.

Reykiafell hf er einn af steerstu innfluiningsadilum & svidi rafbinadar @ Islandi. Vid erum framsaskid fyrirtaeki

og leitum ad starfsménnum til ad starfa med skemmtilegum hépi 1 krefjandi umhverfi.

O LYSING

- Nanari upplysingar veitir Otté i sima 575 6626
- Umsoknir sendist & otto@reykjafell.is

- Allar umsoéknir eru tranadarmal,
og medhondladar skv. persénuverndarstefnu Reykjafells.

=g= AFLDREIFING RAFLAGNIR oic IDNSTYRINGAR

« Rafvirkjamenntun eda hefur dhuga d
lysingu og vill afla sér ndanari pekkingar.

« Metnaodur til ad takast d vid krefiandi

Verksvid og abyrgd

« Vidhald eigna eignasj6ds Grindavikurbaejar.

* Pjonusta vid stofnanir Grindavikurbeejar.

« Tilfallandi vinnuvélavinna.

 Afleysing & pjonustubifreioum Grindavikurbeejar.

* Bakvaktir skv. bakvaktakerfi Pjonustumidstddvar.

« Ol tilfallandi storf i Pjonustumidstod t.d. snjomokstur
o.s.frv.

Heefniskrofur
 Bilprof er naudsynlegt.
o D eda d1 okuréttindi er kostur.
* Reynsla i trésmidi og vidhaldsvinnu er naudsynleg.
¢ Frumkveemi, metnadar og sjalfstaedi i vinnubrogdum.
* Télvukunnatta i outlook, word og excel.
* Vinnuvélaréttindi (J og 1) er kostur.
e Lipurd i mannlegum samskiptum.
 Rik pjonustulund vid ibtia beejarins.
* Hreint sakavottord er skilyri.

Launakjor eru samkvaemt kjarasamningi vidkomandi
stéttarfélags vio Sambands islenskra sveitafélaga.

Umséknarfrestur er til og med manudeginum
10. desember nk.

Senda skal umsokn og starfsferilsskra & Sigurd R. Karlsson,
yfirmann Pjonustumidstédovar a Siggigh@grindavik.is,
nanari upplysingar i sima 660-7302 fra 07:00 til 17:00 og til
12:00 fostudaga

Forseti vidskiptadeildar

Haskalinn i Reykjavik leitar ad metnadarfullum einstaklingi med brennandi
&huga & ad taka patt i aframhaldandi uppbyggingu oflugrar vidskiptadeildar.
Deildarforseti ber abyrgd & rekstri deildarinnar og leidir akademiskt starf hennar.

Leitad er ad einstaklingi med:

— Heefni til ad vinna ad stefnumétun og uppbyggingu lidsheildar.
— Doktorsprof & svidi vidskiptafreedi eda skyldra greina.

— Reynslu af stjérnun, rekstri og mannaforradum.

— Reynslu af rannséknum og kennslu & haskélastigi.

— Hagnyta reynslu ar atvinnulifi eda af samstarfi vid atvinnulifio.

Reynslu af alpjodlegum vettvangi.

Innan vidskiptadeildar er fengist vid kennslu og rannsoknir i vidskiptafreedi, hagfreedi og salfreedi.
Bodid er upp @ nam a BSc-, MSc- og PhD-stigi. Tveer namsbrautir vid deildina hafa hlotid alpjodlega
geedavottun og eru starfsmenn hennar i fremstu réd i rannsoknum. Teeplega 1000 nemendur stunda
nam vid deildina, fastir starfsmenn eru teeplega 40 talsins auk fjdlda stundakennara.

Nanari upplysingar um starfid veita Ari Kristinn Jonsson, rektor (ari@ru.is), og Sigridur Elin
Gudlaugsdottir, framkveemdastjori mannauds og geeda (sigridureg@ru.is).

Umsoknum skal skilad & vef Haskalans i Reykjavik, radningar.hr.is, fyrir 16. desember 2018.
Farid er med allar fyrirspurnir og umsaknir sem trinadarmal.
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Hlutverk Haskolans i Reykjavik er ad skapa og midla pekkingu til ad

auka samkeppnishaefni og lifsgaedi fyrir einstaklinga og samfélag

med sidgeei, sjalfbeerni og 4byrgd ad leidarljosi. Akademiskar deildir
haskalans eru fiorar: Lagadeild, télvunarfreedideild, taekni- og verk-
freedideild og vidskiptadeild. Kennsla og rannsdknir vid Haskélann i
Reykjavik motast af sterkum tengslum vid atvinnulif og samfélag. Logd er
ahersla & pverfagleika, alpjodlegt umhverfi, nyskdpun og goda pjonustu.
Nemendur Héskélans i Reykjavik eru um 3600 i fjorum deildum og starfa
um 250 fastir starfsmenn vid haskélann auk fjolda stundakennara.



Alexander Olafsson ehf.

Vélamenn dskast til starfa

Alexander Olafsson ehf. 6skar eftir ad rada vana vélamenn
til starfa vio efnisvinnslu i malarnamu okkar vid
Krisuvikurveg.

Um er ad reeda vinnu vid mokstur & hjolaskalfu og & jardytu.
Um er ad reeda framtidarstorf.

Umsoknarfrestur er til 15. desember 2018

Umsokum skal skilad til Kristins Olafssonar & netfangid
kristinn@alexander.is eda hafa samband i sima S: 578-9300
Ollum umsaknum verdur svarad pegar akvérdun hefur verid
tekin um radningu.

Hreinsiteekni ehf. 6skar eftir bifvéla- eda
vélvirkja, vegna aukinna umsvifa, &
verkstaedi félagsins.

HAFNISKROFUR
« Bifvéla- eda vélvirkjaréttindi.
* Hreint sakavottord.
» Frumkvaedi og skipul6gd vinnubrégd.
« Stundvisi og reglusemi.
*» Meiraprof og/eda minni vinnuvélaréttindi er kostur.
« Skrifa og tala islensku er kostur.

Ahugasamir senda umsékn med ferilskra fyrir

10. desember 2018 & netfangid postur@hrt.is

Ollum umséknum verdur svarad.

HJUKRUNARFORSTJORI

Reykhélahreppur auglysir stodu hjikrunar-
forstjora vid hjikrunar- og dvalarheimilid
Barmahlid. Leitad er ad kraftmiklum og met-
nadarfullum einstaklingi med faglega syn i
oldrunarmalum. Um 100% starf er ad raeda.

Starfssvid:
* Fagleg forysta og abyrgd & hjukrunarpjonustu.
* Umsjon med og abyrgd & fjarmalum, rekstri og
stjornun heimilisins.
 Starfsmannamal, p.m.t. umsjon med radningum og vaktaplénum.
« Hjikrunarforstjori er abyrgur gagnvart stjorn Barmahlidar.

Menntun og haefniskrofur:

* Haskolagrada i hjikrunarfreedi.

* Framhaldsmenntun @skileg.

* Heaefni i mannlegum samskiptum er &skilin sem og haefni
til pess a0 vinna sjalfsteett og skipulega.

* Reynsla og pekking & vinnu med dldrudum askileg.

 Pekking & RAl-mati.

Umsoknarfrestur er til og med 21. desember n.k.

Hjakrunar- og dvalarheimilid Barmahlid er med 14 hjikrunarrymi
og 2 dvalarrymi og par starfa 13 starfsmenn. Lagt er upp med ad
veita ibdum heimilisins &vallt bestu pjonustu & hverjum tima og
vera jafnframt adladandi starfsvettvangur.

Husnzedi & stadnum i bodi.

Nanari upplysingar veitir hjakrunarforstjori i sima: 694-2386
eda sveitarstjori i sima: 898-7460.

Development Team Lead

Tempo is seeking an experienced Team
Lead to join our growing development
team in Reykjavik. If you are capable

of providing a technical leadership

to development teams and to foster
professional growth and mentorship of
team members, you might be the one we
need.

Ul/UX Designer

Do you love designing great user
experiences and solving real problems
that people at work face every day? As a
UI/UX Designer, you’ll work closely with
our product and engineering teams to
design and develop solutions that resolve
customers’ issues. The work goes beyond
making things pretty as you will have to
use your understanding of users’ needs
and wants to guide your creativity.

ABOUT TEMPO

HomeAway, Hulu, Rolex, Disney and Oracle.

GROWING COMPANY

() TEMPO

We are looking for extraordinary
people to join our team

Senior Software Developer

Tempo is looking for a brilliant Senior
Developer who is passionate about
delivering quality work in our cutting

edge tech stack. If you are capable of
contributing to different layers of our
architecture, experienced in Java and
Python for the backend, and React JS for
the frontend, you might be the one we are
looking for.

Product Manager

Tempo is looking to hire an amazing
Product Manager and we are really
hoping that this could be you! We’re
looking for someone passionate about
building products to help Tempo achieve
its mission. At Tempo, Product Managers
own their initiatives end-to-end and are
responsible for their ultimate success. This
is a high impact role that is well suited to
highly-collaborative people who are excited
by the challenge of identifying, validating,
building, and launching new products.

With headquarters in Reykjavik, Iceland and a North American presence in Montreal, Canada,
Tempo develops sophisticated software solutions that help make work easier and more efficient
for software companies, IT services and core business teams. Tempo has over 11,000 customers
worldwide, ranging from small startups to the largest global enterprises including BMW, Pfizer,

At Tempo we hire the best and the brightest go-getters out there, and we’re looking for others
who are passionate about learning, innovating, and being part of something big. We believe that
every voice matters and at Tempo you’ll have the opportunity to take on new challenges from the
start and leave your mark. But we are not just about the work. We also like to celebrate together
as well as work together.




14 ATVINNUAUGLYSINGAR FRETTABLADID 1. DESEMBER 2018 LAUGARDAGUR
. RES
_> BORGARBOKASAFNID Reykjavikurborg ke
N MENNING AR - < =
: E | G ?} |
OLsTes

Borgarbdkasafnid | Verkefnastjori midlunar og syningarhalds

Viltu taka patt i ad mota bokasafn framtidarinnar?

Laus er til umsoknar timabundin 80% stada verkefnastjéra midlunar og syningarhalds til eins ars hja Borgarbokasafninu.
Borgarbokasafnid hefur markad sér metnadarfulla framtidarsyn og miklar breytingar eru i farvatninu, jafnt i midlun sem og
pjonustu vid gesti. Vidburda- og syningarhald i menningarhtsum Borgarbdkasafnsins er i stodugri proun. Logd er ahersla &
alpydumenningu, barnamenningu og fjslmenningu, med samveru, upplifun, midlun og menningarleesi ad leidarljosi.
Verkefnastjori heyrir undir freedslu- og midlunardeild og vinnur pvert 4 allar starfsstodvar Borgarbokasafnsins og hefur frum-
kveedi ad og umsjon med syningarhaldi og honnun markads- og kynningarefnis.

Verkefnastjori tekur virkan patt i framkveemd og proun verkefna er tengjast stefnumétun Borgarbokasafnsins og pvi breytin-

gaferli sem almenningsbokasdfn ganga nd i gegnum.

Haefniskrofur

» Haskolaprof & meistarastigi sem nytist i starfi

« AQ lagmarki 2ja ara reynsla af verkefnastjornun, grafiskri
hénnun og syningarhaldi

¢ Metnadur, frumkveedi, skipulagshefni, hugmyndaaudgi og
sjalfsteedii starfi

« Feerni og geta til ad vinna undir alagi og sinna mérgum
vidfangsefnum

* Feerni i mannlegum samskiptum og sveigjanleiki

¢ G600 almenn télvukunnatta og mjog god pekking & InDesign,
lllustrator, Photoshop og hvers kyns nymidlun

« {slensku- og enskukunnatta sem nytist i starfi og geta til ad
tja sig i reedu og riti, kunnatta i fleiri tungumalum er kostur
en ekki skilyroi

* Mj6g godir skipulagshefileikar og fagmennska i vinnu-
brégdum

Nénari upplysingar um helstu verkefni og abyrgd er ad finna a innri vef Reykjavikurborgar.
Launakjor eru samkvaemt samningi Reykjavikurborgar og viokomandi stéttarfélags. Zskilegt er ad viokomandi geti hafio

storf i arsbyrjun 2019.

Upplysingar um starfio gefur Gudrin Dis Jonatansdottir, deildarstjori freedslu og midlunar, gudrun.dis.jonatansdottir@reykjavik.is
Umsoknarfrestur er til og med 16. desember n.k. Umsoknir skulu sendar & vef Reykjavikurborgar www.reykjavik.is/storf.

Vakin er athygli a stefnu Reykjavikurborgar um jafnan hlut kynja i stérfum og ad vinnustadir borgarinnar endurspegli

pad margbreytilega samfélag sem vid biium i. Reykjavikurborg vinnur gegn mismunun a vinnumarkadi og hvetur
innflytiendur, fatlad folk, hinsegin folk og folk a éllum aldri til ad saekja um starf hja borginni.

@ Reykjavikurborg
Velferdarsvid

Hjukrunarfraedingar — komid fljugandi

Vid bjédum hjikrunarfreedingum fjdlbreytt og spennandi storf
a hjdkrunarheimilum og eda inni & heimilum fdlks.
Vilt bu vera sjélfsteed(ur) f starfi, fara um beeinn og vinna vid heimahjikrun,
eda viltu vinna med 6drum inni & heimili félks & hjdkrunarheimili?

Reykjavikurborg er frabaer vinnustadur og pu verdur hluti af skemmitilegri heild med mikla méguleika.

A velferdarsviai starfa um 2.500 starfsmenn & um 120 starfseiningum.

Vid bjédum sveigjanlegan vinnutima og mismunandi starfshlutfall.

Starfsfélk Reykjavikurborgar & kost & sundkorti og menningarkorti, heilsuraktarstyrk og samgéngustyrk.

Endilega kynntu pér pad sem er i bodi

Upplysingar um storfin veitir Sigridur Pdlsdéttir  sima 41 1-9041 eda télvupdsti sigridur.Palsdottir| @reykjavik.is

sl
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Waldorfleikskolinn Solstafir
i Reykjavik

auglysir eftir leikskolakennara eda almennum
starfsmanni i100% st6du 4 leikskolann & Marargétu 6.

Leikskolinn er sjalfsteett rekinn og starfar eftir
Waldorfstefnunni sem hefur skapandi og heildreent
leikskélastarf ad leidarljosi.

Vidkomandi parf ad geta hafid storf sem fyrst.
Nénari upplysingar um starfid er ad finna &

solstafir@waldorf.is
0g & marargata@waldorf.is.

% Képavogsbeer

Laus storf

hja Kopavogsba

Képavogsbaer auglysir eftirtalin storf
laus til umséknar:

Grunnskélar

Kennari i Snalandsskala
Umsjénarkennari i Smaraskala
Umsjonarkennari i Salaskéla
Leikskélar

Deildarstjori i Austurkor
Deildarstjéri i Alfatun
Deildarstjori i Fifusali
Deildarstjéri i Képahvol
Deildarstjori i Nup
Leikskolakennari i Alfaheidi
Leikskolakennari { Alfatun
Leikskoélakennari f Austurkér
Leikskolakennari i Baug
Leikskolakennari i Laek
Leikskoélakennari i Urdarhol
Sérkennari i Austurkor
Sérkennari i Baug
Velferdarsvid

Starfsfoélk i pjonustuibudir
Starfsmadur & skammtimaheimili
Stjérnsyslusvid
Verkefnastjori Natturufraedistofu

Umsoknir asamt upplysingum um stoérfin
eru a vef Képavogsbaejar, kopavogur.is.

bu finnur draumastarfio a

Job.is

GLENY 0G
FERSK STORF
i HVERRI VIKU




Sveitarfélagid

ARBORG

Heilsuleikskélinn Arbeer auglysir
eftirffarandi stodur lausar
til umsoknar

Sérkennslustjori

Heilsuleikskolinn Arbzer auglysir eftir sérkennslustjora i 100%
starfshlutfall fra og med 1. Jantar 2019. Leitad er ad ahuga-
sémum og metnadarfullum einstaklingi sem er feer um ad taka
a0 sér umsjon med sérkennslu, stjornunarlega abyrgd og
patttdku i stjornunarteymi.

Meginverkefni:

o Starfar samkveemt I6gum og reglugerd um leikskéla, I6gum
um malefni fatladra, 60rum l6gum er vid eiga, adalnamskra
leikskola og skolastefnu Arborgar.

* Faglegur umsjonarmadur sérkennslu i leikskolanum og veitir
radgjof til annarra starfsmanna leikskolans.

* Hefur yfirumsjon med gerd verkefna og ber abyrgd & gerd
einstaklingsnamskraa fyrir bérn sem njéta sérkennslu.

« Veita foreldrum/forrddaménnum barna studning, freedslu og
radgjof.

« patttaka i stefnumorkun skélans dsamt stjérnunarteymi og
60ru samstarfsfolki.

Menntun og haefniskrofur:

* Leikskélakennaramenntun
 Framhaldsmenntun i sérkennslufrazdum

* Syni jakveedni, frumkveedi og samstarfsvilja.
* G00 feerni i mannlegum samskiptum.

* Reynsla, ahugi og heefni i starfi med bornum.
* Godir skipulagshefileikar

* Faerni til ad tj sig i reedu og riti

* God islenskukunnatta

Leikskélakennarar

Um er ad reeda 100% stodur fra og med 1. jantar 2019. Helstu
verkefni og 4byrgd leikskdlakennara er ad vinna ad uppeldi
og menntun leikskélabarna samkveemt starfslysingu leikskéla-
kennara.

Menntun og feernikréfur:
* Leikskolakennararéttindi
* Jakveedni, frumkvaedi og samstarfsvilji
¢ Feerni i mannlegum samskiptum
« Ahugi, reynsla og haefni i starfi med bérnum
*Godir skipulagshefileikar
*Faerniiad tja sig i reedu og riti
*God islenskukunnatta

Frekari upplysingar veitir Kristin Eiriksdottir, simi 480 3250 og
4hugasamir geta sent umsoknir &

netfangid arbaer@arborg.is.

Umsoknarfrestur er til 15. desember 2018.

Storfin henta jafnt kérlum sem konum og launakjdr eru

samkveemt kjarasamningi Launanefndar sveitarfélaga og vio-
komandi stéttarfélags.

PR 2
Arbaer

Heilsuleikskoli

Veistu hvao
bu vilt?

HUGBUNADARHONNUDUR OSKAST i UPPLYSINGATEYMI VARDAR

Brennur bu fyrir bréun hugblnadarlausna og innleidingu & hinum ymsu kerfum? Attu gott med ad vinna i rangurs-
og verkefnadrifnum hépum? Byrd pu ad framsyni, sjalfsteedi og att audvelt med ad finna Grreedi og lausnir?

Vordur leitar ad 6flugum lidsauka i teymi sérfreedinga sem vinna ad upplysingataeknimalum. Helstu verkefni hépsins eru
préun & fjarhags- og tryggingakerfi félagsins i Microsoft Dynamics NAV 2016 sem og 6drum kerfum, innleiding 4 adkeyptum
kerfum, notendapréfanir og adstod vid notendapjéonustu. Teymid sinnir einnig vefsidum Vardar og préunarverkefnum med
6flugum samstarfsadilum félagsins & svidi trygginga- og fjarteekni.

Vid hvetjum jafnt konur sem karla til ad seekja um en vidkomandi einstaklingur parf ad hafa menntun og reynslu & svidi

hugblnadarpréunar, helst & svidi Microsoft Dynamics NAV. Mikill kostur er ef viskomandi hefur pekkingu & NAV 2016
og nyrri Utgadfum sem og pekkingu & préun & vefpjénustum.

Vordur er lifandi og skemmtilegur vinnustadur med fjolskylduveena og heilsueflandi mannaudsstefnu par sem unnid er
i anda jafnréttis. Vinnuumhverfi félagsins er natimalegt, jakveett og d&rangursmidad.

Nénari upplysingar veitir Sverrir Scheving Thorsteinsson, forstédumadur upplysingataekni, i netfanginu sverrir@vordur.is
eda Harpa Vidisdéttir, mannaudsstjéri, i netfanginu harpa@vordur.is

Tekio er & méti umsdknum & radningarvef félagsins inni & vordur.is par sem nanari upplysingar um starfio er ad finna.

UMSOKNARFRESTUR ER TIL 9. DESEMBER 2018

vordur

VID VILJUM KYNNAST PER BETUR

Ny teekifeeri,
nyjar askoranir!

2 HAGVANGUR

www.hagvangur.is
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% Képavogsbaer

Umsoknarfrestur er til og med
9. des. 2018.

Nanari upplysingar veitir
Finnur Ingimarsson i sima

44172 02 eda finnur@natkop.is.

Einungis er haegt ad seekja um
starfid rafreent a vef Kopavogs-
bzejar, www.kopavogur.is.

VERKEFNASTIORA

Starfssemi Natturufreedistofu er tvipaett.
Annarsvegar syning a jardfraedi- og liffraedi
islands og freedsla um natturu landsins

og hinsvegar rannsoknir i vatnaliffraedi.
Menningarhusin i Kopavogi standa i sam-
einingu ad skipulagdri mottoku skolahopa
asamt fraedslu og vidburdum af ymsu tagi

LAUST

UMSOI

Menntunar- og heefniskréfur
- Haskdlamenntun sem
nytist i starfi

Reynsla af skipulagningu
og kynningu vidburda
Reynsla af pvi ad vinna
med bérnum er kostur

SNER™

G0 samskiptahaefni vid
fjolbreytta markhopa

G090 kunnatta i islensku

og ensku i reedu og riti,

fleiri tungumal eru kostur
bekking a helstu télvuforritum
og pekking eda ahugi a spjald-
tolvunotkun i safnaumhverfi

- Go60 pekking og ahugi

& nattaru islands er zeskileg
- Frumkvaedi og sjalfstaedi

i vinnubrégdum
- Reynsla af safnastarfi

er aeskileg

REYKJALUNDUR

firrhiz

I0jupjalfi - afleysingarstada

Um er ad reeda verkefnastjorastdou & tauga- og hafingarsvidi
og er starfshlutfall samkomulagsatrioi.

Stadan er laus fra og med 1. desember 2018 og vaeri gott ad
vidkomandi geeti hafio storf sem fyrst eda eftir nanara sam-
komulagi.

A Reykjalundi er unnid i pverfaglegri teymisvinnu par sem
ahersla er 16g0 a skjolsteedingsmidada nalgun og heildreena
syn. Krafist er frumkvaedis, sjalfsteedis i vinnubrégdum, skipu-
lagshefileika og godrar haefni i mannlegum samskiptum.
Heefnikrofur: Prof i idjupjalfun fra skola vidurkenndum af
Heimssamtékum idjupjalfa (WFOT) og med islenskt starfsleyfi
og l6ggildingu. Zskileg er reynsla af teymisstorfum og stérfum
atauga — og hafingarsvioi.

Launakjsr samkvaemt kjarasamningi 1djupjalfafélags islands
og fjarmalaradherra auk stofnanasamnings Ijupjalfafélags
Islands og Reykjalundar.

Upplysingar um starfid veita Bara Sigurdardottir forstdduidju-
bjalfi i sima 585-2153/585-2048, netfang; baras@reykjalundur.

is 0g Gudbjorg Gunnarsdottir mannaudsstjori i sima 585-2143,
netfang; gudbjorg@reykjalundur.is

Umsoéknarfrestur er til 9. d
finna a heimasidu Reykjalund

ber 2018 og oknarform ma

WWW.I’“\,'='; | is

Reykjalundur, endurhaefingarmidstéd SiBS.
Simi 585 2000 — www.reykjalundur.is

Ny taekifeeri,
nyjar askoranir!

www.hagvangur.is

HAGVANGUR




Rannsdéknarvérur og umbudalausnir - Sélustjorar

Icepack leitar ad framsaeknum og jdkvaedum einstaklingum til starfa. Um er ad

p ’ f. raeda spennandi storf hjd vaxandi fyrirteeki sem er i innflutningi og pjénustu &
u Innur vorum og bunadi fyrir matvaelaidnad.

draumastarfio a

Starfid felst i:
« Sala og pjénusta til vidskiptavina
» Tilbodsgerd og radgjof
* Samskipti vid erlenda birgja
o Aatlanagerd
= Onnur tilfallandi verkefni

Haefniskréfur:
» Reynsla af sélustérfum
* bekking @ matvala- og drykkjavérumarkadi
+ Jakveett viSmot og haefni { mannlegum samskiptum
» Frumkva=di og sjalfsteedi i starfi

Sélustjéri & rannséknarvérum

Starfid felst i:
» Sala og hjénusta 4 rannsdknarvoérum og bunadi fyrir matvaelaidnad og veitur
« Tilbodsgerd og radgjof
* Samskipti vid erlenda birgja
« Aztlanagerd
= Onnur tilfallandi verkefni

Haefniskréfur:
* Reynsla af sélustdrfum
¢ Menntun eda reynsla af rannsdknarstdrfum
o Jakvaett vidmot og haefni | mannlegum samskiptum
« Frumkvae3i og sjalfstaedi i starfi

Umsdknir dsamt ferilskra sendist a netfangid icepack@icepack.is fyrir 12.desember. Nénari upplysingar um storfin veitir
Einar Jonsson { sima 511 2090. Vid hvetjum konur jafnt sem karla til ad saekja um, farid verdur med umsdknir sem
tranadarmal.

Rannséknarvdrur og umbudarlausnir
Vid sérhafum okkur i innflutningi og sélu a rannsdknarvérum fyrir

geedaeftirlit i matvaelaidnadi og fédurframleidslu, umbUdalausnum fyrir = k
drykkjar-, matvaelaidnad og veitingastadi — lcepac

Heilbrigdispjénusta

.
Starfatorg.is
Laus storf hja rikinu og upplysingar um malefni rikisstarfsmanna
Stofnun Stadur Nr. a vef

Préfessor - yfirlaeeknir Haskali fslands - Landspitali Reykjavik 201811/2140

Verkefnastjori Landspitali, ménnunar-/starfsumhv.d. Reykjavik 201811/2139

Sérfr. rekstur midleegra tolvukerfa Landspitali, heilbr.-/upplysingateeknid. Reykjavik 201811/2138

Verkefnastjori i rekstrarlausnum  Landspitali, heilbr.-/upplysingataeknid. Reykjavik 201811/2137

Sérfreedingur i kerfisrekstri Landspitali, heilbr.-/upplysingataeknid. Reykjavik 201811/2136

Lektor i lifefnafreedi Haskali Islands, Verkfr.-/nattaruvis.sv. Reykjavik 201811/2135

Verkefnastjori Haskali Islands, Vidskiptafreedideild — Reykjavik 201811/2134

Teymisstjori i heimahjikrun Heilsugaesla hofudborgarsveedisins ~ Képavogur 201811/2133

Lyfjafreedingur Heilsugeesla hofudborgarsveedisins ~ Reykjavik 201811/2132

Deildarstjori reikningshalds Sjukratryggingar islands Reykjavik 201811/2131

Sérfreedingur Velferdarraduneytid Reykjavik 201811/2130

Naeturverair Barnaverndarstofa, Studlar Reykjavik 201811/2129
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Landveroir a Sudur-
og Vesturlandi

Umbhverfisstofnun leitar ad fjorum starfsmonnum til ad sinna
heilsérslandvorslu a Sudur- og Vesturlandi.

»  Starfyfirlandvardar 4 starfssveedinu Dyrhdélaey og Skogafossi
»  Starflandvardar & fridlystum svaedum 4a Vesturlandi

»  Starf landvardar a starfssvaedinu Gullfossi og Geysi

»  Starf landvardar i bjédgardinum Snaefellsjokli

Helstu verkefni

Storf landvarda felast i ad geeta pess ad dkvaedi nattiruverndarlaga,
sérlaga, [ridlysingarskilmala og stjiornunar- og verndaraaetlana sveeda
séu virt. Landverdir koma & framfeeri upplysingum og fraeda gesti um
natturu og ségu sveedanna, viohald innvida og halda vid merktum
gonguleioum.

Vio radum

Auk pess ad sinna viokomandi starfssveedi munu starfsmennirnir taka
patt 1 6flugu teymi sérfraedinga og landvarda.

itarlegri upplysingar
Itarlegri upplysingar um storfin og heefniskrofur til peirra er ad finna a
starfatorg.is og www.umhverfisstofnun.is/storf-i-bodi

Umsoknarfrestur er til og med 17. desember 2018. Stjornendaleit

Reynsla og gott tengslanet sérfraedinga
Radum skilar arangri pegar finna parf aedstu
stjérnendur eda folk i stjornir fyrirteekja.

Reykjavikurborg Radningar millistjornenda og sérfraedinga

Velferdarsvid GOdur gagnagrunnur, gott tengslanet og ara-
16ng reynsla & radningarmarkadi eykur likurnar
4 pvi ad finna heefasta einstaklinginn i starfid.

Almennar radningar & markadi

Oflun umszekjenda i almenn stérf er ein helsta
askorun fyrirteekja i dag. pekking & markadnum
er pvi mikilvaeg og par skiptir reynslan miklu
mali. Med leit i gagnagrunni eda auglysingu i
videigandi midlum adstodar Radum fyrirteeki

D ei I darstj é r'i é bj 6 nu Stu m i astéa vid ad finna haefasta einstaklinginn i starfid.

Sveigjanleg nalgun

Ert pu oflugur leidtogi?

Vid leitum ad framsynum, metnadarfullum og &flugum leidtoga sem er leidandi { ; . . S o
i - o i i o o Sérstada Radum liggur i sveigjanlegri nalgun
bréun pjénustunnar, veitir faglega forystu og ber dbyrgd & starfsemi Urreeda fyrir félk a rédningarverkefnid. Fyrir utan ad sja um allt

med fisl <. ; . . 1 “uh ) radningarferlid komum vid til méts vid parfir
ed fiolpaettan vanda, s.s. neydarskyla og busetu fyrir einstaklinga i vimuefnaneyslu fyrirtaekja med byi ad sj4 um hluta pess f porf
I . . . . p . . krefur, t.d. bakgrunnskannanir, heefnismat eda
A Pjénustumidstod Vesturbeejar, Midborgar og Hlida er unnid ad fjdlbreyttum verk- TR S e

efnum sem snuia ad pjénustu vid borgarbua a ollum aldri. Starfid & pjonustumidstod-

inni einkennist af metnadi, lidsheild og starfsdnagju. Lkl 4
Radum notast vid nyjustu adferdir vid ad meta
Pjonustumidstddin tekur patt i tilraunaverkefni Reykjavikurborgar 2] G [PEl il NG| i S G 21
. . . sképum i radningum. Radum er i samstarfi vid
um styttingu vinnuvikunnar. bandariska mannaudslausnafyrirteeki® CEB sem
er i fararbroddi i persénuleikapréfum og 68rum
. . . . .. . matsteekjum sem eru sérstaklega hénnud til ad
Helstu verkefni og abyrgd: Menntunar- og haefniskrofur: greina sérstédu og haefileika einstaklinga 4dur
en radning fer fram.
*  Stjdrnunarleg, fagleg og fjdrhagsleg abyrgd 4 e Hdskdlamenntun og framhaldsmenntun sem . : . -
S P Pannig er haegt ad finna haefasta einstaklinginn
starfsemi deildarinnar nytist { starfi = . ) : :
B o e B . . B med talsverdri nakvaemni. Persénuleikamati®
* Abyrgd a pjdnustu vid félk med fidlpaettan . bekklng og rey‘nsla af sambaerilegum §torfum OPQ32 og DI (Dependability & Safety Index)
vanda e Leidtogahafileikar og framurskarandi haefni skimunarprofid hafa t.d. verid st63lud og
« Abyrgd & bréun og nybreytni i bjénustu vic mannlegum samskiptum stadfaerd ad islenskum markadi.
einstaklinga med fjélpaettan vanda *  Reynsla af stjérnun, breytingastjérnun og L
« Samskipti og upplysingagiof til filmidla, umbdtastarfi Radgjof vid starfslok
stofnana og almennings e Heefni og reynsla f midlun upplysinga Vidskilnadur fyrirteekis vid starfsmann skiptir

hofudmali pegar fyrirteekid & frumkvaedid ad
starfslokum. Radum bydur upp a vidtal vid
radgjafa sem felur m.a. i sér upplysingar um
atvinnumarkadinn, radgjof vardandi starfs-
ferilskra og kynningarbréf og hagnyt atridi
vardandi starfsleit og atvinnuvidtol.

Launakjor eru samkvaemt kjarasamningi Reykjavikurborgar og vidkomandi stéttarfélags.
Ndnari upplysingar veitir Sighrddur Erla Arnardéttir framkveemdastjdri { sima 411 1600
og tolvupdsti sigthrudurerla.arnardottir@reykjavik.is

Umsoknarfrestur er til 15. desember nk.
Velferdarsvid kallar eftir sakavottordum  samraemi vid 16g sem og reglur Reykjavikurborgar.
Umsaekjendur eru vinsamlegast bednir ad sakja um starfid 4 www.reykjavik.is/storf

\
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Rannis 6skar eftir kynningarstjora og sérfraedingi

Kynningarstjéri Nordplus og Erasmus+

Kynningarstjori 6skast i fullt starf hja Rannis. Starfid felur annarsvegar i sér
ad vera kynningarstjori fyrir Nordplus menntadaetlunina & Nordurléndum og
hinsvegar kynningarstérf fyrir Landskrifstofu Erasmus+ og stodverkefni a
Islandi.

Starfio felst i ad rita kynningarefni, vefstjorn, virkri patttoku a helstu
samfélagsmiolum og ad skipuleggja steerri vidburdi auk hefdbundinna utgafu-
og kynningarstarfa. Starfid felur i sér mikil samskipti vid adra starfsmenn
stofnunarinnar og erlend samskipti vio systurskrifstofur vegna baedi Nordplus
og Erasmus+ og vid skrifstofu Norraenu radherranefndarinnar.

Menntunar- og hafniskréfur:

® Bakkalargrada og starfsreynsla sem nytist i starfi askilin

® G&o feerni f vefmalum og helstu samfélagsmidlum

® Mjog goo kunnatta i fslensku, ensku og einu Nordurlandamali bzedi tal-
og ritmali

® Mjog god faerni { helstu Office forritum eda sambaerilegu

® Lipurd i mannlegum samskiptum er &skilin

® Metnadur til ad na arangri f starfi med pvi ad syna sjélfstaed og vondud
vinnubrégd, frumkveedi og veita géda pjonustu

Upplysingar um storfin veitir Agust Hjortur Ingbérsson, svidstjéri mennta- og menningarsvids  sima 515 5830

eda i netfangi agust.hjortur.ingthorsson@rannis.is.

Sérfraedingur menntasj6da og skolahluta Nordplus

Sérfreedingur dskast 1 fullt starf hja Rannis til ad hafa umsjon med umséknum
og Uthlutunum ur innlendum menntasjédum og vera tengilidur vid skélahluta
Nordplus aeetlunarinnar, en par er um ad reeda mat & umsoknum og patttéku
i samnorreenu matsferli.

Starfid felur i sér mikil samskipti vid vidskiptavini, stjornir sjodanna og starfsfolk
stofnunarinnar, skipulagningu funda og rédstefna sem og patttoku i 6dru
kynningarstarfi.

Menntunar- og haefniskrofur:

® Bakkalargrada og starfsreynsla sem nytist i starfi askilin

® bekking & islensku menntaumhverfi er skilyrdi

® Sjélfsteed, skipuldgd og abyrg vinnubrdogd asamt godri samskiptafeerni askilin

® Mjog goo kunnatta i fslensku og ensku baedi tal- og ritmali

® G6d kunnatta { Nordurlandaméli er kostur

® G0 feerni  helstu Office forritum eda sambeerilegu og géd almenn
télvukunnatta naudsynleg

® Metnadur til ad na arangri i starfi med pvi ad syna véndud vinnubrégo,
frumkveedi og veita géda pjonustu

N .

Umsoknarfrestur er til kl. 16:00, fimmtudaginn 6. desember 2018. Gert er rad fyrir ad viokomandi hefji stérf sem fyrst.

Szekja skal um storfin a heimasidu Rannis: www.rannis.is/starfsemi/laus-storf/. bar er einnig ad finna nanari upplysingar um storfin.

rannis

Rannis er liflegur vi
nysképun, menntun og menningu og stydja élagid med rekstri

med nalaegt 50

adstod og kynningu &

sem starfa eftir gildum stofnunarinnar: Ahrif, fagmennska og samstarf. Hlutverk Rannis er ad treysta stodir islensks samfélags med studningi vid rannsoknir,

Borgartuni 30, 105 Reykjavik,

og menningar & biédarhag og piénustar undirbiining visinda- og teeknistefnu.

©0g samstar o i Rannis greinir og kynnir ahrif rannsokna, menntunar simi 515 5800, rannis@rannis.is

www.rannis.is

rfsmenn eru lykill

angri allra fyrirtaekja.

RANNSOKNIR

Rannsoknir auka pekkingu
og gera akvardanir markvissari

Intellecta er sjalfsteett pekkingarfyrirtaeki stofnad arié 2000. Vid vinnum med stjornendum
vid ad auka drangur, baeta rekstur og efla stjérnun. Radgjafar Intellecta hafa sterkan faglegan
bakgrunn og vidteeka alpjodlega reynslu. Pennan grunn notum vié i samvinnu vid vidskiptavini
til ad méta hugmyndir sem skipta mali og i innleidingu lausna sem skila arangri.

intellecta
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KENNSLUPROUNARSTIORI

vid Menntavisindasvi® Haskola islands

Menntavisindasvi® Haskola islands auglysir eftir metnadarfullum og drifandi kennslupréunarstjéra
til ad taka patt i framproun fjélbreyttra kennsluhatta og 6flugs namsumhverfis. Midad er vid ad
starfshlutfallid sé 50%, en moguleiki er & haerra starfshlutfalli.

Haefnikrofur

« Meistaraprof & svidi menntavisinda eda skyldum fraedasvidum
« Haldgod reynsla af fjdlbreyttum kennsluhattum naudsynleg

« Framurskarandi feerni & svidi upplysingataekni i kennslu

« Skyr framtidarsyn & préun kennsluhatta & haskélastigi

» Nam a svidi kennslufraeda héaskélastigsins er kostur

« Frumkvaedi og lipurd i samskiptum

» GOJ tungumalakunnatta

Helstu verkefni

Kennslupréunarstjéri vinnur ad verkefnum
tengdum préun framurskarandi namsumhverfis
0g kennsluhatta & Menntavisindasvidi Haskola
islands i samvinnu vid svidsforseta,
kennslunefnd MVS og kennslustjora MVS.
Kennslupréunarstjori hefur frumkvaedi ad
samstarfi vid kennara, nemendur og starfsfélk
svidsins um proun og skipulag kennsluhatta.

Umséknarfrestur er til og med 17. desember 2018

Nanari upplysingar veitir Kolbrin porbjorg Palsdottir

— kolbrunp@bhi.is — 525 5965 e@/t“(s"'h@
Sja nanar um starfid & vefsidu Haskola islands undir ; ?;. N & HASKO'LI ISLANDS
laus storf og starfatorg.is 2, NN £ MENNTAVISINDASVID

Yo exe®

Auglysing um breytingu a deiliskipulagi i Képavogi

Brekkuhvarf 1a og 1b. Breytt deiliskipulag.

Beejarstjorn Kopavogs sampykkti 13. névember 2018 ad auglysa tillégu ad breyttu deiliskipulagi Brekkuhvarfs 1a og
1b i samraemi vid 1. mgr. 43. gr. skipulagslaga nr. 123/2010.

i gildandi deiliskipulagi fra 2009 er gert rad fyrir einu einbylishasi og hvorri 168 & 1-2 haedum med nytingarhlutfall
0,38. i tillsgu ad breyttu deiliskipulagi er gert rad fyrir ad & l6dunum verdi byggd 8 radhis & 2 haedum med opinni
bilageymslu. Hamarks flatarmal ibGida er 4zetlad 140 - 155 m2 og hamarksheed 8 m. Nytingarhlutfall er aeetlad 0,64.
Uppdreettir i mkv. 1:1000 asamt greinargerd og skyringarmyndum dags. 5. névember 2018. Nanar visast til kynningar-
gagna.

Ofangreind tillaga er adgengileg 4 heimasidu beejarins, www.kopavogur.is og i pjonustuveri Kopavogsheejar ad
Digranesvegi 1fra kl. 8:30 til 16:00 manudaga til fimmtudaga og & fostuddgum fra k. 8:30 til 15:00. Eru peir sem telja sig
eiga hagsmuna ad geeta hvattir til ad kynna sér tilléguna. Athugasemdir og dbendingar skulu hafa borist skriflega til
skipulags- og byggingardeildar Umhverfissvids, Digranesvegi 1, 200 Kopavogi eda & netfangio skipulag@kopavogur.is
eigi sidar en kl. 15:00 manudaginn 11. febraar 2018.

Fimmtudaginn 24. jan(iar og fimmtudaginn 7. febrdar 2019 milli kl. 17:00 og 18:00 verda starfsmenn skipulags- og
byggingardeildar Umhverfissvids med opid has ad Digranesvegi 1 bar sem tillagan verdur kynnt sérstaklega peim

sem pess oska.
Skipulagsstjori Képavogs.
@ Koépavogsbeer

kopavogur.is

Antbikhisic

Séa’/m/ﬁm}mﬁj 216/ /el'gu, 93 ﬁrmefmr,
Frekari Mﬁp@y'n ar @a

Tr’jb'/u isima 6987275 /Steinunni 6153043,

SKRIFSTOFUHERBERGI
TIL LEIGU

Til leigu skrifstofuherbergi i Heedasmara
—Jarohaeo - 201 Kopavogi.

Um er ad reeda 27,5 fm skrifstofu sem er inn
af verkfreedistofu.

Innifalid i leiguverdi: Fundarherbergi og kaffiadstada.
prif & sameign, hissjodur, internet og prentarar.

Tilvalid fyrir t.d. honnudi, bokara, radgjafa og fl.

Frekari uppl. i s: 854-4080 Jokull / 899-3077
Sturlaugur eda i tdlvupdst nne@nne.is

Verslunar eda skrifstofuhiisnzedi til leigu

Til leigu gott skrifstofu / verslunarhisnaedi 4 jardhaed &
frabaerum rétgronum stad vio Baejarhraun 24, orstutt fra
Fjardarkaup og helsta verslunar og atvinnuhtsakjarna
beejarins, mikid auglysingagildi og g6 adkoma samtalls
263 fm, moguleiki ad fa 200 fm sambyggt lagerhisnadi til
vidbotar. Uppl. i sima 893 3347.

UTBOD

Sorphirda i
Bolungarvik

BOLUNGARVIK

Bolungarvikurkaupstadur éskar eftir tilbodum i verkid
.Sorphirda og forgun“.

Samningstimabil Gtbodsins er 1. jan. 2019-31. des. 2022.

Utbodsgdgn verda afhent gegn pvi ad senda télvupdst
a netfangio finnbogi@bolungarvik.is fra og med pridju-
deginum 4. desember 2018.

Tilbodum skal skila til teeknideildar Bolungarvikurkaup-
stadar, Adalstrati 10-12, 415 Bolungarvik, eda a rafreenu
formi & netfangio finnbogi@bolungarvik.is fyrir kl. 11:00
pridjudaginn 18. desember 2018, en pa verda pau opnud ad
vidstoddum peim bjédendum sem pess 6ska.

29. névember 2018
Bolungarvikurkaupstadur

Pu finnur draumastarfio a

lob.is




BOGABRAUT 952 o
REYKJAN ESBE R, ASBRO fasteignasala

Trausti fasteignasala

kynnir:

Glaesilegar 3ja herbergja ihdir ad Bogabraut 952 Vi

. . erd

!Reyklanesbae. 26,5 millj.

Ibadirnar eru 89,3 — 97,2 fm. og hverri ibid fylgir geymsla. 26,9 millj.
26,9 millj.

Um er ad raeda tvo stigaganga sem hvor um sig geymir 11 27,3 millj.

ibadir. Samtals eru 6 ibadir a jardhaed, 8 ibudir a annarri gf:}-'?ni”j

haed og 8 ibadir a pridju haed. SELD

. 27,7 millj.

Ibadirnar hafa verid endurnyjadar ad miklu 27,9 mill;.

leyti: 27,9 millj.

Ny gélfefni i 6llum ibadum. SELD

e Ny eldhistaeki i 6llum eldhdsum fra Electrolux og AEG.

» 011 badherbergi hafa verid endurnyjud og gerd upp.

e Ny Damixa blondunartaeki i 6/lum ibadum.

e Allar ibadir nymaladar.

¢ Nyjar innihurdar i 6llum ibadum.

e Nyjir rofar og tenglar i 6/lum ibadum.

SOLUSYNING
MIDVIKUDAGINN 5. DESEMBER KL. 17:00 - 17:30

ve ra fré 2 6, 5 m i I Ij L] Kristjan Balldursson Gardar B.igurit’msson

hdl., I6ggiltur fasteigna-, ~ Adstodarmadur

fyrirteekja- og skipasali, fasteignasala, i nami til
Bokadu skodun hja Gardari i sima 898-0255 / gardarbs @trausti.is eda hja Kristjani i sima 867-3040 / kristjan @trausti.is 6ggiltur leigumidlari. Iéggildingar fasteigna-,
S: 867-3040 fyrirteekja- og skipasdlu.

S: 898-0255

Trausti fasteignasala ¢ trausti@trausti.is ®* s.546-5050 * Vegmula 4 * 108 Reykjavik




wwwmidbaeris Fasteignasala

(] Ingolfi Sigfa
588 3300
. . . . . i i i fasteignasali
Vegmula 2 — 108 Reykjavik | Simi: 588-3300 | midbaer@midbaer.is 5,692 3000 5.893 7806 5. 898 9979

Starfsemi STRA ehf. byr ad
aldarfjérdungs reynslu og
pbekkingu a svidi starfs-
manna- og radningarmala
en stofan hefur unnid fyrir
morg helstu og leidandi
fyrirteki landsins um
arabil.

Rik dhersla er 16gd a trinad
vardandi vorslu gagna og
upplysinga badi gagnvart
umsaekjendum, sem og
vinnuveitendum.

Anzegdir vidskiptavinir til
margra ara hafa notid
pjonustu STRA, en stofan
hefur jafnframt umsjon
med radningum i sérfraedi-
og stjornunarstodur.

www.stra.is

Solusyning laugardag og sunnudag milli ki 14.00 og 15.00. Inngangur i syningaribiid ad Hverfisgotu 94.

Gleesilegt fimm heaeda lyftuhis med verslunar og veitinga-
rymum & jardhaed og 38 ibidum, tveggja til fimm herbergja.

Steerd ibada fra 59 til 186 fermetrar. Ollum ibad fylgir steedi i
lokadri bilageymslu. Prir stigagangar eru i hisinu og er ein
lyfta i hverjum stigagangi.

Skjélgoédur sudurgardur.
Gleesileg innanhashonnun.

Verd fra 44 millj.

Kristbjérn Sigurdsson, logg. Fasteignasali & leigumidlari

Til hvers ad auglysa ?

Ef b0 auglysir sjalf-/ur eftir starfsmanni eydir po verulegum tima
i Orvinnslu innsendra umsoékna.

Okkar styrkur er 6flugur gagnabanki og yfir tveggja aratuga reynsla vid ad
bionusta fyrirteeki vid leit ad starfsmanni.

Sparadu pér tima, kostnad og fyrirhéfn - leitadu adstodar
fagmanna med langvarandi reynslu af radningarmalum.

STRA Starfsradningar ehf. - Sudurlandsbraut 30 - simi 588-3031
stra@stra.is - gudny@stra.is - www.stra.is.




CGBALALASRAAL

gt Samiclson i mouunsen

Loge, fst. og cigan

Porey Olafsdottir
Logg, fast. og eigandi

Andri Sigurdsson
Logg, fast. og eigandi

Sveinn Eyland
Logg, fast og eigandi Skial

Nadia Kmnn Banine

BeneionGlldinic:
a/mot Loggilur

Ingibiorg A. Jonsdottir
Loggiltur fast Loggiltur fast

Eggert Mariuson

Johanna Gustavsdottir
Loggiltur fas

Sutrn . itk
s Loggil

mlg- Snorradottir
stofaskjalavinns

Asms Ron Asgnunnmr

simi 896 2312

LANDMARK

FASTEIGNASALA

simi 770 0309 simi 6632300

ni 690 3111 simi

Hlidasmari 2, 201 Képavogur.

6900820 Simi5124900  simi 6925002

xxxxx 8976717 simi 690 1472

Simi 512 4900 ¢ landmark.is

simi 6989470 simi 5124900 simi 512 4900 ni 895 7784

Landmark leidir pig heim!

OPID HUS SUNNUDAG 2.DES KL.14.30-15.00
* Gleesilegt 213 fm einbylishis 4 einni haed

 His er endurnyjud ad utan, kleedning, gluggar og gler

¢ Mikid endurnyjad ad ad innan s.s badherbergi, golfefni, hurdar
 Fimm svefnherb., tveer stofur og tvé badherb.

 Has stendur & 1075 fm 160, nylegar girdingar.

* Bilasteedi fyrir 5-6 bila i innkeyrslu

V. 94,9 millj.

BARDAVOGUR 17 - 104 RVK

Sveinn s. 6900.820

HLJOPALIND 8 - 201 KOP

OPID HUS SUNNUDAG 2.DES KL.13.30-14.00
* Mjég gott 144.2 fm endaradhis med bilskdr

* brjli svefnherb., rimgad stofa/bordstofa

« Opid og snyrtilegt eldhds, mikil lofthaed

* Groin sudur-austur gardur, rimgott bilaplan

 Gott geymsluloft i bilskar

* GETUR LOSNAD i FEBRUAR 2019

V. 74,9 millj.

Sveinn s. 6900.820

ULFARSBRAUT 42 - 113 RVK

GRETTISGATA - 101 RVK

OPID HUS SUNNUDAG 2.DES. KL.15.30-16.00

« Vel skipulagt 204 fm parhs & tveim haedum.

* Veglegt eldhis med vondudum innréttingum og teekjum.

« isskapur og uppbvottavél sem magulegt er ad fa med i
kaupum.

¢ HTH-innréttingar, aukin loftheed & efri heed.

* Rimgott hjonaherb. med fataherb. innaf.

© LAUS TIL AFHENDINGAR

V. 84,9 millj. Sveinn s. 6900.820

BOKID SKODUN
o Vel skipulﬁgé 4ra herb ihl’Jé
* Tvd svefnherb., tveer stofur
* Endurnyjad eldhts og badherb.
« ibaid er 75.2 fm med geymslu
* GETUR LOSNAD FLJOTLEGA
V. 41,0 millj.
Sveinn s. 6900.820

UGLUHOLAR 12- 111 RVK

OPID HUS PRIDJUDAG 4. DES. KL 17:30-18:00
* Rlimga0 2ja herb 63,4 fm b & 2. haed
¢ Eldhas endurnyjad
¢ Innbyggdur isskapur og upppottavél fylgja.
* 1 bjart svefnherbergi med 2 gluggum
« bak endurnyjad
* GETUR LOSNAD FLJOTLEGA
V. 29,7 millj.
Asdis Résa s. 895-7784

VESTURGATA 7 - 101 RVK

TRONUHJALLI 7 - 200 KOP.

VALLAKOR 2C - 203 KOPAVOGUR

OPID HUS SUNNUDAG 2.DES. KL.14.00-14.30
* Bjort og opin 70,9 fm 2ja herb ibtid.
« Svalalokun & hluta svala.
o Leeknishjonusta 4 jaroheed.
o Stort bjart sameignarrymi og lokadur gardur.
V. 35,9 millj.
Eggert s.690-1472

OPID HUS LAUGARDAGINN 1. DES. KL. 14:00-14:30

« Virkilega falleg og vel skipuldgd 77,6 fm. 3ja herbergja ibid & 3.
haed med storum sudursvélum.

* 2 ramgo0 svefnherbergi. Badherbergi og eldhds endurnyjad
ad hluta.

« Tengi fyrir pvottavél inn & badherbergi. Sameign snyrtileg.

» Sérgeymsla ca. 6 fm. ekki hluti af skradum fermetrum.

V. 39,9 millj.

Pérarinn s. 770-0309

OPID HUS SUNNUDAG 2. DES. KL. 13:00 -13:30

* Rlimg60 og falleg 4ra herbergja, 125 fm ibao.

« ibadin er 4 1. haed med um 25 fm sudursvolum.

» Gongufeerii skola, leikskola, verslun, apotek og iprottasveedi.
¢ Riimg60 svefnherbergi. Fataherbergi inn af hjonaherbergi.

V. 53,9 millj.
Sigurdur s. 896-2312

HRISMOAR 1 (iBUD 203/2C) - 210 GB&

Pborey, s. 663 2300

MEISTARAVELLIR 11 - 107 RVK

OPID HUS PRIDJUDAGINN 4.DES. KL.17.30-18.00
 Opin og bjort 104.fm ib(id - tvé til priti svefnherbergi

o Storar svalir med svalalokun - mikid Gtsyni

* Geymsla innan ibdar og i sameign.

V. 50,9 millj.
Nadia 5.692.5002

KRISTNIBRAUT 75 - 113 RVK

OPID HUS PRIDJUDAGINN 4. DES KL 17:30 — 18:00.

* Mjog falleg 126,1 fm 4ra herbergja ibd

« Eigninni fylgir staedi i bilageymslu

* Mjog gott skipulag, ramg6d svefnherbergi

« byottahis innan ibidar med innréttingu

* Mjog snyrtileg sameign, storar svalir, fallegt Gtsyni

o Stutt i skola, leikskola og alla helstu pjonustu

V. 51,7 millj. Andri s. 690 3111 / Johanna 698 9470




Hékon Svavarsson, ldggiltur fasteigna-, fyrirtakja og skipasali
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RAUSTI o i

Jrie Kristjén Baldursson hdl.

Gardar B. Sigurjonsson|
Loggitur fastignasali et STCHSSOn FASTEIGNAMIDLUN OG RABGJOF

el Akralundur - Akranesi
Astu-Sélliljugata 5 — 270 Mosfellsheer

OPID HUS PRIDJUDAGINN 4. DESEMBER KL. 17:00 - 17:30

Serfraedingar |
2 M g Glaesilegt radhs & tveimur heedum med frabeeru Gtsyni. Eignin
ra n I n u m er skrad 209,8 fm. og par af er innbyggdur 25,6 fm. bilskar. Eignin

er einstaklega skemmtileg og skiptist i 4 svefnherbergi, 2 stofur, 2
badherbergi, fallegt opid eldhis, pvottahus, pall og svalir 4 efri haed.
Aukin lofthaed er & efri haed. Stutt er i skéla, falleg Utivistarsvaedi og

An& 6”~ ViaSkiptaVinir skemmtilega menningu i Alafosskvosinni.Verd: 77,9 millj.
N Trausti fasteignasala, t
eru okkar besta auglysing 6.545.5050, Vegmula

Falleg og vel stadsett 185 fm radhas i sex radhusalengju.
Oll'hasin eru & einni haed med bilskar. Hasin eru timbur-
has, kleett ad utan med Cembrit flisum. L66 grofjéfnud.

pl:l flnnur dl‘aumastarfla é Ad innan rimlega fokheld. Nanari uppl. i skilalysingu.

Gert er rad fyrir 4 svefnherbergjum, tveimur badher-

]
4 bergjum. Rimgddri stofu og eldhdsi i alrymi.
O o IS i Verd fra 43,7 millj.

Allar nanari uppl. veitir Hakon i sima 898-9396 eda
hakon@valfell.is

GLZANY 0G
FERSK STORF
i HVERRI VIKU

Til ad komast ad Sjonarvegi

NYTT i SOLU

/
megin vid Nattarufraedihisid,
upp Urridarholtstraeti til

haegri a Brekkugétu og svo til

FRAB/ART UTSYNI G

Sjénarvegur 16-24
Urrdarholti i Gardabee

Um er ad raeda tiu 4ra herbergja efri og nedri sérhaedir a Sjonarvegi 16-24 Verd fra: Herbergl: Stoorsir:
64.5- 69.9 millj. 4ra 115,1m?-126,4m?

* Allar ibudir med sérinngangi e Badkar og sturta i 6llum badherbergjum
®  Steerdir ibtida 115 fm — 126 fm e Rumgoédar sudvestur svalir & efri haedum og sér afnotareitur & nedri
e Verd fra 64.500.000 - 69.900.000 *  Fjolskylduveent umhverfi -
« Fullbtnar ibdir &n gélfefna nema flisar & votrymum «  Stuttiskola og leikskola OPID HUS
*  Prji géd svefnherbergi e Fyrstu ibudir tilbunar til afhendingar vié kaupsamning q .
« Allar innréttingar fré Brinds Laugardaginn 1. des. kl 13:30-14:00
) Hafdis, fasteignasali simi: 820 2222 ) Berglind, fasteignasali simi: 694 4000 4 FASTEIGNASALAN o

. anacal s . astoianacall simi MTORG  ||{] e
) Sigurdur, fasteignasali simi: 898 6106 ) Porsteinn, fasteignasali simi: 694 4700 i L BN




Nyjar snjallibadir miésvaeéis;;
hannadar til ad nyta tima,
jafnt sem fermetra fullkomlega

‘ Tryggdu pér nytt heimili i rotgrénu hverfi par sem mannlifid blémstrar og allar naudsynjar
eru i gongufaeri. FAdu meira fyrir minna, lifdu i ndinu og njéttu timans sem skapast.

OPID HUS - FULLBUIN SYNINGARIBUD

SUNNUDAGINN 02. DES. FRA KL. 14:00-14:30

- Staerdir fra 63-198 m?

- Tveggja til fimm herbergja ibudir

- Fullklaradar ibadir med goélfefnum, isskap
0g upppvottavél

- Adkoma ad hasinu fra Haedarsmara gegnt
Atlanta hasinu

VERD FRA 38,9 MILLJONUM

Kristjan porir
ﬁ Hauksson
L6gg. fasteignasali
o, 6961122
‘ kristjan@Ffastlind.is

itarlegar upplysingar ma finna 8 www.201.is

LIND

FASTEIGNASALA

Gunnar
Valsson
L6gg. fasteignasali
699 3702
‘ gunnar@fastlind.is

Hannes Stefan Jarl
Steindorsson Martin

L6gg. fasteignasali L6gg. leigumidlari
699 5008 892 9966
hannes@fFastlind.is ‘ . stefan@Fastlind.is

510 7900 / Hlidasmari 6 / 201 Képavogur Fastlind.is
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Pérunn

LOsGILTIR
FASTEIGNASALI

Hannes

LGoILTIR
FASTEIGNASAL

Stefan

LoGoILTuR
LEGUMIDLAR!

Kristjan

LoGeILTUR
FASTEIGNASALI

Sveinn

LoGGILTuR
FASTEIGNASALI

Olafur

L0GITIR
FASTEIGNASALI

Hrafn

LGoILTIR
FASTEIGNASAL

Porsteinn

LGoILTUR
FASTEIGNASAL

Bjarni

LGoILTUR
FASTEIGNASAL

Helga

LeoLTuR | L0ceITiR
FASTEIGNASALL | FASTEIGNASALI

Vernhard| Léra

LoGITIR
FASTEIGNASALI

Gunnar

WGoLTuR | L0GITUR LGoILTIR
FASTEIGNASALL | FASTEIGNASALL | FASTEIGNASALI

Halldér
UGEITIR

Magnus

LOsGILTIR
FASTEGNASALI

AOSTODARMADUR

o ADSTODRMADIR
FASTEIGNASALL | FASTEIGNASALA. | FASTEIGNASALK

Elsa
LOGFREDINGUR

sirry
LOGGILTUR
ASTEGASAL

Albert | Bryndis

LOGGILTUR | ADSTODARMADUR
FASTEIGNASALL | FASTEIGNASALA

LOgGILTUR
FASTEIGNASALI

Hamraborg 36
200 KOPAVOGUR

STARD: 67,4 fm

FJOLBYLI

HERB: 2-3

OPID HUS ) 2. des 13:30 - 14:00

Funalind 9
201 KOPAVOGUR
STARD: 110 fm FJOLBYLI

HERB: 4

OPID HUS ) 3. des 18:

OPID HUS ) 4. des 12:15 - 12:45

Kvisthagi 18
107 REYKJAVIK

STARD: 85 fm JARDHAD  HERB: 3

Stlunes 18
210 GARDABAR
STARD: 294 fm

EINBYLI HERB: 6

LAUS VID KAUPSAMNING. Snyrtileg og vel
skipulégd 2ja - 3ja herbergja 67.4 fm asamt
4 fm geymslu sem ad ekki er skrad, ibud pa
c.a.70f m. ibi3 er & annari haed.

Heyrumst
Halldér ) 618 9999

Léggiltur fasteignasali

32.500.000%

Skipting eignar: Badherbergi, prju svefn-

herbergi, eldhus, stofu med utgengi uta svalir,
pvottahusi innan ibudar og geymslu i sameign.
Einnig er sameiginleg vagna- og hjélageymsla.

Heyrumst
Halldér > 618 9999

Léggiltur fasteignasali

48.900.000%

LAUS VID KAUPSAMNING. Virkilega god ibiid &
Jardhaed/kjallara & pessum eftirsétta stad i Vesturbaenum.
Sér inngangur. Endurnyjadar ofnalagnir. Mjog fallegt his
og frabzer stadsetning.

Heyrumst
Olafur ) 822 8283

Léggiltur fasteignasali

43.700.000%

LAUST VID KAUPSAMNING. Fallegt og vel stadsett
einbyli & Arnarnesinu. 3-4 svefnherbergi, endurnyjad
eldhus, arinn i stofu. Tvsfaldur bilskir med millilofti. God.
adkoma ad husi, stér timburverénd med heitum potti.

Heyrumst
Olafur ) 822 8283

Léggiltur fasteignasali

94.500.000%

OPID HUS ) 3. des 17:30

Hjardarhagi 13
107 REYKJAVIK

STARBD: 150,2 fm SERHAD HERB: 4-5

Virkilega 963 og vel skipuldgd sérhzed med bilskur i
Vesturbaenum. Sér inngangur. brid rimgod svefn-
herbergi, tvzer stofur og fallegt eldhis. Nylegt
hardparket. Bilskdr. Falleg sérhaed 4 eftirséttum stad.

Olafur ) 822 8283

Loggiltur fasteignasali

74.900.000%

OPID HUS ) 2. des 16:00 - 16:30

Uppspretta anaegjulegra vidskipta

BOKID SKOBUN

Njalsgata 29
101 REYKJAVIK
ST/ARD: 184 fm

FJOLBYLI

Fallegt eldra einbyli i hiarta borgarinnar & eignalod.
Kijallari, haed og ris. Mégulega haegt ad gera tvzer til prjar
fbudir i husinu. Seljandi skodar skipti & nylegri eign, rad
eda parhusi. Miklir moguleikar fyrir réttan adila.

HERB: 5

Heyrumst
Olafur ) 822 8283

Léggiltur fasteignasali

TILBOD &

Olafsgeisli 103
113 REYKJAVIK

ST/ARD: 278,4 fm

EINBYLI HERB: 5-6

Einkar glaesilegt einbyli & tveimur
haedum asamt innbyggdum bilskur
a utsynisstad efst i Grafarholtinu.
Fjogur rimgod svefnherbergi,
bjartar og stoérar stofur, opid eld-
hus og mikil lofthaed. Vandadar,
sérsmidadar innréttingar,
bordpldtur Ur steini, hjonasvita og
sauna. Hnota, granit- og marmara-
flisar & gélfum. Utgengi & timburpall
a efri haed. Mikid og fallegt utsyni
yfir dsnortna natturu. Fallegar
goénguleidir og hjdlastigar umlykja
Grafarholtid og golfvollur GR er
steinsnar fra med allri sinni fegurd.
Sjoén er sogu rikari.

Vinsamlega pantid skodun hja Laru
byri i sima 899-3335 eda lara@
fastlind.is

109.000.000%

Heyrumst

Lara byri Eggertsdéttir
Léggiltur fasteignasali

) 899 3335

) lara@fastlind.is
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BOKID SKODUN

Hafnarbraut 9

200 KOPAVOGUR
ST/RD: 169,7 fm FJOLBYLI
Glaesileg og nyja PAKIBUB ibud & 4. haed i lyftuhusi med.
127,4 fm paksv8lum, dsamt tveimur steedum i lokudu

bilasteedahusi. lousin afhendist med innbyggdum fsskap
og é1. Fallegt sjavardtsyni og til

Heyrumst
Magnus ) 699 2010

Loggiltur fasteignasali

HERB: 4

110.000.000%

Asparholt 3
. 225 GARDABAR
ST/ARD: 94,1 fm FJOLBYLI

HERB: 3

~  GOd priggja herbergja ibud med sérinngangi
af svélum. Eikar innréttingar, parket og godir
skapar i herbergjum. Flisar & eldhusi og

votrymum, Utgegnt Ut & sudursvalir ar stofu.
Heyrumst
Kristjan ) 696 1122

Loggiltur fasteignasali

41.900.000%

' _,J Lémasalir 4
i 201 KOPAVOGUR

STARD: 121,7 fm FJOLBYLI HERB: 4

Mjog falleg og vel skipulégd fiogurra
herbergja ibud & 3 haed i lyftuhusi viéd Lomasali
4. Bilastzedi i lokadri bilageymslu fylgir eigninni.

Heyrumst
Gunnar ) 699 3702

Loggiltur fasteignasali

52.900.000%

Frostafold 14
112 REYKJAVIK
STARD: 137,2 fm

FJOLBYLI HERB: 5-6

Mikid endurnyjus ibud i lyftuhtsi mes bilastaedi i bilakjal-
lara. Fidgur g6d svefnherbergi, badherbergi asamt gesta
salerni. RUmgott sjonvarpshol. Frabeer fidlskyldu ibud par
sem allir fa sitt rymi.

Heyrumst
Kristjan ) 696 1122

Loggiltur fasteignasali

57.500.000%

|-
- Bolstadarhlié 9
105 REYKJAVIK
STARD: 125,1 fm

FJOLBYLI HERB: 4

Vel skipuldgd 4ra herbergja ibud med sérinngangi &
fyrstu haed. Nybiid er ad klzeda skolpldgn ad brunni og
endurnyja skolplégn fra brunni ad gétu auk bess sem
drenldgn var sett fyrir nokkrum arum.

Heyrumst
Venni) 699 7372

Laggiltur fasteignasali

55.900.000%

Arnarhraun 21
220 HAFNARFJORBUR
ST/ARD: 101 fm FJOLBYLI
Vernhard borleifsson Igf. hefur fengid i einkasélu vel
skipulagda 4ra herbergja ibud a 2. haed i Hafnarfirdi.

y Husi6 var malad 2016 og skdlplagnir endurnyjadar.
fousinni fylgir 8,9 fm. sérgeymsla i kjallara.

Heyrumst
Venni) 699 7372

Laggiltur fasteignasali

HERB: 4

37.900.000%

Stelksholar 2
111 REYKJAVIK
STARD: 142,1 fm FJOLBYLI HERB: 4-5

Mikid endurnyjus endaibud a 3. haed med bilskur
Frabzert Gtsyni er ur ibudinni. Nylega buiid ad endurnyja
eldhus, badherbergi, golfefni, hurdar og alla ofna nema
einn. bak var yfirfarid og lagas fyrir ca. 3 arum.

“
Z
7

Heyrumst
Venni) 699 7372

Loggiltur fasteignasali

49.900.000%

Uppspretta anaegjulegra vidskipta

T——

LA

Brekkugata 22-24
210 GARDABAR
STARD: 200,8 fm

PARHUS HERB: 5

Vel skipulagt parhus i byggingu & tveimur haedum med
bilskur. G6 stadsetning og fallegt utsyni. Hisid afhendist
4 byggingarstigi 4 - Fokheld bygging ad innan en fullbuid
a6 utan med grofiafnadri 166. Afhending er  april 2019.

Heyrumst
Bryndis ) 616 8985

Selufulltrai/l nami til 16gg fasteignasala

54.900.000%

Mosagata 18
210 GARDABAR
STARD: 227 fm

PARHUS

HERB: 6-7

Vel hannad og reisulegt parhis & tveimur haedum med
innbyggdum bilskar i Urridarholti. Husid afhendist &
byggingarstigi 5. SELJENDUR SKODA AD TAKA MINNI
EIGN UPP | A HOFUDBORGARSV&DINU.

82.900.000%

Heyrumst
Bryndis ) 616 8985

selufulltrai/l nami til 16gg fasteignasala

Brekkugata 4-6
210 GARDABAR
STARD: 278,2 fm

EINBYLI HERB: 7

Glasileg og vel skipuldgd einbylishus i byggingu i Urrida-
holti Gardabze. Husin eru stadsteypt & tveimur haedum.
Hisid afhendist & bstigi 4 skv. skilalysingu. Méguleiki er
8 fa husid lengra komid.

Heyrumst
Bryndis ) 510 7900

Sélufulltrai/i nami til 16gg.fasteignasala

79.900.000%
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VIDSKIPTAHUSID Fme.@m

Faxafen 10 - 108 Roykjavik - simi 582 6700 www.lasteignaland.is

Heimir Edvardsson
Logg.fasteigna-

og skipasali,
framkveemdastjori
heimir@fasteignaland.is
s. 893-1485

&\

FASTEIGNIR A SPANI
Kynning i Faxafeni 10, Reykjavik, helgina 1. og 2. desember fra kl. 13:00 til 17:00

T/AKIFZARI | FERDAPJONUSTU

Fasteignasalan Fasteignaland sem er med skrifstofu Fyrir utan beina fasteigna kynningu pé Gtskyrum

Hofum fengio til sélu einkahlutafélag sem rekur ferdapjonustu ad Latrabjargi. Um er ad reeda i Faxafeni 10, 108 Reykjavik og Islenska fasteig- vid m.a; kaupferlid, tryggingar & greidslum, rétt og
félag sem 4 allar undirliggjandi fasteignir alls um 750 m2 og 8 600 m2 land. Biid er ad endur- namidlunin Efalius med skrifstofu i Torrevieja, skyldur fasteignaeiganda & Spani, nyjar reglur i
bygaja eignirnar ad storum hluta og astand peirra er gott. Opid hefur verid yfir sumarmanudina. verda med ambandivid (tleigu og sitthvad fleira. Pid spyrjid og
. . . o vid svorum eftir bestu getu.

Vid kynnum nyjar og betri notadar eignir i 6llum
Tilvalid teekifeeri fyrir adila sem vilja byggja sig upp i sérhafdri ferdapjonustu til framtidar. verdflokkum m.a. fré Costa Blanca svadinu eins og;

Dr_ihuela Costg, Torre\(ieja, Guardamar, Sar_lta Pola, erir I’é sem vilia meira, bé kynnum vid

) ﬁll(;;:;;, Benidorm, Finestrat, Altea, Moraira, Javea og bit’)ﬁum 966 fiérfestinganaekifaeri.

Nanari upplysingar gefur: Olafur Steinarsson % I . 9 ) . . _
a netfanginu olafur@vidskiptahusid.is og i H otEI La tra bl a rg Kynnum einnig had sem er ad ske & Murcia svaedinu Endilega kikid vid eda samband ef pid
farsima 822-7988 i (Costa Calida) sunnan vid Orihuela Costa sem er i erud i leit ad einhverju sérstoku.

miklum uppgangi.

www.vidskiptahusid.is - simi 566 8800

Helgi Jon Hardarson, Solustjori / Eigandi
Freyja Sigurdardottir, Logg. fast. / Eigandi
Magniis Emilsson, Logg. fast. / Eigandi
Agtista Hauksdoéttir, Loggiltur fasteignasali

SUCH HRAUNHAMAR G TR e
1983 svcionasaia ommemms

Simi 520 7500

SKYGGNISHOLT 2
NYTT FJOLBYLI VOGUM VATNSLEYSU-

STROND. 6 iBUDAHUS. ; ﬁ
el DYNGJUGATA 1-3, ARAKUR 14, GARDAB/E
Steerdir 64,4 - 99,9 fm. URRIDAHOLT GARDABZLE Opid his manudaginn 3.des. milli 17:00 til 17:30

2ja, 3ja og 4ja herb. Ibadir Verid velkomin.

0pid has i dag laugardag milli 13 og 14.

Til afhendingar vorid 2018, Verid velkomin.
Fijogurra herbergja ibadir.

Traustir verktakar: Fjardarmot ehf. Steerdir fra 118,5 fm til 180,3 fm.
Til afhendingar i fljotlega.
IbGdirnar skilast fullbtinar med golfefnum.

Gleesilegt vandad nylegt tvilyft radhis med innbyggdum
bilskar samtals 231,9 fm. & pessum vinsela stad i Akrahverfinu
i Gardabee.

Fimm svefnherbergi. Hasio er vel skipulagt.

Fullbtin eign i sérflokki. Flott adkoma og fin bilasteedi.

Nanari upplysingar veita:

r Steedi i lokadri bilageymslu fylgir.
] Lyfta i steerra hasinu. -
Hilmar bér Hiynur Rimgédar svalir. V.99 millj.
Bryde Hallddrsson Fataherbergi er innaf med nokkrum ibGdum.

Loggitur fasteignasali

bimraamorsss | Vierd fré 60.9 millj. til 99 millj.

698 2603

Ioggitur asteignasal
hilmar@hraunhamaris
892969




