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E Ty Logfreedingur hja Samkeppniseftirlitinu

Samkeppniseftirlitio fylgist med samkeppni
fyrirteekja i sibreytilequ atvinnulifi landsins.

Samkeppniseftirlitid leitar ad 6flugum 16gfraedingi sem hefur brennandi dhuga 4
samkeppnismalum. Logfraedingar Samkeppniseftirlitsins taka patt i og bera abyrgd a
Grlausnum samkeppnismala & ymsum svidum atvinnulifsins dsamt pvi ad sinna 6drum
adhugaverdum verkefnum & svidi samkeppnisréttar.

Eftirlitid spornar vid dhaefilegum hindrunum
og takmérkunum & frelsi i atvinnurekstri,
vinnur gegn skadlegri fakeppni og
samkeppnishémlum og audveldar adgang
nyrra keppinauta ad markadnum.

Helstu vidfangsefni: Menntunar- og haefniskrofur:

o Abyrgd 4 og patttaka f drlausnum
samkeppnismala & fjolbreyttum svidum
atvinnulifsins

e Greiningar & samkeppnisstodu fyrirtaekja
e Eftirlit og greining markada

e Rannsoknir og gagnavinnsla

o Skyrslu- og alitsgerdir

e Kandidats- eda meistaraprof i l6gfraedi

e Reynsla af samkeppnis- og/eda
stjornsyslumalum aeskileg

e Frumkvaedi vid Urlausn vidfangsefna

e G060 greiningarhaefni og skipuldgd vinnubrogd
e Haefni i samskiptum og pverfaglegri samvinnu
* Mjog gott vald & islensku og ensku, { maeltu

Hja Samkeppniseftirlitinu starfar hdpur
hagfreedinga og l6gfraedinga sem hefur
brennandi dhuga & samkeppnismalum.

Nénari upplysingar um stofnunina ma finna a
www.samkeppni.is

Nanari upplysingar veita Ari Eyberg (ari@intellecta.is) i sima 511-1225 og Eva Omarsddttir, verkefna- og teymisstjéri hja
Samkeppniseftirlitinu (eva@samkeppni.is) i sima 585-0700. Umsdknarfrestur er til og med 24. september 2018. Umsckn Sskast fyllt
ut & www.intellecta.is og henni parf ad fylgja starfsferilskré og kynningarbréf. Ollum umsoknum verdur svarad ad radningu lokinni.
Intellecta, Sidumuli 5, 108 Reykjavik, simi 511 1225.

og ritudu mali

Samkeppniseftirlitid askilur sér rétt til pess ad rada i starfid & grundvelli auglysingarinnar naestu sex manudi
eftir birtingu hennar.
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Framkvamdastjori

Islandsstofu

ISLANDSSTOFA

PROMOTE ICELAND

Stjérn Islandsstofu éskar eftir ad réda framkvaemdastjéra islandsstofu.

Ahersla er [6gd 3 ad framkvamdastjéri hafi umtalsverda styrkleika sem leidtogi og sem talsmadur islandsstofu. Vidkomandi
parf ad hafa géda og yfirgripsmikla pekkingu & fslensku atvinnulifi, menningu og ségu lands og pjédar.

Allar umséknir eru trinadarmal.

Umséknarfrestur til og med

18. september

Upplysingar og umsékn
capacent.is/s/7108

Starfssvid framkvaemdastjora:
Framkvaemdastjorn og yfirumsjon med verkefnum
{slandsstofu.

Abyrgd 4 fiarreidum og yfirstjérn einstakra svida.

Talsmadur [slandsstofu Gt & vid, innanlands sem og erlendis.

Samskipti vid hagadila.

Frumkvaedi ad stefnumétun, pbréun og dzetlanagerd.
Undirbdningur stjérnarfunda og eftirfylgni
stjérnardkvardana.

Capacent — leidir til drangurs

Menntunar- og haefniskréfur:

Leidtogahaefileikar og g6d samskiptahaefni.

Vidtaek reynsla af stjérnun, stefnumédtun og
breytingastjérnun.

Frumkvaedi og metnadur til ad na drangri.
Héskélamenntun sem ngtist  starfi.

Reynsla af erlendu markads- og kynningarstarfi er mikill
kostur.

Mjdg gott vald 3 islensku og ensku mali f raedu og riti, 6nnur
malakunnatta aeskileg.

[slandsstofa,
sjélfseignarstofnun er
samstarfsvettvangur
fyrirtaekja, hagsmunasamtaka,
stofnana og stjérnvalda um
stefnu og adgerdir til ad efla
fmynd og ordspor islands.

Hlutverk [slandsstofu er ad
veita alhlida pjonustu og
rdgjof til ad greida fyrir
Gtflutningi voru og pjénustu,
lada til landsins erlenda
ferdamenn og fjarfestingu
med samraemdu kynningar-
og markadsstarfi og vera
stjornvéldum til raduneytis um
fjdrfestingarmal.

Islandsstofa stydur vid
kynningu & islenskri
menningu, vérum og pjénustu
erlendis og vinnur tillogur

ad langtimastefnumétun
atvinnulifs, hagsmunasamtaka
og stjornvalda og hrindir peirri
stefnumétun i framkvaemd.

capacent
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HAFNARSTJORI SANDGERBDISHAFNAR %

Starf hafnarstjora Sandgerdishafnar er laust til umsoknar.

Hafnarstjori ber abyrd a daglegri starfsemi Sandgerdishafnar, rekstri hennar og Menntunar- og haefnikrofur:

uppbyggingu. Hafnarstjori sinnir starfi sinu beedi & skrifstofu og & hafnarsveedi og * Menntun sem nytist i starfi.

undir hann heyra starfsmenn * Reynsla og pekking & rekstri hafna og sjavar(tvegsmalum er askileg.
Sandgerdishafnar. Hann annast fjarmalastjorn hafnarinnar og sér um aetlanagerd og * Reynsla af stjornun, rekstri og stefnumétun er kostur.
kostnadareftirlit &samt pvi ad sinna markadssetningu og upplysingagjof um starfsemina. * G060 almenn télvukunnétta er skilyri.

Hafnarstjori heyrir beint undir beejarstjora. ¢ Heefni i mannlegum samskiptum.

« Sjalfsteedi i vinnubrogdum og haefni til ad tja sig i reedu og riti.

Umsoknarfrestur er til 10. september 2018. Nanari upplysingar um starfid veitir Magnus Stefansson, bajarstjéri i sima 422-0200.
Um framtidarstarf er ad reeda. Ollum umséknum verdur svarad.
Umsoknir 4samt starfsferilsskra og kynningarbréfi sem greinir fra dsteedu umsoknar og

rékstudningi fyrir heefni i starfid skulu berast & netfangid baejarstjori@gardurogsandgerdi.is. Laun eru samkvaemt kjarasamningi Sambands islenskra sveitarfélaga og vidkomandi

stéttarfélaga.

Vid hvetjum folk af badum kynjum til ad saekja um starfid. Fagmennska - Samvinna - Vi

Mannverk dskar eftir oflugu starfsfolki MANNVERK

Mannverk dskar eftir ad rada reynslumikla adila i verkefnastjorn annars vegar og byggingastjérn hins vegar. FRA M KV}FM D IR
Pessir adilar verda ad vera tilbanir til ad takast a vid krefjandi verkefni og skemmtilegar askoranir med godri lidsheild. OG RﬂDGJO F
Verkefnastjori byggingaframkveemda Byggingastjori byggingaframkvaemda

Helstu verkefni Byggingastjori er stadsettur a verkstad og hefur par yfirumsjon.

* Fagleg og fjarhagsleg yfirumsjon med byggingaframkveemdum
¢ Undirbaningur og stjornun verkefna

¢ Honnunarryni og samreeming

« Azetlanagerd og eftirfylgni

* Kostnadareftirlit

Helstu verkefni

 Fagleg yfirumsjon med byggingaframkveemdum
* Undirbaningur og stjornun verkefna

« Aeetlanagerd, eftirfylgni og skyrslugerd

* Honnunarryni og samraming

Menntun og haefniskrofur * Kostnadareftirlit

* Haskolamenntun & svidi byggingaverkfreedi eda teeknifreedi

« Mikil og farseel starfsreynsla af verkefnastjornun byggingaframkveemda
« Sjélfsteedi og skipuldgd vinnubrogd

« Lipurd og heefni i mannlegum samskiptum

* G0 kunnatta i islensku og ensku

Menntunar- og haefniskrofur:

* Menntun & svidi bygginga eda annarra mannvirkjaframkveemda. Kostur en ekki krafa um menntun
i byggingaverkfreedi eda teeknifraedi

* Mikil og farseel starfsreynsla af byggingastjornun byggingaframkveemda

* G600 kunnatta 4 office pakkann og einnig dnnur forrit vid 4tlanagerd

« Sjalfsteedi og skipuldgd vinnubrogd

* Lipurd og heefni i mannlegum samskiptum

* (G060 kunnatta i islensku og ensku

Nanari upplysingar um strfin veitir Hjalti Por Palmason framkvaemdastjori mannvirkjasvids (hjaltip@mannverk.is) i sima 771-1105. Umsokn asamt ferilskréa skal senda a netfangid mannverk@mannverk.is.
Farid verdur med allar fyrirspurnir og umsoknir sem trinadarmal og peim svarad. Umsoknarfrestur er til og med 1. oktaber 2018.

Mannverk ehf. var stofnad & vorddgum 2012. Fyrirteekio sérhaefir sig i prounarverkefnum, styriverktoku, verkefna-, hdnnunar- og byggingastjérnun ésamt almennri framkveemdaradgjof. =
Mannverk er abyrgt og framsaekid fyrirtaeki og leggur aherslu & 6fluga lidsheild. Nanari upplysingar um fyrirtaekid ma finna & heimasiou pess mannverk.is

Mannverk ehf | Dugguvogur 2, 104 Reykijavik | Simi 519 7100 | mannverk.is

Kennarasamband Islands

Pjonustufulltrui

KENNARASAMRAND

ANDS
Kennarasamband [slands éskar eftir ad rdda pjénustufulltria f 100% starf fyrir sj6di ssmbandsins. Adalahersla verdur 4 starf Kennarasamband fslands (Kf)
fyrir Orlofssj6d eda allt ad 50% af starfinu. tok til starfa fjandar 2000.

Ad Kennarasambandinu

standa atta félog p.e. Félag
Vid leitum ad dhugasémum og Urraedagddum einstaklingi sem er lipur f mannlegum samskiptum og pjénustulundadur. grunnskélakennara, Félag
framhaldsskélakennara,
Félag leikskdlakennara,
Umsdknarfrestur Upplysingar og umsékn Félag kennara og stjérnenda

H tonlistarskélum, Skélastjéra-

23' september Capacent-|5/5/7127 félag [slands, Félag stjérnenda
i framhaldsskélum, Félag

Starfssvid Heefniskrofur stjérnenda leikskéla og Félag
o Samstarfvid fulltrda sj6da Ki, orlofs-, sjikra- og e Haskélamenntun sem ngtist { starfi. kennara 3 eftirlaunum.
endurmenntunarsjédi. e Undirstddupekking i bokhaldi er naudsynleg.

i Kennarahusinu eru skrifstofur

e Samningagerd. ® Talnagleggni og skipuldgd vinnubrogd. Kennarasambandsins og félaga
e Vinna vid orlofsblad. e bekking 4 tolvuvinnslu. innan pess og einnig skrifstofur
o Upplysingagjéf, skraning og afgreidsla umsékna i sjédi Ki. ® (Godislenskukunnatta og almenn malakunnatta. orlofssjods K, sjikrasjods Ki

) L]

auk endurmenntunarsjéda
félaganna. Félagsmenn eru
rimlega 10.000. Sjd ndnar &
ki.is.

Undirbdningur funda, afleysing { méttoku og tilfallandi storf
4 skrifstofu.

Reynsla af sambaerilegum storfum er aeskileg.

Capacent — leidir til drangurs gapagent




ADPJUNKT | TOMSTUNDA-

Husfélagid ad Aflagranda 40 i Reykjavik vill réda hisvérd
i hlutastarf og midad er vid 50% starfshlutfall. | hasinu eru
60 ibadir.

OG FELAGSMALAFRZADI

a Menntavisindasvidi Haskola islands

Verkefni hisvardar eru medal annars: almenn prif &
sameign dsamt umsjon med sorpgeymslu, eftirlit med
sameign og 160 auk minnihattar vidhalds og endurbdta.

Laust er til umséknar fullt starf adjunkts vid Menntavisindasvid Haskéla islands i témstunda-
og félagsmalafraedi. | starfinu felst kennsla, rannséknir og patttaka i aframhaldandi métun
nams i témstunda- og félagsmalafraedi.

Heefniskrofur:

Kostur er idn- eda taeknimenntun, lagmarkskunnétta a
télvur, dugnadur og frumkvaedi. Leitad er ad snyrtilegum,
laghentum og Gtsjonarsémum einstaklingi med frumkvaedi
til irbota. L6go er ahersla & ad umsakjandi sé jakveedur ad
edlisfari og gédur i samskiptum.

Umsaekjendur skulu hafa lokid meistarapréfi @ vettvangi mennta- og/eda félagsvisinda sem nytist f
starfinu. Naudsynlegt er ad umsaekjandi hafi haldgéda pekkingu og reynslu af storfum & vettvangi

tomstunda- og/eda aeskulydsstarfs, hafi géda faerni i kennslu og rannséknum asamt pvi ad bua yfir
Skriflegar umsoéknir berist:
Eignaumsjon hf. Sudurlandsbraut 30, 108 Reykjavik
eda netfang starfsumsokn@eignaumsjon.is.

g6ari samstarfshaefni og lipurd i mannlegum samskiptum.

S6tt er um starfid & vef Haskola Islands undir laus storf.

Umséknarfrestur er til og med 10. september 2018. Nanari upplysingar um starfid veitir Arszell Mar Arnarsson préfessor, netfang: arsaell@hi.is

Umsoknarfrestur er til og med 17. september 2018.
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Verkefnastjori a rekstrardeild

Umbhverfis- og mannvirkjasvid Akureyrarbaejar 6skar eftir ad rdda skipulagdan einstakling i starf verkefnastjora &
rekstrardeild.

Akureyrarbaer

Akureyri er staersti baer landsins
utan héfudborgarsvaedisins og
eru fbdar um 18.500. Akureyri
er mikill menningar- og
skolabaer. Baerinn er midstod
athafnalifs og pjonustu fyrir

allt Nordurland og idar af
mannlifi allan &rsins hring. Fyrir

Umsdknarfrestur
24. september

Upplysingar og umsdkn
capacent.is/s/7111

Starfssvid Menntunar- og haefniskréfur utan hid eiginlega basjarland
® Umsjén med préun og eftirfylgni { geedamalum. o Haskélaprof sem ngtist i starfi, s.s. vidskipta-, rekstrar- eda Akureyrar vid botn Eyjafjardar
® Umsjén med skjalamalum. gaedastjornun. S QR SRy @y

2 P B R [ . ; . Hrisey hluti sveitarfélagsins.
® Bokun reikninga og samskipti vid Fjdrsgslusvid. ® Reynsla af sar;nbarllegu starfi er kostur. o ety -
® Samskipti og samvinna med 6drum deildum. e G604 almenn télvukunnatta. ad veita ibtum bajarfélagsins
® préun og stefnumaétun svidsins. e bekking & sérhaefdum skjalakerfum kostur, s.s. SAP og/eda g96da pjénustu & 6llum svidum
® Onnur tilfallandi verkefni. e One System. og hlda pannig ad samfélagi

A 2 q . sem er gott til bisetu.
e Sjdlfstaed og skipulégd vinnubrdgad.
e Hugmyndaaudgi og frumkvaedi i starfi.
e GOd islensku- og enskukunnatta.

Capacent — leidir til drangurs

capacent

Verkefnastjori a
nyframkvamdadeild

Umbhverfis- og mannvirkjasvid Akureyrarbaejar éskar eftir ad rdda verkefnastjéra i ngframkvamdir og endurbaetur eigna.
/skilegt er ad vidkomandi geti hafid storf fljdtlega.

Akureyrarbaer

Akureyri er staersti baer landsins
utan héfudborgarsvaedisins og
eru ibGar um 18.500. Akureyri
er mikill menningar- og

Umsoéknarfrestur

24. september

Upplysingar og umsokn
capacent.is/s/7112

Starfssvid

Umsjén med ngframkvaemdum og endurbétum fasteigna- °

og gatnamannvirkja.

Gerd ngframkvaemdadaetlana.

Styring framkvaemda.

Eftirlit med framkvaemdum.

Tilfallandi verkefni § umhverfis- og mannvirkjasvidi.

Capacent — leidir til drangurs

Menntunar- og haafniskrofur

Haskdlamenntun f verk-, taekni- eda byggingarfraedi, eda
sambeerilegt haskélaprof sem ngtist i starfi.

bekking 4 gatna- og byggingaframkvaemdum er kostur.
Reynsla af sambaerilegu starfi kostur.

Gadir skipulagsheefileikar og frumkvaedi.

Haefni til 3kvardanatéku og sjélfstaedra vinnubragda.
Jakveett hugarfar og haefni i mannlegum samskiptum.

skélabaer. Baerinn er midstod
athafnalifs og pjénustu fyrir
allt Nordurland og idar af
mannlifi allan arsins hring. Fyrir
utan hid eiginlega bagjarland
Akureyrar vid botn Eyjafjardar
eru eyjarnar Grimsey og
Hrisey hluti sveitarfélagsins.
Bagjarstjorn leggur dherslu 8
ad veita iblum bagjarfélagsins
g60da pjénustu 3 6llum svidum
og hlda pannig ad samfélagi
sem er gott til busetu.

capacent
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Nanari upplysingar um félagid & www.valur.is

KNATTSPYRNUFELAGID VALUR
OSKAR EFTIR AD RADA BOKARA

Starfssvio:
Umsjon, eftirlit og abyrgd a bokhaldi
Afstemmingar og uppgjor
Innra eftirlit
Upplysingagjof og skyrslugerd
Onnur tengd verkefni

Haefniskrofur:
G608 reynsla og pekking & bokhaldi skilyrdi
Menntun i vidskiptafreedi og/eda vidurkenndur
bokari kostur

G606 pekking & békhaldskerfum og Excel
Greiningarhzefni og ndkvaemni

Sjalfsteed og skipuldgd vinnubrégd
Frumkvaedi og lausnamidad hugarfar
Léttleiki i samskiptum og jékvaett viomot

HAGVANGUR SKOGARHLID 12 105 REYKJAVIK SiMI 520 4700

Upplysingar veitir:

Rannveig J. Haraldsdéttir, rannveig@hagvangur.is
Umsoknir 6skast fylltar ut 8 www.hagvangur.is
Umsoéknarfrestur er til og med 16. september.

mentis cura

Mentis Cura AS er leidandi fyrirteki &
heimsvisu i préun hagkveemra héteeknilausna
i greiningu heilasjukdéma. Fyrirtaekid var
stofnad &rid 2004 & Islandi og hefur pad
préad fiélmargar nystarlegar lausnir par
sem hagnytt er télfreedileg mynsturgreining
i tengslum  vid gagnagrunn
sem geymir 10 dra s6gu
greininga frd yfir 3000 sjalfbodalidum.

storan
kliniskra

Minnismottaka Landspitalans hefur tekid
taeknina i notkun og nytt hana til ad stydja
vid greiningu 20% peirra sem komu |
fyrsta sinn & Minnismdttékuna érid 2015.

Fyrirtaekid er einnig ad taka fyrstu skrefin i
studningi vid greiningu & athyglisbresti og
ofvirkni hja baedi bérnum og fullorénum.

bessi greiningartaekni gerir kleift ad maela
heilavirkni tengda sjukdémum og réskunum
med mjoég nakveemum og sérteekum heetti
an mikils tilkostnadar.

Nénari upplysingar um fyrirteekid ma finna &
heimasidu pess: www.mentiscura.com

Nanari upplysingar veita bérdur S. Oskarsson (thordur@intellecta.is) og Thelma Kristin Kvaran (thelma@intellecta.is) i sima
511-1225. Umsdknarfrestur er til og med 24. september 2018. Umsokn dskast fyllt it & www.intellecta.is og henni parf

Taeknistjori (Chief Technology Officer)

Mentis Cura er i 6rum vexti og leitar nt ad reyndum taeknistjéra (Chief Technology Officer) til ad leida
0g umbreyta ndverandi rannséknarteymi i alpjédlegt prounarfyrirtaeki sem getur veitt greiningarpjénustu
4 hradvaxandi markadi. Pessi stada heyrir beint undir forstjéra fyrirtaekisins. Starfid er natengt
hofudstédvum Mentis Cura f Forskningsparken  Oslé i Noregi, en vidkomandi verdur stadsettur &
skrifstofu félagsins i Reykjavik og ferdast reglulega til Noregs.

Petta er starf sem bydur upp & kjorid teekifeeri til ad sameina mynsturgreiningu/vélanam, kliniskar
rannsoknir og gagnreynda teekni til ad spa fyrir um heilasjukdéma og raskanir med mikilli nakvaemni.
PG munt leida 6flugt teymi sérfraedinga sem stadsettir eru { Noregi, Japan og & slandi. PG parft ad hafa
reynslu af pvi ad setja upp hugbunadarteymi, bda yfir innsaei og reynslu af mynsturgreiningu/vélanami,
hafa unnid med gervigreind, sett upp skyjalausnir og vidskiptaveett pjénustu.

Helstu verkefni og abyrgo:

Leida rannsoknar- og prounarteymi med pad
ad markmidi ad fa vottun (approvals) i Evropu,
Japan, Bandarikjunum og i Kina

Fylgjast med samkeppnisadilum og adlaga med
framsaeknum heetti teekni og &aetlanir sem
tryggja ad Mentis Cura sé og verdi i fremstu rod
& sinu svidi a alpjédavisu

Skapa og styrkja samstarf vid videigandi adila
sem Utvega skyjalausnir med pad markmid ad
Mentis Cura verdi vidurkennt sem alpjédlegur
brautrydjandi i ,,eHealth”

Bera dbyrgd a hugverka- og einkaleyfamalum
Mentis Cura

Vera 6flugur og framsaekinn pétttakandi innan
framkvaemdastjérnar Mentis Cura

ao fylgja starfsferilskra. Farid verdur med allar fyrirspurnir og umsoknir sem tranadarmal.

Intellecta, Siumuli 5, 108 Reykjavik, simi 511-1225

Menntunar- og haefniskrofur

e 5-8arareynslavid ad leida
hugbunadarpréun/-hénnun

e Sterkt teeknilegt innseei

e Oflugur leidtogi med heefni i
pverfaglegri vinnu

e Bein reynsla af mynsturgreiningu/
vélanami, gagnavisindum og/eda af
vinnu med laekningataeki og ,,eHealth”
er kostur

e Reynsla af klinisku starfi er kostur

e BSc eda MSc i verkfraedi eda
raunvisindum

e MBA grada eda haldbaer reynsla i
vidskiptum

intellecta

Radgjof . Rédningar . Rannsoknir
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I ‘ I Hiutverk Mannvirkjastofnunar er einkum ad sinna stjérnsyslu og samraemingu eftirlits & svioi . .

byggingarmdla, brunavarna og rafmagnsoryggismala og ad annast markadseftirlit & svidi
rafmagnsoryggis, visthénnunar og orkumerkinga, byggingarvoru og uppruna timburs.
Ahersla er 16gd af hélfu stofnunarinnar & rafreena stjornsyslu og gerd gagnagrunna vio eftirlit.

Mannvirkjastofnun

Spennandi storf a byggingarsvioi

Mannvirkjastofnun leitar ad kroftugu folki til ad taka patt i aframhaldandi uppbyggingu stofnunarinnar.
I bodi eru krefjandi storf & byggingarsvidi sem veita starfsménnum teekifaeri til ad sinna faglegri
uppbyggingu i starfi med virkri endurmenntun og pjalfun. G6d vinnuadstada er i bodi.

Sérfreedingur - Innleiding Mannvirkjagattar

Helstu verkefni: Menntunar- og haefniskrofur:
* Innleiding og préun Mannvirkjagattar * Teeknimenntun & haskolastigi er skilyrdi
° Radgjof og freedsla um reglur er varda innleidingu & rafreenni stjornsyslu * Reynsla af byggingarframkveemdum og hénnun er kostur

4 byggingarsvidi
* Gerd og midlun freedsluefnis & vefsidu Mannvirkjastofnunar

* G60 pekking & gagnagrunnum er kostur

© G60 samskipta- og samstarfshaefni

¢ Umsjon med vatryggingamalum hénnuda og byggingarstjéra * Sjalfsteedi og frumkveedi { starfi

¢ Almenn afgreidsla, t.d. svor vid fyrirspurnum * Mjog god almenn tolvukunnatta

* G060 islensku- og enskukunnatta og feerni i einu Nordurlandamali
er kostur

Sérfreedingur - Eftirlit med gaedastjornunarkerfum

Helstu verkefni: Menntunar- og haefniskrofur:
* Eftirlit med og upplysingagjof vardandi gaedastjornarkerfi hdnnuda, © Teeknimenntun & haskolastigi er skilyrdi

iBnmeistara og byggingarstjéra ° Reynsla af byggingarframkvaemdum og hénnun er kostur

¢ Umsjon med skraningu geedastjornunarkerfa i gagnasafn Mannvirkjastofnunar - o 544 pekking & gagnagrunnum er kostur

* Samskipti vid skodunarstofur vegna skodana & geedastjornunarkerfum * Go6 samskipta- og samstarfshesfni

* Gerd og midlun freedsluefnis & vefsiou Mannvirkjastofnunar * Sjalfsteedi og frumkvaeedi i starfi

* Radgjof og freedsla um reglur er varda geedastjérnunarkerfi * Mjdg g66 almenn télvukunnétta

* Almenn afgreidsla, t.d. svor vid fyrirspurnum * G648 islenskukunnatta

® Rannsoknir & slysum og tjénum

“ Upplysingar veita: Saekja skal um starfid rafraent i gegnum tengil sem ma finna & hagvangur.is,
Olafur Jon Ingdlfsson, olafur@mvs.is mannvirkjastofnun.is og i auglysingu stofnunarinnar & Starfatorgi.
Inga Steinunn Arnarddéttir, inga@hagvangur.is Umsokn um starfid parf ad fylgja itarleg ferilskra og kynningarbréf par sem gerd er grein

fyrir asteedu umsoknar og rokstudningur fyrir haefni viokomandi i starfid.

Umsoknarfrestur er il og med 24. september nk. Laun eru samkveemt gildandi kjarasamningi fijarmalaradherra og viskomandi stéttarfélags.

Umsoknir dskast fylltar Gt 4 www.hagvangur.is Starfshlutfall er 100% og eru konur jafnt sem karlar hvattar til ad saekja um starfid.

§§ HAGVANGUR SKOGARHLID 12 105 REYKJAVIK SiMI 520 4700

Ny teekifeeri,
nyjar askoranir!

22 HAGVANGUR

www.hagvangur.is




Haskolasetur

Salfraedingur vid leik- og grunnskola Borgarbyggdar Vestiarsa

University Centre
of the Westfjords

[ Borgarbyggd bia um 3.800 ibuar,
bar af um 700 bérn i fimm leikskolum
og tveimur grunnskoélum.

Verkefnastjori meistaranams

Haskolasetur Vestfjarda leitar ad skipuldgdum og drifandi
einstaklingi i 100% starf. Stadan er timabundin til tveggja
ara. Verkefi jori i vinnur i litlu en
f knu ha ok hverfi 4 Isafirdi.

Verkefnastjori meistarandams adstodar fagstjora og adra

starfsmenn m.a. vid skipul og -
namsvarna sem og auglysingu og kynningu nams. Starfid
Skdlapjonusta Borgarbyggdar auglysir lausa til umséknar - iskrofur: krefst mikillar L fni, fagl i 8a, gddrar
. bj , . 8 . yg.g gl Menntunar o8 heefniskrofur: timastjornunar, sveigjanleika og vilja til samstarfs.
stodu salfreedings. Vid leitum ad metnadarfullum -
. . . .2 . . . { ) i 0 ildi Menntunar- efniskrofur
einstaklingi med brennandi dhuga 4 starfsemi skdla. | e Salfredimenntun og Ioggilding nar-og hazin:
K L ; A /starfsheitis ®  Meistaraprof askilegt
sveitarfélaginu er medal annars unnid ad styrkingu Y o bjonustulund og lipurd i 1 ki
heildstaedrar naerpjénustu vid bérn, foreldra og skéla. Logd * Reynsla af starfi med bornum o Skipulagshafni og g6d timastjornun
er dhersla 4 snemmtaeka ihlutun, samstarf fagsvida og e  Godir skipulagsheefileikar ©  Frumkvadi og sveigjanleiki i starfi
stofnana, svo sem um préun Grraeda fyrir born og foreldra. e Heefni i mannlegum samskiptum 60 1209 i redu og it
Vid Hasko id er kennd alpjédleg, pverfagleg namsleid &
Upplysingar veitir Anna Magnea Hreinsdéttir svidsstjori " i Jlt; haf- ;9 dsvaeda k;""""'] ic"a“a' and Mhar":te
. P . . ‘x, anagement), med um 40-50 virka meistaranema ar hvert,
fj6lskyldusvids, simi 840-1522 og Helstu verkefni og abyrgdarsvid: og nu baetist vid samsvarandi namsleid i sjavarbyggdafraedi
annamagnea@borgarbyggd.is (Coastal C ities and Regional Devel t). Badar
e RA4dgjof til skola vegna skdlagdngu barna amsleidirnar eru i fi vid Haskol & Akureyri.
Umsoknarfrestur er til 15. september 2018. og ungmenna Markmid Haskolaseturs er ad skapa framurskarandi nams- og
; fi fyrir alpjodleg b
i L. e  Athuganir og greiningar
Launakjor eru samkvaemt kjarasamningi Sambands RA3ei5f. eidbeini fradsla til Verkefnastjorinn parf ad geta hafdi storf 4 haustmisseri 2018.
. adgjof, leiGbeiningar og fraedsla ti il arei g i 6
islenskra sveitarfélaga og viSkomandi stéttarfélags. ol eI e Til greina kemur ag starfid sé hlutastarf ef pess vaeri Gskad.
foreldra Upplysingar veitir Peter Weiss, forstédumadur, i sima 450 3045
eda weiss@uw.is. Haskélasetrid askilur sér rétt til ad hafna
ollum umséknum.
@ BORGARBYGGD Umsoknir (kynningarbréf og ferilskrd) sendist i télvuposti 4
weiss@uw.is. Umséknarfrestur er til og med 24.09.2018.

.-_l Landsvirkjun

Oskum eftir ad rdda
stodvarvord 4 Myvatnssvadi

[ starfinu felst rekstur, eftirlit og vidhald aflstodva og veitumannvirkja

4 Myvatnssvaedi vid Kroflu, Bjarnarflag og Peistareyki dsamt frampréun

og vidhaldi vottana i geda-, 6ryggis- og umhverfismalum. Stodvarvoérdur
vinnur markvisst ad auknu rekstraroryggi og hagkvaemni i rekstri og hefur
eftirlit med ad 6ryggiskréfum Landsvirkjunar og annarra opinberra adila
sé framfylgt.

- Rafmagns-, vélfredi-, eda idnfredimenntun

- bekking 4 vidhaldi bunadar; gufu-, loft-, kaeli-, vokva- og rafkerfa

- bekking 4 teikniforritum, idntolvum og stjérnkerfum er kostur

- bekking 4 6ryggis-, geda- og umhverfismalum

- Reynsla af stérfum tengdum raforkuvirkjum eda idnadi er ®skileg

- Frumkvzdi, skipulag, sjilfstaed vinnubrogd og hafni til ad tileinka
sér nyjungar

- Lipurd i mannlegum samskiptum og hafni til ad vinna med 6drum

- Geta til ad kynna starf sitt og starfsvettvang fyrir hépum og
einstaklingum

+ GO tolvukunndtta

\ Landsvirkjun ber gullmerkid i Jafnlauna- Landsvirkjun hvetur konur
1 “ uttekt PwC, sem stadfestir ad fyrirtaekid jafnt sem karla til ad saekja
greidir korlum og konum j6fn laun fyrir um starfid.

J«\hﬂd&gg‘ﬂclﬂ sému eda jafnverdmaet storf.

www.landsvirkjun.is
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Ny teekifeeri,
nyjar askoranir!

www.hagvangur.is

h - [ Sunnuhli& vinnur samhentur hépur : \ e
™ i S““ﬂ“hlla starfsmanna sem leggur metnad sinn i .
Hjiikrunarheimili aldradra i Képavogi ad veita heimilisfélkinu géda pjénustu.

Adhlynning

Oskad er eftir godu og dhugasému starfsfolki
i adhlynningu

Okkur hér & Sunnuhlid vantar gott folk til starfa. Vi leitum ad einstaklingum sem eru tilbanir
a0 vinna med 6ldrudum ibtum hér & heimilinu. Starfid krefst pess ad pu sért jakvaedur,
goohjartadur og skilningsrikur einstaklingur sem hefur gaman ad samneyti vio folk.

1 bodi eru vaktir fra 50% - 80% og god adlégun er i bodi.

Heegt er ad seekja um & heimasidu Sunnuhlidar: sunnuhlid.is. Nanari upplysingar veitir
Svanlaug Gudnadattir framkveemdastjori hjikrunar i sima 864-4184

Képavogsbraut 1C « 200 Képavogur © Simi 560 4100 « Fax 560 4175

VILT PU VERDA HLUTI
AF GOPU FERDALAGI?

VERKEFNASTJORI | MARKADSDEILD

Isavia dskar eftir ad rada verkefnastjora Helstu verkefni

{markadsdeild. Leitad er ad einstaklingi med * Abyrgd, utanumhald og eftirfylgni
markadsmenntun og reynslu af markads- amarkadslegum verkefnum i samvinnu
storfum. Um er ad reeda krefjandi starf { vaxandi vid onnur svid fyrirtaekisins.

fyrirtaekisem starfar { alpjodlegu umhverfi. Métun og utanumhald & gerd kynningarefnis,
auglysingaherferda o.p.h. { samvinnu

vid auglysingastofu

* Stefnumotun og gerd efnis fyrir samfélags-
midla Isavia og dbyrgd/umsjon peirra
Markadsrannsoknir, skipulagning, greining
ogmidlun anidurstodum.

patttaka { vidburdum og syningum sem

og 6nnur tilfallandi verkefni.

Starfsstodin er fyrst og fremst a skrifstofu
Isavia { Reykjavik en gert er rad fyrir nokkurri
vidveru a skrifstofum & Keflavikurflugvelli eftir
umfangiverkefna hverju sinni.

Nanariupplysingar ma finna 4 isavia.is/atvinna

Vegnakréfureglugerdar um flugvernd purfaumseekjendur ad fylla

Ut og skilainnumsdkn vegna bakgrunnskodunar l6greglu og vera
med hreint sakavottord. Nanariupplysingar er ad finna d isavia.is. ‘ ~

STARFSSTOD: UMSOKNARFRESTUR: UMSOKNIR:
REYKJAVIK 16. SEPTEMBER ISAVIA.IS/ATVINNA IsaVIa
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Rafeinda\rirki eda laghentur
starfsmadur i framleidslu

Star-Oddi leitar ad 6flugum og vandvirkum starfsmanni i fjolbreytt og skemmtilegt starf i
framleidsludeild fyrirtaekisins par sem vinnur samhentur hépur starfsmanna.

Fyrirtaekid er framsaekid & svidi meeliteekni fyrir rannséknir & dyra- og nattarulifi i hafi og & landi. Langflestir
vidskiptavinir eru erlendir. Framtidarsyn okkar er ad vera leidandi & heimsvisu i préun og framleidslu litilla,
areidanlegra og hardgerdra meeliteekja fyrir rannsoknir vidskiptavina okkar.

Vidkomandi mun vinna vid samsetningu a fingerdum rafeindabunadi. Kostur er ad vidkomandi hafi reynslu af
samsetningu rafeindabunadar, l6dunarvinnu eda finni handavinnu. Farid er fram & arangursmedvitund,
vandvirkni, samviskusemi og stundvisi.

Umsdknir 6skast sendar med t6lvuposti a jobs@star-oddi.com. Umsdknarfrestur er til og med
manudeginum 23. september. Nanari upplysingar veitir Sigmar Gudbjérnsson i sima 533 6060 eda
sigmar@star-oddi.com. Farid er med allar upplysingar sem tranadarmal.

Vid leitum ad 6flugum hjikrunarfraedingi i timabundid starf deildarstjéora

Rodasalir eru heimili og dagpjalfun fyrir aldrada Képavogsbia med heilabilun. Par bua tiu
einstaklingar, eitt hvildarrymi er & heimilinu og tuttugu saekja par dagpjalfun. i Rodasélum
er ahersla 16gd & einstaklingsbundna og samfellda pjénustu vid notendur og adstandendur
peirra. Um er ad raeda timabundna stodu deildarstjora sem starfar med forstodumanni ad
hjukrun, daglegum rekstri og starfsmannahaldi Rodasala.

Menntunar- og hafniskrofur:

¢ BS-grada i hjukrunarfraedi. Reynsla af dldrunarhjukrun og/eda framhaldsmenntun
i hjukrun aeskileg.

* bekking eda reynsla af stjornun og mannaudsmalum aeskileg.

* Feerni i mannlegum samskiptum, frumkvadi og sjalfstaedi i vinnubrégdum.

* Tolvulaesi, metnadur i vinnubrogdum og skipulagshaefni.

Askilegt er ad viokomandi geti hafid storf sem fyrst eda eftir ssmkomulagi. Starfshlutfall
er 100% og unnid er & dagvinnutima. Um er ad reeda timabundna rédningu til 3 manada en
geeti framlengst um 3 manuadi til vidbotar.

Frekari upplysingar um starfio veitir [da Atladéttir, forstodumadur Rodasala
isima 441 9621 eda i télvuposti, ida@kopavogur.is

Laun eru samkvamt kjarasamningi Sambands islenskra sveitarfélaga og
Félags hjukrunarfraedinga.

Umsoknarfrestur er til 22. september 2018.

Peir sem radnir eru til starfa hja velferdarsvidi Képavogsbaejar purfa ad skila sakavottordi.
Eingdngu er hagt ad sakja um starfid a vef Képavogsbaejar.

Képavogsbaer

kopavogur.is

SI_AR ooot Logging Life Science : !

BJORGUNARSVEITIN ARSALL

REVEJAVIK - SELT/ARNARNES

Bjorgunarsveitin Arsl| leitar ad
vélstjora i hlutastarf

Bjérgunarsveitin Arszell leitar ad vélstjora og umsjonar-
manni & bjorgunarskipio Asgrim S. Bjornsson i Reykjavik.
Um er ad reeda hlutastarf.

Menntun og haefniskrofur :

« Vélstjornarréttindi VS.II1 ad lagmarki 750kw 6had lengd,
er skilyrdi.

« Sjalfsteedi i vinnubrogdum.

* G060 heefni i mannlegum samskiptum.

¢ Nakvaem og vondud vinnubrdogd — lifid liggur vid”

* Reynsla af taekja- og vélavidgerdum, kostur.

* G060 almenn télvukunnatta, kostur.

* Reynsla af starfi i bjgrgunarsveit, kostur

Starfslysing :

« Vidhald og vidgerdir & bjérgunarskipinu
Asgrimi S. Bjornssyni og adstédu ahafnar.

* Umsjon med daglegum rekstri batsins.

* Yfirsyn og utanumhald slipptoku annad hvert &r ad jafnadi.

* Minnihéttar innkaup & naudsynlegum rekstrarvorum.

 Studla ad godri umgengni um batinn og adstddu dhafnar.

\/era adalvélstjori batsins og sja til pess ad adrir vélstjorar
fai videigandi tilsdgn.

o Tilfallandi viogerd og vidhald & 60rum bjorgunarbdnadi
eftir samkomulagi.

« Onnur tilfallandi verkefni.

Ahugasamir sendid umsokn asamt ferilskra a
sjosvid@bjorgunarsveit.is

Umsoknarfrestur er til og med 15. september 2018

MOSFELLSBER Lagafellsskoli

Ma bjoda pér ao taka patt
i metnadarfullu skolastarfi.

Ma bjéda pér ad vera hluti af gddum og 6flugum starfs-
mannahdpi sem vinnur saman ad pvi ad meeta 6likum
einstaklingum i krefjandi verkefnum.

Lagafellsskoli i Mosfellshee er heildstaedur grunnskali sem
vinnur i anda Uppbyggingarstefnunnar. Starfsemi skdlans
fer fram i tveimur byggingum par sem 1. - 2. bekkur er
stadsettur i Gtibui skolans, Hofdabergi, dsamt5 ara
leikskoladeildum.

Laus storf til umsoknar:

Umsjonarkennarastada a unglingastigi, 100% starfs-
hlutfall, timabundid petta skolaar. Adalkennslugrein er
islenska. Vidkomandi parf ad geta hafid storf 1. oktober

islenskukennsla 4 unglingastigi, hlutastarf laust fra
1. jandar.

Studningsfulltriastada, 50% -60% starfshlutfall. Vio-
komandi parf ad geta hafid storf sem fyrst.

Nénari upplysingar um stérfin er ad finna & www.mos.is
og www.lagafellsskoli.is

Laun samkvaemt kjarasamningi Sambands islenskra svei-
tarfélaga og vidkomandi stéttarfélags. Upplysingar veitir
Johanna Magnusdottir skolastjori i sima 5259200/8968230.
Umsoknir med upplysingum um menntun, starfsreynslu og
umsagnaradila sendist rafrant & netfangio johannam@
lagafellsskoli.is

Umsoknarfrestur um stédurnar er til 23. september 2018.

Vid hvetjum folk af badum kynjum til ad saekja um.




Kynntu pér starfid a

bluelagoon.is/atvinna

og sektu um

FORSTODUMADUR UPPLYSINGATZAKNI

Vio leitum ad oflugum leidtoga til ad leida proun og rekstur upplysingataeknisvids. Upplysingataekni og stafraen proun er
mikilvaegur pattur i framprdoun okkar og framundan eru spennandi verkefni & pvi svidi. Leitad er ad adila med mikla teeknilega
pekkingu og reynslu af stjérnun umfangsmikilla verkefna a svidi upplysingateekni.

Vidkomandi parf ad bua yfir mikilli leidtoga- og samskiptahaefni og vera tilbdinn ad takast a vid spennandi askoranir.
Upplysingataeknisvid heyrir undir fjarmalasvio.

ABYRGD 0G VERKEFNI MENNTUNAR- 0G HZEFNISKROFUR

e Motun og innleiding upplysingataeknistefnu. e Haskdlamenntun i tolvunarfraedi, verkfraedi eda
e bréun, innleiding og rekstur upplysingakerfa. tengdum greinum.

e Ppatttaka i stafraenni voru- og pjonustupréun pvert @ 6l svio. * Reynsla af stjornun er skilyrdi.

e Samskipti vid rédgjafa og birgja. e Leidtogahafni og stefnumidud nalgun.

e Trygging gaeda og rekstraroryggi upplysingataeknikerfa. * Samskiptahaefni og faerni i teymisvinnu.

e Reynsla af aeetlunargerd.
e Sjalfstaedi i vinnubrogdum.

Nanari upplysingar veitir £gir Viktorsson, sérfraedingur @ mannaudssvidi, i sima 420 8800.

Umsoknarfrestur er til og med 20. september

Einstakt Skemmitilegt G638 Rutuferdir til @ Frabeer - Goédur bjlfun og
umhverfi félagslif fridindi ©—=©" ogfravinnu starfsandi ” matur freedsla

BLUE LAGOON

ICELAND



LAUS STORF

FYRIR RETTA EINSTAKLINGA

KAFFIBARPJONAR OSKAST
| FULLT STARF

»  Studningsfulltrdi i Tréllaheima - Aslandsskoli
» Grunnskolakennari - Laekjarskoli

Te & Kaffi leitar ad metnadarfullum og brosmildum kaffibarpjénum > ;;isguf‘da'?‘?ltt’?if‘,aé‘diiK’;"f’;aberglz,Sl,e'fbergss'(é“
. , oL 2 , = . > uoningsrulltrul 1 berg - Setbergsskoll
til a0 starfa & kaffihdsunum okkar 4 héfudborgarsvaedinu. »  Studningsfulltrdi | Krakkaberg - Setbergsskli
»  Skolalidi - Skardshlidarskoli
., . . . » Deildarstjori UT - Vidistadaskoli
Hjé Te & kaffi starfar fjsldinn allur af hressu og metnadarfullu félki » Fristundaleidbeinandi - Vidistadaskoli
og nU vantar ad baeta i pann géda hép. Vid leitum ad jékvaedum ;,r’ftf‘f”dj":o:?:?(a”d"Se“‘a'O'd”t””SSkO“
7’ . . . . Ve . . . 7 a e nl a a s 0 s
og drifandi einstaklingum fil ad takast & vid spennandi verkefni 4 » Hlutastarf 4 heimil fatlads folks - Steinahlid
kaffihdsunum okkar. »  Studningsfulltrii - Vinaskjol
Leikskdlar
» Leikskolakennari - Hlidarendi
Aldurstakmark er 18 ar og um framtidarstérf » LEitSté:ate”na”' Hvag“mlflf
. . . » Leikskolakennari - Horouvellir
er 66 raeéa. Vlékomand| barf aé gefa haﬁé . »  broskabjalfi - Horouvellir
ST@I’{ sem fyrs’r. » Leikskolakennari - Stekkjaras
»  Leikskdlakennari - Tjarnaras QSVIBUR,
»  Leikskdlakennari - Vidivellir ,‘5' %
P . . s . . » PALfi 1A H o
Umsoknir berist 4 atvinna@teogkaffi.is - > [igE el = tiel S
N . " [ samraemi vid jafnréttisstefnu Hafnarfiardar eru
fY”" 30' Sepfember naSTkomandl- \ . ’ karlar jafnt sem konur hvétt til ad saekja um. 2017
Nanar & hafnarfjordur.is
%, $
TE & KAFFI HAFNARFJARDARBZAR

et 5855500

HAFNARFJORDUR y -
hafnarfjordur.is

VIRK Starfsendurhafingarsjédur i samvinnu vid Verkalydsfélagid Hlif leitar ad radgjafa i 100% starf med starfsstod
i Hafnarfirdi. Um er ad raeda mjog krefjandi og fjolbreytt starf og einstakt taekifeeri til patttoku i préun og pjénustu a
svidi starfsendurhzfingar a vinnumarkadi.

Helstu verkefni

Radgjof, studningur og hvatning vid einstaklinga med skerta starfsgetu
Upplysingadflun, skraning og mat samkveemt gildandi verkferlum
Umsjon og eftirfylgd med einstaklingsbundnum aaetlunum sem gerdar eru i samvinnu vié pverfagleg teymi VIRK

Vinnur i nanu samstarfi vid sérfreedinga VIRK, fagadila i starfsendurhafingu og vinnustadi ///
Samskipti vid stéttarfélog og atvinnurekendur

Menntunar- og hafnikréfur

e Haskdélamenntun a svidi heilbrigdis- eda félagsvisinda, s.s. a svidi félagsradgjafar, hjukrunar,
idjupjalfunar, salfredi eda sjukrapjalfunar

Vidtaek reynsla og pekking a svidi einstaklingsradgjafar og/eda starfsendurhafingar
Framurskarandi samskiptahafni, jakveett vidmét og pjonustulund

Sveigjanleiki og sjalfstadi i vinnubréogdum

Skipulagshafni og kostnadarvitund

G6d pekking & vinnumarkadi

Gott vald a islensku og ensku, badi i reedu og riti

Radgjafar VIRK starfa hja stéttarfélégum samkvemt samningi vid VIRK. Geirlaug J6hannsdéttir, geirlaug@hagvangur.is
A3 VIRK standa oll helstu samtok launamanna og atvinnurekanda &

vinnumarkadi. Hlutverk VIRK er ad efla starfsgetu einstaklinga i kjélfar ~ Umsdknir 6skast fylltar ut & hagvangur.is
veikinda eda slysa med arangursrikri starfsendurhafingarpjéonustu. Umsoéknarfrestur er til 16. september 2018.

VIRK hefur i samstarfi vid fagadila, fyrirtaeki og stofnanir skilad samfélagslegum  Umsoékn parf ad fylgja starfsferilskra og einnar bladsidu kynningarbréf par

avinningi med aukinni patttoku einstaklinga & vinnumarkadi og er leidandi i sem a kerfisbundinn hatt er gerd grein fyrir pvi hvernig viskomandi uppfyllir
rannséknum og préun & svidi starfsendurheefingar. haefniskrofur starfsins.

Nanari upplysingar um Hlif er ad finna & hlif.is og um VIRK & virk.is.
U7 Verkalysiélagia Hii Vi VIRK

STARFSENDURHAFINGARSJODUR
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Helstu verkefni:

*  Gerd og eftirfylgni s6ludaetlana

. Innkaup, verdlagning og vorustyring

«  Akvérdun véruvals verslana

«  Umsjon med upplysingastreymis til starfsmanna
*  Skipulag & herferdum

*  Samskipti vid erlenda og innlenda birgja

Haefniskrofur:

¢ Reynsla af innkaupum og verslunarstorfum kostur

¢« G00 pekking a raftaekjum og taekninyjungum

*  Sjalfsteed og skipuldgd vinnubréogd asamt
skilningi & rekstri og birgdahaldi

*  G00 pekking a Excel er skilyrdi

* GO0 pekking & NAV er askileg

MARKADSFULLTRUI

Helstu verkefni:

*  Umsjon med samfélagsmidlum

«  Samskipti vio samstarfsadila

*  Vidburdarstjérnun

*  Motun skilaboda og textasmidi

. Eftirfylgni med birtingardaetiun

«  Onnur tilfallandi verkefni i markadsdeild

Haefniskrofur:

*  Menntun sem nytist i starfi

*  Reynsla af markadsmalum kostur

*  Framurskarandi skipulagshaefileikar

*  Jakveett viomot og haefni i mannlegum samskiptum
*  Frumkvaedi i starfi og metnadur

RADGJOF
RADNINGAR

I T e e G T ST T =y o 2

RANNSOKNIR___“

o

< D

VERSLUNARSTJORI

Starfslysing:
«  Abyrgd & rekstri verslunar

«  Birgdastyring og kostnadareftirlit

*  Dagleg stjornun og starfsmannahald

*  Samskipti og pjénusta vid vidskiptavini

«  Abyrgd & utliti verslunar og framsetningu

«  Abyrgd & ad solu- og pjonustumarkmid naist

Menntunar- og haefniskrofur:

*  Menntun i vidskiptafraedi eda verslunarstjornun er kostur
¢ Reynsla af stjérnunarstérfum og mannaforrddum

*  Leidtogaheefileikar

* Reynsla af verslunarstérfum er kostur

SVEDISSTJORI | ELKO SKEIFUNNI

Helstu verkefni:

*  Sala til vidskiptavina

+  Abyrgd & pjénustu, utliti og framsetningu deildar
«  Verkstjorn og pjalfun starfsfélks

Haefniskrofur:
*  Reynsla af solustarfi seskileg
*  Geta unnid sjalfsteett og hugsad i lausnum
*  Geta synt frumkvaedi i starfi og tekist & vid erfid
og krefjandi verkefni
*  Mikil haefni i samskiptum og fagleg vinnubrogd
¢ Reynsla af stjérnunarstérfum og mannaforradi er kostur
*  Reynsla og pekking & Navision er kostur

Nanari upplysingar um stérfin og umsoéknarferli ma
finna & vef ELKO, elko.is/storf

Umsaodknarfrestur er til 23. september 2018.
Konur jafnt sem karlar eru hvattar til ad saekja um.

ELKO er liflegur vinnustadur med gédan starfsanda og
sterka lidsheild. Medalaldur starfsfélks er 23 &r og eru
90% stjornenda undir 40 ara.

JAFNLAUNAVOTTUN
2018 - 2021

Sidumula 5 « 108 Reykjavik « 511 1225 « intellecta.is
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SOLURADGJAFI FORD

BRIMBORG LEITAR A GFLUGUM 0G METNABARFULLUM SOLURABGJAFA | FORD TEYMID

Um er ad reeda fjdlbreytt, skemmtilegt og spenn-  Umsaekjendur purfa ad hafa gilt bilpréf, hafa til ad
andi starf vid s6lu & Ford bifreidum i gédum, sam-  bera faerni i notkun tdlva og vera tilbunir ad tileinka
heldnum hépi i framurskarandi vinnuumhverfi. Vid  sér vidskiptatengslastjornun (CRM) i samskiptum
leitum ad manneskju sem er samviskusom, med  og eftirfylgni vid vidskiptavini. Umseekjendur purfa
framdrskarandi pjonustulund, fylgin sér og hefur —ad hafa gott vald & islensku og ensku. Danska er
gaman ad pvi ad umgangast félk. kostur.

Vinnutimi er 08:55-17:00 virka daga og annan hvern laugardag 11:30-16:15
Saektu um og fadu nanari upplysingar & brimborg.is fyrir 15. september 2018.

Brimborg er i hopi staerstu og mest vaxandi bilaumboda landsins par sem fast nyir og notadir bilar
fra Ford, Volvo, Mazda, Citroén og Peugeot auk Volvo vorubila, vinnuvéla, hopferdabila og batavéla.
Uppitaka bydst & ¢llum tegundum bila og ad sjalfségdu er bilafiarmégnun i bodi. Brimborg rekur
verksteedi fyrir bila og teeki og kappkostar ad veita par framurskarandi pjonustu. Bilaleiga er hluti af
piénustuframbodi Brimborgar par sem haegt er ad leigja bila til styttri eda lengri tima.

br;mborg

Oruggur stadur til ad vera 4

MANALIND)

BYGGINGAFELAG

Skrifstofustarf
Bokhald - Launavinnsla

Manalind byggingafélag, oskar eftir ad rada starfsmann i fullt
starf til ad sja um bokhald og launavinnslu, moéttoku vidskiptavina,
auk annara skrifstofustarfa.

Vinnutimi er fra 09:00 til 17:00 og parf umseekjandi ad geta hafid
storf sem fyrst.

Helstu verkefni:

« 0l almenn bokunarstorf
* Launavinnsla

* Mottaka vidskiptavina

« Onnur skrifstofustorf

Heefniskrofur

* Menntun sem nytist i starfi
*Reynsla af bokhald
*Reynsla af launavinnslu

* Gooir samskiptahzfileikar
* G060 télvukunnatta

Loggiltur fasteignasali

Oskum eftir ad rada loggiltan fasteignasala til ad annast sélu
fasteigna. Vidkomandi parf einnig ad geta séd um skjalagerd og
fragang samninga. Umszkjandi parf ad geta hafid stérf sem fyrst.
Einungis peir sem lokid hafa nami til I6ggildingar fasteignasala
koma til greina.

Umsoknir dskast sendar a netfangid haukur@manalind.is

MOTTOKURITARI | SYNINGARSAL
FORD A ISLANDI

Brimborg 6skar ad rada sima- og méttokuritara fyrir Ford i gleesilegan Ford syningarsal og pjénustu-
mottdku ad Bildshofda 6 i Reykjavik. Komdu i gédan og samheldinn hép frabaerra starfsmanna i
framurskarandi vinnuumhverfi og taktu patt i ad skapa framarskarandi upplifun fyrir vidskiptavini Ford
& islandi.

STUTT STARFSLYSING H/AEFNISKROFUR
- Mottaka vidskiptavina i syningarsal og pjonustuméttoku - Framurskarandi pjénustulund
- Simsvorun og umsjon med samskiptum & netinu og i tolvupdsti - Feerni i notkun Word, Excel,

- Adstod vid reynsluakstur & nyjum og notudum bilum Navision, AX og CRM
- Umsjén med syningarsal - Stundvisi og areidanleiki
- Skraning i CRM kerfi og upplysingataeknikerfi Brimborgar - Bilprof skilyrdi

Vinnutimi er fra 08:00-17:00 alla virka daga.
Saektu um & brimborg.is fyrir 15. september 2018.

Brimborg er i hopi steerstu og mest vaxandi bilaumboda landsins par sem fast nyir og notadir
bilar fra Ford, Volvo, Mazda, Citroén og Peugeot auk Volvo vérubila, vinnuvéla, hopferdabila og
béatavéla. Brimborg rekur verksteedi fyrir bila og taeki og kappkostar ad veita par framurskarandi
piénustu. Bilaleiga er hiuti af pjonustuframbodi Brimborgar par sem haegt er ad leigja bila til styttri
eda lengri tima.

br;mborg

Oruggur stadur til ad vera &

" ibadaléna
sjodur

ibidalanasjodur oskar eftir ad rada starfsmann i télvu-
deild sjodsins. ibudalanasjodur er med starfsstodvar i
Reykjavik og & Saudarkroki og starfa 80 starfsmenn hja
sjodnum. Viokomandi starfsmadur mun starfa a rekstrar-
svidi & starfsstdd sjodsins i Reykjavik.

Starfs- og abyrgdarsvid:

* Notendapjonusta og kerfisumsjon

* Uppsetning & bordtdlvum og fartdlvum starfsmanna
* Adkoma ad rekstri netpjona

« Onnur tilfallandi verkefni.

Menntunar- og haefniskrofur:

* MCSA vottun askileg

* bekking &4 Vmware er &skileg
* bekking 4 Windows Server
 Jakvaedni og god pjonustulund
* Frumkveedi og metnadur i starfi

Umsaéknarfrestur er til og med 19. september 2018.
Umsokn 6skast atfyllt & starfatorg.is og skal fylgja
nams- og starfsferilskra.

Um fullt starf er ad reeda. Askilegt er ad viokomandi geti
hafid storf sem fyrst. Starfskjor eru i samraemi vid kjara-
samnings rikisins og vidkomandi stéttarfélags. Skilyrdi er
ad vidkomandi hafi hreint sakarvottord.

Ollum umsoknum verdur svarad pegar akvérdun um
radningu hefur verid tekin. Umsoknir geta gilt i sex
manudi fra pvi ad umsaoknarfrestur rennur t.

Nanari upplysingar veita Arnér, kerfisstjori (arnor@ils.is)
e0a Rut, framkvaemdastjori rekstrarsvids (rut@ils.is) .

ibidalanasjodur starfar skv. Iogum nr. 44/1998, um
hasneedismal og ber abyrgd a framkveemd hasnaedis-
stefnu stjornvalda. Mannaudsstefna ibadalanasjods tekur
mid af jafnréttisdeetlun.




Hamrar hjukrunarheimili

LISTASAFN
ISLANDS

AUGLYSIR EFTIR

i Mosfellsbae

Hjukrunarfraedingur éskast 8 morgun-, kvold- og naeturvaktir um helgar.
Nanari upplysingar veita:

Kristin Hognadaéttir framkvaemdastjéri hjukrunar og Edda Bjork Arnardéttir
mannaudsstjoéri i sima 522 5700.

Rafreenar umséknir ma senda 4 edda@eir.is

FJARMALA-0G
MANNAUDSSTJORA

Hjukrunarheimili og 6ryggisibldir
Hlidarhisum 7, 112 Reykjavik

Simi: 522 5700 /

Umséknarfrestur er til
23. september.
Vinsamlegast farid inn a
starfatorg.is
fyrir nanari upplysingar.

Eirhamrar oryggisibudir

i Mosfellsbae

Sjukralidi 6skast & naeturvaktir adra hverja helgi i 40% st6du fra 1. oktdber 2018.
Nénari upplysingar veita:
Kristin Hognadéttir framkveemdastjori hjukrunar og Edda Bjork Arnardottir

LISTASAFN [SLAND!
mmm il 2 y mannaudsstjori i sima 522 5700.

NATIONAL GALLERY OF ICELAND

Rafraenar umséknir ma senda a edda@eir.is

Hjukrunarheimili og 6ryggisibudir
HlidarhGsum 7, 112 Reykjavik

Simi: 522 5700 /
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y,Chain Léad

Vid bjodum spennandi vinnustad i alpjédlegu umhverfi par sem vid erum
sifelldum breytingum og umbdtavinnu til ad maeta porfum vidskiptavina
okkar. Vidskiptavinahépurinn er fjdlbreyttur og vid viljum ad starfsmenn
okkar endurspegli pa fjdlbreytni.

We offer an exciting workplace in an international environment where we
strive for continuous improvement to meet our customer needs. We
acknowledge and respect or customers diversity and want our employees to
reflect that diversity.

As Supply Chain Lead you will be part of the Steering
Committee and participate in implementing business strategy
for Supply Chain. You will be responsible for Manufacturing,
Warehouse, Distribution and QESH - for both Reykjavik and
Akureyri sites with approx. 90 employees. You will lead a team
of Icelandic managers and be responsible for Supply Chain
KPIs and continuous improvement.

You will also represent Supply Chain in Iceland in central
projects within Coca-Cola European Partners and work with
an international team of Supply Chain experts.

This is a new, exciting role that offers great
opportunities for the right candidate!

For a more detailed job description, visit our career site
www.ccep.com/careers. Applications should include both CV
and cover letter in English and be made through our career
site before September 20th 2018.

All enquiries will be treated as confidential.

For further information, please contact / Nanari upplysingar veita:
Sonja M. Scott HR Business Partner sonja@ccep.is

Timothy Stacey Operations Director Norway and Iceland tistacey@cokecce.com.

Coca-Cola European Partners

Iceland is a part of Coca-Cola
European Partners, the world’s

largest Coca-Cola bottler in
revenue, operating locally in 13
territories in Western Europe. If
you want to be part of transfor-
mational times at the company
and building a great workplace
for the future, apply now!

Coca-Cola European Partners
Iceland er hluti af Coca-Cola
European Partners, sem er
steersta Coca-Cola
atoppunarfyrirtaeki heims, maelt i
tekjum, og er starfraekt i 13
léndum i Vestur-Evrépu. Ef pu
vilt taka patt i breytingartimum
hja Coca-Cola a Islandi og hjalpa
okkur vid ad byggja upp

frabaeran vinnustad til lengri tima,

hvetjum vid pig til ad sla til!

Sem Supply Chain Lead munt pu sitja i framkveemdastjorn
og taka patt i innleidingu stefnu fyrirtaekisins fyrir
vorustjornunarsvid. Undir pig munu heyra framleidsludeildir,
voruhus, dreifing og gaedadeild - badi i Reykjavik og &
Akureyri par sem samtals starfa um 90 manns. bu munt leida
teymi stjérnenda & islandi innan vorustjérnunarsvids og vera
abyrg eda abyrgur fyrir drangursmeelikvérdum og stédugum
urboétum.

bu munt jafnframt taka patt i midlaagum verkefnum Coca-Cola
European Partners fyrir hdnd vorustjornunarsvids & islandi
og vinna i hépi alpjédlegra sérfraedinga.

Um er ad raeda nytt spennandi starf a alpjédlegum
vettvangi sem bydur mikla méguleika fyrir réttan
einstakling!

ftarlegri starfslysingu ma finna & raddningarvef okkar
www.ccep.com/careers. Umsoknir skulu innihalda baedi
ferilskrd og kynningarbréf & ensku og fara i gegnum
ofangreindan rddningarvef fyrir 20. september 2018.

Farid verdur med allar fyrirspurnir sem trinadarmal.

ooty

EUROPEAN PARTNERS

Coca-Cola European Partners island ehf.

Studlahals 1, 110 Reykjavik - 525 2500 - Info@ccep.is
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HEILSUGAESLA

Fagval oskar eftir starfsmonnum

Fagval dskar eftir ad rada starfsmenn til starfa vid smidi og
uppsetningu & &hurdum og gluggum.

Fagval er rotgroid fyrirteeki og hefur ratuga reynslu af smidi
alhurdum, gluggum og sjalfvirkum rennihurdum. Verksteedid er
prifalegt og vel teekjum buid.

Askilegt er ad vidkomandi hafi e/inhverja reynslu af smidi en
einnig kemur til greina ad rada ﬂaghen'tan mann og bjalfa upp

Heilsugaesla hofudborgarsvaedisins auglysir fé grnni.
eftir hjukrunarfreedingum til starfa Ahugasamir vinsami ogg i umsoka  ntang

,-fégval@laﬁval.is
Heilsugaesla héfudborgarsvaedisins samanstendur af fimmtan heilsugaeslustédvum i Reykjavik, 4
Seltjarnarnesi, Mosfellsumdaemi, Képavogi, Gardabae og Hafnarfirdi, Heimahjukrun HH, broska- og
hegdunarst6d, Gongudeild sottvarna og hzlisleitenda, auk gedheilsuteyma, Préunarmidstodvar og
skrifstofu.

Hlutverk Heilsugaeslu hofudborgarsvaedisins er ad veita ibium héfudborgarsvaedisins adgengilega, M

samfellda og alhlida heilsugaeslupjonustu. bjénustan grundvallast a sérpekkingu & svidi

heimilislaekninga, hjlikrunar og heilsuverndar og byggir a vidteeku pverfaglegu samstarfi. £

Umsdknarfrestur er til og med 28. september 2018 S D LVAN G U R
Hjakrunarfreedingar - naetur

og helgarvaktir

Hja Heilsugaeslu héfudborgarsvaedisins starfa hjukrunarfraedingar vid fjolbreytt verkefni heilsugaesluhjdkrunar,
svo sem ung- og smabarnavernd, heilsuvernd skdlabarna, heilsuvernd eldri borgara og 6flugu forvarnastarfi. Vid 4 Sélvangi viljum beeta vid okkar frabzera hop, hjakrun-
Einnig sinna peir fj6lbreyttum vidfangsefnum i méttoku, m.a. radgjof, smaslysapjonustu, heilsueflingu, arfraeding i 50% st6du naeturvaktir, bar sem unnid er adra
hvora viku og hjtkrunarfreeding & helgarvaktir.

A hjakrunarheimilinu Sélvangi eru 59 heimilismenn og
leggjum vid aherslu & goda hjakrunarpjénustu sem endur-
speglar umhyggju, fagmennsku og virdingu fyrir heimilis-

saraskiptingum og boélusetningum.

Laus eru til umsoknar storf hjukrunarfraedinga vid Heilsugaesluna i Gardabae, Heilsugaesluna i Hamraborg,

Heilsugaesluna i Midbze og Heilsugzesluna Seltjarnarnesi og Vesturbae. Starfshlutfall er 80-100% manni. | byrjun naesta ars flytur Sélvangur i nytt hisnaedi
og pvi einstakt teekifeeri fyrir hjikrunarfreedinga til ad hafa
Nénari upplysingar um starfsemi stofnunarinnar ma finna a vef Heilsugaeslunnar (www.heilsugaeslan.is). ahrif & uppbyggingu pjonustunnar.

Helstu verkefni og abyrgd

Vid bjédum upp a » Hjikrun aldradra
o ij’jlskylduvaanan vinnustad Heefrikrofur
o Godan starfsanda » Islenskt hjikrunarleyfi
o Teymisvinnu » G60 islenskukunnatta
o Fidlbreytt verkefni » Jakveett vidhorf, frumkveedi og samskiptahafileikar
. - . jalfsteedi i vinnubrogd
[e] Sjalfsteedi i starfi » Sjélfstaediivinnubrogdum
(0] Teekifeeri til préunar i starfi Frekari upplysingar um starfid
[¢) Sérnam i heilsugaesluhjlikrun Laun samkvaemt gildandi kjarasamningi sem fjarmala- og
o Tengsl vid narsamfélagid efnahagsradherra og Félag islenskra hjukrunarfreedinga
hafa gert.
© Pverfaglegt samstarf Sott er um starfid med pvi ad senda starfsferilskra a
- tolvupdstfangio: hildur@solvangur.is. Ollum umséknum
Nanari upplysingar verdur svarad pegar akvordun um radningu hefur verid
tekin.

Sja nanar a vef Heilsugeeslu hofudborgarsvaedisins (www.heilsugaeslan.is), undir laus storf eda a Starfatorgi (www.starfatorg.is).
Saekja skal um starfid & www.starfatorg.is. Umsaéknarfrestur er til og med 24.9 2018

Abyrgd - Fagmennska - Traust - bjonusta - Framproéun

Hjukrunarheimilio Sélvangur
Sélvangsvegi 2
220 Hafnafjérour

NYTT STARF SVIDSSTJORA STJORNSYSLUSVIDS h

Starf svidsstjora stjornsyslusvids i sameinudu sveitarfélagi
Sandgerdis og Gards er laust til umsoknar. Um nytt starf er ad raeda.

Svidsstjori stjornsyslusvids ber a4byrgd & daglegri starfsemi svidsins og gegnir leidandi Menntunar- og haefnikrofur:

hlutverki vid stefnumétun i stjornsyslunni. Hann ber abyrgd & fjarhagslegum rekstri sve- * Haskolamenntun & svidi vidskiptafreedi, hagfreedi, logfreedi eda tengdra greina er skilyrdi.
itarfélagsins i samvinnu vid fijarmalastjora og beejarstjora og hefur yfirumsjon med préun * Framhaldsmenntun & svidi stjornsyslufreeda og/eda i stjornun og stefnumatun er eskileg.
rafreennar pjonustu/stjornsyslu og innleidingar a gaedakerfi & baejarskrifstofum, auk pess ad * Reynsla af stjornun starfsmanna og verkefnastjornun er askileg.

bera abyrgd & upplysingagjof og skjalamalum. Eitt af adalverkefnum hans fyrstu arin felst i  pekking og reynsla & opinberri stjornsyslu kostur.

a0 verkefnastyra sameiningu sveitarfélaganna. * Fram(rskarandi heefni i mannlegum samskiptum er skilyrdi.

Svidsstjori ritar einnig fundargerdir baejarstjornar. Svidsstjori heyrir beint undir beejarstjora « Leidtogahaefni og geta til ad hvetja adra til arangurs.

og er stadgengill hans. Undir starfsemi stjornsyslusvids heyrir medal annars fjarmal, man- o Sjalfsteedi i vinnubrogoum og feerni til ad tja sig i reedu og riti er skilyroi.

nauds- og launamal, skjalaméal og pjonustumal.

Umsoknarfrestur er til 10. september 2018. Nénari upplysingar um starfio veitir Magnts Stefansson, beejarstjori i sima 422-0200.
Um framtidarstarf er ad reda. Ollum umséknum verdur svarad.
Umsoknir dsamt starfsferilsskra og kynningarbréfi sem greinir fra asteedu umsoéknar og
rokstudningi fyrir heefni i starfio skulu berast & netfangio baejarstjori@gardurogsandgerdi.is Laun eru samkveemt kjarasamningi Sambands islenskra sveitarfélaga og adildarfélaga BHM.

Vid hvetjum folk af badum kynjum til ad saekja um starfid. Fagmennska — Samvinna - Virding




EOSSUF% DO YOU WANT TO BE A PART

EIFE WITHOUT LIMITATIONS OF THE OSSUR TEAI\/lD

If you are looking for an opportunity to make a real difference in people’s lives, Ossur
might be the place for you.

Process Analyst

In Global Process Development

Ossur seeks a Process Analyst to identify, assess and propose process changes across an end-to-end business
process. The Global Process Development team is responsible for providing a neutral and independent view of
process performance based on qualitative and quantitative information.

RESPONSIBILITIES QUALIFICATIONS
«+ Analyze and document business processes with focus « University education.
on ensuring an optimal end-to-end process. «  Minimum of 5 years’ relevant experience.
« Lead and facilitate process redesign workshops. « Strong analytical, consultative and problem solving
« Facilitate requirements gathering from all relevant capabilities.
stakeholders responsible for managing and operating « Experience in business case creation desirable.
business processes. «  Project management skills, proactive aptitude and
+ Monitor, measure and analyze process performance as ability to work independently.
input into determining opportunities for change. « Leadership skills.
« Propose process changes that optimize the end-to-end « Experience in stakeholder management.
business process for Ossur. « Excellent oral and written communication skills.
« Apply process and project management methodologies « Highly proficient in spoken and written English.
to all change.

Mechanical Engineer /
Certified Mechanical Technician

Ossur seeks an ambitious and positive Mechanical Engineer / Certified Mechanical Technician in the Design for
Manufacturing team. The engineer will be a part of a global CNC team working on redesigning and support with
our CNC partners.

RESPONSIBILITIES QUALIFICATIONS
« Redesigning on products for CNC machining. « University degree in Mechanical Engineering /
+  Communication with CNC suppliers and other Ossur Certified Mechanical Technician
locations. +  Minimum of 5 years’ work experience in mechanical
« Project management. engineering.

« Self-driven and independatn but able to collaborate
well within the team.

« Experience in CAD program (Solid Works for example).

« Experience / knowledge about CNC is a strong benefit.

«  Excellent communication skills.

« Highly proficient in spoken and written English.

Application period ends on September 24th, 2018.

Please apply on our website: ossur.is/mannaudur under the appropriate position.

For further information contact Human Resources +354 515 1300. ‘:’*%UNN@@ o rend!

Ossur is a leading global provider of non-invasive orthopaedics with
3000 employees in over 25 countries worldwide. n u ° m

WWW.OSSUR.COM

The core values of the company are Honesty — Frugality — Courage.
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Leidbeinandi - Raestingar

E rt p (I i I e it a a fra mtia a rsta rfi ? Leidbeinandi 6skast til starfa i reestingadeild Ortaekni.

. L, . L, , .. Vinnan felst i verkstjorn 4-5 starfsmanna
Hagvagnar pjonusta ehf. oskar eftir ad rada lagermann a verksteedi i 100% starf. asamt vinnu med peim.

i starfinu felst m.a. vorumottaka, skraning og afgreidsla véru asamt 6drum almennum lagerstorfum s.s. itkeyrsla o.fl. Um er ad raeda 75-80% starf & dagvinnutima, virka daga.

Goour vinnustadur i gefandi umhverfi.

Heefniskrofur: Eiginleikar: i . - P . .
* Reynsla og pekking & lagerstdrfum og -kerfum. « Ogud vinnubrogd, metnadur, vandvirkni, g6d pjonustulund Ahugasamir sendi t6lvupést & thorsteinn@ortackni.is
o [slensku- og enskukunnétta skilyrdi. og heefni i mannlegum samskiptum.

* Reynsla af dk er kostur. « Viokomandi parf ad hafa hreint sakavottord.

« Stundvisi og areidanleiki.
* Askilegt er ad vidkomandi geti hafid storf sem fyrst.

Laus storf

Haegt er ad senda inn 6knir 4 atvinna@hopbilar.is eda hafa band vid David i sima 599-6014.
- hja Képavogsbae
% Hagvagnar A rt REYKJAVIK
iﬁ_ bidnusta dfr/e?cr m SIGHTSEEING]|

HOPBILAR -

Ymis storf
- Starfsmadur hja Sundlaug Képavogs - Karl

- Starfsmadur i bjénustumidstdd vid almenna
pjonustu

Grunnskélar
- Skrifstofustjori i Hérduvallaskéla
- Forfallakennari 6skast i Karsnesskéla

Vilt bl’l eﬂa samfélagsébyrga fyrirtakj a? - Forstd@umaadur fristundar i Vatnsendaskoéla

- Forstodumaadur i félagsmidstddinni Fonix

Festa - midstéd um samfélagsabyrgd leitar ad framurskarandi verkefnastjéra f halft - Fristundaleidbeinandi i Lindaskola
- Fristundaleidbeinandi i Alfhélsskéla

starf til ad midla upplysingum og skipuleggja vidburdi um samfélagsabyrgd fyrirtaekja. . Fristundaleiabeinendur | Salasksla
Vid leitum ad verkefnastjéra sem getur unnid sjalfsteett og { gddu samstarfi vid . Fristundaleidbeinendur | Smaraskéla
framkvaemdastjora, félaga og samstarfsadila Festu. - Fristundaleidbeinendur i Snzlandsskéla
- Fristundaleidbeinendur i daegradvél
. .. . Hoérduvallaskéla
Menntun og hafniskrofur Helstu verkefni - Fristundaleiabeinendur i daegradval

Leitad er ad kraftmiklum og skipuldgdum einstaklingi Umsjon med vef og samfélagsmidlum Vatnsendaskéla
med haskélamenntun sem nytist i starfinu og ahuga a Skipulagning og umsjén med - Skolaligi i Smaraskola
samfélagsabyrgd fyrirtaekja. Reynsla af pjonustustjornun a fraedsluvidburdum og fundum

fyrirtaekjamarkadi, vidburdastjérnun og midlun upplysinga Samskipti vi® adildarfélog og

- Stundakennari i forfallakennslu i Smaraskéla

- Studningsfulltrdi i Karsnesskéla

- Studningsfulltrai i Alfhélsskéla

- Studningsfulltrai i Vatnsendaskéla
Leikskolar

- Deildarstjori a leikskélann Austurkér

eru kostir. Samskiptafeerni, skipulogd vinnubroégd og lipur samstarfsadila
textavinnsla er mikilvaeg haefni. Dagleg skrifstofustorf

Umsoknir dsamt ferilsskra sendist & netfangid festa@samfelagsabyrgd.is fyrir 21. september og

midad er vid ad viokomandi hefji storf sem fyrst. - Deildarstjori 3 leikskolann Képahvol

- broskabpjalfi/leikskélasérkennari i Alfatani
Nanari upplysingar er ad finna & www.festasamfelagsabyrgd.is eda med pvi ad hafa samband vié

Skula Valberg, framkvaemdastjéra Festu i sima 599 6600.

- Leikskoélasérkennari a leikskélann Austurkér
- Leikskoélakennari & leikskélann Austurkér

- Leikskélakennari i Arnarsmara

- Leikskoélakennari i Alfatani

- Leikskolakennari a leikskélann Baug

Um Festu

Framtidarsyn Festu er ad islensk fyrirtaeki verdi pekkt fyrir
samfélagsabyrgd sina, abyrga umgengni um nattdruna
og pann avinning sem pau skapa fyrir samfélagis.

- Leikskdlakennarar a leikskélann Sélhvorf
- Leikskélakennari & leikskélann Dal
?;5 F E S T A - Leikskdlakennari i Marbakka
Samfélagsabyrgd
L4

- Leikskdlakennari i Nap
fyrirtekja

Hlutverk Festu er ad efla samfélagsabyrgd islenskra fyrirtaekja, auka

vitund i samfélaginu og hvetja til samstarfs og adgerda & pessu svidi. . Starfsmadur i sérkennslu i leikskélann Lak

- Starfsmadur a deild i leikskdlann Lak

- Starfsmadur a deild i leikskélann Laek
(hlutastarf)

- Starfsmadur i skilastédu & leikskélanum Baug
- Starfsmadur i skilastédu a leikskélanum Napi
Velferdarsvid

- Deildarstjori Rodasala

Pau gildi sem Festa hefur ad leidarljési  6llum sinum stérfum
eru traver i, p 'midlun og

P &

Menntavegi 1 | 101 Reykjavik | 599 6600 | festasamfelagsabyrgd.is

" - Starfsfolk i félagslega heimapjénustu

ID a rf‘t u aé raé a S't a fS m a n ﬂ f? - Starfsmadur a afangaheimili fyrir fatlad folk
- - Starfsmenn i pjonustuibuaair fyrir fatlad félk

— - broskapjalfi & heimili fyrir fatlas folk

Eingongu er haagt ad saekja um storfin rafraent a
heimasidu Képavogsbaejar, www.kopavogur.is,
par sem jafnframt ma finna fleiri stérf og nanari
upplysingar.

Képavogsbeer

kopavogur.is
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Ny teekifeeri,
nyjar askoranir!

www.hagvangur.is

Vidskiptaprounarstjori (Business Development manager)
& Pjonustustjori (Customer Service manager)

Vidskiptaprounardeild Coripharma ehf. leitar ad sérfreedingum i vidskiptaproun (Business Development managers) og pjonustustjora
(Customer Service manager). Vidskiptaprounardeild er abyrg fyrir sélu og markadssetningu & vérum og pjonustu vid vidskiptavini félagsins.

Vidskiptaprounarstjori

Helstu verkefni:

a0 bjoda erlendum lyfjafyrirteekjum vérur og pjonustu Coripharma

a0 proa vidskipti med naverandi og nyjum vidskiptavinum fyrirteekisins

gerd s6lu- og pjonustusamninga vid erlend lyfjafyrirtaeki

ad vinna pvert a deildir Coripharma ehf. til ad tryggja ad vidskiptahagsmunir
tengdum samningum fyrirteeksins nai fram ad ganga

a0 koma ad stefnumétun fyrirteekisins

Vid leitum ad einstaklingi:
sem er lyfjafraedi eda med
metnad fyrir starfinu

med mikla reynslu i alpjodlegum lyfjavidskiptum

sem hefur d4huga & s6lumennsku og getur unnid undir alagi

sem byr yfir heefni i mannlegum samkiptum og hefur Iéttleikann ad leidarljosi
med g6da enskukunnattu

h

ilega menntun og hefur mikinn

22 HAGVANGUR

=

N

CORIPHARMA

Coripharma er nytt islenskt lyfjafyrirtaeki
sem nylega keypti verksmidju Actavis i
Hafnarfirdi par sem framleidd eru Iyf fyrir
alpjédamarkadi.

bjonustustjori

Helstu verkefni:

a0 taka vid vérupdntunum og halda utan um vérupantanir

a0 vinna naid med vioskiptavinum Coripharma ehf.

a0 vinna pvert a deildir fyrirtaekisins til ad tryggja ad vérupantanir séu
afgreiddar til vidskiptavina & umsémdum tima

a0 vinna ad uppbyggingu 6flugs pjonustusvids fyrirteekisins

Nanari upplysingar um starfid veitir:

Vid leitum ad einstaklingi:
Torfi Rafn Halldorsson, M.Sc.Pharm,CCO,

¢ sem er vidskiptafraedingur eda med sambaerilega menntum og hefur mikinn
metnad fyrir starfinu

med reynslu i alpjodlegum lyfjavidskiptum (kostur)

med reynslu af starfsemi lyfjaframleidslufyrirteekja (kostur)

sem hefur dhuga & s6lumennsku og getur unnid undir alagi

sem byr yfir heefni i mannlegum samkiptum og hefur Iéttleikann ad leidarljosi
med g6da ensku- og tolvukunnéttu

S: 4206715 / torfih@coripharma.is.

Umsoknarfrestur er til 24. september 2018
Umsaoknir 6skast sendar til:
Ingag@coripharma.is

Reykjavikurborg

Mannaudsdeild

Mannaudsradgjafar

Ertu ad leita ad starfi par sem styrkleikar pinir fd notid sin?

Mannaudsdeild Reykjavikurborgar dskar eftir ad réda 6fluga og metnadarfulla mannaudsradgjafa til starfa.
Mannaudsrddgjafar eru hluti af mannaudsteymi sem veitir radgjof og freedslu til stjdrnenda og starfsfélks Reykjavikurborgar

Mannaudsdeild hefur yfirumsjén med mannaudsmalum Reykjavikurborgar, umsjén og eftirlit med framkvaemd
mannaudsstefnu og vinnur ad margs konar préunarverkefnum 4 svidi mannaudsmdla.
Vid bjédum uppd fidlbreytt og kreflandi storf i metnadarfullu starfsumhverfi, bar sem hafileikar starfsmanna fa notid sin.

Vid bjédum uppd patttéku  préun starfsumhverfis og verkefna.

Mannaudsradgjafi a svidi starfsumhverfismala

Helstu verkefni og abyrgd:

. Stefnumdtun og innleiding umbdtaverkefna & svidi
mannaudsmédla

. Frampréun og nysképun i mannaudsmdlum svo sem 4 svidi
starfsumhverfis- og vinnuverndarmdla

. Matun verklagsreglna & svidi mannaudsméla

. Mannaudsrddgof til stjérnenda og starfsmanna

. patttaka og styring starfshopa

Nanari upplysingar um hafniskréfur starfanna er ad sja 4 heima-
sidu Reykjavikurborgar og skulu umsoéknir asamt fylgiskjolum
berast i gegnum vef borgarinnar www.reykjavik.is/storf

Mannaudsradgjafi a svidi starfsprounar

Helstu verkefni og abyrgd:

. Stefnumdtun og innleiding verkefna & svidi starfspréunar
og freedslu

. Umsjén og préun stjérnendafraedsiu

. Frampréun og nysképun & svidi starfspréunarméla
. Mdtun rafreens freedsluefnis

. Umsjén med innri midlun mannaudsefnis

. patttaka og styring starfshdpa

Nanari upplysingar veitir Ragnhildur fsaksddttir starfsmannastjori
isima 411 1111l eda ragnhildurisaksdottir@reykjavik.is

Umsoknarfrestur er til og med 24. september nk.

Vakin er athygli 4 stefnu Reykjavikurborgar um jafnan hlut kynja i storfum og ad vinnustadir borgarinnar endurspegli pad margbreytilega samfélag sem vid bGum i.




Skjol hjukrunarheimili

Adstoodardeildarstjori 6skast

Laus er stada adstodardeildarstjéra & Skjoli. A Skjéli hjukrunarheimili eru
106 rymi & fimm deildum.
Skjol er stofnadili ad
hjukrunarheimilinu Eir i
Grafarvogi og eru hjukrunar-
heimilin rekin i nanu samstarfi.
Ahersla er 1693 & faglega
hjukrunar- og laeknispjonustu
auk sjukra- og idjupjalfunar.

Helstu verkefni og abyrgo:

Abyrgd & stjornun, rekstri, starfsmannamalum
og moénnun deilda.

Vinnur i samradi vid deildarstjora ad frampréun
og skipulagningu & starfsemi deildar.

Heefniskrofur:

o fslenskt hjkrunarleyfi

e Reynsla i dldrunarhjukrun aeskileg
o Jakvaedni og god samskiptahaefni

Upplysingar veitir:

Gudny H. Gudmundsdottir
forstodumadur hjdkrunar i sima: 522 5600

UmsOknir sendist & gudny@skjol.is 5

Umsoknarfrestur er til 23. september nk.

Skjol hjikrunarheimili
Kleppsvegi 64, 104 Reykjavik
Simi 522 5600

Ahugaverd storf
a godum vinnustad

Hopstjori hugbunadarprounar

Samgongustofa éskar eftir ad rada hopstjora hugbinadarteymis Samgongustofu. | bodi er
godur félagsskapur, vel blid starfsumhverfi med gédum taekjabunadi, spennandi verkefni par
sem metnadur til framtidar rikir og tillitsemi gagnvart pvi ad forritarar geti lika att sér Llif utan
vinnu. Meginstarf viskomandi er verkefnastjérnun, innan stofnunar og gagnvart ytri adilum,
virk patttaka i préun rafraennar pjénustu stofnunarinnar til framtidar og 6flug samvinna vid
starfsfolk Samgongustofu. Starfshlutfall er 100%.

Menntunar- og hafniskrofur

* Haskdlaprof sem nytist i starfi.

* Reynsla af verkefnastjornun i hugbdnadarpréun.

* pekking og reynsla af Agile.

* Framurskarandi samstarfs- og samskiptahaefni.

« Vidkomandi parf ad bua yfir vandvirkni, frumkvaedi og sjalfstaedi i vinnubrégdum.

Forritari

Samgongustofa éskar eftir ad rada forritara. [ bodi er gédur félagsskapur, vel buié starfsumhverfi
med gédum taekjabunadi, spennandi verkefni og tillitsemi gagnvart pvi ad forritarar geti lika att
sér lif utan vinnu. Meginstarf viskomandi er greining, honnun, forritun og préfanir a nyjum og
notudum lausnum og vidhald eldri kerfa. Starfshlutfall er 100%.

Menntunar- og haefniskrofur

» Haskdlaprof eda reynsla sem nytist i starfi forritara, t.d. prof i télvunarfraedi.

* Haldgdd reynsla af forritun.

 bekking a Java, vefforritun og gagnagrunnskerfum er kostur.

* Grunnpekking & Linux.

« Vidkomandi parf ad bua yfir vandvirkni, frumkvaedi og sjalfstaedi i vinnubrégdum.

i bodi eru spennandi storf
hja metnadarfullri stofnun
i alpjodlegu umhverfi. Vid
bjéodum goda starfsadstodu
og frabzera vinnufélaga.

Umsoknarfrestur
er til 24. sept. 2018

Vid hvetjum jafnt konur
sem karla til ad saekja um.

BED

Samgongustofa o

Armuli 2 1 108 Reykjavik | Simi 480 6000

0 radum

Stjornendaleit

Reynsla og gott tengslanet sérfraedinga
Radum skilar arangri pegar finna parf sedstu
stjérnendur eda félk i stjérnir fyrirtaekja.

Radningar millistjornenda og sérfraedinga
Godur gagnagrunnur, gott tengslanet og ara-

16ng reynsla & radningarmarkadi eykur likurnar
a pvi ad finna heefasta einstaklinginn i starfid.

Almennar radningar & markadi

Oflun umsaekjenda i almenn stérf er ein helsta
askorun fyrirtaekja i dag. Pekking & markadnum
er pvi mikilvaeg og par skiptir reynslan miklu
mali. Med leit i gagnagrunni eda auglysingu i
videigandi midlum adstodar Radum fyrirteeki
vid ad finna haefasta einstaklinginn i starfid.

Sveigjanleg nalgun

Sérstada Radum liggur i sveigjanlegri nalgun

a radningarverkefnid. Fyrir utan ad sja um allt
radningarferlid komum vid til méts vid parfir
fyrirtaekja med pvi ad sja um hluta pess ef porf
krefur, t.d. bakgrunnskannanir, haefnismat eda
starfstengdar eefingar.

Matstaeki

Radum notast vid nyjustu adferdir vid ad meta
haefni og personuleikapaetti sem geta skipt
sképum i radningum. Radum er i samstarfi vid
bandariska mannaudslausnafyrirteekid CEB sem
er i fararbroddi i persénuleikapréfum og 68rum
matstaekjum sem eru sérstaklega hénnud til ad
greina sérstddu og haefileika einstaklinga adur
en radning fer fram.

Pannig er haegt ad finna haefasta einstaklinginn
med talsverdri nakvaemni. Persénuleikamatid
OPQ32 og DSI (Dependability & Safety Index)
skimunarproéfid hafa t.d. verid st68lud og
stadfeerd ad islenskum markadi.

Radgjof vid starfslok

Vidskilnadur fyrirteekis vid starfsmann skiptir
hofudmali pegar fyrirtaekid & frumkveedid ad
starfslokum. Radum bydur upp a vidtal vid
radgjafa sem felur m.a. i sér upplysingar um
atvinnumarkadinn, radgjof vardandi starfs-
ferilskra og kynningarbréf og hagnyt atridi
vardandi starfsleit og atvinnuvidtol.

()
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Erum vid ad leita ad pér?

Verkefnasti6ri dskast til starfa hjg Akraneskaupstad

Akraneskaupstadur er sveitarfélag i sokn og aetlar ad fjélga atvinnutaekifaerum og studla
ennfrekar ad atvinnupréun og nyskopun i baejarfélaginu. Kaupstadurinn auglysir timabundna
stodu verkefnastjora til tveggja ara lausa til umséknar. Starfid sem um raedir er fjdlbreytt og
fyrir framsaekinn og kraftmikinn einstakling. Hlutverk verkefnastjora er ad sinna atvinnumalum
fyrir baejarfélagid og stydja baejarstjora i malaflokknum. Verkefnastjéri mun einnig sinna
verkefnastjornun a 68rum svidum sem studla ad framproun baejarfélagsins.

Helstu verkefni og abyrgdarsvid: Menntunar- og haefnikrofur

Innleiding og styring verkefna. Haskoélaprof sem nytist i starfi.
Leida vinnu vid endurnyjun atvinnustefnu * Reynsla af verkefnastjornun aeskileg.

Akraneskaupstadar. * Vottun i adferdarfraedi verkefnastjéornunar
* Kynna Akraness sem vaenlegan kost til er kostur.

atvinnuuppbyggingar. * Framsetningar og greiningarhaefni & rekstri
* Samstarf og samskipti vid fyrirteeki, og 6drum gédgnum.

Mikil skipulags- og samskiptahaefni.

Rik pjénustulund og sjalfstaed vinnubrogd.
Jakveett vidmot og frumkvaedi og metnadur
til ad na arangri i starfi.

einstaklinga og hagsmunasamtok.
Gagnavinnsla og uttektir um sto6du
atvinnumala & Akranesi.

Umsoknarfrestur er til og med 30. september naestkomandi.
Nanari upplysingar um starfid veitir Seevar Freyr brainsson baejarstjori, baejarstjori@akranes.is.

So6tt er um starfid i gegnum heimasidu Akraneskaupstadar. Umséknum fylgi itarleg ferilskra
asamt greinargerd par sem fram koma astaedur umséknar og rokstudningur fyrir haefni
vidkomandi til starfsins.

Akraneskaupstadur er ort vaxandi baejarfélag med
sjo pusund ibua. Mikil ahersla er 16gd 4 gbda
pjénustu vid baejarbua og fagleg vinnubrogd i
stjornsyslunni.

Einkunnarord sveitarfélagsins eru jakvaedni,
metnadur og vidsyni.

@ Akraneskaupstadur

3 atvinnulifinu

Ef pu ert med rétta e

og veita trausta og

Sta rfia = erum Via mea persdnulega radgjof.
réttu manneskjuna

capacent

www.capacent.is



Skolapjonusta Borgarbyggdar auglysir lausa til umsdknar
stodu salfraedings. Vid leitum ad metnadarfullum
einstaklingi med brennandi dhuga & starfsemi skola. |
sveitarfélaginu er medal annars unnid ad styrkingu
heildstaedrar naerpjénustu vid born, foreldra og skéla. Logd
er ahersla @ snemmtaeka ihlutun, samstarf fagsvida og
stofnana, svo sem um préun Urraeda fyrir born og foreldra.

Upplysingar veitir Anna Magnea Hreinsdottir svidsstjori
fjolskyldusvids, simi 840-1522 og
annamagnea@borgarbyggd.is

Umsoéknarfrestur er til 15. september 2018.

Launakjor eru samkvaemt kjarasamningi Sambands
islenskra sveitarfélaga og viokomandi stéttarfélags.

% BORGARBYGGD

Salfraedingur vid leik- og grunnskdla Borgarbyggdar

- ‘«;"i"- P V L)
/ Borgarbyggd biia um 3.800 ibuar,
bar af um 700 bérn i fimm leikskdlum
og tveimur grunnskdlum.

Menntunar- og heefniskrofur:

e Salfredimenntun og loggilding
v/starfsheitis

e Reynsla af starfi med bérnum

e  GOodir skipulagsheefileikar

e  Hazefnii mannlegum samskiptum

Helstu verkefni og dbyrgdarsvid:

e  Radgjof til skdla vegna skoélagéngu barna
og ungmenna

e  Athuganir og greiningar

e R&dgjof, leidbeiningar og fraedsla til
foreldra

oy

SAMGONGU- OG
SVEITASTJORNARRADUNEY TID

o Q

Starf l16gfraedings hjd samgéngu-
og sveitarstjérnarrdduneytinu

Vid leitum ad metnadarfullum og reynslumiklum 16gfraedingi sem
hefur dhuga & mdélefnum rdduneytisins og innvidauppbyggingu
samfélagsins. Helstu verkefni eru l6gfreedileg radgjsf til yfirstiérnar,
medferd keerumdla, urlausn sérhaefdra verka & svidi 16gfraedi og
dlitsgerdir, samskipti vid innlend stjérnvéld m.a. eftirlitsstofnanir
dsamt pvi ad stydja vid eftirlitshlutverk raduneytisins.

Umsdknarfrestur er
til 24. september nk.

Ndnari upplysingar
um starfi® veitir
Gudny E. Ingaddttir,
mannaudsstiori, i sima
545 8200. °

Frekari upplysingar
md finna & starfatorg.is

Kroéfur eru m.a.

Lokid fullnadarmndmi i 16gfreedi med
embeettis- eda meistaraprofi

A.m.k. 5 éra reynsla af l6gfraedistorfum
Yfirgripsmikil pekking og reynsla af
stiornsyslurétti

pekking & starfsmannarétti og
upplysingalégum er kostur

Samgoéngu- og sveitarstjérnarraduneytid
Solvholsgstu 7 e 101 Reykjavik e Simi 545-8200

BJORGUNARSVEITIN ARSALL

REVEJAVIK - SELT/ARNARNES

Bjorgunarsveitin Arsl| leitar ad
vélstjora i hlutastarf

Bjérgunarsveitin Arszell leitar ad vélstjora og umsjonar-
manni & bjorgunarskipio Asgrim S. Bjornsson i Reykjavik.
Um er ad reeda hlutastarf.

Menntun og haefniskrofur :

« Vélstjornarréttindi VS.1I1 ad lagmarki 750kw 6had lengd,
er skilyroi.

« Sjalfsteedi i vinnubrogdum.

* G060 heefni i mannlegum samskiptum.

¢ Nakvaem og vondud vinnubrdogd — lifid liggur vid”

* Reynsla af taekja- og vélavidgerdum, kostur.

* G060 almenn télvukunnatta, kostur.

* Reynsla af starfi i bjgrgunarsveit, kostur

Starfslysing :

« Vidhald og vidgerdir & bjérgunarskipinu
Asgrimi S. Bjornssyni og adstédu ahafnar.

* Umsjon med daglegum rekstri batsins.

* Yfirsyn og utanumhald slipptoku annad hvert &r ad jafnadi.

* Minnihattar innkaup & naudsynlegum rekstrarvorum.

 Studla ad godri umgengni um batinn og adstddu ahafnar.

 \/era adalvélstjori batsins og sja til pess ad adrir vélstjorar
fai videigandi tilsdgn.

« Tilfallandi viogerd og vidhald & 6drum bjorgunarbanadi
eftir samkomulagi.

« Onnur tilfallandi verkefni.

Ahugasamir sendid umsokn asamt ferilskra a
sjosvid@bjorgunarsveit.is

Umsoknarfrestur er til og med 15. september 2018

MOSFELLSBER 240 asallsskoli

Ma bjoda pér ao taka patt
i metnadarfullu skolastarfi.

Ma bjéda pér ad vera hluti af gddum og 6flugum starfs-
mannahdpi sem vinnur saman ad pvi ad meeta 6likum
einstaklingum i krefjandi verkefnum.

Lagafellsskoli i Mosfellshee er heildstaedur grunnskali sem
vinnur i anda Uppbyggingarstefnunnar. Starfsemi skdlans
fer fram i tveimur byggingum par sem 1. - 2. bekkur er
stadsettur i Gtibui skolans, Hofdabergi, dsamt5 ara
leikskoéladeildum.

Laus storf til umsoknar:

Umsjonarkennarastada a unglingastigi, 100% starfs-
hlutfall, timabundid petta skolaar. Adalkennslugrein er
islenska. Vidkomandi parf ad geta hafid storf 1. oktober

islenskukennsla 4 unglingastigi, hlutastarf laust fra
1. jandar.

Studningsfulltriastada, 50% -60% starfshlutfall. Vio-
komandi parf ad geta hafid storf sem fyrst.

Nénari upplysingar um stérfin er ad finna & www.mos.is
og www.lagafellsskoli.is

Laun samkvaemt kjarasamningi Sambands islenskra svei-
tarfélaga og vidkomandi stéttarfélags. Upplysingar veitir
Johanna Magnusdottir skolastjori i sima 5259200/8968230.
Umsoknir med upplysingum um menntun, starfsreynslu og
umsagnaradila sendist rafrant & netfangio johannam@
lagafellsskoli.is

Umsoknarfrestur um stédurnar er til 23. september 2018.

Vid hvetjum folk af badum kynjum til ad saekja um.




Reykjavikurborg

Velferdarsvid

Teymisstjori hjukrunar

Leitad er eftir hjukrunarfreedingi  stodu teymisstjora hjukrunar
vid pjonustukjarna ad Sléttuvegi i Reykjavik.
Um er ad reda afleysingu f eitt ar { 100% dagvinnustarfi
fra |. september 2018 eda eftir samkomulagi.

Helstu verkefni og abyrgd:

Vid vinnum ad pjénustu vid fatlad félk sem parf e Teymisstjori hefur yfirumsjén med starfsemi teymis
adstod vid athafnir daglegs Iifs og sérhafda og peirri hjikrunarpjénustu sem teymid veitir
hjdkrunarpjénustu inn & heimili sin. +  Fagleg dbyrgd 4 veittri pjénustu teymis

o : ) ) *  Framkvemd og eftirfylgd hjikrunardztlana
Markmi& pjénustunnar er ad veita einstaklings-

«  Tengilidur i pverfaglegu samstarfi
midada og sveigjanlega hjikrunarpjénustu. gliour  pverfaglegu l

e Samskipti vid heilbrigdisstofnanir

i . Hafniskrofur:
Umsoknarfrestur er til 23. september 2018

Launakjor eru samkveemt kjarasamningi Reykjavikur- + lslenskt hjdkrunarleyfi, framhaldsndm er nytist
borgar og Félags islenskra hjikrunarfreedinga. starfi er kostur
*  Reynsla af hjdkrunarstérfum

Ny t%kif&ri, Ndénari upplysingar um storfin veitir: + Reynsla af stiérnun kostur

Bdra Denny Ivarsdéttir, forstéSumadur e Frumkvadi, sveigjanleiki og lipurd i mannlegum

nyj'ar 3skoranir! i sima 581 1322 / 665 5873 eda kit

bara.denny.ivarsdottir@reykjavik.is ) ) . .
e Sjalfsteed vinnubrogd og skipulagshzfileikar

Umszkjendur eru vinsamlega bednir ad szkja + GOd islenskukunnitta

um storfin & heimasidu Reykjavikurborgar *  Hreint sakavottord  samraemi vid 16g sem og

.reykjavik.is/storf reglur Reykjavikurborgar
HAGVANGUR o

www.hagvangur.is

VIRDING -« VIRKNI - VELFERD

Arangur fyrirtaekja raedst af pekkingu,
getu og reynslu starfsmanna.

Hver einstok radning er mikilvaeg
fjarfesting og er hagur badi fyrirtaekis
og vidkomandi einstaklings ad vel
takist til.

Intellecta er sjalfstaett pekkingarfyrirtaeki stofnad arid 2000. Vid vinnum med stjornendum
vid ad auka arangur, baeta rekstur og efla stjornun. Radgjafar Intellecta hafa sterkan faglegan

° o =
bakgrunn og vidtaka alpjédlega reynslu. Pennan grunn notum vid i samvinnu vid vidskiptavini 1 I l l e 1 1 e C | a ==
til a8 mota hugmyndir sem skipta mali og i innleidingu lausna sem skila arangri.

Intellecta ehf. Sidumula 5 108 Reykjavik 5111225 intellecta.is
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. Starfatorg.is

Starf Stofnun Stadur
Skrifstofustjori/sérgreinaritari Landspitali, taugaleekningar Reykjavik
Adstodardeildarstjorar Landspitali, skurdstofur Reykjavik
Umsjénaradili kaffistofu Haskoli islands, Félagsvisindasvid Reykjavik
Verkefnisstjéri grunnnams Haskali islands, Verkfr./nattdruv.svid  Reykjavik
Verkefnisstjori fjarmala Haskali islands, Verkfr./nattaruv.svid  Reykjavik
Fulltrai Sjukratryggingar islands Reykjavik
Hjukrunarfreedingur Heilsugaeslan Midbae Reykjavik
Hjdkrunarfraedingur Heilsugaeslan Gardabae Gardabaer
Hjukrunarfreedingur Heilsugeeslan Seltj.nesi og Vesturbee Seltjarnarnes
Sérfreedingur & byggingasvidi Mannvirkjastofnun Reykjavik
Sérfreedingur & byggingasvidi Mannvirkjastofnun Reykjavik
Sérkennari Flensborgarskélinn Hafnarfjorour
pbydendur Utanrikisraduneytio, pydingamidstod  Reykjavik
pydandi & isafirdi Utanrikisraduneytid, pydingamidstod  isafjorour
bydandi & Seydisfirdi Utanrikisraduneytid, pydingamidstod  Seydisfjorour
Hopstjéri hugbunadarpréunar Samgongustofa Reykjavik
Forritari Samgongustofa Reykjavik
Starfsnam Landspitali, hjukrunar/ljosmédurfraedi  Reykjavik
Namsstodur deildarlaekna Landspitali, gedleekningar Reykjavik
Hjukrunarfreedingar, legudeild Heilbrigdisstofnun Sudurnesja Reykjanesbeer
Hjukrunarfr., skolaheilsugeesla  Heilbrigdisstofnun Sudurnesja Reykjanesbeer
Starfsmadur i télvudeild ibudalanasjodur Reykjavik
Verslunarstjori ATVR, Vinblain Reykjanesbeer
Logfreedingur Samkeppniseftirlitid Reykjavik
Skrifstofustjori/sérgreinaritari Landspitali, taugaleekningar Reykjavik
Ljésmaedur Heilbrigdisstofnun Sudurnesja Reykjanesbaer
Forstoduhjukrunarfreedingur Sjukrahusid & Akureyri Akureyri
Verkefnastj./adst. deildarstjora Landspitali, méttokugeddeild Reykjavik
Adstodardeildarstjori Landspitali, heila/tauga/beekl.skurdd. Reykjavik
Leeknakandidatar Landspitali, SAK, HVE, HH Landid allt
Adstodarfélk i uménnun Heilbrigdisstofnun Austurlands Egilsstadir

Logfreedingur

Mennta- og menningarméalaraduneytid Reykjavik

Sérfreedingur Mennta- og menningarmalaraduneytio Reykjavik
Sérfraedingur i gerd lesefnis bjénustu- og pekkingarmidstod Reykjavik
Sérfr. i tolvu- og teekniradgjof bjénustu- og pekkingarmidstdd Reykjavik

Laus storf hja rikinu og upplysingar um malefni rikisstarfsmanna

Nr. a vef

201809/1682
201809/1681
201809/1680
201809/1679
201809/1678
201809/1677
201809/1676
201809/1675
201809/1674
201809/1673
201809/1672
201809/1671
201809/1670
201809/1669
201809/1668
201809/1667
201809/1666
201809/1665
201809/1664
201809/1663
201809/1662
201809/1661
201809/1660
201809/1659
201809/1658
201809/1657
201809/1656
201809/1655
201809/1654
201809/1653
201809/1652
201808/1651
201808/1650
201808/1649
201808/1648

" ibadaléna

sjodur

ibidalanasjodur oskar eftir ad rada starfsmann i télvu-
deild sjodsins. ibudalanasjodur er med starfsstdvar i
Reykjavik og & Saudarkroki og starfa 80 starfsmenn hja
sjodnum. Viokomandi starfsmadur mun starfa a rekstrar-
svioi a starfsstod sjodsins i Reykjavik.

Starfs- og abyrgdarsvid:

* Notendapjonusta og kerfisumsjon

* Uppsetning & bordtdlvum og fartélvum starfsmanna
» Adkoma ad rekstri netpjona

« Onnur tilfallandi verkefni.

Menntunar- og haefniskrofur:

* MCSA vottun askileg

* pekking & Vmware er &skileg
 pekking @ Windows Server
 Jakvaedni og g6d pjonustulund
* Frumkveedi og metnadur i starfi

Umsoknarfrestur er til og med 19. september 2018.
Umsokn 6skast Gtfyllt & starfatorg.is og skal fylgja
nams- og starfsferilskra.

Um fullt starf er ad raeda. Askilegt er ad viokomandi geti
hafid storf sem fyrst. Starfskjor eru i samraemi vid kjara-
samnings rikisins og viokomandi stéttarfélags. Skilyrdi er
a0 viokomandi hafi hreint sakarvottord.

Ollum umséknum verdur svarad pegar akvérdun um
radningu hefur verid tekin. Umsoknir geta gilt i sex
manudi fra pvi ad umsoknarfrestur rennur (t.

Nanari upplysingar veita Arnér, kerfisstjori (arnor@ils.is)
eda Rut, framkvaemdastjori rekstrarsvids (rut@ils.is) .

ibudalanasjodur starfar skv. [sgum nr. 44/1998, um
hasnaedismal og ber abyrgd a framkveemd hasnaedis-
stefnu stjornvalda. Mannaudsstefna ibidalanasjods tekur
mid af jafnréttisaeetlun.

Teeknimadur i Reykjavik

oPTiMA

Stofnad 1953

Optima 6skar eftir ad rdda oflugan adila i starf teeknimanns i Reykjavik sem sér adallega um vidgerdir og pjonustu a taekjum i prentidnadi. Vidkomandi
starfsmadur kemur inn i sterkan hép starfsmanna Optima ehf.

i bodi er krefjandi og skemmtilegt starf i sibreytilegu umhverfi par sem tekist er a vid flokin taeki og hugbtnad. Starfid felur i sér namskeid baedi hér a

landi sem og erlendis.

Starfssvid:

o Vidgerdir a taekjum s.s. prenturum,
skonnum, ljésritunarvélum og 68rum taekjum
sem fyrirtaekid er med i s6lu og pjonustu

e Uppsetning og vidhald tekja og hugbunadar

o Onnur tilfallandi verkefni innan taeknisvids

Umsoknarfrestur er til og med 23. sept. nk. Umsoknum eiga ad fylgja starfsferilsskra
og kynningarbréf.
Umsjon med starfinu hefur porsteinn G.A.Gudnason, netfang: radningar@optima.is

Haefniskrofur:

e Menntun a svidi rafidnfraedi eda 6nnur
sambeerileg teeknimenntun

e Haldgdd reynsla af sambaerilegu starfi

¢ Reynsla, pekking og dhugi a taeknimalum
naudsynlegur

® GOJ tolvu- og enskukunnatta skilyrdi
o Sjalfsteed og skipulégd vinnubrégd
e G6J samskiptahaefni

® Reglusemi og jakveett hugarfar
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Rétgroin efnalaug til sélu.

Traust og gott fyrirtaeki sem hefur verio rekid undir somu kennitdlu i
aratugi. G6o afkoma og reksturinn bydur upp & mikla vaxtamdgulei-
ka. Fyrirtaekid er mj6g vel teekjum buid. Mikil og traust vidskiptavild.

Vinnustadurinn er ad jafnadi med 7-8 stodugildi. Stadsetningin er
900, sjalft hasnaedid er sérlega hentugt. Godur langtima-
leigusamningur med hagstaedum kjorum er um hisnzedid. Hentugt
fyrirteeki fyrir samheldna fjélskyldu.

Oskad er eftir tilbodum.

NANARI UPPLYSINGAR VEITA:

Sverrir Palmason, hdl.
Loggiltur fasteignasali
5.867 1001 - sverrir@jas.is
Arnar Sdlvason

5. 896 3601

FASTEIGNIR

Drog ao tillogu ad
matsasetiun vegna nys
starfssvaedis Bjorgunar

a Alfsnesi

Bjérgun kynnir na drég ad tillégu ad matséaetlun vegna
nys sveedis fyrir starfsemi fyrirteekisins vid Alfsnesvik.
bangad stendur til a0 fyrirtaekio flytji starfsemi sina &
um 10 ha. landssveedi sem verdur ad hluta & landi og
a0 hluta a landfyllingu med hofn. Mat & umhverfisahri-
fum er unnid samkveemt I6gum nr. 106/2000, en fram-

kveemdin er matsskyld vegna umfangs landfyllingar
og hafnarmannvirkja.

Drdg ad tillogu ad matsaaetiun eru ndi 16gd
fram til kynningar og eru g6gnin adgengileg a
heimasidu Bjorgunar, www.bjorgun.is.

Almenningur getur gert athugasemdir vid
4eetlunina og er athugasemdafrestur til og med
26. september 2018. Athugasemdir skal senda
med télvupdsti & alfsnes@bjorgun.is eda til
Bjérgunar ehf. Saevarhafda 33, 110 Reykjavik.

BJORGUN

UTBOD |

VELAVINNU

SORPA BS. OSKAR
EFTIR TILBODUM

I VELAVINNU A
URDUNARSTAD

| ALFSNESI

SORPA REQUESTS OFFERS FOR
MACHINE WORK AT ITS WASTE
LANDFILL SITE IN ALFSNES

SORPA | Gylfaflét5 | 112Reykjavik | 5202200 | sorpa@sorpa.is

SORPA rekur steersta og préadasta urdunarstad landsins
i Alfsnesi. A arinu 2017 barust alls taep 200.000 tonn af
urgangi til urdunar eda endurnytingar.

Helstu verkpaettir eru:

« Urdun & ymsum urgangi i urdunarrein

- Daglegur fragangur urunarreina

« Moéttaka og radstofun endurvinnsluefna

- Frédgangur endanlegs yfirbords & athafnasvaedi
urdunarstadarins

Utbodsgogn verda birt pridjudaginn 11. september kl. 9.00.
Gognin verda adgengileg gegn 15.000 kr. gjaldi @ sorpa.is.

Tilbod verda opnud manudaginn 8. oktéber 2018 kl. 14.00 &
skrifstofu SORPU bs.

Ubodid er auglyst & Evrépska efnahagssvaedinu og um pad
gilda 16g nr. 120/2016 um opinber innkaup.

SSRPA

ERTU i
LEIT AD
DRAUMA-
STARFINU?

25. september kl. 16.

sidari athlutun

Hagpbenki

félag hofunda fradirita og kennslugagna

AUGLYSING UM FERDASTYRKI
0G POKNANIR

Umsoknarfrestur rennur at 25. september

Hagpenkir, félag hofunda fraedirita og kennslugagna, auglysir
eftir umsoknum um poknanir og ferda- og menntunarstyrki,
sidari Gthlutun. Umsoknarfrestur rennur Gt pridjudaginn

Poknanir vegna ljosritunar, stafraennar fjélféldunar o. fl.

(Oskad er eftir umsoknum um poknanir vegna ljgsritunar og
stafreennar fidlféldunar ar fraediritum og kennslugdgnum i skélum
0g 60rum stofnunum hins opinbera 2016-2017.

Til athlutunar eru allt ad 5.000.000.- kr.

Paknanir til rétthafa a fraedslu- og heimildarmyndum

Oskad er eftir umsoknum handritshofunda, sem eru rétthafar
freedslu- og heimildarmyndum og pattum sem syndir voru i sjon-
varpi arin 2015-2017, um poknanir sem Hagpenkir greidir i fram-
haldi af gerdardomi um skiptingu tekna IHM, Innheimtumidstddvar
gjalda, af geisladiskum, myndbondum og myndbandstaekjum.

Til athlutunar eru allt ad 1.500.000.- kr.

Ferda- og menntunarstyrkir 2017 - fyrir felagsmenn Hagpenkis,

Fallegt taeplega
nedarlega & Skélavordustignum.
Husid er allt uppgert og klaett med sedrusvid. A efri haedinni er

190 m? verslunarhisnaedi & frabserum stad

(Oskad er eftir umsoknum um ferda- og menntunarstyrki Hagpenkis
vegna sidari Gthlutunar. Rétt til ad seekja hafa peir sem hafa verid
félagar i Hagpenki i eitt ar og eru skuldlausir vid félagid. Einungis
er heimilt ad sakja um vegna ferda sem hafa verid farnar.
Umsaekjendum senda umsokn og fylgiskjol i gegnum heimasidu
Hagpenkis. Til Gthlutunar eru allt ad 2.000.000.- kr.

mikil lofthaed og dtsynisgluggi nidur i Bankastreeti. Hisid er laust fljétlega.
Langtimaleigusamningur i bodi.

Allar nénari upplysingar, Gthlutunarreglur, rafraen umséknar-
ey0ubldd og eydublad fyrir skilagreinar eru & heimasiou félagsins:
www.hagthenkir.is Umsaekjendur fa rafraena stadfestingu,

e kennimark, um ad umsokn hafi borist og pad gildir sem kvittun.

4 atvinnafrettabladid.s ea & wwwjob.s

BRANDUR
GUNNARSSON
Légg. fasteignasali

897 1401
brandur@fastborg.is

Glzny og fersk storf i hverri viku.
Hagpenkir, félag hofunda freedirita og kennslugagna

Porunnartin 2, 2 heed. Skrifstofa nr. 7. 105 Reykjavik / Simi 551-9599
www.hagthenkir.is / hagthenkir@hagthenkir.is

FRETTABLADID 1S WX




ERTU i LEIT AP
DRAUMASTARFINU?

Finndu pitt starf a atvinna.frettabladid.is

FRETTABLADID IS IS

ibtidin sem er 3ja herbergja og
einstaklega glaesileg

Skrad FMR 97,5 fm

Vandagd hefur verid til hénnunar
og efnisvals

Innanhuss hénnun Berglind Berndsen
og Helga Sigurbjarnardottir

OLL rymin mjdg ramgaad i lyftuhusi
Fallegt utsyni
vero: 53,9 millj.

e
f

Nanari upplysingar veitir:
Jorunn Skaladéttir, l6gg. fasteignasali
jorunn@miklaborg.is simi: 845 8958

pas e ~ 569 7000 Lagmula4 www.miklaborg.is
MIKLABORG 9 >

Oskar R. Hardarson og Jason Gudmundsson, Idggiltr fasteignasalar
- med pér alla leid -

PINGHOLT

FASTEIGNASALA

,

A

Vegna mikillar sélu undanfarid pa vantar okkur gﬁlﬂkuv ‘L/;ﬂﬂ:ﬁ '
P A A olustjori 9. fasteignasali

allar gerdir eigna & skrd. Komum og verdmetum gsmE225588  vidar@ingholtis

samdeegurs pér ad kostnadarlausu.

isak@tingholtis

Selfoss — Glasilegt einbylishis

i sélu gleesilegt sex herb. 324,8 fm.einbylishus vid Leekjarbakka 1, par

535-1000

BORGAKTUNI 30 / 105 REVKIAVIK
tekfll i / o skl s

Pessar atvinnueignir eru il leigu og afhendingar strax

| VIKURHVARF 1 - gétuhaed |

STAKFELL

FASTEIGNASALA|1984

f

af er bilskar 60,6 fm. Ad utan er hisid kleett med flisum og steinskift
4 paki. Fallegt Gtsyni. Einfalt er ad vera med sér ib(d & jardhaedinni.
Husid er laust vid kaupsamning. Verd: 99,8 m.

Pantid skodun i s: 822-5588 eda tingholt@tingholt.is

Bejarlind 14 | 201 Képavogur | 8225588 | tingholt.is

-~

Lynghagi 4

107 Reykjavik

Afar skemmtileg og vel skipulogd 118,3 fm
efsta had vid Lynghaga med vidattumiklu
utsyni til flestra atta.

Arkitekt hussins var Sigvaldi Thordarson.

Eignin skiptist i stofu med arni, bordstofu og
svalaskala med utgengi & ramgodar svalir, prju
svefnherbergi, rimgott eldhis og badherbergi.
Sérlega smekkleg eign sem hefur verid

mikid endurnyjud.

Nanariupptysingar vl

Svan G. Gualaugsson, Liqg. fasteignasali
svan@miklaborg.is simi: 697 9300

vero: 68,5 millj.

e
i
ey

MIKLABORG 569 7000 Lagmula4 www.miklaborg.is

Oskar R. Hardarson og Jason Gudmundsson, I8ggiltr fasteignasalar

- med pér alla leid -

GNASALAN

. FASTEIGNAMIDLUN

Einar Gudmundsson

einar@egfasteignamidlun.is

sunnudag 13-13:45 og manudag 17:30-18:00

Logg. fasteignasali Séltan 20, 105 Reykjavik

Allar nénari upplysingar um eignirnar veitir

Einar Gudmundsson 16gg.fasteignasali i sima

896 8767

www.egfasteignamidlun.is

Til leigu og strax. Mjég gott ho: i med lofthaed 56 metrar.
Uleigustaerd 5002000 fm. Neeg bilastaedi. Gott adgengi og auglysingargildi mikid.
Einnig verslunarhusnaedi & gdtuhaed sem blasir vid umferd. Steerd um 380 fm.

| URDARHVARF 14 - jardhaed |

Tilleigu og afhendingar sirax. Nyleg jordhaed i vindudu avinnuhisnaedi
Utleigustzerd haedarinnar er 900 fm. Lofthad um 5 metrar. Stérir gluggar og
968 adkoma. Malbikud bilasteedi. Hentar vel undir ymisskonar atvinnurekstur
svo sem verslun, heildverslun o.fl

NORDLINGABRAUT 4 - jardheed |

Til leigu og afhendi strax. Gott atvinnupléss & jardhaed med innkeyrslut
Utleigustaerd er 200 fm. Hisnaedid hentar vel undir ymisskonar atvinnustarfsemi,
heildverslun, lager og bess hdttar. Ekid nidur steyptan ramp ad pléssinu.

Hasnaedid er malad og snyrlegt.

| UNDIRRITADUR SYNIR PESSAR EIGNIR STRAX

STEFAN HRAFN STEFANSSON
Hdl. LOGGILTUR FASTEIGNASALI
GSM 895 2049
STEFAN@STAKFELL.IS

GRUNNUR AD GODBU LIFI

Falleg efri sérhaed i pribylishusi 4 g6dum stad i Laugardalnum. [bGdin sem er sérlega bjért og
talsvert endurnyjud, er med storri stofu, opnu rimgédu eldhdusi, badherbergi, gestasnyrtingu og
premur svefnherbergjum. Mogulegt vaeri ad stuka af pad fjérda i stofu ef vill. Rifleg lofthaed, tvennar
svalir og utsyni i allar attir.
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OPID HUS ) 11. sept 18:00 - 18:30

Hagamelur 16
107 REYKJAVIK
STARD: 73,1 fm FJOLBYLI HERB: 2

Uglugata 11-13
270 MOSFELLSBA
STARBD: 186,5 fm PARHUS HERB: 7

Einstok parhus i byggingu & 2 haedum med innbyggdum
bilskur i Helgafellshverfi i Mosfellsbae. Méguleiki ad fa
husin afhent annars vegar & bstigi 5, pa tilbuid til inn-
réttinga og hins vegar a bstigi 4, pa rimlega fokhelt.

RUMgOd 2ja herbergja kjallaraibud. Frabaer
stadsetning, steinsnar fra Melaskdla, Hagaskola,
bjédabokhlddunni og Hi. Laus til afhendingar
vié kaupsamning.

Heyrumst
Bryndlis ) 616 8985 58.9 - 74.9 Mk

Sélufulltrai/l nami til I6gg fasteignasala

Heyrumst
Venni) 699 7372 34.900.000%

Léggiltur fasteignasali

Melalind 2
201 KOPAVOGUR
STARBD: 128,7 fm FJOLBYLI HERB: 3

: Miog falleg 102,6 fm. 3ja herb. ibud & 2. haed
H auk 26,1 fm. bilskurs, samtals 128,7 fm. Frabaer
- ._.q stadsetning og eignin er laus til afhendingar vié

Rjupnasalir 8
201 KOPAVOGUR
. STARD: 120 fm FJOLBYLI HERB: 4

ibud a 2 haed vid Rjupnasalir 8 i Képavogi.

II « Mjog falleg og vel skipul6gd fidgurra herbergja

kaupsamning.
Heyrumst

Venni) 699 7372 51.900.000%

Loggiltur fasteignasali

Heyrumst
Gunnar) 699 3702 49.900.000%

Loggiltur fasteignasali

Nylendugata 45
101 REYKJAVIK
STARD: 183,6 fm EINBYLI HERB: 7

Kirkjuvellir 3
221 HAFNARFJORDPUR
ST/ARD: 126,6 fm FJOLBYLI HERB: 4

Mjog bjort og vel skipuldgd fidgurra herbergja
ibud a sjottu haed med fallegu utsyni. Stérar
atsynissvalir i sud-vestur

Mikid endurnyjad sjoé herbergja einbylishus &
frabaerum stad i midbae Reykjavikur.
Einstaklega falleg og vel hénnud eign.

Heyrumst
Hannes ) 699 5008 46.500.000%

Loggiltur fasteignasali

Heyrumst
Gunnar ) 699 3702 95.000.000%

Léggiltur fasteignasali

g —
Laekjaras 9 Hringbraut 110
110 REYKJAVIK 101 REYKJAVIK
STARD: 400 fm EINBYLI HERB: 9 STARD: 221,3 fm EINBYLI HERB: 4

Einstakt einbylishus & fallegum utsynisstad.
Husid er endurnyjad ad mjog miklu leyti. Mjég
stor afgirt sudurverénd med heitum potti.
Moguleiki & aukaibud.

Fallegt tveggja ibuda einbylishus asamt bilskur.
Eign sem gefur mikla méguleika.

Heyrumst
Hannes ) 699 5008 TILBOD

Loggiltur fasteignasali

Heyrumst
Gunnar) 699 3702  107.000.000%

Loggiltur fasteignasali

Uppspretta anaegjulegra vidskipta
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Glaesilegt nytt, atta ibuda, fjolbyli med lyftu i vinszelu hverfi i Gardabae
Priggja og fjogurra herbergja ibadir afhendast fullbnar an golfefna
Steerdir fra 122- 138 fm verd fra 66.9 millj.

Ollum ibidum fylgja rimgéo stedi i Lokadri bilageymslu
Adalhonnudur hussins er Sigurdur Hallgrimsson arkitekt

Afhending i oktober/névember 2018

Allar nanari upplysingar a stadnum verid velkomin

m ||

|| =i, | !
=

Thelma Viglundsdéttir logg.fasteignasali
thelma@manalind.is 860 4700 ————————

Gudbjorg Guomundsdadttir Logg.fasteignasali
gudbjorg@manalind.is 899 5533

www.manalind.is Lagmula 6 simi 511 1020

3 GARDATORG

EIGNAMIDLUN . - .
Ragnar G. bPérdarson Slgurﬁur Tyrfingsson Haraldur Bjornsson Steinar S. Jonsson
GARDATORGI 7, 210 GARDABA g is is is i is

Simi : 545-0800 | gardatorg@gardatorg.is | www.gardatorg.is s: 8995901 5,3933703 s: 7878721 s: 8985254

BODABING[8E20,KORAVOGI

TIL AFHENDINGAR STRAX FULLBUNAR iBUBIR TIL AFHENDINGAR STRAX - FULLBUNAR iBUBIR

SOLUSYNING SOLUSYNING

Sunnudaginn 9. september fra kl: 12:00-13:00 Sunnudaginn 9. september fra kl: 14:00-15:00

Gardatorg eignamidlun kynnir til solu Gardatorg eignamidlun kynnir til solu nytt lyftuhas
nytt lyftuhas vid Jadarleiti 8. med steedum i bilgeymslu vid Bodaping 18-20.

ibudirnar eru tilbdnar til afhendingar og eru paer fullbdnar med gélfefnum, Til sdlu gleesilegar nyjar fullblnar 2ja - 3ja herbergja ibidir med og &n stzedi | bila-
gluggatjéldum, ljosum og svalalokunum. geymslu Ibadirnar eru fullbGnar med golfefnum, gluggatjdldum, isskap og upppvot-
tavél. Stutt i pjonustumidstdd Das vid Bodahing.

2ja herbergja ibadir steerdir 61,9 - 77,9 fm verd 42,9 - 48,9 m. L L L .
3ja herbergja ibadir steerdir 81,8 — 82,6 fm verd 52,9 — 54,9 m. Allar ndnari upplysingar veittar a skrifstofu i s: 545 0800
4ra herbergja ibid steerd 102,7 fm verd 59,0 m. Verd fra 45 — 65 milljonir




NYJAR IBUPIR
TIL SOLU!

EFSTALEITI 27, LAGALEITI 1-3

Hringdu i 520-9595 eda beint i s6lumenn!

ibudir fra 35fm studiéibudum upp i 5herb. 160,4fm.

Studidibud verd fra 28.9m.
3. herb. verd fra 58.9m.
5. herb. verd fra 79.8m.

2. herb. verod fra 33.9m.
4. herb. verd fra 64.9m.

Nytt og nutimalegt midborgarhverfi med skjélsaelum gérdum,

Utivistar og leiksvaedi.

o Aztlud afhending fyrstu ibida er haust 2019

e Fullbdnar ibudir an gélfefna fyrir utan votrymi sem verda
flisal6gd.

e Bjartar og nutimalegar ibudir med hagnytu skipulagi

e Innréttingar hannadar af G.K.S

e Rut Kara innanhusarkitekt sa um ad velja saman efni og lit
& innréttingum.

e Staedi i bilageymslu fylgir mérgum ibadum.

e Husin eru einangrud ad utan og klsedd med alkleedningu.

Allar nanari upplysingar veitir séludeild Fasteignasdlunar TORG
HRINGID BEINT i SOLUMENN!

OPIP HUS

Sunnudaginn 9. sept
kl. 13:00-14:00
Syningaribud ad Jadarleiti 6

Hafdis Sigurdur Dérothea Porsteinn Jéhanna Kristin ~ Arni Olafur Berglind Jén Gunnar Sigridur Hrénn Hélmgeir Péra Porgeir Lilia Haflisi
S ) 2 ’ ! " ; ) " > > . " ’ ! " ! ’ ! i logmame . ; ] . ] ) ! )
820 2222 898 6106 898 3326 694 4700 698 7695 893 4416 694 4000 848 7099 699 4610 692 3344 520 9595 822 2225 696 6580 663 0464 846 4960
& o E » :
= - g
— 4l -
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Sigurdur Samiielsson Pérarinn Thorarensen
Lgg. fast og eigandi Stlustior og eigandi
sigurdur@landmarkis th@landmarkis

& /i

Porey Olafsdsttir Andri Sigurdsson
Logg. fast. og eigandi Logg. ast. og eigandi

Sveinn Eyland
Lig fast og eigandi

Nldu K.mn Banine Ingibidrg A. Jonsdattir
Lggitur fast. Lggitur fast.

Kristjén Olafsson
Loggiltur fast

Eggert Manusnn
Lggitur fast

"R & AL

Johanna Gustavsdattir Helga Snorradattir Gudrin D. Lidviksdéttir  Asdis Résa Asgeirsdottir
Loggiltur fast Sftalastoivnsa Loggitur fast. Laggitur fast.

simi 896 2312 Simi 770 0309

LANDMARK

FASTEIGNASALA

simi 663 2300 Simi 6903111

simi 690 0820

Hlidasmari 2, 201 Képavogur.

simi 5124900 simi 692 5002 simi 897 6717

simi 690 1472

Simi 512 4900 ¢ landmark.is

simi 698 9470 simi 5124900 simi 5124900 simi 895 7784

Landmark leidir pig heim!

BARDASTROND 10 - 170 SEL.

BOKID SKODUN

- Gleesilegt 226 fm ein-
bylishas 4 einni heed.

- Mikio endurnyjad hus.

- Smekklega endurnyjad,
t.a.m. 6ll golfefni, innrétting-
ar og badherbergi

- Fjogur svefnherbergi. Tvd
badherbergi. Timburverénd
med heitum potti.

- V.124,9 millj.

Sigurdur, s: 896 2312/
Andri 690 3111.

ALAGRANDI 8 - 107 RVK

OPID HUS LAUGARDAGINN 8. SEPT KL 12:30 - 13:00

- 70,7 fm 2ja herbergja ibGd & 1. haed.

- Gleesileg ibad sem hefur verid mikid endurnyjud.

- Timburpallur og sudvesturgardur.

- Hus sprunguvidgert og malad ad utan arid 2015

- Innréttingar, golfefni, baoh., skapar og hurdar endurnyjad 2013.
- Frabeer stadsetning, barnveent og rélegt hverfi

- V. 39,9 millj. Andri, s. 690 3111

OPID HUS LAUGARDAGINN 8. SEPT KL 13:30 — 14:00
-101,2 fm 4ra herbergja ibad a 4. haed.

- Mjog vel skipulogd ibid med premur svefnherbergjum.

- Gleesilegt Gtsyni i yfir Fossvogsdalinn og i att ad Esjunni.

- ibadin getur verid laus fljgtiega.

- Stor 11,8 fm sérgeymsla i sameign med glugga og hillum.

- Stutt i pjonustu t.a.m. skéla og leikskdla og Gtivistarsveedi.

- V. 38,9 millj. Andri, s. 690 3111

REYNIHVAMMUR 27 - 200 KOP.

- 167,4 fm 4ra herbergja endaibd, par af 53 fm bilskar.

- Mjog vel skipulogd ibid med premur svefnherbergjum.

- Snyrtileg sameign, skipt um teppi arid 2014.

- Stérar svalir Gtfra stofu.

- Mj6g ramgodur bilskir med tveimur gluggum.

- Vel stadsett ib(id par sem stutt er i alla helstu pjonustu t.a.m
skola, leikskola, verslun, Apotek o.fl.

- V. 47,5 millj. Andri, s. 690 3111

BOKID SKODUN.

- Falleg 2ja herbergja 69,5 fm. ibid & jar6haed med sérinngang.
- Rimg0d0 stofa og svefnherbergi.

- Gler og gluggar nylega endurnyjad ad hluta.

- V. 32,9 millj.

Pbérarinn s. 770-0309

LOGASALIR 12 - 201 KOP.

BOKID SKODUN

- Einstaklega gleesilegt og vel stadsett 257,3 fm. einbylishs.

- Jardhaed er 222,8 fm. p.a. 39,4 fm. bilskur.

- Efriheed er 34,5fm. 3 badherbergi og 4 rimgod svefnherbergi.

- Vandadar innréttingar og golfefni.

- Eignin er i godu astandi. Hellulogd og afgirt verond med
heitum potti.

- V. 109 millj. Porarinn s. 770-0309

BARMAHLIB 1-105 RVIK

OPID HUS SUNNUDAG 9.SEPT KL.13:00-13:30

- Bjort og opin 85.7 fm ibid med sérinngangi

- TvG herb., stofa og bordstofa. Endurnyjad badherb. og eldhts
- Utgengi & sudurverdnd dr stofu

- Mikil sameign er med ibtd

- Stutt i alla pjonustu og midbaeinn

-LAUS | DES 2018

- V. 44,9 millj. Sveinn s. 6900.820

ALFHEIMAR 44 - 104 RViK

OPID HUS SUNNUDAG 9.SEPT KL.14:00-14:30
- Rimg60d 108.7 fm 4.ra herb.ibid

- Herb.gangur og prja svefnherbergi

- Fataherb. er innaf hjonaherb.

- Rimg6d stofa/bordstofa, sudur-svalir

- Stort eldhds og gott skipulag

- Stutti alla pjonustu og skola

-V.429 Sveinn s. 6900.820

SKIPHOLT 19 - 105 RVIiK

OPID HUS SUNNUDAG 9.SEPT 15:00-15:30
- Snyrtileg og vel skipuldgd 46 fm ibid

- Eldhds opid inni stofurymi

- Stofa/bordstofa med (tg.a svalir

-1btd er 4 2.hzd

- Frabeer fyrstu kaup eda til Gtleigu

- Stutt i alla pjonustu og génguleidir

- V. 29,9 millj. Sveinn s. 6900.820

MIDVANGUR 129 - 220 HFJ.

OPID HUS SUNNUDAG 9.SEPT KL.16:00-16:30

- Vel skipulagt radhis & 2.hadum alls 188 fm.

- Godar stofur / 4 svefnherh. Endurnyjad adalbadherb.

- Afgirt sudur-verdnd, heitur pottur.

- Innbyggdur rimgaddur bilskar.

- Fjolskylduveent hverfi

- Stutt i alla pjonustu, skdla, ipréttar og Gtivistarsvaedi.

- V. 68,9 millj. Sveinn s. 6900.820

MYRARGATA 26 - 101 RVK

BOKID SKODUN

-Gleesileg 5 herbergja 154 fm ibid & 2.haed

-Riimg60 stofa / tvé badh.. Golfsidir gluggar med Gtsyni it & haf.
-Vandadar innréttingar og golfefni

-Kvars steinn i bordplgtum i eldhisi

-Steedi i bilgeymslu med ibid

-iBUD ER LAUS TIL AFHENDINGAR

- V. 107 millj. Sveinn s. 6900.820




LANDMARK

FASTEIGNASALA

Hlidasmari 2, 201 Képavogur.

Simi 512 4900
landmark.is

Landmark leidir pig heim!

KIRKJUBRAUT 7 - 170 SELTJARNARNES

KIRKJUBRAUT 7 - 170 SELTJARNARNES

OPID HUS MANUDAGINN 10.SEPT k1.18.00-18.30
- briggja herbergja 64.8 fm

- sérinngangur

- tvé svefnherbergi

- Gtgengi r stofu i gard

- frabaer stadsetning

- V. 36.9 millj. Nadia, s. 6925002

OPID HUS MANUDAGINN 10.SEPT k1.18.30-19.00
- 180.2fm med sér inngang

- prija svefnherbergi - arinn

- badherbergi og gestasalerni

- mikid (tsyni - rimgadur bilskar

- frabeer stadsetning

- V. 69.9 millj. Nadia, s. 6925002

PINGHOLSBRAUT 43 - 200 KOP.

>

OPID HUS SUNNUDAGINN 9.SEPT KL.16.30-17.00
- briggja herbergja 51.8fm ibGd

- sérinngangur - 22.8fm bilskar

- opid eldhds og stofa

- tvo svefnherbergi - ramgédur gardur

- V.33.9 millj Nadia, s. 6925002

BOKID SKODUN

- 123 fm ibad a lyftri 1. heed i lyftuhsi, 3ja til 4ra herb.

- Steedi | bilageymslu Rimgaddar stofur og rimgéd herbergi.
- Frabeer stadsetning i vinsaelu Sjalandshverfinu.

- V. 62,9 millj.

Sigurdur, s. 896-2312

FRAMNESVEGUR 12 - 101 RVIK

T

OPID HUS SUNNUDAG 9.SEPT kI 16:00 - 16:30
-Samtals fiorar ibadir & tveimur fastanimerum

-ibudir eru nystandsettar, innréttingar hvitar sem og innihurdar
-Golfefni ibidanna er planka hardparket og flisar.

-Frébaer fjarfestingarkostur i midbae Reykjavikur

-Stutt i alla pjonustu og Utivistarsveedi

-LAUSAR TIL AFHENDINGAR

- V. 59.9 - 64.9 millj. Parey s. 663 2300

BARMAHLIP 6 (1.HZD), 105 RVK.

== .-_g' o T A i

OPID HUS SUNNUDAG 9.SEPT ki 17:00 - 17:30

-150 fm sérheaed med bikskdr, 4ra - 5 herb.

-Tvd badherb. & heed, eitt i bilskar.

-Sérinngangur og sudurgarour.

-Bilskdr i dag innréttadur sem skrifstofa

-Mé audveldlega Gtbua ibad i bilskir

-Frabaer stadsetning, barnvaent og rélegt hverfi

- Verd 59,9.- millj. Pbaorey, s. 663 2300

- Nyjar 14 ibudir i Urridaholti sem er nyjasta hverfi Gardabeejar.

- ibdirnar eru 4ra — 5.herbergja og eru stzerdir fra 118.5 — 180.3 fm.
- ibdir verda afhentar i SEPT OG NOVEMBER 2018 fullbtinar med gélfefnum.
- Steedi i lokadri bilgeymslu med ibudum, lyfta i staerra husi.

- Rimgodar svalir eru med ibudum & haedum og sérafnotareitir med ibudum & jardhaed.

- Fataherbergi er innaf hjénaherbergi med nokkrum ibudum og er pvottaherbergi innan ibudar.

- Byggingaradili hussins er Hraungata ehf byggingarfélag, traustur adili med langa byggingarsogu.

Verd: 58.3 - 99.9 millj.

e Pbararinn Thorarensen
Upplysmgar Sélustjori og eigandi

um ibadir veita: e kis vei kis
simi 770 0309 simi 690 0820

Sveinn Eyland
Légg. fast og eigandi




Flott radhus a fallegum atsynisstad i Mosfellsbae
Sjon er sogu rikari — Laxatunga 36 til 54 - Tilbuin til afhendmgar i

5 his seld - 5 eftir

Husin verda afhent rimlega fokheld ad innan og fullbuin ad utan.
Nytt verd 54,9 mkr.

6 herbergja hus. 4 til 5 svefnherbergi. 1 til 2 stofur. 2 badherbergi. Mdguleiki ad gera auka ibudarrymi a nedri haed.
Steerdir 203,4 til 204,6 m2. Hasin eru vondud, byggd ur steyptum einingum med dokkum steinsalla og hallandi hefébundnu
baki klaett med barujarni fyrir islenskar adstaedur. Husin eru tilbuin til afhendingar.

Nanari upplysingar ma fa hja eftirtoldum fasteignasolum:

Landmark leidir pig heim!

GIMLI LANDMARK Opid hus

2 FASTEIGNASALA =
Halla Uniu};lz:dln::m\h::f:sll 5.659 4044 Pérey Olafsdsttir, 15gg. fast. 5.663 2300 sunnu d a g Inn 9 - Se pt .
G Asv 13 - 108 Revkiavik Hlidasméri 2, 201 Képavogur. 4 =
Sim\r587nosjt§0§?l:]ruml.ls—guri\l/@lgwmh.\s Simi 512 4900 - landmark.is fra 1 5'00 tll' 1 5'30
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TRAUSTI Trausti fasteignasala | trausti@trausti.is | s.546-5050 | Vegmula 4 | 108 Reykjavik
'!'ﬁp‘r

ignasal VID ERUM TRAUSTI

Kristjan Baldursson Berghora Heida Gudbjorg G. Einar P. Pélsson Solveig Regina Biard Styrmir bor Sevarsson Bara Danielsdattir Gyl Jens Gylfason Gardar Kjartansson Gunnar bérisson Gardar B. Sigurjénsson
hdl, lbggiltur fasteigna-, otis inbjrnsdotti Iéggiltur fasteigna-, 6 hdl, lggiltur fasteigna-,

fyritekja- og skipasali, Ligfrazdingur - sggiltur Selustori. Vidskiptafr, fyrirtkja- og skipasali fasteignasala,  némi il fasteignasala, i nami tl $:693-1837 fyrirtka- og skipasali i nami i i ndmi tl

Ioqgiltur leigumidlari. fasteigna-, fyrirtakja- Iégg. fasteigna-, §: 857-8392 I6qgildingar fasteigna-, I6ggildingar fasteigna-, §:822-5124 S:853-9779 I6ggildingar fasteigna-, I6ggildingar fasteigna-,

S: 867-3040 og skipasali, fyrirtaekja- og skipasali, fyrirtzekja- og skipasblu fyrirtaekja- og skipasolu. fyrirtaekja- og skipasolu. fyrirtzekja- og skipasélu

8:779-1929 leigumidlari S: 869-4879 S: 846-6568 $:692-6226 898-0255
S:899-5949
Gnod 34 — 104 Reykjavik Vid 128 — 112 Reykjavik
OPID HUS SUNNUDAGINN OPID HUS PRIDJUDAGINN

9.SEPT. KL 14:00 - 14:30 11. SEPT. KL. 17:00 - 17:30
Mikid endurnyjud 75,5 fm.

Fallegt og rimgott einbylishas
3ja herbergja ibad & 4. haed.

& einni haed. Frabeer eign &
g6oum stad. Eignin er alls 176,1
fm., par af er 44,6 fm. tvifaldur
bilskar.

Eignin er mjog vel stadsett med
skéla og alla pjonustu & neesta
leiti.

Stor og gleesilegur sudvestur

Verd: 37,9 millj. pallur og fallegur gardur.

Verd: 79,9 millj.

Brekkubygga 50 — 210 Gardabeer

OPID HUS MIDVIKUDAGINN
12. SEPT. KL. 17:00 - 17:30

OPID HUS PRIDJUDAGINN
11. SEPT. KL. 18:00 - 18:30

Einstaklega bjort og rimg6d
124.6 fm. 5 herbergja ib(0 &

2. heed dsamt godu bilastedi

i lokadri bilageymslu i vidhalds-
litlu fjdlbyli.

Fallegt og einstaklega skemmti-
legt radhus 4 einni heed. Eignin
er alls 173,1 fm., par af er 30,2
fm. innbyggdur bilskar med
geymslulofti.

Godar svalir med fallegu Gtsyni. Falleg verénd og stér bilastaedi.

Verd: 55,9 millj. Verd: 75,9 millj.
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BOKID SKOBUN Opid his | Mid. 12. sep fré kl. 17:30-18:00 |

FASTEIGNASALA

o5 [ e [ v | oo aoowa | esrusits [ zman | v | wowiee | ol | vew [ v [useosste]
: VER: GOB FUARFESTING TiL UTLEIGU
39.8M 9M 39.9M | OLFAR POR DAVIDSSON 8979030

| Opid hds | Mén. 10. sept. fra kl. 17:30-18:00 Opid his | Man. 10. sept. fra kl. 18:30-19:00

T - = . = B
. T 7 = B0
- 8B 18 1] =
[ REEIR =

. { o
o ™

| SUMARHUS |4neRB|esem:| nemurporruR W 0P |  sHERB. | Starditiemt [ FIOLBYUSHUS | 3herbergia | 1056m: |
VER VERD:
39.9M 39.9M 41.9M

| = y/ |
© STAMPAR 13 RAUBAHVERFI | KJOS © AUSTURSTROND 10 iB. 202 170 SELTJARNARNES © NEBRISTIGUR PINGVELLIR

VERD: 152,3 FM. HUS MED BILSKUR. VERP: RUMGOD OG GLASILEG {BUD VERD VATNSBAKKALOB - LAUST STRAX
3.9M VILBORG G. HANSEN 895 0303 TILBOD

M GUNNLAUGUR 844 6447 | ULFAR 897 9030 BRANDUR GUNNARSSON 897 1401

7 REIT

Nyjar hdgeeda ibudir i 101 Reykjavik.

Metnadarfull hénnun ibidarhisnaedis
4 pessum einstaka stad i midborg Reykjavikur.

67 ibudir og verslanir/veitingastadir &
jardhaedum vid Frakkarstig og Hverfisgétu.

Steedi i bilgeymslu hissins fylgja
sumum ibadunum.

® NANARI UPPLYSINGAR
41.9M




Vilt pa vinna leikhuskort
fra bjooleikhusinu?

owou et “TASER GRET 1cons gt

LEIARID 2018-2019 12 2N ~ e e hﬁ,

MOVING 8y TS E H sthas M poBLEIKHUSID
g anl b S
N’? - MOUNTAINS LERHUSH bITT

Skraou pig a postlista Fréttablaosins a
frettabladid.is/nyskraning og pu gaetir
unnio leikhuskort fra bjooleikhusinu.

Kortio gildir a fjorar leiksyningar i vetur
a0 eigin vali og veitir einnig afslatt af
OO0rum leiksyningum.

Drogum ut fjora heppna vinningshafa
fimmtudaginn 13. september.

B3 Fccobinaings racsbook FRETTABLADIDL.IS




