atvinna.frettabladid.is‘

Atvinnuauglysingar/job.is:

Solufulltraar
rannar Helgason, hrannar@frettabladid.is 512 5441

Vioar Ingi Pétursson, vipefrettabladid.is 512 5426

I/" Dalabyggd er landbunadarhérad sem geymir mikla ségu. Dalirnir eru nattiruparadis med Gtsyni Gt & Hvammsfjord og hinar ételjandi
O Breiéafjaréareyjar sem bjéda upp a mikla méguleika i Gtivist og afpreyingu. Dalabyggd er sveitarfélag i vexti og par bua riumlega 670 ibuar. .
= | Dalabyggd er veitt fidlbreytt pjonusta, par er Audarskoli (leik-, grunn- og ténlistarskdli), almenn lseknispjonusta, verslun, veitingasala,

banki og ymis verktakapjonusta. Atvinnulif er 6flugt og framundan eru spennandi ny teekifeeri, s.s. uppbygging Vinlandsseturs i Budardal og

Dalabyggd

Sja nénar @ www.dalir.is

SVEITARSTJORI | DALABYGGD

Starf sveitarstjéra i Dalabyggd er laust til umsdknar og er leitad ad kraftmiklum og dhugasdmum einstaklingi til ad styra
krefjandi verkefnum & vegum sveitarfélagsins. Rik ahersla er & ad efla atvinnu og vinna af krafti ad nyjum verkefnum
sem sveitarfélagid hyggst hefja undirbuning a i nainni framtid. Askilegt er ad vidkomandi geti hafid stérf sem fyrst.

Starfssvio:

» Daglegur rekstur sveitarfélagsins og abyrgd

a framkveemd akvardana sveitarstjérnar

Yfirumsjon med skipulagi og virkni stjérnsyslu
sveitarfélagsins og starfsmannamalum

Na&id samstarf vid sveitarstjorn, undirbiningur og
upplysingagjof & fundum sveitarstjérnar og byggdarads
Annast upplysingamidlun og samskipti vid
samstarfsadila, stofnanir, samtok, fyrirteeki og ibua
Ad geeta hagsmuna Dalabyggdar Ut & vid, vera
talsmadur sveitarstjoérnar og vinna ad framfaramalum

Stefnumarkandi vinna og métun framtidarsynar
i 6likum malaflokkum

HAGVANGUR SKOGARHLID 12 105 REYKJAVIK SiMI 520 4700

Menntunar- og heefniskrofur:
Haskolamenntun sem nytist i starfinu
Reynsla af stjornun, rekstri og bokhaldi
Ahugi 4 og reynsla af eflingu atvinnulifs til a8
studla ad vexti samfélagsins

Reynsla af kynningar- og imyndarmalum sem
og stefnumétun

Framurskarandi haefni i mannlegum
samskiptum

Leidtogahaefni, frumkvaedi og hugmyndaaudgi
Heefni til ad tja sig i reedu og riti

Pekkja vel og hafa reynslu af I6gum og
reglugerdum i opinberri stjornsyslu

Reynsla af storfum & sveitarstjornarstigi er
aeskileg en ekki skilyrdi

Minjaverndar i Olafsdal. Dalabyggd er midsveedis og mikilveeg tenging milli landshluta innan vié tvaer klukkustundir fr héfudborgarsvaedinu.

Upplysingar veitir:

Geirlaug Jéhannsdéttir, geirlaug@hagvangur.is
Umsoknir 6skast fyllitar at 8 www.hagvangur.is.
Umsdknarfrestur er til og med 9. juli nk.

Umsodknum skal fylgja itarleg ferilskra
og kynningarbréf.

Sveitarfélagid Arborg er fjslmennasta sveitarfélagio & Sudurlandi. Pad vard til vid sameiningu Eyrarbakkahrepps,
Sandvikurhrepps, Selfossbagjar og Stokkseyrarhrepps arid 1998 og er pvi 20 ara & pessu ari. Gridarleg

ibuafjélgun hefur or6id & skommum tima i sveitarfélaginu og eru ibtar nd ordnir rimlega 9000. Einn af helstu
kostum sveitarfélagsins eru fjélbreyttir busetukostir i dreifbyli, bugardabyggd, sjavarporpum vid stréndina og
storu péttbyli. | Svf. Arborg er gott mannlif. Par er midstod pjonustu a Sudurlandi, gédir skélar asamt 6flugu
iprétta-, félags- og menningarlifi. Mikil uppbygging hefur att sér stad i sveitarfélaginu 4@ undanférnum misserum
sem hefur ymis spennandi teekifeeri og askoranir i for med sér.

B/ZAJARSTJORI SVF. ARBORGAR

Auglyst er eftir framkvaemdastjéra i Svf. Arborg til ad leida 6flugt starf basjarstjérnar sveitarfélagsins. Fjdlbreytt og spennandi
verkefni eru framundan og leitad er ad kraftmiklum, heidarlegum og jakveedum einstaklingi sem er reidubuinn ad leggja sig allan
fram i krefjandi starfi. L6gd er rik ahersla a ad vidkomandi eigi audvelt med samskipti fyrir hond sveitarfélagsins og ad vera
talsmadur pess, hvort sem er i samskiptum vid opinbera stjérnsyslu, starfsfélk, vidskiptavini, ibda eda fjdImidla.

Starfssvio:

* Baeejarstjori er framkveemdastjori sveitarfélagsins, °
sér um framkveemd akvardana sem teknar eru af o
bagjarstjorn og baejarradi .

Baejarstjori er aedsti yfirmadur starfsmanna
baejarfélagsins, undirbyr og situr fundi baejarstjornar .
og baejarrads og hefur par malfrelsi og tilldgurétt
Nanari dtlistun & hlutverki baejarstjora er ad finna
i 49. gr. sampykktar um stjérn og fundarskop
sveitarfélagsins Arborgar

}E HAGVANGUR SKOGARHLID 12 105 REYKJAVIK SiMI 520 4700

Menntunar- og haefniskréfur:

Haskdlamenntun sem nytist i starfi

Farszel reynsla af stjornun og rekstri er skilyrdi
bekking og reynsla af opinberri stjérnsyslu er
skilyrdi

bekking og reynsla af stefnumétun er kostur
Leidtogahaefni og haefni i mannlegum samskiptum
Framurskarandi samskiptahaefni
Skipulagshzefileikar og metnadur til arangurs
Heefileiki til ad tja sig { reedu og riti

Upplysingar veita:

Geirlaug Johannsdéttir, geirlaug@hagvangur.is
Katrin S. Oladéttir, katrin@hagvangur.is
Umsoknir éskast fylltar ut 8 www.hagvangur.is.
Umséknarfrestur er til og med 10. juli nk.

Umsoknum skal fylgja itarleg ferilskra

og kynningarbréf.

Vid hvetj_um baedi konur og karla til ad saekja um
starfid. Ollum umséknum verdur svarad pegar
akvordun um radningu hefur verid tekin.

Kskilegt er ad viskomandi geti hafid storf sem fyrst.
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Skrifstotfustjori 4 skrifstofu
landbunadar og matvela

Vid leitum ad oflugum fyrirlida til ad styra skrifstofu
landbiinadar og matvela en skrifstofan er ein priggja fagskrifstofa
sem heyra undir sjdvariitvegs- og landbiinadarrddherra.

Skrifstofustjori styrir og ber dbyrgd 4 faglegu starfi skrifstofunnar.

[ pvi felst stjérnun og rekstur, dxtlanagerd, stefnumoétun, markmids-
setning og mat & drangri. Logd er dhersla 4 nyskopun og gott samrad
og samstarf vid stofnanir og hagadila 4 malefnasvidum skrifstofunnar.

Skrifstofan fer med malefni landbtnadar, matveela, velferd dyra og
vidskipta- og tollasamninga. Hun fer med samskipti vid
Eftirlitstofnun EFTA og stofnanir Evrépusambandsins er varda paetti
er luta ad rekstri og préun EES samningsins sem og samskipti vid
Alpjédavidskiptastofnunina (WTO) og OECD 4 svidi vidskipta og
framleidslu landbunadarvara. P4 heyra mélefni norrenu
embettismannanefndarinnar um landbunad og matveeli undir

skrifstofuna.

Menntunar- og hefniskrofur:

- Haskélamenntun sem nytist i starfi, framhaldsmenntun skilyrdi
« Stjérnunarreynsla askilin

- Leidtogahzfileikar og geta til ad hvetja adra til drangurs

« Reynsla af stefnumoétunarvinnu

« Metnadur, skapandi hugsun og vilji til ad nd drangri

« Frumkvedi, sjélfstadi i vinnubrégdum og skipulagshefni

« Pekking og dhugi 4 opinberri stjornsyslu

- Gott vald 4 islensku og feerni til ad tjd sig i redu og riti

« G60 kunnatta i ensku

Sjavaratvegs- og landbunadarrddherra skipar i embeettid til fimm 4ra
fra 1S. september 2018.

Upplysingar um starfid veitir Kristjan Skarphédinsson, rdduneytisstjori, (ks@anr.is)
isima 545 9700. Ahugasamir einstaklingar, konur og karlar, eru hvattir til a3 skja um.

Umsokn skal fylgja itarlegt kynningarbréf dsamt rokstudningi um faerni vidkomandi til ad gegna
embettinu. Einnig ferilskrd og upplysingar um starfsheiti. Umsokn skal skila rafraent 4 netfangid
postur@anr.is eda med bréfi til atvinnuvega- og nysképunarrdduneytisins Skalagotu 4, 101
Reykjavik eigi sidar en 1. jili 2018. Tekid skal fram ad umsoknir geta gilt { sex manudi frd pvi ad
umsoknarfrestur rennur ut, sbr. reglur nr. 464/1996, um auglysingar 4 lausum storfum, med sidari
breytingum. Ollum umséknum verdur svarad pegar 4kvordun um skipun i embaettid liggur fyrir.

Sérstok haefnisnefnd, skipud premur einstaklingum, mun meta hafni umszkjenda og skila
greinargerd til rédherra. Nefndin starfar samkvaemt reglum nr. 393/2012, um rddgefandi nefndir
er meta hefni umszkjenda um embeetti vid Stjornarrsd Islands. Um embeettid gilda 16g nr.
115/2011, um Stjérnarrad Islands, og 16g nr. 70/1996 um réttindi og skyldur starfsmanna
rikisins. Um launakjor fer eftir kjarasamningi Félags haskélamenntadra starfsmanna
Stjornarradsins og fjarméla- og efnahagsradherra.

ATVINNUVEGA- 0G
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Baejarstjori
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[safjardarbaer Gskar eftir ad rdda 6flugan og frams(jnan leidtoga i starf bajarstjéra. Leitad er ad jakvaedum, heidarlegum

og kraftmiklum einstaklingi sem er reidubuinn til ad leggja sig allan fram i krefjandi starf. Vidkomandi parf ad bua yfir g6dri
reynslu af pvi ad starfa med félki og hafa brennandi dhuga a ad nd drangri i starfi. Bajarstjéri er talsmadur sveitarfélagsins og

annast samskipti fyrir hond sveitarfélagsins, hvort sem er vid opinbera stjérnsyslu, vidskiptavini, ibda eda fiolmidla.

Utlistun & hlutverki baejarstjora er ad finna  49. gr. sampykktar um stjérn isafjardarbaejar og fundarskép baejarstjérnar.

Umséknarfrestur Upplysingar og umsoékn
9. juli capacent.is/s/6855
Starfssvid: Menntunar- og haefniskréfur:
o Er framkvaemdastjéri sveitarfélagsins, hefur med hondum o Haskélamenntun sem ngtist { starfi er skilyrdi.
malefni pess og sér um framkvaemd dkvardana sem teknar o Farselreynsla af stjérnun og rekstri er skilyrdi.
eru af bagjarstjérn og baejarradi. o bekking og reynsla af opinberri stjornsyslu er kostur.
o Eradsti yfirmadur starfslids sveitarfélagsins, er prokdruhafi o bekking og reynsla af stefnumétun er kostur.
baejarsjods og undirritar skjol vardandi kaup og sélu o Leidtogahaefni og haefnii mannlegum samskiptum.
fasteigna, ldntékur og adrar skuldbindingar. o GAdir skipulagshaefileikar og metnadur til drangurs.
o Undirbyr og situr fundi bagjarstjérnar og baejarrdds og hefur

par mélfrelsi og tillogurétt.

Capacent — leidir til drangurs

Viltu hjalpa rafmagnsbilum ad keyra lengra?

Taeknimadur vélbunadar

[safjardarbaer vard til pann
1996 vid sameiningu sex
sveitarfélaga. [ sveitarfélaginu
bia taeplega 4000 ibdar.
Sveitarfélagid er vidfedmt

og naer allt fra Arnarfirdi ad
sunnanverdu ad Geirélfsnipi 8
Hornstrondum. Byggdarkjarnar
sveitarfélagsins eru fimm:
Flateyri, Hnifsdalur, fsaf]'ijréur,
Sudureyri og Pingeyri.

Sameinad sveitarfélag er hid
langstaersta 3 Vestfjordum, en
par byr lidlega helmingur allra
Vestfirdinga.

Nanari upplgsingar um
sveitarfélagid ma nalgast 8
heimasfdu Isafjardarbaejar,
www.isafjordur.is.

capacent

¢ Elkem

Island

Elkem fsland dskar eftir ad réda taeknimann til ad sinna fjdlbreyttum storfum f taeknideild fyrirtaekisins.

Umsdknarfrestur Upplysingar og umsdkn
8.juli capacent.is/s/6853
Starfssvid Menntunar- og hafniskrofur

Teeknileg umsjén med vidhaldi og fjarfestingarverkefnum.
Skipulag, undirblningur og stjérn 3 vidhaldsstoppum.
Forgangsrédun vidhaldsfidrfestinga og vidhaldsumbdta.
Kostnadareftirlit vidhalds.

Uppfaersla og eftirfylgni 4 fyrirbyggjandi vidhaldi.

Onnur tilfallandi verkefni { samradi vid framkvaemdastjéra
taeknisvids.

Capacent — leidir til rangurs

Haskélaprof i vélaverkfraedi eda taeknifraedi.
Starfsreynsla i sambeerilegum storfum aeskileg.

e Haefni og dhuagi til ad vinna ad fyrirbyggjandi vidhaldi og

leysa verkefni i hépvinnu.

Nékvaem vinnubrégd, frumkvaedi og sjélfstaedi i starfi.
Jakvaett vidhorf og virding i samskiptum.
Oryggisvitund.

GAd islensku- og enskukunnatta.

Kunndtta i 6dru Nordurlandamadli er kostur.

Vid monnum stoduna

capacent

Elkem fsland kappkostar

ad starfa f vidtaekri satt vid
starfsfolk sitt, vidskiptavini,
islenskt samfélag og lifriki
ndttdrunnar. Med 6ryggi,
fagmennsku og heidarleika ad
leidarlj6si leggjum vid okkar

af morkum til framleidslu
hagaeda kisilmalmi. Fyrirtaekid
ber virdingu gagnvart pvi
jafnvaegi sem dvallt parf ad rikja
4 milli ngtingar og verndunar
nattdruaudlinda.

Elkem fsland er hluti af Elkem
A/S samsteypunni sem hefur

i meira en hundrad ar verid
frumkvodull i taeknipréun
kisilidnadi og haft frumkvaedi
ad préun margvislegra lausna 3
svidi umhverfismala.

Elkem fsland starfar

samkvaemt vottadri geeda- og
umhverfisstjérnun.

capacent
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SSV er samstarfsvettvangur sveitarfélaganna vardandi hagsmunagaeslu og pjénustu
I i ymsum malaflokkum i landshlutanum s.s. byggdapréun, samgdngumal, atvinnumal,
. menningar- og menntamal dsamt fleiri malum sem upp geta komid & pessum vettvangi.
SAMTOK
SVEITARFELAGA
AVESTURLANDI

VERKEFNASTJORI

Samtok sveitafélaga a Vesturlandi (SSV) 6ska eftir ad rada verkefnastjora til pess ad annast umsjon
med ymsum malum fyrir samtokin. Leitad er ad einstaklingi sem er drifandi og tilbuinn i ad takast & vid

spennandi verkefni.

Starfs- og abyrgdarsvid: Menntunar- og haefniskrofur:

* Umsjon med Uppbyggingarsjodi Vesturlands Haskoélamenntun er aeskileg sem og reynsla

* Umsjon med fjarmalum SSV sem nytist i starfi

+ Umsjén med upplysingamalum SSV Jékvaedni, sveigjanleiki og lipurd i samskiptum
* Skjalavarsla Frumkvaedi, fagmennska og geta til ad vinna
sjalfstaett

Géd toélvukunnatta

Pekking & atvinnulifi og sveitarfélégum

4 Vesturlandi er kostur

:-E HAGVANGUR SKOGARHLID 12 105 REYKJAVIK SiMI 520 4700

Upplysingar veita:

Geirlaug Johannsdéttir, geirlaug@hagvangur.is
Gyda Kristjansdottir, gyda@hagvangur.is
Umsoknir 6skast fylltar Gt & www.hagvangur.is.
Umsdknarfrestur er til og med 8. juli nk.

Umsoéknum skal fylgja itarleg ferilskra
og kynningarbréf.

Hiutverk okkar er ad hanna og framleida hateeknilausnir fyrir vinnslu & fiski med pad ad markmidi ad
auka afkost, nékvaemni og framleidni { samreemi vid éskir vidskiptavina. Framtid fyrirteekisins byggir

a a 4 haefu, heidarlegu og framsaeknu starfsfolki sem axlar dbyrgd og synir frumkvaedi i starfi. Fyrirtaekid
starfar & alpjodlegum markadi og pvi méa reikna med ferdaldgum i tengslum vid storfin.

HEFUR PU AHUGA A HATZAEKNI?

Voruprounarstjori Abyrggdarsvid:
* Stjérnun vorupréunarsvids sem hefur pad hlutverk
ad prda nyjar vorur og leida endurbestur &

Vid leitum ad drifandi og hzefileikarikum nuverandi vérum, oft i samstarfi vid vidskiptavini,

leidtoga i starf vérupréunarstjora. birgja, haskdla og rannséknarstofnanir
Viékomandi starfsmadur mun « Stjérnun priggja meginferla svidsins sem eru
styra vOrupréunarsvidi og sitja i vélhénnun, vef- og teekjaforritun
framkveemdastjorn fyrirteekisins. » Koma auga 4 teekifeeri til nysképunar og tryggja

skilvirka vernd & hugverkaréttindum Voélku

Sveaedissolustjori Abyrgdarsvid:

* Abyrgd & gerd soludaetlunar fyrir sitt svaedi
og ad na sélumarkmidum pess

* Fylgir soluferli fyrirteekisins, fra fyrstu hugmynd
ad yfirfeerslu til pjonustu s.s. framkveemd

Vid leitum ad skipulégdum, drifandi og
sjalfsteedum svaedissolustjora i séluteymi

Vélku. Vidkomandi mun svara til sélustjora verdutreikninga, gerd tilboda og samninga
Vélku og feer teekifeeri til ad taka abyrgd og « Abyrgd & ad greina parfir vidskiptavina, koma
syna frumkvaedi i starfi. 4 og vidhalda gédum tengslum vid ba

* Nain samvinna vid kerfishénnun, verkefnastjornun,
vorupréun og fijarmalasvid

“ Upplysingar veitir: Porir Porvardarson - thorir@hagvangur.is

Umsoknir éskast fylitar ut @ hagvangur.is
Umsoknarfrestur er til og med 8. juli nk.
Umsoéknum skal fylgja itarleg ferilskra og kynningarbréf.

Ei HAGVANGUR SKOGARHLD 12 105 REYKJAVIK SiMI 520 4700

Menntun og heaefniskrofur:
Haskolamenntun sem nytist i starfi, t.d.
verkfreedi, tolvunarfraedi, taeknifreedi, raunvisindi,
nyskopunarfraedi

Stjérnunarreynsla

Brennandi dhugi & vorupréun og nysképun
Sterkur teeknilegur bakgrunnur og syn & framtid
teeknipréunar

Framurskarandi samskiptahzefileikar, drifandi,
sjalfsteed vinnubrégd og lausnamidud hugsun

Pekking & matveelaidnadi er kostur

Menntun og haefniskrofur:
Haskoélamenntun sem nytist i starfi

Teeknilegur bakgrunnur

Lagmark 5 dara reynsla af sambeerilegu solustarfi
Framurskarandi samskiptahzefileikar, drifandi,
sjalfstaed vinnubrogd og lausnamidud hugsun
Pekking & matveelaidnadi er kostur

Gott vald & taladri og ritadri ensku og islensku.
Annad Nordurlandamal og/eda spaenska mikill
kostur

Ny teekifeeri,
nyjar askoranir!

www.hagvangur.is

$2 HAGVANGUR



.. Fj6lsmidjan er sjalfseignarstofnun sem rekin er med studningi Vinnumalastofnunar, sveitarfélaga & héfudborgarsvaedinu
og fleiri adila. HUn er vinnusetur fyrir ungt folk. Markmidio er ad gera nema Fjélsmidjunnar hzefari & vinnumarkadi. .
Ahersla er 1698 4 ad styrkja félagslega feerni og proska namsgetu. Fidlsmidjan sinnir mikilvaegu hlutverki pegar porf
er & félagslegum urraedum fyrir ungt folk. Byggt er & g6du samstarfi vid atvinnulifid, félagspjénustu sveitarfélaganna,
. Vinnumalastofnun, menntastofnanir og adra adila sem vinna ad malefnum ungs folks.

FJOLSMIDJAN LEITAR AD FORSTOPUMANNI

Abyrgdarsvid og helstu verkefni: Menntunar- og hzefniskrofur: “
Ber abyrgd & daglegum rekstri og ad fjarmal Haskdlamenntun sem nytist i starfi

Fiélsmidjunnar séu i samreemi vid sampykkta « Leidtogahaefni og hasfni mannlegum Upplysingar veitir:
fiarhagsaaetlun stjornar samskiptum Poérir Porvardarson
= Ber abyrgd & radningum og hefur mannaforrad yfir * Reynsla af starfi med ungu folki thorir@hagvangur.is
deildarstjorum Fjélsmidjunnar og adstodarfolki er mikill kostur Umséknir 6skast fylltar ut 4 www.hagvangur.is.
* Framfylgir peim samningum sem i gildi eru vi8 opinberar * Pekking og reynsla af rekstri Umséknarfrestur er til og med 9. jali nk.
??fnar?'r.' sveitarféldg og pa sem kaupa bjonustu af og mannaforradum er zeskileg Umséknum skal fylgja itarleg ferilskra
jolsmidjunni * Tenging vid atvinnulifi® er zeskileg og kynningarbréf.

Tengsl vid menntastofnanir og atvinnulifi® vegna
patttoku nema Gti i samfélaginu

Ber abyrgd & moéttokuferli nyrra nema og ad adlégun
peirra sé samkvaemt verklagsreglum

Dagleg umgengni vid nema, samskipti vid forrddamenn
og fagadila eftir pérfum

§‘: HAGVANGUR SKOGARHLID 12 105 REYKJAVIK SiMI 520 4700

Vordur er framsaekid pjonustufyrirtaski sem bydur upp & nitimalegt starfsumhverfi. Ahersla er 1696 & framsaekna
hugsun, sveigjanleika, arangur og starfsaneaegju. | dag starfa um 90 starfsmenn hja félaginu. Vérour er .
jafnlaunavottad fyrirteeki og starfar eftir jafnlauna- og jafnréttisstefnu. Starfsanaegja meelist ha hja Verdi sem og

.o
V O r d u r anaegja vidskiptavina. Framtidarsyn Vardar er ad vera besti kostur vidskiptavina pegar kemur ad vérum og pjénustu

& tryggingamarkadi.

Vordur leitar ad sjalfsteedum, framsaeknum og drifandi einstaklingum til ad slast i hop
framurskarandi mannauds félagsins. Storf hja Verdi eru fjdlbreytt, ahugaverd og krefjandi
og fyrirteekjamenningin einkennist af jafnrétti, samheldni og gédum starfsanda.

GJALDKERI

Starfssvio: Heefniskrofur:

¢ Greidsla reikninga ¢ Studentspréf eda 6nnur sambeerileg menntun sem nytist i starfi
* Bokun & innborgunum * Reynsla af sambeerilegu starfi vid reikningshald

* Uppgjor a afgreidslukerfi * G60 almenn tdlvukunnatta og geta til ad tileinka sér nyjar leidir
* Umsjon med sampykktum reikninga * Frumkveedi og pjonustulipurd

* Sjalfstaed og skipuldgd vinnubrogd
* Brennandi ahugi fyrir verkefnum og préun i starfi

TJONAMATSAPILI | OKUTZEKJATJONUM

Starfssvio: Heefniskrofur:
* Tjénamat 6kuteekja Menntun og/eda reynsla & svidi bilidngreina
* Tjonaskodanir og eftirlit med vidgerdum Reynsla af Cabas tjonamatskerfinu aeskileg

* Samskipti og pjénusta vid vidskiptavini og G606 almenn télvukunnatta asamt haefni til ad koma fra sér
samstarfsadila upplysingum i reedu og riti

* Gagnadflun og Utreikningur tjiénabdta Frumkvaedi og pjonustulipurd
* Kaup a bifreidum Sjalfsteed og skipulgd vinnubrégd
Brennandi ahugi fyrir verkefnum og proéun i starfi

FULLTRUI i PJONUSTUMIDJU

Starfssvio: Heefniskrofur: “

. Utga’fa og fragangur nytrygginga ¢ Studentsprof eda 6nnur sambeerileg menntun Upplysingar veitir:

« Almenn pjonusta vié vidskiptavini i sima, netspjalli sem nytist i starfi Rannveig J. Haraldsdéttir, rannveig@hagvangur.is
eda eftir 6drum leidum * Reynsla af sambeerilegu starfi i pjonustu aeskileg Umsoknir 6skast fylitar Gt 4 www.hagvangur.is.

G606 almenn télvukunnatta dsamt haefni til ad
koma fra sér upplysingum i reedu og riti
Frumkvaedi, pjonustulipurd og god samskiptafaerni
Sjalfstaed og skipuldgd vinnubrégd

Brennandi &hugi fyrir verkefnum og préun i starfi

* Studningur og leidsdgn vid sdluadila Umséknarfrestur er til og med 1. juli nk.

Umsoéknum skal fylgja itarleg ferilskra
og kynningarbréf.

Ei HAGVANGUR SKOGARHLD 12 105 REYKJAVIK SiMI 520 4700
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Kokkur eda Matradur

Leikskalinn Sélborg i Sandgerdi auglysir eftir korlum og konum til starfa.
Vid leitum ad kokki eda matrddi i eldhdsid okkar.

Matreitt er fyrir ca. 120 nemendur og 30 starfsmenn.

Vid leitum ad jakveedum og drifandi einstaklingi sem er tilbtinn
ad styra eldhusinu. | bodi er dhugavert og krefjandi starf fyrir
einstakling med metnad fyrir matargerd og heilbrigdum lifsstil.

i skélum Hjallastefnunnar er mikid lagt upp Gr geedum og hollustu
matar, heilbrigdi og vellidan. Radid verdur i stéduna sem fyrst.

Um er ad reeda framtidarstarf.

Frekari upplysingar fast hja skélastyru Hulda Bjérk
Stefdnsdéttir i sima 423-7620 eda med pvi ad senda
télvupést i netfangid solborg@hjalli.is.

Skélar Hjallastefnunnar starfa
ad sameiginlegum markmidum
eftir somu hugmyndafrzedi en
sjdlfstzedi hvers skéla er mikid.
Jafnréttisuppeldi, skapandi

hugsun, félagspjdlfun og eins-
taklingsstyrking eru innvidir
hugmyndafrsedinnar sem vid
teljum ad geti skipt sképum i
proska komandi kynsléda.

i

Hjallastefnan

(

PJODKIRKJAN

starfsmenn

Innleiding nyrra reglna
Fraedsla til starfsfélks
Upplysingagjof, eftirfylgni og eftirlit

Samskipti og samvinna vid pjénustuadila og adra

Vinna vid vinnsluskrar og skodun vinnslusamninga

Biskupsstofa veitir s6fnudum pjodkirkjunnar og 68rum kirkjulegum adilum margvislega pjénustu hvad vardar
helgihald, freedslu og keerleikspjonustu. Enn fremur er veitt radgjof og pjénusta & svidi fjarmala, fasteignamala,
starfsmannahalds og fleiri patta er Iita ad starfsemi framangreindra adila.

VERKEFNASTJORI

Biskup islands auglysir eftir verkefnastjora til ad sinna innleidingu nyrra laga um persénuvernd og vinnslu
persénuupplysinga, auk skyldra verkefna. Um er ad reeda 100% starf sem er timabundid til eins ars.

Starfssvio: Haefniskrofur: “
* Skoda og fara yfir verkferla er varda medferd og vinnslu ¢ Logfraedimenntun eda dnnur haskélamenntun
upplysinga sem nytist i starfi Upplysingar veita:
* Gerd og skraning nyrra verkferla * Mikil pekking & persénuverndarlégum og nyrri Inga S. Arnardéttir, inga@hagvangur.is
* Verkefnastjornun 16ggj6f Geirlaug Jéhannsdéttir, geirlaug@hagvangur.is

Haefni i mannlegum samskiptum
Skipulagshaefni og nakvaemni
Sjalfstaedi i vinnubrégdum

:-E HAGVANGUR SKOGARHLID 12 105 REYKJAVIK SiMI 520 4700

Umsoknir 6skast fylltar ut & www.hagvangur.is.
Umsoéknarfrestur er til og med 9. juli nk.
Umsoknum skal fylgja itarleg ferilskra

G6d almenn tolvupekking og kynningarbréf.

Haefni til ad tja sig i reedu og riti & islensku Launakjor verkefnastjora taka mid af
kjarasamningum rikisins og viéeigandi
stéttarfélags.

Ny taekifeeri,
nyjar askoranir!

www.hagvangur.is

¢¢ HAGVANGUR



hia VIRK

Sérfraedingur i Grredum

Oskum eftir ad rada kroftugan og lausnamidadan sérfraeding til
starfa & rynisvidi VIRK. VIRK kaupir fjdlbreytt Urreedi af pjonustu-
adilum um land allt og mun sérfreedingurinn starfa naid med
verkefnastjéra Urraeda. Starfio felur m.a. i sér mikil samskipti vié
pjénustusadila auk studnings vié radgjafa og sérfreedinga VIRK
vardandi Urraedakaup.

Starfs og abyrgdarsvid
e Umsjon og eftirlit med Urreedum og pjénustuadilum
e Samskipti og pjonusta vid fjdlbreyttan hop innan og utan VIRK
e Samstarf vid pverfagleg teymi
e Oflun og midlun upplysinga
e Skraningarvinna i nyju upplysingakerfi VIRK
e Tolfredi- og greiningarvinna

Menntunar- og hafnikrofur

e Haskolamenntun sem nytist i starfi

e Metnadur, frumkveedi og fagmennska

e Mjog goo tolvu- og teeknikunnatta

e pekking & vinnumarkadi og simenntun er kostur

e Skipulagsheefni og sjélfsteedi i vinnubrogdum

® Rik kostnadarvitund

e Framurskarandi samskiptahaefni, jakveett viomot og
pjénustulund

e pekking & verkefnastjérnun er kostur

e Gott vald & islensku og ensku, baedi { reedu og riti

Atvinnulifstenglar

Oskum eftir ad rada tvo fislheefa og metnadarfulla einstaklinga |
starf atvinnulifstengils. Meginaherslur i verkefnum atvinnulifs-
tengils er ad virkja fyrirtaeki og stofnanir atvinnulifsins til ad taka
rikan patt 1 starfsendurheefingu og audvelda pannig einstakling-
um endurkomu til vinnu eftir veikindi eda slys.

Starfs- og abyrgdarsvid
e Mynda samband vid og heimsaekja fyrirtaeki og stofnanir f
peim tilgangi ad finna videigandi storf fyrir einstaklinga {
starfsendurhaefingu

e Ra&dgjof vid einstaklinga i pjonustu og adstod vid atvinnuleit

e Samstarf vid pverfagleg teymi og 6flun og midlun upplysinga

e Framfylgja verkferlum, annast skraningu og skyrslugerd

e Veita fyrirteekjum sem rada til sin einstaklinga i starfsendur-
haefingu studning og samtvinna pannig starfendurheefingar-
ferlid vid atvinnupatttoku

e Umbota- og préunarstarf

Menntunar- og hafnikrofur

e Haskdélamenntun sem nytist 1 starfi

e Metnadur, frumkveedi og fagmennska

e Hagnyt starfsreynsla og mjog g6d pekking & vinnumarkadi
e Skipulagsheefni og sjélfsteedi i vinnubrogdum

o Astrida fyrir pvi ad starfa uti { samfélaginu og vera & ferdinni
e Framurskarandi samskiptahafni og pjonustulund

e Félagslyndi, frumkvaedi og jakvaett vidmot

e Gott vald & islensku og ensku dsamt godri télvukunnattu

L Spennandi storf | bodi

aﬁ

Hlutverk VIRK er ad efla starfsgetu einstaklinga i kjolfar
veikinda eda slysa med arangursrikri starfsendurheaefingar-
pjonustu. VIRK hefur i samstarfi vid fagadila, fyrirteeki og
stofnanir skilad samfélagslegum avinningi med aukinni
patttoku einstaklinga & vinnumarkadi og er leidandi i rannsokn-
um og préun a svidi starfsendurhaefingar. A8 VIRK standa oll
helstu samtdk launamanna og atvinnurekenda a vinnumarkadi.

VIRK er metnadarfullur vinnustadur par sem 16gd er ahersla a
jakvaedan starfsanda og sterka lidsheild. VIRK kappkostar ad
skapa jakveeda menningu med traustu fagfolki. Gildi VIRK eru
fagmennska, virding og metnadur og er starfsfélk hvatt til ad
hafa gildin ad leidarljési i storfum sinum.

Nanari upplysingar um VIRK er ad finna a virk.is

Upplysingar veitir:
Geirlaug Johannsdattir
geirlaug@hagvangur.is

Umsoknir éskast fylltar it & hagvangur.is.
Umsoknarfrestur er til og med 1. juli 2018.

Umsokn parf ad fylgja starfsferilskra og einnar bladsiéu
kynningarbréf par sem & kerfisbundinn héatt er gerd grein fyrir
pvi hvernig viskomandi uppfyllir heefnikrofur starfsins.

JAFNLAUNAVOTTUN
2018 - 2021
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Hrafnista i Reykjavik
Deildarstjori — dagdvél fyrir
einstaklinga med heilabilun

Hrafnista { Reykjavik leitar ad dhugasomum einstaklingi til ad styra nyrri starfsemi og taka patt
{uppbyggingu dagdvalar fyrir skjélstedinga med heilabilun. Deildin tekur til starfa {haust. Pjonusta
dagdvalarinnar midar ad pvi ad rjifa einangrun skjolstaedinganna, gefa peim kost & ad umgangast
jafningja, taka patt { daglegum athofnum og pjalfa hug og hond eins og geta hvers og eins bydur.

Menntunar- og haefniskréfur:

Haskolaprof sem nytist { starfi, framhaldsndm
erkostur

Reynsla {ad styra verkefnum annarra
Starfsreynsla 4 svidi dagdvalar er kostur Frumkvaedi og metnadur i starfi
Reynsla {ad vinna med einstaklingum Framurskarandi samskiptahzefileikar
med heilabilun ogjakvaett viomot

Faerni { ad fylgja malum vel eftir
G40 kostnadarvitund
Skipulagshaefileikar

Umséknir berist fyrir 12. jili & netfangid sigrun.stefansdottir@hrafnista.is,
par sem einnig ma leita frekari upplysinga.

Umsdknum skal fylgja itarleg ferilskra og kynningarbréf par sem gerd er grein fyrir
astaedu umsdknar og rokstudningur fyrir haefni vidkomandi til ad gegna starfinu.

~_ 7
Hrafnista Reykjavik | Hafnarfjoréur | Képavogur | Gardabzer | Nesvellir | Hlévangur HRAFNISTA

Sunnulaekjarskoli

Vid Sunnulakjarskola a Selfossi eru lausar
stodur smidakennara og textilkennara.

Oskad er eftir smidakennara i fulla stédu og hlutastarf
en textilkennara i hlutastarf.

| skélanum eru um 700 nemendur og par er [6gd
ahersla a sveigjanlega og fjdlbreytta kennsluhaetti,
einstaklingsmidad nam, teymisvinnu kennara, abyrgd
nemenda og g6da samvinnu allra sem ad skélastarfinu
koma. Laun og starfskjor eru samkvaemt kjarasamningi
Launanefndar Sveitarfélaga og viokomandi
stéttarfélags. Starfid hentar jafnt konum sem korlum.
Nénari upplysingar ma finna & vefsidu skélans:
http://www.sunnulaekjarskoli.is

Umsoknarfrestur er til 27. jini 2018 en radio er i
stéournar fra 1. 4glst 2018.

Umsadkn med upplysingum um menntun, starfsreynslu
og umsagnaradilum sendist Birgi Edwald, skéla-
stjora, birgir@sunnulaek.is eda Sunnuleekjarskoli,
Nordurhélum 1, 800 Selfoss.

Skélastjori

S

TR R A g A =
Kjotsmidjan
Adstodarmadur i framleidsludeild oskast i
fullt starf.

Vinnutiminn er fra 7:00-15:15.

Ahugasamir hafio samband vid Birgir i sima
557-8866 eda 894-4982 einnig ma senda
tdlvupadst & birgir@kjotsmidjan.is

Bilstjori dskast i fullt starf.

Vinnutiminn er 7:45-16:00

Ahugasamir hafid samband vid Birgir i sima
557-8866 eda 894-4982 einnig ma senda
tolvupést & birgir@kjotsmidjan.is

Kjotionadarmadur oskast i fullt starf.
Vinnutiminn er 6:00-14:15

Ahugasamir hafid samband vid Birgir i sima
557-8866 eda 894-4982 einnig ma senda
tolvupost & birgir@kjotsmidjan.is

SKIDASAMBAND
ISLANDS

Skidasamband [slands (SKI) fer

med sérgreinamalefni skida- og . ; .
snjébrettaipréttarinnar  innan  vébanda Helstu vidfangsefni og abyrgé:

Iprotta-  og  Olympiusambands ~ Islands e Stefnumdtun, markmidasetning og adgerdaraaetlun i afreksmalum
(5)). Skidasamband Islands —er samband o samskipti vid) landslidspjalfara, landslid og fagteymi.

hérao: band. ibrottabandal: i . ., . . s . . .
,.;Ztgizggjze; ?gk;b;ifaaognkeizza/fzgz 3 Gferlr starfs- og fjarhagsaaetlun i samstarfi vid nefndir og fylgir peim
/ eftir

og snjobrettaiprottinni. X X . ) ., .
e Skipuleggur ferdir landslida og sér um fararstjorn eftir
atvikum, radningu adstodarfélks i samstarfi vid fagnefndir og
landslidspjélfara
o Mzlingar og greiningar landslidsfolks f samvinnu vid fagteymi SKI
e Veitir upplysingar og starfar med stjorn, nefndum og
Nanari upplysingar um SKI er ad finna & adildarfélogum
www.ski.is

Tilgangur SK| er ad hafa yfirstjorn 8 malefnum
skida- og snjobrettaiprottarinnar & Islandi og
vinna ad eflingu hennar.

Nénari upplysingar veitir Jon Vidar Porvaldsson, framkvaemdastjori SKI. & netfanginu ski@ski.is.
Umsoknarfrestur er til og med 10.juli 2018 og med umsokn parf ad fylgja ferilskra.
Umsoknum skal skila & netfangid ski@ski.is

Afreksstjori Skidasambands Islands

Skidasamband Islands 6skar ad rada afreksstjora til ad styra og sja um afreksmal skida- og snjébrettaipréttarinnar 4 Islandi.

Menntunar- og haefniskrofur:

* Menntun sem nytist { starfi

e pjénustulund

o Haefni i mannlegum samskiptum
o Skipul6gd vinnubrogd

® Go6Jd almenn télvukunnatta

® GO tok a islensku og ensku mali, toludu
0g ritudu

Um fullt starf er ad reeda og starfsstod er
skrifstofa SKI & Akureyri

intellecta

Raogjof . Raodningar . Rannsaoknir




Trésmidir

6skast @s:smi(’)i

Hisasmidi 6skar eftir ad rada vana smidi eda reynslumikla
byggingarverkamenn til starfa. Mikil vinna framundan.
Islensku- eda enskukunnatta naudsynleg.

Nanari upplysingar i netpésti villi@husasmidi.is

Forstodumadur
Oskum eftir manni til ad hafa forstodu med litlu idnfyrirtaeki
sem starfar & storreykjavikursvaedinu.
Vidkomandi parf ad geta hugsad og starfad sjalfstett og
mun hafa mannaforrad
1dnmentun ekki skilyrdi en kostur ef viokomandi hefur
reynslu eda innsyn i byggingariénad.

G40 laun i bodi.

Upplysingar i sima 897-8960 Valdimar

Efnaverkfraedingur

Ratgroio ionfyrirteeki & héfudborgarsveedinu dskar eftir ad
rada efnaverkfraeding eda efnafreeding til framtidarstarfa.

Starfssvio:

e Véruproun

» Teekniradgjof

» Samskipti vid erlenda birgja
« Onnurtilfallandi verkefni

Menntunar- og haefniskrofur:

* Prof i efnaverkfraedi eda efnafraedi

e Lipurd i mannlegum samskiptum og heefni til ad vinna
med 60rum

¢ Metnadur, frumkvaedi og sjalfsteed vinnubrégd

* Gott vald & islenskri tungu

¢ GO0 kunnétta i ensku og einu Nordurlandamali

Vinsamlegast sendid umsoknir til Fréttabladsins &
hrannar@frettabladid.is fyrir 1 juli.

(X
oz
@" ReSource

NTERNATIONAL

UMHVERFISVERKFRADINGUR /
UMHVERFISRADGJAFI TECHNICIAN

Helstu verkefni: Main responsibilities:
Raogjof og skyrslugerd « Daily laboratory analysis on microplastic samples
Rannsdknir og préun Organization of the laboratory, working
Verkefnastjornun procedures, methods, etc.
Vidskiptapréun Analysis of organic material (biogas, compost,
sludge, etc)
Reporting and data processing

ENVIRONMENTAL LABORATORY

Haefniskrofur:
BSc or MSc i umhverfisverkfraedi, umhverfis- og

audlindafraedi eda sambaerilegt Requirements:
pekking og/eda reynsla & skoélphreinsistédvum, » Experience in laboratory work and research projects
lifgasi, Urgangsstjornun, « Education in Chemistry, Microbiology, Biology or
bdkhaldi grodurhusalofttegunda (GHG) og lifsfer similar
ilgreiningum (LCA) Good communication and reporting skills in English
Samskiptahaefileika og reynslu i skyrslugerd & Icelandic and Scandinavian language skills is a plus
islensku og ensku Being capable of working autonomously and

o Pbekking 4 Nordurlandamali er kostur following work procedures

ReSource International er vaxandi fyrirtaeki & svidi umhverfisverkfraedi og -pjonustu.

Umsoknarfrestur er til 1. juli 2018. Sendid umsoknir 4 job@resource.is. www.resource.is/career

MOSFELLSBAER fLagafeiﬂss] Kbl

Ma bjoda pér ad taka patt i metnadarfullu skélastarfi.
Mé bjoda pér ad vera hluti af godum og 6flugum
starfsmannahdpi sem vinnur saman ad pvi ad meeta
6likum einstaklingum i krefjandi verkefnum.
Lagafellsskoli i Mosfellshee er heildstaedur grunnskali sem
vinnur i anda Uppbyggingarstefnunnar. Starfsemi skolans fer
fram i tveimur byggingum par sem 1. - 2. bekkur er stadsettur
i (tibai skolans, Hofoabergi, dsamt 5 ara leikskoladeildum.

Laus storf til umséknar:
Adstodarleikskolastjori i Hofdabergi. Viokomandi
ber abyrgd a daglegri stjornun leikskoladeilda skolans og
skipulagningu uppeldisstarfsins, i samstarfi vid skdlast-
jora. Um fullt starf er ad reeda og felur starfid ad hluta i sér
kennslu & deild.

Umsjonarkennarastada a yngsta stigi, teplega 90%
starfshlutfall.

Umsjonarkennarastada a midstigi, 100% starfshlut-

fall.

islensku- og stardfreedikennsla & unglingastigi,
10 kest. i hvorri grein.

Einnig viljum vid rada til starfa:
Skolalida i Hofdaberg. Vinnutimi 07:50 - 13:00 (adstod,
geesla og létt reesting)
Fristundaleidbeinendur (hlutastarf) Vinnutimi fra 13:00
-16:00/17:00. Mdguleiki & ad vinna einstaka daga.
Frekari upplysingar um storfin mé finna & www.mos.is og
www.lagafellsskoli.is

Laun samkveemt kjarasamningi Sambands islenskra sveitar-
félaga og viokomandi stéttarfélags. Upplysingar veitir Johan-
na Magnusdottir skolastjori i sima 8968230. Umsoknir med
upplysingum um menntun, starfsreynslu og umsagnaradila
sendist rafreent & netfangio johannam@Iagafellsskoli.is

Umsoknarfrestur um stodurnar er til 7. jili 2018.

Vid hvetjum folk af badum kynjum til ad saekja um.

bverholti 2 ¢ 270 Mosfellsbar
Simi 525 6700 ¢ mos@mos.is ® Www.mos.is

VIRDING * JAKVADNI « FRAMS/EKNI ¢ UMHYGGJA

Sveitarstjéri i spennandi starfsumhverfi

Sveitarfélagid Skagastrénd auglysir lausa til umséknar stédu sveitarstiéra

Sveitarstjori hefur umsjén med daglegum rekstri sveitarfélagsins og ber dbyrgd & framkveemd ékvardana
sveitarstjérnar, hann hefur yfirumsjén med figrmalum, békhaldi og éeetlanagerd jafnframt pvi a8 hafa
yfirumsjén med skipulagi og virkni stjérnsyslu sveitarfélagsins, sem og starfsmannamdlum. Sveitarstjéri
starfar ndid med sveitarstjérn, hann annast samskipti og upplysingamidlun vi& samstarfsadila auk pess a8
annast undirbuning og upplysingagjéf & fundum sveitarstiérnar. Starfid er afar fislbreytt en sveitarstjéri er
jafnframt hafnarstjéri Skagastrandarhafnar og er ad auki framkveemdastjéri Félags- og skélapjénustu A-
Hon.

Leitad er a3 sjdlfsteedum einstaklingi med leidtogaheefni og frumkveedi til framkveemda auk haefni i
mannlegum samskiptum.

Heefnikréfur eru
e Menntun, sem nytist { starfi
Reynsla af rekstri og stjérnun
bekking og reynsla & svidi figrmdla
bekking & sveitarstiérnarmalum og opinberri stjérnsyslu er kostur
G638 islenskukunnétta i reedu og riti er skilyrdi
Gott almennt talnaleesi og medferd talna
Kunnatta & notkun helstu télvukerfa.

Umsoéknarfrestur er til og med 2. j0li nk., gengid verdur fré radningu fljstlega.

Sveitarfélagid Skagastrénd er afar blémlegt sveitarfélag par sem 61l naudsynleg pjénusta og notima
baegindi eru til stadar, einnig gott témstundar- og félagslif i barnveenu umhverfi. Adstodad verdur vid
Utvegun husnaedis er porf verdur é. Sja nanar www.skagastrond.is .

Gudny Hardardoéttir veitir ndnari upplysingar um starfid i sima 588-3031 fré kl.13-15 alla virka daga
medan & umséknarferlinu stendur. Vinsamlega sendid eigin starfsferilskrar og medfylgjandi gégn til
stra@stra.is. Peir sem eiga umséknir fyrirliggjandi hringi eda sendi rafpést med tilkynningu um
patttoku.

Athygli er vakin & pvi a8 umséknir geta gilt { 6 manudi fré pvi a8 umséknarfrestur rennur 0t med visan til 3. t8lul. 2. mgr.
2. gr. reglna um auglysingar & lausum stérfum nr. 464/1996, med sidari breytingum, sem settar eru med stod 1 2. mgr. 7.
gr. laga nr. 70/1996 um réttindi og skyldur starfsmanna rikisins. Ollum umséknum ver8ur svarad pegar akvérdun um

radningar hefur verid tekin.




Ert pu lipur penni i leit
a0 skapandi starfi?

Islenska leitar ad hefileikarikum og 4stridufullum texta- og hugmyndasmid
til a0 sinna fjolbreyttum skrifum og hugmyndavinnu fyrir samfélagsmiola,
vefmidla, sjénvarp, dtvarp og prent.

Skapandi og skemmtilegt folk leynist i hverju horni hiissins og talsvert er um
teymisvinnu. Oft eru margir boltar a lofti 4 fjorugum vinnustao.

e Viokomandi parf a0 vera fljigandi feer
islenskumanneskja, vera naeem 4 blaebrigdi
tungumadlsins og kunna a0 skrifa skyran,
spennandi og hnitmidadan texta sem naer
til f6lks.

© S3 hinn sami parf auk bess a0 vera afspyrnu-
snjall i ensku, jafnvel med haskélagradu, pvi
a0 veenn hluti vinnunnar fer fram a badum
tungumalum.

e b3 er yfirlestur drjagur hluti starfsins
og teljast ndkvaemni og vandvirkni pvi
Otviredir kostir.

e DPetta er starf fyrir hugmyndarikan
og skapandi textasmid sem getur unnio
sjalfstaett en ekki sidur sem hluti af sterku
teymi 4 fjorugum og lifandi vinnustad.

Umsdkn sendist rafreent d starf@islenska.is ekki sioar en 3. juli 2018.
Allar umsoknir eru trinadarmal.

Islenska hefur verid i fremstu réd islenskra auglysingastofa um drabil.

Stofan hefur unnio til fjolda verolauna og vidurkenninga hér heima og erlendis
o0g verid i hopi Framuirskarandi fyrirteekja d Islandi mérg undanfarin dr.

Hjd Islensku starfa um 50 manns sem veita vidskiptavinum heildarpjonustu

d svioi markadsmadla i skapandi, krefjandi og umfram allt skemmtilegu umhverfi. Islenska

EYKT

PEKKINGARFYRIRTEK! | BYGGINGARIDNABI

Métasmidir éskast

Motasmidir dskast til starfa sem d L N

fyrst vegna aukinna verkefna fyrirtaekisins. *
Nanari upplysingar veitir Pétur Einarsson ‘\.\J
alla virka daga milli kI 09:00 -16:00 i sima

822-4437. Einnig er haegt ad sakja um & heimasiou

Eyktar. eykt@eykt.is

Eykt ehf. Storhofda 34-40. 110 Reykjavik S: 595-4400

STOBVARSTIORI A
KEFLAVIKURFLUGVELLI

Laust er til umséknar starf stédvarstjora Icelandair & Keflavikurflugvelli.
Unnid er & dag- og naeturvoktum.

HAFNISKROFUR:
Menntun sem nytist i starfi.

STARFSSVID:
Dagleg umsjon og eftirfylgni flugafgreidslu
Icelandair & Keflavikurflugvelli.

God pekking a flugvallarstarfsemi er naudsynleg.

Stjorn farpegatengdra adgerda i Network Control I Mj6g god islensku- og enskukunnatta er
Center Icelandair & Keflavikurflugvelli. naudsynleg.

Adstod og radgjof til afgreidsluadila Icelandair
erlendis.

God pekking og feerni i télvukerfum, Amadeus
innritunar- og bokunarkerfi, Outlook, Word
og Excel.

Samskipti vid erlend yfirvéld.

Onnur tilfallandi verkefni innan svidsins.

Frumkveedi, skipulagshzefileikar og samskiptahaefni.

Reynsla af pjonustustérfum er seskileg.

Vid leitum ad ahugasémum einstaklingi i spennandi og

krefjandi starf i alpjodlegu og skemmtilegu umhverfi.

Nanari upplysingar veitir:

Gudmundur Olafsson | gudmunduro@icelandair.is

ICELANDAIR l

Vidkomandi parf ad geta hafid storf sem fyrst.

+ Umsoknir asamt ferilskra ¢skast fylltar ut a vef félagsins
www.icelandair.com/is/um-okkur/storf-i-bodi/
eigi sidar en 3. juli 2018.
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Stofnun Arna

Sendikennari i islensku vid
haskélann i Caen

Stada islenskukennara vid Caen-haskéla i Normandi er
laus til umsoknar. Radio verdur i stéduna fra og med 1.
september 2018. Radning er timabundin til priggja ara med
mdguleika & endurradningu til jafnlangs tima.

Krafist er MA-profs i islensku eda tengdum greinum.
Askilegt er ad umsakjendur hafi lokid kennararéttin-
danami og/eda hafi reynslu af pvi ad kenna islensku sem
annad eda erlent mal. Neer eingdngu er um islensku-
kennslu ad reeda & BA-stigi en umsekjendur purfa einnig
a0 geta kennt islenskar bokmenntir og fjallad um islenskt
samfélag. Askilegt er ad peir hafi biiid 4 islandi undan-
farin ar. Kunnatta i fronsku er naudsynleg. Mogulegt er ad
stunda framhaldsnam vid skélann med kennslu.

Umsoknir, sem greini frd nami og storfum umsakjenda,
asamt skyrslu um ritsmidar og rannsoknir, skulu sendar til
Stofnunar Arna Magnissonar i islenskum freedum, stofu
Sigurdar Nordals, postholf 1220, 121 Reykjavik,

fyrir 30. jini 2018.

Nanari upplysingar veitir Ulfar Bragason rannsoknar-
professor i sima 562 6050.

_ Reykjavik 12. jani 2018
Stofnun Arna Magnussonar i islenskum freedum

prentmet

== HRADI - GEDI - bJONUSTA

\ 4

RITARI OSKAST

150% STARF

Prentmet, Lynghdlsi 11 Reykjavik 6skar eftir ritara til
framtidarstarfa i 50% starf. Vinnutimi fra 13:00-17:00.
Starfid er adallega f6lgid i simsvorun, mottoku
vidskiptavina og reikningagerd.

Prentmet bydur upp a hdgeeda prentun par sem hradi, geedi
og persénuleg pjénusta fara vel saman i framleidslunni.
L6gd er rik ahersla a ad starfsfélki lidi vel & vinnustad.
Vid mata umséknum verdur tekid sérstakt tillit til reynslu
og bekkingar umsakjenda.

Oskad er eftir stundvisum og reglusomum adila
med framarskarandi pjénustulund.

Nénari upplysingar um starfid veitir framkveemdastjori
mannaudsmala, s. 85 60 601, ingasteina@prentmet.is.

Atvinnuumsdkn er 8 www.prentmet.is. ///
7,

Umséknarfrestur er til 4. jdli n.k. .

Almenn
Prentun

S.5600 600 - www.prentmet.is
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Leikskodlastarfid er
fislbreytt og litrikt. A hverjum \
degi sameinumst vid um bjartari

framtid fyrir bornin og okkur. -

»ENnginn dagur er eins og ég leeri eitthvad nytt 8 hverjum /
degi. Eg er baedi kennarinn og nemandinn. begar ég sé ‘
anaegda foreldra og glod born er pad mér hvatning til ad gera

betur. Starfsumhverfid verdur stédugt betra og hlunnindi starfsins

vega pungt. Samgongustyrkur, sundkort, ékeypis adgangur & sofn,
heilsustyrkur og malsverdir gera leikskdla ad adladandi vinnustad ofan 4 allt
annad. Uppbyggingin er i fullum gangi."

LEIKSKOLAR REYKJAVIKURBORGAR OSKA EFTIR
FOLKI TIL AD STARFA MED FRAMTID LANDSINS

Vid leitum ad skapandi og ahugasomu félki med margvislega menntun,
reynslu og pekkingu sem hefur ahuga & ad vinna med ungum bornum.

( bodi eru storf i 6llum hverfum borgarinnar.

Nanari upplysingar eru & www.reykjavik.is/laus-storf/sfs )
) Reykjavikurborg
VID VINNUM MED FRAMTID LANDSINS Siler B Ml ime s




Reykjavikurborg

Fjarmalaskrifstofa/Kjaradeild

Starf umsjonarmanns mannauds- og launakerfis i Kjaradeild

B.0. SMIPIR

Ertu smidur eda hefurdu ahuga
a byggingarvinnu?

B.0. Smidir ehf. eru ad leita ad smidum og verkamannum i
framtidarstarf vegna aukinna verkefna.

Verkefnastada er vidsvegar um land, p6 adallega a
hdfudborgarsveedinu og Sudurlandi.

Umsoknir og fyrirspurnir ma senda a bosmidir@bosmidir.is

Kjaradeild sinnir launavinnslu Reykjavikurborgar og hefur eftirlit med framkveemd kjarasamninga. Deildin ber abyrgd 4 talkun kjar:
og fer med fyrirsvar peirra mala gagnvart vidsemjendum og adilum vinnumarkadar. Deildin sinnir auk pess radgjof a svidi kjarasamninga
innan Reykjavikurborgar og hefur umsjon med og ber abyrgd & launa- og mannaudsupplysingakerfi borgarinnar og proun pess.

Hja Kjaradeild starfa 29 starfsmenn og hefur deildin adsetur ad Borgartani 12.

Oskad er eftir 6flugum starfsmanni til starfa vid umsjon 4 launa- og mannaudskerfi Reykjavikurborgar. Leitad er ad einstaklingi sem byr
yfir mikilli samskiptahaefni, synir frumkveedi og hefur tileinkad sér sjalfsteed vinnubrégd. Unnid er med SAP mannauds- og launakerfi auk
undirkerfa og krefst vinnan skipulagshzefni og pekkingar & storum fjarhagsupplysingakerfum.

Heefniskrofur:

* Haskolamenntun sem nytist i starfi

* G00 pekking & hugbtnadarprofunum

* Pekking og reynsla af storum fjarhagsupplysingakerfum

* Reynsla af SAP a&skileg

* Reynsla af framsetningu @ mannauds- og launaupplysingum
er kostur

* Skipulagshaefni og sjalfstaedi i vinnubrégdum

* Gooir samskiptahafileikar og lipurd i mannlegum samskiptum

Helstu verkefni:

* broun, vidhald, eftirlit og bilanagreining mannauds- og launakerfa
* Greining og Grvinnsla & launa- og mannaudsgognum

 Skyrslu- og upplysingagjéf til innri og ytri adila

* Innsetning og vidhald launaforsendna

* Adstod vid notendur

Launakjdr eru samkvaemt kjarasamningi Reykjavikurborgar og viokomandi stéttarfélags. Umsaekjendur eru vinsamlega bednir ad seekja um
starfid a heimasidu Reykjavikurborgar www.reykjavik.is/storf

Umsoknarfrestur er til og med 9. juli 2018.
Nénari upplysingar veitir Atli Atlason, deildarstjori kjaradeildar i netfangi atli.atlason@reykjavik.is

Vakin er athygli a stefnu Reykjavikurborgar um jafnan hlut kynja i storfum og
ad vinnustadir endurspegli pad margbreytilega samfélag sem borgin er.

Eftirlitsmaodur
umferdar-
mannvirkja

Samgongustofa leitar ad einstaklingi med pekkingu a umferdar-
mannvirkjum og stédlum og reglum sem taka til slikra mannvirkja.

Leitad er ad dhugasomum einstaklingi til ad vinna hratt og 6rugglega ad undirbuningi,
skipulagningu, innleidingu og eftirfylgni ryggisuttekta & samgongumannvirkjum
og stédugu eftirliti med pvi ad fylgt sé kréfum um 6ryggi samgéngumannvirkja og
6ryggisstjornun vid rekstur peirra. Starfshlutfall er 100%.

Menntunar- og haefniskrofur

@ * BSc grada i verkfraedi eda skyldum greinum,
eda ndm sem meta ma sambeerilegt.

. * Haldgéo pekking og reynsla a kréfum og stédlum
Umsoknarfrestur er varda umferéarmannvirki er kostur.

er til 9. juli 2018 * Samskiptafeerni og mikill &hugi & nyjum aherslum,

innleidingu nyrra ferla og 6ryggismalum
umferdarmannvirkja.

* Reynsla og pekking & geeda- og 6ryggisstjornunarferlum
og p.a.m. reynsla af Gttektum og skodunum.

* Leitad er ad samviskusémum og jakvaedum einstaklingi
sem getur unnid sjalfsteett, hefur gott vidmat og synir
frumkvaedi i starfi.

i bodi er spennandi starf hja metnadarfullri stofnun i alpjédlegu umhverfi.
Vid bjodum upp a goda starfsadstodu og frabaera vinnufélaga.

Sao
Armali 2 1 108 Reykjavik | Simi 480 6000 S A Yomle
amgongustofa ¥
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HOPBILAR
Melabraut 18 - 220 Hafnarfirdi - Simi 599-6000

Vegna aukinna verkefna erum vid hja
Hépbilum hf. ad leita ad nyjum
starfsmonnum til ad aka rdtunum okkar.

Starfshlutfall: Fullt starf
Dagsetning radningar: Sem fyrst
Heefniskrofur: Ruturéttindi (6kuréttindaflokkur D eda D1).
Enskukunnétta mikilveeg. Rik pjonustulund og g6d mannleg
samskipti. Hreint sakavottord.

Hvetjum konur jafnt sem karla til ad seekja um

Haegt er ad senda inn umséknir &
atvinna@hopbilar.is eda hafa samband vid
David i sima 5996014.

Te—

Héfa_lasslxialésafn-ia a Akureyri
Forstédumadur

Laust er til umsoknar starf forstédumanns Héradsskjalasafn-
sins & Akureyri.

Starfssveedi Héradsskjalasafnsins & Akureyri neer yfir
Akureyrarkaupstad, Eyjafjardarsveit, Grytubakkahrepp,
Horgarsveit og Svalbardsstrandarhrepp.

Safnid starfar skv. Légum nr. 77 / 2014 um opinber skjalasdfn
og er hlutverk pess m.a.: Innheimta og vardveisla skjala fra
opinberum adilum og ad hafa pau adgengileg fyrir notendur
i peim tilgangi ad tryggja réttindi og hagsmuni einstaklinga
jafnt sem stjornvalda. Leidbeina um notkun skjala og veita
upplysingar Gr peim og greida fyrir rannséknum. Hafa eftirlit
med og veita sampykki fyrir medferd skjala hja sveitar-
stjornum og 60rum skilaskyldum adilum i héradinu. Gangast
fyrir rannsoknum sem tengjast safnkosti og leitast vid ad afla
einnig heimilda fra einstaklingum, féldgum og einkaadilum til
a0 tryggja a0 heimildir um s6gu héradsins vardveitist.

Helstu verkefni og abyrgdarsvio:

o Abyrgd 4 rekstri og stjornun Héradsskjalasafnsins 4
Akureyri.

 Starfsmannamal, fjarhags- og starfsaaetlanagerd.

 Framkveemd og framfylgni skjalaméla og eftirlits sem kvedid
er & um i fyrrgreindum logum.

* Fagleg forysta i skjalamalum sveitarfélaganna &
safnsvaedinu.

* UndirbGningur og skipulagning syninga
Héradsskjalasafnsins.

« Samskipti og tengsl vid vidskiptavini og samstarfsadila fyrir
hond safnsins innan lands sem utan.

Menntunar- og/eda haefniskrofur:

* Haskolaprof sem nytist i starfi.

* Reynsla af skjalavorslu opinberra skjalasafna og
skjalastjorn.

 pekking a sogu jafnt sem stjornsyslusogu héradsins er
kostur.

« Stjornunarhefileikar og reynsla af stjornun og rekstri.

* G0 tungumalakunnatta og haefni til ad setja fram mal i
reedu og riti.

* Gerd er krafa um vammleysi, s.s. ad vera med gott ordspor
og ad framkoma og athafnir & vinnustad og utan hans
samrymist starfinu.

 Godir forystu-, skipulags-, og samskiptahzfileikar.

Nénari upplysingar um starfid er ad finna & heimasiou

Akureyrarbaejar, www.akureyri.is par sem sétt er um rafraent.
Umsoknarfrestur er til og med 18. juli 2018.

Akureyrarbaer

Akureyrarbar - Geislagata 9 -+ Simi 460 1000 - Bréfasimi 460 1001
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Hjukrunarfraedingar

Laus er til umsoknar stada hjukrunarfraedings vid
Sjukrahusio Vog ad Storhofda 45. Starfshlutfall er
samkomulagsatridi. Um er ad raeda priskiptar vaktir og
unnid adra til pridju hverja helgi. Naeturvaktir eru hluti af
starfinu en einnig kemur til greina ad rada hjukrunar-
fraeding sem vinnur eingdngu naeturvaktir. Stadan er laus
fra 1. agust 2018.

Helstu verkefni og abyrgd

Hjukrun sjuklinga i afeitrun

batttaka i teymisvinnu dsamt sjukralidum, afengis- og
vimuefnaradgjofum, sélfraeedingum og leeknum

Menntun og hafniskréfur

B Réttindi il ad starfa sem hjukrunarfreedingur & islandi

B Ahugi  hjukrun &fengis- og vimuefnasjuklinga

B G6d feerni i mannlegum samskiptum og skipulégd
vinnubrégd

Kjor fara eftir kjarasamningi SFV og Félags islenskra
hjukrunarfreedinga. Umsoknum asamt upplysingum um
menntun og starfsferil skal skilad & Sjukrahusid Vog,
Storhofda 45, 110 Reykjavik, merkt: Hjukrunarfraedingur
eda i tolvupdsti & netfangid thora@saa.is eigi sidar en
1.4gust 2018.

Nanari upplysingar veitir

béra Bjornsdéttir, framkveemdastjori ‘ )
hjukrunar a Sjukrahusinu Vogi i sima

530 7600, netfang: thora@saa.is

Heilbrigd sal i
hraustum likama

Viltu starfa a einstokum vinnustad?

ipréttafraedingar

Heilsuborg vill baeta vid sig metnadarfullum iprotta-
freedingum. Annars vegar er um ad reeda tvaer 100%
stoédur, hins vegar leitum vid ad ipréttafraedingum til ad
sinna hop- og einstaklingspjalfun sem verktakar.

Vid leitum ad jakvaedum, lausnamidudum og
samvinnufusum ipréttafraedingum, pvi um er ad reeda
pverfaglegt og fijdlbreytt starf. Reynsla af hoppjalfun
er kostur. Umsaekjendur purfa ad geta hafid storf

1. september.

Nanari upplysingar veitir Bara Sigurbjérg Olafsdottir
fagstjori hreyfingar i Heilsuborg i sima 849-5453.
Umsoknir sendist a bara@heilsuborg.is fyrir 1. juli.

Reykjavikurborg

Fjarmalaskrifstofa/Kjaradeild

Starf verkefnastjora geedamala i Kjaradeild

Kjaradeild sinnir launavinnslu Reykjavikurborgar og hefur eftirlit med framkveemd kjarasamninga. Deildin ber abyrgd 4 talkun kjarasamninga
og fer med fyrirsvar peirra mala gagnvart vidsemjendum og adilum vinnumarkadar. Deildin sinnir auk pess radgjof a svidi kjarasamninga
innan Reykjavikurborgar og hefur umsjon med og ber dbyrgd @ launa- og mannaudsupplysingakerfi borgarinnar og préun pess.

Hja Kjaradeild starfa 29 starfsmenn og hefur deildin adsetur ad Borgarttni 12.

Oskad er eftir 5flugum starfsmanni til starfa vid geedamal i tengslum vid launavinnslu Reykjavikurborgar.

Um er ad reeda verkefni vid gerd geedahandbokar, vidhaldi hennar, innleidingu, eftirfylgni 4samt innri Gttektum og umbataverkefnum
tengdum gaedamalum kjaradeildar. Starfid felur einnig i sér verkefnastjorn i verkefnum & vegum deildarinnar.

patttaka i starfshopum, prounarverkefnum og samstarfshopum fyrir hond deildarinnar.

Leitad er ad einstaklingi sem byr yfir mikilli samskiptaheefni, synir frumkveedi og hefur tileinkad sér sjalfstaed vinnubrdgd.

Heefniskrofur:

* Haskdlamenntun sem nytist i starfi

« bekking og reynsla af verkefnastjornun og geedastjornun

« Skipulagsheefni og sjalfstaedi i vinnubrogdum

* Gooir samskiptaheefileikar, pjonustulund og lipurd
mannlegum samskiptum

Helstu verkefni:

* Métun og uppbygging gaedamala launavinnslu kjaradeildar

* Umsjon med gerd, vidhaldi og proun gaedakerfis innan
launavinnslu

* Umsjon med gerd, vidhaldi og préun vinnuhandbékar
vegna launavinnslu

* Innleiding geedaskjala og verkferla

« Eftirfylgni og Grlausn abendinga

* Innleiding innri Gttekta

* Fraedsla og pjalfun vegna geedamala

* Upplysingagjof og skyrslugerd

Launakjor eru samkveemt kjarasamningi Reykjavikurborgar og vidkomandi stéttarfélags. Umsaekjendur eru vinsamlega bednir ad saekja um
starfid & heimasidu Reykjavikurborgar www.reykjavik.is/storf

Umsaknarfrestur er til og med 9. juli 2018.

Nénari upplysingar veitir Atli Atlason, deildarstjori kjaradeildar i netfangi atli.atlason@reykjavik.is

Vakin er athygli & stefnu Reykjavikurborgar um jafnan hlut kynja i storfum og

ad vinnustadir endurspegli pad margbreytilega samfélag sem borgin er.

heilsuborg.is

Starfsfolk i mottoku

Heilsuborg er sa stadur sem folk leitar til pegar
pad vill koma i veg fyrir heilsubrest, 6dlast aukna
vellidan eda vinna med heilsuverkefni sem upp
koma. Fyrirtaekid er einstakt, enginn & islandi byaur
hlidstaeda pjonustu.

Starfid felst i mottoku vidskiptavina sem saekja fiolbreytta
pjonustu Heilsuborgar og samskiptum vid pa, simsvérun
og afgreidslu simtala, asamt 68rum tilfallandi verkefnum i
samradi vid yfirmann. | bodi eru eftirfarandi vinnutimar:

* Morgunhanar vakt fra 5.45- 13.45

* Dagvakt 8-16 eda 9-17

* Kvéld- og helgarvaktir virk kvold 16-21, laugard.
7-45-15.30, sunnud. 9.45-14.15

Hja Heilsuborg starfar samhentur hopur
starfsmanna ad pvi markmidi ad baeta heilsu
og lifsgaedi vidskiptavinanna. Fagmennska og
virding eru héfd ad leidarljosi i starfseminni.
Starfsumhverfid er frjott og stédugt er

leitad nyrra leida til ad pjona vidskiptavinum
sem best. Allir sérfraedingar Heilsuborgar

eru med haskolamenntun i sinu fagi. Hja
Heilsuborg starfa m.a. hjukrunarfreedingar,
leeknar, naeringarfraedingar, félagsfraedingur,
iprottafraedingar, sjukrapjalfarar, salfraedingar,
og astridukokkur.

Vid leitum ad starfsfolki sem hefur reynslu af skrifstofu-
stérfum og géda almenna télvukunnattu, byr yfir skipu-
lagshaefileikum og & audvelt med ad hafa yfirsyn yfir
verkefni sin. Sveigjanleiki, jakvaedni og vinnugledi eru
mikils metnir eiginleikar, sem og sjalfstaedi og frumkvaedi
i starfi, snyrtimennska og stundvisi. bad er kostur ad

hafa reynslu af pvi ad vinna med Navision, Ségukerfid
eda Gagna. Umsaekjendur purfa ad geta hafid storf eftir
verslunarmannahelgi

Frekari upplysingar um starfid veitir Berglind Elva
Tryggvadottir pjonustustjori Heilsuborgar i sima 860-1199.
Umsoknir sendist a netfangid berglind@heilsuborg.is
fyrir 1. juli.

Heilsuborg hefur nylega komid sér fyrir i nyju
sérinnréttudu hisnaedi a Bildshofda 9. Starfsmenn
eru um Qo talsins.

Bildshofoi g / Hofdinn / 110 Reykjavik / Simi 560 1010 / heilsuborg@heilsuborg.is

Y Heilsuborg




w UMHVERFIS

STOFNUN

Teekifeeri til nattaru-
verndar i skipulagi

Starf sérfraedings

Umhverfisstofnun leitar a6 starfsmanni med dhuga og géda pekkingu & um-
hverfismalum til a0 vinna ad umsdgnum til sveitarfélaga um skipulagsaaetlanir. |
bodi er krefjandi starf i pverfaglegu teymi sérfraedinga par sem ahersla er [6g0 &
samstarf og moguleiki er & ad hafa ahrif & préun starfs.

Helstu verkefni

Helstu verkefni sérfraedingsins verda umsagnir um svaedis- og adalskipulag
sveitarfélaga skv. logum um nattdruvernd svo og deiliskipulag & nattdruverndar-
svaeedum. Jafnframt er gert rad fyrir verkefnum er varda mat & umhverfisahrifum
sem og leyfisveitingar. Sérstok dhersla er 8 umbotaverkefni er varda aukna
nytingu stafreenna gagna og rafraena pjonustu.

itarlegri upplysingar um starfio, helstu verkefni og haefniskrofur til starfsins er
a6 finna a starfatorg.is og http://www.umhverfisstofnun.is/storf-i-bodi

Umsoknarfrestur er til og med 9. juli 2018.
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Vio viljum rada annan sjontaekjafraeeding
[ teymio okkar

i sjontaekjadeild Costco leggjum vid aherslu 4 framiirskarandi pjonustu vid
medlimi okkar og faglega radgjof um allt sem vidkemur sjontaekjum.
Costco bydur:

e Samkeppnisheef laun
e Sveigjanlegan vinnutima
o Taekifeeri til starfsprounar & ollum svidum voruhtssins

Ef pér finnst petta vera rétta teekifeerio fyrir big, vinsamlegast sendu ferilskrana pina til:
Ste McClay hja sjontzekjadeildinni i Bretlandi
netfang: smcclay@costco.co.uk

Okkur vantar gédan
lyfjafreeding i hopinn

o
( LYFJAVER )

Opid: Virka daga 8.30-18.00 - Laugardaga 10-14
Sudurlandsbraut 22 + Simi 533 6100

GARDABA

Hofsstadaskoli

e Skolalioi

e Studningsfulltrdi
o broskapjalfi

Sjalandsskoli

e [slenskukennari & unglingastig

e Studningsfulltriar

e Starfsmadur & tdmstundaheimili
e Pbroskapjalfi

Urridaholtsskdli - leikskélastig

o Deildarstjori

e Haskdolamenntaoir leidbeinendur
o Leikskélakennarar

e Ritari

Leikskolinn Akrar
o Leikskdlakennarar - 50% og 100% stada
o Leikskolasérkennari

Leikskolinn Bajarbol
o Deildarstjéri
o Starfsfélk med fjolbreytta menntun

Leikskolinn Holtakot

e Deildarstjori

o [eikskélakennari

e Starfsmaodur i eldhis

Leikskoélinn Kirkjubol
o Leikskélasérkennari

Leikskolinn Krakkakot
o Leikskélakennarar

Leikskolinn Lundabdl
o Leikskélakennari

Sigurhaed - heimili fyrir fatlad folk
e Starfsmadur

Ahugasamir einstaklingar, an tillits til kyns,
eru hvattir til ad saekja um.

Nanari upplysingar ma finna a radningarvef
Gardabaejar https://starf.gardabaer.is.

g GARDPABAR

GARDATORGI 7 o SIMI 5258500 « GARDABAER.IS




Efnaverkfraedingur

Rétgroio ionfyrirteeki & hofudborgarsveedinu dskar eftir ad
rada efnaverkfraeding eda efnafreeding til framtidarstarfa.

Starfssvio:

e Vérupréun

» Teekniradgjof

» Samskipti vid erlenda birgja
« Onnurtilfallandi verkefni

Menntunar- og haefniskrofur:

* Prof i efnaverkfraedi eda efnafraedi

e Lipurd i mannlegum samskiptum og heefni til ad vinna
med 60rum

¢ Metnadur, frumkvaedi og sjalfsteed vinnubrégd

* Gott vald & islenskri tungu

¢ GO0 kunnétta i ensku og einu Nordurlandamali

Vinsamlegast sendid umsoknir til Fréttabladsins &
hrannar@frettabladid.is fyrir 1 jali.

Borgarhokasafnid @

BORGARBOKASAFNIE — Verkefnastjori midlunar og syningarhalds

MENNINGARHUS

Viltu taka patt i ad mota bokasafn framtidarinnar?

Laus er til umsoknar timabundin 80% stada verkefnastjéra midlunar og syningarhalds til eins ars hja Borgarbdkasafninu.
Borgarbokasafnid hefur markad sér metnadarfulla framtidarsyn og miklar breytingar eru i farvatninu, jafnt i midlun sem og
pbjénustu vid gesti. Vidburda- og syningarhald i menningarhtsum Borgarbdkasafnsins er i stodugri proun. Logo er ahersla &
alpydumenningu, barnamenningu og fjslmenningu, med samveru, upplifun, midlun og menningarlzsi ad leidarljosi.

[]
E Lausar stodur vid
Fjolbrautaskdla Sudurnesja
Vid Fi6lbrautaskdla Sudurnesja eru eftirfarandi kennarastoour

lausar til umsoknar neesta skolaar. Radningartimi er fra
1. 4glst 2018.

Vélstjornargreinar - heil stada
Rafidngreinar - heil stada

Einnig vantar islenskukennara i fullt starf 4 haustonn 2018
vegna afleysinga.

Umsokn med upplysingum um menntun og starfsreynslu skal
skila i tolvuposti til skdlameistara & netfangid kras@fss.is eigi
sidar en 9. jali 2018. Leitad er ad framhaldsskdlakennara med
menntun i vidkomandi fagi. Laun eru samkvaemt kjarasamning-
um rikissjods og Ki skv. nanari atfzrslu i stofnanasamningi
skolans.

Tekid skal fram ad skv. 4. mgr. 8. gr. laga framhaldsskaéla nr.
92/2008 er Gheimilt ad rada einstakling til starfa vid framhalds-
skola sem hlotid hefur refsidom fyrir brot & akveedum XXII. kafla
almennra hegningarlaga.

Nénari upplysingar ma fa i sima 421-3100 eda i tdlvupdsti hja
Kristjani Asmundssyni skolameistara, kras@fss.is og Gudlaugu
Palsdottur adstodarskolameistara, gp@fss.is. Ollum umséknum
verdur svarad eftir ad akvéroun um radningu hefur verid tekin.
A heimasidu skélans, www.fss.is, ma finna frekari upplysingar
og sja myndir r skolalifinu.

Skélameistari

Haefniskrofur

haskolaprof & meistarastigi sem nytist i starfi

a0 lagmarki 2ja ara reynsla af verkefnastjornun, grafiskri
hénnun og syningarhaldi

metnadur, frumkvaedi, skipulagshaefni, hugmyndaaudgi og
sjalfsteedi i starfi

feerni og geta til ad vinna undir alagi og sinna mérgum
vidfangsefnum

feerni i mannlegum samskiptum og sveigjanleiki

g60 almenn télvukunnatta og mjog god pekking & InDesign,
Photoshop og hvers kyns nymidlun

islensku- og enskukunnétta sem nytist i starfi og geta til ad
tja sig i reedu og riti, kunnatta i fleiri tungumalum er kostur
en ekki skilyroi

mjog godir skipulagshefileikar og fagmennska

i vinnubrogdum

Verkefnastjori heyrir undir freedslu- og midlunardeild og
vinnur pvert a allar starfsstodvar Borgarbokasafnsins og
hefur frumkvaedi ad og umsjon med syningarhaldi og honnun
markads- og kynningarefnis.

Verkefnastjori tekur virkan patt i framkveemd og proun
verkefna er tengjast stefnumétun Borgarbékasafnsins og pvi
breytingaferli sem almenningshokasdfn ganga nti i gegnum.

Nanari upplysingar um helstu verkefni og abyrgd er ad finna a innri vef Reykjavikurborgar.
Launakjor eru samkveemt samningi Reykjavikurborgar og vickomandi stéttarfélags.
Kskilegt er ad vidkomandi geti hafid storf 15. agast 2018.

Upplysingar um starfid gefur Gudran Dis Jonatansdottir, deildarstjori fraedslu og midlunar,
gudrun.dis.jonatansdottir@reykjavik.is

Umsoknarfrestur er til og med 8. jili n.k. Umsoknir skulu sendar a vef Reykjavikurborgar www.reykjavik.is/storf.

Vakin er athygli a stefnu Reykjavikurborgar um jafnan hlut kynja i storfum og ad vinnustadir borgarinnar endurspegli pad
margbreytilega samfélag sem vid bium i. Reykjavikurborg vinnur gegn mismunun & vinnumarkadi og hvetur innflytjendur,

fatlad folk, hinsegin folk og folk a 6llum aldri til ad saekja um storf hja borginni.

ERTU i LEIT AP DRAUMASTARFINU?

Finndu pitt starf a atvinna.frettabladid.is

Jjob.is

H:N fjélskyldan er margar sjalfsteedar rekstrar-
einingar sem sameinast um fjarmalapjénustu.
Vid leitum ad kréftugum einstaklingi til pess
ad leida hépinn sem veitir pessum fyrirtaekjum
framurskarandi pjénustu. Vid erum framsaekin
og byggjum fjarmalaferlana okkar & rafraenni
nalgun. Vid erum sifellt ad leita leida til pess
ad nyta teeknina betur og na aukinni skilvirkni
og samtengingu a milli kerfa.

Haskélamenntun sem nytist i starfi

Reynsla af fjarmalastjérnun og faerslu békhalds
Greiningarhaefni

G469 teknileg pekking; faerni i Excel

Snerpa og nakvaemni

Geta til ad vinna undir alagi

Vid stérfum fyrir mérg stérfyrirtaeki og leitum
ad metnadarfullum grafiskum hénnudi med rika
starfsreynslu. Hugmyndarikum grafiker med
framurskarandi hzfileika og frjéa sképunargafu
fyrir krefjandi og fjolbreytt verkefni. Sjalfstzedi
og frumkvaedi er mikilveegur eiginleiki en ekki
sidur haefileiki til ad vinna i kraftmiklum og
gladlyndum hépi sem fer sifellt staekkandi

a frabaerum stad i Bankastraeti 9.

Préf i grafiskri hénnun

Reynsla af hénnun

Sjalfstzedi til ad framkvaema
Haefni i mannlegum samskiptum

Nanari upplysingar um stérfin ma finna &: hn.is/stofan/storf-i-bodi/
Umséknir sendist & atvinna@hn.is fyrir 7. jali.

H:N MARKADSSAMSKIPTI




Starfatorg.is

Starf

Stofnun

Loégreglumadur
Logregluvardstjori

iprottakennari

Sérfraedingur
Neeringarfreedingur

Nydoktor ranns. & svidi hreyfivis.
Kennari & sjukralidabraut
Salfreedingur

Légreglustjorinn & Vestfjoroum
Légreglustjorinn & Vestfjoroum
Fj6lbrautaskoli Sudurlands
Tryggingastofnun
Heilbrigdisstofnun Vestfjarda
Haskoli islands

Fjélbrautaskolinn i Breidholti
Heilbrigdisstofnun Sudurlands
Lifeindafraedingur Heilbrigdisstofnun Nordurlands
Kennari, uppeldisgr. og lifsleikni  Fjélbrautaskdli Vesturlands
Verkfreedingur i vaktakerfisradgjof Landspitali

Hjukrunarfreedingur Landspitali, krabbameinsleekningad.
Sjakralidi Landspitali, méttékugeddeild
Sérfreedingur i hjukrun aldradra  Landspitali, 6ldrunarteymi
Sérfreedingur i bradahjukrun Landspitali

Yfirleeknir Landspitali, bradaleekningar
Landspitali/Hi, bradafraedi
Sérfraedingur i nyburaleekningum Landspitali, Barnaspitali Hringsins
Hjukrunarfreedingur Landspitali, 6ldrunarteymi
Radgjafi/studningsfulltrui/félagslidi Landspitali, méttokugeddeild
Doktorsnemi Haskoli islands, Jardvisindadeild
Yfirlaeknir i krabbameinslaekn. Heilbrigdisstofnun Sudurlands
Eftirlitsmadur umferdarmannvirkja Samgéngustofa

Launafulltrai Heilsugeesla héfudborgarsvaedisins
Kennari, islenska Fj6lbrautaskoli Sudurnesja
Kennarar, vélstjérnar- og rafiéngr. Fjélbrautaskéli Sudurnesja
Sjukraflutn.- og umsjénamadur  Heilbrigdisstofnun Vesturlands

Forstodumadur rannséknastofu

Stadur

Patreksfjorour
isafjorour
Selfoss
Reykjavik
isafj./Patreksfj.
Reykjavik
Reykjavik
Selfoss
Saudarkrokur
Akranes
Reykjavik
Reykjavik
Reykjavik
Reykjavik
Reykjavik
Reykjavik
Reykjavik
Reykjavik
Reykjavik
Reykjavik
Reykjavik
Selfoss
Reykjavik
Reykjavik
Reykjanesbeaer
Reykjanesbaer
Hvammestangi

Laus storf hja rikinu og upplysingar um malefni rikisstarfsmanna

Nr. a vef

201806/1287
201806/1286
201806/1285
201806/1284
201806/1283
201806/1282
201806/1281
201806/1280
201806/1279
201806/1278
201806/1277
201806/1276
201806/1275
201806/1274
201806/1273
201806/1272
201806/1271
201806/1270
201806/1269
201806/1268
201806/1267
201806/1266
201806/1265
201806/1264
201806/1263
201806/1262
201806/1261

THE HUSAVIK

WHALE

\g Uscum

Hvalasafnio a Hasavik
Framkveemdastjori 6skast

Laust er til umséknar starf framkvaeemdastjéra Hvala-
safnsins a Hasavik. Hvalasafnid er sjalfseignastofnun
sem hefur pad medal annars sem markmid ad reka
freedslumidst6d og safn um hvali og lifriki sjavar vid
island. Hvalasafninu er atlad ad safna upplysingum,
sdgum, gégnum og gripum sem tengjast markmidum
safnsins.

A Hvalasafninu eru til synis margar grindur af hvala-
tegundum tr Nordur-Atlantshafi og midlar safnid freedslu
um peer asamt frodleik um vistfraedi hvala og nytingu

i sogulegu ljési. Hvalasafnid er vinseell afangastadur
ferdamanna & Nordurlandi og arlegur gestafj6ldi er um
35.000, mest erlendir ferdamenn. Hvalasafnid er vidur-
kennt safn skv. safnalégum og markast starfsemi safnsins
af pvi. Hvalasafnid er jafnframt medlimur i Samtokum
ferdapjonustunnar, Markadsstofu Nordurlands og
Husvikurstofu.

Verksvid framkveemdastjora snyr ad hinum ymsu pattum a
Hvalasafninu. Auk umsjonar og abyrgdar med daglegum
rekstri og daetlanagerd parf framkveemdastjori ad geta
synt frumkvaedi og sveigjanleika i 6llum helstu daglegu
storfum a safninu, p.m.t. afgreidslustérfum, alpjédlegu
samstarfi, rekstri @ minjagripab(id, samskiptum vid opin-
bera adila og ferdaskrifstofur og fasteignaumsjon.

Heefniskrofur:

. Haskolamenntun sem nytist i starfi og tengist
abyrgdarsvidi safnsins

«  Ahugi og pekking & hvélum, lifriki hafsins og

safnastarfi

Rekstrar- og bokhaldspekking

Reynsla af stjornun og starfsmannahaldi

Frumkveedi og leidtogaheefileikar

Lipurd i samskiptum

G060 tolvu og tungumalakunnatta skilyroi

Umsoknarfrestur er til 30. jini 2018.

Starfatorg.is

Upplysingar veitir Porkell Lindberg Pérarinsson stjérnar-
formadur, lindi@nna.is og/eda Valdimar Halldérsson
lastjori, valdi I fn.is. Umsoknir

fr jori,

berist a framangreind netfong.

Stofnun

Starf

Rannsoknamidstdd islands
Rannsoknamidstdd islands
Rannséknamidstod islands
Rannsoéknamidstod islands
Rannsoéknamidstod islands

Starfsmadur til umsyslu sjéda
Starfsmadur i seskulydsteymid
Starfsmadur i skolateymid
Sérfraedingur

Mottaka og simsvérun
Mannauds- og samskiptastjori
Deildarstjori

Forstéduleeknir bradaleekninga
Adalvardstjorar

Logreglumenn

Rannséknamidstod islands
Haskoli Islands, Lyfjafraedideild
Sjukrahusid a Akureyri
Légreglustjorinn & Sudurnesjum
Légreglustjorinn & Sudurnesjum

Verkefnastjori Biskupsembaettid

Teeknimadur Landspitali, heilbr.-/upplysingataekn.
Salfreedingur Heilsugeesla héfudborgarsvaedisins
Leeknir Heilbrigdisstofnun Nordurlands
Sjukrapjalfari Heilbrigdisstofnun Nordurlands
Verkefnisstjori Haskoli Islands, Upplysingataeknisvid
Lyfjateeknir Landspitali, sjukrahtusapétek
Starfsmadur Landspitali, sjukrahusapétek

Hjukrunarfraedingur
Hjukrunarfraedingur
Liffreedingur/lifeindafreedingur
Kennari, speenska
Sérfraedingur

Kennari, hisasmidi

Landspitali, dagdeild skurdleekninga
Heilbrigdisstofnun Sudurnesja
Tilraunast6d Hi ad Keldum
Fjélbrautaskoli Nordurlands vestra
Matveelastofnun

Fjélbrautaskoli Nordurlands vestra
Sérfraedingur, endurhaefingalaekn. Sjukrahusid a Akureyri
Adstodarskolameistari Menntaskélinn & Isafirdi

Umsjon fasteigna
Heimavistavordur, studningsfulltr. Menntaskolinn & safirdi
Mannauds- og freedslufulltrui ibudalanasjodur

Menntaskolinn & safirdi

Stadur
Reykjavik
Reykjavik
Reykjavik
Reykjavik
Reykjavik
Reykjavik
Reykjavik
Akureyri
Reykjanesbeer
Reykjanesbaer
Reykjavik
Reykjavik
Reykjavik
Husavik
Husavik
Reykjavik
Reykjavik
Reykjavik
Reykjavik
Grindavik
Reykjavik
Saudarkrokur
Selfoss
Saudarkrokur
Akureyri
isafjéraur
isafjeraur
isafjorour
Reykjavik

Laus storf hja rikinu og upplysingar um malefni rikisstarfsmanna

Nr. a vef

201806/1260
201806/1259
201806/1258
201806/1257
201806/1256
201806/1255
201806/1254
201806/1253
201806/1252
201806/1251
201806/1250
201806/1249
201806/1248
201806/1247
201806/1246
201806/1245
201806/1244
201806/1243
201806/1242
201806/1241
201806/1240
201806/1239
201806/1238
201806/1237
201806/1236
201806/1235
201806/1234
201806/1234
201806/1233

Stada aeskulydsfulltriaa hja
Lagafellssokn, Mosfellshae

Lagafellssokn i Mosfellshae auglysir lausa til umsdoknar
st6du eeskulydsfulltrda. Um er ad raeda nytt 100% starf,
fra og med 1. agust 2018

Askulydsfulltrai tekur patt i motun, skipulagningu og
annast barna og eeskulydsstarf i Lagafellssokn.

Askilegt er ad askulydsfulltrai hafi uppeldis-, leidtoga-,
djakna- eda gudfreedimenntun og/eda haldgdda reynslu
sem nytist i starfi. Jakveett vidhorf til kirkjustarfs er
forsenda fyrir velgengni i starfi. Umseekjandi parf ad geta
synt frumkvaedi og unnid sjalfsteett.

Med umsokn veitir umseaekjandi Lagafellssokn heimild til
a0 afla sakarvottords.

Nanari upplysingar um starfslysingu eeskulydsfulltria er
ad finna & heimasiou Lagafellssoknar,
www.lagafellskirkja.is

Nanari upplysingar um starfio veitir Rafn Jonsson,
formadur séknarnefndar i sima 896 8916 og/eda sr.
Arndis G. Bernhardsdottir Linn, prestur safnadarins,
i sima 866 8947.

Umsoknir ber ad senda rafreent a netfangio:
lagafellskirkja@lagafellskirkja.is

Umsoknarfrestur er til og med 8. jili 2018
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Trésmidir @smiéi

oskast

Hasasmidi oskar eftir ad rada vana smidi eda reynslumikla
byggingarverkamenn til starfa. Mikil vinna framundan.
Islensku- eda enskukunnatta naudsynleg.

Nanari upplysingar i netpésti villi@husasmidi.is

Laus storf

hja Képavogsba

Ymis storf

- Starfsmadur i Pjonustumidstdd vid almenna
pjonustu

- Verkefnastjori stefnumétunar

Grunnskélar

- Adstodarforstodumadur fristundar i
Alfhélsskola

- Adstodarforstodumadur fristundar i
Sneelandsskola

- Deildarstjori sérarraeda i Alfhélsskola

- Fristundaleidbeinandi i Smaraskéla

- Fristundarstarfsmenn i Vatnsendaskéla

- Ipréttakennari i Alfhélsskéla

- Kennari i h6nnun og smidi i Karsnesskéla

- Kennari i hdnnun og smidi i Vatnsendaskéla
- Kennari i Képavogsskéla

- Kennari i leiklist og/eda dans i Alfhélsskéla

- Sérkennari/proskapjalfi i Alfhélsskéla

- Skolalidi i Smaraskoéla

- Studningsfulltrai i Smaraskéla

- Tolvuumsjoénarmadur i Karsnesskéla

- Umsjoénarkennari 4 midstigi i Alfhélfsskoli

- Umsjénarkennari i midstig i Vatnsendaskéla
Leikskalar

- Adstodarmadur i eldhis i Alfatani

- Deildarstjori i Baugi

Fifusdlum

- Deildarstjori i Képahvol

- Deildarstjori i Képasteini

- Deildarstjori i Leek

- Deildarstjori i S6lhvérfum

- Leikskélakennari i Arnarsmara

- Leikskélakennari i Alfatani

- Leikskélakennari i Dal

- Leikskolakennari i Graenatani

- Leikskélakennari i Képahvoli

- Leikskélakennari i Kopasteini

- Leikskolakennari i Laek

- Leikskolakennari i Marbakka

- Leikskélakennari i Nap

- Leikskélasérkennari i Képahvol

- Leikskolasérkennari/proskabjalfi i Baug
- Leikskolasérkennari/proskapjalfi i Kopasteini

- Leikskélasérkennari/proskapjalfi i
Solhvorfum

- Starfsfolk i Nap

- broskapjalfi/leikskolasérkennari i Alfatani

Velferdarsvid

- Forstodumaadur ibadarkjarna fyrir fatlad folk

- Fristundaleidbeinendur i félagsmidstodvum
Képavogs

Eingdngu er haegt ad sakja um storfin rafraent a

heimasidu Képavogsbaejar, www.kopavogur.is,

par sem jafnframt ma finna fleiri storf og nanari

upplysingar.

‘ Képavogsbaer

kopavogur.is

Launafl ehf er idnfyrirtaeki i Fjardabyggd med um 100 manns i vinnu og pjonar
vidskiptavinum sinum i flestum greinum sem liita ad idnadi.

Gaeda- og Oryggisstjori

Launafl ehf. (LA) auglysir eftir geeda- og dryggisstjora til starfa hja félaginu.
Um er ad reeda fullt starf. Mikilveegt er ad umsaekjandi tileinki sér 6ryggis- og geedamal fyrirtaekisins.

Helstu verkefni Menntun

Vidhalda og préa UHO (Umhverfi,Heilsa og Oryggi)  Haskélamenntun sem nytist i starfi er kostur.
stefnu fyrirtaekisins Skipul6go vinnubrogd og frumkvaedi i starfi.
Utanumhald & atvikaskraningum bekking & idnadarumhverfi og storidju er kostur.
Eftirlit & vinnusveedum Mj6g g60 heefni i mannlegum samskiptum.
Kynning og fraedsla innan fyrirtaekis 4 geeda-og (60 tjaning i reedu og riti.

Gryggismalum. Tungumalakunnatta i islensku og ensku er skilyrdi.
Samskipti vio eftirlitsadila. G0 tolvukunnatta. Pekking & excel og word.
Rekstur og préun gaedakerfis.

Greining & arangri i geeda- og 6ryggismalum.

Umsoknarfrestur er til og med 12 juli 2018.
Umseekjandi parf ad geta hafid storf eigi sidar en 1 september 2018 eda eftir nanara samkomulagi.
Umsoknir skulu sendar & netfang magnus@launafl.is.

Launafl ehf. - www.launafl.is - simi 414-9400.

Sveitarfélagid Blonduésbaer auglysir
\_J

—— B[Ol’ldUéSbaEr eftir 6flugum einstaklingi til ad taka

vid starfi sveitarstjora.

Sveitarstjori

Leitad er ad jdkvaedum, heidarlegum og kraftmiklum einstaklingi sem er reidubuinn til ad leggja
sig allan fram i krefjandi starfi. Viokomandi parf ad bua yfir gédri reynslu af pvi ad starfa med félki
og parf einnig ad eiga audvelt med samskipti fyrir hond sveitarfélagsins og ad vera talsmadur
pess, hvort sem er i samskiptum vid opinbera stjérnsyslu, vidskiptavini, ibia eda fjéimidla.

Starfssvid Menntunar- og hafniskrofur

Sveitarstjori er framkvamdastjéri sveitarfélagsins Menntun og reynsla sem nytist i starfi er skilyrdi.
og sér um framkvamd akvardana sem teknar eru af Farsael reynsla af stjérnun, rekstri og samskiptum er
sveitarstjérn og byggdarddi. skilyrdi.

Sveitarstjori skipuleggur og undirbyr dagskrd funda, Pekking og reynsla af stefnumétun er kostur.

situr fundi sveitarstjérnar, byggdarads og annarra
nefnda eftir atvikum og hefur par malfrelsi og
tillogurétt.

Pekking og reynsla af sveitarstjérnarmalum og opinberri
stjérnsyslu er kostur.

G6oir skipulagshafileikar, frumkvaedi, hugmyndaaudgi

Sveitarstjéri leidir atvinnuuppbyggingu o
! PPbYgEingu 0g og metnadur til drangurs.

eflingu atvinnulifs a svaedinu og 6nnur verk

sem honum kunna ad vera falin. Haefileiki til ad tja sig i reedu og riti.
Nanari Gtlistun & hlutverki sveitarstjéra er ad finna i Leidtogahfileikar med aherslu & frumkvaedi, drugga
49, gr. sampykkta um stjérn og fundarskop akvardanatéku og skipuldgd vinnubroga.

Sveitarfélagsins Blondudsbajar.

Umsékn

Umsdkn um starfid parf ad fylgja itarleg starfsferlisskra og kynningarbréf par sem gerd er grein fyrir dstaedu
umsoéknar og rokstudningur fyrir hafni vidkomandi i starfid. Umséknarfrestur er til og med 2. juli 2018
Nénari upplysingar um starfid veita Gudmundur H. Jakobsson formadur byggdarads i sima 898 8489 og
Rannveig Lena Gisladattir forseti sveitarstjérnar i sima 893 0816. Umsokn skal skilad rafraent a netfangio
sveitarstjori@blonduos.is

Bléndudsbaer er vel stadsett sveitarfélag i alfaraleid med riflega 900 iblia. Spennandi framkvaemdir eru & dofinni og mikil
taekifaeri til uppbyggingar. A Blénduési er fidlskylduvant samfélag med hatt pjénustustig og metnadarfullt leik og grunn-
skélastarf. Moguleikar til tivistar, ipréttaidkunar, afpreyingar og félagsstarfa eru fidimargir i sveitarfélaginu. Nanari upplysingar
um sveitarfélagid ma finna & www.blonduos.is

ERTU i LEIT AD DRAUMASTARFINU?

Finndu pitt starf a atvinna.frettabladid.is

FRETTABLADIDIS VRS
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Serfraedingar |
radningum

Anagadir vidskiptavinir eru
okkar besta auglysing

Starfsemi STRA ehf. byr ad
aldarfjéréungs reynslu og
pekkingu a svidi starfs-
manna- og radningarmala
en stofan hefur unnid fyrir
morg helstu og leidandi
fyrirtaeki landsins um
arabil.

Rik dhersla er 16g8 4 trunad
vardandi vérslu gagna og
upplysinga baedi gagnvart
umsakjendum, sem og
vinnuveitendum.

Anzeg8ir vidskiptavinir til
margra &ra hafa notid
pjénustu STRA, en stofan
hefur jafnframt umsjén
med radningum i sérfradi-
og stjérnunarstsaur.

www.stra.is

Vorubilstjorar — Grofumenn

— Verkstaedismadur

Urd og Grjot ehf oskar eftir vénum vorubilstjorum i
vinnu, badi til skammtima og langtima.
Oskum einnig eftir Gréfuménnum, baedi til
skammtima og langtima.

Oskum einnig eftir verkstadismanni i vinnu.

Ahugasamir hafid samband & urdoggrjot@urdoggrijot.is
eda sima 660-0040.

\.&RAFRUN

RAFVIRKI OSKAST!

Vanur rafvirki 6skast til starfa.
Umsokn dsamt ferilskra sendist & rafrun@rafrun.is

Gjotuhraun 8 - 220 Hafn rdur — 555 6060 — rafrun@rafrun.is

—

Til hvers ad augl

Ef bU auglysir sjalf-/ur eftir starfsmanni eydir pu verulegum tima
i urvinnslu innsendra umsékna.

Okkar styrkur er é6flugur gagnabanki og yfir tveggja daratuga reynsla vid ad
piénusta fyrirtaeki vid leit ad starfsmanni.

Sparadu pér tima, kostnad og fyrirhéfn - leitadu adstodar
fagmanna med langvarandi reynslu af radningarmalum.

STRA Starfsradningar ehf. - Sudurlandsbraut 30 - simi 588-3031
stra@stra.is - gudny@stra.is - www.stra.is.

Kerholsskols
r
-’

Kerhalsskali er sameinadur leik- og grunnskéli med um 70 nemendur &
aldrinum 1. ars upp i 10. bekk. Skélinn er Greenfanaskoli og leggur
aherslur & fagleg vinnubrogd, einstaklingsmidad nam, umhverfismennt
og utikennslu, list- og verkgreinar. Vakin er athygli & stefnu Grimsnes- og
Grafningshrepps um jafnan hlut kynja i stérfum hja sveitarfélaginu. Allir
starfsmenn skolans sem eru i 100% vinnu fa tveer hreyfistundir & viku f
vinnutima auka annarra fridinda.

Kerholsskoli skar eftir ad rada i eftirtaldar stodur:

Umsjonarkennara a yngsta stig.
Menntunar og heefniskrofur:

« Leyfisbréf til grunnskoélakennslu.

* Reynsla af kennslu i grunnskola aeskileg.
* Reynsla af teymisvinnu.

Sérkennara

Helstu verkefni og abyrgd:

Heldur utan um 6ll sérkennslumal i badum deildum og er

kennurum til studnings vardandi nam og kennslu barna sem

pburfa studning.

Menntunar og heefniskrofur:

o Leyfisbréf til kennslu i grunn- og/eda leikskola.

* Menntun & svidi sérkennslu askileg.

 Askilegt ad hafa reynslu af kennslu & badum
skolastigunum.

* Go0a skipulagshzfileika.

o Frumkveedi i starfi og faglegur metnadur

* Reynsla af teymisvinnu.

Studningsfulltriaa og leidbeinanda i fristund

Um er ad reeda 40-100% stodur sem skiptist i ad vera

studningsfulltrdi ca. 60% og leidbeinandi i fristund ca. 40%.

 Studningsfulltrdi starfar i ndnu samstarfi vid
umsjonarkennara og sérkennara.

o Leidbeinandi i fristund vinnur eftir leidsdgn
fristundarfulltria sveitarfélagsins.

Vaenst er af 6llum umsaekjendum:

e Goorar feerni i samskiptum

* Frumkveedi i starfi, faglegs metnadar og abyrgdar
 Sjalfsteedi og skipulagdra vinnubragda

* Sveigjanleika og godrar feerni i samskiptum.

* Godrar islenskukunnattu

* Framtakssemi og jakveedni.

* Vilja til ad gera g6dan skola betri.

Umsaekjendur purfa ad syna fram & hreint sakavottord
Umsoknarfrestur er til 1. agist 2018

Nénari upplysingar gefur Jona Bjorg Jonsdottir skolastjori
og iris Anna Steinarrsdattir adstodarskolastjori i sima 480-
5520, 863-0463. Umsoknir med upplysingum um menntun,
starfsreynslu og umsagnaradila berist til skolastjora,
jonabjorg@kerholsskoli.is
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Byggingar a West-End svaedi
Keflavikurflugvallar

Rafkerfisbreytingar og endurbzetur
a lagna-og loftraesikerfum. Uthod nr. 20787

Framkvamdasysla rikisins, f.h. Landhelgisgaeslu islands,
oskar eftir tilbodum i framkvaemdir vid rafkerfisbreytingar i
byggingum & West-End sveedi Keflavikurflugvallar og auk pess
breytingar & lagna og loftreesikerfum i byggingum nr. 1760,
1776 og 1777. Med Gthodsgégnum fylgir verkaeetlun verkkaupa
hvenar vinna getur hafist i byggingum, hvenaer byggingar eiga
a0 vera tilbanar til notkunar eda i nothaefu astandi og hvenaer
verklok eru. | nokkrum byggingum verdur verktaki ad gera rad
fyrir takmorkudu adgengi ad tilgreindum byggingum &
akvednum timabilum sbr. verkaztlun.

Fara parf inn um vaktad hlid (Silfurhlid Isavia) til pess ad
komast a verkstad og skulu starfsmenn verktaka hafa
adgangsheimild inn & vinnusveedid og fylgja 6ryggisreglum og
fyrirmaelum Landhelgisgzeslu islands, Isavia og peim reglum
sem gilda & oryggissvaedinu & Keflavikurflugvelli.
Vettvangsskodun verdur haldin 27. juni 2018, kl. 10:00 ad
vidstoddum fulltrda verkkaupa. Nanari upplysingar verda birtar
4 vef Rikiskaupa www.rikiskaup.is.

Verkinu skal vera a0 fullu lokid eigi sidar en 31. mars 2020.
Utbodsgégn verda adgengilega 4 vef Rikiskaupa
wwuw.rikiskaup.is fré og med pridjudeginum 26. jini 2018.
Tilbodin verda opnud hja Rikiskaupum 15. agtist 2018, kl. 11:00
a0 viostoddum peim bjodendum sem pess dska.

Borgarttni 7c, 105 Reykjavik
Simi 530 1400
www.rikiskaup.is

RIKISKAUP

—
% Akraneskaupstadur —

Kalmanstorg — Esjubraut
Gatnagero og veitur

Akraneskaupstadur og Veitur ohf. éska eftir
tilbodum i gatnagerd og lagnir vio Kalmanstorg
og i Esjubraut 4 Akranesi.

Skila skal verkinu fyrir 30. névember 2018.

Um er ad reda endurgerd Kalmanstorgs dsamt
gonguleidum og stigum vid torgid. I Esjubraut
austan Kalmanstorgs skal lagfeera 6jofnur i
yfirbordi gétunnar og malbika badar akbrautir.
Gera skal nyja gongu- og hjolastig ad nordanverdu
med gétunni.

Fyrir Veitur ohf. skal endurnyja allar lagnir i
Kalmanstorgi og lagnir med Esjubraut ad
nordanverou.

Nokkrar steerdir:

Malbik & gétur og stiga 5200 m2
Steyptar stéttar 800 m2
Fraveitulagnir 750 m
Kaldavatnslagnir 380 m

Utbodsgdgn eru afhent 4 stafraenu formi 26. jini
med pvi ad senda t6lvupdst & netfangid
akranes.utbod@mannvit.is, par sem fram kemur
nafn bjodanda asamt netfangi, nafni og simanimer
tengilids.

Tilbod verda opnud a bajarskrifstofu
Akraneskaupstadar ad Stillholti 16-18, 1. haed,
fimmtudaginn 12. juli 2018 kl. 11:05.

&

Auglysing um
skipulagsmal i
Hveragerdi

HVERAGERDISBER

Tillaga ad breytingu a deiliskipulagi
Kambalands i Hverageradi.

Baejarstjorn Hveragerdisbeejar sampykkti pann 15. jani sl. ad
auglysa tillégu ad breytingu a deiliskipulagi Kambalands, skv. 1.
magr. 43. gr. skipulagslaga nr. 123/2010. Skipulag: 0i0 afmarkast
til sudurs og vesturs af Hringvegi (Sudurlandsvegi), til nordurs af
Hamrinum og til austurs af niverandi byggd vid Smyrlaheidi,
Valsheioi, Kjarrheidi, Borgarhraun og Kambahraun. Tillagan felur
i sér péttingu byggdar & sudausturhluta Kambalands pannig ad
par verdi samtals 133 ibGdir i rad- og fiélbylishasum i stad 81
ibGdar i einbylis-, par- og radhasum. Tillagan liggur frammi &
beejarskrifstofunni Breidumérk 20 og er til synis fra og med
manudeginum 25. jani til manudagsins 6. 4gast 2018. Tillagan

er einnig adgengileg & heimasidu Hveragerdishaejar, www.
hveragerdi.is

beim sem telja sig eiga hagsmuna ad gaeta er hér med gefinn
kostur & ad gera athugasemdir vid tilléguna til pridjudagsins

7. agust 2018. Athugasemdir skulu vera skriflegar og skal peim
skilad & beejarskrifstofur Hveragerdisbeejar Breidumark 20 eda &
netfangio: gfb@hveragerdi.is.

Skipulagsfulltrdinn i Hveragerdi.

Radningar

ar.is

s
il
=i
1

A

VIS \ vmELodig

bréttamidsto

Ny Gtbod i auglysingu hja Reykjavikurborg:

o Grandaskoli. Miirvidgerdir utanhiiss Il afangi 2018,
(ithod 14281.

Nénari upplysingar er ad finna &
www.reykjavik.is/uthod
Reykjavikurborg

Innkaupadeild

Borgartani 12-14, 105 Reykjavik

Simi 411 1042/ 411 1043, Brefsimi 411 1048
Netfang: utbod@reykjavik.is

SVAPISSKIPULAG

SUDURNESJA

2008 - 2024

Breyting a svaedisskipulagi Sudurnesja
verkefnislysing

L6go er fram til kynningar verkefnislysing vegna
breytinga & svaedisskipulagi Sudurnesja
2008-2024 sbr. 2. mgr. 23. gr. skipulagslaga nr.
123/2010. Breytingar felast i breyttri afmérkun
vatnsverndarsvaeda i Reykjanesbze og nys
flugbrautarkerfis Keflavikurflugvallar.

Verkefnislysing er adgengileg a skrifstofu SSS,
Skoégarbraut 945, 262 Reykjanesbezer, a vefsidu
www.sss.is/svaedisskipulag og & vefsidum
sveitarfélaga & Sudurnesjum.

Athugasemdum og abendingum vardandi
lysinguna ma skila til skrifstofu SSS eda a
netfangid sss@sss.is. /Askilegt er ad paer berist
fyrir 20. agust 2018.

Samvinnunefnd um Svadisskipulag
. Sqéurnesja
Olafur bér Olafsson, formadur

mni Versolum

Koépavogsbeer 6skar eftir ahugasomum rekstraradila til ad taka ad sér

veitingarekstur i bjértu anddyri ipréttamidstodvarinnar.

Sa sem annast veitingarekstur parf ad:

*Bjoda upp & einfaldar og hollar veitingar sem henta starfsemi iprottamio-
stédvarinnar og samraemast lydheilsustefnu sveitarfélagsins (s.s. saldt, safa,

bust og samlokur).

* Hafa reynslu og hafni til ad sinna veitingarekstri.
# Bua yfir g6ori samskiptahafni og vera faer um ad sinna fjdlbreyttum hopi gesta.
o Vera tilbuinn til ad proa reksturinn i takt vid starfsemi ipréttamidstodvarinnar

hverju sinni.

ibréttamidstddin Versolum er opin alla virka daga kl. 6:30-22:00. Helgaropnun er
tviskipt. A sumrin kl. 8:00-20:00 en ad vetri til kl. 8:00-18:00.

i ipréttamiéstbé[nni er ad finna Salalaug, fimleikafélagid Gerplu og likamsraektarst6d
Reebok fitness. Arlega koma um 600.000 gestir i ipréttamidstodina. Rekstraradili &
jafnframt kost & ad semja vid Képavogsba um pjénustu vid starfsfolk og adra sem

njota nidurgreidslu 8 maltidum.

Gert er rad fyrir ad rekstraradili starfi med forstédumanni Salalaugar ad pvi ad setja
nyjan brag & veitingapjénustu og na til nyrra markhépa auk peirra sem fyrir eru.
Tekid er @ moti 6llum umséknum med opnum huga.

Ahugasomum er bent & ad hafa samband vid Gudmund Halldérsson forstédumann
Salalaugar, fyrir 5. jali, i gegnum netfangid: gudmundur.h@kopavogur.is

Képavogsbeaer

¢

kopavogur.is
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Glaeny og fersk storf i hverri viku.
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Vilborg Gunnarsdoéttir
Loggiltur fasteignasali
891 8660

vilborg@domusnova.is

Vera Sigurdardottir
Loggiltur fasteignasali
8661110
vera@domusnova.is
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101 Reykjavik

Holtﬂata 41

I
Eggert Olafsson

210 GARDABA
Simi : 545-0800 Opid hias manudag 25. jini kl. 17:30 — 18:00
5 -

EIGNAMIBDLUN is www.gardatorg.is

7 "‘ H AH J[] A-I-[]H[]. GARDATORGI 7 Sudurgata 13 - efsta haed - 101mRvk n@ L

Péroddur S. Skaptason logg. fasteignasali

Heildsala til solu

Rotgroin heildsala med snyrtivérur er til solu.
(60 vioskiptasambdnd.

\\'\BQ.‘_.! I[

Falleg 105 fm ibud & efstu haed
Prji rimgo0 svefnherbergi

Bjort stofa m sudurgluggum

| Sam .
LAUS iBUD | MIDBORGINNI - FALLEG 0G BJORT EFSTA HAD
Falleg og bjort 4ra herb., 91,5 fm. ibad a 3. haed i fjorbylishisi, i

Heildsalan er i eigin 118 fm hisnedi sem getur fylgt med i

. . . Ny eldhusinnrétting,
kaupunum. Verd a rekstri 55 millj, auk lagers.

mikid skapaplass

Maguleiki ad kaupa eda leigja hisnaedio. midborg Reykjavikur. Utgengté svalir fra eldhasi. Tveer stofur Gott utsyni .
6 6 herbergi. Mdgulegt ad b i stofunni i herbergi vero: 52,5 millj.
G060 EBIDTA. og tvé herbergi. Mdgulegt ad breyta annarri stofunni i herbergi. o T Nanari upplysingar veitr
Endurnyjad frarennsli fyrir ca. 2 arum. Frabeer stadsetning, par = Rapf;yVagldimarsson l6gg. fasteignasali
Allar nanari upplysingar veitir: sem stutt er f skéla, verslanir og pjonustu. Verd: 46,5 millj. “"",.u.._ jon@miklaborg.is simi: 695 5520

Sigurdur Tyrfi loggiltur f i L " o . . . .
g ggrirfasTeld Allar nanari uppl. veitir: Eggert 0 I6ggiltur fasteig MIKLABORG 3%7.7090, Légmuia? www.mikiaborgis
B— OO coperastloneselon®

Arangur fyrirtaekja raedst af pekkingu,
getu og reynslu starfsmanna.

Hver einstok radning er mikilveeg
fjarfesting og er hagur baedi fyrirtaekis
og viokomandi einstaklings ad vel
takist til.

Intellecta er sjalfsteett pekkingarfyrirtaeki stofnad arié 2000. Vid vinnum med stjornendum
vid ad auka drangur, baeta rekstur og efla stjérnun. Radgjafar Intellecta hafa sterkan faglegan

°
bakgrunn og vidtaeka alpjodlega reynslu. Pennan grunn notum vid i samvinnu vid vidskiptavini 1 I I t e 1 1 e C t a
til ad méta hugmyndir sem skipta méli og i innleidingu lausna sem skila drangri.

Sidumula 5 108 Reykjavik 5111225 intellecta.is

Intellecta ehf.
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VID ERUM TRAUSTI

Solveig Regina Biard

Kristjan Baldursson
hdl, bggiltur fasteigna-,

Berghora Heida
Gudmundsdattir

Einar P. Pélsson
16ggitur fasteigna-,

Guabjérg G.
St

Gudbjirg
Sveinb fasdoti

Bryndis Béra

Gunnar Périsson

Styrmir Por Szevarsson  Bara Danielsdottic  Gylfi Jens Gylfason  Gardar Kjartansson Gardar B. Sigurjonsson

sdot
fyrirtekja- og skipasali,  Logfraedingur - l6ggiltur ~ Sélustjori. Vidskiptafr,  fyrirtekja- og skipasali  hdl. Sélufulltrii. fasteignasala, i nami til

Huas nr. 4, 6, 8, 10, 12, 16 eru SELD!

SOLUSYNING SUNNUDAGINN 24. JUNI KL. 15:30 - 16:00

Reisuleg parhus i byggingu i Urridaholtinu i Gardabae. Hisin eru alls 227 fm. & tveimur haedum,
par af er 40 fm. innbyggdur bilskar. Um er ad reeda vel skipuldgd fjolskylduhas.

Fiogur svefnherbergi, hjonaherbergi med sérbadherbergi og fataherbergi, fiolskylduherbergi,
samliggjandi eldhus, stofa og bordstofa. Fra stofu er gengid Gt 17 fm. svalir med Gtsyni.

Utgengt er & baklod fra nedri haed. Lofthaed er allt ad 3,8 metrar. Golfsidir gluggar og glasileg
(tilysing medfram hasunum. Eignin selst & byggingarstigi 5, pa tilbid til innréttinga.

Solufulltri.
Eri némi i [bggildingar
fasteigna-, fyrirtaekja-

Ibggiltur leigumidlari fasteigna-, fyrirtaekja-  l6gg. fasteigna-, S:857-8392 Er i nami til [5ggildingar  16ggildingar fasteigna-,
5:867-3040 og skipasali. fyrirteekja- og skipasali, fasteigna-, fyrirtzekja-  fyrirtakja- og skipasolu.
5:779-1929 Teigumidlari. og skipasdlu. S:869-4879 og skipaslu.
5:899-5949 S:899-3984 $:616-8985

Bilastaedi verdur hellulagt og med hitalogn.

Skilalysing, soluyfirlit, teikningar og nanari upplysingar veita
Bryndis Bara i sima: 616-8985 eda & netfanginu
bryndis@trausti.is eda Kristjan Baldursson hdl. og

logg. fasteig li kristj

kr (] austi.is

Kristjén Baldursson  Bryn

hdl, I6ggiltur fasteigna-, Eyjolfsdottir

fyrirtaekja- og skipasali, - Solufulltrdi

I5ggiltur leigumidlari.  Er  nami il I6ggildingar

$:867-3040 fasteigna-,fyrirtzekja-
og skipasdlu.
$:616-8985

Vel skipuldgd og sjarmerandi 78,8 fm. 4ra herbergja ib(d med afgirtri timburverdnd. Eignin er
med einstku Gtsyni & eftirsottum stad & Siglufirdi i Fjallabyggd. Leyfi er fyrir heimagistingu og
hefur ibtdin skilad af sér godum leigutekjum. Eignin skiptist i forstofu, bordstofu, setustofu,
eldhis med bordkrok og badherbergi. Haed i risi er med tveimur rimgddum svefnherbergjum.
bvottahus, purrkherbergi og geymslu i sameign 4 jar8heed. A 168 hassins er einkabilastaedi,
gardur og sudur timburverdnd. Eignin litur vel Gt og hefur fengid gott vidhald. Miklar endurbaetur
hafa verid gerdar a hasinu & sidustu arum. Husid var astandsskodad 2017 an athugasemda.
Méguleiki er ad kaupa allt innba med.

Bokid skodun hja Bryndisi i sima 616-8985.
Verd: 13.9 millj.

Allar frekari upplysingar veita Bryndis Bara

i sima 616-8985 eda & netfanginu bryndis@trausti.is
eda Kristjan Baldursson hdl. og

l6gg. fasteignasali kristjan@trausti.is

Kristjan Baldursson  Bryn

hdl, l6ggitur fasteigna-, Eyjolfsdottir

fyrirtaekja- og skipasali, Solufulltrdi.

1oggiltur leigumidlari.  Er i nami til l6ggildingar

S: 867-3040 fasteigna-, fyrirtzekja-
og skipasdlu.
$:616-8985

Trausti fast

hdl, 16ggitur fasteigna-,
fyrirtekja- og skipasali
$:822:5124

fasteignasala, i nami til
6ggildingar fasteigna-,
fyrirtzekja- 0g skipaslu.
$: 846-6568

5:693-1837 inami til
Ioggildingar fasteigna-,
fyrirtzekja- og skipasilu.
$:692-6226

inami til
Ioggildingar fasteigna-,
fyrirtaekja- og skipasolu
5:898-0255

$:853-9779

HELGAFELLSLAND - MOSFELLSBAR

UGLUGATA 11,11A,13,13A
SOLUSYNING SUNNUDAGINN 24. JUNI KL. 14:00 - 14:30

Einstdk parhas i byggingu & tveimur heedum med innbyggdum bilskar i Helgafellshverfi.

Hasin eru 192 fm. & tveimur heedum, par af 26 fm. innbyggdur bilskar. Um er ad reeda véndud
fiolskylduhas med fimm svefnherbergjum, tveimur stofum, samliggjandi eldhsi og bordstofu.
Fré stofu er gengid Gt & svalir med einstdku atsyni.

Eignin selst & byggingarstigi 5, tilbdin til innréttinga. Afhending fyrstu tveggja ibidanna verdur i
jali 2018. Maguleiki er & ad fa ibadirnar skemur komnar. Byggingaradili er Deshs ehf.
Stadsetning er i naleegd vid nattaru og vida eru fallegar gonguleidir. Nyr og gleesilegur skali,
Helgafellsskali, ris i hverfinu og fyrsti afangi verdur tekinn i notkun i byrjun 2019.

Skilalysing, soluyfirlit, teikni og nanari upplysi veita
Bryndis Bara i sima 616-8985 eda a netfanginu
bryndis@trausti.is eda Kristjan Baldursson hdl. og

ldgg. fasteignasali, kristjan@trausti.is

Kristjén Baldursson  Bryndis Bara

hdl, 6ggiltur fasteigna-, Eyjelfsdottir

fyrirteekja- og skipasali, Selufulltrii.

Ioggiltur leigumidlari.  Er i nami til Idggildingar

$:867-3040 fasteigna-, fyrirtkja-
og skipasdlu
$:616-8985

Husio er skrad 496 fm. med premur eignarhlutum med sama fastantimeri. Skipulag hassins byour
upp a a0 gera nyjan eignaskiptasamning, hver eignarhlutur veeri pa med sitt fastanimer. Bilskar
skradur 40 fm. er med rafmagni, heitu og kdldu vatni. Steyptar tréppur eru ad baklgd hassins sem
er ad hluta til afgirt. Hsio stendur & vidskipta- og pjonustul6d. Hisid er ad mestu i Gtleigu og
hefur gefid af sér godar leigutekjur. Eignin skiptist i jardhaed 191,7 fm. sem er med prju
verslunarrymi. Hvert bil er med sérinngangi. A fyrstu haed er 4ra herbergja nylega innréttud 147,5
fm. ibd & 1. had med sérinngangi ad aftanverdu. A annarri haed er 120,7 fm. fimm herbergja
ib1d med sér forstofugang fra 1. haed ad aftanverdu. ibadin er tilbdin til innréttingar.

Seljendur éska eftir tilbodi.

Allar frekari upplysingar veita Bryndis Bara

i sima 616-8985 eda & netfanginu bryndis@trausti.is
eda Kristjan Baldursson hdl. og

16gg. fasteignasali kristjan@trausti.is

Kristjan Baldursson  Bryn

hdl, l6ggiltur fasteigna-, Eyjolfsdottir

fyrirtzekja- og skipasali,  Solufulltrdi.

16ggiltur leigumidlari.  Er i nami til l6ggildingar

S:867-3040 fasteigna-, fyrirtzekja-
og skipasslu.
S:616-8985

nasala ¢ trausti@trausti.is ®* s.546-5050 * Vegmula 4 « 108 Reykjavik
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Kirkjubraut 9
170 SELTJARNARNES

Skeidaras 8
210 GARDABAR

STARD: 60 fm FJOLBYLI HERB: 3-4

STARD: 201,5 fm IDNADARHUS HERB: 3

[budin skiptist i 3 svefnherbergi, badherbergi,
eldhus og stofu, Geymsla: Er i risi hussins,
gengid uppa pbad ur ibud, pvottahus er stadsett
4 jardhaed.

Snyrtilegt ny malad og mikid endurnyjad
idnadarhus. Husnaedid skiptist i sal, med inn-
keyrsluhurd, sem er 151,1 m2 og eru gluggar i
enda rymisins. L6d er malbikud og hiti er i plani.

Halldor ) 618 9999

Léggiltur fasteignasali

35.500.000¢%

Halldor ) 618 9999

Léggiltur fasteignasali

43.900.000%

OPID HUS ) 25. juni 17:30 - 18:00

Breidavik 2
112 REYKJAVIK
STARD: 120 fm

FJOLBYLI HERB: 4

Laus fljétlega. Falleg og vel skipul6gd ibud &
jardheed med sérinngangi, sérverénd til sudurs
asamt bilskur og sér bilastaedi.

Hannes ) 699 5008

Laggiltur fasteignasali

48.900.000%

Baejarlind 7-9
201 KOPAVOGUR
STARD: 98-162 fm  FJOLBYLI

HERB: 2-4

LIND fasteignasala kynnir:

Nyjar ibudir i gleesilega hénnudu
fidlbylishusi ad Bagjarlind 7-9. HUsid er
alklaett med altré gluggum og verdur pvi
vidhaldslitd.

Hér ma skoda syningaribud:
https://my.matterport.com/
show/?m=KzadjNpcHRX.

Tveggija til fiogurra herbergja ibudir

Afhending via |

Heyrumst
Hannes ) 699 5008

Loggiltur fasteignasali

Verd fra 46Mx

Uppspretta anaegjulegra vidskipta

OPID HUS ) 27.jani 17:45 - 18:15

' Flesjakor 11
203 KOPAVOGUR
STARD: 247 fm PARHUS

HERB: 6

LIND fasteignasala kynnir:

Sérstaklega falleg eign a flottum
stad med frabaeru Utsyni. Aukaibud
med sérinngangi a jardheaed.
Utleigumoguleikar. Samtals fidgur
svefnherbergi. Aukin lofthaed & efri
haed. Mjog rumgddur vel Gtbuinn
bilskur.

Eignin er staerri en uppgefnir fm
segja til.

Heyrumst
Bjarni) 662 6163

Léggiltur fasteignasali

89.900.000%

! Sandavad 5
110 REYKJAVIK
f | STARD: 121,6 fm

FJOLBYLI HERB: 5

Fimm herbergja ibud & annarri haed i lyftuhusi
asamt steedi i bilageymslu. Gott skipulag og
storar svalir.

Heyrumst
Stefan ) 892 9966

Sélufulltrai/i nami til 16gg.fasteignasala

54.900.000%

Hrauntunga 95
200 KOPAVOGUR
STARD: 214,3 fm RADHUS

HERB: 4

Gott radhus i rétgrénu hverfi i Képavogi. Husid
er a tveimur haedum, 4-5 svefnherbergi, tvo
badherbergi. Fallegt utsyni og méguleg utleiga.

Heyrumst
Kristjan ) 696 1122

Léggiltur fasteignasali

79.900.000%




atvinna.frettabladid.is‘

Atvinnuauglysingar/ -

Solufulltraar
rannar Helgason, hrannar@frettabladid.is 512 5441

Vioar Ingi Pétursson, vip@frettabladid.is 512 5426

f" Dalabyggd er landbunadarhérad sem geymir mikla ségu. Dalirnir eru nattiruparadis med Gtsyni Gt & Hvammsfjord og hinar ételjandi
O Breiéafjaréareyjar sem bjéda upp a mikla méguleika i Gtivist og afpreyingu. Dalabyggd er sveitarfélag i vexti og par bua riumlega 670 ibuar. .
= | Dalabyggd er veitt fidlbreytt pjonusta, par er Audarskoli (leik-, grunn- og ténlistarskdli), almenn lseknispjonusta, verslun, veitingasala,

banki og ymis verktakapjonusta. Atvinnulif er 6flugt og framundan eru spennandi ny teekifeeri, s.s. uppbygging Vinlandsseturs i Budardal og

Dalabyggd

Sja nénar @ www.dalir.is

SVEITARSTJORI | DALABYGGD

Starf sveitarstjéra i Dalabyggd er laust til umsdknar og er leitad ad kraftmiklum og dhugasdmum einstaklingi til ad styra
krefjandi verkefnum & vegum sveitarfélagsins. Rik ahersla er & ad efla atvinnu og vinna af krafti ad nyjum verkefnum
sem sveitarfélagid hyggst hefja undirbuning a i nainni framtid. Askilegt er ad vidkomandi geti hafid stérf sem fyrst.

Starfssvio:

» Daglegur rekstur sveitarfélagsins og abyrgd

a framkveemd akvardana sveitarstjérnar

Yfirumsjon med skipulagi og virkni stjérnsyslu
sveitarfélagsins og starfsmannamalum

Na&id samstarf vid sveitarstjorn, undirbiningur og
upplysingagjof & fundum sveitarstjérnar og byggdarads
Annast upplysingamidlun og samskipti vid
samstarfsadila, stofnanir, samtok, fyrirteeki og ibua
Ad geeta hagsmuna Dalabyggdar Ut & vid, vera
talsmadur sveitarstjoérnar og vinna ad framfaramalum

Stefnumarkandi vinna og métun framtidarsynar
i 6likum malaflokkum

HAGVANGUR SKOGARHLID 12 105 REYKJAVIK SiMI 520 4700

Menntunar- og heefniskrofur:
Haskolamenntun sem nytist i starfinu
Reynsla af stjornun, rekstri og bokhaldi
Ahugi 4 og reynsla af eflingu atvinnulifs til a8
studla ad vexti samfélagsins

Reynsla af kynningar- og imyndarmalum sem
og stefnumétun

Framurskarandi haefni i mannlegum
samskiptum

Leidtogahaefni, frumkvaedi og hugmyndaaudgi
Heefni til ad tja sig i reedu og riti

Pekkja vel og hafa reynslu af I6gum og
reglugerdum i opinberri stjornsyslu

Reynsla af storfum & sveitarstjornarstigi er
aeskileg en ekki skilyrdi

Minjaverndar i Olafsdal. Dalabyggd er midsveedis og mikilveeg tenging milli landshluta innan vié tvaer klukkustundir fr héfudborgarsvaedinu.

Upplysingar veitir:

Geirlaug Jéhannsdéttir, geirlaug@hagvangur.is
Umsoknir 6skast fyllitar at 8 www.hagvangur.is.
Umsdknarfrestur er til og med 9. juli nk.

Umsodknum skal fylgja itarleg ferilskra
og kynningarbréf.

Sveitarfélagid Arborg er fjslmennasta sveitarfélagio & Sudurlandi. Pad vard til vid sameiningu Eyrarbakkahrepps,
Sandvikurhrepps, Selfossbagjar og Stokkseyrarhrepps arid 1998 og er pvi 20 ara & pessu ari. Gridarleg

ibuafjélgun hefur or6id & skommum tima i sveitarfélaginu og eru ibtar nd ordnir rimlega 9000. Einn af helstu
kostum sveitarfélagsins eru fjélbreyttir busetukostir i dreifbyli, bugardabyggd, sjavarporpum vid stréndina og
storu péttbyli. | Svf. Arborg er gott mannlif. Par er midstod pjonustu a Sudurlandi, gédir skélar asamt 6flugu
iprétta-, félags- og menningarlifi. Mikil uppbygging hefur att sér stad i sveitarfélaginu 4@ undanférnum misserum
sem hefur ymis spennandi teekifeeri og askoranir i for med sér.

B/ZAJARSTJORI SVF. ARBORGAR

Auglyst er eftir framkvaemdastjéra i Svf. Arborg til ad leida 6flugt starf basjarstjérnar sveitarfélagsins. Fjdlbreytt og spennandi
verkefni eru framundan og leitad er ad kraftmiklum, heidarlegum og jakveedum einstaklingi sem er reidubuinn ad leggja sig allan
fram i krefjandi starfi. L6gd er rik ahersla a ad vidkomandi eigi audvelt med samskipti fyrir hond sveitarfélagsins og ad vera
talsmadur pess, hvort sem er i samskiptum vid opinbera stjérnsyslu, starfsfélk, vidskiptavini, ibda eda fjdImidla.

Starfssvio:
* Baeejarstjori er framkveemdastjori sveitarfélagsins, °
sér um framkveemd akvardana sem teknar eru af o

bagjarstjorn og baejarradi

Baejarstjori er aedsti yfirmadur starfsmanna
baejarfélagsins, undirbyr og situr fundi baejarstjornar .
og baejarrads og hefur par malfrelsi og tilldgurétt
Nanari dtlistun & hlutverki baejarstjora er ad finna
i 49. gr. sampykktar um stjérn og fundarskop
sveitarfélagsins Arborgar

25 HAGVANGUR SKOGARHLID 12 105 REYKJAVIK SiMI 520 4700

Menntunar- og haefniskréfur:

Haskdlamenntun sem nytist i starfi

Farszel reynsla af stjornun og rekstri er skilyrdi
bekking og reynsla af opinberri stjérnsyslu er
skilyrdi

bekking og reynsla af stefnumétun er kostur
Leidtogahaefni og haefni i mannlegum samskiptum
Framurskarandi samskiptahaefni
Skipulagshzefileikar og metnadur til arangurs
Heefileiki til ad tja sig { reedu og riti

Upplysingar veita:

Geirlaug Johannsdéttir, geirlaug@hagvangur.is
Katrin S. Oladéttir, katrin@hagvangur.is
Umsoknir éskast fylltar ut 8 www.hagvangur.is.
Umséknarfrestur er til og med 10. juli nk.

Umsoknum skal fylgja itarleg ferilskra

og kynningarbréf.

Vid hvetj_um baedi konur og karla til ad saekja um
starfid. Ollum umséknum verdur svarad pegar
akvordun um radningu hefur verid tekin.

Kskilegt er ad viskomandi geti hafid storf sem fyrst.




2 ATVINNUAUGLYSINGAR

FRETTABLADID

23. JUNIi 2018 LAUGARDAGUR

Skrifstotfustjori 4 skrifstofu
landbunadar og matvela

Vid leitum ad oflugum fyrirlida til ad styra skrifstofu
landbiinadar og matvela en skrifstofan er ein priggja fagskrifstofa
sem heyra undir sjdvariitvegs- og landbiinadarrddherra.

Skrifstofustjori styrir og ber dbyrgd 4 faglegu starfi skrifstofunnar.

[ pvi felst stjérnun og rekstur, dxtlanagerd, stefnumoétun, markmids-
setning og mat & drangri. Logd er dhersla 4 nyskopun og gott samrad
og samstarf vid stofnanir og hagadila 4 malefnasvidum skrifstofunnar.

Skrifstofan fer med malefni landbtnadar, matveela, velferd dyra og
vidskipta- og tollasamninga. Hun fer med samskipti vid
Eftirlitstofnun EFTA og stofnanir Evrépusambandsins er varda paetti
er luta ad rekstri og préun EES samningsins sem og samskipti vid
Alpjédavidskiptastofnunina (WTO) og OECD 4 svidi vidskipta og
framleidslu landbunadarvara. P4 heyra mélefni norrenu
embettismannanefndarinnar um landbunad og matveeli undir

skrifstofuna.

Menntunar- og hefniskrofur:

- Haskélamenntun sem nytist i starfi, framhaldsmenntun skilyrdi
« Stjérnunarreynsla askilin

- Leidtogahzfileikar og geta til ad hvetja adra til drangurs

« Reynsla af stefnumoétunarvinnu

« Metnadur, skapandi hugsun og vilji til ad nd drangri

« Frumkvedi, sjélfstadi i vinnubrégdum og skipulagshefni

« Pekking og dhugi 4 opinberri stjornsyslu

- Gott vald 4 islensku og feerni til ad tjd sig i redu og riti

« G60 kunnatta i ensku

Sjavaratvegs- og landbunadarrddherra skipar i embeettid til fimm 4ra
fra 1S. september 2018.

Upplysingar um starfid veitir Kristjan Skarphédinsson, rdduneytisstjori, (ks@anr.is)
isima 545 9700. Ahugasamir einstaklingar, konur og karlar, eru hvattir til a3 skja um.

Umsokn skal fylgja itarlegt kynningarbréf dsamt rokstudningi um faerni vidkomandi til ad gegna
embettinu. Einnig ferilskrd og upplysingar um starfsheiti. Umsokn skal skila rafraent 4 netfangid
postur@anr.is eda med bréfi til atvinnuvega- og nysképunarrdduneytisins Skalagotu 4, 101
Reykjavik eigi sidar en 1. jili 2018. Tekid skal fram ad umsoknir geta gilt { sex manudi frd pvi ad
umsoknarfrestur rennur ut, sbr. reglur nr. 464/1996, um auglysingar 4 lausum storfum, med sidari
breytingum. Ollum umséknum verdur svarad pegar 4kvordun um skipun i embaettid liggur fyrir.

Sérstok haefnisnefnd, skipud premur einstaklingum, mun meta hafni umszkjenda og skila
greinargerd til rédherra. Nefndin starfar samkvaemt reglum nr. 393/2012, um rddgefandi nefndir
er meta hefni umszkjenda um embeetti vid Stjornarrsd Islands. Um embeettid gilda 16g nr.
115/2011, um Stjérnarrad Islands, og 16g nr. 70/1996 um réttindi og skyldur starfsmanna
rikisins. Um launakjor fer eftir kjarasamningi Félags haskélamenntadra starfsmanna
Stjornarradsins og fjarméla- og efnahagsradherra.

ATVINNUVEGA- 0G
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Baejarstjori
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[safjardarbaer Gskar eftir ad rdda 6flugan og frams(jnan leidtoga i starf bajarstjéra. Leitad er ad jakvaedum, heidarlegum

og kraftmiklum einstaklingi sem er reidubuinn til ad leggja sig allan fram i krefjandi starf. Vidkomandi parf ad bua yfir g6dri
reynslu af pvi ad starfa med félki og hafa brennandi dhuga a ad nd drangri i starfi. Bajarstjéri er talsmadur sveitarfélagsins og

annast samskipti fyrir hond sveitarfélagsins, hvort sem er vid opinbera stjérnsyslu, vidskiptavini, ibda eda fiolmidla.

Utlistun & hlutverki baejarstjora er ad finna  49. gr. sampykktar um stjérn isafjardarbaejar og fundarskép baejarstjérnar.

Umséknarfrestur Upplysingar og umsoékn
9. juli capacent.is/s/6855
Starfssvid: Menntunar- og haefniskréfur:
o Er framkvaemdastjéri sveitarfélagsins, hefur med hondum o Haskélamenntun sem ngtist { starfi er skilyrdi.
malefni pess og sér um framkvaemd dkvardana sem teknar o Farselreynsla af stjérnun og rekstri er skilyrdi.
eru af bagjarstjérn og baejarradi. o bekking og reynsla af opinberri stjornsyslu er kostur.
o Eradsti yfirmadur starfslids sveitarfélagsins, er prokdruhafi o bekking og reynsla af stefnumétun er kostur.
baejarsjods og undirritar skjol vardandi kaup og sélu o Leidtogahaefni og haefnii mannlegum samskiptum.
fasteigna, ldntékur og adrar skuldbindingar. o GAdir skipulagshaefileikar og metnadur til drangurs.
o Undirbyr og situr fundi bagjarstjérnar og baejarrdds og hefur

par mélfrelsi og tillogurétt.

Capacent — leidir til drangurs

Viltu hjalpa rafmagnsbilum ad keyra lengra?

Taeknimadur vélbunadar

[safjardarbaer vard til pann
1996 vid sameiningu sex
sveitarfélaga. [ sveitarfélaginu
bia taeplega 4000 ibdar.
Sveitarfélagid er vidfedmt

og naer allt fra Arnarfirdi ad
sunnanverdu ad Geirélfsnipi 8
Hornstrondum. Byggdarkjarnar
sveitarfélagsins eru fimm:
Flateyri, Hnifsdalur, fsaf]'ijréur,
Sudureyri og Pingeyri.

Sameinad sveitarfélag er hid
langstaersta 3 Vestfjordum, en
par byr lidlega helmingur allra
Vestfirdinga.

Nanari upplgsingar um
sveitarfélagid ma nalgast 8
heimasfdu Isafjardarbaejar,
www.isafjordur.is.

capacent

¢ Elkem

Island

Elkem fsland dskar eftir ad réda taeknimann til ad sinna fjdlbreyttum storfum f taeknideild fyrirtaekisins.

Umsdknarfrestur Upplysingar og umsdkn
8.juli capacent.is/s/6853
Starfssvid Menntunar- og hafniskrofur

Teeknileg umsjén med vidhaldi og fjarfestingarverkefnum.
Skipulag, undirblningur og stjérn 3 vidhaldsstoppum.
Forgangsrédun vidhaldsfidrfestinga og vidhaldsumbdta.
Kostnadareftirlit vidhalds.

Uppfaersla og eftirfylgni 4 fyrirbyggjandi vidhaldi.

Onnur tilfallandi verkefni { samradi vid framkvaemdastjéra
taeknisvids.

Capacent — leidir til rangurs

Haskélaprof i vélaverkfraedi eda taeknifraedi.
Starfsreynsla i sambeerilegum storfum aeskileg.

e Haefni og dhuagi til ad vinna ad fyrirbyggjandi vidhaldi og

leysa verkefni i hépvinnu.

Nékvaem vinnubrégd, frumkvaedi og sjélfstaedi i starfi.
Jakvaett vidhorf og virding i samskiptum.
Oryggisvitund.

GAd islensku- og enskukunnatta.

Kunndtta i 6dru Nordurlandamadli er kostur.

Vid monnum stoduna

capacent

Elkem fsland kappkostar

ad starfa f vidtaekri satt vid
starfsfolk sitt, vidskiptavini,
islenskt samfélag og lifriki
ndttdrunnar. Med 6ryggi,
fagmennsku og heidarleika ad
leidarlj6si leggjum vid okkar

af morkum til framleidslu
hagaeda kisilmalmi. Fyrirtaekid
ber virdingu gagnvart pvi
jafnvaegi sem dvallt parf ad rikja
4 milli ngtingar og verndunar
nattdruaudlinda.

Elkem fsland er hluti af Elkem
A/S samsteypunni sem hefur

i meira en hundrad ar verid
frumkvodull i taeknipréun
kisilidnadi og haft frumkvaedi
ad préun margvislegra lausna 3
svidi umhverfismala.

Elkem fsland starfar

samkvaemt vottadri geeda- og
umhverfisstjérnun.

capacent




L O
SSV er samstarfsvettvangur sveitarfélaganna vardandi hagsmunagaeslu og pjénustu
i ymsum malaflokkum i landshlutanum s.s. byggdapréun, samgdngumal, atvinnumal,

. menningar- og menntamal dsamt fleiri malum sem upp geta komid & pessum vettvangi.
SAMTOK
SVEITARFELAGA
AVESTURLANDI

VERKEFNASTJORI

Samtok sveitafélaga a Vesturlandi (SSV) 6ska eftir ad rada verkefnastjora til pess ad annast umsjon
med ymsum malum fyrir samtokin. Leitad er ad einstaklingi sem er drifandi og tilbuinn i ad takast & vid
spennandi verkefni.

Starfs- og abyrgdarsvid: Menntunar- og hzefniskrofur: ﬂ

* Umsjon med Uppbyggingarsjodi Vesturlands * Haskélamenntun er eeskileg sem og reynsla

* Umsjon med fjarmalum SSV sem nytist i starfi Upplysingar veita:

+ Umsjén med upplysingamalum SSV * Jakveedni, sveigjanleiki og lipurd i samskiptum Geirlaug J6hannsdéttir, geirlaug@hagvangur.is

Frumkveedi, fagmennska og geta il a vinna Gyda Kristjansdéttir, gyda@hagvangur.is
sjalfstaett Umsoknir 6skast fylitar Gt 4 www.hagvangur.is.

Goo Folvtfkunrnatta’ . X - Umsoknarfrestur er til og med 8. juli nk.
Pekking & atvinnulifi og sveitarfélégum

4 Vesturlandi er kostur

* Skjalavarsla

Umsoknum skal fylgja itarleg ferilskra
og kynningarbréf.

:-E HAGVANGUR SKOGARHLID 12 105 REYKJAVIK SiMI 520 4700

Hiutverk okkar er ad hanna og framleida hateeknilausnir fyrir vinnslu & fiski med pad ad markmidi ad ‘
auka afkost, nékvaemni og framleidni { samreemi vid éskir vidskiptavina. Framtid fyrirteekisins byggir

a a 4 haefu, heidarlegu og framsaeknu starfsfolki sem axlar dbyrgd og synir frumkvaedi i starfi. Fyrirtaekid
starfar & alpjodlegum markadi og pvi méa reikna med ferdaldgum i tengslum vid storfin.

HEFUR PU AHUGA A HATZEKNI?

Voruprounarstjori Abyrgdarsvis: Menntun og hzefniskréfur:
* Stjérnun vorupréunarsvids sem hefur pad hlutverk * Haskdlamenntun sem nytist i starfi, t.d.

. . g . - ., ad prda nyjar vorur og leida endurbestur & verkfreedi, tolvunarfraedi, taeknifreedi, raunvisindi,
V'_6 Ielturp ad drllf.andl o9 haefl_llelkarlkum nuverandi vérum, oft i samstarfi vid vidskiptavini, nyskdpunarfreedi
leidtoga i starf vérupréunarstjora. birgja, haskola og rannsdknarstofnanir « Stjérnunarreynsla
VI("5kon’.l‘and| §taﬁsm§§ur mun * Stjorun priggja meginferla svidsins sem eru * Brennandi dhugi & vérupréun og nysképun
styra vorubrour)?rswall og S.Itjla i vélhénnun, vef- og taekjaforritun o Sterkur tasknilegur bakgrunnur og syn & framtié
framkveemdastjorn fyrirteekisins. » Koma auga 4 teekifeeri til nysképunar og tryggja teeknipréunar

skilvirka vernd & hugverkaréttindum Voélku

Framurskarandi samskiptahzefileikar, drifandi,
sjalfsteed vinnubrégd og lausnamidud hugsun

Pekking & matveelaidnadi er kostur

Sveaedissolustjori Apyrgéarsvié: Menntun og hzefniskréfur:

* Abyrgd & gerd soludaetlunar fyrir sitt svaedi Haskoélamenntun sem nytist i starfi
og ad na sélumarkmidum pess Taeknilegur bakgrunnur

* Fylgir séluferli fyrirteekisins, fra fyrstu hugmynd Lagmark 5 ara reynsla af sambzerilegu sélustarfi
ao yfirfeerslu til pjSnustu s.s. framkveemd Framurskarandi samskiptahzefileikar, drifandi,

Vid leitum ad skipulégdum, drifandi og
sjalfsteedum svaedissolustjora i séluteymi

Volku. Vidkomandi mun svara til sélustjora verdutreikninga, gerd tilboda og samninga sjélfstaed vinnubrogd og lausnamidus hugsun
Volku og feer teekifeeri til ad taka abyrgd og » Abyrgd 4 ad greina parfir vidskiptavina, koma « bekking & matveelaidnadi er kostur
syna frumkvaedi i starfi. 4 og vidhalda gédum tengslum vid ba

Gott vald & taladri og ritadri ensku og islensku.
Annad Nordurlandamal og/eda spaenska mikill
kostur

* Nain samvinna vid kerfishénnun, verkefnastjornun,
vorupréun og fijarmalasvid

“ Upplysingar veitir: Porir Porvardarson - thorir@hagvangur.is

Umsoknir éskast fylltar ut @ hagvangur.is
Umsoknarfrestur er til og med 8. juli nk.
Umsoéknum skal fylgja itarleg ferilskra og kynningarbréf.

Ei HAGVANGUR SKOGARHLD 12 105 REYKJAVIK SiMI 520 4700

Ny teekifeeri,
nyjar askoranir! .
¢2 HAGVANGUR

www.hagvangur.is




.. Fj6lsmidjan er sjalfseignarstofnun sem rekin er med studningi Vinnumalastofnunar, sveitarfélaga & héfudborgarsvaedinu
og fleiri adila. HUn er vinnusetur fyrir ungt folk. Markmidio er ad gera nema Fjélsmidjunnar hzefari & vinnumarkadi. .
Ahersla er 1698 4 ad styrkja félagslega feerni og proska namsgetu. Fidlsmidjan sinnir mikilvaegu hlutverki pegar porf
er & félagslegum urraedum fyrir ungt folk. Byggt er & g6du samstarfi vid atvinnulifid, félagspjénustu sveitarfélaganna,
. Vinnumalastofnun, menntastofnanir og adra adila sem vinna ad malefnum ungs folks.

FJOLSMIDJAN LEITAR AD FORSTOPUMANNI

Abyrgdarsvid og helstu verkefni: Menntunar- og hzefniskrofur: “
Ber abyrgd & daglegum rekstri og ad fjarmal Haskdlamenntun sem nytist i starfi

Fiélsmidjunnar séu i samreemi vid sampykkta « Leidtogahaefni og hasfni mannlegum Upplysingar veitir:
fiarhagsaaetlun stjornar samskiptum Poérir Porvardarson
= Ber abyrgd & radningum og hefur mannaforrad yfir * Reynsla af starfi med ungu folki thorir@hagvangur.is
deildarstjorum Fjélsmidjunnar og adstodarfolki er mikill kostur Umséknir 6skast fylltar ut 4 www.hagvangur.is.
* Framfylgir peim samningum sem i gildi eru vi8 opinberar * Pekking og reynsla af rekstri Umséknarfrestur er til og med 9. jali nk.
??fnar?'r.' sveitarféldg og pa sem kaupa bjonustu af og mannaforradum er zeskileg Umséknum skal fylgja itarleg ferilskra
jolsmidjunni * Tenging vid atvinnulifi® er zeskileg og kynningarbréf.

Tengsl vid menntastofnanir og atvinnulifi® vegna
patttoku nema Gti i samfélaginu

Ber abyrgd & moéttokuferli nyrra nema og ad adlégun
peirra sé samkvaemt verklagsreglum

Dagleg umgengni vid nema, samskipti vid forrddamenn
og fagadila eftir pérfum

§‘: HAGVANGUR SKOGARHLID 12 105 REYKJAVIK SiMI 520 4700

Vordur er framsaekid pjonustufyrirtaski sem bydur upp & nitimalegt starfsumhverfi. Ahersla er 1696 & framsaekna
hugsun, sveigjanleika, arangur og starfsaneaegju. | dag starfa um 90 starfsmenn hja félaginu. Vérour er .
jafnlaunavottad fyrirteeki og starfar eftir jafnlauna- og jafnréttisstefnu. Starfsanaegja meelist ha hja Verdi sem og

.o
V O r d u r anaegja vidskiptavina. Framtidarsyn Vardar er ad vera besti kostur vidskiptavina pegar kemur ad vérum og pjénustu

& tryggingamarkadi.

Vordur leitar ad sjalfsteedum, framsaeknum og drifandi einstaklingum til ad slast i hop
framurskarandi mannauds félagsins. Storf hja Verdi eru fjdlbreytt, ahugaverd og krefjandi
og fyrirteekjamenningin einkennist af jafnrétti, samheldni og gédum starfsanda.

GJALDKERI

Starfssvio: Heefniskrofur:

¢ Greidsla reikninga ¢ Studentspréf eda 6nnur sambeerileg menntun sem nytist i starfi
* Bokun & innborgunum * Reynsla af sambeerilegu starfi vid reikningshald

* Uppgjor a afgreidslukerfi * G60 almenn tdlvukunnatta og geta til ad tileinka sér nyjar leidir
* Umsjon med sampykktum reikninga * Frumkveedi og pjonustulipurd

* Sjalfstaed og skipuldgd vinnubrogd
* Brennandi ahugi fyrir verkefnum og préun i starfi

TJONAMATSAPILI | OKUTZEKJATJONUM

Starfssvio: Heefniskrofur:
* Tjénamat 6kuteekja Menntun og/eda reynsla & svidi bilidngreina
* Tjonaskodanir og eftirlit med vidgerdum Reynsla af Cabas tjonamatskerfinu aeskileg

* Samskipti og pjénusta vid vidskiptavini og G606 almenn télvukunnatta asamt haefni til ad koma fra sér
samstarfsadila upplysingum i reedu og riti

* Gagnadflun og Utreikningur tjiénabdta Frumkvaedi og pjonustulipurd
* Kaup a bifreidum Sjalfsteed og skipulgd vinnubrégd
Brennandi ahugi fyrir verkefnum og proéun i starfi

FULLTRUI i PJONUSTUMIDJU

Starfssvio: Heefniskrofur: “

. Utga’fa og fragangur nytrygginga ¢ Studentsprof eda 6nnur sambeerileg menntun Upplysingar veitir:

« Almenn pjonusta vié vidskiptavini i sima, netspjalli sem nytist i starfi Rannveig J. Haraldsdéttir, rannveig@hagvangur.is
eda eftir 6drum leidum * Reynsla af sambeerilegu starfi i pjonustu aeskileg Umsoknir 6skast fylitar Gt 4 www.hagvangur.is.

G606 almenn télvukunnatta dsamt haefni til ad
koma fra sér upplysingum i reedu og riti
Frumkvaedi, pjonustulipurd og god samskiptafaerni
Sjalfstaed og skipuldgd vinnubrégd

Brennandi &hugi fyrir verkefnum og préun i starfi

* Studningur og leidsdgn vid sdluadila Umséknarfrestur er til og med 1. juli nk.

Umsoéknum skal fylgja itarleg ferilskra
og kynningarbréf.

Ei HAGVANGUR SKOGARHLD 12 105 REYKJAVIK SiMI 520 4700
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~ Skélar Hjallastefnunnar starfa
KO k k u r ea a M at ra a u r ad same;ginlegumumarkmiaum

Leikskélinn Sélborg i Sandgerdi auglysir eftir kérlum og konum til starfa. eftir somu hugmyndafrzedi en
Vid leitum ad kokki eda matrddi i eldhdsid okkar. sjdlfstaedi hvers skéla er mikid.
Jafnréttisuppeldi, skapandi
Matreitt er fyrir ca. 120 nemendur og 30 starfsmenn. hugsun, félagspjdlfun og eins-
taklingsstyrking eru innvidir
Vid leitum ad jakvaedum og drifandi einstaklingi sem er tilbdinn hugmyndafraedinnar sem vid

ad styra eldhusinu. | bodi er dhugavert og krefjandi starf fyrir
einstakling med metnad fyrir matargerd og heilbrigdum lifsstil.

teljum ad geti skipt sképum i

i skélum Hjallastefnunnar er mikid lagt upp Gr geedum og hollustu proska komandi kynsléda.
matar, heilbrigdi og vellidan. Radid verdur i stéduna sem fyrst.

Um er ad reeda framtidarstarf.

Frekari upplysingar fast hja skélastyru Hulda Bjérk &.ﬁ
Stefdnsdéttir i sima 423-7620 eda med pvi ad senda
télvupést i netfangid solborg@hjalli.is. Hja llastefnan

(

PJODKIRKJAN

starfsmenn

Innleiding nyrra reglna
Fraedsla til starfsfélks
Upplysingagjof, eftirfylgni og eftirlit

VERKEFNASTJORI

Biskup islands auglysir eftir verkefnastjora til ad sinna innleidingu nyrra laga um persénuvernd og vinnslu
persénuupplysinga, auk skyldra verkefna. Um er ad reeda 100% starf sem er timabundid til eins ars.

Starfssvio: Haefniskrofur: “
* Skoda og fara yfir verkferla er varda medferd og vinnslu ¢ Logfraedimenntun eda dnnur haskélamenntun
upplysinga sem nytist i starfi Upplysingar veita:
* Gerd og skraning nyrra verkferla * Mikil pekking & persénuverndarlégum og nyrri Inga S. Arnardéttir, inga@hagvangur.is
* Verkefnastjornun 16ggj6f Geirlaug Jéhannsdéttir, geirlaug@hagvangur.is

Samskipti og samvinna vid pjénustuadila og adra

Vinna vid vinnsluskrar og skodun vinnslusamninga

:-E HAGVANGUR SKOGARHLID 12 105 REYKJAVIK SiMI 520 4700

Biskupsstofa veitir s6fnudum pjodkirkjunnar og 68rum kirkjulegum adilum margvislega pjénustu hvad vardar .
helgihald, freedslu og keerleikspjonustu. Enn fremur er veitt radgjof og pjénusta & svidi fjarmala, fasteignamala,
starfsmannahalds og fleiri patta er Iita ad starfsemi framangreindra adila.

Heefni i mannlegum samskiptum Umsoknir 6skast fylltar Gt 8 www.hagvangur.is.

S!(lipulags'l’laelfni 09 ?ékvaemni Umsoéknarfrestur er til og med 9. juli nk.

Sjalfsteedi { vinnubroégdum Umsoknum skal fylgja itarleg ferilskra

G6d almenn tolvupekking og kynningarbréf.

Haefni til ad tja sig i reedu og riti & islensku Launakjor verkefnastjora taka mid af
kjarasamningum rikisins og viéeigandi
stéttarfélags.

Ny taekifeeri,
nyjar askoranir!

www.hagvangur.is

¢¢ HAGVANGUR



hia VIRK

Sérfraedingur i Grredum

Oskum eftir ad rada kroftugan og lausnamidadan sérfraeding til
starfa & rynisvidi VIRK. VIRK kaupir fjdlbreytt Urreedi af pjonustu-
adilum um land allt og mun sérfreedingurinn starfa naid med
verkefnastjéra Urraeda. Starfio felur m.a. i sér mikil samskipti vié
pjénustusadila auk studnings vié radgjafa og sérfreedinga VIRK
vardandi Urraedakaup.

Starfs og abyrgdarsvid
e Umsjon og eftirlit med Urreedum og pjénustuadilum
e Samskipti og pjonusta vid fjdlbreyttan hop innan og utan VIRK
e Samstarf vid pverfagleg teymi
e Oflun og midlun upplysinga
e Skraningarvinna i nyju upplysingakerfi VIRK
e Tolfredi- og greiningarvinna

Menntunar- og hafnikrofur

e Haskolamenntun sem nytist i starfi

e Metnadur, frumkveedi og fagmennska

e Mjog goo tolvu- og teeknikunnatta

e pekking & vinnumarkadi og simenntun er kostur

e Skipulagsheefni og sjélfsteedi i vinnubrogdum

® Rik kostnadarvitund

e Framurskarandi samskiptahaefni, jakveett viomot og
pjénustulund

e pekking & verkefnastjérnun er kostur

e Gott vald & islensku og ensku, baedi { reedu og riti

Atvinnulifstenglar

Oskum eftir ad rada tvo fislheefa og metnadarfulla einstaklinga |
starf atvinnulifstengils. Meginaherslur i verkefnum atvinnulifs-
tengils er ad virkja fyrirtaeki og stofnanir atvinnulifsins til ad taka
rikan patt 1 starfsendurheefingu og audvelda pannig einstakling-
um endurkomu til vinnu eftir veikindi eda slys.

Starfs- og abyrgdarsvid
e Mynda samband vid og heimsaekja fyrirtaeki og stofnanir f
peim tilgangi ad finna videigandi storf fyrir einstaklinga {
starfsendurhaefingu

e Ra&dgjof vid einstaklinga i pjonustu og adstod vid atvinnuleit

e Samstarf vid pverfagleg teymi og 6flun og midlun upplysinga

e Framfylgja verkferlum, annast skraningu og skyrslugerd

e Veita fyrirteekjum sem rada til sin einstaklinga i starfsendur-
haefingu studning og samtvinna pannig starfendurheefingar-
ferlid vid atvinnupatttoku

e Umbota- og préunarstarf

Menntunar- og hafnikrofur

e Haskdélamenntun sem nytist 1 starfi

e Metnadur, frumkveedi og fagmennska

e Hagnyt starfsreynsla og mjog g6d pekking & vinnumarkadi
e Skipulagsheefni og sjélfsteedi i vinnubrogdum

o Astrida fyrir pvi ad starfa uti { samfélaginu og vera & ferdinni
e Framurskarandi samskiptahafni og pjonustulund

e Félagslyndi, frumkvaedi og jakvaett vidmot

e Gott vald & islensku og ensku dsamt godri télvukunnattu

L Spennandi storf | bodi

aﬁ

Hlutverk VIRK er ad efla starfsgetu einstaklinga i kjolfar
veikinda eda slysa med arangursrikri starfsendurheaefingar-
pjonustu. VIRK hefur i samstarfi vid fagadila, fyrirteeki og
stofnanir skilad samfélagslegum avinningi med aukinni
patttoku einstaklinga & vinnumarkadi og er leidandi i rannsokn-
um og préun a svidi starfsendurhaefingar. A8 VIRK standa oll
helstu samtdk launamanna og atvinnurekenda a vinnumarkadi.

VIRK er metnadarfullur vinnustadur par sem 16gd er ahersla a
jakvaedan starfsanda og sterka lidsheild. VIRK kappkostar ad
skapa jakveeda menningu med traustu fagfolki. Gildi VIRK eru
fagmennska, virding og metnadur og er starfsfélk hvatt til ad
hafa gildin ad leidarljési i storfum sinum.

Nanari upplysingar um VIRK er ad finna a virk.is

Upplysingar veitir:
Geirlaug Johannsdattir
geirlaug@hagvangur.is

Umsoknir éskast fylltar it & hagvangur.is.
Umsoknarfrestur er til og med 1. juli 2018.

Umsokn parf ad fylgja starfsferilskra og einnar bladsiéu
kynningarbréf par sem & kerfisbundinn héatt er gerd grein fyrir
pvi hvernig viskomandi uppfyllir heefnikrofur starfsins.

JAFNLAUNAVOTTUN
2018 - 2021
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Hrafnista i Reykjavik
Deildarstjori — dagdvél fyrir
einstaklinga med heilabilun

Hrafnista { Reykjavik leitar ad dhugasomum einstaklingi til ad styra nyrri starfsemi og taka patt
{uppbyggingu dagdvalar fyrir skjélstedinga med heilabilun. Deildin tekur til starfa {haust. Pjonusta
dagdvalarinnar midar ad pvi ad rjifa einangrun skjolstaedinganna, gefa peim kost & ad umgangast
jafningja, taka patt { daglegum athofnum og pjalfa hug og hond eins og geta hvers og eins bydur.

Menntunar- og haefniskréfur:

Haskolaprof sem nytist { starfi, framhaldsndm
erkostur

Reynsla {ad styra verkefnum annarra
Starfsreynsla 4 svidi dagdvalar er kostur Frumkvaedi og metnadur i starfi
Reynsla {ad vinna med einstaklingum Framurskarandi samskiptahzefileikar
med heilabilun ogjakvaett viomot

Faerni { ad fylgja malum vel eftir
G40 kostnadarvitund
Skipulagshaefileikar

Umséknir berist fyrir 12. jili & netfangid sigrun.stefansdottir@hrafnista.is,
par sem einnig ma leita frekari upplysinga.

Umsdknum skal fylgja itarleg ferilskra og kynningarbréf par sem gerd er grein fyrir
astaedu umsdknar og rokstudningur fyrir haefni vidkomandi til ad gegna starfinu.

~_ 7
Hrafnista Reykjavik | Hafnarfjoréur | Képavogur | Gardabzer | Nesvellir | Hlévangur HRAFNISTA

Sunnulaekjarskoli

Vid Sunnulakjarskola a Selfossi eru lausar
stodur smidakennara og textilkennara.

Oskad er eftir smidakennara i fulla stédu og hlutastarf
en textilkennara i hlutastarf.

| skélanum eru um 700 nemendur og par er [6gd
ahersla a sveigjanlega og fjdlbreytta kennsluhaetti,
einstaklingsmidad nam, teymisvinnu kennara, abyrgd
nemenda og g6da samvinnu allra sem ad skélastarfinu
koma. Laun og starfskjor eru samkvaemt kjarasamningi
Launanefndar Sveitarfélaga og viokomandi
stéttarfélags. Starfid hentar jafnt konum sem korlum.
Nénari upplysingar ma finna & vefsidu skélans:
http://www.sunnulaekjarskoli.is

Umsoknarfrestur er til 27. jini 2018 en radio er i
stéournar fra 1. 4glst 2018.

Umsadkn med upplysingum um menntun, starfsreynslu
og umsagnaradilum sendist Birgi Edwald, skéla-
stjora, birgir@sunnulaek.is eda Sunnuleekjarskoli,
Nordurhélum 1, 800 Selfoss.

Skélastjori

S

TR R A g A =
Kjotsmidjan
Adstodarmadur i framleidsludeild oskast i
fullt starf.

Vinnutiminn er fra 7:00-15:15.

Ahugasamir hafio samband vid Birgir i sima
557-8866 eda 894-4982 einnig ma senda
tdlvupadst & birgir@kjotsmidjan.is

Bilstjori dskast i fullt starf.

Vinnutiminn er 7:45-16:00

Ahugasamir hafid samband vid Birgir i sima
557-8866 eda 894-4982 einnig ma senda
tolvupést & birgir@kjotsmidjan.is

Kjotionadarmadur oskast i fullt starf.
Vinnutiminn er 6:00-14:15

Ahugasamir hafid samband vid Birgir i sima
557-8866 eda 894-4982 einnig ma senda
tolvupost & birgir@kjotsmidjan.is

SKIDASAMBAND
ISLANDS

Skidasamband [slands (SKI) fer

med sérgreinamalefni skida- og . ; .
snjébrettaipréttarinnar  innan  vébanda Helstu vidfangsefni og abyrgé:

Iprotta-  og  Olympiusambands ~ Islands e Stefnumdtun, markmidasetning og adgerdaraaetlun i afreksmalum
(5)). Skidasamband Islands —er samband o samskipti vid) landslidspjalfara, landslid og fagteymi.

hérao: band. ibrottabandal: i . ., . . s . . .
,.;Ztgizggjze; ?gk;b;ifaaognkeizza/fzgz 3 Gferlr starfs- og fjarhagsaaetlun i samstarfi vid nefndir og fylgir peim
/ eftir

og snjobrettaiprottinni. X X . ) ., .
e Skipuleggur ferdir landslida og sér um fararstjorn eftir
atvikum, radningu adstodarfélks i samstarfi vid fagnefndir og
landslidspjélfara
o Mzlingar og greiningar landslidsfolks f samvinnu vid fagteymi SKI
e Veitir upplysingar og starfar med stjorn, nefndum og
Nanari upplysingar um SKI er ad finna & adildarfélogum
www.ski.is

Tilgangur SK| er ad hafa yfirstjorn 8 malefnum
skida- og snjobrettaiprottarinnar & Islandi og
vinna ad eflingu hennar.

Nénari upplysingar veitir Jon Vidar Porvaldsson, framkvaemdastjori SKI. & netfanginu ski@ski.is.
Umsoknarfrestur er til og med 10.juli 2018 og med umsokn parf ad fylgja ferilskra.
Umsoknum skal skila & netfangid ski@ski.is

Afreksstjori Skidasambands Islands

Skidasamband Islands 6skar ad rada afreksstjora til ad styra og sja um afreksmal skida- og snjébrettaipréttarinnar 4 Islandi.

Menntunar- og haefniskrofur:

* Menntun sem nytist { starfi

e pjénustulund

o Haefni i mannlegum samskiptum
o Skipul6gd vinnubrogd

® Go6Jd almenn télvukunnatta

® GO tok a islensku og ensku mali, toludu
0g ritudu

Um fullt starf er ad reeda og starfsstod er
skrifstofa SKI & Akureyri

intellecta

Raogjof . Raodningar . Rannsaoknir




Trésmidir

6skast @s:smi(’)i

Hisasmidi 6skar eftir ad rada vana smidi eda reynslumikla
byggingarverkamenn til starfa. Mikil vinna framundan.
Islensku- eda enskukunnatta naudsynleg.

Nanari upplysingar i netpésti villi@husasmidi.is

Forstodumadur
Oskum eftir manni til ad hafa forstodu med litlu idnfyrirtaeki
sem starfar & storreykjavikursvaedinu.
Vidkomandi parf ad geta hugsad og starfad sjalfstett og
mun hafa mannaforrad
1dnmentun ekki skilyrdi en kostur ef viokomandi hefur
reynslu eda innsyn i byggingariénad.

G40 laun i bodi.

Upplysingar i sima 897-8960 Valdimar

Efnaverkfraedingur

Ratgroio ionfyrirteeki & héfudborgarsveedinu dskar eftir ad
rada efnaverkfraeding eda efnafreeding til framtidarstarfa.

Starfssvio:

e Véruproun

» Teekniradgjof

» Samskipti vid erlenda birgja
« Onnur tilfallandi verkefni

Menntunar- og haefniskrofur:

* Prof i efnaverkfraedi eda efnafraedi

e Lipurd i mannlegum samskiptum og heefni til ad vinna
med 60rum

¢ Metnadur, frumkvaedi og sjalfsteed vinnubrégd

* Gott vald & islenskri tungu

¢ GO0 kunnétta i ensku og einu Nordurlandamali

Vinsamlegast sendid umsoknir til Fréttabladsins &
hrannar@frettabladid.is fyrir 1 juli.

(X
oz
@" ReSource

NTERNATIONAL

UMHVERFISVERKFRADINGUR /
UMHVERFISRADGJAFI TECHNICIAN

Helstu verkefni: Main responsibilities:
Raogjof og skyrslugerd « Daily laboratory analysis on microplastic samples
Rannsdknir og préun Organization of the laboratory, working
Verkefnastjornun procedures, methods, etc.
Vidskiptaproun Analysis of organic material (biogas, compost,
sludge, etc)
Reporting and data processing

ENVIRONMENTAL LABORATORY

Haefniskrofur:
BSc or MSc i umhverfisverkfraedi, umhverfis- og

audlindafraedi eda sambaerilegt Requirements:
pekking og/eda reynsla & skélphreinsistédvum, » Experience in laboratory work and research projects
lifgasi, Urgangsstjornun, « Education in Chemistry, Microbiology, Biology or
bokhaldi grodurhusalofttegunda (GHG) og lifsfer similar
ilgreiningum (LCA) Good communication and reporting skills in English
Samskiptahaefileika og reynslu i skyrslugerd a Icelandic and Scandinavian language skills is a plus
islensku og ensku Being capable of working autonomously and

o bekking 4 Nordurlandamali er kostur following work procedures

ReSource International er vaxandi fyrirtaeki & svidi umhverfisverkfraedi og -pjonustu.

Umsoknarfrestur er til 1. juli 2018. Sendid umsoknir 4 job@resource.is. www.resource.is/career

MOSFELLSBAER fLagafeiﬂss] Kbl

Ma bjoda pér ad taka patt i metnadarfullu skélastarfi.
Mé bjoda pér ad vera hluti af godum og 6flugum
starfsmannahdpi sem vinnur saman ad pvi ad meeta
6likum einstaklingum i krefjandi verkefnum.
Lagafellsskoli i Mosfellshee er heildstaedur grunnskali sem
vinnur i anda Uppbyggingarstefnunnar. Starfsemi skolans fer
fram i tveimur byggingum par sem 1. - 2. bekkur er stadsettur
i (tibai skolans, Hofoabergi, dsamt 5 ara leikskoladeildum.

Laus storf til umséknar:
Adstodarleikskolastjori i Hofdabergi. Viokomandi
ber abyrgd a daglegri stjornun leikskoladeilda skolans og
skipulagningu uppeldisstarfsins, i samstarfi vid skdlast-
jora. Um fullt starf er ad reeda og felur starfid ad hluta i sér
kennslu & deild.

Umsjonarkennarastada a yngsta stigi, teplega 90%
starfshlutfall.

Umsjonarkennarastada a midstigi, 100% starfshlut-

fall.

islensku- og stardfreedikennsla & unglingastigi,
10 kest. i hvorri grein.

Einnig viljum vid rada til starfa:
Skolalida i Hofdaberg. Vinnutimi 07:50 - 13:00 (adstod,
geesla og létt reesting)
Fristundaleidbeinendur (hlutastarf) Vinnutimi fra 13:00
-16:00/17:00. Mdguleiki & ad vinna einstaka daga.
Frekari upplysingar um storfin mé finna & www.mos.is og
www.lagafellsskoli.is

Laun samkveemt kjarasamningi Sambands islenskra sveitar-
félaga og viokomandi stéttarfélags. Upplysingar veitir Johan-
na Magnusdottir skolastjori i sima 8968230. Umsoknir med
upplysingum um menntun, starfsreynslu og umsagnaradila
sendist rafreent & netfangio johannam@Iagafellsskoli.is

Umsoknarfrestur um stodurnar er til 7. jili 2018.

Vid hvetjum folk af badum kynjum til ad saekja um.

bverholti 2 ¢ 270 Mosfellsbar
Simi 525 6700 ¢ mos@mos.is ® Www.mos.is

VIRDING * JAKVADNI « FRAMS/EKNI ¢ UMHYGGJA

Sveitarstjéri i spennandi starfsumhverfi

Sveitarfélagid Skagastrénd auglysir lausa til umséknar stédu sveitarstiéra

Sveitarstjori hefur umsjén med daglegum rekstri sveitarfélagsins og ber dbyrgd & framkveemd ékvardana
sveitarstjérnar, hann hefur yfirumsjén med figrmalum, békhaldi og éeetlanagerd jafnframt pvi a8 hafa
yfirumsjén med skipulagi og virkni stjérnsyslu sveitarfélagsins, sem og starfsmannamdlum. Sveitarstjéri
starfar ndid med sveitarstjérn, hann annast samskipti og upplysingamidlun vi& samstarfsadila auk pess a8
annast undirbuning og upplysingagjéf & fundum sveitarstiérnar. Starfid er afar fislbreytt en sveitarstjéri er
jafnframt hafnarstjéri Skagastrandarhafnar og er ad auki framkveemdastjéri Félags- og skélapjénustu A-
Hon.

Leitad er a3 sjdlfsteedum einstaklingi med leidtogaheefni og frumkveedi til framkveemda auk haefni i
mannlegum samskiptum.

Heefnikréfur eru
e Menntun, sem nytist { starfi
Reynsla af rekstri og stjérnun
bekking og reynsla & svidi figrmdla
bekking & sveitarstiérnarmalum og opinberri stjérnsyslu er kostur
G638 islenskukunnétta i reedu og riti er skilyrdi
Gott almennt talnaleesi og medferd talna
Kunnatta & notkun helstu télvukerfa.

Umsoéknarfrestur er til og med 2. j0li nk., gengid verdur fré radningu fljstlega.

Sveitarfélagid Skagastrénd er afar blémlegt sveitarfélag par sem 61l naudsynleg pjénusta og notima
baegindi eru til stadar, einnig gott témstundar- og félagslif i barnveenu umhverfi. Adstodad verdur vid
Utvegun husnaedis er porf verdur é. Sja nanar www.skagastrond.is .

Gudny Hardardoéttir veitir ndnari upplysingar um starfid i sima 588-3031 fré kl.13-15 alla virka daga
medan & umséknarferlinu stendur. Vinsamlega sendid eigin starfsferilskrar og medfylgjandi gégn til
stra@stra.is. Peir sem eiga umséknir fyrirliggjandi hringi eda sendi rafpést med tilkynningu um
patttoku.

Athygli er vakin & pvi a8 umséknir geta gilt { 6 manudi fré pvi a8 umséknarfrestur rennur 0t med visan til 3. t8lul. 2. mgr.
2. gr. reglna um auglysingar & lausum stérfum nr. 464/1996, med sidari breytingum, sem settar eru med stod 1 2. mgr. 7.
gr. laga nr. 70/1996 um réttindi og skyldur starfsmanna rikisins. Ollum umséknum ver8ur svarad pegar akvérdun um

radningar hefur verid tekin.




Ert pu lipur penni i leit
a0 skapandi starfi?

Islenska leitar ad hefileikarikum og 4stridufullum texta- og hugmyndasmid
til a0 sinna fjolbreyttum skrifum og hugmyndavinnu fyrir samfélagsmiola,
vefmidla, sjénvarp, dtvarp og prent.

Skapandi og skemmtilegt folk leynist i hverju horni hiissins og talsvert er um
teymisvinnu. Oft eru margir boltar a lofti 4 fjorugum vinnustao.

e Viokomandi parf a0 vera fljigandi feer
islenskumanneskja, vera naeem & blaebrigdi
tungumadlsins og kunna ad skrifa skyran,
spennandi og hnitmidadan texta sem neer
til f6lks.

© S3 hinn sami parf auk bess a0 vera afspyrnu-
snjall i ensku, jafnvel med haskélagradu, pvi
a0 veenn hluti vinnunnar fer fram a badum
tungumalum.

e b3 er yfirlestur drjagur hluti starfsins
og teljast ndkveemni og vandvirkni pvi
Otviredir kostir.

e DPetta er starf fyrir hugmyndarikan
og skapandi textasmio sem getur unnio
sjalfstaett en ekki sidur sem hluti af sterku
teymi 4 fjorugum og lifandi vinnustad.

Umsdkn sendist rafreent d starf@islenska.is ekki sioar en 3. juli 2018.
Allar umsoknir eru trinadarmal.

Islenska hefur verid i fremstu réd islenskra auglysingastofa um drabil.

Stofan hefur unnio til fjolda verolauna og vidurkenninga hér heima og erlendis
o0g verid i hopi Framuirskarandi fyrirteekja d Islandi mérg undanfarin dr.

Hjd Islensku starfa um 50 manns sem veita vidskiptavinum heildarpjonustu

d svioi markadsmadla i skapandi, krefjandi og umfram allt skemmtilegu umhverfi. Islenska

EYKT

PEKKINGARFYRIRTEK! | BYGGINGARIDNABI

Métasmidir éskast

Motasmidir dskast til starfa sem d L N

fyrst vegna aukinna verkefna fyrirtaekisins. *
Nanari upplysingar veitir Pétur Einarsson ‘\.\J
alla virka daga milli kI 09:00 -16:00 i sima

822-4437. Einnig er haegt ad sakja um & heimasiou

Eyktar. eykt@eykt.is

Eykt ehf. Storhofda 34-40. 110 Reykjavik S: 595-4400

STOBVARSTIORI A
KEFLAVIKURFLUGVELLI

Laust er til umséknar starf stédvarstjora Icelandair & Keflavikurflugvelli.
Unnid er & dag- og naeturvoktum.

HAFNISKROFUR:
Menntun sem nytist i starfi.

STARFSSVID:
Dagleg umsjon og eftirfylgni flugafgreidslu
Icelandair & Keflavikurflugvelli.

God pekking a flugvallarstarfsemi er naudsynleg.

Stjorn farpegatengdra adgerda i Network Control I Mj6g god islensku- og enskukunnatta er
Center Icelandair & Keflavikurflugvelli. naudsynleg.

Adstod og radgjof til afgreidsluadila Icelandair
erlendis.

God pekking og feerni i télvukerfum, Amadeus
innritunar- og bokunarkerfi, Outlook, Word
og Excel.

Samskipti vid erlend yfirvéld.

Onnur tilfallandi verkefni innan svidsins.

Frumkveedi, skipulagshzefileikar og samskiptahaefni.

Reynsla af pjonustustérfum er seskileg.

Vid leitum ad ahugasémum einstaklingi i spennandi og

krefjandi starf i alpjodlegu og skemmtilegu umhverfi.

Nanari upplysingar veitir:

Gudmundur Olafsson | gudmunduro@icelandair.is

ICELANDAIR l

Vidkomandi parf ad geta hafid storf sem fyrst.

+ Umsoknir asamt ferilskra ¢skast fylltar ut a vef félagsins
www.icelandair.com/is/um-okkur/storf-i-bodi/
eigi sidar en 3. juli 2018.
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Stofnun Arna

Sendikennari i islensku vid
haskélann i Caen

Stada islenskukennara vid Caen-haskéla i Normandi er
laus til umsoknar. Radio verdur i stéduna fra og med 1.
september 2018. Radning er timabundin til priggja ara med
mdguleika & endurradningu til jafnlangs tima.

Krafist er MA-profs i islensku eda tengdum greinum.
Askilegt er ad umsakjendur hafi lokid kennararéttin-
danami og/eda hafi reynslu af pvi ad kenna islensku sem
annad eda erlent mal. Neer eingdngu er um islensku-
kennslu ad reeda & BA-stigi en umsekjendur purfa einnig
a0 geta kennt islenskar bokmenntir og fjallad um islenskt
samfélag. Askilegt er ad peir hafi biiid 4 islandi undan-
farin ar. Kunnatta i fronsku er naudsynleg. Mogulegt er ad
stunda framhaldsnam vid skélann med kennslu.

Umsoknir, sem greini frd nami og storfum umsakjenda,
asamt skyrslu um ritsmidar og rannsoknir, skulu sendar til
Stofnunar Arna Magnissonar i islenskum freedum, stofu
Sigurdar Nordals, postholf 1220, 121 Reykjavik,

fyrir 30. jini 2018.

Nanari upplysingar veitir Ulfar Bragason rannsoknar-
professor i sima 562 6050.

_ Reykjavik 12. jani 2018
Stofnun Arna Magnussonar i islenskum freedum

prentmet

== HRADI - GEDI - bJONUSTA

\ 4

RITARI OSKAST

150% STARF

Prentmet, Lynghdlsi 11 Reykjavik 6skar eftir ritara til
framtidarstarfa i 50% starf. Vinnutimi fra 13:00-17:00.
Starfid er adallega f6lgid i simsvorun, mottoku
vidskiptavina og reikningagerd.

Prentmet bydur upp a hdgeeda prentun par sem hradi, geedi
og persénuleg pjénusta fara vel saman i framleidslunni.
L6gd er rik ahersla a ad starfsfélki lidi vel & vinnustad.
Vid mata umséknum verdur tekid sérstakt tillit til reynslu
og bekkingar umsakjenda.

Oskad er eftir stundvisum og reglusomum adila
med framarskarandi pjénustulund.

Nénari upplysingar um starfid veitir framkveemdastjori
mannaudsmala, s. 85 60 601, ingasteina@prentmet.is.

Atvinnuumsdkn er 8 www.prentmet.is. ///
7,

Umséknarfrestur er til 4. jdli n.k. .

Almenn
Prentun

S.5600 600 - www.prentmet.is
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Leikskodlastarfid er
fislbreytt og litrikt. A hverjum \
degi sameinumst vid um bjartari

framtid fyrir bornin og okkur. -

»ENnginn dagur er eins og ég leeri eitthvad nytt 8 hverjum /
degi. Eg er baedi kennarinn og nemandinn. begar ég sé ‘
anaegda foreldra og glod born er pad mér hvatning til ad gera

betur. Starfsumhverfid verdur stédugt betra og hlunnindi starfsins

vega pungt. Samgongustyrkur, sundkort, ékeypis adgangur & sofn,
heilsustyrkur og malsverdir gera leikskdla ad adladandi vinnustad ofan 4 allt
annad. Uppbyggingin er i fullum gangi."

LEIKSKOLAR REYKJAVIKURBORGAR OSKA EFTIR
FOLKI TIL AD STARFA MED FRAMTID LANDSINS

Vid leitum ad skapandi og ahugasomu félki med margvislega menntun,
reynslu og pekkingu sem hefur ahuga & ad vinna med ungum bornum.

( bodi eru storf i 6llum hverfum borgarinnar.

Nanari upplysingar eru & www.reykjavik.is/laus-storf/sfs )
) Reykjavikurborg
VID VINNUM MED FRAMTID LANDSINS Siler B Ml ime s




Reykjavikurborg

Fjarmalaskrifstofa/Kjaradeild

Starf umsjonarmanns mannauds- og launakerfis i Kjaradeild

B.0. SMIPIR

Ertu smidur eda hefurdu ahuga
a byggingarvinnu?

B.0. Smidir ehf. eru ad leita ad smidum og verkamannum i
framtidarstarf vegna aukinna verkefna.

Verkefnastada er vidsvegar um land, p6 adallega a
hdfudborgarsveedinu og Sudurlandi.

Umsoknir og fyrirspurnir ma senda a bosmidir@bosmidir.is

Kjaradeild sinnir launavinnslu Reykjavikurborgar og hefur eftirlit med framkveemd kjarasamninga. Deildin ber abyrgd 4 talkun kjar:
og fer med fyrirsvar peirra mala gagnvart vidsemjendum og adilum vinnumarkadar. Deildin sinnir auk pess radgjof a svidi kjarasamninga
innan Reykjavikurborgar og hefur umsjon med og ber abyrgd & launa- og mannaudsupplysingakerfi borgarinnar og proun pess.

Hja Kjaradeild starfa 29 starfsmenn og hefur deildin adsetur ad Borgartani 12.

Oskad er eftir 6flugum starfsmanni til starfa vid umsjon 4 launa- og mannaudskerfi Reykjavikurborgar. Leitad er ad einstaklingi sem byr
yfir mikilli samskiptahaefni, synir frumkveedi og hefur tileinkad sér sjalfsteed vinnubrégd. Unnid er med SAP mannauds- og launakerfi auk
undirkerfa og krefst vinnan skipulagshzefni og pekkingar & storum fjarhagsupplysingakerfum.

Heefniskrofur:

* Haskolamenntun sem nytist i starfi

* G00 pekking & hugbtnadarprofunum

* Pekking og reynsla af storum fjarhagsupplysingakerfum

* Reynsla af SAP a&skileg

* Reynsla af framsetningu & mannauds- og launaupplysingum
er kostur

* Skipulagshaefni og sjalfstaedi i vinnubrégdum

* Goodir samskiptahafileikar og lipurd i mannlegum samskiptum

Helstu verkefni:

* broun, vidhald, eftirlit og bilanagreining mannauds- og launakerfa
* Greining og Grvinnsla & launa- og mannaudsgognum

 Skyrslu- og upplysingagjéf til innri og ytri adila

* Innsetning og vidhald launaforsendna

* Adstod vid notendur

Launakjdr eru samkvaemt kjarasamningi Reykjavikurborgar og vidkomandi stéttarfélags. Umsaekjendur eru vinsamlega bednir ad seekja um
starfid a heimasidu Reykjavikurborgar www.reykjavik.is/storf

Umsaoknarfrestur er til og med 9. juili 2018.
Nénari upplysingar veitir Atli Atlason, deildarstjori kjaradeildar i netfangi atli.atlason@reykjavik.is

Vakin er athygli a stefnu Reykjavikurborgar um jafnan hlut kynja i storfum og
ad vinnustadir endurspegli pad margbreytilega samfélag sem borgin er.

Eftirlitsmaodur
umferdar-
mannvirkja

Samgongustofa leitar ad einstaklingi med pekkingu a umferdar-
mannvirkjum og stédlum og reglum sem taka til slikra mannvirkja.

Leitad er ad dhugasomum einstaklingi til ad vinna hratt og 6rugglega ad undirbuningi,
skipulagningu, innleidingu og eftirfylgni ryggisuttekta & samgongumannvirkjum
og stédugu eftirliti med pvi ad fylgt sé kréfum um 6ryggi samgéngumannvirkja og
6ryggisstjornun vid rekstur peirra. Starfshlutfall er 100%.

Menntunar- og haefniskrofur

@ * BSc grada i verkfraedi eda skyldum greinum,
eda ndm sem meta ma sambeerilegt.

* Haldg6o pekking og reynsla & kréfum og st6dlum

Umsoknarfrestur er varda umferéarmannvirki er kostur.

er til 9. juli 2018 * Samskiptafeerni og mikill &hugi & nyjum aherslum,

innleidingu nyrra ferla og 6ryggismalum
umferdarmannvirkja.

* Reynsla og pekking & geeda- og 6ryggisstjornunarferlum
og p.a.m. reynsla af Gttektum og skodunum.

* Leitad er ad samviskusémum og jakvaedum einstaklingi

sem getur unnid sjalfsteett, hefur gott vidmat og synir
frumkvaedi i starfi.

i bodi er spennandi starf hja metnadarfullri stofnun i alpjédlegu umhverfi.
Vid bjodum upp a goda starfsadstodu og frabaera vinnufélaga.

Sao
Armali 2 1 108 Reykjavik | Simi 480 6000 S A Yomle
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HOPBILAR
Melabraut 18 - 220 Hafnarfirdi - Simi 599-6000

Vegna aukinna verkefna erum vid hja
Hépbilum hf. ad leita ad nyjum
starfsmonnum til ad aka rdtunum okkar.

Starfshlutfall: Fullt starf
Dagsetning radningar: Sem fyrst
Heefniskrofur: Ruturéttindi (6kuréttindaflokkur D eda D1).
Enskukunnétta mikilveeg. Rik pjonustulund og g6d mannleg
samskipti. Hreint sakavottord.

Hvetjum konur jafnt sem karla til ad seekja um

Haegt er ad senda inn umséknir &
atvinna@hopbilar.is eda hafa samband vid
David i sima 5996014.

Te—

Héfa_lasslxialésafn-ia a Akureyri
Forstédumadur

Laust er til umsoknar starf forstédumanns Héradsskjalasafn-
sins & Akureyri.

Starfssveedi Héradsskjalasafnsins & Akureyri neer yfir
Akureyrarkaupstad, Eyjafjardarsveit, Grytubakkahrepp,
Horgarsveit og Svalbardsstrandarhrepp.

Safnid starfar skv. Légum nr. 77 / 2014 um opinber skjalasdfn
og er hlutverk pess m.a.: Innheimta og vardveisla skjala fra
opinberum adilum og ad hafa pau adgengileg fyrir notendur
i peim tilgangi ad tryggja réttindi og hagsmuni einstaklinga
jafnt sem stjornvalda. Leidbeina um notkun skjala og veita
upplysingar Gr peim og greida fyrir rannséknum. Hafa eftirlit
med og veita sampykki fyrir medferd skjala hja sveitar-
stjornum og 60rum skilaskyldum adilum i héradinu. Gangast
fyrir rannsoknum sem tengjast safnkosti og leitast vid ad afla
einnig heimilda fra einstaklingum, féldgum og einkaadilum til
a0 tryggja a0 heimildir um s6gu héradsins vardveitist.

Helstu verkefni og abyrgdarsvio:

o Abyrgd 4 rekstri og stjornun Héradsskjalasafnsins 4
Akureyri.

 Starfsmannamal, fjarhags- og starfsaaetlanagerd.

 Framkveemd og framfylgni skjalaméla og eftirlits sem kvedid
er & um i fyrrgreindum logum.

* Fagleg forysta i skjalamalum sveitarfélaganna &
safnsvaedinu.

* UndirbGningur og skipulagning syninga
Héradsskjalasafnsins.

« Samskipti og tengsl vid vidskiptavini og samstarfsadila fyrir
hond safnsins innan lands sem utan.

Menntunar- og/eda haefniskrofur:

* Haskolaprof sem nytist i starfi.

* Reynsla af skjalavorslu opinberra skjalasafna og
skjalastjorn.

 pekking a sogu jafnt sem stjornsyslusogu héradsins er
kostur.

« Stjornunarhefileikar og reynsla af stjornun og rekstri.

* G0 tungumalakunnatta og haefni til ad setja fram mal i
reedu og riti.

* Gerd er krafa um vammleysi, s.s. ad vera med gott ordspor
og ad framkoma og athafnir & vinnustad og utan hans
samrymist starfinu.

 Godir forystu-, skipulags-, og samskiptahzfileikar.

Nénari upplysingar um starfid er ad finna & heimasiou

Akureyrarbaejar, www.akureyri.is par sem sétt er um rafraent.
Umsoknarfrestur er til og med 18. juli 2018.

Akureyrarbaer

Akureyrarbar - Geislagata 9 -+ Simi 460 1000 - Bréfasimi 460 1001
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Hjukrunarfraedingar

Laus er til umsoknar stada hjukrunarfraedings vid
Sjukrahusio Vog ad Storhofda 45. Starfshlutfall er
samkomulagsatridi. Um er ad raeda priskiptar vaktir og
unnid adra til pridju hverja helgi. Naeturvaktir eru hluti af
starfinu en einnig kemur til greina ad rada hjukrunar-
fraeding sem vinnur eingdngu naeturvaktir. Stadan er laus
fra 1. agust 2018.

Helstu verkefni og abyrgd

Hjukrun sjuklinga i afeitrun

batttaka i teymisvinnu dsamt sjukralidum, afengis- og
vimuefnaradgjofum, sélfraeedingum og leeknum

Menntun og hafniskréfur

B Réttindi il ad starfa sem hjukrunarfreedingur & islandi

B Ahugi  hjukrun &fengis- og vimuefnasjuklinga

B G6d feerni i mannlegum samskiptum og skipulégd
vinnubrégd

Kjor fara eftir kjarasamningi SFV og Félags islenskra
hjukrunarfreedinga. Umsoknum asamt upplysingum um
menntun og starfsferil skal skilad & Sjukrahusid Vog,
Storhofda 45, 110 Reykjavik, merkt: Hjukrunarfraedingur
eda i tolvupdsti & netfangid thora@saa.is eigi sidar en
1.4gust 2018.

Nanari upplysingar veitir

béra Bjornsdéttir, framkveemdastjori ‘ )
hjukrunar a Sjukrahusinu Vogi i sima

530 7600, netfang: thora@saa.is

Heilbrigd sal i
hraustum likama

Viltu starfa a einstokum vinnustad?

ipréttafraedingar

Heilsuborg vill baeta vid sig metnadarfullum iprotta-
freedingum. Annars vegar er um ad reeda tvaer 100%
stoédur, hins vegar leitum vid ad ipréttafraedingum til ad
sinna hop- og einstaklingspjalfun sem verktakar.

Vid leitum ad jakvaedum, lausnamidudum og
samvinnufusum ipréttafraedingum, pvi um er ad reeda
pverfaglegt og fijdlbreytt starf. Reynsla af hoppjalfun
er kostur. Umsaekjendur purfa ad geta hafid storf

1. september.

Nanari upplysingar veitir Bara Sigurbjérg Olafsdottir
fagstjori hreyfingar i Heilsuborg i sima 849-5453.
Umsoknir sendist a bara@heilsuborg.is fyrir 1. juli.

Reykjavikurborg

Fjarmalaskrifstofa/Kjaradeild

Starf verkefnastjora geedamala i Kjaradeild

Kjaradeild sinnir launavinnslu Reykjavikurborgar og hefur eftirlit med framkveemd kjarasamninga. Deildin ber abyrgd 4 talkun kjarasamninga
og fer med fyrirsvar peirra mala gagnvart vidsemjendum og adilum vinnumarkadar. Deildin sinnir auk pess radgjof a svidi kjarasamninga
innan Reykjavikurborgar og hefur umsjon med og ber dbyrgd @ launa- og mannaudsupplysingakerfi borgarinnar og préun pess.

Hja Kjaradeild starfa 29 starfsmenn og hefur deildin adsetur ad Borgarttni 12.

Oskad er eftir 5flugum starfsmanni til starfa vid geedamal i tengslum vid launavinnslu Reykjavikurborgar.

Um er ad reeda verkefni vid gerd geedahandbokar, vidhaldi hennar, innleidingu, eftirfylgni 4samt innri Gttektum og umbataverkefnum
tengdum gaedamalum kjaradeildar. Starfid felur einnig i sér verkefnastjorn i verkefnum & vegum deildarinnar.

patttaka i starfshopum, prounarverkefnum og samstarfshopum fyrir hond deildarinnar.

Leitad er ad einstaklingi sem byr yfir mikilli samskiptaheefni, synir frumkveedi og hefur tileinkad sér sjalfstaed vinnubrdgd.

Heefniskrofur:

* Haskdlamenntun sem nytist i starfi

« bekking og reynsla af verkefnastjornun og geedastjornun

« Skipulagshaefni og sjalfstaedi i vinnubrogdum

* Gooir samskiptaheefileikar, pjonustulund og lipurd
mannlegum samskiptum

Helstu verkefni:

* Matun og uppbygging geedamala launavinnslu kjaradeildar

* Umsjon med gerd, vidhaldi og proun gaedakerfis innan
launavinnslu

* Umsjon med gerd, vidhaldi og préun vinnuhandbékar
vegna launavinnslu

* Innleiding geedaskjala og verkferla

« Eftirfylgni og Grlausn abendinga

* Innleiding innri Gttekta

* Fraedsla og pjalfun vegna geedamala

* Upplysingagjof og skyrslugerd

Launakjor eru samkveemt kjarasamningi Reykjavikurborgar og vidkomandi stéttarfélags. Umsaekjendur eru vinsamlega bednir ad saekja um
starfid & heimasidu Reykjavikurborgar www.reykjavik.is/storf

Umsaknarfrestur er til og med 9. juli 2018.

Nanari upplysingar veitir Atli Atlason, deildarstjori kjaradeildar i netfangi atli.atlason@reykjavik.is

Vakin er athygli & stefnu Reykjavikurborgar um jafnan hlut kynja i storfum og

ad vinnustadir endurspegli pad margbreytilega samfélag sem borgin er.

heilsuborg.is

Starfsfolk i mottoku

Heilsuborg er sa stadur sem folk leitar til pegar
pad vill koma i veg fyrir heilsubrest, 6dlast aukna
vellidan eda vinna med heilsuverkefni sem upp
koma. Fyrirtaekid er einstakt, enginn & islandi byaur
hlidstaeda pjonustu.

Starfid felst i mottoku vidskiptavina sem saekja fiolbreytta
pjonustu Heilsuborgar og samskiptum vid pa, simsvérun
og afgreidslu simtala, asamt 68rum tilfallandi verkefnum i
samradi vid yfirmann. | bodi eru eftirfarandi vinnutimar:

* Morgunhanar vakt fra 5.45- 13.45

* Dagvakt 8-16 eda 9-17

* Kvéld- og helgarvaktir virk kvold 16-21, laugard.
7-45-15.30, sunnud. 9.45-14.15

Hja Heilsuborg starfar samhentur hopur
starfsmanna ad pvi markmidi ad baeta heilsu
og lifsgaedi vidskiptavinanna. Fagmennska og
virding eru héfd ad leidarljosi i starfseminni.
Starfsumhverfid er frjott og stédugt er

leitad nyrra leida til ad pjona vidskiptavinum
sem best. Allir sérfraedingar Heilsuborgar

eru med haskolamenntun i sinu fagi. Hja
Heilsuborg starfa m.a. hjukrunarfreedingar,
leeknar, naeringarfraedingar, félagsfraedingur,
iprottafraedingar, sjukrapjalfarar, salfraedingar,
og astridukokkur.

Vid leitum ad starfsfolki sem hefur reynslu af skrifstofu-
stérfum og géda almenna télvukunnattu, byr yfir skipu-
lagshaefileikum og a audvelt med ad hafa yfirsyn yfir
verkefni sin. Sveigjanleiki, jakvaedni og vinnugledi eru
mikils metnir eiginleikar, sem og sjalfstaedi og frumkvaedi
i starfi, snyrtimennska og stundvisi. bad er kostur ad

hafa reynslu af pvi ad vinna med Navision, Ségukerfid
eda Gagna. Umsaekjendur purfa ad geta hafid storf eftir
verslunarmannahelgi

Frekari upplysingar um starfid veitir Berglind Elva
Tryggvadottir pjonustustjori Heilsuborgar i sima 860-1199.
Umsoknir sendist a netfangid berglind@heilsuborg.is
fyrir 1. juli.

Heilsuborg hefur nylega komid sér fyrir i nyju
sérinnréttudu hisnaedi a Bildshofda 9. Starfsmenn
eru um Qo talsins.

Bildshofoi g / Hofdinn / 110 Reykjavik / Simi 560 1010 / heilsuborg@heilsuborg.is

Y Heilsuborg
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STOFNUN

Teekifeeri til nattaru-
verndar i skipulagi

Starf sérfraedings

Umhverfisstofnun leitar a6 starfsmanni med dhuga og géda pekkingu & um-
hverfismalum til a0 vinna ad umsdgnum til sveitarfélaga um skipulagsaaetlanir. |
bodi er krefjandi starf i pverfaglegu teymi sérfraedinga par sem ahersla er [6g0 &
samstarf og moguleiki er & ad hafa ahrif & préun starfs.

Helstu verkefni

Helstu verkefni sérfraedingsins verda umsagnir um svaedis- og adalskipulag
sveitarfélaga skv. logum um nattdruvernd svo og deiliskipulag & nattdruverndar-
svaeedum. Jafnframt er gert rad fyrir verkefnum er varda mat & umhverfisahrifum
sem og leyfisveitingar. Sérstok dhersla er 8 umbotaverkefni er varda aukna
nytingu stafreenna gagna og rafraena pjonustu.

itarlegri upplysingar um starfio, helstu verkefni og haefniskrofur til starfsins er
a6 finna a starfatorg.is og http://www.umhverfisstofnun.is/storf-i-bodi

Umsoknarfrestur er til og med 9. juli 2018.

Vio viljum rada annan sjontaekjafraeeding
[ teymio okkar

i sjontaekjadeild Costco leggjum vid aherslu 4 framiirskarandi pjonustu vid
medlimi okkar og faglega radgjof um allt sem vidkemur sjontaekjum.
Costco bydur:

e Samkeppnisheef laun
e Sveigjanlegan vinnutima
o Taekifeeri til starfsprounar & ollum svidum voruhtssins

Ef pér finnst petta vera rétta teekifeerio fyrir big, vinsamlegast sendu ferilskrana pina til:
Ste McClay hja sjontzekjadeildinni i Bretlandi
netfang: smcclay@costco.co.uk

Okkur vantar gédan
lyfjafreeding i hopinn

o
( LYFJAVER )

Opid: Virka daga 8.30-18.00 - Laugardaga 10-14
Sudurlandsbraut 22 + Simi 533 6100

GARDABA

Hofsstadaskoli

e Skolalioi

e Studningsfulltrdi
o broskapjalfi

Sjalandsskoli

e [slenskukennari & unglingastig

e Studningsfulltriar

e Starfsmadur & tdmstundaheimili
e Pbroskapjalfi

Urridaholtsskdli - leikskélastig

o Deildarstjori

e Haskdolamenntaoir leidbeinendur
o Leikskélakennarar

e Ritari

Leikskolinn Akrar
o Leikskdlakennarar - 50% og 100% stada
o Leikskolasérkennari

Leikskolinn Bajarbol
o Deildarstjéri
o Starfsfélk med fjolbreytta menntun

Leikskolinn Holtakot

e Deildarstjori

o [eikskélakennari

e Starfsmaodur i eldhis

Leikskoélinn Kirkjubol
o Leikskélasérkennari

Leikskolinn Krakkakot
o Leikskélakennarar

Leikskolinn Lundabdl
o Leikskélakennari

Sigurhaed - heimili fyrir fatlad folk
e Starfsmadur

Ahugasamir einstaklingar, an tillits til kyns,
eru hvattir til ad saekja um.

Nanari upplysingar ma finna a radningarvef
Gardabaejar https://starf.gardabaer.is.

g GARDPABAR

GARDATORGI 7 o SIMI 5258500 « GARDABAER.IS




Efnaverkfraedingur

Rétgroio ionfyrirteeki & hofudborgarsveedinu dskar eftir ad
rada efnaverkfraeding eda efnafreeding til framtidarstarfa.

Starfssvio:

e Vérupréun

» Teekniradgjof

» Samskipti vid erlenda birgja
« Onnurtilfallandi verkefni

Menntunar- og haefniskrofur:

* Prof i efnaverkfraedi eda efnafraedi

e Lipurd i mannlegum samskiptum og heefni til ad vinna
med 60rum

¢ Metnadur, frumkvaedi og sjalfsteed vinnubrégd

* Gott vald & islenskri tungu

¢ G060 kunnétta i ensku og einu Nordurlandamali

Vinsamlegast sendid umsoknir til Fréttabladsins &
hrannar@frettabladid.is fyrir 1 juli.

Borgarhokasafnid @

BORGARBOKASAFNIE — Verkefnastjori midlunar og syningarhalds

MENNINGARHUS

Viltu taka patt i ad mota bokasafn framtidarinnar?

Laus er til umsoknar timabundin 80% stada verkefnastjéra midlunar og syningarhalds til eins ars hja Borgarbdkasafninu.
Borgarbokasafnid hefur markad sér metnadarfulla framtidarsyn og miklar breytingar eru i farvatninu, jafnt i midlun sem og
pbjénustu vid gesti. Vidburda- og syningarhald i menningarhtsum Borgarbdkasafnsins er i stodugri proun. Logo er ahersla &
alpydumenningu, barnamenningu og fjslmenningu, med samveru, upplifun, midlun og menningarlzsi ad leidarljosi.

[]
E Lausar stodur vid
Fjolbrautaskdla Sudurnesja
Vid Fi6lbrautaskdla Sudurnesja eru eftirfarandi kennarastoour

lausar til umsoknar neesta skolaar. Radningartimi er fra
1. 4glst 2018.

Vélstjornargreinar - heil stada
Rafidngreinar - heil stada

Einnig vantar islenskukennara i fullt starf 4 haustonn 2018
vegna afleysinga.

Umsokn med upplysingum um menntun og starfsreynslu skal
skila i tolvuposti til skdlameistara & netfangid kras@fss.is eigi
sidar en 9. jali 2018. Leitad er ad framhaldsskdlakennara med
menntun i vidkomandi fagi. Laun eru samkvaemt kjarasamning-
um rikissjods og Ki skv. nanari atfzrslu i stofnanasamningi
skolans.

Tekid skal fram ad skv. 4. mgr. 8. gr. laga framhaldsskaéla nr.
92/2008 er Gheimilt ad rada einstakling til starfa vid framhalds-
skola sem hlotid hefur refsidom fyrir brot & akveedum XXII. kafla
almennra hegningarlaga.

Nénari upplysingar ma fa i sima 421-3100 eda i tdlvupdsti hja
Kristjani Asmundssyni skolameistara, kras@fss.is og Gudlaugu
Palsdottur adstodarskolameistara, gp@fss.is. Ollum umséknum
verdur svarad eftir ad akvéroun um radningu hefur verid tekin.
A heimasidu skélans, www.fss.is, ma finna frekari upplysingar
og sja myndir r skolalifinu.

Skélameistari

Haefniskrofur

haskolaprof & meistarastigi sem nytist i starfi

a0 lagmarki 2ja ara reynsla af verkefnastjornun, grafiskri
hénnun og syningarhaldi

metnadur, frumkvaedi, skipulagshaefni, hugmyndaaudgi og
sjalfsteedi i starfi

feerni og geta til ad vinna undir alagi og sinna mérgum
vidfangsefnum

feerni i mannlegum samskiptum og sveigjanleiki

g60 almenn télvukunnatta og mjog god pekking & InDesign,
Photoshop og hvers kyns nymidlun

islensku- og enskukunnétta sem nytist i starfi og geta til ad
tja sig i reedu og riti, kunnatta i fleiri tungumalum er kostur
en ekki skilyroi

mjog godir skipulagshefileikar og fagmennska

i vinnubrogdum

Verkefnastjori heyrir undir freedslu- og midlunardeild og
vinnur pvert a allar starfsstodvar Borgarbokasafnsins og
hefur frumkvaedi ad og umsjon med syningarhaldi og honnun
markads- og kynningarefnis.

Verkefnastjori tekur virkan patt i framkveemd og proun
verkefna er tengjast stefnumétun Borgarbékasafnsins og pvi
breytingaferli sem almenningshokasdfn ganga nti i gegnum.

Nanari upplysingar um helstu verkefni og abyrgd er ad finna a innri vef Reykjavikurborgar.
Launakjor eru samkveemt samningi Reykjavikurborgar og vickomandi stéttarfélags.
Kskilegt er ad vidkomandi geti hafid storf 15. agast 2018.

Upplysingar um starfid gefur Gudran Dis Jonatansdottir, deildarstjori fraedslu og midlunar,
gudrun.dis.jonatansdottir@reykjavik.is

Umsoknarfrestur er til og med 8. jili n.k. Umsoknir skulu sendar a vef Reykjavikurborgar www.reykjavik.is/storf.

Vakin er athygli a stefnu Reykjavikurborgar um jafnan hlut kynja i storfum og ad vinnustadir borgarinnar endurspegli pad
margbreytilega samfélag sem vid bium i. Reykjavikurborg vinnur gegn mismunun & vinnumarkadi og hvetur innflytjendur,

fatlad folk, hinsegin folk og folk a 6llum aldri til ad saekja um storf hja borginni.

ERTU i LEIT AP DRAUMASTARFINU?

Finndu pitt starf a atvinna.frettabladid.is

Jjob.is

H:N fjélskyldan er margar sjalfsteedar rekstrar-
einingar sem sameinast um fjarmalapjénustu.
Vid leitum ad kréftugum einstaklingi til pess
ad leida hépinn sem veitir pessum fyrirtaekjum
framurskarandi pjénustu. Vid erum framsaekin
og byggjum fjarmalaferlana okkar & rafraenni
nalgun. Vid erum sifellt ad leita leida til pess
ad nyta teeknina betur og na aukinni skilvirkni
og samtengingu a milli kerfa.

Haskélamenntun sem nytist i starfi

Reynsla af fjarmalastjérnun og faerslu békhalds
Greiningarhaefni

G469 teknileg pekking; faerni i Excel

Snerpa og nakvaemni

Geta til ad vinna undir alagi

Vid stérfum fyrir mérg stérfyrirtaeki og leitum
ad metnadarfullum grafiskum hénnudi med rika
starfsreynslu. Hugmyndarikum grafiker med
framurskarandi hzfileika og frjéa sképunargafu
fyrir krefjandi og fjolbreytt verkefni. Sjalfstzedi
og frumkvaedi er mikilveegur eiginleiki en ekki
sidur haefileiki til ad vinna i kraftmiklum og
gladlyndum hépi sem fer sifellt staekkandi

a frabaerum stad i Bankastraeti 9.

Préf i grafiskri hénnun

Reynsla af hénnun

Sjalfstzedi til ad framkvaema
Haefni i mannlegum samskiptum

Nanari upplysingar um stérfin ma finna &: hn.is/stofan/storf-i-bodi/
Umséknir sendist & atvinna@hn.is fyrir 7. jali.

H:N MARKADSSAMSKIPTI




Starfatorg.is

Starf

Stofnun

Loégreglumadur
Logregluvardstjori

iprottakennari

Sérfraedingur
Neeringarfreedingur

Nydoktor ranns. & svidi hreyfivis.
Kennari & sjukralidabraut
Salfreedingur

Légreglustjorinn & Vestfjoroum
Légreglustjorinn & Vestfjoroum
Fj6lbrautaskoli Sudurlands
Tryggingastofnun
Heilbrigdisstofnun Vestfjarda
Haskoli islands

Fjélbrautaskolinn i Breidholti
Heilbrigdisstofnun Sudurlands
Lifeindafraedingur Heilbrigdisstofnun Nordurlands
Kennari, uppeldisgr. og lifsleikni  Fjélbrautaskdli Vesturlands
Verkfreedingur i vaktakerfisradgjof Landspitali

Hjukrunarfreedingur Landspitali, krabbameinsleekningad.
Sjakralidi Landspitali, méttékugeddeild
Sérfreedingur i hjukrun aldradra  Landspitali, 6ldrunarteymi
Sérfreedingur i bradahjukrun Landspitali

Yfirleeknir Landspitali, bradaleekningar
Landspitali/Hi, bradafraedi
Sérfraedingur i nyburaleekningum Landspitali, Barnaspitali Hringsins
Hjukrunarfreedingur Landspitali, 6ldrunarteymi
Radgjafi/studningsfulltrui/félagslidi Landspitali, méttokugeddeild
Doktorsnemi Haskoli islands, Jardvisindadeild
Yfirlaeknir i krabbameinslaekn. Heilbrigdisstofnun Sudurlands
Eftirlitsmadur umferdarmannvirkja Samgéngustofa

Launafulltrai Heilsugeesla héfudborgarsvaedisins
Kennari, islenska Fj6lbrautaskoli Sudurnesja
Kennarar, vélstjérnar- og rafiéngr. Fjélbrautaskéli Sudurnesja
Sjukraflutn.- og umsjénamadur  Heilbrigdisstofnun Vesturlands

Forstodumadur rannséknastofu

Stadur

Patreksfjorour
isafjorour
Selfoss
Reykjavik
isafj./Patreksfj.
Reykjavik
Reykjavik
Selfoss
Saudarkrokur
Akranes
Reykjavik
Reykjavik
Reykjavik
Reykjavik
Reykjavik
Reykjavik
Reykjavik
Reykjavik
Reykjavik
Reykjavik
Reykjavik
Selfoss
Reykjavik
Reykjavik
Reykjanesbeaer
Reykjanesbaer
Hvammestangi

Laus storf hja rikinu og upplysingar um malefni rikisstarfsmanna

Nr. a vef

201806/1287
201806/1286
201806/1285
201806/1284
201806/1283
201806/1282
201806/1281
201806/1280
201806/1279
201806/1278
201806/1277
201806/1276
201806/1275
201806/1274
201806/1273
201806/1272
201806/1271
201806/1270
201806/1269
201806/1268
201806/1267
201806/1266
201806/1265
201806/1264
201806/1263
201806/1262
201806/1261

THE HUSAVIK

WHALE

\g Uscum

Hvalasafnio a Hasavik
Framkveemdastjori 6skast

Laust er til umséknar starf framkvaeemdastjéra Hvala-
safnsins a Hasavik. Hvalasafnid er sjalfseignastofnun
sem hefur pad medal annars sem markmid ad reka
freedslumidst6d og safn um hvali og lifriki sjavar vid
island. Hvalasafninu er atlad ad safna upplysingum,
sdgum, gégnum og gripum sem tengjast markmidum
safnsins.

A Hvalasafninu eru til synis margar grindur af hvala-
tegundum tr Nordur-Atlantshafi og midlar safnid freedslu
um peer asamt frodleik um vistfraedi hvala og nytingu

i sogulegu ljési. Hvalasafnid er vinseell afangastadur
ferdamanna & Nordurlandi og arlegur gestafj6ldi er um
35.000, mest erlendir ferdamenn. Hvalasafnid er vidur-
kennt safn skv. safnalégum og markast starfsemi safnsins
af pvi. Hvalasafnid er jafnframt medlimur i Samtokum
ferdapjonustunnar, Markadsstofu Nordurlands og
Husvikurstofu.

Verksvid framkveemdastjora snyr ad hinum ymsu pattum a
Hvalasafninu. Auk umsjonar og abyrgdar med daglegum
rekstri og daetlanagerd parf framkveemdastjori ad geta
synt frumkvaedi og sveigjanleika i 6llum helstu daglegu
storfum a safninu, p.m.t. afgreidslustérfum, alpjédlegu
samstarfi, rekstri @ minjagripab(id, samskiptum vid opin-
bera adila og ferdaskrifstofur og fasteignaumsjon.

Heefniskrofur:

. Haskolamenntun sem nytist i starfi og tengist
abyrgdarsvidi safnsins

«  Ahugi og pekking & hvélum, lifriki hafsins og

safnastarfi

Rekstrar- og bokhaldspekking

Reynsla af stjornun og starfsmannahaldi

Frumkveedi og leidtogaheefileikar

Lipurd i samskiptum

G060 tolvu og tungumalakunnatta skilyroi

Umsoknarfrestur er til 30. jini 2018.

Starfatorg.is

Upplysingar veitir Porkell Lindberg Pérarinsson stjérnar-
formadur, lindi@nna.is og/eda Valdimar Halldérsson
lastjori, valdi I fn.is. Umsoknir

fr jori,

berist a framangreind netfong.

Stofnun

Starf

Rannsoknamidstdd islands
Rannsoknamidstdd islands
Rannséknamidstod islands
Rannsoéknamidstod islands
Rannsoéknamidstod islands

Starfsmadur til umsyslu sjéda
Starfsmadur i seskulydsteymid
Starfsmadur i skolateymid
Sérfraedingur

Mottaka og simsvérun
Mannauds- og samskiptastjori
Deildarstjori

Forstéduleeknir bradaleekninga
Adalvardstjorar

Logreglumenn

Rannséknamidstod islands
Haskoli Islands, Lyfjafraedideild
Sjukrahusid a Akureyri
Légreglustjorinn & Sudurnesjum
Légreglustjorinn & Sudurnesjum

Verkefnastjori Biskupsembaettid

Teeknimadur Landspitali, heilbr.-/upplysingataekn.
Salfreedingur Heilsugeesla héfudborgarsvaedisins
Leeknir Heilbrigdisstofnun Nordurlands
Sjukrapjalfari Heilbrigdisstofnun Nordurlands
Verkefnisstjori Haskoli Islands, Upplysingataeknisvid
Lyfjateeknir Landspitali, sjukrahtusapétek
Starfsmadur Landspitali, sjukrahusapétek

Hjukrunarfraedingur
Hjukrunarfraedingur
Liffreedingur/lifeindafreedingur
Kennari, speenska
Sérfraedingur

Kennari, hisasmidi

Landspitali, dagdeild skurdleekninga
Heilbrigdisstofnun Sudurnesja
Tilraunast6d Hi ad Keldum
Fjélbrautaskoli Nordurlands vestra
Matveelastofnun

Fjélbrautaskoli Nordurlands vestra
Sérfraedingur, endurhaefingalaekn. Sjukrahusid a Akureyri
Adstodarskolameistari Menntaskélinn & Isafirdi

Umsjon fasteigna
Heimavistavordur, studningsfulltr. Menntaskolinn & safirdi
Mannauds- og freedslufulltrui ibudalanasjodur

Menntaskolinn & safirdi

Stadur
Reykjavik
Reykjavik
Reykjavik
Reykjavik
Reykjavik
Reykjavik
Reykjavik
Akureyri
Reykjanesbeer
Reykjanesbaer
Reykjavik
Reykjavik
Reykjavik
Husavik
Husavik
Reykjavik
Reykjavik
Reykjavik
Reykjavik
Grindavik
Reykjavik
Saudarkrokur
Selfoss
Saudarkrokur
Akureyri
isafjéraur
isafjeraur
isafjorour
Reykjavik

Laus storf hja rikinu og upplysingar um malefni rikisstarfsmanna

Nr. a vef

201806/1260
201806/1259
201806/1258
201806/1257
201806/1256
201806/1255
201806/1254
201806/1253
201806/1252
201806/1251
201806/1250
201806/1249
201806/1248
201806/1247
201806/1246
201806/1245
201806/1244
201806/1243
201806/1242
201806/1241
201806/1240
201806/1239
201806/1238
201806/1237
201806/1236
201806/1235
201806/1234
201806/1234
201806/1233

Stada aeskulydsfulltriaa hja
Lagafellssokn, Mosfellshae

Lagafellssokn i Mosfellshae auglysir lausa til umsdoknar
st6du eeskulydsfulltrda. Um er ad raeda nytt 100% starf,
fra og med 1. agust 2018

Askulydsfulltrai tekur patt i motun, skipulagningu og
annast barna og eeskulydsstarf i Lagafellssokn.

Askilegt er ad askulydsfulltrai hafi uppeldis-, leidtoga-,
djakna- eda gudfreedimenntun og/eda haldgdda reynslu
sem nytist i starfi. Jakveett vidhorf til kirkjustarfs er
forsenda fyrir velgengni i starfi. Umseekjandi parf ad geta
synt frumkvaedi og unnid sjalfsteett.

Med umsokn veitir umseaekjandi Lagafellssokn heimild til
a0 afla sakarvottords.

Nanari upplysingar um starfslysingu eeskulydsfulltria er
ad finna & heimasiou Lagafellssoknar,
www.lagafellskirkja.is

Nanari upplysingar um starfio veitir Rafn Jonsson,
formadur séknarnefndar i sima 896 8916 og/eda sr.
Arndis G. Bernhardsdottir Linn, prestur safnadarins,
i sima 866 8947.

Umsoknir ber ad senda rafreent a netfangio:
lagafellskirkja@lagafellskirkja.is

Umsoknarfrestur er til og med 8. jili 2018
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Trésmidir @smiéi

oskast

Hasasmidi oskar eftir ad rada vana smidi eda reynslumikla
byggingarverkamenn til starfa. Mikil vinna framundan.
Islensku- eda enskukunnatta naudsynleg.

Nanari upplysingar i netpésti villi@husasmidi.is

Laus storf

hja Képavogsba

Ymis storf

- Starfsmadur i Pjonustumidstdd vid almenna
pjonustu

- Verkefnastjori stefnumétunar

Grunnskélar

- Adstodarforstodumadur fristundar i
Alfhélsskola

- Adstodarforstodumadur fristundar i
Sneelandsskola

- Deildarstjori sérarraeda i Alfhélsskola

- Fristundaleidbeinandi i Smaraskéla

- Fristundarstarfsmenn i Vatnsendaskéla

- Ipréttakennari i Alfhélsskéla

- Kennari i h6nnun og smidi i Karsnesskéla

- Kennari i hdnnun og smidi i Vatnsendaskéla
- Kennari i Képavogsskéla

- Kennari i leiklist og/eda dans i Alfhélsskéla

- Sérkennari/proskapjalfi i Alfhélsskéla

- Skolalidi i Smaraskoéla

- Studningsfulltrai i Smaraskéla

- Tolvuumsjoénarmadur i Karsnesskéla

- Umsjoénarkennari 4 midstigi i Alfhélfsskoli

- Umsjénarkennari i midstig i Vatnsendaskéla
Leikskalar

- Adstodarmadur i eldhis i Alfatani

- Deildarstjori i Baugi

Fifusdlum

- Deildarstjori i Képahvol

- Deildarstjori i Képasteini

- Deildarstjori i Leek

- Deildarstjori i S6lhvérfum

- Leikskélakennari i Arnarsmara

- Leikskélakennari i Alfatani

- Leikskélakennari i Dal

- Leikskolakennari i Graenatani

- Leikskélakennari i Képahvoli

- Leikskélakennari i Kopasteini

- Leikskolakennari i Laek

- Leikskolakennari i Marbakka

- Leikskélakennari i Nap

- Leikskélasérkennari i Képahvol

- Leikskolasérkennari/proskabjalfi i Baug
- Leikskolasérkennari/proskapjalfi i Kopasteini

- Leikskélasérkennari/proskapjalfi i
Solhvorfum

- Starfsfolk i Nap

- broskapjalfi/leikskolasérkennari i Alfatani

Velferdarsvid

- Forstodumaadur ibadarkjarna fyrir fatlad folk

- Fristundaleidbeinendur i félagsmidstodvum
Képavogs

Eingdngu er haegt ad sakja um storfin rafraent a

heimasidu Képavogsbaejar, www.kopavogur.is,

par sem jafnframt ma finna fleiri storf og nanari

upplysingar.

‘ Képavogsbaer

kopavogur.is

Launafl ehf er idnfyrirtaeki i Fjardabyggd med um 100 manns i vinnu og pjonar
vidskiptavinum sinum i flestum greinum sem liita ad idnadi.

Gaeda- og Oryggisstjori

Launafl ehf. (LA) auglysir eftir geeda- og dryggisstjora til starfa hja félaginu.
Um er ad reeda fullt starf. Mikilveegt er ad umsaekjandi tileinki sér 6ryggis- og geedamal fyrirtaekisins.

Helstu verkefni Menntun

Vidhalda og préa UHO (Umhverfi,Heilsa og Oryggi)  Haskélamenntun sem nytist i starfi er kostur.
stefnu fyrirtaekisins Skipul6gd vinnubrogd og frumkvaedi i starfi.
Utanumhald & atvikaskraningum bekking & idnadarumhverfi og storidju er kostur.
Eftirlit & vinnusveedum Mjég g60 heefni i mannlegum samskiptum.
Kynning og fraedsla innan fyrirtaekis 4 geeda-og G60 tjaning i reedu og riti.

6ryggismalum. Tungumalakunnatta i islensku og ensku er skilyrdi.
Samskipti vio eftirlitsadila. G0 tolvukunnatta. Pekking & excel og word.
Rekstur og préun gaedakerfis.

Greining & arangri i geeda- og 6ryggismalum.

Umsoknarfrestur er til og med 12 juli 2018.
Umseaekjandi parf ad geta hafid storf eigi sidar en 1 september 2018 eda eftir nanara samkomulagi.
Umsaéknir skulu sendar & netfang magnus@launafl.is.

Launafl ehf. - www.launafl.is - simi 414-9400.

Sveitarfélagid Blonduésbaer auglysir
\_J

—— B[Ol’ldUéSbaEr eftir 6flugum einstaklingi til ad taka

vid starfi sveitarstjora.

Sveitarstjori

Leitad er ad jdkvaedum, heidarlegum og kraftmiklum einstaklingi sem er reidubuinn til ad leggja
sig allan fram i krefjandi starfi. Viokomandi parf ad bua yfir gédri reynslu af pvi ad starfa med félki
og parf einnig ad eiga audvelt med samskipti fyrir hond sveitarfélagsins og ad vera talsmadur
pess, hvort sem er i samskiptum vid opinbera stjérnsyslu, vidskiptavini, ibia eda fjéimidla.

Starfssvid Menntunar- og hafniskrofur

Sveitarstjori er framkvamdastjéri sveitarfélagsins Menntun og reynsla sem nytist i starfi er skilyrdi.
og sér um framkvamd akvardana sem teknar eru af Farsael reynsla af stjérnun, rekstri og samskiptum er
sveitarstjérn og byggdarddi. skilyrdi.

Sveitarstjori skipuleggur og undirbyr dagskrd funda, Pekking og reynsla af stefnumétun er kostur.

situr fundi sveitarstjérnar, byggdarads og annarra
nefnda eftir atvikum og hefur par malfrelsi og
tillogurétt.

Pekking og reynsla af sveitarstjérnarmalum og opinberri
stjérnsyslu er kostur.

G6oir skipulagshafileikar, frumkvaedi, hugmyndaaudgi

Sveitarstjéri leidir atvinnuuppbyggingu o
! PPbYgEingu 0g og metnadur til drangurs.

eflingu atvinnulifs a svaedinu og 6nnur verk

sem honum kunna ad vera falin. Haefileiki til ad tja sig i reedu og riti.
Nanari Gtlistun & hlutverki sveitarstjéra er ad finna i Leidtogahfileikar med aherslu & frumkvaedi, drugga
49, gr. sampykkta um stjérn og fundarskop akvardanatéku og skipuldgd vinnubroga.

Sveitarfélagsins Blondudsbajar.

Umsékn

Umsdkn um starfid parf ad fylgja itarleg starfsferlisskra og kynningarbréf par sem gerd er grein fyrir dstaedu
umsoéknar og rokstudningur fyrir hafni vidkomandi i starfid. Umséknarfrestur er til og med 2. juli 2018
Nénari upplysingar um starfid veita Gudmundur H. Jakobsson formadur byggdarads i sima 898 8489 og
Rannveig Lena Gisladattir forseti sveitarstjérnar i sima 893 0816. Umsokn skal skilad rafraent a netfangio
sveitarstjori@blonduos.is

Bléndudsbaer er vel stadsett sveitarfélag i alfaraleid med riflega 900 iblia. Spennandi framkvaemdir eru & dofinni og mikil
taekifaeri til uppbyggingar. A Blénduési er fidlskylduvant samfélag med hatt pjénustustig og metnadarfullt leik og grunn-
skélastarf. Moguleikar til tivistar, ipréttaidkunar, afpreyingar og félagsstarfa eru fidimargir i sveitarfélaginu. Nanari upplysingar
um sveitarfélagid ma finna & www.blonduos.is

ERTU i LEIT AD DRAUMASTARFINU?

Finndu pitt starf a atvinna.frettabladid.is
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Serfraedingar |
radningum

Anagadir vidskiptavinir eru
okkar besta auglysing

Starfsemi STRA ehf. byr ad
aldarfjéréungs reynslu og
pekkingu a svidi starfs-
manna- og radningarmala
en stofan hefur unnid fyrir
morg helstu og leidandi
fyrirtaeki landsins um
arabil.

Rik dhersla er 16g8 4 trunad
vardandi vérslu gagna og
upplysinga baedi gagnvart
umsakjendum, sem og
vinnuveitendum.

Anzeg8ir vidskiptavinir til
margra &ra hafa notid
pjénustu STRA, en stofan
hefur jafnframt umsjén
med radningum i sérfradi-
og stjérnunarstsaur.

www.stra.is

Vorubilstjorar — Grofumenn

— Verkstaedismadur

Urd og Grjot ehf oskar eftir vénum vorubilstjorum i
vinnu, badi til skammtima og langtima.
Oskum einnig eftir Gréfuménnum, baedi til
skammtima og langtima.

Oskum einnig eftir verkstadismanni i vinnu.

Ahugasamir hafid samband & urdoggrjot@urdoggrijot.is
eda sima 660-0040.

\.&RAFRUN

RAFVIRKI OSKAST!

Vanur rafvirki 6skast til starfa.
Umsokn dsamt ferilskra sendist & rafrun@rafrun.is

Gjotuhraun 8 - 220 Hafn rdur — 555 6060 — rafrun@rafrun.is

—

Til hvers ad augl

Ef bU auglysir sjalf-/ur eftir starfsmanni eydir pu verulegum tima
i urvinnslu innsendra umsékna.

Okkar styrkur er é6flugur gagnabanki og yfir tveggja daratuga reynsla vid ad
piénusta fyrirtaeki vid leit ad starfsmanni.

Sparadu pér tima, kostnad og fyrirhéfn - leitadu adstodar
fagmanna med langvarandi reynslu af radningarmalum.

STRA Starfsradningar ehf. - Sudurlandsbraut 30 - simi 588-3031
stra@stra.is - gudny@stra.is - www.stra.is.

Kerholsskols
r
-’

Kerhalsskali er sameinadur leik- og grunnskéli med um 70 nemendur &
aldrinum 1. ars upp i 10. bekk. Skélinn er Greenfanaskoli og leggur
aherslur & fagleg vinnubrogd, einstaklingsmidad nam, umhverfismennt
og utikennslu, list- og verkgreinar. Vakin er athygli & stefnu Grimsnes- og
Grafningshrepps um jafnan hlut kynja i stérfum hja sveitarfélaginu. Allir
starfsmenn skolans sem eru i 100% vinnu fa tveer hreyfistundir & viku f
vinnutima auka annarra fridinda.

Kerholsskoli skar eftir ad rada i eftirtaldar stodur:

Umsjonarkennara a yngsta stig.
Menntunar og heefniskrofur:

« Leyfisbréf til grunnskoélakennslu.

* Reynsla af kennslu i grunnskola aeskileg.
* Reynsla af teymisvinnu.

Sérkennara

Helstu verkefni og abyrgd:

Heldur utan um 6ll sérkennslumal i badum deildum og er

kennurum til studnings vardandi nam og kennslu barna sem

pburfa studning.

Menntunar og heefniskrofur:

o Leyfisbréf til kennslu i grunn- og/eda leikskola.

* Menntun & svidi sérkennslu askileg.

 Askilegt ad hafa reynslu af kennslu & badum
skolastigunum.

* Go0a skipulagshzfileika.

o Frumkveedi i starfi og faglegur metnadur

* Reynsla af teymisvinnu.

Studningsfulltriaa og leidbeinanda i fristund

Um er ad reeda 40-100% stodur sem skiptist i ad vera

studningsfulltrdi ca. 60% og leidbeinandi i fristund ca. 40%.

 Studningsfulltrdi starfar i ndnu samstarfi vid
umsjonarkennara og sérkennara.

o Leidbeinandi i fristund vinnur eftir leidsdgn
fristundarfulltria sveitarfélagsins.

Vaenst er af 6llum umsaekjendum:

e Goorar feerni i samskiptum

* Frumkveedi i starfi, faglegs metnadar og abyrgdar
 Sjalfsteedi og skipulagdra vinnubragda

* Sveigjanleika og godrar feerni i samskiptum.

* Godrar islenskukunnattu

* Framtakssemi og jakveedni.

* Vilja til ad gera g6dan skola betri.

Umsaekjendur purfa ad syna fram & hreint sakavottord
Umsoknarfrestur er til 1. agist 2018

Nénari upplysingar gefur Jona Bjorg Jonsdottir skolastjori
og iris Anna Steinarrsdattir adstodarskolastjori i sima 480-
5520, 863-0463. Umsoknir med upplysingum um menntun,
starfsreynslu og umsagnaradila berist til skolastjora,
jonabjorg@kerholsskoli.is
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UTBOD Usi
AugIVSIng um Ny tbod i auglysingu hja Reykjavikurborg:
- y 14
Byggingar a West-End svaedi SklpUIagsmaI 1 . (?rgn(éa]sz(zégli. Mirvidgerdir utanhiss Il afangi 2018,
. = utbo .
Keflavikurflugvallar Hverager6| . T I
Rafkerfisbreytingar og endurbaetur UVERAGERDISELY anari upplysingar er a0 finna a
a lagna-og loftreesikerfum. Uthod nr. 20787 . P ) www.reykjavik.is/uthod
o _ ) Tillaga ad breytingu a deiliskipulagi Reykjavikurborg
Iframkvae_m(_iasysla r’|k|sms, f.h. La_ndhelglsgaes_lu Islapds, ) Kambalands i Hveragerai. Innkadpadeild
oskar eftir tilbodum i framkvaemdir vid rafkerfisbreytingar i 8 ini 19-14. 105 Reykiavik
byggingum & West-End svaedi Keflavikurflugvallar og auk pess Bzjarstjorn Hveragerdishzjar sampykkti pann 15. jani sl. ad Sorgjn:"; 042/ 411 mjé’:” : 1 1048
breytingar & lagna og loftrzesikerfum i byggingum nr. 1760, auglysa tillogu ad breytingu a deiliskipulagi Kambalands, skv. 1. N::f‘alj ! utbod@skavik b reéfsimi 41
1776 0g 1777. Med (tbodsgdgnum fylgir verkaztlun verkkaupa mgr. 43. gr. skipulagslaga nr. 123/2010. Skipulagssveedid afmarkast o S

til sudurs og vesturs af Hringvegi (Sudurlandsvegi), til nordurs af

hvenzr vinna getur hafist i byggingum, hvenar byggingar eiga Hamrinum og til austurs af niverandi byggd vid Smyrlaheidi,

a0 vera tilbanar til notkunar eda i nothaefu astandi og hvenaer

verlklok eru. | nokkrum byggiqgum verdur verlftaki aét gerarad ?/:ésrhbeégi’n';fg::g'a?;rsguag:lrf;f:rsﬁléag::::::aS-ly;an%?g ;%Iur SV}ED| SSKIPULAG
flyrlrtakmorkuﬁu_aﬁgengl ad t|!gre|ndum byggingum & par verdi samtals 133 ibGdir i rad- og fiélbylishasum i stad 81 S U E) U R N E SJ A
akvednum timabilum sbr. verkazetlun. ibidar i einbylis-, par- og radhusum. Tillagan liggur frammi &

) o . o beejarskrifstofunni Breidumérk 20 og er til synis fra og med 2 0 0 8 = 2 0 2 4
Fara parf inn um vaktad hlid (Silfurhlid Isavia) til pess ad ménudeginum 25. jani til manudagsins 6. agust 2018. Tillagan
komast a verkstad og skulu starfsmenn verktaka hafa er einnig adgengileg 4 heimasidu Hveragerdisbajar, www.
adgangsheimild inn & vinnusvaedid og fylgja dryggisreglum og hveragerdi.is Breyting a svaedisskipulagi Sudurnesja
fyrirmeelum Landhelgisgaeslu Islands, Isavia og peim reglum verkefnislysing
sem gilda & dryggissveedinu a Keflavikurflugvelli. Peim sem telja sig eiga hagsmuna ad geeta er hér med gefinn L5698 er fram til kynni Kefnislvsi
Vettvangsskodun verdur haldin 27. jani 2018, kl. 10:00 ad kostur & ad gera athugasemdir vid tilloguna til pridjudagsins 9 brevti . V””é’.‘gir. velr e. glséysmg Yegna
vidstdddum fulltrda verkkaupa. Nénari upplysingar verda birtar 7. 4gust 2018. Athugasemdir skulu vera skriflegar og skal peim reynoa a sveolsspulagl sucurmes)a
4 iki iki i skilad & beejarskrifstofur Hveragerdisbeejar Breidumark 20 eda & 2008-2024 sbr. 2. mgr. 23. gr. skipulagslaga nr.
d vef Rikiskaupa wwwe.rikiskaug.is. 123/2010. Breytingar felast i breyttri afmérkun

netfangid: gfb@hveragerdis. vatnsverndarsvaeda i Reykjanesbae og nys

Verkinu skal vera ad fullu lokid eigi sidar en 31. mars 2020. flugbrautarkerfis Keflavikurflugvallar.
Utbodsgdgn verda adgengilega a vef Rikiskaupa
wwuw.rikiskaup.is fré og med pridjudeginum 26. jini 2018. Verkefnislysing er adgengileg a skrifstofu SSS,
Tilbodin verda opnud hja Rikiskaupum 15. agtst 2018, kI. 11:00 Skogarbraut 945, 262 Reykjanesbeer, a vefsidu
a0 viostoddum peim bjodendum sem pess dska. www.sss.is/svaedisskipulag og & vefsidum
sveitarfélaga & Sudurnesjum.

Skipulagsfulltrdinn i Hveragerdi.

Borgarttni 7c, 105 Reykjavik
Simi 530 1400
www.rikiskaup.is

RIKISKAUP

Athugasemdum og abendingum vardandi
lysinguna ma skila til skrifstofu SSS eda a
netfangid sss@sss.is. /Askilegt er ad paer berist
fyrir 20. agust 2018.

Rasningar Samvinnunefnd um Svadisskipulag

. Sqéurnesja
Olafur bér Olafsson, formadur

ar.is

—
% Akraneskaupstadur —

Kalmanstorg — Esjubraut
Gatnagero og veitur
Akraneskaupstadur og Veitur ohf. éska eftir

tilbodum i gatnagerd og lagnir vio Kalmanstorg
og i Esjubraut 4 Akranesi.

Skila skal verkinu fyrir 30. névember 2018. - L o o A—

Um er ad reeda endurgerd Kalmanstorgs dsamt -l ‘I b rOtta mi aSto mnm VerSOIU m
gdnguleidum og stigum vid torgid. [ Esjubraut \ n W i
austan Kalmanstorgs skal lagfeera 6jofnur i
yfirbor0di gétunnar og malbika badar akbrautir.
Gera skal nyja gongu- og hj6lastig ad nordanverdu Ko6pavogsbeer 6skar eftir ahugasomum rekstraradila til ad taka ad sér
med gotunni. veitingarekstur i bjértu anddyri iprottamidstédvarinnar.

Fyrir Veitur ohf. skal endurnyja allar lagnir i
Kalmanstorgi og lagnir med Esjubraut ad

A

VIS \ vmELodig

Sa sem annast veitingarekstur parf ad:
5 5 *Bjoda upp & einfaldar og hollar veitingar sem henta starfsemi iprottamio-
noroanverou. stédvarinnar og samraemast lydheilsustefnu sveitarfélagsins (s.s. saldt, safa,
Nokkrar staerdir: bist og samlokur).
o , ¢ Hafa reynslu og haefni til ad sinna veitingarekstri.
Malbik & gétur og stiga 5200 m2 . .y . g . . 2 . .
# Bua yfir g6ori samskiptahafni og vera faer um ad sinna fjdlbreyttum hopi gesta.

Steyptar stéttar 800 m2 e Vera tilbuinn til ad préa reksturinn i takt vid starfsemi ipréttamidstodvarinnar
Fraveitulagnir 750 m ’ hverju sinni.

. Ipréttamidstodin Versolum er opin alla virka daga kl. 6:30-22:00. Helgaropnun er
Kaldavatnslagnir 380 m tviskipt. A sumrin kl. 8:00-20:00 en ad vetri til kl. 8:00-18:00.
Utboésgégn eru afhent a stafreenu formi 26. jini i ipréttamidstodinni er ad finna Salalaug, fimleikafélagid Gerplu og likamsreaektarstdd
med pvi ad senda tSlvupdst 4 netfangid Reebok fitness. Arlega koma um 600.000 gestir i ipréttamidstodina. Rekstraradili &

jafnframt kost & ad semja vid Képavogsba um pjénustu vid starfsfolk og adra sem

akranes.utbod@mannvit.is, par sem fram kemur LULEE]s : SEmfR)
njéta nidurgreidslu & maltidum.

nafn bjodanda asamt netfangi, nafni og simanimer

tengilios. Gert er rad fyrir ad rekstraradili starfi med forstddumanni Salalaugar ad pvi ad setja
) ) ) nyjan brag & veitingapjénustu og na til nyrra markhépa auk peirra sem fyrir eru.

Tilbod verda opnud a bajarskrifstofu Tekid er 8 moti 6llum umséknum med opnum huga.

Akraneskaupstaéar ?6 Stillholti 16-18, 1. haed, Ahugasomum er bent & ad hafa samband vid Gudmund Halldérsson forstédumann

fimmtudaginn 12. jali 2018 kl. 11:05. Salalaugar, fyrir 5. jali, i gegnum netfangié: gudmundur.h@kopavogur.is

@ Képavogsbeaer
kopavogur.is




ERTU I LEIT AP
DRAUMASTARFINU?

Kiktu inn a8 atvinnuvef Fréttabladsins og JOB.is
a atvinna.frettabladid.is eda a www.job.is

Glaeny og fersk storf i hverri viku.
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