: YO . job.isir.is
tvinnuauglysingat
Hrannar Helgason, hrannar@365.is 512 5441

Vioar Ingi Pétursson, vip@365.is 512 5426

Fyrirtaekjaradgjof

4404000

Sérfraedingur hja
Fyrirteekjaradgjof

Vegna mikilla umsvifa leitum vid ad kraftmiklum lidsmanni
i samhentan hép Fyrirtaekjaradgjafar islandsbanka.

Fyrirteekjaradgjof islandsbanka hefur gegnt leidandi hlutverki vid métun og
uppbyggingu islensks fjarmalamarkadar undanfarin ar. Deildin veitir radgjof vid
skraningu fyrirtaekja a markad, skuldabréfa- og hlutafjaritbod og yfirtokutilbod
afélogum. Einnig veitir hun fyrirtaekjum og fjarfestum radgjof i tengslum vid
kaup og s6lu a fyrirtaekjum. Fyrirtaekjaradgjof vinnur naio med lykilstjiérnendum

@islandsbanki

fyrirtaekja og eru flest steerstu fyrirtaeki landsins i vidskiptavinahopi deildarinnar.

Helstu verkefni Haefniskrofur
Veromat og greining & fyrirtaekjum Haskolamenntun sem nytist i starfi
Gerd kynningargagna Starfsreynsla af fjarmalamarkadi
Kynning og rékstudningur greiningarefnis og pekking a reikningshaldi er kostur
Samskipti vid vidskiptavini Feerniinotkun Excel og PowerPoint
Gott vald @ notkun islensku og ensku
i meeltu og ritudu mali
Sjalfsteed vinnubroégd, frumkvaedi og kraftur

Nanari upplysingar veita

Asmundur Tryggvason, forstddumadur Fyrirtaekjaradgjafar:
asmundur.tryggvason@islandsbanki.is

Jén Emil Sigurgeirsson, Mannaudssvidi:
jon.emil.sigurgeirsson@islandsbanki.is « 440 4171

Umsdknir éskast fylltar ut a www.islandsbanki.is og sendar asamt ferilskra.
Umséknarfrestur er til og med 7. névember naestkomandi.

Vid bjédum gdda pjonustu. Hja islandsbanka starfa um 900 starfsmenn. Vid saekjumst eftir
starfsfolki sem er jakveett, faglegt og framsynt og leitar avallt bestu lausna fyrir vidskiptavini
bankans. Framtidarsyn Islandsbanka er ad vera nimer eitt i pjonustu.

islandsbanki.is

Sterk tengsil
| iIslensku atvinnulifi

www.hagvangur.is
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STARFSFOLK OSKAST

Oryggismidstddin auglysir eftir sérfreedingum i brunavidvoérunarkerfum
og pjonustuadilum fyrir slokkvitaeki.

PJONUSTUABILAR SLOKKVITEKJA

Starfid felst i pjénustu, vidhaldi og uppsetningu
slokkviteekja og slokkvikerfa.

SERFREDINGAR | BRUNAVIDVORUNARKERFUM

Starfid felst i uppsetningu, pjénustu og
forritun @ brunavidvérunarkerfum.

Heefniskrofur

- Reynsla af sambeerilegum stérfum kostur

- Frumkveedi, stundvisi, pjonustulund og vinnugledi
- Okuréttindi

Heefniskrofur

- Sveinsprof d svidi rafeindavirkjunar eda
rafvirkjunar eeskileg

- Reynsla af sambeerilegum stérfum kostur

- Frumkveedi, stundvisi, pjénustulund og vinnugledi

- Okuréttindi

/Eskilegt er ad viokomandi geti hafid storf fljétlega.

Umsoknir med ferilskrd skal senda d netfangid atvinna@oryggi.is merkt , Teeknisvid”.
Umsoknarfrestur er til 15. navember 2017

Farid verdur med allar umséknir sem trinadarmadl.

Vakin er athygli @ pvi ad starfsmenn Oryggismidstddvarinnar purfa ad skila inn sakavottordi.

Oryggismidstédin var stofnud arid 1995 og bydur upp a lausnir i éryggis- og

velferdarmalum fyrir fyrirtzeki og einstaklinga. Oryggismidstddin hefur ¢
undanférnum drum hlotid vidurkenningu VR sem Fyrirmyndarfyrirtaeki drsins.

Oryggismidstodin  Askalind 1| Képavogur | Simi 570 2400 Nanar d@ oryggi.is

PRENTARI

OSKAST

Oskum eftir ad rada offsetprentara
a nyja fjogurra lita
Heidelberg Speedmaster 52.

Prentnemi kemur einnig til greina.

Upplysingar gefa Konrad i sima 8931195 eda
a konni@litrof.is og Erlingur i sima 897 6848
eda a erlingur@litrof.is.

Fario verour meo allar fyrirspurnir
sem trinadarmal.

SILITROF ©

umhverfisvottud prentsmidja

Laus storf i Landsrétti

Landsréttur tekur til starfa 1. janGar
2018 & grundvelli laga nr. 50/2016
um démstdla og verdur radid i storfin
fra aramétum.

Nanar um edli skrifstofustarfanna, starf
démavarda og profarkalesara og skilgreindar
haefniskrofur visast til birtra auglysinga

4 Starfatorgi.

Umsdknarfrestur er til 13. névember. Askilid
er ad umsoknir og fylgigdgn berist med
rafreenum hzetti & landsrettur@domstolar.is
Umsoéknir gilda 1 allt ad sex manudi.

Verkefnastjori og serfradingur

[ bodi eru dhugaverd og krefjandi stérf hjd Embaetti landlaeknis sem reyna & skapandi vinnubrégd, gott skipulag og sveigjanleika.
Leitad er ad fjolhaefum og dhugasémum einstaklingum sem hafa frumkvaedi og metnad til ad na drangri og eru liprir f samskiptum.
Um er ad raeda starf sérfraedings til ad adstoda svidstjéra dhrifapatta heilbrigdis og starf verkefnastjéra heilsueflandi framhaldsskéla.

Embeetti landlaeknis starfar i
samraemi vid [6g um landlaekni
og lgdheilsu. Hlutverk
embeettisins er i hnotskurn

a0 studla ad gédri og 6ruggri

VERKEFNASTJORI HEILSUEFLANDI FRAMHALDSSKOLA
Helstu vidfangsefni:

® St(ra verkefni um heilsueflandi framhaldsskéla.

® Eftirfylgni og studningur vid heilsueflandi framhaldsskéla um

Helstu vidfangsefni:

land allt. ritun fundargerda.
® patttaka i stefnumdtun  heilsueflingu 3 svidi hrifapatta ® Studningur vid pverfagleg verkefni  svidi 8hrifapatta
heilbrigdis. heilbrigdis.

® Samvinna vid hagsmunaadila, vinna vid énnur pverfagleg ® Utanumhald og skipulag skjala.
verkefni og seta f stgrihépi.

® Mat 3 drangri verkefna og hagnyting rannsékna.

SERFRADINGUR A SVIBI AHRIFAPATTA HEILBRIGPIS

® Adstoda svidstjora i utanumhaldi verkefna 4 svidinu.
® Samskipti vid hagsmunaadila, adstod vid stjérnun vidburda og

heilbrigdispjonustu, heilsueflingu
og 6flugum forvérnum.

Nénari upplysingar veita
Jakabina H. Arnadéttir (jakobina.
arnadottir@capacent.is) og
Audur Bjarnadéttir (audur.
bjarnadottir@capacent.is) hja
Capacent Radningum.

® patttaka i verkefnum & svidi dhrifapatta heilbrigdis.

Upplysingar og umsékn
capacent.is/s/5911

Upplgsingar og umsdékn
capacent.is/s/5912

Umsdknarfrestur

13. november

Menntunar- og hafniskrofur:

e H3askdlaprof & framhaldsstigi s.s. 8 svidi kennslu, heilsueflingar,
lgdheilsu eda sambeerilegt.

e pekking og reynsla af vinnu i framhaldsskélum er mikilvaeg.

® pekking og reynsla af drangursrikum leidum til ad auka vellidan
er kostur.

® pekking og reynsla af verkefnastjérnun er mikilvaeg.

® pekking og reynsla af rannséknarvinnu og hagnygtingu
rannsékna.

Capacent — leidir til rangurs

Menntunar- og haefniskrofur:

e Haskdlaprof 3 svidi mennta-, félags- eda heilbrigdisvisinda eda
sambeerilegt.

e pekking og reynsla sem ngtist vel i starfi er kostur.

® bekking og reynsla af verkefnastjérnun og vidburdarstjérnun er
kostur.

® Afburdafaerni i framsetningu 3 efni & islensku og ensku er
naudsynleg.

capacent
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Teeknimenn hja Neydarlinunni

Neydarlinan leitar ad 6flugu taeknifélki til framtidarstarfa vid fjarskipta- og upplgsingataekni. Neydarlinan rekur fjarskiptabliinad 3 um
200 stodum um land allt, senda og tilheyrandi binad og umfangsmikil midkerfi i Reykjavik. Leitad er ad einstaklingum sem bda yfir
lausnamidadri hugsun og skipulagshaefileikum. Starfsmennirnir purfa ad vera samviskusamir, stundvisir og é6sérhlifnir dsamt pvi ad
sgna sjalfstaedi { vinnubrégdum og bua yfir hafni til ad vinna i hép. Mikilvaegt er ad starfsmenn Neydarlinunnar séu fljétir ad tileinka

sér ngjungar.

Starfsstadur verk- eda taeknifraedings er ad mestu leyti i Reykjavik en starfsstdd rafeindavirkjans er allt landid med megin starfsstdd i

Reykjavik. Nanari upplgsingar veitir Témas Gislason, simi: 570 2000, netfang: tomas@112.is.

Upplgsingar og umsékn
capacent.is/s/5904

Upplysingar og umsékn
capacent.is/s/5905

VERK- EDA TAKNIFRADINGUR
Helstu vidfangsefni:

® Vinna vid midkerfi og stjornblnad 112, tetra og vaktstdodvar

siglinga.

® Uppb ing og rekstur umfangsmikils fjarskipta- o
ppbygging og g ] p g

upplysingataeknibinadar.

® Honnun og préun fjarskiptakerfa med dherslu 3 netkerfi auk

stjérn- og eftirlitskerfa.

® Innleiding ngjunga og undirblningur nyrrar pjénustu.

RAFEINDAVIRKI

Helstu vidfangsefni:
® Vinna vid rekstur og vidhald dreifikerfa og stodblnadar peirra

s.s.senda, vidtaekja og annars fjarskiptablinadar um land allt.

® Vinna vid uppsetningu og gangsetningu nys fjarskiptablinadar.

® Vidhald rafeindabinadar, bilanagreining og vidgerdir.

Neydarlinan ohf. var stofnad
oktéber 1995 og hof 112 neydar-
simsvorun 1. janGar 1996. [ dag
vinna par rmlega 30 manns.
Tilgangur félagsins er rekstur
neydarvaktstddvar vegna
samramda neydarnimersins
112, almenn svérun neydarboda,
fjarskiptapjénusta og skyldur
rekstur. Neydarlinan er stadsett
Bjorgunarmidstod islands, Skdg-
arhlid 14, Reykjavik.

Ollum umséknum verdur svarad
og baer medhdndladar sem
trinadarmal.

Menntunar- og haefniskrofur:

nytist f starfi.

Menntunar- og haefniskrofur:

o Verk- eda teeknifraedi af fijarskipta- eda rafeindataeknisvidi, eda

sambeerilegt sem nytist i starfi.

e Starfsreynsla sem nytist { starfi.
® pekking og/eda reynsla af fjarskiptapjénustu og fjarskiptakerfum.

Capacent — leidir til arangurs

e Sveinsprof Ur rafeindavirkjun eda sambaerileg menntun sem

e /skilegt er ad vidkomandi hafi starfsreynslu af rekstri

fjarskiptabunadar.

® Reynsla af ferdalogum um halendid ad sumri og vetri.
® Geta unnid vid krefjandi adstaedur f vondum vedrum, i méstrum

og 3 fiollum.

Storf hja Capacent 3 Islandi

Umséknarfrestur

12. november

capacent

Vid leitum ad metnadarfullum einstaklingum { prjd stérfinnan Capacent & Islandi. Frabaert taekifzeri til ad starfa { 6flugu teymi
rddgjafa sem sinna ort vaxandi hépi krofuhardra vidskiptavina 38 Nordurldndunum. Nanari upplgsingar um starfssvid og haefniskrofur

eru 3 heimasidu Capacent, capacent.is.

RADGJAFIASVIDI
VIDSKIPTAGREINDAR

Leitad er ad einstaklingi med
framurskarandi samskiptahzefileika,
greiningarhafni og auga fyrir
framsetningu upplysinga. Innan
starfssvids er: greining, Utfaersla og
innleiding vidskiptagreindar og rédgjof til
vidskiptavina f ndinni samvinnu vid adra
radgjafa Capacent.

HUGBUNADARSERFRADINGUR A
SVIDPI VIBSKIPTAGREINDAR

Leitad er ad einstaklingi med brennandi
3huga 3 préun hugbdnadarlausna.

Innan starfssvids er: préun og innleiding
veflausna, innleiding vidskiptagreindar
og teknilegur rekstur lausna dsamt
rddgjof til vidskiptavina f ndinni samvinnu
vid adra radgjafa Capacent.

RADGJAFIASVIDI
REKSTRARRADGJAFAR

Leitad er ad reyndum adila i
rekstrartengd og stefnumétandi
rddgjafarverkefni — einkum rekstrar-
og parfagreiningar, vérustjérnun,
endurhdénnun ferla og innleidingu
arangursrikra breytinga hja
vidskiptavinum.

Capacenter norraent
rddgjafarfyrirtaeki sem veitir
vidskiptavinum radgjof,
upplysingar og lausnir sem

skila arangri. Capacent er

skrdd 4 Nasdaq First North
markadnum i Stokkhélmi og er
med skrifstofur & islandi, Svipj6d
og Finnlandi. Hja fyrirtaekinu
starfa um 150 sérfraedingar, par
af um 50 radgjafar & Islandi med
vidtaeka reynslu og pekkingu
sem nytast flestum svidum
atvinnulifsins. Capacent sakir
jafnframt sérhaefdar lausnir og
bekkingu til leidandi alpjédlegra
samstarfsadila 4 bord vid
Microsoft, IBM, Qlik og Gartner.

Upplgsingar og umsékn
capacent.is/s/5878

Upplysingar og umsékn
capacent.is/s/5886

Upplgsingar og umsékn

capacent.is/s/5887

Menntunar- og haefniskrofur:
Haskélamenntun sem ngtist { starfi.
G6d pekking og reynsla i medhondlun
gagna, tolfraedi og Gtfaerslu
drangursmeelikvarda.
Framdrskarandi greiningarhaefni.
Ahugi, sveigjanleiki og mjég g3
samskiptahafni.

Capacent — leidir til drangurs

Menntunar- og haefniskrofur:
Haskolamenntun 3 svidi télvunarfraedi,
verkfraedi, raunvisinda eda
hugblinadarverkfrzadi.

Starfsreynsla vid forritun er aeskileg.

® pekking 8 C#, ASP.Net, SQL og Javascript

er a&skileg.

Menntunar- og hafniskrofur:
Haskélamenntun sem n{tist i starfi, s.s.
3 svidi verkfraedi, vidskiptafraedi eda
vOrustjérnunar.

pekking og reynsla & greiningu
rekstrarlegra vidfangsefna og
innleidingu breytinga er skilyrdi.
Reynsla af rekstrarradgjof er aeskileg.
Framurskarandi greiningarhaefni.

Umsdknarfrestur

5. november

capacent
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LANDOSNET

RAFMOGNUD STORF

Sérfraedingur i birgdastyringu
Langar pig ad takast & vid spennandi starf og hjalpa okkur ad skapa rafmagnada framtid?

Vid leitum ad einstaklingi sem byr yfir miklu frumkvaedi og ndkvaemni til starfa hjé okkur vid nytt stodugildi.
Vidokomandi kemur til med ad taka pétt i fjiolbreyttum verkefnum & svidi birgdastyringar og mun hafa mikil
ahrif & métun og préun starfsins par sem um nyja stodu er ad raeda.

Starfssvid:
« Rekstur og préun birgdakerfis
« Innleiding og préun birgdabdkhalds og handtdlvuvaedingar
» Stefnumétun og skipulag vegna innflutnings adfanga
. Ppéatttaka i préun vidskiptakerfa
« Virkt eftirlit med birgdum og adfongum til ad ldgmarka séun

Menntunar- og haefniskréfur
« Haskoélamenntun sem nytist i starfi s.s. verkfraedi, vidskiptafraedi eda menntun
4 svidi vorustjéornunar
« Fyrri reynsla af birgdastyringu og pekking & birgdakerfum
- Talnagleggni og greiningarhaefni
« Frumkvaedi og drifkraftur

Umsoknarfrestur er til og med 8. névember 2017.

Nénari upplysingar veita Helgi Bogason innkaupastjéri og Olafur Kari Juliusson mannaudssérfreedingur
i sima 563-9300 eda netfanginu mannaudur@landsnet.is

Umsaekjendum er bent @ um ad saekja um starfid & heimasidu Landsnets, www.landsnet.is. Umséknum
parf ad fylgja itarleg starfsferilskra og kynningarbréf par sem gerd er grein fyrir astaedu umsdknar auk
rékstudnings fyrir haefni vidkomandi i starfid.

Um Landsnet

Vid flytjum raforku & Islandi og styrum uppbyggingu flutningskerfisins. Vi® sjaum fyrir okkur rafveedda framtid sem er f takt vid samfélagid og
hofum sett okkur pad markmid ad tryggja 6rugga afhendingu & raforku til framtidar og ad nd satt um paer leidir sem farnar verda. Vid viljum
taka tillit til parfa samfélagsins & hverjum tima og synum &byrgd i umgengni vid nattiruna. Vid berum umhyggju hvert fyrir 68ru og viljum
skapa godan vinnustad med spennandi verkefnum. Vid héfum ad leidarljési gildin okkar: samvinnu, dbyrgd og virdingu.

Landsnet | Gylfaflot 9 | 112 Reykjavik | Simi 563 9300 | landsnet@landsnet.is | www.landsnet.is

Laus storf

hja Képavogsbeae

Grunnskélar

- Forfallakennari i Salaskéla

- Fristundaleidbeinendur i félagsmidstédvar
Képavogs

- Fristundaleidbeinendur i Karsnesskaéla

- Fristundaleidbeinendur i Lindaskola

- Fristundaleidbeinendur og hasvérdur i
Smaraskéla

- Fristundaleidbeinendur, kennari og
adstodarleikskoélastjéri i Vatnsendaskéla

Leikskélar
- Deildarstjéri og leikskélakennari & Alfatdni

- Deildarstjéri og starfsmadur i sérkennslu &
Laek

- Leikskolakennari a Baug

- Leikskolakennari a Dal

- Leikskélakennari & Efstahjalla
- Leikskolakennari @ Marbakka

- Leikskélakennari og leikskélasérkennari a
S6lhvorfum

- Leikskélakennari og leikskolasérkennari i
Austurkér

- Leikskolakennari og proskapjalfi i Fifus6lum
- Leikskélasérkennari @ Képahvol

- Sérkennari & Alfatani

Umhverfissvid

- Verkstjoéri hja Vatnsveitu Képavogs
Velferdarsvid

- Starfsmadur i félagslega heimapjénustu

- Starfsmenn & heimili fyrir fatlad folk

Eingdngu er haegt ad sakja um storfin rafraeent &
heimasidu Koépavogsbaejar, www.kopavogur.is,
par sem jafnframt ma finna fleiri storf og nanari
upplysingar.

Képavogsbaer

kopavogur.is

Vid geetum
verid med naesta
starfsmann

manaadarins 3 skra

capacent

Radgjafar okkar bua
yfir vidtaekri pekkingu
a atvinnulifinu

og veita trausta og
personulega rddgjc

www.capacent.is




RUvV starfar i almannapagu

og hefur pad hlutverk ad vekja,
virkja og efla. Oflugt og samhent
starfsfélk RUV skodar sam-
félagid med gagnrynum heetti,
segir mikilvaegar ségur og

bréar nyjar leidir til midlunar.

Ny stefna RUV til 2021 var kynnt
i sumar www.ruv.is/2021

Umsoknarfrestur um storfin
er til 12. névember.

Sott er um storfin a vef Capacent
www.capacent.is.

Nanari upplysingar og
heefniskrofur eru &8 www.ruv.is/
laus-storf og a capacent.is.

Vid hvetjum konur jafnt sem karla
og folk af dlikum uppruna til ad
seekja um starfid.

~
R J
-

WWW.ruv.is

Taktu patt i ad leida RUV
inn i spennandi framtid

RUV til framtidar

Dagskrarstjori
NUumiolun og Ras 2

Nytt svid sem sinnir lifandi simidlun a Ras 2,
RUV.is og samfélagsmidlum. Par verdur unnid
ad proun efnis- og midlunarleida RUV og
pbjénustu fyrir ungt félk. Midlarnir pjona
notendum hér og nu og Ras 2 verdur afram
fyrst og fremst i islenskri tonlist. Nyr Spilari
a vef RUV verdur hluti af Niumidlasvidi. bréun
vefs, Spilara og nyrra midlunarleida verdur

a Numidlasvidi.

Starfssvid

- Stefnumétun og stjéornun Rasar 2, RUV.is,
Spilara og samfélagsmidla RUV.

- Dagskrarstjorn og ritstjorn Rasar 2 og RUV.is.

- Abyrgd @ midlun efnis RUV pvert & midla
og bréun nyrra midlunarleida.

- Préoun og umsjén allra vefja RUV i samstarfi
vid hugbunadarsvid.

- bréun Spilara (adur Sarpsins) a vef,
snjalltaekjum og streymiboxum.

- Umsjon med samstarfi vid pridja adila
um dreifingu og midlun.

- Umsjon med midlun ténlistar og vidburda
til yngra félks i 6llum midlum ROV.

« Yfirumsjén med nyrri pjonustu vid
ungt félk, RUvNUlL.

ry ®

Framkvaemdastjori
Framleidslusvio

Nytt svid sem fer med framleidslu a dag-
skrarefni RUV og umsjén med ltleigu a teekjum
og adstodu til sjalfsteedra framleidenda og
annarra fjolmidla. Framsetning og eftirfylgni
kjarnaferils RUV & svidi framleidslu. Markmidid
er ad hamarka geedi dagskrarefnis og nytingu
audlinda RUV. Safnadeild, geedahandbdk,
ferlaumsjon og skjalastjornun verda hluti

af framleidslusvidi.

Starfssvid

- Gerd og framkveemd framleidsluaaetlunar

RUV og einstakra verkefna.

- Framleidsla & dagskrarefni RUV

samkvamt framleidsluforsendum.

- Framleidsla fyrir og i samvinnu vid

sjalfsteeda framleidendur.

. Utleiga & taekjum og adstddu og pjénusta

vid sjalfsteeda framleidendur.

- Yfirumsjon med safnadeild, skraningu,

vardveislu og midlun ur safni RUV.

- Umsjon med ferlainnleidingu hja RUV i heild

og ritstjorn geedahandbadkar.

ry e

Framkvaemdastjori
Midlar

Hlutverk framkvaeemdastjéra midla er ad
hamarka gaedi og nytingu a verdmeetum

a dagskrarsvidum RUV. Hann sinnir samn-
ingagerd fyrir dagskrarsvid og steerri
samningagerd fyrir RUV i heild og styrir
aeetlanagerd dagskrarsvida og eftirfylgni.
Framkvaemdastjéri midla vinnur ndid med
dagskrarstjérum, m.a. a svidi geedamala
og daglegs rekstrar.

Starfssvid

- Samningar, samstarf og skuldbindingar

fyrir hénd dagskrarsvida.

- Aztlanagerd dagskrarsvida og eftirfylgni

a svidi rekstrar, innkaupa og birgda.

- Framkvaemdastjorn steerri samstarfs-

verkefna RUV a svidi dagskrar.

- Yfirumsjon med geedamalum dagskrarsvida.
- Daglegur rekstur svidanna og hamorkun

a nytingu audlinda.

capacent



Viltu tilheyra
oflugri lidsheild?

Vidskiptastjori a fyrirtakjasvidi

Vid leitum ad 6flugum og framtakssomum vidskiptastjora verslunar og pjonustu.
Fyrirtaekjasvid Arion banka bydur staerri fyrirtaekjum, stofnunum og sveitarfélégum alhlida
fjarmalapjonustu og styrir fjarmognunarverkefnum peim tengdum. Verslunar- og pjonustu-
teymid sinnir fj6lbreyttum verkefnum tengdum fyrirtaekjum { hinum ymsu geirum, s.s.
verslun, upplysingataekni, ferdapjonustu, idnadi og framleidslu, auk pjonustu vid fyrirtaeki

( fjarmala- og tryggingastarfsemi.

Helstu verkefni

* Styring og abyrgd & vidskiptasambondum par sem mikilvaegt er ad syna frumkvaedi
{ pjonustu og radgjof
+ Utanumhald um lanveitingar og adra fjarmognun fyrir staerri vidskiptavini bankans
+ Oflun nyrra vidskiptavina
* Sala & vorum bankans

Haefniskrofur

* Framurskarandi samskiptahzefileikar og pjonustulund

* Frumkvaedi og sjalfstaedi { vinnubrégdum

* Haskdlamenntun sem nytist { starfi

* Reynsla og pekking & fjarmognun og/eda rekstri fyrirtaekja
* Reynsla af s6lumalum og samningagerd er askileg

Nanari upplysingar veita Runar Magni Jénsson, forsto8umadur verslunar og pjénustu
a fyrirtaekjasvidi, simi 444 6522, netfang runar,jonsson@arionbanki.is

og Hanna Maria Palmaddttir, mannaudsstjori, simi 444 6333, netfang
hanna.maria.palmadottir@arionbanki.is.

Sérfraedingur a fjarmalasvidi

Arion banki éskar eftir ad rada reyndan sérfraeding a fjarmalasvid bankans til ad sinna krefjandi
uppgjorsverkefnum sjéda og félaga { rekstri hja dotturfélaginu Stefni.

Helstu verkefni

* Umsjon, abyrgd og eftirlit med uppgjérum og arsreikningum sjéda Stefnis
* Manadarleg uppgjor og onnur skyrslugjof til stjornenda

* Manadarlegur uppreikningur eigna og afstemmingar vid kerfi

* Manadarlegur gengisutreikningur sjoda

* Afleysingar vid daglegan gengisutreikning

* Greiningarvinna og urvinnsla gagna

Haefniskrofur

* Framurskarandi samskiptahzefileikar og pjonustulund

* Skipulagshafni, areidanleiki, umbotahugsun og sjalfstaedi { vinnubrogdum
* Haskolamenntun sem nytist { starfi

* Reynsla og gdd pekking & bokhaldi og uppgjorum

+ G606 almenn tolvufaerni og pekking a Excel

Nanari upplysingar veita Eggert Teitsson, framkvamdastjéri fjarmalasvids,
simi 444 6215, netfang eggert.teitsson@arionbanki.is og Hanna Maria Palmadottir,
mannaudsstjori, simi 444 6333, netfang hanna.maria.palmadottir@arionbanki.is.

Umsoéknarfrestur er til og med 16. névember. Stt er um stérfin & arionbanki.is.

Fullum trinadi er heitid og 6llum umsdknum verdur svarad pegar akvordun um radningu hefur verid tekin.

JAFNLAUNA.|  Arion banki er liflegur og spennandi vinnustadur. Vi vinnum med vidskiptavinum okkar a8 P ﬂ
VOTTUN VR |  bviad bta i haginn fyrir framtidina. Vid raektum j4 starfsanda og leggjum &herslu 4 a8 [ '
starfsfélk okkar proskist og préist { starfi med markvissri fredslu og pjalfun. Straum-
A A linustjérnun er hluti af daglegri i med sto og i allra
starfsmanna. Jafn réttur kvenna og karla til starfa er okkur hjartans mal og sidan 4rid 2015 . e
hfum vid drlega fengid Jafnlaunavottun VR. Saman létum vid goda hluti gerast. - f yrir frg mtidina
VR0

Starf vid solu og framleidslu ferda:

Feroaraogjafi

Heefniskrofur:

e Talar og skrifar mjég g6da ensku

¢ G600 tolvukunnatta

e Hefur reynslu ar ferdapjonustu

e Getur unnid mikid yfir sumartimann
* Hefur gaman af pvi ad skipuleggja
e Me0 rika pjonustulund

Helstu verkefni:

* Tilbodsgerd og skipulagning ferda
 Samskipti vid erlenda vidskiptavini
« Samskipti vid innlenda birgja

I-'\hugasamir sendi inn umsokn a
daniel@adtravel.is

TRAVEL

AD Travel er ferdaskipuleggjandi sem sérheefir sig i ferdum fyrir erlenda ferdamenn.
Vid erum ad leita ad hressum og skipulogdum starfskrafti sem vill vinna i litlu en
skemmtilegu fjolskyldufyrirtaeki par sem unnid er naid med erlendum sam-
starfsadilum ad skapa dgleymanlega lifsreynslu fyrir vidskiptavininn.

otuneyti

Skolamatur leitar ad duglegum og barngddum
einstaklingum med gdda samskiptahzefni til starfa
( leik- og grunnskola { Hafnarfirdi og Gardabze.

Um er ad raeeda 50%-100% stodugildi.

Reynsla Ur métuneyti er kostur og islenskukunnatta
er skilyrdi.

Umsoknir og fyrirspurnir berist mannaudsstjora
afanny@skolamatur.is

Skdlamatur ehf. J
[davollum1,230 Reykjanesbaer

Simi 420 2500

www.skolamatur.is

1| SKOLA
MATUR

Hollt, gott og heimilislegt

PROCUREMENT AGENT
AND

ADMINISTRATIVE ASSISTANT
(TEMPORARY UP TO 2 YEARS PROJECT)

Sendirad Bandarikjanna auglysir stéour Procurement Agent
og Administrative Assistant lausar til umséknar.
Umsoknarfrestur er til og med 5. névember 2017.

Frekari upplysingar er ad finna & heimasiou sendiradsins:
https://is.usembassy.gov/embassy/jobs/

JAFNRETTISSTADA: US Mission veitir jafnrétti i atvinnu til allra
an tillits til kynpattar, litar, trGarbragda, kyns, pjodernis, aldurs,
fétlunar, palitiskrar tengslar, hjaskaparstdu eda kynhneigdar

The U.S. Embassy in Reykjavik is seeking an individuals for the
positions of Procurement Agent and Administrative Assistant .
The closing date for both postions is November 5, 2017.
Application forms and further information can be found on the
Embassy’s home page:
https://is.usembassy.gov/embassy/jobs/

Please send your application and resumé to :
reykjavikvacancy@state.gov

EQUAL EMPLOYMENT OPPORTUNITY: The U.S. Mission provides equal
opportunity and fair and equitable treatment in employment to all people
without regard to race, color, religion, sex, national origin, age, disability,

political affiliation, marital status, or sexual orientation




Taekniteiknari

Strendingur ehf. verkfreedipjonusta dskar eftir
teekniteiknara til starfa.

Heefniskrofur:

e Menntun & svioi taekniteiknunar.

¢ Reynsla i notkun Revit er kostur en ekki skilyroi.

e Frumkvaedi, ahugi og metnadur i starfi asamt haefni
til ad vinna sjalfsteett og i hopi.

Taeknimaodur

Strendingur ehf. verkfraedipjonusta dskar eftir verk-

freedingi, teeknifreedingi eda byggingarfraedingi til
starfa & svidi honnununar og/eda umsjénar og eftirlits.

Heefniskrofur:
¢ Haskolamenntun a sinu svidi, Msc menntun askileg.
¢ Reynsla vio mannvirkjagerd er kostur en
ekki skilyroi.
e Frumkvaedi, ahugi og metnadur i starfi asamt haefni
til ad vinna sjalfsteett og i hopi.

Umsoknum skal skilad fyir 8.november 2017
a netfangio strendingur@strendingur.is.

Strendingur ehf. verkfraedipjonusta hefur starfad fra
1995 og veitir alhlida pjonustu & svidi byggingarverk-
freedi. Strendingur ehf er 13 manna vinnustaour i
hjarta Hafnarfjaroar. Fyrirtaekio hefur unnid samkvamt
vottuou gaedakerfi 1IS09001 sidan 2010.

V)s \ vmaLvedid

Skaginn 3X éskar eftir ad rada taeknilegan umsjénarmann i starfsst6d sina a Akranesi.

Starfid er nytt og felur i sér verkefnastjérnun og umsyslu sjalfvirkra framleidsluvéla fyrirtaekisins.
Vegna mikilla teekniframfara hefur Skaginn 3X radist i umfangsmikla uppbyggingu husnzedis og
fiarfest i hataeknibinadi til ad stydja vid frekari voxt fyrirtaekisins.

Mikill metnadur er lagdur i ad baeta gaedi og auka skilvirkni i framleidslu fyrirtaekisins og hefur
undanfarid verid fjarfest i eftirfarandi vélum:

o Sjalfvirk hapréud vélasamstaeda til laserskurdar a plotuefni

o Sjalfvirkar kantpressur fyrir plétuefni med hugbunadartengingu vid laserskurd
o Sjalfvirk hapréud vélasamstaeda til laserskurdar & stangarefni

o Sjalfvirk yfirfraesivél fyrir plastvinnslu

o Sjalfvirkir rennibekkir med stangarméturum

o Sjalfvirk fraesivél fyrir stalvinnslu

Umsjénarmadur parf ad syna metnad, frumkvaedi og fagmennsku i starfi dsamt pvi ad bua yfir
skipulagshaefni og sjalfstaedi i vinnubrogdum. Mikilvaegt er ad umsjénarmadur geti unnid vel i hép.

Haefniskrofur:
® G609 og yfirgripsmikil télvukunnatta
e pekking & CNC-forritun er aeskileg
e pekking a teikniforritum, t.d. AutoCad og Inventor

Vid hvetjum jafnt konur sem karla ad kynna sér starfid. ‘CD
Umsoknir sendist a: job@skaginn3x.com.

www.skaginn3x.com

Upplysingar veitir Gudjon M. Olafsson, rekstrarstjori,
i sima 861 5949 eda gmo@skaginn3x.com.

Umséknarfrestur er til og med 1. n6vember 2017.

Systurfyrirtaekin Skaginn hf., Porgeir og Ellert hf. & Akranesi og 3X Technology ehf. & [safirdi mynda saman Skaginn 3X.
Fyrirtaekin framleida og selja sérsnidnar hataeknilausnir fyrir matveelaidonad a alpjédamarkadi og er vidskiptavinina ad finna
vidsvegar um heiminn. Teeknistigid er hatt og starfsmenn eru rimlega 200 talsins i starfsstédvum sem eru um 14.000 m2.
Starfsemin hefur vaxid mjog sidustu misseri en frumkvodla- og nysképunarandinn hefur vidhaldist allt fra fyrsta degi.
Ahersla er |16gd 4 ad bjéda gaedavérur og rydja braut nyrrar teekni sem feerir vidskiptavinum og umhverfinu verulegan
avinning. Skaginn 3X hlaut nylega Utflutningsverdlaun forseta islands og Nysképunarverdlaun islands.

.-_l Landsvirkjun

Vid leitum ad fjolhefum
og framtakssOmum
verkefnisstjora

Starfid felur i sér eftirlit, gagnasflun og kynningu 4 nidurst6dum ur
malingum og rannséknum 4 svidi umhverfis, samfélags, heilbrigdis
og gzda. Verkefnisstjérinn mun annast eftirlit med innri og ytri
krofum vegna starfsleyfis aflst6dva 4 Sogssvaedi og hafa umsjon med
kynningarefni, mottoku gesta sem og samskiptum vid eftirlits-

og hagsmunaadila.

- Haskdélamenntun sem nytist { starfi

- bekking 4 krofum opinberra adila 4 svidi laga og reglugerda
- Reynsla af verkefna- og gaedastjérnun

- bekking 4 umhverfismdlum og sjdlfbaerum rekstri

- Skipulagshzfileikar og sjalfstaedi { vinnubrogdum

- Heefni til ad tja sig { reedu og riti, bxdi 4 islensku og ensku

- Heefni { mannlegum samskiptum

- Tolvu- og hugbunadarfaerni

Sott er um starfid 4 vef Hagvangs, www.hagvangur.is. Nanari upplysingar veitir Geirlaug
Jéhannsdéttir (geirlaug@hagvangur.is). Umséknarfrestur er til og med 12. névember 2017.

\ Landsvirkjun ber gullmerkid i Jafnlauna- Landsvirkjun hvetur konur
‘ ‘- uttekt PwC, sem stadfestir ad fyrirtzekid jafnt sem karla til ad saekja
greidir korlum og konum jofn laun fyrir um starfid.

Jafrlaunatittelt  s6mu eda jafnverdmaet storf.

2017

Ww.landsvir’kjnjn.is
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Framurskarandi

bjénustustjori

Starfsvio:

- Abyrgs & pjénustu sem veitt er i
verkstaedismottoku HEKLU.

- Dagleg styring verkstaedismottoku og
naid samstarf vid verkstaedi HEKLU.

- Abyrgs & fraedslu starfsmanna
verkstaedismottoku.

- Abyrgs 4 eftirliti og eftirfylgni
maelikvarda og pjonustukannana.

- Fragangur og uppaskrift baedi innri
og ytri reikninga.

tolvupdstfangid sigridur@hekla.is

Vid hja HEKLU leitum ad heefileikarikum stjornanda
i stéou pjonustustjoéra verkstaedismottoku.

Umsoéknir berist gegnum heimasiéu HEKLU hf. http://www.hekla.is/storf

Yfir 150 manns starfa
hjé HEKLU hf. en félagid
er leidandi fyrirteeki
innflutningi, sdlu og
Haefniskrofur pinustu vid nijar og
notadar bifreioar.
- Yfirgripsmikil reynsla og pekking a bilum.
- Stjérnendareynsla og pekking a starfsemi
pjénustudeilda.

- Skipulagshefileikar, heefni i forgangsrédun
og samningataekni.

Félagio er med umbod
fyrir Volkswagen,
Audi, Skoda og
Mitsubishi og annast
pjonustu vio pessar

Umsoéknarfrestur er til og med 5. névember nk. Nanari upplysingar um starfid veitir
Sigridur Dréfn Amundadéttir, mannaudsstjéri i sima 590 5000 eda gegnum

- ) tegundir.
- Mikil télvufeerni.
. L . Hofudstoovar HEKLU eru
- Pekking a kréfum, reglum og lI6gum vid Laugaveg 170-174 |
um pjonustusolu. Reykjavik.
HEKLA

flugvalla

Umsoknarfrestur .
er til 13. november

Armali 2 1 108 Reykjavik | Simi 480 6000

Samgongustofa leitar ad

Eftirlitsmanni

Samgongustofa dskar eftir ad rada eftirlitsmann med innvidum, bunadi
og starfraekslu flugvalla @ mannvirkja- og leidsogusvidi stofnunarinnar.

Starfid felst i vottun og eftirliti med fyrirteekjum meo starfsleyfi til reksturs flugvalla
auk annarra verkefna tengdum flugéryggi og ymissar sérfraedivinnu i malaflokknum.
Starfshlutfall er 100%. Vidkomandi parf ad standast bakgrunnskodun Rikislogreglu-
stjora til ad starfa & haftasveedi flugverndar a flugvollum.

Menntunar- og hafniskrofur

Haskolamenntun a teknisvidi sem nytist i starfi, t.d.
verkfraedi eda taeknifraedi, eda veruleg stadfest reynsla
af teeknimalum tengdum starfreekslu flugvalla, eda
flugmenntun og reynsla af flugi

Pekking & stjornunarkerfum, s.s. gaeda- og
éryggisstjornunarkerfum og reynsla a pvi svidi er kostur

pekking & islenskum og alpjodlegum krofum
til starfraekslu flugvalla er kostur.

Mjog goo tok & islensku og ensku er skilyrdi sem

og gott vald & Urvinnslu og framsetningu upplysinga
G606 Word- og Excel-kunnatta

Frumkvaedi, skipuldgd og nakveem vinnubrégd

og sjalfstaeoi i starfi

Jakvaedni og faerni i mannlegum samskiptum

i bodi er spennandi starf hja metnadarfullri
stofnun i alpjodlegu umhverfi. Vid bjodum upp a
goda starfsadstodu og frabaera vinnufélaga.

‘.
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Forstodumadur umhverfis- og
sorpmala

Umbhverfis- og mannvirkjasvid Akureyrarbzejar dskar eftir ad rada
forstodumann umhverfis- og sorpmala hja svidinu.

/Askilegt er a0 viokomandi geti hafio storf sem fyrst.

Helstu verkefni:

e Stjornun verkefna i umhverfismalum sveitarfélagsins.

e Stjornun verkefna i sorpmalum sveitarfélagsins.

e Stjornun verkefna og stefnu i endurvinnslu- og Girgangsmalum
sveitarfélagsins.

¢ Umsjon med Lystigardinum & Akureyri.

o Samstarf og samskipti vid hagsmunaadila sem ad mala-
flokkunum koma.

¢ Stefnumatun og préunarvinna innan malaflokkanna.

e Gerd og framkvaemd rekstrar- og vidhaldsaaetlana dsamt
forgangsrédun verkefna.

Menntunar- og/eda heefniskrofur:

¢ Gerd krafa um haskélamenntun sem nytist i starfi.

¢ G060 almenn télvukunnatta og pekking af teikniforritum s.s.
Microstation, Excel, Word, Power Point.

¢ pekking 4 One system skjalakerfi og SAP bokhaldskerfi er
kostur.

¢ Reynsla af stjornun er kostur.

» Heefni til skipulagningar, styringu verkefna, nyskdpunar og
innleidingar hugmynda og vinnubragda asamt godri pekkingu a
umhverfis- og sorpmalum.

¢ G060 islensku- og enskukunnatta dsamt einu Nordurlandamali.

¢ Feerni i samskiptum, sveigjanleiki, frumkveedi og sjalfsteedi i
vinnubrégdum.

e Stundvisi 0og samviskusemi.

e Gerd er krafa um vammleysi, s.s. a0 vera med gott ordspor og
a0 framkoma og athafnir & vinnustad og utan hans samrymist
starfinu.

Nanari upplysingar um starfid er ad finna a heimasidu

Akureyrarbaejar, www. akureyri.is par sem sott er um rafraent.

Umsoknarfrestur er til og med 15. név. 2017
Akureyri

OLL LIFSINS GADI

Akureyrarbar - Geislagata 9 - Simi 460 1000 - Bréfasimi 460 1001

SJUKRALIDI 0G SJUKRALIDI
MED SERNAM i OLDRUNARHJUKRUN

Mark, hjikrunarheimili 6skar eftir a0 rada sjikralida og
sjlikralida med sérnam i dldrunarhjikrun. Vio leitum ad
einstaklingi sem er reidubtinn ad sja um skipulag og utan-
umhald & 10 manna heimiliseiningu. Viokomandi parf ad
baa yfir framarskarandi samskiptaheefileikum og jakvaedni.
Starfshlutfall er 80-100%, unnid er ad mestu & morgun-
voktum og helgarvinna er eftir samkomulagi. Greitt er

eftir kjarasamningi Sjtikralidafélags islands og Samtaka
fyrirteekja i velferdarpjonustu.

i Mérk er unnid metnadarfullt starf par sem heimilismenn og
starfsfolk vinna saman a0 pvi a0 skapa Gruggt og heimilis-
legt umhverfi og rik ahersla er 16g0 & sjalfsakvordunarrétt
heimilismanna og patttoku peirra. Eden hugmyndafraedin er
hofd ad leidarljosi a heimilinu.

Nanari upplysingar gefa;

Ragnhildur Hjartardéttir, hjikrunarframkveemdastjori
ragnhildur.hjartardottir@morkin.is

Umsoknareydubléd a http://www.morkhjukrunarheimili.is/
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Starfsmadur dskast

STORF HJA

Solumadur landbunadarvéla a Nordurlandi

GARDABA

Vid leitum ad samviskusomum og reglusomum einstaklingi med vandada og g6da framkomu i sélu & land-

Alftanesskoli bunadarvélum. Viskomandi parf ad geta synt frumkvaedi i starfi og parf ad vera tilbdinn i séluferdir og heimsoknir
e Umsjonarmadur témstunda- til beenda. Um framtidarstarf er ad raeda.
heimilisins Fristundar
Baejgr_?gl o Starfssvio: Haefniskrofur:
e Deildarstjori . . . .
. StarfsfélkJ « Sala 4 landbunadarvélum. « Reynsla af sélumennsku.
« Starfid felur i sér ferdalég og heimsoéknir til + GO0 pekking a vélum og vélbinadi
Kirkjubél vidskiptavina, adallega & Nordurlandi. « Tolvukunnatta
« Deildarstjori + Lagerhald & landbunadartengdum vérum i + GO0 kunnatta i ensku
) voruurvali okkar. « Pjénustulund og g6d framkoma
FJOlSkyldUSV@, o « Vidkomandi starfsmadur verdur med starfsstod « Meiraprof askilegt, ekki naudsyn
e Verkefnastjori a heimili i verslun okkar a Lénsbakka - Reynsla og bekking a landbunadi askileg, ekki naudsyn
fatladrar konu
Sigurhaed - heimili fyrir fatlada Umsaekjendur vinsamlega sendid ferilskrd dsamt mynd & pdstfangid starf@thor.is Umsdknarfrestur er til 5. névemberr 2017.
e Starfsmadur - moguleiki a
hlutastarfi POR HF er rétgroid fiolskyldufyrirtaeki sem & sér langa ségu og hefur verid rekid & sému kennitélu f yfir 50 &r. Kjarnastarf-
) o ) o semi pess er sala & vélum og taekjum til landbunadar, baejarfélaga, byggingarverktaka og { idnad. [ gegnum &rin hefur
Ahug.asa.mlr elns.takllngar, an tillits til kyns, eru avallt verid 16g0 rik dhersla & pad ad pjonusta vidskiptavini eins vel og moégulegt er. Medal helstu vorumerkja sem por
hvattir til ad saekja um. hf. flytur inn eru Deutz-Fahr, Kubota, Amazone, Agrolux, Makita, Wacker Neuson, Flex ofl. Pér hf er med starfsstédvar
Nanari upplysingar 4 www.gardabaer.is. Reykjavik og & Akureyri. Hjé fyrirtaekinu starfa um 20 manns.
Lo GARPABAR POR HF | Krokhalsi 16 | 110 Reykjavik | Simi 568-1500 | www.thor.is
7
GARDATORGI 7 « SiMI 525 8500 « GARDABAER.IS

Vél- e0a bifvélavirki i Straumsvik

Rio Tinto oskar eftir ad rada vél- eda bifvélavirkja a vinnuvélaverkstzedio.

Unnio er & tviskiptum voktum 5 daga vikunnar, 8:00 - 16:00 Haefniskrofur:

adra vikuna og 16:00 - 24:00 hina vikuna. » Sveinsprof i vél- eda bifvélavirkjun

» Frumkvedi, sjalfstaed vinnubrogd og heefileiki
til ad vinna i hopi

» GOoir samskiptahefileikar

» Almenn télvupekking

Helstu verkefni eru viohald a vinnuvélum og tilfallandi
vi0ger0ir. Vinnuvélarnar eru margar hverjar sérsmioaoar fyrir
alionad og pvi spennandi fyrir pann sem vill takast & vio
krefjandi og fj6lbreytt verkefni.

=

=

Viokomandi adili parf a0 geta unnio sjalfstett ad vidgero- Umsoknum skal skila & www.riotinto.is.
um og bilanagreiningum. Vi bjéoum upp a gboan, fjolskyldu-  Nanari upplysingar veitir Johann Samsonarson
veenan vinnustad asamt gooum launum fyrir réttan adila. i sima 840 0560.

Rio Tinto

Straumsvik Umsoknarfrestur er til og med 6. november 2017.
Postholf 244 e ok . . . . S . A s s . . . .

Rio Tinto a Islandi er pekkingarfyrirtaeki sem rekur alverio ISAL i Straumsvik. Vio bjodum upp 4 margbreytileg storf og fjolbreytt verkefni par
2,22. Hafnarfjorur sem hugvit, pekking og kunnatta starfsmanna gegnir lykilhlutverki. Vi0 leggjum aherslu & markvisst free0slustarf, gott upplysingafleedi og
Simi 560 7000 umhverfi sem hvetur til gédrar frammist6ou. Framtio okkar byggist a framtirskarandi starfsfolki sem skapar éruggan og eftirsottan vinnustad.
www.riotinto.is Ahersla ISAL 4 6ryggis-, umhverfis- og heilbrigdismal eru forsenda framtrskarandi arangurs. Vio leggjum okkur fram um ad starfa i satt vid
umbhverfi og samfélag. Gildi ISAL eru abyrgd, samvinna, heilindi og virding.
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SPENNANDI STARFSN AM =" ISLANDSSTOFA Oflugur sélufulltrdi éskast i

STADA STARFSNEMA A SVIPI FERPAPJONUSTU OG SKAPANDI GREINA HJA iISLANDSSTOFU krefjandi verkefni.

Leitum a0 horkuduglegum, sjalfstaedum og traustum
Helstu verkefni og abyrgd Haefniskrofur Upplysingar einstaklingi og er reynsla i auglysingasélu er kostur en

Markmid starfsnamsins er ad gefa ¢ Umsaekjandi parf ad vera |’BS/BA_— eda meistara-  Nanari upplysingar veitir ekki S!(”yréi' Frumkvae_(’ii, _drifquﬂu_r gg S.kipuliiga
nami i grein sem tengist stérfum Islandsstofu & vinnubrdgd eru einnig godir eiginleikar.

ungu folki sem er ad hefja starfsferil svidi ferdabjénustu og skapandi greina

Karen Moller Sivertsen,

sinn og vill afla sér reynslu, feeri & I verkefnisstjori, ferdapjonustu G060 vinnuadstada og verulega gooir tekjumoguleikar.
¢ Ahugi a fjélmidlum, almannatengslum eda ’ Umsoéknir t ferilskra dist 4

ad kynnast pvi fjélbreytta starfi sem alpj6olegri markadssetningu eeskilegur og skapandi greina, msokmir asamt feriiskra sendist a

i5 er { albiclegri markad . i o ) ) box@frett.is fyrir 6. névember nk.

unnid er i alpjodlegri markadssetningu  « Gga kunnatta i ensku og islensku - Snnur karen@islandsstofa.is

hja islandsstofu. Um er ad reeda 40% tungumalakunnatta er eeskileg

starfshlutfall sem hentar vel med nami  * God pekking a Islandi Umsoknum skal skilad rafreent 4

(fra jandar og fram [ mai arid 2018).  « Skipuldgd og nakvaem vinnubrogd starfsnam.islandsstofa.is

fyrir 10. névember 2017.

Vinnueftirlitio oskar eftir ad rada
eftirlitsmann til starfa vio fyrirteekja-
eftirlit med starfsstod a Isafirdi

Pjénustumidstdad oskar eftir
Verkstj()ra hjé Vatnsveitu Képavogsbajar e Eftirlit med adbanadi, hollustuhattum og 6ryggi

a vinnustodum, shr. 4kveedi laga nr. 46/1980
e Rannsékn vinnuslysa
 Freaedsla og upplysingagjcf & svidi vinnuvernda

Vidfangsefni:

Vatnsveita Képavogs pjénar ibium Képavogs og Gardabaejar. Verkstjori hefur eftirlit med m.a. Menntunar- og heefniskrofur:
midlunartdnkum, deelustédvum og fraveitum 7 6rt staekkandi sveitarfélagi. Spennandi starf fyrir einstakling * Menntun sem nytist i starfi, t.d. teekni- eda
med dhuga & framkvamdum og fjélbreyttu starfi. ionmenntun

e pekking og reynsla & svioi vinnuverndar er

Helstu verkefni og abyrgd

= Eftirlit med brunnsvaedum, mislunartdnkum, deelistédvum og dreifikerfi.
« Eftirlit med framkveerdum sem unnin eru af pridja adila.

« Raagjof og upplysingar til ibua.

®skileg
e G40 greiningarhafni
* G40 islenskukunnatta og pjalfun i framsetningu

= Sinnir bilunarvoktum a dreifikerfi Kbpavogsbagjar. rltaﬁs,mal’s .

. ) o ) e Kunnétta i ensku og/eda Nordurlandamalum er
« Er stadgengill forstddumanns Vatnsveitu Képavogsbeejar. askileg
Menntunar- og haefniskréfur e Frumkvaedi, skipulagsheefni og sjalfstadi i starfi
+ Sveinsprof sem nytist i starfi * Sveigjanleiki og mikil haefni i mannlegum
+ Reynsla af verkstjornun og sjélfstaed vinnubrogas aeskileg. samskiptum
+ bekking & og geta notad Word og Excel. * Reynsla af freedslu- og kynningarstarfi er kostur
- tarlegri upplysingar um starfid er ad finna & heimasidu Képavogsbaejar, www.kopavogur.is. e Tolvufeerni
Frekari upplysingar
Laun eru samkvamt kjarasamningi Launanefndar sveitarfélaga og videigandi stéttarfélags. Starfshlutfall er 100% og starfid felur i sér ferdaltg ad

hluta til.

Nd&nari upplysingar um starfi® veitir Magnus Bjargarson, forstddumadur Vatnsveituy, i sima 4419000 eda |

) o . Starfspjalfun fer fram vid upphaf starfs.
télvupésti magnusb@kopavogur.is

Laun eru skv. kjarasamningum opinberra starfsmanna.
Umsoknarfrestur er til og med 10. névember 2017. Konur jafnt sem karlar eru hvatt til a0 saekja um

Karlar jafn sem konur eru hvattir til pess ad sakja um starfid starfid.

Eingongu er haegt ad sakja um starfid rafreent 8 vef Képavogsbaejar Umsoéknarfrestur er til 13. november nk.

Vinsamlegast saekio um & vef Starfatorg.is

Képavogsbaer VER Eftirlitsdeild
Dvergshdéfoa 2

kopavogur.is 110 Reykjavik

365 oskar eftir godu folki

MARKADSRADGJAFI UTVARPSAUGLYSINGA

365 auglysir eftir duglegum, jakvaedum og Helstu krofur: Umsoknir asamt ferilskra skulu sendar a:
hugmyndarikum einstaklingi med reynslu - Reynsla af solumennsku er skilyrdi www.365.is undir ,laus storf*.

- Sjalfstaedi i starfi og haefni til ad vinna i hopi

af auglysingasélu. - Rik pjénustulund og feerni i mannlegum

365 hvetur konur jafnt sem karla til ad saekja um.

samskiptum
- Frumkvaedi, nakveemni og sjalfstaed vinnubrogd
- bekking & islensku vidskiptalifi Umsoknarfrestur er til og med 30. oktober 2017.
- God almenn tolvukunnatta Stefnt er ad pvi ad umsaekjandi hefji storf sem fyrst.

365 er framsaekid fjolmidla- og fjarskiptafyrirtaeki sem veitir lifandi og Félagid a auk pessa Midi.is sem annast midasdlu & mannfagnadi og vidburdi,

upplysandi pjéonustu vid landsmenn, 365 daga arsins. 365 starfar a 6llum svo sem a leiksyningar, tonleika, kvikmyndasyningar, iprottaleiki og fleira.
svidum fj6lmidlunar; sjénvarps- og Utvarpsrekstri, bladattgafu og vefmidlun, Hja 365 starfa um 410 manns.

auk pess ad bjoda fjarskiptapjonustu, baedi net og farsima.
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| desember opnar 0°Learys a islandi og vid leitum ad
bér til ad starfa i liflegu og skemmtilegu umhverfi.

Vid leitum ad:
Pjonum i sal - Fullt starf og hlutastarf i bodi.

STARFSKROFUR:

e 18 ara aldurstakmark
e Stundvisi

e Snyrtimennska

e Roggsemi

Reynsla af starfi & veitingastad askileg ekki skilyrdi

Allar frekari upplysingar veitir Elis Arnason 4
smaralind@olearys.is

Umsdknarfrestur er til 8. névember

0’Learys er heimspekkt veitingakedja og sportbar med Boston
pema par sem greeni liturinn reedur medal annars rikjum.
0’Learys bydur upp a tugi sjonvarpsskjaa par sem gestum
bydst ad fylgjast med ipréttavidburdum fra ymsum sjonarhor-
num, p.e. fotbolta, ishokki, Formdlu 1, Ameriskum fétbolta og
kérfubolta svo fatt eitt sé nefnt.

0’Learys i Smaralindinni tekur 180 manns i seeti og matsedillinn
er fjélbreyttur. Ma par nefna forrétti, saldt, grillrétti, svinarif,
kjtklingaveengi, steikur , hamborgara, pasta, salathladbord i
hadeginu og barnamatsedil svo eitthvad sé talid upp.

GAGNA SERFRZEDPINGUR

Starfid felst i gagnavinnslu (PowerBI)
hja vidskiptavinum Sensa.

Hefur pu:

Ao Ahuga & vinnslu gagna og
framsetningu (PowerBlI)

A Ahuga & vidskiptagreind

A Ahuga & sérfraedirddgjof til
vidskiptavina

A Reynslu af rekstri gagnagrunna

MICROSOFT SERFRAEDPINGUR

Reykjavikurborg
Umbhverfis- og skipulagssvid

Serfradingur vid yfirferd uppdratta

Umhverfis- og skipulagssvid Reykjavikurborgar oskar eftir sérfreedingi til starfa hja byggingarfulltrGanum i Reykjavik.
Byggingarfulltriii annast medal annars umsoknir um byggingarleyfi og afgreidslu peirra. Umsysla pess fer fram i samraemi vid
mannvirkjaldg og byggingarreglugerd, asamt 6drum tilheyrandi I6gum, reglugerdum og skilmalum sem varda notkun l6da og
byggingarframkveemdir & peim.

Helstu verkefni og abyrgd
Yfirferd umsdkna um byggingarleyfi til samanburdar vid innsend gogn og uppdraetti.
Yfirferd adaluppdratta fyrir tgafu byggingarleyfa.
Undirbua, sitja og ganga fra eftir vikulega embeettisafgreidslufundi byggingarfulltraa.
Greina og skra athugasemdir inn i skraningarkerfi byggingarfulltria.
Veita radgjof og leidbeiningar er varda mannvirkjahdnnun og gerd adal- og séruppdratta adalhdnnuda.
Svara fyrirspurnum vardandi athugasemdir sem gerdar hafa verio vid mal & afgreidslufundum og leidbeina vidskiptavinum
embeettisins eftir porfum.
e Annast dnnur pau verk sem viokomandi eru falin af byggingarfulltraa.

Menntunar- og haefniskrofur
Menntun i arkitekt(r eda sambeerileg menntun & haskoélastigi.
Loggilding til ad leggja fram uppdreetti fyrir byggingarleyfi, 4samt reynslu i honnun mannvirkja og gerd adal- og
séruppdrétta.
Heefni i mannlegum samskiptum og feerni til pess ad vinna og eiga samskipti i hop.
Nakvaem, 6gud og sjalfsteed vinnubrégd, asamt haldgadri télvukunnattu og notkun algengra forrita.

Um er a0 reeda framtioarstarf og er aeskilegt ad starfsmadur geti hafid storf sem fyrst. Launakjor eru samkveemt kjarasamningi
Reykjavikurborgar og hlutadeigandi stéttarfélags.

Umsoknarfrestur er til 12. november 2017. Seekja skal um starfid 4 heimasiou Reykjavikurborgar www.reykjavik.is undir
Jlaus storf” - Sérfreedingur vid yfirferd uppdratta.

Nanari upplysingar um starfid veitir Nikulas Ulfar Masson byggingarfulltrdi i sima 411-1111 eda med pvi ad senda télvupost &
Nikulas.Ulfar.Masson@reykjavik.is.

Vakin er athygli & stefnu Reykjavikurborgar um jafnan hlut kynja i stérfum
og ad vinnustadir borgarinnar endurspegli pad margbreytilega samfélag sem borgin er.

MICROSOFT AZURE EDA
HYPERV SERFRZAEPINGUR

Starfid felst i daglegum rekstri a
Microsoft hysingarumhverfi Sensa.

Hefur pu:

A Reynslu og pekkingu a rekstri i
Microsoft lausnum

A Ahuga & ad proast i starfi sem
Microsoft sérfraedingur

Sendu okkur fyrirspurn eda umsokn a starf@sensa.is fyrir 13. ndvember.

Fullum truanadi er heitid.

Sensa er i fararbroddi i hysingar-, rekstrar- og samskiptalausnum par sem sterk lidsheild, hatt pekkingarstig
og verdmeet vidskiptasambond spila stort hlutverk. Sensa er Cisco Gold Partner og steersti solu- og
pjénustuadili Cisco samskiptablnadar & Islandi. Pa er Sensa eini samstarfsadili Microsoft a Islandi sem er

med Premier samning.

Mikil ahersla er 16gd & velferd starfsmanna, gédan starfsanda og hvetjandi og skemmtilegt starfsumhverfi,
m.a. med pvi ad veita starfsmonnum teekifaeri til ad vaxa med pjalfun og simenntun. Sensa leggur aherslu
a vondud og fagleg vinnubrogd og hefur avallt parfir vidskiptavina i fyrirrami.

Starfid felst | rekstri og sérfraedipjonustu
a Microsoft Azure eda HyperV hja Sensa.

Hefur pu:

A Reynslu og pekkingu a HyperV
syndarhyslum

A Reynslu og pekkingu & Azure
skyjapjénustum

Ao Ahuga & ad proast i starfi sem
sérfraedingur | syndarumhverfum
og skyjapjonustum

A Ahuga & sérfraedirddgjof til
vidskiptavina
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Vinakot leitar eftir 6flugum
radgjafa til starfa

Um er ad reeda fullt starf og hlutastarf. Vinakot rekur skammtima- og langtima busetu fyrir bém og
ungmenni med fjélbaettan vanda. | starfi okkar hfum vid ad leidarljosi ad skapa bornum og
ungmennum 6ruggt og heimilislegt umhverfi. Lesa ma meira um okkur & www.vinakot.is.

Radgjafi lytur ad verkstjorn og leidsogn
deildarstjora. Helstu verkefni og abyrgd

* Hvetja og stydja vid pjonustupega til
sjalfstaedis og virkni.

+Umbdnnun, eftirfylgd og félagslegur studningur
« Fyrirmynd fyrir alla pjonustupega

+ Almennt heimilishald

- patttaka i teymisvinnu

Haefniskrofur

+ Menntun sem nytist i starfi er aeskileg
+20 ara og eldri
* Reynsla af pvi ad starfa med folki zeskileg

Adrir paettir eru mali skipta

+ Haefni til ad takast 4 vid dvaentar adstaedur.
» Frumkvaedi, jakvaedni og dhugasemi i starfi.
» Hreint sakavottord { samraemi vid 16g.

Baedi kyn eru hvott til ad saekja um starfi.
Framtidarstarf { bodi.

Vidkomandi parf ad geta hafid storf sem fyrst.

Nanari upplysingar veitir Drifa Lind Hardarddttir
mannaudsstjori Vinakots drifa.lind@vinakot.is.

Umsokn asamt ferilskra skal senda &
starf@vinakot.is merkt “Radgjafi”.

+ Sveigjanleiki og feerni fmannlegum samskiptum - Fagmennska, umhyggja og traust eru gildin
- bekking a einhverfu aeskileg sem vid vinnum eftir -

RADGJAFI OG HONNUBUR
SLOKKVIKERFA

Heilsunuddari/
Professional masseuse

Hotel Ranga er fjogurra stjornu hotel sem Gtvegar nudd
pegar um pad er bedid, i nuddherbergi & stadnum.
Oskum eftir lerdum heilsunuddara sem er
tilbdinn ad starfa sem verktaki.

Nanari upplysingar og umsoknir sendist &
frontdesk@hotelranga.is.

Hotel Ranga is a four star hotel that offers massage for
guests upon request in a massage room.
We need a professional masseuse
who is prepared to work as a contractor.
More information and application sent to
frontdesk@hotelranga.is.

Laus storf

hja Képavogsbeae

Grunnskélar
- Forfallakennari i Salaskola

- Fristundaleidbeinendur i félagsmidstédvar
Képavogs

- Fristundaleidbeinendur i Karsnesskaéla
- Fristundaleidbeinendur i Lindaskéla

- Fristundaleidbeinendur og hasvoérdur i
Smaraskéla

- Fristundaleidbeinendur, kennari og
adstodarleikskélastjori i Vatnsendaskola

Leikskélar

Securitas, sem er leidandi fyrirtaeki i hdnnun og uppsetningum & gasslokkvikerfum & islandi,
leitar ad radgjafa og hdnnudi fyrir sldokkvikerfi og tengdar vorur, 8 sélu- og radgjafasvid Securitas.
Vidkomandi mun starfa med hépi sérfraedinga og radgjafa sem sinna slokkvikerfum um land allt.

- Deildarstjori og leikskélakennari & Alfatani

- Deildarstjori og starfsmadur i sérkennslu &
Lk

Verksvio: Haefniskrofur: + Leikskolakennari 8 Baug

Honnun a slékkvikerfum og stjornbunadi peirra e Nam a svidi verk-, taekni- eda idnfraedi

Radgjof til vidskiptavina vid val & lausnum ¢ Reynsla og réttindi til lagnahdénnunar er kostur
Samskipti vid verkkaupa e (G060 tolvu- og enskukunnatta

Samskipti vid birgja ¢ Sjalfstaed vinnubrégd og faerni til ad vinna i hdp
Verkefnastjornun

- Leikskolakennari @ Dal
- Leikskolakennari a Efstahjalla
- Leikskoélakennari 8 Marbakka

- Leikskélakennari og leikskolasérkennari &
Sélhvérfum

LT/0T L6298 OUS SI'VIS/VMSNATS]

- Leikskélakennari og leikskélasérkennari i

Ndnari upplysingar um starfid veitir Kristin D6gg Hoskuldsdottir, sérfraedingur & mannaudssvioi. c
Austurkor

Umsaekjendur fylli it umsokn @ heimasidu fyrirtaekisins, www.securitas.is

Umsodknarfrestur er til 12. ndvember 2017.

Starfid hentar jafnt badum kynjum. Securitas fer fram a ad allir starfsmenn leggi fram hreint
sakavottord og ad peir séu reidubunir ad leggja fram upplysingar ur malaskra |6greglu.

- Leikskélakennari og proskapjalfi i Fifusélum
- Leikskélasérkennari & Képahvol

- Sérkennari a Alfatani

Umbhverfissvid

- Verkstjori hja Vatnsveitu Képavogs
Velferdarsvid

- Starfsmadur i félagslega heimapjénustu

- Starfsmenn a heimili fyrir fatlaé folk

Eingdngu er haegt ad saekja um storfin rafreent a
heimasidu Képavogsbaejar, www.kopavogur.is,
par sem jafnframt ma finna fleiri stérf og nanari
upplysingar.

Securitas hf. er staersta fyrirtaeki landsins & 6éryggismarkadi, med rimlega 500 starfsmenn.
Hja Securitas starfar metnadarfullt starfsfolk sem leggur dherslu & ad veita frabaera pjénustu.
Securitas rekur Utibu og starfsstédvar vida um land en héfudstodvarnar eru i Skeifunni 8, Reykjavik.

0000

Innbrota- Brunavarnir Adgangs- Myndaeftirlit Farandgzesla
vidvérun styrikerfi

Képavogsbaer

kopavogur.is

A Frtu ao leita ad starfi?




otuneyti

Skolamatur leitar ad duglegum og barngddum
einstaklingum med gdda samskiptahaefni til starfa
i leik- og grunnskola { Hafnarfirdi og Gardabze.

Um er ad raeda 50%-100% stddugildi.

Reynsla tr métuneyti er kostur og {slenskukunnatta
er skilyroi.

Umsaoknir og fyrirspurnir berist mannaudsstjora
afanny@skolamatur.is

S A

Skolamatur ehf.

18avéllum 1,230 Reykjanesbaer
Simi 420 2500
www.skolamatur.is

SKOLA
MATUR

Hollt, gott og heimilislegt

[;I:'TA SURVEILLANCE

AUTHORITY

JOB REFERENCE 15/2017

Deadline for applications:
19 November 2017

Start date:
April 2018 or earlier

The EFTA Surveillance Authority (ESA) monitors compliance with the Agreement on the European Economic Area
(EEA Agreement) in Iceland, Liechtenstein and Norway, enabling those States to participate in the Internal

Market of the European Union.

ESA s an international organisation, independent of the States, which safeguards the rights of individuals and
undertakings under the EEA Agreement, ensuring free movement, fair competition and control of state aid.
ESA's work helps remove barriers to trade and open up new opportunities to over 500 million Europeans,
creating jobs and growth and adding to the international competitiveness of the States.

ESA is based in Brussels and operates independently of the EFTA States. It currently employs 70 staff members
of 16 nationalities. ESA is led by a College consisting of three members, each appointed for a period of four

years by the three participating EFTA States.

Food Safety Auditor

Internal Market Affairs Directorate

ESA is recruiting an officer in the Internal Market
Affairs (IMA) Directorate to work as an auditor in
the field of food and feed safety, animal health and
welfare. The successful candidate will be assigned
responsibilities related to the application of the rel-
evant EEA legislation in Iceland and Norway.
Depending on workload and other requirements, the
responsibilities may also cover case handling relat-
ing to the same, or other, areas of EEA Law.

The successful candidate will join the IMA
Directorate, which is responsible for monitoring the

EEA EFTA States to ensure that they comply with
their obligations in the field of internal market law.
This position sits within IMA's Food Safety Unit.

We are looking for a well-qualified candidate with
at least 5 years’ relevant experience from the public
and/or private sector, and experience of leading
audits in an international context.

Additional qualified candidates may also be con-
sidered for vacancies foreseen in the Directorate
over the next 12-18 months.

For full details of this position and to apply please visit: https:/jobs.eftasurv.int

FULLVELDI
“® ISLANDS
Syningarstjori fullveldissyningar 2018

Meo pingsalyktun 13. oktober 2016 sampykkti Alpingi hvernig

skyldi minnast aldarafmeelis sjalfstaedis og fullveldis islands &
arinu 2018. Samkvaemt alyktuninni skal m.a. stofnad til syning-
ar til a0 minna a grundvoll islenskrar menningar og forsendur
sjalfstaedis og fullveldis pjodarinnar.

Verkefnisstjorn um syningu i Listasafni islands i tilefni 100 ara
afmeelis fullveldis Islands arid 2018 auglysir eftir syningar-
stjora.

Um er ad reeda verkefni & listreenu og ségulegu svidi. Markmid
og efni syningarinnar er ad minnast 100 ara fullveldis med
pviifyrsta lagi a0 fjalla um addraganda fullveldis og forsen-
dur pess, og i 60ru lagi a0 rekja meginatburdi i 100 ara sdgu
fullveldisins og draga fram lykilatridi i samfélagsprouninni.
Petta verdur gert med pvi ad syna mikilveeg handrit, skjdl og
listaverk sem syna pessa sdgu beinlinis eda tengjast henni
med skyrum heetti. Syningin verdur i einum sal i Listasafni
islands vid Frikirkjuveg. Hin verdur opnud i jali 4 naesta ari og
stendur i fimm manuadi.

Verkefni syningarstjora er:

e ad leida vinnu vid gerd og uppsetningu syningarinnar.

e ad styra vinnu vid moétun og framsetningu syningarefnis.

¢ ad semja handrit ad syningunni i samstarfi vio fulltria saf-
nanna, par med talio val & efni og gerd syningartexta.

Um er ad reeda timabundid starf i fjora manudi. Syningarstjori
reedur hénnud og vinnur naid med verkefnisstjorn. Stefnt er ad
pvi a0 syningarstjori hefji storf fljotlega eftir radningu.

Heefniskrofur:

* Reynsla af syningarstjorn og uppsetningu syninga,
sdgulegra eda listreenna.

* Reynsla af og pekking & fjarhagslegu utanumhaldi verkefna.

e Menntun og reynsla sem nytist i verkefninu.

e Go0 tok a islensku, ensku og donsku.

e Heefni i ritun texta.

¢ Rik skipulagshefni og lipurd i mannlegum samskiptum.

i,verkefnisstjérn eru Guoran Nordal, forstooumadur Stofnunar
Arna Magndssonar i islenskum fraedum, Eirikur G. Gudmunds-
son pjodskjalavordur og Harpa Paorsdattir, safnstjori Listasafns
Islands.

Senda skal umsoknir & netfangid sigurborg.stefansdottir@
arnastofnun.is. Umsokn um starfid parf ad fylgja ferilskré og
kynningarbréf par sem greint er fra 4staedu umsoknar og
hefni viokomandi til ad gegna starfinu. Vottord um mennt-
un fylgi. Ollum umséknum verdur svarad og umsaekjendum
tilkynnt um radstéfun starfsins pegar akvordun um radningu
hefur verio tekin.

Laun eru skv. kjarasamningum BHM og fjarmala- og efna-
hagsraoherra f.h. rikissjods.

Allar nanari upplysingar eru veittar hja

Stofnun Arna Magnussonar i islenskum freedum,
sigurborg.stefansdottir@arnastofnun.is,

og i sima 525 4010.

Umsoknarfrestur er til 16. november nk.

Ertu med rétta @ lagig?

Taekniskalinn éskar eftir starfsmanni a starfsbraut sérnam.
Oskad er eftir starfsmanni med haskélamenntun sem nytist i starfi til ad
starfa med fotludum nemendum sem stunda nam vid skdlann, t.d.

proskapjalfa.

Reiknad er med ad starfsmadur hefji stérf 1. jantar 2018.

Upplysingar gefa:

Kolbran Kolbeinsdottir (kk@tskoli.is og gsm 8919230) og Résa Hrénn
Arnadottir (rha@tskoli.is).
Sendid umsoéknir i télvupoésti 8 Kolbrinu Kolbeinsdéttur, kk@tskoli.is

Umsoknarfrestur: 15. névember 2017

Taekniskolinn

skaéli atvinnulifsins

El - www.tskoli.is
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Hefur pu dhuga a
edli jardhitakerfa?

Hahitakerfin & Reykjanesi eru sélt, dynamisk,
krefjandi og bjéda upp a fullt af askorunum

Vid leitum ad 6flugum starfsmanni til ad styrkja Audlindasvid okkar
Audlindasvidid ber abyrgd & framproun Audlindagards, nytingu jardhitaaudlinda
sem fyrirtaekinu hefur verid treyst fyrir, asamt voktun og eftirliti.

Starfid felur i sér

« Vinnslueftirlit og stjornun

« Stefnumaorkun um nytingu til skemmri og lengri tima

- Samskipti vid radgjafa, verktaka og adra jardhitasérfreedinga innanlands og utan

Vid viljum gjarnan heyra i pér ef pu

« Hefur mikinn metnad, frumkveaedi og getur unnio sjalfsteett
« Ert tilbuinn til ad takast & vid krefjandi verkefni

« Ert med menntun a svidi jardvisinda eda verkfraedi

Hja HS Orku starfar haefur, ahugasamur og vel menntadur 60 manna hépur med fjdlbreytta reynslu

og bekkingu & sinu svidi. Bodleidir eru stuttar, abyrgd skyr og pad er gaman hja okkur { vinnunni.

Vid tokum a moéti umséknum a heimasidunni okkar.

Starfid hentar jafnt konum sem korlum.

Nanari upplysingar um starfid veita:

Kristin Vala Matthiasdéttir, framkveemdastjori audlinda, kvm@hsorka.is
og Petra Lind Einarsddttir mannaudsstjéri, ple@hsorka.is.

Umsoknarfrestur er til og med 4. névember 2017.

% HS ORKA
hsorka.is

Starfsemi STRA ehf. byr ad . ,
aldarfiérdungs reynslu og Til hvers ad auglysa ?
pekkingu a svidi starfs-

manna- og radningarmala
en stofan hefur unnid fyrir
morg helstu og leidandi
fyrirteeki landsins um
arabil.

Ef pbU auglysir sjalf-/ur eftir starfsmanni eydir pu verulegum tima
i 0rvinnslu innsendra umsoékna.

Rik ahersla er 16gd a tranad
vardandi voérslu gagna og
upplysinga bzedi gagnvart
umsakjendum, sem og , . . .
e s Sparadu pér tima, kostnad og fyrirhéfn - leitadu adstodar

fagmanna med langvarandi reynslu af rédningarmdalum.

biénusta fyrirtaeki vid leit ad starfsmanni.

Anaegdir vidskiptavinir til
margra ara hafa notid
pjénustu STRA, en stofan
hefur jafnframt umsjon
med radningum i sérfraedi-
og stjérnunarstédur.

STRA Starfsradningar ehf. - Sudurlandsbraut 30 - simi 588-3031
stra@stra.is - gudny@stra.is - www.stra.is.

www.stra.is

Okkar styrkur er 6flugur gagnabanki og yfir tveggja dratuga reynsla vid a8

Fjolmidlafulltrai

Utanrikisraduneytid oskar ad rada fjélmidlafulltria
til starfa. Fjolmiolafulltrai ber abyrgd a fjolmiola-
tengslum, samfélagsmidlum og ritstyrir vef raduneytis-
ins. Hann fylgist med umfjéllun um island og islensk
maélefni og adstodar vid opinberar heimsoknir.

Helstu verkefni

» Umsjon med fjolmidlasamskiptum utanrikisradu-
neytisins, svor vid fyrirspurnum innlendra og
erlendra fjolmidla, gerd fréttatilkynninga ofl.

» Umsjon med samfélagsmidlum raduneytisins og
studningur vid rekstur samfélagsmidla sendiskrif-
stofa islands erlendis.

* Ritstjorn & vef utanrikisraduneytisins.

Krofur til umsaekjenda:

 Haskolaprof i fagi sem nytist i starfi, meistaragrada
er &skileg.

* Reynsla af blada/fréttamennsku.

* Stadgdo pekking a alpjodamalum og islenskri
utanrikisstefnu.

» Mjdg gott vald & islensku og ensku og faerni til ad
tja sig i reedu og riti. Kunnatta i 68rum tungumalum
er kostur.

* Feerni i notkun samfélagsmidla.

* Feerni i [jdsmyndun/myndatoku.

« Geta til ad vinna hratt og undir alagi.

 Frumkvaedi, abyrgd, samskiptalipurd og géo
framkoma.

Launakjor eru samkvemt kjarasamningi Félags
haskélamenntadra starfsmanna Stjérnarradsins og
fjarméala- og efnhagsradherra.

Umsakjendum verdur bodid ad gangast undir prof
sem sKilyroi pess ad umsoknir peirra komi til frekari
skodunar i radningarferlinu.

Umsoknarfrestur er til og med 13. névember 2017

Umsdknir skulu berast & netfangio umsokn@mfa.is,
merkt ,,Fjélmidlafulltrai 2017”. Raduneytid hvetur
konur jafnt sem karla til ad sekja um.

Ollum umsoknum verdur svarad pegar akvordun um
raoningu hefur verid tekin.

Nanari upplysingar veitir Anna Osk Kolbeinsdottir,
(aok@mfa.is).




LAUS STORF

FYRIR RETTA EINSTAKLINGA

Grunnskalar

»  Studningsfulltrdi - Aslandsskoli

»  Grunnskaélakennari - Hvaleyrarskoli

»  Skolalidi - Hvaleyrarskoli

»  {prottakennari - Hraunvallaskoli

»  Studningsfulltrdi - Hraunvallaskoli

» Umsjonarkennari i middeild - Setbergsskoli

Leikskolar

> Deildarstjori - Hlidarberg

» Leikskolakennarar - Vidivellir
» Leikskdlakennari - Alfasteinn
» Leikskélakennari - Hlidarberg
» Leikskolakennari - Hlidarendi
» Leikskélakennari - Hraunvallaskoli
» Leikskolakennari - Horduvellir
» Leikskélakennari - Stekkjaras
» Leikskolakennari - Vesturkot
» Sérkennari - Hraunvallaskoli
»  Seérkennslustjori - Hlidarendi
» broskapjalfi - Hlidarendi

» broskapjalfi - Hraunvallaskali
» broskapjalfi - Smaralundur

Malefni fatlads folks

»  Afleysing - Blikaas

» Hlutastarf - pjonustukjarni

> Studningsfulltrdi - Ungmennahusio ,\«\S""’"M%
» broskapjalfi - Ungmennahusi® g "%
> Proskapjalfi - pjonustukjarni -

JAFNRETTISRAD

. 2017
| samraemi vid jafnréttisstefnu Hafnarfiardar eru
karlar jafnt sem konur hvétt til ad saekja um.

Nanar a hafnarfjordur.is

= {.@
AR,
&
M aunan®

HAFNARFJARDARBZAR
5855500

hafnarfjordur.is

HAFNARFJORPUR

RUV starfar i almannapagu og hefur pad
hlutverk ad vekja, virkja og efla. Oflugt og
samhent starfsvfélk RUV skodar samfélagid
med gagnrynum heetti, segir mikilveegar
soégur og proar nyjar leidir til midlunar.

Solumadur
Auglysingadeild

Vid leitum ad s6lumanni i 100% starf med
pekkingu og reynslu af s6lu- og markadsmalum.
Unnid er i gédum hopi Urvalsstarfsfolks a
skemmtilegum vinnustad.

Umséknarfrestur er tilog med
12. névember 2017.

Upplysingar um starfid og skil umsdkna er ad
finna 8 www.ruv.is/laus-storf.

Vid hvetjum konur jafnt sem karla og félk af
Olikum uppruna til ad sekja um starfia.

WWW.ruv.is

A

HOSTELLING
INTERNATIONAL

MOTTOKUSTIORI

Farfuglar leita a0 6flugum einstaklingi til a0 taka ad sér starf moéttokustjora & Loft i
Bankastreeti. Hlutverk moéttokustjora er ao styra pjonustu og solu i daglegum rekstri
Farfuglaheimilisins med pad ad leidarljosi ad Loft verdi sjalfgefid val peirra ferdalanga
sem ferdast af dbyrgd, kjdsa ad gista 4 hagkveeman hatt og upplifa einstaka menningu i
hjarta Reykjavikur.

VIDHORF OG FARNI SEM
SOST ER EFTIR

e Haskoélamenntun sem nytist i starfi.

ABYRGDARSVID OG HELSTU
VERKEFNI

* Daglegur rekstur og pjonustustjérnun &

e Stjérnunarreynsla og leidtogahaefni. Svans- og geedavottudu Farfuglaheimili.

* Afbragds samskiptahaefni og pjénustulund. * Mannaforrédd og skipulag verkefna og vakta.

* Mjog gdd islensku- og enskukunnatta i ritudu ¢ Patttaka i kynningar, markads-, og solustarfi.
og toludu mali. * Uppbygging og eftirfylgni med arangurs-

* Reynsla Ur gistirekstri og/eda ferdapjonustu meelikvoroum teymisins.
er alitinn mikill kostur. o Ahersla & teymisvinnu og nytingu peirra

* Reynsla af rafreenni solu og markadssetningu audlinda sem Farfuglar eiga, s.s. mannaugd,
a netinu er kostur. alpjodlegt samstarf og &ratuga reynslu.

* Vidsyni, hugmyndaaudgi og lausnamidud
nalgun vid Urlausn verkefna.

* Ahugi 4 ad tileinka sér hugmyndafraedi Farfugla.

e Sjalfsteedi og frumkvaedi i vinnubrogdum.

* Vilji og geta til ad forgangsrada fjolbreyttum
verkefnum fra degi til dags og vera vakandi
fyrir nyjum teekifeerum.

Umsodknarfrestur til og med

5. NOVEMBER 2017

Tekid er vid umsoknum a heimasiou Farfugla www.hostel.is/about/join-us. Nanari
upplysingar veitir Sigridur Olafsdéttir rekstrarstjori, sirra@hostel.is. Umsaekjendur af
ollum kynjum eru hvattir til a0 seekja um. Vio hlokkum til ad heyra fra pér.

Reykjavikurborg
Umhverfis- og skipulagssvio

Skipulagsfulltrainn i Reykjavik
oskar eftir ao rada verkefnisstjora til tveggja ara

Umhverfis- og skipulagssvid Reykjavikurborgar auglysir eftir verkefnisstjora i timabundid starf til tveggja ara. Vid leitum
a0 oflugum verkefnisstjora til ad styra fjélbreyttum skipulagsverkefnum, hafa eftirlit med adkeyptum radgjéfum, hénnudum
og verktokum og bera 4byrgd & ad skipulagsdetlunum sem lagdar eru fram til afgreidslu i nefndum og radum borgarinnar.
Vidkomandi parf ad bua yfir godri samskiptaheefni, teymishugsun, syna frumkveedi, frumleika og ndkveemni og geta starfad
sjalfsteett og synt metnad i starfi og starfad samhlida og i samvinnu vid 6flugt teymi arkitekta og skipulagsfraedinga hja
skipulagsfulltrta. Um er a0 reeda spennandi starf i skapandi og faglegu starfsumhverfi med nyskdpun og framsakni i
skipulagsgerd ad leidarljosi.

Starfssvid Menntunar- og haefniskrofur
e Verkstjorn og yfirferd skipulagsverkefna hja embaetti ¢ Héaskélamenntun & meistarastigi i arkitektdr, skipulagsfraedi,
skipulagsfulltrta sem  parfnast l6gbundinnar landslagsarkitektar eda haskélamenntun i samraemi vid 5.mgr.
skipulagsmedferdar. 7.gr. skipulagslaga nr.123/2010.
Umsjon med og patttaka i verkefnateymum & vegum Mikil heefni i mannlegum samskiptum.
skipulagsfulltriia og/eda umhverfis- og skipulagssvids. Heefni til framsetningar og greiningar & floknum gégnum.
Mat og gerd umsagna vegna fyrirspurna, umsdékna, Midlun upplysinga i reedu og riti.
framkveemdaleyfa og annarra erinda er varda Hafa pekkingu & peirri lagaumgjordo sem skipulagsfulltrai
skipulagsmal og byggingarleyfisskyldar framkvaemdir. starfar eftir.
Samskipti, radgjof og samrad vid ibda, hagsmunaadila, Skipulagsfeerni, nakveemni og hefileiki til ad vinna sjalfsteett.
radgjafa og stofnanir, nefndir og rad, skrifstofur og deildir Geta unnid vel undir alagi.
innan og utan borgarkerfis um skipulagsmal. G060 kunnatta i islensku og ensku.
Onnur verkefni 4 vegum embeettis skipulagsfulltriia. Feerni i notkun & algengum hugbinadi sem tengist skrifstofu-
storfum og pekking & hénnunar-, umbrots-, og teikniforritum.
e Frumkvaedi, areedni og roggsemi til verka.

Samstarfsadilar eru sérfraedingar hja skipulagsfulltria og 4 umhverfis- og skipulagssvidi, fagaodilar, fagrad og kjérnir fulltraar,
onnur svid og stofnanir Reykjavikurborgar, starfsmenn rikisstofnana, vidskiptavinir og nnur sveitarfélég. Neesti yfirmadur
starfsmanns er skipulagsfulltrai.

Um er ad reeda 100% starf og eeskilegt er ad starfsmadur geti hafid storf sem fyrst. Launakjér eru samkveemt kjarasamningi
Reykjavikurborgar og hlutadeigandi stéttarfélags. Nanari upplysingar veitir Bjorn Axelsson skipulagsfulltrdi i sima 411-1111
eOa bjorn.axelsson@reykjavik.is. Sott er um starfio a heimasiou Reykjavikurborgar www.reykjavik.is undir ,laus storf” og
verkefnisstjori hja skipulagsfulltria”. Umsoknarfrestur er til og med 12. névember 2017. Ollum umsakjendum verdur svarad
pegar akvdoroun um radningu hefur verid tekin.

Vakin er athygli & stefnu Reykjavikurborgar um jafnan hlut kynja i storfum
0g a0 vinnustadir borgarinnar endurspegli pad margbreytilega samfélag sem borgin er.
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Vinakot leitar eftir 6flugum
kennara 1 fullt starf i Skolakoti

Skdlakot er snidid ad porfum nemenda med fjdlbaettan vanda og er hugsad fyrir nemendur sem
hafa Utskrifast Ur grunnskola eda eru i grunnskéla og hafa purft einstaklingsmidad nam a sinni
skélagongu. Tekid er @ méti nemendum sem eiga vid hegdunar-, ged- og/eda tilfinningavanda ad
strida. Nemendum sem eiga i félagslegum erfidleikum, med einhverfu og/eda med einhvers konar
proskaskerdingu. Lesa ma meiri um okkur @ www.vinakot.is.

Helstu verkefni og abyrgd

+ Ad vekja og vidhalda ahuga nemenda @ nami
o0g veita peim handleidslu & sem
fjolbreytilegastan hatt.

« Ad skipuleggja kennslu sem haefir borfum og
stodu einstakra nemenda.

+ Ad kynnast nemendum, foreldrum/
forrddamonnum og adsteedum sem best.

Haefniskrofur

« Leyfitil ad nota starfsheitid grunnskolakennari.
+ Reynslu af pvi ad vinna med fjélbreyttan
nemendahop.

« FramUrskarandi haefni i mannlegum samskiptum.

« Hafa tekid virkan patt i préunarverkefnum og
motun skdlastarfs.
* Reynsla og dhugi 4 ad vinna med bornum.

Adrir peettir eru mali skipta

« Haefni til ad takast a vid dvaentar adstaedur.
« Frumkvaedi, jakvaedni og ahugasemi i starfi.
* Hreint sakavottord i samraemi vid 16g.

Baedi kynin eru hvott til ad saekja um starfid.

Framtidarstarf i bodi. Starfid er laust fra og
med 1. névember.

Nanari upplysingar veitir
Drifa Lind Hardardottir
mannaudsstjori Vinakots
drifa.lind@vinakot.is.

Umsokn asamt ferilskra skal senda a
starf@vinakot.is merkt “Skdlakot”.

- Fagmennska, umhyggja og traust eru gildin
sem vid vinnum eftir -

{

Radgjafar okkar bla

ID ERUM AD LEITA AD

-

DEILDARSTJORA

| MALNINGARDEILD GRANDA

STARFSSVID

Starfid felur i sér afgreidslu, solu, radgjof og tilbodsgerd til verktaka, idnadarmanna og
einstaklinga i framkvamdum.

HAEFNISKROFUR

Vid leitum ad 6flugum einstaklingi med rika pjonustulund og heefni i mannlegum samskiptum.
Vidkomandi parf ad bla ad godri kunnattu um flest er vardar malningu og malningarvinnu
asamt pvi ad hafa metnad til ad takast a vid krefjandi verkefni. Vid forum fram a stundvisi,
Jjakvaedni og heidarleika. Vid hvetjum konur jafnt sem karla til ad saekja um. Vidkomandi parf ad

geta hafid storf sem fyrst.

Nanari upplysingar gefur verslunarstjéri, Agnar Karason, agnar@byko.is,

sott er um a byko.is eda alfred.is

P saekir um med
Alfred

yfir vidteekri pekkingu
a atvinnulifinu

0g veita trausta og
personulega radgjof.

Vid finnum rétta
einstaklinginn i starfid

BYKO

GERUM PETTA SAMAN

Heilsunuddari/
Professional masseuse

Hétel Ranga er fjogurra stjornu hotel sem Gtvegar nudd
pegar um pad er bedid, i nuddherbergi & stadnum.
Oskum eftir lerdum heilsunuddara sem er
tilbinn ad starfa sem verktaki.

Nanari upplysingar og umsoknir sendist &
frontdesk@hotelranga.is.

Hotel Ranga is a four star hotel that offers massage for
guests upon request in a massage room.
We need a professional masseuse
who is prepared to work as a contractor.
More information and application sent to
frontdesk@hotelranga.is.

Piparar & Rafvirkjar

Aflmot byggingafélag ehf. dskar eftir ad rada ofluga adila i
pipulagningadeild og raflagnadeild fyrirtaekisins.
Verkefnastadan er g6d og porf fyrir ad beeta vid haefu folki.

Menntunar- og haefniskrofur:

¢ Sveinsprof er skilyrdi, meistararéttindi eru kostur.
e Getur unnid sjalfsteett og er stundvis.

e Lipurd og heefni f mannlegum samskiptum.

¢ Nemar ifaginu geta komid til greina.

Néanari upplysingar um starf pipara veitir Atli Freyr Bergsson,
verkefnastjori lagnadeildar, i sima 775-5086.

Nénari upplysingar um starf rafvirkja veitir Arnar Heidarsson,
verkefnastjori raflagnadeildar, i sima 775-5090. Umsc6kn &dsamt
ferilskra skal senda & netfangid johannes@aflmot.is. Fario
verdur med allar fyrirspurnir og umsoéknir sem trinadarmél og
peim svarad. Umséknarfrestur er til og med 6. névember 2017.

AFLMO]...

BYGGINGAFELAG

Stykkisholmsbaer

Fra Grunnskélanum i Stykkisholmi
Vio auglysum eftir kennara fra 1. jantar i 100%
stodu kennara

Heefniskrofur

e Leyfi til ad nota starfsheitido grunnskélakennari.
e Metnadur i starfi.

e Haefni i mannlegum samskiptum.

e Sjalfsteedi i vinnubrogdum.

Gledi - samvinna - sjalfstaedi eru einkunnarord
skolans og purfa umsaekjendur ad vera tilbunir
a0 vinna med okkur i ad efla starfid enn frekar i
peim anda.

Umsoknir skulu berast Berglindi Axelsdottur
skolastjora & netfangio berglind @ stykk.is.

Allar upplysingar eru veittar i sima 433-8178
eda 895-3828

Umsadknarfrestur er til 20. névember 2017

capacent

www.capacent.is




PJONUSTUFULLTRUI

| VORUHUS

Mjoélkursamsalan leitar af jakveedum og duglegum einstaklingi med mikla pjénustulund til ad

sinna erilsému starfi i véruhusi sinu ad Bitruhalsi i Reykjavik. Pjénustufulltrdi i véruhusi sinnir

bjonustu vid ytri sem innri vidskiptavini og ymsum skrifstofustérfum.

Starfs- og abyrgdarsvid:
e Simsvorun og mottaka vidskiptavina

e Umsysla pantana, reikninga, fylgibréfa og
afgreidslusedla

o Utskrift & hledsluskra

e Mottaka greidslna og fragangur til gjaldkera
e Mottaka og umsysla pjénustubeidna

e Mikil samskipti vid innri vidskiptavini

e Onnur tilfallandi storf i samradi vid yfirmann

Menntunar- og hafniskrofur:

e Studentsprof eda reynsla af sambaerilegu starfi
e Grunnkunnatta i bokhaldi aeskileg

e Kunnatta & Navision kerfid kostur

e G6d almenn tolvukunnatta, nakvaemni og
talnagleggni

e Jakvaedni, dugnadur og framurskarandi
samskiptahaefni

e bjonustulund, sjalfstaedi i starfi og geta til ad
vinna vel undir alagi

Nanari upplysingar

Afgreidsla voruhussins er opin manudaga
til fostudaga fra kl. 8:00 til 16:00 og &
laugardogum kl. 08:00 til 13:00. briggja
manna teymi skiptir med sér verkum milli
kl. 8:00 og 17:00 virka daga. £skilegt

er ad umsakjandi geti unnid einn
laugardag i manudi. Frekari upplysingar
um starfid veitir Hermann Erlingsson
voruhusstjori i sima 898-5915.

Zskilegt er ad vidkomandi geti hafid
storf sem fyrst. Umsjon med radningu
hefur Inga Gudrun Birgisdottir
mannaudsstjori. Til ad saekja um starfid
parf ad fara a

http://mjolkursamsalan/rada.is/is

"B

Umsdknarfrestur er til
og med 6. névember.

Hja Mjolkursamsolunni starfa rimlega
450 starfsmenn a fimm starfsstédvum a
landinu p.e. Reykjavik, Budardal, Akureyri,
Egilsstodum og Selfossi. Mjolkursamsalan
leggur aherslu a fjolbreytta samsetningu
starfsfolks hvort sem um er ad raeda
bjoderni, kynferdi, menntun, reynslu og
aldur. Vid radningar veljum vid haefustu
einstaklingana i starfid med gildin okkar

metnad, samvinnu, jakvaedni og dbyrgd ad

leidarljosi.

RADGJOF

A0 gera beturidag enigaer
er drifkraftur nyrra hugsana
og betri arangurs.

Intellecta er sjalfstaett pekkingarfyrirtaeki stofnad arié 2000. Vid vinnum med stjérnendum
vid ad auka arangur, baeta rekstur og efla stjornun. Radgjafar Intellecta hafa sterkan faglegan
bakgrunn og vidtaeka alpjédlega reynslu. Pennan grunn notum vid i samvinnu vid vidskiptavini
til ad méta hugmyndir sem skipta mali og i innleidingu lausna sem skila arangri.

Intellecta ehf. Sidumula 5 108 Reykjavik

5111225 intellecta.is

RADNINGAR RANNSOKNIR

Starfsmenn eru lykill
ad arangri allra fyrirtaekja.

Rannsoknir auka pekkingu
og gera akvardanir markvissari

intellecta



Tveer stoodur logfraedinga/sérfraedinga
a skrifstofu almanna- og réttaroryggis

Vid leitum ad tveimur metnadarfullum og drifandi 16gfraedingum/sérfraedingum
sem hafa dhuga a ad starfa med 6flugum hépi starfsmanna & skrifstofu almanna-
og réttaroryggis. Skrifstofan hefur umsjén med peim malaflokkum i islenskri stjorn-
syslu er varda mikilveega peetti réttarvorslukerfisins, p.e. I6ggeeslu, dkaeruvald,
fullnustu refsinga og 6ryggi almennings, svo sem almannavarnir og leit og bjoérgun.

Storfin felast m.a. i stefnumotun, samningu
frumvarpa, reglugerda og reglna 4 svidi
almannavarna, landhelgisgeeslu, landameera-
eftirlits, p. & m. innleidingu Schengen gerda,
og adgeroum gegn brotastarfsemi. Storfin fela
einnig i sér patttoku i alpjodlegri samvinnu &
malefnasvioi skrifstofunnar.

Menntunar- og haefniskréfur:

e Fullnadarnédm i l6gfreedi med embaeettis-
eda meistarapréfi eda dnnur menntun
sem nytist i starfi.

e A.m.k. priggja ara starfsreynsla sem
|6gfreedingur/sérfraedingur.

e bekking eda reynsla af storfum innan
stjornsyslunnar kostur.

e bekking eda reynsla af stefnumaotun
og gerd lagafrumvarpa aeskileg.

e Mjdg gott vald & islensku og feerni
til ad tja sig i reedu og riti.

*  Mjog gbéd pekking & ensku. bekking
a einu nordurlandamali aeskileg.

®  Frumkveedi, drifkraftur og jakveedni.

* Framurskarandi haefni i mannlegum
samskiptum.

Laun greidast samkveaemt kjarasamningi Félags
haskélamenntadra starfsmanna stjornarradsins
vid fjarmalaraoherra.

Nanari upplysingar veitir Gudny E. Ingaddttir,
mannaudsstjéri, i sima 5459000. Ollum umsoékn-
um verdur svarad pegar akvordun um radningu

liggur fyrir.

Umsdknarfrestur er til 13. névember nk.

Umsokn skal fylgja starfsferilskrd og kynningar-
bréf par sem gerd er grein fyrir dsteedu umsoknar
og heefni vidkomandi til ad gegna starfinu.

Umsdknum skal skila rafreent & netfangid
starf@DMR.is, merkt |6gfreedingur/sérfreedingur.

Ef ekki eru tok & ad saekja um rafreent méa senda
umsdkn til rdduneytisins ad Sélvhélsgotu 7, 101
Reykjavik. Athygli er vakin & pvi ad umsoknir
munu gilda i 6 manudi fra pvi ad umsdknarfrestur
rennur Ut.

Démsmalarédduneytid
Solvhdlsgotu 7
101 Reykjavik

Simi 545 9000 DOMSMALARADUNEYTID

SJUKRALIDI 0G SJUKRALIDI
MED SERNAM i OLDRUNARHJUKRUN

Mark, hjikrunarheimili 6skar eftir ad rada sjlkralida og
sjikralida med sérnam i 6ldrunarhjikrun. Vio leitum ad
einstaklingi sem er reidubuinn ad sja um skipulag og utan-
umhald 4 10 manna heimiliseiningu. Vidkomandi parf ad
baa yfir framdrskarandi samskiptahefileikum og jakveedni.
Starfshlutfall er 80-100%, unnid er ad mestu & morgun-
voktum og helgarvinna er eftir samkomulagi. Greitt er

eftir kjarasamningi Sjiikralidafélags islands og Samtaka
fyrirteekja i velferdarpjonustu.

i Mérk er unnid metnadarfullt starf par sem heimilismenn og
starfsfolk vinna saman ad pvi a0 skapa 6ruggt og heimilis-
legt umhverfi og rik &hersla er 16gd & sjalfsakvérounarrétt
heimilismanna og patttoku peirra. Eden hugmyndafraedin er
hofd ad leidarljosi & heimilinu.

Nanari upplysingar gefa;

Ragnhildur Hjartardéttir, hjukrunarframkveemdastjori
ragnhildur.hjartardottir@morkin.is

Umsoknareydubldd a http://www.morkhjukrunarheimili.is/

R40Oningarpjénusta

Leitar pa ad starfsmanni?

HH R4dgjof hefur vondud vinnubrégd og fagmennsku ad leidarljési. Vid leggjum metnad okkar { ad veita

afburdarpjénustu og finna réttan einstakling fyrir p4 adila sem leita okkar adstodar vid rddningu starfsfélks.

Kostir pess ad nyta sér pjénustu HH Radgjafar eru m.a.:

® Vinnusparnadur

® Fioldi hefra umsakjenda

Vid vinnum dr umséknum, leitcum { gagnagrunni okkar,
tokum forvidtsl og 6flum umsagna.

® Markviss leit
Sérskrifadur hugbtnadur gerir leit afar markvissa og
tryggir ad vid finnum hefasta einstaklinginn.

® Driggja mdnada dbyrgd
Ef starfsmadur hettir stérfum innan priggja mdnada er
rédning { hans stad 4n endurgjalds.

m Ekkert stadfestingargjald

Vid leggjum dherslu 4 ad rekea drangursrikt og dnegjulegt
langtimasamband vid vidskiptavini okkar og pvi greidir pu
ekkert ef ekki verdur af rddningu.

Fjoldi umszkjenda er 4 skrd { almennum gagnagrunni
okkar sem tryggir ad vid finnum rétta einstaklinginn

fyrir starfid.

® FiSlbreyttar pjénustuleidir
[ bodi eru fjolbreyttar pjénustuleidir snidnar ad pérfum
og ventingum vidskiptavina okkar. Pd finnur lausnina

hja okkur.
m Reynsla og pekking

Hjd HH Radgjof starfa sérfredingar 4 svidi starfsmanna-
méla sem bta m.a. yfir mikilli reynslu af r4dningum og
hagnytri menntun.

m Sanngjarnt verd

Bjédum mjog hagstett og samkeppnishaft verd 4
pjénustu okkar. Gerdu verdsamanburd!

HH R4dgjof er alhlida ridningarpjonusta og vid stditum okkur af pvi ad veita framdrskarandi
pjénustu hvort sem um reedir ridningu 6faglerdra, faglerdra eda sérfredinga.

» Rédgjafar okkar veita faslega frekari upplysingar i sima 561 5900 eda sendu okkur tolvupést: hhr@hhr.is

RADGJOF

RADNINGARPJONUSTA

HH Ré4dgjof » Fjardargata 13 - 15 » 220 Hafnarfjérdur ® Simi: 561 5900 * Fax: 561 5909 * hhr@hhr.is ® www.hhr.is




FRETTABLADID

LAUGARDAGUR 28. OKTOBER 2017

ATVINNUAUGLYSINGAR 19

Starfatorg.is

Starf Stofnun

Vinnueftirlitio oskar eftir ad rada
eftirlitsmann til starfa vio fyrirteekja-
eftirlit med starfsstdod a Isafiroi

Haskoli Islands, Raunvisindastofnun
Embeetti landlaeknis

Embeaetti landlaeknis

Haskali islands, Félagsradgjafadeild
Landbunadarhaskoli islands
Landblnadarhaskali islands
Heilbrigdisstofnun Vesturlands
Vinnueftirlitio

Ldgreglustjérinn a héfudborgarsv.

Sérfreedingur i steerofraedi
Verkefnastjori
Sérfreedingur

Deildarstjori

Lektor i bavisindum |
Lektor i bavisindum I
Ljosmaaoir

Eftirlitsmadur
Rannsoéknarlégreglumadur

Vidfangsefni:

e Eftirlit med adbanadi, hollustuhattum og 6ryggi
& vinnustooum, sbr. akvaeoi laga nr. 46/1980

¢ Rannsdkn vinnuslysa

¢ Fraedsla og upplysingagjof a svidi vinnuvernda

Menntunar- og heefniskréfur:

« Menntun sem nytist i starfi, t.d. teekni- eda Hjdkrunarfreedingur Heilsugeeslan Hlidum
ionmenntun Efnafraedikennari Flensborgarskolinn

e pekking og reynsla & svidi vinnuverndar er Reestingastjori Heilbrigdisstofnun Nordurlands
@skileg Sjukrapijélfari, afleysing Heilbrigdisstofnun Austurlands

¢ G40 greiningarhafni

Eftirlitsmadur flugvalla
* G6d islenskukunnatta og pjalfun i framsetningu g

Samgdongustofa

ritads mals Umsjénarmadur Haskadlinn & Akureyri
* Kunnatta i ensku og/eda Nordurlandamalum er Hjukrunarfreedingur Heilbrigdisstofnun Vestfjarda
@skileg Forstddumadur Haskoli islands, Rannsoknarsetur
e Frumkvaedi, skipulagshaefni og sjalfstaedi i starfi Mottokuritari Heilbrigdisstofnun Sudurlands

* Sveigjanleiki og mikil haefni i mannlegum

Starfsmadur i matsal Landspitali
samskiptum . . e . .
. . Hjakrunarfraedingur Landspitali, mottaka sveefingadeildar
¢ Reynsla af freedslu- og kynningarstarfi er kostur , ) . o o,
o Tolvufeerni Sérfr.leeknir, lyf- eda heimilislaekn. Landspitali, legud. krabbameinssjukl.

Hjukrunarfraedingur, dagvinnustarf Landspitali, bl6d-/krabbameinslaekn.
Félagsradgjafi Landspitali, éldrunarlaekningar
Hjukrunarfraedingur Landspitali, gjorgeesla

Hjakrunarfr., bradamoéttaka Sjukrahisio & Akureyri
Hjukrunarfraeedingar Sjukrahusio & Akureyri, Kristnesspitali
Sérfreedingur i bradaleekningum  Sjukrah(sid a Akureyri

Sérfreedingur & stjérnsyslusvidi  Rikisendurskodun

Sérfraedileeknir Landspitali, bl6dleekningar
Hjukrunarfraedingar Landspitali, gjorgeesla
Skrifstofumadur a lager Landspitali, skurdstofur

Starfshlutfall er 100% og starfio felur i sér ferdalog ad
hluta til.

Starfspjalfun fer fram vid upphaf starfs.

Laun eru skv. kjarasamningum opinberra starfsmanna.
Konur jafnt sem karlar eru hvott til ad seekja um
starfio.

Umsoknarfrestur er til 13. névember nk.
Vinsamlegast sakid um a vef Starfatorg.is

VER Ettirlitsdeild Sjukraligi/sétthreinsitaeknir Landspitali, skurdstofur
Dvergshb'féalz Adstodardeildarstjori Landspitali, géngudeild lyfleekninga
110 Reykjavik Starf & bokasafni Menntaskélinn & Akureyri

Stadur

Reykjavik
Reykjavik
Reykjavik
Reykjavik
Hvanneyri
Hvanneyri
Akranes
isafjorour
Reykjavik
Reykjavik
Hafnarfjordur
Husavik
Egilsstadir
Reykjavik
Akureyri
Patreksfjorour
Skagastrond
Laugaras
Reykjavik
Reykjavik
Reykjavik
Reykjavik
Reykjavik
Reykjavik
Akureyri
Akureyri
Akureyri
Reykjavik
Reykjavik
Reykjavik
Reykjavik
Reykjavik
Reykjavik
Akureyri

Laus storf hja rikinu og upplysingar um malefni rikisstarfsmanna

Nr. a vef

201710/1694
201710/1693
201710/1692
201710/1691
201710/1690
201710/1689
201710/1688
201710/1687
201710/1686
201710/1685
201710/1684
201710/1683
201710/1682
201710/1681
201710/1680
201710/1679
201710/1678
201710/1677
201710/1676
201710/1675
201710/1674
201710/1673
201710/1672
201710/1671
201710/1670
201710/1669
201710/1668
201710/1667
201710/1666
201710/1665
201710/1664
201710/1663
201710/1662
201710/1661

Sterk tengsl
| islensku atvinnulifi

www.hagvangur.is







ABDEINS kr. 1.495 fm.

Kistumelar 16, 116 Reykjavik

165 - 280 fm bil med allt ad 9 m lofthaed, storar inn-
keyrsluhurdir, g6 malbikud 160 og greid adkoma.

Nanari upplysingar
gefur Sverrir i sima 6617000

KARSNESBRAUT 106

20-47 Tmibaoir til solu verdo fra19,9m

A

Opio hils manudaginn 30. oktober k. 16:00
STAKFELL ~ 535-1000 M. .

FASTEI NASALA|1 4 borldkur Omar Einarsson
S G S 1984  sakfellestakfell.is / www.stakfellis — borldkur Omar Einarsson
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Sérfr&éiar i
raoningum &=

FAST raoningar er 6flug radninga- og
radgjafapjonusta sem leggur metnad i ad vinna faglega og |
veita personulega og goda pjonustu. Vondud urvinnsla
upplysinga og goo samskipti vio umsaekjendur eru
lykilatridi. Okkar metnadur er reynsla og menntun, oflugur
gagnagrunnur og gott tengslanet.

Vid bjodum uppa:

Aralanga reynslu

+ Oflugan gagnagrunn
Mjog gott tengslanet
Polinmadi og prautseigju
Auga fyrir haefileikum

ESKIHLIP 22a - géaur stadur i Hlidunum.

OPID HUS 30. OKT 17:30 - 18

Glzesileg 4-5 herbergja utsynis endaibud
Pridja haed i litlu fjolbyli

Prju svefnherbergi (6Ll rimgod)

Hver fermetri nyttur til fulls

105 fermetrar - par af teeplega 10fm dskrdd geymsla. i bjﬁrtum fallegum rymum

4 herbergi, 2 stofur - hegt ad fjolga svefnherbergjum. opla eldhus Og rumgoé b]Ort alr)’lmi
Orstutt fra grunnskéla og menntaskéla. Nanari upplysingar veitir Frabeer stac')setning fyrir fjé[sky[duf(_')[k

Undirgéng ad fprattamisstsdd Vals | naesta nagrenni. Joérunn Skualadéttir T . .
lagitur fasteignasaii OKOLi, iprottahus, sundlaug i nokkurra

Oskjuhlidin, Ylstrondin og midbzerinn i gdngufaeri.

L metra fjarleegd s
Upplysingar veitir: simi: 845 8958 ) g Verd: 56,5 ml"j.

jorunn@miklaborg.is .

Omar Gudmundson

16ggiltur fasteignasali R rtest A~ 569 7000 Lagmila4 www.miklaborg.is
MIKLABORG 9 b

simi 696-3559 Oskar R. Hardarson og Jason Gudmundsson, I6ggiltir fasteignasalar

intellecta

Verd 46,9 m||||

HORDUKOR 5, 9 had

e Stor 3ja herb. — mikid Gtsyni \/
e Bilskyli — lyfta - sudursvalir

OPID HUS SUNNUDAGINN

29. OKT KL. 16-16:30

Upplys. i sima 824-4760 eda
sirry@fasteignakaup.is

PN
FASTEIGNAKAUP sy

l6gg.

Armuili 15 - Simi: 515 0500 - www.fasteignakaup.is

Porsteinn
Magniisson
Logg. fast.
S. 894 2045

Austurvegi 6 - Simi 482 4800 - www.arborgir.is

Byggdarhorn Bigardur 32, 800 Selfoss
Opid has laugard. 28. okt. kl. 14:00 - 14:30

Um er ad reda skem-
mtilegt einbylishis sem
stendur 4 36.000m2
eignarldd i bugardabyg-
g0 Eignin er timburhdas,
kleett a0 utan med litudu
barujarni og maludum
vid i bland. Bilskar er
fullkleeddur og bid er ad tbda herbergi i skirnum. Buid er
a0 reekta upp fallega 160 i kringum husid. Landid er rimir 3,5
hektarar. Byggdarhorn nytur allrar pjénustu fra Sveitarfélag-
inu Arborg, snjomokstur  hverfinu, sorphirda og skélaakstur
er a hondum sveitarfélagsins. Verd: 55.9 millj.

Porsteinn Magniisson lagg. fasteignasali

Rotgréin isbud

Hofum fengid til solumedferdar
rétgrona og vel stadsetta isbuod.

Husnaedi og allar innréttingar
nylega endurnyjadar

Innréttingar og teeki eru i eigin eigu

Hagstaeour og langur leigusamningur
um hasnadi

Aukin velta fra sidasta rekstrarari

G6dur hagnadur

Nanari upplysingar:
Asgrimur Asmundsson, hdLl. og [6gg.fasteignasali
asgrimur@miklaborg.is simi: 865 4120

RNzl A~ 569 7000 Ligmilad4 www.miklaborg.is
MIKLABORG s S

Oskar R. Hardarson og Jason Gudmundsson, I6ggiltir fasteignasalar

omar@fasteignasalan.is " m " .
g - med pér alla leid - - med pbér alla leid -



EINSTAKAR IBUPIR
VID JADARLEITI 2-

Brynjar Por Sumarlidason
Loggiltur fasteignasali
Simi: 896 1168

Gudlaugur Ingi Gudlaugsson
Léggiltur fasteignasali
Simi: 864 5464

bérarinn M. Fridgeirsson
Loggiltur fasteignasali/solustjori
Simi: 899 1882

Dadi Hafporsson
Nemi til I6ggildingar fasteignasala
Simi: 824 9096

Fallegar ibudir i nyju hverfi a frabaerum stad i borginni.
Flestar ibudir med fallegu utsyni.

Staerdir fra 60,4 m? til 147,7 m>. Stor hluti ibGdanna er 2-3ja herbergja.
ibudum verdur skilad fullbunum an goélfefna. Bilastaedi i bilageymslu
fylgja hluta ibida. A=tlud afhending sumarid 2018.

Kynning a ibidunum verdur a skrifstofu Eignamidlunar kl. 16-18

manudaginn 30. oktdber.

EIGNAMIDLUN 607

588 9090 - www.eignamidlun.is - Grensasvegi 11 - 108 Reykjavik SIDAN 1957




FASTEIGNASALA

5107900

Hlidasmari 6 / 201 Képavogur / www.FASTLIND.is

bPérunn

Hannes

Stefan

Kristjan

Sveinn | Olafur | Kristin | Bjarni

borsteinn

Helga

Vernhard

Lara

Harpa

Gunnar Arna Magnus |Viglundur

LOGGILTUR
FASTEIGNASALI

LOGGILTUR
FASTEIGNASALI

LOGGILTUR
LEIGUMIBLARI

LOGGILTUR
FASTEIGNASALI

LOGGILTUR LOGGILTUR LOGGILTUR LOGGILTUR
FASTEIGNASALI FASTEIGNASALI FASTEIGNASALI FASTEIGNASALI

LOGGILTUR
FASTEIGNASALI

LOGGILTUR
FASTEIGNASALI

LOGGILTUR
FASTEIGNASALI

LOGGILTUR
FASTEIGNASALI

LOGGILTUR
FASTEIGNASALI

LOGGILTUR
FASTEIGNASALI

LOGGILTUR
FASTEIGNASALI

ADSTODARMABUR
FASTEIGNASALA

ADSTODARMABUR
FASTEIGNASALA

BOKIP SKOPUN

OPID HUS ) 31. okt 17:30 - 18:00

OPIP HUS ) 29. okt 16:30 - 17:00

OPIP HUS ) 30. okt 18:00 - 18:30

Manatin 13
105 REYKJAVIK

STARD: 120,5 fm FJOLBYLI HERB: 3

Glaesileg 3ja herbergja ibud a 1.haed vid
Manatun 13 i Rvik dsamt bilastaedi i bilageymslu.
{budin er 120,5fm, bar af geymsla 7,1 fm.
Tvennar svalir sem snua til N/A og N/V.
Heyrumst
Gunnar ) 699 3702

Loéggiltur fasteignasali

54.500.000%

Drapuhlid 12
105 REYKJAVIK
STARD: 87,9 fm

FJOLBYLI HERB: 3

Mjog falleg og vel skipul6gd, mikid endurnyjada
ibud vid Drapuhlid 12. Eignin er i kjallara, en litid
nidurgrafin og med utgengi a fallegan sélpall.

Heyrumst
Gunnar ) 699 3702

Loéggiltur fasteignasali

39.900.000%

Furugrund 22
200 KOPAVOGUR
STARD: 75,5 fm FJOLBYLI

HERB: 3

bud med fallegu Utsyni. HUsid er  gédu
astandi. pak var endurnyjad 2013. Gluggar, gler
endurnyjad & austur og nordurhlid 2013. Hus
malad ad utan austur og nordurhlid 2014.
Heyrumst

Stefan ) 892 9966

Sélufulltrdi/l nami til I6gg.fasteignasala

37.400.000%

Alalind 10
201 KOPAVOGUR
STARD: 106-188 fm FJOLBYLI

HERB: 3-5

Nyjar og gleesilegar ibudir i Képavogi. lbudir
skilast fullounar med 6llum gdlfefnum. Husid
er 4ra haeda lyftuhis med 11 ibudum og fylgir
Sllum ibudum staedi i upphitadri bilageymslu.
HeyrU[nst

Stefan ) 892 9966 Versd fra 55,5 Mk

Sélufulltrdi/l nami til I6gg.fasteignasala

Uppspretta anaegjulegra vidskipta

Kleppjarnsreykir
320 REYKHOLTI BORGARFIRDI
VEITINGAST. HERB:10+

Frabaert taekifaeri i ferdapjonustu. Veitinga-
rekstur, gistiheimili, heimagisting, tjaldstaedi,
dsamt grodurhusum. Oll leyfi til stadar fyrir
rekstur. Allar nanari uppl. hja fasteignasala.
Heyrumst
Olafur ) 822 8283

Loggiltur fasteignasali

TILBODX

Laugavegur 85
101 REYKJAVIK
STARD: 500 fm

{BUDAHOTEL HERB: 10

Um er ad raeda 5 ibudareiningar i nylegu husi &
Laugavegi. ibudirnar eru allar fullbunar og med
hdsgégnum og innbui. Par hefur verid rekid
ibudahaotel vid gédan ordstir undanfarin 6 ar.

Heyrumst
Olafur ) 822 8283

Loggiltur fasteignasali

Einbyli i Fossvogsdal
108 REYKJAVIK
STARD: 235 fm

EINBYLI HERB: 6

Lind fasteignasala kynnir:

| einkasdlu 234 fm einbylishus &
einni haed nedst vid
Fossvogsdal.

Einstaklega vel stadsett hus
alveg vid dalinn.

Allar upplysingar veitir: Hannes
Steinddrsson s.699-5008
hannes@fastlind.is

Heyrumst
Hannes ) 699 5009

Loéggiltur fasteignasali
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LIND FASTEIGNASALA OSKAR NYJUM LOGGILTUM
FASTEIGNASOLUM TIL HAMINGJU MED AFANGANN

Harpa Mjoll Gretarsdottir

Loggiltur fasteignasali

/772-5583
) harpa@fastlind.is

Arna Rut borleifsdottir

Loggiltur fasteignasali

692-5515

Y arna@fastlind.is

Gunnar Valsson
Loggiltur fasteignasali

699-3702

> gunnar@fastlind.is

LIND Fasteignasala £
Uppspretta
anaegjulegra
vidskipta
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Gudbjirg G. Sveinbjornsdottir
Sélustjori. Vidskiptafr.

16gg. fasteigna-, fyrirtaekja-

og skipasali, leigumidlari.

S: 899-5949

Kristjan Baldursson hdl.
Léggiltur fasteignasali

og leigumidlari

S: 867-3040

Laxatunga 105-109

Gleesileg og vondud prju 5 herbergja radhis & einni had med innbyggdum bilskar i Mosfellshee. Einstaklega vel skipultgd fjdlskylduhts med godum palli. Birt steerd eigna er 178,4fm.
par af er ibadarhluti 146fm. og innbyggdur bilskir 32,4fm. | hGisunum eru 4 svefnherbergi. - Kaupendur fa hasin tilbuin til innréttinga med gréfjafnadri 160 og palli i gardi.

Aatladur afhendingartimi er 10. janiiar 2018 eda fyrr.

Fleiri eignir fra sama byggingaradila i byggingu.

Moguleiki er a ad kaupa sambeerilegar
eignir a laegri byggingarstigum.

Hasin eru stadsteypt med tvihallandi timburpaki. Hisin verda fullbtid ad utan, kleedd med alplétum og gluggar al/timbur.

Skipulag: bilskdr, anddyri, stofa, eldh(s, badherbergi, 3 barnaherbergi, hjonaherbergi med fataherbergi og sér badherbergi. Verd fra 57.9 miIIi

Trausti fasteignasala ¢ trausti@trausti.is ® s.546-5050 * Vegmula 4 ¢« 108 Reykjavik

Soltun 1-3

Oryggis- og pjonustuibudir

2-4 herbergja a0 staerd 76-140 fm

Adgengi ad pjonustu - heimapjonusta, heimahjuakrun,
félagsstarf, heilsuefling og matur i hadeginu

Afhending vid kaupsamning, ibadirnar fullbtinar
med gélfefnum

Yfirbyggdar sudur svalir
Eigio bilastaedi i upphitadum lokudum bilakjallara

{buair fyrir +60 ara sem vilja bia midsvaedis
0g adgang ad pjonustu

MIKLABORG

www.miklaborg.is 5697000 Jérunn Skaladéttir
L6gg. fasteignasali
Simi: 845 8958
jorunn@miklaborg.is
Oskar R. Hardarson og Jason Gudmundsson, léggiltir fasteignasalar

Nanari upplysingar veita:

Axel Axelsson
16gg. fasteignasali
Simi: 778 7272
axel@miklaborg.is

Adeins

7

Svan G. Gudlaugsson
6gg. fasteignasali
Simi: 697 9300
svan@miklaborg.is

2 78,1 fm 53,3 millj.

3 96,2 fm 59,2 millj.

4 111,9 fm 68,6 mill].
|




Hafdis
Solustjori
820 2222

NYJAR IBUPIR

VID JADARLEITI 2, 4, 8, 8
103 REYKJAVIK

Um er ad raeda fyrsta afanga af premur, alls 71 ibud i nyrri
g6tu, Jadarleiti en padan er mikid utsyni. ibudir fyrir breidan
hoép kaupenda. Bjartar litlar og medalstorar ibudir! 2ja til 5 her-
bergjal Fra 60fm — 144fm ad steerd. Verd fra kr. 43.400.000,-
Vandadar innréttingar og heimilistaeki.

Gluggafletir i stofurymi eru stérir og golfsidir. Svalalokanir og
mynddyrasimar fylgja 6llum ibddum. Bilasteedi i bilakjallara
fylgja steerri ibudum. | hverfinu verda skjélgédir gardar og
nutimalegt og hlylegt ibudarhverfi!

Honnudir/arkitekar: T.ark, Teiknistofan arkitektar ehf.
Byggingaradili: Skuggi 4 ehf.

A FASTEIGNASALAN

UTORG

Ab. Siguréur Gunnlaugsson Ifs.

Y
CEMEE
i LR EEp:
LG P T

Fyrstu foudir verda afhentar KYNNTU PER MALIP | GSM SIMA,

sumarid 2018. SJA SOLUMENN.

HRINGDU NUNA OG KYNNTU PER MALIP!
ERUM MED SIMA UM HELGINA,
HAFPU BEINT SAMBAND HVEN/ER SEM ER!

Sigurdur Doérothea Porsteinn Joéhanna Kristin Arni Olafur Berglind Joén Gunnar Poéra Sigridur Gardar Hrénn
Fasteignasali  Fasteignasali  Fasteignasali  Fasteignasali  Fasteignasali  Fasteignasali  Soélufulltrai Fasteignasali  Fasteignasali  Fasteignasali ~ Sélufulltrui
898 6106 898 3326 694 4700 698 7695 893 4416 694 4000 848 7099 822 2225 699 4610 899 8811 692 3344

Alexander Porgeir
Solufulltrai Fasteignasali
695 7700 696 6580




Kristjan Baldursson

Bergpora Heida

Trausti fasteignasala
Vegmula 4 ¢ 108 Reykjavik

trausti@trausti.is
s.546-5050
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Gudbjorg 6. Hakon Gudmundsson Einar P. Palsson Gudbjérg Sélveig Regina Biard Bryndis Bara Bara Danielsdottir Gylfi Jens Gylfason

hdl., ldggiltur fasteig

fyrirtaekja- og skipasali,

loggiltur leigumidlari.
S: 867-3040

fasteigna-, fyrirteekja-
og skipasali.
S:779-1929

Adstodarmadur I6ggiltur fasteigna-, Matthiasdottir. Adstodarmadur KT ! hdl., 16ggiltur fasteigna-,
Lagfreedingur - loggiltur Solustjori. Vidskiptafr., fasteignasala. fyrirteekja- og skipasali hdl. Sélufulltrdi. fasteignasala Solufulltrai. 693-1837 fyrirtaekja- og skipasali.

légg. fasteigna-, Simi: 861-9240 S: 857-8392 Eri namitil 16ggildingar Simi: 869-4879 Eri nami til I5ggildingar Simi: 822-5124
fyrirtaekja- og skipasali, fasteigna-, fyrirteekja- fasteigna-, fyrirtekja-

leigumidlari. og skipastlu. og skipasolu.

S:899-5949 S:899-3984 S: 616-8985

Trausti fasteignasala ¢ trausti@trausti.is ® s.546-5050 ¢ Vegmula 4 ¢ 108 Reykjavik

Gardar Kjartansson
Adstodarmadur
fasteignasala

Simi: 853-9779






