Atvinnuauglysingar

jobwisir.is
Solufulltraar

Hrannar Helgason, hrannar@365.is 512 5441
Vidar Ingi Pétursson, vip@365.is 512 5426

Nespresso opnar a Islandi

Nespresso opnar sérverslun i Kringlunni og pvi leitum vid
ad einstaklingum til starfa sem hafa astridu fyrir kaffi.

Boutique Manager

Helsta hlutverk Boutique Manager, sem er yfirmadur sérverslunarinnar, er ad halda utan
um rekstur, tryggja géda pjonustu og leida hop starfsmanna. Um fullt starf er ad raeda.

Nespresso kaffisérfraeedingur

Helsta hlutverk Nespresso kaffisérfraedinga er ad bjéda vidskiptavinum upp 4 einstaka
upplifun og leidbeina peim um val a kaffi og kaffivélum. Um er ad raeda fullt starf og
hlutastorf.

Pad er kostur ad umsaekjendur um baedi storfin hafi reynslu af verslunarstérfum en peir
burfa ad:

e Vera pjonustulundadir og jakvaedir ad edlisfari

e Geta unnid sjalfstaett og synt frumkvaedi og drifkraft
e Vera godir i samskiptum

e Hafa metnad til ad na arangri i starfi

Umsoknarfrestur er til 8. oktober nk. en allar frekari upplysingar um starfid veitir
Solrun Hjaltested i sima 575 4040.

Haegt er ad saekja um storfin 8 www.nespresso.is

Umbodsadili Nespresso & islandi er Perroy ehf.

Nespresso er leidandi & markadi i framleidslu a hdgeeda kaffi, sem gert er Ur besta
magulega hrdefni, en fyrirtaekid framleidir og selur Grands Crus kaffi og kaffivélar.
Nespresso er med héfudstodvar i Lausanne i Sviss og starfar i 69 [6ndum, rekur yfir
600 verslanir med meira en 12.000 starfsménnum. Nanari upplysingar er ad finna a

heimasidu Nespresso: www.nestle-nespresso.com.

NESPRESSO.

Vid geetum verid
meod naasta starfsmann

manadarins 3 skra

capacent

Radgjafar okkar bua
yfir vidtaekri pekkingu
3 atvinnulifinu

og veita trausta og
persénulega radgjof.

www.capacent.is




Ert pu klar
a kortunum?

Sérfraedingur { pjonustustyringu kortamala

Vid leitum ad kraftmiklum og ahugasomum adila med géda pekkingu & debet- og
kreditkortapjonustu fyrir einstaklinga og fyrirtaeki { starf sérfraedings { pjonustustyringu.

Helstu verkefni og abyrgdarsvid

+ A0 fylgja eftir dbendingum vidskiptavina

* Straumlinulogun ferla og frumkvaedi ad umbotum ( pjénustu, préun og tekjudflun

* Fraedsla fyrir starfsfélk um kortavérur og pjonustu

* Ferlavinna, greiningarvinna, skyrslugerd og studningur vid samningagerd

+ Samskiptivid ytri og innri hagsmunaadila vardandi titgafu og rekstur greidslukorta
og tengdra lausna

* Umsjon med birgdahaldi og innkaup a kortaplasti

* batttaka {moétun stefnu og framtidarsynar { sibreytilegu umhverfi

Menntunar- og haefniskréfur

* Haskolamenntun sem nytist { starfi

* G060 pekking a vidskiptalikani og rekstri greidslukortapjénustu
* Pjonustulund og frabaer samskiptafaerni

* Frumkvaediog sjalfstaedi{ vinnubrogdum

* Nakvaem vinnubrogd og skipulagshaefni

¢ Umboétahugsun

Nanari upplysingar um starfid veita Kristbjorg Hédinsdottir forstédumadur, netfang
kristbjorg.hedinsdottir@arionbanki.is, simi 444 6012, og Hildur Sigurdardéttir mannaudsstjori,
netfang hildur.sigurdardottir@arionbanki.is, simi 444 6364.

Sétt er um starfid @a www.arionbanki.is. Umsdknarfrestur er til og med 8. oktéber 2017.
Fullum trinadi er heitid og 6llum umsoknum verdur svarad pegar akvérdun um radningu hefur verid tekin.

JAFNLAUNA.|  Arion banki er liflegur og spennandi vinnustadur. Vi8 vinnum med vidskiptavinum okkar a8
VOTTUN VR pviad bda { haginn fyrir framtidina. Vid reektum jékvaedan starfsanda og leggjum dherslu & ad

" " "
starfsfélk okkar proskist og préist { starfi med markvissri freedslu og pjalfun. Straum-
A linustjérnun er hluti af daglegri menningu med sté bétum og samvinnu allra "‘k

starfsmanna. Jafn réttur kvenna og karla til starfa er okkur hjartans mal og sidan 4rid 2015 . LS.
hsfum vid arlega fengid Jafnlaunavottun VR. Saman latum vid géda hluti gerast. - f yrir framt( dina

VRTs024

The Pier oskar eftir hressu
og horkuduglegu folki
i eftirffarandi stoour:

e Fullt starf sem solumadur @ Smaratorgi

o Fullt starf sem lagerstarfsmadur og sélumadur
a Smaratorgi

¢ Fullt starf sem sélumadur a Korputorgi

¢ Halft starf sem solumadur a Selfossi

e Vantar einnig starfsmenn i stakar vaktir
i afyllingar i 6llum verslunum

Haefniskrofur:

e Jakvaeoni, drifkraftur og sjalfsteed vinnubrogd
* G6dir samskiptahefileikar og pjénustulund

e Frumkvaedi, samviskusemi og stundvisi

e Nakveem og véndud vinnubrogo

St_grfssvia solustarf
¢ Oll almenn verslunarstorf
» Sala og pjonusta vid vidskiptavini

Starfssvid lagerstarf

« 0ll almenn lagerstorf

* Mottaka og fragangur & vérum

e Tiltekt og afgreidsla pantana

* Sala og pjonusta vid vioskiptavini

Umsaoknarfrestur er til og med 29. september nk.

Umsakjendur purfa ad vera 18 ara eda eldri og geta
hafid storf sem fyrst.

Ahugasamir sendi ferilskra &samt upplysingum um
hvada starf sott er um & pier@pier.is.

Ollum umséknum verdur svarad.

BOKBINDARI

Oskum eftir békbindara til starfa.
Upplysingar gefur Margrét
i sima 544 4260
eda magga@prentt.is

Prentizelni mmiiim

ERTU LAUS?

Okkur vantar kraftmikio folk i

« Samsetningu
+ Inn- og utflutning
« Stalsmioi

Starfsumhverfio er gott, félagslifio sterkt,
iprottadstadan flott og motuneytid i sérflokki.

Saektu um a marel.is/storf

Cmarel
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FRETTABLADID

Oska eftir ad rada vana hiisasmidi til starfa.

Fyrirtaeki sinnir almennri smidavinnu og sérhefir sig i
viohaldi og vidgerdum inna heimilum og vinnustédum.
Verkefnin eru mjag fiélbreytt og krefjandi.

Umsaekjandi parf ad hafa sveinsprof i hisasmidi eda
meistararéttindi, vera sjalfsteedur i vinnubrogdum,
metnadarfullur og med dhuga a ad auka vid pekkingu sina.
Upplysingar gefur Agist i sima 6998393.
Umsokn, ferilskra og adrar upplysingar sendist a
gustismidur@gmail.com

@

EININGAVERKSMIDJAN

STORF | BOP

Vid hja Einingaverksmidjunni éskum eftir
umsoknum um framtidarstorf hja fyrirtaekinu.
Vid leitum ad:

Smidum med reynslu i mdtasmidi,
vonum jarnamanni og
sendli med bilprof.

Umsoknir 6skast sendar a svanur@ev.is fyrir 29. sept.
Nanari upplysingar fast a skrifstofu i sima 414 8770

Einingaverkmidjan var stofnud arid 1994. Fra upphafi hefur fyrirtaekid framleitt forsteyptar einingar til hdsbygginga. Innan fyrir-
taekisins hefur skapast gridarleg sérpekking og verkkunnatta i aranna ras. Vid hofum & ad skipa 6flugum teaekjabunadi og afar fullkominni
verksmidju. Fra arinu 2008 hofum vid einnig rekid verksmidju i Faereyjum eftir ad hafa flutt forsteyptar einingar pangad i allmorg ar.

Neydarlinan

Taeknimadur

Neydarlinan ohf. starfraekir medal annars Tetra fjarskiptakerfid fyrir 6ryggis- og vidbragdsadila, veitu- og orkufyrirtaeki,
samgongufyrirtaeki og fleiri 4samt pvi ad reka fjarskiptakerfi fyrir sjéfarendur og 112 neydarsvérun. | taeknideild
fyrirtaeksins starfar samhentur og 6flugur hépur med breidan bakgrunn i fijarskiptum. Vinnan fer adallega fram 3 skrifstofu

Neydarlinunnar, Skdgarhlid 14 - 105 Reykjavik.

Fyrirspurnum vardandi starfid skal beint til Tomasar Gislasonar (tomas.gislason@112.is).

Umsoéknarfrestur

8. oktober

Starfssvid

e Umsjén og forritun Tetra-talstodva.

e Umsjén med notendaskrdningu og almenn pjénusta vid
notendur Tetra pjénustunnar.

e Kynning 3 virkni og eiginleikum kerfisins 3samt
rddleggingum vid val 8 notendablnadi og uppsetningu a
fjarskiptaskipulagi.

Capacent — leidir til rangurs

Asbru Fasteignir

Skrifstofustjori

ATVINNUAUGLYSINGAR 3

Neydarlinan ohf. var stofnad i
oktéber 1995 og hof 112 neyd-
arsimsvorun 1. jandar 1996.
Tilgangur félagsins er rekstur
neydarvaktstédvar vegna
samramda neydarnimersins
112, almenn svorun
neydarbodg, fjarskiptapjonusta
og skyldur rekstur. Rekstur
neydarvaktstodvar er
samraemi vid l[6g um
samramda neydarsvorun

nr. 40/2008. Neydarlinan er
stadsett i Bjérgunarmidstod
[slands, Skégarhlid 14,
Reykjavik.

Upplgsingar og umsékn
capacent.is/s/5712

Menntunar- og hafniskrofur

GA44 télvukunnatta og dhugi 4 fjarskiptum.

Reynsla og/eda pekking & Tetra fjarskiptum er aaskileg.
Rik pjénustulund og hafni i mannlegum samskiptum.
Brennandi 3hugi 3 starfsemi Neydarlinunnar og par med
6llum vidbragdsadilum landsins.

Innsyn i starf vidbragdsadila og almannapjénustu kostur.
Skipulagshaefni.

capacent

235 Fasteignir 6skar eftir ad rada skrifstofustjéra til starfa. Leitad er ad metnadarfullum einstaklingi til ad sinna
fislbreyttum og skemmtilegum verkefnum. Skrifstofur félagsins eru & Asbri, Reykjanesbae.

Umsoéknarfrestur

1. oktaber

Starfssvid

Umsjon med fjdrmalum og békhaldi.

patttaka i dzetlanagerd, uppgjorum og greiningum.
Umsjoén med innheimtumalum og millifeerslum.
Umsjén med launavinnslu.

Onnur verkefni sem heyra undir skrifstofuna.

Capacent — leidir til rangurs

235 Fasteignir er félag sem
vinnur ad utleigu, préun og sélu
fasteigna. A skrifstofu félagsins
starfa nd 5 starfsmenn.

Upplgsingar og umsékn
capacent.is/s/5715

Menntunar- og haefniskrofur

Haskélamenntun i vidskiptafraedi eda 6nnur menntun sem
nytist i starfi.

pekking og reynsla af bokhaldi.

Reynsla af rekstri, fjarmalastjérnun, 3tlanagerd og
uppgjorum er kostur.

G6d greiningarhaefni og faerni til ad halda utan um téluleg
gdgn og midlun upplygsinga.

Frumkvaedi og metnadur til ad nd drangri i starfi.

Lipurd i mannlegum samskiptum og géd samstarfshaefni.
Ga6d islensku- og enskukunnatta.

capacent
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VERSLUNARSTJORI

JACK & JONES i Kringlunni leitar ad kraftmiklum, skipulogdum
og jdkvaedum einstaklingi til ad gegna starfi verslunarstjéra.
Um er ad raeda fullt starf i skemmtilegu og lifandi umhverfi.

Helsta hlutverk verslunarstjéra er ad halda utan um daglegan
rekstur, bera abyrgd a sélu og pjénustu vid vidskiptavini og
asynd verslunarinnar og leida hdp starfsmanna.

H/ZEFNISKROFUR:
» Reynsla af verslunarstjérn er kostur
o Pjonustulund

o Reynsla af sélustorfum

o Heefni i mannlegum samskiptum

Framundan eru breytingar & versluninni par sem hun
verdur staekkud og faer nyja dsynd.

Umsdknarfrestur er til og med 8. oktéber nk. Haegt er ad
saekja um starfid & www.bestseller.is. Allar frekari upplysingar

veitir Sélrdn Hjaltested mannaudsstjéri i sima 5754000.

BESTSELLER"

VERO MODA nameit JACKEJONES’ VILA SELECTED

Trésmidaverkstaedi dskar eftir smid eda laghentum
manni i samsetningar & gluggum og hurdum.

Einnig ymis tilfallandi storf .

Upplysingar
i sima 894 3321

Innkaupafulltrui

Rikiskaup 6ska eftir ad rdda innkaupafulltraa i fullt starf &
bjonustusvid. Starfid er fjélbreytt, spennandi og krefjandi og
felst m.a. i miklum samskiptum vid vidskiptavini Rikiskaupa.

Medal helstu verkefna eru:

e Innflutningur, tollskyrslugerd og verdutreikningur
¢ Innkaup og gerd sdlureikninga.

e Samskipti vegna innkaupaverkefna

Menntunar- og haefniskrofur:

e Menntun sem nytist i starfi

e Adlagmarki 3 ara reynsla af innflutningi og
innkaupaferlum

e Mjog gott télvuleesi og télvukunnatta

¢ Reynsla af innkaupa-, s6lu- og tollakerfum naudsynleg;
t.d. Navision/Dynamics.

e Reynsla af Oracle kerfi er kostur

e Nakvaemni, skipulagshefileikar og samskiptahaefni

Leitad er ad einstaklingi sem er agadur, sjalfstaedur og
nakveemur i vinnubrégdum, synir frumkvaeedi og er feer um
a0 tja sig i reedu og riti. Tungumalakunnatta auk islensku er
a0 lagmarki enska.

Askilegt er ad vidkomandi geti hafid storf sem fyrst.
Launakjor eru samkvaemt samningum fjarmalaraduneytisins
og viokomandi stéttarfélags.

Nanari upplysingar um starfid veitir Ragnar Davidsson,
forstodumadur Pjonustusvids i sima: 530 1419 eda a net-
fanginu: ragnar.davidsson@rikiskaup.is.

Ahugasamir leggi inn umsokn i afgreidslu Rikiskaupa eda sendi
post a ofangreint netfang fyrir eigi sidar en 9. oktober n.k.

Rikiskaup er rddgjafar- og pjénustustofnun sem veitir opinberum stofnunum
og fyrirtaekjum almenna pjénustu og radgjof & svidi innkaupa. Rikiskaup an-
nast framkvaemd (tboda, innkaupa, rammasamninga og eignasdlu fyrir opin-
bera adila. Rikiskaup leggja metnad sinn [ ad aetid séu vid storf vel pjalfadir
og haefir starfsmenn sem sinna starfi sinu af fagmennsku, alid og aneegju.
Rikiskaup eru eftirséttur vinnustadur fyrir metnadarfulla einstaklinga med
menntun, reynslu og haefni til ad takast 4 vid ahugaverd og krefiandi verkefni.

Borgarttni 7c, 105 Reykjavik

Simi 530 1400
www.rikiskaup.is
RIKISKAUP i

grandin,,
2018

MATHOLL

Stefnt er ad opnun mathallar a nedri haed Huss
sjavarklasans ad Grandagardi 16, sumarid 2018.

I mathéllinni verda basar og vagnar med nystarlegum
goturéttum sem innihalda pad besta sem midin og
landid gefa af sér. Einnig verdur adstada fyrir matar-
frumkvodla til ad vinna ad sinum hugmyndum.

Vid leitum ad kaup- og veitingaménnum sem hafa
ahuga a ad hefja rekstur i mathéllinni.

Ahugasamir sendi upplysingar og hugmyndir fyrir
2. oktober & sjavarklasinn@sjavarklasinn.is

islenski sjavarklasinn




Vid leitum ad flugpjonum
og flugfreyjum i spennandi
framtidar- og sumarstorf.

Umséknarfrestur er til 5. oktober 2017.
bu saekir um starfid & vefnum okkar, airicelandconnect.is/umsokn
Vid hiékkum til ad heyra fra pér.

Ef i pér byr umhyggja fyrir samferdafélki, pjonustulund og dugnadur —
og pu sérd aevintyri i hverju horni — pa settir pi ad smellpassa i hépinn.

Haefniskrofur

- Studentsproéf eda sambaerileg menntun

- Rik pjonustulund og framurskarandi samskiptahaefni
- G0 tok & islensku og ensku, 6nnur tungumal kostur
- Sjélfstaedi og samviskusemi i vinnubrégdum

- Arvekni, reglusemi og haefni til ad vinna undir alagi

- Umsaekjendur purfa ad vera ordnir 23 ara

Eftirtalin gégn purfa ad fylgja umsékn:
- Afrit af studentsskirteini eda 68rum proéfskirteinum asamt einkunnum

- Nytt sakavottord
- Afrit af stadfestingu & grunnpjalfun (e. attestation) ef hun er fyrir hendi

Airlceland
Connect

—
[O—
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Stofnad 1
Teeknimenn i Reykjavik 953

Optima oskar eftir ad rada 2 6fluga adila i storf teeknimanna i Reykjavik. Vidkomandi starfsmenn koma inn i
sterkan hop starfsmanna Optima ehf.

[ bodi er krefjandi og skemmtilegt starf i sibreytilegu umhverfi par sem tekist er & vid flokin taeki og hugbinad.
Starfid felur i sér namskeid baedi hér a landi sem og erlendis.

Starfssvid: Haefniskrofur:

e Vidgerdir a teekjum s.s. prenturum, e Menntun & svidi rafidnfraedi eda dnnur
skdnnum, ljésritunarvélum og 6drum taekjum sambaerleg taeknimenntun

sem fyrirteekid er med i s6lu og pjonustu o Haldgdd reynsla af sambaerilegu starfi

* Uppsetning og vidhald hugbunadar * Reynsla, pekking og dhugi a taeknimalum

] naudsynlegur
e Onnur tilfallandi verkefni innan taeknisvids * GOB télvu- og enskukunnitta skilyrdi
o Sjalfstaed og skipulogd vinnubrogd
* GA0 samskiptahaefni
* Reglusemi og jakvaett hugarfar

Umsoknarfrestur er til og med 29. sept. nk. Umsoknum eiga ad fylgja starfsferilsskra og kynningarbreéf.
Umsjon med starfinu hefur porsteinn G.A.Gudnason, neftfang: radningar@optima.is




ER FRAMTID
PIN HJA

OKKUR?

Vid leitum ad oflugu folki i fjolbreytt storf

SERVICE ENGINEER

DALVIK

Starfsadstadan er a Dalvik en vidkomandi
parf ad geta ferdast innanlands vegna
starfsins. Vio leitum ad 6flugum
einstaklingi til ad takast a vio krefjandi
verkefni i pverfaglegu teymi a sivaxandi
markadi.

Starfssvio:

« Teeknipjonusta vid vidskiptavini innanlands

+ Reglubundnar heimséknir til vidskiptavina
vegna fyrirbyggjandi vidhalds

« R&0gjof og pjonusta um rekstur og vidhald
teekja Marel

« Uppsetning, bilanagreining og vidgerdir 4
teeknibunadi Marel

« Pjonustuvakt og utkoll pvi tengt

« Almennar vidgerdir & verkstaedi Marel &
Dalvik

Haefniskrofur:

« Rafvirkjun, vélvirkjun eda vélstjornun
er skilyrdi

« Onnur taeknimenntun er kostur

+ Reynsla af sjélfvirkum kerfum

+ Innsyn i framleidsluferla

+ Reynsla Ur matveelaidnadi og pekking a
vérum Marel

« Lipurd og god pjénustulund

PRODUCT SPECIALIST

WEIGHING AND GRADING

Marel leitar ad vorustjora i 6flugt teymi
sérfreedinga sem hafa umsjon med
vorufléru vigtunar- og flokkunarlausna.
Leitad er ad drifandi einstaklingi sem vill
finna réttu lausnirnar fyrir markadinn a
réttum tima.

Starfssvid:

+ Teeknileg rddgjof vid alpjodlegt sélunet
Marel og heimsdknir til vidskiptavina um
allan heim

« Patttaka i moétun og innleidingu
sOlu- og markadsstefnu fyrir vigtunar og
flokkunarlausnir

« Samvinna og samskipti vid
voruprdéunarteymi

Heefniskrofur:

+ Haskolapréf og/eda reynsla sem nytist i starfi
s.s. vidskipta- eda markadsfreedi, idnadar- eda

rekstrarverkfraedi

- Vidkomandi parf ad bua yfir godum
urlausnarhaefileikum

+ Jakveett vidhorf, stefnumidud syn og vilji til
ao starfa i teymi

« Mjog géd enskukunnatta er skilyrdi

Umsodknarfrestur er til og med 8. oktober.
Nanari upplysingar um storfin og umséknarform er ad finna @ marel.is/storf.

TECHNICAL PLANNER

Starfid felur i sér ad skipuleggja
honnunargogn fra séluverkahépi til
framleidslueininga og ad halda utan um
aaetlanir um framtidareftirspurn.

Starfssvid:

Meta og maeta daetlun um eftirspurn i vél-,
raf- og hugbunadarhénnun

Aztla hénnunar- og bidtima fyrir verkefni i
tilbodsfasa

Skipuleggja pantanir inn i séluverkahop og
skila honnunargdgnum til framleidslu
Abyrgd & uppfeerslu deetlana i daglegum
rekstri

Abyrgd & rekstri og préun téla sem notud eru
vi0 daetlanagerd i s6luverkahdép

Haefniskrofur:

BSc/MSc i vidskiptafraedi eda raungreinum
G060 pekking & audlindastyringu og
aeetlanagerd

Mjog godir samskiptahaefileikar og
enskukunnatta

Sjalfstaedi, skapandi hugsun og
skipulagshaefni

Reynsla af ERP (SAP, DAX) er kostur

Marel er alpjédlegt hateeknifyrirtaeki med um 5100 starfsmenn, par af um 600 & Islandi. Fyrirtaekid er brautrydjandi & heimsvisu
i préun og framleidslu taekja og hugbunadar fyrir matvaelaidnad. Vid leggjum rika aherslu & nyskdpun og frampréun i 6llu okkar
starfi. bess vegna viljum vid rada til okkur 6flugt félk, konur og karla, sem hafa dhuga a ad maeta nyjum og spennandi 4skorunum
& hverjum degi. Vid bjédum upp & goéda vinnuadstodu, skilvirka starfspjalfun, sveigjanlegan vinnutima, glaesilegt métuneyti,
framurskarandi iprottaadstodu og gott félagslif.

Cmarel
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VIDSKIPTAFRZADINGUR

A FJARMALASVIP

islenska gamafélagid auglysir eftir vidskiptafraedingi
til starfa a fjarmalasvio fyrirtaekisins

Helstu verkefni:

« Bokhald

¢ Innheimta

*  Aatlanagerd

* Skyrslugerd og upplysingagjof

* Fjarhagslegar uttektir og greiningar
+ Onnur tengd verkefni

Haefniskrofur:

« Haskolamenntun a svidi vidskiptafreeda eda sambeerilegt

* Reynsla af bokhaldi og uppgjérum

* Gott vald a excel og reynsla af Axapta er kostur

* Gott vald a islensku i reedu og riti

*  Frumkveedi, faglegur metnadur og feerni i samskiptum

Nénari upplysingar um starfid veitir Rut Jénsdéttir figrmalastjéri, rut@gamur.is

Umsdknir éskast & heimasidu fyrirteekisins, https://umsokn.gamur.is, en umsdéknarfrestur er til og med 2. oktéber.

Hijd [slenska gamafélaginu starfa 250 manns vida um land en fyrirtzkid bydur vidskiptavinum sinum upp 4 heildarlausnir
4 svidi umhverfispjénustu. Fyrirtzkid hefur hlotid jafnlaunavottun VR og starfar eftir jafnlauna- og jafnréttisstefnu.

Fyrirteekid hvetur konur jafnt sem karla ad szkja um starfid.

Mannaudsstefna fyrirtzkisins szkir studning { heimspeki fisksins ,,Fish Philosophy“. Mannaudsstefnan lysir vilja
fyrircaekisins til ad vera framurskarandi vinnustadur par sem metnadarfullt starf er unnid af jakvedu, samstilltu og

dbyrgu folki { anda jafnradis.

i m
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Séerfraedingur i
hugbunadarproun

Hefur pa astridu fyrir gognum? Viltu vinna
med raungogn, eins og jardskjalftamaelingar?
Viltu vinna i kviku hugbtnadarteymi? Hvernig
a eiginlega ad geyma brotlausnir jardskjalfta?
Kannastu vid hvad timaradagreining er? Viltu
vinna i fiolbreyttu umhverfi ad pverfaglegum
verkefnum med spennandi visindagdgn og |
vistvaenu vinnuumhverfi? Lestu pa afram!

Vedurstofa islands 6skar eftir ad rada sérfraed-

ing i hugbtnadarpréun. Sérfraedingurinn
mun starfa i préunarhép Upplysingataekni
Vedurstofunnar sem er hluti af figrmdla- og
rekstrarsvidi.

Hlutverk Vedurstofunnar er m.a. ad veita
bestu faanlegu upplysingum Ut i pjé6félagid
til ad taka stérar sem smaar akvardanir hvort
sem lytur ad almannaheill eda dhugamalum.
Vedurstofan er ein staersta gagnasofnunar
og urvinnslustofnun landsins sem vinnur med
gogn tengdum nattarufyrirbaerum s.s. loft,
vatn, snjér og joklar, jord og haf.

Hlutverk

Sérfraedingur i hugbunadarproun tekur patt i

préunarverkefnum sem sndia ad 6llum helstu

svidum Vedurstofunnar. Aherslan er & préun a
vidmotskerfum og gagnagrunnum.

Menntunar- og haefniskrofur

» Haskélamenntun sem nytist i starfi s.s.
tolvunarfraedi eda sambeerilegt

» Frumkvaedi, haefni i mannlegum
samskiptum og teymisvinnu

» bekking a JavaScript, HTML, XML, JSON,
og jQuery

» bekking & Python

» bekking a fyrirspurnarmalinu SQL,
pekking PostgreSQL er kostur

» bekking og farszel reynsla af hughtnadar-
og kerfisproun

» bekking a Linux styrikerfinu, GIT, REST
og 6drum forritunarmalunum s.s. C/C++,
Java, Bash er kostur

» bekking og reynsla af Agile Scrum
vinnuferli er kostur

» Gott vald a islensku og ensku

Um er ad raeda fullt starf og taka laun mid
af kjarasamningum rikisins og videigandi
stéttarfélags.

Nanari upplysingar um starfid veita

David Steinar Gudjonsson (dsg@vedur.is)
og Borgar Avar Axelsson, mannaudsstjori
(borgar@vedur.is), i sima 522 6000.

Umsoknarfrestur er til og med
9. oktdber nk.

Umsaekjendur eru vinsamlega bednir um
ad saekja um starfid www.starfatorg.is

Gildi Vedurstofunnar eru pekking, dreidan-
leiki, framsaekni og samvinna. Rddningar
hjd stofnuninni munu taka mid af pessum
gildum.

Vedurstofa Islands er opinber stofnun

sem heyrir undir umhverfis- og audlinda-
rdduneytid. Hjd stofnuninni starfa um 135
manns med fjdlbreytta menntun og starfs-
reynslu sem spannar mérg freedasvid. Auk
bess starfa um 120 manns vié athugana- og
eftirlitsstorf vidsvegar um landid. Hlutverk
stofnunarinnar er éflun, vardveisla og
drvinnsla gagna, sem og midlun upplys-
inga d helstu edlispdttum jardarinnar,

b.e. lofti, vatni, jord, snjé, joklum og
hafi. Starfsemin fer fram d fiérum svidum:
Eftirlits- og spdsvidi, Fjadrmdla- og
rekstrarsvidi, Athugana- og taeknisvidi
og Urvinnslu- og rannséknasvidi.
Ndnari upplysingar um stofnunina md
finna d heimasidu hennar www.vedur.is

www.vedur.is
522 6000

VERKEFNASTJOR!

a mannvirkjasvidi

Hafni- og menntunarkrofur:

- Prof & svidi byggingaverkfraedi, byggingafraedi, teeknifraedi,
verkefnastjérnun eda 6dru sambeerilegu

- GO0 reynsla i verk- og eda verkefnastjornun vid mannvirkjagerd

- G063 haefni i mannlegum samskiptum, dthlutun verkefna,
skipulagshafni og sjélfsteedum vinnubrogdum

Frekari upplysingar og méttaka umsokna
er hja Sigurfinni Sigurjonssyni,
i gegnum finnur@vhe.is

HUGVIT | VERKI

Melabraut 27 « 220 Hafnarfjorour » Simi 575 9700 »-www.vhe.is

Guomundur: Tyrfingsson - GTs elif

STARFSMABPUR OSKAST

Gudmundur Tyrfingsson ehf dskar eftir metnadarfullum
starfsmanni med rika pjonustulund til starfa a skrifstofu
okkar 4 Selfossi.

Starfio felst i ferdaskipulagningu, tilbodsgerd og
umsjon med starfsmannamalum bifreidadeildar o.fl.

Vinnutiminn er 8-17 virka daga dsamt pvi a0 taka
simavaktir.

Heefniskrofur:
o (G600 enskukunnatta, tolud og skrifud
G060 tolvukunnatta
Néakvaem vinnubrogo
Getur unnid sjalfsteett
Pjonustulund og heefni i mannlegum samskiptum
Rutuprof eda pekking & storum dkutekjum kostur
Menntun er nytist i starfi

Hegt er ad sekja um 4 www.gtyrfingsson.is eda senda
umsokn 4 helena@gtyrfingsson.is

ARKITEKT - BYGGINGAFRADINGUR

Vegna fjolbreyttra verkefna framundan, leitum
vid ad arkitekt og byggingafraedingi.

Vid bjodum upp a skemmtilegan vinnustad med
géoum anda par sem unnid er af metnadi.
| dag starfa 14 manns hja fyrirteekinu.

Umsoknarfrestur er til 6. oktober.
Ollum umséknum verdur svarad og farid verour
med peer sem trinadarmal.

Umsoknir med ferilskrd og deemum um fyrri
verk sendist & arkthing@arkthing.is

www.arkthing.is




Snillingar i rafmagni

Hja Veitum er frabaer starfsandi, mikil ansegja med stjornendur og allur adbunadur fyrsta
flokks. Vid leggjum mikla aherslu & jafnveegi vinnu og einkalifs, si- og endurmenntun og
moguleika til ad vaxa i starfi.

Vid rekum staersta veitukerfi landsins og Urraedagddir starfsmenn gegna lykilhlutverki
vid ad halda vidskiptavinum okkar i sambandi - alla daga.

| pessu starfi vinnur pu | teymi med idnadarmanni
og tekur patt i fidlbreyttum verkefnum i rekstri og
uppbyggingu dreifikerfa Veitna. Helstu verkefnin
eru jardvinna og adstod vid idnadarmenn.

Rafvirkjar okkar sinna daglegum rekstri, eftirliti, vidhaldi
i adveitu- og dreifistédvum og tengingum i ha- og
lagspennubunadi. Patttaka i nyframkvaemdum vid
haspennuvirki og bakvaktavinnu par sem brugdist

er vio bilunum er jafnframt hluti pessa starfs.
Samskiptahafni og 6ryggisvitund eru
eiginleikar sem reynir a i pessu starfi.

Ef pu byrd yfir slikri faerni pa viljum vié heyra
i pér. Vinnuvélaréttindi og reynsla af jarévinnu
er kostur.

Ef pu ert med sveinsprof i rafvirkjun eda sambzerilega
menntun, ert lipur i samskiptum, byré yfir metnadi og
frumkvaedi og att audvelt med ad vinna sjalfsteett
viljum vid heyra i pér. Reynsla af haspennurafvirkjun eda
sambeaerilegum stérfum er kostur.

Rekstraroryggi og hagkveemni i rekstri er leidarljos i 6llum stérfum starfsfélks okkar. Vid leggjum aherslu
a ad byggja upp gédan hop fagfolks sem annast rekstur og vidhald i 6llum rafkerfum Veitna.

Vid tékum a méti ums6knum a wwwe.veitur.is par sem nanari upplysingar um starfié er ad finna.
Frekari adstod veitir Ellen Yr Adalsteinsdéttir mannaudsradgjafi i netfanginu starf@veitur.is.

Umsadknarfrestur er til og med 2. oktdber.

JAFNRETTISRAD
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Kynntu pér vinnustadinn Veitur a veitur.is og @ Facebook
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Ny og spennandi
stada sjukralida

Hrafnista i Reykjavik leitar ad ahugasomum
sjukralida til a0 vera hopstjori a litilli hjakrunardeild
sem ad hluta til er fyrir heilabilada.

i bodi er dagvinna, virka daga.

Heefniskrofur:

o Starfsleyfi sjikralida

e Gooir samskiptahefileika og jakveett viomot
e Sveigjanleiki og sjalfstaed vinnubrégd

e Frumkvaedi og metnadur i starfi

bekking, reynsla, frumkvaedi og anaegja starfsmanna
Hrafnistuheimilanna tryggir geaedi peirrar pjonustu
sem veitt er. Storfin hjd Hrafnistu eru fj6lbreytt og
skemmtileg. Umsakjendur purfa ad hafa rika
samskipta- og samstarfshafni og hafa gaman af pvi
a0 umgangast eldra folk.

Vio hlokkum til ad vinna med pér!

Sott er um starfid 4 www.fastradningar.is
Umsoknarfrest er til 7. oktober

Néanari upplysingar eru veittar hja Eyglé Tomasdaottur
i sima 693-9524, einnig & netfanginu
eyglo.tomasdottir@hrafnista.is

HRAFNISTA

Reykjavik | Hafnarfiéréur

N — Kopavogur | Reykjanesbaer | Gardabeer
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OFLUGUM STARFSMANNI A LAGER

FYRIRMYNDAR
FYRIRTAKI

ERT PU EINSTAKLINGURINN SEM VID
LEITUM AD? VID ERUM METNADARFULL
0G ERUM AD STAKKA.

Starfssvid

« Mottaka og vinnsla a nyjum vorum Ur voruhusi

og i verslanir

- Afyllingar og samskipti vid verslanir

- Afyllingar & rekstarvorum fyrir verslanir

« Tiltektir og reikningagero fyrir heildverslun
« Onnur lagerstorf

Haefniskréfur

« Skipulagsheefileikar og yfirsyn

« 000 tolvukunnatta - reynsla af Navision kostur
« Frumkveedi og sjalfstxoi i starfi

« Fagleg og 6gud vinnubrogo

« Hreint sakavottoro

« Bilprof

Konur jafnt sem karlar eru hvott/hvattir til ad saekja um
starfio. Umsoknafrestur er til og med 1. oktéber n.k.
Umsoknir og ferilskrar sendist & atvinna@s4s.is merkt lager.

S4S rekur verslanirnar Skor.is netverslun, Air.is netverslun, Steinar Waage,
Ecco, Air, Kaupfélagid, Skechers, Kox og Toppskona. S4S hefur fengid
fjolda vidurkenninga t.d. fra Credit Info og VR.

S4S hefur verid i topp 5 yfir
fyrirmyndarfyrirteki hja VR
sioustu 3 ar i flokki storra fyrirtekja.

4

PN

Hasasmioir

Oskum eftir ad rada hiisasmidi vana métauppsletti

Verkamenn
Oskum eftir ad rada byggingaverkamenn

Upplysingar gefur Magnus i sima 6604472

prooptik

Starfskraftur oskast

Vid hja Prooptik leitum ad pjénustu-

glédum einstaklingi i 100% sdlustarf
sem getur hafid storf sem fyrst.

Umsokn asamt ferilskra skal send
a netfangid: matti@prooptik.is

orooptik

K z Haskolasetur
Vestfjarda

K University Centre
of the Westfjords

WWW.UW.is

Kennslustjori

Haskolasetur Vestfjarda leitar ad kraftmiklum
og metnadarfullum kennslustjora i fullt starf.

Kennslustjori hefur umsjén med 6llu sem vid-
kemur pjonustu vid nemendur og kennara vid
Haskolasetur Vestfjarda, par med talid fjarnami,
préfum, nemendaskraningu, kennsluumsjonarkerfi
og samningum vid kennara i samraemi vid
fjarhagsazetlun. Kennslustjori heldur utan um
umso6knir nemenda i meistaranami og undirbyr
umsoknir fyrir meistaranamsnefnd.

Kennslustjori tekur patt i stefnumorkun vardandi
uppbyggingu pjonustu og kennslu vid Haskélasetur
Vestfjarda, hann mun vinna i litlu teymi og parf ad
geta unnid sjalfstaett a sinu svidi.

Starfssvio:

Yfirumsjon med fjarnami og préfum

Yfirumsjon med nemendaskra

Umsjon med umsoéknarferli meistaranema
Gadamal nams

Pjonusta vid nemendur og kennara

Samningar vid stundakennara

Namsradgjof og/eda tengilidur vid namsradgjafa
Efling fjarnams

Menntunar- og hafniskréfur:

® Menntun og starfsreynsla sem nytist i starfi
® Meistaragrada aeskileg

o Go6d kunnatta i islensku og ensku i radu og riti
o Mikil hafni i mannlegum samskiptum

® Framsyni, innsai og metnadur i starfi
Upplysingar um starfid veitir Peter Weiss
forstodumadur i sima 450 3045

Umsoéknarfrestur er til og med 13.10.2017
Umsoknir sendist 4 weiss@uw.is




bobcat

Starfatorg.is

Laus storf hja rikinu og upplysingar um malefni rikisstarfsmanna

Vid steekkum og eflumst

. . . . . Starf Stofnun Stadur Nr. a vef
Vegna Ort vaxandi verkefna dska Vinnuvélar
eftir ad rada 6flugan einstakling til starfa Sérnamsstada i heimilislaekn. Heilbrigdisstofnun Nordurlands Husavik 201709/1513
sem fyrst. Um spennandi og krefjandi Sérfreedingur i hugbtnadarproun Vedurstofa islands Reykjavik 201709/1512
framtidarstarf er ad reeda. Starf i mottoku Landspitali, rannséknakjarni Reykjavik 201709/1511
Hjukrunarfreedingur Heilbrigdisstofnun Austurlands Neskaupstadur 201709/1510
Starfsmadur & verkstaedi Verkefnastjéri Simenntunar Haskolinn & Akureyri Akureyri 201709/1509
Starfssvid: Sjukralidar Landspitali Reykjavik 201709/1508
e Standsetningar og smaviogerdir Laeknaritari Landspitali, Midst. um sjukraskrarritun Reykjavik 201709/1507
* Skipulag Utisveedid og lagers Heilbr.starfsm. i samf.gedteymi  Landspitali, gedsvid Reykjavik 201709/1506
Hzfniskréfur: Sérfraedileeknir Landspitali, réntgendeild Reykjavik 201709/1505
* Reynsla af vélavidgerdum Lifeindafraedingur Landspitali, rannsoknakjarni Reykjavik 201709/1504
® Haefni i mannlsgum samskiptum, Sérfreedingur, medf-/féstursvid  Barnaverndarstofa Reykjavik 201709/1503
frumkveedi og metnadur Sjakralidar Heilbrigdisstofnun Sudurnesja Reykjanesbzer 201709/1502
* Geta unnid sjalfstett Yfirlaeknir Landspitali, e2edaskurdlaekningar Reykjavik 201709/1501
Umsdknarfestur er til 6. okt. Starf i eetagerd Landspitali, sykla- og veirufreedideild Reykjavik 201709/1500
. . . Flutningastarfsmadur Landspitali, flutningar Reykjavik 201709/1499
Umsakjendur eru vinsamlegast bednir um ) _ . o o o

a8 senda umsékn asamst itarlegri Hjukrunarfreedingar/ljosmeedur  Landspitali, starfsnam til sérfr. Reykjavik 201709/1498
ferilskra og mynd & netfangid Talmeinafraedingur Greiningar- og radgjafarst6o rikisins  Képavogur 201709/1497
baldur@vinnuvelar.is Laeknir Heilbrigdisstofnun Nordurlands Saudarkrokur 201709/1496
Lyfjafreedingur Haskoli islands, Heilbrigdisvisindasvid Reykjavik 201709/1495
Dyraleeknir & markadsstofu Matveelastofnun Reykjavik 201709/1494
v’ V| nNNnu Vé | ar Laeknastodur Heilbrigdisstofnun Austurlands Austurland 201709/1493
Teekjamidlun Innflutningur Sala Sérnamsstada i heimilislaekn. Heilbrigdisstofnun Austurlands Egilsstadir 201709/1492
Kistumel 2 // 116 Reykjavik // Simi 480 0444 Skrifstofumadur Syslumadurinn & Nordurlandi eystra  Akureyri 201709/1491
Doktorsnemi vid Vidskiptadeild ~ Haskdli Islands, Félagsvisindasvié Reykjavik 201709/1490
Sjakrapjalfarar Landspitali Reykjavik 201709/1489
Sjukralisi/sotthreinsitaeknir Landspitali, skurdstofur Reykjavik 201709/1488
Sérfreedilaeknir Landspitali, brjostaskurdlaekningar Reykjavik 201709/1487
Sakso6knarar Embeetti rikissaksoknara Reykjavik 201709/1486

GAEBAST)ORI EIMSKIPS FLYTJANDA
Eimskip Flytjandi i Reykjavik skar eftir ad rada gedastjora sem vinnur ndid med
starfsstodvum félagsins um allt land.

STARFS- 0G ABYRGDARSVID:

Abyrgd a métun og endurhdnnun gzdaferla

bréun og styring umbéta i medferd hitastyrdra sendinga i innanlandsflutningum
Umsjon og eftirlit med maelingum a hitastyrdum sendingum i flutningakerfinu
Innri attektir & gedakerfi og umsjon med umbétaverkefnum

Innleiding og eftirlit med verkferlum, pjalfun og fradsla starfsfolks

Gx0a- og prifaeftirlit a 6llum starfsstédvum

Samskipti vid vidskiptavini

MENNTUN OG HAFNI:

» Haskalapréf sem nytist i starfi

» Reynsla af verkefnastjérnun og geta til ad leida vinnu starfsmannahépa
* Mjbg gott vald a islensku og ensku i reedu og riti

e Reynsla af vinnu vid gedakerfi er naudsynleg

» Reynsla af hénnun og innleidingu ferla

e Nakvaemni, frumkvaedi og sjalfstaedi i starfi

e Jakvad framkoma og g6d haefni til samskipta

Umsjon med radningum hefur Sigridur Gudmundsdattir, sirra@eimskip.is.
Eingdngu er hagt ad sakja um storfin a heimasidu Eimskip, eimskip.is.
Umsoknarfrestur er til og med 5. oktéber 2017.

Ollum umséknum verdur svarad og farid med par sem tranadarmal.
Hreint sakavottord er skilyrdi fyrir radningu hja Eimskip.

VERKST]flRI RAFMAGNSVERKSTADIS

Eimskip 6skar eftir ad rada til starfa verkstjéra rafmagnsverkstzadis félagsins

i Sundahdfn. Verkstjoéri ber abyrgd a rekstri rafmagnsverkstaeadis, rafveitu i Sundahdfn, rekstri og
préfun a varaaflsstédvum og rekstri vélbinadar i kzli- og frystigeymslum i Reykjavik og Hafnafirai.

STARFS- 0G ABYRGDARSVID:

e Skipuleggur vinnu starfsmanna i samstarfi vid flokksstjora

e Veitir radgjof vid nybyggingar, breytingar og innkaup tzkja

e Annast haspennutengingar krana félagsins i Reykjavik, a Grundartanga og 4 Reydarfirdi,
sem og pjalfun kranamanna vid notkun haspennutenginga

e Tekur patt i a=tlanagerd

MENNTUN OG HAFNI:

Rafvirki med meistararéttindi eda rafmagnsidnfradingur af sterkstraumssvidi

Mikill kostur ad vera med A-l6gildingu eda ad lagmarki uppfylla krofur slikrar 6ggildingar
G608 almenn télvukunnatta

God islensku- og enskukunnatta

Haefni i mannlegum samskiptum og reynsla af verkstjérn

Reynsla af rekstri dreifikerfa kostur

Reynsla af rekstri vélabtunadar i kzli- og frystigeymslum kostur

Reynsla af rekstri diselvaraaflstédva og vidhaldi stérra takja kostur

E EIMSKIP

Korngérdum 2 | 104 Reykjavik | eimskip.is




Lausar stodur hja Heilbrigdisstofnun Austurlands

SERNAMSSTADA | HEIMILISLAKNINGUM

Heilbrigdisstofnun Austurlands (HSA) auglysir sérnamsstodu i heimilislaekningum lausa til umsoknar.
Adalstarfsstod er a Egilsstodum og yfirlaeknir par er neesti yfirmadur.

HSA hefur langa reynslu af kennslu leeknanema, kandidata

og sérfreedinema i heimilisleekningum. Namid verdur byggt a
marklysingu fyrir sérnamslaekna i heimilislaekningum. Vio ttferslu
marklysingarinnar verdur l6gd ahersla & pann fidlbreytileika

sem héradsleekningar kalla eftir og samtimis a0 tryggja adgengi
nemans a0 skipulagdri hopkennslu / nami fyrir sérfraedinemana.

Stadan er auglyst til priggja ara og & namstimanum er gert rao
fyrir ndmsdval & heilsugeeslu i Skotlandi og Nordur-Noregi, eina
viku & hvorum stad. Kennslustjori HSA adstodar nemann vid
skipulag sjikrahtsshluta namsins med aherslur héradsleekningar
(Rural Medicine) i huga.

Helstu verkefni og abyrgd Frekari upplysingar um stodur og umsokn
 Almennar leekningar Starfshlutfall er 100% eda eftir samkomulagi.
¢ Heilsuvernd
* Vaktpjonusta Kjor fara eftir kjarasamningi fjarmalarddherra og Leeknafélags
* batttaka i kennslu leeknanema og kandidata islands. Umséknum skal skila & eydublodum sem fast 4 vef
Embasttis landlaeknis; www.landlaeknir.is, til HSA, mannauds-
Haefnikréfur stjora, Lagarasi 22, 700 Egilsstodum.
¢ Almennt leekningaleyfi er skilyroi
* Heefni i mannlegum samskiptum, areidanleiki, jakvaedni Umsokn fylgi stadfestar upplysingar um menntun, fyrri strf og
og sveigjanleiki starfsleyfi og ef vid & um rannsoknir og greinaskrif.
« Vilji til pverfaglegrar samvinnu (teymisvinnu) Ollum umsoéknum verdur svarad. Tobaksnotkun er ekki heimil &
* Sjalfsteedi i starfi, frumkveedi og faglegur metnadur vinnutima innan HSA.

« islenskukunnatta askilin.

Radgjafi i Hladgerdarkot,
medferdarheimili Samhjalpar

Samhjalp dskar eftir ad rada afengis- og vimuefnaradgjafa

a meoferdarheimilido Hladgerdarkot. Um er ad raeda fullt starf.
Vio leitum a0 einstaklingi sem hefur ahuga og metnad til ad
sinna endurheefingu afengis- og vimuefnaneytenda.
Heefniskrofur: Haskolamenntun sem nytist i starfi og reynsla
af medferdarstarfi.

Nanari upplysingar veitir Gudrdn M. Einarsdattir
i 566 6140 eda gudrun@samhjalp.is

Umsoknir sendist fyrir 9. oktober nk. a netfangio
samhjalp@samhjalp.is merkt Radgjafi i Hladgerdarkoti.

Nanari upplysingar veita:

Hronn Gardarsdéttir, heimilislaknir og kennslustjori, Umsoknarfrestur er til 16.10. 2017

S. 470-3000 og 865-4710, netf. hronn@hsa.is og stadan laus fra 01.01. 2018 eda eftir samkomulagi.
Pétur Heimisson, framkveemdastjori leekninga,
s. 470-3050 og 860-6830, netf. petur@hsa.is,
Emil Sigurjonsson, mannaudsst;jori,

s. 470-3050 og 895-2488, netf. emils@hsa.is.

www.hsa.is

MALARI OSKAST

Rotgroid fyrirtaeki med trausta verkefnastdou, dskar eftir
ad rada framtidarstarfsmann.Gengur starfsmadurinn til lids
vid samhentan hop idnadarmanna, sem vinna ad krefjandi
en jafnframt fjdlbreyttum og spennandi verkefnum.

Ahugasamir eru bednir um ad hringja i Bjsrgvin (897-7983)
e0a senda ferilskra/upplysingar & retturmadur@gmail.com

Virkt starfsmannafélag og goour starfsandi.

100 % tranadi er heitid. Heimasida fyrirteekisins er
vatnstjon.is, en par méa kynna sér starfsemi fyrirteekisins.

HSA starfar & premur fagsvidum; heilsugaeslu-, hjikrunar- og sjikrasvidi. Ahersla er 16gd 4 samvinnu pvert 4 byggdarldg. Stofnunin pjénar ramlega 11.000 ibGum fré
Djtpavogi til Bakkafjardar, auk ferdamanna sem seekja Austurland heim. Umdeaemissjakrahts Austurlands er i Neskaupstad. A pjonustusveedi HSA eru auk pess fimm
heilsugzeslustédvar, en alls eru starfsstédvarnar ellefu talsins. HSA vill byggja pjonustu sina & mannvirdingu, pekkingu og pverfaglegri samvinnu.

MOSFELLSBZAR

[ 4

Byggingarfulltrui hja Mosfellsbae

MOSFELLSB/R LEITAR AD BYGGINGARFULLTRUA A UMHVERFISSVID

Byggingarfulltrii ber abyrgd a framkvaemd opinbers byggingareftirlits i samraemi vid gildandi l6g (nr. 160/2010)
og reglugerdir. Byggingarfulltrdi gefur Ut byggingarleyfi og hefur eftirlit med leyfisskyldum framkveemdum og
annast onnur verkefni sem kvedid er a um i mannvirkjalogum. Byggingarfulltrui starfar 8 umhverfissvidi og leidir
faglega préun byggingarmala innan svidsins.

Helstu verkefni felast i samskiptum vid honnudi, verktaka og ibua i tengslum vid framkvaemdir i sveitarfélaginu.
pa annast byggingarfulltrai utgafu byggingarleyfa, yfirferd og sampykkt adaluppdratta, verkfredi- og
séruppdratta og utgafu vottorda og skraningu mannvirkja.

Mosfellsbzer er 6flugt og framsakid sveitarfélag par sem gildin virding, jakvaedni, framsaekni og umhyggja eru
leidarljos starfsmanna i daglegu starfi.
. G643 télvukunnatta og pekking a forritum skilyrdi

Menntunar- og hafnikréfur: e G&d pbekking & 16gum og reglugerdum tengdum
. Profgrada iverkfraedi, teeknifraedi, arkitektur eda byggingarleyfum er askileg
byggingarfraedi skilyrdi ° Framurskarandi samskiptahafileikar eru
. Framhaldsmenntun sem nytist i starfi er aeskileg naudsynlegir
. Ad lagmarki fimm dra starfsreynsla skv. 25. gr. . Haefni til ad tja sig i ritudu og téludu mali
mannvirkjalaganna ° Sjalfsteed, frumkvaedi og 6gud vinnubrogd eru
. Byggingarfulltrui skal hafa 16ggildingu sem naudsynleg
hénnudur sbr. 25. gr. mannvirkjalaga ° Onnur skilyrdi sbr. d4kvaedi mannvirkjalaga

Umsodknarfrestur er til og med 15. oktober 2017.

Umsoknir asamt starfsferilsskra og kynningarbréfi sem greinir fra reynslu, menntun og fyrri storfum asamt rokstudningi fyrir
haefni i starfid skulu berast 4 netfangid mos@mos.is. Nanari upplysingar um starfid veitir J6hanna B. Hansen, framkvaeemda-
stjéri umhverfissvids, { sima 525 6700. Um framtidarstarf er ad raeda. Ollum umséknum verdur svarad. Laun eru samkvaemt
kjarasamningi Sambands isl. sveitarfélaga og vidkomandi stéttarfélags. Vid hvetjum félk af badum kynjum til ad seekja um
starfid.

bverholt 2 | Mosfellsbaer 270 | Simi 5256700 | mos.is

Verkefnastjori

Félag forstddumanna rikisstofnana (FFR) leitar ad verkefna-
stjora i halft starf & skrifstofu félagsins i Reykjavik frd og med
1. névember 2017. Verkefnastjori sér um daglegan rekstur og
utanumhald um starfsemi félagsins, tekur virkan patt i préun
a nyju vinnuumhverfi forstddumanna, annast upplysingagjof
og hefur umsjon med fundum og freedslumalum, auk pess

a0 vinna ad hagsmunamalum félagsmanna, par me0 talid
kjaramalum.

Helstu verkefni

* Rekstur félagsins, innheimta félagsgjalda og félagatal

o Virk patttaka i métun og préun & nyju vinnuumhverfi
forstddumanna

e Midlun upplysinga og pjénusta vid forstddumenn vardandi
réttindamal og vid Grlausn alitaefna

o Eftirlit med framkveemd launasetningar, fylgjast med og kalla
eftir endurskodun launa og kjara vegna breytinga a stérfum
forstddumanna eda launaproun almennt

e Vidhald og proun vefsidu www.ffr.is

e Undirbningur og utanumhald félags- og freedslufunda med
samstarfsadilum, ritun fundargerda

e Samstarf vid Kjara- og mannaudssyslu rikisins

Menntunar og haefnikrofur

¢ Haskélamenntun sem nytist i starfi

¢ Reynsla af verkefnastjornun og & svidi mannauds- og
kjaramala

e pekking 4 starfsumhverfi forstodumanna naudsynleg

* G600 islenskukunnétta

« Skipulagshafileikar og haefni til a0 sinna fjdlbreyttum
verkefnum

o Ogud vinnubrégd og lipurd i mannlegum samskiptum,

e Haefni til a0 midla upplysingum i téludu og ritudu mali

¢ G060 tolvukunnatta, pekking a svioi vefumsjonar er kostur

Félag forstodumanna rikisstofnana er samstarfs- og
hagsmunafélag og tengilidur vid stjornvdld vardandi malefni
félagsmanna og stofnana. Gert er rad fyrir ad gagnkveemur
reynslutimi sé sex manudir fra radningu. Laun eru samkvamt
kjarasamningi adildarfélags BHM.

Umsokn skal fylgja starfsferilskra og kynningarbréf par sem
gerd er grein fyrir dsteedu umsodknar og rokstudningi fyrir
hefni viokomandi i starfid. Umsoknarfrestur er til og med

6. oktober 2017 og sendist a ffr@ffr.is. Ollum umsoknum verdur
svarad pegar akvaroun um radningu hefur verio tekin.

Upplysingar veitir Bjorn Karlsson formadur Félags
forstddumanna rikisstofnana 4 ffr@ffr.is. Sja einnig www.ffr.is




AMNESTY

INTERNATIONAL

Viltu vinna ad betri heimi?

islandsdeild Amnesty International leitar ad oflugri
manneskju med brennandi mannréttindaahuga i stodu
fjardflunarstjora. Skrifstofan er stadsett i Reykjavik.

Amnesty International er alpjodleg hreyfing félks sem berst
fyrir pvi ad mannréttindi séu virt og ad allir nj6ti verndar
peirra. www.amnesty.is.

Vid leitum ad ad einstaklingi sem getur unnid sjélfstaett og
hefur hugmyndaaudgi og skipulagshafni.

Hefnis- og menntunarkrofur:

e Haskélamenntun eda reynsla sem nytist i starfi

o Mikil skipulagshafni og sjalfstaedi i starfi

e bekking og reynsla af greiningu télulegra upplysinga

e Reynsla og pekking 4 solu- og markadsmalum er kostur
e (60 tolvukunnatta

e Mjog god faerni i islensku og ensku

e Hugmyndaaudgi og framsyni

e Ahugi 4 mannréttindamalum

Vid bjédum :

o Jakvatt og hvetjandi starfsumhverfi

e Sveigjanlegt, skapandi og abyrgdarfullt starf

o Starf, par sem hafileikar starfsmanna fa notid sin

e Moguleika 4 ad vinna i alpjédlegu samstarfi

o Txkifeeri 4 ad vinna ad framgangi mannréttinda i
heiminum.

Umsoknir skal senda & tgj@amnesty.is.
Umsoknarfrestur er til 30. september 2017

/skilegt er ad umsakjandi getid hafid storf

fljétlega. Upplysingar um starfid veitir Torfi Jonsson
framkvaemdastjori i gegnum tdlvupdst tgj@amnesty.is.

Lausar stodur hja Heilbrigdisstofnun Austurlands

PRJAR STODUR LAKNA | HEILSUGASLU HSA

Heilbrigdisstofnun Austurlands (HSA) éskar eftir premur laeknum til starfa. Einum med adalstarfsstod i
Fjardabyggd, 66rum a Egilsstodum og hinum pridja a Djipavogi. Stodurnar veitast fra 01.01. 2018 eda eftir
nanara samkomulagi og eru 100%, nema um annad sé samid.

Austurland er stort og dreifbylt med um 11 pasund ibda, par sem
HSA sinnir heilsugeeslu & 11 starfsstodvum, rekur Umdaemis-
sjiikrahis Austurlands i Neskaupsstao og prjar hjikrunardeildir.
Auk leekna i heilsugaeslu, skurdleeknis og svaefingalaeknis a
sjikrahtsinu starfar hadsjakdomalaeknir hja HSA og par er reglu-
lega veitt ymiss konar 6nnur sérfreedipjonusta. HSA kemur ad
kennslu leeknanema, kandidata og sérfraedinema i heimilis-
laekningum. L6go er ahersla a pverfaglega samvinnu laekna

med 60ru fagfolki, p.a.m. hjikrunarfraedingum, lyfjafraedingi,
ljosmeedrum, sjlkrapjalfurum og idjupjalfum.

Helstu verkefni og abyrgd
¢ Almennar lekningar.
* Heilsuvernd.
¢ Vakthjonusta.
* Kennsla nema.
o patttaka i visindastarfi, geda- og umbotaverkefnum.

Heefnikrofur

o Sérfreedimenntun i heimilisleekningum er aeskileg.

o Sjalfsteedi i starfi, skipuleg og 6gud vinnubrdgd og faglegur
metnadur.

* Reynsla af og vilji til pverfaglegrar samvinnu (teymisvinnu).

¢ Heefni i mannlegum samskiptum, areidanleiki, jakvaeoni og
sveigjanleiki.

« Askilinn er réttur til ad hafna umséknum fra einstaklingum sem
ekki teljast uppfylla framangreind skilyroi.

« {slenskukunnatta askilin.

Frekari upplysingar um stodur og umsékn
Kjor fara eftir kjarasamningi fjarmalaradherra og Leeknafélags

islands, en ahugasamir eru hvattir til ad hafa samband til ad fa
frekari upplysingar um kjor.

Umsoknum skal skilad 4 eydublodum sem fast a vef Embaettis
landleaeknis; www.landlaeknir.is, til HSA, mannaudsstjora,
Lagarasi 22, 700 Egilsstodum.

Ollum umsaknum verdur svarad. Tekid er mid af jafnréttisstefnu
HSA vio radningar. Umsokn fylgi stadfestar upplysingar um nam,
starfsreynslu, kennslu og visindastorf, &samt afriti af greinum
sem umsakjandi kann ad hafa birt eda skrifad. Mat HSA byggist
a innsendum umsoknargdgnum. Vidtdl verda tekin vio umsaekij-
endur og byggist akvérdun um radningu i starfio einnig a peim.
Tobaksnotkun er ekki heimil & vinnutima innan HSA.

Nanari upplysingar veita:
Pétur Heimisson, framkveemdastjéri leekninga,
s. 470-3052 og 860-6830, netf. petur@hsa.is.

Emil Sigurjonsson, mannaudsstjori, s. 470-3053 og
895-2488, netf. emils@hsa.is.

Gudjon Hauksson, forstjori HSA, s. 470-3051, 470-1437 og
774-5030, netf. gudjonh@hsa.is.

Umsoknarfrestur er til 16.10. 2017.

www.hsa.is

HSA starfar & premur fagsvidum; heilsugaslu-, hjikrunar- og sjakrasvidi. Ahersla er 16gd 4 samvinnu pvert 4 byggdarlég. Stgfnunin pjonar rimlega 11.000 ibGum fra
Djipavogi til Bakkafjardar, auk ferdamanna sem sakja Austurland heim. Umdeaemissjakrahas Austurlands er i Neskaupstad. A pjonustusveedi HSA eru auk pess fimm
heilsugeeslustddvar, en alls eru starfsstodvarnar ellefu talsins. HSA vill byggja pjonustu sina & mannvirdingu, pekkingu og pverfaglegri samvinnu.

Forseti taekni- og
verkfraedideildar

Haskoélinn i Reykjavik leitar ad metnadarfullum einstaklingi med brennandi dhuga
4 ad taka patt f &framhaldandi uppbyggingu 6flugrar taekni- og verkfraedideildar.

Deildarforseti ber abyrgd & rekstri deildarinnar og leidir akademfskt starf hennar.
Deildarforseti heyrir undir rektor og situr f framkveemdastjérn haskélans.

Leitad er ad einstaklingi med:
Doktorsprof & svidi verkfraedi eda skyldra greina.

Reynslu af kennslu og rannséknum & haskaélastigi.

Heefni til ad vinna a0 stefnumaotun og uppbyggingu lidsheildar.

Reynslu af stjornun, rekstri og mannaforradum.

— Hagnyta reynslu ar atvinnulifi eda af samstarfi vid atvinnulifio.

Hlutverk Haskalans i Reykjavik er ad skapa og midla pekkingu til ad

- R lu af alpjoal i.
eynslu af alpj6dlegum vettvangi auka samkeppnishaefni og lifsgeedi fyrir einstaklinga og samfélag

Innan teekni- og verkfreedideildar er fengist vid kennslu og rannsoknir i verkfreedi, teeknifreedi,
ionfreeoi, iprottafreedi, byggingafreedi og orkuverkfreedi. Bodio er upp @ nam a diploma-, BSc-,
MSc- og PhD-stigi. Um 1200 nemendur stunda nam vio deildina og eru fastir starfsmenn um
50 talsins. Teekni- og verkfreedideild er adili ad alpjodlegu samstarfsneti um proun teekninams
sem kallast CDIO (e. Conceive, Design, Implement, Operate).

med sidgae0i, sjalfbaerni og abyrgd ad leidarljosi. Akademiskar deildir
haskolans eru fjorar: Lagadeild, tolvunarfreedideild, teekni- og verk-
freedideild og vidskiptadeild. Kennsla og rannsoknir vio Haskélann i
Reykjavik motast af sterkum tengslum vid atvinnulif og samfélag. Logo er

. ) ) o . o ahersla a pverfagleika, alpjodlegt umhverfi, nyskdpun og géda pjonustu.
Nanari upplysingar um starfid veitir Sigridur Elin Gudlaugsdottir, framkveemdastjori

mannauds (sigridureg@ru.is).
Umsadknum skal skilad & vef Haskdlans i Reykjavik, radningar.hr.is.
Umsoknarfrestur er til og med 15. oktober 2017.

Nemendur Haskélans i Reykjavik eru um 3700 i fjorum deildum og starfa
um 240 fastir starfsmenn vid haskaélann auk fjdlda stundakennara.

Haskolinn f Reykjavik | Menntavegi 1 | 101 Reykjavik | Simi5996200 | www.hr.is
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Serfraedingur i personuretti

Samtdk fyrirteekja i velferdarpjonustu (SFV) auglysa eftir [6gfreedingi til
starfa. Starfid felur i sér radgjof og styringu innleidingar nyrrar personu-
verndarloggjafar hja adildarfélogum innan samtakanna. P4 myndi starfs-
madurinn gegna hlutverki personuverndarfulltria fyrir einstok félog innan

samtakanna, eftir gildistoku I6ggjafarinnar. . )
SFV eru hagsmunasamtok fyrirtaekja

sem starfa vid velferdarpjonustu og
eru sjalfseignarstofnanir, i eigu féla-
gasamtaka, einkaadila eda opinberra

Umsaéknarfrestur er til 29. september nk.

Umsoknum skal skila rafraent & netfangid eybjorg@samtok.is. Umsdkn skal
fylgja starfsferilskra og kynningarbréf par sem umsakjandi gerir grein fyrir \
astaedu umsoknar og heefni viokomandi til ad gegna starfinu. adila.

Aoildarfélog SFV eru 42 talsins.

Mérg adildarfélaganna eru éldrunar-
stofnanir, en einnig fyrirteeki med
adra starfsemi eins og heimahjakrun,
afengismedferd, pjonustu vio hreyfi-
hamlada o.fl.

Heefnis — og menntunarkrofur:

e Fullnadarnam i logfreedi med embaettis- eda meistaraprofi

¢ A0 minnsta kosti priggja ara starfsreynsla sem logfraedingur skilyroi

* Reynsla af innleidingu verkferla / regluverks sskileg

* bekking & evropurétti og/eda personurétti askileg

* Reynsla af logmannsstérfum askileg

¢ 360 heefni i mannlegum samskiptum og reynsla af verkefnastjorn aeskileg
* Sjalfsteed og fagleg vinnubrégd Sja nanar 4 heimasidu samtakanna
www.samtok.is

Nanari upplysingar um starfid er haegt ad nalgast hja Eybjorgu Hauksdéttur
framkvaemdastjora SFV i s: 585-9531.

Vilt pa vinna & liflegum vinnustad?

N1 éskar eftir ad rada kraftmikla og areidanlega vaktstjora
til starfa a pjonustustédvar sinar vidsvegar um landid.

Helstu verkefni Haefniskrofur

e Almenn afgreidsla og pjonusta e 25 3raeda eldri
vid vidskiptavini e Samskiptafeerni
e Stjornun starfsmanna a vakt e Rik pjénustulund
e Vaktauppgjor e Ogud vinnubrégd
e Afylling og prif e Reynsla af sambeerilegum
[ ]

Onnur tilfallandi verkefni storfum er kostur

Pjonustustodvar N1 eru liflegir vinnustadir sem ida af mannlifi fra morgni til W
kvolds. Vid erum med vel stadsettar pjonustustédvar og verslanir asamt fyrsta e A8
flokks bilapjénustu og 6flugri fyrirteekjapjonustu sem gerir N1 ad sterkri heild.

Umsaekjendur purfa ad vera liprir i samskiptum og eiga audvelt med
ad vinna i hépi. Reynsla af stérfum i verslun og pjénustu er kostur.

Kynntu pér malid og seektu um 4 www.n1.is — merkt framtidarstorf.

Vid hvetjum baedi kyn til ad seekja um
auglyst storf hja fyrirteekinu.

Rotgroio byggingafyrirtaeki dskar eftir duglegum og
stundvisum smidum eda ménnum vénum
byggingarvinnu. Mikil og 6rugg vinna.

Erum stadsett i Porlakshofn.

Allar nanari upplysingar veita Heimir
i sima 892 3742 og Gestur i sima 899 5443

OSKUM EFTIR AFGREIDSLUFOLK
| BAKARIID HJA JOA FEL

Bakariid hja Joa Fel dskar eftir ad rada afgreioslufolk i fullt
starf.

Unnid er & tviskiptum véktum og adra hvora helgi.

Um framtidarstarf er ad raeda.

Einnig vantar okkur afgreidslufélk i hlutastérf um helgar.
STARFSKROFUR:
* Stundvisi, areidanleiki og g6d pjonustulund.

« islenskukunnatta er skilyroi

Umséknum skal skilad til Lindu a linda@joifel.is

Holtagardar - Smaralind - Gardabzr - Hringbraut

www.joifel.is

KAFFIBARPJONAR OSKAST
i DAGVINNU OG HLUTASTARF
HEFUR bU BRENNANDI AHUGA A KAFFI OG TE?

Te & Kaffi leitar ad starfsfélki fil ad baetast i hép
okkar jékvaedu, duglegu og framirskarandi
kaffibarpjéna sem fyrir eru 4 kaffihdsunum okkar.
Vid leitum ad einstaklingi sem hefur reynslu
af pjénustustérfum og brennandi éhuga
4 6llu sem vidkemur kaffi og te.
Aldurstakmark er 18 ara.

Um framtidarstarf er ad reeda

Umséknir berist & atvinna@teogkaffi.is
fyrir 30. september 2017

.O.

TE & KAFFI

Te & Kaffi er fjslskyldufyrirteeki sem var stofnad arid 1984.
Landsmenn pekkja Te & Kaffi af pvi frébeera kaffi og tei sem
fyrirtaekid hefur bodid upp 4 alla i. [ grunninn er kjarnastarfsemi
fyrirteekisins framleidsla 4 kaffi, i fullkomnustu kaffibrennslu
landsins, og rekstur kaffihdsa sem eru télf talsins.

T TR




Seltjarnarnesbaer

Laus storf

Leikskdli Seltjarnarness
* Deildarstjori a leikskéladeildina Holt i
Seltjarnarneskirkju, fullt starf.
* Leikskdlakennari, fullt starf.
* Leikskdlaleidbeinandi, fullt starf.

Grunnskoli Seltjarnarness
« Proskapjalfi, fullt starf i skola og
fristundaheimili.
* Studningsfulltraar, fullt starf og hlutastorf.

Nénari upplysingar um storfin og skil umsokna
maé finna a Radningarvef Seltjarnarnesbaejar
www.seltjarnarnes.is — Storf i bodi

Umsoknarfrestur er til 1. oktober naestkomandi.

[ samraemi vid jafnréttisdeetlun Seltjarnarnesbaejar
eru karlar jafnt sem konur hvétt til ad saekja um stérf.
Launakjér eru samkvaemt kjarasamningi Sambands
islenskra sveitarfélaga og hlutadeigandi stéttarfélaga.

(]
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SELTJARNARNESBAR

seltjarnarnes.is

Barnaverndarstofa

Starf serfraedings a
medferdar- og fostursvidi

Barnaverndarstofa auglysir eftir sérfreedingi til starfa a
medferdar- og fostursvidi stofunnar. Um er a0 raeda fullt starf
sem felur medal annars i sér:

e Samskipti og radgjof vio barnaverndarnefndir, fosturfor-
eldra, medferdaradila & vegum Barnaverndarstofu og adra
fagadila vegna skipulags og framkveemdar pjonustu vid
born i tilteknum arraedum.

e Umfjdllun og afgreidslu umsdokna sem felur medal annars
i sér mat & upplysingum barnaverndarnefnda og annarra
fagadila um umdnnunar-/medferdarpdrf barna og videig-
andi pjonustu.

e Leidbeiningar og geedaeftirlit vid gerd og framkveemd
medferdarmarkmida og -aeetlana vegna barna a fostur-
e0a medferdarheimilum, m.a. bérn sem glima vid alvarlega
hegdunar- og/eda tilfinningaerfidleika.

Menntun og reynsla:

e Krafa um meistaraprof eda sambeerilegt prof af heilbrigdis-
eda félagssvioi.

e Krafa um pekkingu & svidi fravika i hegdun og proska
barna og unglinga, matsadferdum, greiningarhugtokum og
-teekjum og fjélbreyttum adferdum i medferdarvinnu med
bérnum og foreldrum.

e bekking og reynsla af barnaverndarstarfi, sem og af
gagnreyndum adferdum i pjonustu vio born og fidlskyldur
er a&skileg.

Personulegir eiginleikar:

eMikilveegt er ad bla yfir heefni til ad vinna skipulega,
markmidatengt og lausnarmidad.

eL6g0 er ahersla & goda samstarfsheefni, sveigjanleika og
jakveett viohorf til skjolsteedinga og samstarfsadila.

eKrafa um gdda islenskukunnattu i ritudu og téludu mali.

eKrafa um g60a enskukunnattu og eskileg kunnatta i einu
Nordurlandamali.

/Askilegt er a0 viokomandi geti hafid storf sem fyrst.

Vid Grvinnslu umsdkna um storfin gildir mat Barnaverndar-
stofu & heefni og eiginleikum umsekjenda. Launakjor eru
samkvaemt kjarasamningi rikisins og viokomandi stéttar-
félags. Tekid er mio af jafnréttisdeetlun Barnaverndarstofu
vi0 radningar 4 stofuna.

Umsoknarfrestur er til og med 15. oktober n.k.

Néanari upplysingar eru veittar hja Barnaverndarstofu
i sima 530 2600 (www.bvs.is). Umsoknir skulu berast til
Barnaverndarstofu, Borgartini 21, 105 Reykjavik eda &
netfangid bvs@bvs.is. Ollum umsoknum verdur svarad
pegar dkvoroun um radningu hefur verid tekin.

— PJONUSTUSTJORI

: S \\
BRENNUR PU FYRIR NYJUSTU

TAKNI 0G PJONUSTU?

Ljésleidarinn er natimalegur vinnustadur par sem fagmennska
og godur starfsandi er i fyrirrami.

Vio leitumst vid ad vera i fremstu réd hvad vardar jafnrétti, 6ryggi, vinnuumhverfi og
maoguleikum til ad samraema vinnu og fj6lskylduabyrgd. Ljosleidarinn bydur upp a frabaer
verkfeeri fyrir starfsmenn eins og haproud kerfi, snjallteeki, 6pp og sjalfsafgreidslu.

Sem pjénustustjori yrdir pa hluti af teymi sem ber dbyrgd a taeknilegri pjonustu vid
vidskiptavini Ljosleidarans. P myndir leida og stydja vid teymid, prda pjénustuferla, veita
teeknilega adstod og eiga samskipti vid vidskiptavini og samstarfsadila Ljosleidarans.

Ef pu hefur astridu fyrir teekni, leysir mal og og gengur i verkin
P4 viljum vid heyra i pér.
Ahugi 4 fjarskiptum og menntun sem nytist { starfi er kostur.

Vid tokum @ méti umséknum 4 ljosleidarinn.is par sem nanari upplysingar um starfio er ad
finna. Umsdknarfrestur er til og med 2.oktéber.

Frekari adstod og upplysingar veitir Ellen Yr Adalsteinsdéttir

mannaudsradgjafi i netfanginu starf@ljosleidarinn.is.

Ljésleidarinn er vérumerki Gagnaveita Reykjavikur par sem
fiolbreyttur hépur 60 starfsmenn auk 6tal verktaka vinna saman
ad pvi ad veita islenskum heimilum og fyrirtaekjum adgengi

ad hageeda pjonustu & opnu adgangsneti Ljosleidarans.

LJOSLEIDARINN




SPENNANDI
FRAMTIDARSTARF

'OFLUGUR
VORUFLOKKA-
STJORI OSKAST

FYRIR VERKF£RI

FAGMENNSKA - DUGNADUR
LIPURD - TRAUST

BYKO

Hja okkur er oflugur hopur starfsmanna
sem myndar sterka lidsheild.

Mikil ﬁalbreytni rikir 1 starfsemi okkar
og erum vi0 avallt ad leita ad godu folki

Starfssvid
Voruflokkastjori hefur heildaryfirsyn yfir pa voruflokka sem

hann hefur i sinni umsja. Starfid felur medal annars i sér
innkaup a verkfaerum, samskipti og samningagerd vid
innlenda og erlenda birgja, samskipti vid verslanir, aztlana-
gerd og markadssetningu. Voruflokkastjori ber abyrgd a

vorupréunarmalum og verdlagningu.

Ha=fniskrofur

Vid leitum ad 6flugum, markadsdrifnum og talnagloggum
einstaklingi med goda hafni i mannlegum samskiptum.
Vidkomandi parf ad vera tilblinn til ad takast a vid krefjandi
og skemmtileg verkefni asamt pvi ad vera stundvis, jakvaedur
og heidarlegur. Pekking a rafmagns- og handverkfarum er
kostur asamt menntun sem nytist i starfi og almenn pekking
a byggingavorumarkadi. Gott vald a ensku og tolvukunnatta

er naudsynleg.

Vid hvetjum konur jafnt sem karla til ad saekja um.

Frekari upplysingar veitir Sigridur Grondal, framkveemdastjori
Verustjornunarsvids, a netfanginu sigridur@byko.is.
Sott er um starfid a byko.is

Umsoknarfrestur er til 29. september.

A ¢

Trésmidaverkstaedi dskar eftir smid eda laghentum
manni i samsetningar & gluggum og hurdum.

Einnig ymis tilfallandi storf .

Upplysingar
i sima 894 3321

Ertu arkitekt med goda reynslu i skipulagi
og vilt komast i g6da vinnu — eda breyta til?

Ef svo er hafdu pa samband vid Batteriid
Arkitekta, netfangio sig.h@arkitekt.is
og leggdu inn CV og portfolio.

APOTEK

Nytt einkarekid Apotek i miobae Reykjavikur leitar af réttu
manneskjunni i fullt starf eda hlutastarf.

Vidkomandi parf ad hafa goda pjonustulund, vera sjalf-
steed(ur) i storfum og sveigjanleg(ur) vardandi vinnutima.
Reynsla ar apéteki er eskileg sem og pekking & DK hug-
binadi. G6d ensku kunnatta eda annad erlent tungumal
kostur. Lyfjateekninam kostur ekki skilyroi.

Helstu verkefni eru:

¢ Afgreidsla i verslun

¢ Afhending lyfja gegn lyfsedli

e bjonusta og upplysingagjof til vidskiptavina
um lausasolulyf

e Pdntun, méttaka og fragangur & vorum

Viokomandi purfa ad gera hafio storf fljotlega.
Vinsamlega sendid umsadknir a skuli@viridis.is

~. meniga

Hefur pu brennandi dhuga 8 markadsmalum, ert frabaer ad tengja vid folk og med
metnad til ad laera a nyjustu taekni i netmarkadssetningu? Ef svo er geeti pessi stada

verid fyrir pig.

Sem vidskiptastjori hja Meniga skipar pu lykilhlutverk i ad koma nyjustu vérum og
pbjénustuleidum Meniga til framsaekinna vidskiptavina a Islandi. Einstaklingar sem pu

munt vera i samskiptum vid eru:
- S6lu- og markadsstjorar hja mérgum af staerstu fyrirtaekjum landsins

- Lykilstjérnendur litilla- og medalstdrra fyrirtaekja & islandi

| pbessu starfi yrdir pu partur af vaxandi sdlu- og markadsteymi & islandi, sem hefur pad
markmid ad staekka hop nuverandi vidskiptavina og vera fyrirmynd fyrir nyja markadi

Meniga erlendis.

Starfslysing:

- Sala og radgjof til islenskra fyrirtaekja
- Utanumhald og uppbygging vidskiptatengsla vid fjdlbreyttan hop fyrirtaekja
- patttaka i proun a nyjustu taekni a svidi markads- og sélumala
- batttaka i hugmyndavinnu og undirbuningi kynningarefnis

Haefniskrofur:

- Haskélamenntun sem nytist i starfi
- Reynsla af s6lustorfum og/eda radgjof

- GO pbekking og/eda reynsla af markadsgreiningum og markadsstarfi
- Tolfraedipekking og gagnalaesi

- Framurskarandi samskiptahaefileikar
- Mjég gott vald & islensku og ensku

Um er ad raeda fullt stédugildi a skrifstofu Meniga i Turninum Kdépavogi.

Umsoknarfrestur er til og med 6.oktdber og skulu umsdknir asamt ferilskra

berast til atvinna@meniga.is



BOKBINDARI

Oskum eftir békbindara til starfa.
Upplysingar gefur Margrét
i sima 544 4260
eda magga@prentt.is

Prentisekni s iim

BYGGINGAR
Verkefnastjori

Vio leitum ad kraftmiklum einstaklingi til ad
styra byggingarsvaei.
Aeskilegt er ad vidkomandi sé iOnmeistari eda med
teeknimentun og reynslu af stjornun vinnusvaedis.

LY 4 -
Verkstjori
Vid leitum ad duglegum einstaklingi til vinna vid
verstjérn & byggingarsveeoi.
Farid er fram & reynslu af verkstjérn
i byggingarvinnu.

Bokari

Leitum a0 starfsmanni i bokhald og almenna
skrifstofuvinnu i 2 starf.

Upplysingar veitir Kristinn i sima 699-7100
Netfang : kristinn@hhbyggingar.is

Atvinna

Set roraverksmidja

Starfsmadur 4 kynningar og markadssvidi
Vid leitum ad lidtaekum einstaklingi til starfa vid kynningar- og markadssvid
fyrirtaekisins. Um er ad raeda framtidarstarf vid spennandi og fijolbreytt verkefni

tengd kynningu fyrirtaekisins & innlendum og erlendum markadi.

Helstu vidfangsefni starfsins eru:
« Uppsetning og honnun a prentudu kynningarefni.
«Innsetning og uppfeersla a efni fyrir vefsiou.

« batttaka i kynningar- og markadsstarfi fyrirtaekisins.

Vidkomandi barf ad uvppfylla eftirfarandi kréfur:
« Kunnétta & Adobe lllustrator og Photoshop kerfin.

« Hafa géda pekkingu og reynslu af CMS kerfum a bord vié Wordpress.

- Gott auga fyrir atliti og uppsetningu & texta og myndum.

- Sveigjanleiki og feerni i samvinnu vid adra.

- Gott vald & baedi ritadri og taladri enskri og islenskri tungu.

Eftirfarandi gégn purfa ad fylgja umsokn:
« Ferilskra.
« Ferilmappa med samantekt af fyrri verkum.

« Mynd af umszekjanda.

Ahugasamir saeki um fyrir 15. oktéber nk. Eingéngu er tekid vid umséknum &
vef Set; set.is/atvinna.

Set hefur vottad geedakerfi skv. 1ISO 9001 og hefur hlotid vidurkenningu
Creditinfo sem framurskarandi fyrirtaeki. Gott starfsumhverfi og méotuneyti

er & stadnum.

Set ehf. | Eyravegur 41 | 800 Selfoss | Simi: 480 2700 | set@set.is | www.set.is
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Pjonusturadgjafi

Yfir 150 manns starfa
hjd HEKLU hf. en félagio

Vid hja HEKLU leitum ad haefileikarikum erloidand fyrrtaki

e - . - ’, . e . innflutningi, sélu og
bjonusturadgjafa til starfa i verkstaedismottdku. bionustuvid i og
notadar bifreidar.
Starfssvid Menntunar og hzefniskréfur Félagid e med umbod
T . . L. , L, fyrir Volkswagen,
- Samskipti vid vidskiptavini - Framurskarandi pjénustulund Audi, Skoda og
- Sala pjonustu og varahluta - Menntun sem nytist i starfi Mitsubishi og annast
. . . . . ., L pjénustu vio pessar
- Skipulagning og fragangur - Lausnamidud nalgun og haefni i teymisvinnu tegundir,
pidnustuverka - G6d almenn tolvukunnatta .
U i8r reikninaa . ., . Hofubstoévar HEKLU eru
pPg) g - Reynsla af sélu- og pjonustustérfum vid Laugaveg 170-174
er kostur Reykjavik.

i sima 590 5000 eda sigridur@hekla.is

Umsoknarfrestur er til og med 1. oktéber n.k. Umsékn asamt ferilskra 6skast

Nanari upplysingar um starfid veitir Sigridur Dréfn Amundadéttir, mannaudsstjéri E
send a sigridur@hekla.is eda fyllt at 8 www.hekla.is HEKLA

limtrevirnet.is
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Taeknifraedingur eda
verkfraedingur 6skast

Starfssvid Menntunar- og hafniskrofur

Hénnun 4 limtrésburdavirki fyrir byggingar.  Byggingateeknifraedi B.Sc./Byggingaverk-

Deilihénnun og teiknivinna fyrir limtréshus freedi M.Sc.
med steinullareiningum. Pekking a teikni- og honnunarforritum.
Préunarvinna vid hiis med limtrésbitum og Pekking & teikniforritinu Revit Architecture
steinullareiningum. er kostur.
Haefni til ad vinna sjalfsteett sem og i teymis-
vinnu.

Skipul6gd og 6gud vinnubrogd i starfi.
Frumkveedi og faglegur metnadur.

Umsokn
Starfsumsokn med ferilskra skal senda a net-

fangid: sg@limtrevirnet.is fyrir 4. oktober.

Nanari upplysingar um starfid veitir Sigurdur i
sima 412-5390 og 617-5390.

[©le] Virnet




18 ATVINNUAUGLYSINGAR FRETTABLADID

23. SEPTEMBER 2017 LAUGARDAGUR

ENNEMM / SiA / NM84120

SAaMmMsKIP

> Forstodumadur hugbunadardeildar Samskipa

Samskip leita ad dhugasémum og metnadarfullum einstaklingi til ad veita
hugbunadardeild Samskipa a Islandi forstodu.

Hugbunadardeild ber abyrgd & framproun og verkefna-
stjornun verkefna tengdum upplysingakerfum Samskipa og
skilgreiningum a ferlum.

Forst6dumadur ber abyrgd a gerd rekstrarazetlana fyrir
eininguna og fylgir peim eftir med virku kostnadareftirliti.
Forst6dumadur ber abyrgd a daglegum rekstri einingarinnar
b.m.t. starfsmannamalum, eftirfylgni verkefna og

Menntunar- og hafnikréfur:
* Haskolamenntun a svidi verkfraedi,

nytist { starfid

» Metnadur og frumkvaedi

samskiptum vi® vidskiptavini og birgja. * Skipulagshaefileikar og 6gud vinnubrogd
Forstédumadur vinnur { nanu samstarfi vid adra stjérnendur * Mikil hafni { mannlegum samskiptum

fyrirtaekisins og starfsmenn innan upplysingasvids
Samskipa samstaedunnar. Forstédumadur mun taka patt
{stefnumorkun og proun & framtidar upplysingakerfum
fyrirtaekisins.

Oska eftir ad rada vana hiasasmidi til starfa.

Fyrirtaeki sinnir almennri smidavinnu og sérhafir sig i
viohaldi og vidgerdum inna heimilum og vinnustddum.
Verkefnin eru mjég fjolbreytt og krefjandi.

Umsakjandi parf ad hafa sveinsproéf i hlisasmidi eda
meistararéttindi, vera sjalfstaedur i vinnubrégdoum,
metnadarfullur og med dhuga 4 ad auka vid pekkingu sina.
Upplysingar gefur Agiist i sima 6998393.
Umsokn, ferilskra og adrar upplysingar sendist a
gustismidur@gmail.com

télvunarfraedi eda 6nnur menntun sem

 Haldbzer reynsla af rekstri og stjérnun

Umsaekjendur eru bednir um ad skila inn (tarlegri ferilskra dsamt greinargddu kynningarbréfi sem tilgreinir & skilmerkilegan hatt

hvernig umsaekjandi uppfyllir kréfur um menntun, reynslu og eiginleika.
Soétt er um starfid & vef Samskipa, samskip.is. Umsdknarfrestur er til og med 1. oktdber nk.

Nanariupplysingar um starfid veitir Ragnar Por Ragnarsson framkvaemdastjéri upplysingasvids, ragnar @samskip.com

Samskip eru alpjédlegt flutningafyrirtaeki sem bydur flutningalausnir og tengda pjénustu a landi, sj6 og i lofti med
hagkvaemni ad leidarljosi. Starfsfélk Samskipa bydur vidskiptavinum faglega radgjof og heildarlausnir a svidi flutninga

og flutningatengdrar pjénustu. Vid hdfum a ad skipa fjdlbreyttum hépi starfsfélks sem vinnur dvallt med frumkvaedi,

samheldni og pekkingu ad leiBarljési. Vid leggjum aherslu & markvissa fraedslu og pjalfun starfsfélks. Oryggis- og
heilbrigdismal starfsfélks eru okkur mikilvaeg og bjédum vid upp a fyrirmyndar vinnuadstodu.

Starfsemi STRA ehf. byr ad
aldarfjérdungs reynslu og
pekkingu a svidi starfs-
manna- og radningarmala
en stofan hefur unnid fyrir
morg helstu og leidandi
fyrirtaeki landsins um
arabil.

Ef b0 auglysir sjalf-/ur eftir starfsmanni ey&ir pu verulegum tima
i urvinnslu innsendra umsékna.

Rik ahersla er 16g0d a trinad
vardandi vorslu gagna og
upplysinga baedi gagnvart
umsakjendum, sem og
vinnuveitendum.

biénusta fyrirteeki vid leit ad starfsmanni.

Sparadu pér tima, kostnad og fyrirhéfn - leitadu adstodar
: fagmanna med langvarandi reynslu af radningarmalum.
Anzegdir vidskiptavinir til
margra ara hafa notid
pjénustu STRA, en stofan
hefur jafnframt umsjoén
med radningum i sérfraedi-
og stjéornunarstédur.

STRA Starfsradningar ehf. - Sudurlandsbraut 30 - simi 588-3031
stra@stra.is - gudny@stra.is - www.stra.is.

WwWWww.stra.is

Til hvers a0 auglysa ?

Okkar styrkur er éflugur gagnabanki og yfir tveggja aratuga reynsla vid ad

Vid fengum frabeert folk pegar vid auglystum sidast
og na vantar fleiri frabaera starfsmenn hja Curio
Curio ehf. i Hafnarfirdi 6skar eftir starfsfolki i eftirfarandi stoour:

Lager- og innkaupastjori

Starfssvio:

e Lagerhald, voruskraning, innkaup og samskipti
vid vidskiptavini og birgja

Heefniskrofur:

o Skipulagshefni

e Stundvisi

e Vandvirkni

e (60 télvukunnatta

e Feerni i mannlegum samskiptum

Rafvirki/rafvélavirki/rafeindavirki
Starfssvio:

¢ Uppsetningar, tengingar og vidgerdir & rafbinadi véla Curio,
asamt 60rum almennum tilfallandi rafvirkjastorfum

Heefniskrofur:

e Sveinsprof i rafvirkjun

(60 télvukunnatta

e Skipul6gd vinnubrégd og metnadur til ad skila godri vinnu
e parf ad geta unnid sjalfsteett

e Feerni i mannlegum samskiptum

Teeknimenn i samsetningu:

Starfssvio:

 Samsetning, profanir og vidhald & fiskvinnsluvélum
Heefniskrofur:

* Sveinsprof eda god reynsla i malmidnadargreinum
eda vélavidhaldi

e Geta til a0 starfa i hopi sem og sjalfsteett

e Ger0 er krafa um islenskukunnattu, stundvisi og
vandvirkni i stérfum

e Bilprof er skilyroi og lyftaraprof er kostur

Vinsamlegast skilid inn umsékn og ferilskra & rafreenu formi til:
steinmar@curio.is

Allar nanari upplysingar veitir Steinmar i sima 892 9865
Umsoknarfrestur er til 1. oktober 2017

Er verid ao leita ad pér?




. meniga

We are hiring

Meniga is the European market leader of Personal Finance Management and
next-generation digital banking solutions. We here at Meniga design products
and apps that help people understand and improve their financial lives.

Visual Designer

Job description

In your role as a Visual Designer, your mission will consist to work on and sim-
plify complex concepts through innovative and functional design solutions.
You’ll be working closely with the product team to come up with new ideas
and iterate on our current features and work with extremely talented, ambi-
tious and fun group of Menigans.

Responsibilities

. Work on the visual elements of our products in collaboration with the
product and development teams.

. Work collaboratively across the Product and development teams, to
ensure a consistent, integrated design perception and user experience.

. Take part and collaborate in our design sprints and ideations phase from
beginning to end.

. Generate clear prototypes to help test and explain new ideas

Requirements

. Respectful communications and empathy.

. Working experience in product design.

. Proven Ul design experience and a strong interest for world class UX.

. Expert level Sketch skills and other applicable design tools.

. Creative thinking, with the ability to execute initial concepts to final
visual output.

. Understanding of all aspects of digital design, from screen sizes and
pixels to accessibility and human-computer interaction.

. Knowledge in prototyping tools and applications such as InVision and
Framer.js

. Experience working in a highly agile environment.

. Well organized, responsible and dedicated, with the ability to work on

multiple projects and deliver refined design in a short time period.

Please apply before October 6th on our website: Meniga.com/jobs
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Parftu ad rada starfsmann?

KOKKUR - MATRADPUR

Skidasveedi hofudborgarsveedisins Oska eftir ad rada matrad/kokk i fullt starf hluta
ur ari til pess ad sja um rekstur veitingasélu og métuneyti fyrir starfsfolk Blafjalla.
Um er ad reeda mjog spennandi starf i liflegu umhverfi.

STARFSSVID:
* Abyrgd 4 rekstri veitingasolu Blafialla.

o Abyrgé & innkaupum fyrir métuneyti.

* Abyrgd & verkstjorn.

MENNTUNAR- OG HAFNISKROFUR:
e Menntun sem nytist i starfi.

* Reynsla af rekstri motuneyta
eda veitingastada er skilyrdi.

¢ Reynsla af starfsmannahaldi
og verkstyringu er kostur.

e Heefni i mannlegum samskiptum
og reynsla af teymisstarfi.

e Skipulagsfeerni og heefileiki til pess
ad vinna sjalfsteett.

e Geta unnid undir alagi.

L i ¥4

Um er ad raeda 100% starf hluta ar ari og er
radningartimabil november — mai ar hvert.
Launakjor eru samkvaemt kjarasamningi
Reykjavikurborgar og hlutadeigandi stéttarfélags.
Umsodkn asamt ferilskra skal senda & Magnus
Arnason, framkveemdastjora Skidasveeda
hofudborgarsveedisins, a netfangid
magnus@skidasvaedi.is. Nanari upplysingar a
sama netfangi eda i sima 892 1679.
Umsodknarfrestur er til og med 9. oktéber
2017. Ollum umsaekjendum verdur svarad begar
akvordun um radningu hefur verid tekin.

X

SKiDASVAEDIN

Skidasvaedi hofudborgarsvaedisins eru rekin af 6 sveitarfélogum a hofudborgarsvaedinu. Starfsstod starfsmanna er ad ollu jofnu
i Blafjollum en einnig i Skélafelli. 25 km akstur er i Blafjoll og Skalafell fra Reykjavik. 5 starfsmenn eru i fullu starfi allt &rid hja
Skidasveedunum. Mikid er lagt upp ar gédum starfsanda og sveigjanleika i starfi.

" RABDNINGAR

Laus storf

hja Képavogsbae

Grunnskaélar
- Forfallakennari i Horéduvallaskoéla

- Fristundaleidbeinendur i deegradvol
Salaskaéla

- Fristundaleidbeinendur i Karsnesskoéla

- Fristundaleidbeinendur i Lindaskéla

- Fristundaleidbeinendur i Vatnsendaskéla
- Kennari & yngsta stig i Vatnsendaskadla

- Fristundaleidbeinendur i Képavogsskéla
- Matreidslumadur i Salaskéla

- Studningsfulltrai i Vatnsendaskola
Leikskolar

- Adstodarleikskolastjéri i Austurkor

- Deildarstjori & Leek

- Deildarstjéri i Austurkor

- Leikskélakennari @ Arnarsmara

- Leikskélakennari 8 Képasteini

- Leikskélakennari 8 Marbakka

- Leikskélakennari eda starfsmadur & Lak
- Leikskélakennari i Austurkér

- Leikskélasérkennari @ Baug

- Leikskélasérkennari 8 Képahvol

« Leikskélasérkennari 8 Sélhvérfum

- Leikskélasérkennari i Austurkor

- Leikskélinn NGpur éskar eftir
leikskolakennara

- Starfsmadur i skilastodu a Nap

Umbhverfissvid

- Forstodumadur Pjonustumidstédvar
Koépavogsbeejar

- Verkstjori hja Vatnsveitu Kopavogsbaejar

Velferdarsvid

- Deildarstjéri a heimili fyrir fatlaé félk

- Starfsmadur & heimili fyrir fatlad félk

- Starfsmadur i félagslega heimapjonustu

- Starfsmenn a vinnustofur fyrir fatlad folk

Eingdngu er haegt ad saekja um storfin rafraent a
heimasidu Képavogsbeejar, www.kopavogur.is,
par sem jafnframt ma finna fleiri stérf og nénari
upplysingar.

Képavogsbaer

kopavogur.is

Starfsmenn eru Llykill
ad arangri allra fyrirtaekja.
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Verkefnastjori

Raudi krossinn i Hafnarfirdi og Gardabze leitar
ad verkefnastjora til ad préa tvo ny verkefni.

Annars vegar er pad verkefnid Teekifeeri, par sem
unnid er med folki & aldrinum 18 til 30 4ra sem
er an atvinnu og ekki i nami. Hins vegar Karla-
smidja sem veitir félagslega einangrudum eldri
karlmoénnum skjol. Um er ad reeda timabundid
starf med mogulegri framlengingu/fastradningu.

Helstu verkefni

« Virkjun félagslega einangradra einstaklinga

« Samskipti vid samstarfsadila

« broun verkefna

« Vinna med sjalfbodalidum

« Datttaka og studningur vid annad starf
Rauda krossins i malaflokknum

Haefniskrofur

« Menntun sem nytist i starfi

« bekking og/eda reynsla af malefnum
félagslega einangradra einstaklinga

« Framurskarandi faerni i mannlegum
samskiptum

« Reynsla af starfi med Rauda krossinum
er seskileg

« Frumkveedi og sjalfsteed vinnubrégd

« bekking og/eda reynsla af tomstundarstarfi
er kostur

« bekking og/eda reynsla af fjaréflun
er kostur

Umsodknarfrestur er til og med 5. oktéber.
Vidkomandi parf ad geta hafid storf strax.
Karlar eru sérstaklega hvattir til seekja um.

* Umsdknir sendist 4 Pal Danfelsson
(palli@redcross.is) deildarstjéra Rauda krossins
i Hafnarfirdi og Gardabae.

Raudi krossinn
Hafnarfirdi og Gardabae

Verkefnastjori

a Pjonustusvio

Rikiskaup 6ska eftir ad rada verkefnastjora i fullt starf a
Pjonustusvid. Starfid er fjdlbreytt, spennandi og krefjandi og
felst m.a. i miklum samskiptum vid vidskiptavini Rikiskaupa.

Medal helstu verkefna eru:

e Radgjof og greining a pérfum og markmidum fyrir itbod
og innkaup opinberra stofnana og fyrirtaekja

e (Ger0 (thodsgagna — stjérnun Gthodsferla

e Samskipti vegna markadsverkefna

o Aztlana- og samningsgerd

e Verkefna- og samningsstjérnun

e Fraedsla og midlun upplysinga

Menntunar- og heefniskrofur:

e Haskdlamenntun (180 ECTS einingar eda sambeerilegt),
sem nytist i starfi

e /skileg er 3-5 ara reynsla af sambeerilegum stérfum

e Ppekking & innkaupum og reynsla af verkefnastjérnun
er kostur

Leitad er ad einstaklingi sem er agadur, sjalfsteedur og
nakveemur i vinnubrégdum, synir frumkveedi og er feer um
a0 tja sig i reedu og riti. Tungumalakunnatta auk islensku er
a0 lagmarki enska og eitt Nordurlandamal.

Kskilegt er a0 vidkomandi geti hafio storf sem fyrst.
Launakjor eru samkvaemt samningum fjarmalaraduneytisins
og viokomandi stéttarfélags. Nanari upplysingar um starfid
veitir Ragnar Davidsson, forstodumadur Pjonustusvios

i sima: 530 1419 eda a netfanginu: ragnar.davidsson@
rikiskaup.is.

Ahugasamir leggi inn umsokn i afgreidslu Rikiskaupa eda sendi
post a ofangreint netfang fyrir eigi sidar en 9. oktéber n.k.

Rikiskaup er radgjafar- og bjénustustofnun sem veitir opinberum stofnunum
og fyrirteekjum almenna pjonustu og radgjof & svidi innkaupa. Rikiskaup an-
nast framkvaemd ttboda, innkaupa, rammasamninga og eignasélu fyrir opin-
bera adila. Rikiskaup leggja metnad sinn [ ad aetid séu vid storf vel pjalfadir
og heefir starfsmenn sem sinna starfi sinu af fagmennsku, alid og anaegju.
Rikiskaup eru eftirséttur vinnustadur fyrir metnadarfulla einstaklinga med
menntun, reynslu og haefni til ad takast a vid ahugaverd og krefjandi verkefni.

Borgarttni 7c, 105 Reykjavik

Simi 530 1400
www.rikiskaup.is
RIKISKAUP I
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SJUKRAGASLA

SKIPASVADI HOFUPBORGARSVADISINS

Skidasvaedi hofudborgarsvaedisins 0ska eftir starfsmanni i hlutverk sjukragaeslu
i fullt starf hluta ar ari. Um er ad reeda mjog spennandi starf i liflegu umhverfi.

STARFSSVID:

o Abyrgd 4 fyrirbyggjandi slysaadgerdum i
skidabrekkum, snjoflédamati.

Um er ad reeda 100% starf hluta ar ari og er
radningartimabil desember — mai ar hvert.
Launakjor eru samkveemt kjarasamningi
Reykjavikurborgar. Umsdkn asamt ferilskra skal
senda & Magnus Arnason, framkveemdastjéra
Skidasveeda hofudborgarsvaedisins, a netfangid
magnus@skidasvaedi.is. Nanari upplysingar &
sama netfangi eda i sima 892 1679.
Umsoknarfrestur er til og med 9. oktober 2017.
Ollum umseekjendum verdur svarad pegar
akvordun um radningu hefur verid tekin.

* Abyrgd & samskiptum vid sjikraflutningafélk
ef um slys er ad reeda.

e Umsjon med adhlynningu og flutningi slasadra
ar fjalli.

MENNTUNAR- OG HZAFNISKROFUR:

e Reynsla og menntun i sjukraflutningum er
mikill kostur.

e Reynsla af bjorgunarsveitastérfum er kostur.
e Skidakunnatta er skilyrdi.

e Mikil haefni i mannlegum samskiptum og reynsla ) @

af teymisstarfi. I ;

SKIiDASVADIN

e Skipulagsfeerni og haefni til pess ad vinna
sjalfsteett.

R L ¥

Skidasvaedi hofudborgarsveedisins eru rekin af 6 sveitarfélogum a hofudborgarsvaedinu. Starfsstod starfsmanna er ad 6llu j6fnu
i Blafj6llum en einnig i Skélafelli. 25 km akstur er i Blafjoll og Skalafell fra Reykjavik. 5 starfsmenn eru i fullu starfi allt &rid hja
Skidasvaedunum. Mikid er lagt upp ar gédum starfsanda og sveigjanleika i starfi.
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FRAMKVAMDASJODUR
FERDAMANNASTADA AUGLYSIR
EFTIR UMSOKNUM UM STYRKI
FYRIR ARID 2018

Framkvaemdasjodurinn styrkir verkefni

a ferdamannast6dum i eigu eda umsjon

sveitarfélaga jafnt sem einkaadila sem uppfylla

a.m.k. eitt af eftirfarandi skilyroum:

1. Verkefnid er til uppbyggingar, vidhalds
og verndunar mannvirkja og nattdru
ferdamannastada.

2. Verkefnid er til framkveemda sem varda 6ryggi
ferdamanna og nattaruvernd.

3. Verkefnid er til undirblnings- og hénnunarvinnu
sem er naudsynleg vegna framkvaeemda
a ferdamannastodum skv. lidum 1. og 2.

Sérstok ahersla er 16g0 a fjolgun viokomustada
ferdamanna

[ athlutuninni er 16gd ahersla & styrkumsoéknir sem
mida ad pvi ad fjolga viokomustédum ferdamanna,
dreifa par meod &lagi af ferdamonnum og efla
ferdamennsku & minna séttum sveedum. Geedamat
sj6dsins mun taka mid af pessari dherslu og

eru umseaekjendur hvattir til ad kynna sér nytt
gaedamatsblad sj6dsins sem liggja mun fyrir &

heimasidu Ferdamalastofu, www.ferdamalastofa.is/

umsoknir, & umsoknartima.

Umsoknarfrestur:

Breytingar a logum um Framkvaemdasjod
ferdamannastada

1. jali sidastlidinn toku gildi breytingar & 16gum
nr. 75/2011 og var ny reglugerd nr. 782/2017
sett 7 kjolfarido. Umsaekjendur er hvattir til ad
kynna sér efni peirra.

Frekari upplysingar ma sja a
www.ferdamalastofa.is/umsoknir.

Hvar ber ad sakja um:

Umsoéknum er skilad rafreent { gegnum
Pjonustugatt Ferdamalastofu sem adgengileg
er 4 www.ferdamalastofa.is/umsoknir

og par er einnig ad finna nanari upplysingar
um umsoéknarferlid.

Umsdéknarfrestur er frd og med 25. september til midneettis 25. oktéber 2017.

Umsoéknir sem berast eftir pad eru ekki teknar gildar.

Nanari upplysingar eru veittar f sima 535-5500 eda med netposti:

framkvaemdasjodur@ferdamalastofa.is.

Geirsgata 9 | 101 Reykjavik | Simi 535 5500
Hafnarstreeti 91 | 600 Akureyri | Simi 535 5500

)
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APOTEK

Nytt einkarekid Apotek i miobae Reykjavikur leitar af réttu
manneskjunni i fullt starf eda hlutastarf.

Viokomandi parf a0 hafa géda pjonustulund, vera sjalf-
steed(ur) i storfum og sveigjanleg(ur) vardandi vinnutima.
Reynsla ar apéteki er eskileg sem og pekking & DK hug-
blinadi. God ensku kunnatta eda annad erlent tungumal
kostur. Lyfjataeknindm kostur ekki skilyroi.

Helstu verkefni eru:

* Afgreidsla i verslun

¢ Afhending lyfja gegn lyfsedl

¢ Pjonusta og upplysingagjof til vidskiptavina
um lausasolulyf

e Pdntun, méttaka og frdgangur & vorum

Vidkomandi purfa ad gera hafid storf fljotlega.
Vinsamlega sendid umsadknir & skuli@viridis.is

LAUS STORF

FYRIR RETTA EINSTAKLINGA

Fjolskyldupjonusta
» Radgjafi i malefnum haelisleitenda
»  Studningsfulltrii - Fristundaklibburinn Kletturinn

Grunnskalar

»  Myndmenntakennari - Aslandsskali

»  Sérkennari - Aslandsskdli

»  Studningsfulltrdi - Aslandsskoli

»  Skolalidi - Hraunvallaskoli

»  Studningsfulltrti - Hraunvallaskoli

»  Studningsfulltrti i Hraunsel - Hraunvallaskali
» Umsjonarkennari & midstigi - Hraunvallaskoli
»  Proskapjalfi - Hraunvallaskoli

» Umsjonarmadur fasteigna - Hvaleyrarskoli

»  Studningsfulltri - Laekjarskoli

»  Studningsfulltri i Krakkabergi - Setbergsskoli
» Fristundaleidbeinandi - Vidistadaskali

»  Skolalidi - Vidistadaskoli

Leikskalar

»  Leikskolakennari timabundid starf - Alfaberg
» Leikskolakennari - Alfasteinn

» Deildarstjori - Hlidarberg

» Leikskdlakennari - Horduvellir

» Leikskdlakennari - Stekkjaras

» Leikskdlakennari - Vesturkot

Malefni fatlads folks
» Neeturvaktir & heimili fatlads folks & Hverfisgotu
»  Starf & heimili fatlads folks i Setberginu

Sundstadir )
» Sundlaugarvordur viod Asvallalaug

[ samraemi vid jafnréttisstefnu Hafnarfiardar eru
karlar jafnt sem konur hvétt til ad saekja um.

Nanar a hafnarfjordur.is

%7‘4/ Q‘L\Q
Launan®

HAFNARFJARDARBZAR
5855500

hafnarfjordur.is

HAFNARFJORDUR

Sterk tengsl
| Islensku atvinnulifi

www.hagvangur.is
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HlidarpUfur hesthisahverfi

Knattspyrnuhusio Kérinn

Losun 0g keyrsla hrossatads Endurnyjun a gervigrasi
e e e S e Tillaga ad deiliskipulagi
ol ants )b 4 Bl s ) Kopavogsbaer auglysir eftir tilbodum i endurnyjun a gervi- . .
Hafnarfjardar 6skar eftir tilbodum i losun grapsil'kgr]lattspyrn?lf\:ﬂsinu Kormum. yinag Langihryggur i Mosfellsdal:
tadproa vid hesthusahverfid Hlidarbufur og Utbodid er auglyst & Evropska efnahagssvaedinu (EES)

Mosfellsbar auglysir hér med skv. 41. gr. skipulagslaga

keyrslu a pvi efni i uppland Hafnarfjardar. J . ed i
nr. 123/2010 eftirtalda tillogu ad deiliskipulagi.

Lysing a dthodi:
Gerdur verdur samningur til eins ars med moguleika « Utvegun og fullnadarfragangur gervigrass an pida & Lanai ;
; > D angihryggur i Mosfellsdal
a framlengingu. Aetlad magn a ari er 2500 m? ntverandi knattspyrnuvéll i Kérnum i Képavogi. 9iryss o _ ]
. ) . ) ) ‘ * Rifi 4 niverandi gervigrasmottu og fragangi Um er ad reeda nytt deiliskipulag. Hugmyndin gengur dt
U;.bo?sgog.r,' matnal_llg?St'?fgge'osgjﬁmgve:'ﬁ 092 . til geymslu utanhdss. 4 ad reisa einskonar “vikingaverdld” sem gefi innsyn
skipulagspjonustu Fatnartjaroar ao Norournefiu 2 fra * Rifi og férgun & innfyllingu ndverandi gervigrass. i pad umhverfi sem menn bjuggu vid & pjodveldisdld (11.

0g med 25. september. . SO ) X .
og 12. old). A 6dinni er gert rad fyrir ad risi m.a.

pjodveldisbaer, smidja, stafkirkja, fjos og pingbudir og
ymis konar énnur mannvirki, allt i fornum stil.

Helstu kennitlur eru:

Nytt gervigras og rif heildarkerfis og férgun innfyllingar &
naverandi yfirbordi

e Flatarmal knattspyrnuvallar, 71x108m: 7.670m2

Tilbod verda opnud 3. oktdber kl. 10:00 a
Nordurhellu 2.

LAl e Tl Ofangreind tillaga verdur til synis i pjénustuveri Mosfellshajar

Upphaf verks er 4. desember 2017. Heildarverki skal ad bverholti 2, fra 25. september 2017 til og med 6. névember
fullu lokid eigi sidar en 15. jandar 2018. 2017, svo ad peir sem pess dska geti kynnt sér hana og gert vid
HAFNARFJARDARBZAR Uthodsgdgnin eru afhent rafraent og skulu peir, sem dska hana ath“?‘*s?m“; Tillagan er einnig ~ birt 4 heimasidu
585 5500 eftir Gthodsgdgnum fyrir verkefni petta, senda télvupdst & Mosfellsbzjar 4 slédinni:
hafnarfjordur.is HAFNARFJORDUR netfangid utbod@kopavogur.s, fra og med ménudeginum mosfellsbaer.is/skipulagsauglysingar
25.sept’ember_nk. | ’tﬁlqu)()sti skal koma fram nafq tengiliﬁs Athugasemdir skulu vera skriflegar og skal senda per til
p vegna tbodsins, simantmer, netfang og nafn fyrirtzekis. skipulagsnefndar Mosfellsbajar, bverholti 2, 270 Mosfellsbz,
U T B OB Tilbod skal hafa boristi bjénustuver K()pavogs’ Digranes_ eda itOlVUprStI til undirritads F.‘Igl sidar en 6. ndvember 2017.
vegi 1, 200 Képavogur fyrir kl. 11.00 manudaginn 30. oktober
2017. Og verda pau pé opnud i viduvist peirra bjédenda er 23. september 2017,

bar mta. Skipulagsfulltrdi Mosfellshaejar
ARNARHVOLL — AUSTURHLUTI olafurmf@mos.is
Endurbaetur og breytingar

innanhiss i Arnarhvoli Képavogsbaer .
UTBOD NR. 20614 kopavogur.is

Framkveemdasysla rikisins, fyrir hond fjarmala- og efnahags-

raduneytisins oskar eftir tilbodum i verkio ,,Arnarhvoll — austur-
hluti — endurbztur og breytingar innanhdss. | Arnarhvoli er
fiarmala- og efnahagsraduneytid til hisa. Utbodsverk neer til
endurinnréttinga 4 kjallara, 1. 2. og 3. haed i austurélmu hissins,
HRAUNHAMAR
Framirskarandi Framirskarandi
Verkid skal vinna i 3. aféngum, verklok eru i april 2019. fyrirtzeld FASTEIGNASALA fyrirtzeki

Saga parf steyptar plstur & haedum og koma fyrir stalstyrking- Baejarhrauni 10 ¢ Hafnarfirdi ¢ Simi 520 7500 ¢ www.hraunhamatr.is
um, einnig parf ad staekka hurdarop a4 heedum. Fraesa parf i ein-
angra0a (tveggi og steypta innveggi fyrir lognum og raflognum

Byggja & nyja létta innveggi og loft. Nyir innveggir eru ymist ' STRANDGATA 198
gifsveggir eda glerveggir med timburhurdum r eik. , . .

o , . . Nybygging i hjarta
Loft eru ymist einangrud og dikkleedd, gifsloft eda kerfisloft og .
lysing er innfelld i loft og raufar medfram veggjum. Golfefni er H afn a rf' a raa I.

stafaparket (r eik og flisar & snyrtingum, stigar verda teppa-
lagdir og golf i kjallara dikalogd. Innréttingar eru smidadar ar

eik. Hurdir i snyrtingum eru hvitlakkaodar. Sélbekkir, gluggaafel- Hraunhamar kynnir n\'/byggingu 1 hjarta
lur og gerrekti eru endurnyjud. Hafnarfjaréar

Allar neysluvatnslagnir, loftraesi- og raflagnir eru endurnyjadar.
Setja parf nytt loftraesi- og Gtsogskerfi i hisid og nyjar loftreesi-
lagnir sem ymist eru tengdar vio nyja loftreesisamstaedu eda

Tveer 3ja herbergja ibGdir vid Strandgdtu

lagnir sem tengdar eru vid eldri loftraesisamstaedu. Ny lysing er 19B i midbae Hafnarfjaraar, ibadirnar
settialt hisnaedio. eru 79,1 fm og hinsvegar 93,8 fm med
Helstu magntolur eru: sérinngangi og gélfefnum. Peer eru
Steinsteypusdgun 220 m A H H ChriAr A+
Kiamabarun gata 90 otk dvenju bjartar fngé gluggum |.br]a,r attir.
Stalstyrkingar og jarnbending 1300 m Vandadar innréttingar og teeki. Frabaer
Nyir ofnar 108 stk Nanari upplysingar veitir stadsetning.

Kantadir blikkstokkar 3000 kg Hlynur Halldérsson

Glerjadir innveggir og glerskilrim 215 m2 Liiggildur fasteigna'sali

Gifsloft 410 m2 Til afhendingar vid kaupsamning.
Loftakerfi 165 m2 s. 698-2603 g P g
Einangrud og dukkleedd loft 1000 m2

Sandsparstladir veggfletir og loft 1020 m2

Malaoir veggfletir og loft 3035 m2

Flotun gélfa 1400 m2 '
Parketlagdir golffletir 1250 m2 .

Verkinu skal vera ad fullu lokid i april 2019. "

Utbodsgdgn verda til synis og sélu 4 kr. 3.500 hja Rikiskaupum, t k t I ‘
Borgartini 7C, 105 Reykjavik fra og med pridjudeginum e r e n g S .

26. september 2017. Tilbodin verda opnud hja Rikiskaupum,

pridjudaginn 10. oktéber 2017 kl. 14:00 ad vidstoddum peim

| islensku atvinnulifi

Borgartani 7c, 105 Reykjavik

Sini 520 140 www.hagvangur.is

www.rikiskaup.is

RIKISKAUP I
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Sveinn Eyland

Loggiltur fasteignasali

Simi 690 0820

HLIDASMARA 2 // KOPAVOGUR // SiMI 512 4900 // LANDMARK@LANDMARK.IS // WWW.LANDMARK.IS

HLIDARBRAUT 6 - 220 HAFNARFJORDUR
OPID HUS SUNNUDAG 24. SEPT. KL. 15:00-15:30

o Efri sérhaed a frabeerum Gtsynisstao i Hafnarfiroi

o Eignin er alls 188.4 fm me0 bilskar

e 4 herbergi, rimgaddar stofur og herbergi

* Eignin er nokkud endurnyjud og litur his vel Gt

o Skjolgadar verandir vestan vid hlis

o Bilskdr er med badherb. og sturtuadstodu

* V. 65.9 millj.

DRAUMAHZD 8 - 210 GARDABA
OPID HUS SUNNUDAG 24. SEPT. KL. 16:00-16:30
Vel skipulagt 150 fm endaradhts

¢4 svefnherb., 2 badherb.

« Vidhaldslitill og skjolgoour gardur

* Innbyggdur bilskar

 Sudur-svalir, gott Gtsyni

¢ VERULEGA SNYRTILEG EIGN

o V. 79.9 millj.

Fasteignamidlun

577 5500 - Sidumula 13, 108 Rvk. - www.atvinnueign.is

Olsen Olsen veitingahus

Til s6lu rekstur veitingahussins Olsen Olsen i Reykjanesbae.
Stadurinn er vel taekjum buinn i um 180fm husnadi a mjog
godum stad i midbae Reykjanesbajar m.a i nalaegd vid nokkur
hotel. Veitingahusid er med vinveitingaleyfi. Tilbod 6skast.

Nanari upplysing veitir:

PIPARNTBWA-SIA

Fasteignir til sélu & Asbru

ADALTROD 4

Steerd: 391 m?

Byggt: 1960

Tegund: Atvinnuhtsna0i
Husinu fylgir 2.626 m? 160
Fasteignamat: 9.450.000 kr.

Eignin verdur til synis manudaginn 25. september nastkomandi milli kl. 13-15. Tilbod dskast
eigi sidar en kl. 11 féstudaginn 29. september. Nanari upplysingar 4 kadeco.is

A'innan vid aratug hefur byggst upp & Asbru, fyrrum varnarsvaedinu vid Keflavikurflugvéll, préttmikid og litrikt samfélag
med 6fluga menntastofnun, fiélda spennandi fyrirtaekja, gréskumikla nyskopun og blémstrandi mannlif. Hr6d uppbygging i
gagnaveraidnadi og érpdrungaraekt, dsamt nalaegd vid Keflavikurflugvoll gera Asbri ad gédu vaxtarsvaedi til framtidar.
Pu getur skodad allar eignir sem félagid hefur til s6lu a kadeco.is

¢2) Kadeco

K ' REVKJAVIK

REVKJANESBRR

Préunarfélag Keflavikurflugvallar | Simi 425 2100 | www.kadeco.is

Halldor Mar vidskiptafr. 16gg. fasteignasali i sima 898 5599 -halldor@atvinnueign.is

Haaleitisbrautar 113

ibud 303

Stérgleesileg og falleg 4-5 herbergja
ibud 4 pridju haed - 100,9 fm
Gott skipulag, ibudar fm nytast vel
ibagin var yfirfarin og endurnyjud 2016
Pvottahus innan ibudar

Nénari uppl§singar vt Bilskursréttur fylgir eigninni

Jorunn Skaladottir G6d adstada fyrir bdm

Ib'ggflturfasteignasali Frabaer staésetning L

jsclelr.]g(g?n?ljggorg.is — 44’9 mI"j'

nniizl A A~ 569 7000 Ligmulad www.miklaborg.is
MIKLABORG y .

Oskar R. Hardarson og Jason Gudmundsson, I6ggiltir fasteignasalar




TIL SOLU

200 km fra Reykjavik

HOTEL

19 tveggja til priggja manna herbergi,
stor veitingasalur/veislusalur,
veitingasala, setustofa, bar, sjoppa,
verslun, salernisadstada fyrir
ferdafolk, fullbiid eldhis med 6llum
banadi.

6 SMAHYSI

6 fullbdin 20 m2. smahysi.

bJONUSTUSKALI 0G
TJALDSVADI

Salernis-,eldunar og sturtuadstada.
Goo adstada fyrir tjaldgesti, hjolhysi
og hisbyla. Heitt og kalt vatn.
Rafmagnsinnstungur a tjaldstaedi.
Leiktaeki fyrir born.

VEIDI

Berufjardarvatn sem er ca. 15 hektarar
er inn a landareigninni. G6d veidi i
vatninu og adstada fyrir bata.

STOR JORD

Landareignin er samtals 58,5 hektarar,
par af er Berufjardarvatn 15. hektarar.
Mikid og fjdlbreytt fuglalif er vid
vatnid.

Jordin er mjog falleg og grédurseel
med miklu landslagi.

Margar fallegar gonguleidir.

HOTEL BJARKALUNDUR e

- i fogru og storbrotnu umhverfi a sunnanverdum Vestfjordum

BJARKALUNDUR

Til s6lu Hétel Bjarkalundur og tilheyrandi eignir &samt 58,5 hektara j6rd 4 einum
fallegasta stad landsins, margar nattdruperlur eru i ndnasta umhverfi.

Fasteignir & landareigninni eru alls 9 talsins, samtals 1.015 fm. og skiptast i hotel,
bjénustumidstdd, 6 smahysi og starfsmannahds.

Samtals gistirymi er fyrir yfir 50 manns og miklir steekkunarméguleikar.

Hételid bydur uppa fjdlbreytta moguleika. Stort bilaplan er vid hételid til ad taka & moti
storum ritum. Hotel Bjarkalundur stendur vid pjédveginn adeins 200 km. fré Reykjavik.
N1 rekur bensinstdd & stadnum.

Hér er um ad raeda einstakan og veromaetan moguleika fyrir réttan adila.

Sigurdur Samuelsson  sgmeinumst og eflum lidsheild med aukinni reynslu og pekkingu
Loggiltur fasteignasali

Simi 896 2312

HLIDASMARA 2 // KOPAVOGUR // SiMI 512 4900 // LANDMARK@LANDMARK.IS // WWW.LANDMARK.IS

BAJARGATA 11-19

GLZ&SILEG RAPHUS A EINSTOKUM UTSYNISSTAD | GARDPABZ&
OPIP HUS MANUDAGINN 25. SEPTEMBER KL. 17:30 TIL 18:00

Hdsin eru 207 til 215 fm & tveimur haedum med gleesilegt Utsyni yfir Urridavatn og Setbergslandid. Aukin lofthaed & efri haed og einnig
i bilskdrum. Hasunum verdur skilad ramlega tilbinum til innréttinga. Pau eru einangrud utan vid burdarvegg, kleedd med ali og hardvidi.

Verd 81,9 millj til 84,9 millj.




26 FASTEIGNIR

FRETTABLADID

23. SEPTEMBER 2017 LAUGARDAGUR

Glaesileg sumarhus til solu

Langanes 7, gleesilegt sumarhus um 5 km fyrir
vestan Hvolsvoll, rétt vid Ranga. Sannkallada
gleesivillu. Hisid selst med o6llu innbii.

Um er ad raeda sumarhus af véndudustu gerd. bad er fjidgurra
herbergja og selst med 6llum bunadi. Husid er sérstaklega hljod-
einangrad milli herbergja og hurdir eru pad einnig. | htsinu eru priu
svefnherbergi og prjt badherbergi. | tveimur herbergjum er gengid
ur herbergi inn & bad og padan er haegt ad ganga ut a verond. Eitt
herbergi er med badi handan vid ganginn og er einnig haegt ad
ganga Ut Ur pvi Ut & verond.

Langanes 8.

Gleesilegt sumarhis sem hannad er sem
lUxushus med premur svefnherbergjum og
premur badherbergjum. Haegt er ad ganga
Ut & verdnd Ur badherbergjunum. Innra
skipulag hussins bydur upp a géda nytingu
a ryminu. Husid er a byggingastigi 4.

Nanari upplysingar veitir
Josep Grimsson 16ggiltur fasteignasali
s. 863-1126, josep@fastgraf.is

Hverafold 1-3 | www.fastgraf.is

Ef pu ert med retta starfid
— erum vid med rettu
manneskjuna

capacent

Soltun

Oryggis- og pjonustuibudir

2-4 herbergja ad staerd 76-140 fm

Adgengi ad pjonustu - heimapjonusta, heimahjukrun,
félagsstarf, heilsuefling og matur i hadeginu

Afhending vid kaupsamning, ibudirnar fullbinar
med gélfefnum

Yfirbyggdar sudur svalir
Eigio bilastaeodi i upphitadum lokudum bilakjallara

{budir fyrir +60 ara sem vilja bua midsvaedis
0g adgang ad pjonustu

MIKLABORG

jorunn@miklaborg.is

Oskar R. Hardarson og Jason Gudmundsson, I6ggiltir fasteignasalar

Nanari upplysingar veita:

www.miklaborg.is 5697000 J6runn Skuladottir Axel Axelsson Svan G. Gudlaugsson
16gg. fasteignasali 16gg. fasteignasali L6gg. fasteignasali
Simi: 845 8958 Simi: 778 7272 Simi: 697 9300

axel@miklaborg.is

Radgjafar o

yfir vidtaekri |

4 atvinnulifinu

og veita trausta o
persénulega rddgjo

www.capacent.is

Adeins

1-3 @K:!

{pudir eftir af 44

svan@miklaborg.is

450

450 Fasteignasala ehf. kt. 620900-2490
Engjateigur 9, 105 Reykjavik - 450@450.is

Porragata 7

Gleesileg eign med einstoku dtsyni og bilskir. Opid his
midvikudaginn 27 september milli kl. 17.00 — 18.00. Ibad 0503.

ibudin 130,8 fm, er 4 5 haed (efstu) bilskar, 19 fm, innbyggdur fylgir og
innangegnt i hann (r sameign.

Massift parket & golfum i stofum og herbergi. Kamina i stofu. Einstakt
(tsyni f sudur og vestur. Sélstofa og sudursvalir. Sér pvottahus.
Hasvorour i hasinu.

01 sameign til fyrirmyndar a8 utan sem innan. Hus klett ad utan og
vidhaldslétt. Adeins ma selja peim sem a0 eru 63 ara og eldri. Falleg
eign 4 efstu haed i vondudu fiolbylishasi med einstoku Gtsyni.

Verd 83.5 milljonir.

Upplysingar um eignina veita Bardur H. Tryggvason i s: 896-5221 eda
a bardur@450.is eda Erlendur Davidsson 6gg.fast. S: 450-0000 eda
erlendur@450.is

(%) simi 450-0000 (@) Engjateigur 9, 105 Reykjavik (=) 4s0@450.is £59) Kt 620900-2490

78,1 fm 53,3 millj.
96,2 fm 59,2 millj.
111,9 fm 68,6 millj.
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Kristjan Bald ghora Heida Hakon Einar P. Palsson Gudbjorg Bara Danielsdottir  Gylfi Jens Gylf: Gardar Kj
hdl., 16ggiltur igna-, otti inbjo 0 Adstodarmadur loggiltur igna-, iasdotti Adstodarmadur i jori hdl, 16ggiltur fasteigna-, Adstodarmadur

j Skr
fyrirtaekja- og skipasali, - Légfradingur - I6ggiltur  Sdlustjori. Vidskiptafr,  fasteignasala. fyrirteekja- og skipasali  hdl. Salufulltrdi. fasteignasala Solufulltrdi. S:693-1837 fyrirteekja- og skipasali. ~fasteignasala
Ioggiltur leigumidlari.  fasteigna-, fyrirteekja-  logg. fasteigna-, S: 861-9240 S: 857-8392 Eri namitil léggildingar  S: 869-4879 Eri némi til 1dggildingar S: 822-5124 S: 853-9779
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S: 899-5949 S:899-3984 S:616-8985

Solveig Regina Biard Bryndis Bara

Njorvasund 17 — 104 Reykjavik Njalsgata 17 - 101 Reykjavik

Inngangur baka til

Opid hias manudaginn 25. september

kl. 12:30 — 13:00

Nyuppgerd og bjort 2ja herb. 33 fm. ibdd
a jarohae0. Buid er ad endurnyja raflagnir,
vatnslagnir, ofna, innihurdir og gluggar
uppgerdir. Nytt gler i ibadinni og golfefni.
Eignin er laus vid kaupsamning.

Verd: 22,9 millj.

Opid his pridjudaginn 26. september

kl. 17:30 — 18:00

102,3 fm. einbyli & premur haedum & besta
stad i midbae Reykjavikur. Skv. teikningum
eru tvd g6d svefnh. en i dag er stofu skipt
tvd herbergi svo svefnh. eru fjogur talsins.
Eignin hefur verid nytt til leigu stakra her-
bergja med gédum arangri.

Verd: 52,9 millj.

Fannafold 180 — 112 Reykjavik

Opid has pridjudaginn 26. september
kl. 17:30 — 18:00

Ramgott og bjart 4ra herb. 160,5 fm.parhls
med bilskar. Geymsluloft yfir allri eigninni.
Skjolg6o sudvestur verénd fra stofu og
fallegur sérgardur.

Stor hellulogd innkeyrsla. Hasid hefur
fengid gott viohald i gengum éarin.

Verd: 64,9 millj.

Haaleitisbhraut 49 - 105 Reykjavik

Opid hds midvikudaginn 27. september
kl. 17:00 — 17:30

Rimgdd og bjort 3ja herbergja ibd &
jarohaed. Eignin er skrad alls 93,4 fm. par
af er ibadin 88,2 fm. og geymsla 5,2 fm.
Frabeer stadsetning i rolegum botnlanga
midsveedis i Reykjavik. Mjog snyrtileg
sameign.

Verd: 38,5 millj.

Kambsvegur 7 — 104 Reykjavik

Opid his midvikudaginn 27. september
kl. 17:45 - 18:15

Bjart og fallegt tvibylishts & tveimur
haedum. Eignin er skrad 220,4 fm. par af
er 38,2 fm. bilskar. Hasid er vel skipulagt
og med fallegu Gtsyni fra efri haed. Hefur
fengid gott vidhald og endurnyjun.

Verd: 67,9 millj.

Hjallavegur 8 - 104 Reykjavik

Opid his midvikudaginn 27 sept.

kl. 17.30-18:30

Radhis med premur ibGdum. Eignin er
samtals 198,1 fm. par af er 40 fm. bilskar
sem innréttadur hefur verid sem ib(o.
Samkveaemt nlverandi skipulagi er eigninni
skipt i 3 ibudir. Godar leigutekjur. ibadirnar
eru 2ja - 5 herb. Alltinnbd sem er til stadar
og leigubokanir fra athendingardegi fylgir
med kaupum.

Verd: 95 millj.

Sudurgata 6 — 580 Siglufjorour

Reisulegt verslunar- og ibadarhus.

Eign sem bydur upp & mikla mdguleika.
Godar leigutekjur eru af husinu i dag og
moguleiki @ auknum leigutekjum. Hasid er
skrad 465 fm. og skiptist i 3 verslunarrymi,

bilskar.

Verd: Tilbod

Karlagata 24 — 105 Reykjavik

Mikio endurnyjud 24,9 fm. 6sampykkt
studioibud i kjallara a godum stad. ibadin
hefur ol verid tekin i gegn sem og stiga-
gangur og pvottahls i sameign. Geymsla
fylgir eigninni.

Verd: 18,5 millj.

Guodnyjarbraut 12 — Innri Njarovik

Vel stadsett 706,9 fm sjavarl60 med atsyni
yfir allan Faxafl6a og Snafellsjokul. Gert er
rad fyrir 258 fm. bjalkahasi skv. teikningum.
BUio er ad steypa fyrstu haedina. Stutt er

i alla pjonustu svo sem skola, leikskéla og
verslun. Allur fragangur gotu og nanasta
umhverfis er lokio.

Verd: 15,9 millj.

Guodnyjarbraut 14 — Innri Njarovik

Vel stadsett 737 fm. sjavarldd med Gtsyni
yfir allan Faxafl6a og Snafellsjokul. Stutt
er i alla pjonustu svo sem skola, leikskdla
og verslun. Allur frdgangur g6étu og nanas-
ta umhverfis er lokid.

Verd: 7,9 millj.

Trausti fasteignasala * trausti@trausti.is * s.546-5050 * Vegmula 4 ¢« 108 Reykjavik




VILTU KAUPA FASTEIGN A SPANI?

23. og 24. september a CENTERHOTEL PLAZA

Komdu og spjalladu vid okkur a

Centerhotel Plaza

/M&M Adalstraeti 4 — 101 Reykjavik
23. og 24. september

Fra kl. 10:00 til 17:00

www.medlandspann.is
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