job.isir.is

(] V 4 (]
a S Solufulltraar
Hrannar Helgason, hrannar@365.is 512 5441

Vioar Ingi Pétursson, vip@365.is 512 5426

Tannlaeknastofa

Adstodarmadur tannleeknis oskast til starfa i afleysingar & tann-
leeknastofunni Vegmula 2. Um er a0 raeda fullt starf til eins ars.
Vinnutiminn er til 17 virka daga. Parf ad geta hafid storf 1. okt. 2017.

Umsoknir og ferilskra sendist 4 vegmuli2@gmail.com,
fyrir 15. september.

Starf logfreedings
a Jafnrettisstofu

Jafnréttisstofa auglysir laust til umsoknar starf 16gfraeo-
ings i fullt starf. i bodi er krefjandi starf i frjou umhverfi
sérfraedinga 4 svidi jafnréttis- og mannréttindamala par
sem reynir 4 6gud vinnubrdgo, abyrgd og sjalfstaedi.

Jafnréttisstofa starfar samkveemt [6gum nr. 10/2008 og er
stadsett & Akureyri. Stofnunin annast stjérnsyslu & svidi
jafnréttismala og studlar ad jafnri st6ou og jéfnum rétti
kvenna og karla m.a. med fraedslu, upplysingagjof og
radgjof auk eftirlits med framkveemd laga um jafna st6ou
og jafnan rétt kvenna og karla, p.m.t. med innkdllun jafn-
réttisaeetlana og framkvaemd jafnlaunavottunar.

Medal verkefna er a0 koma a framfeeri abendingum og
tillogum til ad na fram auknu jafnrétti, fylgjast med proun
jafnréttismala i pjoofélaginu og a alpjodavettvangi, m.a.
med upplysingadflun og rannsdknum, vinna ad forvérnum
gegn kynbundnu ofbeldi i samvinnu vid hlutadeigandi
stjérnvold og samtok.

Helstu verkefni logfreedings & Jafnréttisstofu eru ritun
I6gfraedilegra alita, leidbeiningar og undirbaningur
stjornvaldsakvardana 4 svioi jafnréttismala i samstarfi
vio velferdarraduneytio, freedsla og adstod vid atvinnu-
rekendur um gerd jafnréttisdaetlana og framkveemd jafn-
launavottunar, gerd jafnréttismats & grundvelli laga

og ritun umsagna vid frumvorp og pingsélyktanartillogur.

Gerd er krafa um kandidatsprof eda grunnprof auk
meistaraprofs i 10gfraedi dsamt godri feerni i islensku i
raedu og riti sem og feerni i verkefnastjornun og mann-
legum samskiptum.

Adrar heefniskrofur:

e pekking 4 jafnréttislogum og reynsla af starfi 4 svidi
jafnréttismala.

e pekking & opinberri stjérnsyslu og stjornsyslureétti.

* Mjog god kunnatta i ensku og vald & einu Nordurlan-
damali.

e Metnadur og vilji til ad né& arangri.

e Frumkveedi, sjalfsteedi i vinnubrogdum og greiningar-
og skipulagshaefni.

e Heefni i ad midla upplysingum med skipulogdum og
skyrum heetti.

Neesti yfirmadur er framkveemdastjori Jafnréttisstofu.
Kskilegt er ad umsakjandi geti hafid storf sem fyrst. Um
launakjor fer samkvaemt kjarasamningi rikisins vio BHM.

Starfio hentar jafnt konum sem kérlum.
Umsoknarfrestur er til 1. oktober nk. og skulu umsaéknir
berast Jafnréttisstofu, Borgum, 600 Akureyri eda i télvu-
posti & postfangid jafnretti@jafnretti.is.

Upplysingar i sima 4606200.

Ollum umsoknum verdur svarad pegar akvérdun um
raoningu liggur fyrir.

Jafnréttisstofu, 28. agust 2017.

Teiknistofa arkitekta er alhlida
radgjafafyrirtaeki a svidi hénnunar, Frekari upplysingar um teiknistofuna
m skipulags og mannvirkja. er ad finna & www.teikna.is

TEIKNISTOFA
ARKITEKTA

Vid
metnadarfullum arkitekt til ad taka netfangid  johann@teikna.is fyrir
patt i fjdlbreyttum verkefnum a 14. sept. 2017. Farid verdur med

starfsstod okkar i Reykjavik. umsoknir sem trdnadarmal.

Framtidarmoguleikar ~ fyrir  rétta Nanari upplysingar veitir Johann E.

aoila. Joénsson i ofangreint netfang og i
sima 695 2826.

leitum ad skapandi og Ahugasamir sendi umsékn &

GYLFI GUDJONSSON
OG FELAGAR ehf.
arkitektar fai

Vegna aukinna verkefna innanlands og utan éskum vid eftir ad rdda i eftirfarandi storf:

Forritari

Helstu verkefni

e Hénnun vinnsluvéla

e Forritun vinnsluvéla

o Skjakerfi fyrir vinnsluvélar

Haefnis- og menntunarkréfur

e Menntun & rafmagnssvioi

¢ Reynsla af forritun PLC véla

¢ Geta tileinkad sér nyja taekni hratt

¢ Fylgjast med teekninyjungum og finnast spennandi ad préfa nyja hluti
e Sjélfstaedi, en geta jafnframt unnid i hép

e G6o kunnatta i lestri rafmagnsteikninga naudsynleg

e Starfid krefst mikils metnadar og agadra vinnubragda

¢ Gott vald & islensku og ensku i reedu og riti er kostur

Tolvunarfraedingur/hugbunadarverkfraedingur

Helstu verkefni

e Forritun vinnsluvéla

o Skjakerfi fyrir vinnsluvélar
e Gagnagrunnar

¢ Netkerfi

¢ Hugbunadargerd

Haefnis- og menntunarkréfur

® Menntun & PC tdlvusvidi

¢ Reynsla af forritun PC véla (visual studio c#)

e G6O kunnatta i gagnagrunnum (SQL)

e Geta tileinkad sér nyja taekni hratt

e Fylgjast med taekninyjungum og finnast spennandi ad préfa nyja hluti
o Sjalfstaedi, en geta jafnframt unnid i hop

o Starfid krefst mikils metnadar og agadra vinnubragda

¢ Gott vald & islensku og ensku i reedu og riti er kostur

Rafmagnshénnudur

Helstu verkefni

e Forritun vinnsluvéla

e Skjakerfi fyrir vinnsluvélar
® Honnun vinnsluvéla

Haefnis- og menntunarkréfur

e Menntun & rafmagnssvioi

¢ Reynsla af forritun PLC véla aeskileg

e bekking & AutoCad Electrical gédur kostur

e G6o kunnatta i lestri rafmagnsteikninga naudsynleg

¢ Geta tileinkad sér nyja taekni hratt

e Fylgjast med teekninyjungum og finnast spennandi ad préfa nyja hluti
e Sjélfstzedi, en geta jafnframt unnid i hép

e Starfid krefst mikils metnadar og agadra vinnubragda

e Gott vald & islensku og ensku i reedu og riti er kostur

Nanari upplysingar veitir Gisli Gunnar Pétursson gisli@skaginn3x.com
Umsoknir sendist & job@skaginn3x.com
Umséknarfrestur er til og med 15. september

S SKAGINN 3X

www.skaginn3x.com

Systurfyrirtaekin Skaginn hf., borgeir og Ellert hf. & Akranesi og 3X Technology ehf. & [safirdi mynda saman Skaginn 3X.
Fyrirtaekin framleida og selja sérsnidnar hataeknilausnir fyrir matvaelaidonad a alpjédamarkadi og er vidskiptavinina ad finna
vidsvegar um heiminn. Teeknistigid er hatt og starfsmenn eru rimlega 200 talsins i starfsstédvum sem eru um 14.000 m?2
Starfsemin hefur vaxi® mjog sidustu misseri en frumkvédla- og nysképunarandinn hefur vidhaldist allt fra fyrsta degi. Ahersla
er 16gd & ad bjéda gedavorur og rydja braut nyrrar teekni sem feerir vidskiptavinum og umhverfinu verulegan &vinning.
Skaginn 3X hlaut nylega Utflutningsverdlaun forseta islands og Nysképunarverdlaun islands.

Er verid ad leita ad pér?




Forstodumadur
ibudakjarna fyrir fatlad folk

Velferdarsvid Képavogsbeejar leitar a®d dhugasomum einstaklingi til ad sjd um ad skipuleggja og leida
starfsemi i ibGdakjarna i Dimmuhvarfi.

Starfshlutfall og radningartimi

Um er ad reeda 100% starf, til eins ars.

Menntunar- og haefniskrofur

« Haskélamenntun 3 svidi proskapjalfa eda mennta- og félagsvisinda

« Starfs- og stjornunarreynsla i malefnum fatlads folks skilyrai.

« GOd heefni i mannlegum samskiptum, abyrgdarkennd og frumkvaedi.
Helstu verkefni og abyrgd

« Ber dbyrgd & rekstri heimilisins i samraemi vid fjdrhagsaeetlun.

« Styrir faglegu starfi og préar innra starf { samraemi vi® stefnu bagjarins.
« Sérum starfsmannamal og skipulag vakta.

« Vinnur ad gerd pjénustudaetlana og annast samskipti vid adstandendur og adra adila um malefni ibtanna.

» Vinnur eftir starfsmannastefnu Képavogsbagjar.
Frekari upplysingar
Laun eru samkveaemt kjarasamningi viskomandi stéttarfélags og launanefndar sveitarfélaga.

peir sem radnir eru til starfa hja velferdarsvidi Képavogs purfa ad skila sérstoku sakavottordi eda veita
heimild til ad leitad sé upplysinga af sakaskra.

Umséknarfrestur er til og med 5. september nk.
Nanari upplysingar um starfi® veitir Gudlaug Osk Gisladéttir i sima 441-000 og einnig i netfangid®
gudlaugo@kopavogur.is.

Karlar jafnt sem konur eru hvattir til ad sakja um starfia.

Eingdngu er haegt ad sakja um starfid rafreent 8 vef Képavogsbaejar www.kopavogur.is

Képavogsbaer

Timabundid starf skipulags-
og byggingafulltraa

Grundarfjardarbeer auglysir eftir starfmanni i timabundio starf
skipulags- og byggingafulltrGa. Um er ad reeda afleysingu i prja
manudi fra 12. september 2017. Hlutastarf kemur til greina.
Skipulags- og byggingafulltrii ber m.a. abyrgd a skraningu
mannvirkja, Gttektum, stadfestingu eignaskiptayfirlysinga,
gjaldtoku og skraningu, vardveislu og midlun upplysinga um
mannvirki til ibda.

Nanari upplysingar ma finna a vefsiou Grundarfjardarbaejar,
www.grundarfjordur.is

kopavogur.is

HANDKNATTLEIKSSAMBAND iSLANDS (HSI)

OSKAR EFTIR AD RADA MARKADSSTJORA TIL STARFA.

STARFID FELUR i SER UMSJON OG ABYRGD A MARKADS-,
FJAROFLUNAR- OG KYNNINGARMALUM HSiI.

STARFSSVID

Umjén med markads-, fjaréflunar- og kynningarmalum
Samraeming fjaroflunaradgerda

Vidburdastjérnun

Imyndarmal

Aatlanagerd og eftirfylgni

Innri upplysingamidlun og kynning verkefna

Samskipti vid adildarfélog, styrktaradila, studningsmenn, auglysingastofur
og fj6lmidla

Abyrgd a vefsidu og samfélagsmidlum sambandsins

e Onnur tilfallandi storf

HAFNISKROFUR

e Reynsla af markads- og fijaro6flunarmalum

Frumkvaedi og metnadur til ad na arangri

Hugmyndaaudgi

Gooir samskiptahaefileikar, jakveett vidomoét og heaefni til ad leida teymisvinnu
G469 islensku- og enskukunnatta i reedu og riti

HANDKNATTLEIKSSAMBAND ISLANDS ER EITT STARSTA SERSAMBAND
INNAN iSi OG ERU STARFSMENN A SKRIFSTOFU PESS NU FJORIR.
Vinsamlegast sendid umsoknir & framkvaemdastjéra HSI,

Roébert Geir Gislason, robert@hsi.is fyrir 11. september nk.

Umséknum skal fylgja itarleg ferilskra.

Nanari upplysingar veitir framkvaemdastjori HSI,

Roébert Geir Gislason, robert@hsi.is.

SOLUMADUR i VERSLUN

Oskum eftir ad rada kraftmikinn sélumann i verslun okkar

ad Storhofda 21, 110 Reykjavik.

Vinnutimi er fra kl. 9-18 alla virka daga og & laugarddgum fra
10-14. Fra 01.06 - 01.09 er lokao & laugardégum. Viokomandi
parf ad geta hafio storf sem allra fyrst.

Helstu verkefni solumanns eru:

e Sala og fram(rskarandi bjonusta vid vidskiptavini
verslunarinnar.

o Afyllingar, framstillingar, méttaka 4 vérum, afgreidsla af
lager og & kassa.

o (nnur almenn verslunarstgrf.

Krofur um hzefni og reynslu:

Reynsla af s6lu- og verslunarstdrfum.
Framurskarandi pjonustulund og dhugi & sdlustorfum.
Sjalfstaedi, dugnadur og frumkveedi i starfi.
Sveigjanleiki og geta til ad vinna undir &lagi.

Go0 samskiptahaefni, kurteisi og jakvaedni.
Lyftaraprof eskilegt

Nanari upplysingar um starfid veitir. Pordur Magnisson
flis@flis.is

Kvold- og helgarvinna
Seljakjor, Seljabraut 54,109 Reykjavik

«  Starfsf6lk 6skast i kvold og
helgarvinnu

e Almenn verslunarstorf,
afgreidsla og afyllingar.

/Askilegt ad vidkomandi sé 18 ara
eda eldri og geti hafid storf sem
fyrst.

Ahugasamir sendi inn umsékn &:
seljakjor@seljakjor.is

Umséknarfrestur til og med
6. september n.k.

Nanari upplysingar veitir Valdis
Sigurdardéttir verslunarstjéri a
stadnum eda i sima: 777-1618.

SELJAKJOR

-KAUPMADURINN A HORNINU -
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Verkfredingur/ Teknifredingur

Gamalgréin medalstor verkfredistofa 4 héfudborgarsvedinu dskar eftir ad réda

Heilsuver Sudurlandsbhraut 22
oskar eftir starfsmanni

Heilsuver er sérverslun med heilsuvorur og i
starfinu felst m.a. almenn umsjon med badinni,

byggingaverkfreding/teknifreding til starfa. Um fullt starf er ad reda.

Starfid felst { hénnun burdarvirkis, og eda lagna og loftrastingar dsamt eftirliti.

afgreiosla, radgjof, kynningar o.fl. RA 5 GJ OF
Vidkomandi parf ad hafa g6da menntun sem nytist Nénari upplysingar um starfid er ad finna 4 heimasidu HH Rddgjafar
i starfi t.d. & svidi naeringarfreedi auk brennandi www.hhr.is og eru dhugasamir bednir um ad sekja um starfid par. RADNINGARPJONUSTA
ahuga 4 heilsuvdérum. :
Umsoknarfrestur er til 10.september. HH R4dgjof ® Fjardargata 13 - 15 * 220 Hafnarfjérdur ® Simi: 561 5900 ® Fax: 561 5909 * hhr@hhr.is ® www.hhr.is

Nanari upplysingar veitir Adalsteinn,

. Hagstofa islands

Hagstofa islands éskar eftir pvi ad rada metnadar-
fullan og ahugasaman starfsmann til starfa.

Sonar ehf. oskar ad rada til starfa sélumann

siglinga- og fjarskiptalausna auk annarra verkefna. Hagstofa islands oskar eftir ad rada deildarstjora a félagsmalasvid. i starfinu felst dagleg

. y stjornun deildar, stefnumétun, skipulagning verkefna og mannaforrdd. Um er a0 reeda lykilstarf
Um er ad raeéa_f;olbrey_tt 0g 3kem,mt||egt ?tarf_hla sem felur i sér faglega forystu & innlendum og erlendum vettvangi i Grvinnslu Grtaksrannsékna
framurskarandi innflutnings- og bjonustufyrirteeki. o0g abyrgd a télfraedi um filbreytt efni & svidi félagsmalatélfreedi svo sem um mannfjélda,

vinnumarkad, lifskjor, velferdarmal, heilbrigdismal, félagsvernd, jafnrétti og kosningar.
Umsaekjandi parf a0 vera skipulagdur og
sjalfstaedur i vinnubrogdum. Reynsla af siglinga- Menntunar- og haefniskrofur:
og fiarskiptateekjum er kostur en ekki naudsyn. « Framhaldsmenntun & haskolastigi sem « Reynsla af télulegri greiningu og gagna-
nytist i starfi vinnslu
Ef pa hefur ahuga a fjdlbreytilegri vinnu a lifandi * God tolfreedipekking » GO0 pekking & Grtaksrannsoknum
og skemmtilegum vinnustad pa endilega hafou * Stjérnunarfeaerni og leidtogahaeefileikar « bekking 4 félagsmalatélfraedi er kostur
samband. G6d laun og framtidarvinna er i bodi * Reynsla af samstarfi, skipulagningu og * Prautseigja og 4lagspol
fyrir réttan adila. stjornun verkefna * Frumkvaedi og lausnarmidud hugsun
* Geta til ad eiga arangursrik samskipti * Geta til a0 tja sig i reedu og riti a islensku

Vinsamlegast sendio umsoknir a netfangio og ensku

sonar@sonar.is — fyrir 15. september.

Fyllsta trinadar verdur geett og 6llum umsoknum Um er a0 reeda fullt starf og er aeskilegt ad vidkomandi geti hafid storf sem fyrst. Laun eru sam-
verdur svarad. kveemt kjarasamningi fjarmala- og efnahagsraduneytisins og hlutadeigandi stéttarfélags.

www.godverk.is

Umsoknarfrestur er til og med 11. september naestkomandi og skulu umséknir berast til
Hagstofa Islands, Starfsumsokn, Borgartini 21a, 105 Reykjavik eda rafraent & netfangio

7
SONHR starfsumsokn@hagstofa.is.

AHE'LDABMUSN Ollum umséknum verdur svarad og umsaekjendum tilkynnt um radstéfun starfsins begar

1 SIGLINGATZEKJUM akvordun hefur verid tekin. Umsoknir gilda i sex ménudi fré pvi ad umséknarfrestur rennur 0t.
Sonar ehf. er eitt af leidandi fyrirtzekjum landsins i innflutningi, sélu og Nanari upplysingar um starfid veita Olafur Arnar bérdarson og Hrafnhildur Arnkelsdottir
pjdnustu a siglinga- og fjarskiptataekjum i skip og bata. Fyrirtaekid hefur Borgarttini 21a - 105 Reykjavik i sima 528 1000.

. . . . . " . . . Simi: 528 1000 - Bréfasimi: 528 1099
verid valid ,,Framurskarandi fyrirtzeki“ undanfarin fimm ar. I réfasiml: 528 2

www.hagstofa.is

Hdnaping vestra
Svidsstjori fjarmala- og
stjornsyslusvids

Hunaping vestra auglysir lausa stddu svidsstjora fjdrmala- og stjornsyslusvids. Um fullt starf er ad reeda og aeskilegt ad
. . . 2 .. . L . ., . . . , . vestra er staersti péttbyliskjarni
vidkomandi geti hafid storf sem fyrst. Svidsstjori hefur yfirumsjon med rekstri skrifstofu sveitarfélagsins 8 Hvammstanga. PPN
sveitarfélagsins med um 600
Skrifstofan fer med stjérnsyslu sveitarfélagsins, sér um mottoku og afgreidslu erinda og er leidbeinandi vid ibua, ibta en fbuar { Hinapingi
nefndarmenn og adra. Svidsstjori situr { framkvaemdaradi sveitarfélagsins, heyrir beint undir sveitarstjéra og er stadgengill i vestra eru 1.180. Hvammstangi

hans fiarveru. A fjdrmala- og stjérnsyslusvidi starfa 5 starfsmenn. er i alfaraleid, adeins 6 km.
fra pj6dvegi1ogiu.p.b.

tveggja klst. akstursfjarlaegd

Hvammstangi i Hinapingi

Umséknarfrestur Upplysingar og .umsokn fr& Reukjavik og Akureyri. |
18. september capacent.is/s/5609 Hunapingi vestra er til stadar 81l
almenn opinber pjénusta auk
Hel af fni M heefni la: annarrar filbreyttrar pjénustu.
elstu vidfangsefni: enntun, hafni og reynsla: Mquleikar til Gtivistar, (protta,

® Fagleg dbyrgd 3 starfsemi svidsins og yfirumsjén med e Haskélamenntun sem nytist f starfi. afpreyingar og félagsstarfa eru
rekstri skrifstofu sveitarfélagsins. ® Reynsla af stjérnun og starfsmannahaldi. fiélmargir og pvi er Hinaping

e Abyrgd 4 fidrhagsdaetlunum. ® Reynsla 3 svidi reikningshalds, uppgjéra, detlanagerdar og vestra godur bisetukostur fyrir
. i , . - . fiélskyldufolk.

® Abyrgd 3 fjdrreidum og békhaldi. greiningarvinnu.

e Yfirumsjén med innkaupum. ® Reynsla og pekking 3 bokhaldskerfinu Microsoft Dynamics

e Umsjon télvumala og heimasidu sveitarfélagsins. NAV er kostur.

® Fundarseta med byggdarraddi og sveitarstjorn og ritun ® Reynsla af stjérnsyslu sveitarfélaga er kostur.
fundargerda. ® Leidtogahaefni, metnadur og jdkveett vidmot.

® Annad sem sveitarstjéri felur svidsstjora. ® Lipurd i mannlegum samskiptum, sjalfstaedi og nakvaemni.

® GAd islenskukunnatta er skilyrdi og enskukunnatta er kostur.

Capacent — leidir til rangurs ga Pageﬂ t
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Verne Global is a multinational company which offers data center space with an affordable 100% .
carbon neutral power solution that has unparalleled pricing predictability; a range of server density
options; and efficiency without extra expense by using natural cooling.

Controller

Verne Global is looking for a vibrant employee who is analytical, accurate and highly motivated. This is an exciting
role with global responsibility for companies in the US, UK and Germany in addition to companies in Iceland.
Verne Global is based in Reykjanesbeer.

Job description: Job qualifications: ﬂ

* Responsible with the Finance Manager for the
hands on, day to day responsibilities of the

Relevant educational background
Accounting experience preferably public

For more information contact:

Sverrir Briem

accounting function ; ;
. 9 . accounting and global experience sverrir@hagvangur.is
* Responsible for a timely and accurate monthly « Good organizational, time management, o
close including the reconciliation of all general customer service and problem-solving skills Inga S. Amardéttir

inga@hagvangur.is

ledger accounts Ability to work well independently

* Bank reconciliations Strong written and verbal communication skills L .
* Preparation of monthly, quarterly and annual Application deadline: September 12

) . . The ability to write and speak fluent English
consolidated financial statements prepared on an . o g
IFRS basis. Research IFRS issues as they arise The ability to read Icelandic is also required

« Preparation of management reporting * Broad general knowlnge in basic Office
» Coordination of VAT filings programs. NAV experience a plus

* Ownership of the Accounts Payable Function

Please fill out application on hagvangur.is

:r‘: HAGVANGUR SKOGARHLIB 12 105 REYKJAVIK SiMI 520 4700

.-_l Landsvirkjun

Vid oskum eftir sérfraedingi
med framurskarandi
greiningarhafileika

[ starfinu felst margvisleg greining 4 samkeppnishafni Landsvirkjunar
og Islands f alpjédlegu samhengi. Um er ad rda greiningu 4 fjolbreyttum
vidskiptatekifeerum 4 innlendum og erlendum orku-, hravéru- og
gagnaversmorkudum dsamt mati 4 dhrifum alpjodlegra loftslagsadgerda
4 préun orkumarkada 4 heimsvisu. Vidkomandi mun auk pess veita
almenna radgjof innanhdss, vinna ad framsetningu gagna til notkunar
innan- og utanhuss og taka patt { samningavidraedum og samskiptum

vid greiningaradila og vidskiptavini.

- Haskolamenntun i hagfraedi, vidskiptafraedi, verkfraedi eda 6drum
fogum sem nytast i greiningarstarfi

- Framurskarandi greiningarhzfileikar

- Reynsla af greiningu 4samt urvinnslu og framsetningu gagna

- Sjalfstaed vinnubrogd og frumkvadi i starfi

- Heefni til ad tjd sig { reedu og riti, 4 islensku og ensku

Sott er um starfid 4 vef Capacent. Nanari upplysingar veitir Audur Bjarnadéttir
(audur.bjarnadottir@capacent.is). Umsdknarfrestur er til og med 13. september 2017.

greidir korlum og konum jofn laun fyrir um starfid.

Jafulaunaittelt  s6mu eda jafnverdmaet storf.

2017

\ Landsvirkjun ber gullmerkid i Jafnlauna- Landsvirkjun hvetur konur
‘ = uttekt PwC, sem stadfestir ad fyrirtaekid jafnt sem karla til a8 sekja
wC
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- NEED A JOB? 4 Bokbindari eda vanur
APb-brif is looking for people adstodarmadur i bokband

— full time and part time jobs

Pixel prentpjonusta 6skar

AP-Pprif is looking for people to hire, both eftir ad rada til sin starfs-

for full time job and part time job.

UN boékhald ehf oskar eftir ad rada Preferably bgtween 20—49 years Qf age, icelandic folk ifrégangsdeild.
hokara i 60% starf ?:Td/ or e.”g,l'sn‘ Speaz'”g with j”‘"”g license. Fullt starf eda hlutastarf er { bodi.
ean criminal record required.
Heefniskrofur: Umsoknum skal skilad & netfangié

Reynsla af bokhaldsstérfum Please apply via www.ath-thrif.is or send email: hlynur@pixel.is

Pekking & DK bokhaldskerfi gerda@ath-thrif.is Umsoknarfrestur er til og med 10. sept.
Exelkunnatta kostur

- : PROFESSIONALISM
Umsoknarfrestur er til og med 9. september n.k. - x
Vinsamlegast sendid umsoknir 4samt ferilskra 4 netfangid GOOD SERVICE W"gﬂtﬁ!ﬁ {///// . |
unbokhald@unbokhald.is HONESTY —_— “r I x €

UMHVERFISVOTTUD

PRENTSMIDIA prentpjénusta

Reginn hf. er islenskt fasteignafélag sem fjarfestir i, leigir Ut og annast rekstur & atvinnuhtsnaedi.
Fasteignasafn Regins telur 118 fasteignir og er heildarsteerd safnsins um 313 pusund fermetrar.
Félagi® er hiutafélag i dreifdu eignarhaldi og skrad i Kauphdll islands.

Smaralind — Forstodumadur markadsmala

Smaralind er verslunarmidstdd i eigu Regins fasteignafélags og er verdmaetasta eign félagsins. Stjérnendur
Smaralindar hafa sett sér pau markmid ad verslunarmidstédin verdi leidandi i verslun, pjonustu og afpreyingu
a héfudborgarsvaedinu.

Smaralind leitar nu ad kraftmiklum og metnadarfullum adila til ad styra og hafa umsjon med motun, uppbyggingu
og eftirfylgni markadsmala Smaralindar og tengdra verkefna a svidi verslunar og pjénustu. Einnig verdur pessi adili
virkur patttakandi i umbreytingu og endurskipulagningu verkefna a pessu svidi s.s. ad leita nyrra taekifeera og kynna
husid ut a vid fyrir nyjum rekstraradilum.

Helstu verkefni: Heaefniskréfur:
Leidir stefnumotun, framkveemd og eftirfylgni Haskolamenntun & svidi vidskipta- og/eda
markadsmala markadsfreeda, meistaraprof aeskilegt
Styrir og samraemir samradsvettvang rekstraradila Starfsreynsla og yfirgripsmikil pekking
i husinu hvad vardar skipulagningu og undirbuning 4 markadsmalum og notkun samfélagsmidla
viéburda sem og samstarfi vid kaupmenn og FramUrskarandi pekking og dhugi & verslun,
rekstraradila i husinu pjonustu, tisku og afpreyingu sem og almennu
Virk patttaka i skipulagningu og stefnumaétunarvinnu vidskiptaumhverfi verslunarmidstédva
annarra tengdra verkefna & svidi verslunar Reynsla af verkefnastjérn p.m.t. asetlanagerd
og pjonustu t.a.m. Hafnartorginu og eftirfylgni verkefna
Samskipti vid leigutaka, vidskiptavini G6 samskiptafserni, tolvukunnatta, islensku-
og pjénustuadila og enskukunnatta

Onnur tilfallandi verkefni tengd daglegum rekstri

Reginn — Sérfraedingur i utleiguteymi

Reginn hf. hefur nad miklum og gédum arangri i utleigu atvinnuhusneedis til fjiolmargra vidskiptavina sinna.
A ari hverju eru leigdir Ut pusundir fermetra af nyjum leigurymum. Leiguteymi Regins er par { lykilhlutverki
en Reginn leitar nu ad kraftmiklu og hugmyndariku starfsfolki i utleiguteymi félagsins.

Helstu verkefni: Heefniskrofur:
Greina taekifeeri og verkefni i eignum félagsins Ha’skélamenntqn a svioi viéskipta, Upplysingar veita:
Vinna, méta og préa kynningarefni um eignasafni® byggingarteekni eda verkfreedi Sverrir Briem
Greina, mota og préa valkosti i leigurymum Pekking og reynsla tengd fasteignum sverrir@hagvangur.is
i samvinnu vi& naverandi og framtidar vidskiptavini og fasteignavidskiptum .
o o ) L . Inga S. Arnardéttir
Samskipti vié verktaka, pjonustuadila Reynsla og pekking & markadsmalum inga@hagvangur.is
og vidskiptavini p.m.t. patttaka i gerd leigusamninga og notkun samfélagsmidla o " .
.. . ) . . . . s . Umsoknir éskast fylltar ut a hagvangur.is
Onnur tilfallandi verkefni tengd daglegum rekstri sem G6d samskiptafeerni, télvukunnatta, i )
Gtleiguteymi faest vid islensku- og enskukunnatta Umsdknarfrestur er til og med 12. september nk.

HAGVANGUR SKOGARHLID 12 105 REYKJAVIK SiMI 520 4700




Vélamaour Yy s
Borgarnesi vecagerom o

Vélamadur 6skast til starfa & starfsstod Vegagerdarinnar i Borgarnesi. Um 100% starf er
ad reeda. Starfid felst annars vegar i vidgerdum a bundnum slitidgum um land allt med
sérutbunum vidgerdarbil. Hins vegar er um ad raeda vinnu vid vidhald og vidgerdir & vélum
og teekjum i starfsst6d i Borgarnesi.

Starfssvid Menntunar- og haefniskrdfur
+ Vidgerdir & holum og 6drum skemmdum * Meiraprof bifreidastjora
& bundnu slitlagi vega ¢ Vinnuvélaréttindi

+ Umsjon med slitlagsvidgerdarbil Vegagerdarinnar ~ « I18nmenntun sem bifvélavirki eda vélvirki er kostur
+ Vinna vid vidhald og vidgerdir véla & vélaverksteedi + G6d reynsla og heefni  umhirdu og vidhaldi véla er krafa

Vegagerdarinnar i Borgarnesi + G00 kunnatta til ad vinna vid skraningu i tolvu
+ Onnur tilfallandi storf + Starfsreynsla sem nytist i starfi

+  Frumkveedi og haefni til ad vinna sjélfsteett
+  Godir samstarfsheefileikar

Vegagerdin er eftirséknarverdur vinnustadur sem hentar jafnt badum kynjum.
Laun eru greidd samkvaemt kjarasamningi rikisins og vidkomandi stéttarfélags.

Umsoknarfrestur er til 18. september. Umsoknin berist Vegagerdinni & netfang starf@vegagerdin.is.

i umsokninni komi fram personulegar upplysingar 4samt starfsferilskra og upplysingum
um pa menntun og haefni sem 6skad er eftir.

/Eskilegt er ad starfsmadur geti hafid storf sem fyrst.

Nanari upplysingar um starfid veitir Erlendur Breidfjord verksteedisformadur vélaverksteedis
i Borgarnesi f sima 522-1550.

Ollum umséknum um starfid verdur svarad pegar akvérdun um radningu hefur verid tekin.

Ertu ao leita ao starfi?

Vélamenn og verkamenn dskast.

Héfell ehf. jardvinnuverktaki, 6skar eftir vélamdnnum og
verkamoénnum til starfa.

Ahugasamir sendi umsokn
sina asamt ferilsrka a netfangid
skarphedinn@hafell.is

a SIDAN 1993

Pokkun / Tiltekt
ubakstur 6skar eftir starfsmanni
4 framleidsluvorum fyrirteekisins.

starf i framleidslusal fyrirteekisins vid
sluvorum, tiltekt pantana, frdgang og

m.
arsvegar fra ki 07:00-15:00 eda 09:00-17:00
,’aﬁ geta hafio storf sem fyrst og vera eldri

- 500 ma
- Skilja og tala ensku
- Hreint sakarvottord

Gaoabakstur / Ommubakstur er leidandi fyrirtaeki i fram-
leidslu & kornvérum s.s. braudum, kékum, sméabraudum,
strdeigsbraudum o.fl. Fyrirteekio er byggt a sterkum grunni
og hefur hlotid vidurkenninguna framutrskarandi fyrirteki 4
ariroo.

Umsokn asamt ferilskra sendist 8 umsokn@gaedabakstur.is
fyrir 5. september.

HVITA HUSIB / SIA

VILT bU VERDA HLUTI
AF GODU FERDALAGI?

Hja Isavia starfar 6flugur hopur folks semallt hefur bad ad markmidiad vera hlutiaf
goduferdalagipeirrasemfaraum flugvellifélagsins og islenska flugstjornarsvaedid.

Nuvantar okkur fleiritil ad vera hluti af godu ferdalagi med okkur.

INNKAUPAFULLTRUI A KEFLAVIKURFLUGVELLI

Isavia leitar ad 6flugum og skipulégdum innkaupafulltrua. Starfid felst { samskiptum
vid innlenda og erlenda birgja og pjonustuadila, adstod vid aztlunargerd og eftirfylgni,
umsjon med Utgafu innkaupapantana, adstod og pjalfun { notkun innkaupabeidna,
umsjon og undirbuningur verdfyrirspurna og Utboda auk adstodar vid pbroun og inn-
leidingu innkaupaferla og kerfa.

Haefniskrofur

* Menntunsem nytist { starfi

* Reynsla af innkaupum
 bekkingainnkaupahluta Navision er kostur

* bekking a opinberuminnkaupareglum er kostur

Upplysingar um starfid veitir Saevar Gardarsson, deildarstjori
eignaumsysludeildar, { netfanginu saevar.gardarsson@isavia.is.

Isavia hefur hlotid gullmerki PwC fyrir launajafnrétti { jafnlaunadttekt PwC arlega fra 2015.
Vid erum stolt af peirrinidurstodu og er hin { takt vid jafnréttisazetlun félagsins sem
hefur pad ad markmidi ad nyta haefni, krafta og kunnattu starfsmanna til fulls an pess

ad kynbundin mismunun eigi sér stad.

STARFSSTOD: UMSOKNARFRESTUR: UMSOKNIR:
KEFLAVIK 17. SEPTEMBER 2017 ISAVIA.IS/ATVINNA
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CARE TO JOIN US?

Are you dynamic, enthusiastic, open-minded, and flexible, and older than 22 years old? These are the
qualities we are seeking in the individuals who will staff our new luxury hotel and spa. As a service
representative at the Retreat at Blue Lagoon Iceland, you will become part of a team that thrives on
warmth and sophistication—creating the conditions for extraordinary guest experiences.

Host

Guest Relations

Guest Agent

Spa Supervisor

Each host facilitates unforgettable
guest experiences throughout

the Retreat. The host becomes

an integral part of each guest’s
journey—greeting them, guiding
them, and advising them for the
duration of their stay.

Qualifications:

e  Prior experience in a customer-
focused environment

e  Excellent people and
communication skills

A guest relations representative

is the initial contact person and
advisor for guests who will be
coming to the Retreat. They confer
with the guest before their arrival,
both providing and gathering
information—data that the host will
then use to create an itinerary for
the guest’s upcoming journey.

Qualifications:

e  Prior experience in a customer-
focused environment

e  Excellent organization and
communication skills

The guest agent arranges for airport
transportation, welcomes the guest,
provides valet service, delivers
luggage to the guest’s room, and
gives ongoing guest support.

Qualifications:

e  Prior experience in a customer-
focused environment

e Excellent people skills

e  Valid Icelandic driver’s license

The spa supervisor is ultimately
responsible for coordinating the
spa’s daily operations. This individual
serves as both a leader and a role
model—setting high standards

for appearance, work ethic, and
dedication.

Qualifications:

e Atleastoneyear of experience in
a supervisory role in hospitality

e Excellent leadership skills

e  Excellent organization and
communication skills

Spa Host

Housekeeper

Cleaner

Lifeguard

The spa host facilitates unforgettable
guest wellness experiences at the
Retreat spa. The host becomes an
integral part of each guest’s spa
journey—greeting them, advising
them, and introducing them to the
spa’s many possibilities for radiance
and wellbeing.

Qualifications:

e  Prior experience in a customer-
focused environment

e  Excellent people and
communication skills

A housekeeper ensures the
cleanliness and order of all suites
at the Retreat.

Qualifications:

e  Extremely detail oriented

e Previous experience in
housekeeping or cleaning

Each cleaner ensures that all
public areas at the Retreat are tidy,
spotless, and immaculate.

Qualifications:

e  Extremely detail oriented

e  Previous experience in
housekeeping or cleaning

Each lifeguard ensures the safety
of all guests at the Retreat spa.

A position that demands extreme
focus, the lifeguard must be alert
and intrinsically proactive at all
times.

Qualifications:
e  Attentive and observant
. Excellent swimmer

For more info and applications go to careers.bluelagoon.com. Application deadline is 10 September.

@ Great team spirit

i? Good benefits

@ Training provided

@ Bus rides to and from work

2-2-3 shift

BLUE LAGOON

ICELAND



Samgdngu- og sveitarstjornarraduneytid oskar eftir pvi ad rada ritara radherra. Starfid er mjég
fidlpaett og felst i almennum ritarastérfum dsamt sérhaefdari verkefnum. Leitad er ad einstak-
lingi med haskélamenntun sem hefur géda reynslu er nytist i starfi. Gerd er krafa um géda
islensku- og enskukunnattu og géda almenna tdlvukunnattu. Vidkomandi parf ad hafa pekkingu
og 4dhuga & malefnum samfélagsins, geta synt frumkvaedi, vera dbyrgur, vandvirkur, hafa mikla
pjénustulund, jakvaett hugarfar og haefni i mannlegum samskiptum.

Helstu verkefni:

Um fullt starf er ad reeda. Laun greidast sam-

Verkefnastjorn einstakra verkefna

Skipulag dagbdkar radherra, utanumhald og
undirbdningur funda

Nanari upplysingar veitir Gudny E. Ingadéttir
mannaudsstjori i sima 545 8200.

Ollum umséknum verdur svarad pegar akvérdun
um rédningu liggur fyrir.

Umsodknarfrestur er til 18. september nk.

Halda utan um fyrirspurnir og svor til Alpingis

Samskipti vid énnur rdduneyti og stofnanir

Umsdknum skal skila rafreent & netfangid
starf@SRN.is. Umsdkn skal fylgja itarlegt kynn-

ingarbréf par sem fram kemur rékstudningur &

Bréfaskriftir, skjalavarsla og upplysingaéflun
Umsjon med ferdum radherra

Onnur almenn ritarastorf

feerni vidkomandi i starfid. Ef ekki eru tok & ad
seekja um rafreent mé senda umsodkn til raduneyti-
sins ad Solvholsgétu 7, 101 Reykjavik.

Athygli er vakin & pvi ad umsoknir munu gilda i

kveemt kjarasamningi Félags haskolamenntadara
starfsmanna stjérnarradsins vio fjarmalaradherra.

Karlar jafnt sem konur eru hvétt til ad saekja um
auglyst starf.

Samgdéngu- og
sveitarstjérnarraduneytid
Sélvholsgotu 7

101 Reykjavik

Simi 545-8200

6 manudi fra pvi ad umsodknarfrestur rennur Ut.

SAMGONGU-0G
SVEITARSTIORNARRADUNEYTID

Skaftarhreppur

Laus storf i Skaftarhreppi

e

Skipulags- og byggingarfulltrai i Skaftarhreppi

Laust er starf skipulags- og byggingarfulltrda i Skaftarhreppi
sem er annad landstaersta sveitarfélag a islandi. Leitad er
eftir 6flugum og heefum einstaklingi sem hefur metnad og
ahuga 4 a0 byggja upp og proa starfid.

Skipulags- og byggingarfulltrti fer med framkveemd
skipulags- og byggingarmala samkvaemt [6gum og sinnir
verkefnum i samstarfi vio sveitarstjorn og skipulagsnefnd
sveitarfélagsins 4samt pvi a0 vinna naid med sveitarstjora.

Helstu verkefni;

* mottaka skipulags- og byggingarerinda

¢ undirbaningur og eftirfylgni funda skipulagsnefndar

* (ittektir, meelingar og vettvangsathuganir

e (tgafa byggingarleyfa, framkveemdaleyfa og stdduleyfa.

* Umsagnir vegna (tgéafu rekstrar og/eda starfsleyfa
yfirferd uppdratta

e skraning fasteigna og stofnun l6da.

* daxtlanagerd vegna verklegra framkveemda a
vegum sveitarfélagsins.

¢ Umsjon med skjalavistun er vardar skipulags og
byggingarmal og tryggja virkni geedakerfis stjornkerfis
byggingarfulltraa.

Umsaekjendur skulu fullnaegja menntunar- og haefniskrofum
1. gr. skipulagslaga nr. 123/2010 og 25. gr. mannvirkjalaga nr.
160/2010.

bekking og reynsla af skipulags- og byggingarmalum og
opinberri stjornsyslu er mikilvaeg, einnig ad vidkomandi hafi
ionmenntun sem bakgrunn.

Konur jafnt sem karlar eru hvattar til ad seekja um starfio.
Umsadknir asamt fylgigognum skal senda a netfangid sveitar-
stjori@klaustur.is. Umsoknarfrestur er til 15. september n.k.

ol

EUROPEAN PARTNERS

SERFRADINGUR
A FJARMALASVIDI

Ef pu vilt taka patt i breytingatimum hja Coca-Cola & islandi
og hjdlpa okkur vid ad byggja upp frabaeran vinnustad til
lengri tima, hvetjum vid pig til ad sla til!

Um er ad reeda nytt starf i alpjodlegu umhverfi.

Helstu verkefni

« Azetlanir og eftirlit med kostnadi vérustjérnunarsvids
« Abyrgd a fjdrhagslegum lykilmaelikvérdum
fyrir vorustjornunarsvid
« Stjérnendaskyrslur og upplysingagjof til
erlendra samstarfsadila
* Gagnadflun og utreikningar fyrir nyjar
vidskiptahugmyndir og fjarfestingar

Menntunar- og haefniskrofur
*« Haskdlamenntun & svidi vidskiptafraedi eda verkfraedi
* Reynsla af greiningarvinnu og vidskiptagreind
e Godur skilningur a rekstri fyrirtaekja
*  Mjog gott vald 4 islensku og ensku

*  Vidkomandi parf ad vera skipulagdur, areidanlegur,
hafa frumkvaedi og geta unnid undir alagi

Allir einstaklingar sem uppfylla haefniskroéfur
auglystra starfa eru hvattir til ad saekja um storf,
6had kyni, truarbrogdum, litarhaetti, uppruna,
kynhneigd, aldri eda fotlun.

Tekid er vid umsoknum & vefsidu okkar
ccep.is/mannaudut/laus-storf

Med umsodkn parf ad fylgja ferilskra
asamt kynningarbréfi.

Umsodknarfrestur er til og med 10. september nk.

Nanari upplysingar veitir
Anna Regina Bjornsdottir,
forstédumadur a fiadrmalasvidi
annaregina@ccep.is

Vid bjédum spennandi vinnustad i alpjédlegu umhverfi par sem vid erum i sifelldum breytingum og umbétavinnu ad maeta

Ceztoty

EUROPEAN PARTNERS

Coca-Cola European Partners [sland ehf.
Studlahdls 1, 110 Reykjavik
525 2500, Info@ccep.is

porfum vidskiptavina. Vidskiptavinahdpur okkar er fjdlbreyttur og vid viljum ad starfsmenn okkar endurspegli pa fidlbreytni.
Coca-Cola a slandi starfar eftir virkri jafnréttisstefnu og stjérnendur gera sér grein fyrir pvi ad aukinn fidlbreytileiki i hdpi
starfsmanna skilar sér i auknum arangri fyrirtaekisins. Vid traum pvi ad med pvi ad styrkja fiélbreytni og jafnrétti innan
fyrirtaekisins, buum vid til gédan vinnustad sem ladar ad sér gott starfsfolk.

Coca-Cola & islandi (adur Vifilfell) hefur djupar reetur i islensku samfélagi og hefur verid starfraekt sidan 1942.
Fyrirtaekid hefur sidan 29. juli 2016 verid hluti af af Coca Cola European Partners sem er staersta atoppunarfyrirtaeki
Coca-Cola i heiminum. Coca-Cola European Partners starfar & 13 mérkudum i Evrépu med 25.000 starfsmenn og bydur

neytendum og vidskiptavinum fjdlbreytt urval drykkja undir merkjum pekktustu vérumerkja i heimi.

Yhoriibhh »
' J//J /4 7 ,
-4 Bllalejga

FRAMTIDARSTARF

PIGNUSTUFULLTRUI
| BILALEIGU
| REYKJAVIK

Thrifty Car Rental, bilaleiga Brimborgar, leitar ad roskum
o0g jakvaedum starfsmanni i framtidarstarf pjonustufulltriaa
a starfsstod i Reykjavik.

Stutt lysing a starfi:

= Afhending bila til erlendra sem innlendra vidskiptavina og
mottaka vid leiguskil

= Samskipti vi0 innlenda sem erlenda séluadila

* Upplysingagjof, sala pjonustu og skraning bokana

Haefniskrofur:

* Stldentsprof og/eda reynsla af sambarilegu starfi
* Haefni i télvunotkun

*  Gilt bilprof

* Framurskarandi pjénustulund

* Mjog gdo islensku- og enskukunnatta

Unnid er & voktum fra 07:00-17:00 (2,2,3).
Nanari upplysingar um starfio ma finna & www.brimborg.is
(laus storf)

Umsoknarfrestur er til 7. september 2017.

Oruggur stadur til ad vera &




Starfsfolk i afgreidslu oskast

i bodi eru vaktir baedi fyrir og eftir hadegi.
Framtidarstarf.

Ahugasamir saki um 4 netfangid
bjornsbakari@bjornshakari.is merkt ATVINNA
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FRETTABLADID

ORYGGISVORDUR
SECURITY GUARD

Sendirad Bandarikjanna auglysir stodu 6ryggisvardar lausa til
umsoknar. Umsdknarfrestur er til og med 8. september 2017.
Frekari upplysingar er ad finna & heimasiou sendiradsins:
https://is.usembassy.gov/embassy/jobs/

JAFNRETTISSTADA: Sendirad Bandarikjanna veitir jafnrétti i atvinnu
til allra an tillits til kynpattar, litar, trdarbragda, kyns, pjodernis,
aldurs, fotlunar, palitiskrar tengslar, hjiskaparstodu eda kynhneigdar

The U.S. Embassy in Reykjavik is seeking an individual for the
position of Security Guard. The closing date for this postion is
September 8, 2017. Application forms and further information can be
found on the Embassy’s home page:
https://is.usembassy.gov/embassy/jobs/

Please send your application and resumé to :
reykjavikvacancy@state.gov

EQUAL EMPLOYMENT OPPORTUNITY: The U.S. Mission provides equal

opportunity and fair and equitable treatment in employment to all people

without regard to race, color, religion, sex, national origin, age, disability,
political affiliation, marital status, or sexual orientation

Deildarstjori
reikningshalds

Borgun leitar ad reyndum og
oflugum einstaklingi i starf

deildarstjora reikningshalds
afjarmalasvidi fyrirtaekisins.

Umsaekjendur eru vinsamlegast
bednir um ad senda inn umsdkn
aborgun.is. Umsoéknarfrestur er
til og med 17. september nk.

Nanari upplysingar um starfid veitir
David pér Jonsson, forst6dumadur
fjarmalasvids, i sima 560-1600 eda
i gegnum netfangid dj@borgun.is.

Helstu verkefni:

Yfirumsjén med daglegu bokhaldi
Annast reikningshald og
manadarleg uppgjor

Samskipti vid ytri endurskodendur
félagsins og adra hlutadeigandi adila
Adstod vid gerd fjarhagsaaetlunar
félagsins

Onnur tilfallandi verkefni

Menntunar- og hafniskroéfur:

Haskélaprof med dherslu a fjarmal
og/eda endurskodun

pekking & alpjédlegum reiknings-
skilastodlum (IFRS)

Reynsla ur fjarmalageiranum kostur
Reynsla af stjérnunarstérfum kostur
Framurskarandi samskiptahefileikar
Skipul6gd og nakveem vinnubroégd
Sjalfsteedi i starfi og haefni til ad vinna
undir alagi

BORGUN
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Embatti atta héradsdomara laus til umsoknar

Domsmalaraduneytid auglysir laus til umsoknar embeetti atta héradsdémara. Um er ad reeda eitt embeetti démara sem hafa mun
starfsstdd vid héradsddém Vestfjarda en sinna storfum vid alla héradsdomstélana eftir dkvordun domstélarads og jafnframt vera
démstjori i héradsdomi Vestfjarda, eitt embeaetti ddmara sem hafa mun starfsstéd vid héradsdom Reykjavikur en sinna stérfum
vid alla héradsdémstdlana og embeetti sex domara med fast seeti vid héradsdom Reykjavikur. Midad er vid ad skipad verdi i
embaetti démara med starfsstdd vid héradsdém Vestfjarda hid fyrsta eftir ad nefnd um haefni démara hefur lokid starfi sinu en
skipad verdi i dnnur embeetti frd og med 1. jantar 2018. Laun eru samkvaemt dkvordun kjararads.

Umsaekjendur skulu fullnaegja skilyrdum 2. mgr. 12. gr. laga um démstéla nr. 15/1998. [ samraemi vid 4. gr. reglna nr. 620/2010
er askilid ad i umsoékn komi fram upplysingar um: 1) menntun og framhaldsmenntun, 2) reynslu af démstérfum, 3) reynslu af
[6gmannsstorfum, 4) reynslu af stjornsyslustorfum, 5) reynslu af fraeedistérfum, s.s. kennslu og 6drum akademiskum storfum

og upplysingar um utgefnar ritryndar greinar og baekur, freedilega fyrirlestra o.s.frv., 6) reynslu af stjérnun, 7) reynslu af 6drum
aukastérfum sem nytast démaraefni, s.s. vinnu i tengslum vid undirbining lagasetningar o.fl., 8) upplysingar um almenna og
sérstaka starfshaefni, 9) upplysingar um andlegt atgervi og sjélfsteedi i vinnubrégdum og 10) upplysingar um tvo fyrrverandi/
nlverandi samstarfsmenn/yfirmenn sem geta veitt ddmnefnd baedi munnlegar og skriflegar upplysingar um stérf og samstarfs-
haefni umsaekjanda, sbr. 5. mgr. 5. gr. reglna nr. 620/2010 og 11) adrar upplysingar sem varpad geti ljési & faglega eiginleika og
feerni umsaekjanda sem mali skiptir fyrir storf héradsdémara.

Med umsodkn skal fylgja eftir pvi sem vid &: 1) afrit af préfskirteinum, 2) afrit déma i munnlega fluttum malum sem umsaekjandi

hefur samid atkvaedi { sidustu 12 manudi, 3) afrit af stefnu og greinargerd i mélum sem umsaekjandi hefur samid og flutt munn-
lega sidustu 12 manudi, 4) afrit af Grskurdum stjérnvalda sem umsaekjandi hefur samid sidustu 12 manudi og 5) dtgefin freedirit
og ljosrit af timaritsgreinum umsaekjanda. Pess er éskad ad peer timaritsgreinar sem hafa verid ritryndar verdi audkenndar.

6) Onnur gégn sem varpa ljési & faglega feerni umsaekjanda til starfa sem héradsdémari.

Umsoknir skulu berast ddmsmalaraduneytinu eigi sidar en 18. september nk.
Til pess ad hrada afgreidslu umsokna og bréfaskiptum er askilid ad umsoknir
og fylgigdgn berist démsmaélaraduneytinu med rafreenum heetti 4 netfangid starf@dmr.is.

Ollum umséknum verdur svarad pegar dkvérdun um skipun liggur fyrir.

Démsmélaraduneytinu,

1. september 2017. Domsmalaraduneytid

Oskum eftir jarnidnadarmanni
til starfa a verkstaei.

Geeti t.d. hentad vel fyrir nema i malmidnaoi.

Upplysingar veitir
Arni i sima: 843-8282

0%

Blodskimun
til bjargar

HEFUR PU AHUGA A AD STARFA
VID RANNSOKN A HEIMSVIiSU?

Auglyst er eftir nattarufreedingi/lifeindafraedingi i 100% starf vid Leeknadeild Haskola slands i tengslum
vid visindarannséknina Blédskimun til bjargar — Pjodaratak gegn mergaexlum. Markmid hennar er ad
rannsaka arangur skimunar fyrir gédkynja einstofna maétefnahaekkun (MGUS) sem er forstig mergaexlis.
Verkefnid er unnid i samstarfi vid Haskola fslands, Landspitala, Krabbameinsfélag [slands, Binding Site
i Bretlandi og Memorial Sloan Kettering krabbameinsmidstddina i New York. Skimad verdur fyrir forstigi
mergaexlis med blédprufu og peim einstaklingum sem greinast med forstig mergaexlis verdur fylgt eftir
i kliniskri tilraun.

NATTURUFRZAPINGUR/LIFEINDAFRZADINGUR

Helstu verkefni: Helstu menntunar- og haefniskrofur:

e B.Sc. grada & svidi lifeindafraedi,
|iffreedi eda lifefnafraedi
e Framhaldsmenntun sem nytist i starfinu er aeskileg
e Reynsla af vinnu vid visindaverkefni er aeskileg
® Reynsla af storfum a rannsoknastofu er aeskileg
e Reynsla af pvi ad vinna i teymi

e Einangrun fruma Ur beinmerg og greining
med frumuflaedisja (flow cytometer)

e Medferd, flokkun og skraning syna

e Umsjon med rannsoknum f frumuflaedisja
& synum Ur beinmerg og blédi

e Einangrun plasmafruma dr beinmerg

e Adkoma ad lifsynasafni

Haegt er ad saekja um stérfin og fa allar nanari upplysingar & heimasidu Hi: http://www.hi.is/laus_storf

Umsoéknarfrestur er til og med 18. september 2017

HASKOLI iSLANDS
HEILBRIGPISViSINDASVID

Rekstrarvorur leitar eftir
ao rada solumann i verslun
sina a0 Réttarhalsi 2.

Rekstrarvérur sérheefa sig i solu-og dreifingu a hreinleetisvorum,
hjikrunar-og rekstrarvérum.

i starfinu felst sala, afgreidsla og pjonusta vid vidskiptavini,
afyllingar & hillur og annad sem tilheyrir starfinu.

Verslunin er opin alla virka daga fréa klukkan 8:00-18:00, unnid er
4 9 kIst voktum ménudaga-fimmtudaga og 8 klst & fostudogum.
Um er ad raeda framtidarstarf.

Auk pess er verslunin opin & laugarddgum kI 10:00-16:00.
Askilegt er ad starfsmadur geti unnio annan hvern laugardag.

Heefniskrofur:
* Ahugi « islenskukunnatta

o Stundvisi * Reynsla af s6lustorfum
¢ G60 pjonustulund a@skileg

20 ara eda eldri

Umjon med radningu hefur
Sigurlaug Péra Kristjansdottir,
starfsmannastjori RV.
Umsoknir dsamt ferilskra

med mynd skulu sendast til
sigurlaug@rv.is

« barf ad geta hafio storf fljotlega

STORF HJA

GARDABA

Flataskoli
e |eidbeinandi a tomstundaheimili

Gardaskoli
e |slenskukennarii namsveri

Hofsstadaskoli
e Umsjonarkennari
e |eidbeinandi & tomstundaheimili

Baejarbol
e Deildarstjori
e | eikskélakennari

Holtakot

e |eikskdlakennari

Sunnuhvoll
e | eikskdlakennari - 50% stada

Agisgrund - heimili fyrir fatlada

e Starfsmadur - moguleiki & hlutastarfi

Vatnsveita Gardabajar
e Piulagningarmadur

Ahugasamir einstaklingar, an tillits til kyns, eru
hvattir til ad seekja um.

Nénari upplysingar 4 www.gardabaer.is.

DN GARDABAR
N/
=

GARDATORGI 7 o SIMI 5258500 « GARDABAER.IS




HJUKRUNARHEIMILT

Grund leitar ad kraftmiklum og metnadarfullum einstaklingi i starf sérfraedings i mannaudsmalum fyrir hjikrunarheimili Grundar og tengd félog.

Starfssvid:

e Radningar i samvinnu vid stjornendur

¢ Gerd mannaudsferla og maelikvarda

e Studningur og adstod vid launavinnslu

e Fraedsla og studningur vio stjornendur

¢ Gerd og uppfeersla starfslysinga

o patttaka i geedastarfi tengd mannaudsmalum

e patttaka i innleidingu jafnlaunastadals

e patttaka i innleidingu nyrrar persdnuverndarldggjafar

Menntunar og haefniskrofur

e Haskolamenntun & svidi mannaudsstjornunar eda sambaerilegt
e Haldbaer reynsla a svidi mannaudsmala

e Afburdarhaefni i mannlegum samskiptum og rik pjonustulund

* Sjalfsteedi, skipulagshaefni og 6gud vinnubrogo

e pekking 4 kjarasamningum rikisins kostur

Sott er um starfid & heimasidu Grundar, www.grund.is. Umsdknum skal fylgja itarleg starsfsferilskra og kynningarbréf.

Umsaéknarfrestur er til 12 september.

Nanari upplysingar veitir Karl Ottar Einarsson fjarmalastjori karl.ottar@grund.is eda i sima 530-6100

Ny
ER FRAMTID }
bIN HJA
OKKUR? ‘

SENSORX SERFRADINGUR

Marel leitar ad sérfreedingi til lids vid vorustjornunarteymi
SensorX rontgenlausna. SensorX er leidandi vara a sinu
svidi i geedaskodun a kjuklingi, kjoti og fiski. Starfid felur

i sér ndid samstarf vid vorupréoun og sélunet Marel auk
ferdalaga til vidskiptavina og samstarfsadila erlendis. Leitad
er ad kraftmiklum og fjolhaefum adila med pekkingu a svioi
vorustjornunar, vidskipta- og teekniradgjafar.

Starfssvio:
Almenn radgjof til vidskiptavina um SensorX réntgenkerfi
Vinnslu- og taeeknirddgjof fyrir sdlunet

« Greina framtidarmoguleika og vidskiptataekifaeri

« Vinna ad og framfylgja markadsazetlun fyrir SensorX

« Ppéatttaka i stefnumétun fyrir SensorX vorulinuna
Gerd studningsefnis fyrir sdlunet

Haefniskrofur:
Haskélamenntun sem nytist i starfi
Mjog g6d enskukunnatta er skilyrdi
Reynsla af vorustjérnun er kostur
« Jakveett vidhorf og haefni til ad vinna i hépi
« bekking & matvaelaidnadi er kostur
« Reynsla af stefnumaétun er kostur

Nanari upplysingar veitir Palmi Freyr Bardarson, Product Manager - X-ray
solutions, Palmi.Bardarson@marel.com eda i sima 563-8000.

SALESFORCE FORRITARI

Marel leitar ad 6flugum einstaklingi i st60u Salesforce forritara.
Starfid felur i sér patttoku i alpjodlegum verkefnum, afgreidsiu
breytingarbeidna og almenna pjénustu vid notendur. Aherslusvid
tengjast SAAS skyjalausnum innan forrita sem tengjast force.com
(salesforce.com og servicemax.com).

Starfssvid:

« Forritun kéda i force.com og REST
parfagreiningar og samvinna vid stjorn pjonustumala innan Marel
Stillingar innan kerfa i samraemi vid pjonustuferla Marel

Haefniskrofur:
Grdada i télvunarfraedi, verkfraedi eda sambaerilegt
pekking 4 HTML, REST, SOAP, SQL

« GO0 pekking & Java er kostur

« Reynsla af Force.com umhverfinu aeskileg

« Mjog g6d enskukunnatta i reedu og riti
Reynsla af vinnu i alpjodlegu umhverfi er kostur
Haefni til ad vinna vel i hdp sem og sjalfsteett
Lausnami®ad og jakveett vidhorf

Nanari upplysingar veitir Loftur Loftsson, IT Manager,
Loftur.Loftsson@marel.com eda i sima 563-8000.

Umsodknarfrestur er til og med 17. september. S6tt er um storfin rafreent & heimasidu Marel, www.marel.is/storf.

Marel er alpjodlegt hataeknifyrirtaeki med hatt i 4700 starfsmenn, par af 550 & Islandi. Fyrirtaekid er brautrydjandi & heimsvisu i

préun og framleidslu taekja og hugbunadar fyrir matvaelaidnad. Vid leggjum rika aherslu & nyskdpun og frampréun i 6llu okkar
starfi. Pess vegna viljum vid rada til okkur 6flugar konur og karla sem hafa dhuga a ad maeta nyjum og spennandi askorunum a
hverjum degi. Starfsumhverfid er fjolskylduvaent, vinnutiminn er sveigjanlegur, félagslifid gott, [6gd er dhersla a heilsueflingu

starfsfélks m.a. med gédu motuneyti og framurskarandi iprottaadstodu.
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Vd L X J o
a honnunardeild | vesaseon
Vegagerdin auglysir eftir byggingarverkfreedingi a honnunardeild i Reykjavik. Um er ad
raeda fullt starf vid honnun brda. A hénnunardeild vinna um 18 manns vid ymis hénnunar-,
préunar- og rannséknarverkefni, sem tengjast umferdarmannvirkjum.
Vid erum ad leita eftir verkfreedingi sem hefur ahuga & ad takast a vio krefjandi verkefni
a sinu fagsvidi fra frumstigum hénnunar til framkveemda. Um er ad reeda spennandi starf
vio hénnun braa.

Starfssvid Menntunar- og haefniskrdfur
« Vinna vid hénnun brda + Mastersprof i byggingarverkfreedi, med aherslu & burdarvirki
« Vinna vid verkefnastjérn hdnnunar +Ppekking og reynsla i notkun teikni- og hdnnunarforrita
+ Verkefni tengd vidhaldi briia s.s. AutoCad, Revit, SAP2000,CSI Bridge
« patttaka i rannsoknarverkefnum + Ppekking og reynsla vid hénnun brla er seskileg
tengdum brdarmannvirkjum ¢+ Godir samskiptahaefileikar

+ Heefni til ad vinna sjalfsteett sem og  teymisvinnu
+ Frumkveedi og faglegur metnadur

+ Skipulogd og 6gud vinnubrogd i starfi

+  G04 islenskukunnétta

+ Kunnatta i ensku og einu Nordurlandamali

Vegagerdin er eftirsknarverdur vinnustadur sem hentar jafnt b4dum kynjum.
Laun eru greidd samkveemt kjarasamningi rikisins og viskomandi stéttarfélags.
Umsoknarfrestur er til og med 18. september 2017. Umsoknir berist Vegagerdinni & netfangio

starf@vegagerdin.is. Umsdkninni parf ad fylgja itarleg starfsferilskra og kynningarbréf par sem
gerd er grein fyrir asteedu umsoknar og rokstudningur fyrir haefni vidkomandi i starfi.

Nanari upplysingar um starfid veitir Gudmundur Valur Gudmundsson, forstédumadur
honnunardeildar (qudmundur.v.gudmundsson@vegagerdin.is)  sima 522 1000 og Audur
Bjarnadaéttir (audur.bjarnadottir@capacent.is) hja Capacent radningum.

Ollum umsoknum verdur svarad pegar akvérdun um radningu hefur verid tekin.

FIILAR P
FJOLUBLAAN?

Vid leitum nu ad jakvedum og pjonustuliprum einstaklingum
sem vilja verda hluti af okkar frabaera hopi fluglida
fyrir arid 2018.

Ahugasamir purfa ad hafa hreint sakavottord, bilprof,
vera heilsuhraustir og feeddir eigi sidar en arid 1996.
Kréfur eru gerdar um studentsprof eda sambaerilega
idngradu og ad vidkomandi hafi ahuga a ad veita
framurskarandi pjonustu i splunkunyju flugvélunum
okkar par sem 6ryggi er avallt i fyrirrumi. God islensku-
og enskukunnatta er skilyrdi. Onnur tungumalakunnatta
kemur sér einnig vel. bvi fleiri tungumal, bvi betra!

Umsodknarfrestur er til midnaettis 25. september 20

Vinsamlegast athugid ad peir sem hafa adur sent inn umsokn
um starf hja WOW air eru bednir um ad endurnyja umsoknir sinar

SJA NANAR A WOWAIR.IS /STAR

wow

alr

Vallaskoli auglysir eftir
broskapjalfa, sérkennara og
studningsfulltraa

Laus er til umsdknar 100% stada proskapjalfa og 100%
stada studningsfulltria & yngsta stigi vio Vallaskdla a
Selfossi. Ennfremur er laus timabundin 100% stada
sérkennara vegna afleysinga skdlaarid 2017-2018.
Askilegt er a0 vidkomandi geti hafio storf sem fyrst.

Proskapijalfi og sérkennari

Leitad er a0 einstaklingum med menntun & svioi proska-
pbjalfa annars vegar og sérkennslu hins vegar. Umsakjandi
parf ad hafa gooa skipulagshefileika og mikla haefni i
mannlegum samskiptum. Reynsla af teymisvinnu og &dhugi
4 prounarstarfi eru mikilvaegir eiginleikar.

Studningsfulltrai a yngsta stigi
Studningsfulltrii er kennara til adstodar vid ad sinna
einum eda fleiri nemendum sem purfa sérstaka adstod i
skolanum og & skolavistun. Leitad er ad einstaklingi meo
rika samstarfs- og samskiptahafileika. Uppeldismenntun
sem nytist i starfinu er kostur.

Umsadkn med upplysingum um menntun, starfsreynslu og
umsagnaradilum sendist & Porvald H. Gunnarsson skala-
stjora a netfangio thorvaldur@vallaskoli.is.
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BIFVELAVIRKI

Bifreidaverksteedi Fridriks Olafssonar oskar eftir ad rada

oflugan bifvélavirkja eda vanan bilaviogerdum a folks-
bilaverksteedi okkar ad Smidjuvegi 22 i Képavogi.

Vinnutimi kl. 8.00-17.00 og féstudaga 8.00-16.00.
Vidkomandi parf ad geta hafid storf sem fyrst.

Umsokn skal senda a lilja@bfo.is.
Nanari uppl. veittar a stadnum eda i sima 567-7360

Piparar

Aflmot byggingafélag ehf. 6skar eftir ad rada 6fluga adila i
pipulagningadeild fyrirtaekisins. Verkefnastadan er goo og
porf fyrir ad beeta vio heefu folki.

Menntunar- og heefniskrofur:

e Sveinsprof i pipulognum skilyrdi, meistararéttindi
eru kostur.

e Getur unnid sjélfsteett og er stundvis.

e Lipurd og heefni i mannlegum samskiptum.

Nénari upplysingar um starfio veitir Atli Freyr Bergsson,
verkefnastjori lagnadeildar, i sima 775-5086. Umsokn dsamt
ferilskra skal senda & netfangid aflmot@afimot.is.

Farid verdur med allar fyrirspurnir og umsoknir sem
trinadarmal og peim svarad. Umsoknarfrestur er til og
med 10. september 2017.

AFLMO].

BYGGINGAFELAG

4 N

Melabraut 18 - 220 Hafnarfirdi - Simi 599-6000

Hépbilar 6ska eftir ad rada
bifreidastjora i akstur hja
ferdapjonustu fatlads folks og
aldradra a hofudborgarsvaedinu

Starfshlutfall: fullt starf / hlutastarf.
Dagsetning radningar: Sem fyrst.
Vinnutimi: Eftir samkomulagi.

Haefniskrofur: Ruturéttindi (Okuréttindaflokkur D eda D1).
Rik pjonustulund og g6d mannleg samskipti. Hreint sakavottord.

HVETIJUM KONUR JAFNT SEM KARLA TIL AD SAKJA UM

Haegt er ad senda inn umsoknir & gusti@hopbilar.is eda
palmar@hopbilar.is. Einnig haegt ad hafa samband vié
Agust i sima 8220073.

Starfatorg.is

Laus storf hja rikinu og upplysingar um malefni rikisstarfsmanna

Starf Stofnun Stadur
Fulltrai & skrifstofu Fjélbrautaskaélinn i Breidholti Reykjavik
Embeetti héradsdomara Doémsmalaraduneytio Reykjavik
Korstjori Menntaskolinn vid Hamrahlid Reykjavik
Logreglufulltraar Logreglustjérinn & hofudborgarsv. Reykjavik
Adstodaryfirlégreglupjénn Ldgreglustjorinn a héfudborgarsv. Reykjavik
Geislafraedingur, afleysing Heilbrigdisstofnun Austurlands Egilsstadir
Geislafraedingur Heilbrigdisstofnun Austurlands Neskaupstadur
Ljosmodir Heilsugeeslan Mjédd Reykjavik
Sérfreedingur i heimilisleekningum Heilsugaeslan Grafarvogi Reykjavik
Almennur leeknir Heilsugeeslan Grafarvogi Reykjavik
Hjukrunarfraedingur, heimahjukrun Heilsugaesla héfudborgarsvaedisins  Reykjavik
Hjukrunarfreedingar/ljosmeedur  Landspitali, Barnaspitali Hringsins Reykjavik
Hjukrunarfraedingar Landspitali, blédlaekningadeild Reykjavik
Skrifstofumadur Landspitali, meinafraedideild Reykjavik
Sérheefour starfsmadur Landspitali, meinafreedideild Reykjavik
Sjukralidi/sotthreinsitaeknir Landspitali, skurdstofur Reykjavik
Félagsradgjafi Landspitali, bradageddeild Reykjavik
Hjukrunarfreedingur Landspitali, mottdkugeddeild Reykjavik
Sérfreedingur Rikisskattstjori Egilsstadir
Trésmidur Haskali islands, framkv.-/teeknisvid Reykjavik
Eftirlitsdyraleeknir Matveaelastofnun Reykjavik
Sérfraedingur/forritari Landmeelingar islands Akranes
Sérfraedingur vid launarannsékn  Hagstofa islands Reykjavik
Studningsfulltri Flensborgarskdlinn Hafnarfjordur
Hjukrunarfraedingur Heilbrigdisstofnun Nordurlands Fjallabyggo
Logreglufulltrai Logreglustjérinn & Nordurlandi eystra  Akureyri
Hjdkrunarfreedingur, afleysing Heilbrigdisstofnun Austurlands Neskaupstadur
Hjukrunarfraedingur Sjukrahusio & Akureyri, bradamottaka Akureyri
Yfirleeknir Sjukrahusid a Akureyri, meinafreedid. Akureyri
Sjukralidi Landspitali, dag-/géngudeild Landakoti Reykjavik
Sjukralidi Landspitali, éldrunarlaekningadeild Reykjavik
Hjukrunarfraedingur Landspitali, dldrunarlaekningadeild Reykjavik
Leikskoélakennari/leidbeinandi Landspitali, Barnaspitali Hringsins Reykjavik
Skrifstofustjoéri Landsréttur Reykjavik
Nattaru- eda lifeindafreedingur Haskoli islands, Heilbrigdisvisindasvid Reykjavik
Logfreedingur Jafnréttisstofa Akureyri
Ritari radherra Samgongu- og sveitarstj.raduneytid  Reykjavik
Hjukrunarfraedingur Landspitali, voknun vid Hringbraut Reykjavik
Hjukrunarfreedingar Landspitali, gjorgaesla vid Hringbraut Reykjavik
Sérfraedileeknar Landspitali, sveefinga-/gjérgaesluleekn. Reykjavik
Eftirlitsdyralaeknir Matveelastofnun Selfoss
Laeknir Heilbrigdisstofnun Vesturlands Borgarnes
Deildarstjori teeknideildar Vegagerdin Akureyri

Nr. a vef

201709/1419
201708/1418
201708/1417
201708/1416
201708/1415
201708/1414
201708/1413
201708/1412
201708/1411
201708/1410
201708/1409
201708/1408
201708/1407
201708/1406
201708/1405
201708/1404
201708/1403
201708/1402
201708/1401
201708/1400
201708/1399
201708/1398
201708/1397
201708/1396
201708/1395
201708/1394
201708/1393
201708/1392
201708/1391
201708/1390
201708/1389
201708/1388
201708/1387
201708/1386
201708/1385
201708/1384
201708/1383
201708/1382
201708/1381
201708/1380
201708/1379
201708/1378
201708/1377

365 midlar leita ad iprottafréettamonnum

VILTU STARFA VID AHUGAMALID?

iprottadeild 365 éskar eftir ahugasémum adilum til ad sinna umfjéllun um leiki
i fotbolta, handbolta og kérfubolta sem og almennum ipréttafréttaskrifum i hlutastarfi.

Vidkomandi parf fyrst og fremst ad hafa brennandi ahuga & ipbréttum sem og g6d tok a a baedi tdludu

og ritudu mali.

365 er framsaekid fjolmidla- og fjarskiptafyrirtaeki sem veitir lifandi og
upplysandi pjonustu vid landsmenn, 365 daga arsins. 365 starfar a 6llum
svidum fj6lmidlunar; sjénvarps- og Utvarpsrekstri, bladattgafu og vefmidlun,
auk pess ad bjoda fjarskiptapjonustu, baedi net og farsima.

Ahugasamir hafi samband vid

(eirikur@365.is).

Hja 365 starfa um 400 manns.

Félagid a auk pessa Midi.is sem annast midas6lu @ mannfagnadi og vidburdi,
svo sem a leiksyningar, tonleika, kvikmyndasyningar, iprottaleiki og fleira.

Eirik Stefan Asgeirsson, adstodarritstjora iprotta

365




RABGJAFI VARAHLUTA OG PJONUSTU
FYRIR MAZDA, CITROEN 0G PEUGEQT

Brimborg 6skar eftir ad rada starfsmann i pjénustumottdku fyrir
Mazda, Citroén og Peugeot ad Bildsh&fda 8 i Reykjavik

HAFNISKROFUR

= Framhaldsskolapréf/idnmenntun eda reynsla
sem nytist fyrir starfid

STUTT LYSING A STARFI

= Radgjof til innri og ytri
vidskiptavina vardandi kaup a

varahlutum og pjonustu = Almennur ahugi og pekking a bilum
« Gilt bilprof

* Framurskarandi pjénustulund

= Méttaka vidskiptavina i sal,
sima og 4 vef

= Almenn télvupekking

Vinnutimi kl. 7.45-17.00 virka daga.
Vidkomandi parf ad geta hafid stérf sem fyrst.
Saektu um a brimborg.is fyrir 7. september naestkomandi.

Brimborg er i hopi steerstu og mest vaxandi bilaumboda landsins par sem fast nyir og notadir bilar
fra Ford, Volvo, Mazda, Citroén og Peugeot auk Volvo vérubila, vinnuvéla, hdpferdabila og batavéla.

(J
Uppitaka bydst & éllum tegundum bila og ad sjélfségdu er bilafiarmdgnun i bodi. Brimborg rekur
brl m borg verkstaedi fyrir bila og teeki og kappkostar ad veita par framurskarandi pjénustu. Bilaleiga er hluti af
pjonustuframbodi Brimborgar par sem heegt er ad leigja bila til styttri eda lengri tima.
Oruggur stadur til ad vera &
MOSFELLSBZAR

[ V 4

Verkefnastjori a umhverfissvio

MOSFELLSB/R LEITAR AD OFLUGUM VERKEFNASTJORA A UMHVERFISSVID

Umbhverfissvid annast allar verklegar framkvamdir, rekstur og vidhald fasteigna Mosfellsbaejar og rekstur og
vidhald gatnakerfis og veitna. Verkefnastjori umhverfissvids annast umsyslu fasteigna i eigu baejarfélagsins og
ber abyrgd 4 ad framkveemdir séu innan heimilda gildandi fjarhagsaaetlunar. Helstu verkefni eru ad hafa
umsjén med hénnun og eftirlit med verklegum framkvaemdum, umsjén Utboda, utgafa verkbeidna og
eftirfylgni verka. Radgjof vegna honnunar og bunadarkaupa.

Mosfellsbzer er 6flugt og framsaekid sveitarfélag par sem gildin virding, jakvaedni, framsaekni og umhyggja eru
leidarljds starfsmanna i daglegu starfi.

Menntunar- og hafnikrofur:

. Reynsla af verkefnastjérnun verklegra

. Profgrada iverkfraedi, taeknifraedi, arkitektur eda
bvegi freadi skilvri framkvaemda
ingarfraedi skilyrdi

Veeme v . G64 toélvukunnatta skilyrdi

. Framhaldsmenntun sem nytist i starfi er seskileg . Godir samskiptahzefileikar eru naudsynlegir

. Reynsla af honnun og verklegum framkvaemdum - o . .
. Haefni til ad tja sig i ritudu og téludu mali

Umsoknarfrestur er til og med 13. september 2017.

Umsoknir dsamt starfsferilsskra og kynningarbréfi sem greinir fra reynslu, menntun og fyrri storfum dasamt rokstudningi fyrir
haefni i starfid skulu berast & netfangid mos@mos.is. Nanari upplysingar um starfid veitir Jéhanna B. Hansen, framkveemda-
stjéri umhverfissvids, i sima 525 6700. Um framtidarstarf er ad reeda. Ollum umséknum verdur svarad. Laun eru samkvaemt
kjarasamningi Sambands isl. sveitarfélaga og vidkomandi stéttarfélags. Vid hvetjum félk af badum kynjum til ad saekja um
starfid.

bverholt 2 | Mosfellsbaer 270 | Simi 5256700 | mos.is

Utanrikisraduneytio auglysir laust
til umsoknar embaetti skrifstofustjora
rekstrar- og pjonustuskrifstofu a
adalskrifstofu raduneytisins.

Helstu verkefni skrifstofunnar eru:
« Fjarlagagerd og fimm ara fjarmalaaaetlun fyrir
utanrikismal samkvaemt I6gum um opinber fjarmal.
* Rekstraraztlanir og eftirlit med peim, p.a.m. fyrir
sendiskrifstofur Islands erlendis.

« Fjarmal préunarsamvinnu.

» Husnaedismal og éryggismal utanrikispjonustunnar
& Islandi og erlendis.

« Motuneyti og moéttaka adalskrifstofu utanrikis-
raouneytisins.

« Eftirlit med og stjorn & innkaupum utanrikis-
pjénustunnar.

« Tolvu- og upplysingatekni i allri utanrikispjénust-
unni.

« pétttaka i norreenu samstarfi um rekstur utanrikis-
pjonusta.

Hlutverk skrifstofustjoraer ad leida starf skrifstofunnar
undir yfirstjorn raduneytisstjéra. Skrifstofustjori ber
abyrgd a stefnumotun og pvi ad framfylgja mark-
midum og styra daglegum stérfum skrifstofunnar ad
00ru leyti. Hann studlar ad faglegri og metnadarfullri
starfsemi i almannapagu.

Menntunar- og haefniskrofur:

« Haskélaprof & svidi vidskipta- og/eda hagfreedi
eda énnur menntun sem nytist i starfi.

« Viotek pekking og reynsla & svidi fjarmaladatlana
og rekstrar.

« Stjérnunarreynsla.

* Reynsla af stérfum innan stjérnsyslunnar, pekking
a utanrikispjonustunni er kostur.

* GO9 islensku- og enskukunnatta, kunnatta i Nordur-
landamali kostur.

» GO0 reynsla og faerni i notkun toflureikna (Excel)
og hafni til ad greina og setja fram télulegar
upplysingar med skilmerkilegum heetti.

« Forystu-, samskipta- og skipulagshafni.

 Frumkveedi, samskiptalipurd, heaefni i teymisvinnu
og geta til ad vinna undir alagi.

« Heefni til ad setja fram mal og upplysingar i r&edu og
riti.

A0 auki skulu umsazkjendur fullnegja almennum
starfsgengisskilyroum skv. 6. gr. laga nr. 70/1996 um
réttindi og skyldur starfsmanna rikisins.

Framlengdur umsoknarfrestur er til og med
13. september nk.

Umsodknir asamt ferilskram og kynningarbréfi skal
senda til Capacent: capacent.is/s/5523

I kynningarbréfi skulu umsakjendur m.a. lysa hvernig
peir uppfylla menntunar- og heefniskrofur.

I samraemi vid 19. gr. laga nr. 115/2011 um Stj6rnar-
rad lIslands verdur skipud radgefandi haefnisnefnd
til a® meaeta hafni umsakjenda, sbr. einnig reglur
nr. 393/2012.

Konur jafnt sem karlar eru hvott til ad sekja um
stdduna. Askilegt er ad viokomandi geti hafio storf
sem fyrst. Launakjor eru i samraemi vid kjarasamninga
rikisins og FHSS. Skipad er i embattid til 5 ara.

Nanari upplysingar veitir Audur Bjarnadottir
hja Capacent, audur.bjarnadottir@capacent.is,
s: 540-1000.

Abendingahnappinn ma
finna & www.barnaheill.is

(s A FRY |
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Sérfredingar i dttektum a stjornkerfisstodlum

BSI 4 islandi ehf. auglysir eftir sérfredingum i uttektum & stjérnkerfum samkvamt krofum 150 stjérnkerfisstadla.

Vidkomandi mun hljéta pjalfun hja BSI i adferdafradi Gttekta og ddlast alpjédleg réttindi.
Um er ad rada starf 4 islandi en i alpjédlegu umhverfi.

Vidkomandi sérfraedingur parf ad: Heefniskrofur starfs:

 Hafa brennandi dhuga 3 stjérnkerfum og tengdum malefnum
- gaedastjornun, umhverfi, heilsu og 6ryggi.

* Starfsreynslu i vottudu stjérnkerfi og alhlida pekking & vidskiptaferlum og beitingu
geeda- , umhverfis-, upplysingadryggis- og/eda heilsu- og éryggisstjornkerfi.

e Framkvaema Uttektir med tilliti til krafna. * Haskdlagrada sem nytist i starfi s.s. i heilbrigdisgeira, verk-, taeknifraedi eda raun-

e Undirbua skyrslur m.a. 3 ensku og skila nidurstodum. greinum og geti synt fram & getu til faglegra vinnubragoa.

* Bj60a pjonustu BSI til vidskiptavina til ad baeta enn frekar rekstur, styra * Hafa goda islensku og ensku kunnattu - i t6ludu og fitudu mali.

dhaettu og auka drangur peirra. * Reynsla af pvi ad midla pekkingu kostur s.s. med ndmskeidum eda fyrirlestrum.

e Studla ad gédum samskiptum vid vidskiptavini BSI
- vidhalda 3naegju peirra med pjonustu BSI.

* pjonustulund og eiga gott med ad starfa med ddrum.

* pekking 3 t.d. ISO 9001 og 1SO 14001, 1SO 27001 0g/eda OHSAS 18001 stodlum.

* Veita skjotar upplysingar um pjénustu BSI . R, .
~ sérfraediadstod um stadla og namskeid. pekking & krofum um CE merkingar er kostur.

* pjdlfa samstarfsmenn og adstoda vid innleidingu og pjalfun nyrra samstarfs- * Kunndtta/reynsla i verkefnastjornun er kostur.
manna eftir pvi sem vid 3. * G60 almenn starfsreynsla i mérgum starfsgreinum og vidtaek reynsla af

* Vidhalda og préa eigin feerni og pekkingu 3 stjérnkerfum. vinnumarkadi er kostur.

e Almenn télvukunnatta.
Vera fulltrai BSI

Pad er ad starfa sidferdislega, fylgja reglum fyrirtaekisins medal annars um
hlutleysi og trdnad dsamt pvi ad bj6da pjénustu BSI samkvaemt bestu adferdum
til vidskiptavina svo ad peir geti hdmarkad drangur sinn.

() Bs1aisiandi

Faggild skodunarstofa

Skipholti 50c - 105 Reykjavik

, L .. - , . "
Umsodkn sendist a info@bsiaislandi.is merkt ,,BSI Sérfredingur”. S 414 4ttty - beimislandiis

Radning fer fram eftir ssmkomulagi

.-_l Landsvirkjun

Vid leitum ad kroéftugum
og vandvirkum raestitaekni
4 Pjorsarsvaedi

‘ - Starfid felur { sér prif { stodvarhtisum og vélasslum. A Pjorsdrsvadi
eru aflstodvar Landsvirkjunar vid Burfell, Budarhdls, Sultartanga,
I Hrauneyjafoss, Sigoldu og Vatnsfell 4samt veitumannvirkjum.

Askilegt er a0 umszkjendur bui yfir g60ri almennri menntun og hafi
reynslu af prifum vid sambaerilegar adstaedur. Starfid krefst pess jafnframt
a0 umsakjendur bui yfir almennri télvupekkingu og séu sveigjanlegir

og liprir f mannlegum samskiptum.

e

- ;
N \;:‘ Oll starfsadstada er til fyrirmyndar og vinnuumhverfid er metnadarfullt
SN = og faglegt.

Sétt er um starfid 4 vef Landsvirkjunar, www.landsvirkjun.is. Nanari upplysingar
veitir Péra Marfa Gudjonsdéttir (thora.maria.gudjonsdottir@landsvirkjun.is).
Umscknarfrestur er til og med 10.september 2017.

\ Landsvirkjun ber gullmerkid i Jafnlauna- Landsvirkjun hvetur konur

‘ ‘- uttekt PwC, sem stadfestir ad fyrirtaekid jafnt sem karla til ad saekja
greidir korlum og konum jofn laun fyrir um starfid.

Jafrlaunaiittekt  s6mu eda jafnverdmaet storf.

2017
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Svaedisstjori
Borgarnesi

2/ AGMENNSKA
4, /i ORYGGI
Y/ 4 FRAMSYNI
VEGAGERDIN

Vegagerdin auglysir laust til umsoknar starf sveedisstjora Vestursveedis med adsetur
i Borgarnesi. Hlutverk svaedisstjéra hja Vegagerdinni er ad hafa yfirumsjon med starfsemi
sveedis og framkveemd & stefnu Vegagerdarinnar par.

Starfssvio

« Stjérnun & starfsemi og verkefnum svaedis

+ Aetlanagerd og fjarmal sveedisins

Menntunar- og heefniskrofur
+ Meistaraprof i verkfraedi eda sambeerileg menntun
sem nytist i starfi

+ Yfirumsjon med kaupum & radgjof og Utbodi verka ¢ Markteek stjornunarreynsla

a svaedisvisu

+ Framkvaemd a vidhaldi og pjonustu vegakerfis

sveedisins

+ bekking og reynsla & svidi mannvirkjagerdar
eda i sambeerilegum rekstri
¢ Skipulagsheefni, frumkveedi og heefni til ad vinna sjélfsteett

+ Samskipti vid opinbera adila og hagsmunaadila * Heefni i mannlegum samskiptum

+ Stefnumétun og seta i framkveemdastjorn

Vegagerdarinnar

+ (40 islensku- og enskukunnatta i ritudu og téludu mali

Vegagerdin er eftirséknarverdur vinnustadur sem hentar jafnt badum kynjum.

Laun eru greidd samkvaemt kjarasamningi rikisins og vioskomandi stéttarfélags.
Umsoknarfrestur er til og med 18. september 2017. Umsoknir berist Vegagerdinni & netfangio
starf@vegagerdin.is. | umsdkninni komi fram persénulegar upplysingar dsamt upplysingum
um pa& menntun og haefni sem 6skad er eftir.

/Eskilegt er ad starfsmadur geti hafid storf sem fyrst.

Nanari upplysingar um starfid veitir Hreinn Haraldsson vegamalastjori i sima 522-1000.
Ollum umsoknum verdur svarad pegar akvordun um radningu hefur verid tekin.

VERKFRADISTOFA

v
£

S. Saga ehf er verkfraedistofa i Kopavogi sem sérhefir sig i burdar-
virkishénnun og radgjof. Erum med verkefni a Islandi og Noregi og
vegna aukinna umsvifa leitum vid starfsfolks i eftirtalin storf

Oskum vid eftir ad rada 2 byggingartekni- eda verk-
freedinga i fullt starf. Um framtidarstarf er ad reeda.

Menntunar- og haefniskrofur:

e Bsitaekni- eda verkfraedi skilyrdi

e Frumkvaedi og faglegur metnadur

e (060 samskiptaheefni

e (060 tolvukunnatta & Robot, Femdesign, Revit, Autocad
asamt hefdbundnum Office pakka.

Helstu verkefni og abyrgdarsvid:
e Almenn hénnun burdavirkis fyrir mannvirki.

Frekari upplysingar veitir Vignir Jonsson i sima 859 50 90
Ahugasamir sendi umsokn & vignir@ssaga.is

Umsoknarfrestur er til 15. september.

Verkefni IAV eru d 6llum svidum
byggingaridnadar hvort sem um er ad
reedaibudarhdsnaedi, atvinnuhisnadi,
opinberar byggingar eda adra mann-
virkjagerd sem og jardgangagerd og
Jjardvinnuframkveemdir baedi hérlendis
og erlendis.

Vid leggjum mikla dherslu d ad rdda
til okkar kraftmikla og framsakna
einstaklinga, med goéda haefni i
mannlegum samskiptum.

Vid bjodum upp d géda starfsadstodu
og erum stolt af starfsandanum og
beim metnadi sem hjd okkur rikir.

IAV er eina verktakafyrirtekid d
Islandi sem hefur badi ISO 9001
gadavottun og OSHAS 18001
Oryggisvottun.

Vi breytum vilja i verk

PIPULAGNINGAMENN 0G RAFVIRKJAR

Vegna aukinna verkefna éskar IAV eftir ad rada
ofluga rafvirkja og pipara, til starfa.

Helstu verkefni IAV eru & hofudborgarsvaedinu og
sudurnesjum. Verkefnastada er mjog géd og er um
framtidarradningu ad reda. IAV hefur uppa ad bjoda
g6da adstoou og adbinad. Einnig er rekid 6flugt starfs-
mannafélag med reglulegum vidburdum

Rafvirkjar
OLL verk eru unnin i uppmalingu.

Piparar

G6d laun i bodi

Uppmeling

Néanari upplysingar veitir Snabjorn R. Rafnsson
verkefnastjéri pipulagna i sima 660-6201 og Asgeir
Gunnarsson verkefnastjori rafvirkja i sima 693-4310

Umsoéknir 6skast lagdar inn i gegnum heimasidu IAY,
www.iav.is

IAV hf. | Hofdabakka 9 | 110 Reykjavik | s. 530 4200 | www.iav.is

Sveitarfélagio Vogar

Tomstunda- og félagsmalafreedingur
oskast

Sveitarfélagio Vogar auglysir laust til umsoknar starf tomstunda
og félagsmalafreedings. Um framtidarstarf er ad reeda.

Starfio felur i sér abyrgd a skipulagningu og umsjon med fram-
kveemd félags- og menningarstarfs fyrir iblia sveitarfélagsins.
Megin markmidid er a0 bjoda beedi eldri og yngri ibdum sveitar-
félagsins upp & gaeda félags- og menningarstarf i godu samradi
vid 6ldunga- og ungmennarad.

Verksvid

Helstu verkefni felast i skipulagningu og métun dagskrar
félagsstarfs sem uppfyllir parfir og kréfur notenda pjonustunnar.
Framkveemd vidburda & dagskré og patttaka i skipulagningu og
framkveemd steerri vioburda innan sveitarfélagsins. Skipulagning
og utanumhald vinnuskélans. Einnig er tomstunda- og félagsmala-
freedingur neesti yfirmadur starfsfolks i félagsmidstdd ungmenna
og starfsmanns i Alfagerdi.

Heefniskrofur

Haskolamenntun (B.A. grada hid minnsta) i tomstunda- og
félagsmalafraedi er skilyrdi. Hugmyndaaudgi, g60 verkkunnatta
og hafileiki til ad vinna sjalfsteett og eiga frumkvaedi ad peim
verkefnum sem starfinu tilheyra. Lipurd i mannlegum samskiptum
og samstarfsvilji. God pekking og/eda reynsla af félagsstarfi.

Nénari upplysingar veitir Stefan Arinbjarnarson i sima 867-8854.
Umsoknarfrestur er til 16. september 2017. Umsoknum
skal skila & netfangid stefan@vogar.is. Ollum umsoknum verdur
svarad.

gESL SRS

Leitum ad 6flugum, framtakssomum og abyrgum einstaklingi

i sudu- og samsetningardeild okkar

Haefniskrofur: @ God pekking og reynsla af Tig-sudu er skilyrdi
® Naudsynlegt er ad geta unnid sjalfstaett it fra teikningum

® Jakvaedni og haefni i mannlegum samskiptum
® Suduprdf verdur gert til ad athuga kunnattu.

Vinnutimi: Manudaga - fimmtudaga kl. 8-17 og fostudaga til kl. 15 (yfirvinna eftir porfum)

Hja Geislazekni ehf. starfa rimlega 20 starfsmenn vid ymis sérhaefd storf.

Vid sérhaefum okkur i pjonustu vid fyrirtaeki sem vinna vid framleidslu a banadi fyrir matveelaidnadinn.

Ollum umséknum verdur svarad og farid med paer sem triinadarmal.

Nanari upplysingar og umsoknir: sigthor@laser.is

L] |GEISLAT ZKNI

LASER | STAINLESS STEEL SOLUTIONS FOR INDUSTRY

Geislatakni ehf. - Sudurhrauni 12c - 210 Gardaba - Simi 587 8400
laser@laser.is - www.laser.is
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4
) Brasserie Askur oskar eftir framleidslufolki ® o r 4
eda vonum einstaklingum vid pjonustu
Um er ad raeda fullt starf i vetur, unnio er & voktum 2-2-3.
Einnig er hlutastarf i booi. Vid leitum a0 ahugasémum og
duglegum einstakling med rika pjénustulund til ad beetast r 4 ”
| RUMFATALAGERNUM
Nanari upplysingar y 4 ( X J
veitir Maria i sima
699-4198 eda a
askur@askur.is
4 5
4
4 Rumfatalagerinn Bildshofda 6skar eftir
a0 rada hresst og jakveett folk til starfa i
metravorudeild, smavorudeild, baddeild,
Virvélstioni skast fatadeild, husgagnadeild og a kassa.
Irveistjori osKas . , .
> :'t Baedi fullt starf og hlutastarf i bodi.
a 1rystutogara . . . ,
ystitog Gott atvinnutaekifeeri sem byodur
Reyktal pjonusta ehf. Leitar yfirvélstjora & frystitogara. Ve f 7
G60 enskukunnatta naudsynleg. Um er ad reeda langtimastarf u pp alra b&ra
hja traustu erlendu fyrirtaeki. Leitad er ad vélstjora med VFIII ’ 00 .
réttindi (4 skip med minna en 3000 kW vélarafl) og reynslu af fra mt|6a I’mog u |EI ka.
vélstjorn & togara.
: Ahugasamir vinsamlegast sendid umsoknir, med s
upplysingum um menntun og fyrri stérf, med tolvupasti til: Rumfatalagerinn Bildshofda
. reyktal@reyktal.is. ) ) Vinsamle agst sendid ferilskra & RUMFATA
Nanari upplysingar veitir Olafur Oskarsson i sima 588-7666.. . g‘ ) MGERINN
ivar.ivarsson@rfl.is
Reyktal pjénusta ehf. er umbodsadili erlendra Gtgerda sem eda hringi6 i sima 820-8011 (|’Var) HERBERGID ¢ BADID ¢ HEIMILID
tengjast Eistasaltsrikjunum og Danmérku. Adallega er gert Gt ; L
4 reekju  Barentshafi. eda 842-8066 (Margret) www.rumfatalagerinn.is
M HUSASMIDJAN
HLUTI AF BYGMA
)
) ] L LY 4
3 Spennandistorf hja
Huasasmiojunni
- - s ogug = HUsasmidjuna einkennir
Vilt pa vera meo okkur i lidi? g68ur starfsandi og gott
og 6ruggt starfsumhverfi
Vid leitum eftir félki sem hefur mikla AEskilegt er ad umsaekjendur bui yfir Umséknir berist fyrir
pjénustulund, géda samskiptahaefni og synir haldgddri pekkingu & vidkomandi voruflokkum 12. september i netfangid
frumkvaedi i starfi. auk gédrar islenskukunndttu. atvinna@husa.is
Vinsamlega takid
. , . ge s oo . , . . f h f
4 Timburradgjafi i Helgarstorf i Solumadur i Solumadur i ram hvada star
. sott er um.
) Grafarholti Grafarholti nyrri golfefna- malningardeild i
og hreinleetis- Skatuvogi
Leitum ad Um er ad raeda storf . o
metnadarfullum i timburradgjof auk t&klade“d 1 Viljum réda &flugan
fagadilum til starfa afgreidslu i timbursdlu. Skuatuvogi sdlumann til
i Hosasmidjunni ) framtidarstarfa.
Grafarholti. Abyrg8arsvid Leitum ad metnadar-
« R&dgjof, afgreidsla og fullum aéila i Abyrgarsvis
Abyrgdarsvid bjénusta vid vidskiptavini framtidarstarf. . R&8gjf, sala og
+ R&8gjo6f, sala og pjonusta bjénust(l:t via
vid vidskiptavini Abyrgdarsvid vidskiptavini
. « Onnur tilfallandi storf » RA&dgjo6f, sala og pjénusta . Onnur
' \./.ié viéslfiptovini. ) tilfallandi
' « Onnur tilfallandi storf Storf

Byggjum a betra verdi




Reykjavikurborg

Innri endurskodun

Verkefnastjori - Innri endurskodun

Innri endurskodun auglysir eftir umséknum um starf verkefnastjéra. Starfid felur m.a. i sér ad leida eda framkveema
stjornsyslu-, rekstrar-, fijarhags- og reglufylgnidattektir og veita stjornendum og starfsfolki radgjof.

Innri endurskodun Reykjavikurborgar fer med fjarmala- og stjornsyslueftirlit hja Reykjavikurborg i umbodi borgarrads.
Med storfum sinum leggur Innri endurskodun mat & og beetir virkni dhaettustyringar, eftirlitsadferda og stjornarhétta hja

stofnunum og félégum i meirihlutaeigu borgarinnar.

Helstu verkefni og abyrgd:

* Ber kennsl & og metur lykil dheettupeetti i starfsemi Reykja-
vikurborgar og fyrirteekja hennar og kemur med tillégur ad
efni og uppbyggingu innri endurskodunaréaaetlunar.

¢ Framkveemd vidtala, yfirferd skjala, préun og framkvaemd
kannana, gerd samantekta og vinnuskjala.

¢ Audkenning, proun og skraning endurskodunaratrida og
tillagna til Grbéta & grundvelli sjalfsteeds mats & svidum
sem eru til skodunar.

e Greina eda adstoda vid ao greina stjornendum og stjorn fra
nidurstéoum attekta og radgjafarverkefna med skriflegum
og munnlegum skyrslum.

e Kemur fram fyrir hond Innri endurskodunar i verkefnis-
teymum innan Reykjavikurborgar og fyrirteekja hennar, a
fundum med stjérnendum og i samskiptum 0t 4 vid.

« Onnur tilfallandi verkefni sem vidkomandi er falid af
innri endurskodanda.

Heefniskrofur:

e Framhaldsgrada i vidskiptafraedi, opinberri stjornsyslu eda
onnur sambeerileg menntun sem nytist i starfi.

* Reynsla & svidi innri endurskodunar, ytri endurskodunar,

reksturs, bokhaldsvinnu, vidskiptagreiningar og/eda
datlunarmats.

e Faggilding 4 svioi innri endurskodunar (Certified Internal
Auditor — CIA eda onnur faggilding s.s. CGAP, CRMA eda
CISA) er kostur.

* Reynsla af verkefnastjornun.

* pekking & opinberri stjérnsyslu er kostur.

e Heefni til a0 tja sig i reedu og riti.

e Fram(rskarandi heaefni i samskiptun.

e Sjalfsteedi og frumkveedi i vinnubrogoum

Serfraedingar | i
radningum '

Anaegair vidskiptavinir
eru okkar besta auglysing

FAST

Laun eru samkvaemt kjarasamningi Reykjavikurborgar og hlutadeigandi stéttarfélags.

Nénari upplysingar veitir Hallur Simonarson, innri endurskodandi Reykjavikurborgar, i sima 411 4601 eda i gegnum

tdlvupdstfangid hallur.simonarson@reykjavik.is

Umsoknarfrestur er til 18. september nk.

Umsoknir dsamt fylgiskjélum skulu berast i gegnum vef Reykjavikurborgar www.reykjavik.is

Vakin er athygli a stefnu Reykjavikurborgar um jafnan hlut kynja i storfum
og ad vinnustadir borgarinnar endurspegli bad margbreytilega samfélag sem borgin er.

Starfsmadur
personutjona

Tryggingamidstddin 6skar eftir ad rada
starfsmann i persénutjénadeild félagsins.

Persénutjonadeild hefur pad hlutverk ad tryggja
hrada, faglega og vandada urvinnslu likams- og
ferdatjona vidskiptavina TM. Einstaklingar sem
eru jakvaedir og hafa til ad bera frumkvadi,
kraft og utsjonarsemi dsamt framurskarandi
samskiptahafileikum eru hvattir til ad sa&kja um
starfid.

Starfssvid:
- Almenn afgreidsla i persénutjénum

- Samskipti og pjénusta vid vidskiptavini,
I6gmannsstofur og samstarfsadila

- Gagnaoflun, atreikningar og greidsla kostnadar

Haefniskrofur:

- Haskélamenntun eda énnur haldbaer
menntun sem nytist i starfi

- Pekking a vatryggingarétti og skadabétarétti
er kostur en ekki skilyrdi

- God toélvupekking og tolvulasi dasamt godri
islensku- og enskukunnattu

- Rik pjéonustulund

- Sjalfstaedi i vinnubrégdum og hafni til ad vinna
vel i hépi og undir alagi

-Nakvaemni i starfi og markviss og fagleg vinnubrégd

Umséknarfrestur er til og med 10. september
n.k. Umsakjendur eru vinsamlegast bednir ad
sakja um starfid med pvi ad senda ferilskra og
kynningarbréf a netfangid starf@tm.is

Farid er med umsoknir sem triinadarmal og 6llum
umséknum verdur svarad.

Nanari upplysingar veitir Arna Palsdottir,
forstodumadur persénutjona (arnap@tm.is)

TM leggur dherslu & jafnréttismal og hefur
verid med jafnlaunavottun fra arinu 2014 sem
stadfestir ad fyrirtaekid greidir konum og
korlum sému laun fyrir jafn verdmaet storf.

Hja TM er vidskiptavinurinn og hagsmunir
hans okkar megin vidfangsefni.

pad er markmid okkar ad vidskiptavinir upplifii samskiptum
vid TM ad ekkert tryggingafélag 4 [slandi veiti betri vernd gegn
afollum. Ad vidskiptavinurinn sé rétt tryggdur a hverjum tima
og fai framarskarandi pjonustu vid trlausn sinna mala hvort
heldur vid kaup a tryggingum, vid tjon, i lanavidskiptum eda
greidslupjonustu.

TM hefur stadid efst tryggingafélaga i islensku anaegjuvoginni i
fjortan skipti af sautjan og er pad islenska fyrirtaeki sem oftast
allra hefur hlotid vidurkenninguna.

TM // Sidumuila 24 // Simi 515 2000 // tm@tm.is // www.tm.is

r
ind@fastradningar.i
j as

Laus storf

hja Képavogsbae

Menntasvid
- Starfsmadur 3 skrifstofu menntasvids
Leikskolar

- Adstodarleikskolastjori, leikskolakennari,
deildarstjori og leikskolasérkennari a
Austurkér

- Adstodarmatradur og starfsmadur a Laek
- Leikskélakennari @ Arnarsmara

- Leikskélakennari 8 Marbakka

- Leikskélakennari @ Sélhvorfum

- Starfsmadur i skilastédu 8 Nup

- broskapijalfi, leikskélakennari og
adstodarmatrddur & Efstahjalla

Grunnskaélar

- Fristundaleidbeinendur i Hérduvallaskoéla
- Fristundaleidbeinendur i Kopavogsskéla
- Fristundaleidbeinendur i Lindaskéla

- Fristundaleidbeinendur i Smaraskoéla

- Fristundaleidbeinendur og studningsfulltradi i
Vatnsendaskéla

- Heimilisfraedikennari, fristundaleidbeinendur,
kennari og studningsfulltrai i Kdrsnesskéla

- Kennari i Képavogsskaéla

- Matreidslumadur og fristundaleidbeinendur
i Salaskaéla

- Skolalidar i Alfhélsskéla

Umbhverfissvid

- Verkamenn hja Képavogsba

Velferdarsvid

- Forstddumadur & heimili fatladra

- Starfsmadur i félagslega pjonustu aldradra
- Starfsmenn a heimili fyrir fatlada

Eingdngu er haegt ad saekja um storfin rafraent a
heimasidu Képavogsbeejar, www.kopavogur.is,
bar sem jafnframt ma finna fleiri stérf og nanari
upplysingar.

Képavogsbaer

kopavogur.is
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Vidkomandi parf ad hafa meiraprdf, vinnuvélaréttindi
getad bjargad sér | smavidgerdum og hafa rika pjonustulund,
25 dra eBa eldri, hreint sakavottord,
reglusamur og stundvis skilyrdi.

Bokbindari eda vanur
adstodarmadur i bokband

Pixel prentpjonusta 6skar
eftir ad rada til sin starfs-
folk { fragangsdeild.

Fullt starf eda hlutastarf er { bodi.

Umsdknum skal skilad & netfangid
hlynur@pixel.is

Umsdknarfrestur er til og med 10. sept.

W p &

““ pixel

S RENTOA prentpjénusta

Laus storf fristundaleidbeinenda i grunnskélum Képavogs

[ deegradvélum grunnskéla Képavogs er bodi® upp 4 fristundastarf eftir ad hefdbundnum skéladegi

lykur fyrir bérn 7 fyrsta til fjorda bekk. Fristundin er hluti af starfi grunnskélanna og par er [6g® dhersla

a frjdlsan leik og 6formlegt nam barna med virkri patttdku i tomstundastarfi { 6ruggu umhverfi. Starf
fristundaleidbeinanda er lifandi og skemmtilegt. Unni® er i hdpastarfi og 6dru faglegu starfi samkvaemt
starfsdeetlun og dagskipulagi. Fristundaleidbeinendur lata sig varda velferd og vellidan barna og leidbeina
peim i samskiptum innan hopsins. Gerd er krafa um ad vidkomandi hafi ahuga & ad starfa med bérnum auk
g6ds frumkvaedis ad leik og vidfangsefnum barna.

Starf fristundaleidbeinanda hentar mjog vel samhlida nami.

Néanari upplysingar um storfin ma finna a8 heimasidu Képavogsbeejar par sem pau eru auglyst undir nafni
vioskomandi skéla. Eingdngu er haegt aé s=ekja um rafreent a vef Képavogsbaejar www.kopavogur.is.

Képavogsbaer

&

MOSFELLSBAR

Laus storf i Lagafellsskola
Lagafellsskoli i Mosfellsbze leitar ad starfsmonnum

Ma bj6oa pér ad taka patt i metnadarfullu skolastarfi?
Viltu vera hluti af g6dum og 6flugum starfsmannahdpi sem
vinnur saman ad pvi ad meeta 6likum einstaklingum i
krefjandi verkefnum? Lagafellsskoli i Mosfellshee er
heildstaedur grunnskaéli sem vinnur i anda uppbyggingar-
stefnunnar. Starfsemi skdlans fer fram i tveimur bygging-
um par sem 1. - 2. bekkur er stadsettur i GtibGi skolans,
Hofdabergi, asamt 5 ara leikskoladeildum.

Mosfellsheer er 6flugt og framseekid sveitarfélag par sem
gildin virding, jakveedni, framsaekni og umhyggja eru
leidarljés starfsmanna i daglegu starfi.

Vegna veikindaforfalla vantar okkur kennara til starfa,
timabundid.

Umsjonarkennsla & yngsta stigi. Starfshlutfall 100% fra
5. oktéber i nokkrar vikur.

Steerdfraedi- og nattirukennsla & unglingastigi.
Starfshlutfall 100% i nokkrar vikur.

Viokomandi parf ad geta hafio storf strax.

Jafnframt eru lausar stodur:

e Skolalida

e Afleysing i eldhis timabundid i nokkrar vikur
¢ Hlutastorf fristundaleidbeinenda

Frekari upplysingar um stdrfin ma finna & www.mos.is og
www.lagafellsskoli.is en par eru heaefnikrofur

Umséknarfrestur er til og med 14. september 2017.

Laun eru samkvaemt kjarasamningi SNS og vidkomandi
stéttarfélags. Upplysingar um storfin veitir

Johanna MagnUsdattir skolastjori i sima 525-9200 eda
896-8230. Umsdknir med upplysingum um menntun, starfs-
reynslu og umsagnaradila berist med tolvuposti & netfangio
johannam@lagafellsskoli.is.

Vid hvetjum félk af badum kynjum til ad saekja um starfio.

Pverholti 2 ¢ 270 Mosfellsbar
Simi 525 6700 ® mos@mos.is ® Www.Mmos.is

VIRDING + JAKVAEDNI ¢ FRAMSAKNI « UMHYGGJA

Brammer er eitt af leidandi fyrirtaekjum i Evrépu sem dreifingaradili & idnadarrekstrarvéru, med yfir 50 ara reynslu. Brammer er pekkt fyrir

hagadavérur og sveigjanlega pjénustu. Framdrskarandi bjénustu okkar ber fyrst og sidast ad pakka gédu starfsfélki. Brammer & islandi
starfraekir voruhs & svaedi Alcoa Fjardaals i Reydarfirdi, verslun og séluskrifstofu i Hafnarfirdi og skrifstofu i Kopavogi.
Brammer er 6rt vaxandi fyrirtaeki a Islandi med um 40 starfsmenn hérlendis.

Brammer Island ehf éskar eftir ad rada 6flugan
og metnadarfullan sérfraeding a fjarmalasvid til starfa.

Sérfradingur a fjarmalasvidi

Helstu verkefni

® Afstemmingar a efnahagslidum, lanadrottnum og fl.
Umsjén med fyrningaskyrslu og vsk uppgjérum
Adstod vid manadar- og arsuppgjor

Innleiding a nyju bokhaldskerfi og verkferlum
Samskipti vid mdadurfélag

Skyrslugerdir og greiningar

Adstoda fjarmalastjora vid ymis 6nnur sérverkefni

Menntunar- og haefniskréfur
® Haskolaprof i vidskiptafraedi eda mikil reynsla i bokhaldi og reikningshaldi

Reynsla af samberilegu starfi

Greiningarhaefni, feerni i ad taka saman upplysingar og framsetningu peirra

Mjog god kunnatta i Excel

Reynsla og pekking a helstu békhaldskerfum

Mjog gdd faerni i samskiptum, pjénustulund, jakveaedni, frumkvaedi og metnadur

til ad na arangri i starfi.

Reynsla af erlendum samskiptum kostur

® (odislensku- og enskukunnatta i reedu og riti

Umsokn um starfid parf ad fylgja itarleg starfsferilskra og kynningarbréf par sem gerd er grein fyrir staedu
umsoknar og rékstudningur fyrir haefni vidkomandi i starfid.

Ahugasamir sendi ferilskra til Brynju Vignisdéttur, mannaudsstjéra & netfangid brynja.vignisdottir@brammer.biz
Fyrirspurnir um starfid ma senda a Gudbjérgu Magndsdéttur, fjarmalastjora a netfangid

gudbjorg.magnusdottir@brammer.biz -~
0

(5]
Umsdknarfrestur er til og med 10. sept 2017. ’

BRAMMER
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Reykjavikurborg

Embeetti borgarldgmanns

Logmadur

Embeetti borgarlogmanns auglysir laust starf logmanns hja embaettinu.

i bodi er krefjandi og fijdlbreytt starf i starfsumhverfi par sem reynir 4 g6da alhlida pekkingu a flestum réttarsvidum
I6gfreedinnar. Ahersla er 16gd & simenntun og midlun bekkingar milli starfsmanna. Embeetti borgarlogmanns er med
a0setur i Radhusi Reykjavikur og par eru st6dugildi atta loggmanna auk skrifstofustjora.

Helstu verkefni:

- Logfreedilegar alitsgerdir og radgjof til borgarstjornar,
borgarrads, borgarstjora, stofnana og fyrirtaekja
Reykjavikurborgar

- Undirbdningur démsmaéla og malflutningur

- Meoferd stjornsyslukeera

- Samningagerd

- Fyrirsvar vegna skadabadtakrafna sem beint er
gegn Reykjavikurborg

- Uppgjor slysabdta & grundvelli kjarasamninga

Menntunar- og heaefniskrofur:

- Embeettisprof eda meistaragrada i logfraedi

- Mélflutningsréttindi fyrir héradsdomi

- Talsverd reynsla af malflutningi

- Goo feerni til framsetningar mals i reedu og riti
- Skipuleg og fagleg vinnubrogd

- Frumkvee0i og sjalfstaedi i starfi

- Lipurd og feerni i samskiptum

Laun eru samkvaemt kjarasamningi Reykjavikurborgar vid Stéttarfélag l6gfraedinga.

Nénari upplysingar veitir Ebba Schram, stadgengill borgarldgmanns, i sima 411 4100 eda i gegnum télvupostfangid

ebba.schram@reykjavik.is

Umséknarfrestur er til 20. september nk.

Umséknir dsamt fylgiskjolum skulu berast i gegnum vef Reykjavikurborgar www.reykjavik.is

Vakin er athygli a stefnu Reykjavikurborgar um jafnan hlut kynja i storfum
og ao vinnustadir borgarinnar endurspegli pad margbreytilega samfélag sem borgin er.

Démsmalaraduneytid auglysir eftir reynslumiklum |6gfraedingi til starfa & skrifstofu
réttinda einstaklinga. Leitad er ad einstaklingi sem getur tekid patt i og leitt viotaekt
samrad og samstarf & svidi mannréttinda innanlands sem utan. Starfid felst einkum

i vinnu & svidi mannréttindamala, vinnu vid métun frumvarpa og reglna, sem og
umsjén og framkveemd alpjédasamninga.

e Fullnadarnédm i 16gfreedi med embaettis-
eda meistaraprofi

e Ad minnsta kosti priggja ara starfsreynsla
sem |6gfreedingur

* GO0 pekking og reynsla a réttarsvidi
mannréttinda

e bekking og reynsla af stérfum innan
stjérnsyslunnar aeskileg

e bekking & starfsemi Sameinudu
pj6danna og Evropurddsins eeskileg

e bekking eda reynsla af stefnumétun
aeskileg

e Mjog gott vald & islensku og feerni til ad
tja sig i reedu og riti

e Mjdg gdd enskukunnatta og feerni til ad
tja sig i reedu og riti

e bekking & einu nordurlandamali aeskileg

®  Frumkvaedi, drifkraftur og jakvaedni

*  Mjog gdd forystu- og samskiptaheefni

Ollum umséknum verdur svarad pegar akvérdun
um rédningu liggur fyrir.

Umsoéknarfrestur er til 18. september nk.

Umsdéknum skal skila rafreent 4 netfangio
starf@DMR.is merkt 16gfreedingur.

Umsodkn skal fylgja starfsferilskréd og kynningar-
bréf par sem umsaekjandi gerir grein fyrir dstaedu
umsdknar og heefni viokomandi til ad gegna
starfinu.

Athygli er vakin & pvi ad umséknir munu gilda i
6 manudi fra pvi ad umsdknarfrestur rennur Gt.
Um fullt starf er ad reeda. Laun greidast sam-
kveemt kjarasamningi Félags haskélamenntadra
starfsmanna Stjérnarrédsins og fjarmalaradherra.

Doémsmalaraduneytio
Sélvholsgotu 7
101 Reykjavik

Simi 545 9000 DOMSMALARADUNEYTID

Solumadur fyrir sérblad / baekling oskast

Oskum eftir adila sem er vanur sélumennsku. Um er ad raeda sélu 4
bladaauglysingum og einnig vinna vid viotol o.p.h. sem tilheyrir.
Um er ad raeda sérblad i ferdapjonustu fyrir erlenda adila.

Adeins adili sem getur unnid sjalfstett og getur byrjad strax, med
gott frumkveedi og 4huga og er duglegur, kemur til greina.
Réttur adili & moguleika a gédum tekjum, par sem eingéngu er um ad
ree0a haa arangurstenda poknun.

Vinsamlega sendu okkur pinar upplysingar & netfangio :
starf@travelandleisure.is

Hopferdabilstjorar

oskast

Teitur Jonasson ehf. dskar eftir hdpferdabilstjorum
i fullt starf eda hlutastarf.

Umsakjendur purfa ad hafa aukin dkuréttindi
(D-réttindi) og framvisa hreinu sakavottoroi.

Upplysingar gefur J6hanna Gunnarsdattir.
Simi 515 2726
Netfang: johanna@teitur.is

L e 5 g
=1 ad IRy N—

Skiﬁasvaeaaﬁryggisfulltrl'li

Akureyrarbeaer 6skar eftir ad rada Skidasvaedadryggis-
fulltraa til starfa & skidasvae0id i Hlidarfjalli. Hlioarfjall er
vinsaelasta skidasvadi islands og er arlega heimsatt af
tugptsundum landsmanna til pess ad renna sér a skidum
og snjobrettum. Um framtidarstarf er ad raeda.

Helstu verkefni eru:

* Mat og eftirlit med snjoflodaheettu

o Eftirlit og merkingar & skidabrekkum

e Sinnir sjkraflutningum a skidasvedinu
¢ Vinna vid snjoframleioslu

* Onnur tilfallandi verkefni

Heefniskrofur:

e Frumkveedi og sjalfsteedi i starfi

e Level-1 snjoflodanamskeid naudsynlegt

o \ettvangshjalp i 6byggdum - WFR askilegt

o Sterk skida- eda snjobrettakunnatta naudsynleg

« Vilji og geta vid ad vinna vid erfidar adstaedur

¢ Grunnpekking & notkun helstu télvuforrita aeskileg

o Okuprof naudsynlegt

¢ Gerd er krafa um vammleysi, s.s. ad vera med gott ordspor
og a0 framkoma og athafnir & vinnustad og utan hans
samrymist starfinu

Nanari upplysingar um starfid er ad finna a heimasidu

Akureyrarbaejar, www.akureyri.is par sem sétt er um
rafraent.

Umsaoknarfrestur er til og med 20. september 2017

Akureyrarbeer - Geislagata 9 - Simi 460 1000 - Bréfa

Sterk tengsl i islensku atvinnulifi

www.hagvangur.is
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AUGLYSING UM

DEILISKIPULAGS-
BREYTINGAR | GARDABA

Beejarstjorn Gardabaejar auglysir hér med
kynningu a breytingum eftirfarandi
deiliskipulagsaeetlana i samraemi vid 1.mgr.
43.gr. skipulagslaga nr. 123/2010.

e Sudurhraun 1 og 3. Tillaga ad
breytingu a deiliskipulagi Molduhrauns.
Tillagan gerir rad fyrir pvi ad grunnflotur
huss getur ordid allt ad 60 % af steerd
l6dar i stad 40 % og ad nytingarhlutfall
geti ordio allt ad 1istad 0,6. Ennfremur
er gert rao fyrir breytingu a grein 2.3. i
skilmalum pannig ad haegt sé ad veita
byggingarleyfi fyrir faerri bilastaedum &
60 en skilmalar mida vio ef synt sé fram
a hvernig bregdast megi vio ef adstaedur
breytast sem kalla a fleiri staedi.

e HLlid. Tillaga ad breytingu a
deiliskipulagi Hlids.
Tillagan gerir rao fyrir pvi ad
byggingarreitur c faerist til nordurs og
verdur vestan vid ndverandi ibudarhus.

Tillogurnar liggja frammi & baejarskrifstofum
Gardabeejar, Gardatorgi 7, fra 1. september
2017 til og med 16. oktéber 2017. Paer eru
einnig adgengilegar & heimasidu
Gardabaejar www.gardabaer.is.

Peim sem telja sig eiga hagsmuna ad geeta
er gefinn kostur & ad gera athugasemdir vid
tilldgurnar. Frestur til pess ad skila inn

athugasemdum rennur Gt 16. oktdber 2017.

Skila skal athugasemdum &
baejarskrifstofur Gardabaejar og skulu paer
vera skriflegar og undirritadar. beir sem
ekki gera athugasemdir vid tillogurnar fyrir
tilskilinn frest teljast sampykkir peim.

Arinbjorn Vilhjalmsson
skipulagsstjori Gardabaejar

P8 ArpABAR
N
N

GARDATORGI 7 « SIMI 525 8500 « GARDABAER.IS

R

Sérfraedingur i heimilisleekningum
Heilsugaeslan Grafarvogi

Laust er til umsoknar starf sérfreedings i heimilisleekningum vid Heilsugaesluna Grafarvogi. Um er ad reeda
100% otimabundié starf. Vidkomandi parf ad geta hafid storf sem fyrst eda eftir ndnara samkomulagi.

Umsoéknarfrestur er til og med 22. september 2017

A heilsugaeslustédinni eru starfandi sérfraedingar i
heimilislaekningum asamt salfraedingi, félagsradgjafa,
hjukrunarfreedingum, ljésmaedrum, riturum og
adstodarmonnum. Hafin er innleiding heildstaedrar
teymisvinnu i sjuklingaméttéku sem byggir & nainni
samvinnu fagstétta par sem samfelld, personuleg
pjonusta vio skjolstaedinga er hofd ad leidarljési. Um

Helstu verkefni og abyrgo

Almennar leekningar

Heilsuvernd

Vaktpjénusta

Kennsla nema

patttaka i visindarannséknum, geeda- og

er ad reeda spennandi vettvang fyrir leekni sem &dhuga umbotaverkefnum
hefur & nyskdépun og framproéun i heilsugaeslu. Nanari )
upplysingar um starfsemi stédvarinnar ma finna & vef Heefnikrofur

Sérfraedimenntun i heimilisleekningum
Skipulagshaefni, sjalfsteedi i starfi og 6gud
vinnubrégd

Framurskarandi haefni i mannlegum samskiptum
Reynsla af teymisvinnu er kostur

G009 islenskukunnatta skilyrdi

Heilsugeeslunnar (www.heilsugaeslan.is).
Nanari upplysingar

Svava Kristin borkelsdéttir - 585 1300
svava.kristin.thorkelsdottir@heilsugaeslan.is

Ragnar Logi Magnason - 585 7600

Laun samkvaemt gildandi kjarasamningi fjarmalaradherra og Leeknafélags Islands.

Umsoékn skal fylgja itarleg nams- og starfsferilskra asamt gégnum sem stadfesta menntun, fyrri stérf og visinda- og
kennslustorf. bau gogn sem ekki er haegt ad senda rafreent skulu berast Svovu borkelsdottur, mannaudsstjora Heilsugaeslu
héfudborgarsveedisins, Alfabakka 16, 109 Reykjavik.

Vidtdl verda hofd vid umsaekjendur og byggist akvérdun um radningu i starfid & peim og innsendum gégnum. Ollum umséknum
verdur svarad pegar akvoroun um radningu liggur fyrir. Umsoékn getur gilt i allt ad 6 manudi. Tekid er mid af jafnréttisstefnu
Heilsugaeslu hofudborgarsvaedisins vid radningu i starfid.

Saekja skal um starfid rafraent & vef Heilsugaeslu héfudborgarsvaedisins (www.heilsugaeslan.is), undir laus storf eda & Starfatorgi
(www.starfatorg.is).

KRAUMAR | PER KRAFTUR? = swwessren

islandsstofa leitar ad verkefnastjora a svid Idnadar & pjonustu.
Starfid felst i ad efla og proa utflutningspjonustu svidsins.

Starfslysing

Samstarf vio fyrirtzeki um markadssetningu erlendis
e Tengslamyndun og 6flun pekkingar a fyrirtaekjum og lausnum
¢ Gerd azetlana um kynningu a fyrirteekjum og lausnum erlendis

* Gerd markadsefnis fyrir hverja atvinnugrein

Samstarf vio samtok, sendirad og stofnanir

o Oflun/midlun upplysinga um fyrirtaeki og fyrirtackjahépa

¢ Midlun upplysinga til fyrirtaekja og fyrirteekjahopa
« Oflun upplysinga um télfraedi og markadi
¢ Skipulag vidburda erlendis

Krofur um menntun og haefni

¢ Haskélamenntun sem nytist i starfi

* Pekking og reynsla a islensku atvinnulifi

¢ Pekking og reynsla af markadsstarfi erlendis
¢ GO0 tungumalakunnatta

* Ahugi a folki og islenskum fyrirtaekjum

* Mjog godir samskiptahaefileikar

Hlutverk svids idnadar og pjonustu er ad auka vitund, ahuga og eftirspurn erlendis eftir vérum,
pjonustu og sérfraedipekkingu islenskra fyrirtaekja. Vid stydjum vid markadsstarf og kynnum
lausnir peirra fyrir erlendum adilum. Vié vinnum med fyrirteekjum og hagsmunaadilum ad pvi
ad meta parfir starfsgreinahopa vardandi erlenda markadssokn og kéllum innlenda jafnt sem
erlenda sérfreedinga til radgjafar. Vid s6fnum hagnytum upplysingum og framleidum markads-

efni sem eykur triverdugleika gagnvart erlendum vidskiptavinum.

Lykilpattur i starfi svidsins er samvinna vid atvinnulifid og studningsumhverfid, med adstod

fagrads idnadar og pjonustu.

Upplysingar veitir Inga Bjorg Hjaltadottir radgjafi hja Attentus
mannaudur og radgjof, inga@attentus.is
Umsoknir 6skast fylltar Ut a attentus.umsokn.is

Umsoknarfrestur er til og med 15. september 2017
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Tannlaeknastofa

Adstodarmadur tannleeknis dskast til starfa i afleysingar & tann-
lzeknastofunni Vegmdla 2. Um er ad reeda fullt starf til eins ars.
Vinnutiminn er til 17 virka daga. Parf ad geta hafid storf 1. okt. 2017,

Umsoknir og ferilskra sendist 4 vegmuli2Z@gmail.com,
fyrir 15. september.

Utbod

Faxafléahafnir sf. og Veitur ohf. 6ska eftir tilbodum i
verkio:

Grandagardur 12-14
Urbeetur & génguleidum

Verkid felst i endurnyjun yfirbords fyrir framan
Grandagard 14 &samt gonguleidum fyrir framan
Grandagard 12, hafnarvogina, og yfir adkomu ad
Botarbryggju. Verktaki skal einnig annast jarévinnu,
leggja holreesa- og fjarskiptalagnir &samt pvi ad leggja
idrattarror.

Umfang verks:

e Upprif 1.500 m?

e Pukkmulningur, 10-20 cm lag, 450 m?

o Malbikun, 8-10 cm pykkt, 620 m?

e Hellu- og steinlégn, 720 m?

¢ Regn- skolplagnir 45 m

o Lagnaskurdir (fjarskipti og idrattarrér), 50 m

Utbodsgdgnin verda afhent hja Hnit verkfraedistofu
h.f., Haaleitisbraut 58-60, 108 Reykjavik fra og med
prigjudeginum 5. september n.k.

Tilbodum skal skila til Skrifstofu Faxafléahafna sf. ,
Tryggvagotu 17, 101 Reykjavik fyrir klukkan 11:00,
pridjudaginn 19. september. Tilbod verda opnud a
sama stad og tima.

Verklok eru 15. névember 2017.

Landsbankinn auglysir
eftir arkitektum vegna

nybyggingar

Landsbankinn leitar arkitekta til ad hanna
nybyggingu bankans vid Austurbakka 2
i Reykjavik.

A9 flatarmali verdur byggingin 14.500 m’ ofan-
jardar og um 2.000 m’ i kjallara, auk bilakjallara
sem mun nytast 6llu sveedinu vid Austurhdofn.
Landsbankinn hyggst nyta um 10.000 m’ af
hiisinu undir eigin starfsemi. A jaréhaed er gert
rao fyrir rymi fyrir verslun og bjénustu, p.m.t.
moéttoku og afgreidslu fyrir bankann. Nénari
lysing er { deiliskipulagi sem er adgengilegt & vef
Reykjavikurborgar.

Oskasd er eftir ad arkitektar sem hafa dhuga 4

ad hanna husio sendi bankanum tolvupést &
nedangreint netfang. [ télvupdstinum purfa ad
koma fram upplysingar um fyrri verk, drangur

i samkeppnum, reynslu og starfsmannafjolda
vidkomandi arkitektastofu auk annarra videigandi

upplysinga.

Landsbankinn mun { kjélfarid velja 3-5 arkitekta-
stofur eda arkitektateymi til ad skila frumtilléogum
ad hénnun hussins. Peir arkitektar sem valdir
verQa til patttoku fa péknun fyrir tillégu sina.
Bankinn leggur i kjolfarid mat 4 tilldgurnar og
velur sér samstarfsadila vid endanlega hénnun
hussins. Azetladur skilafrestur 4 tillégum eftir

val 4 3-5 arkitektateymum er um tveir manudir.
Landsbankinn askilur sér einnig rétt til ad hafna
6llum tillégum.

Tolvupéstur med fyrrgreindum upplysingum
parf ad hafa borist Landsbankanum & pdf-formi
4 netfangid austurbakki®landsbankinn.is
eigi sidar en manudaginn 18. september nk.

—— Landsbankinn - landsbankinn.is «+ 410 4000 ——

Ny atbod i auglysingu hja Reykjavikurborg:

¢ Hagaskoli — endurnyjun nemendasalerna,
(tbod nr. 14057.

¢ Holabrekkuskeli afangi 4. Endurnyjun a
vedurkapu, (tbod nr. 14058.

¢ Brautarholt, Soltin, Seljavegur.
Fragangur gonguleida, Utbod 14059.

Nanari upplysingar er a0 finna &

www.reykjavik.is/uthod

Reykjavikurborg

Innkaupadeild

Borgartuni 12-14, 105 Reykjavik

Simi 411 1042 / 411 1043, Bréfsimi 411 1048
Netfang: utbod@reykjavik.is

o@ FISKISTOFA

Krabbaveidar i Faxafloa
Leyfi til veida a krobbum i
innanverdum Faxafloa fiskveidiarin
2017/2018 - 2018/2019 - 2019/2020

02.09.2017

Fiskistofa auglysir eftir umsoknum um 3 leyfi til veida a
krobbum 1 Faxafloa fiskveidiarin 2017/2018, 2018/2019,
2019/2020 sbr. reglugerd nr. 1070/2015, um veidar a
krobbum i innanverdum Faxafloa.

Umsoknum skal skilad til Fiskistofu i gegnum Ugga,
upplysingagatt Fiskistofu. Skal umsoknum fylgja
upplysingar um fyrri veidar 4 krobbum, hvar veidar

eru fyrithugadar og gerd gildra.

Umsoknarfrestur er til og med 16. september 2017

GRINDAVIKURBZR

AUGLVSqu UM UTGAFU FRAMKV/AMDALEYFIS
0G ALIT SKIPULAGSSTOFNUNAR

Stapafell
Efnistaka i Stapafelli i Grindavik

i samreaemi vid akvaedi skipulagslaga nr. 123 fra 2010 veitti
Grindavikurbaer, pann 1. september 2017, istak hf. fram-
kveemdaleyfi fyrir efnistéku i Stapafelli sem liggur innan
sveitarfélagamarka Grindavikur. Skipulagsnefnd Grindavikur
sampykkti umsékn istaks hf. um framkveemdaleyfio & fundi
nefndarinnar pann 21. 4glst 2017 og bajarstjérn
Grindavikur & fundi sinum pann 29. 4gust 2017.

Alit Skipulagsstofnunar um umhverfisahrif framkveemdar-
innar, skv. akveedi laga um mat & umhverfisahrifum nr. 106
2017. 1 alitinu er fiallad um ,, Efnistaka istaks i Stapafelli,
Grindavikurbeae”

Framkvaemdaleyfid og tengd gdgn ma nalgast & heimasiou
Grindavikurbaejar undir vefslédinni www.grindavik.is eda
hjé skipulagsfulltriia 4 netfangid armann@grindavik.is eda i
sima 4201100

i samraemi vid 4. gr. laga nr. 130 fra 2011, um arskurdarnefnd
umhverfis- og audlindamala, er vakin athygli & pvi ad peir
sem eiga l6gvarinna hagsmuna ad gaeta sem og umhverfis-
og Utivistarsamtok med minnst 30. félaga, enda samrymist
tilgangi samtakanna a0 geeta peirra hagsmuna sem kaeran
Iytur ad, geta keert Gtgéafu leyfisins innan méanadar fra
birtingu auglysingar i I6gbirtingabladinu sem er fyrirhugud

3. november nk. til arskurdarnefndar umhverfis- og
audlindamala, Skuggasundi 3, 101 Reykjavik, sja nanar
heimasidu nefndarinnar uua.is.

Grindavik, 2. september 2017.

Fh. Grindavikurbajar,
Armann Halldérsson

Skipulagsfulltrai
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Raunfaernimat
i hljodvinnslu

Starfar pu vid upptokur,
hljédvinnslu eda mognum
og hefur gert pad i nokkur ar?

Kynningarfundur um raunfernimat i
hljodvinnslu verdur a Stérhofda 27
pridjudaginn 5. september kl. 17:00.

Markmidid® med raunfernimati
er ad meta ferni og gefa Ut
stadfestingu 4 henni.

Nanari upplysingar er haegt ad fa hja
Fraedsluskrifstofu rafionadarins

www.rafnam.is - Raunfaernimat
edai sima 580 5256

Fullbiiio skrifstofuhiisnsedi oskast
til leigu fyrir Domstolasyslu

20629 — Rikiskaup f.h. rikissjods 6ska eftir ad taka & leigu
htsnaeoi fyrir Domstolasyslu.

Umsjénaradili er Framkveemdasysla rikisins.

Midad er vio ad hlisneaedid verdi tekid & langtimaleigu til 5 ara,
fullbtid til notkunar, an lauss bnadar. Gerd er krafa um goda
stadsetningu, gott adgengi og naeg bilastaeoi

Askilegt er ad hiisna0id og stadsetning pess gefi moguleika &
framleigu um allt a0 5 &r i senn og framtidarmdguleika & leigu
skrifstofuhtisnaedis fyrir Démstélasyslu, umfram ndverandi
hisrymisporf.

Hasrymisporf stofnunarinnar er deetlud um 200 fermetrar
(brattd) skrifstofuhtisnaedi.

Frekari upplysingar um peer krofur sem hisnedid verdur ad
uppfylla verda adgengilegar & heimasidu Rikiskaupa
www.rikiskaup.is laugardaginn, 2. september, 2017.

Vid mat & hagkveemni tilboda verdur m.a. tekio tillit til
leiguverds, sterd hiss og skipulag pess Ut fra fyrirhugaodri
starfsemi, 6ryggis, afhendingatima, stadsetningu, adkomu og
bilasteedum.

Fyrirspurnir vardandi verkefni 20629 skulu sendar & netfangio
uthod@rikiskaup.is og verda svor birt a vef Rikiskaupa.

Fyrirspurnarfrestur rennur it 12. september en svarfrestur er
til og med 15. september.

Leigutilbodum par sem fram kemur steerd, astand og stad-
setning hisnadis, asamt leiguverdi, skal skila til Rikiskaupa,
Borgartuni 7, 105 Reykjavik, eigi sidar en kl. 15:00 pridjudaginn
19. september 2017.

Merkja skal tilbodin; nr. 20629 — Leiga a hisnaedi fyrir
Domstélasyslu

Leiga & grundvelli pessarar auglysingar er undanskilin [gum
um opinber innkaup nr. 84/2007, sbr. a.lid 1. mgr. 6a. gr.

Gogn sem fylgja skulu tilbodi purfa m.a. ad innihalda
eftirfarandi upplysingar um

e Afhendingartima hdsnadis

e StaOsetningu, steerd hisnaedis og tilléguteikningar

e Fjolda bilasteeda, adkomu ad 163 og byggingu,

e Leiguvero per/m2 og heildarleiguverd

e Husgjold

e Gildandi deiliskipulag sveedis p.e. [60ar og adleegra l60a
e Tilvisun i gildandi adalskipulag

o Onnur atridi eftir tegund verkefnis

Borgart(ni 7c, 105 Reykjavik
Simi 530 1400
www.rikiskaup.is

RIKISKAUP

T

Rotary
Styrkur Ténlistarsjods Rotary

Tonlistarsjédur Rétary & Islandi auglysir eftir
styrkumsoknum. Sjé8urinn veitir ungu folki,
sem skarad hefur fram Ur & einhverju svidi
tonlistar og stefna & ad gera ténlist ad meginstarfi,
vidurkenningu i formi fjarstyrks til frekara nams.

Styrkurinn verdur veittur i jandar 2018
og er ad upphad kr. 800.000.
Umséknarfrestur er til 8. oktéber n.k.

Umsoknum skal skilad til skrifstofu Rotary a
Islandi, Sudurlandsbraut 54, 108 Reykjavik.
rotary@rotary.is.

Sja nanar & www.rotary.is

Namsleyfi grunnskolakennara
og skolastjornenda skolaario
2018-2019

Stjorn Namsleyfasjods auglysir eftir umsoknum um namsleyfi
grunnskolakennara og stjornenda grunnskola skolaario 2018-2019.
Stjorn sjodsins hefur akvedid ad vio athlutun verdi sett i forgang
nam sem tengist:

e skdla margbreytileikans
¢ heilsueflandi skdlastarfi

Skal allt ad 1/3 namsleyfa Gthlutad vegna pessa.

Umsekjendum er gert ad seekja um a rafreenu formi a heimasiou
Sambands islenskra sveitarfélaga, www.samband.is. Umsadknir &
60oru formi verda ekki teknar gildar. Ekki er tekid vio vidbotargdg-
num og pvi verda allar upplysingar ad koma fram i umsadkninni.
Umsoknarfrestur er til og med 2. oktdber 2017.

Umsekjandi sem askir namsleyfis skal ad lagmarki fullnaegja
eftirfarandi skilyrdum, sbr. reglur um Namsleyfasjoo:

a) Hafa, pegar sott er um namsleyfi, gegnt starfi i 10 ar samtals vio
kennslu, radgjsf eda stjornun i grunnskala 4 islandi, i eigi minna
en halfu starfi, og verid samfellt i starfi sl. fjogur ar, enda hafi
verid greitt fyrir umsakjanda i sjédinn.

b) Vera fastradinn starfsmadur sveitarfélags eda adila sem stofnad
er til med samstarfi sveitarfélaga og taka laun samkveemt kjara-
samningi Sambands islenskra sveitarfélaga og Kennarasam-
bands islands vegna grunnskélans.

c) Ljka & namstimanum 60 ECTS eininga haskolanami, eda jafn-
gildu haskalanami, midad vid 1/1 namsleyfi, og skal namid mida
a0 pvi ad nytast viokomandi i pvi starfi sem hann er radinn til ad
sinna.

Med umsokn parf ad berast stadfesting sveitarfélags, eda eftir
atvikum rekstraradila skéla, um ad skilyroum a) og b) lidar hér

a0 ofan sé uppfyllt & par til gerou eydubladi sem nalgast ma a

heimasiou Sambands islenskra sveitarfélaga.

Reglur um Namsleyfasjod og viomidunarreglur um laun i namsleyfi
er ad finna & heimasidou Sambands islenskra sveitarfélaga og eru
umsakjendur hvattir til a0 kynna sér peer.

Vid mat 4 umsoknum er haft til hlidsjonar hversu vel han er
rokstudd, hversu skyr markmid hennar eru, hvernig namid nytist
umsakjanda i niverandi starfi og stofnuninni sem hann vinnur hja
eda skolakerfinu f heild.

Stefnt er ad pvi ad svarbréf berist umsaekjendum eigi sidar en um
midjan desember 2017.

Nanari upplysingar veitir Klara E. Finnbogadattir i sima 515 4900 eda
itélvupasti a klara.e.finnbogadottir@samband.is

Vid geetum verid

meod naesta starfsmann

manaadarins a skra

capacent

PINGHOLT

FASTEIGNASALA

Vidar Marinésson
Loggiltur fasteignasali

VOGALAND 7, REYKJAVIK

OPID HUS MANUD. 4. SEPT KL. 17-18 — VERID VELKOMIN.
Gleesilegt 316 fm. vel skipulagt einbylishds & 2 heedum med
rimgodum bilskar i Fossvogi. HUsid er i goou astandi og hefur
verid endurnyjad 4 gleesilegan hatt. L60in i kringum hisid var ad
ollu leyti endurhénnud arid 2006. Verd: 139 m. Uppl. gefur

isak V. Johannsson i s: 822-5588 eda isak@tingholt.is

Bejarlind 14 | 201 Kopavogur | 5123600 | tingholt.is

HUSEIGN

Fasteignamidiun Logg.

Baldursgardur 3, Keflavik
Opid hds manudaginn 4. sept. kl. 17:30 — 18:00

Um er a0 raeda fallegt einbylish(s vid Baldursgard i Keflavik.

4 960 svefnherbergi, stor stofa , gott eldhis og bordstofa og stor
bilskar. Hasid er almennt i godu vidhaldi og fallegur gardur og
verdnd med heitum pott vid hisid. Allar nanari upplysingar veitir
Baldvin Omar i s: 898-1177 eda 4 skrifstofu Hiseignar i s: 585-0100

Sudurlandsbraut 48 ¢ 108 Reykjavik ¢ Simi: 585 0100 e Fax: 585 0109
huseign@huseign.is ¢ www.huseign.is
Baldvin Omar Magnusson - Lggiltur fasteignasali

Fossholl Hotel og ferdapjonusta
Svona taekifeeri bjodast bara einu sinni!!!

Hofum fengid i einkasdlu einstakt uppbyggingarteekifaeri i
islenskri ferdapjonustu, rekstur gistihssins vid Godafoss
Bardardal.

Fasteignasala Akureyrar | S. 460 5151 | Arnar Gudmundsson Logg. Fast.

Radgjafar okkar bua
yfir vidtaekri pekkingu
4 atvinnulifinu

og veita trausta og
personulega radgjof.

www.capacent.is
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110 Reykjavik

o

Fékagata 69

105 Reykjavik

bidfubard 13

220 Hafnarfjordur

ibad

2herbergi | 58.8fm | Mikid endurnyjus

ibad

4herbergi | 150 fm| ibaa i bilskar

ibad

2 herbergi I 70.1fm I God fyrstu kaup

Frabaer fyrstu kaup

28.800.000

79.900.000

Glazsileg sérh=d

29.900.000

Endaibtid med sudursvélum

| Sélvallagata 66 101 Reykjavik

mid. 6. sept. kl. 17.30-18.00

105 Reykjavik

m mid. 6. sept. kl 17;30-18:00

Bravallagata 18 101 Reykjavik

ibad

4 herb. I 109,5fm I G6d stadsetning

ibad

4herb.| 111,1 fm I Sér inngangur

ibid & 1. h=d

3 herbergi I 80,6 fm I Falleg 3 herbergja ibid

55.900.000

Glasileg h=d i Vesturbaenum

R

b d

el ]

R

56.400.000

Mikid endurnyjad his og ibud

42.900.000

.

Laugavegur

101 Reykjavik

Laugarasvegur 23

104 Reykjavik

Ranargata 9

101 Reykjavik

Einbylishus

I 6 herb. I 148,2 fli 2 ibudir asamt bygginareit

Einbyli

4-5 herbergi I 213 fm I Laust strax

ibad

4 herbergi I 66,1 fm I Falleg midbaejareign

Ahugaverd eign i hjarta midb=jarins.

Vidimelur 78

107 Reykjavik

99.900.000

Ljésvallagata 14

Glaesilegt Gtsyni

101 Reykjavik

37.900.000

Frabzr stadsetning

W

Karlagata 10

105 Reykjavik

ibad & efstu h=d.

3-4 herbergi I 70 fm IRisherbergi

3 ibadir

234,2fm | Tvaer 4 herb. og ein 3 herb.

Parhus

6-8 herbergi I 190 fm I Frabeer stadsetning

39.900.000

Falleg 3- herbergja ibtid

150.000.000

89.900.000

Fjolskylduvaent parhis med sudurgardi
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Hafnargata 9 Stokkseyri

Borg fasteignasala kynnir til s6lu fasteign og rekstur Draugasafns og Alfasafnsins dsamt pvi
ad rekstur og fasteign & gistiheimilinu Art Hostel.

Heildarstaerd & husnadinu er 3.107 fermetrar og stadsett a fallegum stad vid sjadvarkantinn.
Hldsnaedid er ad hluta til endurnyjaad.

Fjarfestinga takifaeri i ferda og afpreyingapjonustu @ Stokkseyri.

Opla huas sun. 3. sept ki 15.00-15.30 mid. 6. sept. kl 17.00-17.30

Opid hds

Basbryggja 13 110 Reykjavik
ibud-2 hadir 5 herbergi |149 fm I Rumgédar s-vestur svalir

57.500.000

Njalsgata 79 101 Reykjavik Fifumhvammur 25 200 Képavogur

ibud 3 herb. | 86 fm | Bjbrt og falleg midbajaribia

46.900.000

ibud 3 herbergi I 80 fm I Sér inngangur og verdnd

32.900.000

Glasileg ibud a efstu tveimur h®@8unum Glasilegar stofur og g6d loftha=d Falleg ibud i tvibylishusi




FASTEIGNASALA

5107900

Hlidasmari 6 / 201 Képavogur / www.FASTLIND.is

Albert Vernhard Viglundur
ABSTOBARMABUR

FASTEIGNASALA

Magnus

ADSTODARMABUR
FASTEIGNASALA

Arna

ABSTODARMABUR
FASTEIGNASALA

Gunnar

ADSTODARMABUR
FASTEIGNASALA

Stefan

LOGGILTUR
LEIGUMIBLARI

Olafur Helga Harpa
ADSTODARMADUR
FASTEIGNASALA

Pérunn | Sveinn | Hannes Lara Kristjan Kristin Bjarni

LOGGILTUR LOGGILTUR LOGGILTUR LOGGILTUR LOGGILTUR LOGGILTUR LOGGILTUR LOGGILTUR LOGGILTUR LOGGILTUR LOGGILTUR
FASTEIGNASALI FASTEIGNASALI FASTEIGNASALI FASTEIGNASALI FASTEIGNASALI FASTEIGNASALI FASTEIGNASALI FASTEIGNASALI FASTEIGNASALI FASTEIGNASALI FASTEIGNASALI

OPIP HUS ) 6. sept 17:00 - 17:30

Sigluvogur 14
104 REYKJAVIK

OPID HUS ) 5. sept 17:45 - 18:15

Silakvisl 4
110 REYKJAVIK

STARD: 58,4 fm FJOLBYLI HERB: 2

STARD: 100,3 fm RADHUS HERB: 6

Snyrtileg 2. herbergja ibud med sérinngangi
4 nedri haed i tvibylishusi. Lokadur botnlangi.
Parket og flisar & golfum.

Heyrumst
Bjarni) 662 6163

Léggiltur fasteignasali

32.900.000%

Fallegt radhus & 2. haedum. prju svefnherbergi
auk innréttads rislofts. Aflokadur gardur.
Frabeer stadsetning. Fjolskylduvaent.

Heyrumst
Bjarni) 662 6163

Loéggiltur fasteignasali

49.900.000%

OPID HUS ) 4. sept 17:30 - 18:00

Breidvangur 22
220 HAFNARFJORDUR
STARD: 161,5 fm FJOLBYLI HERB: 5

Fallega 5.herbergja 137,4 m2 enda ibud a 1.haed
asamt 24,1 m2 bilskdr. Skv FMR er ibudarhlutinn
118,1 m2 - tvaer geymslur 9,1, m2 og 10,2 m2
asamt bilskar sem er skradur 24,1 m2.

Heyrumst
Helga ) 822 2123

Loéggiltur fasteignasali

49.900.000%

OPID HUS ) 5. sept 16:45 - 17:15

OPID HUS ) 3. september 14:00 - 16:00

Friggjarbrunnur 7
N3 REYKJAVIK
STARD: 250,8 fm

Glaesilegt og vandad einbylishis med innbyg-
gdum 37,3 fm bilskur. Fjdogur svefnherbergi.
Mikil lofthaed & efri haed. Golfhiti.

Frabeer stadsetning i fjdlskylduvaenu hverfi.

Heyrumst
Bjarni ) 662 6163

Loggiltur fasteignasali

FJOLBYLI HERB: 6

96.600.000%

Flékagata 69
105 REYKJAVIK
STARD: 50,6 fm

Falleg risibud i virdulegu husi. Grunnflétur
ibudar er um 70 fm. Falleg verdlaunal6d sem
hefur fengid vidurkenningar um arin. Midbaer,
Haskolinn og Miklatun i naesta nagrenni.

Heyrumst
Helga) 822 2123

Loggiltur fasteignasali

FJOLBYLI HERB: 3

36.700.000%

Skégarbraut 919
235 REYKJANESBAR

STARD: 89-95 fm FJOLBYLI HERB: 2-3

Ungt félk & hofudborgarsvaedinu
athugid.

Frabeert teekifeeri til ad
eignast heimili & sanngjérnu verdi.

EINSTAKLEGA VEL SKIPULAGDAR
OG MIKID ENDURYJADAR 2-3
HERBERGJA IBUBIR AD SKOGAR-
BRAUT 919 REYKJANESBA.

Til sélu atta ibuda hus, tveggija til
priggja herbergja ibudir. Buid er ad
endurnyja: Badinnréttingu, salerni,
bléndunartaeki, rafmagnstofiu,
raflagnaefni(rofa, tengla og raf-
magnstoflu), skipta um ofna, gler
ad hluta, mura og mala husid ad
utan.

22.000.000-24.900.000%

Heyrumst

Hannes Steindérsson
Loggiltur fasteignasali
Sélustjori

) 699 5008

) hannes@fastlind.is

Heyrumst

Kristjan bPérir Hauksson
Loggiltur fasteignasali

) 696 1122

) kristjan@fastlind.is

Uppspretta anaegjulegra vidskipta




LIND FASTEIGNASALA / 510 7900

OPIP HUS ) 4. sept 17:30 - 18:00

Kidjaberg 168 24
801 SELFOSS

STARD: 85,3 fm HEILSARSHUS HERB: 4

Einstakt heilsadrshus i 3 minutna géngufeeri vid

golfskalann i Kidjabergi. Mjog falleg 10.000
fermetra eignarland med utsyni eftir Hvitd ad
Selfossi. Leyfi til ad byggja 21 fm gestahus.
Heyrumst

Hannes ) 699 5008

Loéggiltur fasteignasali

TILBOD

Langalina 17
210 GARDABAR

STARBD: 155 fm FJOLBYLI HERB: 5

Einstaklega falleg og vel skipulogd i lyftuhusi.
Hus byggt arid 2013. Tvennar svalir. Stofa,
bordstofa og sjonvarpsstofa, sér fataherbergi.
Sér bilastaedi i bilakjallara.

Heyrumst
Hannes ) 699 5008

Loéggiltur fasteignasali

71.900.000%

Hlidarhjalli 54
200 KOPAVOGUR
STARD: 300,2 fm EINBYLI HERB: 8

Fallegt og mjog vel stadsett einbylishus. HUsid
hefur fengid gott vidhald. Mjog géd
stadsetning (innst i botnlanga), fallegt utsyni,
rétgréinn gardur og 120 fm verdnd.

Heyrumst
Hannes ) 699 5008

Loéggiltur fasteignasali

108.600.000%

OPID HUS ) 2. september 17:00 - 18:00

Hlidasmari 6 / 201 Képavogur / www.FASTLIND.is

OPIP HUS ) 4. sept 17:30 - 18:00

OPIP HUS ) 4. sept 17:30 - 18:00

OPIP HUS ) 4. sept 18:30 - 19:00

Uppspretta anaegjulegra vidskipta

borlaksgeisli 17
N3 REYKJAVIK

STARD: 13,3 fm FJOLBYLI HERB: 4

Falleg 113,3 fm fjogurra herbergja ibud i lyftu-
husi vid porldksgeisla 17 i Grafarholti med staedi
i bilgeymslu. Stutt er i alla pjonustu, t.d. skéla
og leikskola og natturuna i kringum Reynisvatn.

Heyrumst
Sveinn ) 859 5559

Hdl, I6ggiltur fasteignasali

46.900.000%

Porrasalir 17
201 KOPAVOGUR
STARD: 114 fm FJOLBYLI HERB: 3

Nyleg og véndud priggja herbergja ibud med
sérinngangi ad borrasélum 17.

Heyrumst
Gunnar ) 699 3702

Solufulltrai/i nami til I6gg.fasteignasala

48.900.000%

Astun 6
200 KOPAVOGUR
STARD: 96,7 fm FJOLBYLI HERB: 3

Bjort og falleg priggja herbergja ibud i nylegu
fiolbyli 4samt staedi i bilageymslu vid Astun

6 i Képavogi. Vandadar innréttingar, granit
bordplétur i eldhisi og sélbekkjum.

Heyrumst
Gunnar ) 699 3702

Solufulltrai/i nami til lvgg.fasteignasala

47.900.000%

Alalind 10
201 KOPAVOGUR

STARD: 110-159 fm  FJOLBYLI HERB: 3-5

LIND fasteignasala kynnir:

Fallegt 11 ibuda lyftuhus & pessum
frabaera stad i Lindum i Képavogi.
Bilastaedi i upphitudum bilakjallara
fylgir 6llum ibudum. i husinu eru
briggja, fidgurra og fimm herbergja
ibudir, og eru stoérar svalir med
Ollum ibudum sem snua til sudves-
turs. Gler handrid verdur a svélum
og svalalokun er mégulegur. Stutt
er i afhendingu.

Allir velkomnir, tilbunar syningar
ibudir & stadnum.

Allar nanari upplysingar veita:
Hannes, Igfs, simi: 699-5008
Kristjan, Igfs, simi: 696-1122
Stefan, sélufulltrui, simi: 892-9966

Verd fra 58.000.000%

Heyrumst

Kristjan bérir Hauksson
Loggiltur fasteignasali

) 696 1122
) kristjan@fastlind.is

Heyrumst

Hannes Steindérsson
Loggiltur fasteignasali
Solustjori

) 699 5008

) hannes@fastlind.is




Oryggis- og pjonustuibudir

2-4 herbergja ad sterd 76-140 fm

Adgengi ad pjonustu - heimapjonusta, heimahjukrun,
félagsstarf, heilsuefling og matur i hadeginu

Afhending vid kaupsamning, ibudirnar fullbiinar
med golfefnum

Yfirbyggdar sudur svalir
Eigio bilastaeodi i upphitadum lokudum bilakjallara

pdeins T P R ibuoir fyrir +60 ara sem vilja bua midsvadis

0g adgang ad pjonustu

r af 44

ibudir efti

Spennandi uppbygging
i Séltunsporpinu
framundan i pjonustu
vid aldrada

Fleiri teikningar a :
www.soltunibudir.is

Nanari upplysingar veita:

MIKLABORG 2 78,1 fm 53,3 millj.

3 96,2 fm 59,2 millj.

www.miklaborg.is 5697000 J6runn Skaladottir Axel Axelsson Svan G. Gudlaugsson
16gg. fastei li 18gg. fasteignasali 16gg. fasteignasali .
Sl 845 8958 Simi: 778 7272 Simi: 697 9300 4 111,9 fm 68,6 millj.

jorunn@miklaborg.is axel@miklaborg.is svan@miklaborg.is

Oskar R. Hardarson og Jason Gudmundsson, l6ggiltir fasteignasalar

s: 566-0000

Stérhdfoa 33
H E LG A F E |_|_ WWW.hGlgOfG”fGSTGigﬂOSUlO.iS Knutur Bjamason  Ranar Pér Amason  Gudbrandur Jénasson  buridur Eirksdottir  Hélmar Sighérsson

L8gg. fasteignasali L8gg. fasteignasali og Logg. fasteignasali i nami til 16gg. [ nami til l6gg.
FASTEIGNASALA 16gg. leigumidlari

. -

KYNNUM TIL SOLU 2JA TIL 4RA HERBERGJA iBUPIR
i NYJU FJOLBYLISHUSI MEP LYFTU OG BILAGEYMSLU

* Husid er stadsteypt, kleett baruali fra Altak, par sem
arkitektahonnun faer ad njoéta sin til fulls.

¢ Innsteypt innfelld lysing undir svélum.

e Hiti undir steyptri stétt. 41 bilastaedi utandyra, 35 steedi
i bilageymsluhasi. : _ I _ : _ B : \

¢ Rafmagnsopnanir i anddyrum, postkassar og mynddyrasimi. LA N b ™ ) : B & : 2 FIRNEN = Sy

* Teppa-, og flisalogd sameign. Lysing fra Lumex i sameign.

e Hljoodplotur i sameign til ad dempa hljod utan ibGoar.

« Lissleidaratenging komin inn | smaspennutsflu badar. | Gtivistaparadis Mosfellsbajar stendur eitt gleesilegasta fjolbylishis landsins

* G6d lofthaed. . Nyir eigendur éska eftir fleiri gédum nagrénnum
e Bilageymsluhs i sérflokki og storar og gédar geymslur.

* Sameign og 160 eru fullfragengin. Allar upplysingar hja Helgafell fasteignasélu s: 566-0000 og Helgafellfasteignasala.is






