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Vidar Ingi Pétursson, vip@365.is 512 5426
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Vidskiptastjori

Endurmenntunar og heyrir undir markads- og kynningarstjora.

stofnanir

:v‘: HAGVANGUR SKOGARHLIP 12 105 REYKJAVIK SiMI 520 4700

E N D U R M E N N T U N V Endurmenntun Haskdla [slands er { afgerandi forystuhlutverki 4 svidi si- og

endurmenntunar 4 fslandi. Par starfar samhentur hépur folks ad pvi ad efla

H AS K O LA iS LA N D' S haefni og getu vidskiptavina i starfi og einkalifi. Endurmenntun er skilvirkur

farvegur fyrir midlun pekkingar Haskdla islands til samfélagsins.

Vid leitum ad einstaklingi sem byr yfir mikilli samstarfshaefni, synir frumkvaedi og sjalfstaedi i sibreytilegu og spennandi
umhverfi og er tilbuinn ad takast a vid krefjandi starf. Vidskiptastjori vinnur i teymi med 66rum starfsménnum

Menntunar- og hasfniskréfur Starfs- og abyrgdarsvid “
* Haskolaprof sem nytist i starfi * Samskipti vid vidskiptavini og
* Reynsla af vidskiptastjérnun og sélu naudsynleg samstarfsadila Upplysingar veitir:
o Drifkraftur, frumkvaedi og geta til ad starfa sjélfsteett ¢ Sala og parfagreining Geirlaug Jéhannsdéttir
og i teymi * Styring vidskiptatengsla og &flun geirlaug@hagvangur.is
o Jakvaedni og lipurd i mannlegum samskiptum nyrra vidskiptavina Umsoknir éskast fylltar ut 4 www.hagvangur.is
o God islensku- og enskukunnatta * Umsjén med sérsnidnum Umséknarfrestur er til og med 11. juni nk.

namskeidum fyrir fyrirtaeki og

Umsokn um starfid parf ad fylgja itarleg starfsferilskra og
kynningarbréf par sem gerd er grein fyrir asteedu umsodknar og
rokstudningur fyrir haefni viokomandi i starfid.

“
= DISTICA

Jafnlaunatttekt
PwC 2015

Kraftmikill stjérnandi innkaupadeildar

Distica 6skar eftir ad rada metnadarfullan leidtoga sem deildarstjéra innkaupadeildar. Vid leitum ad dugmiklum
einstaklingi sem hefur til ad bera Frumkvcedi, yfirsyn og dhuga & ad reka 6fluga deild sem annast birgdastygringu
og pjénustu fyrir marga af steerstu Iyfjaframleidendum heims. Deildarstjérinn er hluti af 6fFlugum stjérnendahépi

Félagsins og heyrir beint undir framkvcemdastjéra Distica.

HELSTU VERKEFNI OG ABYRGD

« Abyrgd & stjérnun, rekstri og starfsmannamdlum
innkaupadeildar

« Abyrgd & vérustjérnunarferli Distica

» Verkefnastyring og framkveemd umbadtaverkefna

e Fagleg dbyrgd a sérhcefdum télvukerfum

e Samskipti og samningar vid innri og ytri vidskiptavini

e Gerd og abyrgd & rekstrardcetlunum

« Skipulag innkaupadeildar og stefnumaétun til Framtidar
e Faglegur leidtogi innkaupadeildar

Umsoéknarfrestur er til og med 7. juni nk.

Umscekjendur eru vinsamlegast bednir um ad scekja um starfid
i gegnum radningarvef @ heimasidu Distica (www.distica.is).

Umsdékn um starfid parf ad Fylgja starfsFerilskrd og
kynningarbréf pbar sem gerd er grein fyrir dstoeedu umsodknar
og rokstudningur Fyrir hcefni vidkomandi i starfid.

Distica sérhcefir sig i dreifingu & Iyfjum, heilsuvorum, neytendavorum
og vorum fyrir heilbrigdispjénustu og rannséknarstofur. Fyrirtcekid er med
um 70% markadshlutdeild i lyfjadreifingu & Islandi. Nanar & www.distica.is.

MENNTUN OG REYNSLA
¢ Haskélamenntun sem ngtist i starfi og framhalds-
menntun er kostur

» Pekking og reynsla af stjérnun og sambcerilegum
storfum

e Afburda haefni i samskiptum og stjérnun
starfsmanna

e G468 Foerni | notkun upplysingakerfa
¢ Reynsla of verkefnastjérnun

Ndnari upplgsingar um starfid veita:
® GYLFI POR RUTSSON, FRAMKVFEMDASTJORI
665 7514 | gylfi@distica.is

® VILBORG GUNNARSDOTTIR, MANNAUDSSTJORI
824 7136 | vilborg@distica.is

GILDI DISTICA ERU

AREIDANLEIKI, HREINSKIPTNI IE Q

OG FRAMSFEKNI
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Starfsmaodur i mottoku

o o o Birta lifeyrissjodur dskar eftir ad rada starfsmann i méttoku sjodsins.
Birta lifeyrissjodur er fjordi steersti liteyrissjodur

landsmanna med yfir 18.000 virka sjé6félaga. Helstu verkefni: Menntunar- og haefniskréfur:

Sjédurinn tok formlega til starfa 1. desember * Mottaka gesta * Menntun sem nytist { starfi

2016 en hann vard til vid samruna Sameinada e Simsvorun e pjonustulund

lifeyrissjodsins og Stafa lifeyrissjods. e Umsjon postmala e Haefni i mannlegum samskiptum
e Skjalavarsla, skénnun og flokkun e Skipul6gd vinnubrogd

Nanari upplysingar um sj6dinn ma finna & e Undirbuningur funda e G6d almenn télvukunnétta

www.birta.is

Nénari upplysingar veita Bylgja Bjérk Palsdottir (bylgja@intellecta.is) og Ari Eyberg (ari@intellecta.is) i sima 511-1225. °
Umsoknarfrestur er til og med 6. juni 2017. Umsokn Oskast fyllt at & wwwi.intellecta.is og henni parf ad fylgja starfsferilskra og 1 I l t e e C t a
kynningarbréf. Farid verdur med allar fyrirspurnir og umsoknir sem trinadarmal.

Intellecta, Sidumdli 5, 108 Reykjavik, simi 511 1225. Radgiot e Radningar & Rannsoknir

Sérfraedingur i lifeyrisdeild

Lifeyrissj6durinn var stofnadur 1. febrdar Lifeyrissjodur verzlunarmanna éskar eftir ad rada starfskraft til starfa i lifeyrisdeild sjodsins.
1956 & grundvelli kjarasamninga.
Hlutverk sjodsins er ad tryggja
sjodfélésgum, eftirlifandi mékum peirra
og bérnum lifeyri.

Helstu verkefni eru pjonusta vid sjédfélaga vardandi upplysingagjof og radgjof um
lifeyrismal, 6flun og skraning gagna sem og Urskurdur lifeyris. Um fullt starf er ad raeda
og aeskilegt er ad viokomandi geti hafid storf sem fyrst.

Sjédurinn er steersti lifeyrissjodur a Helstu verkefni og abyrgo Menntunar- og haefniskrofur

almennum vinnumarkadi. Eignir hans _ _ o ‘ _
nema um 600 milli5réum kréna. Um 50 e R&Agjof um lifeyrismal til sjodfélaga e Haskélamenntun eda reynsla sem nytist i starfi
pusund sjodfélagar greiddu idgjsld til o Urskurdur lifeyris e Jakvaedni og haefni i mannlegum samskiptum
sjo0sins & lidnu &ri og lifeyrisbegar eru e Oflun og skraning gagna e Samviskusemi og nakvaemni i vinnubrégdum
rumlega 15 pusund. A skrifstofu sjédsins e Onnur tilfallandi verkefni e Vilji til ad tileinka sér nyja pekkingu og

starfa 40 manns. vinnubrégd

e Rik pjénustulund
Nanari upplysingar um sjédinn ma finna
a heimasidu hans www.live.is

Nanari upplysingar veita Ari Eyberg (ari@intellecta.is) og Bylgja Bjoérk Palsddttir (bylgja@intellecta.is) i sima 511 1225. °
Umsoknarfrestur er til og med 6. juni 2017. Farié veréur med allar fyrirspurnir og umséknir sem trunadarmal og peim 1 [ l
svarad. Umsokn parf ad fylgja itarleg starfsterilskra og kynningarbréf.
Radgjof ° Radningar ° Rannsoknir

Intellecta Sidumuli 5, 108 Reykjavik, simi 511 1225.

RADGJOF RADNINGAR RANNSOKNIR

Intellecta er sjalfsteett pekkingarfyrirtaeki stofnad arié 2000. Vid vinnum med stjornendum
vid ad auka arangur, baeta rekstur og efla stjornun. Radgjafar Intellecta hafa sterkan faglegan

( ]
bakgrunn og vidteka alpjédlega reynslu. Pennan grunn notum vid i samvinnu vid vidskiptavini 1 I I t e e C t : l
til ad méta hugmyndir sem skipta mali og i innleidingu lausna sem skila drangri.

Intellecta ehf. Sidumula 5 108 Reykjavik 5111225 intellecta.is
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Rio Tinto

Verkfraedingur / Teknifraedingur

Rio Tinto & Islandi 6skar eftir ad rdda verk- eda taeknifraeding & vélasvidi til ad sinna fidlbreyttum stérfum { vidhaldsmalum

fyrirtaekisins.

Umsoéknarfrestur

5. juni

Upplgsingar og umsékn
capacent.is/s/5134

Starfssvid

Gerd verklgsinga fyrir vidhaldsverkefni og uppfeersla gagna
eftir breytingar.

Gerd og uppfaersla vidhaldsd=tlana.

Undirbdningur og verkefnastjérnun vidhaldsverkefna.
Skipulagning vidhaldsverka.

Samskipti vid framleidsludeildir.

Astands- og bilanagreining 4 framleidslubtinadi.

Menntunar- og haefniskrofur

Verk- eda teeknifraedi prof 3 vélasvidi.

Frumkvaedi, sjélfstad vinnubrogd og hefileiki til ad
vinna f hopi.

GA6dir samskiptahaefileikar.

G648 kunnatta i ensku og almenn télvupekking aeskileg.
pekking 8 CAD forritum svo sem Autocad og Solidworks
gédur kostur.

ATVINNUAUGLYSINGAR 3

Rio Tinto 4 [slandi hf. er
bekkingarfyrirtaeki sem

rekur 3lver i Straumsvik. Vid
bjédum upp & margbreytileg
storf par sem hugvit, pekking
og kunnatta starfsmanna
gegnir lykilhlutverki.

Vid leggjum 3herslu &
markvisst fraedslustarf,
frammistéduhvetjandi
starfsumhverfi og gott
upplysingaflaedi dsamt
teekifaerum til starfspréunar.
Vid setjum umhverfis-, 6ryggis-,
og heilbrigdismali éndvegiog
vinnum stédugt ad umbdétum &
verkferlum og vinnuadferdum.
Vid leggjum 3herslu 4 ad starfa
gdari satt vid umhverfid.

Capacent — leidir til rangurs

capacent

Radgjafar okkar bua
yfir vidtaekri pekkingu
34 atvinnulifinu

og veita trausta og
personulega radgjof.

capacent

Ef pu ert med rétta starfid
— erum vid med réttu manneskjuna

Deloitte.

Vilt pu starfa i leidandi
fjarmalaraogjof i alpjodlegu umhverfi?

Vegna aukinna umsvifa leitum vid ad 6flugum sérfraedingum i hépinn okkar.

Verkefnastjori

Fjarmalaradgjof Deloitte leitar ad verkefnastjora sem mun bera abyrgd a daglegri
stjornun einstakra verkefna, undir handleidslu reyndra radgjafa i stjornendateymi
fjarmalaradgjafar. Verkefnastjori mun medal annars sinna faglegri gaedastyringu,
samskiptum vid vidskiptavini og pjalfun peirra sérfreedinga sem vinna ad verkefnum
undir verkefnastjora.

Sérfraedingur

Fjarmalaradgjof Deloitte leitar af Utskrifudum meistaranemum til ad baetast i hép
oflugra radgjafa. Fjarmalaradgjafar Deloitte vinna naid med fyrirtaekjum ad urlausn
krefjandi verkefna. Unnid er i verkefnateymum undir handleidslu verkefnastjéra og
reyndra radgjafa. Nyr sérfradingur parf ad vera tilbuinn til ad saekja pjalfun erlendis
i 6 manudi i kjolfar radningar.

Nanari starfslysingar og haefniskréfur eru ad finna a heimasidu okkar
www.deloitte.is

/skilegt er ad umsaekjendur geti hafid storf sem fyrst. Umsdkn asamt fylgigdgnum
skal skila i gegnum heimasidu Deloitte, www.deloitte.is fyrir 11. jani.

Nanari upplysingar veitir Harpa Porlaksdottir, mannaudsstjori,
harpa.thorlaksdottir@deloitte.is

www.capacent.is
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i Sunnuhlid vinnur samhentur hépur

;Sunnuhlid

Hjikrunarheimili aldradra i Képavogi

Matreidoslumenn

Hjokrunarheimilid Sunnuhlid éskar

eftir ad rada matreidslumann

Viokomandi parf ad geta hafid storf
fliotlega eda eftir samkomulagi
Upplysingar gefur: Kristin Sigurpérsdéttir,
mannaudsstjori { sima 560-4107

Umsokn asamt ferilskra sendist & netfangio:
kristinsig@sunnuhlid.is

Képavogsbraut 1C ® 200 Képavogur ® Simi 560 4100 © Fax 560 4175

starfsmanna sem leggur metnad sinn i
ad veita heimilisfélkinu géda pjénustu.

BYGGINGAR
Verkefnastjori

Vio leitum ad kraftmiklum einstaklingi til ad
styra byggingarsvaeoi.
Acskilegt er a0 viokomandi sé ionmeistari eda med
taeknimentun og reynslu af stjornun vinnusveedis.

LYY 4 -
Verkstjori
Vid leitum ad duglegum einstaklingi til vinna vio
verstjorn a byggingarsvaeoi.
Farid er fram & reynslu af verkstjorn
i byggingarvinnu.

Smidir
Leitum ad duglegum smidum til margskonar

verkefna i meelingu.
Neaeg verkefni.

Upplysingar veitir Reynir i sima 696 0199.

Eldisstodin ispor ehf framleidir laxaseidi sem sett er { sjé vid strendur islands. Félagio er i jafnri eigu
Fiskeldis Austfiarda hf. og Arnarlax hf. [ eldissté® félagsins | Porldkshofn eru framleiddar arlega um
briar milljdnir seida en azetlanir eru uppi um verulega staekkun & stédinni samhlida auknu laxeldi 4 islandi.

Rekstrarstjori

Eldisstédin ispor ehf. i Porlakshofn leitar ad rekstrarstjdra fyrir félagid. Leitad er ad kraftmiklum stjérnanda
sem bera mun abyrgd a daglegum rekstri félagsins og framtidaruppbyggingu.

Starfslysing:

* Yfirumsjon med daglegum rekstri félagsins

* Fjarmala- og starfsmannastjérn félagsins

o Aztlanagerd p.m.t. fidrhagsaaetlanir og einnig
eftirfylgni med desetlunum

* Regluleg skyrslugjof til stjornar

* Yfirumsjon med framtidaruppbyggingu
stédvarinnar og reglulegu vidhaldi

* Mennt
* Reyns

:v‘: HAGVANGUR SKOGARHLIP 12 105 REYKJAVIK SiMI 520 4700

Haefniskrofur:

* pekking og/eda reynsla af fiskeldi kostur

* Vidkomandi parf ad vera sjalfstaedur og
bua yfir frumkvaedi og araedni

un sem nytist i starfi
la af stjérnun og rekstri

Upplysingar veitir:
Geirlaug Jéhannsdéttir
geirlaug@hagvangur.is

Umsoknir éskast fylltar ut

a www.hagvangur.is

Umsoknarfrestur er til og med 5. juni nk.

isfell er eitt dflugasta fyrirtaski 4 svidi veidarfaerapjonustu & Islandi. Fyrirtaekid rekur alhlida heildsdlu med Utgerdar-,

bjdrgunar- og rekstrarvérur ad Oseyrarbraut 28 { Hafnarfirdi. A® auki rekur isfell veidarfaeragerdir 4 sjé stédum & landinu.

ISFELL

Solumadur

isfell leitar ad &flugum sélumanni & vinnufatnadi og rekstrarvérum.

Helstu verkefni:

* Sala 4 vinnufatnadi, 6ryggisském og tengdum vérum

» Oflun og vidhald vidskiptasambanda vid vidskiptavini
fyrirteekisins

* Innkaup i samvinnu vid innkaupastjéra

* Samskipti vid innlenda og erlenda birgja

* Gerd kynningar- og markadsefnis i samradi vid
s6lu- og markadsstjora

* Soluferdir og heimsoknir til vidskiptavina

$2 HAGVANGUR SKOGARHLID 12 105 REYKJAVIK SiMI 520 4700

Menntun- og haefniskréfur:

* Reynsla af s6lustérfum

* Menntun med aherslu & s6lu- og markadsfraedi

* GO0 islensku- og enskukunnatta, danska er kostur
* G6d almenn tdlvukunnatta

* Mjog g6d feerni i mannlegum samskiptum

» Skipulagsheefileikar, frumkvaedi og sjalfstedi i starfi

Sterk stada fyrirteekisins markast helst af godu Urvali af geedavorum, areidanleika gagnvart vidskiptavinum og frabaeru
starfsfolki med gdda pekkingu a svidi veidarfeera, Utgerdar-, bjdrgunar- og rekstrarvara.

Upplysingar veitir:
Geirlaug Jéhannsdéttir
geirlaug@hagvangur.is

Umsoknir éskast fylltar ut
a www.hagvangur.is

Umsodknarfrestur er til og med 7. juni nk.
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Fjarhagslegar

ahaettugreiningar Reykjavikurborg

Leitum ad deildarstjora og sérfraeedingi med mikla
greiningarhaefni og faerni i steerdfraedi og tolfraedi

Fjarmalaskrifstofa Reykjavikurborgar 6skar eftir ad rada ahugasama og metnadarfulla einstaklinga i stérf deildarstjéra
og sérfreedings i ahasttumatsdeild skrifstofunnar. Um er ad raeda litla deild sem gegnir mikilvaegu hlutverki vid Urlausn
fidlbreyttra og krefjandi greiningarverkefna sem varda fjarhagslega hagsmuni borgarinnar og borgarbua. Samsteeda
Reykjavikurborgar veltir raimlega 155 milljéréum arlega og staerd efnahagsreiknings er rumlega 535 milljardar krona.

Ahaettumatsdeild ber abyrgd a fiarhagslegum ahaettugreiningum m.a. 4 tilldsgum, verkefnum, skuldbindingum og
lagafrumvérpum sem geta haft veruleg ahrif & fjarhag borgarinnar og fyrirtaekja hennar, p.m.t. Orkuveitu Reykjavikur sef.
og Félagsbustada hf. Deildin ber jafnframt abyrgd a préun adferda vid mat a fjarhagslegum ahasttum borgarsjods
(A-hluta borgarinnar) og tekur rikan patt i stefnumotun um fjarmalastjorn og fjarhagslega aheettustyringu borgarsjéds.

Starf deildarstjéra felur i sér mannaforrad yfir tveimur starfsménnum en 16gd er ahersla a ad vidkomandi sé€ faglega
sterkur og taki virkan patt i urlausn verkefna deildarinnar.

Deildarstjori

Haefniskréfur:
Sterk rokhugsun og greiningarhaefni og faerni til ad hafa yfirsyn
yfir flékin og vidamikil verkefni
God pekking & steerdfreedi og tolfraedi og haldgod reynsla af
steerdfraedilegri likanagerd eda greiningarvinnu ur nami eda starfi
Framhaldsmenntun sem nytist i starfi, s.s. & svidi hagfraedi,
fiarmala eda verkfraedi
Reynsla af starfi tengdu steerdfreedilegum eda hagfraedilegum
greiningum, fijarmalum fyrirtaekja og/eda fjarhagslegri

Sérfraedingur

Haefniskrofur:

Sterk rokhugsun og greiningarhaefni og faerni til ad hafa yfirsyn
yfir flokin og vidamikil verkefni

G069 pekking & steerdfraedi og tolfreedi og haldgod reynsla af
steerdfraedilegri likanagerd eda greiningarvinnu Ur nami eda starfi

Haskolamenntun sem nytist i starfi, s.s. & svidi hagfreedi,
fiarmala eda verkfraedi

Framhaldsmenntun eda starfsreynsla er eeskileg
Nakvaem og véndud vinnubrdgd, atorka og frumkveedi

ATVINNUAUGLYSINGAR 5

ahaettustyringu er aeskileg
Nakvaem og véndud vinnubrdgd, atorka og frumkveaedi

Mikil feerni i islensku og ensku, sér i lagi ritfaerni & islensku, og
haefileiki ad setja fraedilegt efni fram & skyran hatt
Orugg framkoma

Mikil feerni i islensku og ensku, sér i lagi ritfeerni & islensku, og
haefileiki ad setja fraedilegt efni fram & skyran hatt

Faerni i mannlegum samskiptum og geta til ad starfa sjalfsteett
sem og i hopi

Pekking a forritun og gagnagrunnum er kostur

Faerni i mannlegum samskiptum og geta til ad starfa sjalfstaett
sem og i hopi
bekking & forritun og gagnagrunnum er kostur

Nanari upplysingar veitir:
Sveina Berglind Jénsdéttir, sveina@hagvangur.is

Ollum umséknum verdur svarad pegar akvérdun um radningu liggur fyrir.
Umsoknir gilda i 6 manudi ef stadan losnar & ny.

Kjor eru samkveemt kjarasamningi Reykjavikurborgar og vidkomandi stéttarfélags.
Umsdknarfrestur er til og med 11. juni nk. ! ! gireyd gareg 9

Vakin er athygli & stefnu Reykjavikurborgar um jafnan hiut kynja i stérfum og ad
vinnustadir endurspegli pad margbreytilega samfélag sem borgin er. Vid radningar
i storf hja Reykjavikurborg er tekid mid af mannréttindastefnu borgarinnar.

Umsokn parf ad fylgja itarleg starfsferilskra og kynningarbréf.

/AEskilegt er ad viokomandi einstaklingar geti hafid storf sem fyrst.

HAGVANGUR SKOGARHLIP 12 105 REYKJAVIK SiMI 520 4700

Sterk tengsl i islensku atvinnulifi
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Stada leikskolastjora vio leikskélann
Araklett a4 Patreksfirdi er laus til umséknar.

Vesturbyggd auglysir lausa til umsoknar stodu leikskolastjora
hja leikskélanum Arakletti & Patreksfirdi, sem er priggja deilda
leikskoli, fyrir um 50 born, sja nanar http://www.araklettur.is

A verksvidi leikskolastjora eru; stjorn og abyrgd & daglegri
starfsemi, starfsmannahaldi, fjairhagsaetlanagerd og rekstri.
Leikskalastjori ber abyrgd & faglegri forystu i vinnu med
starfsfolki ad markmidum leikskélans. Logd er ahersla & 6flugt
og gott samstarf og samrad vio foreldrafélag leikskélans og
freedslurad sveitarfélagsins. Neesti yfirmadur er beejarstjori.

Leikskélinn Araklettur starfar samkveemt gildum Lifsmenntar
og lauk prounarverkefni i Lifsmennt arid 2016. Hann er einnig
Solblomaleikskoli, Heilsueflandi leikskali og tekur patt i Vin-
attuverkefni Barnaheilla, auk pess ad vera leikskoli & Graenni
grein. Unnid er eftir skolastefnu Vesturbyggdar fra 2014 og
Uppbyggingarstefnu sem samraemd er i 6llu skélastarfi i
Vesturbyggo.

Umsakjandi skal hafa starfsheitid leikskdlakennari og vio-
botarmenntun i stjornun eda kennslureynslu & leikskélastigi.
Vid leitum a0 einstaklingi meo framurskarandi feerni i mann-
legum samskiptum og jakveed lifsvidhorf, auk skipulagshafni,
frumkvaeois, sjalfstaedis og fagmennsku i vinnubrégdum.
Stjornunarreynsla og reynsla af starfsmannahaldi er e&skileg.

Launakjor verda skv. kjarasamningi launanefndar sveitar-
félaga og vidkomandi stéttarfélaga.

Umsoknarfrestur er til og med 17. jini.
Nénari upplysingar veitir Friobjorg Matthiasdottir,

beejarstjori Vesturbyggdar, baejarstjori@vesturbyggd.is
eda i sima 450-2300

Vesturbyggd er teeplega 1100 manna samfélag i mikilli sokn. Par eru
tveir pétthyliskjarnar, Patreksfjérdur er sterstur med 700 ibda og svo
Bildudalur med 220 ibua. | kring er blémlegt dreifbyli med 6flugum
landbianadi og ferdapjonustu. Um 5 tima akstur er til Reykjavikur og
ba gengur ferjan Baldur arid um kring milli Stykkishdlms og Brjans-
lzekjar. Asetlunarflug er fra Bildudal.

Oll almenn pjonusta svo sem leik- grunn og tonskoli, heilsugaesla
asamt frabeerri adstoou til almennrar iprottaidkunar er & stadnum.

el B W
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\iefkefnasti6ri teiknistofu

Umhverfis- og mannvirkjasvid Akureyrarbaejar oskar eftir ad
rada drifandi einstakling i fjolbreytt starf, med aherslu a gerd
meeliblada og vidhalds teiknigrunna, auk annarra verkefna.
Kskilegt er ad viokomandi geti hafid storf sem fyrst.

Helstu verkefni eru:

¢ Gerd og vidhald maliblada.

e Umferdardryggismal og slysaskraning

¢ Umsjon og vidhalds teiknigrunna og korta
(Akureyrargrunnur)

o Tilfallandi verkefni 8 Umhverfis- og mannvirkjasvidi.

Menntunar- og/eda haefniskrofur:

* Gerd krafa um haskélamenntun i byggingarteekni-,
byggingarion- eda byggingarverkfraedi, eda sambeerilega
menntun sem nytist i starfi.

¢ G60 almenn télvukunnatta pekking og reynsla af
teikniforritum s.s. Microstation, Excel.

* pekking 4 One system er kostur.

* bekking og reynsla af maelingartaekjum eins og GPS og
alstdd og peim hugbanadi er peim fylgir er kostur.

o Heefni til skipulagningar, nysképunar og innleidingar nyrra
hugmynda og vinnubragda.

e Go0 islensku- og enskukunnatta asamt einu
Nordurlandamali.

¢ Feerni i mannlegum samskiptum og samstarfsvilji.

¢ Sveigjanleiki, frumkvaedi og sjalfsteedi i vinnubrogdum

* Stundvisi og samviskusemi.

e Gerd er krafa um vammleysi, s.s. ad vera med gott ordspor
og ad framkoma og athafnir 4 vinnustad og utan hans sam
rymist starfinu.

Néanari upplysingar um starfio er ad finna & heimasiou
Akureyrarbaejar, www.akureyri.is par sem sétt er um rafraent.

Umsoknarfrestur er til og med 12. jani 2017

Akureyrarber - Geislagata 9 - Simi 460 1000 - Bréfasimi 460 1001

VILT pU VERDA HLUTI
AF GODU FERDALAGI?

Hja Isavia starfar 6flugur hdpur folks sem allt hefur pad ad markmidiad vera hluti af
goodu ferdalagi peirra sem fara um flugvelli félagsins og islenska flugstjornarsvaedio.

Nu vantar okkur fleiri til ad vera hluti af gédu ferdalagi med okkur.

KENNSLURADGIJAFI

Helstu verkefni eru gerd kennslugagna,
skipulagning nams flugleidségusvids,
adstod vid kennara deildarinnar og
kennsla.

Haefniskrofur:

* Haskdlamenntun sem nytist { starfier
skilyrdi, t.d. kennaramenntun

 Reynsla af kennslu og gerd namsefnis
ernaudsynleg

* Mjoggdd (slensku- og enskukunnatta,

baediiraedu ogriti
* Reynslasem tengist flugier kostur

HERMAFLUGMADUR

Hermaflugmadur sinnir verkefnum {
flughermi, eefingagerd, veitir adstod
med taekjabunad og tekur patt { pjalfun
starfsmanna flugleidsogusvids.

Hafniskrofur:

* Studentsprof edasambaerileg
menntun

* Mjoggdd télvukunnatta

* Mjoggdd (slensku- og enskukunnatta

* Reynslasemtengist flugi er kostur

Nanariupplysingar um storfin veitir Gunnlaugur Gudmundsson, deildarstjoriPjalfunar
og ATS Verklags, gunnlaugur.gudmundsson@isavia.is.

Isavia hlaut gullmerki PwC fyrir launajafnrétti { jafnlaunatttekt PwC 2015 og 2016.
Vid erum stolt af peirrinidurstddu og er huin { takt vid jafnréttisazetlun félagsins
sem hefur pad ad markmidi ad nyta haefni, krafta og kunnéttu starfsmanna til fulls
an pess ad kynbundin mismunun eigi sér stad.

STARFSSTOD:
REYKIJAVIK

UMSOKNARFRESTUR:
5.JUNi 2017

Hringur er flugumferdarstjori
{flugstjérnarmidstodinni{ Reykjavik.
Hanner hlutiaf gédu ferdalagi.

UMSOKNIR:
ISAVIA.IS/ATVINNA

N
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MOSFELLSBAR

Lagafellsskoli Mosfellshae
Ma bjoda pér ad taka patt i metnadarfullu skolastarfi?
Viltu vera hluti af godum og 6flugum starfsmannahdpi sem

vinnur saman ad pvi ad meeta 6likum einstaklingum i
krefjandi verkefnum.

Eftirtaldar stodur eru lausar til umsoknar fra og med
1. agust 2017

¢ Umsjonarkennsla & yngsta og midstigi V4 V4 0
» Afleysing i umsjonarkennslu & yngsta stigi til 1. mars 2018 B Y G G b 6 u r er tl | Sta rfa
vegna feedingarorlofs

« islenskukennsla 4 unglingastigi, imabundin afleysing il

eins ars

* Enskukennsla & unglingastigi, afleysing til &raméta e
vegna fedingarorlofs

 Donskukennsla i unglingadeild, 50 — 60% radning WWWbyggIS BYGG

Framtidarstarf, 6ll vinna vid nylagnir

Frekari upplysingar um stérfin er ad finna & www.mos.is Avinnuhtisnzedi og ibadabyggingar. Mikil

Laun samkveemt kjarasamningi Sambands islenskra

oo . C o X meelingavinna framundan. Upplysingar veitir Byggingarfélag Gylfa og Gunnars hf. (BYGG)

sveitarfélaga og viokomandi stéttarfélaga. - ) ;
Olafur S:693-7325 olafur@bygg.is hefur & undanférnum arum byggt yfir 3.000
Upplysingar veitir Johanna Magnusdattir skolastjorii sima gleesilegar ibudir & almennum markadi. Fyrirtaekid
525 9200/896 8230. Umsdknir, med upplysingum um menntun, hefur einnig byggt ibudir fyrir Félag eldri borgara
starfsreynslu og umsagnaradila sendist rafreent & netfangio og husneedisnefndir i Reykjavik og Képavogi.
johannam@Iagafellsskoli.is I Hja fyrirtaekinu starfa nti um 200 manns og er
- 5 it i1 Q nn Vantar vana vorubilstjora i vinnu. )
Umsoknarfrestur um stodurnar framlengist til 9. jini 2017. Eramtidarstarf | b06i.J medalstarfsaldur har. Ol verkefni fyrirteekisins eru
Vid hvetjum félk af badum kynjum til ad seekja um Upplysingar veitir Gudjon S:617-3000 a hofudborgarsveedinu. Hja fyrirteekinu er 6flugt
' gudjon@bygg.is starfsmannafélag. Traust atvinna i bodi.

FR FRAMTID PIN

HJA OKKUR?

UX HONNUDUR FYRIR INNOVA

Marel leitar ad 6flugum einstaklingi i starf hdnnudar Starfssvio:

notendavidmots (User Experience Designer). Viokomandi mun « Abyrgd 4 hénnun notendavidmots Innova.

bera 4byrgd & notendamidadri honnun naestu kynslédar Innova « Gerd honnunarleidbeininga i samvinnu vid notendur og préunarteymi.
framleidsluhugbunadarins fra Marel. Einstaklingurinn parf ad bua yfir « bjalfun préunarteyma i notkun honnunarleidbeininga i daglegu starfi
adhuga og pekkingu til ad hanna notendavidomot &4 heimsmaelikvarda. 0g adstod vid rétta utfaerslu notendavidomota.

Starfid felur i sér naid samstarf vid préunarteymi fyrirtaekisins a Islandi, - Abyrgd 4 hénnunarverkefnum sem unnin eru af verktékum,

Hollandi og i Danmorku. « Samstarf vid markadssvid og taeekjapréunarhoépa vid heildarsamraemingu
Innova hugbunadurinn er notadur af yfir 1600 matvaelaframleidendum a notendaupplifun.

um allan heim. Nanari upplysingar um hugbunadinn ma finna a
marel.com/innova.

Nanari upplysingar um starfid og haefniskrofur ma finna a heimasidu Marel, marel.is/storf.
Umsoknarfrestur er til og med 10. juni 2017. Saekja parf um rafreent & marel.is/storf.

og framleidslu taekja og hugbunadar fyrir matvaelaidnad. Vid leggjum rika aherslu & nyskdpun og frampréun i 6llu okkar starfi. Pess
vegna viljum vid rada til okkur 6flugar konur og karla sem hafa dhuga & ad maeta nyjum og spennandi dskorunum & hverjum degi.
Starfsumhverfid er fijolskylduvaent, vinnutiminn er sveigjanlegur, félagslifid gott, 16gd er ahersla a heilsueflingu starfsfélks m.a. med
go60du motuneyti og framurskarandi ipréttaadstoou.

Marel er alpjédlegt hateeknifyrirtaeki med hatt i 4700 starfsmenn, par af 550 & islandi. Fyrirteekid er brautrydjandi & heimsvisu i préun (. ’-7




Alpjodaskalinn 4 islandi (The International School
of Iceland) er 6flugur og vaxandi alpjoédlegur
grunnskoli sem stadsettur hefur verid i Gardabea
fra arinu 2006. Skdlinn & raetur sinar ad rekja til
bandariska sendiradsskolans en vard alpjodlegur
skoli arid 2004. Skolinn bydur upp 4 tvityngda nams-
braut samhlida enskri namsbraut fyrir nemendur {
5 ara bekk og upp i 10. bekk. Skélinn hefur nylokid
strongu alpjodlegu faggildingarferli.

Ga290i i kennslu - Gjofult nam - Gledi i starfi

Vid leitum ad metnadarfullum islenskukennara til ad beetast i okkar hop og taka patt i skemmtilegu og spennandi
uppbyggingarstarfi med grunnskoélabérnum fra 6llum heimshornum.

Haefniskrofur:

* Kennsluréttindi

¢ G060 reynsla af ad vinna med bornum

« {slenska sem modurmal

e Fagmennska, sveigjanleiki, stundvisi og heidarleiki
e Vinnur vel i teymi

Vid bjodum:

o Teekifeeri til ad taka pétt i 6flugu frumkvéolastarfi
* Krefjandi og skemmtilegt starfsumhverfi

* Goodan starfsanda

Nénari upplysingar um starfsemina méa finna & heimasiou
okkar: www.internationalschool.is

Ahugasamir vinsamlega sendid umsokn asamt ferilskra til Honnu Hilmarsdéttur skolastjora a netfangid
hanna@internationalschool.is, eigi sidar en fostudaginn 2. jani 2017.

FINANCIAL ASSISTANT
GJALDKERI / BOKHALD

Sendirad Bandarikjanna auglysir stoou
Gjaldkera/Bokhald lausa til umsoéknar.

Umséknarfrestur er til 2 jiini, 2017.

Frekari upplysingar er ad finna & heimasidu sendiradsins:

http://iceland.usembassy.gov/vacancies.html|

The U.S. Embassy in Reykjavik is seeking an individual
for the full time position of Financial Assistant.

The closing date for this postion is June 2, 2017.
Application forms and further information
can be found on the Embassy’s home page:
http://iceland.usembassy.gov/vacancies.html

Please send your application and resumé to:
reykjavikvacancy@state.gov

Sjavarutvegur er 6fl
med fjolbreytta re

Helstu verkefni

Umsjon med

W

Samtok fyrirtaekja
i sjavaruatvegi
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Sunnulakjarskoli

Vid Sunnulaekjarskéla & Selfossi er laus stada kennara 4 elsta .
stigi frd og med neesta hausti. Medal kennslugreina eru steero- Ra O r uve r r& I n u r
freedi og upplysingataekni.

Umsakjandi parf ad hafa kennsluréttindi, géda skipulagsheefi- Viltu taka batt ! bl’OUﬂ ﬂUtmngSkerfa framtidarinnar?
leika og mikla haefni i mannlegum samskiptum. Reynsla af ] ) ) o ] o )
teymisvinnu og ahugi 4 prounarstarfi eru mikilvagir eiginleikar. ARA Engineering leitar ad raforkuverkfraedingi til ad vinna ad greiningu og honnun flutningskerfa raforku.
Nyutskrifadir verkfraedingar eru sérstaklega hvattir til pess ad saekja um.

{ skolanum eru um 650 nemendur og par er [6gd ahersla 4
sveigjanlega og fj6lbreytta kennsluhztti, einstaklingsmidad
nam, teymisvinnu kennara, abyrgd nemenda og gdda samvinnu
allra sem ad skolastarfinu koma. Laun og starfskjér eru sam- ® BSc/MSc i rafmagnstaeknifraedi/rafmagnsverkfraedi/edlisfraedi
kveemt kjarasamningi Launanefndar Sveitarfélaga og Kennara- ,
sambands is|ands. Starfid hentar]’afnt konum sem korlum. ° Ahuga é aa t||e|nka Sér n)'/Ja bekkingu, m|6|a henni Og |eysa krefJand| Verkefni

Menntunar- og haefniskroéfur:

Nanari upplsingar mé finna 4 vefsidu skelans: * pekking af raforkugreiningarhugbunadi og forritun er kostur

http://www.sunnulaekjarskoli.is

Umsoknarfrestur er til 1. jani 2017 en r&0id er i stoduna fra 1. ARA . .
aglst 2017 Engineering

Umsbé _— ARA er alpjodlegt radgjafafyrirtaeki med starfstédvar 4 islandi, { Noregi, { Péllandi og ARA leggur édherslu & jafnfrétti og eru konur 66% stjérnenda fyrirtaekisins.
msokn med upplysingum um menntun, starfsreynslu og , ) : S ) T R ‘

. X .. . ., i Kanada og er sérhaeft i raforkuflutningsmannvirkjum og raforkukerfum.Verkefni | bodi er sveigjanlegur vinnutimi, géd laun og umhyggja fyrir heilsu og fidlskyldu.
umsagnaradilum sendist Birgi Edwald, skolastjora,

irgir@ is 683 S . e ARA eru medal annars hénnunareftirliti vegna 550 km, 500 kV flutningslina i Nanari upplysingar um starfid veitir Johannes Porleiksson i sima 820 5915.
birgir@sunnulaek.is eda Sunnulaekjarskoli, Malasiu, hénnun 400 kV jard- og seestrengja i Noregi og honnun haspennulina i Netfang: johannes@araengineering.is
Nordurhélum 1, 800 Selfoss.

Ghana og Tansaniu i Afriku. Umsoknir sendist & netfangid: birna@araengineering.is fyrir 17. jani.

Skolastjori

ARA Engineering ehf, Hlidarsmara 4, 210 Képavogi

HEFUR bU AHUGA A bVi AD Stadarstjori / Verkefnastjéri
TAKA PATT | UPPBYGGINGU? e

B.Sc. eda M.Sc prof i byggingaverkfraedi/byggingataeknifraedi
Haldbzer reynsla af verkefnastjérnun & byggingavinnustad
Gott vald a islensku og ensku

Munck islandi ehf. er ungt og framsaekid fyrirteeki &
verktakamarkadisem bydur upp a spennandiog metnadarfullt
starfsumhverfi. Fyrirtaekid hefur vaxid hratt undanfarin Trésmidaverkstjori

misseri og er byggt upp af miklum eldmod og fagmennsku. Haefniskréfur eru m.a

Munck islandi var stofnad i oktober 2013 og er détturfélag Sveinsprof itrésmidi
danska félagsins Munck Gruppen AS. Markmid Munck Islandi ﬁTdE Sara re{”Slfa af lt(r‘i,s‘,m'aav'””u
er ad vera leidandi verktakafyrirtaeki a Islandi. a abest Teyns'a at versyorn
Gott vald a islensku og ensku
Sakjaum Verkfraedingur/Taeknifraedingur
Nanari upplysingar um storfin veitir Mannaudsdeild Munck islandi, i Heefniskrofur eru m.a.
gegnum tolvupost: hridmunck.is B.Sc eda M.Sc. prof i byggingaverkfraedi/byggingataeknifraedi
Ahugasamir sendi umsokn i gegnum radningarkerfi fyrirtaekisins & Reynsla af storfum a svidi verkfraedi eda taeknifreedi
heimasidu: www.munck.is - fyrir 12. jani 2017. Gott vald a islensku og ensku

Eldri umsoknir dskast endurnyjadar.

Munck fslandi

Hlidasmara 4 - Kdpavgur - Iceland
munck(@munck.is

Simi +354 511 7040

www.munck.is iSl.AND'
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Starfatorg.is

Studningsfulltrai
Sjukralidi
Hjdkrunarfreedingur

Sérfraedingur i lyfjadeild
Skjalastjoéri

Deildarstjori launadeildar
Hjukrunarfraedingur
Namsstodur deildarleekna
Félagsradgjafi
Salfreedingur
Hjukrunarfraedingur
Hjukrunarfreedingur
Yfirhjakrunarfraedingur

Sérfraedingur i sameindafraedi
Framhaldsskolakennarar
Sérfraedileeknir

Sjukralidi
Hjukrunarfraedingur
Adstoodardeildarstjori
Hjukrunarfraedingar

Sérfr. i fjarméalum og rekstri
Framkveaemdastjori hjukrunar
Verkefnastjori

Gaedastjori

Framhaldsskdlakennari, enska

Starfsmadur i reestingu og buri
Lektor/d6sent/professor i salfreedi Haskolinn a Akureyri

Starfsmadur vid svepparannsoknir Nattarufreedistofnun islands

Stofnun Stadur
Flensborgarskélinn Hafnarfjorour
Flensborgarskolinn Hafnarfjoréur
Sjukrahusio & Akureyri Akureyri
Sjukrahusid a Akureyri Akureyri
Sjukrahusio & Akureyri Akureyri
Akureyri
Sjukratryggingar islands Reykjavik
Sjukratryggingar islands Reykjavik
Landspitali Reykjavik
Landspitali, skilunardeild Reykjavik
Landspitali, gedleekningar Reykjavik

Heilsugaeslan, broska- og hegdunarst. Reykjavik
Heilsugaeslan, broska- og hegdunarst. Reykjavik
Heilsugaeslan, Gedheilsust. Breidholts Reykjavik
Heilsugaeslan Seltjarnarn./Vesturbee  Reykjavik

Heilbrigdisstofnun Nordurlands Akureyri
Akureyri
Nattarufraedistofnun islands Akureyri
Kvennaskoélinn i Reykjavik Reykjavik
Landspitali, mottokugeddeild Reykjavik
Landspitali, kvenleekningadeild Reykjavik
Landspitali, kvenlaekningadeild Reykjavik
Landspitali, brddageddeild Reykjavik
Landspitali, 6ldrunarteymi Reykjavik

Samgongu- og sveitarstjérnarraduneyt Reykjavik
Heilbrigdisstofnun Sudurnesja Reykjanesbeer
Fjarsysla rikisins Reykjavik
Fjarsysla rikisins Reykjavik

Laus storf hja rikinu og upplysingar um malefni rikisstarfsmanna

Nr. a vef

201705/973
201705/972
201705/971
201705/970
201705/969
201705/968
201705/967
201705/966
201705/965
201705/964
201705/963
201705/962
201705/961
201705/960
201705/959
201705/958
201705/957
201705/956
201705/955
201705/954
201705/953
201705/952
201705/951
201705/950
201705/949
201705/948
201705/947
201705/946

Leikskolakennari dskast a leik-
skélann Hnodrabdl i Reykholtsdal

Leikskélinn Hnodrabdl er tveggja deilda leikskoli stadsettur i
fallegu umhverfi sem starfar eftir hugmyndafraedinni Leidtoginn
i mér. Par dvelja ad jafnadi 21 born & aldrinum 12 manada til 5
ara.

(Oskad er eftir leikskdlakennara sem getur hafid stérf sem fyrst.

Helstu verkefni og abyrgdarsvid:
o Leikskolakennari vinnur ad uppeldi og menntun leikskéla
barna samkveaemt starfslysingu leikskélakennara.

Menntunar- og haefniskrofur:

o Leikskolakennaramenntun

* Feerni i mannlegum samskiptum

e Sjalfsteed vinnubrogd

o Skipulagshaefni, frumkveedi og metnadur
* G60 islenskukunnétta

Ef ekki feest leikskolakennari i stofin kemur til greina ad rada
starfsmenn med haskolaprof eda adra uppeldismenntun og /
eda reynslu.

i samraemi vid jafnréttisstefnu Borgarbyggdar eru jafnt karlar
sem konur hvétt til ad seekja um storf hja sveitarfélaginu.

Umsoknarfrestur er til 11. jini 2017
Umsaknir skulu sendar rafreent & sjofn@borgarbyggd.is
Nénari upplysingar veitir Sjéfn G.Vilhjalmsdoéttir leikskolastjori

i sima 433-7180 eda 862-0064, eda i télvuposti,
sjofn@borgarbyggd.is

Leikskdlinn Hnodrabdl
Lifid er yndislegt med sol i hjarta

Radgjafi a svidi starfsendurheaefingar

og um VIRK & virk.is.

Helstu verkefni

Radgjafar VIRK starfa hja stéttarfélégum samkveemt samningi vid VIRK.
Ad VIRK standa &ll helstu samtdk launamanna og atvinnurekenda &
vinnumarkadi. Hlutverk VIRK er ad efla starfsgetu einstaklinga i kjolfar
veikinda eda slysa med arangursrikri starfsendurheaefingarpjonustu.

VIRK hefur { samstarfi vid fagadila, fyrirtaeki og stofnanir skilad sam-
félagslegum avinningi med aukinni patttoku einstaklinga & vinnumarkadi
og er leidandi { rannsdknum og préun a svidi starfsendurhasfingar.

Nanari upplysingar um Eflingu er ad finna a efling.is

Radgjof, studningur og hvatning vid einstaklinga med skerta starfsgetu
Upplysingadflun, skraning og mat samkvaemt gildandi verkferlum

Umsjon og eftirfylgd med einstaklingsbundnum azetlunum sem gerdar eru i samvinnu vié pverfagleg teymi VIRK
Vinnur i ndanu samstarfi vid sérfredinga VIRK, fagadila i starfsendurhafingu og vinnustadi
Samskipti vid stéttarfélog og atvinnurekendur

Menntunar- og haefnikréfur

e Haskélamenntun a svidi heilbrigdis- eda félagsvisinda, s.s. a svidi félagsradgjafar, hjikrunar,
idjupjalfunar, salfraedi eda sjukrapjalfunar
Vidtzek reynsla og pekking a svidi einstaklingsradgjafar og/eda starfsendurhafingar
Framurskarandi samskiptahafni, jakvaett viomét og pjonustulund
Sveigjanleiki og sjalfstadi i vinnubrogdum

Skipulagshafni og kostnadarvitund

G648 pekking a vinnumarkadi

Gott vald a islensku og ensku, bzdi i redu og riti

Upplysingar veita:
Leifur Geir Hafsteinsson, leifurgeir@hagvangur.is
Geirlaug Johannsddttir, geirlaug@hagvangur.is

VIRK Starfsendurhafingarsjodur i samvinnu vid Eflingu leitar ad radgjafa i 100% starf med starfsstod i Reykjavik.
Um er ad reda mjog krefjandi og fjolbreytt starf og einstakt taekifaeri til patttoku i proun og pjonustu a svidi
starfsendurhafingar a vinnumarkaadi.

Umsoknir 6skast fylltar at & hagvangur.is.

Umsokn parf ad fylgja starfsferilsskra og einnar
bladsidu kynningarbréf par sem & kerfisbundinn
hatt er gerd grein fyrir pvi hvernig vidkomandi
uppfyllir heefnikrofur starfsins.

Umsodknarfrestur er til og med 5. juni 2017.

Y VIRK

STARFSENDURHAFINGARSJODUR
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RAFVIRKI OSKAST

POSTURINN/©2017

Meitill - GT Teekni ehf. - Grundartanga
éskar eftir ad rdda rafvirkja i vinnu.

Starfssvid / Helstu verkefni
* Almenn rafvirkjastorf
* Ymis verkefni tengd verksmidjuvidhaldi

Med umséknir og fyrirspurnir
verdur farid sem trinadarmdl.
Ndnari upplysingar veitir
Fridrik Veigar i sima 842 6430.
Tekid er ¢ méti umséknum &
meitill@meitill.is

Meitill - 6T Teekni ehf « Grundartanga 301 Akranes « www.meitill.is

Soluradgjafi

Fyrirteeki i solu til byggingarverktaka
oskar eftir ad rada oflugan sélumann

Starfssvio:
» Sala og heimséknir til nGverandi og verdandi vidskiptavina
fyrirtaekisins.

Heefniskrofur:

e Solumannsheefileikar

¢ Rik pjonustulund og framdrskarandi mannleg samskipti

* Metnadur til ad né arangri

* Nakveemni og hugkvaeni

* Reynsla i s6lumennsku og pekking & byggingum naudsynleg.

Umsoknum skal skilad med tolvuposti til idex@idex.is

v -
HRAFNISTA KOPAVOGI

Viltu vinna med okkur?

Oskum eftir ad rada deildarstjéra fyrir dagdvél Hrafnistu Kopavogi. Um 80% stédu er ad rada.
Askilegt er ad umsakjandi sé sjukralioi eda félagslidi. Um 30 einstaklingar nyta sér pjonustu
dagdvalarinnar & hverjum degi.

Haefniskrofur:
* Reynsla af stjérnun og félagsstarfi askileg * GAd tolvukunnatta
* Skipulagshaefni * GAd samskipta- og samstarfshaefni

Floaskoli auglysir kennarastoour

Floaskoli er famennur skdli med um hundrad nemendum,
par sem velferd og lidan nemenda er sett i forgrunn og l6gd
er ahersla a einstaklingsmidad nam. Floaskali vinnur eftir
hugmyndafraedi Uppeldi til abyrgdar - uppbygging sjalfs-
aga og eftir Olweusaraatlun gegn einelti. Nam i skdlanum
einkennist af teymiskennslu.

Sj6 kennara vantar i fullar stodur. Um er ad raeda umsjonar-
kennara & yngsta-, mid- og unglingastigi og islensku-,
sterdfraedi- og tungumalakennara & mid- og unglingas-
tigi, auk sérkennslu. Einnig vantar kennara i heimilisfraedi,
svidslistum og hénnun og smidi.

Launakjér eru samkvaemt kjarasamningi Ki og LS.
Umsoknarfrestur er til 6. jani n.k.

Umsodknum skal skilad skriflega til skolastjora med upp-
lysingum um menntun, réttindi og starfsreynslu, dsamt
abendingu um medmalendur og sakavottoroi.

Mikilveegt er ad umsaekjendur hafi 4huga & ad starfa med
bérnum, bai yfir faerni i mannlegum samskiptum, frumkvaedi
i starfi, jakveedni, sjalfsteedi og skipulogdum vinnu-
brégdum og séu tilbanir ad vinna eftir stefnu og gildum
skélans, sja heimasidu http://www.floaskoli.is/

| samraemi vid jafnréttisstefnu Floahrepps eru jafnt karlar
sem konur hvétt til ad seekja um storf hja sveitarfélaginu.

Nanari upplysingar veitir Katrin Osk brainsdattir skolastjori
i sima 486 3460 netfang: katrin@floaskoli.is

Nénari upplysingar um starfid veitir Bjarney Sigurdardattir forstddumadur

Hrafnistu i Kdpavogi, bjarney.sigurdardottir@hrafnista.is. S: 664-9555 HRAENISTA

Sott er um starfid hja Fast rédningum, www.fastradningar.is
Umsoknarfrestur er til og med 06.06.17.

ERT bU PESSI

TARFSMADUR
A LYFTARA

SEM VID LEITUM AD?

FAGMENNSKA
DUGNADUR
LIPURD

TRAUST BYKO véruhis Kjalarvogi leitar eftir starfsmonnum

med reynslu a lyftara 1 kvoldvinnu.

Leitad er ad stundvisum og oflugum adilum, 20 ara

eda eldri med |yftarapr6f. Tolvukunnatta er askileg.

Umséknarfrestur er til 2.j0ni en umsaekjendur burfa

ad geta hafid storf strax.

Nanari upplysingar veitir Adalsteinn Einarsson

adalsteinn(@byko.is og i sima 821-4060.

Sott er um a www.byko.is

BYKO

GERUM PETTA SAMAN
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ADSTODARSKOLAST]ORI TONLISTARSKOLA HAFNARFJARDAR

Laus er stada adstodarskolastjora vid Tonlistarskola Hafnarfjardar par Menntunar- og haefniskrofur:
sem fram fer fjolbreytt og metnadarfull tonlistarkennsla a 6llum
namsstigum. Nemendur skoélans eru um 600 og kennarar um 50.
Skolinn er pekktur fyrir godan arangur og hefur yfir ad rada reyndu
starfslidi. Vid skolann er starfraektur rytmiskur skoli - Tonkvisl sem hefur

adsetur { [préttahusinu vid Gamla Laekjarskdlann.

Haskolaprof i hljodfaeraleik/tonlist
Framhaldsmenntun a svidi tonlistar aeskileg
Reynsla af stjornun og prounarstarfi i tonlistarskola
Haefni i mannlegum samskiptum

Reynsla af starfi med bornum og ungmennum
Metnadur og hugmyndaaudgi

Sjalfstaed og skipulogd vinnubrogd

Adstodarskolastjori parf ad vera reidubuinn til pess ad taka patt i ad
mota skélasamfélag Hafnarfjardar med uppbyggilegum og framsynum
haetti i samvinnu vid skolastjora.

Umsadknarfrestur er til og med I2. jani nk.
Upplysingar og umsoknarform & hafnarfjordur.is

Nanari upplysingar veitir Gunnar Gunnarsson, skolastjori gunngun@tonhatf.is

Samkvaemt jafnréttisstefnu Hafnarfjardar eru karlar jafnt sem konur hvétt til ad seekja um starfid.

HAFNARFJARDARBZR | PJONUSTUVER 585 5500
RADHUS HAFNARFJARDAR OPID FRAKL. 8.00 - 16.00 ) ) "
STRANDGOTU 6 ) ALLA VIRKA DAGA hafnarfjordur.is HAFNARFJORDPUR

Oska eftir ad rada starfmann
vid prif & bilum, verksteedinu,

skrifstofum og 6nnur tilfallandi
verkefnum

Umsoknir sendast a

bilaretting@bilaretting.is
Skatuvogi 12 H

PIPAR\TBWA - SIA - 172423

M

® JOHAN Y
RONNING

WWW.ronning.is

Fyrirmyndarfyrirtaeki VR 7 ar i rod

Er kraftur 1 per?

Starfsmadur i pjonustudeild

Johan Ronning dskar eftir ad rdda horkuduglegan liossmann i pjonustudeild fyrirtaekising
a0 Klettag6roum 25, Reykjavik. bjonustudeild sér um alla umsyslu & vorum félagsins
gagnvart vioskiptavinum og UtibGum. Um er ad reeda framtidarstarf par sem viokomandi
hefur moguleika & ad vinna sig upp innan fyrirtaekisins.

Starfio felst i:

e Tiltekt og fragangi & pontunum

o Samskiptum vid vioskiptavini

e Odrum tilfallandi storfum innan pjonustudeildar

Haefniskrofur:

* Ogud og éreidanleg vinnubrogd
* Rik pjénustulund

e Samskiptahaefni

e |yftararéttindi kostur

Vid hvetjum konur jafnt sem karla til ad seekja um starfid.
Upplysingar veitir Svanur Karlsson pjonustustjori i sima 5200 800
eda svanur.karlsson@ronning.is.

Umsdknum skal skilad fyrir 9. jini.

Johan Ronning hf. var stofnad &rid 1933. Fyrirtekio er leidandi & svidi rafbiinadar og rekur jafnframt verslunar-
0g pjénustufyrirtaekin Sindra, Sindra Vinnufot og Efnissélu G.E. Johannssonar. Hja félaginu starfa 95 starfsmenn

i Reykjavik, Kopavogi, Fjardabyggd, Reykjaneshee, Hafnarfirdi, & Grundartanga, Selfossi og Akureyri. Hofudstovar
félagsins eru ad Klettagdroum 25 i Reykjavik. Johan Ronning hf. er goour og eftirséttur vinnustadur.

REYKJAVIK SELFOSSI AKUREYRI REYDARFIRDI
Eyravegi 67 Draupnisgétu 2 Nesbraut 9
Simi 4 800 600 Simi 4 600 800 Simi 4 702 020

REYKJANESB &
Hafnargétu 52
Simi 4 207 200

HAFNARFIRDI
Bajarhrauni 12
Simi 5200 800

GRUNDARTANGA
Myrarholtsvegi 2
Simi 5 200 830

Klettagdroum 25
Simi 5 200 800

Sérfraeedingur i sameindafraedi
vid svepparannsoknir

Nattarufraedistofnun islands 6skar eftir ad rada sérfreding i
sameindafraedi vio svepparannsoknir, einkum & myglusveppum
innanhdss, vid stofnunina & Akureyri par sem starfspjalfun fer
fram.

Starfid felur i sér:

* Rannsdknir og greiningar & smasjarsynum af myglusveppum 0r
byggingum

e broun & sameindafraedilegum adferoum til greiningar a myglu-
sveppum

Menntun og haefniskrofur:

e Haskolaprof i liffraedi, liftaekni eda sambaerilegum greinum.
¢ Reynsla af sameindafreedilegum rannséknum naudsynleg
¢ Reynsla af vinnu med smasja eskileg

e Lipurd i mannlegum samskiptum og ritfeerni

Umseakjandi parf ad geta hafid storf sem allra fyrst.

Nénari upplysingar um starfid veitir Gudmundur Gudmundsson,
forstodumadur Safna- og flokkunarfraedideildar (gg@ni.is), i sima
590 0500. Umsokn, asamt itarlegri starfsferilsskra og kynningar-
bréfi, skal senda & netfangid nia@ni.is eda & heimilisfang Nattaru-
fraedistofnunar islands, Akureyrarsetur, Borgir vid Nordurslos,
600 Akureyri.

Umsoknarfrestur er til 11. jini 2017.

Laun eru greidd samkveaemt kjarasamningum stéttarfélaga
opinberra starfsmanna vid fjarmalaraduneytid. Ollum umséknum
verour svarad pegar akvoroun um radningu hefur verid tekin. Vi
radningar i storf hja Nattarufraedistofnun islands er tekid mid af
jafnréttisstefnu stofnunarinnar.

Starfsmadur vid
svepparannsoknir

Nattarufraedistofnun islands dskar eftir ad rada starfsmann

vid svepparannsoknir, einkum & myglusveppum innanhss.
Starfspjalfun fer fram Akureyri. ZAskilegt er ad vidkomandi verdi &
Akureyri, en stofnunin er einnig med adsetur i Gardabee.

Starfid felur i sér:
* Rannsdknir og greiningar & synum af myglusveppum ur bygg-
ingum

Menntun og heefniskrofur:

e Haskolaprof i liffraedi, lifteekni eda sambaerilegum greinum.
* Reynsla af vinnu med smasja easkileg

e Lipurd i mannlegum samskiptum og ritfeerni

Umsekjandi parf ad geta hafid storf sem allra fyrst.

Nanari upplysingar um starfid veitir Gudmundur Gudmundsson,
forstddumadur Safna- og flokkunarfreedideildar (gg@ni.is), i sima
590 0500. Umsokn, asamt itarlegri starfsferilsskra og kynningar-
bréfi, skal senda & netfangio nia@ni.is eda & heimilisfang Nattaru-
fraedistofnunar islands, Akureyrarsetur, Borgir vid Nordurslod,
600 Akureyri.

Umsoknarfrestur er til 11. juni 2017.

Laun eru greidd samkvamt kjarasamningum stéttarfélaga
opinberra starfsmanna vid fjarmalaraduneytid. Ollum umséknum
verdur svarad pegar akvéroun um radningu hefur verid tekin. Vio
radningar i storf hja Nattarufraedistofnun islands er tekid mid af
jafnréttisstefnu stofnunarinnar.




Félagsradgjafi oskast til starfa
hja félagshpjonustu Borgarbyggdar

Félagspjonusta Borgarbyggdar auglysir lausa
stodu félagsradgjafa. Um er ad raeda 100% starf.

Helstu verkefni og abyrgd:

e Greining og medferd barnaverndarmala
e Félagsleg radgjof og fjarhagsadstod

e pjonusta og radgjof vio folk med fotlun
e patttaka i pverfaglegri teymisvinnu

e Forvarnarstarf og freedsla

Menntun og haefniskrofur:

e Starfsréttindi sem félagsradgjafi

* Reynsla a svidi barnaverndar askileg

e Lipurd i mannlegum samskiptum

* Frumkveedi og sveigjanleiki i starfi

* Skipulagshefileikar og sjélfsteed vinnubrogd

/skilegt er ad viokomandi geti hafid stérf sem fyrst.

Launakjér eru samkvaemt kjarasamningi Félagsradgja-
fafélags Islands vid Samband islenskra sveitarfélaga.

Samkvaemt jafnréttisstefnu Borgarbyggdar eru karlar jafnt
sem konur hvattir til ad seekja um starfid.

Umsoknir med upplysingum um menntun, starfsreynslu og
umsagnaradilum berist til borgarbyggd@borgarbyggd.is
fyrir 1. jini 2017.

Frekari upplysingar um starfid veitir Inga Vildis Bjarnadoéttir,
félagsradgjafi i sima 433 7100, netfang: vildis@borgarbyggd.
is 0g Anna Magnea Hreinsdottir, svidsstjori fjdlskyldusvids i
sima 840 1522, netfang: annamagnea@borgarbyggd.is

Forstodumadur i Busetukjarna

MOSFELLSBZR AUGLYSIR EFTIR FORSTODUMANNI | BUSETUKJARNA

Forstodumadur busetukjarna rekur starfsstédvar fyrir fatlad félk i samraemi vid 16g og reglugerdir.
Forst6dumadur ber abyrgd 4 & busetukjornum, ibudum og velferd peirra sem par bua og studlar ad pvi ad
starfsmenn tileinki sér starfshaetti i samraemi vid pad sem best gerist hverju.

Hlutverk fjolskyldusvids Mosfellsbaejar er ad annast  félagslega radgjof, fjarhagsadstod, félagslega
heimapjénustu, malefni barna og ungmenna, eldri borgara og fatlads folks, husnaedismal, adstod vegna afengis-
og fikniefnavanda og vimuvarnir samkvaemt l6gum um félagspjénustu sveitarfélaga og reglum Mosfellsbaejar.

Mosfellsbaer er 6flugt og framsaekid sveitarfélag par sem gildin virding, jdkvaedni, framsaekni og umhyggja eru
leidarljos starfsmanna i daglegu starfi. Radning forstodumanns busetukjarna er had sampykki baejarrads.

Menntunar- og haefnikrofur: e  bekking og reynsla & Timon vidverukerfi er

e  broskapjalfamenntun eda 6nnur sambaerileg skilyrdi
haskélamenntun sem nytist i starfi er skilyrdi, e Vidtaek pekking og reynsla @ malefnum
framhaldsmenntun aeskileg fatlads folks og @ samningi sameinudu

e  G&d stjérnunar- og rekstrarreynsla er skilyrdi pj6danna

e  bekking 4 hugmyndafraedinni um pjénandi e  Framurskarandi samskiptahzefileikar er
leidsogn er zeskileg skilyrdi

e Mikil reynsla og pekking & vaktaskyrslugerd er *  God alhlida télvukunnatta er skilyrdi
skilyrdi e Frumkvaedi, sjalfsteedi og metnadur i starfi

Umsoknarfrestur er til og med 07. juni 2017.

Umsoknir dsamt starfsferilsskra og kynningarbréfi sem greinir fra astaedu umsoéknar og rokstudningi fyrir haefni
i starfid skulu berast a netfangid mos@mos.is. Nanari upplysingar um starfid veitir Vibeke b borbjornsdéttir,
deildastjori busetu og pjénustudeildar upplysingar i sima 525 6700. Um framtidarstarf er ad reeda. Ollum
umsoknum verdur svarad. Laun eru samkvaemt kjarasamningi Sambands islenskra sveitarfélaga og viockomandi
stéttarfélags. Vid hvetjum félk af badum kynjum til ad saekja um starfid.

bverholti 2 ¢ 270 Mosfellsbaer  Simi 525 6700 ¢ mos@mos.is ® WWW.MOs.is

VIRDING ¢ JAKVADNI o FRAMSAKNI ¢ UMHYGGIA

RADNINGAR

Arangur fyrirtaekja raedst af pekkingu,
getu og reynslu starfsmanna.

Hver einstok radning er mikilvaeg
fjarfesting og er hagur badi fyrirtaekis
og viokomandi einstaklings ad vel
takist til.

Hafdu samband vid okkur og sjadu
hvad vid getum gert fyrir pig.

Intellecta er sjalfstaett pekkingarfyrirtaeki stofnad arié 2000. Vié vinnum med stjornendum

vid ad auka arangur, baeta rekstur og efla stjérnun. Radgjafar Intellecta hafa sterkan faglegan
bakgrunn og vidtaeka alpjédlega reynslu. Pennan grunn notum vié i samvinnu vié vidskiptavini
til a6 méta hugmyndir sem skipta mali og i innleidingu lausna sem skila arangri.

Intellecta ehf. Sidumula 5

108 Reykjavik

intellecta

511 1225 intellecta.is




Laeknamottokuritari

59% stada sem getur timabundid krafist haerra hlutfalls.
Naudsynlegt er ad vidkomandi reyki ekki, sé sjalfstaedur,
vanur tdlvuvinnu, kassauppgjérsvinnu og helst bokhal-
di. Ferill sem greinir menntun, starfsreynslu og fjarvistir
i timar6d asamt upplysingum um tdlvureynslu, uppg-
jors- og/eda bokhaldsvinnu, personu- og fjdlskylduhagi,
launakrofur, hvers vegna hlutastarf henti auk valupplys-
inga eins og um veikindi og medmeelendur dskast strax &
starfsumsokn@gmail.com.

Ve

Lektorsstada i islensku vio

Humboldt-haskeéla i Berlin

Stada lektors i islensku vio Nordur-Evropustofnun
Humboldt-h&skélans i Berlin er laus til umséknar.

Um er ad reeda 80% stoou til priggja ara. R40id verdur
i stoduna fra 1. oktdber 2017. Laun eru skv. launataxta
opinberra starfsmanna i Pyskalandi.

Lektornum er &tlad ad kenna islenskt mal og bokmenntir,
13 tima & viku & misseri. P4 er honum atlad a0 skipuleg-
gja namsferdir stidenta til islands, sinna bokasafns- og
stjornunarstorfum vid stofnunina og islenskri menningar-
kynningu i Berlin.

Umseakjendur hafi lokid haskolaprofi i islensku. Peir hafi
reynslu af pvi ad kenna islensku sem annad mal og eigi
islensku a0 madurmali eda hafi malfeerni sem jafngildi
pvi. Zskilegt er ad viokomandi hafi kennt & haskoélastigi
og unnid ad rannsoknum. Pyskukunnétta er naudsynleg.

Frekari upplysingar: www.arnastofnun.is og hja
Ulfari Bragasyni i sima 562 6050

Umsoknarfrestur er til 15. jini nk.

EFLA leitar a0 lidsauka =

(starfsferilsskra, profskirteinum og ritaskra) berist til:

. . . 2 Stofnun Arna Magniissonar i islenskum freedum
Landfraedingur, verk- eda taeknifraedingur Stofa Sigurdar Nordals

Postholf 1220

EFLA leitar ad oflugum starfsmanni & starfstoo félagsins & Selfossi. Starfid felur { sér vinnu 121 Reykjavik

vid stafraena kortagrunna, gerd l6dablada, landskipta- og deiliskipulagsdaetlana auk tilfallandi
landmeelinga.

A starfsstodinni & Selfossi starfa 14 starfsmenn & svidi bygginga og péttbylistaekni. N&id
samstarf er vio adrar starfsstodvar EFLU sem og Steinsholt ehf, & Hellu. EFLA Sudurland hefur
verio leidandi 4 svidi landmaelinga og kortagerd i pvividd med notkun dréna.

Lausar stoour

Haefniskrofur:

e Haskolamenntun a svidi landafrad, e Reynsla af notkun AutoCad Map og . .
verkfraedi eda teeknifraedi. Civil 3D, Microstation eda 6drum hja grunnskola Bléndudsbaejar
e Frumkvaedi og sjalfstaed vinnubrogd kortagerdarhugblnadi eeskileg. Vid Blonduskla eru lausar til umsoknar kennarastédur
fra 1. 4glst 2017. Um er a0 reeda prjar stodur umsjonar-
Umsékn med upplysingum um menntun og starfsreynslu skal berast gegnum heimasidu kennara & 6llum aldursstigum skdlans. Almenna kennslu &
EFLU, www.efla.is/umsokn-um-starf, fyrir 8. juni naestkomandi. Ollum umséknum verdur yngsta- og midstigi, heimilisfraedi, textiimennt og donsku.

svarad og farid verdur med paer sem trinadarmal. ., .
Til afleysinga i eitt skolaar, fra 1. a4gast 2017, er staerdfreedi

4 unglingastigi og nattarufreedi & mio- og unglingastigi,

Umsoknarfrestur Nanari upplysingar Farid verdur med allar i Blonduskéla eru um 130 nemendur i 1. — 10. bekk.

8.juni 2017 412 6000 eda job@efla.is umsoknir sem trinadarmal
Skolaario 2017 - 2018 hefst innleiding nyrrar lesisstefnu
EFLA er alhlida verkfraedi- og radgjafarfyrirtaeki sem starfar & 6llum helstu svidum og staerdfraedistefnu auk aframhaldandi vinnu vid nytt

verkfreedi og taekni. EFLA bydur upp & afbragds starfsumhverfi, ahugaverdan namsmat. Skélinn er ad festa i sessi nams- og kennslu-

e . . . . adferdir sem tengjast Ord af ordi. A vef skolans
starfsvettvang i alpjédlegu umhverfi og sterka lidsheild yfir 300 samhentra starfsmanna. www.blonduskoliis er ad finna fréttir r starfi skalans

0g ymsar naudsynlegar upplysingar.

Heefniskrofur:

 Blonduskéli — Leyfisbréf til ad nota starfsheitid
grunnskolakennari, seskilegt er ad viokomandi hafi
reynslu af starfi i grunnskéla med einstaklingsmidadar
aherslur.

* G60 samskiptafaerni.

e G40 télvukunnatta.

* Gooir skipulagshafileikar.

Umnsaekjendur, skréid ykkur & ilagsh: .
Ertu aa Ieita aa talent? www.taléntradning.is * Frumkvaedi og sjalfstaedi i starfi og faglegur metnadur.

Umsdknarfrestur er til 8. jani nk. og skal umsokn skilad

{[SLAND * NOREGUR < SViPJOD e« FRAKKLAND ¢ POLLAND < TYRKLAND

med ferilskra & netfang Parhadllu Gudbjartsdottur,

V|6 flﬂnum Starfsmaﬂnlnn fyrlr blg talent@talentradning.is/bryndis@talentradning.is - Simi: 552-1600 skolastjora: thorhalla@blonduskoli.is (frekari upplysingar
i sima 452-4147).
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Byggingarstjori \)iahaldsdeild

Umhverfis- og mannvirkjasvid Akureyrarbzejar dskar eftir ad
rada Byggingarstjora i vidhaldi og endurbétum eigna.
Kskilegt er ad viokomandi geti hafid storf fljotlega.

Starfssvid

¢ Umsjon med vidhaldi og endurbotum fasteigna.

e Gerd vidhaldsaetlana.

e Styring framkveaemda.

e Eftirlit med framkveemdum.

e Samskipti og pjonusta vid leigutaka og pjonustuadila
e Tilfallandi verkefni 8 Umhverfis- og mannvirkjasvidi.

Menntunar- og heefniskrofur

e Meistari & byggingarsvioi eda 6nnur haldgéd menntun sem
nytist i starfid.

¢ pekking a byggingaframkveemdum.

* Reynsla af sambeerilegu starfi kostur.

¢ G40 almenn télvukunnétta kostur.

¢ Gadir skipulagshafileikar og frumkveedi.

 Heefni til akvardanatoku og sjalfsteedra vinnubragoa.

e Jakveett hugarfar og haefni i mannlegum samskiptum.

e Gero er krafa um vammleysi, s.s. a0 vera me0 gott ordspor
og ad framkoma og athafnir & vinnustad og utan hans
samrymist starfinu.

Nanari upplysingar um starfio er ad finna & heimasiou
Akureyrarbaejar, www.akureyri.is par sem sott er um rafreent.

Umsoknarfrestur er til og med 12. jani 2017

@) Akureyri

"/ OLLLIFSINS /ol

Akureyrarbzer - Geislagata 9 - Simi 460 1000 - Bréfasimi 460 1001

Adstoodarskolastjori og
deildarstjori yngsta stigs

Grunnskali Grindavikur auglysir stédu adstodarskolastjora og
deildarstjora yngsta stigs fra og med 1. aglst neestkomandi. Leitad
er ad einstaklingum med mikinn metnad, sem synt hafa arangur i
storfum sinum og leggja aherslu & vellidan og arangur nemenda i
g60u samstarfi vio adra starfsmenn skélans.

Meginhlutverk adstodarskdélastjora er ad:

e Vera i forystu um métun og framkveemd faglegrar stefnu skélans
innan ramma laga og reglugerda og i samraemi vid adalnamskra
grunnskala og skdlastefnu Grindavikurbaejar.

* Vera stadgengill skdlastjora, bera abyrgd a og stjorna daglegri
starfsemi skdlans i samstarfi vio skélastjora.

o Hafa i samradi vio skdlastjora umsjon meo starfsmannamalum s.s.
radningum, vinnutilhégun, starfspréun og fl.

e Vinna ad 6flugu samstarfi innan skolasamfélagsins.

Meginhlutverk deildarstjéra er ad:

e Vera millistiornandi med mannaforrdd og bera abyrgd a
skélahaldi & skoélastigi.

Fylgjast med nyjungum a svidi kennslu og vera leidandi i
faglegri umraedu.

Vera i gddum samskiptum vid nemendur og foreldra.

Hafa umsjon med sérarreedum nemenda i samradi vid kennara
og alra stjornendur.

Haefniskrofur:

e Frumkvaei, sveigjanleiki og vidsyni i starfi og samskiptum.

e Godir skipulagshafileikar.

e Heefni i mannlegum samskiptum

A0 vera reidubuinn til ad leita nyrra leida i skolastarfi.

Ahugi og reynsla til ad leida prounarstarf.

G60 télvukunnatta og feerni vid skyrslugerd.

Reynsla af faglegri forystu a svidi kennslu og skdlapréunar.
Fidlbreytt reynsla af kennslu og vinnu med bérnum og unglingum.

Menntunar og heefniskrofur :

¢ Kennaramenntun og réttindi til kennslu i grunnskéla.

¢ Framhaldsmenntun a svidi stjornunar, uppeldis- og menntunar-
freeda eda kennslureynsla a grunnskélastigi.

Grunnskaéli Grindavikur er heildsteedur, einsetinn grunnskéli, med teeplega
500 nemendur i tveimur starfsstodvum. [ Grunnskéla Grindavikur er starfad
eftir Uppbyggingarstefnunni og 16gd dhersla & ad skapa nd&msumhverfi {
samradi vid foreldra par sem allir eru virkir, ad 6llum 1idi vel og allir leeri
ad bera virdingu fyrir sjalfum sér, 50rum og umhverfi sinu. [ framtidarsyn
skdlans kemur fram ad skélinn er leerdomssamfélag par sem &hersla er &
ad allir nemendur hljéti géda menntun og fai hvatningu til ndms i samraemi
vid proska sinn og dhuga  6ruggu og uppbyggilegu umhverfi. Nemendur,
starfsfolk og foreldrar eru virkir patttakendur i leerdémssamfélaginu.

Allur adbtnadur og umhverfi skélans er til fyrirmyndar.

Sja nanar & heimasidu skdlans http://www.grindavik.is/grunnskolinn.
Karlar jafnt sem konur eru hvétt til ad seekja um starfid.

Laun eru samkvaemt kjarasamningi Sambands islenskra sveitarfélaga og
Kennarasambands Islands.

Nanari upplysingar um stérfin veitir Gudbjorg M. Sveinsdottir
vaentanlegur skélastjori i sima 420-1200. Umsdéknir um
adstodarskolastjorastéduna asamt greinargddri skyrslu um storf
umsakjanda og menntun, stjornunarreynslu og verkefni sem
viokomandi hefur unnid ad og varpad geta ljosi a faerni vidkomandi,
skulu berast Grunnskéla Grindavikur Asabraut 2, 240 Grindavik eda
sendist & netfangid gudbjorgms@grindavik.is fyrir 11. jini 2017 og
umsoknir um deildastjorastarfio fyrir 2. jani n.k.

Teikning af nyju, vel taekjum bunu, Volvo atvinnutzekjahtsnzedi ad Hadegismoéum 8 { Arbae.

VOLVO ATVINNUTEKI
VILIA IG | HOPINN NONA

Vid leitum ad snillingum til starfa i nytt og vel teekjum buid Volvo atvinnutaekja-
husnaedi par sem vinnu- og starfsmannaadstada verdur framurskarandi.
Husnaedid er vel stadsett 4 stéru athafnasveedi ad Hadegismoum 8 i Arbae
og verdur tilbuid haustid 2017. - Saektu um i dag!

SOLURADGIAFI
VOLVO ATVINNU-
TAKIAVARAHLUTA

Stutt lysing a starfi

» Radgjof til innri og ytri vidskiptavina vardandi
kaup & varahlutum og pjonustu

» Mottaka vidskiptavina i sal, sima og & vef

* patttaka i pjalfun og simenntun

Heefniskrofur

* Menntun sem nytist i starfi

* Gilt bilprof

* Framurskarandi pjonustulund

* Almenn télvupekking

» G0 pjonustulund og vilji til ad vera virkur hluti
af godri lidsheild

BIFVELAVIRKI A
VOLVO VORUBIFREIDA-
OG RUTUVERKSTADI

Stutt lysing a starfi

* Vinna vid bilanagreiningu og vidgerdir &
vorubilum og rutum

* patttaka i pjalfun og simenntun

Haefniskrofur

* Réttindi i bifrélavirkjun/vélvirkjun eda reynsla af
vorubifreidavidgerdum

* Gilt bilpréf, meiraprof seskilegt

* God pjonustulund og vilji til ad vera virkur hluti af
godri lidsheild

STARFSMABUR
i SMURPJONUSTU
A VOLVO
VORUBIFREIDA-
VERKST/EDI

Stutt lysing a starfi

* Vinna vid smurpjonustu a vorubifreidum og
hépferdabifreidum
* patttaka i pjalfun og simenntun

Heefniskrofur

* Reynsla af pjonustu vid bifreidar
* Menntun & svidinu er kostur en ekki naudsyn
* Gilt bilprof
* God pjonustulund og vilji til ad vera
virkur hluti af gédri lidsheild

VELVIRKI A VOLVO
VINNUVELA- OG
VOLVO PENTA
VERKSTADI

Stutt lysing a starfi

* Vinna vid bilanagreiningu og vidgerdir & vinnu-
og batavélum

* patttaka i pjalfun og simenntun

Haefniskrofur

« Réttindi i vélvirkjun/ vélstjorn eda reynsla af
atvinnuteekjavidgerdum

* Gilt bilprof og vinnuvélaréttindi seskileg

* God pjonustulund og vilji til ad vera hluti af
godri lidsheild

Kynntu pér starfid nanar og saektu um
a www.brimborg.is.

Umsoknarfrestur er til 5. juni 2017.

bu feerd allar upplysingar hja Jéhanni Runari,
pjonustustjora, i sima 515 7072.
Hringdu nuina!

br;mborg

Volvo atvinnutaekjasvid Brimborgar bydur heildarlausnir fyrir voru- og flutningabila fra
Volvo og Renault, hopferdabila- og straetisvagna fra Volvo Bus, Volvo vinnuvélar og Volvo
Penta bata- og ljosavélar auk framurskarandi pjonustu vid atvinnubila og atvinnutaeki.
Til ad meeta sifellt vaxandi kréfum vidskiptavina um heildsteeda pjonustulausn pa byggir
Volvo atvinnutaekjasvidid nu nytt husnzedi & storu athafnasveedi vid Hadegismoéa 8 par

Oruggur stadur tilad verad  sem margvisleg ny pjonusta verdur i bodi. Gakktu i hopinn!




Sumarstarfsmadur 8 Umhverfissvio

MOSFELLSBZR AUGLYSIR LAUST SUMARSTARF A UMHVERFISSVIDI MOSFELLSBZJAR.

Laust er til umsdknar sumarstarf & Umhverfissvidi Mosfellsbaejar. Umhverfissvid annast umsyslu skipulags- og
byggingarmala, rekstur og vidhald fasteigna Mosfellsbaejar og rekstur og vidhald gatnakerfis sem og veitna.

Sumarstarfsmadur sinnir skraningu, skdnnun og fragangi teikninga ad beidni framkveemdastjdra svidsins.
Vidkomandi sinnir jafnframt skjalavorslu, simsvorun og skipulagstengdum verkefnum eftir pérfum.

Um 100 % starf i tvo manudi er ad raeda. Konur jafnt sem karlar eru hvott til ad saekja um starfid.

Mosfellsbzer er 6flugt og framsakid sveitarfélag par sem gildin virding, jakvaedni, framsaekni og umhyggja eru

leidarljos starfsmanna i daglegu starfi.

Menntunar- og hafnikrofur:

e Studentsprof er skilyrdi

e  Haskdlanam i skipulagsfreedum eda nami sem
nytist 4 Umhverfissvidi er aeskilegt

e  Reynsla af skraningu gagna og skénnun er
kostur

o Mjog god tolvukunnatta er naudsynleg

e  Framurskarandi haefni i mannlegum
samskiptum og rik pjénustulund er
naudsynleg

e Dugnadur, skipulagshafni, frumkvaedi,
jakvaedni og sjalfstaedi i vinnubrogdum er
naudsynleg

e  GOod islenskukunnatta og faerni til ad tja sig
skipulega baedi i raedu og riti er skilyrdi

Laus storf

hja Képavogsbae

Menntasvid

- Forstddumadur félagsmidstodva eldri
borgara

Leikskolar

- Adstodarleikskolastjori i leikskélann
Austurkor

- Leikskolasérkennari i leikskélann Austurkér
- Adstod i eldhds i leikskélanum Baug

- Leikskélakennari i leikskélann Granatdn

- Deildarstjéri i leiksskélann Urdarhol

- Leikskolakennari i leikskolann Urdarhol
Grunnskeélar

- Starfsmaadur i daegradvol i Alfhélsskéla

- Tonmenntakennari i Alfhélsskéla

- Sérkennari fyrir einhverfa i Alfhélsskéla

- Fristundaleidbeinendur i Hérduvallaskoéla
- Starfsmenn i deegradvdl i Smaraskola

- Forstodumadur daegradvalar i Smaraskola
- Donskukennari i Smaraskéla

- Umsjonarkennarar i Smaraskéla

- Kennari & yngsta stig i Vatnsendaskéla

Umsoknarfrestur er til og med 10. jini 2017. * Kennari & midstig i Vatnsendaskdla

Umsodknir asamt starfsferilsskra og kynningarbréfi sem greinir fra reynslu, menntun og fyrri storfum dsamt
rokstudningi fyrir haefni i starfid skulu berast a netfangid mos@mos.is. Nanari upplysingar um starfid veitir
Jéhanna B. Hansen, framkvaemdastjéri Umhverfissvids i sima 525 6700. Um sumarstarf er ad raeda. Ollum Eingdngu er haegt ad saekja um storfin rafraent a
umséknum verdur svarad. Laun eru samkvaemt kjarasamningi Sambands islenskra sveitarfélaga og viokomandi heimasidu K6pavogsbajar, www.kopavogur.is,
stéttarfélags. bar sem jafnframt ma finna fleiri storf og nanari
upplysingar.

- Ténmenntakennari i Vatnsendaskodla

pverholti 2 ¢ 270 Mosfellsbaer ¢ Simi 525 6700 ® mos@mos.is ® WwWWw.mos.is

Képavogsbaer

VIRDING e JAKVAEDNI o FRAMSAKNI ¢ UMHYGGIA

kopavogur.is

Starfsemi STRA ehf. byr ad
aldarfjéordungs reynslu og
pbekkingu & svidi starfs-
manna- og radningarmala
en stofan hefur unnid fyrir
morg helstu og leidandi
fyrirtaeki landsins um
arabil.

Til hvers ad auglysa ?

Ef pU auglysir sjalf-/ur eftir starfsmanni eydir pu verulegum tima
i Urvinnslu innsendra umsékna.

Rik dhersla er 16g0 a trinad
vardandi vorslu gagna og
upplysinga baedi gagnvart
umsazkjendum, sem og
vinnuveitendum.

Okkar styrkur er 6flugur gagnabanki og yfir tveggja dratuga reynsla vid ad
bjénusta fyrirteeki vid leit ad starfsmanni.

Sparadu pér tima, kostnad og fyrirhéfn - leitadu adstodar

fagmanna med langvarandi reynslu af radningarmalum.
Anazegdir vidskiptavinir til
margra ara hafa notid
bjonustu STRA, en stofan
hefur jafnframt umsjon
meod radningum i sérfraedi-
og stjornunarstédur.

STRA Starfsradningar ehf. - Sudurlandsbraut 30 - simi 588-3031
stra@stra.is - gudny@stra.is - www.stra.is.

www.stra.is
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Bilaréttingar

Oskum eftir ad rada 6 bilasmidi
/nema eda vénum ménnum vid
bilaréttingar. G6d laun i bodi
og naeg verkefnastada.

Umsoknir sendist a

ilareti ilaretting.i
bilaretting@bilaretting.is Skituvogi 12 H

Dyrahirdir
Fjolskyldu- og husdyragardurinn i Laugardal
leitar eftir dyrahirdi i fullt starf.

Helstu verkefni og abyrgd

e Ber abyrgo 4 velferd dyra innan gardsins og framfylgir
l6gum og reglum er varda starfsemina.

e Annast fodrun, hirdingu og fylgist med heilsufari dyra.

e Hefur eftirlit med adbdnadi dyra og heldur adstddu peirra
hreinni og prifalegri.

e Sinnir daglegri dagskra tengdri dyrunum og talar til gesta.

e Tekur & méti nemum, sjalfbodalidum o.fl. og verkstyrir peim
sem koma til ad vinna vid dyrin.

* Sértil pess a0 adstada gesta sé prifaleg og tryggir oryggi
peirra i umgengni vid dyr garosins.

e Tekur patt i hugmyndavinnu og stefnumétun gardsins
asamt 60ru starfsfolki.

Heefniskrofur

e Menntun  bafraedi/ bavisindum eda sambaerilegt ndm sem
nytist i starfi.

e Reynsla af vinnu med dyrum.

e Heefni i mannlegum samskiptum.

* (Ogud og skipuldgd vinnubréga.

e Likamleg faerni er naudsynleg.

Launakjor eru samkvaemt kjarasamningi Reykjavikurborgar
vid viokomandi stéttarfélag.

Ahugasémum er bent & ad sakja um & heimasidu
Reykjavikurborgar reykjavik.is/laus-storf, en
umsoéknafrestur er til og med 11. jiani 2017.

Nanari upplysingar um starfid veitir
Porkell Heidarsson i sima 411-5908 eda i netfanginu
thorkell.heidarsson@reykjavik.is

Heilbrigdisstofnun Sudurnesja

Stada framkveemdastjora hjikrunar
vid Heilbrigdisstofnun Sudurnesja
(HSS) er laust til umsoknar. Starfshlut-
fall er 100%. Stadan veitist fra 1. juli
2017, eda eftir samkomulagi.

Framkvaemdastjori hjikrunar

A Heilbrigdisstofnun Sudurnesja eru prjt svid; heilsugaeslusvid, sjukrasvid og hjukrunarsvid. Starfsstédvar eru i premur sveitar-
félogum; Grindavik, Reykjanesbee og Vogum. Ibiafjoldi upptokusveedisins, sem er Reykjanesid, er um 24.000 ibtiar. Velta HSS er um

3 milljardar og starfsmenn teeplega 300 i teeplega 200 stodugildum.

Samstarf er vid haskola og framhaldsskéla um menntun nema i heilbrigdisgreinum og visindarannséknum.

Helstu verkefni og abyrgd

* Ber ahyrgd a ad mota syn og markmid hjikrunar

* Fagleg forysta um hjikrun og starfsproun hjikrunarfraedinga,
ljosmeedra og sjikralida

* Yfirsyn og motun skipulags fyrir heilsugaeslu-, sjikrahis- og
hjikrunarpjonustu a 6llum starfstodvum

* Ber einnig ad efla faglega proun allra annarra
heilbrigdisstétta i samvinnu vid adra framkveemdastjora

o Samhzfing & svidi heilsueflingar, forvarna
og hjdkrunarpjonustu.

o Stefnumatun, markmidasetning og arangursmaelingar

* Uppbygging og samnyting mannauds og lidsheildar 4samt
abyrgd & starfsmannamalum

* Abyrgd & aatlanagerd og rekstri.

* Efling & kennslu, endurmenntun og uppbygging sérhafingar
i hjikrun

* Innleiding nyjunga

* Framkvaemdastjori hjakrunar heyrir beint undir forstjora og &
seti i framkveemdastjorn

Menntunar og heefniskrofur

« [slenskt hjtkrunarleyfi

* Vidbotar- eda framhaldsmenntun sem nytist i starfi er aeskileg

e Frumkveedi og metnadur til ad na arangri i starfi

e Brennandi dhugi & préun pjénustunnar

o Leidtogahafni og geta til ad hvetja adra il arangurs

e Farsal stjornunar- og rekstrarreynsla

e Hafni i mannlegum samskiptum og midlun upplysinga i reedu
og riti

* Frumkveedi, areidanleiki, drifkraftur, prautseigja og
arangursmioad viohorf.

¢ Reynsla af umbotaverkefnum, teymisvinnu og
breytingastjérnun i heilbrigdispjonustu er eskileg

Frekari upplysingar um starfid

Laun eru samkvaemt kjarasamningi fiarmalaradherra og hlutadeigandi stéttarfélags.

Umsoknum skal skilad rafraent & umsoknareydubladi sem faest &: www.hss.is undir ,Laus storf”.

Umsoknum skulu fylgja itarlegar og stadfestar upplysingar um nam, fyrri storf og reynslu af stjornun og rekstri.
Stodunefnd framkveemdastjora hjikrunar, skv. 36. gr. laga um heilbrigdispjonustu nr. 40/2007, metur haefni umsaekjenda.

Viotdl verda hofd vio umseakjendur og byggist akvordun um radningu & innsendum gdgnum, umsdgn stodunefndar, viotélum

0g umsdgnum.

Ollum umsoknum verdur svarad pegar akvrdun um radningu hefur verid tekin. Vid radningar i storf er tekid mid af jafnréttisstefnu

HSS. Umsoknarfrestur er til og med 12. jani 2017.

Nénari upplysingar. Allar nanari upplysingar um starfid veitir Halldor Jonsson, forstjori, netfang: halldor@hss.is eda i sima 422 0500.

Heilbrigdisstofnun Sudurnesja er reyklaus vinnustadur. Gildi HSS: Umhyggja - Fagmennska - Virding

www.hagvangur.is

o @

Sterk tengsl i islensku atvinnulifi ®

365 oskar eftir godu folki

MARKADSRADGJAFI UTVARPSAUGLYSINGA

365 auglysir eftir duglegum, jakvaedum og
hugmyndarikum einstaklingi med reynslu
af auglysingasolu.

365 er framsaekid fjolmidla- og fjarskiptafyrirtaeki sem veitir lifandi og
upplysandi pjonustu vid landsmenn, 365 daga arsins. 365 starfar a 6llum
svidum fj6lmidlunar; sjénvarps- og Utvarpsrekstri, bladattgafu og vefmidlun,
auk pess ad bjoda fjarskiptapjonustu, baedi net og farsima.

Helstu krofur:

- Reynsla af s6lumennsku er skilyrdi

- Sjalfstaedi i starfi og haefni til ad vinna { hopi

- Rik pjonustulund og faerni i mannlegum
samskiptum

- Frumkvaedi, nakveemni og sjalfstaed vinnubrogd

- bekking a islensku vidskiptalifi

- G60 almenn télvukunnatta

Hja 365 starfa um 410 manns.

Félagid a auk pessa Midi.is sem annast midas6lu @ mannfagnadi og vidburdi,
svo sem a leiksyningar, tonleika, kvikmyndasyningar, iprottaleiki og fleira.

Umsoknir asamt ferilskra skulu sendar a:
www.365.is undir ,,laus storf*.

365 hvetur konur jafnt sem karla til ad saekja um.

Umsoknarfrestur er til og med 2. juni 2017.
Stefnt er ad pvi ad umsaekjandi hefji storf sem fyrst.

365
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Starfsmadur

I pjonustuveri

Vid leitum ad 6flugum einstaklingi i ngtt pjénstuver hja
okkur. | pjonustuverinu eru 5 starfsmenn sem sinna
gmsum verkefnum en sérstaklega samskipti og afgreidsla
varahluta til vidskiptavina og pjénusta vid pa. Vinnutimi er
fra ki 08:00 til 16:30 eda 9:30 til 18:00.

Um framtidarstarf er ad reeda.

« Tryggja vidskiptavinum okkar bestu mogulega pjonustu
og afgreidslu.

» Simsvorun og samskipti i gegnum tolvupost.

« Afgreidsla fyrirspurna og almenn pjénusta vid
vidskiptavini.

» Skraning og eftirfylgni pantana.

Hafniskrofur

» G6d almenn télvukunnatta.

« bekking og ahugi & bilum er kostur.

» Reynsla af afgreidslu a varahlutum eda reynsla i
bifvélavirkjun kostur.

« Sjalfstad og véndud vinnubrogg, rik pjénustulund og
heefni i mannlegum samskiptum.
Umsoknir sendist 3 atvinna@stilling.is

®) Stilling

Stilling hf. | Simi 520 8000 | www.stilling.is | stilling@stilling.is

Rédningarpjénusta

Leitar pa ad starfsmanni?

HH Rédgjof hefur vondud vinnubrogd og fagmennsku ad leidarljosi. Vid leggjum metnad okkar { ad veita
afburdarpjénustu og finna réttan einstakling fyrir pd adila sem leita okkar adstodar vid rddningu starfsfolks.

Kostir pess ad nyta sér pjénustu HH Rddgjafar eru m.a.:

® Vinnusparnadur
Vid vinnum tr umséknum, leitum { gagnagrunni okkar,
wkum forvidtsl og 6lum umsagna.

® Markviss leit
Sérskrifadur hugbtinadur gerir leit afar markvissa og
tryggir ad vid finnum hefasta einstaklinginn.

® Driggja mdnada dbyrgd
Ef starfsmadur heettir stérfum innan priggja manada er
r4dning { hans stad 4n endurgjalds.

® Fkkert stadfestingargjald

Vid leggjum dherslu 4 ad raekta drangursrikt og dnzegjulegt
langtimasamband vid vidskiptavini okkar og pvi greidir pt
ekkert ef ekki verdur af rddningu.

® Fjoldi hefra umsekjenda
Fjoldi umsakjenda er 4 skrd { almennum gagnagrunni

okkar sem tryggir ad vid finnum rétta einstaklinginn
fyrir starfid.

® Fjslbreyttar pjénustuleidir
[ bodi eru fjslbreytear pjonustuleidir snidnar ad porfum
og ventingum vidskiptavina okkar. P4 finnur lausnina

hjé okkur.
m Reynsla og pekking

Hjd HH Rddgjof starfa sérfraedingar 4 svidi starfsmanna-
mala sem bia m.a. yfir mikilli reynslu af rddningum og
hagnytri menntun.

® Sanngjarnt verd
Bj6dum mjog hagsteett og samkeppnishaft verd 4
bjoénustu okkar. Gerdu verdsamanburd!

HH R4dgjof er alhlida radningarpjonusta og vid stdtum okkur af pvi ad veita framtrskarandi
pjénustu hvort sem um redir radningu dfaglerdra, faglerdra eda sérfredinga.

» Radgjafar okkar veita fuslega frekari upplysingar { sima 561 5900 eda sendu okkur télvupést: hhr@hhr.is

HH Rédgjof * Fjardargata 13 - 15 ¢ 220 Hafnarfjérdur ¢ Simi: 561 5900 ¢ Fax: 561 5909  hhr@hhr.is ¢ www.hhr.is

RADGJOF

RADNINGARPJONUSTA

STORF HJA

GARDABA

Alftanesskoli
e Umsjonarkennari & yngsta stig
e Umsjonakennari 4 elsta stig
e Grunnskolakennari i heimilisfraedi

Gardaskoli
e Grunnskdlakennari

e [préttakennari

Akrar

e | eikskolakennari

Baejarbol
e | eikskolakennari
e Matraour

Holtakot

e Sérkennslustjori

Haedarbol

e Adstodarmaodur i eldhusi
Kirkjubol

e Deildarstjori

e |eikskolakennarar

Sigurhzed

e Starfsmadur i sumarafleysingu

Agisgrund

e Starfsmadur i sumarafleysingu

Pjonustumidstod
e Vélamaodur

Ahugasamir einstaklingar, an tillits til kyns, eru
hvattir til ad seekja um.

Néanari upplysingar 4 www.gardabaer.is.

DN GArpABAR
N/
4

GARDATORGI 7 « SIMI 525 8500 - GARDABAER.IS
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efnastjori teiknistofu

Umhverfis- og mannvirkjasvid Akureyrarbzejar oskar eftir ad
rada drifandi einstakling i fjolbreytt starf, med aherslu a gerd
meeliblada og vidhalds teiknigrunna, auk annarra verkefna.
Kskilegt er ad viokomandi geti hafid storf sem fyrst.

Helstu verkefni eru:

e Gerd og vidhald meliblada.

e Umferdardéryggismal og slysaskraning

¢ Umsjon og vidhalds teiknigrunna og korta
(Akureyrargrunnur)

« Tilfallandi verkefni & Umhverfis- og mannvirkjasvioi.

Menntunar- og/eda haefniskrofur:

e Gerd krafa um haskélamenntun i byggingarteekni-,
byggingarion- eda byggingarverkfreedi, eda samberilega
menntun sem nytist i starfi.

¢ G60 almenn télvukunnatta pekking og reynsla af
teikniforritum s.s. Microstation, Excel.

e pekking 4 One system er kostur.

e pekking og reynsla af melingarteekjum eins og GPS og
alstdd og peim hugbanadi er peim fylgir er kostur.

* Heefni til skipulagningar, nyskdpunar og innleidingar nyrra
hugmynda og vinnubragda.

¢ G60 islensku- og enskukunnatta dsamt einu
Nordurlandamali.

e Faerni i mannlegum samskiptum og samstarfsvilji.

* Sveigjanleiki, frumkvaedi og sjalfstaedi i vinnubrogdum

e Stundvisi og samviskusemi.

e Gerd er krafa um vammleysi, s.s. a0 vera med gott ordspor
og a0 framkoma og athafnir & vinnustad og utan hans sam
rymist starfinu.

Nénari upplysingar um starfid er ad finna & heimasiou
Akureyrarbaejar, www.akureyri.is par sem sott er um rafraent.

Umsaoknarfrestur er til og med 12. juni 2017

I Akureyri

OLL LIFSINS G£DI

\ v/

Akureyrarbaer - Geislagata 9 - Simi 460 1000 - Bréfasimi 460 1001

Serfraedingar |
radningum

10 finnum rétta starfsmanninn fyrir pig

o

EUROPEAN PARTNERS

TAKIFARI HJA COCA-COLA EUROPEAN PARTNERS

Ef pu vilt taka patt i breytingartimum hjéd Coca-Cola &
islandi og hjalpa okkur vid ad byggja upp frabaeran
vinnustad til lengri tima, hvetjum vid pig til ad sla til!

Sérfraedingur i stafraenni markadssetningu

Um er ad raeda nytt starf og frabeert taekifaeri fyrir 6flugan
og metnadarfullan einstakling med haldgdda reynslu af
stafreenni markadssetningu sem mun hafa teekifeeri til ad
vinna med nokkur af sterkustu voérumerkjum heims &
netinu.

Medal verkefna

* Markadssetning & vérumerkjum fra The Coca-Cola
Company & stafreenum midlum

« Greiningarvinna, stefnumaotun, daetlanagerd og
innleiding markadsaaetlana a stafreenum midlum

* Vinnur ndid i teymisvinnu og verkefnastjérn med
starfsmdédnnum markadsmala hja The Coca-Cola
Company og Coca-Cola European Partners & islandi

Haefniskrofur

« Haskdlamenntun i markadsfraedi, vidskiptafraedi eda
onnur sambaerileg menntun

* Minnst 3ja dra reynsla af sambeaerilegum verkefnum,
reynslu og pekkingu a stafraenni markadssetningu

* bekking & samfélagsmidlum og greiningartélum og
mikill ahugi & stafraenni markadssetningu

* Mjog gdéd enskukunnatta og haefni til ad setja fram
efni i reedu og riti & islensku og ensku

e Haefni til ad vinna i alpjédlegum teymum

Allir umsaekjendur sem uppfylla haefniskréfur eru metnir til jafns sem hluti
af okkar stefnu um fjdlbreytni og jafnrétti og eru peir metnir 6had kyni,
traarbrogdum, litarhaetti, uppruna, kynhneigd, aldri eda fotlun.

Tekid er vid umsdknum & vefsidu okkar ccep.is/mannaudur/laus-storf

Umsdknarfrestur er til og med 6. juni nk.

Nanari upplysingar veitir Sonja M. Scott
mannaudsstjori, sonja@ccep.is.

Innkaupafulltrui

Innkaupafulltrdi  hefur umsjon med innkaupum fra
innlendum og erlendum birgjum & hraefnum, umbudum,
fullunnum  vérum, teekjabunadi og rekstrarvérum.
Jafnframt sér vidkomandi um Uutflutning & framleidslu-
vérum.

Medal verkefna
¢« Umsjén med pdntunum
« Samskipti vid birgja og flutningsadila
« Tollafgreidsla
« Utflutningur og gerd utflutningspappira
« Eftirfylgni med pdntunum og eftirlit med sendingum
og kostnadi

Haefniskrofur
* Reynsla af sambaerilegum stérfum
« bekking & Dynamics AX
* GO0 enska og islenska i to6ludu og ritudu mali
« Haskdélamenntun & svidi vidskipta eda vorustjornunar
er aeskileg
* GA6d almenn tolvukunnatta, sérstaklega excel

Vid bjodum spennandi vinnustad i alpjédlegu umhverfi par sem vid erum i
sifelldum breytingum og umbdtavinnu til ad meaeta porfum vidskiptavina.
Vidskiptavinahopur okkar er fjdlbreyttur og vid viljum ad starfsmenn okkar
endurspegli pa fjdlbreytni.

Coca-Cola & Islandi starfar eftir virkri jafnréttisstefnu og stjérnendur gera sér
grein fyrir pvi ad aukinn fjolbreytileiki i hopi starfsmanna skilar sér i auknum
arangri fyrirtaekisins. Vid traum pvi ad med pvi ad styrkja fjdlbreytni og
jafnrétti innan fyrirtaekisins, buum vid til gédan vinnustad sem ladar ad sér gott
starfsfolk.

Coca-Cola & islandi (adur Vifilfell) hefur djupar raetur i islensku samfélagi og
hefur verid starfraekt sidan 1942. Fyrirtaekid hefur sidan 29. juli 2016 verid hluti
af Coca-Cola European Partners sem er steersta sjalfstaeda atéppunarfyrirtaeki
i heimi midad vid veltu. Coca-Cola European Partners starfar i 13 mérkudum i
Evrépu med 25.000 starfsmenn og bydur neytendum og vidskiptavinum
fidlbreytt urval drykkja undir merkjum pekktustu vérumerkja i heimi.

Coca-Cola European Partners island ehf.
Studlahals 1, 110 Reykjavik
525 2500, Info@ccep.is

EUROPEAN PARTNERS




Rafionadarmadur - gagnaskraning og
tolvuteiknun Selfossi

RARIK ohf auglysir eftir ad rada rafidnadarmann til starfa a starfsstod fyrirtaekisins a Selfossi. Askilegt
er ad viokomandi geti hafid storf sem fyrst. Hér er um ad raeda starf vid skraningu og uppfaerslu gagna
og teikninga vardandi nylagnir og breytingar a dreifikerfi RARIK & Sudurlandi.

Helstu verkefni Haefniskrofur

- Gagnaskraning - Rafidnadarmenntun
« Tolvuteiknun + G6d almenn télvukunnatta
» Adstod vid verkundirbuining » bekking a teikniforritum aeskileg
- Drifkraftur og sjalfsteed vinnubrégd

Vid hvetjum baedi konur og karla til ad seekja um. Nanari upplysingar veitir Larus Einarsson, deildarstjori
rekstrarsvids eda starfsmannastjori RARIK i sima 528 9000. Umséknarfrestur er til 12.juni 2017 og skal
skila umséknum med ferilskra & netfangid atvinnuumsokn@rarik.is.

RARIK ohf. er rekid sem opinbert hlutafélag i eigu rikisins. Hlutverk RARIK er ad dreifa raforku auk pess
ad afla, dreifa og annast s6lu & heitu vatni. Starfsmenn RARIK eru um 200, adalskrifstofa er i Reykjavik
og um 20 starfsstoédvar eru dreifdar vitt og breitt um landid.

LY RARIK

RARIK ohf . Dvergshoéfda2 - 110 Reykjavik « Simi 528 9000 - www.rarik.is

Leikskolakennari oskast a leik-
skélann Hnodrahél i Reykholtsdal

Leikskolinn Hnodrabol er tveggja deilda leikskoli stadsettur i
fallegu umhverfi sem starfar eftir hugmyndafraedinni Leidtoginn
imér. Par dvelja ad jafnadi 21 born & aldrinum 12 manada til 5
ara.

Oskad er eftir leikskolakennara sem getur hafid stérf sem fyrst.

Helstu verkefni og abyrgdarsvio:
e Leikskolakennari vinnur ad uppeldi og menntun leikskola
barna samkveemt starfslysingu leikskdlakennara.

Menntunar- og heefniskrofur:

e Leikskolakennaramenntun

e Feerni i mannlegum samskiptum

o Sjalfsteed vinnubrégo

e Skipulagshaefni, frumkveedi og metnadur
* G600 islenskukunnétta

Ef ekki faest leikskolakennari i stofin kemur til greina ad rada
starfsmenn med haskalaprof eda adra uppeldismenntun og /
eda reynslu.

| samraemi vid jafnréttisstefnu Borgarbyggdar eru jafnt karlar
sem konur hvitt til ad saekja um storf hja sveitarfélaginu.

Umsoknarfrestur er til 11. jini 2017
Umsoknir skulu sendar rafraent & sjofn@borgarbyggd.is
Nénari upplysingar veitir Sjofn G.Vilhjalmsdoéttir leikskélastjori

i sima 433-7180 eda 862-0064, eda i télvuposti,
sjofn@borgarbyggd.is

Leikskolinn Hnodrabgl
Lifid er yndislegt med sdl i hjarta

RADNINGAR

Intellecta er sjalfstaett pekkingarfyrirtaeki stofnad arié 2000. Vid vinnum med stjornendum
vid ad auka arangur, baeta rekstur og efla stjérnun. Radgjafar Intellecta hafa sterkan faglegan
bakgrunn og vidtaeka alpjédlega reynslu. Pennan grunn notum vid i samvinnu vié vidskiptavini
til ad moéta hugmyndir sem skipta mali og i innleidingu lausna sem skila drangri.

Intellecta ehf. Sidumula 5 108 Reykjavik 5111225 intellecta.is

Arangur fyrirtaekja raedst af pekkingu,
getu og reynslu starfsmanna.

Hver einstok radning er mikilvaeg
fjarfesting og er hagur baedi fyrirtaekis
og vidkomandi einstaklings ad vel
takist til.

Hafdu samband vid okkur og sjadu
hvad vid getum gert fyrir pig.

intellecta
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GO0 storf hja traustu fyrirtaeki

Solumaodur

Sumarafleysingarstorf

Smith & Norland, Néatuni 4, vill sem fyrst rada s6lumann til
starfa i heimilistaekjaverslun fyrirteekisins.

Starfid felst i afgreidslu og s6lu heimilisteekja og almennri
radgjof.

Leitad er ad jakvaedum, dbyrgdafullum og kraftmiklum
starfsmanni sem hefur gaman af mannlegum samskiptum.
Reynsla af s6lustérfum aeskileg.

God framkoma, snyrtimennska og reglusemi eru skilyrdi.

Um er ad reeda gott framtidarstarf hja traustu og framsaeknu
fyrirteeki.

Umsoknarfrestur er til og med 4. juni.

Ahugasamir sendi umsékn & jonn@sminor.is eda skili
slikri a skrifstofu fyrirtaekisins.

Vinsamlega tilgreinid hvada starf er sétt um.

Umsoknareydubléd ma nalgast & heimasidu fyrirteekisins,
WWW.Sminor.is.

Farid verdur med allar umsoéknir sem trinadarmal.

Smith & Norland leitar eftir traustu starfsfolki i eftirfarandi
sumarafieysingarstorf:

Starfsmadur i voruafgreidslu og 6nnur lagerstorf.

Starfid felst i vérumottoku og adstod vid Utkeyrslu vérusendinga
til vidskiptavina auk tengdra lagerstarfa. Vidkomandi parf ad hafa

bilprof.

Starfsmadur a pjonustuverkstaedi.
Starfid felur i sér adstod vid vidgerdir, pjonustu og afgreidslu

vegna heimilistaekja og annad sem pvi tengist. Rik pjénustulund,

snyrtimennska og reglusemi eru skilyrdi.

Sélumadur i heimilistaekjaverslun.

Starfid felur m.a. i sér kynningu og sélu heimilisteekja,
simteekja, lysingarbunadar og 6nnur skyld storf. G6d framkoma,
snyrtimennska og reglusemi eru skilyrdi.

Sdlumadur i rafbunadardeild.

Starfid felur m.a. i sér kynningu og sélu & raflagnaefni og
68rum rafbunadi sem og ymis énnur verkefni. G6d framkoma,
snyrtimennska og reglusemi eru skilyrdi.

Umsoknarfrestur er til og med 28. mai.

Framurskarandi
fyrirtaeki

SMITH &
NORLAND

Noéatuni 4 - Simi 520 3000
www.sminor.is

alhe.

STARFSSVID OG ABYRGD

e Sala, rddgjof og framurskarandi pjonusta vid
vidskiptavini verslunarinnar

e Afyllingar, framstillingar, méttaka & vérum, afgreidsla
og énnur almenn verslunarstorf

VILTU NYTA AHUGAMALIP | VINNUNNI?

Vid auglysum eftir s6luménnum, baedi i fullt starf og hlutastarf

KROFUR UM HZAFNI OG REYNSLU

Reynsla af s6lu- og verslunarstorfum

Framdrskarandi pjénustulund og &dhugi & sélustorfum
Sjélfsteedi og frumkveedi i starfi

Ahugi og bekking & féndri og fondurvérum mikill kostur
Sveigjanleiki og geta til ad vinna undir 4lagi

G606 samskiptaheefni, kurteisi og jakvaedni

Umsdknarfrestur er til 4. jani naestkomandi. Zskilegt er ad vidkomandi geti hafid storf i byrjun dgust.
Nénari upplysingar um starfid og vinnutima veitir Alfa Lara Gudmundsddttir, mannaudsstjéri A4 i sima 580 0000.
Umsékn dsamt ferilskra berist & netfangid alfa@a4.is merkt Panduro Hobby.

Panduro Hobby er leidandi
fyrirtaeki 8 Nordurléndunum
i s6lu & fondurvérum.
Panduro Hobby rekur 114
verslanir i 6 I16ndum. Verslun
Panduro Hobby & islandi
verdur rekin af A4.

gPancurg

HOBIBY
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Stada serfreedings i g . .7

fisrmalum og rekstri &y 7

el 7

Samgodngu- og sveitarstjérnarraduneytid oskar eftir ad rada sérfraeding til starfa a skrifstofu
stefnumétunar og fjarlaga. A medal vidfangsefna skrifstofunnar er stefnumétun, fjarlagagerd,
framkvaemd fjarlaga og rekstur raduneytisins. Leitad er ad einstaklingi sem hefur dhuga &

ad taka patt i métun nyrra vinnubragda med hépi ahugasamra starfsmanna vid uppbyggingu
nys raduneytis.

Menntunar- og haefniskrofur: Karlar jafnt sem konur eru hvétt til ad saekja um

e Haskdlamenntun & svidi vidskipta, hagfraedi auglyst starf.

eda sambeerileg menntun Nanari upplysingar veitir Gudny E. Ingadéttir,
e Framhaldsmenntun eda sambeerileg reynsla mannaudsstjéri, i sima 545 8200.
sem nytist i starfi Ollum umsdéknum verdur svarad pegar dkvordun

o Mjdg god kunnatta  excel um radningu liggur fyrir.

e Reynsla af rekstri og vinnu med fjarhags- Umsdknarfrestur er til 5. jani nk. Umséknum skal
upplysingar er zeskileg skila rafreent & netfangid starf@srn.is. Umsokn skal
fylgja itarlegt kynningarbréf par sem fram kemur

* Reynsla af upplysingakerfi Oracle er kostur rokstudningur & feerni vidskomandi i starfid.

*  Reynsla af verkefnastjérnun er kostur

Ef ekki eru ték & ao saekja um rafreent mé senda
umsdkn til rdduneytisins ad Sélvholsgétu 7, 101
Reykjavik.

e G40 islenskukunnatta og heefni i fram-
setningu upplysinga

e Frumkvaedi og geta til ad starfa sjélfsteett,
sem og i hép Athygli er vakin & pvi ad umsoknir munu gilda i é

«  God haefni i samskiptum, drangursdrifni manudi frd pvi ad umsdknarfrestur rennur Ut.

og skipulagshaefileikar Samgngu- og
Um fullt starf er ad reeda. Laun greidast sam- ;‘f,el't;fslqof?ar;aéuneyt'é
kveemt kjarasamningi Félags haskélamenntadra ovnosgon )

101 Reykjavik SAMGONGU-0G

starfsmanna Stjérnarradsins og fjarmalaradherra. Simi 545-8200 SVEITARSTIORNARRABUNEYTID

Rafvirki ehf oskar eftir rafvirkjum til starfa
Neeg verkefni. Framtidarvinna. Nylagnir i maelingu.

Upplysingar i sima 6604100 og &
netfanginu rafvirki@vortex.is

™
HRAFNISTA KOPAVOG

Viltu vinna med okkur?

Oskum eftir ad rada deildarstjora fyrir dagdvdl Hrafnistu Kopavogi. Um 80% stodu er ad raeda.
Askilegt er ad umsakjandi sé sjikralidi eda félagslioi. Um 30 einstaklingar nyta sér pjonustu
dagdvalarinnar & hverjum degi.

Haefniskrofur:

* Reynsla af stjornun og félagsstarfi askileg * God tolvukunnétta

« Skipulagshafni * God samskipta- og samstarfshaefni

Nanari upplysingar um starfid veitir Bjarney Sigurdardottir forstodumadur

Hrafnistu i Képavogi, bjarney.sigurdardottir@hrafnista.is. S: 664-9555 HRAFNISTA
Sott er um starfid hja Fast radningum, www.fastradningar.is p——— A

Umsdknarfrestur er til og med 06.06.17.

Solufulltrui
Smasolusviod

0J&K/S=lkeradreifing 6skar eftir ad
rada 6flugan starfsmann til sélustarfa a
smasolusvidi

Starfid felst i heimsoknum til vidskipta-
vina og framsetningum i verslunum.
Leitad er eftir einstaklingi med mikinn
drifkraft sem er tilbuin ad takast a vid
krefjandi verkefni.

Fullum tranadi er heitid.

Haefniskrofur:

- Reynsla af sélustérfum aeskileg

- bekking a smaséluverslun mikilvaeg
- Skipulégd vinnubrogd

- Aradanleiki og frumkvaedi

- Samskiptahafni og pjonustulund

Umsokn asamt ferilskra oskast send a net-
fangid ojk@ojk.is eigi sidar en 2. juni n.k

Serfraedingar i |
radningum

Anaegdir vidskiptavinir
eru okkar besta auglysing

o
~
FAS [ s
as
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Styrktarsjoour
Richards P. Theodors og
Doru Sigurjonsdottur

Styrktarsjodur Richards P. Theodérs og Déru Sigurjéns-
dottur auglysir eftir umsoknum um styrki ar sjodnum.

Tilgangur sjodsins er annars vegar a0 styrkja ungt, blint

eda sjonskert folk til mennta, og hins vegar menntun eda
visindastarf i pagu blindra og blinduvarna. Heimilt er ad
(thluta arlega Gr sj6dnum allt ad 2 milljonum kréna.

Umsoknir sendist rafreent (eda & pappir) til Ingu Lisar
Hauksdottur ingaliso@landspitali.is Augndeild LSH,
Eiriksgdtu 37, 3.h., 101 Reykjavik, sem einnig veitir nénari
upplysingar.

Umsoknin skal i stuttu mali gera grein fyrir peirri
skdlagdngu, menntun eda verkefni sem sott er um, dsamt
upplysingum um umsekjanda, nams- og starfsferil og
sjonskerdingu, ef vid 4.

Umsoknarfrestur er til og med 12.06.2017.

MENNTUNARSJODUR
Maedrastyrksnefndar
Reykjavikur

Auglyst er eftir umsoknum um styrk dar
Menntunarsjodi Maedrastyrks-
nefndar Reykjavikur

Styrkurinn er setladur peim sem hyggja a nam a
skolaarinu 2017-2018.

Gengid verdur fra styrkbeidni pegar 61l umbedin gogn
hafa borist og stadfesting hefur fengist & skolavist.

Um er ad reeda styrk til greidslu skolagjalda (ad akvednu
hamarki), hokakaupa eda annars sem gerir umsakjanda
kleift ad stunda og ljaka nami.

Umsoknarfrestur rennur at 20. jini 2017.

Umsaokn parf ad fylgja

- skattskyrsla sidustu 2ja ara
- tekjudeetiun 2017

- stadfesting & namsvist

Umsoknareydublad, Gthlutunarreglur og allar nanari
upplysingar eru & heimasidu Menntunarsjodsins & vef
Madrastyrksnefndar - www.maedur.is -

og Facebook sidu Menntunarsjodsins.

Sorphirda og rekstur a
mottokustod Gamu
a Akranesi 2017-2022

Akraneskaupstadur dskar eftir tilbodum i sorphirdu
fyrir heimili, rekstur & méttokustdd Gamu, og

flutning sorps.
Utboo petta er auglyst & EES svaedinu.

Helstu magntolur:

Sorpilat 4.000 stk
Sorp frd heimilum 1.400 tonn/ari
Sorp fra mottékustéo  2.800 tonn/ari

Verktimi er fra 1. september 2017 til 31. 4gdst 2022.

Utbodsgdgn eru afhent & stafraenu formi med pvi
a0 senda tdlvupdst & netfangio akranes.utbod@
mannvit.is, me0 dsk par um, par sem fram kemur

nafn, netfang og simanmer bjédanda.

Tilboo verda opnud i radhusi Akraneskaupstadar,
Stillholti 16-18, 300 Akranes, fimmtudaginn 6.jali

2017 kI. 11.00.

Svidsstjori Skipulags- og umhverfissvids

Utb

Veitur ohf., og Mila ehf éska eftir tilbodum

i Utbodsverkefnid:

ENDURNYJUN GONGULEIDA

OG VEITUKERFA
EYRARLAND

Verkid felst i endurnyjun stofneeda hitaveitu, stofnaedar
kaldavatnsveitu, jardvinnu fyrir jardstrengi og leggja

fiarskiptalagnir, fra deelustod vid Brdnaland
Bustadarvegi.

Verktaki skal grafa skurdi fyrir nyjum nyjum Idgnum,
fiarleegja eldri lagnir og steypta hitaveitustokka, sandar

lagnir fyllir yfir paer og gengur fré yfirbordi.

Utbodsverkefninu er nanar lyst i itbodsgdgnum ,VEV-
2017-14, Endurnyjun génguleida og veitukerfa Eyrarland

utgefnin i mai 2017

Utbodsgdgn er haegt ad seekja an greidslu

pridjudeginum 30.05.2017 a vefsidu Orkuveitunnar
https://www.or.is/flarmal/utbod#page-7016

Tilbod verda opnud hja Veitum ohf., Begjarhalsi 1, 110
Reykjavik, manudaginn 12.06.2017 kl.11:00.

VEV-2017-14

Veitur ohf. « Beejarhalsi 1
516 6000 -« veitur.is

+ 110 Reykjavik

00

1, og ad

fra og med

27.05.2017

(i

<
o
|
C
o

Sterk tengsil

| iIslensku atvinnulifi

www.hagvangur.is

)

UTBOD

Ny Gitbod i auglysingu hja Reykjavikurborg:

« Sudurlandsbraut milli Engjavegar og Langholtsvegar.
Gongu- og hjélastigur. Utbod 13995.

* Endurnyjun génguleida 2017. Uthod 13999.

« iR frjalsiprottavéllur - Jardvinna. Utbod 13963.

Nénari upplysingar er ad finna & www.reykjavik.is/utbod

Reykjavikurborg

Innkaupadeild

Borgartuni 12-14, 105 Reykjavik

Simi 411 1042 / 411 1043, Bréfsimi 411 1048
Netfang: utbod@reykjavik.is

Pjonustum verktaka og
verkfraedistofur vio allar
dyptar- og landmaelingar

Malingar i sjo og votnum
- Fj6lgeislamaelingar
- Bergmalsmeelingar a setpykkt
« Kjarnaboranir i laus jardlog
« Botnsynatokur

Landmaelingar
 Framkvaamdameelingar
* Yfirbordsmeelingar
- Utsetningar
+ Landamerkjamzelingar

=
JKI

Jardfraedistofa
Kjartans Thors

Mjog hagstaett verd - gerum tilbod!

Mzlingadeild JKT og K6funarpjonustan
Upplysingar veitir jonas@kafari.is eda i sima 771-6644

UTBOD

Hjakrunarheimili i Sveitarfélaginu
Arborg Honnunarsamkeppni

20552 - Framkvaemdasysla rikisins fh velferdarraduneytisins
og Sveitarfélagsins Arborgar bydur til opinnar hénnunarsam-
keppni (framkveemdasamkeppni) um nybyggingu hjikrunar-
heimilis i Sveitarfélaginu Arborg nanar tiltekid a

169 Heilbrigdisstofnunar Sudurlands vid Arveg & Selfossi.

Um er a0 reeda ad hamarki 3250 m? byggingu sem stadsett
verdur & 160 Heilbrigdisstofnunar Sudurlands & Selfossi.

Tvo fyrirspurnartimabil eru i samkeppninni og Iykur pvi fyrra

15. jGini 2017 en pvi sidara 15. agast 2017. Skilafrestur tillagna er
5. september 2017 fyrir kl. 16:00 hja Rikiskaupum.

Veitt verda prenn verolaun ad heildarupphad 10 milljonir kr. og
bar af verda fyrstu verdlaun ad lagmarki 5 m.kr.

Gert er rad fyrir ad honnun verdi lokid og (tbodsgdgn tilbdin
sumario 2018, framkveemdir hefjist haustid 2018 og peim veroi
lokid vorid 2020.

Samkeppnin fer fram i samvinnu vid Arkitektafélag islands og
er auglyst & EES.

Nanari upplysingar er a0 finna i samkeppnislysingu sem er
adgengileg & vef Rikiskaupa, www.rikiskaup.is (Gthodsnimer
20552 fra og med manudeginum 29. mai 2017. Til ad nalgast
itargdgn verdur ad skra sig til patttoku & vefnum en gdgn verda
einnig faanleg a minnislykli, gegn framvisun stadfestingar a
patttoku, & skrifstofu Rikiskaupa Borgartani 7C, 105 Reykjavik.
Skrifstofan er opin virka daga fré kl. 9:00 - 15:00.

Sja pessa og adrar iithodstilkynningar a utbodsvefur.is
Borgarttni 7c, 105 Reykjavik

Simi 530 1400
www.rikiskaup.is

RIKISKAUP
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Fasteignamidlun Halldér Mar Sverrisson

Vidskiptafreedingur
Loggiltur fasteignasali
Loggiltur leigumidlari

898 5599
halldor@atvinnueign.is

Sidumuli 13 - 108 Reykjavik - s: 577 5500 - www.atvinnueign.is

Til leigu glaesilegt skrifstofuhisnaedi Ut &4 Granda

Hudsnazedid er samtals 2.415 fm & prem haedum, hver haed
ca. 800 m2. Husnaedid er i byggingarferli og verdur hid
glaesilegasta. Midad er vid ad afhenta husnaedid i byrjun
april 2018. [ dag er gert rad fyrir skrifstofugérdum med 57
skrifstofum med prem fundarherbergjum & hverri haed
auk eldhus, salernis og geymslu. Um 60 bilastedi fylgja
hdsinu. Einnig er haegt er ad breyta husnaedinu ad
6skum leigutaka og leigja hverja haed fyrir sig.

Uppl. veitir Halldér Mar fasteignasali gsm: 898 5599

Til Solu

20582 - Tilbod dskast i sumarhus til flutnings, stadsett
a lod Verkmenntaskolans a Akureyri og byggt af
nemendum og kennurum VMA sidastlidio skélaar.

Um er ad reeda timburhs, 48,6 m? ad grunnfleti & einni heed.
Husid er fullbyggt, en gélfefni, kleedningu i loft og innihurdir
vantar dsamt teekjum i eldh(is og bad. Ad utan er hisid kleett
bandsagadri vatnskleedningu og pldtukleett ad innan. Lagnir
eru fullfrégengnar. Hasid er tilbio til flutnings og skal flutt af
160 skélans fyrir 1. september neest komandi.

Hsid verdur til synis i samradi vio Halldér Torfa i sima 863
1316, og Rikiskaup i sima 530 1400. Tilbodseyoubl60 og nanari
upplysingar eru & heimasiou Rikiskaupa www.rikiskaup.is.

Tilbod skulu berast til Rikiskaupa, Borgarttni 7c, 105
Reykjavik, fyrir kl. 10.00 pann 13. jiini 2017 par sem pau verda
opnud i vidurvist vidstaddra bjédenda er pess dska.

Borgartdani 7c, 105 Reykjavik

Simi 530 1400
www.rikiskaup.is
RIKISKAUP Y

FELAG
FASTEIGNASALA

Stofnad 1983
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Soffia Theoddrsdottir  Drifa Prastardottir
Logg. fasteignasali Logg. fasteignasali
gsm: 776 5800 gsm: 663 8600

Austurmark 4, Hveragerdi ¢ s. 483 5800 ¢ byrfasteign.is

Hallkelsheélar i Grimsnes- og Grafningshreppi

BERGSTADASTRZTI 81 - 101 REYKJAVIK

Opid has a Hallkelshélum 168 55. sunnudaginn 28.mai kl. 14-15
Fallegur 58,8fm sumarbiistad i landi Hallkelshéla i Grimsnes- og
Grafningshreppi sem stendur a 7.800fm leigul6d.

Bustadurinn skiptist i stofu, rimgott hol, eldh(s, tvd svefnherbergi
og badherbergi. Timburpallur er i kringum bastadinn i V-S-A. L6oin
er stor og groin. Bastadurinn er kynntur med kaminu og gasi og
solarsellur sja um rafmagn, vatn er hitad med gashitara og er pvi
bastadurinn mjog odyr i rekstri. Verd kr. 14.0 millj.

Vorum ad fa i s6lu fasteignina vid Bergstadastraeti
811 Pingholtunum. Um er ad reeda samtals 403,8 fm
eign. Hasio sem er & premur haedum er virdulegt
og franskir gluggar setja 4 pad mjdg fallegan svip.
Husio stendur ofan gotu a fallegri 160.

Verd 230 millj.

Abendingahnappinn m3
finna & www.barnaheill.is

s APl

Nanari upplysingar veita:

a 160
EIGNAMIDLUN ™01

588 9090 - www.eignamidlun.is - Grensasvegi 11 - 108 Reykjavik FRAMS&%I&BANDI
Heimili
Eignamidlun Finnbogi Hilmarsson
H. Dadi Hafpérsson Léggiltur
alst.m fast.sala fasteignasali
s. 824 9096, s. 895 1098

dadi@eignamidlun.is finnbogi@heimili.is

Sverrir Kristinsson, |6ggiltur fasteignasali
sverrir@eignamidlun.is

TIL SOLL

HOTEL

19 tveggja til priggja manna herbergi,
stor veitingasalur/veislusalur,
veitingasala, setustofa, bar, sjoppa,
verslun, salernisadstada fyrir
feroafolk, fullbiid eldhias med ollum
banadi.

6 SMAHYSI

6 fullbdin 20 m2. smahysi.
PJONUSTUSKALI 0G
TJALDSVADI

Salernis-,eldunar og sturtuadstada.
God adstada fyrir tjaldgesti, hjolhysi
og hisbyla. Heitt og kalt vatn.

Rafmagnsinnstungur a tjaldstaedi. Til sdlu Hotel Bjarkalundur og tilheyrandi eignir d&samt 58,5 hektara jord & einum

Leiktaeki fyrir born. falleg
VEIDI raste

Berufjardarvatn sem er ca. 15 hektarar hjonu
er inn a landareigninni. G6d veidi i
vatninu og adstada fyrir bata.

STOR JORD

Landareignin er samtals 58,5 hektarar,

Hotel

N1 re

pbar af er Berufjardarvatn 15. hektarar.
Mikid og fjolbreytt fuglalif er vid
vatnio.

Jordin er mjog falleg og grédurszel
med miklu landslagi.

Margar fallegar gonguleidir.

Nanari upplysingar

HOTEL BJARKALUNDUR e

200 km fra Reykjavik - { figru og storbrotnu umhverfi 4 sunnanverdum Vestfjordum

asta stad landsins, margar natttruperlur eru f ndnasta umhverfi.
ignir & landareigninni eru alls 9 talsins, samtals 1.015 fm. og skiptast i hotel,
stumidstod, 6 smahysi og starfsmannahds.

Samtals gistirymi er fyrir yfir 50 manns og miklir steekkunarméguleikar.

i0 bydur uppa fjolbreytta méguleika. Stort bilaplan er vid hételid til ad taka @ méti

stérum rGtum. Hotel Bjarkalundur stendur vid pjodveginn adeins 200 km. fré Reykjavik.

kur bensinstdd a4 stadnum.

Hér er um ad reeda einstakan og verdomaetan moguleika fyrir réttan adila.
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OPIP HUS ) 29. mai 17:00 - 17:30 Stérholt 17
105 REYKJAVIK

ST/ARD: 121 fm
FJOLBYLI HERB: 5

Falleg og mikid endurnyjud ibud
asamt aukaibusd i kjallara. Um er ad
raeda alls 121 fm fasteign a 1.h=d og i
kjallara i fjérbylishusi vid Stérholt nr.
17 i Rvk. Husid er nylega endurstein-
ad ad utan, gler og gluggar nylegt.
Lagnir og dren endurnyjad.

64.700.000 ¥
Heyrumst Heyrumst
Stefan Jarl Martin Hannes Steinddrsson
Loggiltur leigumidlari Loggiltur fasteignasali
Sélufulltrai Sdlustjori
) 892 9966 ) 510 7900 2
) stefan@fastlind.is ) hannes@fastlind.is Laland 1 i
—— p— 108 REYKJAVIK
Uppspretta anaegjulegra vidskipta
STARD: 502 FM EINBYLI HERB: 11

Einstakt 502 fm einbylishus vid Laland

i Fossvogi. HUsid var tekid i gegn og
endurnyjad arid 2004. Sérsmidadar
innréttingar og hurdir fra Borg, mikid af
auka innréttingum. Ljés og ljosahdnnun
fra Lumex. Granitbordplotur, vondud
taeki, halogenlysing, arinn i stofu. Fallegur

Ertu ad leita ad talent? Rl

| ) h : : kringum hus dsamt heitum potti.
Vid finnum starfsmanninn fyrir big
herbergi, fiogur badherbergi, prjar stofur.
Tveggja herbergja 62 fm auka ibud med

Umsaekjendur, skraid ykkur & sérinngangi, & nedri haed, tekin i gegn
2006.
lentradning.i
www.talentradning.is
talent@talentradning.isforyndis@talentradning is - Simi: 552-1600 Heyrumst
’ - Heyrumst

Hannes Steindérsson
\ Gunnar Valsson Loggiltur fasteignasali

! Solufulltrai Sélustjori
;r ) 699 3702 ) 699 5008
\I‘AL E N ) gunnar@fastlind.is ) hannes@fastlind.is

RABNINGAR & RADGJOF

Uppspretta anaegjulegra vidskipta

\ I 3 Kambur

N : - 1 ==

;'/n" 6000 ﬁ'u\\ ™ \ E I n S-ta k.t- FA@}A!.AN B ER

| S taekifaeri! e
fadete NU ER GODUR TIMI

I'// 640001'm‘\ n Al
4 o S i solu 6dir leigulcir) TIL AD SELJA FASTEIGNINA !
- - vid Ferjubraut, Ondverdarnesi. o o ]
g - Fri radgjof og veromat fyrir solu eda leigu -
“ $0) g’ekl Sel/d Adeins prjar 16dir eftir I-!a::‘t:sf:: ::?nbzlr(:::l(:rg h:\%:‘r"]l
o vid arbakkann.
o0 Pantadu tima i sima:
o 2,\00 B Glasilegt Gtsyni. 893 1819
Seld ,
Verd 5.5 milljonir. Eg kann ad meta

fasteignina pina !

Mok skipulagssvadis ca 4,0 ha

. o f ol Eggert Olafsson
Hvita Upplysmgar I sima: Loggiltur fasteignasali
899 2346 Loggiltur leigumidlari

s. 893 1819
eggert@fasteignasalan.is

lind@fastradningar.is
mjoll@fastradningaris
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42.900.000 Skemmtileg ibud a 1. h=38
. fastborg@fastborgis 5195500

Soltan 8 ((bud 102) 105 Reykjavik

[ bid | 2herbergi | 833 fm | Staaiibilageymslu

Snyrtileg og falleg ibud i nylegu fjdlbylishusi.
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BORG

FASTEIGNASALA

Melhagi 1

107 Reykjavik

197 fm | MiBhaed i fallegu hisi teiknudu Einari Sveinss.

Seljandi skodar EINGONGU SKIPTI & minni eign midsvaedis & hfud-
borgarsvaedinu. Midhad i fallegu hisi teiknudu Einari Sveinssyni. Tvaer
stofur, 4 svefnherbergi, 2 badherbergi, tvennar svalir og rimgédur
bilskdr. Biid er ad steina huisid og endurnyja lagnir.

Buid er ad steina husid og endurnyja lagnir.

89.000.000

HRAUNHAMAR

FASTEIGNASALA

Beejarhrauni 10 - Hafnarfirdi - Simi 520 7500 - www.hraunhamar.is

TIL SOLU - LISTINN AKRALIND - KOPAVOGI

Um er a0 reeda solu & fyrirteekinu Listinn (Trésmidaverkstaedi,
heildsala o.fl.) asamt hisnadi, p.e. endabil/atvinnuhisnaoi
samtals ca 156 fm. Listinn er fyrirteeki sem framleidir golflista

og er me0 fijélbreytta framleidslu @ margskonar listum og skraut-
listum. Rekstur, lager, teki, vélar og fleira fylgir med. Verdtilbod.

Uppl. gefur Helgi Jon solustjori s.893-2233
eda helgi@hraunhamar.is

Magnis Emilsson Loggiltur fasteignasali.

Skrifstofuhusnaeai til leigu
a besta stad i midbanum.

Skrifstofuhtisnaedi til leigu & 1. haed & Hverfisg6tu 4, 101 Reykjavik.

Komid er inn i rymid i gegnum sameiginlegt stigahts i midju husinu.
Bjort skrifstofa med stérum gluggum og fallegu Utsyni.

VSK hiisnadi.
Steerd 209,8 m2.
Husnaedi er laust strax og parf ad innrétta pad.

Serfraedingar |
radningum

Anaegdir vidskiptavinir
eru okkar besta auglysing

d@fastradninga
S

2.138 fm atvinnuhusnaedi til sélu
Armili 44

Til s6lu samtals 2.138 fm atvinnuhtisnaedi & premur
haedum vid Armula 44 i Reykjavik. Lyfta er i hisinu.

Husnaedid skiptist pannig:
1. had er verslunarhad.

2. haed er idnadur/skrifstofur.
3. had eru skrifstofur.

Husid stendur & horni Armuila og Grensasvegs og
hefur pvi mikid auglysingagildi. Gott port er & bakl6d
sem gefur mikla moguleika.

Oskad er eftir tilbodum i eignina.

Nanari upplysingar veita:

Kjartan Hallgeirsson
Léggiltur fasteignasali
kjartan@eignamidlun.is
824 9093 / 588 9090

Gudlaugur Ingi Gudlaugsson
Léggiltur fasteignasali
gudlaugur@eignamidlun.is
864 5464 / 588 9090

EIGNAMIDLUN | comn
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Stofnad

1983

HRAUNHAMAR

FASTEIGNASALA

Simi 520 7500

TIL SOLU

Magnuis Emilsson logg. fasteignasali

Freyja Sigurdardottir logg. fasteignasali
Agusta Hauksdéttir 1ogg. fasteignasali
Gudbjorg Gudbjornsdottir 16gg. fasteignasali
Helgi Jon Hardarson solustjori

Hilmar Por Bryde solumadur

Hlynur Halldorsson s6lumadur

Hildur Loftsdottir skrifstofa

JORDIN UTEY I - VID LAUGARVATN

Baejarhrauni 10 ¢ Hafnarfirdi ® Simi 520 7500 * www.hraunhamar.is

Hraunhamar kynnir: Nattaruperlu & Sudurlandi, j6rdin Utey |
i Blaskogabyggo, en jordin er orstutt fra Laugarvatni.

Jordin og stadsetningin bjéda upp 4 mikla moguleika og
er tilvalin fyrir ferdapjonustu/hotel ofl. Jord fyrir fjarsterka
aoila.

Jordin er ca 320 hektarar a0 staerd og er i um 80 km fjarleegd
fra Reykjavik (malbikad alla leid).

i nagrenninu eru nokkrar af helstu nattGruperlum islands
eins og bingvellir, Gullfoss og Geysir (hinn gullni hringur).

Jordinni fylgir jarohitaréttur. Jordin liggur ad tveimur
votnum p.e. Laugarvatni og Apavatni, veidiréttur i badum
votnum (m.a. veidi i net & sl. arum allt ad 5-10 tonn), einnig
er veidiréttur i Holaa.

Husid (einbyli) & jordinni er frd 1977-1978 og utihusin fra
ca 1954, husin eru steypt. Neysluvatn kemur fra vatnsveitu
i eigu seljanda.

A landinu eru ca 35 hektara tun og jordin skiptist i vallendi
og myrlendi.

Allar upplysingar gefur Helgi Jon Hardarson sélust;.
s. 893-2233 eda helgi@hraunhamar.is
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I)iNGHOLT HARPAN - Bjortuloft

- Ve
FASTEIGNASALA Kynning i dag laugardag kl. 14.00 o Vicar Stetan
Vidar Mariné l6gg. fastei li Solustjori Logg. fasteignasali | nami til Iogg.
gsm 822 5588 gsm 898 4477 gsm 660 7761
Simi 512 3600 isak@tingholt.is vidar@tingholt.is stefan@thingholt.is

BAJARLIND 14-16 WWW.TINGHOLT.IS . = e
I I e METUM SAMDAGURS  FRITT VERDMAT ENGIN SKULDBINDING FASTEIGNASALA | 40 AR

Pingholt kynnir fjarfestingataekifaeri i Champions Gate, Orlando, Florida

e Geaedahus byggd af Lennar Homes sem hafa yfir 60 ara reynslu af byggingum

e Lanamoguleikar allt ad 70% af kaupverdi eignarinnar

e Eignaumsjén sem tryggir 50% leigutekjur af eigninni & ari og sér um alla peetti rekstur eignarinnar
e Verddaemi: 177 fm. fullblid radhus kr. 30 millj.

A stadnum verda fulltraar fra byggingafyrirtaekinu, fjarmognunarfyrirtaekinu og
eignaumsjonarfyrirtaekinu dasamt starfsmoénnum fra Pingholti fasteignasolu

Glaesilegt 10 ibuda lyftuhus a frabaerum
utsynisstad i Urridaholti i Gardabze.

; o B . Veglegar og vandadar ibudir med gélfefnum
Ibuod 301 - Vero: 53,9 millj. Ibad 303 - Vero: 52,5 millj. Stzedi | lokadri bilageymslu
Fallegar sérsmidadar innréttingar fra Parka

Sudur svalir

Stutt i fjolbreytta pjonustu og vilta natturu

MIKLABORG

www.miklaborg.is 5697000 .. 2
Pérunn Palsdottir J6n Rafn Valdimarsson Jérunn Skaladdttir Afhending i oktéber 2017

6gg. fasteignasali 6gg. fasteignasali l6gg. fasteignasali . ,
simi: 773 6000 simi. 695 5520 Simi- 845 8958 Steerdir fra 103,2 fm
thorunn@miklaborg.is jonrafn@miklaborg.is jorunn@miklaborg.is Verd fra 46,9 millj.
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GLASILEGT OG_
VANDAP FJOLBYLI

Sérlega vandad alkleett lyftuhus med vidaral
gluggum sem gerir husid eins vidhaldslitid
og mogulegt er.

Mikid var lagt i hdnnun og utlit hussins. Husid er
teiknad af Birni Skaptasyni. 42 ibudir eru i husinu
i Ollum moégulegum staerdum, en minnsta ibudin
er 86,8 fm og su steersta 155,5 fm,auk tveggja
230 fm penthouse ibuda.

29 bilastaedi eru i bilakjallara hussins en paer ibudir
sem ekki eru med bilastaedi i kjallara verda med
sermerkt staedi a l6d.

Stefan Hannes Kristjan

Ve
) 2 -3 -4 herbergja ‘M(ft
) Verd fra 46.400.00K upphyggjandi
Jarl Martin Steindorsson borir Hauksson

u
Lo6gg. leigumidlari Légg. fasteignasali Loégg. fasteignasali
Vertu velkomin

) stefan@fastlind.is ) hannes@fastlind.is ) kristjian@fastlind.is

NANARI UPPLYSINGAR VEITA

PrAR_N

LIND Fasteignasala £
Uppspretta
anzegjulegra
vidskipta




TIL SOLU

200 km fra Reykjavik

HOTEL

19 tveggja til priggja manna herbergi,
stor veitingasalur/veislusalur,
veitingasala, setustofa, bar, sjoppa,
verslun, salernisadstada fyrir
ferdafolk, fullbdid eldhis med 6llum
banadi.

6 SMAHYSI

6 fullbain 20 m2. smahysi.

bJONUSTUSKALI 0G
TJALDSVADI

Salernis-,eldunar og sturtuadstada.
Goo adstada fyrir tjaldgesti, hjolhysi
og hisbyla. Heitt og kalt vatn.
Rafmagnsinnstungur a tjaldstzedi.
Leiktaeki fyrir born.

VEIDI

Berufjardarvatn sem er ca. 15 hektarar
er inn a landareigninni. God veidi i
vatninu og adstada fyrir bata.

STOR JORD

Landareignin er samtals 58,5 hektarar,
par af er Berufjardarvatn 15. hektarar.
Mikid og fjdlbreytt fuglalif er vid
vatnid.

Jordin er mjog falleg og grodurszel
med miklu landslagi.

Margar fallegar gonguleidir.

Til sdlu Hotel Bjarkalundur og tilheyrandi eignir dsamt 58,5 hektara j6rd & einum
fallegasta stad landsins, margar nattruperlur eru i nanasta umhverfi.
Fasteignir & landareigninni eru alls 9 talsins, samtals 1.015 fm. og skiptast { hotel,
bjénustumidstdd, 6 smahysi og starfsmannahs.

Samtals gistirymi er fyrir yfir 50 manns og miklir steekkunarmdguleikar.

N1 rekur bensinstod a stadnum.

HOTEL BJARKALUNDUR

- i fogru og storbrotnu umhverfi @ sunnanverdum Vestfjordum

Hételid bydur uppa fj6lbreytta moguleika. Stort bilaplan er vid hételid til ad taka & méti
stérum ritum. Hotel Bjarkalundur stendur vid pjédveginn adeins 200 km. fré Reykjavik.

Hér er um ad raeda einstakan og veromaetan moguleika fyrir réttan adila.

Nanari upplysingar
Karl Jonsson
Simi 896 2822
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Verio velkomin a solusyningu a gleesilegum
ibadum vio Holtsveg 45 Urridaholti Gardabee.

Solusyning
laugardaginn 27. mai
milli kl. 13:00 - 15:00

Holtsvegur 45 er 5 haeda lyftuhiis med 10 ibadum.

Steerd ibuda er fra 110 fermetrum til 182 fermetrar (penthouse).

i byggingunni er einn stigagangur med lyftu sem gengur nidur i
bilakjallara. Eitt bilasteedi i lokudu bilasteedahasi fylgir hverri ibad.
Um er a0 reeda gleesilegar ibadir & einum fallegasta stad a hofuo-
borgarsvadinu, stadsett i sunnanverdu Urridaholti i Gardabee.
Fallegt og gott Gtsyni, stutt i verslun pjonustu og dspillta nattaru.

« ibadum er skilad fullbanum med golfefnum.
* Parket og innréttingar fra Parka .

e Flisar bra Nyborg.

¢ G060 lofthaed eri 6llum ibGdunum.

Nanari upplysingar veita:

Verd fra 46.9 millj.

TIL AFHENDINGAR i OKTOBER 2017

Sigfis Adalsteinsson

Kristhjorn Sigurdsson

Ingélfur Ingvarsson

o L6l b
Arkitektar: Alark ,fﬁgg,‘,’;sa,, faigtg;;g;sa/i Soluraogjaf
s. 692 3000 s. 893 7806 s. 898 9979

www.midbaer.is FaStEignasaIa

588 3300






