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Fléahreppur

Skolastjori

Fléahreppur éskar eftir ad rada skélastjora grunnskdlans Fléaskoéla. Leitad er ad kraftmiklum og lausnamidudum leidtoga
med metnad og einleegan dhuga 3 skdlastarfi.

Fléaskalivar stofnadur

haustid 2004 eftir sameiningu

Gaulverjabaejarskala,

Villingaholtsskéla og

" — . bingborgarskéla. Fléaskali

Umsdknarfrestur Upplgsingar og umsokn bjénar nemendum {1.-10.

29. mai 2017 capacent.is/s/5029 bekk og eru nemendur 100
talsins. Ahersla er [6gd 3

- — nemendamidad ndm og ad

Helstu verkefni Menntunar- og haefniskréfur hver og einn einstaklingur fai

Leyfisbréf til kennslu i grunnskola. ad njéta sin & eigin forsendum.

e Stjornun og dbyrgd a daglegri starfsemi og rekstri skdlans. °
e Fagleg forysta skélans. e Vidbétarmenntun i stjérnun aeskileg. List og verkgreinar og 6nnur
e Abyrgd 4 frampréun i skélastarfi e Kennslureynsla 4 grunnskélastigi skapandivinna er stor hluti
.U 9 ’ o o, Y 9 ) gt . af skélastarfinu. Nanari
e Leida samstarf starfsmanna, nemenda, heimila og e Fzernii mannlegum samskiptum, metnadur og frumkvaedi. upplgsingar er ad finna &
skdlasamfélagsins i heild. e Skipulagshaefni, géd yfirsgn og styrkur til dkvardana. heimsidu skolans: http://www.
e Reynsla af rekstri, stjérnun og préunarstarfi er askileg. floaskoli.is/.

Capacent — leidir til rangurs ca pageﬂt

Radgjafar okkar bla

e VIO finnUM rétta

3 atvinnulifinu

meomse  einstaklinginn i starfid T

persénulega radgjof.
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POSTURINN

VID ERUM AD LEITA AD
KRAFTMIKLU FOLKI TIL STARFA

Hlutverk Pést§ins er ad veita areidanlega pjonustu fyrir fyrirtaeki og einstaklinga a svidi dreifingar-, samskipta- og flutningalausna.
Framtidarsyn Islandspdsts er ad fyrirtaekio verdi nyjunga- og teeknidrifid fyrirtaeki sem svarar sibreytilegum porfum vidskiptavina.

Meiraprofsbilstjorar - sumarstorf

Pésturinn éskar eftir meiraprofsbilstjorum i sumarstorf & hofudborgarsvaedinu. Oskad er eftir jakvaedum einstaklingum med rika pjonustulund,
gdda haefni i mannlegum samskiptum og samvinnuheefileika. Skilyrdi fyrir storfin eru stundvisi og areidanleiki.

Bilstjorar a hofudborgarsvaedinu

Um er ad raeda fjolbreytt storf a dreifingu posts og annarra pjénustuvara sem
Pdsturinn annast. | bodi baedi dag- og vaktavinnu.

Haefniskrofur

e Meiraprofsréttindi, C.

¢ Réttindi til ad draga eftirvagn, CE, er kostur.
e Sjalfsteed og 6gud vinnubrogo.

Nanari upplysingar veitir J6n Olafur Gestsson, deildarstjéri flutningamala, i sima 580 1284 eda i netfanginu jong@postur.is

Pos.turmn hlaut Gullmgrk| Jafnlauna_utte’ktar PwC ar,lé 2[]_16. P_ostur,ln_n leggur r_nllkla_aher_slu a Jafna_s_toétf Umsoknarfrestur: Umséknir:
kynjanna og er pad mikilvaeg stadfesting a pvi ad vel sé stadid ad jafnréttismalum hja fyrirtaekinu og ad mikid sé , .
lagt upp ur pvi ad tryggja ad allir fai jofn teekifaeri og eigi pann kost ad vaxa og dafna i starfi a eigin verdleikum. 31. mai 2017 umsokn.postur.ls
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Spennandi starf

Felagsmalastjori

Nordurping dskar eftir 6flugum adila i starf félagsmalastjéra hja sveitarfélaginu. Félagsmalastjéri hefur yfirumsjén med
félagslegri pjénustu Nordurpings, en sveitarfélagid sinnir einnig félagspjénustu vid fimm nagrannasveitarfélog & grunni sérstaks
pjénustusamnings. Undir bjénustuna fellur barnavernd, félagspjénusta, jafnréttis- og 6ldrunarmal auk maélefna fatladra.

Umsoéknarfrestur Upplygsingar og umsékn

29. mai capacent.is/s/4829

Starfssvid Menntunar- og heefniskréfur

Fagleg forysta i malefnum félagspjénustunnar, geedamal og e Haskélaprof i félagsradgjof eda annad haskolaprof sem

préun pjénustunnar.

Abyrgd 3 stjérnun og rekstri.

Aztlanagerd og eftirfylgni.

Stefnumétun og samningagerd.

Undirbuningur og eftirfylgni funda.

Upplysingagjof og samskipti vid notendur, réduneyti og
hagsmunaadila.

Capacent — leidir til drangurs

Knattspyrnusamband Islands

Fjarmalastjori

nytist i starfi skilyrdi, framhaldsmenntun sem nytist kostur.
Reynsla af stjérnun og rekstri kostur.

Reynsla af dzetlanagerd og stefnumdtun kostur.

pekking & légum og reglugerdum er varda starfsemina kostur.
Pekking og reynsla af félagspjénustu sveitarfélaga er kostur.
Pekking og reynsla & starfsumhverfi opinberrar

stjérnsyslu kostur.

GAdir forystu-, skipulags- og samskiptahaefileikar.
Frumkvaedi og sjalfstzedi i starfi.

G648 pekking og faerni i tolvunotkun.

G64 islensku- og enskukunnatta i raedu og riti.

Sveitarfélagid Nordurping vard
til 3rid 2006 vid sameiningu
fiégurra sveitarfélaga.
péttbyliskjarnarnir
sveitarfélaginu eru Hisavik,
Képasker og Raufarhéfn.
arsbyrjun 2015 voru ibdar
Nordurpings 2826 talsins.

Konur jafnt sem karlar eru hvott
til ad saekja um starfid

capacent

g e ¢

KSi

Knattspyrnusamband islands (KSI) 6skar eftir ad rada fjarmalastjora til starfa. Um er ad raeda dhugavert starf fyrir hvern
pann sem hefur 3huga 3 ad vinna i 6flugu samstarfi med félki sem vinnur ad dstridu vid uppbyggingu 4 knattspyrnu 3

islandi.

Umsdknarfrestur

21. mai 2017

Helstu verkefni

Umsjén med fjidrmalum, reikningshaldi, uppgjérum og
fiarreidum.

Gerd fjarhagsadeetlana.

Gerd manadaruppgjora, uppgjora verkefna og landsleikja.
Umsjén med innheimtumalum.

Abyrgd og umsjén med launaitreikningi og
launagreidslum.

Undirbdningur békhalds til endurskodanda.

e Gerd fjdrhagsupplysinga og umsékna til erlendra

sambanda vegna styrkja.

Adstod vid samningagerd og 6nnur fjidrmalatengd verkefni.

Capacent — leidir til drangurs

Upplgsingar og umsékn
capacent.is/s/5033

Menntunar- og haefniskréfur

Haskdlamenntun i vidskiptafraedi eda 6nnur
haskélamenntun sem n(tist i starfi.
Framhaldsmenntun kostur.

Reynsla af rekstri og fjdrmalastjérnun.
Stjérnunarreynsla og leidtogahaefni.

Mjog géd pekking og reynsla af Navision békhaldskerfi.
Reynsla af bokhaldi og uppgjérum.

Afar gdd greiningarhaefni og faerni til ad halda utan um
téluleg gogn og midlun upplysinga.

Frumkvaedi og metnadur til ad nd drangri i starfi.

Jaetum verid

naesta starfsmann
darins 3 skra

Knattspyrnusamband fslands
(KST) var stofnad rid 1947 og er
samband héradssambanda og
ibrottabandalaga peirra félaga
innan IST, sem idka og keppa f
knattspyrnu. Skv. l6gum KSi er
hlutverk sambandsins m.a. ad
vinna ad eflingu knattspyrnu
ilandin og sja til pess ad
knattspyrnulégum og reglum
KSI'sé fylgt. Knattspurna er
fislmennasta ipréttagreinin

4 [slandi med vel yfir 20.000
skrada idkendur og er um
pridjungur peirra konur/stalkur.
Af heildarfjolda skradra idkenda
af badum kynjum eru um
15.000 fimmtén ara eda yngri.
A skrifstofu KSI, sem fer med
daglegan rekstur sambandsins,
starfaidag 18 starfsmenn i fullu
starfi auk vallarstarfsmanna og
pjélfara.

capacent

Radgjafar okkar bua

ufir vidtaekri pekkingu
3 atvinnulifinu

og veita trausta og
persénulega radgjof.

www.capacent.is
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VM - Félag vélstjora og malmtaeknimanna

Sérfradingur a kjarasvidi

A

VM

Félag vélstjora
og malmtzeknimanna

VM - Félag vélstjéra og malmtaeknimanna 6skar eftir ad rdda til starfa sérfraeding 3 kjarasvidi. Leitad er ad 6flugum og
framsaknum einstaklingi med mikla pjénustulund sem hefur 3huga 4 kjara- og réttindamalum launafélks.

Umsoéknarfrestur

21. mai 2017

Helstu verkefni

Vinna ad kjaramdlum og hagsmunagzeslu félagsmanna.
Pjénusta vid félagsmenn er varda kjor og réttindi.
Télvu- og markadsmal.

Fundar- og nefndarseta.

Onnur tilfallandi verkefni.

Capacent — leidir til rangurs

Upplgsingar og umsoékn
capacent.is/s/5013

Menntunar- og haefniskrofur

Menntun sem ngtist { starfi, s.s. grunn i starfsgreinum
félagsins og framhaldsmenntun.

Ahugi og reynsla/pekking af kjaramalum.

GAa télvukunnatta skilyrai.

Frumkvaedi og geta til ad starfa sjalfstaett.

GAd samskipta- og samstarfshafni.

GA4d islenskukunnatta og haefni til ad tja sig  raedu oq riti.
G448 enskukunnatta skilyrdi og pekking 8 Nordurlandamali
er kostur.

Forstodumadur menningarmala

VM Félag vélstj6ra og
malmtaknimanna er medal
steerstu fag- og stéttarfélaga
landsins. VM vard til vid
sameiningu Vélstjérafélags
[slands og Félags
jarnidnadarmanna. Stofnfundur
var haldinn 14. oktdber 2006,

3 Grand Hétel i Reykjavik.
Vélstjérafélag Island og Félag
jarnidnadarmanna hofdu baedi
starfad um langt skeid. Félag
jdrnidnadarmanna var stofnad
3arid 1920, en Vélstjorafélagid
4rid 1909. [ dag starfa 11 manns
3 skrifstofu félagsins.

capacent

Képavogsbaer dskar eftir ad rdda forstddumann menningarmala bagjarins. Forstédumadur menningarmala ber 3byrgd 3
rekstrarlegum og stjérnunarlegum pattum 3 svidi menningarmala i ndnu samstarfi vid forstdumenn menningarstofnana.
Naesti yfirmadur er svidsstjori stjérnsyslusvids. Leitad er eftir einstaklingi sem hefur 8huga og farszela reynslu af rekstri og

stjérnun, frumkvaedi og metnad til ad nd drangri i starfi.

Umsdknarfrestur

29. mai

Upplgsingar og umsékn
capacent.is/s/5030

Helstu verkefni
Stefnumétunarvinna og markmidasetning.
Samhafing 3 starfsemi menningarstofnana.

Stjérnun menningarvidburda { samstarfi vid forstddumenn.

Gerd rekstrar- og starfsdeaetlana.

Kostnadareftirlit og eftirfylgni.

Yfirumsjon med markadssetningu og kynningarmalum
menningarstofnana, menningarmala og
menningarvidburda bagjarins.

Abyrgdamadur lista- og menningarrads.

Capacent — leidir til rangurs

Menntunar- og haefniskréfur

Haskélaprof sem ngtist i starfi.

Rekstur og stjérnun.

Reynsla af menningartengdri starfsemi.

G603 pekking og reynsla af opinberri stjérnsyslu aeskileg.
pekking og/eda reynsla af starfsumhverfi sveitarfélaga
kostur.

Leidtogahzfileikar, p.m.t. feerni f mannlegum samskiptum.

Reynsla af skipulagningu vidburda og
kynningarmalum aeskileg.

Frumkvaedi og sjalfstaedi i vinnubrégdum.
Feerni til ad tj3 sig skipulega baedi i raedu og riti.

Vid monnum stoduna

capacent

Forstédumadur menningarmala
er i forsvari fyrir stefnumaorkun,
préun og skipulagningu
menningarmala hja
Képavogsbae. Hann fer med
rekstrareftirlit med starfsemi
allra menningarstofnana
bagjarins, p.e. Ténlistarhuss
Képavogs - Salarins,
Ténlistarsafns Islands,
Listasafns Képavogs -
Gerdarsafns, Nattirufraedistofu
Képavogs, Bokasafns Képavogs
og Héradsskjalasafns.

capacent

Radgjafar o
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Skrifstofuumsjon/Bokhald - Tilvalid fyrir nyutskrifadan
Traust og framsaekié upplys_ingataeknifyrirtaeki oskar e_ftir ad rada sltarfsmlanr_\ i 1 n t e 1 1 e C t a

fjolbreytt skrifstofustarf. Leitad er ad fjdlhaefum og skipuldgdum einstaklingi med e i e o
samskiptahaefni og géda pekkingu a boékhaldi. Starfid er tilvalid fyrir einstakling
sem er nyutskrifadur, t.d. Ur vidskiptafraedi.

.y , . , . , . . www.intellecta.is
Sja nanari upplysingar a www.intellecta.is

Salfredingafélag fslands [ E L1008 kvaemd astj ori

(ICELANDIC PSYCHOLOGICAL ASSOCIATION)

Sélfredingafélag Islands 6skar eftir ad réda framkveemdastjora til starfa. Um er ad raeda afar
fiolbreytt og krefjandi starf sem gerir kréfu um frumkvaedi og sjalfstaedi. Félagid er 6rt vaxandi
fag- og stéttarfélag salfraedinga og verkefni framkveemdastjéra varda baedi fagleg malefni og
kjara- og réttindamal salfreedinga.

Salfraedingafélag Islands er fag- og stéttarfélag
salfreedinga. Félagid var stofnad arid 1954.

Félagar eru rimlega 600, salfreedingar og Megin verkefni og abyrgd: Menntunar- og haefniskréfur:

salfreedinemar i framhaldsnémi og fer ort ] 5 : . . ix .. e .

fidlgandi, e Abyrgd & starfsemi og daglegum rekstri e Meistaragrada i salfraedi, 16ggilt starfsleyfi er kostur
félagsins e bekking 4 stjornun og starfi félagasamtaka

Salfreedingafélagid er eitt adildarfélaga BHM e Naid samstarf vid stjorn, fagdeildir og * bekking a kjaramalum og kjarasamningagerd

nefndir félagsins asamt pvi ad fylgja eftir
akvordunum stjérnar

e Samskipti, rddgjof og samstarf vid
félagsmenn og ymsa adila utan félagsins

e Utanumhald og stjéornun margs konar
verkefna, svo sem radstefna og funda

e Undirbuningur og gerd kjarasamninga

e Lipurd i samskiptum, metnadur og Uthald

e Geta til ad vinna i hépi og leida hopa

e Brennandi ahugi a salfraeedi og hagsmunamalum
salfraedinga

e Mjog géd almenn tolvukunnatta er naudsynleg

e G6J kunnatta, meelt og ritud, f fslensku og ensku.
Kunnatta i einu Nordurlandamali er kostur

og & mikid samstarf vid BHM og énnur
adildarfélsg pess.

Nénari upplysingar um félagid ma finna a
heimasidu pess www.sal.is

Nénari upplysingar um starfid veita Ari Eyberg (ari@intellecta.is) og bérdur S. Oskarsson (thordur@intellecta.is), i sima 511-1225.

Umsoknarfrestur er til og med 28. mai 2017. Umsokn dskast fyllt it 8 www.intellecta.is og parf henni ad fylgja starfsferilskra og

kynningarbréf. Farid verdur med allar fyrirspurnir og umsoknir sem trinadarmal. 1 I I ' ‘ C a
Intellecta Sioumduli 5, 108 Reykjavik, simi 511 1225. Radgjcf ° Radningar ° Hannscknir

Teeknimaour i verklegar framkveemdir

Studentagardar bjéda hentugt og vel stadsett Studentagardar 6ska eftir ad rada starfsmann sem mun hafa umsjén med nyframkvaemdum
htisnaedi til studenta vid Haskola Islands & og vidhaldsverkefnum auk verkefnastjérnar staerri verkefna. Um er ad raeda fullt starf.
sanngjérnu verdi. Leigueiningarnar eru 1.207

talsins og er undirbiningur hafinn ad byggingu

330 leigueininga til vidbotar. Ibuafjidi Megin verkefni og abyrgd: Menntunar- og haefniskréfur:

Studentagarda er um 1.900 manns.

e Yfirumsjon med eignum Félagsstofnunar e |[dnmenntun er naudsynleg
Vid honnun nibyggings og upptekt & eldra stdenta, b-m-t- Studeﬁt?garfia e Haskélamenntun tengd starfi er naudsynleg
S ) ; * Almenn byggingataekniradgjof e Reynsla af sambaerilegu starfi er aeskileg
husnaedi er hugad ad vistlegum og skemmilegum o Abyrgd 4 skipulagningu framkvaemda og staerri « bjonustulyndi

sameiginlequm rymum svo mannlif og
félagslif ibua geti blomstrad, enda er leidarljos
fyrirtaekisins ad auka lifsgaedi studenta.

vidhaldsverkefna

o Verkefnastjorn stzerri verkefna s.s. gerd kréfu- og
barfalysinga, vinna vid Utbodsgogn, eftirlit verka,
oflun tilboda, daetlanagerd og kostnadareftirlit

e Samningagerd vid efnisbirgja og verktaka

e Onnur tilfallandi verkefni

e Lausnamidad og jakveett vidhorf

® G6d samskiptahaefni

e Skipulagshaefni

e GOO tok & islensku og ensku er skilyrdi

e Almenn télvukunnatta, p.m.t. & Microsoft Office

Nanari upplysingar um starfsemi fyrirtaekisins
ma finna & www.studentagardar.is

Nanari upplysingar um starfid veita Ari Eyberg (ari@intellecta.is) og Bylgja Bjork Palsdottir (bylgja@intellecta.is), i sima 511-1225.

Umsoknarfrestur er til og med 22. mai 2017. Umsokn dskast fyllt it 8 www.intellecta.is og parf henni ad fylgja starfsferilskra og

kynningarbréf. Farid verdur med allar fyrirspurnir og umsoknir sem trinadarmal. 1 I I ‘ ‘ C a
Intellecta Sioumduli 5, 108 Reykjavik, simi 511 1225. Radgjof ° Radningar ° Hannscknir

RADGJOF
RADNINGAR
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Ger innflutningur

Sérfradingur i tollafgreidslu

Sérfraedingur i tollafgreidslu gegnir mikilvagu hlutverki i starfsemi fyrirtaekisins. Hann sér um alla tollafgreidslu sendinga

hjd Ger Innflutningi og tengdum félégum, dsamt afgreidslu a tollskgrslum.

Umsdéknarfrestur
21. mai

Starfssvid
e Vinna vid tollafgreidslu sendinga.
e Tollskgrslugerd og samskipti vid tollyfirvold.
o Utleysingar sendinga.
Fylgjast med ngtingu 3 tollkvétum sem keyptir eru og
notadir vid tollafgreidslu /stemma af vid lok ngtingar.
Skjalavinnsla og frégangur 3 posti.
e Moéttaka a vorum og 6nnur tilfallandi storf.

Capacent — leidir til rangurs

GER Innflutningur, sem

rekur Betra bak, Dorma og
Husgangahollina var stofnad
3rid 2010 og byrjadi starfsemi

Upplysingar og umsékn
capacent.is/s/5006

sina  pvi ad vera med vandadar
dynur, rém, kodda og vérur fyrir
hétel og spitala. i dag bjédum
vid upp 3 Urval af vorum

Menntunar- og haefniskrofur
Tollmidlarandmskeid hja Tollskdla rikisins.

sem geta fyllt heilt heimili,
veitingastad eda hotel.

Reynsla af vinnu vid tollapappira og sambeerileg verkefni.
GA6d almenn télvukunndtta sem og gott vald 3 ensku.

bjénustulund og ndkvaem vinnubrdgd.

Haefni til pess ad vinna sjalfstaett sem og undir dlagi.

capacent

Lagerstjori

Stofnad 1953

Optima dskar eftir ad rada 6flugan einstakling til ad sinna starfi lagerstjora. Hann kemur inni sterkan hép starfsmanna Optima par

sem fagmennsku og gé8a pjonustu er hofd leidarljosi.

i bodi er krefjandi og skemmtilegt starf hja traustu fyrirtaeki, i sibreytilegu umhverfi par sem tekist er 4 vid fjdlbreytt vidskiptataekifzeri.

Starfssvid:

* Dagleg umsjon med lager

e Samskipti vid innlenda og erlenda birgja
* Moéttaka og afhending voru

e Skraning i tolvukerfi og birgdahald

e Umhirda lagers

Haefniskrofur:

* Reynsla af lagerstorfum naudsynleg

* @44 islensku og enskukunnatta

* G40 tolvukunnatta

*  Frumkvaedi og skipulogd vinnubrogd

e Ppjonustulund, reglusemi og jakveett

hugarfar

Umsdknarfrestur er til og med 21. mai nk. Umséknum eiga ad fylgja starfsferilsskra og kynningarbréf.
Umsjon med starfinu hefur porsteinn G.A.Gudnason, neftfang: radningar@optima.is

Hafnareyri ehf. er 100% dotturfyrirtaeki Vinnslustédvarinnar | Vestmannaeyjum (VSV). Félagio er alhlida pjonustufyrirteeki
Vid sjavartveg og rekur frystigeymsilu, isframleidslu, Idndunarpjonustu og pjonustuverksteedi. Velta félagsins a sidasta

ari var 600 milljénir kréna og stédugildi eru um 35. Steersti vidskiptavinur félagsins er VSV.

Framkvaemdastjori

Hafnareyri ehf. 6skar eftir ad rada framkvaemdastjora. Leitad er ad reyndum stjéornanda og
leidtoga sem hefur ahuga a ad styra fyrirtaekinu inn i aframhaldandi uppbyggingu.

Meginverkefni framkvaemdastjora: Menntunar- og haefniskrofur:
Daglegur rekstur félagsins Haskola- og/eda 6nnur menntun sem
Abyrgd a framkvaemdum & vegum nytist i starfi Upplysingar veita:
fyrirteekisins Reynsla og pekking af stjérnun og rekstri Sverrir Briem
Abyrgd a samskiptum vid pjénustuadila, G60 almenn télvukunnatta sverrir@hagvangur.is
verktaka, starfsmenn, birgja og adra Frumkvaedi, metnadur, leidtogahaefni og bérir Porvardarson
hagsmunaadila haefni i mannlegum samskiptum thorir@hagvangur.is

HAGVANGUR SKOGARHLIP 12 105 REYKJAVIK SiMI 520 4700

Umsoknir éskast fylitar ut

a www.hagvangur.is

Kynningarbréf dsamt ferilskra par sem koma
fram itarlegar upplysingar um menntun,
reynslu og fyrri storf fylgi umsékninni.
Umséknarfrestur er til og med 29. mai nk.




H

Vegna aukinna umsvifa vantar strax 6fluga einstaklinga til framtidarstarfa hja IBH.
Um er ad reeda storf & verksteedi og lager IBH vid samsetningu tromlumaétora og
feeribandareima. Vid leitum ad areidanlegum sjalfsteedum einstaklingum med géda
pjénustulund. Kostur er ad geta hafid storf sem fyrst.

Starfssvid:

Samsetning & Interroll moétorum.
\_(iéhald tromlumétora.
Onnur tilfallandi verkefni.

Haefniskrofur:
Vélvirkji eda sambaerileg menntun.
Nakveem og 6gud vinnubrégd eru naudsynleg.

Laghentur starfsmadur

Starfssvio:

Framleidsla og samsetning Habasit feeribandareima.
Eftirlit og umsjon med lager.
Ymis 6nnur tilfallandi verkefni.

IBH ehf er rotgroio
fiolskyldufyrirteeki sem hefur
aunnid sér traust vidskiptavina
N 0 0 Y. fyrir areidanleika og skjota
Vélvirki oskast -

IBH er leidandi i framleidslu,
solu og pjonustu & Interroll
tromlumaétorum.

INTERROLL

IBH er umbodsadili Habasit
feeribandaefnis sem er tilsnioid

habasit/!

A sidasta éri var pjonusta vid
matveelaionadinn efld til muna
en helstu birgjar okkar eru
leidandi f pjonustu vio hann.

Samskipti vid vidskiptamenn IBH.

Haefniskrofur:
Laghentur, vel skipulagdur einstaklingur sem vidhefur nakveem
vinnubrégd og getur unnid sjalfstaett. IBnmenntun er mikill kostur.
Gott vald a islenskri og enskri tungu. Bilpréf er naudsynlegt.

IBH er i hopi “framUrskarandi
fyrirteekja” en markmid okkar
er ad vera avallt f fremstu r6d
vardandi gaedi og pjonustu.

Umsoékn med upplysingum um menntun og fyrri storf sendist &4 netfangid
oddny@ibhehf.is. Umsoéknarfrestur er til og med 30. mai nk.

Vagnhofdi 21 110 Reykjavik e Simi: 562 6858 e ibh@ibhehf.is ® www.ibhehf.is

0g sett saman 4 verksteedi IBH.

Piandokennari med meiru

Tonlistarskoli Arnesinga oskar eftir ad rada til starfa piano-
kennara i um 75% starf & Laugarvatni og Selfossi fra og med
1. 4glst 2017.

Menntun og eiginleikar:

- Tonlistarkennari 1l (samkv. kjarasamn. FT/FiH) —
med piandkennaraprof.

- Tilbtiinn ad kenna e.t.v. fleiri greinar s.s. tonfreedi eda gitar
og sinna medleik.

- Eigi gott med mannleg samskipti.

- Samviskusamur, skipulagdur og skapandi.

Kennt er samkveemt Adalnamskréa tonlistarskola.

Upplysingar fast hja skolastjora i sima 861-3884.
Umsoknarfrestur er til 2. jani 2017. Senda mé fyrirspurnir og
umsoknir i tdlvuposti til robert@tonar.is.

Tonlistarskali /:\rnesinga er einn af staerstu tonlistarskolum landsins med
starfsemi a 12 kennslustédum i syslunni. Fjoldi nemenda er um 600 og
starfa 30 kennarar vid skélann.

Eftirlitsmadur i lofthaefi- og skrasetningardeild

Samgongustofa oskar eftir ad rada eftirlitsmann i lofthafi- og skrasetningardeild. Starfid felst i
skrasetningu loftfara, lofthaefi peirra og flugtaeknilegra framleidsluvara, vottun og eftirliti med fyrir-
teekjum sem annast vidhald og vidhaldsstyringu sem og peim er annast kennslu flugvélteekna.

i starfinu getur einnig falist mat & umséknum og afgreidsla skirteina og tequndaaritana til flugvéltaekna.

Menntunar- og hafniskrofur

e Krafist er menntunar flugvéltaeknis med Part 66 skirteini eda teeknilegs nams & haskola-
stigi sem tengist loftheefi loftfara

e A.m.k. fimm ara reynsla af viohaldi eda vidhaldsstjornun loftfara hja fyrirtaeki skv. kréfum
EASA, pekking & honnun loftfara og & EASA reglugeréum

e Umsakjandi parf ad tileinka sér mjog 6gud vinnubrdgd, p.m.t. alpjédlegar kréfur sem
gilda i flugi

e Mjog gdo tok & islensku og ensku er skilyrdi sem og gott vald & urvinnslu og framsetningu
upplysinga

e Feerni i mannlegum samskiptum, rik pjonustulund, sjalfsteedi og jakvaedni

¢ Syna frumkvaedi og fagmennsku i starfi, vera skipulagdur og agadur i verkum sinum og
geta unnid undir alagi

Umsoknarfrestur er til 29. mai 2017
Heegt er ad saekja um starfid rafreent & www.samgongustofa.is/storf

¢

’0 Upplysingar um Samgongustofu er ad finna & vef stofnunarinnar, www.samgongustofa.is

<2
[ ()
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Samgoéngustofa ¥

samgongustofa.is | Armuli 2 | 108 Reykjavik | Simi 480 6000

HVITA HUSIB/SIA 17-1382

Skala- og fristundasvid

Forstooumadur i fristundaheimili

Avintyralandi

Fristundamidstodin Gufuneshaer

Fristundamidstddin Gufunesbaer dskar eftir ad réda metnadar-
fullan og &hugasaman einstakling til starfa i fristundaheimilinu
Avintyralandi sem stadsett er i Kelduskdla - Korpu.
Avintyraland er eitt af atta fristundaheimilum sem fristunda-
midstddin Gufuneshaer rekur vid grunnskadlana i Grafarvogi.

A fristundaheimilunum er bodid upp 4 fjolbreytt témstunda
-starf pegar hefobundnum skéladegi 6-9 ara barna lykur.
Meginéhersla i starfi fristundaheimilisins er fjdlbreytt starf
med bdrnum.

Helstu verkefni og abyrgd

e Umsjon og abyrgo a starfsemi fristundaheimilisins fyrir
6-9 ara born.

e Skipulagning starfsins i samradi vid born og starfsfolk.

e Samskipti og samstarf.

e  Ppatttaka i a0 mata stefnu og framtidarsyn.

e Umsjon med starfsmannamalum.

e Umsjon og abyrgd med rekstri fristundaheimilisins i
samradi vid deildarstjora.

Heaefniskrofur

e Haskolaprof & uppeldissvioi, s.s tomstunda- og
félagsmalafraedi, eda sambeerileg menntun.

e Reynsla af starfi med bornum.

e Reynsla af stjérnun.

e Frumkveedi og sjalfsteedi i vinnubrogdum.

e  Skipulags- og stjornunarhefileikar.

o Ahugi 4 fristundastarfi.

e Fjolbreytt ahugasvio sem nytist i starfi & fristundaheimili.

e Feerniisamskiptum.

e (60 islenskukunnétta.

Umsoknarfrestur er til og med 21. mai 2017.
Vidkomandi parf ad geta hafid storf 1. agist 2017.

Hreint sakavottord i samraemi vio 16g sem og reglur
Reykjavikurborgar.

Laun eru samkveemt samningi Reykjavikurborgar og
Starfsmannafélags Reykjavikurborgar.

Néanari upplysingar um starfio veitir Pora Melsted i sima

411-5600 og tolvuposti thora.melsted@reykjavik.is

Vakin er athygli & stefnu Reykjavikurborgar um jafnan hlut
kynja i storfum og ad vinnustadir endurspegli pad margbreyti-
lega samfélag sem borgin er

FristundamidstédGufuneshaer

Avintyraland, Kelduskola Korpu
Gufuneshae , 112 Reykjavik

Laeknamottokuritari

59% stada sem getur timabundid krafist haerra hlutfalls.
Naudsynlegt er ad viokomandi reyki ekki, sé sjalfsteedur,
vanur tolvuvinnu, kassauppgjorsvinnu og helst bokhal-
di. Ferill sem greinir menntun, starfsreynslu og fjarvistir
i timarod asamt upplysingum um télvureynslu, uppg-
jors- og/eda bdkhaldsvinnu, personu- og fjélskylduhagi,
launakréfur, hvers vegna hlutastarf henti auk valupplys-
inga eins og um veikindi og medmelendur dskast strax a
starfsumsokn@gmail.com.
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Knattspyrnusamband Islands ﬂ". A
F (I 4 l 4 l t. U 4 (] g
Knattspyrnusamband islands (KSI) 6skar eftir ad rdda fjarmalastjora til starfa. Um er ad raeda dhugavert starf fyrir hvern Knattspyrnusamband fslands

a a . 7m . 208 . 2 iz . . a . (KSI) var stofnad 4rid 1947 og er
pann sem hefur dhuga & ad vinna i 6flugu samstarfi med félki sem vinnur ad astridu vid uppbyggingu 3 knattspyrnu a samband héradssambanda og

Islandi. ibrottabandalaga peirra félaga
innan IS, sem idka og keppa f
msoéknarfrestur singar og umsaokn knattspyrnu. Skv. l6gum KSi er
Umséknarfrest Upplysingar og k
F4 : hlutverk sambandsins m.a. ad
21. mai 2017 capacent.|S/S/5033 vinna ad eflingu knattspyrnu
ilandin og sj3 til pess ad
Helstu verkefni Menntunar- og haefniskréfur knattspyrnuldgum og reglum
e Umsjon med fjdrmalum, reikningshaldi, uppgjérum og ® Haskélamenntun i vidskiptafraedi eda 6nnur KS' sé fylgt. NIRRT 7
fjdrreidum. héskélamenntun sem ntist { starfi. fiblmennasta ipréttagreinin
> p 3 Islandi med vel yfir 20.000
e Gerd fjdrhagsaaetlana. Framhaldsmenntun kostur. skr&3a idkendur og er um
® Gerd manadaruppgjora, uppgjora verkefna og landsleikja. e Reynsla af rekstri og fjiarmalastjérnun. brigjungur peirra konur/stdlkur.
e Umsjon med innheimtumalum. e Stjérnunarreynsla og leidtogahaefni. Af heildarfj6lda skradra idkenda
e Abyrgd og umsjon med launalitreikningi og e Mjog gdd pekking og reynsla af Navision békhaldskerfi. G A Sl
l idsl o R la af békhaldi 15.000 fimmtan &ra eda yngri.
aunagreidslum. eynsla af bokhaldi og uppgjérum. A skrifstofu KSI, sem fer med
e Undirbdningur békhalds til endurskodanda. e Afar g6d greiningarhzefni og feerni til ad halda utan um daglegan rekstur sambandsins,
e Gerd fjdrhagsupplysinga og umsdkna til erlendra téluleg gégn og midlun upplgsinga. starfa i dag 18 starfsmenn i fullu
sambanda vegna styrkja. ® Frumkvaedi og metnadur til ad nd drangri i starfi. il el SR I

® Adstod vid samningagerd og dnnur fjdrmalatengd verkefni. bialfara.

Capacent — leidir til drangurs ca Pagen t

VILT PU VERDA HLUTI
AF GODU FERDALAGI?

Hja Isavia starfar 6flugur hépur félks semallt hefur pad ad markmidiad vera hluti af
godu ferdalagipeirrasem faraum flugvelli félagsins og {slenska flugstjérnarsvaedid.

Nuvantar okkur fleiritil ad vera hluti af godu ferdalagi med okkur.

VAKTSTJORI FLUGVALLAR- \
FLUGVALLARPJONUSTU STARFSMADUR
Helstu verkefnieru dagleg verkstjorn, flug- Helstuverkefnieru eftirlit med flugvallar-
verndargeesla, bjérgunar- og slokkvipjonusta mannvirkjum og flugbrautum, flugverndar-
flugvallarins. Eftirlit og vidhald med flugval- gasla, bjérgunar- og slékkvipjénusta.
larmannvirkjum, flugbrautum, vélbtinadi Framkvaemd snjérudnings oghalkuvarna.
og teekjum. Umsjén og framkvaemd snjé- Eftirlit og vidhald & vélbunadiog taekjum
rudnings og halkuvarna sem og énnur starf og 6nnur storf tengd rekstriflugvallarins.
tengd rekstri.Um er ad reeda vaktavinnu. Umer ad reeda vaktavinnu.
Hafniskrofur: Haefniskrofur:
* Reynslaaf verkstjorn * Aukin 6kuréttindiog vinnuvélaréttindi
* Aukin 6kuréttindi og vinnuvélaréttindi eru skilyrdi.
eru skilyrdi * Bifvéla-eda vélvirkjun eda dnnur
* Bifvéla- edavélvirkjun eda dnnur idnmenntun sem nytist { starfier kostur
idnmenntun sem nytist { starfier kostur * Reynslaaf slokkvistorfum, snjorudningi
* Reynslaaf slokkvistrfum, snjorudningi oghalkuvérnum er kostur
oghalkuvérnum er kostur * Gottvaldéislenskuogensku
* Gottvald & islensku og ensku * Grunntélvukunnattaer naudsynleg
* Almenntolvukunnatta er skilyrdi
Umsakjendur purfa ad standast bakgrunnsskodun rikislégreglustjéra vegna adgangs

ad haftasvaediflugverndar. Umsaekjendur purfa ad vera heilsuhraustir og kréfur eru
gerdar til likamlegs atgervis. Peir verda ad standast laeknisskodun og prekprof.

Upplysingar um storfin veitir Hjordis Pérhallsdottir umdaemisstjoriisima 424 4370

eda { netfanginu hjordis.thorhallsdottir@isavia.is. ’)))‘kk\

STARFSSTOD: UMSOKNARFRESTUR: UMSOKNIR: IsaVIa
AKUREYRI 22. MAi 2017 ISAVIA.IS/ATVINNA




SOLUFOLK | VERSLUN

FULLT STARF OG SUMARSTARF

Hatniskrofur:

® Reynsla of verslunarstorfum

® Nikvaemni og sjdlfstaedi i vinnubrogdum

® Brennandi dhugi G solumennsku

* polinmadi, stundvisi og skipulagshzfileikar
* Umscknarfrestur er til 21. mai

byggtoobuio

KRINGLUNNI ® SiMI 568 9400 « BYGGTOGBUID.IS

Ert pu eldhress, drifandi og med
rika pjonustulund? Pd ert pu starfs-
krafturinn sem vid viljum vinna med.

Adalverkefnin erv radgjof, sala og
pjonusta vid vidskiptavini dsamt
voruframsetningu.

Nénari upplysingar gefur Jens Hardarson
verslunarstjori i netfanginu jens@byggtogbuid.is

Satt er um a: byggtogbuid.is/starfsumsokn

Sérfraedingur a svioi
markadsrannsdokna

MMR bydur upp 4 alhlida pjonustu & svidi markadsrannsokna og starfar fyrir leidandi markadsfyrirtaeki,
innlend sem erlend. Vid leitum ni ad hafileikarikum sérfraedingum til ad takast a vid fjélbreytt rannsoknaverkefni mad aherslu
a megindlegar adferdir.

Verkefni sérfreedinga eru medal annars:

* Métun og uppsetning rannsoknaverkefna

¢ Framsetning og kynning rannnséknarnidurstadna
e Samskipti vid vidskiptamenn

Menntunar- og haefniskrofur:

e Vidkomandi parf a0 hafa mjog gooa ritfeerni og islenskukunnattu

¢ Haskolamenntun med aherslu & rannsoknaradferdir félagsvisinda (s.s. a félagsvisindasvidi eda i vidskiptafreaedi)
o Sjalfsteedi i vinnubrogdum

o Starfio krefst haldgodrar pekkingar a8 SPSS og Excel

 pekking & einhversskonar forritun kostur en ekki skilyroi

Ollum umsaekjendum er heitid fullum trinadi.
R&did verdur i starfid begar rétta umsoknin dettur i his - a@skilegt er ad vidkomandi getid hafid storf sem fyrst.
Umsoknir sendist til Olafs Pors Gylfasonar, framkvemdastjora MMR, & olafur@mmr.is

MMR / Markads og midlarannséknir ehf / Armala 32 / 108 Reykjavik

SAMKAUP STRAX BUPARDAL
VAKTSTJORI OG SUMARAFLEYSINGAR

Verslunin Samkaup Strax Budardal leitar ad 6flugum starfskroftum i
eftirtalin storf

. Vaktstjora
. Starfsmenn i sumarafleysingar
. Starfsmenn i vaktavinnu

Ahersla er 1698 & styrkleika i mannlegum samskiptum,
sjalfstaed vinnubrdgd, skipulagshaefni, reglusemi og
arvekni i hvivetna.

Umsodknir sendist 8 budardalur@samkaupstrax.is
Umsodknarfrestur er til 21. mai nk.

Allar nanari upplysingar veitir:
Ingvar Kristjan Baeringsson verslunarstjori a stadnum eda
i sima 861-5462

GRINDAVIKURB/R

Laus storf vid leikskolann Laut

Sérkennslustjora, deildarstjéra og leikskélakennara vantar
til starfa i leikskdlanum Laut i Grindavik fra 15.4glst. Laun
eru samkvaemt kjarasamningum leikskélakennara og sam-
bands islenskra sveitarfélaga.

Leikskalinn er fimm deilda leikskali fyrir born fra 18 manaoa
- 6 ara. Vio erum ,Skoli & greenni grein” og vinnum eftir
Uppbyggingarstefnunni - Uppeldi til 4byrgdar. Gledi, hlyja
og virding eru einkunnarord skoélans. Nanari upplysingar
um leikskdlann er ad finna & heimasidu hans.

Heefniskrofur:

Leikskélakennaramenntun

Reynsla af uppeldis- og kennslustérfum med ungum
bornum eeskileg.

Feerni i samskiptum.

Frumkveei i starfi og faglegur metnadur.

Sjalfsteed og skipulogd vinnubrdgd.

Vakin er athygli 4 pvi a0 ef ekki feest leikskolakennari kemur
til greina a0 rada annad haskolamenntad folk eda leidbe-
inendur. Karlar jafnt sem konur eru hvattir til a0 saekja um.

Nanari upplysingar veitir leikskélastjori i sima 420-1160 og
847-9859. Umsoknir berist til leikskdlastjora & netfangid
frida@grindavik.is

Endurnyja parf eldri umséknir.

Umsoknarfrestur er til 1.jini 2017

Lausar stodur i Blaskogaskaéla Reykholti

Stada adstodarskolastjora

Menntunar- og haefniskrofur:

e Kennsluréttindi & grunnskolastigi.

e Framhaldsmenntun & svidi stjornunar eda énnur
menntun sem nytist i starfi.

e Kskilegt ad viokomandi hafi pekkingu & ART pjalfun
og teymiskennslu.

¢ Haefni i mannlegum samskiptum og ahugi & skdlapréun
er skilyroi.

Stada umsjonarkennara
a unglingastigi

Menntunar- og haefniskrofur:

e Kennsluréttindi & grunnskolastigi.

o Anzgja af ad vinna med unglingum og &hugi
4 skolaproun.

Anerslur skélans eru & teymiskennslu og figlbreytta
kennsluhaetti. ZLskilegt er a0 umsaekjendur kunni skil &
ART pjalfun og hafi anaegju af nanu samstarfi vio aora.
i Blaskogaskola i Reykholti eru teeplega 80 nemendur i
1.-10. bekk.

Umsaekjendur purfa ad skila sakavottordi.

Laun eru skv. kjarasamningi Ki og LN.

Stada studningsfulltria

Studningsfulltrda vantar 100% starfshlutfall.

Vinnutimi fra kl. 8:30. Helstu verkefni eru gaesla i hadegi og
frimindtum, vinna med nemendum i skélaseli/fristund og
studningur vio nemendur meo sérparfir.

Umsaekjendur purfa ad skila sakavottordi.

Laun eru skv. kjarasamningi LN og stéttarfélags viokom-
andi.

Nanari upplysingar veitir Kristin Hreinsdottir, skélastjori,
i sima 480 3020 eda 898 5642.

Umsoknarfrestur er til sunnudagsins 21. mai 2017.
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Melabraut 18 - 220 Hafnarfirdi - Simi 599-6000

Hépbilar 6ska eftir ad rada
bifreidastjora i akstur hja
ferdabpjonustu fatlads folks og
aldradra a hofudborgarsvaedinu
Starfshlutfall: fullt starf / hlutastarf.
Dagsetning radningar: Sem fyrst.
Vinnutimi: Eftir samkomulagi.

Heefniskrofur: Ruturéttindi (6kuréttindaflokkur D eda D1).
Rik pjonustulund og gé& mannleg samskipti. Hreint sakavottord.

HVETJUM KONUR JAFNT SEM KARLA TIL AD SAEKIA UM

Haegt er ad senda inn umsoknir & gusti@hopbilar.is eda
palmar@hopbilar.is. Einnig haegt ad hafa samband vid
Agust i sima 8220073.

Barnaverndarstofa

Sumarafleysingar a
Laekjarbakka

Laus storf vid meoferdar- og skdlaheimilid Leekjar-
bakka, 851 Hellu. Um er a0 reeda sumarafleysingar
fra juni til agtstloka. Unnid er & voktum. Meginverks-
vi0 er patttaka i grundvallarmedferd unglinga undir
leidsdgn forstodumanns, dagskrarstjéra og hopstjora.
Jafnframt skal vidkomandi taka virkan patt i 6llum
heimilisstorfum og 6drum tilfallandi verkefnum. Leitad
er eftir einstaklingum med gdda samskiptahaefni og
reynslu af storfum med unglingum.

Frekari upplysingar veitir Yngvi Karl Jonsson,
forstédumadur Laekjarbakka, i sima 487-5164 eda
netfangid yngvi@bvs.is.

Laun skv. kjarasamningum SFR og rikisins.

Umsoknir skulu berast til Barnaverndarstofu,

Borgartini 21, 105 Reykjavik eda & netfangid
bvs@bvs.is.

Umsoknarfrestur er til og med 29. mai nk.

Starfsfolk a orkusvio

\Vegna aukinna umsvifa dskar EFLA eftir ad rdda i tvo storf & orkusvioi.

Orkumalaradgjof

EFLA leitar ad rafmagnsverkfraedingi med pekkingu & kerfisgreiningum og haspennu.
Starfid mun felast 1 radgjof vid flutningsfyrirtaeki og veitufyrirtaeki. Nanari upplysingar um
starfid gefur Kolbrin Reinholdsdéttir, kolbrun.reinholdsdottir@efla.is eda i sima 412-6149.
e M.Sc grada f rafmagnsverkfrzedi af e Pekking & vinnslu gagnagrunna er kostur
haspennusvioi e Reynsla af raforkukerfum er kostur

e Pekking & kerfisgreiningum naudsynleg

Raforkukerfi
EFLA leitar a0 rafmagnsverk- eda taeknifraedingi & fagsvio raforkukerfa. Nanari upplysingar
um starfid gefur Eggert Porgrimsson, eggert.thorgrimsson@efla.is eda f sima 412-6072.

e Haskélamenntun i rafmagnsverkfraedi eda  © Reynsla af raforkukerfum er kostur

rafmagnstaeknifraedi af haspennusvidi * G060 almenn télvukunnatta

Almenn hafni

e Pjonustulipurd og faerni f mannlegum
samskiptum

e Frumkvaedi og sjalfsta0 vinnubrégd
e (Gottvald & fslensku og ensku,
Nordurlandamal er kostur

Vid hvetjum konur jafnt sem karla til ad sakja um.

Umsoékn, med upplysingum um menntun og starfsreynslu, skal berast rafrent i
gegnum heimasiou EFLU, www.efla.is/umsokn-um-starf, fyrir 21. mai nastkomandi.
Ollum umséknum verdur svarad.

Farid verdur med allar
umsoknir sem trinadarmal

Umsoknarfrestur
21.mai 2017

Nanari upplysingar
412 6000 eda job@efla.is

EFLA er alhlida verkfraedi- og radgjafarfyrirtaeki sem starfar 4 6llum helstu svidum
verkfredi og taekni. EFLA bydur upp & afbragds starfsumhverfi, dhugaverdan
starfsvettvang i alpjédlegu umhverfi og sterka lidsheild yfir 300 samhentra
starfsmanna.

i{SLAND NOREGUR SVipJ0D FRAKKLAND POLLAND TYRKLAND

ERT PU OKKAR VEFSTJORI?

Penninn Eymundsson éskar eftir frabaerum og kraftmiklum vefstjora!
Vefstjori mun starfa a8 markadssvidi fyrirteekisins.

Starfssvio:

+  Umsjon, préun og pjénusta med innri og ytri vefjum fyrirtaekisins.
«  Umsjon med leitarvélabestun (SEO) og auglysingum a leitarvélum. « Mjog gott vald a islensku og faerni i framsetningu a efni fyrir vefi.

+  Umsjon med vefmaelingum.
+  Umsjon med vefverslun.

«  Onnur tilfallandi vefverkefni.

Vinsamlegast sakid um starfid & heimasidu Pennans.
Nanari upplysingar um starfid veitir Hildur Halldorsdottir, hildurh@penninn.is

Umsodknarfrestur er til og med 17. mai nk.

Haefniskrofur:
Reynsla af vefumsjénarkerfum | Drupal.

« Geta lesid ur vefmaelingum og leitarvélabestun.
«  Sjalfstaed vinnubrégd og vandvirkni.
«  Frumkvaedi i starfi og godir samskiptahaefileikar.

«  bekking & Navision er kostur.

b

540 2000 | penninn@penninn.is | www.penninn.is | www.eymundsson.is
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VILTU VINNA | FALLEGRI FATAVERSLUN?

Vid leitum ad metnadarfullum starfsménnum baedi
i Companys Kringlunni og Karakter Smaralind.

- Fullt starf i sumarafleysingar

- Framtioarstarf fra 12 - 18/19 alla virka daga
(adstodar verslunarstjori)

- Fast aukastarfsfolk

Umsokn dsamt ferilskra sendist & helga@ntc.is

C MPANYS

KARAKTER

KONUR

Starfsmadur a pjonustuverkstaedi

Fyrirtaeki 4 svioi innflutnings a teekjum og banadi fyrir veit-
ingahUs og matveelaidnad dskar eftir ad rada starfsmann a
vidgerdarverksteedi. Starfid er f6lgid i almennum vidgerdum
og vidhaldi & teekjum og dsamt uppsetningu & nyjum taekjum.

Leita0 er a0 einstaklingi med pekkingu & taekjum fyrir
veitingahds dsamt reynslu og 4huga sem nytist i starfinu.

Umsoknir éskast sendar a: asgeir@geiriehf.is

Bildshdfdi 16 | Simi 511-2030 | www.geiriehf.is

Vopnafjardarskoll

Vopnafjardarskoli auglysir
Vopnafjaroarskoli auglysir eftir ipréttakennara og
kennara yngri barna naesta skélaar, 2017-2018. Skélinn
er heilsueflandi grunnskoli og er med fleiri ipréttatima
en atlast er til. Vid skélann er agaett iprottahls med
heilsuraekt. Umf.Einherji heldur uppi 6flugu ipréttastarfi
og moguleikar eru & iprottapjalfun samhlida i
prottakennslunni

Flutningsstyrkur og hisnadishlunnindi eru i booi.
Upplysingar hja skélastjora i sima 8614256,

adalbjorn@vopnaskoli.is og adstodarskolastjori
i sima 8489768, sirra@vopnaskoli.is

Starfsmadur i eldhUs

Vid leitum ad jakvaedum og gladlyndum einstaklingi sem hefur anaegju
af pvi ad gefa svéngu félki hollan og gédan mat ad borda.

Vidkomandi parf ad geta leyst matreidslumann af, medal annars i sumarfrium,
og pvi leitum vid ad einstaklingi sem er menntadur matradur eda hefur reynslu
af eldamennsku fyrir stéran hop.

Helstu verkefni og abyrgd | fjarveru matreidslumanns Haefniskrofur
. Adstod vié undirbuning . Matreidsla & hadegisverdi - Reynsla af sambezerilegu
hadegisverdar og kaffitima fyrir 70-90 manns eda tilheyrandi menntun
. Afyllingar og afgreidsla « Yfirumsjén med morgun- og . Ahugi 4 heilsueflandi
siddegiskaffi matargerd

- Uppvask og fragangur
- Umsjén med mat- og veisluféngum - Snyrtimennska askilin

fyrir fundi og uppakomur . GA0 framkoma og lipurd

i samskiptum

Starfshlutfall er 75%. Vidkomandi parf ad geta hafid storf sem fyrst.
M&tuneyti ATVR er ad Studlahalsi 2.

Gildi ATVR eru LIPURD - PEKKING - ABYRGB. Radningar i stédur hja fyrirtaekinu taka mid af pessum gildum.

Umsdknarfrestur er til og med 29. mai nk. Umsodknir dskast fylltar Gt & vinbudin.is

Nanari upplysingar veita:
Ingvar Mar Helgason - eldhus@vinbudin.is, 560 7700 og Guérdn Simonardottir - starf@vinbudin.is, 560 7700

Talmeinafraedingur

Laus er til umsdknar stada talmeinafraedings og er starfshlutfall
samkomulagsatrioi.

A Reykjalundi er unnid i pverfaglegri teymisvinnu. Oskad er eftir
einstaklingum med faerni i samskiptum og sveigjanleika, frumkvadi
og sjalfstaedi i starfi.

Launakjor samkveemt kjarasamningi Freedagards og fjarmala-
radherra auk stofnanasamnings Fraedagards og Reykjalundar.

Nanari upplysingar um starfid veitir Porunn Hanna Halld6rsdottir
yfirtalmeinafraedingur, thorunnh@reykjalundur.is

Umsoknarfrestur er til 28. mai 2017

Umsoknareydublad og upplysingar um Reykjalund ma finna &
heimasidunni www.reykjalundur.is

Reykjalundur, endurheefingarmidstéd SiBS.
Simi 585 2000 — www.reykjalundur.is

Vid 6skum einnig eftir félki i sumarafleysingar vid afgreidslu i Vinbadir um allt land.
Nanari upplysingar & vinbudin.is

ATVR rekur 50 Vinbuir um allt land. Stefna ATVR
er ad vera eitt af fremstu pjonustufyrirtaekjum

landsins og fyrirmynd & svidi samfélagsabyrgdar. \ 7 z

Fyrirtaekid vill ad vinnustadurinn sé éruggur, - Jafnlaunatittekt . . v | N B U D | N
heilsueflandi og skemmtilegur par sem samskipti - PwC 2016

einkennast af lipurd, pekkingu og &byrgd. .

LIDSAUKI
OSKAST

Vegha aukinna umsvifa leitum vid ad
6flugum lidsauka a verkstzedi okkar.

STARFSMADUR A BREYTINGAVERKST/ZAEDI

Vid leitum ad starfsmanni med gdéda pekkingu

en ekki sist brennandi dhuga & jeppum og jeppa-
breytingum. Reynsla af breytingavinnu er aeskileg og
idnmenntun er kostur.

Arctic Trucks er pjénustufyrirtaeki sem vinnur ad lausnum
fyrir félk sem hefur ahuga a jeppum og ferdaldégum.
Umsoknir sendist & netfangid umsokn@arctictrucks.is.
Upplysingar veitir Hallveig Andrésdattir, simi 540 4911.
Umsoknarfrestur er til 21. mai.

Kletthals 3 | 110 Reykjavik | 540 4900 | www.arctictrucks.is
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VERKEFNAST)ORI

Eimskip leitar ad verkefnastjora til starfa i ferlastyringu sem er hluti af fjarmala- og rekstrarsvidi
félagsins. Eitt meginhlutverk ferlastyringar er ad stydja vid stodugar umbatur i rekstri fyrirtzkisins
og auka pannig skilvirkni. L6gd er ahersla a hagnytingu straumlinustjérnunar med pad markmid aéd
einfalda vinnuferla og koma a sjalfvirkni par sem vid a. Verkefnastjori i ferlastyringu sinnir
umbétavinnu a meginferlum félagsins og vinnur naid med afkomu- og rekstrareiningum.

| STARFINU FELST MEDAL ANNARS:

* Virk patttaka i greiningu vidskiptaferla og umbétum a peim med aherslu a ad skapa
verdmaeti fyrir vidskiptavini

 Fjolbreytt umbdtaverkefni pvert a deildir og svid fyrirtekisins med aherslu a ad
draga Ur séun og auka skilvirkni

e Samraming, styring og utanumhald umbétaverkefna

HAFNISKROFUR:

* Haskélamenntun a svidi verk- eda vidskipta- * Reynsla af undirbiningi og stjérn vinnustofa
fraedi eda 6nnur menntun sem nytist i starfi * G604 greiningarhafni og gagnrynid hugarfar

* Reynsla af straumlinustjérnun, ferlaskraningu e Faerniifaglegri framsetningu ferla,
og ferlagreiningu gagna og nidurstadna

* Reynsla af verkefnastjornun eda e Gottvald aislensku og ensku i reedu og riti
sambarilegum stérfum e Frumkvadi, sjalfstad vinnubrégd og

* Hefnitil ad leida hdpavinnu og fagmennska i starfi

leidbeina 68rum

Umsaéknarfrestur er til og med 22. mai 2017.

Sott erum starfid a vef Hagvangs, www.hagvangur.is

Nanari upplysingar veita Inga S. Arnardéttir, inga@hagvangur.is og
Sigridur Gudmundsdoéttir, srr@eimskip.is

Hreint sakavottord og 18 ara aldur er skilyrdi fyrir radningu hja Eimskip.

Ollum umséknum verdur svarad og farid med paer sem trinadarmal. E EIMSKIP

$$ HAGVANGUR

Korngdérdum 2 | 104 Reykjavik | eimskip.is



Vinnumalastofnun
Radgjafar a r

héfudoborgarsvaedinu  vosunsss

Vinnumalastofnun éskar eftir ad réda tvo radgjafa & hofduborgarsvaedinu. Radgjafi pjonustar
atvinnuleitendur og atvinnurekendur med pad ad markmiéi aé vinna gegn atvinnuleysi. | starfi sinu
parf réadgjafi ad geta beitt fidlbreyttum adferdum og myndad tengsl vid dlika adila til ad vinna ad
hagsmunum atvinnuleitenda og atvinnulifs.

Leitad er eftir einstaklingi sem & audvellt med aé tileinka sér gildi Vinnumalastofnunnar:
Fyrirmyndarpjénusta; Virding; Areidanleiki. Einnig parf viskomandi starfsmadur ad vera
tilbuinn ad takast a vid krefjandi verkefni og baa yfir rikri samskipta- og skipulagsheefni.

Helstu verkefni: Menntunar- og haefnikréfur:
* Almenn radgjof og vinnumidlun ® Haskdlaprof sem nytist i starfi s.s. & svidi ndms-
* Radgjof vié nams- og starfsval og starfsradgjafar, félagsradgjafar, proska-

pjalfunar, idjupjalfunar eda 6nnur menntun

¢ Skraningar og upplysingamiélun oy e =
¢ Kynningar, starfsleitarfundir og néamskeid a félags- og heilbrigbissvioi

¢ Koma a og vidhalda tengslum vid fyrirteeki : Reynsl.a af r‘aég]'o'f 9 vmnum@lun
* Koma 4 og vihalda tengslum vid dlika Samskipta- og skipulagshasfni

samstarfs- og hagsmunaadila ¢ pekking af atvinnulifi svaedisins er aeskileg

Umséknarfrestur er til og med 29. mai 2017. Nanari upplysingar veita: Hrafnhildur Témasdaéttir,
Seekja skal um starfid a Starfatorgi: www.starfatorg.is. svidsstjori rédgjafar- og vinnumidlunar og Vilmar
Starfid er med nimerié 201705,/897. Pétursson mannaudsstjéri i sima 515 4800

eda meo fyrirspurn a netféngin:
Laun eru samkvaemt stofnanasamningi hrafnhildur.tomasdottir@vmst.is;
Vinnumalastofnunar og viokomandi stettarfélags. vilmar.petursson@vmst.is;
Vinnumalastofnun Kringlunni 1, 103 Reykjavik Simi 515 480 www.vmst.is

TOYS”R”US in the Nordic Countries is a popular megastore chain selling high-quality children’s toys. We are known for our
broad range of products and competitive prices while focusing on excellent customer service. Altogether we have over 50
stores in five different countries. TOYS”R”US is a part of TOP-TQY A/S Group. You can read more about us at www.toysrus.is.

Our store in Reykjavik is now looking for an
ASSISTANT STORE MANAGER

Working in close cooperation with the Store Manager, you will be in charge of the daily functions in the store.
Your responsibilities will include the following:

Recruiting, motivating and guiding the new and existing employees

Being involved in sales, customer service, stock and keeping up the appearance of the store -Making sure the store is
always at top condition and that the shelves are filled with relevant items, depending on the season

Providing continuous feedback to employees by recognizing and rewarding successful performance and addressing
performance-related problems

Supervising all pricing and signing activities throughout the store

Total store maintenance, including interior, exterior, equipment and grounds

Acting as a role model of appropriate loss prevention

Supervision and follow-up with other departments in Store Manager’s absence

You take on all tasks with enthusiasm and you are no stranger to physical work either. You have the will and energy to constantly
develop in a rapidly growing organisation, which offers great career opportunities.

You are the person we are seeking, if you:

Have some previous retail experience

Possess natural leadership skills

Know the meaning of good customer service and have the
ability to inspire staff

Are positive, confident and energetic by nature

Have a sales oriented attitude that will guide other
employees to great results

Can express yourself in English

Our company culture is youthful, result oriented and down to earth. We offer a versatile job in the biggest toy retailer in the
Nordic Countries, a competitive salary, result based bonus and many staff benefits. Our staff management is based on employee
development in a positive atmosphere, the focus being on making children happy.

The employment is full time and will begin in June.

For further information on the position, please contact Sigurdur Porgeir Jonasson sijon@toysrus.is, tel. 5500800. If you are inter-
ested in the job and ready to take on new challenges, send your application as soon as possible in English to: mke@top-toy.com

Gerdaskali er rimlega 200 barna skoéli |
Sveitarfélaginu Gardi.

Gildi skolasamfélagsins i Gardi eru:
Arangur, virding, gledi, leikur, skopun,
abyrgo.

Okkur vantar starfsfolk i
eftirtalin storf.

Kennara:

e Steerdfreedi & unglingastigi
* Kennara & yngsta stig

e Hénnun og smidi

* islensku sem annad mal

broskapjalfa

Umsoknarfrestur er til 25. mai.

Umsoknir, dsamt ferilskré og upplysingum um
umsagnaradila berist 4 netfangio johann@gerdaskoli.is
eda ragnhildur@gerdaskoli.is

Heimasida skoélans er gerdaskoli.is og simi 4227020
Nanari upplysingar veitir Johann Geirdal skélastjori
s. 8984808

Stundakennari
| aoferdafraedi 6skast

Starfssvid

Haskolinn a Bifrost auglysir eftir stundakennara i adferda-
freedi i félagsvisindum. Um er ad raeda tvd ndmskeid, annad
& haustonn og hitt & vorénn. Kennsla fer fram baedi i
fjarndmi og stadnami 4 Bifrost.

Haefni og menntunarkrofur

Vidkomandi parf ad hafa géda reynslu af rannséknum {
félagsvisindum og pekkja vel til eigindlegra og megindlegra
adferda. Doktorsprof er seskilegt.

Umséknarfrestur er til 20. mai n.k.

Umsoknir og fyrirspurnir um starfid skal senda & stadgengil
deildarforseta félagsvisindadeildar,

Magnis Arna Skjold Magnisson magnus@bifrost.is

(]

. ' PSRN HASKOLINN A BIFROST
311 Borgarnes | Simi: 4333000 | bifrost@bifrost.is | bifrost.is BIFROST UNIVERSITY

Hjakrunarfraedingur a tauga-
og haefingarsvid

Laus er til umsoknar 60% stada hjikrunarfraedings & tauga- og
heefingarsvioi fra og med 8. 4gust 2017 eda eftir ndnara samkomu-
lagi.

Gerd er krafa um islenskt hjtkrunarleyfi og parf vidkomandi ad
bua yfir pekkingu & taugasjikdémum og medferd peirra asamt rikri
heefni i mannlegum samskiptum og sjalfsteedis i starfi.

Laun byggja a kjarasamningi Félags islenskra hjikrunarfraeo-
inga og fjarmalaradherra auk stofnanasamnings Félags islenskra
hjakrunarfreedinga og Reykjalundar.

Upplysingar um starfid gefa Hafdis Gunnbjornsdattir,
hjakrunarstjori tauga- og heefingarsvids i sima 585-2107
hafdisg@reykjalundur.is og Lara M. Sigurdardéttir, framkveemda-
stjora hjukrunar i sima 585-2129 laras@reykjalundur.is

Umsoknarfrestur er til 28. mai 2017.

Umsoknarform og upplysingar um Reykjalund ma finna & heima-
sidunni www.reykjalundur.is

A Reykjalundi er unnid i pverfaglegum teymum par sem ahersla
er 16g0 a skjolsteedingsmidada nalgun og heildreena syn.

Reykjalundur, endurheefingarmidstsd SiBS.
Simi 585 2000 — www.reykjalundur.is
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M HUSASMIDJAN

HLUTI AF BYGMA

SPENNANDI T£AKIF£ARI HJA HUSASMIBJUNNI

Leitum ad metnadarfullum adilum til starfa i nyrri Fagmannaverslun Hosasmidjunnar i Kjalarvogi

So6lumadur glugga og hurda

Abyrgdarsvid
R&8gjof, tilbodsgerd, pjéonusta
og sala til vidskiptavina

Haefniskrofur
pPekking & byggingavérum kostur
Frumkvaedi og geta til ad finna lausnir
Rik pjéonustulund og samskiptahaefni
G&9d islensku-, ensku- og télvukunndétta

So6lumadur pipulagnaefnis og hreinlzetistaekja

Abyrgdarsvid
Sala, rddgjof og pjénusta vid vidskiptavini
Tiltekt pantana og 6nnur tilfallandi storf

Haefniskrofur
Menntun eda reynsla af pipuldgnum kostur
Samskiptahasfni
Sjdlfstaed og vondud vinnubrégd

Solumadur verkfzera og festinga

Abyrgdarsvid
R&dgjof, tilbodsgerd, pjéonusta og sala til vidskiptavina

Haefniskréfur
Pekking & byggingavérum kostur
bekking & verkfaerum kostur
Frumkvaedi og geta til ad finna lausnir
Rik pjénustulund og samskiptahaefni

Sdélumenn i sumarafleysingar

Abyrgdarsvid
R&dgjof, tilbodsgerd, pjéonusta og sala til vidskiptavina

Haefniskréfur
Pekking & byggingavérum kostur
Frumkvaedi og geta til ad finna lausnir
Rik pjénustulund og samskiptahaefni

Byggjum a betra verdi

Husasmidjan leggur metnad sinn i
ad veita fyrsta flokks pjénustu og
hafa gott adgengi ad vérum sinum
og starfsfolki. Pad sem einkennir
starfsmenn Hisasmidjunnar eru
eftirfarandi gildi:

Metnadur
Pjonustulund
Sérpekking

Umsoknir berist

fyrir 21. mai n.k.
og sendast til
atvinna@husa.is

Vinsamlega takid fram
hvada starf sétt er um

ALVA | Digital banking. Redefined.

SERFRADINGUR ALPJODASVIDS

Viokomandi mun vinna ad staekkun ALVA og détturfélaga a alpjédavisu.
Medal verkefna er ad teikna upp vegakort steekkunar, med aherslu &
tiltekin lond. Starfid felur i sér samskipti pvert a oll svid ALVA; teeknimal,
fjarmal, markadsmal, pjonustusvid og fleira.

Vid leitum ad manneskju sem hefur

+ Reynslu af pvi ad styra proun teeknilegra verkefna og vorupréunar
+ Reynslu af alpjodlegum rekstri
+ Reynslu af pvi ad styra og reka teeknilega flokin verkefni

+ Gott auga fyrir smaatridum og reynslu af pvi ad halda morgum
mikilveegum boltum & lofti i einu

+ Heefni til pess ad vinna 1 hrodu umhverfi sem kallar stodugt & nypréun
og skopun

+ Heefni til pess greina og vinna med gogn og proa vidskiptalikon

Haefniskrofur

¢ Haskolaprofividskiptum, hagfreedi, raungreinum, verkfreedi,
teeknifreedi eda svipudum greinum

+ 5 ara starfsreynsla i vidskiptaproun

+ Reynsla af itarlegri gagnagreiningu og skyrslugero

+ Gott auga fyrir sméaatrioum

+ Heefni i mannlegum samskiptum

+ Heefniiad vinnaihop

MOTTOKURITARI

Vid leitum ad 6flugum starfsmanni i méttoku félagsins asamt fleiri
verkefnum. Okkur vantar jakveedan og kroftugan einstakling sem mun
sinna almennri afgreidslu i mottoku asamt fleirum verkefnum a
fjarmalasvidi félagsins. Um er ad reeda 100% framtidarstarf.

Starfssvid

¢+ Almenn afgreidsla i mottoku
¢+ Pantanir til birgja og annar rekstur & skrifstofu

¢ Innlestur, uppfeerslur og afstemmingar i bokhaldi

Haefniskrofur

¢+ Rik pjonustulund

+ G6O samskiptaheefni

+ Fagmannleg framkoma

+ GO almenn tolvukunnatta og god kunnatta a excel naudsynleg
¢ Nakveem, sjalfsteed og vondud vinnubrogd

+ Reynsla af DK bokhaldi er kostur

Umsoknarfrestur er til og med 22. mai en umsoknir asamt kynningarbréfi skal senda a job@alva.is

Farid verdur med allar umsoknir sem trinadarmal.
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LEIGUMARKADNUM

Leigumarkadurinn leitar eftir 6flugum lidsmanni til ad sinna pjonustuvidgerdum a rafmagnstaekjum og
almennu vidhaldi a leigutakjum. Um er ad rada fjolbreytta floru taekja fra hinum ymsu framleidendum
auk pess sem Leigumarkadurinn heldur utan um abyrgdapjonustu a rafmagnsverkfarum fra Bosch.

Haefniskrofur

+ Menntun i rafvirkjun, rafeindavirkun, rafvélavirkjun eda sambaerilegu

+ Sjalfstaed, nakvaem og ogud vinnubrogd
. l?jénustu|und og g6d mannleg samskipti
+ Ahugi til ad efla og proa rafmagnsverkstadid

Nanari upplysingar um starfid veitir Ivar Jon Arnarsson

afgreidslustjori Leigumarkadar BYKO 1 Breidd, ivarjon(@byko.is

Frestur til 22. mai 2017.
Sott er um a http://umsokn.byko.is

LEIGUMARKADBUR BREIDD

Endurskodun adalskipulags Eyja- og
Miklaholtshrepps, verkefnis- og matslysing.

Sveitarstjorn Eyja- og Miklaholtshrepps sampykkti & fundi
sinum pann 11. névember 2016 a0 radast i endurskodun a
adalskipulagi sveitarfélagsins. Gefin hefur verid at lysing fyrir
verkefnid par sem gerd er grein fyrir tilgangi, helstu forsendum
og aatludu ferli endurskodunarinnar. Lysingunni er &tlad

ad audvelda ibaum og 6drum sem hagsmuna eiga ad geeta,

a0 taka patt i motun endurskodads adalskipulags og koma
abendingum a framfeeri sem varda nalgun og efni verkefnisins.

Lysinguna ma sja & vef sveitarfélagsins, www.eyjaogmikla.is.

ibiar og adrir hagsmunaadilar eru hvattir til ad kynna sér efni
lysingarinnar og koma abendingum a framfeeri med pvi ad
senda peer a netfangid eyjaogmiklaholtshreppur@vortex.is i
sidasta lagi 4. jani 2017.

Gerd og kynning ofangreindrar lysingar er i samraemi vio 30.
gr. skipulagslaga nr. 123/2010 og 6. gr. laga um umhverfismat
aeetlana nr. 105/2006.

Altak ehf. - Volsunarverksmidja

.

Oskum eftir ad rada duglegan og kraftmikinn
starfsmann i vélsunarverksmidju Altaks.

Starfid felst i
Framleidslu & baruali og 60rum klaedningum ur vélsunarvélum Altaks.

Vidhaldi og umhirdu véla auk annarra tilfallandi fjolbreyttra verkefna.

Heefniskrofur:
e Lausnamioud, sjalfsteed og vondud vinnubrogd
e (0odir samskiptahafileikar og snyrtimennska
e Menntun i Malmsmidi og reynsla af vélbanadi er kostur
e Stundvisi
e (00 likamleg heilsa

Altak byggir 4 samhentu og jakvaedu starfsfolki sem hefur
gea0i og pjonustu ad leidarljosi.

Ahugasamir sendid inn umsaknir eda hafid samband vio
gummi@altak.is fyrir 26. mai n.k.

KANNTU
LISTINA
AD SELJA?

ISAM leitar eftir sdlumanni
I T00% framtidarstarf

STARFSLYSING

- Sala og radgjof i veitingahus,
hotel og moétuneyti

- patttaka i skipulagningu
vorukynninga og séluherferda

- Verda hluti af uppbyggingu
deildarinnar til framtidar

- Birgjasamskipti

MENNTUNAR-
OG HZAFNISKROFUR

- Sveinsprof i matreidslu

- Reynsla af s6lu aeskileg

- Rik pjonustulund og samstarfshaefni
- Areidanleiki og skipulagshaefni

- parf ad geta synt frumkvaedi

- G&d islensku og enskukunnatta

- GO almenn télvukunnatta

Nanari upplysingar veitir
Hjalmar Orn Erlingsson i sima 856-2760

Umsoknir sendist til mannaudsstjora a
helga@isam.is fyrir 27.mai




Keflawk - Iceland Aurora Star

Airport .‘gHoteI

Verkefna og starfsmannastjorn

Leitum ad 6flugum adila i fjolbreytt starf til ad
annast starfsmannamal og verkefnastjérn med
prifum, morguverdi og veitingarstad hételsins.

Starfslysing:

e Umsjon med starfsmannamalum

e Skipulag vakta og verkstjérn

e Umsjén med innkaupum i eldhdsi
og hreinlatisvérum fyrir prif og pvottahus

e Setja upp gaedakerfi og verkferla fyrir eldhus,
pbrif og hreinlzeti 8 hételinu

e Vinnutimi samkvaemt samkomulagi

Haefniskréfur:

® Reynsla af starfsmannastjérnun

o Sjalfstaed vinnubrogd, sveigjanleiki og frumkvaedi
¢ Enskukunndtta

Umsdknir dsamt ferilskdr sendist 4 netfangid
hotelairport@hotelairport.is

Aurora Star Hotel enr

Blikavelli2 - 235 Keflavik Airport
simi 5951900 - www.hotelairport.is

Heilsuleikskolinn Kor, Kopavogi

A Heilsuleikskalanum Kor er logd aherslu a faglegt og
metnadarfullt starf med bérnunum. Starfsmannahoépurinn
okkar einkennist af eldmod, samvinnu og lausnaleit.

Lausar stodur eru:
e Deildarstjora 100% starf

e Leikskélakennara, proskapjalfa og/eda uppeldis-
menntudum starfsmanni til ad sinna studningi i
100% starf eda hlutastarf

e Leikskdlakennara og/eda uppeldismenntudum
starfsmanni i 100% starf eda hlutastarf

Heilsuleikskolinn Kor er sex deilda heilsuleikskéli med
um 120 born. Leikskdlinn starfar eftir Heilsustefnunni og
viomidum Heilsueflandi leikskéla og leggur rika aherslu
a heilsueflingu, jakveedan skolabrag og o6flugt leerdoms-
samfélag par sem samvinna og gledi rikir. Skalinn fylgir
sameiginlegum matsedli i takti vid Neeringarstefnu Skala
ehf. sem hlaut tilnefningu til Ordsporsins 2014 og Fjéreggs
NMi 2015. Framundan eru ymis spennandi teekifeeri fyrir
ahugasamt folk i tengslum vid prounarverkefni o.fl.

Vid hvetjum karla jafnt sem konur til ad saekja um!

Umsadknarfrestur er til 27. mai nk.

Nanari upplysingar veitir Bjarney K. Hlodversdattir
skolastjori, 4 kor@skolar.is og/eda i sima 570-4940.

Frekari upplysingar ma finna & heimasiounni okkar
http://skolar.is/Starf/

Heilsuleikskdlar Skéla ehf. eru:

Hamravellir i Hafnarfirdi, Haaleiti a Asbrdi i Reykjaneshz,
Kér i Kopavogi, Krokur i Grindavik og Ungbarnaleikskélinn
Arsél i Reykjavik.

Stada Serfraeﬁmgs
Jofnunarsjooi sveitarfélaga

h]a

Samgdngu- og sveitarstjornarraduneytid dskar eftir ad rdda sérfraeding til starfa hja
Jofnunarsjédi sveitarfélaga. Sérfreedingnum er atlad ad vinna ad Gtreikningi framlaga
sj6dsins, asamt pvi ad sinna 68rum verkefnum & malefnasvidi sjédsins og skrifstofu

sveitarstjéornarmala sem sjédurinn heyrir undir.

Menntunar- og haefniskrofur:

e Haskdlamenntun & svioi vidskipta,
hagfraedi eda sambeerilegt

e Framhaldsmenntun sem nytist i starfi

*  GO&0 pekking & mélefnum sveitarfélaga
aeskileg

e GO0 reynsla af vinnu med fjarhagsupp-
lysingar

*  Mjog gbd kunnatta i excel baedi til 6flunar
og Urvinnslu upplysinga og gerd likana

e G&9a islenskukunnatta og heefni i fram-
setningu upplysinga

e Frumkvaedi og geta til ad starfa sjalfsteett,
sem og i hép

e bjénustulund, jakveedni og god heefni
i samskiptum

e Drifkraftur, metnadur og skipulagsheefileikar

Um fullt starf er ad reeda. Laun greidast sam-

kveemt kjarasamningi Félags haskélamenntadra
starfsmanna Stjérnarradsins og fjarmalaradherra.

Karlar jafnt sem konur eru hvétt til ad seekja um
auglyst starf.

Nanari upplysingar veitir Gudni Geir Einarsson i
sima 545 8200.

Ollum umsoéknum verdur svarad pegar &kvordun
um radningu liggur fyrir.

Umsdknarfrestur er til 22. mai nk.
Umsdknir skal senda & netfang rdduneytisins:
starf@srn.is

Ef ekki eru tok & ad seekja um rafreent mé senda
umsdkn til rdduneytisins ad Sélvhélsgotu 7, 101
Reykjavik.

Athygli er vakin & pvi ad umsdknir munu gilda i 6
manudi fra pvi ad umsdknarfrestur rennur Gt.

Samgongu- og
sveitarstjornarraduneytio
Sélvhoélsgotu 7

101 Reykjavik

Simi 545-8200

SAMGONGU-0G
SVEITARSTIORNARRADUNEYTID

Starfatorg.

IS

Stofnun

Yfirsalfraeedingur
Félagsradgjafi

Seérfr. i gjorgeeslu-/bradahjukrun
Framhaldsskoélakennari
Framhaldsskoélakennari
Hjukrunarfraedingur
Eftirlitsmadur

Logleerdur fulltrai syslumanns
Fulltrai

Hjukrunarfraedingur
Verkefnastjori framhaldsskoélad.
Nams- og starfsradgjafi
ipréttakennari

Bokasafns- og uppl.freedingur
Sumarafleysing i eldhusi
Hjukrunarfraedingur
Framhaldsskoélakennarar
Lif-/lifeinda-/lifefnafreedingar
Markads- og kynningarstjori
Embeetti s6knarprests
Sjukralidi
Heilbrigdisritari/skrifstofumadur
Hjdkrunarfreedingur
Réadgjafar

Starfsmadur i reestingar
Kennsla og namsradgjof
Starfsmadur i reestingar
Starfsmadur i pvottahls
Starfsmadur i reestingu
Embeetti prests

I8ju- eda proskapjalfi
Vélamadur

Salfreedingur

Samgodngustofa

Vegagerdin

Heilsugaeslan Mj6dd

Forseetisraduneytid

Vinnumalastofnun

Heilbrigdisstofnun Austurlands
Heilbrigdisstofnun Austurlands
Biskupsembeettid,
Menntaskolinn & Trollaskaga

Fangelsismalastofnun, Litla-Hraun

Laus storf hja rikinu og upplysingar um malefni rikisstarfsmanna

Stadur Nr. a vef
Heilbrigdisstofnun Sudurnesja Reykjanesbeaer 201705/920
Landspitali, 6ldrunarlaekningadeild Reykjavik 201705/919
Landspitali, menntadeild Reykjavik 201705/918
Menntaskolinn & Akureyri Akureyri 201705/917
Fjolbrautask. i Breidholti, starfsbraut  Reykjavik 201705/916
Heilbrigdisstofnun Nordurlands Akureyri 201705/915
Reykjavik 201705/914
Syslumannsemb. & Nordurl. eystra Husavik 201705/913
Verkmenntaskélinn & Akureyri Akureyri 201705/912
Reykjavik 201705/911
Framhaldsskdlinn & Laugum Porshofn 201705/910
Framhaldsskdlinn & Laugum Laugar 201705/909
Framhaldsskélinn & Laugum Laugar 201705/908
Reykjavik 201705/907
Heilbrigdisstofnun Austurlands Neskaupstadur 201705/906
Landspitali, Barnaspitali Hringsins Reykjavik 201705/905
Framhaldsskélinn { Vestmannaeyjum Vestm.eyjar ~ 201705/904
Landspitali, Bl6dbankinn Reykjavik 201705/903
Haskoli islands, Vidskiptafreedideild — Reykjavik 201705/902
Biskupsemb., Domkirkjuprestakall Reykjavik 201705/901
Landspitali, skilunardeild Reykjavik 201705/900
Landspitali, skilunardeild Reykjavik 201705/899
Landspitali, 6ldrunarleekningadeild Reykjavik 201705/898
Hofudb.svaedid 201705/897
Héradsdomur Sudurlands Selfoss 201705/896
Framh.skélinn i A-Skaftafellssyslu Hofn 201705/895
Syslumadurinn & Vesturlandi Borgarnes 201705/894

Neskaupstadur 201705/893
Neskaupstadur 201705/892

Gleréarprestakall Eyjafjorour 201705/891
Olafsfjorour ~ 201705/890
Saudarkrokur  201705/889
Eyrarbakki 201705/888
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LAUS STADA

Stada leikskoélastjora vid leikskdlann Kirkjubol i
Gardabze er laus til umsdknar. Leikskélinn er
priggja deilda og vinnur samkvaemt aherslum
fiolgreindakenninga Howards Gardner.
Einkunnarord leikskélans eru virding, vinatta og
vantumbpykja.

Leitad er ad leikskolastjora til ad leida skolastarfid i
samvinnu vid starfsfolk, foreldra og born.
Leikskdlastjori tekur einnig patt i ad mota
skélasamfélag Gardabaejar med uppbyggilegum og
framsynum haetti i samvinnu vid skélaskrifstofu
Gardabeejar.

Helstu verkefni:

e Ad vera faglegur leidtogi

e AQ bera faglega og rekstrarlega abyrgo a starfi
leikskdlans, stjorna daglegri starfsemi hans og
hafa forgéngu um moétun og framgang stefnu
leikskodlans

e Ad vinna naid med starfsfolki ad pvi ad skapa
frjott ndmsumbhverfi par sem vellidan er tryggd
og styrkleikar hvers og eins fa ad njota sin

Menntunar og haefniskrofur:
e Leikskélakennaramenntun
e Framhaldsmenntun sem nytist i starfi askileg
¢ Reynsla af stjornun og rekstri
o Ahugi og reynsla i ad leida prounarstarf
e Godir skipulagsheefileikar og vilji til ad leita
nyrra leida i skélastarfi
¢ Sveigjanleiki og framsyni
e Haefni i samskiptum

LEIKSKOLASTJORA A KIRKJUBOLI

Umsokninni skal fylgja greinarg6d skyrsla um storf
umsakjanda og menntun dsamt reynslu hans sem
stjornanda og peim verkefnum sem hann hefur
unnio ad og lysa feerni hans til ad sinna starfi
leikskolastjora. Umsaekjandi parf einnig ad skila
greinargerd med hugmyndum sinum um starfid og
hvernig hann sér Kirkjubol préast i skdlasamfélagi
Gardabaejar undir sinni stjorn.

Stadan er laus fra 1. agast 2017.
Umsoknarfrestur er til og med 28. mai 2017.

Nanari upplysingar um starfid veita Halldora
Pétursdottir verkefnastjori, netfang
halldorapet@gardabaer.is eda i sima 5258500 og
Margrét Bjork Svavarsdottir forst6oumadur
freedslu- og menningarsvids, netfang
margretsvldgardabaer.is eda i sima 5258500.

Launakjor eru samkvaemt kjarasamningi Sambands
islenskra sveitarfélaga og Félags stjornenda i leikskolum.

Ahugasamir einstaklingar, an tillits til kyns, eru hvattir til
ad saekja um.

Umsaekjendur eru bednir ad saekja um rafrent a
raoningavef Gardabaejar www.gardabaer.is.

DN GARDABAR
Y
=4

GARDATORGI 7 - SIMI 525 8500 - GARDABAER.IS

Brunahonnun slf oskar eftir
brunavarnaverkfraedingi.

Brunahdnnun er litid en oflugt fyrirteeki & svidi brunavarnarad-
gjafar sem leggur aherslu & praktiskar lausnir i brunavérnum og
greiningarvinnu i samraemi vid parfir verkefna og vidskiptavina.
Fyrirtaekio byr ad storum reynslubanka Gr fjolbreyttum verkefnum
og verkefnastadan fer vaxandi. Framundan eru morg spennandi
verkefni.

Oskad er eftir sjalfstaedum og bjonustuliprum einstaklingi med
grunnmenntun og/eda reynslu & svidi brunavarnaverkfraedi.
Upplysingar um starfio gefur Gunnar H. Kristjansson i sima 662-
5990. Gllum umséknum verdur svarad. Laun verda vel arangurs-
tengd og pvi er um gott teekifeeri ad reeda fyrir dflugan adila.
Brunahdnnun slf er med heimasiduna; www.brunahonnun.com
par sem haegt er ad kynna sér starfsemi fyrirtaekisins.

Forstodumadur menningarmala

MOSFELLSBZR AUGLYSIR EFTIR OFLUGUM FORSTODUMANNI MENNINGARMALA OG BOKASAFNS

Forstodumadur menningarmala og bdékasafns Mosfellsbaejar styrir starfsemi békasafnsins i samraemi vid 10g og
reglugerdir. Forstodumadur menningarmala hefur yfirumsjon med starfsemi Bdkasafns og Listasalar
Mosfellsbaejar. Hann er verkefnastjori vidburda og starfsmadur Menningarmalanefndar.

Mosfellsbaer er 6flugt og framsaekid sveitarfélag par sem gildin virding, jdkvaedni, framsaekni og umhyggja eru

leidarljos starfsmanna i daglegu starfi.

Menntunar- og haefnikrofur:

e Haskdélamenntun i bokasafns- og
upplysingafreedum eda sambaerilegu ndmi er
skilyrdi

e  Framhaldsmenntun sem nytist i starfi er
2eskileg

e  Haldbeer reynsla i verkefnastjornun og
skipulagningu vidburda er aeskileg

e  Hugmyndaaudgi og skyr framtidarsyn er
skilyrdi

Umsdknarfrestur er til 02. juni 2017.

e  Reynsla og pekking a malefnum sveitarfélaga
er askileg

e  Haefni til ad midla upplysingum i toludu og
ritudu mali er skilyrdi

e Framurskarandi télvukunnatta og pekking a
helstu forritum er skilyrdi

e GO0 haefni i mannlegum samskiptum er
skilyroi

e Frumkvaedi, sjalfsteedi og metnadur i starfi

Umsodknir asamt starfsferilsskra og kynningarbréfi sem greinir fra asteedu umsdknar og rokstudningi fyrir haefni
i starfid skulu berast & netfangid mos@mos.is. Nanari upplysingar um starfid er ad finna & heimasidu
Mosfellsbaejar en auk pess veitir Aldis Stefansdottir, forstodumadur pjonustu- og samskiptadeildar upplysingar
i sima 525 6700. Um framtidarstarf er ad raeda. Ollum umséknum verdur svarad. Laun eru samkvaemt
kjarasamningi Sambands islenskra sveitarfélaga og vidkomandi stéttarfélags. Vid hvetjum félk af badum

kynjum til ad saekja um starfid.

bverholti 2 ¢ 270 Mosfellsbaer ¢ Simi 525 6700 ® Mos@mMo0s.is ® WWW.MOs.is

VIRDING ¢ JAKVAEDNI o FRAMSAKNI ¢ UMHYGGIA

MYNDLISTASKOLINN

I REVYKJAVIK

Myndlistaskolinn i Reykjavik—tvo storflaus tilumsoknar

Myndlistaskalinn i Reykjavik auglysir starf deildarstjora barna- og
unglingadeildar laust til umsoknar. Deildarstjorinn ber abyrgd a
ollu starfi sem fram fer innan deildarinnar; skipuleggur fjdlbreytt
namskeid fyrir born a aldrinum 4-16 ara a ollum starfsstodvum
skolans, reedur kennara og heldur utan uminnlend jafnt sem alpj6o-
leg samstarfsverkefni sem deildin er patttakandi i. Um er a0 reeda
70% starf en mogulegt er ad auka starfshlutfallid med kennslu.

Vid leitum ad lausnamidudum og metnadarfullum myndlistar-
manni eda honnudi med menntun i listkennslufreedum og réttindi
til a0 starfa sem kennari a leik- eda grunnskolastigi. Viokomandi
parf ad hafa til ad bera frjoa hugsun, goda skipulagsgéafu, gott vald
& islensku og ensku og brennandi 4huga & skoélastarfi. Nyr deildar-
stjori tekur formlega vid deildinni i byrjun agast en askilegt er ad
viokomandi geti hafid storf sem fyrst.

Skélinn auglysir einnig eftir umsjénarmanni nemendabékhalds,
vefsidu og kynningarmala. Starfid felst i pvi a0 halda utan um
skraningar og namsferla nemenda i ndmsumsjonarkerfinu inna.is
og fleiri skraningarkerfum, sja um vefsiou og annad kynningarefni
skolans og hafa samskipti vid fjolmidla og auglysendur.

Vid leitum ad einstaklingi med g60a télvukunnattu, gott vald & islen-
sku og ensku og dhuga & midlun og markadsmalum. Skipulags-
heefileikar og nakveemni eru naudsynlegir kostir og jafnframt er
@skilegt a0 umsakjandi hafi menntun eda mikinn 4huga & myndlist
og honnun. Vidkomandi parf ad geta hafio storf sem fyrst.

Umsoknum skal fylgja yfirlit yfir starfsferil asamt greinargerd par
sem forsendur umsdknar og framtidarsyn umsekjanda koma
fram. Umsoknir purfa ad berast skrifstofu skolans eda & netfangio
skolastjori@mir.is fyrir kl. 17:00 midvikudaginn 24. mai.

Frekari upplysingar veitir Aslaug Thorlacius skolastjori, skolastjori
@mir.is. Skolinn askilur sér rétt til ad hafna 6llum umsakjendum.

Myndlistaskalinn i Reykjavik er lifandi og skemmtilegur vinnustadur
med 4 annad pusund nemendur & ari hverju. Skdlinn er sjalfs-
eignarstofnun sem rekin er af félagi starfandi myndlistarmanna og
hénnuda. Markmidid er ad midla pekkingu i verklegum og fraedi-
legum pattum sjonlista og efla med pvi grunnmenntun & svidinu.
Skolinn fagnar 70 ara afmeaeli 4 arinu.
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Gaedastjori

Doégun leitar ad metnadarfullum og jakveedum
einstaklingi i starf gaedastjéra. Askilegt er ad
viokomandi geti hafid storf fljdétlega.

Geedastjoéri Dégunar ber abyrgd a rekstri og préun
gaeda- og Oryggiskerfa félagsins. Dogun sérhaefir
sig i veidum og vinnslu & raekju og starfreekir mjég
fullkomna raekjuvinnslu a Saudarkroki.

Starfssvio:

 Abyrgd & gaeda- og 6ryggismalum félagsins.

e Gaedaeftirlit og framkvaemd gaedastefnu
félagsins.

e Samskipti vid erlenda vidskiptavini.

e Umsjén med Uttektum vidskiptavina.

e Eftirlit med umgengni & vinnustadnum.

e Upplysingagjof og freedsla um gaedamal.

 Onnur tilfallandi verkefni.

Haefniskréfur:

e Menntun sem nytist i starfi.

¢ Reynsla og pekking & matvaelavinnslu aeskileg.
e bekking a gaedamalum.

e God télvukunnatta.

e God enskukunnatta.

e Jakvaedni og haefni i mannlegum samskiptum.
e bjénustulund og fagleg framkoma.

e Sjalfstaed vinnubrégd og frumkvaedi i starfi.

Vinsamlegast sendié umsokn & oskar@dogun.is.
Upplysingar gefur Oskar i sima 892-1586 eda
Hilmar i sima 898-8370.

Doégun er stadsett 4 Saudarkroki og gerir Ut skipid
Dag SK 17 og rekur eina fullkomnustu reekju-
vinnslu & slandi. Steerstu hluti framleidslunnar fer
til vidskiptavina erlendis.
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SAMHENTIR

UMBUDALAUSNIR

Lagerstarf/Sumarstarf

Samhentir Kassagerd oska eftir ad
rada sumarstarfsmann a lager
fyrirtaekisins i Gardabee.

[ starfinu felast 61l almenn lagerstorf,
t.d. mottaka og afgreidsla pantana,
frdgangur og dagleg umhirda 4 lager.
Leitad er ad pjonustulundudum,
skipulogdum og sjalfstaedum adila
med géda almenna tolvukunnattu og
jakvaett viomot.

Lyftararéttindi er kostur en ekki skilyrdi.

Um sumarstarf er ad reeda.
Vinnutimi er fra kl. 8:00-17:00
manudaga til immtudaga

en fra kl. 08:00-16:00 a féstudogum.

Umsoknarfrestur er til og med 19 mai
naestkomandi. Askilegt er ad vidkom-
andi geti hafid storf sem fyrst.

Fyrirspurnir og umsoknir berist a
netfangid johannes@samhentir.is
merkt,Lagerstarf”.

*

Starfsmadur 4 verksteoi

Ve._ _unarst
Fast ehf. 6skar eftir ad rdda roskan og laghentan einstakling til starfa 4 verksteedi.

Vinnutimi er frd kl. 08:00 til kl 17:00 alla virka daga. lSld§

i

Starfid felst m.a. { vinnu vid tdlvustyrdar vélar

_a s

- Sjélfsted og vondud vinnubrdgd vid fjdlbreytt verkefni

par sem verid er ad hanna, frasa og skera t - Smidareynsla kostur

plast og plexigler.

Fast

Nénari upplysingar um starfid er ad finna 4 heimasidu HH Rddgjafar

- Kunndtta 4 teikniforrit kostur

Fst ehf: var stofnad drid 1988 og starfar m.a. vid rddgjof,
honnun, solu og framleidshu d plexigleri og vélaplasti.

RADGJOF

RADNINGARPJONUSTA

www.hhr.is og eru dhugasamir bednir um ad sekja um starfid par.

HH Ré4dgjof ¢ Fjardargata 13 - 15 * 220 Hafnarfjérdur ® Simi: 561 5900 © Fax: 561 5909 ¢ hhr@hhr.is ® www.hhr.is

Brammer er eitt af leidandi fyrirtaekjum i Evrépu sem dreifingaradili & idnadarrekstrarvoru, med yfir 50 ara reynslu. Brammer er pekkt fyrir
hagadavdrur og sveigjanlega pjénustu. Framuirskarandi pjénustu okkar ber fyrst og sidast ad akka gédu starfsfélki. Brammer & [slandi
starfraekir véruhus a svaedi Alcoa Fjardaals i Reydarfirdi, verslun og séluskrifstofu i Hafnarfirdi og skrifstofu i Képavogi.
Brammer er rt vaxandi fyrirtaki 4 {slandi med um 40 starfsmenn hérlendis.

Brammer Island ehf 6skar eftir ad rada 6flugan
og metnadarfullan fjarmalastjora til starfa.

Fjarmalastjori

Um fj6lbreytt og krefjandi starf er ad raeda i alpjodlegu starfsumhverfi.

Starfssvid

® Daglegur rekstur og stjornun

® Fjarstyring, aetlanagerd, eftirfylgni og kostnadareftirlit
® Abyrgd & uppgj6rum og reikningshaldi

® (reiningar, samantekt upplysinga og skyrslugerd

°

°

Samskipti vid birgja, vidskiptavini og fjarmalastofnanir
Samskipti vid modurfélag

Menntunar- og hafniskrofur

® Haskolaprof i vidskiptafraedi, verkfraedi, hagfraedi eda 6nnur sambeerileg menntun
Reynsla af sambeerilegu starfi

Reynsla af stjornun og mannaforradum

Greiningarheefni, faerni i ad taka saman upplysingar og setja paer fram
Leidtogahaefni, faerni i samskiptum, frumkvaedi og metnadur

Reynsla af erlendum samskiptum kostur

Gdd islensku- og enskukunnatta i reedu og riti

Umsdkn um starfid parf ad fylgja itarleg starfsferilskra og kynningarbréf pbar sem gerd er grein fyrir astaedu
umsoknar og rékstudningur fyrir haefni vidkomandi i starfid.

Ahugasamir sendi ferilskré til Brynju Vignisdéttur, mannaudsstjéra & netfangid brynja.vignisdottir@brammer.biz
Fyrirspurnir um starfid ma senda a Johann Benediktsson, framkvaemdastjéra a netfangid
johann.benediktsson@brammer.biz eda hafa samband i sima 864 6277. O

D

BFIAMMER’

Umsoknarfrestur er til og med 21. mai 2017.

Ertu a0 leita ad starfi?
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STORF HJA

GARDABA

Sjalandsskali
e Sérkennari

Baejarbol
e |eikskdlakennari eda
broskapjalfi

Maaflot

e Starfsmenn

e Proskapjalfi
 Yfirproskapjalfi

Ahugasamir einstaklingar, an tillits til kyns, eru
hvattir til ad saekja um.

Nénari upplysingar 8 www.gardabaer.is.

N ArpABAR
YA
=4

GARDATORGI 7 - SIMI 525 8500 - GARDABAER.IS

Firma PK Verk poszukuje pracownikow do prac
ziemnych przy swiatlowodach informacje w jezyku
Polskim pod nr.

Tel: oraz Polski 8476550 oraz e-mail robert@pkverk.is

Lausar stodur vid
Finnboga- stadaskola i
Arneshreppi a Strondum.

Auglyst er eftir eftirtdldum starfskréftum vio Finnbogastada-
skola fra byrjun neesta skélaars.

1. Skolastjori og kennari 6skast, hvoru tveggja 100% stodur.
2. Matradur i 50% starf.
3. Starfsmadur/kona til reestinga.

Um er a0 raeda litinn skola i storbrotnu umhverfi.

Vegna smeedar samfélagsins eru kennarar/starfsfolk med born
a skolaaldri hvattir til ad saekja um.

Sveitarfélagid mun taka fagnandi & méti peim sem hafa dhuga
a a0 reyna eitthvad nytt.
Umsoknarfrestur er til 26.mai n.k.

Nénari upplysingar veitir Eva Sigurbjornsdoéttir oddviti s.
451-4001 eda arneshreppur@arneshreppur.is

Laus storf hja Grundarfjardarbae

Adalbokari
Leikskolastjori
Deildarstjori a leikskéla
Matradur & leikskola

Nénari upplysingar & www.grundarfjordur.is

Oskum eftir ad
rada starfsfolk

Hegas ehf. heildverslun, er ad leita eftir fjglheefu og
dhugasomu framtidar starfsfélki, ert pad p? Hvetjum konur
jafnt sem karlmenn til ad seekja um.

Solumadur
Starfssvid: Haefniskrofur:
e  Salaogafgreidslati  «  Samviskusemi
vidskiptavina. e Vandvirkni og 6gud
e Alhlida radgjof. vinnubrdgo.
e  Simasala. e Jakveadni og stundvisi.

e Almenntdlvuvinnsla. e  Pjonustulipurd.
e Ppekking & innréttingum
kostur.
o fislenskukunnatta
naudsynleg.

Bilstjora/lagermann

Starfssvid: Haefniskrofur:
o Utkeyrsla til e Meiraprof.
vioskiptavina e Vandvirkni og 6gud

e  Tiltekt pantana. vinnubrago.

e Almenn lagerstorf. e Jakvaoni og stundvisi.
e bjonustulipurd.
e Lyftaraprof er kostur.

Taeknimann
Starfssvid: Haefniskrofur:

Vidkomandi parf ad hafa Uppsetningum og vidhaldi &
grunnpekkingu & tolvubinadi trésmidavélum og teekjum,
og i lestri & loft- og rafmagns- einnig tdlvu- og rafeinda-
teikningum par sem unnid er styrdum trésmidavélum.
med rafsegullida, rafmagns- Almennar

motora, loftloka, lofttjakka ~ trésmidavélavidgerdir.

og styringar.

Ahugaverd og krefjandi storf hja traustu og framsaeknu
fyrirtaeki. Upplysingar um fyrirteekid ma sja & heimasiounni
okkar www.hegas.is

Umszakjendur eru vinsamlegast bednir ad
senda umséknir fyrir 30. mai 2017 a

netfang hegas@hegas.is

Deildarstjori yngsta stigs

Grunnskali Grindavikur auglysir stodu deildarstjora yngsta
stigs frd og med 1. 4gast naestkomandi.

Starfssvid deildarstjora

Deildarstjori er millistjornandi med mannaforrad og ber
abyrgo a skolahaldi & skolastigi.

Fylgist med nyjungum & svidi kennslu og er leidandi i
faglegri umraedu.

Samskipti vid nemendur og foreldra.

Umsjén med sérlrreedum nemenda i samradi vid kennara
o0g adra stjornendur.

Menntunar og heefniskrofur deildarstjora

Vid leitum ad einstaklingi med réttindi til kennslu i
grunnskéla sem er metnadarfullur, vidsynn og godur i
mannlegum samskiptum, hefur skipulagshefileika, er
sveigjanlegur og tilbdinn ad leita nyrra leida i skolastarfi.
Reynsla af stjornun og stjérnunarstorfum er aeskileg.
Framhaldsmenntun i stjornun er askileg.

e Skalinn er heildstaedur, einsetinn grunnskali, med
teeplega 500 nemendur i tveimur starfsstédvum. i
Grunnskala Grindavikur er starfad eftir Uppbyggingar-
stefnunni og 16g0 ahersla a a0 skapa namsumhverfi i
samradi vio foreldra par sem allir eru virkir, ad 6llum
lidi vel og allir leri ad bera virdingu fyrir sjalfum sér,
6drum og umhverfi sinu. | framtidarsyn skélans
kemur fram ad skoélinn er leerdomssamfélag par sem
ahersla er & ad allir nemendur hljéti géda menntun og
fai hvatningu til ndams i samraemi vio proska sinn og
dhuga i 6ruggu og uppbyggilegu umhverfi.

Nemendur, starfsfélk og foreldrar eru virkir patt-
takendur i lerdomssamfélaginu.

Allur adbtnadur og umhverfi skélans er til
fyrirmyndar. Sja nanar & heimasiou skdlans
http://www.grindavik.is/grunnskolinn.

Karlar jafnt sem konur eru hvétt til ad seekja um starfid.
Laun eru samkvaemt kjarasamningi Sambands islenskra
sveitarfélaga og Kennarasambands islands.

Umsoknir skulu berast Grunnskéla Grindavikur Asabraut
2, 240 Grindavik eda sendist & netfangid halldorakm@
grindavik.is fyrir 2. jani n.k.

Néanari upplysingar veita Halldéra K. Magnusdottir
skolastjori og Gudbjorg M. Sveinsdattir adstodarskéla-
stjori i sima 420-1200

Seltjarnarnesbaer

Laus storf

Leikskoli Seltjarnarness

< Deildarstjori a leikskoladeildina Holt
i Seltjarnarneskirkju, fullt starf.

« Leikskolakennari, fullt starf.

« Leikskolaleidbeinandi, fullt starf.

Nanari upplysingar um st6rfin og skil umsokna
ma finna & Radningarvef Seltjarnarnesbaejar
www.seltjarnarnes.is — Storf i bodi

Umsoknarfrestur er til 24. mai naestkomandi.

[ samraemi vid jafnréttiséaetlun Seltjarnarnesbaejar
eru karlar jafnt sem konur hvétt til ad seekja um storf.
Launakjor eru samkvaemt kjarasamningi Sambands
islenskra sveitarfélaga og hlutadeigandi stéttarfélaga.

-!A.

o

SELTJARNARNESBAR

y /T 1 V4
kel %/73/6@3

FRAMTIDARSTARF

PJONUSTUFULLTRUI
| BILALEIGU
| REYKJAVIK

Thrifty Car Rental, bilaleiga Brimborgar, leitar ad roskum og
jakvaedum starfsmanni i framtidarstarf pjonustufulltria a starfsstod
i Reykjavik.

Stutt lysing 4 starfi:

= Afhending bila til erlendra sem innlendra vidskiptavina og
mottaka vid leiguskil

* Samskipti vio innlenda sem erlenda séluadila

* Upplysingagjof, sala pjonustu og skraning bokana

Heefniskrofur:

* Stldentsprof og/eda reynsla af sambeerilegu starfi
* Heefni i tolvunotkun

*  Gilt bilprof

 Framdrskarandi pjonustulund

* Mjog goo islensku- og enskukunnatta

Unnid er & voktum fra 07:00-17:00 (2,2,3).
Nanari upplysingar um starfio ma finna & www.brimborg.is (laus storf)

Umsoknarfrestur er til 31. mai 2017

Oruggur stadur til ad vera &
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WNORMX

/j/nlr vellidan
SOLUMADUR OSKAST

Vegna aukinn aumsvifa 6skar NormX eftir ad rada roskan
og dhugasaman starfsmann i verslun fyrirtaekisins ad
Audbrekku 6, Kopavogi. Framtidarstarf i booi.

Nanari upplysingar um starfid veitir Pordur i sima 8979743.
Umsoknir sendist 8 normx@normx.is fyrir 22. mai.

NormX er 35 ara gamalt fyrirtaeki sem framleidir og selur
heita potta og tengdar vorur.

REYKJANESBAR
reykjanesbaer.is

Okkur vantar
malmblasturskennara!

Askilegt er ad vidkomandi hafi sérhaefingu { efri
malmbléasturshljodfaerum, t.d. trompet. Starfshlut-
fall er 560%. Umséknarfrestur er til og med 31. mai
nk.

Sétt skal um starfid a vef Reykjanesbaejar, www.
reykjanesbaer.is/stjornkerfi/laus-storf.

Umsaekjendur purfa ad vera reidubunir til ad veita
skélastjéra heimild til pess ad afla upplysinga dr
sakaskra skv. [6gum nr. 91/2008.

Nanari upplysingar veitir Haraldur Arni Haraldsson
skolastjori { sima 420-1400 / 863-7071 eda Karen
Janine Sturlaugsson adstodarskolastjori { sima
420-1400/867-9738.

TONLISTARSKOLI REYKJANESB/JAR

Tonlistarskéli Reykjanesbaejar er framsaekinn
og fjélmennur ténlistarskdli med nutimalega
kennsluhzetti og fjélbreyttar némsleidir.

e Viokomandi parf ad hafa
haldg6da pekkingu & Utskots- og
tolvuvinnslu og kunna & helstu
hugbinadarpakka sem notadir
eru i prentionadi i dag. Reynsla af
umbudavinnslu er kostur.

e Vid leitum ad dugmiklu, sjalfsteedu
og heefileikariku félki, sem tilbuid
er ao tileinka sér nyjungar, leera

forvinnslufolk

fyrirteeki sem er med fjolbreytt
og krefjandi verkefni og gédan
starfsanda.

Nanari upplysingar veitir
Pétur Marel i sima 898 1132.
petur@isafold.is

Umsoknir skulu sendar a ofangreint
netfang, eigi sidar en 19. mai

GER

INNFLUTNINGUR

'
GER Innflutningur éskar eftir ad rada

SNILLING | STIORNUN
VORUHUSAKERFA

Helstu storf:
- Innleiding voruhusakerfis
- Yfirumsjon med voruhusakerfi
- Starfar med verkstjéra ad skipulagningu
- Vinnur ad bestun verkferla vid inntdku og

afgreidslu vara

Haefniskrofur:
- G40 almenn télvukunnatta
- bekking & Navision
- Pbekking og reynsla a voruhtsakerfum
- Sjalfstaed og skipulogd vinnubrogd
- Frumkvaedi og metnadur i starfi

Ert pad pu?

Umsoknir dsamt upplysingum
um umsaekjanda sendist & netfangid

vinna@ger.is

[ HUSGAGNA L2/
(] HOLLIN DT

a ny forrit og vinna hja vaxandi 2017.
W § [SAFOLDAR | 77
! PRENTSMIDJA /{//;/

Sudurhraun 1 | 210 Gardabae | Simi: 59 50 300 | www.isafold.is

Isafoldarprentsmidja er umhverfisvottud prentsmidja af Svaninum, norraena umhverfismerkinu.

Vid framleidum dagblso, baekur, timarit, baeklinga, umbuadir, veggspjold, bréfsefni, umslég, nafnspjsld, fidlpsst og margt fleira.

Prentgripur

Vid erum adilar ad rammasamningi Rikiskaupa og rammasamningi Reykjavikurborgar.

DORMA

Starfsemi STRA ehf. byr ad
aldarfjordungs reynslu og
pbekkingu a svidi starfs-
manna- og radningarmala
en stofan hefur unnid fyrir
morg helstu og leidandi
fyrirteki landsins um
arabil.

Rik ahersla er 16gd a triinad
vardandi vorslu gagna og
upplysinga baedi gagnvart
umsakjendum, sem og
vinnuveitendum.

Anzegdir vidskiptavinir til
margra ara hafa notid
bjénustu STRA, en stofan
hefur jafnframt umsjon
med radningum i sérfraedi-
og stjornunarstodur.

www.stra.is

Til hvers ad auglysa ?

Ef b0 auglysir sjalf-/ur eftir starfsmanni eydir po verulegum tima
i Urvinnslu innsendra umsékna.

Okkar styrkur er &flugur gagnabanki og yfir tveggja dratuga reynsla vid ad
biénusta fyrirtzeki vid leit ad starfsmanni.

Sparadu pér tima, kostnad og fyrirhéfn - leitadu adstodar
fagmanna med langvarandi reynslu af rédningarmalum.

STRA Starfsradningar ehf. - Sudurlandsbraut 30 - simi 588-3031
stra@stra.is - gudny@stra.is - www.stra.is.
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ROSEN
BERG

STARFSFOLK OSKAST!

Rosenberg Klappastig er ad ganga i endurnyjun lifdaga og
vegna aukinna umsvifa vantar okkur ad baeta vio skemmti-
legu og duglegu falki, pjonum og kokkum, i teymid.

Okkur vantar:

Vaktstjora i sal

Vaktstjora i eldhus

Vana pjona i vaktavinnu
Kaffibarpjona i vaktavinnu
Kokkteilbarpjona

Vinpjona

Uppvaskara og adstod i eldhus

Endilega sendid okkur ferilsskra &
rosenbergreykjavik@gmail.com.
Einungis duglegt og metnadarfullt folk kemur til greina.

Sunnulzekjarskoli

Vio Sunnulaekjarskala & Selfossi vantar kennara og
proskapjélfa til starfa vid Setrid, sérdeild Sudurlands
sem starfraekt er vid skélann.

Umsakjandi parf ad hafa kennslu- eda proskapjélfa-
réttindi, goda skipulagsheefileika og mikla haefni i
mannlegum samskiptum. Reynsla af teymisvinnu og
ahugi & préunarstarfi eru mikilvaegir eiginleikar.
R&0i0 er i starfid fra 1. 4glst 2017.

Umsoknarfrestur er til 22. mai n.k.

Umso6kn med upplysingum um menntun, starfsreynslu
og umsagnaradilum sendist Birgi Edwald, skolastjora,
birgir@sunnulaek.is eda Sunnulakjarskali, Norour-
hélum 1, 800 Selfoss.

Laeknamottokuritari

59% stada sem getur timabundid krafist haerra hlutfalls.
Naudsynlegt er ad viokomandi reyki ekki, sé sjalfsteedur,
vanur tdlvuvinnu, kassauppgjorsvinnu og helst bokhal-
di. Ferill sem greinir menntun, starfsreynslu og fjarvistir
i timar6d asamt upplysingum um télvureynslu, uppg-
jors- og/eda bokhaldsvinnu, persénu- og fjélskylduhagi,
launakrofur, hvers vegna hlutastarf henti auk valupplys-
inga eins og um veikindi og medmalendur dskast strax &
starfsumsokn@gmail.com.

&

MOSFELLSBAR

Lagafellsskoli Mosfellshae

Ma bjéda pér ad taka patt i metnadarfullu skélastarfi?

Viltu vera hluti af godum og 6flugum starfsmannahdpi sem vinnur
saman ad pvi ad maeta 6likum einstaklingum i krefjandi verkefnum.

Eftirtaldar stodur eru lausar til umsdknar fra 1.4glst nema annad sér
tekid fram:

* Umsjonarkennsla & yngsta og midstigi

* Afleysing i umsjonarkennslu & yngsta stigi til 1. mars 2018 vegna
feedingarorlofs

« islenskukennsla & unglingastigi, timabundin afleysing til eins ars

¢ Enskukennsla & unglingastigi, afleysing til &raméta vegna
feedingarorlofs

* Dénskukennsla i unglingadeild, 50 — 60% radning

* Deildarstjorastada 4 leikskoladeild 5 ara barna i Hofdabergi

e broskapjalfastada

Frekari upplysingar um storfin er ad finna &8 www.mos.is eda &
www.lagafellsskoli.is. Laun samkvaemt kjarasamningi Sambands
islenskra sveitarfélaga og viokomandi stéttarfélaga.

Upplysingar veitir Johanna Magndsdéttir skélastjori i sima
5259200/8968230. Umsoknir, med upplysingum um menntun,
starfsreynslu og umsagnaradila sendist rafraent a netfangio
johannam@Iagafellsskoli.is

Umsoknarfrestur um stodurnar er til 26. mai 2017.

Vid hvetjum folk af badum kynjum til ad saekja um.

Laus storf

hja Képavogsbae

Leikskoélar

- Leikskolakennari i leikskélann Nup

Grunnskélar

- Kennari i upplysingaveri i Hérduvallaskéla

- Umsjonarkennari & yngsta stig i
Hoérduvallaskola

- Nams- og starfsradgjafi i Horduvallaskéla

- Dénskukennari i K6pavogsskéla

- Matreidslumadur i Salaskoéla

- Namsradgjafi i Salaskéla

- Skolalidar i da=gradvol i Salaskoéla

Sundlaugar

- Karlkyns starfsmadur i Salalaug

Velferdasvid

- Starfsfolk a heimili fyrir fatlada

Eingongu er haegt aé sakja um storfin rafraent 8
heimasidu Képavogsbaejar, www.kopavogur.is,
par sem jafnframt ma finna fleiri stérf og nanari
upplysingar.

Képavogsbaer

kopavogur.is

Vakahf. oskar eftir starfs-

folki i framtioarstorf og
sumarafleysingar.

Bilstjori

Heefniskrofur:

e Meiraprof

e Stundvisi og snyrtimennska

¢ G6d mannleg samskipti

e pjénustulund

« Ogud vinnubrégd

e V/innuvélaréttindi kostur

e parf ad geta hafio storf sem fyrst

Ahugasamir sendi inn starfsumsokn asamt ferilskra
a starf@vakahf.is merkt:Bilstjori.
- Eldri umsoknir 6skast endurnyjadar

Mottaka
Oskum eftir starfsmanni a skrifstofu okkar.

Heefniskrofur

* G6d almenn télvukunnatta

e Feerni i mannlegum samskiptum
e barf ad geta hafid storf sem fyrst

Vinnutimi 12-17 adra vikuna og 12-18 hina.
Ahugasamir sendi inn starfsumsokn asamt ferilskra

4 starf@vakahf.is merkt: Mottaka.
- Eldri umsoknir 6skast endurnyjadar

Vopnafjardarsioll

Vopnafjardarskoli auglysir
Vopnafjardarskoli auglysir eftir iprottakennara og
kennara yngri barna naesta skélaar, 2017-2018. Skélinn
er heilsueflandi grunnskoéli og er mead fleiri iprottatima
en atlast er til. Vid skélann er dgeett ipréttahls med
heilsuraekt. Umf.Einherji heldur uppi éflugu ipréttastarfi
og moguleikar eru & iprottapjalfun samhlida i
prottakennslunni

Flutningsstyrkur og hisnadishlunnindi eru i bodi.
Upplysingar hja skélastjora i sima 8614256,

adalbjorn@vopnaskoli.is og adstodarskaélastjori
i sima 8489768, sirra@vopnaskoli.is

Talmeinafraedingur

Laus er til umséknar stada talmeinafraedings og er starfshlutfall
samkomulagsatridi.

A Reykjalundi er unnid i pverfaglegri teymisvinnu. Oskad er eftir
einstaklingum med feaerni i samskiptum og sveigjanleika, frumkveedi
og sjalfsteedi i starfi.

Launakjor samkveemt kjarasamningi Freedagards og fjarmala-
radherra auk stofnanasamnings Freedagards og Reykjalundar.

Nanari upplysingar um starfid veitir P6runn Hanna Halld6rsdottir
yfirtalmeinafraedingur, thorunnh@reykjalundur.is

Umsdéknarfrestur er til 28. mai 2017

Umsoknareydublad og upplysingar um Reykjalund mé finna &
heimasidunni www.reykjalundur.is

Reykjalundur, endurhafingarmidstéd SiBS.
Simi 585 2000 — www.reykjalundur.is
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LIDSAUKI
OSKAST

Vegna aukinna umsvifa leitum vid ad
6flugum lidsauka a verkstzedi okkar.

STARFSMADUR A BREYTINGAVERKST/ZAEDI

Vid leitum ad starfsmanni med gdda pekkingu

en ekki sist brennandi dhuga & jeppum og jeppa-
breytingum. Reynsla af breytingavinnu er aeskileg og
idnmenntun er kostur.

Arctic Trucks er pjénustufyrirtaeki sem vinnur ad lausnum
fyrir félk sem hefur dhuga & jeppum og ferdaldgum.
Umsoknir sendist & netfangid® umsokn@arctictrucks.is.
Upplysingar veitir Hallveig Andrésdattir, simi 540 4911.
Umsdknarfrestur er til 21. mai.

Kletthals 3 | 110 Reykjavik | 540 4900 | www.arctictrucks.is
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Nytt vidskiptamodel fyrir hargreidslufolk.

¢ Engin stélaleiga eda fost gjold.
© b kemur med pina hefileika og gerir pad sem pu ert best/ur i.
® b(i borgar ekkert pegar pa ert i frii eda fra vinnustadanum
Gt af 60rum astaedum.
® Enginn byrjunarkostnadur og pu feerd pina innkomu greidda vikulega.
o betta model hentar vel fagfolki med +3 ar af reynslu i faginu.

Ef pa hefur ahuga sendu okkur pést a partner@aveda.is

Starfsmadur vanur
vélavidgerdum oskast.

Prima ehf. 6skar eftir starfsmanni & verkstaedi
félagsins. Um er ad reeda vidhald og vidgerdir &
jardvinnuvélum, vorubifreidum og 6drum dkuteekjum
asamt smeerri vélum og verkfaerum. Prima ehf.
sérhefir sig i jardvinnu, hisarifi, veggsogun,
kjarnaborun og marbroti. Mikil vinna framundan.

Ahugasamir vinsamlegast hafié samband vid Porstein
i sima 852-5808 eda a prima@primaehf.is

Reykjavikurborg
Menningar- og ferdamalasvid - Hofudborgarstofa
Verkefnastjori ferdamala

Viltu markadssetja afangastadinn Reykjavik?

Héfudborgarstofa leitar ad reynslumiklum og metnadarfullum einstaklingi til ad efla imynd Reykjavikur sem afangastadar
og leida stefnumdrkun & svidi markadsmla fyrir Hofudborgar- stofu. Verkefnastjori ber abyrgd & markadsstarfi Héfudboarstofu, gero-,
innleidingu- og eftirfylgni markadséaaetlana, markmid- setningu og samhafingu markadsmala og 6flun og greiningu markad-
supplysinga. | starfinu felst umtalsverd samvinna vi adila innan og utan Reykjavikurborgar.

Um nytt starf er ad raeeda hja Hfudborgarstofu. Aherslur starfsins byggja 4 Ferdamalastefnu Reykjavikurborgar og starfsaaet-
lun Hoéfudborgarstofu & hverjum tima.

Starfid krefst:

e Héaskdolamenntunar sem nytist i starfi. Framhaldsmenntun
a svidi markadsmala er Gtvirsedur kostur.

e Ad lagmarki 3ja ara reynslu & svidi markadsmala, pekking
og reynsla af ferdapjonustutengdu markadsstarfi er kostur.

¢ Heefnitil ad afla og greina upplysingar og koma a
framfeaeri med skyrum haetti.

¢ Frumkvaedis, sjalfsteedis i vinnubrégdum og framar-
skarandi skipulagshefileika.

e Mjdg godrar tungumalakunnattu, islensku og ensku, og
heefni til ad tja sig vel i reedu og riti.

¢ Faerni og getu til ad vinna undir alagi og sinna mérgum
viofangsefnum i einu.

e (00ds valds & upplysingataekni og —midlun.

e Framdrskarandi faerni i mannlegum samskiptum og
rikrar pjonustulundar.

Kjér eru samkvaemt kjarasamningi Reykjavikurborgar og hlutadeigandi stéttarfélags.
Um er ad reeda fullt starf og parf vidkomandi ad geta hafid storf sem fyrst.

Nanari upplysingar veitir: Ashildur Bragadottir forstsdumadur Héfudhorgarstofu, ashildur.bragadottir@reykjavik.is, simi 411
6012.

Vakin er sérstok athygli @ markmidum starfsmanna- og mannréttindastefnu Reykjavikurborgar sem er ad finna & www.
reykjavik.is.

Umsoknarfrestur er til og med 28. mai nk.

Umsoknir skulu sendar & vef Reykjavikurborgar www.reykjavik.is/storf. Umséknum skal fylgja starfsferilskra og kynningarbreéf.

Hlutverk Menningar- og ferdamalasvids er ad fara med framkvaemd menningar- og ferdamala hja Reykjavikurborg.

Svidinu tilheyra menningarstofnanir Reykjavikurborgar; Borgarboksafn Reykjavikur - menningarhds, Borgarsdgusafn
Reykjavikur og Listasafn Reykjavikur.

Félagsradgjafi 6skast til starfa
hja félagspjonustu Borgarbyggdar

Félagspjonusta Borgarbyggdar auglysir lausa
stodu félagsradgjafa. Um er ad raeda 100% starf.

Helstu verkefni og abyrgd:

e Greining og medferd barnaverndarmala
e Félagsleg radgjof og fijarhagsadstod

e Pjonusta og radgjof vio folk med fétlun
o patttaka i pverfaglegri teymisvinnu

e Forvarnarstarf og freedsla

Menntun og haefniskrofur:

o Starfsréttindi sem félagsradgjafi

¢ Reynsla & svidi barnaverndar eskileg

e Lipurd i mannlegum samskiptum
 Frumkvaedi og sveigjanleiki i starfi

e Skipulagsheefileikar og sjalfsteed vinnubrogd

Askilegt er a0 viokomandi geti hafio storf sem fyrst.

Launakjor eru samkvaemt kjarasamningi Félagsradgja-
fafélags Islands vio Samband islenskra sveitarfélaga.

Samkveaemt jafnréttisstefnu Borgarbyggdar eru karlar jafnt
sem konur hvattir til ad saekja um starfid.

Umsoknir med upplysingum um menntun, starfsreynslu og
umsagnaradilum berist til borgarbyggd@borgarbyggd.is
fyrir 1. jani 2017.

Frekari upplysingar um starfio veitir Inga Vildis Bjarnadattir,
félagsradgjafi i sima 433 7100, netfang: vildis@borgarbyggd.
is og Anna Magnea Hreinsdottir, svidsstjori fidlskyldusvids i
sima 840 1522, netfang: annamagnea@borgarbyggd.is

Reykjavikurborg

Skoéla- og fristundasvid

Adstodarskolastjori Austurbaejarskola

Laus er til umsoknar stada adstodarskolastjora i Austurbaejarskola.

Austurbaejarskoli er rotgroinn skoli i midba Reykjavikur. | skélanum eru 430 nemendur i 1.-10. bekk og um 70 starfsmenn.

i skdlanum er 16gd ahersla 4 fislbreytta kennsluheetti og samvinnu auk pess sem list- og verkgreinar skipa rikan sess i skola-
starfinu. Austurbaejarskoli er fjglmenningarlegur skéli par sem virding er borin fyrir 6likum heafileikum og komid er til mots vio
parfir nemenda. Logo er ahersla a vinsamleg samskipti og vellidan nemenda og starfsmanna.

Vid skolann starfar 6flugt foreldrafélag og samvinna vio foreldra og naersamfélag er gott.

Heefniskrofur

e Kennaramenntun, réttindi til ad kenna & grunnskélastigi
og kennslureynsla i grunnskéla

* Framhaldsmenntun t.d. & svidi sérkennslufreeda, mannauds-
stjornunar eda stjornunar menntastofnanna askileg

e Stjornunarhefileikar og stjornunarreynsla

* Leidtogahefileikar

e Metnadur i starfi og ahugi a skélapréun

e Lipurd og feerni i mannlegum samskiptum

* Sjélfsteedi i vinnubrégoum

Verksvid

¢ A0 styra og bera abyrgo a daglegu skolastarfi i samvinnu
vio skolastjora og vera stadgengill hans

¢ A0 vinna a0 starfsproun

¢ A0 taka patt i motun og framkveemd framtidarstefnu skdlans
i samraemi vid log og reglugerdir, adalndmskra grunnskéla
og stefnumétun Reykjavikurborgar

Stadan er laus frd og med hausti eda eftir samkomulagi. Umsadkninni fylgi yfirlit yfir ndam og fyrri storf, stutt greinargerd um
framtioarsyn umsaekjanda a skolastarf auk leyfisbréfs til ad nota starfsheitio grunnskélakennari og upplysingar um verkefni
sem umsakjandi hefur leitt og/eda patttéku i skdlaproun.

Laun eru samkvaemt kjarasamningi Sambands islenskra sveitarfélaga og Ki.
Umsakjendur eru bednir ad seekja um starfid & heimasidu Reykjavikurborgar, www.reykjavik.is/storf.
Umsadknarfrestur er til og med 28. mai 2017.

Nanari upplysingar veitir Kristin Johannesdottir skolastjori kristin.johannesdottir@rvkskolar.is.

Vakin er athygli a stefnu Reykjavikurborgar um jafnan hlut kynja i storfum og

ad vinnustadir borgarinnar endurspegli pad margbreytilega samfélag sem borgin er.




9",
7

Fela

1S
fasteigna

Sjaou alla 270 félagsmenn okkar inni 4 ff.is eda fasteignir.is




&
=
(=]
on
o p—(
)
fs
w
&
[1°)
(o)
o
2
&=
S
o
=
(=]
o p—(
o
=
p—(
=z
(=)
=
(=]
£
7]
&N
(1)
o
&
(=]
N~
(@]
[1°]
—
(4°)
=]
()
”a
)




24 ATVINNUAUGLYSINGAR

FRETTABLADID

13. MAi 2017 LAUGARDAGUR

Skola- og fristundasvid

Forstooumadur i fristundaheimili

Avintyralandi

Fristundamidstodin Gufuneshaer

Fristundamiostddin Gufunesbaer dskar eftir ad rada metnadar-
fullan og &hugasaman einstakling til starfa i fristundaheimilinu
Avintyralandi sem stadsett er i Kelduskéla - Korpu.
Avintyraland er eitt af atta fristundaheimilum sem fristunda-
midstodin Gufunesbaer rekur vid grunnskadlana i Grafarvogi.

A fristundaheimilunum er bodid upp 4 fidlbreytt tomstunda
-starf pegar hefdbundnum skdladegi 6-9 &ra barna lykur.
Meginahersla i starfi fristundaheimilisins er fjdlbreytt starf
med bornum.

Helstu verkefni og abyrgd

e Umsjon og abyrgd a starfsemi fristundaheimilisins fyrir
6-9 ara born.

Skipulagning starfsins i samradi vid born og starfsfolk.
Samskipti og samstarf.

patttaka i ad mota stefnu og framtidarsyn.

Umsjon med starfsmannamalum.

Umsjon og abyrgd mead rekstri fristundaheimilisins i
samradi vio deildarstjora.

Heefniskrofur

o Héskolaprof a uppeldissvidi, s.s tomstunda- og
félagsmalafraedi, eda sambeerileg menntun.
Reynsla af starfi med bérnum.

Reynsla af stjérnun.

Frumkveeoi og sjalfsteedi i vinnubrégdum.
Skipulags- og stjérnunarhefileikar.

Ahugi 4 fristundastarfi.

Fidlbreytt ahugasvid sem nytist i starfi & fristundaheimili.
Faerni i samskiptum.

G060 islenskukunnatta.

Umsdoknarfrestur er til og med 21. mai 2017.
Vidkomandi parf ad geta hafid storf 1. agist 2017.

Hreint sakavottord i samraemi vid 16g sem og reglur
Reykjavikurborgar.

Laun eru samkvaemt samningi Reykjavikurborgar og
Starfsmannafélags Reykjavikurborgar.

Nanari upplysingar um starfid veitir Péra Melsted i sima
411-5600 og tdlvuposti thora.melsted@reykjavik.is

Vakin er athygli & stefnu Reykjavikurborgar um jafnan hlut
kynja i storfum og a0 vinnustadir endurspegli pad margbreyti-
lega samfélag sem borgin er

FristundamidstédGufuneshaer

Avintyraland, Kelduskadla Korpu
Gufuneshae , 112 Reykjavik

Sala a oskilamunum.

Fostudaginn 19. mai 2017, kl. 12:00, verdur haldid uppbod
& oskilamunum vid logreglustédina vid Poérunnarstreeti &
Akureyri. Bodin verda upp reidhjol, gosbrunnur og adrir dskila-
munir sem verid hafa i vorslum légreglunnar & Nordurlandi
eystraiaredalengur. Krafistverour greiosluvido hamarshdgg.

Légreglustjorinn & Nordurlandi eystra.
11. mai 2017.

Auglysing um nytt

deiliskipulag fyrir 160
Heétels Arkar, Breida-
mork 1C i Hveragerdi.

Beejarstjorn Hveragerdishaejar sampykkti pann 11. mai
2017 nytt deiliskipulag fyrir 16dina Breidamork 1C i
Hveragerdi. Deiliskipulagid neer til 2,4ha reits, sem
afmarkast af Breioumark til austurs, Bjarkarheioi til
nordurs, Réttarheidi til vesturs og opnu sveedi til sudurs.

Deiliskipulagio felur i sér tvo nyja byggingarreiti 4 160-
inni og ad nytingarhlutfall [6darinnar verdi 0,5 ad
hamarki.

Deiliskipulag petta hefur hlotid medferd skv. 41. gr.
skipulagslaga nr. 123/2010 og 60last na pegar gildi.

Gudmundur F. Baldursson
Skipulagsfulltrii Hveragerdishaejar

UTBObD

Fallorka ehf 6skar eftir tilbodum i byggingu 160 m? stodvarhUss
fyrir Glerarvirkjun Il ad Réttarhvammi, Akureyri.

Uthodid er med fyrirvara um sampykki byggingaryfirvalda
vardandi deiliskipulag og byggingarleyfi.
Verktimi er fra jani 2017 til 30. névember 2017.

Helstu magntolur eru:

Utgréftur 1.050 m?
Moétasmidi veggja 800 m?
Steinsteypa 250 m?
Malning veggja 350 m?
Murhddun utanhdss 250 m?

Osk um afhendingu rafreenna ithodsgagna skal senda a
netfangid avh@avh.is og verda pau afhent fra og med 18. mai n.k.

Tilbod skulu berast i lokuou umslagi & skrifstofu AVH ehf, Kaup-
angi v/Myrarveg, Akureyri fyrir kl. 14:00 fimmtudaginn 8. jani 2017
og verda pa opnud i vidurvist peirra bjodenda sem pess dska.

Kynningarfundur

Nordurorka hf bodar til kynningarfundar fyrir verktaka
vegna fyrirhugaorar byggingar nr. 8 & 160 fyrirtaekisins
a0 Rangarvollum, Akureyri.

Byggingin er 2ja haeda skrifstofubygging, samtals
715 m? ad steerd.

Aztladur byggingartimi er fra sumri 2017 til
hausts 2018.

Fundurinn verdur haldinn kl. 15:00 19. mai n.k. 4 4. haed
skrifstofu Nordurorku ad Rangarvdllum Akureyri.

f.h. Nordurorku hf
Verkefnisstjori

Vid geetum verid

meod naesta starfsmann

manaoarins a skra

capacent

Hreinsistood fraveitu
a Akureyri - Husbygging

Nordurorka hf. 6skar eftir tilbodum i byggingu
hreinsistodvar fraveitu & Akureyri i Sandgerdishét.

Helstu magntolur:
Steypumot

4.250 m?
1.000 m3
110.000 kg

Steinsteypa
Bendistal

Verkio skal klarast a0 fullu fyrir 31. desember 2018.

Utbodsgdgn verda afhent & verkefnavef verksins fra 15. mai
2017. Til a0 fa adgang ad vefnum parf ad senda upplysingar
um nafn fyrirteekis, forrddamann, netfang og sima til Haraldar
Josefssonar — & postfangio: hajo@no.is. Tilbodum skal skila
til pjénustuanddyris Nordurorku, Rangarvéllum 603 Akureyri
(jardhae0), eigi sidar en manudaginn 12. juni 2017 kl. 11:00
o0g verda pau pa opnud ad viostoddum peim bjédendum, eda

fulltrGum peirra, sem pess dska. ‘
Mo/ /|RO/RKA

Vatnsveita - Rafveita - Hitaveita - Fraveita

RANGARVOLLUM | 603 AKUREYRI | SiMI 460 1300 | no@no.is | www.no.is

Radgjafar okkar bua
yfir vidtaekri pekkingu
a atvinnulifinu

0g veita trausta og
persénulega radgjof.

www.capacent.is
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Midtan 15 105 Reykjavik Myrargata 26 101 Reykjavik Snorrastadir - vid Laugarvatn 801 Selfoss
ibua 3 herbergi I 62,8 fm I Laus strax ibud 2herbergi I 96 fm I Til leigu — eda s6lu Fallegur sumarbustadur { landi Snorrastada vid Laugarvatn - stendur a
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34.900.000 jort og vel skipulogd endurnyjud ibu Tilbod torkostlegudtsyni til austurs, sudurs og i vestur umhverfis hdsid — Gtsyni
16.500.000



JORSALIR 14, 203 KOPAVOGUR

Opid has pridjudaginn 16. mai milli 17:15 og 17:45.

Fallegt og velskipulagt 262 fm einbylishis i rélegri botnlanga gdtu. Innbyggdur bilskir. Bilastaedi
fyrir prja bila 4 160. Hasid skiptist pannig: anddyri, hol, snyrting, stofa, bordstofa, eldhds, pvottahs,
badherbergi og fimm svefnherbergi. Gardurinn er med timburverdnd og skjélgirdingum. Stutt er i

skdla, ipréttastarfsemi og Salarlaug.

Nanari upplysingar veita:

Hafdis Rafnsdottir
solustjori

S: 820 2222
hafdis@fstorg.is

A
EIGNAMIDLUN

588 9090 - www.eignamidlun.is - Grensasvegi 11 - 108 Reykjavik
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Kjartan Hallgeirsson FASTEIGNASALAN

N
Logg. fasteignasali MWTORG
S: 824 9093 KRAFTUR - TRAUST - ARANGUR

kjartan@eignamidlun.is

Sveinn Eyland
Loggiltur fasteignasali
Simi 690 0820

Landmark leidir pig heim!

LANDMARK

FASTEIGNASALA

Simi 512 4900
landmark.is

KIRKJUTEIGUR - 105 RVK -Eignin er ad mestu upprunanleg FRAMNESVEGUR - 101 RVK —MiiI sameign i kjallara

BOKID SKOPUN -Heildareignin i godu astandi
-Eign sem bydur uppé mikla méguleika -Rimg0d og snyrtileg 163

-Endurnyjud 2ja herb. ibud -Nytt pakjérn & hisinu
-bid er ca. 58 fm & geymsla 16 fm LAUS TIL AFHENDINGAR

-Tvzer ibadir, sérinngangur LAUS TIL AFHENDINGAR FLJOTLEGA -Rimgdd rymi i ibid og god lofthzed V. 35.9 millj. Sveinn s. 6900.820

-Tveir bilskarar 48 & 40 fm V. 86.9 millj. Sveinn s. 6900.820

B

MIBLEITI - 103 RVK -ibad er ca. 100 fm i heildina
FYRIR 55 ARA & ELDRI -Staedi i bilgeymslu

BALDURSGATA - 101 RVK -Aukin lofthaed, rosettur i loftum

-Rtimgod og sjarmerandi ibad med sérinng. -Endurnyjad bad og eldhds

-Riimgod 2ja-3ja herb. i GIMLI -Verulega mikil sameign i hisinu -ibid er 100 fm 4ra herbergja LAUS TIL AFHENDINGAR
-Ramg6d rymi eru i ibadinni LAUS TIL AFHENDINGAR -Rimgéd herbergi og stofa V. 54.9 millj. Sveinn s. 6900.820

-Yfirbyggdar svalir V. 47.9 millj. Sveinn s. 6900.820
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Pérunn

Sveinn

Hannes

Lara

Kristjan

Olafur

Kristin

Bjarni

Albert

Helga | Vernhard

Stefan

Harpa

Gunnar

Arna

Magnus

Viglundur

LOGGILTUR
FASTEIGNASALI

LOGGILTUR
FASTEIGNASALI

LOGGILTUR
FASTEIGNASALI

LOGGILTUR
FASTEIGNASALI

LOGGILTUR
FASTEIGNASALI

LOGGILTUR
FASTEIGNASALI

LOGGILTUR
FASTEIGNASALI

LOGGILTUR
FASTEIGNASALI

LOGGILTUR
FASTEIGNASALI

LGGGILTUR LOGGILTUR
FASTEIGNASALI FASTEIGNASALI

LUGGILTUR
LEIGUMIBLARI

ADSTODARMABUR
FASTEIGNASALA

ADSTODARMABUR
FASTEIGNASALA

ABSTODARMABUR
FASTEIGNASALA

ADSTODARMABUR
FASTEIGNASALA

ADSTODARMABUR
FASTEIGNASALA

OPID HUS ) 15. mai 17:45 - 1

OPIP HUS ) 15. mai 17:00 - 17:30

Holtsvegur 37 ib 503
210 GARPABAR
STARD: 100 fm

FJOLBYLI HERB: 4

Glaesileg penthouse ibud med paksvoélum

og stérbrotnu utsyni. Vandadar innréttingar.
{budin afhendist fullbuin an gdlfefna en votrymi
flisalogd. Tvo steedi i bilageymslu.

Heyrumst
Stefan ) 892 9966

Solufulltrai/i nami til 16gg.fasteignasala

69.900.000%

Holtsvegur 41
210 GARDABAR
STARD: 147,7 fm

FJOLBYLI HERB: 4

Ny og glaesilega 4 herb. ibud dsamt staedi

i lokadri bilageymslu. Afhent fullbdin med
golfefnum, steinn & bordplétum og sélbekkjum
0g 24 fm svalir.

Heyrumst
Stefan ) 892 9966

Solufulltrai/i nami til 16gg fasteignasala

64.900.000%

Stérholt 31
105 REYKJAVIK
STARD: 175 fm

HAD HERB: 6

Mjog falleg, vel skipul6gd og mikid endurnyjud
haed med sérinngangi dsamt bilskur. Raflagnir,
skolp, hus ad utan dsamt golfefnum og
innréttingum ad mestu endurnyjad.

Heyrumst
Hannes ) 699 5008

Loéggiltur fasteignasali

72.900.000%

Sudurgata 8a
101 REYKJAVIK
STARD: 293 fm

PARHUS HERB: 11

Mjog fallegt fijdgurra ibuda hus. Allar ibudir med
sérinngangi. brju sampykkt bilastaedi fylgja.
Einstok stadsetning. Eignin er mikid
endurnyjud. Miklar leigutekjur.

Heyrumst
Hannes ) 699 5008

Loéggiltur fasteignasali

145.000.000%

Uppspretta anaegjulegra vidskipta

Manatun 1
105 REYKJAVIK
ST/ARD: Fra 81,7 fm FJOLBYLI

HERB: 2-4

Nyjar og glaesilegar ibudir i fjdlbyli vid
Mantaudn 1. Fullbunar an gélfefna. Votrymi
flisal6gd. Sérsmidadar innréttingar. Staedi i
bilakjallara. Afhending i feb 2018

Heyrumst
Lara) 899 3335

Loggiltur fasteignasali

Fra 51,5 M«

OPID HUS ) 15. mai 17:30 - 18:00

Lémasalir 4
201 KOPAVOGUR
STARD: 106,7 fm FJOLBYLI

Mjég falleg og rimgoéd 3ja herbergja ibud a
jardhaed dsamt bilastaedi i bilakjallara.
Sérgardur sem haegt er ad girda af.

HERB: 3

Heyrumst
Gunnar ) 699 3702

Solufulltrai/i nami til I6gg.fasteignasala

44.900.000%

OPIP HUS ) 14. mai 15:00 - 15:30

OPID HUS ) 14. mai 14:00 - 14:30

Manatun 11-13
105 REYKJAVIK
ST/AERD: 120,5-133,5 fm FJOLBYLI

NYJAR IBUBIR. Adeins tvaer eignir eftir, ibudir
109 & 305 Glaesilegar, vel skipulagdar og bjartar
3ja og 4ra herbergja ibudir i fallegu husi. Ollum
ibudum fylgir staedi i bilageymslu.

Heyrumst
Gunnar ) 699 3702

Solufulltrai/i nami til lvgg.fasteignasala

HERB: 3

54,5 - 61,7 Mk

Gullengi 2
112 REYKJAVIK
STARD: 132 fm

FJOLBYLI HERB: 5

Glaesileg og vel skipuldgd 5 herbergja ibud
4 2. haed med sérinngangi vid Gullengi 2 i
Grafarvogi.

Heyrumst
Gunnar ) 699 3702

Solufulltrai/i nami til 16gg.fasteignasala

53.500.000%
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Allar nanari upplysingar um eignina veitir
Einar Gudmundsson l6gg. fasteignasali

s.896 8767

einar@egfasteignamidlun.is

FASTEIGNAMIDLUN

Einar Gudmundsson
Lbgg. fasteignasali Séltun 20, 105 Reykjavik

Trawot ag dbyrg fasteignamidlun ¢ 20 an!

'
OPID HUS [

Sunnudag kl. 14 - 15 &8 P -

: .
www.egfasteignamidlun.is
SERLEGA BJORT OG FALLEG 139 FM 4JA HERBERGJA ENDAIBUD A JARDH/AED MED STORRI VEROND OG
ST/ADI | BILAGEYMSLU A GODUM STAP i KORAHVERFI | KOPAVOGI.
Prji gé6 svefnherbergi og bjort og géd stofa med fallegu opnu eldhisi med stérri eyju med miklu skapaplassi.
Ca. 60 fm afgirt hellulogd sudurverdnd med Utsyni og 5 fm Utigeymslu. Frabeer stadsetning vid jadarldd.
Stutt i ymis konar pjoénustu svo sem skola, leikskodla, iprottastarfsemi og verslun.

Skélavordustigur - til sélu eda leigu

Frabaer stadsetning

Til leigu er 51 fm verslunarhtsnaedi a jardhaed vid Skolavordustig 6b, 101 Reykjavik.
Miklir moguleikar. Hisnaedid er laust nu pegar til afhendingar.

Gudlaugur Ingi Gudlaugsson
Léggiltur fasteignasali
gudlaugur@eignamidlun.is
864 5464

Hilmar Por Hafsteinsson
Léggiltur leigumidlari
hilmar@eignamidlun.is
824 9098

A
1 EIGNAMIDLUN

588 9090 - www.eignamidlun.is - Grensasvegi 11 - 108 Reykjavik

Vid monnum stoduna

capacent

Neskaupstadur - Bakkavegur 3
Frabeer fjarfestingarkostur.

Verslunar og atvinnuhtisnaedi a besta stad i beenum.

Til slu verslunarhisnadi & einni heed samtals 629,8 fm byggt ad hluta 2004.
Hiisnaedid er stlulaust, steyptir Gtveggir, limtrés loftabitar. | hasnadinu var
rekin verslunin Neshakki. Hiisnaedid er vel biio med keelum og frystum og
60ru sem tilheyrir verslunarekstri. God adkoma er ad hdsnaedinu og naeg
bilasteedi. Hentar vel undir ymsan rekstur t.d gistihis/hotel.

Allar frekari upplysingar um hisnzedid veitir:
Sturla Pétursson logg. fast. s: 588-4477 og 899-9083 eda sturla@valholl.is

VALHOLL

FASTEIGNASALA|
Sidumala 27, S: 588-4477

Sturla

Pétursson
f logg. fast.sali

FiraG FasteiGNAsaLA

Serfraedingar |
radningum

Radgjafar okkar bua
yfir vidtaekri pekkingu
a atvinnulifinu

0g veita trausta og
personulega radgjof.

www.capacent.is




' | 535-1000
! AKFELL -
BORGARTUNI 30 / 105 REYKJAVIK o OTEICNASALA
FASTEIGNASALA|1984 stakfell@stakfellis / www.stakfell.is borldkur Bmar Einarsson
OPID A SKIRFSTOFU STAKFELLS TIL KYNNINGAR A PESSUM EIGNUM A LAUGARDAGINN 13. MAi MILLI KL. 13 OG 15
4
)
J
VALLAKOR 6A OG 6B KOPAVOGSBRUN 2-4 KOPAVOGSGERDI 1-3
NYJAR iBUDIRTILSOLU  |ATTA iBUDA FJOLBYLISHUS|NYTT i SOLU-LUXUSIBUPIR
AFHENDAST FULLBUNAR - UTSYNISIBUDIR | - VEL STADSETT OG VANDAD AF ALLRI GERD |- VID SIAVARSIDUNA
Vorum a8 f4 til sélumedferdar petta nyja og glesilega | Nytt og vandad étta ibida his vid Képavogsbrin 2-4. | Til sélu glaesilegar 3ja og 4ra herbergja ibidir i pessu
fislbylishds. Um raedir fislbylishis med 72 ibidum. Képavogsbrin 2-4 er ein 168 med tveimur tveggja haeda | vandada dlkleedda fislbylishisi. Um er ad raeda ibidir
Yfir 20 ibG8ir seldar. lyfta og stedi i bilageymslu. | hisum sem deila sameiginlegri jar8haed. Um er ad raeda | med stérum svslum og sjavardtsyni. Steedi i bilageymslu
Ibidirnar afhendast fullbdnar um naestu dramét, med | stérar sérhaedir med Svenju rimgédum steedum bilkjallara. | fylgir flestum ibidum. Tvé badherbergi. Steerd ibida er fré
flisum og parketi & gélfum og &llu taekjum p.m.t. isskdp | Flestum ibGBum fylgja stér sér herbergi/témstundarymi| 124 fm og til 145 fm. Einnig eru tvaer 190 fm penthouse
) og upppvottavél. 4 jardhaed med snyrtingu, sérinngangi og gluggum. Tvé | ibidir & efstu haed. Lyfta og sérinngangur i allar ibodir, fra
steedi i bilkjallara fylgja nokkrum ibidunum. Tvaer lyftur | svélum.
) Hisid er vandad og med d&lklaedningu ad utan, stérar | eru i hisinu fyrir hvort hdsndmer. Hisid er i byggingu og er
) svalir og sérl6d & jar8haedum. daetlud afhending sidla hausts 2017.
Frébaert Gtsyni or mdrgum ibidum. J[’]HANNA SLAFUR H. BUBVAR ) EDWIN
IRIS GUDGEIRSSON SIGURBJORNSSON ARNASON
SIGURDARDOTTIR Rekstrarhagfradingur Logfraedingur, loggiltur fasteignasali
Loggiltur fasteignasali Adstm. fasteignasala Adstm. fasteignasala edwin@stakfell.is
GSM 662 1166 GSM 663 2508 GSM 660 4777 GSM 893 2121
johanna@stakfell.is olafur@stakfell.is bodvar@stakfell.is edwin@stakfell.is
GRUNNUR AD GODU LiFl
4
. Kristjan Baldursson Hakon Gudmundsson
' ::'_-rf';’ﬂﬂgi;;f’zg“g' Adstodarmadur
ski;;asali, l8ggiltur fséjsgg;?gza:(?la'
leigumidlari.
S:867-3040
HATUN 2A, 105 REYKJAVIK . TIL LEIGU — TILBOD OSKAST.
4
)
J
)
: Til leigu 212 fm. atvinnu/idnadarhdsnadi ad Hatlni 2A, 105 Reykjavik. Um er ad reda austurenda hissins og er i dag starfraekt vélaverksteedi.

A hiisnadinu eru 4 innkeyrsludyr sem eru 3 m. breidar og 3,5 m. haar. Eignin bydur upp 4 miklar breytingar og innréttingaméguleika og getur pvi
hentad fyrir ymis konar starfsemi. G6d adkoma og naeg bilastaedi. Laus fljotlega eda eftir nanara samkomulagi.

Trausti fasteignasala ¢ trausti@trausti.is * s.546-5050 * Vegmula 4 « 108 Reykjavik
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Allar nanari upplysingar um eignina veitir
Einar Gudmundsson 16gg. fasteignasali

s.896 8767

einar@egfasteignamidlun.is

Gullteigur 4

FASTEIGNAMIDLUN

Einar Gudmundsson
Lbgg. fastelgnasall Séltun 20, 105 Reykjavik

www.egfasteignamidlun.is

EINSTAKLEGA FALLEG CA. 165 FM iBUD A EFSTU HAD MED SERINNGANGI i PRIBYLISHUSI BYGGBU
2007 A GODUM STAP i TEIGAHVERFI | LAUGARDALNUM.
Ibuéln sem er sérlega bjért og vel skipuldgd er med mikilli lofthaed og stérum Utsynisgluggum sem setja mikinn svip
a eignina. Ibdin skiptist { stora og gdda stofu, opid eldhis med storri eyju, figur svefnherbergi, badherbergi med
badkari og sturtu, pvottahis og geymsiu. Afglrtur stor gardur og sér hellulagt bilastaedi undir skyli inn & 168inni sunnan
megin vid husid. Frabeer stadsetning rétt vid Utivistarparadisina i Laugardalnum

450

450 Fasteignasala ehf. kt. 620900-2490
Engjateigur 9, 105 Reykjavik - 450@450.is

Soluturn a Alftanesi til solu

Bitakot selur pylsur, hamborgara og adrar veitingar asamt
saelgeeti og is. Rekstur hefur verid farseell undanfarin 7 ar enda
eina sjoppan & Alftanesinu. Selst nti baedi reksturinn med éllum
teekjum asamt hiisnaedinu vid Breidumyri. G6d velta og fastir
vidskiptavinir. God stadsetning vid sundlaug Alftaness. Gott
teekifaeri fyrir einstaklinga eda fidlskyldur sem vilja hefja eign
rekstur.

Uppl. veitir Pall Heidar i palli@450.is eda s: 7754000
(%) simi 450-0000

(@) Engjateigur 9, 105 Reykjavik 450@450.is ) k. 620900-2490

Gardabeer

Vorum ad fa i sélu eitt allra
glaesilegasta einbylishusid i Gardabae

Um er ad reeda samtals 541 fm einbylishus & tveimur
haedum vid Brunas 3. Husid var byggt arid 2005 og stendur
& frabaerum utsynisstad. Hasid skiptist m.a. i storar glaesilegar
stofur med arni, glaesilegt ramgott eldhis med sérsmidadri
innréttingu, arni og mjoég vondudum eldhustaekjum, fimm
stor herbergi, fataherbergi, prju glaesileg badherbergi med
vondudum itolskum teekjum og stort tomstundaherbergi.
Gleesilegar innréttingar eru i 6llu husinu. Mjog stor bilskur.

Husid er fullbiid og hefur ekkert verid til sparad.

NANARI UPPLYSINGAR VEITA
Magnea S. Sverrisdottir

MBA og léggiltur fasteignasali
magnea@eignamidlun.is

861 8511

Gudlaugur Ingi Gudlaugsson

Loggiltur fasteignasali A
gudlaugur@eignamidlun.is
864 5464

FRAMURSKARANDI
SIDAN 1957

EIGNAMIDLUN

588 9090 - www.eignamidlun.is - Grensasvegi 11 - 108 Reykjavik

Neskaupstadur - Bakkavegur 3
Frabeer fjarfestingarkostur.

Verslunar og atvinnuhisnaedi a besta stad i beenum.

Til s6lu verslunarh(isnadi a einni haed samtals 629,8 fm byggt ad hluta 2004.
Husnaedid er stlulaust, steyptir (tveggir, limtrés loftabitar. | hisnaedinu var
rekin verslunin Neshakki. Hisnaedio er vel bio med keelum og frystum og
60ru sem tilheyrir verslunarekstri. Go0 adkoma er ad hisnaedinu og neeg
bilasteedi. Hentar vel undir ymsan rekstur t.d gistihis/hétel.

Allar frekari upplysingar um hiisneedid veitir:
Sturla Pétursson logg. fast. s: 588-4477 og 899-9083 eda sturla@valholl.is

VALHOLL

FASTEIGNASALA]
Sidumala 27, S: 588-4477

Sturla
F Pétursson
logg. fast.sali

FiLAG FASTEIGNASALA

AN
FASTEIGNASALAN B /ER

www.fasteignasalan.is

Eggert Olafsson
logg. fast.

5.893 1819
eggert@fasteignasalan.is

Bodaping 12 bjalla 16 — 203 Kép.
Opid has pridjudag 16. mai kl. 17:00 — 17:30

FYRIR 55 ARA 0G ELDRI - GRSTUTT i FELAGS- 0G PJONUSTU-
MIDSTOD. Falleg og rimgod 94,4 fm. 2ja herb. ibd & jardhaed fyrir
55 ara og eldri i vidhaldsléttu lyftuhusi. Solstofa med Gtgengt &
verdnd. Laus fljotlega. Orstutt er i félags- og pjonustumidstédina
Booann & vegum Kdapavogsbeejar, par sem er sundlaug, har-
greidslustofa, snyrtistofa, motuneyti, vinnustofa o.fl. i nalaegd vid
nattGruparadisina Heiomork og Ellidavatn. Verd: 39,7 millj.

Allar nanari uppl. veitir: Eggert Olafsson, loggiltur fasteignasali
S: 893 1819 eda eggert@fasteignasalan.is

Frtu ad leita ad starfi?




Kristjan Bald: gho Hakon Gudmundsson Einar P. Palsson Gudbjorg

hdl, 16ggilur fasteigna-, Gud inbjérnsdottir Adstodarmadur
V|D ERUM fyrirteekja- og skipasali, Logfraedingur - 1ggiltur  Solustjéri. Vidskiptafr,  fasteignasala.
18ggiltur leigumidlari.  fasteigna-, fyrirtaekja-  16gg. fasteigna-, S: 861-9240

S:867-3040 kipasali. fyrirteekja- og skipasali,
TRAUSTI st e T,

S: 899-5949

L3

fasteigna-, fyrirteekja- fasteigna-, fyrirtekja-
og skipasélu. og skipasolu.
S:899-3984 S: 616-8985

" S Sélveig Regina Biard Bryndis Bara Bara Danielsdottir  Gylfi Jens Gylf Gardar Kj
I6ggiltur fasteigna-, Matthiasdottir. Adstodarmadur Eyjolfsdotti Skr 6ri
fyrirtaekja- og skipasali  hdl. Salufulltrdi. fasteignasala Solufulltrai. S:693-1837

S: 857-8392 Eri namitil I6ggildingar  S: 869-4879 Eri nami til I6ggildingar

hdl., I6ggiltur fasteigna-, Adstodarmadur
fyrirteekja- og skipasali.  fasteignasala
S:822-5124 S:853-9779

Berjarimi 28, 112 Reykjavik

Opid his pridjudaginn

16. mai kl.17:30 — 18:00
Falleg og rimgdd 3ja herb.
89,9fm. ib(10 med sérinngangi.
Steedi i bilageymslu fylgir sem
ekki er inn i fermetratdlu ibadar.
Snyrtileg sameign og lokadur
garour med leiktaekjum. Geelu-
dyr eru leyfd i hasinu.

Verd 37,9 millj.

Ferjubakki 2, 109 Reykjavik

Opid has sunnudaginn

14. mai kl. 16:00 — 16:30
Ramgad 109,9 fm. 4ra herb. ib(d
4 3. haed. ibudin er 6ll nyupp-
gerd a gleesilegan og vandadan
mata.

G60d eign sem vert er ad skoda.
Stutterialla pjonustu og falleg
utivistarsvaedi. ibadin getur
verid laus vio kaupsamning.
Verd: 36,9 millj.

Holtsvegur 33, 210 Gardabzer

0pid his sunnudaginn
14. mai kl. 15:00 - 15:30.
Pakibi0 med Gtsyni Urrida-
holtinu i Gardabee. ibadin er

skrao 165,7 fm. par af er 13,3 fm.

geymsla i sameign. Eignin er
laus vid kaupsamning og skilast
skv. iST 51 & byggingarstigi 5.
Tilbdin til innréttingar.

Verd: 69,9 millj.

Sogavegur 172, 108 Reykjavik

Opid hias midvikudaginn

17. mai kl. 17:30 - 18:00

Vel stadsett 5 herb. 93 fm. ibid i
fallegu hisi med sérinngangi.
Eign 4 gooum stad par sem stutt
er i alla pjonustu, skéla og leik-
skola. Verd: 39,9 millj

Strandasel 8, 111 Reykjavik

p—
Opid hiis manudaginn
15. mai kl. 17:30 — 18:00
Bjort og rimgdd 4ra herb. 102,7
fm. ib(i0 & jardhaed med sér
bakléd.
Eignin stendur & skjolseelum og
gronum stad i grennd vid skoéla
og leikskola.

Verd: 37,9 millj.

Unufell 50, 111 Reykjavik

Opid hias midvikudaginn

17. mai kl. 17.30 - 18.00
Ramg6d 4ra herb. ibad i figlbyli.
Eignin er 99,5 fm. par af er 4,8
fm. geymsla i sameign.

ibudin er i fidlskylduveenu hverfi
par sem stutt er i skéla, leik-
skola og iprottaadstodu.

Verd: 34.4 millj.

Alftamyri 14, 108 Reykjavik

Opid has midvikudaginn
17. mai kl. kl. 17:30 — 18:00
Rimgad og bjort 3ja herbergja

80,6fm. ibi0 & 4. haed fyrir midju.

Nyleg eldhdsinnrétting. Vel
stadsett eign midsvaedis i
Reykjavik.

Verd: 36,9 millj.

Sudurgata 6, Siglufjorour

Reisulegt his vid adalgdtu
beejarins a Siglufirdi. Vel til
haldiod verslunar- og ibidarhus a
premur heedum. Prjt verslunar-
rymi, bilskiar og tveer ibloir.
Husio er skrad 465 fm. Golfflotur
er téluvert meiri, par sem hluti
eignar i risi er undir sto. Eign
sem bydur upp & mikla mogu-
leika.

Verd: 53,9 millj.

Sudurgata 24a, Siglufjorour

Fallegt tvibylishis & premur
haedum a Siglufirdi meo at-
syni yfir fjoroinn. Tveer ibGdir
eru i hisinu, heegt ad kaupa
ibadirnar saman eda i sitt hvoru
lagi. Onnur er skrad 48 fm. hin
er skrad 78,8 fm. Husio hefur
fengio gott vidhald. Frabeer
stadsetning rétt vio midbainn
og i gdngufeeri vid hofnina.
Verd: 9,5 millj. og 14,5 millj.

Hatin 2a, 105 Reykjavik -

TILBOD OSKAST

Til leigu.

Til leigu 212 fm. atvinnu/
ionadarh(snadi ad Hatani 2A,
105 Reykjavik. Um er ad reeda
austurenda hussins. | dag er
starfraekt vélaverksteedi. Eignin
bydur upp & miklar breytingar
og innréttingamdguleika og
getur pvi hentad fyrir ymis konar
starfsemi.

G60 adkoma og naeg bilasteedi.

Trausti fasteignasala ¢ trausti@trausti.is * s.546-5050 * Vegmula 4 *« 108 Reykjavik




Smaauglysingar

512 5000

Afgreiosla smaauglysinga og simi
er opinn alla virka daga fra 9-16
Netfang: smaar@frettabladid.is

Bilar &
Farartaeki

MERCEDES-BENZ C 200 bluetec stw.

Argerd 2016, ekinn 10 b.KM, disel, 6
girar. Verd 4.990.000. Rnr.103388.

AUDI Q5 quattro pamorama.
Argerd 2016, ekinn 14 b.KM,
disel, sjalfskiptur. Verd 7.490.000.
Rnr.103149.

Braut Bilasala
Bildsho6foa 3, 110 Reykjavik
Simi: 587 6600
bilabraut@bilabraut.is
www.bilabraut.is

SUMARTILBOD!
RENAULT KADJAR Argerd 2016,
ekinn 40 b.KM, disel, 6 girar.
SUMARTILBO’D 2,990.000.
Rnr.109696. BILAMARKSDURINN.IS
5671800

TILBOD
VW Passat bluemotion 2,0 tdi.
Argerd 2011, ekinn 137 b.KM, disel,
sjalfskiptur TILBOD 2.390.000.
Rnr.109694. BILAMARKADURINN.IS
5671800

1,790,bUS STG.
SKODA Octavia ambiente combi
4x4. Argerd 2010, ekinn 141 P.KM,
disel, 6 girar. TILBOD 1,790.pUS. STG.
Rnr.109667.BILAMARKADURINN.IS
5671800

Bilamarkadurinn
Smidjuvegi 46E, Képavogi
Simi: 567 1800

NUNA ER TIMINN !
Yamaha Golfbill ramgnsdrifinn
arg 2013 med husi, verd 1150 pus
(sja fleiri myndir 150536) Gunnar
8972908

Bilasalan Bilfang
Malarh6fda 2, 110 Rvk.
Simi: 567 2000
Seljum i dag!
www.bilfang.is

SUZUMAR gummibatar. Uppblasnir
sléngubatar med algolfi og mikla
burdargetu. Til i steerdum fra 2,9m -
4,2m. Verd fra 255.000.- kr.

SUZUKI UMBODID ehf
Skeifunni 17, 108 Reykjavik
Simi: 565-1725
suzuki@suzuki.is
Suzuki.is / suzukisport.is

3 STK - RENAULT MASTER DCI100
L2H2 Argerd 2013 og 2014, eknir ca.
45 b.km, disel, 6 gira, bakkskynjarar
ofl. Verd fra 2.399pkr + vsk.

LAND ROVER DISCOVERY SPORT HSE
LUXURY SD4 nyskr. 04/2016, ekinn

9 b.km, disel, sjalfskiptur, mjog vel
buinn. Verd 7.990.000 kr. Radnr.
256135

BMW F800GS nyskr. 08/2012, ekid
12 b.km, mikid af aukahlutum. Litur
ut sem nytt! Verd 2.090.000 kr.
Radnr. 288409 a BILO.is

Ho6fdahollin
Funah6fda 1, 110 Rvk.
Simi: 567 4840
www.bilo.is

VOLVO Xc90 T8 Hybrid Inscription.
Argerd 2016, Ekinn 3 b.KM, Bensin,
Sjalfskiptur. Einn med 6llu Verd
11.950.000. Rnr.241227

CHRYSLER Town & Country . Argerd
2009, Ekinn 104 b.KM, Bensin,
Sjalfskiptur. Verd 3.190.000.
Rnr.241222.

MERCEDES-BENZ CIA 220 Cdi.
Argerd 2014, ekinn 45 b.KM, disel,
sjalfskiptur 7 girar. Verd 6.350.000.
Rnr.241076.

Litla bilasalan
Eirh6fda 11, 110 Rvk.
Simi: 587 7777
Opid a laugardogum 12-15
www.litla.is

VOLVO Xc90 inscription t8 hybrid.
Argerd 2017 Nyr bill bensin/
rafmagn Hladin aukab sjalfskiptur.
Verd 11.490.000. nyr kostar um
14.000 hja umbodi Rnr.212283.

Nyja bilahéllin
Eirh6fda 11, 110 Rvk.

Simi: 567 2277
www.nyja.is

PARFTU AD KAUPA EDA SELJA
BIL?

Bilauppbod.is er uppbodsvefur

par sem pu getur keypt eda selt

bil & einfaldan og hagkvaeman

hatt. Kynntu pér malid. www.

bilauppbod.is Simi 522-4610.

Bilauppbod - Krékur
Simi: 522 4610
www.bilauppbod.is

@ Barnabheill

Save the Children 4 Islandi

Verd: 2.490.000

Verd: 2.190.000 Verd: 4.390.000

Argerd: 2012
Ekinn: 142p.km.

Disel
Sjalfskiptur.

Rnr.270493.

Argerd: 2015
Ekinn: 78p.km.

Bensin
Sjalfskiptur.

Argerd: 2017
Ekinn: 1p.km.

Rnr.250255.

Rnr.280013.

KOMDU 0G

PROFAPU!

0 P EL Astra gtc opc m

Verd: 1.290.000

SUZU
Verd: 2.580.000

Verd: 1

490.000

Argerd: 2006
Ekinn: 75p.km.

Bensin
6 girar

Rnr.270557.

Argerd: 2015
Ekinn: 42p.km.

Bensin
9 girar

Argerd: 2008

Rnr.107785.

Ekinn: 185p.km.

Bensin
Sjalfskiptur.

Rnr.270631.






