@

SOLUFULLTRUAR \
Vidar Ingi Pétursson vip@365.is 512 5426
Hrannar Helgason hrannar@365.is 512 5441

Allar atvinnuauglysingar

’ vikunnar 4 visir.is

Rio Tinto

Sérfraedingur i oryggismalum RioTinto

Rio Tinto & [slandi hf. leitar eftir pvi ad réda sérfraeding f dryggismalum i 8ryggisteymi fyrirtaekisins.

Vid leitum ad kraftmiklum einstaklingi i starf sérfraedings 6ryggismala og eldvarna. Fyrirtaekid leggur sig fram um ad tryggja
6ryggi starfsmanna sinna, auka pekkingu peirra 8 dryggismalum og skapa pannig skadlausan vinnustad.

Rio Tinto & Islandi hf. er
pekkingarfyrirtaeki sem
rekur 3lver f Straumsvik. Vid
bjédum upp 3 margbreytileg
storf par sem hugvit, pekking
og kunnatta starfsmanna

Umsoéknarfrestur

19. oktober

Upplgsingar og umsoékn
capacent.is/s/3941

gegnir lykilhlutverki.
Vid leggjum aherslu 3
markvisst fraedslustarf,
frammist6duhvetjandi

Starfs- og dbyrgdarsvid

Menntunar- og hafniskrofur

starfsumhverfi og gott
upplysingafledi 3samt

® Forvarnir { dryggismalum og studningur vid allar deildir ® Menntun sem ngtist  starfi. taekifzerum til starfsprounar
fyrirtaekisins . ® Feerni { mannleqgum samskiptum.
® bjalfun og fraedsla fyrir starfsmenn dsamt préun ® pekking 4 6ryggisstjérnun og straumlinustjérnun kostur. Vidsetjum umhverfis-, Gruggis-,
. p 22 m 2 og heilbrigdismal{ 6ndvegi og
fraedsluefnis. ® Brennandi dhugi 8 dryggismalum. vinnum sté3ugt a3 umbétum &
® Umsjon med dhaettugreiningum. ® Faglegur metnadur, frumkvaedi og skipulagshaefni. verkferlum og vinnuadferdum.
® Innleiding & ngjum adferdum til ad baeta dryggismenningu. ® (64 islensku-og enskukunndtta og haefni til ad tja sig f reedu Vid leggjum dherslu & ad starfa
® Umsjén med atvikaskraningu, greining orsaka og eftirfylgni og riti. fgodrisattvid umhverfid.
4 Urbéta. ® G6d tolvukunnatta.
< ® Urvinnsla gagna og skirslugerd. ® Frumkvaedi, hugsjon og sjalfstaed vinnubrogad.
4 ® Umsjon med neydarvarnarsjorn.
® patttaka i innri og ytri Gttektum.
[ ]

Samskipti innan fyrirtaekisins og vid ytri adila.

Capacent — leidir til arangurs

capacent

Mannvirkjastofnun starfar skv. [6gum nr. 160/2010. Stofnunin skal tryggja
samraemingu & byggingar- og eldvarnaeftirliti og starfsemi sldkkvilida i samradi
vid vidkomandi stjornvéld og hafa yfirumsjon med rafmagnséryggismalum.

Mannvirkja
stofnun

Verk-, taekni-, idnfraedingur a rafmagnssvioi

Mannvirkjastofnun leitar ad 6flugum starfsmanni med rika pjonustulund til ad sinna starfi sérfreedings a
rafmagnsoryggissvidi. Starfid er faglega krefjandi og felur i sér umsjon med framkvaemd eftirlits med innri
oryggisstjornunarkerfum raforkufyrirtaekja og freedslu og kynningu a rafmagnsdryggismalum.

Helstu verkefni:

o Teeknileg radgjof og freedsla um reglur er varda innri
Oryggisstjornun raforkufyrirtaekja

e Tulkun og framkvaemd regina er gilda um rafmagnsoryggismal

o patttaka i skipulagningu og umsjon med framkveemd

|6gbundins eftirlits med innri dryggistjornun raforkufyrirteekja

o patttaka i métun og vidhaldi & geedastjornunar- og
Oryggiskerfum i samraemi vid reglur & rafmagnsdryggissvidi
og adrar almennar krofur i starfsumhverfinu

e patttaka i samstarfi i préun laga og reglna sem gilda um
haspennt- og lagspennt raforkuvirki

o patttaka i samstarfi vid erlendar og innlendar stofnanir og
fyrirtaeki & svidi rafmagnsoryggis

e Eftirlit med skodunarstofum & rafmagnssvidi

.......................

Menntun, reynsla og haefni:
e Prof i verk-, taekni- eda idnfreedi a
rafmagnssvidi (sterkstraums) er skilyrdi

* GO0 tolvukunnatta

* pekking & gagnagrunnum og rafraenni
bjénustu er kostur

e pekking & gaedastjérnun og
gaedastjérnunarkerfum er kostur

* Nakvaem, sjalfstaed og 6gud vinnubrégd

* God samskiptahaefni og frumkvaedi i starfi

* G690 islensku- og enskukunnatta

* Feerni i einu Nordurlandamali er aeskileg

i bodi er krefjandi starf hja stofnun sem veitir starfsménnum taekifaeri til ad sinna faglegri
uppbyggingu i starfi med virkri endurmenntun og pjalfun. Géd vinnuadstada er i bodi.

:.4: HAGVANGUR SKOGARHLID 12 105 REYKJAVIK SiMI 520 4700

Upplysingar veitir:

Inga S. Arnardétttir

inga@hagvangur.is

Szekja skal um starfid rafreent i gegnum
tengil sem finna ma a heimasidum

Hagvangs, www.hagvangur.is og
Mannvirkjastofnunar, www.mvs.is.

Umsoknarfrestur er til og med 24. okt. nk.

Umsokn parf ad fylgja itarleg starfsferilskra
og kynningarbréf par sem gerd er grein fyrir
asteedu umsoknar dsamt rékstudningi fyrir

haefni viokomandi i starfid.

Laun eru samkvaemt gildandi kjarasamningi
fiarmalaradherra og vidkomandi stéttarfélags.
Konur jafnt sem karlar eru hvétt til saekja um.
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Spennandi starf

Framkvamdastjori GREIFIN
j YE I TI NG AHUS
Greifinn 6skar eftir kréftugum framkvaemdastjora. Greifinn veitingahs var stofnad

3rid 1990 & Akureyri. Greifinn
er fjolskyldustadur af bestu
gerd og kappkostar ad pjona

Um er ad raeda krefjandi starf i skemmtilegu starfsumhverfi. Starfid er 8 Akureyri.

Umséknarfrestur Upplgsingar og umsékn sem fiélbreyttustum hépi
’ 0 vidskiptavina. Einnig bgdur
13. oktdber capacent.is/s/3769 Greifinn upp S veistupjonusty
grillpjénustu og salarleigu
Starfssvid Haefniskrofur sem er einkar hentug fyrir
o Leidtogiieldhisiog i sal. © Menntun sem ngtist i starfi, ndm { framleidslu eda fverskonar hoPa'AG[e'fanum
starfa so starfsmenn i fullu
© Dagleqgur rekstur. sambzerilegt aeskilegt. starfi og hlutastsrfum.
o Dagleg stjérnun starfsmanna og 8byrgd 4 o Reynsla af rekstri.

starfsmannamalum.
© Gerd rekstrardaetlana og tekjustyring.

Reynsla af stjérnun.

pekking 3 fjarmalum og dztlanagerd kostur.
Frumkvaedi og lausnamidud hugsun.
Framurskarandi haefni f mannlegum samskiptum.
(A4 islensku- og enskukunnattai raedu og riti.
GAd almenn télvukunnatta.

Capacent — leidir til drangurs ga Pageﬂt

adgjafar okkar bia ° . ’
Eﬁrsf'éteelkﬁri pekkingu VI a fl n n U m retta gapagent
a atvinnulifinu

weesoos  @instaklinginn i starfid e

.-_l Landsvirkjun

Vid leitum ad stddvarstjora
i Fljotsdalsst6d

Starfid felst { umsjon med rekstri, eftirliti og vidhaldi aflstodva og veitu-
mannvirkja. Vidkomandi ber einnig 4byrgd 4 samskiptum vid hagsmuna-
adila og ad oryggiskrofum Landsvirkjunar sé framfylgt { daglegum rekstri.
Vid leitum ad einstaklingi sem byr yfir hafni til 20 midla upplysingum,
syna frumkvzadi og leidtogahxfileika og vera sjalfsteedur i vinnubrégdum.

- Teeknimenntun 4 rafmagns- eda vélasvidi
- Stjornunarpekking og reynsla af rekstri

- Reynsla 4 svidi vidhaldsstjérnunar, gaedastjérnunar
og d=etlanagerdar

<

- Gott vald 4 islensku og ensku i reedu og riti

- Hefni { samskiptum

JONSSON & LE'MACKS « jl.is

Sott er um starfid hja Capacent,capacent.is. Nanari upplysingar veita Hilmar Gardar
Hjaltason (hilmar.hjaltason@capacent.is) og Sturla J6hann Hreinsson (sturla.johann.
hreinsson@landsvirkjun.is). Umséknarfrestur er til 23.oktdber.

Landsvirkjun ber gullmerkid i Jafnlauna- Landsvirkjun hvetur konur
— , uttekt PwC, sem stadfestir ad fyrirtaekid jafnt sem karla til ad szekja
greidir kérlum og konum j6fn laun fyrir um starfid. _
Jafnlaunaittekt  sOMU eda jafnverdmaet storf. www.landswvi

2015
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Rio Tinto

Leidtogi svaedis og oryggi

bunadar

| ATVINNA |

RioTinto

Rio Tinto 4 [slandi hf leitar ad einstaklingi til ad hafa yfirumsjén med 6llu sem tengist rekstri athafnasvaedis verksmidjunnar.
Starfid felur einnig { sér 8byrgd 3 innleidingu & 6ryggi blinadar (Process Safety). Leitad er ad einstaklingi med géda
taeknipekkingu og reynslu af verkefnastjérnun og innleidingu ngrra verkferla.

Umsoéknarfrestur

19. oktober

Starfs- og 3byrgdarsvid

Abyrgd 4 vidhaldi svaedis utandyra.

Abyrgd 4 endurvinnslu og Grgangsstjérnun.
Abyrgd 4 gerd kostnadaradaetlana og eftirlit.

Rgni og innleiding innri og ytri krafna vardandi starfsemina.

Abyrgd & innleidingu nyrra krafna vardandi 6ruggi blinadar
(process safety).

Greining 8 3haettum og innleiding 3 dhaettustgringum.
Urvinnsla gagna og skirslugerd.

Alpjédlegt samstarf og innri samskipti.

Capacent — leidir til drangurs

Upplgsingar og umsékn
capacent.is/s/3940

Menntunar- og haefniskrofur

Haskélaprof i verkfraedi eda taeknifraedi.

Yfirgripsmikil pekking 3 taeknimalum og sjalfvirkni.
Leidtogaheefileikar og geta til ad virkja folk.

pekking og reynsla af verkefnastjérnun.

Brennandi dhugi 8 6ryggismalum.

GA4d tolvukunnatta.

G4 islensku-og enskukunndtta og haefni til ad tja sig i raeedu
og riti.

Frumkvaedi og sjalfstaed vinnubrogd.

Spennandi storf

Rio Tinto 4 [slandi hf. er
pekkingarfyrirtaeki sem
rekur alver { Straumsvik. Vid
bjédum upp 3 margbreytileg
storf par sem hugvit, pekking
og kunnatta starfsmanna
gegnir lykilhlutverki.

Vid leggjum dherslu 3
markvisst fraedslustarf,
frammistoduhvetjandi
starfsumhverfi og gott
upplysingaflaedi dsamt
teekifaerum til starfspréunar

Vid setjum umhverfis-, 6ryggis-,

og heilbrigdismal i dndvegi og
vinnum st6dugt ad umbotum 3
verkferlum og vinnuadferdum.
Vid leggjum 3herslu & ad starfa
i g4dri satt vid umhverfid.

capacent

A
p—

Dalvikurbyggd leitar eftir 6flugum adilum f krefjandi storf forstddumanns og leikskélastjéra hja sveitarfélaginu.

Forstodumadur
Laust er til umséknar starf forstddumanns Bdokasafns
Dalvikurbyggdar og Héradsskjalasafns Svarfdaela.

Bokasafn Dalvikurbyggdar er almenningsbékasafn sem
pjénar almenningi og skélum. Békasafnid er jafnframt
upplygsingamidstdd sveitarfélagsins. Héradsskjalasafnid
safnar, vardveitir og skrdir skjél. Einnig er par unnid ad
sofnun og skraningu ljdésmynda og listaverka.

Upplygsingar og umsékn
capacent.is/s/3938

Starfssvid

Daglegur rekstur békasafns og héradsskjalasafns.
Gerd starfs- og fjdrhagsa=tlana.

Préunarstarf.

Samskipti vid hagsmunaadila.

Almenn storf békasafns- og héradsskjalavardar.

Menntunar- og haefniskrofur

Haskélamenntun { békasafns- og upplysingafraedi.
Haldgdd reynsla af sambaerilegum verkefnum.
Skraningarréttindi kostur.

Aztlanagerd kostur.

GA6d almenn tolvu- og tungumalakunnatta.
Frumkvaedi og haefni til ad vinna sjalfsteett.
Jakvaedni og lipurd { mannlegum samskiptum.

Capacent — leidir til drangurs

Leikskalastjori
Freedslu- og menningarsvid Dalvikurbyggdar éskar eftir ad
rdda leikskolastjora i leikskélann Krilakot 8 Dalvik.

Leikskélinn Krilakot er 5 deilda leikskéli par sem eru um
100 bdrn 3 aldrinum g manada til 6 dra og 28 starfsmenn.
Leikskélinn er opinn frd 07:30-16:15 0g er vistunartimi
barnanna allt fra fjérum timum uppi 8,75 tima.

Dalvikurbyggd er 1900 manna
sveitarfélag vid Eyjafjord. bar
er blémlegt atvinnulif, 6flugt
menningarlif og adstada til
ibrottaidkunar framurskarandi.
Umbhverfid er sérlega
fjolskylduvaent og adstaedur til
Gtivistar med besta méti

Upplgsingar og umsékn Umsdknarfrestur
capacent.is/s/3939 24. oktober
Starfssvid

Stjérn og abyrgad 4 daglegri starfsemi, fidrhagi og rekstri.
Fagleg forysta.

R&dningar og mannaudsstjérnun.

Studla ad frampréun { skélastarfi.

Leida samstarf starfsmanna, nemenda og heimila.

Menntunar- og haefniskrofur

Leikskélamenntun skilyrdi, framhaldsmenntun kostur.
Pekking og reynsla af starfsemi leikskéla skilyrdi.
Menntun og/eda reynsla af stjérnun og rekstri aeskileg.
Stjérnunar og leidtogahaefni.

Frumkvaedi og styrkur i 3kvardanatoku.
Framsurskarandi hafni f mannlegum samskiptum.
Skipulagshaefni og géa yfirsgn.

Sjalfstaedi i starfi og skipuldgd vinnubrogd.

capacent

3
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borungaverksmidjan hf.

pérungaverksmidjan hf. & Reykholum  saekir
bang- og para i Breidafjérdinn og framleidir mjé/
af haum gaedum. Nyting sjavargrédurs er vottud
sem sjalfbaer og vinnsla og afurdir eru lifreent
vottadar. Arsverk eru um 20 i verksmidju og &
skipi félagsins auk verktaka & slattarporémmum
bess. Arsvelta er um 500 milljonir kr. Afurdir
eru ad langmestu leyti fluttar Ut og m.a.
nyttar til framleidslu fodurbeetis, aburdar og
snyrtivara auk alginats sem notad er i matveela-
og lyfjaframleidslu. bSrungaverksmidjan er ad
staerstum hluta i eigu FMC Health and Nutrition
(71%) og Byggdastofnunar (28%). Rekstur
pérungaverksmidjunnar hefur genqgid vel og er
fyrirhugad ad efla hann frekar & komandi drum.
A Reykhdlum er mikil néttarufegurd. Par er m.a.
grunnskali, leikskoli, heilsugaesla, dvalarheimili,
verslun, sundlaug, bdkasafn og énnur pjonusta.

Verkstaeodisformaour

Pérungaverksmidjan hf. a Reykholum oéskar eftir ad rada verkstaedisformann. Hann hefur
yfirumsjon med eftirliti og vidhaldi a slattarpréommum, vélum og bunadi verksmidjunnar.
Verkstaedisformadur tekur patt i daetlunum og undirblningi vid breytingar og endurbaetur
verksmidju, taeekjabunadar og verkstaedis. Hann gegnir mikilvaegu hlutverki vardandi kréfur um

oryggi og umhverfismal.

Helstu verkefni

« Oryggi starfsmanna, velferd beirra og umhverfismal
o Stodugar umbaetur vardandi éryggismal

o Skipulag og verkstjorn a verksteedi og samreeming a
samstarfi vid adrar deildir fyrirtaekisins

e Fyrirbyggjandi vidhald
e Samskipti vio birgja

I bodi er ahugavert og krefjandi starf i fallegu umhverfi Reykhéla 4samt gé6dum kjérum.

Nanari upplysingar veita Ari Eyberg (ari@intellecta.is) og Helga Run Rundlfsdottir (helga@intellecta.is).

Umsokn dskast fyllt at & www.intellecta.is. Henni parf ad fylgja starfsferilskra og kynningarbréf. Umsoknarfrestur er til og med

24. oktober 2016. Farid veréur med allar fyrirspurnir og umsoknir sem trinadarmal og peim svarad.

Intellecta Sidumula 5, 108 Reykjavik, simi 511 1225.

Menntunar- og hafniskrofur

e Menntun sem nytist  starfi

® Reynsla af sambeerilegu starfi er aeskileg

e Reynsla af stjornun og mannaforrddum

e Lipurd i samskiptum

e Ahugi og pekking 4 gaeda-, umhverfis- og 6ryggisstjornun
e Enskukunnatta

e Viokomandi parf ad vera framsaekinn, drangursmidadur og
sjalfstaedur, syna frumkvaedi og hafa araedi til ad takast & vio
krefjandi stjornunarstarf hja traustu og vel reknu fyrirtaeki

intellecta

Radgjof ° Radningar ° Rannsoknir

Menningarsogulegt
gagnasafn

SARPU

Landskerfi bokasafna

Sarpur er skraningar- og upplysingakerfi sem
er notad af ymsum s6fnum og stofnunum
sem flest eru i eiqu rikis og sveitarfélaga.

[ Sarpi eru vardveittar upplysingar um listaverk,
muni, myndir, fornleifar, hus, pjédhaetti og
ornefnalysingar asamt 6dru efni. Undanfarin
ar hafa adilar ad Sarpi skrad rumlega eina
milljén feersina i gagnasafnid sem vardveitt
er & innri vef pess. Meirihluti peirra er nu
adgengilegur & ytri vefnum sarpur.is.

Nanar um Sarp
https://www.landskerfi.is/kerfin/sarpur

Fagstjori Sarps

Laust er til umsoknar starf fagstjora Sarps. Sarpur er skraningar- og
gf[)plys,mgakerﬁ safna fyrir ménningarséguleg gégn og sarpur.is er-andlit Sarps
U

avio.

Helstu verkefni

e Umsjon préunar, vidhalds og daglegs rekstrar
Sarps og sarpur.is

e Umsjon med gagnasafni, uppbyggingu og vidhaldi
grunntaflna auk gaedaeftirlits med skraningum

e Samskipti vid pjonustuadila vegna kerfispréunar og
gagnasafns

e Samvinna vid so6fn og tengda adila

e Notendapjénusta og kennsla

® Gerd kennslu- og kynningarefnis

Um 100% starf er ad reeda. £skilegt er ad starfsmadur
geti hafid storf 1. desember n.k. eda eftir samkomulagi.

Starfsstod starfsmanns er hja Landskerfi bokasafna

hf., & grundvelli pjénustusamnings Landskerfis
bokasafna og Rekstrarfélags Sarps. bar fer fram rekstur
bokasafnskerfisins Gegnis, safnagattarinnar Leitir og
menningarsdgulega gagnasafnsins Sarps.

Nanari upplysingar veita Ari Eyberg (ari@intellecta.is) og Helga Run Rundlfsddttir (helga@intellecta.is) [ sima 511 1225.

Umsoknarfrestur er til og med 24. oktober 2016. Umsdkn dskast fyllt ut & wwwi.intellecta.is og parf henni ad fylgja ferilskra,

kynningarbréf, afrit profskirteina dasamt upplysingum um medmaelendur.

Fario verdur med fyrirspurnir sem trinadarmal og peim svarad.

Intellecta Sidumula 5, 108 Reykjavik

Menntunar- og haefniskrofur

Gerd er krafa um:

e Haskdlaprof sem nytist i starfi

e Menntun eda reynslu tengda skraningarkerfum og
upplysingataekni

e Frumkvaedi og sjalfstaedi i starfi, nakveemni og 6gud
vinnubrégd

e Faerni til ad vinna i hopi, pjonustulund og samskiptahaefni

e GG0a kunnattu i islensku og ensku og feerni til ad tja sig |
reedu og riti

e GA0a almenna tolvukunnattu

Mikill kostur er ef umsaekjandi hefur pekkingu eda reynslu af:

e Safnastarfi og skraningarmalum safna
e Grunnpattum verkefnastjérnunar

e Helstu pattum hugbunadarpréunar, allt fra gerd krofulysingar
til profunar

intellecta

Radgjof ° Radningar (] Rannsoknir

-

RADGIJOF

* AD gera betur i dag
en i geer er drifkraftur
nyrra hugsana og
betri arangurs

RADPNINGAR

e Réttir starfsmenn i

e Rannsoknir auka

réttum hlutverkum pekkingu og
reedur mestu um gera akvardanir
arangur fyrirtaekja markvissari

RANNSOKNIR

llecta

Radningar ° Rannsoknir

Iinte

Raogsf e

www.intellecta.is

/




LAUGARDAGUR 8. oktéber 2016

| ATVINNA |

5

.“‘ SSV

Atvinnuradgjafi

Samtok sveitarfélaga a Vesturlandi (SSV) dska eftir ad rada atvinnuradgjafa.
Vidkomandi starfar ad verkefnum a éllu Vesturlandi.

Starfssvio:

* Radgjof vid fyrirtaeki, einstaklinga og sveitarfélog

* Adstod vid gerd vidskipta- og rekstrardeetlana

* Adstod og leidbeiningar vid gerd umsodkna i sjodi
og til lanastofnana

e Vinna vi® ymis verkefni er snla ad byggdapréun
a Vesturlandi

:-4: HAGVANGUR SKOGARHLIB 12 105 REYKJAVIK SiMI 520 4700

Menntunar- og haefniskréfur:

Haskolamenntun og reynsla sem nytist i starfi

Pekking & atvinnulifi og sveitarfélégum & Vesturlandi
er kostur

Jakvaedni, sveigjanleiki og lipurd i samskiptum
Frumkvaedi, fagmennska og geta til ad vinna sjalfstaett
Haeefni til ad tja sig i reedu og riti

God télvukunnatta

Upplysingar veita:

Geirlaug Jéhannsdéttir
geirlaug@hagvangur.is

Sveina Berglind Jonsdottir
sveina@hagvangur.is

Umsoknir 6skast fylltar Gt a www.hagvangur.is

Umsodknarfrestur er til og med 24. okt. nk.

Hja TM er vidskiptavinurinn og hagsmunir hans okkar megin vidfangsefni. Pad er markmid okkar ad vidskiptavinir
upplifi { Gllum sinum samskiptum vié TM ad ekkert tryggingafélag 4 slandi veiti betri vernd gegn afolium. [ pvi felst
ad vidskiptavinurinn sé rétt tryggdur & hverjum tima og fai avallt framurskarandi pjénustu vid Urlausn sinna mala

hvort heldur vid kaup & tryggingum, vid tjon,  lanavidskiptum eda greidslupjonustu.

TM hefur stadid efst tryggingafélaga i Islensku anaegjuvoginni i fidrtan skipti af sautjan og er pad islenska fyrirtaeki
sem oftast allra hefur hlotid vidurkenninguna.

Ertu med ion- eda taeknifre2adimenntun?

TM auglysir spennandi starf innan tjonapjénustu fyrirtaekisins. Leitad er ad einstaklingi sem hefur til ad bera

frumkvaedi, kraft og utsjonarsemi asamt framurskarandi samskiptahaefileikum og pjonustulund.

Starfssvid Heefniskrofur “
* Almenn afgreidsla vegna eignatjona * Menntun & svidi idngreina, t.d. husasmioda,
o Tjonaskraning og mat & bétaskyldu pipulagna eda teeknifraedi

¢ Tjénaskodanir og tjonamat * Reynsla af gerd kostnadarmata seskileg

» Samskipti og pjénusta vié vidskiptavini og ¢ G606 almenn télvukunnatta asamt go6dri
samstarfsadila islenskukunnattu

° Gagnaéﬂun og utreikningur tjénakostnaaar * Geta til ad starfa Sja’lfstatt og vinna vel undir élagl

e Nakvaem, markviss og fagleg vinnubrégd

:.4: HAGVANGUR SKOGARHLIP 12 105 REYKJAVIK SiMI 520 4700

Upplysingar veitir:

Inga S. Arnardétttir
inga@hagvangur.is

Umsoknir éskast fylltar ut a www.hagvangur.is
Umsodknarfrestur er til og med 17. okt. nk.

365 oskar eftir godu folki

SERFRZADINGUR A FJARMALASVID 365

Helstu paettir starfsins:

Umsjon sjodstreymisazetlunar

Samskipti vid lanardrottna

Utanumhald um stédur gagnvart lanardrottnum
- Greiningar og 6nnur verkefni

365 er framsaekiod fjolmidla- og fjarskiptafyrirtaeki sem veitir lifandi og
upplysandi pjonustu vid landsmenn, 365 daga arsins. 365 starfar a 6llum

Menntunar- og haefnividmia:-

Fyrirspurnir um starfid sendist a arnib@365.is.

Vinsamlegast saekid um starfid i gegnum vefinn

- Vidskiptafraedimenntun
- G060 Excel kunnatta
- G060 bokhaldspekking

okkar, 365.is, undir “Laus storf”

Umsoknarfrestur er til og med 16. oktober.

Vidkomandi parf ad geta hafid storf sem fyrst.

svioum fjélmidlunar; sjonvarps- og Utvarpsrekstri, bladattgafu og vefmidlun, Hja 365 starfa um 410 manns.

auk pess ad bjoda fjarskiptapjonustu, baedi net og farsima.

Félagid 4 auk pessa Midi.is sem annast midasélu & mannfagnadi og vidburadi,
svo sem a leiksyningar, tonleika, kvikmyndasyningar, ipréttaleiki og fleira.

365
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WWwWw.vistor.is

Y vistor

KREFJANDI STORF
FYRIR OFLUGA EINSTAKLINGA

Vistor 6skar eftir ad rada sérfraedinga sem tilheyra munu 6flugum hépi
starfsmanna skraningardeildar félagsins. Um er ad reeda krefjandi storf
fyrir metnadarfulla einstaklinga sem vilja vinna hja fyrirteeki par sem
starfad er samkveemt gildunum areidanleiki, hreinskiptni og framscekni.

SERFRZAPINGUR i LYFJAGAT

HELSTU VERKEFNI
« Medhondlun aukaverkanatilkynninga fyrir markadsleyfishafa, sem Vistor er umbodsadili fyrir
bjalfun starfsfélks
Regluleg samskipti vid markadsleyfishafa
Voktun & netfangi
Ryni fagtimarita
Undirbaningur og patttaka i lyfjagatarattektum

HZFNISKROFUR

+ Haskoélamenntun af heilbrigdis- eda raunvisindasvioi
+ Reynsla af sambcerilegum stérfum ceskileg

+ Samviskusemi og ndkveemni i vinnubrégéum

» G6o samskiptahcefni

+ Mj6g g6d enskukunndtta

SERFRZADINGUR | LYFJASKRANINGUM

Timabundid starfi eitt ar

HELSTU VERKEFNI

« Vinna vegna skrdninga og vidhalds & markadsleyfum fyrir markadsleyfishafa sem Vistor er umbodsaaili fyrir
« Samskipti vid Lyfjastofnun

+ Stadgengill sérfreedings i lyfjagat fyrir pad markadsleyfishafa sem vid a

- Utgdafa vérumastera

HZFNISKROFUR
Hdaskélamenntun af heilbrigdis- eda raunvisindasvioi
Reynsla af sambcerilegum stérfum ceskileg
Samviskusemi og ndkvaemni i vinnubrogoum
G690 samskiptahaefni
Mjég g6d enskukunnatta

Sétt er um stdrfin i gegnum rédningarvef Vistor www.vistor.is. Oskad er eftir itarlegri ferilskra dsamt
stuttri greinargerd par sem fram kemur dstceda pess ad sétt er um starfio og rokstudningur fyrir pvi
hvers vegna viokomandi telur sig hcefan til ad gegna pvi.

Ndnari upplysingar veita Unnur Bjérgvinsdéttir deildarstjéri skraningardeildar s. 824 7140
og Vilborg Gunnarsdéttir mannaudsstjori s. 824 7136.

Umsoknarfrestur er til og med 16. oktéber ncestkomandi.

Vistor hf. er leidandi fyrirtceeki & svidi markadssetningar
a lyfjum, heilsuvérum og dyraheilbrigdisvérum a Islandi.
Gildi Vistor eru areidanleiki, hreinskiptni og framscekni

U
0

VERITAS (Q)armsan 3 DISTICA "#MEDOR

SHOWROOM MANAGER

NORR11 4 islandi leitar ad Showroom Manager. Ef pti hefur dhuga & honnun,
markadssetningu og langar ad takast 4 vid krefjandi fyrirtaekjarekstur geeti
starfid 4tt vel vid pig. Menntun sem nytist f starfi er kostur en ekki skilyrdi.

il

~ Verkefnin eru mérg, breytileg og skemmtileg. Pt berd abyrgd a pvi ad kaupa
inn og sja um birgdahald & vérum fra erlendum birgjum, markadssetja vorurnar,
selja og sja til pess ad vidskiptavinir NORR11 fai alltaf framdrskarandi :
pjénustu. Pess & milli mattu sitja i afar paegilegum og fallegum heegindastolum
og s6fum.

Ef bt hefur ahuga sendu okkur p& umsékn & norr11@norr11.is. bl matt gjarnan
|ata texta um sjalfa/n pig fylgja med, ferilskré og annad sem b heldur ad geeti
hjalpad okkur ad sj& ad pa sért rétta manneskjan f starfid.

Nanari upplysingar: norr11@norr11.is eda i sima 863-9044.

P

bJONUSTULIDI m
RASTING MENNTASKOLINN i KOPAVOGI
i Menntaskélanum i Képavogi

Menntaskélinn i Kopavogi 6skar eftir ad rada
pjonustulida til reestinga og umsjéonar med
umgengni i skélanum & dagvinnutima.
Moguleiki & hlutastorfum.

Laun eru skv. sérstokum samningi Eflingar og
fjarmalardduneytis.

Néanari upplysingar eru veittar a skrifstofu
skélans i sima 594 4000 hja skrifstofustjora eda
reestingastjora.

Skélameistari

Fuglavernd dskar eftir
markads- og samskiptafulltria
i 50% starf.

Leitad er eftir drifandi og metnadarfullum einstaklingi til starfa.

Meginvidfangsefni

e Umsjon med kynningar- og markadsmalum félagsins.

e Umsjon med heimasidu Fuglaverndar og samfélagsmidlum.

o Skrifa fréttir af starfsemi félagsins og midla peim til fjolmiola.

e Umsjon med gerd kynningarefnis og auglysinga 4 vegum
Fuglaverndar.

o Umsjon med vidburdum a vegum félagsins og sélumalum, asamt

pvi ad annast samskipti vid félagsmenn.

Menntunar- og/eda heefniskrofur:

e (G40 almenn menntun og ahugi 4 umhverfs- og nattiruverndar-
malum.

Haskoélamenntun sem nytist i starfi.

bekking og reynsla af markadsmalum og skipulagningu vidburda.
660 islenskukunnatta auk goorar kunnattu i ensku. Hefileiki til
tjaningar i reedu og riti.

G60 almenn tolvufaerni og bekking & helstu forritum.
Skipulagshefileikar, sjalfsteedi og frumkvaedi i vinnubrégdum og
heefni i mannlegum samskiptum.

/Eskilegt er ad viokomandi geti hafid storf sem fyrst. Umsoknir skulu
hafa borist Fuglavernd eigi sidar en manudaginn 25. oktober 2016.

Umsdkn um starfio parf ad fylgja itarleg starfsferilsskra og kynningar-
bréf par sem fram kemur rokstudningur fyrir haefni viokomandi i starfi
0g asteeda umsoknarinnar.

Frekari upplysingar um starfid veitir Holmfridur Arnardattir, fram-
kveemdastjori, netfang holmfridur@fuglavernd.is - simi 5620477

Fuglaverndarfélag islands eru frjals félagasamtok sem hafa pad
a0 markmioi a0 vernda fugla og busvaedi peirra. Fraedsla er
mikilvaegur lidur i starfseminni og tengls vid félagsmenn okkar
sem eru um 1300, einnig er samvinna vid systurfélog okkar i
nattiruvernd, innanlands sem utan, mikilvaeg, svo og ad veita
yfirvoldum adhald um lagasetningar og framkvemdir.

Fuglavernd Z

Fuglavernd / BirdLife Iceland | Hverfisgotu 105 | 101 Reykjavik
Simi: 562 0477 | fuglavernd@fuglavernd.is | fuglavernd.is
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HOPBILAR

YFIRVAKTSTJORI

Oskast i akstursdeild Hépbila

Starfssvid

- Stjérnun og samhaefingu pjonustu

- Skipulagning, nyting teekja og mannafla

- Umsjon med vaktstjorum og verkefnum sem peim tilheyra
- Verkefnastyring og eftirfylgni

- Umsjon med kvortunum, abendingum og fyrirspurnum

- Ymis verkefni i samvinnu med rekstrarstjéra

Haefniskrofur

- Framurskarandi haefni i mannlegum samskiptum
- GG pjénustulund

- Frumkvaedi, sjalfsteedi og skipulagshefileikar

- Teknilega penkjandi

- Geta til ad proda verkferla

- Reynsla af verkefnastyringu er kostur

- Okuréttindi D (ratuprof) er kostur

Um er ad reeda fullt starf og aeskilegt er ad viodkomandi geti hafid

storf sem fyrst. Umsoknarfrestur er til og med 16. oktober 2016

og skulu umsdknir med kynningarbréfi, ferilskra og upplysingum
um medmaelendur sendast 4 netfangid hildur@hopbilar.is

Upplysingar um starfid veita Agust Haraldsson i s. 822-0073 gusti@hopbilar.is
og Hildur Gudjénsdattir i s. 822-0069 hildur@hopbilar.is

www.hopbilar.is

Pekkt raestingarfyrirtaeki leitar
ad 6flugum pjonustustjora

Krefjandi starf i fjolpjodlegu umhverfi. Bilpréf og hreint sakavottord skilyrdi asamt reynslu
af reestingum. Verdur ad vera islensku- og/eda enskumaelandi.

Vidkomandi parf ad bua yfir:

e Heidarleika og frumkvaedi

e Ppjénustulund og metnadi

e Sjalfsteedum vinnubrégdum

e Framurskarandi faerni i samskiptum

Umsjon med radningunni hefur Bryndis hja
Talent og er ahugasomum bent & ad saekja um
starfid a vefsiounni www.talent.is

B Wi u

%%LENT

RADNINGAR & RADGJOF

lind@talentis  bryndis@talentis ~ www.talent.is | talent@talent.is

Allar nénari upplysingar veitir Bryndis
i sima 552-1600 eda bryndis@talent.is
Umsdknarfrestur er til og med 18. oktéber nk.

lind@talent.is

bryndis@talent.is

. N\
Ertu ad leita ad talent? TALENT

Vio finnum starfsmanninn fyrir pig

www.talent.is | talent@talent.is

Ny taekifeeri | ferdapjonustu

Sandhotel er nytt 80 herbergja fyrsta flokks ,boutique” hétel i midborginni sem opnar i
byrjun ars 2017. Vid leitum ad metnadarfullum einstaklingum til ad koma ad uppbyggingu
hotelsins og taka patt i ad gera dvdl gesta pess eftirminnilega.

SALA OG BOKUN

Vid leitum ad reynslumiklum einstaklingi til ad bera
abyrgd & sélu- og bokunarmalum fyrir Sandhotel.
Starfssvio:

® Innleiding & békunarkerfum hotelsins

®  Samningar viod birgja

®  Samskipti vid innlenda og erlenda s6luadila

®  Onnur verkefni i tengslum vid opnun

a nyju hoteli

Heefniskrofur:

® pekking og reynsla af sélu- og bdékunarmalum
hotela

® Haskdélamenntun sem nytist i starfi er kostur
®  Sjdlfstaed vinnubrdgo, sveigjanleiki,
frumkvaedi og samskiptafaerni

YFIRPERNA

Vid leitum ad skipulégdum og vandvirkum

einstaklingi I starf yfirbernu.

Starfssvio:

®  Umsjon og eftirlit med prifum a herbergjum
og 6drum sveedum hotelsins

® Starfsmannamal og skipulag vakta

®  Umsjén med innkaupum

Heaefniskrofur:

® Reynsla af sambeerilegu starfi aeskileg

®  Sjalfstaed vinnubrdgd, sveigjanleiki,
frumkvaedi og samskiptafaerni

GESTAMOTTAKA

Vid leitum ad éflugum einstaklingum med fram-

drskarandi pjonustuframkomu til starfa a dag- og

neeturvéktum i gestamottéku Sandhotel.

Starfssvio:

® Fagleg mottaka gesta og upplysingagjof

® Dbjonusta, sala og urlausn mala

e Bodkanir, innritun, simvarsla og uppgjor

Haefniskrofur:

®  pjonustuvilji og vondud framkoma

® G460 islensku- og enskukunnatta i téludu
og ritudu mali

® Sjalfstaed vinnubrogd, sveigjanleiki,
frumkvaedi og samskiptafaerni

Umsdknarfrestur er til og med 21. oktober 2017.
Farid verdur med allar umsdknir sem trunadarmal.
Umsoknum er skilad a netfangid job@sandhotel.is.

Nanari upplysingar um starfid veitir Birna Bragadottir,

framkveemdastjori Sandhotel, [ sima 699 6964.

Beaedi konur og karlar eru hvétt til ad seekja um storfin.

Sandhotel | Laugavegi 34-36 | www.sandhotel.is



HEIMAHUSIP LEITAR EFTIR DUGLEGUM SOLUMONNUM

Heimahusid er serverslun med husgdgn og gjafavoru. Vid oskum eftir ad rada sdlumenn
med fagada og gladlega framkomu og gdda pjonustulund i verslun okkar. Um er ad
raeda baedi fullt og halft starf.

HZEFNISKROFUR

Reynsla i sélumennsku og ahugi & innanhlsshénnun

Go0 islensku- og enskukunnatta

G686 almenn télvukunnatta

Vera 20 4ra eda eldri

Vid leggjum aherslu a stundvisi, snyrtimennsku og reglusemi

Ahugasamir sendi umsokn asamt ferilskra & valur@heimahusid.is

HEIMAHUSID

Armula 8 - 108 Reykjavik - Simi 568 42 42 - www.heimahusid.is. Opid virka daga 10 -18, laugardaga 11 -16

Reykjavikurborg

Velferdarsvio

STUBNINGSFULLTRUI - HEIMILI FYRIR FATLADA BREIDHOLTI

Velferdarsvid Reykjavikurborgar dskar eftir ad baeta vio studningsfulltraa i frabeeran starfsmannahdp & heimili einhverfra i
Breidholti. Innri starfssemi & heimilinu er hluti af tilraunaverkefni og pvi er starfid i sifelldri proun. Starf studningsfulltria er
medal annars a0 taka patt i teymisvinnu og ad moéta verkferla svo a0 innri starfssemi heimilisins verdi sem best er a kosid
med pad ad leidarljosi a0 ibaar heimilisins geti lifad sem sjélfstaedustu lifi.

Starfid er 70% og unnid er i vaktavinnu.

Heefniskrofur

* (G60 almenn menntun.

¢ Reynsla af pvi vinna med einhverfum
einstaklingum askileg.

¢ pbekking i takn med tali seskileg.

e Sjalfsteedi i vinnubrégdum, jakveedni, samskiptahafileikar
og skipulagshefni.

o Heefni til a0 takast a vid krefjandi vinnuumhverfi/verkefni.

o Okuprof er skilyrdi.

* Hreint sakavottord f samraemi vid I6g sem og reglur
Reykjavikurborgar.

Helstu verkefni og abyrgd

¢ Hvetja og stydja notendur pjonustunnar til sjalfshjalpar
og félagslegrar virkni.

e Leidbeinir/adstodar notendur pjénustunnar vid athafnir
daglegs lifs.

Launakjor eru samkveemt kjarasamningi Reykjavikurborgar og Starfsmannafélags Reykjavikurborgar.

Nanari upplysingar um starfid veitir Ingibjorg Elin Johannsdottir i sima 698 3663
og tolvuposti ingibjorg.elin.johannsdottir@reykjavik.is

Umsaekjendur eru vinsamlega bednir ad seekja um starfio & heimasiou Reykjavikurborgar www.reykjavik.is

Umsoknarfrestur er til 22. oktéber n.k

Vakin er athygli a stefnu Reykjavikurborgar um jafnan hlut kynja i storfum og ad vinnustadir

borgarinnar endurspegli pad margbreytilega samfélag sem vid bium i.

DORMA auglysir eftir
sOluradgjofum i fullt starf
og hlutastorf um helgar.

M Ef by ert eldri en 20 ara,

B hefur brennandi dhuga 4 heilsu-
rumum, hisgégnum og smavoru,

M ert gédur s6lumadur,

M ert godur i mannlegum
samskiptum,

M ert stundvis og heidarlegur,
M vilt vinna a liflegum og

skemmtilegum vinnustad.

Sendu pa umsdékn & netfangid
vinna.dorma@dorma.is

Starfsferilskra og medmeeli eru aeskileg
fylgigdgn. Hreint sakavottord er skilyrdi.

Ollum umsoéknum verdur svarad.

DORMA

Lattu drauminn reetast

www.dorma.is

Reykjavikurborg

Skéla- og fristundasvid

Skoéla- og fristundasvio Reykjavikurborgar auglysir stodu

logfraedings lausa til umsoknar.

Leitad er eftir metnadarfullum og vandvirkum logfraedingi til starfa a skéla- og fristundasvidi.
Naesti yfirmadur er yfirlogfraedingur skola- og fristundasvids.

Skéla- og fristundasvid annast rekstur 64 leikskdla, 36 grunnskala og 5 fristundamidstddva Reykjavikurborga og hefur umsjon med
daggeeslu i heimahasum Jafnfram heyrir rekstur Namsflokka Reykjavikur og skdlahljomsveita undir svidio. Logfraedipjonusta skola-
og fristundasvids hefur umsjon og yfirsyn yfir lagaleg stjornsyslumalefni svidsins. Logfreedipjonustan er starfsménnum & skrifstofu
skola- og fristundasvids og stjornendum starfsstddva svidsins til logfreedilegrar radgjafar um malefni & dbyrgdarsvidi peirra, p.m.t. er
lagaleg radgjof i tengslum vio vinnurétt. Auk pess fer 1gfreedipjonustan med umsyslu fyrir skola- og fristundara®.

Helstu verkefni: Haefniskrofur:
o Logfreedileg radgjof, upplysingagjof og pjonusta vid starfs- ¢ Embaettisprof eda meistaragrada i 1ogfraedi.
menn & skrifstofu skéla- og fristundasvids og stjornendur leik ¢ pekking og reynsla af stjornsyslurétti.
skéla, grunnskéla og fristundamidstédva vardandi stjornsyslu,  pekking og reynsla af vinnurétti eeskileg.
vinnurétt og lagaumhverfi starfseminnar. ¢ GA0 islenskukunnatta og heefni til ad tjé sig i reedu og riti.
* Freedsla fyrir stjornendur og starfsmenn um 189 og reglugerdir e« Skipulagshaefni, frumkvaedi og sjalfstaed vinnubréga.
er varda starfsemi svidsins. e Lipurd og feerni i mannlegum samskiptum.
e patttaka i proun stjornsyslu svidsins.
¢ Gerd samninga og reglna i tengslum vio starfsemi svidsins.

Umsokn fylgi yfirlit yfir ndm og fyrri storf auk afrits af préfskirteini fra haskola. Umséknarfrestur er til og med 26. oktober 2016.
/Kskilegt er ad viokomandi geti hafi storf sem fyrst.

Laun eru samkveaemt kjarasamningi Reykjavikurborgar vid Stéttarfélag logfreedinga.
Umsaekjendur eru bednir um ad saekja um starfid a heimasiou Reykjavikurborgar, www.reykjavik.is/storf

Nénari upplysingar veitir Gudran Sigtryggsdéttir, yfirldgfreedingur, i sima 411-1111. Netfang: gudrun.sigtryggsdottir@reykjavik.is

Vakin er athygli a stefnu Reykjavikurborgar um jafnan hlut kynja i storfum og ad vinnustadir

borgarinnar endurspegli pad margbreytilega samfélag sem borgin er.

NORPIENSKA

Adstodarverkstjori i pokkun og afgreidslu

Nordlenska oskar eftir ad rada adstodarverkstjora i
pokkun og afgreidslu fyrirtaekisins & Akureyri. Vinnutimi
er man-fim kl. 7-16 og fos kl. 7-13. Adstodarverkstjérinn
gengur i almenn storf i pdkkun og afgreidslu og leysir
verkstjora af eftir porfum. Zskilegt er ad adstodarverk-
stjori hafi sveinsprof i kj6tion. Einnig er reynsla af stjornun
starfsfolks askileg.

Adstodarvaktstjori a kvoldvakt

Einnig 6skum vid eftir ad rada adstodarvaktstjora & kvéld-
vakt. Vinnutimi fylgir breytilegum vinnutima kvéldvaktar.
Adstodarvakstjorinn gengur i almenn storf i pokkun og
afgreidslu og leysir vakstjora af eins og & parf ad halda.
Kskilegt er ad umsakjendur hafi reynslu af stjornun
starfsfolks.

i badum storfum er gerd krafa um sjalfstad vinnubragd,
stundvisi, skipulagshefni og frumkveedi. Einnig g6da
samskiptahefni, snyrtimennsku, géda almenna tdlvu-
kunnattu sem og islensku- og enskukunnattu.

Frekari upplysingar um stdrfin veitir Eggert H. Sigmunds-
son framleidslustjori i sima 840 8858 & dagvinnutima eda
netfang eggerts@nordlenska.is.

Umsaéknarfrestur er til og med 16. oktober nk.
Ahugasamir eru hvattir til ad saekja um &
www.nordlenska.is. Ollum umszakjendum verdur svarad
pegar akvordun um radningu liggur fyrir.

Nordlenska er eitt 6flugasta matvaelaframleidslufyrirtaeki landsins med
um 180 starfsmenn ad jafnadi. Medal pekktustu vorumerkja fyrirteekisins
eru Godi, KEA og Hasavikur hangikjot. Nordlenska er med virka jafnréttis-
stefnu og hvetur baedi kyn til pess ad saekja um laus storf.
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Auglyst eru til umséknar prju storf stjiornenda i vidhaldsdeild Icelandair a Keflavikurflugvelli. Vidhaldsdeild heyrir undir teeknisvid
Icelandair og hefur med ad gera framkveemd vidhalds flugvéla, baedi pungavidhald og linuvidhald. Asamt pvi hefur deildin yfir ad
rada ihlutaverksteedum par sem varahlutir eru framleiddir og/eda gert vid pa. Stédurnar eru allar nyjar og heyra undir forst6dumann
vidhaldsdeildar. Vidhaldsdeild er vottud skv. EASA part 145 til fyrrgreindra verkefna og er stadsett a Keflavikurflugvelli.

DEILDARSTJORI DEILDARSTJORI DEILDARSTIORI
LINUVIDHALDS SKYLISVIDHALDS VERKST/AEDA

Linuvidhald i Keflavik byggir & rétgronum grunni og Vidhaldsst6d Icelandair sinnir vidhaldsskodunum, Verksteedi i vidhaldsdeild Icelandair sinna ihlutum
mikilli reynslu en hefur vaxid hratt & undanférnum breytingum 4 flugvélum og 68rum stérum verkefnum | og 6drum sérhaefdum vidhaldsverkefnum fyrir
arum i takt vid voxt Icelandair. fyrir flota Icelandair og ef rymi er til er 66rum seldur | vélar félagsins asamt varahlutum fyrir adra adila,
adgangur ad pjénustunni. Timamot eru framundan innlenda og erlenda. Med opnun nys skylis verdur
HELSTU VERKEFNI: i rekstri skylisins pegar stér vidbot vid nuverandi mikil framproun i starfsemi verkstaedanna. Frabzer
Dagleg umsjén og skipulagning starfsemi i adst6du verdur opnud haustid 2017. Starfid er teekifeeri verda til pess ad utvikka pau verkefni sem
linuvihaldi i Keflavik og 4 erlendum Gtstédvum yfirgripsmikid stjérnunarstarf. verksteedin geta sinnt med fjélgun verkefna og 6rum
a — e Ca . vexti fyrirtaekisins. Eins gefst gott teekifzeri til pess
Radningar i stédur & linu i samradi vid vaktstjora , . - . .
HELSTU VERKEENI: ad nyta bestun og straumlinustjérnun til ad styrkja

og forstsumann . . . - og bzeta starfsemi nuverandi verksteeda.
Dagleg umsjon og skipulagning verkefna i skyli

Uppbygging adst6du og teekja til linuvidhalds IRK’eﬂé.lVIk 60 honstic | - HELSTU VERKEFENI:
Stefnumétun og proun fyrir linuvidhald og ddningar i st60ur hopstjéra og almenn stor

Mat & porf fyrir mannafla midad vid verkefnast6du

Dagleg umsjon med verksteedum i Keflavik i

vidhaldsdeild i heild Mat a malnnaﬂabo"rf og nldurr.oétfn verkefna samradi vid verkstaedisstjora
Umbétaverkefni og samstarf vid adrar deildir Uppbygging adst6du og teekjabunadar Radningar i stédur verksteedisstjora og
teeknisvids Stefnumétun og proun flugskylis og almenn storf

vidhaldsdeildar i heild
Umbotaverkefni og samstarf vid adrar deildir
HZAFNISKROFUR teeknisvids

Handhafi EASA part 66 skirteinis Fleiri tilfallandi verkefni

Reynsla af og pekking & part 145 vidhaldi

Fleiri tilfallandi verkefni Mat & mannaflapérf og nidurrédun verkefna

Akvérdun og stefnumotun um pad hvada ihluti
Icelandair & ad fjarfesta i getu til ad sinna

Stefnumétun og proun vidhaldsdeildar i heild

-- Umbotaverkefni og samstarf vid adrar deildir
Haldgod reynsla af stérfum i linuvidhaldi flugvéla HAZFNISKROFUR teeknisvids, sér i lagi innkaupadeild
Prof i flugvirkjun eda meistaraprof i verkfreedi eda

i . o . Fleiri tilfallandi verkefni
6drum greinum sem geta nyst i starfinu

Stjornunarreynsla er mikill kostur

God skipulagshzefni og 6gud vinnubrégd R la af stérfum | skvlisvishaldi ill kost
eynsla af stérfum i skylisvidhaldi er mikill kostur -

Jakvaett hugarfar og framurskarandi y y HAFNISKROFUR

Reynsla af umbétaverkefnum i anda

samskiptahzefileikar ) . Prof i flugvirkjun eda meistaraprof i verkfreedi eda
straumlinustjornunar (Lean) er kostur

Gott vald & islenskri og enskri tungu B - 6drum greinum sem geta nyst i starfinu
Stjornunarreynsla er mikill kostur o .

Reynsla af flugvélavidhaldi eda
Jakveett hugarfar, framurskarandi framleidslustjérnun
samskiptahzefileikar og brennandi ahugi 4 ad

skapa gott starfsumhverfi Reynsla af umbotaverkefnum i anda straumlinu-

stjornunar (Lean) er kostur

G60 skipulagshaefni og 5gud vinnubrogd Stjornunarreynsla er mikill kostur

Gott vald 4 islenskri og enskri tungu Jakvaett hugarfar, framurskarandi samskipta-

hzfileikar og brennandi ahugi & ad skapa gott
starfsumhverfi

Gott vald & islenskri og enskri tungu

Icelandair er stor vinnustadur par sem rikir godur starfsandi. Vid viljum jakveeda og ahugasama einstaklinga til lids
vid okkur sem bua yfir framurskarandi samskiptaheefileikum og hafa metnad til pess ad na godum arangri i starfi.

NANARI UPPLYSINGAR VEITA:
Theodor Brynjolfsson | tbrynjol@its.is
Steinunn Una Sigurdardéttir | unasig@icelandair.is

Umsoknir asamt ferilskra oskast fylltar ut & vef félagsins,
www.icelandair.is/umsokn, eigi sidar en 18. oktober 2016. ICELANDAIRA




glerg
brautir
Trésmioir
Vegna mikilla verkefna vantar okkur trésmidi til
starfa i framleidsludeild fyrirtaekisins sem fyrst. Um

framtioarstorf er ad raeda. Vinnutimi er 8-17. Laun skv.
nanara samkomulagi.

Hafir p( dhuga & ad saekja um eitt pessara starfa,
vinsamlegast sendu okkur post a gover@cover.is, merkt
STARFSUMSOKN-TRESMIBDUR

Gler og brautir ehf. framleida og setja upp svalalokanir
og solstofur, auk pess ad sinna fjdlbreyttum verkefnum
fyrir byggingarverktaka, m.a. uppsetningar a svala-
handrioum og svalagéngum. Freedast ma nanar um

starfsemi félagins & www.cover.is
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Interlingual
TUlka- o3 pydingapjonusta

Tulkar oskast

Tulka- og pydingapjonustan Interlingual dskar eftir sam-
félagstalkum til ad vera & skra. Gerd er krafa um g6d tok
a islensku og a.m.k. einu erlendu tungumali. Ekki skiptir
mali hvort viokomandi hafi islensku eda erlent tungumal
ad modurmali. Reynsla er mikill kostur, en ekki skilyrdi.
Frekari upplysingar eru veittar i sima 774 7500.
Einnig er haegt a0 senda fyrirspurn & netfangio
interlingual@interlingual.is
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Viltu ganga
til lios vio
Valitor?

Aztlana- og
rekstrargreiningarteymio
leitar a0 fjarmalasérfraedingi

Starfid felur i sér télulegar greiningar og
skyrslugerd. Fyrir liggja fjolbreytt krefjandi
verkefni fyrir 6flugan einstakling.

Abyrgd
// batttaka i dzetlanagerd og gerd langtimaspaa

/I Adstod vid ad Utbua arsfjordungslegar fjarhagsspar
(rolling forecasts)

/I Manadarlegar skyrslur fyrir svid félagsins
// batttaka i umbotaverkefnum hja deildinni/svidinu

// Onnur verkefni i samradi vid deildarstjora

Haefni

/4
/4

/4
/4
/4
/4
/4

Haskolamenntun a svidi vidskiptafraedi eda sambeerilegt

Framhaldsmenntun 4 svidi fjarmala eda
reikningsskila er kostur

Reynsla af greiningum og uppgjérsvinnu

G60 Excel kunnatta

Frumkvaedi, sjalfsteedi og metnadur til ad na arangri i starfi
pPjénustulund og lipurd i mannlegum samskiptum

Gott vald a ensku i raedu og riti

Nénari upplysingar veitir Harpa Thoroddsen, deildarstjori
deetlana og rekstrargreininga hja Valitor, simi: 525 2000,
netfang: harpat@valitor.is

Umsoknarfrestur er til og med 18. oktéber.

Umsoknunum parf ad fylgja starfsferilskra og kynningar-
bréf par sem gerd er grein fyrir astaedu umsoknar og
rokstudningur fyrir haefni f starfid. Umsaekjendur eru
vinsamlegast bednir um ad saekja um storfin & valitor.is.

Valitor er traust og alpjédlegt pekkingarfyrirtaeki sem er
stodugt ad skapa nyjar lausnir fyrir vidskiptavini sina. Gildin
okkar; frumkvaedi, traust og samvinna, knyja samhentan
og metnadarfullan starfshop afram i stodugri vidleitni til ad
baeta pjonustuna.

VALITOR

HVITA HUSID/SIA 16-2931

Vegna samningavidraena um kaup a pjénustu vid
siglingar og veitingarekstur i Videy, nr. 13802.

Nanari upplysingar er a0 finna & www.reykjavik.is/utbod

Reykjavikurborg

Innkaupadeild

Borgartuni 12-14, 105 Reykjavik

Simi 411 1042/ 411 1043, Bréfsimi 411 1048
Netfang: utbod@reykjavik.is




Viltu vinna hluta ur deg

OKKUR VANTAR REYNSLUMIKID
FOLK A OLLUM ALDRI

Vid leitum ad konum og korlum sem vilja vinna hluta dr degi, virka daga og/eda um helgar.
Um er ad raeda fjolbreytt storf i ollum deildum verslana okkar t.d. arstidadeild, heimilsvorudeild, timbur-

deild, lagnadeild, verkfaeradeild, Holf og golf, malningardeild, ljosadeild, golfefnadeild og leigumarkadi.

17

Sott er um a www.byko.is - Djénustver veitir allar frekari upp|§/singar 1 sima 515-4000
eda a netfanginu byko(@byko.is

KOPAVOGUR - REYKJAVIK - AKUREYRI BYKO
SELFOSS - SUDURNES - REYDARFJORDUR

Sérfraedinguri
samskiptamalum

Vegna aukinna umesvifa leitum vid ad 6flugum einstaklingi i starf sérfraedings
i samskiptamalum. Viokomandi mun starfa i teymi sem vinnur ad
fiolbreyttum verkefnum sem snda m.a. ad samskiptum vid fjolmidla,
fiarfesta og adra hagsmunaadila Vodafone.

Starfssvid:
— Frétta- og greinaskrif fyrir ytri og innri midla
— Samskiptivid fjolmidla
— Abyrgd & métun stefnu og framkveaemd ytri fraedslu
— Utgéafu- og kynningarmél

Umsoéknarfrestur er til og med 17. oktober nk.
Nanari upplysingar a vodafone.is/storf

Vodafone
Vid tengjum pig
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NAV sérfraedingar

Hja AGR Dynamics starfar flugur hopur sérfraedinga vid hugbunadarpréun, pjénustu og radgjof i
vorustjérnun fyrir alpjodlegan hop vidskiptavina.Vegna aukinna verkefna 6skum vid eftir sérfraeedingum
til starfa & skemmtilegum vinnustad vid spennandi og krefjandi verkefni.

NAYV forritun og radgjof

Forritun og taeknileg radgjof i NAV og LS NAV

Reynsla i NAV, LS NAV, Exchange, PowerShell, Office, CRM og SharePoint seskileg
Haskoélamenntun i télvunarfreedi, verkfraedi eda sambeerilegt

Go0 enskukunnatta, haefni i mannlegum samskiptum, frumkvaedi og nakvaemni i starfi

Verkefnastjori i upplysingataekni

Verkefnastyring & stérum innleidingarverkefnum a NAV

Reynsla af verkefnastjornun a svidi innleidinga a vidskiptakerfum seskileg
Haskélamenntun [ verkefnastjérnun, vidskiptafraedi, télvunarfraedi eda sambeaerilegt
G634 enskukunnatta, haefni i mannlegum samskiptum, frumkvaedi og nakvaemni i starf

NAV radgjof og pjonusta

Vidskiptaradgjof og radgjof a notkun a NAV og LS NAV

Reynsla og pekking i notkun & Dynamics NAV og LS NAV eeskileg

Haskolamenntun i vidskiptafraedi, télvunarfraedi, verkfraedi eda sambaerilegt

G068 enskukunnatta, haefni i mannlegum samskiptum, frumkvaedi og nakveemni f starfi

Umsaekjendur skulu senda upplysingar um menntun og starfsreynslu 4 job@agrdynamics.is
fyrir 17.oktober. Nanari upplysingar veitir Haukur Hannesson, framkveemdast;jori i
sima 512-1000. Fullum tranadi heitid.

AGR Dynamics er alpjodlegt hugbunadarfyrirtzeki sem hefur fra stofnun, ario 1997, préad
eigin lausnir til hagraedingar f rekstri adfangakedjunnar. A skrifstofum okkar 4 [slandi,
Bretlandi og | Danmérku starfa 45 manns sem pjénusta alpjédlegan hép vidskiptavina.

Dynamics

AGR Dynamics - Beejarhalsi1 - 110Reykjavik - s:5121000 - www.agrdynamics.is

\Unisjon

Husvarsla

Vid leitum ad dugmiklum og abyrgdum starfsmanni
til ad sinna daglegum rekstri, minnihattar vidhaldi og
almennri hasvorslu i einu gleesilegasta skrifstofu- og
atvinnuhtsna0i Reykjavikur.

Starfid felst i umhirdu og umsjon sameiginlegra svaeda,
bilageymslu, bilastaeda og I60ar. Viokomandi mun
jafnframt sinna minnihattar vidhaldi og viogeroum a
hiseigninni auk pess a0 adstoda og leysa af umsjonar-
mann fasteigna.

Kostur ad umsakjendur hafi einhverja reynslu af
patttoku i hisumsjon s.s. smioum, viohaldi, prifum o.p.h.
Anersla er 16gd a reglusemi, snyrtimennsku, dugnad og
fagmennsku. G60 laun eru i booi fyrir réttan adila.

Umsoknarfrestur er til og med 9. oktéber nk., en gengid
verdur fra radningu sem allra fyrst.

Vinsamlega sendid umsoknir i netfangid
starfsumsokn@eignaumsjon.is

Verksmidjustjori KSR
— Fiskvinnsla L ANGA

Oskum eftir ad rada verksmidjustjora i fiskpurrkun Longu
ehf. i Vestmannaeyjum.

Fyrirteekid er blin nyjustu teekni og vann Gr 14 ptsund
tonum af hraefni 2015. Starfsmannafjoldi 20-25.

Starfssvid

1. Sja um daglegan rekstur fyrirtaekisins i samradi vio
stjorn félagsins.

2. Umsjén med hraefniskaupum .

3. Yfirumsjon med framleidslu og geedum vorunnar.

4. Starfsmannamal.

5. Annast framleg0arutreikninga.

6. Sja um skraningar sem tengjast geedakerfi.

7. Tryggja ad hisneedi og teekjum sé vidhaldid i
i samreemi vid viohaldséaaetlun.

Haefniskrofur

1. Reynsla- og/eda menntun & svidi framleidslu og
stjornunar i sjavaritvegi.

2. Almenn télvukunnatta og pekking & helstu forritum
( Excel, Word o.s.frv)

3. Vera tilbtin ad takast & vio krefjandi verkefni og geta
unnid sjalfsteett.

Upplysingar veitir Dadi Palsson 895-1782 / Elias Arni
Jonsson 895-4300 / elias @dryfish.is

Umsoknir 6skast sendar & elias @dryfish.is /
umsoknafrestur er til 21. okt 2016.

365 oskar eftir godu folki
FRETTAKLIPPARI OSKAST

Pad er laus stada fréttaklipparaihlutastarfi og afleysingar.

Helstu verkefni er klipping frétta fyrir kvoldfréttir 365 asamt 68rum verkefnum fyrir visi.
Haefniskrofur er gbd télvukunnatta og pekking a klippingu er aeskileg.

Mikilveegt er ad hafa polinmaedi, geta unnid undir alagi, unnid sjalfstaett og gott ad vidkomandi hafi
ahuga a fréttum og daglegum vidburdum i samfélaginu.

svioum fj6lmidlunar; sjonvarps- og Utvarpsrekstri, bladautgafu og vefmidlun, Hja 365 starfa um 410 manns.
auk pess ad bjoda fjarskiptapjonustu, baedi net og farsima.

365 er framsaekid fjolmidla- og fjarskiptafyrirtaeki sem veitir lifandi og Félagid a auk pessa Midi.is sem annast midasdlu & mannfagnadi og vidburdi,
upplysandi pjéonustu vid landsmenn, 365 daga arsins. 365 starfar a 6llum svo sem a leiksyningar, ténleika, kvikmyndasyningar, iprottaleiki og fleira. w

Nanari upplysingar veitir

Birgir Smari Arszlsson (birgirsmari@stod2.is)
verkefnastjori fréttaklipps.

Vinsamlegast saekid um hér: 365.is/ laus storf

Umsoknarfrestur er til 14.oktober




FARPEGAAFGREIDSLA

IGS leitar ad 6flugum einstaklingum i fj6lbreytileg og
skemmtileg storf hja fyrirtaekinu.
Um er ad raeda storf i farpegaafgreidsiu
Mikil hersla er 1690 & pjénustulund, haefni i mann-
legum samskiptum, reglusemi, stundvisi, sveiganleika
og arvekni. Unnid er & voktum.

Nanari upplysingar
um aldurstakmark og haefniskrofur:

FARPEGAAFGREIDSLA

- Starfid felst m.a. i innritun farpega og
annarri tengdri pjénustu vid pa.

- Lagmarksaldur 20 &r, studentsprof seskilegt en ekki
skilyrdi, almenn 6kuréttindi, g6d tungumadla -og
tolvukunnatta Umsaekjendur purfa ad vera tilbunir til
pess ad saekja undirbiningsnamskeid

Umsdknum er skilad inn rafreent

a vefsiou IGS sja www.igs.is
fyrir 13. oktdber 2016

IGS /=~

Deildarstjori
kerfispjonustu

Erum mead starfsfolk

i eftirfarandi storf

BYGGINGARIDNADUR - Hjélbardaverkstaedi
Smidir - Pipulagningamenn- Murarar - Jarnbindingamenn
Malarar og adrir verkamenn. Lagermenn og Dekkjamenn.

Erum med starfsfolk i jafnt skammtima sem og

langtimastorf. Viku reynslutimi a allt starfsfélk.
ersfélk nytur allra peirra starfs- og mannréttinda sem eru i gildi a islandi.

\’LVerkleigan
\ vinna@verkleigan.is

S:780-1000

Vodafone auglysir laust til umsoknar spennandi og krefjandi
starf deildarstjora i kerfispjonustu. Viokomandi mun styra
teymi sérfraedinga dsamt pvi ad vinna naid med 0drum
stjornendum fyrirtaekisins sem og birgjum Vodafone.

Starfssvio:

—  Abyrgd & daglegri stjornun verkefna

— Uppbygging innvida deildarinnar
—  Stefnumorkun og dzetlanagerd

Umsoknarfrestur er til og med
17. oktéber nk. Nanari upplysingar
a vodafone.is/storf

Vodafone
Vid tengjum pig
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rent a car

Verkstjori -
Sixt 4 islandi 6skar eftir duglegum starfskrafti i starf

verkstjora. Starfid felst i umsjon og verkefnastjorn med
prifum og standsetningu a bilaleigubilum Sixt i Keflavik.

Verkstjori — verkstadi

Sixt 4 islandi dskar eftir duglegum starfskrafti f starf
verkstjora verksteedis. Starfid felst i umsjén med vidgerdum a
bilaleigubilum og verkefnastjorn & verkstaedi Sixt i Keflavik.

Medal verkefna: Medal verkefna:

¢ Almenn verkstjorn ¢ Almenn verkstjorn

¢ Umsjon med rekstri verkstaedis ¢ Umsjon med prifum og standsetningu
e Samskipti vid adrar deildir Sixt e Samskipti vid adrar deildir Sixt

o Onnur tilfallandi verkefni o Onnur tilfallandi verkefni

Haefniskréfur: Haefniskroéfur:
Menntun i bifvélavirkjun ¢ Reynsla af verkstjorn
Reynsla af verkstjorn ¢ Sjalfsteed og skipulogd vinnubrégd
Sjélfstaed og skipuldgd vinnubrégd ¢ Nakvaemni og heidarleiki
Nakvaemni og heidarleiki e G060 haefni i mannlegum samskiptum
G690 heefni i mannlegum samskiptum

Vidkomandi pyrfti ad geta hafid stérf sem fyrst. Vidkomandi pyrfti ad geta hafid stérf sem fyrst.
Ahugasamir sendi ferilskra 4 atvinna@sixt.is merkta:
Verkstjori standsetningar. Umsoknarfrestur er til og med
17. oktober.

Ahugasamir sendi ferilskra 4 atvinna@sixt.is merkta:
Verkstjori verksteedis. Umsoknarfrestur er til og med
17. oktober.

Sixt rent a car er alpjodleg bilaleiga sem starfar i yfir 105 [6ndum med yfir 4.000 afgreidslustadi Gt um allan heim.
Sixt 4 islandi er med Utleigustddvar i Reykjavik og Keflavik, auk pess sem Sixt bydur upp & skutlupjonustu a
Reykjavikurflugvelli. Vid leggjum mikinn metnad i ad skapa skemmtilegt og gott andrdmsloft & vinnustadnum
asamt pvi ad veita vidskiptavinum okkar bestu pjénustu sem vol er 4.

Sixt rent a car - Fiskislod 18 - 101 Reykijavik - 540 2222 - www.sixLis - sixt@sixtis

> BORGARBOKASAFNID

Safnstjori Borgarbékasafnsins Grofinni

Stada safnstjora Borgarbokasafnsins Grofinni er laus til umsoknar.
Grofin er adalsafn Borgarbokasafnsins og steersta safn pess og er safnstjori jafnframt stadgengill
borgarbdkavardar.

Borgarbékasafn Reykjavikur er almenningshbékasafn Reykvikinga og starfar samkvamt gildandi ldgum um békasofn.

Pao hefur starfsemi a sex stéoum i borginni, auk pess a0 reka bokabilinn Héfdingja og sdgubilinn Zringja.

Menningarhds Borgarbékasafnsins eru midstédvar mannlifs og menningar i borginni par sem metnadur og fagmennska byr
gestum skapandi umhverfi og jakvaeda upplifun. Safnid er i hradri frampréun um pessar mundir og spennandi timar framundan
hja pessu staersta almenningshokasafni landsins.

Borgarbokasafnid tilheyrir Menningar- og ferdamalasvioi Reykjavikur,
sja nanar http://reykjavik.is/skrifstofaogsvid/menningar-og-ferdamalasvid

Starfssvio:

e patttaka i ad innleida breyttar aherslur i rekstri og
starfsemi Borgarbdkasafnsins med pad ad markmioi
a0 efla fagmennsku, styrkja rekstur og auka synileika
safnsins gagnvart borgarbdum og gestum.

¢ Umsjon og abyrgd & daglegum rekstri starfseiningarinnar.

e Starfsmannaradningar og 6nnur mannaudstengd malefni.

o Aztlanagerd og fjarmal.

¢ Gerd og eftirfylgni starfs- og fjarhagséaeetlunar fyrir
starfseininguna.

Heefniskréfur

¢ Haskolamenntun sem nytist i starfi. Gerd er krafa um
meistaragradu og a.m.k. 5 ara starfsreynslu & verksvidi
safnsins.

e Vioteek stjornunarreynsla.

e pekking og/eda reynsla af innleidingu breytinga.

e pekking & starfsumhverfi opinberrar stjornsyslu.

¢ Metnadur, frumkvaedi, hugmyndaaudgi og sjalfstaedi i starfi.

* Faerni og geta til ad vinna undir alagi og a0 sinna mérgum
viofangsefnum.

e Faerni i mannlegum samskiptum og sveigjanleiki.

e Gott vald & islensku og ensku dsamt haefni til ad tja sig i
reedu og riti. Pekking & nordurlandamali kostur.

¢ Nakveemni, vandvirkni, télvufeerni 4samt ahuga og getu til
ad tileinka sér nyjungar.

Askilegt er ad viokomandi geti hafio storf um aramét.
Launakjor eru skv. kjarasamningi Reykjavikurborgar og viokomandi stéttarfélags.
Upplysingar um starfid gefur Palina Magnasdéttir borgarbékavordur, palina.magnusdottir@reykjavik.is

Umsoknarfrestur er til og med 23. oktéber n.k.
Umsoknir skulu sendar & vef Reykjavikurborgar www.reykjavik.is/storf..

Vakin er athygli a stefnu Reykjavikurborgar um jafnan hlut kynja i storfum og ad vinnustadir borgarinnar endur-

spegli pad margbreytilega samfélag sem vid bium i. Reykjavikurborg vinnur gegn mismunun a vinnumarkadi og
hvetur innflytjendur, fatlad folk, hinsegin folk og folk a 6llum aldri til ad seekja um storf hja borginni.

GARDUR

Gerdaskoli oskar eftir kennara til ad
kenna a yngsta stigi.

Alls eru 207 nemendur i 1.-10. bekk i Gerdaskola. Sja
nanar um skélann & www.gerdaskoli.is. Askilegt er
a0 viokomandi hafi reynslu af kennslu og starfi med

bérnum.

Gildi skolasamfélagsins i Gardi eru: Arangur, virding,
gledi, leikur, skopun, 4byrgd og 16g0 er ahersla & pau

i starfi skélans. Vidkomandi parf ad vera tilbGinn ad
setja sig inn i starfsheetti skélans og geta hafid storf
sem fyrst. Um er ad reeda 100% starf, umsjénarkennslu
a yngsta stigi.

Umsdknarfrestur er til og med 20. oktober 2016
Nanari upplysingar veitir J6hann Geirdal skélastjori
johann@gerdaskoli.is og Ragnhildur Einarsdéttir,
adstodarskolastjori ragnhildur@gerdaskoli.is .

CCP
IS HIRING

> Bookkeeper

Please apply at:
ccpgames.com/jobs ccp

gy [ ]
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Verkefnast

— eftirlit/vottun

Vottunarstofan Tun auglysir eftir verkefnastjora. Um er ad reeda
abyrgd a attektum og eftirliti i landbunadi, sjavarutvegi og
ionfyrirteekjum sem framleida matveeli og nattdruvérur
samkvaemt alpj68legum vottunarreglum. i fyrstu er reiknad med
50-75% starfshlutfalli med kost a frekari aukningu innan ars.

Haefniskrofur:

- Haskolamenntun eda sambaerileg menntun.

- Pekking a sto8lum a svidi uttekta, umhverfis- og
gaedastjornunar (t.d. 1SO 9001, 14001, 19011)

- Reynsla af attektarstorfum a svidi landbunadar,
sjavarUtvegs og/eda matveela- og natturuvéruframleidslu

- Gott vald & islensku og ensku og & algengum télvuforritum

- Nakvaemni, gédir samskiptahaefileikar, timastjornun,
sjalfsteedi

Ahugasamir skulu senda (1) upplysingar um nafn, netfang,
simanumer og ndverandi storf, asamt (2) stuttri greinargerd
um hvernig vidkomandi uppfyllir heefniskrofur, (3) ferilskra og
(4) n6fnum umsagnaradila & netfangid tun@tun.is eigi sidar
en 14. oktéber n.k.

Vottunarstofan Tan / simi: 511 1330 / tun@tun.is / www.tun.is



Dagdeild skurdlaekninga

HJUKRUNARFRZABINGUR

Vid saekjumst eftir hjukrunarfraedingi med sterka faglega syn og dhuga
a patttoku i faglegri frampréun i framsaeknu starfsumhverfi. I bodi er
fjolbreytt starfssvid og godir moguleikar G si- og endurmenntun.

Deildin sinnir pjonustu vid sjitklinga sem fara i minnihattar adgerdir

s.s. &da-, lyta-, hne-, baklunar-, heila- og tauga- og barnaskurdadgerair.
Einnig er tekid @ méti sjuklingum { undirbuning fyrir adgerdir sem
krefjast lengri legutima. Eins eru 7 rum fyrir lidskiptaadgerdir.

A deildinni starfa 25 starfsmenn og par rikir gédur starfsandi.

Solulager

BIRGPAVORPUR

Viltu koma og vinna med okkur? Vid leitum eftir jdkvaedum og duglegum
einstaklingi sem er tilbuinn i likamlega krefjandi starf i fjolpjédlegu
starfsumhverfi spitalans.

A sélulager starfa 4 einstaklingar vid tiltekt og afgreidslu 4 vorupontunum

fra deildum Landspitala.

Geislaedlisfraedideild

EDLISFRADINGUR

Vid viljum rada faglegan einstakling med géda samskiptahaefni
og med reynslu af rannséknavinnu. Innleiding nyrrar taekni og
bréun og skilgreining verkferla er mikilvaegur pattur i starfi
edlisfraedinga deildarinnar.

A deildinni rikir jakvaett viomét og géd samvinna. I bodi er
einstaklingshaefd adlogun i samstarfi vid reynda starfsmenn.

Fasteignadeild

RAFVIRKI

Leitad er eftir sjalfstaedum einstaklingi med lipurd i mannlegum
samskiptum sem lokid hefur sveinsprdfi eda meistararéttindum
i rafvirkjun.

A fasteignadeild starfa um 40 starfsmenn sem sinna vidhaldi alls
husnadis Landspitala auk pess ad vinna ad margs konar breytingum.
Verkefnin eru puvi fjolbreytt og krefjandi og oft unnin vid adstaedur sem
markast af peirri pjénustu sem Landspitali veitir.

Medgongu- og sengurlegudeild

YFIRLJOSMOPIR

Vid leitum eftir drifandi leidtoga til ad sinna starfi yfirljosmoédur medgongu-
og sangurlegudeildar. Radningin er til 5 ara, sbr. 9.gr. laga nr. 40/2007 og
stefnu Landspitala { radningum yfirmanna.

A deildinni er veitt pjénusta vid konur og bérn eftir fadingu sem og
inniliggjandi konur sem purfa sérhaeft eftirlit @ medgongu. Par starfa
um 60 manns og er fjolskylduhjikrun hofd ad leidarljési.

Laugarasinn medferdargeddeild

VERKEFNASTJORI

Leitad er eftir oflugum verkefnastjora/ adstodarmanni deildarstjora
i fjolbreytt, krefjandi og skapandi starf @ gédum vinnustad.

Laugardasinn er sérhaefd medferdargeddeild fyrir einstaklinga G
aldrinum 18-25 dra sem hafa nylega greinst med gedrofssjiukdém.
Deildin sinnir um 9o einstaklingum hverju sinni.

T
l.

Eldhus - matsalir

KAFFIBAR

Viltu vinna a kaffibar i matsal? Vid leitum eftir jakvaedum, hressum
og duglegum einstaklingi sem er tilbiinn i krefjandi afgreidslu- og
bjonustustarfi fjolpjodlegu starfsumhverfi spitalans.

I matsalnum vid Hringbraut starfa 9 manns par sem er afgreiddur
heitur matur og kaldir réttir til starfsmanna Landspitala.

~ SR

Lyflaeekningar

NAMSSTOPUR DEILDARLZAKNA

Lausar eru til umséknar namsstédur deildarlaekna 1 lyfleekningum
vid Landspitala. Namid er samkvamt marklysingu og hefur fengid
vottun Royal College of Physicians i Bretlandi.

Stodurnar eru veittar til allt ad priggja ara. Um fullt starf og nam
er ad rada.

& ‘
3 & Lo

NANARI UPPLYSINGAR
A HEIMASIBU LANDSPITALA;

WWW.LANDSPITALLIS/MANNAUDUR OG
STARFATORGI; WWW.STARFATORG.IS




& SAK SJUKRAHUSI® A AKUREYRI

AKUREYRI HOSPITAL

S]l’lkfﬂhl’lSla a Akureyri aqusir eftir framk\’&mdaSti()rum MAINTENANCE ASSISTANT
Lausar eru stodur framkvaemdastjora leekninga og framkveemdastjora hjakrunar. OSKAST EFTIR AP RAPA
Framkvamdastjori laekninga gegnir einnig starfi framkveemdastjéra handlaekningasvids og framkvamdastjéri hjikrunar gegnir einnig STRAFSMANN i VIDHALD FASTEIGNA

starfi framkveemdastjora brada-, freedslu- og geedasvids
Sendirad Bandarikjanna dskast eftir ad rada
R&0di0 er i stodurnar til 5 4ra. Starfskjor byggjast & kjarasamningum og I6gum um starfsmenn rikisins. strafsmann i vidhald fasteigna.
Umsaoknarfrestur er til og med 14. oktaber 2016.
Frekari upplysingar er ad finna & heimasiou sendiradsins:
http://iceland.usembassy.gov/vacancies.html

Sjikrahasio & Akureyri er sérgreinasjikrahis, sem sinnir flestum greinum laeknisfraedinnar fyrir ibda Nordur- og Austurlands.
ibaafidldi upptékusvaedisins er um 35.000 manns. A arsgrundvelli eru gerdar 2.800 skurdadgerdir a sjikrahtsinu, legudagar eru 29.000,
dagdeildarkomur um 5.300, géngudeildarkomur laekna um 14.000, komur & bradaméttoku um 16.600 og sjlkraflug eru um 600. Velta
sjikrahuassins er um 7,3 milljardar og starfsmenn eru ad jafnadi 600 i um 460 st6ougildum.

The U.S. Embassy in Reykjavik is seeking an individual for the

Samstarf er vid Haskola islands, Haskélann 4 Akureyri og Verkmenntaskélann a Akureyri um menntun nema i heilbrig8isgreinum og POSiti?” °.f Maintenance Assistan.t. The closing date for this

um visindarannsoknir. Auk pess er Sjikraflutningaskolinn starfreektur & sjukrahdsinu. postion is October 14, 2016. Application forms and further
information can be found on the Embassy’s home page:

Umsoknarfrestur er til 31. oktober 2016. http://iceland.usembassy.gov/vacancies.html

Please send your application and resumé to :
reykjavikvacancy@state.gov

Frekari upplysingar er ad finna 4 heimasidu sjikrahdssins www.sak.is

Gildi Sjikrahiissin a Akureyri eru: Oryggi — Samvinna — Framsaekni.

Sjakrahisid hefur hlotid alpjédlega vottun a starfsemi sinni.
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.... L FRA A BYGGINGAVERKTAKA
. Resource Sjalfbaerni | Lifeldsneyti | Urgangsstjérnun | Vatns- og fraveita

International Loftlagsmal | Loftgaedi | Umhverfiseftirlit | Hagraeding Trésmiair _ nemar

ReSource International (RSI) er ort vaxandi verkfraedi- og pjonustufyrirtaeki sem sérheefir sig i lausnum fyrir
umbhverfid.

Oskum eftir godum fagleerdum trésmidum /
trésmidanemunm til starfa vid byggingafram-

TAKNIMADUR | MALINGAR OG STARFSMADUR A kveemdir, mikil vinna framundan.
LB el LR AL Nanari upplysingar gefur Seevar borbjornsson
RSl leitar ad fjolhaefum og laghentum starfsmanni i til RSI leitar ad starfsmanni 4 rannsdknarstofu 632 9867 neﬂang saevar@Skla“m'ls
ad sinna maelingar- og vidhaldvinnu. fyrirtaekisins.
Helstu verkefni og haefniskrofur Helstu verkefni
e Umhverfismaelingar e Undirbuningur syna og efnagreiningar
e Vidhaldsvinna e Umsjon med rannsdknarstofum (skdlphreinsun,
e Vinnuvélaréttindi er kostur lifgas o.fl.) . ., . i .
o SuSUkuNNAtta er kostur « Skyrslugerd og gagnavinnsla Osku_m eftir g6dum vgrkm_o_nm_Jm til starfa vid
e Ahugi 4 ativinnu byggingaframkvaemdir, mikil vinna framundan.
Nanari upplysingar gefur Seevar Porbjornsson

692 9867 netfang saevar@skjanni.is

itarlegri upplysingar um storfin og haefniskréfur ma finna & heimasidu RSI, http://www.resource.is/is/storf/

Umsoknarfrestur er til og med 24. oktober 2016.

oo

, Virnet
HUSASMIPJAN LEITAR AP STARFSM;(DUR A

OFLUGUM LIDSMONNUM ~ BYGGINGADEILD

Limtré Virnet ehf. auglysir eftir starfsmanni a
byggingadeild ad Vesturvor 29 i Képavogi.

Starfssvid

Hafnarfjordur Skutuvogur . Samningagero.
es o s . . , » Ryna teikningar 4samt 66rum samningsgégnum.
Verkstjori i timburporti Helgarafleysingar i yna ‘efningar asamt oorum samningsgog
« Préunarvinna vid ibudarhus ur steinullareiningum.
. . malningardeild og & kassa - Tilbodsgera.
Abyrgdarsvid 9 9 hoosgere. . . . . .
) . . . - Sala og radgjof fyrir byggingarefni, byggingalausnir
- Sala, rddgjof og pjénusta Abyrgdarsvid og husbyggingar.
vi® vidskiptavini - Sala, afgreidsla og pjonusta Menntunar- og hafniskrofur
» Onnur tilfallandi storf \.’.ié vidskiptavini - 18nmenntun i byggingaridnadi er kostur.
Haefniskréfur « Onnur tilfallandi storf Husasmidjan leggur metnad sinn i « |dnmeistari, idnfreedingur, byggingafreedingur eda
Vi slaréttindi k . . ad veita fyrsta flokks pjénustu og sambeerileg menntun er kostur.
° Innuvelarettinadi kostur H&fnlskrofur hafa gott adgengi ad vérum sinum . pekking 4 Word og Excel.
. bekklng 4 timbri og . Sjélfst%é og vondud og starfsfolki. Pad S?’T‘ einkennir « Rik pjonustulund.
byggingavérum kostur vinnubrogd starfsmenn Hosasmidjunnar eru « Heefni i mannlegum samskipum.
» Sjdlfstaed og vondud - Samskiptahaefni eftirfarandi gildi + Heefni til ad vinna sjalfsteett sem og i teymisvinnu.
vinnubrégd Metnadur - Skipuldgd og 6gud vinnubrdgd i starfi.
. Samskiptahsefni Pjénustulund » Frumkveedi og faglegur metnadur.

Sérpekking Umsoknir med ferilskra sendist til Sigurdar Gudjonssonar
forstédumanns byggingadeildar & netfangié
sg@limtrevirnet.is
Nanari upplysingar um starfi® veitir Sigurdur i sima

Umsdknir berist fyrir 15. oktéber 412-5390 og 617-5390.

Umsodknarfrestur er til 16. oktober 2016

i netfangid atvinna@husa.is N
VinSGm'egO tClkia fl"dm hVGad Stdrf 56tt erum HUSASMIDJAN O”um umsoknum verdur svarad begar akvordun um
HLUTI AF BYGMA raéningu hefur verié tekin.

Byggjum a betra verdi
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IAV 6skar eftir ad rada bilstjora med reynslu &
bakollur til starfa vegna verkefna & hofudborgar-
svaedinu

Nanari upplysingar veitir Arni Valur Gardarsson i
sima 660-8158.

Umsoknir 6skast lagdar inn i gegnum heimasidu
IAV, www.iav.is

Vid breytum vilja i verk

[AV hf. | Hof6abakka 9 | 110 Reykjavik | s. 530 4200 | www.iav.is

VELFERPARRADUNEYTID

Forstjori Heilbrigdisstofnunar

Austurlands.
Velferdarraduneytid auglysir laust til umsoknar
embeetti forstjora Heilbrigdisstofnunar Austurlands.
Heilbrigdisradherra skipar i stoduna til fimm éra og
er stefnt ad pvi ad skipa i stoduna 1. desember 2016.

Heilbrigdisstofnun Austurlands starfar samkvemt
l16gum um heilbrigdispjonustu nr. 40/2007 med
sidari breytingum. Heilbrigdisstofnunin veitir al-
menna heilbrigdispjonustu i heilbrigdisumdaemi
Austurlands sem ner yfir sveitarfélogin Vopna-
fjardarhrepp, Fljots—dals-hérad, Fljotsdalshrepp,
Borgarfjardarhrepp, Seydisfjardarkaupstad, Fjarda-
byggd, Breiddals-hrepp, Djupavogshrepp og fyrrum
Skeggjastadahrepp. P4 annast stofnunin starfsnam i
heilbrigdisgreinum og starfar i tengslum vio haskola
4 svioi freedslumala heilbrigdisstétta og rannsdkna i
heilbrigdisvisindum. Heilbrigdisstofnun Austurlands
er med fjdolmennustu vinnustddum 4 Austurlandi par
sem starfa ad jafnadi um 340 manns og er arsvelta
stofnunarinnar um prir milljardar kréna.

Forstjori ber abyrgd 4 ad Heilbrigdisstofnun Austur-

lands starfi i samreemi vid 16g, stjérnvaldsfyrirmaeli

og erindisbréf sem radherra setur honum. Forstjori

ber abyrgd 4 starfsemi og pjonustu stofnunarinnar,

a0 rekstraratgjold og rekstraratkoma sé i samraemi

vi0 fjarlog og ad fjarmunir séu nyttir 4 arangursrikan

hatt.

Hezefniskrofur

» Haskélamenntun sem nytist 1 starfi,
framhaldsmenntun kostur

* Farsal reynsla af stjornun og rekstri.

* bekking og reynsla af mannaudsmalum.

* bekking og reynsla 4 svidi heilbrigdispjonustu.

» Frumkvae0i og sjalfstaedi i vinnubrogdum.

* Jakveedni og haefni i mannlegum samskiptum.

* Leidtogahzfileikar.

Hefni umsakjenda verdur metin af nefnd skv. 2.
mgr. 9. gr. laga um heilbrigdispjonustu, nr. 40/2007,
med sidari breytingum. Um launakjor forstjora fer
samkveemt akvoroun kjararads, sbr. 16g um kjararag,
nr. 47/2006, med sidari breytingum.

Raduneytid hvetur konur jafnt sem karla til ad sekja
um embaettid.

Umsoknir med upplysingum um menntun og starfs-
feril, asamt rokstudningi fyrir hefni viokomandi i
embaettid, skulu berast velferdarraduneytinu, Hafn-
arhusinu vid Tryggvagotu, 101 Reykjavik, eda &
postur@vel.is eigi sidar en 24. oktober 2016. Upp-
lysingar um starfid veitir Asa borhildur Pordardottir,
stadgengill skrifstofustjora (asa.thordardottir@vel.is).

Ollum umséknum verdur svarad pegar heilbrigdis-
radherra hefur tekid akvordun um skipun i embaettio.
Velferdarraduneytinu, 8. oktober 2016
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VILT bU TAKA bATT | AB UPPLYSA,

FRADA 0G SKEMMTA?

RUV er oflugur fjolmidill i almannapagu sem hefur pad hlutverk ad upplysa, frazda og skemmta og kappkostar ad
sinna adgengismalum eftir bestu getu. A RUV.is er fréttapjénusta allan sélarhringinn arid um kring. Vid leitum ad
vandvirkum, jakvaedumn einstaklingum med gdda hafni i mannlegum samskiptum.

VEFUMSJONARMABUR A RUV.IS TEXTARI A FRETTASTOFU RUV

RUV leitar ad metnadarfullum og sjalfsteedum RUV leitar ad leiftursndggum textara i hlutastarf, fyrir
vefumsjdnarmanni sem hefur ahuga a malefnum lidandi samtimatextun kvéld- og Krakkafrétta og textun Kastljoss
stundar ag er vanur pvi ad skrifa a vef. Vefumsjonarmadur i endursyningu. Textari vinnur um pad bil tiu vaktir i

annast vinnslu vefefnis og gaedastjarn & RUV.is hvad manugdi fra kl. 17-21/22 en skemur um helgar.
vardar textaskrif og eftirfylgni med framsetningu efnis og
er tengilidur vefdeildar vid vaktbord frétta og dagskrar. Haefniskrafur:
+ Gad islenskukunnatta i téludu og ritudu mali
Haefniskrofur: + Gad almenn tdlvukunnatta
» Haskdlamenntun sem nytist i starfi « Sjalfstaed vinnubrégd og frumkvaedi
» 544 islenskukunnatta i tdludu og ritudu mali
+ Reynsla af umsjan vefmidla og samfélagsmidla, Upplysingar um starfid veitir Gudrin Linberg Gudjdnsdattir
myndvinnslu, vinnslu hljéd ag hreyfimyndefnis gudrun.linberg.gudjonsdottir@ruv.is, s. 515 3804

» Getu til ad tileinka sér nyja teekni, farritunarmal og
vefkerfi eftir parfum

Upplysingar um starfid veitir Ingdlfur Bjarni Sigfussan,
Ingolfur.Bjarni.Sigfusson@ruv.is, s. 515 3000.

Umsdknarfrestur fyrir baedi storf er til og med 16. oktdber nk. Vidkomandi parf ad geta hafid starf sem allra %% R U\I
(@)

fyrst. Umsdknarform og nanari lysingar @ stérfum og haefniskréfum er ad finna & www.ruv.is/laus-storf.

Deloitte.

Mottokuritari

Deloitte ehf. leitar ad 6flugum méttokuritara til ad sja um méttoku fyrirtaekisins. Vid éskum
eftir jakveedum, pjénustuliprum og areidanlegum einstaklingi med astridu fyrir pvi ad taka
vel a moti mikilvaegasta folkinu okkar sem eru vidskiptavinir og starfsmenn. Mottékuritari
okkar er andlit fyrirtaekisins og sinnir fjolbreyttu, skemmtilegu og krefjandi starfi.

Um er ad reeda 100% starf fra 9-17.

Helstu verkefni eru:
+ Mottaka vidskiptavina og starfsmanna

+ Umsjén med mottoku, fundarherbergjum og fundarveitingum
+ Simsvorun og skilabodapjénusta
+ Almenn ritarastorf, skraningarvinna og gagnavinnsla

Umsjon med pésti og trunadargégnum

Yfirlestur texta a islensku og ensku

Adstod vid ferdaskipulagningu

Onnur verkefni i samradi vid yfirmann

Haefniskroéfur:

+ Rik pjénustulund, samskiptafaerni, lipurd og jakveett vidmot
+ Sveigjanleiki og frumkvaedi i starfi

+ Studentsprof eda sambeaerilegt

+ GOA kunnatta i Excel, Word og Power Point er skilyrdi

+ Samviskusemi, snyrtimennska og pagmaelska

+ G&0 kunnatta i ritadri og taladri islensku og ensku er skilyrai
+ Kunnatta i einu nordurlandamali aeskileg

Nanari upplysingar:
Umsoknarfrestur er til 18. oktéber 2016. Nanari upplysingar um starfid veitir Harpa

Porlaksdéttir, mannaudsstjori i sima 580-3000 eda harpa@deloitte.is

Einungis er tekid vid umséknum i gegnum heimasidu Deloitte ehf. www.deloitte.is



GAGNAEYDING

Gagnaeyding leitar ad starfsmanni i akstur og pjénustu

Langar pig ad vinna i spennandi umhverfi upplysingadryggis? Vid hja Gagnaeydingu leitum ad starfsmanni i fullt
starf med sterka 6ryggisvitund og dhuga a 6ryggismalum. Starfid getur verid likamlega krefjandi og pvi er leitad
ad hraustum einstaklingi. Vidkomandi parf ad geta hafid storf sem fyrst.

Haefniskrofur Starfssvid
e Bilprof og lyftarapréf o Akstur
e Hreint sakavottord o Afgreidsla og samskipti vid vidskiptavini
e Heidarleiki e Eyding trunadargagna
e bjénustulund og samskiptahazefni o Vera fulltrdi og tengilidur fyrirtaekisins
e Gottvald d islensku uti d mérkinni
e Stundvisi og snyrtimennska  Ymis tilfallandi verkefni

Gagnaeyding sérhaefir sig i eydingu triadargagna og er eina fyrirtaekid sinnar tegundar 4 [slandi med alpj6dlega
oryggisvottun. Vid leggjum mikid upp Ur anzaegju starfsfolks!

Upplysingar um starfid veitir Rinar Mar Sverrisson i sima 568 9095. Tekid er & méti umsdknum a netfanginu
gagnaeyding@gagnaeyding.is. Vinsamlegast sendid ferilskrd og kynningarbréf. Umsoknarfrestur er til 14. oktober.

Gagnaeyding ehf - Baejarflot 4 - 112 Reykjavik — www.gagnaeyding.is

]

Nt

Litla Jolabadin askar eftir
starfmanni i fullt starf til frambddar.

e Vinnutimi 10-18 og adra hverja helgi

* Adeins 20 ara og eldri koma til greina.

« islenska og enska skilyrdi, Gnnur tungumal vaeri kostur.

* Snyrtimenska, hattvisi og alidlegrar framkomu er krafist.

* Gott veeri ad vidkomandi hafi reynslu af sélustorfum og geeti
byrjad strax.

}

Umsoknir sendist til:
Lindsay@simnet.is. fyrir 12 oktober 2016

Air Atlanta Icelandic is looking for qualified employees

Cabin Crew Administrator

Job description

Cabin crew administrator performs administrative duties
for the cabin department. Responsibilities may include;
coordinate new hire, plan travels, prepare reports and
schedule cabin crew training.

Cabin Crew Planning

Job description

Cabin Crew Planning manages base assignments for crew members,
vacation requests, calculation of crew demand as well as other
assignments focused on ensuring a smooth operation.

Job Requirements

- Exceptional organizational skills

« Fluency in English, other languages are a plus

+Very good communication skills

- Excellent computer skills, i.e. Outlook, Word, Excel

« Secondary school education at a minimum, B.A./ B.Sc. degree preferred

Job Requirements

- Excellent interpersonal skills

« Fluency in English

« Excellent computer skills, i.e. Outlook, Word, Excel
- Project coordination experience is a plus

« Experience in aviation is preferred

« Secondary school education at a minimum

For further information and application, please visit: www.airatlanta.com
All applications will be answered and treated as confidential

Application deadline is 19" of October 2016

About Air Atlanta Icelandic

Air Atlanta Icelandic is one of the largest ACMI service provider in the world. We offer tailor-made
solutions to other carriers, both in the passenger and cargo industry. The current fleet consist of
sixteen wide-body aircraft of two types; Boeing 747-400 and Airbus A340-300.

We have a worldwide operation but the Company’s headquarters is located in the municipality of
Kopavogur, Iceland.

'I)AIR ATLANTA
v/

ICELANDIC

Hlidasmari 3 | 201 Képavogur | Simi: 458 4000 | airatlanta.com

SOLUMABUR MAZDA BIFREIBA

Vegna aukinna vinszelda Mazda leitar Brimborg ad 6flugum og metnadarfullum sélumanni
i Mazda-teymid. Um er ad raeda fjolbreytt, skemmtilegt og spennandi starf vid s6lu &
frabaerum bilum i gédum hépi.

Vid leitum ad manneskju sem hefur gaman af félki, reynslu af sélumennsku og med
framhaldsskola- eda idnmenntun. Umsaekjendur purfa ad hafa gilt bilprof, gdda
pbekkingu a bilum, gdda télvupekkingu og hafa gott vald a islensku og ensku.

Saektu um og fadu nanari upplysingar & brimborg.is fyrir 17. oktéber naestkomandi.

Brimborg er i hépi steerstu og mest vaxandi bilaumboda landsins par sem fast nyir og notadir
bilar fra Ford, Volvo, Mazda, Citroén og Peugeot. Bodid er upp & bilafiarmégnun, m.a. bilaldn og
bilasamninga, fra &llum fiarmalafyrirtaekjum. Uppitaka bydst & 6llum tegundum bila. Brimborg rekur
verkstaedi fyrir bila sina og kappkostar ad veita par framdrskarandi pjonustu. Bilaleiga er hiuti af
piénustuframbodi Brimborgar par sem heegt er ad leigja bila til styttri eda lengri tima. Stér atvinnu-
taeki og batavélar fra Volvo eru hluti af véruframbodi Brimborgar.

br;mborg

Oruggur stadur til ad vera 4

A

Vélskommtun lyfja

&
LYFJAVER

Opid: Virka daga 8.30-18.00 - Laugardaga 10-14
Sudurlandsbraut 22 + Simi 533 6100

VERKSTJORI OSKAST

A VELAVERKSTZAEDI

Gardabeaer éskar eftir ad rada verkstjora a
vélaverkstaedi pjonustumidstodvar
(@haldahuss) Gardabaejar.

Starfsvid:

e Sja um daglegan rekstur a verkstaedi og
innkaup

e Sja um vidhald og lagfeeringar a bilum
og taekjum

e Sja um skraningu a lagfeeringum a
bilum og km. st6du peirra

e Veraisamskiptum vid vélamenn og
adra sem stjorna teekjum baejarins

e Onnur tilfallandi stérf hja
pjénustumistdd Gardabaejar

Ahugasamir einstaklingar, an tillits til kyns, eru
hvattir til ad saekja um.

Nanari upplysingar 8 www.gardabaer.is.

GARDATORGI 7
S{MI 525 8500
GARDABAER.IS

GARBDABAR&O
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ISFUGL

Isfugl dskar eftir kjotidnadar-
manni/konu i vinnu.

Heefniskrofur:

e Fagmennska

¢ (G600 samskiptahaefni

* (00 islensku og enskukunnétta

isfugl er matveelafyrirtaeki sem framleidir afurdir ar
islenskum kjaklingi og kalkin. Um er ad reeda fjdlbreytt
starf i vinnsluhluta fyrirteekisins. Umsoknum skal skila &
netfangio edvald@isfugl.is fyrir 23 okt 2016

Verkstaedismenn, vélvirkjar og bifvélavirkjar
oskast til starfa

Steypust6din ehf. 6skar eftir rada starfsmenn a vélaverkstaedi félagsins. Mikil vinna er i bodi

og um framtidarstorf er um a0 raeda.
Umsdknarfrestur er til 16. oktéober 2016
Umsékum skal skilad til Arna Mas Ragnarssonar
Verkstaedisformanns i Reykjavik

a netfangid arni@steypustodin.is
eda i sima: 825-0722

Ollum umséknum verdur svarad pegar akvordun hefur

verid tekin um raddningu.

STEYPUSTODIN

~Pegar ég hof storf hja Marel var mér tjad
ad ég pyrfti moégulega ad ferdast i minu
starfi sem taekjaforritari. Fjorum drum siéar
hef ég séad hdlfan heiminn og upplifad ny

I6nd sem ég hélt ég myndi aldrei fara til.”

Einir Gudlaugsson,
rafmagnsverkfraedingur,
tekjaforritari og gallhardur rokkari.

FELST FRAMTID PIN [ VINNU MED OKKUR?

Sérfraeedingur i teekjahugbunadargero

Marel 6skar eftir ad rada sérfraeding til starfa vid taekjahugbunadargerd,
hénnun og forritun i vérupréun nyrra teekja og kerfa i séluverkum.
Leitad er ad 6flugum einstaklingi til ad takast a vid krefjandi verkefni i
pverfaglegu teymi, i alpjédlegu umhverfi.

Starfssvid:

« Teekjahugbunadargerd, honnun og forritun styringa taekja
og lausna fyrir kjot-, kjuklinga- og fiskidnad.

« Préfanir a teekjum og kerfum.

+ Profanir og innleiding kerfa hja vidskiptavinum og
samstarfsadilum um allan heim.

Heefniskrofur:

. Menntun a svidi verk-, teekni- eda tolvunarfraedi.

« bekking & C, C++, C#, python kostur.

« bekking 4 HTML, CSS, JavaScript, JQuery, Angular er kostur.
« Pbekking & Linux (Ubuntu) styrikerfinu er kostur.

« Skapandi hugsun, samskiptahafni og pjénustulund.

- Ahugi 4 ad vinna med félki fra 6likum menningarheimum.
« Pbarf ad geta ferdast.

Umsoknarfrestur er til og med 23. oktéber 2016. Nanari upplysingar um starfid veitir
Erla Hronn Didriksddttir, mannaudsstjori vorupréunar,i sima 563 8000 eda med tolvuposti a
erla.didriksdottir@marel.com. Einungis er tekid vid umsoknum & heimasidu Marel, marel.is/storf.

Smidur

Marel leitar ad kraftmiklum lidsmanni til starfa vid smidi i framleidslu. Vid
bjodum upp & snyrtilegt fyrsta flokks vinnuumhverfi og fjolbreytt verkefni.
Unnid er i sjalfstaeedum teymum sem samanstanda af 10-18 einstaklingum
4 6llum aldri og bera pau sameiginlega 4byrgd 4 ad ljuka framleidslu
hverrar voru.

Starfssvid:

« Smidi ur rydfriu stali.

« Samsetning teekja og bunadar.

. Stillingar og préfanir asamt fragangi fyrir flutning.
« Lo6gd er dhersla a patttoku i umbodtastarfi.

Heefniskrofur:

« Tolvupekking og dhugi & taeknipréun er kostur (t.d. notkun rébéta).
«+ Faerni i samskiptum og teymisvinnu.

« Samviskusemi og metnadur til ad skila gédri vinnu.

« Ahuga & umbotastarfi.

« Frumkvaedi og lausnamidud hugsun.

+ Reynsla i rafsudu (t.d. TIG).

+ 1dnmenntun.

Umsoknarfrestur er til og med 19. oktéber 2016. Nanari upplysingar um starfid veitir
Dagur Hilmarsson framleidslustjori i sima 563-8000 eda med tolvupdsti &
dagur.hilmarsson@marel.com. Einungis er tekid vid umséknum & heimasiou Marel, marel.is/storf.

Marel er alpjodlegt hateeknifyrirtaeki med hatt i 4700 starfsmenn, par af 550 & [slandi. Fyrirtaekid er brautrydjandi a heimsvisu

i préun og framleidslu taekja og hugbunadar fyrir matvaelaidonad. Vid leggjum rika dherslu a nysképun og framproéun i 6llu
okkar starfi. Pess vegna viljum vid rada til okkur 6flugar konur og karla sem hafa dhuga 4 ad maeta nyjum og spennandi
askorunum & hverjum degi. Starfsumhverfid er fjolskylduvaent, vinnutiminn er sveigjanlegur, félagslifid gott, 1690 er ahersla

4 heilsueflingu starfsfélks m.a. med gédu métuneyti og framurskarandi iprottaadstodu.

Cmarel




Starfatorg.is

Stofnun

Hjukrunarfraedingur , lyflaekn.
Lektor i fétlunarfreedi

Forstjori

Framhaldssk.kennarar, ipr./dan.
Verk-, taekni-, idnfraedingur

Heilbrigdisstofnun Vesturlands
Haskoali islands, félagsvisindasvid
Heilbrigdisstofnun Austurlands
Menntaskélinn & isafirdi
Mannvirkjastofnun, rafmagnssvid

Verkefnastjori Haskoli islands, heilbrigdisvisindasviéd
Verkefnisstjori Haskali islands, Félagsvisindastofnun
Skrifstofustjori Heilsugeeslan Sdélvangi

Hjukrunarfraeedingur

Starf & rannséknarstofu
Edlisfreedingur
Yfirljésmaodir
Hjukrunarfraedingur
Kerfisfreedingur
Birgdavordur a soélulager
Namsstodur deildarleekna

Heilsugaeslan Mjodd

Landspitali, taugalifedlisfraedi
Landspitali, geislaedlisfraedideild
Landspitali, medgoéngu- og saengurl.
Landspitali, dagdeild skuréleekninga
Rikisldgreglustjori

Landspitali, lager

Landspitali, lyflaeekningar

Verkefnastj./adstodarm. deildarstj. Landspitali, Laugarasinn medf.gedd.

Framkvaemdastjori leekninga
Framkvaemdastjori hjukrunar
Lifeindafreedingur

Afgreidsla a Kaffibar

Rafvirki

Rekstarstjori
Forritari/verkefnisstjori
Deildarlaeknir, adstodarlaeknir
Haffraedingur Vedurstofa islands
Eftirlitsmadur, véla- og teekjaeftirlit Vinnueftirliti®

Sjukrahusid a Akureyri
Sjukrahusid a Akureyri
Sjukrahusid a Akureyri
Landspitali, matsalir
Landspitali, rekstrarsvid
Heilbrigdisstofnun Austurlands
Vinnueftirlitid

Stadur

Akranes
Reykjavik
Egilsstadir
Reykjavik
Reykjavik
Reykjavik
Reykjavik
Hafnarfjordur
Reykjavik
Reykjavik
Reykjavik
Reykjavik
Reykjavik
Reykjavik
Reykjavik
Reykjavik
Reykjavik
Akureyri
Akureyri
Akureyri
Reykjavik
Reykjavik
Seydisfjordur
Reykjavik

Heilbrigdisstofnun Sudurlands, lyflaekn Selfoss

Reykjavik
Akaranes

Laus storf hja rikinu og upplysingar um malefni rikisstarfsmanna

Nr. a vef

201610/1312
201610/1311
201610/1310
201610/1309
201610/1308
201610/1307
201610/1306
201610/1305
201610/1304
201610/1303
201610/1302
201610/1301
201610/1300
201610/1299
201610/1298
201610/1297
201610/1296
201610/1295
201610/1294
201610/1293
201610/1292
201610/1291
201610/1290
201610/1289
201610/1288
201609/1287
201609/1286

" EFLA leitar ao lidsauka

Samgongusvio EFLU 6skar eftir starfsmonnum

EFLA verkfreedistofa leitar ad ¢flugum starfsmonnum & Samgoéngusvio fyrirtaekisins, Um
er a0 reeda fiolbreytt verkefni a svidi veg- og gatnahénnunar, vidhaldi gatna, eftirlit med

Haefniskrofur:
o Haskolaprof { byggingaverkfraedi eda
byggingataeknifraedi

e (60ir skipulagshaefileikar
e Frumkveedi og sjalfstad vinnubrégd

gatnaframkvaemdum, umferdartaekni, umferdarskipulags og honnunarstjérnunar.

Umsdékn med upplysingum um menntun og starfsreynslu skal berast gegnum heimasiou
EFLU, www.efla.is/umsokn-um-starf, fyrir 17. oktdber naestkomandi. Ollum umséknum

verdur svarad og farid verdur med paer sem trinadarmal.

Nanari upplysingar
412 6000 eda job@eflais

Umsoknarfrestur
17. oktober 2016

Farid verdur mead allar
umsoknir sem trinadarmal

EFLA er alhlida verkfredi- og rddgjafarfyrirtaeki sem starfar a éllum helstu svidum
verkfraedi og taekni. EFLA bydur upp & afbragds starfsumhverfi, ahugaverdan
starfsvettvang i alpjédlegu umhverfi og sterka lidsheild yfir 300 samhentra starfsmanna.
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mmmim  www.verslun.is

Sélumadur

Oskum eftir sdlumanni
i solu a hillukerfum i verslanir,
og hillurkefum fyrir véruhus og lager.

1]

Allt fyri Allt fyrir
verslanir véruhts og lager
Upplysingar um umsaekjenda, aldur og starfsferif skast sendar d

netfangid sht@versiun.is
Frekari upplysingar veitir Sigurdur i sima: 896 5400

4739%

VERSLUNARTAKNI

www.verslun.is praghalsi 4- 110 Reykjavik
simi: 535 1300 - Fax: 535 1305
verslun@verslun.is

Vinakot

\

RADGJAFAR

Verkefnum fjdlgar stodugt hja okkur og pvi leitum vid hja Vinakoti
eftir 6flugum RADGJOFUM til starfa i vaktavinnu med ungmenni
med fjélpeettan vanda.

Vid rekum skammtima- og langtima basetu fyrir bérn og ungmenni
med fidlpaettan vanda. i starfi okkar héfum vid ad leidarljosi ad
skapa bérnunum og ungmennunum druggt og heimilislegt um-
hverfi. Lesa ma meiri um okkur & www.vinakot.is

Helstu verkefni og abyrgd

o patttaka i einstaklingsédeetlunum og teymisvinnu

* Hvetja og stydja ungmennin til sjalfsteedis og virkni
¢ Umdnnun og félagslegur studningur

e Vera fyrirmynd fyrir ungmennin

* Almennt heimilishald

Heefniskrofur

* Ahugi og metnadur fyrir ad starfa med unglingum med
fidlpeettan vanda

* Reynsla af pvi ad starfa med folki

* Sveigjanleika og feerni i mannlegum samskiptum

 pekking & einhverfu er askileg

* Menntun sem nytist i starfi er askileg

 Hreint sakavottord i samraemi vio log

23 ara eda eldri

Adrir paettir eru mali skipta
* Heefni til ad takast 4 vid dveentar adstaedur
* Frumkveedi, jakveedni og ahugasemi i starfi

Beedi kynin eru hvott til ad saekja um starfio. Starfshlutfall er
breytilegt og radio er til framtioar. Viokomandi parf ad geta hafid
storf sem fyrst. Laun eru samkveemt kjarasamingum Vinakots vid
SFR.

Um,sékn asamt ferilskra skal senda 4 starf@vinakot.is merkt
“RADGJAFI”

Nénari upplysingar um starfid veitir Séley Kristjansdéttir, mann-
auosstjori, soley@vinakot.is og Johanna Margrét Fleckenstein,
forstédumadur, johanna@vinakot.is.

Fagmennska, umhyggja og traust eru gildin sem vid vinnum eftir

o ©
o

Sterk tengsl
i islensku atvinnulifi

www.hagvangur.is




Icelandair hotel leita ad sérfraedingi a fjarmalasvid

Vid bjodum upp 3 liflegan vinnustad i fjolbreytilegu og alpjédlegu umhverfi.
Vidkomandi parf ad geta hafid storf sem fyrst.

Haefniskrofur

« Menntun & svidi vidskipta

- pekking & Navison, Coda og Opera kostur

+ G060 Excel pekking skilyrdi

- Reynsla og pekking 4 bokhaldi

« Vidkomandi parf ad vera talnagloggur og med rika pjénustulund
+ Frumkvaedi og sjalfstaedi i vinnubrogdum

Starfssvid

Nanari upplysingar veita:
Bjork Baldvinsdottir, starfsmannastjori: bjorkbal@icehotels.is
Arny Hlin Hilmarsdottir, skrifstofustjori: arnyh@icehotels.is

+ Adkoma ad manadarlegum rekstraruppgjérum
« Greining fjarhagsupplysinga

- Aztlanagerd og eftirfylgni

« Skyrslu- og upplysingagjof til stjornenda

- Onnur tilfallandi verkefni

Hj3 Icelandair hételum starfar Urvals
hopur med sameiginleg markmid par
sem borin er virding fyrir gestum og
samstarfsmonnum.

Icelandair hotelin leggja dherslu 3
samvinnu, abyrgd og frumkvaedi i
starfi dsamt vilja til ad takast 4 vid
krefjandi verkefni.

Nyir starfsmenn f3 vandada
kynningu 3 fyrirtaekinu og fara i
gegnum markvissa pjalfun til bess
30 geta tekist & vid storf sin af
éryggi. Unnid er ad stodugri fram-
broun og starfsmonnum veitt taeki-
faeri til vaxtar og proska i starfi.

Sott er um rafraent & heimasidu félagsins, www.icelandairhotels.is. Umsoknarfrestur er til og med 16. oktéber.

Icelandair hotel eru leidandi kedja gaedahdtela & islandi og reka nu alls 21 hotel undir fjrum dlikum vérumerkjum:
Icelandair Hotels, Eddu hotelin, Hilton Reykjavik Nordica og Canopy Reykjavik. Hja félaginu starfa résklega 8oo manns.

Icelandair Hotels

www.icelandairhotels.com

STORF HJA DREIFINGA’RMIBSTCJB
EIMSKIPS FLYTJANDA | REYKJAVIK

LESTUNARST)GRI

Hlutverk lestunarstjora er ad tryggja ad lestun og losun bila sé avallt med
6ruggum og hagkvaemum hztti og ad vérumedhdndlun sé i samrami vid
vinnureglur. Lestunarstjori sinnir auk pess akstri innan héfudborgarsvaedisins
pegar kemur ad pvi ad sekja vorur sem parf ad flytja afram innan flutningakerfis
Eimskips.

HAFNISKROFUR

Meiraprof (CE) er skilyrdi fyrir radningu
Sjalfstaed og skipuldgd vinnubrogd
G6d samskiptafarni og pjéonustulund
Geta unnid sjalfstaett og i hopi

Hafa gédan skilning a verklagsreglum
og farni til ad fylgja peim

Gerd er krafa um sterka éryggisvitund,
stundvisi og samviskusemi
Lyftararéttindi kostur en ekki skilyrai

Nanari upplysingar um storfin veitir Styrkar Jéhannesson pjonustustjori, i sima 825-7650 eda stj@eimskip.is.

Eingdngu er tekid @ méti umséknum i gegnum heimasidu Eimskips, www.eimskip.is. Umséknarfrestur er til og med 16. oktéber 2016.

Askilegt er ad umsakjendur geti hafid storf sem fyrst.

Ollum umséknum verdur svarad og farid med paer sem trinadarmal.
Hreint sakavottord og 18 ara aldur er skilyrdi fyrir rddningu hja Eimskip.

VERKSTJORI A NATURVOKTUM

Starfia felst i skipulagningu a méttéku a vérum og umsjén med ménnun vakta a
naturvakt, asamt prifum og fleiru. Vinnutimi er fra kl. 22:00-08:00 manudaga
til fostudagsmorguns eda fjorar tiu tima vaktir.

HAFNISKROFUR

» Reynsla af stjérnun og vinnu i véruhdasi

» Almenn toélvukunnatta

« islenskukunnatta og almenn
enskukunnatta

« Sjalfstad og skipulégd vinnubrogd

» G606 samskiptafaerni og pjénustulund

» Godur skilningur a verklagsreglum og farni
til ad fylgja peim

« Gerd er krafa um sterka éryggisvitund,
stundvisi og samviskusemi

« Lyftararéttindi kostur en ekki skilyrdi

E EIMSKIP

Klettagérdum 15 | 104 Reykjavik | flytjandi.is




VIDGERDAMADUR

AWERKST/EDI
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L °4iSFUGL
Framtidarstarf XY

VID VILJUM STEKKA FJOLSKYLDUNA Vegna vaxandi umsvifa 4 nyju verksteedi Hysi-Merkur hf. Lagersta rfsmaodur oskast
—_— oskum vio eftir ad rada viogerdamann til starfa.

o s L L ) ) Starfsmann vantar & lager i starfsstod Isfugls ehf i
Fraktlausnir 6ska eftir bilstjora med Umsoknir sendist & netfangid throstur@merkur.is Mosfellshz { fullt starf.

i of & litinn k bil. - . , c e
melraprot a fitinn kassab! Ollum umsoknum svarad og fullum triinadi heitio. ~ Reynsla af lagerstdrfum askileg.
| Islenskukunnatta skilyrdi. Framtidarstarf.

Starfid felur i sér vérudreifingu &

héfudborgarsvaedinu. LIEBHERR ‘ & MERKUR

Frekari upplysingar fast hja Porsteini Pérhallsssyni,
s. 566 6103. Netfang steini@isfugl.is

Vidkomandi parf ad vera stundvis, Hysi-Merkdr hf. - Lambhagavegi 6 - 116 Reykjavik
med rika pjonustulund og ad vera godur Simi 534 6050 - merkur@merkur.is - www.merkur.is

i mannlegum samskiptum.
SRy [Fracicusvie | Starfsmenn \'Z

Arnar | Simi: 773-1630 | Arnar@fraktlausnir.is

oskast Laus storf
iprottafélagid Grotta oskar eftir starfsmanni i h= =
iprottahus Grottu. hja Kopavog Sba

Grotta er stadsett & Seltjarnarnesi og innan vébanda

pess eru fjorar deildir; fimleikadeild, handknattleiksdeild,
knattspyrnudeild og kraftlyftingadeild. iprottamannvirki

Grottu samanstanda af tveimur ipréttasélum, gervigrasvelli,

oOskast til starfa... fimleikasal auk banings- og fundarherbergja, Leikskolar

STARFID : s,krlfstofuaéstoau og veislusals. - Adstodarmatradur i leikskolann Arnarsmara
Oskad er eftir konu til ad sinna badvarslu og prifum i I T

Unnid er vid fi6lbreytt sélu- og bJénustuverkefnl ibréttah(:si G::éttu.u : : vorslu og prifum | - Leikskolakennari i leikskélann Marbakka

i gegnum sima. [ bodi eru storf & dagvéktum - Leikskolakennari i leikskélann Nap

fra kl. 9-16 og kvoldvoktum fra kl. 17-22. Helstu verkefni og abyrgd Stuani aili { leikskol Rigpnahea
Starfsmadur adstodar nemendur grunn- og leikskéla og + Stuoningsaaili I leikskolann Rjupnahae

HAFNISKROFUR iokendur Iprottafélagsins Grottu i leik og starfi. Dagleg prif & Grunnskélar

Starfsmenn okkar eru & breidu aldursbili og pvi ibréttahdsi, t.d. iprottasdlum, gongum, anddyri og . Deildarstjéri sérarrada i Alfhélsskéla

hvetjum vid jafnt yngri sem eldri til ad saekja um! baningsklefum.

- broskapjalfi i Alfholsskéla
Heefniskrofur

Umsaekjendur purfa pé ad vera 24 ara, tala vandada e Ahugi 4 ad vinna med birmum - Matradur i Snzlandsskala
islensku, vera godir i mannlegum samskiptum, ugia ad vinna meo bornu

jakvaedir, arangursdrifnir og hafa gaman af pvi ad tala * Sveigjanle?k? 0g haafr_ﬁ i me_lfmlegum _samsk.i.ptum Velferdasvia
i sima. Reynsla af sélustérfum er aeskileg en ekki * Frumkvaedi, jakveedni og sjalfstzed vinnubrogd * Starfsmenn i busetukjarna
naudsynleg. * Heefnitil ad vinna i hop Eingbngu er haegt ad sakja um stérfin rafrent a
. Vinnutimi er breytilegur eda eftir samkomulagi, 6skad er heimasidu Képavogsbeejar, www.kopavogur.is,
| B,QD' EBU . . . . eftir starfsfolki i fullt starf og hlutastorf. par sem jafnframt ma finna fleiri storf og nanari
go6dir tekjumoguleikar og fiolbreytt verkefni fyrir ymis o . e L upplvsingar.
félagasamtok og fyrirtzeki. Nanari upplysingar um starfid veitir Kari Gardarsson i sima Pplysingar.
Kskilegt ad vidkomandi geti hafid storf sem fyrst. 561-1133 og télvuposti kari@grottasport.is. Nanari
upplysingar um Iprottafélagid Grottu er ad finna &
UMSOKNIR www.grottasport.is. K(l)pavongEr
asamt ferilskra skulu sendar 4 oflun@oflun.is Umsoknarfrestur er til 15. oktober 2016. Umsoknir asamt
ferilskra skal senda & netfangid kari@grottasport.is. kopavogur.is

Markadsrad ehf - Oflun ehf
Brautarholti 26 - 105 Reykjavik - Simi 5 300 800

Eftirlit med fiskeldi LAGERSTARFSMADUR
og sjavarafuroum

Geysir Shops og Arctic Shopping 6ska eftir ad rdada

lagerstarfsmann a lager fyrirtaekjanna i Képavogi.

kjend, bddum kynj.
Matvalastofnun éskar eftir rada metnadarfullan og jakvadan einstakling i starf vid Umseekjendur af bddum kynjum eru

eftirlit med fiskeldi og sjavarafurdum med adsetri & Vestfjoroum. Um fullt starf er ad raeda og krefst
starfid ferdalaga um Vestfirdi sem og til annarra landssvada. Umsakjendur purfa ad geta hafid storf

hvattir til ad seekja um starfio.

sem fyrst.
i . . Helstu verkefni:
Hafnikrofur Helstu verkefni og abyrgo
- Tiltekt pantana
» Héaskolamenntun & svidi sjavarutvegs, liffraedi, fiskeldis, « Eftirlit med bunadi, rekstri og - Méttaka vérusendinga
matveela eda 6nnur menntun sem nytist i starfi umhverfispattum i fiskeldi - Skrdning { birgdakerfi
» bekking og reynsla af fiskeldi og/eda sjavarutvegi « Eftirlit med fiskiskipum, aflameéferd og ) ) g g'
« Reynsla af eftirliti byggt 8 HACCP adferdafraedinni er fiskvinnslum “Dreifing d vérum til verslana
kostur « Onnur verkefni sem starfsmanni eru falin - Onnur tengd lagerstorf

* G690 islensku- og enskukunnatta
* G6d almenn télvukunnatta

» Sj8 i 3 i ipuld Heefniskrofur:
Sjalfstag§ h fagmennska, nakveemni og skipulogd Matvaelastofnun sinnir stjérnsyslu, .
vinnubrégd o _, . - Bilprdf

+ G606 framkoma og lipurd i samskiptum eftirliti, freedslu og pjonustu vio

- Sjdlfstaed og 6gud vinnubrogd
sjdvarutveg, landbunad, fyrirtaeki
Nanari upplysingar um starfi® veitir Dora Gunnarsdottir, * Reynsla af lagerstérfum og ttkeyrslu
forstédumadur Neytendaverndar, dora.gunnarsdottir@mast.is,
i sima 530 4800. Szekja skal um starfid & pjonustugatt MAST studla ad heilbrigdi og velferd
(umsokn.mast.is - umsokn 6.03) sem finna ma a heimasidéu dyra, heilbrigdi plantna og 6ryggi,
stofnunarinnar. Umsokn skal fylgja itarleg starfsferilskra asamt
kynningarbréfi par sem gerd er grein fyrir asteedu umsoknar
og rokstudningur fyrir hasfni vidkomandi i starfid. stofnuninni starfa 90 starfsmenn.

og neytendur i peim tilgangi ad
- Stundvisi

- bekking d NAV birgdakerfi er kostur

heilneemi og gaedum matvaela. Hja

Umsdknarfrestur er til og med 13. oktéber 2016.
Umsoknarfrestur er til og med 24.10.2016. Launakjér eru

samkveemt gildandi kjarasamningi fjarmalaradherra og www.mast. iS
vidkomandi stéttarfélags.

Ahugasamir sendi umsokn dsamt ferilskr til
Tryggva Marindssonar fjarmalastjora
anetfangio tryggvi@geysir.com

Arctic Shopping enr.

= ————
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ISAFJARDARBZAR

Mannaudsstjori isafjardarbaejar

isafjardarbeer auglysir laust til umsoknar starf mannaudsstjora
sveitarfélagsins. Um er ad reeda afar fjdlbreytt og krefjandi starf.
Mannaudsstjori hefur yfirumsjon med mannaudsmalum sveitar-
félagsins, vinnur naid med baejarstjora og sinnir alhlida radgjof
til stjornenda. Meginhlutverk hans er ad Gtfeera mannaudsmal i
samraemi vio stefnu og aherslur sveitarfélagsins. Mannauds-
stjori ber abyrgd a framkveemd starfsmannastefnu og hefur mikil
samskipti vid adra starfsmenn isafjararbesjar. Neesti yfirmadur
er beejarstjori.

Vid leitum ad metnadarfullum einstaklingi sem er jakvaedur,
pjonustulundadur, flinkur { samskiptum, frédleiksfs og 6hraeddur
vid ad syna frumkveedi.

Helstu verkefni og abyrga:

'\[inna a0 mannaudsstefnu og eftirfylgni med starfsmannastefnu
Isafjardarbaejar

¢ Sampeetting mannaudsstjérnunar vid adra stjornun og
samraeming vinnubragda

* Almenn radgjof og adstod vid stjornendur i mannaudsmalum og
radningum starfsmanna

* Ger starfsgreininga og starfslysinga i samvinnu vid starfs-
menn og yfirmenn

* Samskipti og samvinna vid ymsa utanadkomandi adila

* Framkvaemd kannana, Grbaetur og eftirfylgni.

Menntun, reynsla og heaefni:

¢ Haskolamenntun sem nytist i starfinu

¢ Framhaldsmenntun & svidi mannaudsmala eda tengdum
greinum

o Starfsreynsla & svidi stjornunar- og mannaudsmala

¢ Framurskarandi hafni i mannlegum samskiptum

* Leidtogahaefni og geta til ad hvetja adra til arangurs

o Sjalfstaedi i vinnubrogdum, frumkveedi og geta til ad hrinda
hlutum i framkveemd

 Skipulags- og greiningarhefni og gagnrynin hugsun

¢ Rik pjonustulund

* bekking a svidi stjornsysluréttar og vinnuréttar

* 500 almenn télvupekking

¢ G0 islenskukunnatta og feerni til ad tja sig skipulega baedi i
reedu og riti

Launakjor eru samkvaemt kjarasamningi Launanefndar sveitar-
félaga og viokomandi stéttarfélags. Starfshlutfall er 100%.

Umsoknarfrestur er til og med 30. oktober 2016.

Umsoknir d&samt starfsferilskra og kynningarbréfi sem greinir fra
asteedu umsoknar og rokstudningi fyrir haefni i starfio skulu berast
til mannaudsstjora a netfangio herdis@isafjérour.is.

Nanari upplysingar um starfid veitir Herdis Ras Kjartansdottir
mannaudsstjori i sima 450-8000 eda i tolvupasti.

Til solu
Bakari / Kaffihuas

Til s6lu er vel rekid og ardbzert midlaegt
bakari /kaffihtiis med nokkra solustadi.
Velta 650 millj. kr.

Nanari upplysingar veittar
a tranadarfundi hja Fima Consulting.
Simi 896 6665

Vegna samningavidraena um kaup a pjonustu vid
siglingar og veitingarekstur i Videy, nr. 13802.

Nanari upplysingar er ad finna & www.reykjavik.is/uthod

Reykjavikurborg

Innkaupadeild

Borgartuni 12-14, 105 Reykjavik

Simi 411 1042 / 411 1043, Bréfsimi 411 1048
Netfang: utbod@reykjavik.is

FYRIRTAKI TIL SOLU

Rotgrdid verslunar- og innflutningsfyrirtaeki til sélu

sem sérhafir sig i ljosum og ljdsablnadi.

Ahugasamir sendi fyrirspurnir & netfangid
fyrirtaekitilsolu@gmail.com fyrir 18. oktdber.

UTBOD
ENDURNYJUN
ASGARDSLAUGAR

Gardabeer oskar eftir tilbodum i endurnyjun
Asgardslaugar

Verkid felst i nyjum heitum pottum, vadlaug,
vaktrymi og eimbadi dsamt endurnyjun
sundlaugar, buningsklefa, Gtiklefa, danssalar
og xfingasalar. Einnig verdur kjallari
staekkadur og lagnakerfi endurnyjud.

Helstu verkpaettir og magntolur eru:

Groftur og fleygun 2.500m?
Fyllingar 1.000m3
Steypumat 1.600m?2
Jarnbending 50.000kg
Steinsteypa 400m3
Stalvirki 6.500kg
Frarennslislagnir 300m
Hitakerfislagnir 200m
Neysluvatnslagnir 500m
Snjobraedsla 700m?
Hreinsikerfi fyrir sundlaug,

vadlaug og potta 550 m3
Loftreesisamstaeda 1 stk.
Strengstigar 150m
Pipur 500m
Strengir 230/400V 1.000m
Smaspennustrengir 1.000m
Lampar 100 stk.
Endurnyjun bldningsklefa 400m?2
Utiklefar og Gtimannvirki 200m?
Flisalogn potta og lauga 1.000m?2

Utbodsgbgn verda afhent & USB minnislykli i
mottoku Verkis, Ofanleiti 2, 103 Reykjavik fra
kL. 9:00 pridjudaginn 11. oktdober 2016.

Opnun tilboda verdur kl. 9 midvikudaginn 9.
november 2016, i mottoku Verkis, Ofanleiti 2,
103 Reykjavik.

Kynningarfundur verdur haldinn
rpiavikudaginn 26. oktober 2016 i anddyri
Asgardslaugar, 210 Gardabee.

A

CARDABZAZR&O GARDATORGI 7
= SiMI 525 8500

— GARDABAER.IS

UTBOD

URRIDAHOLTSSKOLI -
FULLNADARFRAGANGUR
HUSS AD UTAN

GARDABZ/R OSKAR EFTIR TILBODUM i VERKID:
Urridaholtsskéli - fullnadarfragangur hiss
ao utan. Skélabyggingin er ad fullu
uppsteypt, alls um 5.700 golf-fermetrar ad
staerd.

UTBODSVERK PETTA SKIPTIST GROFLEGA i
EFTIRFARANDI VERKPATTI:

Utveggir:

Einangrun, alklaedning og fullnadarfragangur
allra utveggja. - Alls um 1700 m?

Algluggar og -hurair:
Smidi, isetning og fullnadarfragangur allra
glugga og hurda ur ali. - Alls um 570 m?

bakfragangur:

Einangrun, diklagning, farg (torf og hellur)
og fullnadarfragangur allra pakflata. - Alls
um 2700 m?

Tilbodid skal gert & grundvelli Gtbodsgagna
fra Uti og Inni arkitektum, dags.

i september 2016. Utboésg'dgnin verda
adgengileg & rafraenu formi 4 vef
Gardabeejar - gardabaer.is.

HELSTU DAGSETNINGAR:

Utbodsgdgn adgengileg & vef Gardabaejar -
28. september 2016.

Opnun tilboda - 18. oktéber 2016.
Verktimi - 23. névember 2016 til 31. mai
2017.

Tilbodum skal skila i pjénustuver
Gardabeejar, Gardatorgi 7, fyrir kl. 14:00,
pridjudaginn 18. oktéber 2016, par sem pau
verda opnud ad vidstoddum peim
bjédendum sem pess dska.

A

GCARDABZAZR&GO GARDATORGI 7
= SiMI 525 8500

J— GARDABAER.IS

Vid geetum verid

meod naasta starfsmann

manaoarins 3 skra

capacent

Radgjafar okkar bua
yfir vidteekri pekkingu
3 atvinnulifinu

og veita trausta og
personulega radgjof.

www.capacent.is




LANDMARK

FASTEIGNASALA
Simi 512 4900 ¢ landmark.is

Landmark leidir pig heim!

Sveinn

Eyland

Léggiltur
fasteignasali
Simi 690 0820

Magnus
Einarsson
Loggiltur
fasteignasali
Simi 897 8266

Sigurdur
Samielsson
Léggiltur
fasteignasali
Simi 896 2312

Hlidasmari 2, 201 Képavogur.

Kristjén
Olafsson

Léggiltur
fasteignasali

Nadia Katrin Helga Snorradéttir  Asdis Résa
Sélufulltrai Skjalavinnsla Asgeirsdéttir
Simi 692 5002 Logfraedingur /
16ggiltur
fasteignasali
Simi 8957784

Gudrun Dilja
Ladviksdéttir
skjalagerd

Pérarinn
Thorarensen
Solustjori
Simi 770 0309

Eggert
Mariuson
Adstodarmadur
fasteignasala
Simi 690 1472

Benedikt
Olafsson
Adstodarmadur
fasteignasala
Simi 6617788

Ingibjérg Agnes
Jonsdéttir
Solufulltrai
Simi 897 6717

KLEPPSVEGUR 122 - 104 RVK
- Endurnyjud 4ra herb., endaibto

- ibad er 105.6 fm og gluggar & 3 vegu

- Nyjar innréttingar, gélfefni, hurdar o.fl

- 6ib00dir i stigagangi

- GATI VERID LAUS FLJOTLEGA

Hafdu samband

SVEINN EYLAND
Loggiltur fasteignasali. Simi 690 0820

V. 39,9 millj.

EEL st a\oN

- Vel skipuldgd 2ja herb., i lyftuhdsi
- Rimgott svefnherbergi

- Vestur-svalir med ibtid

- Steedi i bilgeymslu

- Oflugt hasfélag

- GATI VERID LAUS FLJOTLEGA H
aféu samband
SVEINN EYLAND

V.339 m|||] Loggiltur fasteignasali. Simi 690 0820

i

SOGAVEGUR - 108 RVK
- Riimgdd 183.4 fm heed m/bilskar

- 3 svefnherbergi/ 2 rimgodar stofur

- 2 badherbergi

- Eign verid endurnyjud ad hluta

- Tvéfaldur rimgadur bilskar

- His i goou astandi ad utan og groin 160
V. 58,5 millj.

Hafdu samband
SVEINN EYLAND
Loggiltur fasteignasali. Simi 690 0820

LAUGAVEGUR - 101 RVK
- 2ja herb.iba0 & besta stad i 101

- ibad er mjsg mikid endurnyjud

- Nytt eldhus, l6kkud golf, ny mélud

- Frabeer tleigueining eda fyrstu kaup

- LAUS TIL AFHENDINGAR
- Hafdu samband
V. 34,9 millj. SVEINN EYLAND

Loggiltur fasteignasali. Simi 690 0820

FURUGRUND 58 - 200 KOP.

OPID HUS MANUDAGINN 10. OKT. KL. 16:30 - 17:00.

- 3ja herbergja 73,2 fm. ib(0 & 1. haed 4samt 12,1 fm. herbergi i kjallara samtals 85,3 fm.

- Herbergi i kjallara hefur adgang ad sameiginlegu badherb. med sturtu og er i leigu i dag.
- Stérar sudursvalir. Eignin er i 4geetu astandi ad utan og sameign snyrtileg.

Haféu samband

PORARINN THORARENSEN
s6lustjori. Simi 770 0309

- Eignin er laus vid kaupsamning.
V. 32,9 millj.

e

Al

VIDIGRUND 43 - 200 KOP.

OPID HUS MANUDAGINN 10. OKT. KL. 17:30 - 18:00,

- Einstaklega fallegt og frabaerlega stadsett 130,9 fm. einbylishds & einni haed i Fossvogsdalnum.

- Stor sudvestur-verénd. 3 Svefnherbergi og 2 stofur. Eignin er stadsett vid vesturenda
g6tunnar og ekkert his fyrir framan.

- Agaetlega vidhaldid siustu arin.

- Stutt i leikskdla og grunnskala.
V. 59,9 millj.

Hafdu samband

PORARINN THORARENSEN
s6lustjéri. Simi 770 0309

VESTURBERG 78 - 111 RVK.

OPID HUS MANUDAGINN 10.OKT. FRA KL:17:30-18:00
- 63,6 fm. 2ja herbergja ib(i0 & 2. haed. i lyftublokk. Pvottah(s & heaedinni.

- Mjog snyrtileg og mikid endurnyjud ario 2013.

- M.a. eldhis og bad endurnyjao.

- G6O stadsetning, drstutt i skdla, sundlaug og verslun.

- Haféu samband
V. 25,9 millj. INGIBJORG AGNES JONSDOTTIR

Solufulltrai. Simi 897 6717

H
OPID HUS SUNNUD. 9. OKTOBER KL. 13:00 - 13:30
- 3ja herbergja, 102,2 fm ibid & 5. og efstu heed i lyftuhusi.

- Steedi i bilageymslu fylgir ibGdinni. Gleesilegt Gtsyni af svolum.

- Flott ibti0 i frabeeru fidlskylduhverfi. Gongufeerii alla helst pjonustu.

Hafdu samband
SIGURDUR R. SAMUELSSON
Léggiltur fasteignasali. Simi 896 2312

V. 36,7 millj.




LANDMARK

FASTEIGNASALA

Simi 512 4900 ¢ landmark.is
Magnis Sigurdur Sveinn Kristjan Pérarinn Eggert Gudrun Dilja Benedikt Nadia Katrin Helga Snorradéttir ,Asdis Résa  Ingibjorg Agnes

o3 e . o 1
Land mark Ielalr _blg helm . Einarsson Samdelsson Eyland Olafsson Thorarensen Mariuson Ladviksdéttir Olafsson Solufulltri Skjalavinnsla Asgeirsdottir Jénsdéttir
Léggiltur Léggiltur Léggiltur Hrl Sslustjori Adstodarmadur skjalagerd Adstodarmadur Simi 692 5002 Logfraedingur / Solufulltri

fasteignasali fasteignasali fasteignasali Léggiltur Simi 770 0309 fasteignasala fasteignasala 15ggiltur Simi 897 6717
Simi 690 1472 Simi 6617788 fasteignasali

Hlidasmari 2, 201 Képavodqgur. Simi 897 8266 Simi 896 2312 Simi 690 0820 fasteignasali
Simi 895 7784

o

- /ﬁ m}

Vio erum flutt !!

bessi glaesilegi hopur Landmark fasteignasélu hefur flutt adsetur sitt i Hlidasmara 2 i Kpavogi.
Hiokkum til ad sja gamla og nyja vidskiptavini a nyjum stad.

< 95 | : & M | | FAN .
HRINGBRAUT 35 - 220 HFJ MEISTARAVELLIR 5 - 107 REYKJAVIK.
OPID HUS MANUDAGINN 10. OKTOBER KL. 17:30 - 18:00 OPID HUS SUNNUD. 9 OKT. FRA KL 13:30 TIL 14:00 iBUD MERKT: 104.
* 3ja herbergja, 98 fm ib(d 4 jardhaed i tvibyli, midsveedis i Hafnarfirdi. * Mjdg falleg og bjort 109.3 fm. 4ra herb. ib(id & 1 haed i mjog godu fijdlbylishdsi med hita i plani.
« ibudin er med sérinngangi og henni fylgir tvé bilasteedi fyrir framan hiisid. * Mjdg bjort stofa / bordstofa, fallegt eldhs, gott skapaplass.

* Geymsla og pvottahds innan ibadar. Nylega endurnyjad badherbergi. » Sameign er ol til fyrirmyndar.
V. 36,9 millj. Hafdu samband 3 b , * Eign & einum besta stad Reykjavikur. Haf8u samband

SIGURDUR R. SAMUFFSSON d ¢ Gongufeeri er i alla helstu pjonustu. BENEDIKT OLAFSSON
Loggiltur fasteignasali. Simi 896 2312 o V. 44,9 mill. Adstodarmadur fasteignasala. Simi 661 7788

HVERFISGATA 42 - 220 HAFNARFIRDI.
OPID HUS SUN. 9 OKT. FRA KL 14:30 TIL 15:00
* Glaesilegt, mikid endurnyjad 131.3 fm. einbylishis byggt 1928, & einstaklega sjarmerandi VID OSKUM N?JUM EIGENDUM

tadsetningu, stutt i alla pjonustu. Komin er bilskarsréttur & [6dina. -
stadsetningu, stutt i alla pjonustu. Komin er bilskdrsréttur 4 16dina TIL HAMINGJU MEB NYJU

* Mjdg bjort stofa / borOstofa, fallegt eldhs, gott skapaplass, godurbordkrokur.
* Tvo badherbergi, moguleiki 4 ad leiga Gt fra sér jardhaedina sem er med sér inngangi. 3 EIGNIRNAR SINAR.

« Eignin var mikid endurnyjud arid 1990. Haf8u samband
BENEDIKT OLAFSSON

*V. 489 ml"" Adstodarmadur fasteignasala. Simi 661 7788




Kostir pess ad nyta sér pjonustu HH Radgjafar eru m.a.:

® Vinnusparnadur
Vid vinnum tr umsdknum, leitum { gagnagrunni okkar,
tokum forvidtdl og 6flum umsagna.

fyrir starfid.
® Markviss leit
Sérskrifadur hugbtnadur gerir leit afar markvissa og
tryggir ad vid finnum hafasta einstaklinginn.
® Priggja mdnada dbyrgd bid ol
Ef starfsmadur hettir strfum innan priggja mdnada er
radning { hans stad 4n endurgjalds.

® Ekkert stadfestingargjald

Vid leggjum dherslu 4 ad rekta drangurstike og dnzgjulegt
langtimasamband vid vidskiptavini okkar og pvi greidir pa
ekkert ef ekki verdur af radningu.

Rédningarpjénusta

Leitar pt ad starfsmanni?

HH Radgjof hefur vondud vinnubrogd og fagmennsku ad leidarljosi. Vid leggjum metnad okkar { ad veita
afburdarpjénustu og finna réttan einstakling fyrir pd adila sem leita okkar adstodar vid rddningu starfsfélks.

® Fjoldi haefra umsekjenda
Fjoldi umseekjenda er 4 skrd { almennum gagnagrunni
okkar sem tryggir ad vid finnum rétta einstaklinginn

® Fjglbreyttar pjonustuleidic
[bodi eru folbreyttar pjénustuleidir snidnar ad psrfum
og veentingum vidskiptavina okkar. Pa finnur lausnina

® Reynsla og pekking

Hj4 HH Rédgjof starfa sérfraedingar 4 svidi starfsmanna-
mdla sem bia m.a. yfir mikilli reynslu af rédningum og
hagnytri menntun.

® Sanngjarnt verd

Bj6dum mjog hagstett og samkeppnishaft verd 4
bjénustu okkar. Gerdu verdsamanburd!

HH Radgjof er alhlida rddningarpjonusta og vid stdtum okkur af pvi ad veita framirskarandi

pjénustu hvort sem um redir rddningu 6fagleerdra, faglerdra eda sérfrzdinga.

» Radgjafar okkar veita fiislega frekari upplysingar { sima 561 5900 eda sendu okkur tlvupést: hhr@hhr.is

HH

RADGJOF

RADNINGARPJONUSTA

HH Rédgjof « Fjardargata 13 - 15 ¢ 220 Hafnarfjsrdur ¢ Simi: 561 5900 * Fax: 561 5909 ¢ hhr@hhr.is * www.hhr.is

DOMUSNOVA

Fasteignasala

Nybylavegur 8, 2. had « 200 Kopavogur - domusnova@domusnova.is « S 527 1717

25 ara framleioslufyrirteki
i byggingaridnadi til sdlu

* Stadsett a hofudborgarsveaedinu.

* Miklir vaxtamoguleikar.

* Getur hentad vel med annarri starfsemi
i byggingarionadi.

Nanari upplysingar i sima 775-4000.
Hafdu samband.

KIMI

STUDIO

Til solu er 3ja haeda
gleesilegt ibadahotel i Cannes
med 17 ibadum.

Hoételio er i eigu islensks félags og getur hagstaed
fjarmdgnun & hotelinu i Frakklandi fylgt i kaupunum.

Ahugasamir geta fengid frekari upplysingar hja
g.jonsson@avijet.is en einnig er bent 4 ad nalgast ma
nanari upplysingar um hoételid 8 www.kimihotel.com og &
www.booking.com (Kimi Résidence).

RADHUS A EINNI H/ED axaruna 140 0 13

BORG Upplysingar veita:
fasteianasaca (GisliElF698-5222, gisli@fastborg.is

Sigurdur Fannar 8975930, siggifannar@fastborg.is
Ulfar bér logg. fasteignasali 519-5500

Verd 33.9 millj.
Fullbiiin ad utan, rimlega

fokheld ad innan.

Vid finnum rétta
einstaklinginn i starfid

capacent

530 6500

Byggingarréttur a besta
stad i Reykjavik!

Til solu byggingarréttur a 510 fm 160 ad
Lautarvegi 6, 103 Rvk.

Heimilt er ad byggja prjar ibadir a l6dinni

skv. nanari skilmalum.

Buid er ad greida gatnagerdargjold og
binglysa lodarleigusamningi.
Tilbod oskast.

Nanari upplysingar veitir:
Johann Karl fasteignasali/logmadur
johann@islog.is, s: 414-7400

KJARNA - PVERHOLTI 2

" 270 MOSFELLSBA
Fasteignasala « siMI: 586 8080
i * FAX: 586 8081
Mosfellshzjar WWW.FASTMOS.IS

S—

Jordin Tjaldanes i Mosfellsdal

A
Laugabol 423691

i
=i
] - i gl

|perta uannfvml‘ﬁ EKKL |

5ibadarhus a 3 hektara landi vid Pingvallaveginn asamt 5 hektara land-
spildu, sem tengist landinu. Eignirnar bjéda upp a ymis teekifeeri, t.d.
tengt ferdapjonustu eda landbanadi. Medfram landinum renna arnar
Kaldakvisl og Sudura. A landinu eru 5 hiseignir sem allar eru nyttar sem
ibadarhs i dag, samtals 1.038 m2. Oskad er eftir tilbodi i eignirnar.

REYKJAVIK

FASTEIGNASALA .

Tjarnargata 4 = 101 Reykjavik » Simi 511 3101 » www.101.is by

Lgg. fast.sali

OPID HUS — SUNNUDAGINN 9. OKTOBER FRA KL. 14:00 - 14:30
- ALLIR VELKOMNIR

Glaesileg 4ra herb. enda ibad med flottu Gtsyni. ibadin er skrad 129,2
fermetra par af geymsla 5 fm. og bilskdr 21,4 fm. Geymsla i sameign er
skrad 5 fm. Sameiginlegt pvottahus i kjallara, &samt hjola- og vagna-
geymslu. Upplysingar gefur Sigran s: 857 2267. V — 42,9 millj.

Traust og g6d pjonustai 13 ar

Opid has a morgun sunnudag fra kl. 14:00 — 14:30.

530 6500

| wwwheimiliis



FASTEIGNASALAN
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Vid erum stoltur ¥ BLEIKA
styrktaradili ¢/ SLAUFAN

VID NAUM ARANGRI
| SOLU FASTEIGNA

Komdu med eignina pina til okkar
og vid leggjum mikilveegu malefni lid
Vio styrkjum Bleiku slaufuna!

HRINGDU | SIMA 520 9595

Sigurdur Hafdis Arni Dorothea Sigriéur Porgeir Péra

Logy. fasteignasali  Solustjori Ligy. fasteignasali Logy. fasteignasali  Solufulltrdi Ldgy. fasteignasali Ldgy. fasteignasali
898 6106 820 2222 893 4416 898 3326 699 4610 696 6580 822 2225

Oskar Joéhanna Porsteinn Berglind Bjarni Halla Gardar

Solufulltrii Ligy. fasteignasali Logy. fasteignasali Loyy. fasteignasali  Solufulltrii Logg. fasteignasali Ldyg. fasteignasali
893 2499 698 7695 694 4700 694 4000 895 9120 659 4044 899 8811

Vid 4 FASTEIGNASOLUNNI TORG naum arangri { solu & fasteignum.
Settu fasteignina pina i s6lu hja okkur!

Fasteignasalan TORG e Gardatorgi 5 ¢ 210 Gardabaer ¢ Simi 520 9595 e www.fstorg.is
|
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Skyr Concept bud med Skyr-Boozt og Skyr-is i hjarta Kében.

Leitum ad dhugasomum fjarfestum fyrir staekkunarferli.

Ahugasamir geta haft samband vi& Gunnlaug brainsson, loggiltan
fasteignasala hjd Borg ( sima: 844 6447 eda gunnlaugur@fastborg.is

pParftu a0 rada starfsmann?

(4

REYKIAVIK 3 ()

FASTEIGNASALA T# 7%

Tjarnargata 4 = 101 Reykjavik » Simi 511 3101 « www.101.is e

Gleesileg eign i Teigunum med miklum maguleikum. Hasid er
189 fm og & tveimur haedum, haed og ris. | risinu er rekid litio
gistiheimili, Townhouse sem selst med. V — 89.9 millj.

- - -

TRAUSTI

fasteignasala

S

TRAUSTI

fasteignasala

Trausti fasteignasala
trausti@trausti.is
s.546-5050
Vegmula 4
108 Reykjavik

¢

Berghora Heida Gudbjirg 6 Einar P. Plsson
Iogitur fasteigna-, Gudmundsdéttir Sveinbjdrnsddttir Itggitur fasteigna-,
fyrirtekja- og skipasali, loggiltur Logfrdingur - aggiltur Solustjori. Vidskipta. fyrirtekja- og skipasali
leigumidlari, fasteigne-, fyrirtkja- og lagg. fasteigna-, fyrirtkja- og $: 857-8392

$: 867-3040 skipasali, skipasall, leigumidlari,

$: 718-1928 $:899-6949

Kristjan Baldursson hdl.

Audun Glafsson
laggiltur fasteigna-,
fyrirtkja- og skipasali
S: 894-1976

Trausti fasteignasala
bydur velkominn til starfa

Gylfa Jens Gylfason hdl.

Gylfi Jens Gylfason
hdl., l6ggiltur fasteigna-,
fyrirtaekja- og skipasali.
Simi: 822-5124

Netfang: gylfi@trausti.is

Trausti fasteignasala, trausti @trausti.is,
s.546-5050, Vegmula 4, 108 Reykjavik

4 Ak .
JOHANNA GUBRON BARA DANIELSDOTTIR
MAGNOSDOTTIR Skifstofustri o, ogilur fasteigna-
Stilufulltrii. Lagfzdingur, 893-1837 fyrirtzkje- og skipasali,
Er  nami til [6ggildingar Simi: 822-5124
Netfang: gylfi@trausti.s

BRYNDIS BARA 1.
EVJOLFSDOTTIR
Solufulltrdi. Er  nami til l6g-
qildingar fasteigna-fyrirtzekja
0g skipasdlu fasteigna-fyrirtekja og
616-8985 skipasdlu.

845-6305

GYLFA JENS GYLFASON

TORFUFELL 18

oPID HUS FIMMTUDAGINN 13.
OKTOBER MILLI KL. 17:30-18:00

Um er ad reeda 159,1 radhus par
af 21 fm fristandandi bilskar vid
= Torfufell i Reykjavik.

| Falleg 6 herbergja eign i g6du
asigkomulagi.

Verd: 44.9 mill;.

SAFAMYRI 42

OPID HUS PRIDJUDAGINN
11. OKTOBER KL. 17:30-18:00

Snyrtileg priggja herbergja ibao &
fyrstu haed i goou fidlbylishusi.
Vestursvalir. ibtdin er skrad 80,9
fm par af geymsla 3,6 fm. Laus vio
kaupsamning.

Verd: 33,9 millj.

STIGAHLID 30

OPID HUS MIBVIKUDAGINN
12. OKTOBER KL. 17:30-18:00

{ Falleg priggja herbergja ib(id &
annarri haed i godu fjolbylishdsi.
Mikid endurnyjud.

Sudursvalir. ibtidin er skrad 84,8
fm par af geymsla 7,3 fm.

Verd: 35,5 millj.

ALFKONU-
HVARF 29

GOTT UTSYNI - LYFTUHUS -
STADI i BILAGEYMSLU

Um er ad reeda 128,5 fm 4ra her-
bergja ibd & 2.haed i lyftuhlsi
med staedi i bilageymslu og goéou
tsyni.

Verd: 43.9 mill;.

Trausti fasteignasala ¢ trausti@trausti.is ® s.546-5050 ¢ Vegmula 4 ¢ 108 Reykjavik
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ELLIDAHOFN

NAUSTABRYGGJA 31-33

ibadirnar eru a einstékum stad vid Ellidaarvog sem er
einn vedurseelasti stadurinn i Reykjavik.

Gleesilegar 3ja til 5 herbergja ibudir vid iskapur og upppvottavél i eldhusi ad
Naustabryggju 31-33. gerdinni Electrolux fylgja ibudunum.
4 ,
) Ibudirnar eru fra 89-115 fm ad steerd og Husid er hluti af husapyrpingu sem er
) fylgir bilastaedi i lokadri bilgeymslu éllum byggd i kringum sameiginlegan gard.
ibudum.

ibudirnar skilast fullbinar med véndudum

innréttingum og golfefnum. Vers fra: 39,8 mi"j-

MIKLABORG

Lagmula 4 108 Reykjavik
www.miklaborg.is 5697000

Olafur Finnbogason Gunnar S. Jonsson Poérunn Palsdottir Jorunn Skuladéttir Axel Axelsson

16gg. fasteignasali 16gg. fasteignasali 16gg. fasteignasali 16gg. fasteignasali adstm. fasteignasala
simi: 822 2307 simi: 899 5856 simi: 773 6000 simi: 845 8958 simi: 778 7272
olafur@miklaborg.is gunnar@miklaborg.is  thorunn@miklaborg.is jorunn@miklaborg.is  axel@miklaborg.is

- meo pér alla leiod -



LIND 5107900

FASTEIGNASALA Hlidasmari 6 / 201 Képavogur / www.FASTLIND.is

‘10§;,R.gy EM

FALLEGT HUS
| HJARTA BORGARINNAR

Tveggja til fjogurra herbergja
ibudir. Steerdir fra 76,6 fm.

Vorum ad fa i solu glaesilegar nyjar ibudir i 8 haeda
fiolbyli vid Manatun 1i Reykjavik.

Afhending er daetlud haustid 2017.

ibudirnar eru tveggja til fidgurra herbergja og skilast
fullbunar an goélfefna. Votrymi verda flisalogd. Staedi
i bilageymsilu fylgir 6llum ibGadum.

Teikningar og allar upplysingar & LIND fasteignasolu.

) Verd fra 39.900.000%
) Afhending haust 2017.

Hafou samband:

Lara byri Eggertsdottir ‘ Kristin Skjaldardottir Hannes Steindérsson

Loggiltur fasteignasali | Loggiltur fasteignasali Loggiltur fasteignasali

899 3335 of 824 4031 | 699 5008

) lara@fastlind.is &3 % ) kristin@fastlind.is ‘\“ ) hannes@fastlind.is

Uppspretta anaegjulegra vidskipta




5107900

Hlidasmari 6 / 201 Képavogur / www.FASTLIND.is

Pérunn Sveinn Hannes Lara Kristjan Olafur Kristin Bjarni Albert Helga Stefan Harpa Gunnar Arna Vernhard || Magnus
LOGGILTUR LOGGILTUR LOGGILTUR LOGGILTUR LOGGILTUR LOGGILTUR LOGGILTUR LOGGILTUR LOGGILTUR LOGGILTUR LOGGILTUR

ADSTODARMABUR || ADSTODARMABUR || ABSTODARMABUR || ADSTODARMABUR || ADSTOBARMABUR
FASTEIGNASALI FASTEIGNASALI FASTEIGNASALI FASTEIGNASALI FASTEIGNASALI FASTEIGNASALI FASTEIGNASALI FASTEIGNASALI FASTEIGNASALI FASTEIGNASALI LEIGUMIBLARI FASTEIGNASALA FASTEIGNASALA FASTEIGNASALA FASTEIGNASALA FASTEIGNASALA

OPIP HUS ) 10. okt 18:30 - 19:00

Sdrlaskjol 18 ¥ Skipasund 51

107 REYKJAVIK A 104 REYKJAVIK

STARD: 282 fm EINBYLI HERB: 7-8 f L : . == STARD: 48,5 fm FJOLBYLI
Afar vel stadsett 239,2 fm einbylishus & 3.
haedum med tvofoldum 42,9 fm bilskar. God

innkeyrsla. Vel skipulagt hus i gédu dsigkomu-
lagi. Frabeer fjarfesting a pessum vinsaela stad.

Heyrumst 1 i A il N Heyrumst
_ Albert ) 821 0626 TILBOD ¥ ' e | Gunnar ) 699 3702 26.900.000%

Loéggiltur fasteignasali Sollufulltrai/i nédmi til 16gg.fasteignasala

HERB: 2

Falleg, mikid endurnyjud 2ja herbergja ibud a
1.haed vid Skipasund 51 i Reykjavik.

ey

Manatan 7-17 ! y. Hamraberg 50
105 REYKJAVIK i L~ 11 REYKJAVIK
STARD: 111-183 fm FJOLBYLI HERB: 3-4 ! ; _— STARD: 130,4 fm

Ik NYJAR iBUDIR Glaesilegar, vel sklpulagéar og

PARHUS HERB: 5-6

Mjog fallegt, einstaklega vel skipulagt og mikid
endurnyjad 5-6 herbergja parhus a tveimur

Ollum |bu6um fylgir steedi i bilageymslu. haedum vid Hamraberg 50 i Reykjavik.

Vandadur fragangur og fallegar innréttingar.

Heyrumst " . Heyrumst
Gunnar ) 699 3702 Fra 52,5-82,9 Mk Gunnar ) 699 3702 46.900.000%

Solufulltrai/i nami til 16gg fasteignasala

Solufulltrai/i nami til 16gg. fasteignasala

Raudararstigur 1 . Kinnargata 11
105 REYKJAVIK 210 GARDABAR
STARD: 74,6 fm FJOLBYLI HERB: 3 STARD: 197 fm

_’: Falleg priggja herbergja ibud a annari haed |
nalaegd vid midbaeinn, badherbergi endurnyjad
sumar 2016, gdlfefni innan vid arsgémul.

PARHUS HERB: 4

Mj6g fallegt og vel stadsett parhus i nyju og
vinsaelu hverfi i Gardabae. HUsid er stadsteypt
a tveimur haedum med fallegu utsyni yfir
Urridakotsvatn.

Heyrumst Heyrumst

Magnus ) 699 2010 32.900.000% - = . Hannes ) 699 5008 54.900.000%

Solufulltrai/i nami til I6gg.fasteignasala

Loéggiltur fasteignasali

Holtsvegur 33 ’ ~ Grundarstigur 24
210 GARDABAR 8 ! 101 REYKJAVIK

STARD: 102,4 fm FJOLBYLI HERB: 2 — 1 STARD: 144 fm

Ny og falleg ibud a pridju haed med lyftu, an
golfefna, hatt til lofts, ramgddar svalir med
utsyni, golfsidir gluggar i stofu. Stér geymsla.

FJOLBYLI HERB:

Einstaklega falleg og glaesileg pakibud
med frabaeru utsyni yfir tjérnina og til fjalla.
Einkastaedi fylgir ibudinni.

B = | Heyrumst : 1 : E - ey
/3&\ ; Magnus ) 699 2010 37.900.000% : 3 Hannes ) 699 5008 74.900.000%

Sélufulltrai/i nami til 16gg.fasteignasala Loéggiltur fasteignasali

Uppspretta anaegjulegra vidskipta
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. SPRENGISANDUR |
ABYLGJUNNI

KRISTJAN KRISTIANSSON TEKUR A MOTI GOPUM GESTUM A SPRENGISANDI
KRAFTMIKIL UMMDA UM POLITIKINA OG I.ANDSMAI.IN

mhmuu KL.10:00 - 12:00
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