@

SOLUFULLTRUAR
Vidar Ingi Pétursson vip@365.is 512 5426 ) Allar atvinnuauglysingar
Hrannar Helgason hrannar@365.is 512 5441 vikunnar 4 visir.is

Ahugaverd stjérnenda- og sérfraedistorf hja

Umhverfis- og gaedast;jori

Umbhverfis- og gaedastjori hefur umsjén og eftirlit
med gaeda- og umhverfismalum fyrirtaekisins.
Hann sér um uppbyggingu og innleidingu & sam-
reemdu stjérnkerfi byggdu & ISO 9001, 14001
og OHSAS 18001. Vidkomandi sér um rekstur
rannséknarstofu og styrir pvi starfi asamt sam-
skiptum vid stjornvold vardandi umhverfismal.
Vidkomandi parf ad vera framsynn og hafa
haldgoda reynslu af gaeda- og umhverfismalum
asamt pviad hafatileinkad sérverkfaeri LEAN i fram-
leidsluferli. Ahugi og ahersla & heilsu-, 6ryggis- og
umhverfismal er mjog mikilvaegur pattur i pessu
starfi. Vibkomandi mun hafa mannaforrad og parf
a0 bua yfir afburda samskiptafaerni dsamt haefni til
a0 fa adra med sér til gddra verka.

Menntunar- og haefniskrofur:

* Menntun i verkfraedi eda dnnur haskéla-
menntun & svidi visinda eda taekni

e Lagmark 5 éra reynsla frd sambaerilegum idnadi

* GOJ reynsla af pvi ad hafa mannaforrad

e bekking & verkfaerum LEAN i framleidslu

* Reynsla af HSEQ (heilsa, 6ryggi, umhverfi og
gaedi) i idnadarumhverfi

e Reynsla af uppbyggingu og innleidingu a
stodugum umbotum

e Sjalfstaedi i vinnubrogdum

e Afburda samskiptahaefileikar

e Haefni til ad tja sig i reedu oqg riti a islensku
og ensku

Umsokn éskast fyllt at 8 www.talent.is og
henni parf ad fylgja itarleg starfsferilsskra
og kynningarbréf, par sem gerd er grein
fyrir asteedu umsoéknar og rokstudningur

fyrir haefni vidkomandi i starfid.

Umsjén med storfunum hefur Lind Einars-
déttir, lind@talent.is og i sima 552-1600.

Umsodknarfrestur er til og med 8. oktober nk.

PCC BakkiSilicon

Sérfredingur i geedakerfum
og straumlinustjornun (LEAN)

Sérfredingur i geaedakerfum og straumlinu-
stjornun hefur umsjén og eftirlit med samraeemdu
stjérnkerfi byggdu & 1SO 9001, 14001 og OHSAS
18001. Vidkomandi parf ad vera framsynn og hafa
haldgéda reynslu af gaedakerfum og straumlinu-
stjornun asamt pvi ad hafa tileinkad sér verkfaeri
LEAN i framleidsluferlinu. Ahugi og &hersla &
heilsu-, 6ryggis- og umhverfismal er mjog mikil-
vaegur pattur i pessu starfi.

Menntunar- og haefniskrofur:

* Menntun i verkfraedi eda 6nnur sambaerileg
menntun

e bekking a verkfeerum LEAN i framleidslu

* Reynsla af uppbyggingu og innleidingu a
stodugum umbotum

e Sjélfsteedi i vinnubrégdum

e Afburda samskiptahaefileikar

e Haefni til ad tja sig i reedu og riti a islensku
og ensku

Umsjonarmadur tolvumala

Starfid felst i ad tryggja rekstraréryggi télvukerfa
sem og uppsetningu dsamt notendapjénustu.
Um er ad reda umsjon med utstddvum og net-
pjonum, uppsetningum og vidhaldi & peim auk
vinnu vid Oryggis- og adgangsstyringar, dsamt
060rum verkefnum er tengjast starfinu.

Menntunar- og haefniskrofur:

* Menntun sem nytist i starfi
e Lagmark 3 dra reynsla af rekstri upplysingakerfa
e GO0 islensku- og enskukunnatta

e bekking og reynsla af Microsoft styrikerfum
og hugbunadi svo sem Office 365, Microsoft
Dynamics NAV og SharePoint

e pekking og reynsla af netsamskiptum og Cisco
netbunadi

¢ Frumkvaedi, sjalfstaedi og 6gun i vinnubrogdum
* GOdir samstarfshaefileikar og rik pjonustulund

DAY
Viltu bua og starfa i ndvigi vid aegifagra
natturu? PCC BakkiSilicon tekur til starfa
4 Bakka vid Husavik sidla ars 2017. begar
er farid ad huga ad fyrstu rddningum fyrir
petta spennandi verkefni. Kisilverid verdur
buid nyjustu teknitil framleidslu og verdur
eitt teekniveeddasta kisilver i heiminum i (18
dag. Umhverfis- og 6ryggismal verda sett LF
4 oddinn og skipa mjog mikilveegan sess. '
Hja PCC BakkiSilicon verdur unnid eftir 1
jafnréttisdetlun og hvetjum vid konur
jafnt sem karla til ad saekja um.

Verkefnastjori bokhalds

Verkefnastjéri  bdkhalds hefur umsjon  med
bokun reikninga, uppgjori a virdisaukaskatti og
afstemmingum. Hann kemur ad uppgjorsmalum
og vinnur ndid@ med 6drum starfsmdénnum
fjdrmaladeildar.

Menntunar- og heefniskrofur:

e Menntun sem nytist i starfi

* GO0 reynsla af bokhaldi og skilum til
endurskodanda

e Almenn tolvufaerni

¢ Talnagleggni

e Faerni i mannlegum samskiptum
¢ Sveigjanleiki og sjalfsteedi i starfi

Verkefnastjori vidhaldsmala

Verkefnastjéri vidhaldsmala heldur utan um skipu-
lagningu vidhalds i nanu samstarfi vid framleidslu-
og vidhaldsteymi. Medal verkefna er ad azetla
notkun & tima, varahlutum, efni og 68rum bunadi
sem parf til vidhaldsverka. L6gd verdur ahersla
& fyrirbyggjandi vidhald og parf viokomandi ad
vera framsynn og afburda skipulagdur. Ahugi
og ahersla a heilsu-, 6ryggis- og umhverfismal er
mjog mikilveegur pattur i pessu starfi.

Menntunar- og haefniskrofur:

e Nam i vélfraedi, idnfraedi, vélvirkjun eda
sambeerilegt

e bekking og reynsla af verkefnastjornun

* Reynsla af skipulagningu vidhalds og
deetlanagerd

* GO0 enskukunnatta
* GOJ tolvukunnatta
* GO0 kostnadarvitund

e Frumkvaedi, sjalfstaedi og 6gun i vinnu-
brogdum

RADNINGAR & RADGJOF

afAl_ENT

lind@talentis  bryndis@talent.is www.talent.is | talent@talent.is




RARIK - sérfraedingur i Orkuvidskiptahop

RARIK oht. er hlutafélag i eigu rikisins med RARIK 6skar eftir ad rada sérfraeeding inn i Orkuvidskiptahép Upplysingataeknideildar.
meginstarfsemi i dreifingu raforku auk pess Leitad er ad drifandi og metnadarfullum einstaklingi til ad taka patt i innleidingu, préun
ad reka fimm hitaveitur. og rekstri & nyju Orkuvidskiptakerfi innan Dynamics Ax. Um er ad raeda fullt starf og er

starfsstddin i Reykjavik.
Starfsmenn RARIK eru um 200, adalskrifstofa

er i Reykjavik og um 20 starfsstodvar eru Helstu vidfangsefni og abyrgé: Menntunar- og hafniskrofur:
dreifdar vitt og breitt um landid

e patttaka i préun og rekstri e Vidskiptamenntun dsamt pekkingu & upplysingateekni eda
Upplysingataeknideild sinnir rekstri og bréun orkuvidskiptakerfis kerfisfraedi-/ télvunarfraedimenntun med vidskiptapekkingu
vél- og hugbunadar RARIK, bar & medal rekstri e patttaka f innleidingu & nyju kerfi innan e Reynsla & svidi vidskipta og/eda upplysingataekni er aeskileg
vidskiptakerfis fyrirtaekisins i nanu samstarfi Dy”am|C§ A_X - _ * Reynsla af innleidingu nys kerfis er aeskileg
Vid tzekni- og fiarmalasvid fyrirtaekisins og e Samskipti vid ytri adila og starfsmenn Rarik e bekking og reynsla af Dynamics Ax
sinna 8 starfsmenn pessum verkum. * Skyrslugerod e Nakvaemni og skipulag f vinnubrégdum

o Frumkvaedi og sjalfstaedi i starfi

Nanari upplysingar um fyrirteekid ma finna a o Jakvaedni og godir samstarfshaefileikar

heimasidu pess www.rarik.is

Nénari upplysingar veita Helga Run Rundlfsdéttir (helga@intellecta.is) og Pérdur S. Oskarsson (thordur@intellecta.is)

°
isima 511 1225. Umsoknarfrestur er til og med 3. oktober. Farid verdur med allar fyrirspurnir sem trinadarmal. 1 n t e 1 l e C t ; l

Umsokn oskast fyllt ut a www.intellecta.is og henni parf ad fylgja starfsferilskra og kynningarbréf. Radgof ° Radningar ° Rannsoknir
Intellecta Sidumuli 5, 108 Reykjavik, simi 511 1225.

: Sérfraeodingur i
Vinnslu- og adgangsstjorn

Upplysingataeknideild Landsbankans leitar ad ahugasémum adila i
starf sérfraedings i Vinnslu- og adgangsstjorn sem tilheyrir UT Rekstri.

Meginhlutverk UT Reksturs er markviss uppbygging og rekstur a
tolvukerfum Landsbankans til ad tryggja oruggt adgengi vidskiptavina

[ — og starfsmanna ad kerfum og gégnum.

Daglegur rekstur a runu- Kerfisfraedi eda 6nnur Nanari upplysingar veita
vinnslum tolvumenntun Ragnheiour Steinsen, hépstjori

Adgangsstyring starfsmanna bekking og reynsla af rekstri VAR G5 Pl U IR,

aod tolvukerfum bankans a runuvinnslum og rekstrar- 1sima 41(,) 7922, ?g Bergllnd.
. Ingvarsdéttir hja Mannaudi
umbhverfi télvukerfa

Starfsf6lk i Vinnslu- og isima 410 7914.
adgangsstjorn skiptir med Reynsla af adgangsstyringu
sér bakvoktum er kostur

Skipulagshzfni og 6gud
vinnubrogd

Umsoékn merkt Sérfredingur i Vinnslu- og adgangsstjorn fyllist ut a vef bankans,
landsbankinn.is. Umséknarfrestur er til og meo 6. oktéber nk.

G

Jafnlaunatittekt
PwC




Starfsmadur a lager

isfell ehf. 6skar eftir ad rada starfsmann 4 lager isfells i Hafnarfirdi
Isfell er eitt 6flugasta fyrirtaeki a svidi veidarfeerapjonustu a Islandi.

Fyrirtaekio rekur alhlida heilds6lu med Gtgerdar-, bjérgunar- og
rekstrarvirur ad Oseyrarbraut 28 i Hafnarfirdi. A auki rekur isfell
veidarfeerageroir 4 sjo stodum a landinu. Sterk stada fyrirtaekisins
markast helst af godu arvali af geedavorum, areidanleika gagnvart
vidskiptavinum og frabeeru starfsfolki med goda pekkingu & svidi
veidarfeera, (itgerdar-, bjorgunar- og rekstrarvorur.

Heefniskrofur

* Reynsla af lagerstorfum

o Lyftaraprof er kostur

* Meiraprof er kostur

 pekking & sjavarutvegi er kostur

Starfslysing

¢ Almenn lagerstorf

Umsoknarfrestur er til manudagsins 3.oktober naestkomandi
Nanari upplysingar um starfid veitir Sigurdur Ranar Baldursson
lagerstjori, s. 5200 519/ 664 0519

Umsoknir um starfid 6skast sendar & netfangio katrin@isfell.is

ISFELL

isfell ehf » Oseyrarbraut 28 * 220 Hf ¢ Simi 5200 500 ¢ isfell@isfell.is

ERT bPU REYNSLUBOLTI i
SMUR- OG DEKKJAPJONUSTU?

Bilaleiga Flugleida ehf. Hertz auglysir eftir starfsmanni a vidhaldssvid fyrirtaekisins.

Haefniskrofur

* Reynsla af smur- og dekkjapjénustu er skilyrdi

* Meiraprof er kostur

* /Askilegt er ad vidkomandi geti hafid storf sem fyrst

e Um framtidarstarf er ad raeda.

Ahugasamir sendi inn umsékn & www.hertz/atvinna
Umsodknarfrestur er til 3. oktéber n.k.

Hertz

SELHELLA 5 | 221 HAFNARFJORBUR | SIMI 522 44 00

Vegna aukinna umsvifa, leitum vid eftir gédu starfsfélki & ymis svid fyrirtekisins. Ef pu vilt starfa hja sivaxandi,
fjolbreytilegu og traustu fyrirtaeki pa hvetjum vid pig til ad leggja inn umsékn hja okkur & https://www.hertz.is/atvinna

ADMINISTRATIVE ASSISTANT
(TEMPORARY 3 YEARS PROJECT)

Sendirad Bandarikjanna auglysir timabundna st6du
Administrative Assistant lausa til umsoknar.

Umsdknarfrestur er til 30. september, 2016.
Frekari upplysingar er ad finna 4 heimasidu sendiradsins:
http://iceland.usembassy.gov/vacancies.html

The U.S. Embassy in Reykjavik is seeking an individual for
the temporary full time position of Administrative Assistant.
The closing date for this postion is September 30, 2016.
Application forms and further information can be found on
the Embassy’s home page:
http://iceland.usembassy.gov/vacancies.html

Please send your application and resumé to :
reykjavikvacancy@state.gov

Starfatorg.is

Stofnun

Hjukrunarfreedingur
Sérfreedilaeknir

Yfirlaeknir meltingarlaekninga
Hjukrunarfreedingur
Hjukrunarfreedingar
Hjukrunarfraeedingar og ljdsmaedur Landspitali, vokudeild, Barnaspitali

Heilsugaeslan Grafarvogi
Landspitali, bradadeild

Landspitali, lyflaekningasvid
Landspitali, taugalaekningadeild
Landspitali, bl6d-/krabbameinsleekn.
Fangaverdir Fangelsismalastofnun, HéImsheidi
Hjukrunarfreedingar Landspitali, gjérgaesla vid Hringbraut
Skrifstofumadur a lager Landspitali, skurdstofur
Eftirlitsmenn, véla- og teekjaeftirlit Vinnueftirlitid

Fagstjori laekninga Heilsugaeslan Mosfellsumdaemi
Sveefingahjukrunarfreedingur Landspitali, sveefingadeild Fossvogi
Verkefnastjori Landspitali, gdngudeild BUGL
Namsstodur i skurdleekningum  Landspitali

Lektor i islenskri malfreedi Haskali islands, isl.- og menningard.
Embeetti safnstjora Listasafn Islands

Verkefnastjori Nyskdpunarmidstdd islands

Stadur

Reykjavik
Reykjavik
Reykjavik
Reykjavik
Reykjavik
Reykjavik
Reykjavik
Reykjavik
Reykjavik
Sudurnes
Mosfellsbaer
Reykjavik
Reykjavik
Reykjavik
Reykjavik
Reykjavik
Saudarkrokur

Laus storf hja rikinu og upplysingar um malefni rikisstarfsmanna

Nr. a vef

201609/1256
201609/1255
201609/1254
201609/1253
201609/1252
201609/1251
201609/1250
201609/1249
201609/1248
201609/1247
201609/1246
201609/1245
201609/1244
201609/1243
201609/1242
201609/1241
201609/1240

[slensk verdbréf

Sérfraadingur i sérhafdum
fjarfestingum

1

ISLENSK VERDBREF

— sidan 1987 —

[slensk verdbréf hf. leitar ad sérfraedingi { sérhaefdum fidrfestingum & starfsstdd félagsins { Reykjavik. Vidkomandi mun
starfa i teymi sérhaefdra fjdrfestinga vid greiningar 8 fyrirtaekjum og fjdrfestingakostum, eftirfylgni fjarfestinga, dsamt
upplysingagjof og skirslugerd til fidrfesta. Leitast er eftir adila sem byr yfir 5gudum og gédum vinnubréogdum, afbragds
faerni { framsetningu upplysinga dsamt brennandi 8huga 3 islensku atvinnulifi.

Umsdknarfrestur

2. oktaber

Upplgsingar og umsékn
capacent.is/s/3737

Starfssvid

Gerd verdmata
Skyrslugerd til fjdrfesta og sjédsstjora
Eftirfylgni og voktun fjarfestinga

Capacent — leidir til arangurs

Greining fjdarhagsupplysinga og fjarfestingakosta

Haefniskrofur

Haskélamenntun sem ngtist  starfi

Mjog g6d pekking og faerni { Microsoft Office

Gottvald 4 islensku og ensku

Framdrskarandi samskiptahafileikar

Greiningarhafni, vandvirkni og sjalfstaedi { vinnubrogdum
GAad pekking & islensku atvinnulifi

[slensk verdbréf eru sérhaeft
eignastyringarfyrirtaeki stofnad
1987 sem sinnir vidskiptavinum
um allt land. Starfsmenn bia
yfir mikilli reynslu og pekkingu
4 verdbréfamarkadi samfara
fislbreyttri menntun. islensk
verdbréf eru med starfsstodi
Akureyri sem og i Reykjavik.

Umsaknir verda unnar um
leid og paer berast og pvi eru
dhugasamir hvattir til ad saekja

um sem fyrst.

capacent




Kerfisrekstur - Linux og fleira

Spennandi taekifaeri i bodi og miklir framtidarmoguleikar fyrir einstaklinga sem njéta sin i
krefjandi verkefnum. Toélvunarfreedingar eda verkfraedingar med reynslu af kerfisrekstri eru

sérstaklega ahugaverdir. Verkefnin eru f alpjédlegu umhverfi og géd enskukunnatta mikilvaeg.

Sja nanar a www.intellecta.is.

intellecta

Radgjof . Radningar ° Rannsoknir

www.intellecta.is

OKKUR VANTAR MIKILVAEGA
HLEKKI | KEDJUNA

Landspitali auglysir m.a. eftirtalin storf laus til umséknar:

= Yfirlaeknir meltingaleekninga & lyflaekningasvidi

= Sérfreedilaeknir i bradalseekningum & bradadeild

= Namsstodur i skurdleekningum vid Landspitala

= Hjukrunarfreedingur a dag- og gongudeild bl63- og krabbameinsleekninga
= Hjdkrunarfraedingur & gjorgeeslu vid Hringbraut

= Hjukrunarfreedingur 4 taugaleekningadeild

= Hjukrunarfreedingur og ljosmddir & Vokudeild Barnaspitala Hringsins
= Sveefingahjukrunarfraedingur & svaefingadeild i Fossvogi

= Skrifstofumadur a lager a skurdstofum

= Verkefnastjéri & gongudeild BUGL (barna- og unglingageddeildar)

Ef pu hefur ahuga a ad takast a vid krefjandi starf i liflegu
og skemmtilegu umhverfi pa erum vid ad leita ad pér.

Nanari upplysingar a4 heimasidu Landspitala;
www.landspitali.is/mannaudur og Starfatorgi; www.starfatorg.is

Landspitali er lifandi og fjolbreyttur vinnustadur par sem yfir 5000 manns starfa i pverfaglegum
teymum og samstarfi 6likra fagstétta. Framtidarsyn Landspitala er ad vera haskélasjiikrahiis

i fremstu r6d par sem sjuklingurinn er auallt { ondvegi. Lykilaherslur i stefnu spitalans eru
oryggismenning, skilvirk og vondud pjonusta, uppbygging mannauds og stédugar umbaetur.

AN
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LANDSPITALI

UMHYGGJA - FAGMENNSKA : ORYGGI = FRAMPROUN

ICELAND RECRUITMENT

Your key to Iceland recruitment

Breskir smidir, kranamenn, JCB vélamenn

tilbanir til vinnu um allt island.

alan@icelandrecruitment.is Alans. 775 7336

-I ‘! Képavogsbaer
A4

Nam i afengis- og
vimuefnaradgjof

Lausar eru til umséknar stédur nema i afengis- og vimu-
efnaradgjof vid Sjukrahusid Vog. Starfshlutfall er 100%.

Helstu verkefni og abyrgd

Namid fer fram & heilbrigdisstofnunum SAA par sem
afengis- og vimuefnaradgjafanemar féa starfs- og nams-
adlégun auk kennslu. Sja nanar namskra:
http://saa.is/grein/um-afengis-og-vimuefnaradgjafa-saa/

Haefniskrofur
B Studentsprof aeskilegt.

Bl G606 faerni i mannlegum samskiptum
og skipulogd vinnubrogd.

Kjor fara eftir kjarasamningi SAA og SFR. Umséknum skal
skilad a Sjukrahusid Vog, Stérhofda 45, 110 Reykjavik
ela i tolvuposti a: hjalti@saa.is

Nanari upplysingar veitir ) )
Hjalti Bjornsson, dagskrarstjoéri
s. 8247620, netfang: hjalti@saa.is

Spennandi storf

hja Képavogsbae

Menntasvid

- Starfsmadur i Sundlaug Képavogs - karl
- Fristundaleidbeinandi

Leikskélar

- Leikskolakennari i leikskélann Austurkér
- Leikskélakennari i leikskélann Marbakka
- Deildarstjoéri i leikskélann Nap
Grunnskélar

- Starfsmenn i deegradvol i Karsnesskéla

- Forfallakennari i Salaskéla

- Skélalidi i reestingu og gangavorslu i
Sneaelandsskola

- Starfsmadur i daegradvol i Vatnsendaskoéla

Eingdngu er hasgt ad sakja um storfin rafreent a
heimasidu Képavogsbaejar, www.kopavogur.is,
par sem jafnframt ma finna fleiri storf og nanari
upplysingar.

kopavogur.is




Bilstjori oskast

AKUREYRI — BORGARNES - AKUREYRI

Oskum eftir bifreidastjora i fullt starf til
pbess ad sja um akstur straetd
milli Akureyrar og Borgarnes.

~—"

HOPBILAR

Haefniskréfur:

- D réttindi (ratuprof)

- Rik pjénustulund

og g6d mannleg samskipti

- Hreint sakavottord www.hopbilar.is

Upplysingar um starfid og méttéku umsdkna veita:
Agust, gusti@hopbilar.is s. 822-0073
Hildur, hildur@hopbilar.is s. 822-0069

Sterk tengsl
| islensku atvinnulifi

www.hagvangur.is

Vidskiptastjori

Oflugt radgjafarfyrirtaeki leitar ad séludrifnum vidskiptastjora.

Hlutverk vidskiptastjora er ad sinna
helstu vidskiptavinum fyrirtaekisins m.t.t.
parfa og lausna i upplysingataeknimalum.
Vidskiptastjori ber abyrgd & 6llum
samskiptum vid naverandi vidskiptavini
asamt proéun nyrra vidskiptasambanda.

Vid viljum rada einstakling med brennandi ahuga
a pvi nyjasta i upplysingateeknimalum, sterkt
tengslanet, haskélamenntun & videigandi svidi og
mikla pjénustulund.

Vidkomandi parf ad vera soéludrifinn, hugmyndarikur
0g Ohraeddur vid ad saekja ny vidskipti.

:v‘: HAGVANGUR SKOGARHLIP 12 105 REYKJAVIK SiMI 520 4700

Upplysingar veitir:
Sverrir Briem
sverrir@hagvangur.is

Umsoknir éskast fylltar ut a www.hagvangur.is
Umsdknarfrestur er til og med 3. okt nk.
Fullum trdnadi heitid.
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LANDSPITALI

Deildarstjori samskiptadeildar

Landspitali er lifandi og fidlbreyttur vinnustadur par sem fleiri en 5.000 manns starfa i pverfaglegum
teymum og samstarfi dlikra fagstétta. Framtidarsyn Landspitala er ad vera haskolasjukrahus i fremstu
rod par sem sjuklingurinn er avallt i dndvegi. Lykildherslur i stefnu spitalans eru dryggismenning, skilvirk
0g véndud pjonusta, uppbygging mannauds og stédugar umbastur.

Landspitali auglysir eftir 6flugum einstaklingi med mikla reynslu af samskipta- og kynningarmalum til ad leida samskiptadeild
spitalans. Hlutverk samskiptadeildar er ad moéta og innleida stefnu um innri og ytri samskipti og skipuleggja virka
upplysingamidlun um stefnu og starfsemi spitalans, p.m.t. innri og ytri vefmal.

Leitad er ad kraftmiklum einstaklingi med mikinn metnad fyrir hénd spitalans og pekkingu & og reynslu af starfssvidinu.
Starfid er krefjandi, i pvi felst mikil abyrgd og verulega reynir & frumkvaedi, stefnumdtandi hugsun og samskiptaheefileika.

Starfssvid:

Menntunar- og heefniskrofur:

* Fagleg forysta um ytri og innri samskiptamal spitalans
e Stefnumétun, innleiding stefnu og samhaefing
i samskipta- og kynningarmalum
* Yfirumsjon med ytri vef, innri vef og samfélagsmidlum
* Fjolmidlatengsl og studningur vid talsmenn spitalans
* Umsjén med steerri vidburdum og utgafu a vegum
spitalans
* Umsjén med framleidslu & kynningarmyndb&ndum
* Rekstur og stjérnun samskiptadeildar

* Reynsla af almannatengslum og kynningarmalum

* Reynsla af stjérnun og teymisvinnu

* G60 pekking a islensku fidlmidlaumhverfi

* God pekking a vefumsjon, vefpréun og
samskiptamidlum

* Frumkvaedi og metnadur til ad na arangri i starfi

o Jakveett lifsvidhorf og framurskarandi
samskiptahaefileikar

* Go9 islenskukunnatta og haefni i tjaningu i reedu og riti
* Haskdélamenntun sem nytist i starfi

R40i0 verdur i starfid fra og med 1. desember 2016 til 5 ara.
Laun eru samkvaemt samningi viokomandi stéttarfélags og fijarmalaradherra. Um er ad raeda fullt starf.
Tekid er mid af jafnréttisstefnu LSH vid radningar & spitalanum. Ollum umséknum verdur svarad pegar

akvordun um radningu hefur verid tekin.

:v‘: HAGVANGUR SKOGARHLIB 12 105 REYKJAVIK SiMI 520 4700

Upplysingar veitir:

Leifur Geir Hafsteinsson

leifurgeir@hagvangur.is

Sott er um starfid rafreent & www.landspitali.is,
undir ,Laus storf‘. Umsokn um starfid parf ad
fylgja itarleg starfsferilsskra og kynningarbréf par
sem gerd er grein fyrir astaedu umsodknar og
rokstudningur fyrir haefni vikomandi i starfio.

Umsdknarfrestur er til og med 10. okt. nk.




.-_l Landsvirkjun

Vio leitum ad
framurskarandi folki

Landsvirkjun er rétgréid fyrirtaeki i 6rri préun. Vid vinnum med virkum
haetti ad uppbyggingu i orkumalum og vidskiptalifi og viljum vera i farar-
broddi vid ad mata ny taekifaeri & pessum svidum. Hja okkur starfar hépur
metnadarfulls starfsfélks med dlika menntun og fjdlbreytta starfsreynslu.

Verkefnisstjori
Préun gestastofa

Vid éskum eftir ad rdda dtsjonarsaman
og skipulagdan starfskraft til ad ganga
til 1ids vid samskiptasvio fyrirtaekisins
og leida rekstur og proun gestastofa.

[ starfinu felst einnig ad préa tekifzeri
til samstarfs vid ferdapjonustuadila um
land allt.

Allt rafmagn 4 fslandi er unnid dr
endurnyjanlegum orkugjofum; vatni,
jardvarma og vindi. betta er einn peirra
fjolmorgu patta sem skapa [slandi sér-
stodu 4 heimsmelikvarda og bydur par
af leidandi upp 4 6tal tekifzeri. Arlega
heimsaekja yfir 30 pusund innlendir

og erlendir ferdamenn gestastofur {
aflstodvum Landsvirkjunar.

Sérfraedingur
Myvatnssvaedi

Um er ad reda stodu sem snyr ad
fiolbreyttum vidhalds- og rekstrar-
verkefnum um endurbaetur, innkaup
og utanumhald bunadar auk lagerhalds.
Vidkomandi ber 4byrgd 4 ad vidhalds-
stefnu Landsvirkjunar sé framfylgt og
ad verk séu faglega unnin dsamt pvi

ad hafa umsjon med gaeda-, umhverfis-
og oryggismdlum 4 svaedinu.

Verkefnisstjori
Umbhverfis- og samfélagsmal

Starfid er 4 Pjorsdrsvaedi og 1 pvi felast
fjolbreytt verkefni 4 svidi umhverfis-,
heilbrigdis-, gaeda- og samfélagsmala.
Vidkomandi vinnur ad eftirliti, gagna-
6flun og kynningu 4 nidurstédum ur
malingum og rannséknum { pessum
malaflokkum. Verkefnisstjori annast
eftirlit med ytri og innri kr6fum vegna
starfsleyfis aflstodva 4 Pjérsarsvaedi

og hefur umsjén med ad peim sé fram-
fylgt. Verkefnisstjorinn hefur auk pess
umsjon med samskiptadaetlun Pjorsar-
svaedis og fylgir eftir samskiptum vid
eftirlits- og hagsmunaadila dsamt pvi
ad hafa umsjon med kynningarefni og
mottoku gesta.

Sétt er um starfid a vef Capacent, capacent.is.

Nanari upplysingar veita Hilmar Gardar
Hjaltason (hilmar.hjaltason@capacent.is)
og Sturla J6hann Hreinsson (sturla.johann.
hreinsson@landsvirkjun.is).

Sott er um starfid a vef Capacent, capacent.is.

Nanari upplysingar veita béra Pétursdéttir
(thora.petursdottir@capacent.is) og

péra Marfa Gudjénsdéttir (thora.maria.
gudjonsdottir@landsvirkjun.is).

Sétt er um starfid 4 vef Capacent, capacent.is.

Nanari upplysingar veita Audur Bjarnadéttir
(audur.bjarnadottir@capacent.is) og

Péra Marfa Gudjénsdéttir (thora.maria.
gudjonsdottir@landsvirkjun.is).

Stodvarverdir
Myvatnssvaedi

Landsvirkjun leitar ad tveimur einstak-
lingum; vélfreedingi og rafvirkja, til
starfa 4 Myvatnssvaedi. [ storfunum
felst umsjon med rekstri aflstodva og
veitumannvirkja vid Kroflu, Bjarnarflag
og Pbeistareyki auk eftirlits og vidhalds
aflstodva. Stodvarverdir vinna markvisst
ad pvi ad efla rekstraroryggi og hag-
kvemni 4samt pvi ad hafa umsjéon med
ad oryggiskréfum Landsvirkjunar og
annarra opinberra adila sé framfylgt.

Stodvarvordur
Blondust6d

Landsvirkjun ¢skar eftir ad rdda vél-
freeding til ad annast rekstur, eftirlit

og vidhald aflstodva og veitumannvirkja
vid Blondustod. T starfinu felst medal

annars vinna vid aukid rekstraroryggi og
hagkvaemni { rekstrinum. Stodvarvordur

hefur einnig eftirlit med pvi ad oryggis-
krofum Landsvirkjunar og annarra
opinberra adila sé framfylgt.

Sott er um starfid & vef Landsvirkjunar,
www.landsvirkjun.is.

Nanari upplysingar veitir Péra Marfa
Gudjonsdattir (thora.maria.gudjonsdottir
@landsvirkjun.is).

Sott er um starfid 4 vef Landsvirkjunar,
www.landsvirkjun.is.

Nanari upplysingar veitir béra Marfa
Gudjénsdattir (thora.maria.gudjonsdottir
@landsvirkjun.is).
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Jafnlaunatittekt
PwC

2015

Landsvirkjun ber gullmerkid i Jafnlaunauttekt PwC, sem stadfestir ad fyrirtaekid
greidir korlum og konum j6fn laun fyrir sému eda jafnverdmeet storf.

Umsdknarfrestur er til og med 9. oktdber.
Landsvirkjun hvetur konur jafnt sem karla
til ad saekja um storfin.






— UMSJON LJOSLEIDARAKERFIS

KOMDU FOLKI | SAMBANE
FRAMTIDINA

Ljoésleidaradeild GR leitar ad starfsmanni sem hefur pad hlutverk ad hafa umsjén
med grunnkerfi Lidsleidarans pannig ad vidskiptavinir okkar geti treyst 6ruggri
tengingu. Vid leitum ad jakveedum, utsjonarsémum og samskiptaliprum félaga

i samhentan hép sem sér um uppbyggingu, vidhald og rekstur grunnkerfis
Ljésleidarans.

pU TRYGGIR ORUGGT HAG/AEDASAMBAND:
Starfid felur i sér ad tryggja geedi vid lagningu grunnkerfis Ljoésleidarans med pvi ad:
o Sinna fageftirliti & ljésleidaraframkveemdum
¢ Sinna radgjof og samskiptum vid verktaka
o Taka ut ljésleidaraframkvaemdir
o Meta astand ljosleidarakerfis

Til ad sinna starfinu vel parftu ad hafa idnmenntun sem nytist i starfi s.s. & svidi
rafidnadar og hafa haldbaera pekkingu og reynslu af framkvaemdum vid ljésleidara.
Starfid hentar jafnt konum sem korlum.

Vid tokum & méti umséknum a radningarsidu okkar: starf.or.is/gagnaveitan/ par
sem nanari upplysingar er ad finna. Umsoéknarfrestur er til og med 3. oktéber 2016.
Nanari upplysingar veitir Bryndis Ernstsdéttur mannaudsradgjafi 8 netfanginu
starf@gagnaveita.is.

Kiktu & www.ljosleidarinn.is eda Ljosleidarinn & Facebook!

Gagnaveita Reykjavikur er fjolbreyttur vinnustadur par sem um 60 starfsmenn auk

otal verktaka vinna saman ad pvi ad veita islenskum heimilum og fyrirtaekjum adgengi

ad hageeda pjonustu & opnu adgangsneti Ljosleidarans. Hja GR er fagmennska og / GAG NAVE ITA
goour starfsandi i fyrirrami, vid leitumst vid ad vera i fremstu réd hvad vardar jafnrétti, .
0ryggi, vinnuumhverfi og moguleika til ad samreema vinnu og fjolskylduabyrgd. REYKJAVIKUR

SOLUMAPUR OSKAST!

Heimahusid Oskar eftir sGlumanni i afleysingar.
Umsaekjendur purfa ad hafa reynslu af afgredsiustirium
0g goda tdhukunnatiu. Vid leggjum ahersiu & goda
pionustulund og stundvisi.

Skilafrestur umsdkna er fil 1. oltober. .ﬁ.hugaﬁamir sendi
umsHkn asamt ferilskra 4 valur@heimahusid is

HEIMAHUSID

Bamenn hsf
Hasnzedisfélag
Akralind 4

201 Képavogi

Simi 552 5644

Fax 552 5944
bumenn@bumenn.is
www.bumenn.is

Bokari og skrifstofustarf:
Bimenn eru hisnaedissamvinnufélag sem var stofnad
med pad ad markmidi ad byggja og reka basetu ibGoir
fyrir félagsmenn sina. Bamenn eru med 540 ibGoir i 13
sveitarfélogum viosvegar um land.

Umsoknarfrestur er til 30 september 2016

Starfsvid:

Um er a0 reeda hlutastarf 60%

Umsjon med bokhaldi

Milliuppgjor

Adstod vio gerd greidsluaaetliana

Adstod vio gerd rekstraraaetlana

Reikningagerd

Abyrgda a skjalamalum

Onnur verkefni i samradi vid framkvaeemdastjora.

Heefniskrofur:

Reynsla af bokhaldi skilyrdi.

Reynsla af DK bokhaldskerfi skilyroi

Menntun & svidi bokhalds askileg

G60 tolvukunnatta

G60 samskipti og samstarfshafni

Sveigjanleg/ur og viljug/ur ad ganga i fjdlbreytt verkefni

Upplysingar veitir Ulfar bor Indridason, fram-
kveemdastjori Bimanna i sima 552 5644 og einnig er
haegt ad senda tolvupost a ulfar@bumenn.is

Byggingarstjori

Fasteignir Akureyrarbzejar oska eftir ad rada
byggingarstjora i vidhaldi leiguibada. Askilegt er ad
viokomandi geti hafio storf fljotlega.

Fasteignir Akureyrarbeejar eru eignarhalds- og rekstrarfélag i
eigu Akureyrarbeejar.

Félagio hefur sérstaka stjorn sem starfar i umbodi beejarstjornar
og hefur umsjon med 6llum fasteignum i eigu baejarins.

Helstu verkefni félagsins eru nyframkvaemdir, kaup og sala eigna,
viohald eigna og Gtleiga peirra.

Helstu verkefni:

¢ Umsjon med vidhaldi og endurbéotum fasteigna.

e Gerd vidhaldséaeetlana.

e Styring framkveemda.

e Eftirlit med framkveemdum.

e Samskipti og pjonusta vid leigutaka og pjonustuadila

Menntunar- og heefniskrofur:

* Meistari & byggingarsvidi eda dnnur haldgéd menntun
sem nytist i starfid.

* pekking a byggingaframkveemdum.

* Reynsla af sambeerilegu starfi kostur.

e (60 almenn télvukunnétta kostur.

e Godir skipulagshefileikar og frumkvaedi.

e Haefni til akvardanatdku og sjalfsteedra vinnubragda.

o Jakveett hugarfar og haefni i mannlegum samskiptum.

e Gerd er krafa um vammleysi, s.s. a0 vera med gott ordspor
og a0 framkoma og athafnir & vinnustad og utan hans
samrymist starfinu.

Nénari upplysingar um starfid er ad finna & heimasiou Akureyrar-
beejar, www.akureyri.is bar sem sott er um rafraent.
Umsoknarfrestur er til og med 3. oktober 2016
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VERKEFNASTJORI i SOLUDEILD

Helstu verkefni:

Umsjon med hotelbokunum

Umsjén og radgjof vid hopabdkanir

Utanumbhald og proun ferla vegna solu og pjonustu vid
hotelbokanir

Kynningar fyrir ferdaskrifstofur og vidskiptavini peirra
Onnur verkefni i samradi vid rekstrarstjéra soéludeildar

Heaefniskrofur:

Menntun sem nytist i starfi

Skipulagshafni og nakvaemni i vinnubrégéum

Gooir samskiptaheefileikar og rik pjonustulund
Frumkveedi, sjalfsteed vinnubrogd og faglegur metnadur
G40 islensku- og enskukunnatta i toludu og ritudu mali
G466 almenn télvukunnatta

Jakvaeoni og vilji til ad takast a vid fjolbreytt verkefni
Reynsla af sambaerilegu starfi er kostur

PR Ko bokkUT

Vid leitum ad oflugu folki til ad taka patt i ad veita
gestum Blaa Lonsins einstaka upplifun.

s

SOLUFULLTRUI i SOLUDEILD

Helstu verkefni:

e Sala og raogjof

e Pjonusta vid vidskiptavini
e RA&dgjof vio hopabdkanir
 VYmis tilfallandi verkefni

Heefniskrofur:

e Godir samskiptaheefileikar og rik pjonustulund

e Jakveett vidmot og sveigjanleiki

 Areidanleiki, vandvirkni og stundvisi

e Sjalfstaed vinnubrogd

e (060 islensku- og enskukunnatta i toludu og ritudu mali
e (46 almenn tolvukunnatta

e Reynsla af sambeerilegu starfi er kostur

Um vaktavinnnu er ad raeda.

Nanari upplysingar veita Embla Grétarsdottir og Sigrun Halldorsdottir sérfraedingar & mannaudssvidi i sima 420-8800.
Umsakjendur eru bednir um ad senda umsokn i gegnum heimasidu Blaa Lonsins, www.bluelagoon.is/atvinna

Umsoknarfrestur er til og med 9. oktober 2016.

BLUE LAGOON

ICELAND
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Starfsfolk i afgreidslu oskast

Vinnutimi 10-18 eda 13-18 og
eitthvad um helgar. Framtidarstarf.

Ahugasamir sa&ki um & netfangid
bjornshakari@bjornshakari.is merkt ATVINNA

RAFVIRKJAR!

Purfa ad geta byrjad sem fyrst.

RAFBODI ent.

Oskum eftir ad rada rafvirkja il framtidar starfa.
Umsadkn sendist & netfangid rafbodi@rafbodi.is.

LAGERMADUR OSKAST!

Husgagnaverslunin Heimahasid éskar eftir
starfsmanni a lager | fulltt starf. Umsaskjendur purfa
ad hafa reynslu af lagerstdrfum eda sambaerilegu
starfi. Vid leggjum aherslu a goda pjonustulund,
heidarleika og stundvisi.

Skilafrestur umsdkna er til 1. oktéber. Ahugasamir sencl
umsokn asamt ferilskra 4 valur@heimahusidis

HEIMAHUSID

Skeidaras 3 - 210 Gardabaer - 565 8098 - rafbodi@rafbodi.is

[ ]
\(HEILSUG/ESLAN

Fagstjori leekninga
Heilsugaslan Mosfellsumdami

Heilsugaesla hofudborgarsveedisins auglysir laust til umséknar starf fagstjora laekninga vid
Heilsugaesluna Mosfellsumdaemi. Um er ad raeda abyrgdarmikid og krefjandi starf sem reynir &
frumkvaedi, skipulagshaefni og samskiptahaefileika. Starfshlutfall er 100% og verdur radid i starfid
til 5 ara frd og med 1. névember nk. eda eftir ndnara samkomulagi.

Umsoknarfrestur er til og med 10. oktéber 2016.

Heilsugaeslan a ad vera fyrsti vidkomustadur i
heilbrigdispjonustunni par sem élikum pérfum

notenda er maett og peim leidbeint yfir i 6nnur kerfi
heilbrigdispjonustunnar eftir pvi sem porf er a. Floknari
vandamal, porf fyrir fjolbreyttari Urraedi og skortur a
sérhaefdu starfsfolki kallar & nyja nalgun i starfsemi

heilsugaeslustédva. Hja Heilsugaeslu héfudborgarsvaedisins

er hafin breyting a skipulagi og rekstri heilsugaeslustééva
sem midar ad pvi ad auka pjonustu vid notendur, nyta
betur fjarmuni og ad baeta vinnuumhverfi starfsmanna.

Helstu verkefni og dbyrgd
O Skipulag, verkstjéorn og samhaefing innan
fagsvids med sveedisstjora, i samraemi vid
stefnu og markmid Heilsugaeslu héfudborgar-
svaedisins
O Er svaedisstjora innan handar vid daglegan
rekstur stédvar og er stadgengill hans
O Innleidir nyjungar og vinnur ad breytingum &
starfsemi til hagsbota fyrir skjdlsteedinga stodvar
O Tekur patt i gerd, innleidingu og notkun
kliniskra leidbeininga
Studlar ad godri vinnustadamenningu
Tekur patt i visinda-, préunar- og gaedastarfi
Hefur umsjon med sérnamslaeknum stodvar,
veitir freedslu til nema, nylida og starfsmanna
fagsvids i samvinnu vid adra starfsmenn stédvar
O Er faglegur yfirmadur a sinu svidi og sinnir
klinisku starfi samhlida

00O

Til ad gera pjonustuna markvissari verdur teymisvinna
grunnstef i starfsemi stodva, asamt innleidingu adferda
straumlinustjorunar. bverfagleg teymi heilbrigdisstarfsfolks
munu audvelda stédvum ad taka a floknum vandamalum
med fidlbreyttum trreedum. { breyttu skipulagi mun
starfsfolk fa aukid sjalfstaedi til ad moéta starfsemina og til
ad Utfaera pjonustu sem maetir pérfum iblia og uppfyllir
um leid kréfur um arangur samkvaemt meelingum og mati.

Heefnikréfur

O Sérfraedingur i heimilislaekningum

Reynsla af starfi i heilsugaeslu

pekking, reynsla og haefni & svidi stjérnunar
Nam i stjornun aeskilegt

Haefni i mannlegum samskiptum
Leidtogahaefni og metnadur til ad na arangri

Oo0OO0OO0OO0

i starfi
O Frumkvaedi og geta til ad starfa sjalfsteett
O Reynsla af og ahugi & teymisvinnu

Frekari upplysingar um starfié
Nanari upplysingar veitir Svanhildur bengilsdottir,

svaedisstjori Heilsugaeslu Mosfellsumdaemis — 510-0700
svanhildur.thengilsdottir@heilsugaeslan.is.

Laun samkvaemt gildandi kjarasamningi fjarmalaradherra og Laeknafélags Islands.

Allar umsdknir verda sendar til stodunefndar hja Landlaeknisembaettinu. Viétdl verda hofé vid umsaekjendur og byggist

akvordun um radningu i starfi® & peim og innsendum goégnum.

Umsokn skal fylgja itarleg néms- og starfsferilskra og kynningarbréf par sem gerd er grein fyrir astaedu umsoknar.
Leggja skal fram stadfestar upplysingar um menntun, fyrri stérf og reynslu. Gogn sem ekki er haegt ad senda rafraent skulu
berast Svévu borkelsddttur, mannaudsstjora Heilsugaeslu hofudborgarsvaedisins, Alfabakka 16, 109 Reykjavik.

Jafnframt skal fylla Ut eydubladid ,Umsdkn um laeknisstédu® og setja pad i vishengi. Umsdknareydubladid ma nalgast

a vef Embeettis landlaeknis (www.landlaeknir.is) undir Gtgefid efni.

Tekid er mid af jafnréttisstefnu Heilsugaeslu héfudborgarsvaedisins vid radningu i starfid. Ollum umséknum verdur svarad

begar akvérdun um radningu liggur fyrir.

Seekja skal um starfid rafreent & vef Heilsugaeslu hofudborgarsvaedisins (www. heilsugaeslan.is) undir laus storf

eda & Starfatorgi (www.starfatorg.is).

Abyrgd - Fagmennska - Traust — bjénusta — Frampréun

VANTAR PIG VINNU?

Vio hja Prooptik leitum ad pjonustugldoum
einstaklingi til ad sinna soélustarfi.
Starfshlutfall er 100%

Parf ad hefja storf sem fyrst.

Umsokn asamt ferilskra skal send & netfangio:
matti@prooptik.is

orooptik
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VILT pU VERA HLUTI AF
FRABARU SOLUTEYMI?

Okkur vantar frabaeran kjétindnadarmann
til lids vid okkur!

Vegna aukinna umsvifa dskar iSAM eftir 6flugum sélumanni. Vid leitum

a0 einstaklingi med kjétidonadarmenntun og/eda goda reynslu & pvi svidi.
Vidkomandi mun sinna solu & matvérum og rekstrarvérum fyrir kjdtvinnslur,
bdir og métuneyti og parf ad geta hafio storf sem fyrst.

Starfssvid

« Sala & vorum fyrirteekisins.

« 0flun og vidhald vidskiptasambanda.

* Gerd solu- og innkaupaaatlana.

* Menntunar- og heefniskréfur

* Menntun eda mikil reynsla & svidi kjtionadar.
* Godir solu- og samskiptahzfileikar.

* Almenn télvukunnatta.

* Frumkvadi og metnadur til ad na arangri

* Sjalfsteed vinnubrdgd og skipulagsheefileikar
* Reynsla af solumennsku er kostur

iSAM ehf er eitt steersta og Gflugasta markads- og framleidslufyrirtaski
landsins 4 neytendamarkadi. iSAM 4 og rekur vérumerkin Mylluna, Ora,
Fron og Kexsmidjuna Hja iISAM starfa ni um 400 manns. Stefna {SAM er
a0 rada folk med rétta bléndu af heefni, menntun, persdnuleika og metnadi
til ad na arangri.

Upplysingar um starfid veitir Porour Bragason, rekstrarstjori i sima 522 2700.
Ahugasamir saeki um & vef fyrirtekisins www.isam.is i sidasta lagi

10. oktober 2016

Anaegt starfsfolk er okkar metnadur

isam ehf Tunguhalsi 11, 110 Reykjavik o s. 522 2700 ® www.isam.is
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Reykjavikurborg

Fjarmalaskrifstofa

Netté Granda Serfraedingur i fjarstyringu

oskar eftir vaktstjora a
kvoldvakt og starfsfolki

Fjarmalaskrifstofa Reykjavikurborgar dskar eftir ad rada ahugasaman og metnadarfullan einstakling til starfa i fjarstyringardeild skrifstofunnar.
Reykjavik er skapandi og metnadarfullur vinnustadur med um 9 pasund starfsmenn. Verkefnin eru fjdlbreytt og snerta daglegt lif borgarbia

aau kava ktl r .f: ; med margvislegum heetti. Fjarstyringardeild er deild innan Fjarmalaskrifstofu Reykjavikurborgar og starfar eftir stefnum, reglum og gildum
i Fiarmalaskrifstofu. Fjarstyringardeild ber abyrgd 4 lana-, 4hattu- og sjédastyringu borgarsjods asamt gerd greidsluaatlunar. Deildin hefur
Oskaé er eftir starfsfolki einnig eftirlit med innheimtum borgarsjdds, greidslu reikninga, alagningarstofni fasteignagjalda og alagningu peirra. Fjarstyringardeild starfar
, ; samkveaemt reglum um fjarstyringu og dheettustyringu sem borgarrad hefur sett.ber ennfremur abyrgd a rekstri Raohuss, Hofdatorgs, Hofoa
18 ara o9 eldra sem og métuneyta Radhass og Hofdatorgs.
Umsoknarfrestur er til og Helstu verkefni eru: Heefniskrofur:
2  Dagleg styring & borgarsjodi ¢ Haskdlamenntun sem nytist i starfi
‘ med 3. oktober o Stefnumotun og skyrslugjof um fjarstyringu og dhaettu tengdri  Gott vald & upplysingatekni og notkun hennar til Grvinnslu gagna
fijarstyringu borgarsjods og skyrslugjafar
Tekid er 3 moti umsdknum L9 * broun fiarhagslegra meelikvarda og markmida til * Gagnrynin hugsun og rik greiningarhzefni
; . ; arangursmaelinga e Gott vald 4 islensku og ensku, baedi & maeltu og ritudu mali, og
I gegnur_n netfa n_g i ¢ proun svidsmynda og alagsprofa til heettugreininga i nainni haefileiki til a0 setja freedilegt efni fram & skyran hatt
grandi@netto.is " samvinnu vid dhattumatsdeild og dzetlunar- og greiningardeild  Nakvaem og véndud vinnubrégd
; Fjarmalaskrifstofu « Sveigjanleiki, feerni og vilji til a0 tileinka sér nyja bekkingu og
vinnubrdgd

Nar!ar' upplysingar Veltlr:. - * Heefni i mannlegum samskiptum
Ellert Hjelm Gestsson verslunarstjori * Frumkvaedi og geta til ad starfa sjalfstatt sem og i hopi

Nettd Granda i sima 773-3007 : ¢ Framhaldsmenntun eda starfsreynsla er askileg

Launakjor samkvaemt kjarasamningi Reykjavikurborgar vid hlutadeigandi stéttarfélog. Askilegt er ad viokomandi geti hafio storf sem fyrst.

Umsoknarfrestur er til og med 8. oktober 2016.
Umsaekjendur eru vinsamlegast bednir um ad seekja um starfid a heimasidu Reykjavikurborgar, www.reykjavik.is /storf.

Umsokn um starfid parf ad fylgja itarleg starfsferilsskra og kynningarbréf par sem gerd er grein fyrir asteedu umsoknar og rékstudningur fyrir
heefni viokomandi i starfid. Nanari upplysingar veitir Helga Benediktsdottir i sima 411-1111 eda i netfang helga.benediktsdottir@reykavik.is

Vakin er athygli & stefnu Reykjavikurborgar um jafnan hlut kynja i storfum

og ad vinnustadir borgarinnar endurspegli pad margbreytilega samfélag sem borgin er.

VILT PU VERDA HLUTI
AF GODU FERDALAGI?

16-2725 — HVITA HUSID / SIA

Hja Isavia starfar 6flugur hopur folks sem allt hefur pad ad markmidi ad vera hluti
af godu ferdalagi peirra sem fara um flugvelli félagsins og {slenska flugstjérnarsvaedid.

Nu vantar okkur fleiri til ad vera hluti af gédu ferdalagi med okkur.

VERKEFNASTJORI
A AKUREYRARFLUGVELLI

Vid leitum ad kraftmiklum verkefnastjéra til ad byggja upp og proa starfsemi
Akureyrarflugvallar. Helstu verkefni eru umsjon med pjalfun, skipulagning
bjorgunar- og slokkvipjonustu og adstod vid daglegan rekstur flugvallarins.

Haefniskrofur:

* Haskolamenntun eda 6nnur menntun sem nytist { starfi

* Reynsla af verkefnastjornun og 4=etlanagerd

* Reynsla af hdpastarfi er kostur, t.d. vid kennslu eda pjalfun
* Reynsla af bjérgunar- og slokkvistérfum er kostur

* pekking a 6ryggis- og gaedastjérnunarkerfum

& \ Isavia hlaut gullmerki PwC fyrir launajafnrétti { jafnlaunatttekt PwC 2015 og 2016.
= Vid erum stolt af peirrinidurst6du og er hiin { takt vid jafnréttisdaetlun félagsins
sem hefur pad ad markmidi ad nyta haefni, krafta og kunnattu starfsmanna til fulls

4n pess ad kynbundin mismunun eigi sér stad. ’))‘kk‘

STARFSSTOD: UMSOKNARFRESTUR: UMSOKNIR:
AKUREYRARFLUGVOLLUR 9. OKTOBER 2016 ISAVIA.IS/ATVINNA IsaVIa
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Krispy Kreme hof starfsemi sumario 1937 en pa hafdi Bandarikjamadurinn Vernon

Rudolph kynnst bestu kleinuhringjum sem hann haféi smakkad og falast eftir uppskrift-
inni fra fronskum matreidslumanni sem bjé i New Orleans. Med uppskriftina i farteskinu
leigdi hann hisnaedi i Winston-Salem og héf ad selja Krispy Kreme kleinuhringi i mat-
voruverslanir i hverfinu. | dag eru yfir 1.100 Krispy Kreme stadir i heiminum og sama
uppskriftin enn notud, enda éparfi ad breyta pvi sem er jafn bragdgott og ljuffengt.




VERTU MED OKKUR FRA UPPHAFI

AFGREIDSLUSTORF

Vid leitum ad ahugasémum og lifsglodum einstaklingum
til starfa a kaffihusi Krispy Kreme. Baedi fullt starf og
hlutastorf eru i bodi — Unnid er & voktum.
Haefniskréfur:

* Rik pjonustulund

+ Stundvisi

+ G606 mannleg samskipti og snyrtimennska

+ [slenskumeelandi

VAKTSTJORAR

Vid leitum ad skipulégdum og drifandi einstaklingum i
fullt starf. Reynsla ur sambeerilegu starfi aeskileg. Adeins
24 ara og eldri koma til greina. Vaktstjori ber abyrgd a
pjonustu, verkferlum, verkstjorn og pjalfun starfsfolks.
Haefniskrofur:

» Skipulags- og leidtogaheefileikar

* Rik pjonustulund

* G66 mannleg samskipti og snyrtimennska

» Almenn t6lvukunnatta

+ [slenskumaelandi

KAFFIBARPJONAR

Elskar pu kaffi? Vié leitum ad ahugasémum kaffiunnendum

i storf kaffibarpjona. Storfin felast i s6lu og framleidslu a
kaffidrykkjum. Starfsmenn munu fara a namskeid og fa
itarlega kennslu i kaffigerd. Unnid er & 2-2-3 voktum.
Heefniskrofur:

* Nakvaem vinnubrdgd

* Rik pjonustulund

* G66 mannleg samskipti og snyrtimennska

UPPVASKARAR

Leitum ad 6flugum uppvaskara til ad vinna i framleidslu-
rymi og undir stjorn framleidslustjora. Unnid er a voktum.
Heefniskrofur:

» Stundvisi og dugnadur

* Geta til pess ad vinna undir alagi

» G6d mannleg samskipti og snyrtimennska

+ [slenska ekki skilyrai

FRAMLEIBSLA

Starfsmenn munu vinna naid med framleidslustjorum, vidhalda
nakvaemu birgdaplani asamt 66rum verkefnum sem falla undir
framleidslu. Viokomandi parf ad geta unnid a stérar og smaar vélar
sem notadar eru vid framleidslu kleinuhringja. Mikil abyrgd fylgir
pbessu starfi og unnid er a 2-2-3 voktum.
Heefniskrofur:

* Reynsla af matveelaframleidslu kostur en ekki skilyrdi

» Nakveem vinnubrégd og vinnusemi

» Geta til pess ad vinna undir alagi

 Fylgt heilbrigdisreglum

* G66 mannleg samskipti og snyrtimennska
islenska ekki skilyrdi

SKREYTINGAMEISTARAR

Ertu listamadur? Vid leitum ad folki med ahuga a bakstri og
skreytingum til ad vinna i framleidslu Krispy Kreme. Unnid er
nai® med framleidslustjorum og 66rum starfsmonnum. Baedi
fullt starf og hlutastorf eru i bodi — Unnid er a voktum
Haefniskrofur:

* Reynsla af bakstri og skreytingum kostur en ekki skilyrdi

» Nakvaem vinnubrégd og skipulagning

 Fylgt heilbrigdisreglum

* Reynsla af kaffibarpjonastorfum kostur en ekki skilyroi
+ [slenskumaelandi

+ G606 mannleg samskipti og snyrtimennska
« [slenska ekki skilyrdi

Ef pu hefur ahuga a ad starfa med okkur bidjum vid pig ad senda ferilskra
a tolvupdstfangid storf@krispykreme.is. Umsoknarfrestur er til 30. september.

g /KrispyKremelS #KrispyKremelS

spy fiveme

DOUGMHNUTS®
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facebook.com/enneinn

www.n1.is

Ertu ferskur og framtakssamur?

Verkefnastjori veitingasoélu hja Nesti

Med Nesti hefur N1 aukid aherslu a ferskleika og holla
valkosti i veitingasolu. Starfreektir eru veitingastadir med
eldhusi & tiu Nestisstédvum um land allt. Vid leitum ad
verkefnastjora til ad prda petta verkefni afram.

Haefniskréfur:

Vid leitum ad heefileikarikri fagmanneskju med jakveett vidhorf,
pekkingu @ matargerd og getu til ad midla henni til samstarfsfélks.
Menntun i faginu og reynsla af stjérnun er eeskileg.

i bodi er:
Framti®arstarf eda timabundin verkefnastjérnun i skemmtilegu
og fjolskylduveenu vinnuumhverfi med fjélbreyttum dskorunum.

JAFNLAUNA-
VOTTUN VR

50

Vid finnum rétta
einstaklinginn i starfid

capacent

Umsodknir 6skast sendar
a www.n1l.is merktar
sVerkefnastjori veitingarekstur®.

Umsodknarfrestur er til
og med 8. oktdber 2016.

Vid hvetjum folk af badum
kynjum til ad saekja um starfid

Hluti af daglegu lifi E

Radgjafar okkar bida

yfir vidtaekri pekkingu
a atvinnulifinu

og veita trausta og
persénulega rddgjof.

www.capacent.is

HEFUR bU AHUGA A AD STARFA HJA

ICELAND RECRUITMENT

Your key to Iceland recruitment

Breskir smidir, kranamenn, JQB vélamenn
tilbanir til vinnu um allt Island.

alan@icelandrecruitment.is Alan s. 7757336

Haskolinn
a Akureyri

k BioPol

Seérfraedingur a svioi
matvaelafraedi

BioPol ehf., Sjavarlifteeknisetur & Skagastrond i samstarfi
vid Haskolann & Akureyri dskar eftir ad rada sérfraeding

4 svioi matveelafreedi eda einstakling med sambeerilega
menntun. Umsakjanda er stlad ad stydja frumkvodlastarf
i matvaelavinnslu sem sett verdur upp i tengslum vid
rannsdknastofu BioPol ehf, sja um samskipti vid opinbera
leyfisveitendur og taka patt i prounarverkefnum fyrirtaekis-
ins. Starfstdd viokomandi verdur & Skagastrond.

Heefniskrofur:

e Haskolagrada i fyrrgreindum freedigreinum.

¢ Reynsla af prounarstarfi i matveelavinnslu er kostur.
* Sjalfsteed og skipuleg vinnubrdga.

Umsaéknarfrestur er til og med 15. oktéber nk.
Umsoknir med ytarlegum upplysingum um menntun,
starfsreynslu og medmaelendur berist BioPol ehf.,
Einblastig 2, 545 Skagastrond.

Néanari upplysingar veitir:

Halldor G. Olafsson halldor@biopol.is framkveemdastjori
i sima 452-2977 eda 896-7977

i
P e e e

SKEMMTILEGU O0G FRAMSZAKNU FYRIRTZAKI?

Vid hja A4 6skum eftir ad rada solurddgjafa til starfa i fyrirtaekjasélu

HLUTVERK OG HELSTU VERKEFNI:

e Simasala og pjénusta vid fyrirtaeki og stofnanir
¢ Tilboda- og samningagerd

* Méttaka og simsvorun

* Mottaka pantana og urvinnsla

® Almenn umsjon med fundarherbergjum

* Innkaup veitinga og rekstrarvara

* Ymis almenn skrifstofustorf

KROFUR UM H/FNI 0G PERSONULEGA EIGINLEIKA

® Reynsla af sélustérfum og brennandi dhugi a
s6lumennsku naudsynleg

® Framdrskarandi pjonustulund og gédir skipulagshaefileikar
® Haefni i mannlegum samskiptum

e Kraftur og frumkvaedi i starfi og vilji til ad byggja upp
itarlega pekkingu & vérum fyrirteekisins

® G40 almenn télvupekking, pekking & AX kostur en ekki skilyrdi
* Geta til ad vinna undir alagi

Nanari upplysingar um starfid veitir mannaudsstjori, Alfa Lara Gudmundsddttir, i sima 580-0000.
Umsoknir dsamt ferilskra sendist & netfangid alfa@ad.is. Umsdknarfrestur er til og med 2. oktéber 2016.

A4 er framsaekid fyrirtaeki og leggur metnad sinn i ad vera i fararbroddi 4 svidi skrifstofu-, skéla-, féndur- og hannyrdavara og leggur dherslu & géda og trausta pjénustu vid vidskiptavini.
Vid erum stolt af pvi ad geta bodid upp 4 heimspekkt vérumerki sem eiga pad 6ll sameiginlegt ad vera i hdum gaedaflokki. Hja fyrirteekinu starfa um 100 starfsmenn.




Saumastofa/ fatavidgerda-verkstaedi a
hofudborgarsvaedinu til solu.
Farseell rekstur i 15 4r.

Stor og tryggur vidskiptavinahopur, allt fra
Suodurnesjum til Akraness.

Allar nanari upplysingar i sima 8474684

Starfsmenn oskast

Oskum eftir ad rada reglusama, stundvisa og handlagna
menn til starfa & CNC sdg og vid framleidslu & granit og
kvarts bordplotum.

Upplysingar gefa Ragnar og Sigurdur i sima 566 7878
Einnig er haegt ad senda umsadknir & rein@rein.is

Steinsmidjan Rein | Vioarhofda 1 | 110 Reykjavik

Fljotsdalsheraod

Laus storf a4 Egilsstodum -
Fljétsdalshéradi

Yfirmadur eignasjods a Skipulags-
og umhverfissvioi

Fljotsdalshérad auglysir laust starf til umsoknar, yfirmann Eigna-
sj00s a Skipulags- og umhverfissvidi.

Yfirmadur Eignasj6ds heyrir undir deildarstjora & Skipulags- og
umhverfissvioi.

i starfinu felst eftirlit med vidhaldi allra hiseigna Fljotsdalshérads
i samraemi vid fjarveitingar hverju sinni, yfirferd a félagslegum
ibadum vid leigjendaskipti, yfirumsjon a nyframkveemdum sveitar-
félagsins og Uttektir & peim.

A0 auki er starfsmadur eignasvios stadgengill skipulags- og
byggingarfulltria og a eftir atvikum ad yfirfara adaluppdraetti,
sinna Gttektum og eiga samskipti vid umsakjendur, h6nnudi,
stofnanir og fleiri.

Menntunar og heefniskrofur eru haskalaprof i byggingar-, teekni-,
eda verkfraedi. Reynsla af sambeerilegum storfum aeskileg. Haefni
og lipurd i mannlegum samskiptum eru mikilvaeg svo og sjalfsted
0g 6gud vinnubrdgd.

Upplysingar um starfid veitir Vifill Bjgrnsson i sima 4700 700 eda
a netfangid vifill@egilsstadir.is

Pjonustumidstdd — Starf vidhalds- og
teekjamanns

Um er ad reeda 100% framtidarstarf. Starf i Pjonustumidst6o er
mjog fidlbreytt og felur m.a. i sér vidhald & bilum og slattutaekjum,
snjomokstur, vidhald gatna og adstod vio vidhald & mannvirkjum
sveitarfélagsins. Einnig fellst i starfinu vinna & skidasveedi i
Stafdal, s.s. trodsla og vidhald banadar.

Menntunar og heefniskrofur eru réttindi til stjornunar vinnuvéla
og aukin dkuréttindi, menntun i bifvélavirkjun eda god reynsla af
vidgerdum og vidhaldi teekja og binadar. Reynsla af sambeeri-
legum storfum aeskileg. Haefni og lipurd i mannlegum samskiptum
eru mikilvaeg svo og sjalfsteed og 6gud vinnubrago.

Um er ad reeda dagvinnu og einhverja kvéld og helgarvinnu, sér i
lagi 4 opnunartima skidasveedis.

Upplysingar um starfid veitir Kari i sima 864 4979 eda & netfangid
kari@egilsstadir.is

Launakjér eru samkveemt kjarasamningi Sambands islenskra
sveitarfélaga og viokomandi stéttarfélags. Zskilegt er ad vio-
komandi getid hafid storf sem fyrst.

Umsoknarfrestur er til og med 30.september 2016.

Umsaekjendur eru bednir um ad skila inn umsoknum a netfangid
vifill@egilsstadir.is. Med umsokn parf ad fylgja starfsferilsskra og
kynningarbréf par sem gerd er grein fyrir 4steedu umsoknar og
rokstudningi fyrir heefni i starfio.

i samraemi vid jafnréttisstefnu Fljotsdalshérads hvetur sveitar-
felagio karla jafnt sem konur til pess ad seekja um starfid.

Deildarstjéri Skipulags- og umhverfissvids.

VERSLUNARSTJORI OSKAST

Vid dskum eftir ad rada verslunarstjora
i verslun okkar Topshop Kringlunni.

HELSTU VERKEFNI OG ABYRGP

Daglegur rekstur verslunar p.e. pjénusta
vidskiptavina, moénnun, uppgjor, vérumattaka,
framsetning vara og almennt atlit verslunar.

HAFNISKROFUR

Reynsla af stjérnun og/eda verslun.
bjénustulund og haefni I mannlegum samskiptum.
Sjalfstaed og skipulégd vinnubrigd.
Brennandi dahugi & tisku.
Tolvukunnatta og vandvirkni.

Gott vald 4 islensku og ensku [ ritudu og té&ludu mali.

Umsakn dsamt ferilskra sendist 4 gudrun@hbu.is
Umsdknarfrestur er til og med 2.oktdber

TOPSHOP

V 4 ]
Serfraedingur
V 4 L Y 4 y u |
a fjarmalasvioi
Hefur pu dhuga a ad takast a vid krefjandi verkefni hja vaxandi fyrirtaeki?

Festi hf. leitar a0 metnadarfullum og samskiptaliprum adila i teymi fjarmalastjora.
Fjarmalastjori fer med yfirumsjon fijarmala, upplysingateekni, greininga og éryggismala.

Helstu verkefni:
Upplysingagjof og greiningar
Urvinnsla og framsetning a
t6lfraedilegum upplysingum
Gerd fjarhagsaeetlana

Ferla og umbétavinna

Haefniskrofur:
Haskolanam sem nytist i starfi

Skipulégd vinnubrégd og lausna-

midud hugsun

Samskipta- og samstarfshaefileikar og
haefni til ad byggja upp sterkt tengslanet
Reynsla af sambaerilegum verkefnum

kostur

Festi hf. sérheefir sig i rekstri verslunarfyrirteekja:

Fyrirteeki Festi hf. eru; matvoruverslunarkedjurnar
Krénan, Kjarval og Néatun og sérvéruverslanirnar
ELKO og Intersport.

Pa rekur Festi hf. einnig fasteignafélég og Bakkann
voruhus.

KRONAN TENEET <
ELKO) ¥INTERSPORT

Soétt er um starfid a www.festi.is
Umsodéknarfrestur er til 2. oktéber 2016

Nanari upplysingar um starfid veita:
Gréta Maria Grétarsdottir fjarmalastjori,
greta@festi.is

Gudridur H. Baldursdéttir mannaudsstjori,
gudridur@festi.is

Festi hf. | Skarfagéréum 2 | 104 Reykjavik | 559 3000 | info@festi.is
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ISLENSK-BANDARISKA EHF. BiLAUMBOD Vi® hja Tokyo Sushi 6skum eftir fersku folki til starfa i
eldhusinu okkar. | bodi er fullt starf og hlutastarf og er
vinnutiminn sveigjanlegur.

Varahlutaverslun islensk-Bandariska ehf.

Nytt bilaumbod 6skar eftir ad rada starfsmann i (Is-Band) hefur nylega opnad ATLERER G SRREl RIS 6 el EEielymis,
umsjén med varahlutaverslun umbod fyrir Fiat, Fiat Frekari uppl)‘//smglarlmaf finna hja Dariu Rudkovu
Professional atvinnubila, Alfa mannaudsstjora i sima: 698-4946.

haf ho) 5 hl .. | hi Romeo, Jeep, Dodge,
ata umsjon meo varahlutapontunum, solu varahluta og Chrysler og Ram pallbila. We at Tokyo Sushi are looking for new staff members

utanumbhaldi 4 lager. Rumgott verkstaedi ad to work in our kitchens. We offer part time and full
Almenn pekking & bilum sem og reynsla af pontunum og | Smidshéfda 5 sinnir time jobs with flexible schedule.

s6lu varahluta er aeskileg. almennum bilavidgerdum Please send your CVs and applications to tokyo@tokyo.s. If
Umsoknir sendast til og nanari upplysingar gefur fyrir allar tegundir bila asamt you need more information please contact human resource
johannes@isband.is eda i sima 620 2333 fyrir 2. oktéber varahlutaverslun. manager Darfa Rudkova tel. 698-4946.

@ = oo ) @ Jeep © m EEERaEE

Ré4dningarpjénusta
Ort vaxandi endurskodunarstofa midsvadis i Reykjavik leitar ad \/I lt b u V| NnnNa |
metnadarfullum einstaklingum { eftirtalin storf: 21 [~ S k = p an d | , f_J O Lb r eytt U

Loggiltur endurskodandi/ = og skemmtilegu
vidskiptafredingur umhverfi?

Starfid felst { gerd reikningsskila, endurskodun, rddgjof, skattskilum og 6drum verkefnum. Leitad er ad

Leitad er ad drifandi og skipulégdum einstaklingi til ad

Menningarfélag Akureyrar
leitar ad verkefnastjora

Békari / / kynningarmala.
vidurkenndur bokari

Starfid felst { faerslu bokhalds, afstemmingum og 6drum tilfallandi verkefnum. Leitad er ad talnagloggum

l6ggiltum endurskodanda eda vidskiptafredingi med nokkurra 4ra reynslu af framangreindum verkefnum.

einstaklingi med reynslu af feerslu bokhalds og afstemmingum. HELSTU VERKEFNI:
. % + Méta og framkvaema asetlun vegna markads-
Ndnari upplysingar um storfin er ad finna 4 heimasidu HH Réddgjafar www.hhr.is RADGJOF og kynningarmala i samstarfi vid svidsstjora.

+ Vinna kynningar- og markadsaaetlanir fyrir
einstok verkefni leiklistar- og tonlistarsvids.

+ Byggja upp soélukerfi MAK og opna ny tengsl
vid vidskiptavini og gesti.

« Skipuleggja heimsoknir skola, leikskola og
annarra hopa baedi i husid og vegna kynninga a
verkefnum MAK.

+ Umsjon med heimasidu og samfelagsmidlum.

« Vidburdastjorn staerri og minni verkefna.

og eru dhugasamir bednir um ad szkja um storfin par. RADNINGARDJONUSTA

MENNTUNAR- OG HZAFNISKROFUR:

+ Menntun og reynsla sem haefir starfinu.

« bekking og reynsla af markads- og
kynningarmalum.

« bekking og reynsla af verkefnastjornun.

+ Brennandi ahugi a leikhusi og 6dru

g

Leekur er sex deilda leikskoli og eru deildar aldursskiptar, eldri bérnin eru i Stéra Laek og yngri boérnin i . E’inmnl?g:gilrﬁﬁqjég goa islenskukunnatta og
Litla Laek. Leikskolinn er stadsettur i Kbpavogsdal par sem stutt er i géd og skemmtileg Utisvistarsvaedi sjalfsteedi | vinnubrdgaum.

3 ollum arstimum. Leikskolinn hefur afnot af Laekjavelli, fyrrum geesluvelli, sem nytist sem Utiskoli. Laekur - Lipurd i mannlegum samskiptum.

er opinn leikskoli par sem hluti leikrymis barnanna er sameiginlegt en hver deild er med sina heimastofu.

Laekur starfar i anda hugsmidahyggju og eru einkunnarord skélans: sjalfraedi, hlyja og virding. Sja ndnar um MAKk getur bodid pér fiolbreyttan starfsvettvang
leikskélann & netfanginu laekur@kopavogur.is. par sem kraftar pinir fa ad njota sin. bu kemur til

med ad vinna med haefileikariku folki alls stadar

Menntunar- og hafniskrfur ad a landinu og mota framtid og stefnu nys

+ Leikskolakennaramenntun  skilyroi félags sem & sér djupar raetur i hefd og ségu
= Framhaldsmenntun & svidi uppeldis- og menntunarfreeda og/eda stjornunar skilyrdi klassiskrar tonlistar og leiklistar.

« Reynsla af stjérnum i leikskdla skilyrai

« Heefni til ad leida faglega forystu og géd feerni i mannlegum samskiptum skilyrai Umsoknir asamt ferilskra dskast sendar a

« Gott vald 3 islenskri tungu netfangid umsoknir@mak.is. Umsoknarfrestur

Ré&éningartimi og starfshlutafall er tilog med 8. oktober 2016.

Um er ad reeda fullt starf. Rddid er i starfid fra og med 1.desember 2016 eda samkvaemt samkomulagi

UM MAK:
Frekari upplysingar Menningarfelag Akureyrar er fjolbreytt, skapandi og
Laun eru samkvaemt kjarasamningi Sambands islenskra sveitarfélaga og FSL. draedid. MAR vill reekta og audga samfélag sitt med

framleidslu listvidburda med sterka samfelagslega

tengingu. MAR vill fostra og neera listraena haefileika
Peir sem radanir eru til starfa hjé leikskélum Képavogs purfa ad undirrita heimild til a& afla upplysinga af sakaskra. og metnad og vera bannig uppspretta nyrra og

Umsoknarfrestur er til og med 9. oktéber krefjandi verkefna.

Leikfelag Akureyrar, Sinfoniuhljiomsveit Nordurlands
og Menningarhusio Hof mynda Menningarfélag
Akureyrar.

Unnid® er samkvaemt starfslysingum Félags stjornenda leikskoéla. Starfslysingu ma finna a8 www.ki.is.

Nd&nari upplysingar um starfid veitir Sigurlaug Bjarnadottir, deildarstjori leikskéladeildar, sigurlaugb@kopavogur.is
i sima 570 1500 eda 861 5440.

Karlar jafnt sem konur eru hvattir til ad saekja um starfid.

Einungis er haegt ad sakja um starfid rafrant a vef Képavogsbaejar www.kopavogur.is

MENNINGARFELAG
AKUREYRAR

Képavogsbeer

kopavogur.is




TAKNIMADUR

Oskum eftir ad rada til starfa a Teeknideild.

Mann vanan 6ryggis — bruna — myndavéla
og simkerfum asamt 6drum verkefnum.
Umsoknum og fyrirspurnum skal senda a postfangid
arvirkinn@arvirkinn.is

VELFERDARRADUNEYTID

Sérfraedingur a skrifstofu
hagmala og fjarlaga

Velferdarraduneytid auglysir lausa til umsoknar starf
sérfraedings 4 skrifstofu hagmala og fjarlaga.

Starfssvio

» Upplysingadflun og framsetning t6lfraedilegra
upplysinga.

« Greining, Urvinnsla gagna og birting 4 stadtélum
malaflokka.

» Kostnadargreining og gerd og umsjon
reiknilikana.

« batttaka i stefnumoétun i malaflokkum raduneytis-
ins 1 samstarfi vid fagskrifstofur og stofnanir
raduneytisins.

« Gerd fjarlagatillagna, rekstrar- og framkvamda-
aeetlana og eftirlit med framkveemd fjarlaga.

Menntunar- og hzefniskrofur

» Haskolamenntun i hagfraedi, tolfraedi, verkfraodi
eda onnur sambarileg menntun. Framhalds-
menntun er kostur.

* Feerni i medferd, greiningu og urvinnslu gagna.

» bekking 4 gagnagrunnum og framsetningu
upplysinga.

* bekking og reynsla af vidskiptagreind
(e. Business Intelligence) er kostur.

» bekking og reynsla af dzetlanagero,
kostnadargreiningu og kostnadareftirliti.

* Haefni i mannlegum samskiptum og
jakveett vidmot.

* Faerni til ad geta unnid sjalfstaett 4 skipulagdan
og agadan hatt.

 Faerni 1 midlun upplysinga i mealtu og ritudu mali.

* GO0 kunnatta i ensku og einu Nordurlandamali
er kostur.

* bekking og reynsla af stjornsyslunni og
fjarlagagero er kostur.

« bekking a fjarhags- og mannaudskerfi rikisins
er kostur.

* bekking og reynsla af teymisvinnu og
verkefnisstjornun er kostur.

Um launakjor fer eftir kjarasamningi fjarmala- og
efnahagsradoherra og Félags haskolamenntadra starfs-
manna Stjornarradsins. Askilegt er ad vidkomandi
geti hafio storf sem fyrst. Raduneytid hvetur karla
jafnt sem konur til ad sakja um starfid.

I bodi er ahugavert og fjolbreytt starf i krefjandi
starfsumhverfi. Nanari upplysingar um starfid veita
Olafur Darri Andrason skrifstofustjori, olafur.darri@
vel.is, og Dagny Brynjolfsdottir, stadgengill skrif-
stofustjora, dagny.brynjolfsdottir@vel.is. Umsoknir
asamt upplysingum um menntun, starfsferil og
starfsheiti skulu berast velferdarraduneytinu, Hafn-
arhtisinu vid Tryggvagotu, 101 Reykjavik eda 4 net-
fangid: postur@vel.is eigi sidar en 17. oktober nk.

Ollum umséknum verdur svarad pegar akvordun um
radningu liggur fyrir. Tekid skal fram ad umsoknir
geta gilt i sex manudi fra pvi ad umsoknarfrestur
rennur ut, sbr. reglur nr. 464/1996 um auglysingar &
lausum stérfum, med sidari breytingum.

Velferoarraduneytinu, 23. september 2016.

VERSLUNARSTJORI
NETTO GRANDA

Vid leitum ad jakvaedum, abyrgdarfullum og kraftmiklum
verslunarstjora sem hefur gaman af mannlegum samskiptum.

STARFSSVID: HZAFNISKROFUR:

Abyrgd a rekstri verslunar Marktaek reynsla af stjornun og
Samskipti vid vidskiptavini og birgja starfsmannahaldi hja verslunar
Umsjon med radningum starfsmanna og/eda bjénustufyrirtaekjum.

og almennri starfsmannastjornun. Styrkleiki i mannlegum samskiptum,
Abyrgd a birgdahaldi i verslun sem sjalfstaed vinnubrogd, skipulagshaefni,
og onnur tilfallandi storf. reglusemi og arverkni i hvivetna.

Umsoknir asamt ferilskra sendist 8 umsokn@netto.is.
Allar nanari upplysingar veitir Gudni Erlendsson i sima 421 5400.

Umsodknarfrestur er til o ed 3. oktdber nk.
Viokomandi parf ad geta fifrf sem fyrst.

netté

-

SERFR/ZEDINGUR | TEKJUSTYRINGU

Icelandair leitar ad eldklarum sérfraedingi til starfa i tekjustyringardeild a s6lu- og
markadssvidi. Viokomandi parf ad hafa brennandi ahuga a tekjustyringu og 6llu sem
tengist starfi sérfreedings a pvi svidi.

STARFSSVID: H/ZEFNISKROFUR:

u Tekjustyring markadar u Haskolaprof i verk-, hag-, eda vidskipta-

® Yfirumsjon med birgdastyringu freedi eda sambeerilegum greinum

= Vinnur ad tekjuvernd (e. revenue integrity) ® Framhaldsmenntun er zeskileg

= Greinir og tulkar sélu- og bokanaupplysingar = God ensku- og islenskukunnatta

= broar og leidir adgerdir & svidi verdlagningar og = Framurskarandi greiningarhaefni
birgdastyringar til ad hamarka tekjur = Samskiptahzefni og geta til ad vinna i hép

u Leitast vid ad mzela arangur verkefna og adgerda ® Vondud og nakveem vinnubrégd

u Frodleiksfysn

Vid leitum ad kraftmiklum einstaklingi i spennandi og krefjandi starf i skemmtilegu og alpjédlegu
starfsumhverfi. Vidkomandi parf ad hafa framurskarandi samskiptaheefileika og markvissan ahuga a
velgengni i starfi.

Icelandair er stor vinnustadur par sem rikir godur starfsandi. Vid seekjumst eftir ad fa i [i6 med okkur jakveeda
einstaklinga med brennandi ahuga & verkefnum dagsins og metnad til ad na goédum arangri til lengri tima.

Nanari upplysingar veita: + Umsoéknir asamt ferilskra 6skast fylltar ut &
Pétur Omar Agustsson | Mannaudsstjori heimasiéu Icelandair www.icelandair.is/umsokn
markads- og s6lusvids | poa@icelandair.is eigi sidar en 30. september 2016.

Matthias Sveinbjérnsson | Forstédumadur

tekjustyringar | matthias@icelandair.is ICELANDAIR

[SLENSKA SIA.IS ICE 81434 9/16




Skeidaras 3 - 210 Gardabaer - 565 8098 - rafbodi@rafbodi.is

RAFVIRKJAR!

Oskum eftir ad rada rafvirkja til framtidar starfa.
Umsokn sendist & netfangid rafbodi@rafbodi.is.

Purfa ad geta byrjad sem fyrst.

RAFBODI eht.

HEILSUGASLAN

STEFNIR bU H/ARRA?

Vid & Hasaskjoli fasteignasolu leitum ad metnadarfullu
starfsfolki i séluteymid okkar. Skilyrdi er ad viokomandi
sé l6ggiltur fasteignasali eda i nami til [6ggildingar.

Frekari upplysingar eru ad finna & heimasidu Hasaskjols
fasteignasolu — www.husaskjol.is

/ll\}HL‘]saskjtﬁl

asteignasala

Svaedisstjorar heilsugaeslustodva

Heilsugaesla héfudborgarsvaedisins auglysir laus til umsdoknar storf svaedisstjora sex heilsugaeslustédva.

Um er ad reeda starf svaedisstjora Heilsugaeslunnar Efra-Breidholti, Efstaleiti, Hlidum, Hvammi, Hamraborg
og Seltjarnarnesi og Vesturbae. Svaedisstjori mun jafnframt gegna samhlida starfi fagstjora hjikrunar eda
fagstjora laekninga samkveaemt nyju skipulagi. Um er ad reeda abyrgdarmiki® og krefjandi starf sem reynir

a frumkveedi, stefnumdtandi hugsun og samskiptahzfileika.

Umsoknarfrestur er til og med 5. oktéber 2016.

Heilsugaeslan a ad vera fyrsti vidkomustadur i heilbrigdis-
pjénustunni par sem olikum porfum notenda er maett og
peim leidbeint yfir i dnnur kerfi heilbrigdispjonustunnar eftir
pvi sem porf er &.

Fléknari vandamal, porf fyrir fjolbreyttari Grraedi og skortur
a sérhaeféu starfsfolki kallar & nyja nalgun i starfsemi
heilsugaeslustodva.

Hja Heilsugaeslu héfudborgarsvaedisins er i gangi breyting
a skipulagi og rekstri heilsugaeslustédva sem midar ad pvi
ad auka pjonustu vid notendur, nyta betur fjarmuni og ad

Helstu verkefni og adbyrgd

O Ber abyrgd a rekstri heilsugaeslustédvar
gagnvart framkvaemdastjorn

O Skipuleggur heilsugaeslupjénustu i umdaemi
stodvar

O Proar nyjungar og vinnur ad breytingum
i starfsemi

O Métar, innleidir og endurskodar verkferla

O Byggir upp og stydur vid teymisvinnu og
pverfaglegt samstarf

O Studlar ad gddri vinnustadamenningu

O Studlar ad gaedapréun og arangursmati
i starfi stodvar

O Tekur patt i gerd azetlana vardandi rekstur,
pjénustu og aherslur i starfsemi stodvar

O Er faglegur yfirmadur a sinu svidi og sinnir
klinisku starfi eins og adstaedur leyfa

Heefniskréfur

O Heimilisleeknir eda hjukrunarfreedingur med
framhaldsmenntun og/eda reynslu af stjornun
Reynsla af starfi i heilsugaeslu

pekking, reynsla og haefni & svidi stjornunar
Reynsla af préunarstarfi og breytingastjornun
aeskileg

Nam i stjornun aeskilegt

Haefni i mannlegum samskiptum
Leidtogahaefni og metnadur til ad na arangri
i starfi

O Frumkvaedi og geta til ad starfa sjélfsteett

00O

00O

baeta vinnuumhverfi starfsmanna.

Til a8 gera pjonustuna markvissari verdur teymisvinna
grunnstef i starfsemi stédva, asamt innleidingu

adferda straumlinustjornunar. bverfagleg teymi
heilbrigdisstarfsfolks munu audvelda stodvum ad taka a
floknum vandamalum me3 fjdlbreyttum Grraedum.

I breyttu skipulagi mun starfsfolk fa aukid sjalfstaedi til ad
méta starfsemina og til ad Utfaera pjonustu sem maetir
p6rfum ibta og uppfyllir um leid kréfur um arangur
samkvaemt maelingum og mati.

Adrir eiginleikar

O Vilji til ad veita framurskarandi pjonustu
og efla heilbrigdi ibla svaedisins

O Ahugi og haefni til ad leida pverfaglegt starf
heilsugaeslunnar

O Ahugi og haefni til ad nyta adferdafraedi
straumlinustjornunar

O Vilji til ad skapa gott starfsumhverfi

Ndnari upplysingar

O Starfshlutfall er 100% og verdur radid i starfid
til 5 ara fra og med 1. ndvember 2016 hvad
vardar Heilsugaesluna Efra-Breidholti, Efstaleiti
og Hlidum og frd og med 1. jantar hvad vardar
Heilsugaesluna Seltjarnarnesi og Vesturbae,
Hvammi og Hamraborg eda eftir nanara
samkomulagi

O Upplysingar veitir Svanhvit Jakobsdéttir, forstjori i
sima 585-1300, eda i gegnum tolvupdst
svanhvit.jakobsdottir@heilsugaeslan.is

O Vidtdl verda tekin vid umsaekjendur og byggist
akvordun um radningu i starfid & peim
og innsendum gégnum

O Tekid er mid af jafnréttisstefnu Heilsugaeslu
hofudborgarsvaedisins vid radningar i storf.
Ollum umsdknum verdur svarad pegar akvérdun
um radningu liggur fyrir

Laun samkvaemt gildandi kjarasamningi fjarmalaradherra og vidkomandi stéttarfélags. Umsdknir, asamt kynningarbréfi par
sem gerd er grein fyrir asteedu umsoknar, skulu berast Heilsugaeslu hofudborgarsvaedisins rafreent. Umséknum fylgi stadfestar
upplysingar um menntun, fyrri storf og reynslu. Gogn sem ekki er haegt ad senda rafraent skulu berast, i tviriti, til Svovu

K. borkelsdéttur, mannaudsstjéra Heilsugaeslu héfudborgarsvaedisins, Alfabakka 16. 109, Reykjavik. Saekja skal um & vef
Heilsugaeslu hoéfudborgarsvaedisins (www.heilsugaeslan.is) undir laus storf eda a Starfatorgi (www.starfatorg.is).
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HUAWEI
Administrative Coordinator

Huawei is looking for an Administrative Coordinator to our
office in Reykjavik. We are offering an exciting position and
the opportunity to grow in a world leading company.

Responsibilities:

- Answering the telephone, taking messages and dealing with
inquiries, photocopying and faxing;

- Hotels booking and management;

- Assisting Management team;

- Company apartments monitoring — check in/check out;

- Manage the company carpool;

- Responsible person for submitting of Purchase requests for
administration department;

Requirements:
- Experience in administration and office work for at least
2 years;
- Good at Excel and Outlook;
- Excellent knowledge of English — both written and spoken;

To apply:

Please send your CV and cover letter in English to Victoria.
annas@huawei.com or apply through www.huawei.easycruit.
com (here you can find the complete job description as well).

K KAPPAR

ALHLIDA VIDHALD FASTEIGNA
Véndud og goo vinnubrégd

VANIR SMIPIR

KARLAR/KONUR

Vegna aukinna verkefna erum vid ad beaeta kraftmiklum smidum: til
starfa i fiolbreyttum vidhaldsverkefnum.

Oskum eftir lzeréum smidum og/eda vénu félki med toluverdri
reynslu af byggingavinnu - engin moétavinna.

FYRIRTAKID

Hja Képpum starfa um 20 manns. Fyrirteekid sérheefir sig i vidhaldi
fasteigna, baedi innan hiss og utan asamt smidum a innréttingum.

Medal vidskiptavina eru husféldg, fyrirteeki, einstaklingar og
opinberar stofnanir.

Umsoknarfrestur er til 30. september

Tekid er vid umsoknum & kappar@kappar.is

Oflugur bokari éskast.

Hjakrunarheimilin Eir, Skjol og Hamrar og dotturfélog peirra
oska eftir 6flugum og areidanlegum bokara til starfa.
Reynsla vid bokhald og uppgjor er askilin.

Starfssvio:

e Fzersla bdkhalds i Microsoft Dynamics AX, pb.m.t.
skonnun og merking fylgiskjala, skraning reikninga,
innborgana og greidsina.

e Afstemmingar 4 békhaldsreikningum, bankareikningum
og lanadrottnum.

e Vinna vid arsuppgjor og arshlutauppgjor.

e Adstod vid dzetlanagerd.

 Onnur storf eftir porfum.

Menntunar- og haefniskrofur:
e Veruleg pekking og reynsla & bokhaldi er skilyroi.
e Mjog goo kunnatta i Excel og almenn télvufeerni askilin.
e pekking & Microsoft Dynamics AX askileg.
e Nakvaem og 6gud vinnubrégo.
¢ Rik haefni i mannlegum samskiptum.

Kskilegt er ad viokomandi geti hafid storf sem fyrst.
Umsoknarfrestur er til 7. oktéber nk.

Vinsamlega sendid umsoknir dsamt ferilskréa i télvutaeku formi
til edda@eir.is

Nanari upplysingar gefur Bjarni Kr. Grimsson framkvaemda-
stjori fjarmalasvios.

»S[ﬂm} Hjdkrunarheimili

Eir hjukrunarheimili - Hlidarhisum 7, 112 Reykjavik - Simi 522 5700
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- BYGGINGARIDNABUR
FRAMLEIDSLA-VERKSMIBJUR
Smidir - Pipulagningamenn- Mdrarar.
Malarar - Jarnbindingamenn og adrir

verkamenn. Lagermenn og Dekkjamenn.

FERDAMANNAIPDNADUR
Adstodarkokkar - prif og vidhald
HOTEL-VEITNGASTABDIR-BARIR
Erum med starfsfalk i jafnt skammtima sem og
langtimastirf.

Allt okkar starfsfélk nytur allra peirra starfs-
og mannréttindasem eru i gildi a islandi.

Mottokuritari

Klinikin Armula leitar ad 6flugum
einstaklingi med rika pjonustulund.

Starfio felst fyrst og fremst i
e Timabokunum og méttoku sjuklinga.
e Simsvorun og almennri upplysingagjof.
* Reikningagerd og uppgjori.

Reynsla og hafni
¢ Gott vald & islensku og ensku i raedu og riti.
e G606 almenn télvukunnatta.
¢ Rik heefni i mannlegum samskiptum.
¢ Frumkvaedi, fagmennska og sjalfsteedi
i vinnu.

Vinnutimi er fra kl. 08:00 — 16:00 alla virka daga.

Umsoéknarfrestur er til 8. oktober, 2016. Nanari
upplysingar veitir Ingibjérg Eyporsdéttir, i sima
7797001. Umsoknir sendist &8 mottaka@klinikin.is

Klinikin Armula er
nutimaleg sérheefd
laekninga — og heilsu-
midstdd par sem starfa
laeknar og hjukrunar-
freedingar & ymsum
sérsvioum.

KLINIKIN
ARMULA

Klinikin Armula - Armula 9 - Reykjavik - simi 5197000
www.klinikin.is - mottaka@klinikin.is

Abendingahnappinn mé
finna @ www.barnaheill.is

Skilyrdi:

SOLHEIMAR

SJALFBERT SAMFELAG

Kskilegt:

Gardyrkjumadur

Leitad er ad gardyrkjumanni til ad veita Gardyrkjust6dinni Sunnu a Sélheimum
forstodu.

Gardyrkjumenntun
bekking a lifreenni reektun

Haefni og sveiganleiki i mannlegum samskiptum
Reynsla af starfi med foki med fotlun

Upplysingar um starfid veitir framkvaemdastjori i sima 855 6001. Umsodknir berist a
netfangid solheimar@solheimar.is eda i gegnum heimasidu Sélheima. Oskad er eftir ad
viokomandi hefji storf sem fyrst. Hisnaedi er a stadnum.

_——

—
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Sélheimar hafa starfad ad mannraekt, umhverfis- og menningarmalum i 84 ar. | byggdarhverfinu Sélheimum bua og
starfa um 100 manns. Rekin er fjolpaett atvinnustarfsemi med gardyrkjustod, skograektarstod, verslun, kaffihusi, bakarii,
matvinnsluy, jurtastofu og gistiheimili. A stadnum eru fimm mismunandi listasmidjur, leirgerd, listasmidja, kertagerd,
vefstofa og smidastofa. Menningarstafssemi er fjolpaett og a Sélheimum er listhus, syningarsalir, hdggmyndagardur,
trjasafn, kirkja, freedasetrid Sesseljuhus og ipréttaleikhdus.
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Snjéathuganamadur
a Talknafiroi

Vedurstofa islands éskar eftir ad rada snjé-
athugunarmann til starfa a Talknafirdi. Einnig
kemur til greina ad viokomandi sé stadsettur a
Patreksfirdi. Um er ad raeda hlutastarf i tima-
vinnu, sem alla jafna er unnid a timabilinu

15. Oktéber til 15. Mai.

Snjéathugunarmadur fylgist med snjdalogum
og vedri i nagrenni vid sitt byggdalag og
adstodar vid ad meta yfirvofandi haettu a
snj6flédum. Einnig sinnir snjéathugunarmadur
reglulegum malingum & snjé, maelir snj6fl6d
sem falla og skrifar um pau skyrslur.
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Umsaekjandi verdur ad pekkja vel til vedur- og
snj6adstaedna a svaedinu. Hann verdur ad geta
gert snjéathuganir til fjalla, jafnvel vid erfidar
adstaedur, og starfad undir miklu alagi pegar
haettuastand skapast. Vidkomandi parf ad
vera areidanlegur, nakveemur og hafa géda
samskiptahafileika. Nyr starfsmadur mun fa
pjalfun i 6ryggisatridum sem tengjast starfinu
og mati 4 snjéflédahaettu. £skilegt er ad vid-
komandi geti hafid storf sem fyrst.

Umsoknarfrestur til og med 10. oktober nk.

Gildi Vedurstofunnar eru pekking,
dreidanleiki, framsaekni og samvinna.
Rddningar hjd stofnuninni munu taka
mid af pessum gildum.

Laun taka mid af kiarasamningum rikisins
og videigandi stéttarfélags.

Ndnari upplysingar um starfid veita

Harpa Grimsdattir, fagstjori ofanflédavdr
(harpa@vedur.is) og Borgar Zvar Axelsson,
mannaudsstjori (borgar@vedur.is),

sima 522 6000

Umsakjendur eru vinsamlega bednir um ad
saekja um starfid d www.starfatorg.is.

www.vedur.is
522 6000

lind@talent.is

bryndis@talent.is

Ertu ad leita ad talent?

Vid finnum starfsmanninn fyrir pig

RADNINGAR &RADGIOF |

www.talent.is | talent@talent.is
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bydur pér til starfa

Framtidarstarf, 6ll vinna vid nylagnir
Atvinnuhtsnaedi og ibudabyggingar. Mikil
meelingavinna framundan. Upplysingar veitir
Olafur S:693-7325 olafur@bygg.is

Kranamenn

Vantar vana kranamenn i vinnu.
Framtidarstarf i bodi.

Upplysingar veitir Gudjén S:617-3000
gudjon@bygg.is

www.bygg.is

Byggingarfélag Gylfa og Gunnars hf. (BYGG)
hefur & undanférnum arum byggt yfir 3.000
gleesilegar ibudir & almennum markadi. Fyrirteekid
hefur einnig byggt ibudir fyrir Félag eldri borgara
og husneedisnefndir i Reykjavik og Képavogi.

Hja fyrirteekinu starfa nd um 200 manns og er
medalstarfsaldur har. Oll verkefni fyrirteekisins eru
a hofudborgarsveedinu. Hja fyrirtaekinu er 6flugt
starfsmannafélag. Traust atvinna i bodi.

BYGG byggir a 32 ara reynslu a islenskum byggingamarkadi.

DEILDARSTJORI =

¥ GROFVORU GRANDA

Hja okkur er oflugur hopur starfsmanna
sem myndar sterka lidsheild.

Mikil fiolbreytni rikir i starfsemi okkar
og erum vid avallt ad leita ad godu folki.

Vid bjodum upp a mjog goda vinnuadstodu

i nyrri og glaesilegri verslun a Granda.

Frekari upplysingar veitir Agnar Karason,

verslunarstjori, a netfanginu ak(@byko.is.
Sott er um starfid a byko.is

Umsoknarfrestur er til 3. oktober.

0 Q | byko.is

FAGMENNSKA - DUGNADUR
LIPURD - TRAUST

STARFSSVID _
Starfid felur i sér afgreidslu, solu, radgjof og

tilbodsgerd til verktaka, idnadarmanna og

einstaklinga i framkvaemdum.

HAFNISKROFUR

Vid leitum ad 6flugum einstaklingi med rika
bjonustulund og hafni i mannlegum samskiptum.
Vidkomandi parf ad bda ad godri kunnattu um
flest er vardar byggingarefni og medhondlun
bess asamt bvi ad hafa metnad til ad takast a vid
krefjandi verkefni. Vid forum fram a stundvisi,

jakvaedni og heidarleika.

BYKO

Honnunarfyrirtakio
Dodlur auglysa eftir
einstakling i 50%

stodu serlegrar
adstodarmanneskju
vinnustofunnar.
Lardomsrikt og

liflegt vinnuumhverfi.
Sveigjanlegur vinnutimi.

“IMQBULILQO0)SQR INYR)SIIS

Starfssvid Heefniskrofur

o Umsjon med bokhaldi e Bilprof og adgangur ad bil.
og samskipti vid endur- ¢ Reynsla af bokhalds-
skodanda. storfum.

o Utréttingar fyrir hin ymsu o Sjilfstad vinnubrogd.
verkefni Dadla. ¢ Menntun eda reynsla sem
o Adstod vid daglegan nytist i starfi.

rekstur og skipulag.

Umsaekjandi parf ad vera tibiinn ad hefja storf sem fyrst.

Umsoknir skulu sendar a starf@dodlur.is

anjeeq

Umséknarfrestur til 1. oktober.

Oskum eftir teekniménnum
fyrir CNC vélar og almennar vidgeroir

Ionvélar hefur i aratugi verid leidandi fyrirtaeki i solu
og pjonustu a vélum , teeknibanadi og rekstrarvorum
til idnadar.

Vio askum eftir jakveedum og sjalfsteedum
einstaklingum til starfa i pjonustudeild Ionvéla, sem
beetist i samstilltan hop starfsmanna fyrirteekisins.

Almennar vidgerodir

i starfinu felst m.a. Uppsetning, pjonusta og
bilanaleit i ymsum vélum og vélbinadi.

Heefniskrofur:
e Almenn pekking & rafmagni og vélavidgeroum.
e Almenn télvukunnatta
e (60 mannleg samskipti
e Enskukunnatta
e Frumkveedi og samviskusemi

CNC Taeknimadur

i starfinu felst m.a. uppsetning, pjonusta og
bilanaleit & ymsum vélum og vélb(inadi, med
aherslu a CNC vélar

Heefniskrofur:

e Sveinsprof ivélvirkjun, rafvirkjun,rafeindavirkjun
@skilega en ekki naudsynlegt.

e (60 télvupekking

e (G060 mannleg samskipti

e (60 enskukunnatta

e Frumkvaoi og samviskusemi

Leitad er ad drifandi og metnadarfullum einstaklingum
sem geta unnio sjélfsteett, hafa gaman af mannlegum
samskiptum & reyklausum vinnustad.

Fjdlbreytt og lifandi starf

Umsoknir sendist til Margrétar Hansen,
margret@idnvelar.is
Ekki er tekio @ moti umsoknum i sima.
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UTBOD

Uthod nr. 20429 Myglusveppsvidgerd a
flugturninum hja Reykjavikurflugvelli

Rikiskaup fyrir hond Isavia ohf. 6ska eftir ahugasomum
adilum til a0 taka patt i opnu Gthodi & vidgerd a Flugturni
vio Reykjavikurflugvall. Flugturninn vid Reykjavikurflugvoll
er steinsteypt his og hefur verid kleett ad utan. Vegna
lekavandamala er hluti af hdsinu skemmdur vegna myglu.
Buio er ad laga leka og koma i veg fyrir raka i
byggingarhlutanum. Verkid snyr a0 nidurrifi 8 myglu-
skemmdum byggingarefnum og hreinsun hyggingarhluta
til ad fjarleegja alla myglu og myglugré sem leynst getur
vida. Umerad reeda 1,2, 3,4 og 6. haed, po ekki stigahds.
Vettvangsskodun verdur haldin 30. September 2016 kl.
10.00 i flugturni.

Utbodsgdgn verda adgengileg & vef Rikiskaupa
www.rikiskaup.is midvikudaginn 28. sept. nk. Opnun
tilboda verdur 13. oktober 2016 kl. 10.00 hja Rikiskaupum,
Borgartini 7c.

Sja pessa og adrar tthodstilkynningar a utbodsvefur.is

Borgarttni 7c, 105 Reykjavik
Simi 530 1400
www.rikiskaup.is

RIKISKAUP

Fullbid hiasnaedi hiisnaedi
oskast til leigu fyrir nytt meodferdar-
heimili Barnaverndarstofu

20421 - Rikiskaup f.h. rikissjods 6ska eftir ad taka & leigu hlisneedi
fyrir nytt medferdarheimili Barnaverndarstofu. Umsjonaradili er
Framkveemdasysla rikisins.

Midad er vid ad hiisneedio verdi tekio 4 langtimaleigu til 25 ara,
fullbid til notkunar, an lauss banadar. Gerd er krafa um géda
stadsetningu 4 hofudborgarsveedinu, gott adgengi og neeg
bilastae0i.

Hisrymisp6rf medferdarheimilisins er daetlud um 1.000 fermetrar.
Pad skiptist annars vegar i medferdarhluta og hins vegar i
pjénustuhluta:

e Meoferdarhlutinn skal rima adstodu fyrir 6 einstaklinga i tveimur
adskildum einingum (alls um 460 m2) og Gryggis- og mottékurymi
fyrir 2 einstaklinga (um 110 m2).

e Pjonustuhlutinn skal rama sameiginleg rymi, fjdlskylduibaa,
skrifstofur, starfsmannaadstddu og onnur stodrymi (um 430 m2).

Gert er rad fyrir ad starfsmenn verdi um pad bil 25 talsins og hluti
peirra verdi & voktum. Hisna0id getur verid i adskildum tengdum
byggingum.

Frekari upplysingar um peer kréfur sem hisnaedio verdur ad upp-
fylla verda adgengilegar a heimasiou Rikiskaupa www.rikiskaup.is
pridjudag 27. september 2016.

Vid mat & hagkveemni tilboda verdur m.a. tekid tillit til leiguverds,
stadsetningar, steerdar hiss og skipulags pess Ut fra fyrirhugadri
starfsemi, afhendingartima, adkomu og bilasteeda.

Fyrirspurnir vardandi verkefni nr. 20421 skulu sendar & netfangio
utbod@rikiskaup.is og verda svor hirt a vef Rikiskaupa.

Fyrirspurnarfrestur rennur Gt 31. oktéber 2016 en svarfrestur er til
0g med 3. névember 2016.

Leigutilbodum skal skila til Rikiskaupa, Borgartani 7, 105 Reykjavik,
eigi sidar en kl. 15:00 manudaginn 7. névember 2016.

Merkja skal tilbodin; nr. 20421 — Leiga & hasnae0i fyrir nytt
medferdarheimili Barnaverndarstofu.

Leiga & grundvelli pessarar auglysingar er undanskilin [dgum um
opinber innkaup nr. 84/2007, sbr. a.lid 1. mgr. 6a. gr.

Gogn sem fylgja skulu tilbodi purfa m.a. ad innihalda eftirfarandi
upplysingar um:

e Afhendingartima hisnadis

¢ Stadsetningu, steerd hisnaedis og tilloguteikningar

e Fjolda bilasteeda, adkomu ad 160 og byggingu,

e Leiguverd per/m2 og heildarleiguverd

e Husgjold

 Gildandi deiliskipulag sveedis p.e. 16dar og adleegra |6da
e Tilvisun i gildandi adalskipulag

Borgartani 7c, 105 Reykjavik
Simi 530 1400
www.rikiskaup.is

RIKISKAUP

Framleidsla
og pokkun @
handgerdu
konfekei

Vid leitum annars vegar ad starfskrafti i

framleidslu & konfekti og hins vegar vid
pokkun i konfektgerd okkar ad Kirkjustéte 2-6
Grafarholti, Reykjavik. Umsoknir vinsamlega
sendist & hjalti@konfeke.is

HAFLIBI RAGNARSSON
CHOCOLATIER

MOSFELLSBAKARI

Mosfellsbakari Haholti 13-15 Mosfellsbce | www.mosbak.is

|ATVINNA | 21

UTBOD

Ny utbod i auglysingu hja Reykjavikurborg:

o Utvarpsreitur vid Efstaleiti. Eftirlit,
tbod nr. 13793.

Nanari upplysingar er ad finna & www.reykjavik.is/utbod

Reykjavikurborg

Innkaupadeild

Borgartuni 12-14, 105 Reykjavik

Simi 411 1042 / 411 1043, Bréfsimi 411 1048
Netfang: utbod@reykjavik.is

UTBOD

URRIDAHOLTSSKOLI -
FULLNADARFRAGANGUR
HUSS AD UTAN

GARDAB/ER OSKAR EFTIR TILBOBUM i VERKID:
Urridaholtsskoli - fullnadarfragangur huss
ao utan. Skélabyggingin er ad fullu
uppsteypt, alls um 5.700 g6lf-fermetrar ad
steerd.

UTBODSVERK PETTA SKIPTIST GROFLEGA i
EFTIRFARANDI VERKPATTI:

Utveggir:

Einangrun, alkledning og fullnadarfragangur
allra Utveggja. - Alls um 1700 m?

Algluggar og -hurair:
Smioi, isetning og fullnadarfragangur allra
glugga og hurda dr ali. - Alls um 570 m?

bakfragangur:

Einangrun, ddklagning, farg (torf og hellur]
og fullnadarfragangur allra pakflata. - Alls
um 2700 m?

Tilbodid skal gert & grundvelli utbodsgagna
fra Uti og Inni arkitektum, dags.

i september 2016. Utbodsgdgnin verda
adgengileg a rafraenu formi a vef
Gardabaejar - gardabaer.is.

HELSTU DAGSETNINGAR:

Utbodsgogn adgengileg & vef Gardabaejar -
28. september 2016.

Opnun tilboda - 18. oktober 2016.
Verktimi - 23. névember 2016 til 31. mai
2017.

Tilbodum skal skila i pjonustuver
Gardabeejar, Gardatorgi 7, fyrir kL. 14:00,
pridjudaginn 18. oktdber 2016, par sem pau
verda opnud ad vidstoddum peim
bjodendum sem pess dska.

A

CARPABZAZRA&O GARDATORGI 7
= SiMI 525 8500

—_— GARDABAER.IS

Borgarbokasafnio Menningarhiis Gerdubergi dskar eftir
ahugasomum rekstraradilum til ad taka ad sér veitinga-
rekstur i Gerdubergi. Um er ad raeda leigurymi a efri haed
Gerdubergs.

Peir sem hafa dhuga & a0 fa gognin send i télvuposti,
vinsamlega sendi innkaupadeild Reykjavikurborgar beidni
a netfangio utbod@reykjavik.is fra og med pridjudeginum
21. september 2016, med upplysingum um:

e Nafn,

e Heimilisfang

e Kennitolu

¢ Tengilid

e Simanumer

¢ Netfang tengilids

Gdégn a pappirsformi fast einnig fré og med pridjudeginum
217. september 2016, i pjonustuveri Reykjavikurborgar

1. had, Borgarttni 12-14, 105 Reykjavik.

Ahugasémum er bodid & opinn kynningarfund i
Gerdubergi manudaginn 3. oktéber 2016, ki. 10-11.

Skil umsdkna: Fimmtudaginn 20. oktober 2016, kl. 14:00,
til pjonustuvers Reykjavikurborgar Borgart(ni 12-14, 105
Reykjavik.

13798

€Y BORGARBOKASAFNID
,4 :
Reykjavikurborg
Innkaupadeild

Borgartuni 12-14, 105 Reykjavik
Simi 411 1042 / 411 1043, Bréfsimi 411 1048
Netfang: utbod@reykjavik.is

&

MOSFELLSBAR

Umbhverfissvid Mosfells-
baejar oskar eftir tilbooum
i verkio: Klorgerdartaeki i
Lagafellslaug og Varmarlaug

Verkio felst i innkaupum, uppsetningu- og tengingu &
klorgerdartaekja (open cell eda membrane cell).

Fjoldi hreinsikerfa i Varmarlaug og rammal:
Sundlaugar 2stk ~ 310m?
Pottar 2stk 15m3

Fjoldi hreinsikerfa i Lagafellslaug og rammal:
Sundlaugar 3stk ~ 580m?
Pottar 3stk 36m3

Verkid skiptist i tvo afanga:
Afanga 1. skal ad fullu lokid 30.desember 2016.
Afanga 2. skal a0 fullu lokid 30.mars 2017.

Utbodsgégn verda afhent rafraent til ahugsamra med
tolvupodsti 4 mos@mos.is eda med maetingu & pjonustuver
a beejarskrifstofa Mosfellsbaejar Pverholti 2, 2. haed fra og
med pridjudeginum 27.09.2016.

Tilbooum skal skilad 4 sama stad eigi sidar en fimmtudag-
inn 13.10.2016 kl. 14.00 og pau opnud ad vidstdddum peim
bjodendum sem pess dska.
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Saumastofa/ fatavidgerda-verksteedi a
hofudborgarsvaedinu til solu.
Farsell reksturi 15 ar.

Stor og tryggur vidskiptavinahopur, allt fra
Sudurnesjum til Akraness.

Allar nanari upplysingar i sima 8474684

Verkjalausnir Sjiikrapjalfun og heilsuradgjof oskar
eftir ad leigja ut herbergi i heilsumidstodinni fra
og med 3.oktdber. Vikurhvarf 1. 203 kopav.

Nams- og rannsoknarstyrkur

Visinda- og rannséknarsjédur Sudurlands auglysir eftir
umsoknum um nams- og rannsoknarstyrk fyrir arid 2016.
Styrkurinn nemur 1.200.000 kr.

Styrkurinn er &tladur namsfalki sem vinnur ad
rannsoknarverkefni til lokapréfs & haskolastigi.
Verkefnio skal tengjast Sudurlandi og pjona o6tvireedum
atvinnu- og/eda freedilegum tilgangi fyrir Sudurland eda
hluta Sudurlands.

Umsdéknarfrestur er til 6. november naestkomandi.

Nanari upplysingar a
www.fraedslunet.is og www.hfsu.is

Uppl. i s. 855 3866 Gudjon, og s. 820 3535 Eirikur.

Framkvaemdasjodurinn styrkir verkefni sem
uppfylla a.m.k. eitt af eftirfarandi skilyrdum:

1. Verkefnid er til uppbyggingar, vidhalds og
verndunar mannvirkja og nattdru & ferda-
mannastédum i eigu opinberra adila eda &
nattdruverndarsveedum.

2. Verkefnid er til framkveemda sem varda 6ryggi
ferdamanna og verndun nattdru & ferdamanna-
stodum f eigu opinberra adila jafnt sem
einkaadila.

3. Verkefnid er til undirblinings- og honnunarvinnu
sem er naudsynleg vegna framkveemda &
ferdamannastéoum eda & nattdruverndarsveedum
skv. lidum 1 og 2.

Aherslur og abendingar til umsaekjenda:

o Moétframlag styrkhafa midast ad jafnadi vid 20%
af kostnadi pegar styrkhafi er sveitarfélag eda
einkaadili. Styrkir til sveeda f eigu eda umsjén
rikisins eru veittir an krofu um métframlag.

e Styrkur greidist Gt { samraemi vid starfsreglur

sj6dsins. Sja nanar a www.ferdamalastofa.is
umsoknir.

o Aherslur er varda skipulag og honnun, atlit
og geedi mannvirkja og merkinga ma sjé a
www.ferdamalastofa.is/umsoknir.

Umsoknarfrestur:

framkvaemdasjodur@ferdamalastofa.is

PORT honnun

Geirsgata 9 | 101 Reykjavik | Simi 535 5500
Hafnarstreaeti 91 | 600 Akureyri | Simi 535 5500

FRAMKVAMDASJODUR ,
FERDAMANNASTADA AUGLYSIR
EFTIR UMSOKNUM UM STYRKI
FYRIR ARID 2017

Umséknarfrestur er fra og med 3. oktéber til midnaettis 25. oktéber 2016.
Umséknir sem berast eftir pad eru ekki teknar gildar.

Nanari upplysingar eru veittar i sima 535-5500 eda med vefposti.

ICELANDIC
TOURIST

Allar umsoknir skulu innihalda:

a. Verkefnislysingu sem lysir hugmyndinni med
rokstuddum og skyrum heetti.

b. Kostnadar- og verkazetlun.

c. Skriflegt sampykki allra landeigenda og/eda
umsjénaradila.

d. Ef sétt er um styrk fyrir byggingu mannvirkja
eda til annarra framkvaeemda péa verdur
sampykkt deiliskipulag, fullnadarhénnun og
framkveemdaleyfi ad liggja fyrir.

e. Ef sott er um styrk til skipulags- og hénnunar-
vinnu pé verdur ad fylgja skriflegt sampykki
sveitarstjérnar og/eda skipulagsfulltria
vidkomandi sveitarfélags.

Hverjir geta sott um:

Ollum sem hagsmuna eiga ad geeta er frjalst
ad saekja um styrk ad uppfylltum ofangreindum
skilyréum.

Hvar ber ad sakja um:

Umsoéknum er skilad rafreent f gegnum
pjonustugatt Ferdamalastofu sem adgengileg er

a www.ferdamalastofa.is/umsoknir og par er einnig
ad finna néanari upplysingar um umsoéknaferlid.

Ertu aod leita
ao talent?

BFSgJ Vio finnum
o starfsmanninn fyrir pig

afAl_ENT

RADNINGAR & RADGJOF

bryndis@talent.is

www.talent.is | talent@talent.is

Simi: 420-4050
es@es.is
Hafnargata 50
230 Reykjanesbaer

EIGNAMIELUN
SUBURMNESJA

M. Seevar Pétursson M.sc
Légg. fasteigna- og sjkipasali

Taekifaeri i Sandgeroi

Til leigu: fallegt atvinnuhdsneedi i hjarta Sandgerdisheejar.
Um er ad reeda u.p.b. 170 m2 skrifstofuhtsnaedi sem stendur &
um 2.000 m2 160 og hysti a0ur GtibG Landsbankans og Postsins.
Hiasnaedid skiptist i anddyri, storan sal, skrifstofu, geymslur,
salerni og eldhls. Hisna0io0 litur vel Gt baedi ad utan sem
innan og bydur upp 4 marga mdguleika a nytingu, til ad mynda
fyrir starfsemi tengdri ferdapjonustu.

Einnig meetti nyta eignina sem ibtdarhsnaedi. Neeg bilastaedi.
Nanari uppl. i s: 420-4050 eda 4 es@es.is

Opid his | sunnudaginn 25. sept. kl. 14:00 - 14:30

Flétturimi 33

4 herbergi | 117 fm

Endaibid & jardhaed

112 Reykjavik

Stér sélpallur

36.900.000

KJARNA - PVERHOLTI 2

H * 270 MOSFELLSBA
Fasteignasala » SiMI: 586 8080
Mosfellshajar * FAX: 586 8081

— WWW.FASTMOS.IS

Kleifar — Vestmannaeyjum

616,6 m2 atvinnuhtsnaedi 4 8.767 m2 160 vid Kleifar 1 & hafnar-
svaedinu i Vestmannaeyjum. Byggingarreitur er skradur 40X160 m.
eda 6.400 m2. A [6dinni stendur 616,4 m2 stalgrindarhdis med fjorum
innkeyrsluhuroum, sem skiptist i storann vinnusal, eldh(s og starfs-
mannaadstdu. A efri heedinni eru skrifstofur og salerni. V. 220 m.

Einar Pall Kjeernested Loggiltur fasteignasali
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Jon Rafn Valdimarsson Gunnar S. Jonsson Olafur Finnbogason Gunnar Helgi Einarsson Porunn Palsdéttir Asgrimur Asmundsson Prostur borhallsson  yorunn Skiladottir
16gg. fasteignasali 16gg. fasteignasali  16gg. fasteignasali  16gg. fasteignasali l6gg. fasteignasali hdl. og 16gg. fasteignasali 16gg. fasteignasali 16gg. fasteignasali
simi: 695 5520 simi: 899 5856 simi: 822 2307 simi: 615 6181 Simi: 7736000 Simi: 865 4120 simi: 897 0634 simi: 845 8958
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Gskar R. Hard: 3 , , L, BryndlsAIfrebsdothr Atli . Sigvardsson  pa|| pérolfsson Jason Olafsson ~ Svan G. Gudl Hilmar Jo Helgl 6
::I ar i ar_l?_rs;)n tog JasonIGu LS Lagmula 4 108 Reykjav|k www_m|k|aborg_| S  logg. fasteignasali  @0Stm. fasteignasala a3stm. fasteignasala adstm.fasteignasala adstm. fasteignasala  adstm. fasteignasala adstm. fasteignasala
- 00 ogTrfasteignaseiar simi: 569 7024 simi: 899 1178 simi: 893 9929 simi: 775 1515 simi: 697 9300 simi: 695 9500 simi: 780 2700

Gardatorg
2a0g2b

Keilugrandi

2ja herbergja ibud auk sérgeymslu

sérafnotaréttur, pallur til sudvesturs
Mikil pjonusta i neesta nagrenni

Bokadu skodun: —
Jason 775 1515 asm s ves: 30,9 millj.

Gunnar S. JOnsson éggiltur fasteignasali s. 899 5856

L]
PG-VER:

Byggingaradili & Gardatorgi er PG Verk ehf. sem
abyrgist traust, geedi og areidanleika i vidskiptum Nanari upplysingar veita:

Holtsvegur 37

Nybygging i Urridaholti, 2. haed

Glaesilegar 99,8 - 195f fm Utsynisibudir
Aukin lofthaed i 6llum ibudum

Sér bilastaedi i upphitudu bilahusi
Sérlega vandadar innréttingar og taeki

Priggja herbergja ibtud med sjavarutsyni

Lyftuhus, staedi i bilageymslu

' ,.::
P
A8

Husid einangrud ad utan og klsedd Jorunn Skuladottir Hilmar Jonasson Atli S. Sigvardsson Jason Olafsson
o i 16gg. fasteignasali adstm. fasteignasala adstm. fasteignasala adstm.fasteignasala
Allar ibudir i Gardatorgi 4 eru seldar simi: 845 8958 simi: 695 9500 Sl (R 178 simi: 775 1515 Bokadu skodun:
jorunn@miklaborg.is hilmar@miklaborg.is atli@miklaborg.is jason@miklaborg.is

Jason 775 1515 assim. fast. vers: 41,5 ml"j
Gunnar Helgi Einarsson isggitur fasteignasali s. 615 6181

3 ibuadir eftir i 2a

Asvallagata 44 Braedraborgarstigur 55

Falleg, vel skipulégd og mikid endurnyjud Vel skipulgd ibud & 1. haed vid

haed i gédu husi vié Asvallagstu Braedraborgarstig

2 stofur 3 géd svefnherbergi 115 fm 2ja herbergja, 55 fm

. . L Géd stadsetning par sem stutt er
G609 stadsetning par sem stutt er i skéla

i alla helstu pjonustu
"ﬂ Nanari upplysingar veitir: og alla helstu bjénustu {.-'ﬂ Nanari upplysingar veitir:
< Gunnar S. Jénsson, l6gg. fasteignasali < Gunnar S. Jénsson, l6gg. fasteignasali
. i W Junnar@miklaborg.is simi: 899 5856 . a Y Junnar@miklaborg.is simi: 899 5856 .
' Verd: 57,9 ml"j. Verd: 23,9 ml"l.

;>

Hlidarhjalli 53
jardbhaed

- /N
Adalgata Reykjanesbze FEgisidoa 76

3ja herbergja ibud & jardhaed, 76,3fm

Gleesilegt einbyli sem i dag er rekid sem Gleesileg og mikid endurnyjud ibud &) soonuon Sérafnotaréttur - slpallur til sudvesturs
gistiheimili. 11 herbergi, matsalur, eldhus, 4 jardhaed i godu husi vie Agisidu " Jason Olafsson, adstm. fasteignasala G646 stadsetning
Y

) naeg badherbergi. Heitur pottur i bakgardi 103 fm, 5 herbergja, Litid nidurgrafin jassi@miklaborg.is simi: 775 1515 i nagrenni vio skola og iprottalif
407 fm ad steerd Goo stadsetning vid sjoinn .

: Frabaer stadsetning i hjarta veturbasjarins &t Gunnar 8. Jénsson, 16gg. fasteignasali
Nanari upplysingar: R Nanari upplysingar: R . gunnar@miklaborg.is simi: 899 5856 I
i sima 695 5520 veo: 89,0 Millj.  sima g0 5856 veo: 54,5 millj. & " w veo: 29,9 millj.
Jon Rafn Valdimarsson (sggittur fasteignasali Gunnar S. JOnsson léggiltur fasteignasali

- meo pér alla leid -



Radgjafar okkar bda
yfir vidtaekri pekkingu
3 atvinnulifinu

0g veita trausta og
personulega radgjof.

10 finnum rétta
staklinginn

arfid

SUBUR A

ERT bU i SOLUHUGLEIDINGUM?
VID ERUM MEDP KAUPENDUR

Vegna mikillar sélu og fyrirspurna vantar okkur
eignir a skra. Vio erum med kaupendur ad
einbylishtisum, radhisum og ibadum.

Engin skuldbinding og engin krafa um ad hafa
eignina bundna i einkasdlu.

Nanari upplysingar a skrifstofu okkar ad
Hafnargotu 50 i Reykjaneshee og i sima
420-4050. Einnig er haegt ad senda okkur
tolvupost a es@es.is og vido hofum samband.

www.capacent.is

REYKJAVIK

FASTEIGNASALA

Tjarnargata 4 101 Reykjavik * Simi 511 3101 * www.101.is b

Veidisport ehf. Selfossi

Bildshofdi 18 — 110 Reykjavik

Til solu er rekstur Veidisports

ehf. sem er rotgroio fyrirtaeki i

mjog godum rekstri. Verslunin

er rekin i 93,4 fm langtimaleiguhtsnaedi sem stadsett er ad Eyravegi
15, Selfossi. Fyrirteekid er umfangsmikid a sinu svidi a sveedinu. Nanar
er um ad reeda solu & 6llu pvi sem rekstri verslunarinnar tilheyrir
innréttingar, lager og véruumbod. Frabeert teekifaeri fyrir adila til ad
taka yfir fyrirtaeki med stodugan og godan

v . - o rekstur. Mdgulegt er ad kaupa hlisnaedid
Um er ad reeda tvd god ionadarbil sem seljast saman eda i sitt o vl @ reli f

hvoru lagi. Samtals er hisnaedid 317 fm med g6dri adkomu, L L JGMENNM
malbikad plan. V - Tilbod Nanari upplysingar fast a skrifstofu. SUBURLAMDI

Simi: 480 2900
Traust og g60 pjonustai 13 ar

Falleg, vel skipul6gd og mikid 2 stofur
endgrnyjué haed i godu husi 3 gbo svefnherbergi
vid Asvallagé6tu 115 fm

Go9 stadsetning
™. Nanai upplysingar veiti par sem stutt er i skola og
<l Gunnar S. Jénsson
'y 16ggiltur fasteignasali
- simi: 899 5856
d . gunnar@miklaborg.is

alla helstu pjénustu
ASTEIGN L AN

Verd: 57,9 mi"j.
MlKLAéaRG 569 7000 Lagmula4 www.miklaborg.is

Oskar R. Hardarson og Jason Gudmundsson, [6ggiltir fasteignasalar

FASTEIGNASALA

BUSETI

Oruggur valkostur a islenskum husnaedismarkadi i ram 30 ar

Glaesilegar busetu réttaribudir
vid Einholt ﬂ Pverholt

F

| ]

Nokkrar 2ja,3ja og 4ra herbergja ibudir lausar
Utborgun buseturéttar fra kr. 1.805.650,- (leid A: 5% bUseturéttur)
Manadargjold fra kr. 160.134,- (Leid C+: 30% buseturéttur)

W EREGETELD!

Glaesilegar og rimgdédar ibudir i hjarta Reykjavikur

Afhendast fullfragengnar med vondudum innréttingum og golfefnum

Fyrirmyndar adgengi i ibudum og sameign og vondud utisveedi med grédri og dvalarsveedum
Sér bilastzedi i upphitadri bilageymslu fylgir 6llum ibddum

ibuar geta fengid afnot af sameiginlegum sal og i sameign er fullbuid pvottahus

i buseturéttaribud sleppur pu vid dhyggjur af ytra vidhaldi og byrd vid fullt 6ryggi

Skipti- og s6lukostnadur vegna buseturéttaribudar er brot af kostnadi 8 almennum markadi
Sem eigandi buseturéttar feerd pu vaxtabaetur eins og eigandi

Pu greidir ut buseturétt 5-30% i takt vid
binar adstaedur og greidir svo manadargjald
sem innifelur fastan kostnad vegna ibudar
Heerri greidsla buseturéttar = laegra manadargjald




