SOLUFULLTRUAR \
Vidar Ingi Pétursson vip@365.is 512 5426 Allar atvinnuauglysingar
Hrannar Helgason hrannar@365.is 512 5441 ’ vikunnar 4 visir.is

@

Fjarmala- og efnahagsraduneytid
Logfraedingur

Fjdrmala- og efnahagsraduneytid auglysir eftir logfraedingi 3 skrifstofu efnahagsmala og fjdrmalamarkadar. Storf
logfreedingsins varda einkum undirblning nyrrar loggjafar 4 fiarmalamarkadi, medal annars vatryggingarmala.

[ bodi er dhugavert starf 4 krefjandi og skemmtilequm vinnustad.

A skrifstofu efnahagsméla og fjirmalamarkadar starfa 12 starfsmenn en { rdduneytinu eru alls um 85 starfsmenn.

Raduneytid hefur frumkvaedi,
fagmennsku og drangur ad
leidarljési { starfsemi sinni.

Laun eru samkvamt
kjarasamningi Félags
haskdlamenntadra
starfsmanna Stjérnarradsins.

Upplgsingar og umsékn
capacent.is/s/3558

Umsodknarfrestur

12. september
Umsaéknir geta gilt { 6 manudi
fra pvi ad umséknarfrestur

rennur Ut, sbr. 2. gr. reglna nr.

Helstu verkefni Menntunar- og hafniskréfur

e Vinna vid undirblning ngrrar l6ggjafar & fjidrmalamarkadi, e Embaettis- eda meistaraprof i [lGgum. L .
o S . ; - 464/1996, um auglysingar 8
m.a. innleiding & Evropuléggjof. e bekking & opinberri stjérnsyslu. lausum stérfum med sidari
e Ritun lagafrumvarpa og reglugerda. e Reynsla 3 svidi fjarmalamarkada er aeskileg og pekking 3 breytingum.
e Samskipti vid Alpingi vegna pingmala, baedi lagafrumvarpa svidi hagfraedi eda vidskiptafraedi er kostur. 5
og fyrirspurna. e Gagnr(jnin og lausnamidud hugsun. ARG e N T e
e Ymis nefndarstorf og patttaka i starfshpum & verkefnasvidi e Mjog gott vald 3 islensku f reedu og riti er skilyrdi. hvattirtilad szekja um.
skrifstofunnar. e (64 enskukunndtta er naudsynleg og vald 3 einu
e Samskipti vid helstu stofnanir 3 fidrmalamarkadi og Nordurlandamali er kostur.
hagsmunaadila. e (06d samskiptahaefni, frumkvaedi og sj3lfstaedii

vinnubrégdum auk haefileika til ad taka virkan patt i
teymisvinnu.

e Samskiptivid paer stofnanir sem hafa hlutverki ad gegna
vegna innleidingar 3 Evrépuloggjof m.a. EFTA, ESA og
framkvaemdarstjérn ESB.

e Samskiptivid alpjédastofnanir, einkum AGS og OECD.

capacent

Capacent — leidir til drangurs

Reykjavikurborg

Skrifstofa pjonustu og reksturs

Stjornandi rafrennar pjonustumidstodvar

Spennandi brautrydjendastarf

Reykjavikurborg hefur dkvedid ad setja a stofn rafreena pjonustumidstéd sem hefur pann megintilgang ad prda og breyta framlinupjonustu borgarinnar
bannig ad rafreen sjdlfsafgreidsla verdi fyrsti kostur hvar sem pvi verdur vid komid. Einingunni er pannig ztlad ad beaeta pjénustu Reykjavikur og gera hana
adgengilegri. Horft verdi til pjénustuhdnnunar og hvers kyns taeknilausna til pess ad veita framudrskarandi pjénustu.

Skrifstofa pjénustu og reksturs leitar eftir deildarstjora rafrannar pjonustumidstodvar. Um er ad reeda spennandi og krefjandi brautrydjendastarf en deild-
arstjdra er &tlad ad leida uppbyggingu einingarinnar, préun hennar og daglegan rekstur. Starfid gerir m.a. kréfur um frida hugsun, rika samskiptaheefileika,
framsyni og pekkingu & pjénustu, ferlum og taekni.

Skrifstofa pjénustu og reksturs hefur yfirumsjén med og annast samreemingu a bjénustu borgarinnar, sérstaklega rafreenni pjénustu og pjénustu 1 framlinu
borgarinnar. Skrifstofan ber dbyrgd 4 rekstri bjdnustuvers, undir hana heyra skjalasafn Radhuss og Skjalaver & HofGatorgi sem og upplysingataeknimal borgar-
innar med tilheyrandi rekstri tdlvubidnadar, teeknilegu préounarstarfi og hugbinadarpréun. Skrifstofan ber ennfremur dbyrgd 4 rekstri Radhuss, Hofdatorgs,
Hofda sem og métuneyta Radhuss og Hofdatorgs.

Helstu verkefni eru: Hafniskrofur:

Undirbuningur og uppbygging rafreennar pjonustumidstodvar
med tilheyrandi verkefnum

Daglegur rekstur og utanumhald starfseiningarinnar

Préun rafreenna pjénustuferla og innleiding nyrra ferla
Honnun rafreennar pjdnustu og hvers kyns frampréun hennar
Samskipti vid birgja og samstarfsadila er koma ad taeknirekstri,
préun og hénnun

Onnur dagleg verkefni sem tilheyra starfseminni

Starfshlutfallid er 100%.
Launakjor eru samkvemt kjarasamningi vidkomandi stéttarfélags

LeiStogahefileikar og stjdrnunarreynsla

Framsyni, frumkveedi og metnadur [ starfi

Heefni { mannlegum samskiptum

Reynsla af pjénustuveitingu eda pjénustuhdnnun

Héskdlamenntun sem nytist { starfi eda vidtaek reynsla a starfssvidi
Pekking og ahugi 4 teeknilausnum og samskiptataekni

Reynsla eda innsyn { hdnnun eda pjénustuhdnnun askileg

Feerni til ad tjd sig { redu og riti

G&9 islensku- og enskukunndtta

Vi Reykavikurborg Umsoknarfrestur er til og med |12. september.

Umsakjendur skulu szkja um a heimasidu Reykjavikurborgar,

Nénari upplysingar veitir Oskar J. Sandholt, skrifstofustjori
www.reykjavik.is/laus-storf.

Skrifstofu pjénustu og reksturs { netfangi
oskarj.sandholt@reykjavik.is

Vakin er athygli a stefnu Reykjavikurborgar um jafnan hlut kynja i storfum og ad vinnustadir borgarinnar endurspegli pad margbreytilega samfélag sem vid baum i.
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VERKEFNASTJORI trix StupLA®

Trix leitar ad verkefnastjoéra i fullt starf MEDFERDARSTOD FYRIR UNGLINGA

til ad sinna fjolbreyttum verkefnum Starfssvio: Haefniskrofur:
a sviodi voruframleidslu.

Fossaleynir 17 (Grafarvogi), 112 Reykjavik

* Pjonusta vid vidskiptavini » Haskdlamenntun sem nytist i www.studlaris mru@studlaris

Vid leitum ad jakvaedum, metnadarfullum » Markadssetning & pjonustu starfi, s.s. a svidi vidskiptafraedi
og Urreedagédum eintaklingi, sem hefur fyrirteekisins eda verkfreedi Starfsmaaur é |0kaaa de"d Stuala
gott auga fyrir fallegri hdnnun og ahuga * Umsjoén med framleidslu * Reynsla af sélumalum og pjénustu
a ad vinna vid krefjandi og skapandi hénnunar- og markadsvara vid vidskiptavini er kostur o e . . .
verkefni i vaxandi fyrirtaeki. Naudsynlegt * Hugmyndavinna og samskipti ~ * Reynsla af verkefnastjornun Vilt b taka pétt i krefiandi og spennandi starfi med ung- ]
er ad viskomandi sé nakvaemur, med vid hénnusi er kostur lingum? Um er ad raeda 100% starf i vaktavinnu, adallega a
frabeera skipulagsheefileika, sé godur « Samskipti vid alpjédlega « Kunnatta & Excel er naudsynleg lokadri deild en einnig 4 medferdardeild Studla.

i mannlegum samskiptum og njoti pess framleidendur * Reynsla i notkun bdékhaldskerfa
ad starfa sjalfsteett. * Umsjén med flutningi og er kostur Starfsvid

afhendingu vara « Mjog géd enskukunnatta A lokadri deild felst starfid m.a. i-
Trix vorupréun ehf. sérheefir sig i hénnun og framleidslu & nauésynleg e Umodnnun 0g gaaslu ungmenna
vondudum auglysinga- og gjafavérum fyrir islensk fyrirtaeki og H H H Y H A ildi H
hdnnugi. Trix vérubréun ehf. var stofnad &ri6 2015 og er i eigu Umsoéknir skal senda & atvinna@trix.is fyrir 3. september nk. ‘ Elnsjtakllqgsbyndnum _stuénlrlgl ‘_"5_””,9"”93 4 deildinni
hénnunarfyrirteekisins Tulipop. * Fylgja eftir pvi verklagi sem & deildinni er 4&samt

skraningu upplysinga

Trix vérupréun ehf. | Fiskisl6d 31 | 101 Reykjavik | Simi 519 6990

og 4 medferdardeild, eftir bvi sem vid &:

¢ meodferdarvinnu og daglegum samskiptum, vio unglinga

¢ samskiptum vio foreldra

e vinnu a0 tomstundastarfi med unglingum

e einstaklingsbundnum studningi vio unglingana i medferd i

NETTO HAFNARFIRDI

Persénulegir eiginleikar

Yy & »
Logd er ahersla & personulega eiginleika, svo sem gdda
samskiptahafni, sveigjanleika, jakvaett vidhorf til skjol-
steedinga, stundvisi, ahuga & meoferdarstorfum og skipuldgd
vinnubrogo.

Heefnikrofur

¢ Reynsla og/eda menntun sem ad mati forstddumanns nytist
i starfi, t.d. i medferdar-, tomstunda- eda iprottastarfi.

o Ahugi 4 ad vinna med unglingum

¢ Umsakjendur purfa ad geta tileinkad sér pa medferdar-
nalgun og verklagsreglur sem unnid er eftir 4 Studlum.

e Frumkvaedi og sjalfstadi i vinnubrégdum.

Ny' 09 gl&s”eg Netté VerSIE.In °pnar I' Hafnarfirai Og bVI' ¢ Viokomandi parf a0 geta unnio sjalfsteett og i teymi.
oskum vid eftir starfsfolki. | bodi er baedi fullt starf og Nénariuppljsingar um starfd veitir deildarstor Neydar

vinna eftir hadegi. Reynsla af verslunarstérfum kostur. vistunar, Bodvar Bjdrnsson. Einnig er haegt ad fé upplysingar
hja Funa Sigurdssyni, forstddumanni Studla, i sima 530 8800

NY VERSLUN

Med umsoknum skulu fylgja upplysingar um menntun og fyrri

U skni dist &: Na q IVsi itir: storf. Vio arvinnslu umsdkna um storfin gildir mat forstodu-
msokKnir sendist a: anari upplysingar veitir: manns Studla & haefni og eiginleikum umsakjanda.

hafnarfjordur@urval.is Jonatan Eggertsson, verslunarstjori Launakjér eru samkvaemt kjarasamningi SFR og rikisins.
Umsoknarfrestur er til 4. sept. i sima 861 7771. Umsaknarfrestur er til 11. sept nk. og parf umseekjandi helst
a0 geta hafio storf sem fyrst. Ollum umséknum verdur svarad
begar radning hefur verio akvedin.

Umsoknir berast til Barnaverndarstofu, Borgartini 21, 105
Reykjavik eigi sidar en 11. september 2016.
Auglysingin gildir i 6 manudi

Langar pig til ad verda

Svidsstjori ahattustyringar

Shdfnunarsyodur
lileyrisréttinda

Sofnunarsjédur lifeyrisréttinda dskar eftir ad rdda i starf svidsstjéra shaettust(ringar. Séfnunarsjédur lifeyrisréttinda
er lifeyrissjédur atladur dllum
launpegum og sjélfstaett

Umséknarfrestur Upplgsingar og umsoékn starfandi einstaklingum sem
. eiga ekki sjalfsagda adild ad
6. september capacent.is/s/3561 A i
getur pviverid g6dur kostur
Helstu verkefni Menntunar- og haefniskrofur fyrir ymsa adila sem purfa ad
© M6tun og 4byrgd 4 dhaettustefnu f samradi vid o Haskélapréf sem nitist i starfi, til deemis & svidi verk-, el e i, el
framkvaemdastjéra. vidskipta-, hag-, edlis- eda jardedlisfraedi. l:zi?;n? :Zr:ntrgrgs?;i:;gur
o Eftirlit med dhaettu sj6dsins. o Prof i verdbréfavidskiptum er kostur. lifeyrissjodur sem ekki starfar {
« Ahaettumat og greiningar. o Reynsla af sambaerilegu starfi er kostur en ekki skilyradi. tengslum vid stéttarfélag.
o Umsjén med innra eftirliti. o Gottvald 3 islensku og ensku i raedu og riti er naudsynleg.
o Vidhald og préun 4 8haettustyringakerfum sem og gerd o GOd kunnétta i upplysingataekni og hagnygtingu hennar.
verkferla. o Leidtogahefileikar og g6d samskiptafaerni.
o Greining og dhaettumat fjarfestinga. o Gagnrynin og lausnamidud hugsun.
o Samskipti, skgrslugerd og midlun upplgsinga til stjérnenda o Frumkvaedi og geta til ad starfa undir lagi.

og eftirlitsadila.
o Onnur verkefni i samradi vid framkvaemdastjéra.

Capacent — leidir til drangurs ga PGQ@ﬂt




Vid bjédum upp a rafmagnada framtid

Sérfraedingur i stjornst6d

Vid leitum ad abyrgum sérfraedingi i stjornstdd a kerfisstjornunarsvidi. Stjornstéd Landsnets er midstod fyrir styringu
og samhaefingu raforkukerfisins alls. par fer fram rauntimastyring asamt samhaefingu vidhaldsadgerda og vidbragda
i truflanarekstri. Um er ad reeda fjolbreytt og krefjandi starf sem felur i sér kerfisstjérnun auk annarra verkefna sem
tengjast rauntimastyringu og azetlanagerd. Starfid er unnid a dag- og naeturvoktum.

Starfs- og abyrgdarsvid Menntunar- og haefniskrofur
e Styring og voktun raforkukerfisins ¢ Menntun & svidi rafmagnsverkfraedi eda taeknifraedi, sérheefing a
e Adgerdastjérnun og azetlanagerd um rekstur flutningskerfisins raforkusvidi er seskileg

Hoénnun og endurbeetur & verkferlum

o Haefni til ad vinna undir alagi
e Kerfisgreiningar, urvinnsla gagna og skyrslugerd

Haefni i samskiptum og samvinnu

Skipul6gd og 6gud vinnubrégd

Haefni til ad taka dkvardanir 6hindrad

Sjalfstaedi i vinnubrogdum og stadfesta vid urvinnslu verkefna

Eftirlit med o6ryggiskréfum Landsnets
patttaka i rekstri reglunaraflsmarkadar

Rafionadarmadur a Egilsstodum

Vid leitum ad rafidnadarmanni til starfa hja Netpjonustu & framkvaemda- og rekstrarsvidi Landsnets vid rekstur og
vidhald a flutningskerfinu. Um er ad raeda fjdlbreytt starf hja starfsstdd fyrirtaekisins & Eqgilsstddum vid ad tryggja
orugga afhendingu rafmagns & Islandi. Starfsvettvangur er um allt land. Starfi® krefst frumkvaedis og dhuga &
raforkumalum. Rik dhersla er 16gd a dryggis-, heilsu- og umhverfismal.

Starfssvio- og abyrgodarsvid Menntunar- og hafniskréfur

e Rekstur og vidhald & tengivirkjum (ha- og lagspennubunadi), e Menntun i rafidnfraedi, sveinspréf i rafvirkjun eda rafvirkjanemi
haspennulinum og haspennustrengjum e Sjalfsteedi og skipulag i vinnubrégdum

e patttaka i vinnu vid endurnyjun og nybyggingar flutningsvirkja ¢ Reynsla af midlun upplysinga i t6ludu og ritudu mali og haefileiki

e patttaka i gerd vidbragdsaaetlana og bakvoktum til ad setja fram efni & skyran hatt

¢ Meirapréf og vinnuvélaréttindi eru kostir

Sérfraedingur i innkaupum

Vilt pu starfa i ahugaverdu umhverfi og sinna starfi sem snertir alla paetti adfangakedju Landsnets? Um er ad raeda
nytt starf & fjarmalasvidi sem gefur ahugasémum einstaklingi taekifeeri til pess ad vaxa i starfi og auka hagkvaemni i
rekstri Landsnets. Starfid heyrir undir innkaupastjoéra.

Starfs- og abyrgdarsvid Menntunar- og hafniskréfur

e Umsjén med verdfyrirspurnum, Gtbodum, samskiptum vid Haskolamenntun sem nytist i starfi

birgja og eftirfylgni med pessum verkefnum pekking & lagaumhverfi opinberra innkaupa er kostur
Skipulagning adfangakedju pekking og reynsla af innkaupum og flutningamalum er kostur
Umsjén med rafreenu Gtbodskerfi Landsnets Frumkvaedi og sjalfstaedi i vinnubrégdum

Gerd samninga, samningsstjornun og verdeftirlit Haefni i samskiptum og samvinnu

patttaka i undirbuiningi framkvaemdadtboda Mjog god islensku- og enskukunnatta

Innkaupagreiningar G60 almenn toélvupekking

Umsjén med innkaupakerfi Landsnets

Umsoknarfrestur starfa er til og med 11. september 2016.

Umsaekjendur eru bednir um ad saekja um & heimasidu Capacent Radninga, www.capacent.is. Umséknum parf ad fylgja itarleg starfsferilskra og
kynningarbréf par sem gerd er grein fyrir asteedu umsoknar og rékstudningur fyrir haefni viskomandi i starfi. Nanari upplysingar veita Helga Jonsdottir
(helga.jonsdottir@capacent.is) og Tinni Kari J6hannesson (tinni.johannesson@capacent.is) hjd Capacent.

Um Landsnet. Vid flytjum raforku 4 Islandi og styrum uppbyggingu flutningskerfisins. Vid sjaum fyrir okkur rafvaedda framti® sem er i takt vi® samfélagid og hafum sett okkur pad markmid
ad tryggja 6rugga afhendingu 4 raforku til framtidar og ad na satt um peer leidir sem farnar verda. Vid viljum taka tillit til parfa samfélagsins & hverjum tima og synum &byrgd i umgengni vid
nattaruna. Vid berum umhyggju hvert fyrir 68ru og viljum skapa goédan vinnustad med spennandi verkefnum. Vid hofum ad leidarljosi gildin okkar: samvinnu, abyrgd og virdingu.

Landsnet | Gylfaflot 9 | 112 Reykjavik | Simi 563 9300 | landsnet@landsnet.is | www.landsnet.is
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simenntun

Mimir — simenntun er einkahlutafélag i eigu Alpydusambands [slands og starfar & svidi framhaldsfreedslu og starfsmenntunar. Meginmarkmi®
Mimis er ad skapa taekifaeri til nams fyrir folk med stutta formlega skoélagdngu og hvetja folk & vinnumarkadi til simenntunar og starfspréunar.
Annad meginmarkmid er ad bjoda upp a fidlbreytt namskeid i islensku sem 6dru mali, tungumalanamskeid og namskeid fyrir fatlad folk.
Ahersla er 16gd & samstarf vid atvinnulifid og préun fislbreyttra ndmstilboda.

Mimir — simenntun starfar samkvaemt I6gum um framhaldsfreedslu nr. 27/2010 og hefur vidurkenningu mennta- og menningarmalaraduneytisins
til pess ad annast framhaldsfreedslu. Mimir — simenntun er med pjonustusamning vid Fraedslumidstdd atvinnulifsins.

Verkefnastjori

Mimir — simenntun auglysir eftir 6flugum einstaklingi til ad styra namskeidum, proa ny verkefni og vera abyrgur patttakandi

i ad efla faglegt starf. Verkefnastjori tekur patt i samvinnu innan fyrirtaekisins i samraemi vid heildarstarfsemi og stefnu pess.

Hann ber abyrgd a ad verkefni pau er hann annast séu unnin samkvaemt azetlun og markmidum fyrirtaekisins.

Starfs- og abyrgdarsvid

:v‘: HAGVANGUR SKOGARHLIP 12 105 REYKJAVIK

Skipulagning og framkvaemd namskeida °
AJ annast samskipti vid samstarfsadila °
Kennsla eftir ssmkomulagi °

patttaka i préunarverkefnum

Menntunar- og heefniskrofur

Menntun og reynsla sem nytist i starfi

Ahugi 4 a8 vinna med folki med Slika reynslu
Géd kunndtta i islensku og ensku og haefni til ad
tja sig i reedu og riti

Kunnatta i 68rum tungumalum aeskileg

Mjog g6d samskiptahaefni og pjonustulipurd
Sjélfstaedi, frumkvaedi og haefni til ad vinna i hdpi
G069 télvukunnatta

SiMI 520 4700

Upplysingar veita:

Geirlaug Jéhannsdéttir
geirlaug@hagvangur.is

Leifur Geir Hafsteinsson
leifurgeir@hagvangur.is

Umsoknir 6skast fylltar ut a hagvangur.is
Umsoknarfrestur er til og med 10. sept.

Umsokn parf ad fylgja itarleg starfsferilskra og
kynningarbréf par sem gerd er grein fyrir haefni i
starfid og asteedu umsodknar.

SAMTOK

ATVINNULIFSINS

Framkvaemdastjori SA

Samtok atvinnulifsins 6ska eftir ad rada framkvaemdastjora. Leitad er ad 6flugum einstaklingi til krefjandi stjérnunar-
og leidtogastarfa par sem reynir a samskiptaheefni, frumkveedi, forystuhaefileika og skipulégd vinnubrogd.

E

Starfs- og abyrgdarsvid

Dagleg stjérnun skrifstofu

Abyrgé 4 starfsemi SA gagnvart stjérn

Ad fylgja eftir stefnu og akvérdunum stjérnar og
sampykktum adalfundar

AJ studla ad 6flugum tengslum vid adildarfélog
um allt land, stydja og samhaefa starf peirra

Samningagerd
Erlend samskipti

Menntunar- og haefniskroéfur

* Haskolamenntun

* Reynsla af stjornunarstérfum

e Sterk tengsl i atvinnulifinu

* Framurskarandi samskiptaheefileikar
¢ Miklir forystuheefileikar

° G6o feerni i ad tja sig i reedu og riti

* G060 tungumadlakunnatta, a.m.k. enska og eitt

Nordurlandamal

:-‘: HAGVANGUR SKOGARHLID 12 105 REYKJAVIK SiMI 520 4700

Samtok atvinnulifsins eru heildarsamtok islensks atvinnulifs med sex adildarsamtékum sem starfa & grunni atvinnugreina.
Yfir 2.000 fidlbreytt fyrirteeki eiga adild ad Samtokum atvinnulifsins, allt fra sjalfsteett starfandi frumkvodlum til steerstu
fyrirteekja landsins. Hja adildarfyrirteekjum SA starfa um 70% launafélks & almennum vinnumarkadi.

Upplysingar veitir:
Katrin S. Oladéttir
katrin@hagvangur.is

Umsoknir 6skast fylltar ut a hagvangur.is
Umsodknarfrestur er til og med 7. september nk.

Umsokn parf ad fylgja itarleg starfsferilskra og
kynningarbréf par sem gerd er grein fyrir haefni i starfid
og astaedu umsodknar.




samraemingu & byggingar- og eldvarnaeftirliti og starfsemi slokkvilida i samradi
StOfnun vi® vidkomandi stjornvold og hafa yfirumsjon med rafmagnséryggismalum.

I ‘ Man nVirkja Mannvirkjastofnun starfar skv. I6gum nr. 160/2010. Stofnunin skal tryggja ‘

MANNVIRKJASTOFNUN AUGLYSIR

Mannvirkjastofnun leitar ad kroftugu starfsfolki til ad taka patt i aframhaldandi uppbyggingu stofnunarinnar. | bodi
eru krefjandi storf hja stofnun sem veitir starfsménnum taekifeeri til ad sinna faglegri uppbyggingu i starfi med virkri

endurmenntun og pjalfun. God vinnuadstada er i bodi.

Vid szekjumst sérstaklega eftir ad rada til okkar jakveett folk sem er lipurt i samskiptum, tekur frumkveedi ad umbotum,
synir sjalfstaedi i starfi, drifur afram verkefni og hefur yfir ad rada mikilli greiningarhaefni.

Markadseftirlit byggingarvoru

Um er ad reeda krefjandi starf &4 byggingasvidi sem felur i sér

radgjof, freedslu, skipulag og urvinnslu med ymsum pattum er varda
markadskannanir og markadseftirlit. Auk pess felur starfid i sér samskipti
vid innlenda og erlenda adila sem tengjast svidinu, auk gerdar og midlunar
freedsluefnis. Nanari lysingu & starfinu er ad finna @ www.mvs.is.

Menntun, reynsla og haefni:

* Byggingarverkfraedingur eda byggingartaeknifraedingur

* G069 almenn télvukunnatta

* G0 islensku og enskukunnatta og feerni i einu Nordurlandamali er kostur
* Almenn pekking & gagnagrunnum og vefsidugerd er kostur

Visthonnun voru og
orkumerkingar

Um er ad raeda nytt verkefni & byggingasvidi sem Mannvirkjastofnun
hefur verid falid ad sinna. Tilgangur starfsins er ad studla ad visthénnun
vOru sem notar orku med pad ad markmidi ad efla hénnun, framleidslu,
markadssetningu og notkun & vérum sem eru umhverfisvaenar, med
minni orkunotkun og umhverfisalag ad leidarljési. Nanari lysingu &
starfinu er ad finna & www.mvs.is.

Menntun, reynsla og heaefni:

e Haskoélamenntun sem nytist i starfi

* G090 télvukunnatta

* Pekking & gagnagrunnum, rafraenni pjonustu og vefsidugerd er kostur
* G009 islensku og enskukunnatta

e Feerni i Nordurlandamali er kostur

Geedastjornunarkerfi

Um er ad reeda krefjandi starf & byggingasvidi sem felur i sér umsjon

og eftirlit med ymsum pattum er varda gaedastjornunarkerfi hénnuda,
idnmeistara og byggingarstjora og upplysingagjoéf vegna peirra. Auk
pess felur starid i sér samskipti vid skodunarstofur, umsjén med
vatryggingamalum, auk radgjafar og freedslu um reglur er varda
geedastjornunarkerfi. Nanari lysingu a starfinu er ad finna a www.mvs.is.

Menntun, reynsla og haefni:

* Haskolamenntun sem nytist i starfi

* Pekking og reynsla i gaedastjéornun og geedastjornunarkerfum er kostur
* Mjoég g6d almenn tdélvukunnatta

* G090 islenskukunnatta

¢ Almenn pekking & vefsidugerd er kostur

* God pekking a gagnagrunnum er kostur

:o‘: HAGVANGUR SKOGARHLIP 12 105 REYKJAVIK SiMI 520 4700

Sérfraedingur -
rafmagnstaeknifraedingur

Um er ad reeda faglegt og krefjandi starf & rafmagnsoryggissvidi sem
felur i sér taeknilega radgjof um reglur er varda rafmagnsoryggismal,
framkveemd eftirlits med rafverktdkum og neysluveitum og fraedslu og
kynningu um rafmagnsoryggi. Nanari lysingu & starfinu er ad finna a
WWW.MVS.is.

Menntun, reynsla og hafni:

o Prof i teeknifraedi & rafmagnssvidi (sterkstraums) er skilyrdi

° G69 télvukunnatta

* Pekking & gagnagrunnum og rafraenni pjonustu er kostur

* Nakvaem, sjalfstaed og 6gud vinnubrégd

* Pekking a geedastjornun og gaedastjérnunarkerfum er kostur
* G009 islensku- og enskukunnatta

e Feerni i Nordurlandamali er seskileg

o patttaka i stoédlunarvinnu a svidi rafmagns og god pekking a
rafmagnsstodlum er kostur

Sérfreedingur -
rafmagnsverkfraedingur /
rafmagnstaeknifraedingur

Um er ad reeda faglegt og krefjandi starf a rafmagnsoéryggissvidi sem
felur i sér teeknilega radgjof um reglur er varda rafmagnsoryggismal,
framkveemd eftirlits med innri 6ryggisstjérnunarkerfum raforkufyrirtaekja
og fraedslu og kynningu um rafmagnsoéryggi. Nanari lysingu a starfinu er
ad finna &8 www.mvs.is.

Menntun, reynsla og haefni:

o Prof i verk- eda teeknifreedi & rafmagnssvidi (sterkstraums) er skilyrdi
° God télvukunnatta

e pekking & gagnagrunnum og rafraenni pjonustu er kostur

* Nakvaem, sjdlfsteed og 6gud vinnubrégd

* pekking & gaedastjornun og geedastjérnunarkerfum er kostur

* GO0 islensku- og enskukunnatta

e Feerni i einu Nordurlandamali er aeskileg

Seekja skal um storfin rafreent i gegnum tengil sem ma finna & heimasiéu
Mannvirkjastofnunar: www.mvs.is og i auglysingu stofnunarinnar & www.starfatorg.is.
Par er einnig ad finna nanari lysingar & storfunum.

Laun eru samkvaemt gildandi kjarasamningi fiarmalaradherra og vidkomandi
stéttarfélags. Konur jafnt sem karlar eru hvétt til ad saekja um storfin.

Umsoknarfrestur er til og med 12. september nk.
Umsoékn um starf parf ad fylgja itarleg starfsferilsskra og kynningarbréf par sem gerd er grein
fyrir asteedu umsoknar asamt rokstudningi fyrir haefni vidkomandi i starfid.

Nanari upplysingar veitir:
Leifur Geir Hafsteinsson, leifurgeir@hagvangur.is, s. 520 4700




Teekniteiknari - God laun i bodi

Medalstér verkfreedistofa i gédum rekstri oskar eftir ad rada reyndan teekniteiknara til starfa.
i bodi er faglegt vinnuumbhverfi og fjélbreytt verkefni. L6gd er ahersla & gédan starfsanda i
o6flugum hopi sérfraedinga.

Samskeppnishaef laun og starfsmenn eru metnir ad verdleikum.

Verkefnin eru vid teiknun burdarvirkja og lagna fyrir allar gerdir mannvirkja.

Menntunar- og haefniskrofur:

e GO0 kunnatta 3 Revit skilyrdi
G60 kunnétta i AutoCad
G060 kunnatta i Word og Excel

Vandvirkni og fagleg vinnubrogd

i.;ALEN

RADNINGAR & RADGJOF

Gott vald & islensku og ensku

G060 samskiptahaefni

lind@talent.is bryndis@talent.is www.talent.is | talent@talent.is

Umsjén med starfinu hefur Lind,
lind@talent.is, s: 552-1600

Umsoknarfrestur er til og med 3. september nk.
Sott er um starfid a www.talent.is.

&

MOSFELLSBAR

/f Lagafellsskali

Lagafellsskoli Mosfellshae
Ma bjoda pér ad taka patt i metnadarfullu skélastarfi.

Ma bjoda pér ad vera hluti af godum og 6flugum starfsmannahdpi

sem vinnur saman a0 pvi a0 meeta ¢6likum einstaklingum i krefjandi
verkefnum. Lagafellsskali i Mosfellshae er heildstaedur grunnskali

sem vinnur i anda Uppbyggingarstefnunnar. Starfsemi skolans

fer fram i tveimur byggingum par sem 1. - 2. bekkur er stadsettur i

tibui skoélans, Héfoabergi, dsamt5 ara leikskoladeildum.

e Laus er stada nams- og starfsradgjafa, 70% starfshlutfall

¢ Kennari oskast i sérkennslu @ yngsta stigi,
50 — 60% starfshlutfall

¢ Fristundaleidbeinendur dskast til starfa vid Fristundsel
Lagafellsskéla

Nanari upplysingar um storfin ma finna & vefsiou Mosfellsheejar
WWW.MOS.is

Laun samkvaemt kjarasamningi Sambands islenskra sveitarfélaga
og viokomandi stéttarfélaga. Upplysingar veitir Johanna Magndas-
dottir skolastjori i sima 5259200/8968230. Umsoknir med upplysing-
um um menntun, starfsreynslu og umsagnaradila sendist rafreent &
netfangio johannam@lagafellsskoli.is

Umsoknarfrestur er til 9. september 2016.

Vio hvetjum folk af badum kynjum til ad saekja um.

Pverholti 2 ¢ 270 Mosfellsbar
Simi 525 6700 ¢ mos@mMos.is ® WWW.MmOoS.is

VIRDING * JAKVAEDNI * FRAMSAKNI * UMHYGGJA

Vio finnum starfsmanninn fyrir pig

lind@talent.is bryndis@talent.is

Ertu ad leita ad talent? Ta en

RADNINGAR & RADGJOF |

www.talent.is | talent@talent.is

Sjova 4402000

Utibasstjori

a Akureyri

sjova.is

Vid leitum ad kraftmiklum stjérnanda til ad leida svaedisttibl okkar & Akureyri.
Vidkomandi parf ad bua yfir leidtogahaefileikum og rikri pjonustulund.

VID LEITUM AD EINSTAKLINGI STARFID FELUR i SER

> med reynslu og heefileika & svidi stjérnunar » abyrgd a stjérnun, rekstri og pjénustu
» sem pekkir og hefur reynslu af pjénustu svaedisutiblsins
& svaedinu y abyrgd a samskiptum vid umbods-
> med haskdlamenntun sem nytist i starfi og bjoénustuadila a Nordurlandi
» sem synir frumkveedi, framsyni og » radgjof og bjénustu vegna sélu trygginga
skipultgd vinnubrogd og umsyslu tjéna
» vidhald og uppbyggingu vidskiptatengsla

a svaedinu

Umsoknarfrestur er til og med 5. september 2016. Nanari upplysingar veitir Péra Pétursddttir,

Sétt er um & vef Capacent. thora.petursdottir@capacent.is.

Sjéva starfraekir 6flugt pjénustunet med 11
Utiblum og 22 umbods- og pjénustuadilum
um allt land. Utibtid & Akureyri er hjarta
starfseminnar 4 Nordurlandi og undir

bad heyra allir umbods- og bjénustuadilar

Sjovar a sveedinu.
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Eldhugi i hagdeild

Alpydusamband islands leitar ad metnadarfullum einstaklingi med gédan skilning 4 umhverfi
verkalydshreyfingarinnar og brennandi ahuga a hagsmunum launafélks.
Hagdeild ASI faest m.a. vid rannsoknir og radgjof 4 svidi efnahags- og kjaramala auk Uttekta og
tilldgugerdar vegna vinnu samtakanna ad velferdar-, skatta-, atvinnu- og verdlagsmalum.

Starfs- og abyrgdarsvid
* Rannsoknir a svidi efnahags- og kjaramala o
« Urvinnsla télulegra gagna

° Métun stefnumala samtakanna og eftirfylgni

o Samskipti vid skrifstofur adildarfélaga og °
landssambanda

« patttaka i malefnanefndum ASI °

o Ppatttaka i samstarfi ASI vi6 erlend systursamtok
og alpjédasamtok stéttarfélaga ¢

* Vinnsla umsagna fyrir hénd ASI i tilteknum
malaflokkum

e Frétta-, greina- og skyrsluskrif, kynningarmal
og freedsla °
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Askileg menntun og haefni

Godur skilningur @ malefnum vinnumarkadarins og
starfsemi verkalydshreyfingarinnar

Faglegur metnadur og frumkvaedi

Mikil greiningarhaefni og heefni i Utreikningum og
urvinnslu télulegra gagna

Geta til ad heimfeera tdlulegar nidurstédur upp a
samfélagsleg malefni

Haskolamenntun tengd starfinu, svo sem hagfraedi,
vidskiptafraedi, félagsfreedi, stjornmalafraedi,
vinnumarkadsfraedi eda annad sambeerilegt

Rik ahersla a télfreedi og adferdafraedi i nami er skilyrdi
Faerni til ad tja sig i reedu og riti a islensku og ensku

Alpydusamband islands er heildarsamtok launafdlks. Félagsmenn i ASI eru um hundrad pusund i fimm landssambdndum
o0g 50 adildarfélégum um land allt. Par af eru riflega 98.000 virkir & vinnumarkadi. Félagsmenn i adildarféldgum ASI eru
starfandi a flestum svidum samfélagsins, & almennum vinnumarkadi og hja riki og sveitarféldogum. Alpydusambandid
berst fyrir baettum kjérum félagsmanna sinna og stendur vérd um hagsmuni peirra og réttindi.

Upplysingar veita:

Geirlaug Jéhannsdéttir
geirlaug@hagvangur.is

Leifur Geir Hafsteinsson
leifurgeir@hagvangur.is

Umsdknir éskast fylltar ut a hagvangur.is
Umsdknarfrestur er til og med 10. september nk.

Umsokn parf ad fylgja itarleg starfsferilskra og
kynningarbréf par sem gerd er grein fyrir haefni i starfid
og asteedu umsoknar.

Forstodumadur Listasafns ASi

Listasafn ASI 6skar eftir ad rada forstédumann i 50% starfshlutfall. Leitad er ad einstaklingi sem
getur unnid mjog sjalfsteett, tekid frumkvaedi og synt hugmyndaaudgi vid ad finna leidir til ad
uppfylla hlutverk og tilgang Listasafns ASI sem best.

Starfs- og abyrgdarsvid

Askileg menntun og haefni

Listasafn ASI er eign Alpbydusambands islands, stofnad samkvaemt dsk og ad frumkvaedi Ragnars Jénssonar til minningar
um Erlend Gudmundsson i Unuhusi. Meginhlutverk safnsins er ad studla ad pvi ad islensk myndlist ndi til almennings med
pvi ad koma safneign safnsins sem vidast a framfeeri.

Ad méta starfsemi Listasafns ASI Gt fra nyjum forsendum, par
sem vidfangsefnid verdur ad halda utan um og koma & framfzeri
safneign safnsins.

Ad annast og bera abyrgd & rekstri og starfsemi safnsins i
samraemi vid akvardanir rekstrarstjornar og midstjornar ASI.
Umsjoén, vardveisla og endurnyjun safneignar og skraning hennar
i Sarp.

Gerd 2-3 syninga Ur safneigninni arlega i samstarfi vid séfn og
syningarstadi um allt land. Einnig ad leita eftir samstarfsadilum
0g gera samninga vid pa.

Umsjén med vinnustadasyningum - eftirlit og gerd nyrra syninga.
Ad baeta vef safnsins og nota hann til ad kynna safneignina betur.
Ad hafa frumkvaedi ad nyjungum i starfi safnsins og préun pess.
Ad annast og bera abyrgd & kynningum og auglysingum og gerd
fijarhagsaaetlana.

24: HAGVANGUR SKOGARHLIP 12 105 REYKJAVIK SiMI 520 4700

Menntun tengd safnastarfi og/eda
myndlist er kostur

Haldbaer reynsla af safnastarfi
er kostur

Reynsla af rekstri er kostur
Reynsla af verkefnastjornun er
mjog aeskileg

Sjalfstaedi, frumkveedi og drifkraftur
Hugmyndaaudgi og vidsyni
Skipulagsheefni og samskiptahaefni

Upplysingar veita:

Geirlaug Johannsdottir
geirlaug@hagvangur.is

Leifur Geir Hafsteinsson
leifurgeir@hagvangur.is

Umsoknir éskast fylltar ut a hagvangur.is
Umsodknarfrestur er til og med 10. september nk.

Umsokn parf ad fylgja itarleg starfsferilskra og
kynningarbréf par sem gerd er grein fyrir haefni i starfid
og asteedu umsoknar.
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Reykjavikurborg

Velferdarsvio

SJUKRALIPI EDA SJUKRALIDANEMI — HEIMAHJUKRUN REYKJAVIKUR

Langar pig ad verda hluti af frabeerum starfsmannahdp sem starfar vid heimahjikrun ad Sléttuvegi 3, 7 og 9 i Reykjavik.
Starfsemin tilheyrir Pjonustumidstoo Laugardals og Haaleitis og er sampaett pjonusta heimahjikrunar og félagslegrar heima-
pjénustu. Markmid pjonustunnar er ad auka sjalfsteedi fatlads folks.

Oskad er eftir sjikralidum eda sjikralidanemum i 35-90% starfshlutfall. Unnid er dag-, kvéld- og naturvaktir. Unnid er eina
til tveer helgar i manudi og ymsir moguleikar eru & vakta- og vinnufyrirkomulagi. Stodurnar eru lausar fra byrjun oktober eda
eftir ndnara samkomulagi.

Heefnikrofur

e Sjlkralidamenntun eda sjukralidanemar banir med
prja hjakrunarafanga.

« Starfsreynsla af umdnnunararstorfum askileg.

* Frumkveedi, sveigjanleiki og lipurd i mannlegum
samskiptum.

e Stundvisi.

* G60 islensku kunnatta skilyroi.

Helstu verkefni og abyrgd
e Einstaklingsmidud adstod vio athafnir daglegs lifs inn &
heimili fatlads folks.
e Umdnnun og hjikrun samkvaemt einstaklingsaatlun
¢ Teymisvinna.

SILKIPRENTARI OSKAST
GOP LAUN [ BOPI

Vidkomandi barf ad vera 20 ara eda eldn,

reyklaus og hafa reynslu af silkiprentun.

Ahugasamir sendi umsokn med mynd
a sala@bolasmidjan.is.

L. BOLASMIDJAN

SMEJUVEGUR 28 & 553 5010

Launakjor eru samkvaemt kjarasamningi Reykjavikur og Sjtikralidafélags islands.

Nanari upplysingar um starfid veitir Bara Denny ivarsdéttir forstédumadur i sima 665 5873 eda med pvi ad senda fyrirspurnir
4 bara.denny.ivarsdottir@reykjavik.is

Umsakjendur eru vinsamlega bednir ad saekja um starfid 4 heimasidu Reykjavikurborgar www.reykjavik.is
Umsoknarfrestur er til 12. september n.k

Vakin er athygli a stefnu Reykjavikurborgar um jafnan hlut kynja i storfum og ad vinnustadir
borgarinnar endurspegli pad margbreytilega samfélag sem vid bium i.

Verslunarstiori

Verslunarstjori oskast
| Kjarval Porlakshofn

Menntunar- og
haefniskrofur:

e Menntun i vidskiptafraedi eda
verslunarstjérnun er kostur

® Reynsla af matvérumarkadi er kostur
o Sjélfstad og skipuldgd vinnubrogd

e Tolvukunnatta til ad leysa dagleg
verkefni i Outlook, Excel og Navision

e (0dir samskiptahafileikar og

Starfslysing:

® [nnkaup og sala

o Stjornun starfsfolks i versluninni

e Abyrgd 4 radningum og timaskréningum
e Abyrgd og umsjon med fiarmunum

e Abyrgd og eftirlit med birgdum og rymun
e Abyrgd 4 Gtliti verslunar

e Umsjon og framkvaemd vikutilboda

o Samskipti vid birgja

o Sampykkt reikninga bjonustulund
e batttaka i dtlanagerd og framkvaemd * Hreint sakarvottord
aztlana

o Afyllingar i verslun 4samt almennum
verslunarstérfum

Umsoknarfrestur er til og med 4. sept. 2016
Umsoknir og nanari upplysingar gefur
Gudjon Gestsson svadisstjori Kjarvals i
gudjong@festi.is

Vegna aukinna umsvifa vantar okkur
vana menn til starfa a verkstaedi okkar.

VANUR BIFVELAVIRKI A
PJONUSTUVERKSTZEDI

Okkur vantar vanan bifvélavirkja til ad sinna
fidlbreyttum verkefnum & pjonustuverkstaedi okkar.
Menntun i bifvélavirkjun er skilyrdi og mikil reynsla
aeskileg.

STARFSMAPUR A
BREYTINGAVERKSTZAEDI

Vid leitum ad starfsmanni med gdda pekkingu

en ekki sist brennandi ahuga a jeppum og jeppa-
breytingum. Reynsla af breytingavinnu er aeskileg
og idnmenntun er kostur.

Arctic Trucks er pjonustufyrirtaeki sem vinnur ad lausnum
fyrir folk sem hefur dhuga a jeppum og ferdaldgum.
Umsoknir sendist & netfangid umsokn@arctictrucks.is.
Upplysingar veitir Hallveig Andrésdéttir, simi 540 4911.
Umsodknarfrestur er til 12. september.

Kletthals 3 | 110 Reykjavik | 540 4900 | www.arctictrucks.is

YF[RNATTURULEG
pJONUSTA &
ELDHUSSTORF

Vid leitum ad framurskarandi folki i fullt starf
4 veitingastodum okkar. Ef pu hefur ahuga

-
NN

S

ST

4 ad pjoénusta vidskiptavini okkar eda taka
patt i ad framreida ferskan og heilnaeman
mat i skemmtilegum og jakvaedum hépi félks,
sendu okkur pd umsdékn & netfangid:

umsoknir@glo.is

Kréfur um haefni og pekkingu:

G060 pjonustulund og snyrtimennska
Gott vald g islensku og taladri ensku
Hafa nad 18 dra aldri

Laugavegur 20b - Engjateigur 17-19 - Fakafen 11
Haedasmari 6 - Simi 553 1111 - www.glo.is

#GloMeUp - @gloiceland n g
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" sérhaeft starf i voruhusi

Traust pjonustufyrirteeki i Hafnarfirdi leitar ad areidanlegum starfsmanni i . t 1 l t
voruhus auk annarra tilfallandi verkefna. 1 n e e C a

Radgjof . Radningar ° Rannsoknir

Leitad er ad einstaklingi sem hefur ndd 20 ara aldri, er samviskusamur,

pjonustulundadur og hefur metnad fyrir ad na arangri i starfi.
www.intellecta.is

Nanari upplysingar um starfid finnur pu a www.intellecta.is. j

We re looking for car builders
or skilled men in car bodywork.

Please send your applications to
bjarni@bilastjarnan.is or call 778 6380

Bilastjarnan
XTJW— Ertu

SERFR/ZEDINGUR | FLUGREKSTRAR- 0G SKIRTEINADEILD

Samgongustofa oskar eftir ad rada sérfrading i pjalfunar- og skirteinamalum er tengjast flugi.
i starfinu felst m.a. ad leidbeina, tryggja og hafa eftirlit med ad umsaekjendur um flugstarfaskirteini
og pjalfunar- og kennsluleyfi uppfylli gildandi reglugerdarkrofur. Stor hluti samskipta vid umsaekjendur
fer fram & ensku. Starfshlutfall er 100% og er askilegt ad vidkomandi geti hafid storf sem fyrst.

Slokhvilids- og

i bodi er ahugavert og fjolbreytt starf i alpjédlegu umhverfi, par sem haefileikar og frumkvaedi

o » -
sjubkrajlutningamenn f4 notio sin.
Slokkvilid Fjardabyggdar 6skar eftir ad rada Menntunar- og hafniskrofur
slokkvilids- og sjukraflutningamenn til starfa & e Mjog goo ensku- og islenskukunnatta, baedi i reedu og riti
slokkvistodinni ad Hrauni & Reydarfirdi. Um er ad e Haskolaprof sem nytist i starfi eda sambaerileg menntun askileg
reeda 100% starf i vaktavinnu vid sjukraflutninga og e Flugtengd menntun eda reynsla askileg
slokkvistorf. o Ahugi & flugmalum naudsynlegur

o Heefileiki til ad tulka, Utskyra og setja fram med skyrum haetti reglugerdarkrofur

e Go0 tolvupekking

e Sjalfstaed og 6gud vinnubrogd

e Frumkvaedi, skipuldgd og nakveem vinnubrogd og fagmennska i starfi

Menntunar- og/eda hafniskréfur: * Jakvaedni og feerni i mannlegum samskiptum

Umsaekjendur purfa ad uppfylla skilyrdi 8. gr.

reglugerdar nr. 792/2001, sem gerir m.a. krofu um

eftirfarandi:

- GoOir likamsburdir, andlegt og likamlegt heilbrigdi,
reglusemi og héttvisi, géd sjén og heyrn, rétt Umsoknarfrestur er til 12. september 2016
litaskynjun. Pa verda umsaekjendur ad vera lausir vid
lofthraedslu og innilokunarkennd.

- Aukin okuréttindi til ad stjorna vorubifreid og

Helstu verkefni:
Slokkvistorf, sjukraflutningar, reykkofun, aefingar,
pjélfun, umhirda teekja og budnadar.

Heaegt er ad saekja um starfio rafreent 8 www.samgongustofa.is/storf

leigubifreid. Nanari upplysingar veitir Arna Omarsdéttir, hopstjori i flugrekstrar- og skirteinadeild, i sima

- Idnmenntun sem nytist { starfi slokkvilidsmanna eda 480 6000. Ollum umsoknum verdur svarad pegar akvoroun um radningu hefur verid tekin.
sambeerileg menntun (studentsprof) og reynsla. Umsaknir gilda i a.m.k. sex manudi ef stada losnar & ny. Starfskjor eru i samreemi vid kjara-

- Umsaekjendur purfa ad standast laeknisskodun og samning rikisins og vidkomandi stéttarfélags. Samgongustofa askilur sér rétt til ad hafna 6llum
prekprof auk annarra inntdkuprofa. umsoknum. Samgongustofa hvetur jafnt konur sem karla til ad saekja um pessa stédu.

- Jékveett hugarfar og feerni f mannlegum samskiptum.

+ Vammleysi, s.s. ad hafa & sér gott ordspor og ad
ﬂ.amkoma Og athafnlr é VII’mUStaé og Utaﬂ hans ................................................................................
samrymist starfinu.

+ Menntun og/eda reynsla af starfi slokkvilids- og/eda

o X Hja Samgongustofu starfa um 140 6flugir starfsmenn sem hlakka til pess ad pu baetist i hopinn.
sjukraflutningamanna er kostur.

Lagt er upp med jakvaedan og skemmtilegan starfsanda, frumkvaedi og patttoku, auk pess sem

Fylgigogn: métuneytid er fraegt fyrir frabaeran mat. Samgongustofa er stjérnsyslustofnun samgéngumala
Profskirteini, laeknisvottord, sakavottord, ljosrit af sem annast eftirlit med flugi, siglingum og umferd. A hverjum degi erum vid ad leera hvert af 66ru
okuskirteini og ferilsskra. og sinna vidskiptavinum af kostgaefni med pad ad markmidi ad verda betri og betri.

Krofur um vidbragd setja skordur & busetu innan .‘

akvedinnar flarleegdar fra slokkvistdd. Konur jafnt sem OD’O Frekari upplysingar um Samgdngustofu er ad finna & vef stofnunarinnar www.samgongustofa.is

karlar eru hvattar til ad seekja um starfid.

Laun eru samkvaemt kjarasamningi Launanefndar
sveitarfélaga og Landssambands slokkvilids- og
sjukraflutningamanna.

Sott er um storfin & vef Fjardabyggdar, flardabyggd.is. ®

Umsdknarfrestur er til og med 11. sept. 2016.
9 P dae

Nénari upplysingar veitir Gudmundur Helgi Sigftsson ’..‘

il;gl;\gg?‘sstjon, mummi@fjardabyggd.is eda i sima Samgo ng ustOfa "

%N FJARDABYGGD

MY ;
A fjardabyggd.is

samgongustofa.is | Armali 2 | 108 Reykjavik | Simi 480 6000

HVITA HUSIB/SIA 16-2462
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Yfirlaeknir 3 Gongudeild séttvarna og halisleitenda

Heilsugeesla héfudborgarsvaedisins auglysir laust til umsoknar starf yfirlaeknis Gongudeildar sottvarna
og heelisleitenda. Um er ad raeda abyrgdarmikid og krefjandi starf sem reynir a frumkvaedi, skipulags-
haefni og samskiptahaefileika. Starfshlutfall er 50% og verdur radid i starfid til 5 ara fra og med

1. oktdber nk. eda eftir nanara samkomulagi.

Umsoknarfrestur er til og med 12. september 2016.

Sjukrapjalfari oskast

Sjlkrapjalfunarstodin ehf. Pverholti 18,105 Reykjavik
oskar eftir a0 rada sjlikrapjalfara til starfa sem fyrst.

Upplysingar i sima 551 4646

ektu um
> { dag'

STARFSMABUR i BILAPRIF

HJA BRIMBORG | REYKJAVIK

Brimborg leitar ad réskum og jakvaedum
starfsmanni i bilaprif i Reykjavik.

Stutt lysing a starfi:
* Vinna vi® bilaprif fyrir Brimborg i Reykjavik

Haefniskrofur:

* Laghentur og horkuduglegur verkmadur

* Gilt bilproéf skilyrdi og vera jafnvigur a
beinskiptan og sjalfskiptan bil

* Stundvisi

» Framurskarandi pjéonustulund

* Heidarleg, areidanleg og vondud
vinnubrogd

I

»

CITROEN

@)

N

\ Unnid er fra 08:00-17:00 alla virka daga
peuceoT  og 3ja hver helgi baedi laugardag og

Yfirlaeknirinn verdur tengilidur Islands gagnvart Alpjéda greiningar, skraningar og medferd berklatilfella. Meginsvid
heilbrigdismalastofnun (WHO), Evrépsku séttvarnastofnun  starfsemi Gongudeildar séttvarna og heelisleitenda eru auk
(ECDC) og Alpjoslegu berkla- og lungnasamtckunum berklavarna, feréamannaheilsuvernd, heilbrigdisskodun
(IUATLD) i umbodi séttvarnalaeknis um berklasjikdém hér  innflytjenda og heilbrigdispjonusta vié heelisleitendur.

a landi, sem felur i sér abyrgd a beitingu og samreemingu

sunnudag.
Vidkomandi parf ad geta hafid storf sem fyrst.

Nanari upplysingar um starfid ma finna
undir Laus storf & brimborg.is

Umsdknarfrestur er til 1. september 2016

Helstu verkefni og dbyrgd

O Greining og medhondlun tilfella par sem

Heefnikrdfur

O Krafist er sérfreedimenntunar

berklagrunur hefur komié upp

i lungnalaekningum, barnalaekningum eda

Oruggur stadur til ad vera &

O Framkvaemd nandarleitar (contact tracing) smitsjukdémum og reynslu i medferd berkla
i umhverfi smitbera og beiting varnandi Skipulagshaefni, sjalfsteedi i starfi og 6gud
medferdar par sem vid a vinnubrégd
O Samraeming og radgjof vid greiningu og medferd G6d haefni i mannlegum samskiptum
berklaveiki & landsvisu Reynsla af og vilji til pverfaglegrar ALZH EI M E R
O Alpjodleg samskipti i samvinnu vid teymisvinnu e
séttvarnalaekni og alpjédlegar stofnanir & svidi Areidanleiki, faglegur metnadur, jakvaedni og SA MTO Kl N
berkla sveigjanleiki
O Varsla gagnagrunna berkla samkvaemt umbodi FEskilegt er ad umsaekjendur hafi reynslu af
séttvarnalaeknis kerfisskraningu og tilkynningakerfi berkla FRiDUHl]S ()SKAR EFTIR STARFSMANNI i
O Heilbrigdisskodun innflytjenda innan- og utanlands -
O Heilbrigdisjénusta heelisleitenda 50% STARF VID ALMENN HEIMILISSTORF.
O Radgjof og framkveemd Ndnari upplysingar

Friduhts er sérhaefd dagdvdl fyrir 18 einstaklinga med heilabilun.
Uménnun og pjalfun skjélsteedinga Friduhuss er byggd & hug-
myndafreedi Tom Kitwoods par sem einstaklingurinn er avallt i
ondvegi. Med opnum samskiptum og pverfaglegri samvinnu
leggjum vid aherslu a vellidan og gledi i 6llum okkar storfum.

ferdamannabdlusetninga

O Radgjof til starfsfolks heilbrigdispjonustunnar
um (ferdamanna)bdlusetningar og berkla

O Kennsla heilbrigdisstétta & fyrrgreindum svidum

O batttaka i visindarannséknum, gaedaeftirliti og
umbdtaverkefnum

borsteinn Blondal, yfirleeknir — 585-1390
thorsteinn.blondal@heilsugaeslan.is,

og Oskar Reykdalsson, settur framkvaemdastjori
leekninga, 585-1300/585-7800

oskar.reykdalsson@heilsugaeslan.is.

Starfio sem um reedir felst m.a. f almennum eldhdsstorfum,
pjénustu vio skjolsteedinga hissins og 60ru sem til fellur.
Mikilveegt er ad skjolsteedingar okkar fai moguleika & ad taka
virkan patt i heimilisstorfum og parf viokomandi starfsmadur pvi
a0 hafa personulega feerni og rikan vilja til samvinnu og umhyggju.
Starfsmadurinn sem vid leitum ad verdur hluti af teymi hdssins sem
saman vinnur ad endanlegulegu markmidi Friduhtss, sem er ad
auka vellidan skjolstaedinga okkar.

Laun eru samkvaemt gildandi kjarasamningi fjarmalaradherra og Laeknafélags Islands.

Allar umsoknir verda sendar til stédunefndar hja Landlaeknisembaettinu. Vidtol verda hofd vie umsaekjendur og byggist
akvordun um radningu i starfid & peim og innsendum gégnum.

Umsodkn skal fylgja itarleg nams- og starfsferilskrd og kynningarbréf par sem gerd er grein fyrir asteedu umsdknar.
Leggja skal fram stadfestar upplysingar um menntun, fyrri stérf og reynslu. Gogn sem ekki er haegt ad senda rafraent skulu

X Vinnutimi er fra 8:00 til 12:00 alla virka daga.
berast Svovu porkelsdoéttur, mannaudsstjora Heilsugaeslu hofudborgarsvaedisins, Alfabakka 16, 109 Reykjavik.

Stadan er laus fra 1. oktober n.k. eda eftir ndnara samkomulagi
Jafnframt skal fylla Ut eydubladid ,Umsokn um laeknisstédu® og setja pad i vidhengi. Umsdknareydubladid ma nalgast Launakjor eru samkveaemt gildandi kjarasamningum.

& vef Embeettis landlaeknis (www.landlaeknir.is) undir Utgefid efni.

Tekid er mid af jafnréttisstefnu Heilsugaeslu héfudborgarsvaedisins vid radningu i starfid. Ollum umsoknum verdur svarad
pegar akvordun um radningu liggur fyrir.

Nanari upplysingar veitir Sigridur Léa Ranarsdottir, forstodumadur
i sima 533 1084 og 4 netfanginu loa@alzheimer.is

Saekja skal um starfid rafraent & vef Heilsugaeslu hofudborgarsvaedisins (www.heilsugaeslan.is) undir laus storf

eda & Starfatorgi (www.starfatorg.is). Umsoknir sendist til Sigridar Lou Runarsdéttur, forstédumanns

Friduhtss, Austurbrin 31, 104 Reykjavik fyrir 5. september 2015

Abyrgd - Fagmennska - Traust — bjénusta — Frampréun

Oskum eftir ad rada

Jarnsmioi, vonum ryofrirri smidi

Einnig 0skum viod eftir adstodarmonnum & verksteedi.

<Stalnaust>

Stalnaust sérheefir sig i smidum a faeribondum og ymsum
lausnum fyrir matveelaidnadinn, asamt pvi ad annast alla
adra smidi ur ryofriu stali og ali.

Upplysingar gefur Svanpor i sima 849-5846
eOa svanthor@stalnaust.is

Framirskarandi

fyrirtaeki
Einnig bjédum vid uppa vatnsskurd a flestum efnum.
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LjOSOdelld Borgurlelkhussms Ieltur 06 sturfskruftl
i deildina vid almenna leikhaslysingu.

Ahugi é leikhisi og vidburdum naudsynlegur.
Rafvirkja/rafeindavirkjamenntun eskileg,
ekki naudsynleg.

Ahugasamir sendi télvupést d
borgarleikhus@borgarleikhus.is, merkt
Starfi ljosadeild.

Viltu ganga
i li0 meod okkur?

Leikskolarnir Fossakot og Korpukot | Grafarvogi
oska eftir skemmtilegu og drifandi starfsfolki
sem byr yfir haefni i mannlegum samskiptum,

areidanleika og frumkvaedi.

Vio leitum ao: \ =5

o~
* Leikskoélakennurum 0

o I_._eibbeinendum
* 00ru uppeldismenntudu folki

Ahugasamir sendi ferilskra
a umsoknir@Ifa.is

Fossakot Korpukot

Fossakot og Korpukot - Fossaleyni - 112 Reykjavik

|ATVINNA | 11

Akademisk staoa i staerofraedi

Taekni- og verkfraedideild Haskadlans i Reykjavik auglysir eftir akademiskum starfsmanni i steerdfraedi.
Ra0io verdur i stoou lektors, dosents eda professors og verdur starfsheitio dkvardad at fra haefismati.

Starfssvio

* Kennsla sterdfradigreina i grunn- og .
meistaranami i verkfraedi og teeknifraedi. .

* Métun steerdfreedikennslu og namskrar i .

steerdfraedi vid teekni- og verkfraedideild.

* Rannsoknir, gjarnan & svidi hagnytrar
steerofraedi eda tolfraedi.

* Ppatttaka i stjornsyslu deildar og kynningarstarfi.

Haefniskrofur

Doktorsgréada i steerdfreedi.
Frekari reynsla af rannséknarstérfum er kostur.
Kennslureynsla og metnadur i kennslu.

Heefni i mannlegum samskiptum, frumkveedi
og sjalfstaedii starfi.

Nanari upplysingar um starfio veita Guorn Seevarsdattir, forseti teekni- og verkfreedideildar, gudrunsa@ru.is,

og Sigran Porgeirsdottir, skrifstofustjori deildarinnar, sigrunth@ru.is. Umsoknum asamt starfsferilskra, afriti af
videigandi profskirteinum, yfirliti yfir freedastorf og reynslu af kennslu, afritum af helsta birta efni og medmeelum,

skal skilad & vef Haskdlans i Reykjavik: radningar.hr.is/storf, fyrir 15. september 2016.

Farid er med allar fyrirspurnir og umsoéknir sem trnadarmal.

Hlutverk Haskolans i Reykjavik er ad skapa og midla pekkingu til ad auka samkeppnisheefni og lifsgeedi fyrir einstaklinga og samfélag med
sidgaedi, sjalfbeerni og abyrgd ad leidarljosi. Akademiskar deildir haskdlans eru fiérar: lagadeild, télvunarfreedideild, teekni- og verkfraedideild
og vidskiptadeild. Kennsla og rannsdknir vid Haskélann i Reykjavik motast af sterkum tengslum vid atvinnulif og samfélag. Logd er dhersla a
pverfagleika, alpj6dlegt umhverfi, nyskdpun og géda pjonustu. Nemendur Haskalans i Reykjavik eru um 3800 i fjorum deildum og starfa um
250 fastir starfsmenn vid haskolann auk fjdlda stundakennara.

Haskolinn i Reykjavik | Menntavegi 1 | 101 Reykjavik | Simi 599 6200 | www.hr.is

Py getur tekid patt i

Umbotumi

upplysingateknimalum

rikisins

Fjdrmala- og efnahagsrdduneytid auglysir starf sérfraedings 3 svidi umbdta i upplysingataeknimalum rikisins. Markmid
starfsins er ad studla ad auknum drangri i rikisrekstri og hagkvaemni med betri ngtingu upplysingataekni.
Sérfraedingurinn starfar 3 skrifstofu stjérnunar og umbdta og verdur hluti af umbdtateymi rdduneuytisins.

Umsoéknarfrestur

12. september

Upplysingar og umsékn
capacent.is/s/3559

Menntunar- og haefniskrofur

® Menntun sem nytist i starfi, til deemis tolvunarfraedi,

verkfraedi eda taeknifraedi.
® Menntun eda mikil reynsla af stjérnun
upplysingateknimala er kostur.

® bekking og reynsla af hdgun, uppbyggingu og innleidingu

upplysingakerfa.

® Reynsla af stjérnun préunar- og hagraedingarverkefna er

kostur.
® Gagnrynin og lausnamidud hugsun.

® Mjdg gottvald a islensku { raedu og riti er skilyrai.
® (G6d enskukunndtta er naudsynleg og vald 3 einu

Nordurlandamali er kostur.

® (6d samskiptahaefni, frumkvaedi og sjalfstaedi i
vinnubrégdum auk haefileika til ad taka virkan patt i

teymisvinnu.

Sérfraedingnum er stlad ad kanna kosti og gera tillégur
um notkun upplysingataekni til hagraedingar, samhaefingar,
samvinnu, baettrar pjénustu og annarra almennra umbéta
i rikisrekstri. Jafnframt ad adstoda vid innleidingu baettrar
hogunar og starfshatta upplysingataeknimala rikisins og ad
tryggja ad fidrmunum sem varid er { upplysingataekni ngtist
3 sem hagkvaemastan hatt.

{ undirbtiningi eru margvisleg verkefni til ad auka drangur
rikisins & svidi upplysingataekni, m.a. med auknum
samrekstri og samvirkni kerfa, hagkvaemariinnkaupum og
nytingu tolvuskyja. Sérfraedingurinn parf ad vera vel ad sér
i straumum og stefnum / upplysingataeknimalum og geta
lagt mat & hvada lausnir henta rikisrekstrii. [ starfinu felst
patttaka f alpjédlegu samstarfi.

Sérfraadingurinn verdur leidandi { framkvaemd pessara og
hlidstaedra verkefna.

Starfid krefst lausnamidadrar og skapandi hugsunar
fumhverfi sem gerir rika kréfu um aga og skipulag.

Auk faglegrar pekkingar parf viskomandi ad hafa
framurskarandi samskiptahaefni og getu til ad dvinna sér
traust samstarfsadila.

Meginhlutverk fjdrmala- og
efnahagsraduneytis er medal
annars ad baeta stjornunarhaetti
rikisins og 3zetlanagerd, dsamt
pvi ad vera virkur adili 3 svidi
umbéta og hagraedingar |
rekstri rikisins. Raduneytid
hefur frumkvaedi, fagmennsku
og drangur a0 leidarljosi i
starfsemi sinni.

Laun eru samkvaemt
kjarasamningi Félags
haskélamenntadra
starfsmanna Stjérnarradsins.

Umsaoknir geta gilt { 6 manudi
frd pvi ad umséknarfrestur
rennur Gt, sbr. 2. gr. reglna nr.
464/1996, um auglysingar 3
lausum stérfum med sidari
breytingum.

Ahugasamir einstaklingar eru
hvattir til ad saekja um.




12 |ATVINNA |

27.4gust 2016 LAUGARDAGUR

Markadsfulltruai

Teekniskalinn leitar ad jakvaedum einstaklingi til starfa i markads- og kynningardeild.
Viskomandi veraur ad hafa brennandi ahuga @ markadsmalum, samfélags-
midlum og auglysingagera. Starfio felst m.a. i teymisvinnu pegar kemur S, g‘ww&

ad vidburaum og kynningum sem skolinn tekur patt i og tengslum ﬁ;‘s"*»}u;% §
. . P If;i :; \*
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Starfssvid Heefniskrofur > «

* Umsjon med auglysingagerd * Menntun sem nytist { starfi );1; 5

* Auglysingar @ samfélagsmidlum + Skopunargledi, frumkvaedi og jakvaesdni P44 xR

* Vefumsjon * bekking og reynsla af grafiskri hénnun

* Beeklingagera * bekking og reynsla af markadssetningu med

* Samskipti vi® samstarfsadila samfélagsmidlum

* Hugmyndavinna og stefnumaétun * (09 islensku- og enskukunnatta

« Onnur tilfallandi storf vie deildina * pekking & InDesign, Photoshop og Illustrator er kostur

* Heefni i mannlegum samskiptum

Nanari upplysingar veitir Olafur Sveinn J6hannesson i sima 665-1155.

Taekniskolinn

skoli atvinnulifsins

Umsoknarfrestur er til og med 4. sept. Umsoknir og
ferilskrd sendist & osj@tskoli.is. Fyrirspurnir og umsoknir
verda medhondladar sem trinadarmal.

www.tskoli.is

isloft- Blikk & Stalsmidja ehf

Oskar eftir eftirfarandi starfsménnum til starfa:

¢ Blikksmidum til starfa a verkstaedi

e Malmidnarmonnum til starfa a verkstaedi

¢ Blikksmidum og/eda 6drum idnadarmonnum til starfa
vid verkefni utan verkstaedis

e Vonum adstodarmonnum

Um er a0 reeda fjolbreytt storf vid blikk- og malmsmidi beaedi innan
og utan verksteedis. Mjog goo verkefnastada er framundan.
Umsoknir sendist i tolvupésti a isloft@isloft.is.

Einnig er haegt ad fylla Gt umsokn & heimasidu islofts
www.isloft.is med pvi ad smella a link efst & sidunni.

ISLO
BLIKK OG STALSMIBJA EHF.
Bildshofda 12, 112 Reykjavik - Simi 537 6666 - Fax 567 3624

isloft@isloft.is - www.isloft.is

Nanari upplysingar
i sima 5876666

Viltu komast
I skoélalidia?

Taaknimadur

Tolvu- og taeknideild annast daglega umsjon & tolvu- og taeknibunadi skélans
auk pjénustu vid nemendur og starfsfolk. Leitad er ad ungum og hressum
teekninérdum sem hafa brennandi dhuga & upplysingataeknifraesi.

Godir samskiptahaefileikar og grunnpekking a toélvum og taekjum er mikilvaeg.

Ahugasamir sendi inn umsékn dsamt ferilskréd & oat@tskoli.is
merkt ,Teeknimadur” fyrir 3. sept. 2016.

Skolalidar

Starfssvid skolalida er dagleg umsjon med hisnadi skdlans auk pjéonustu
vid nemendur og starfsfélk. Fjolbreytt starf sem hentar badum kynjum par
sem margpeett reynsla nytist vel. Godir samskiptahaefileikar, jdkvaedni og rik
bjénustulund mikilvaeg. Oskad er eftir skolalidum 1 fullt starf eda hlutastarf.

T

Knattspyrnufélagid Valur is looking for employee
to work in the evenings (from 16:00 o’clock)
and/or every other weekend from September 2016.

Main tasks and responsibilities :
- Supervision of the Gymnasium at Hlidarendi
- Cleaning of corridors, lobbies, locker rooms,
sports halls and more
- Assist practitioners of Valur, parents and guardians

Qualifications:

- Flexibility and human relations skills

- Initiative , positive attitude and independency
- Icelandic and/or english speaking

Our goals is to serve all practitioners and members in the
best way

Please send your CV with a photo to valur@valur.is
Itis expected that the applicant provides a clean criminal
record.
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Starfsmenn

i iprottahus
iprottafélagid Grotta oskar eftir starfsménnum i
iprottmannvirki Grottu.

Grotta er stadsett & Seltjarnarnesi og innan vébanda

bess eru fjorar deildir; fimleikadeild, handknattleiksdeild,
knattspyrnudeild og kraftlyftingadeild. iprottamannvirki
Grottu samanstanda af tveimur ipréttasélum, gervigrasvelli,
fimleikasal auk blnings- og fundarherbergja, skrifstofu-
a0stdou og veislusals.

Meginmarkmid iprottafélagsins Grottu er ad pjonusta alla
félagsmenn & sem bestan hatt. Ahersla er 16gd & arangurs-
rikt samstarf vio pa fjolmérgu sem nyta sér pjonustu Grottu
dag hvern.

Helstu verkefni og abyrgd

Starfsmadur adstodar nemendur grunn- og leikskéla og
idkendur iprottafélagsins Grottu i leik og starfi. Dagleg
prif & ipréttahlsinu, t.d. ipréttasélum, gongum, anddyri og
baningsklefum.

Heefniskréfur
* Ahugi 4 ad vinna med bdrnum

Um er ad raeda baedi dagvinnu og kvéld- og helgarvinnu. « Sveigianleiki og hzzfni | mannlegum samskiptum

¢ Frumkveedi, jakvaedni og sjalfstaed vinnubrdgo

Ahugasamir sendi inn umsokn dsamt ferilskra & gsi@tskoli.is « Heefni til ad vinna i hép

merkt ,Skolaliai” fyrir 3. sept. 2016.

Vinnutimi er breytilegur eda eftir samkomulagi, 6skao er er
eftir starfsélki i fullt starf og hlutastorf.

Teekniskalinn, skoéli atvinnulifsins er liflegur vinnustadur med um
280 starfsmenn. Helstu starfsstddvar skélans eru & Skolavorsu-
holti, Hateigsvegi og vi® Flatahraun. Glaesilegt métuneyti er rekid
8 hverjum stad og skemmtilegir nemendur og uppataekjasamt
starfsfolk einkennir vinnustadinn.

Nanari upplysingar um starfid veitir Kari Gardarsson f sima
561-1133 og télvupasti kari@grottasport.is.
Umsoknarfrestur er til 3. september 2016.

Taekniskolinn

skali atvinnulifsins o o S o
Nanari upplysingar um Ipréttafélagio Grottu er ad finna &

www.grottasport.is.
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STOFNUN FELAGS
UM ALMENNAR IBUDIR

Reykjanesbaer auglysir eftir adilum sem hafa
dhuga a ad standa ad stofnun husnaedissjalfs-
eignarstofnunar um byggingu, kaup og rekstur
almennra leiguibla i Reykjanesbae, & grundvelli
nyrra laga um almennar ibudir.

Markmidié er ad baeta hisnaedisdryggi efnaminni
fjolskyldna og einstaklinga med pvi ad auka ad-
gengi ad 6ruggu og videigandi ibudarhisnaedi til
leigu. Logd verdur ahersla &, verdi af stofnun sliks
félags, ad pad verdi rekid med langtimamarkmid
ad leidarljosi og an hagnadarsjonarmida.

Nanari upplysingar um légin og fyrirkomu-
lag ma finna a vef Ibadarlanasjods,
www.ils.is. beir sem hafa ahuga a ad standa
ad stofnun hisnadissjalfseignarstofnunar
eru bednir ad hafa samband vid bzejarstjora
fyrir 15. september 2016.

Kjartan Mdr Kjartansson bajarstjori
Kjartan.M.Kjartansson@Reykjanesbaer.is

VELFERDARRADUNEYTID

Réttindagaeslumadur fatlads folks
i Képavogi, Garoabze, Mosfellsbze
og Kjos

Velferdarraduneytid auglysir lausa til umsdknar
stodu réttindagaeslumanns fatlads folks i Kopavogi,
Gardabaz, Mosfellsbe og Kjos skv. 4. gr. laga um
réttindagaeslu fyrir fatlad folk nr. 88/2011 og reglu-
gerd nr. 973/2012. Um halft starf er ad reeda.

Helsta verkefni réttindagaeslumanna er ad fylgjast
med hogum fatlads folks, veita pvi naudsynlegan
studning vid ad leita réttar sins og koma med abend-
ingar til pjonustuadila. Nanari upplysingar um rétt-
indagesluna er ad finna 4 www.vel.is/rettindagaesla

Menntunar- og heefniskréfur

» Haskélamenntun sem nytist i starfi

* bekking og dhugi 4 réttindum fatlads folks

* Reynsla af starfi med fotludu folki

* bekking 4 mismunandi tjaskiptaleidum fatlads
folks

* Feerni 1 ad vinna sjalfstaett og skipulega

» Heefni 1 mannlegum samskiptum

* bekking a opinberri stjornsyslu er kostur

Um launakjor fer eftir kjarasamningi fjarmala- og
efnahagsradherra og Félags haskolamenntadra
starfsmanna Stjornarradsins. ZAskilegt er ad vio-
komandi geti hafio storf i ndvember nk. Raduneytid
hvetur karla jafnt sem konur til ad seekja um starfio.

Nénari upplysingar um starfid veitir Halldor Gunn-
arsson, halldor.gunnarsson@vel.is Umsoknir asamt
upplysingum um menntun og starfsferil skulu berast
velferdarrdduneytinu, Hafnarhtisinu vid Tryggva-
gotu, 101 Reykjavik eda 4 netfangid: postur@vel.is
eigi sidar en 12. september nk.

Ollum umséknum verdur svarad pegar akvordun
um radningu hefur verid tekin. Umsoknir gilda i sex

manudi fra lokum umsoknarfrests.

Velferdarraduneytinu, 24. agust 2016
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KOMDU | LID
MED OKKUR!

BILSTJORAR | DREIFINGU

Okkur vantar hrausta og jakvaeda bilstjora i dreifingu VILTU \n'NNU
06 FRITT
Olgerdin mun fjarmagna og greida meiraprof til peirra HZEFNISKROFUR N\E‘RAPR“FO

umsakjenda sem radnir verda og hafa ekki meiraprof,
gegn skuldbindingu um ad starfa sem bilstjori hja
Olgerdinni i a.m.k. tvd ar ad loknu nami.

* Aldur 25+

 Hreint sakavottord

« Meiraprof + trailer-réttindi eru kostur
HLUTVERK 0G ABYRGD

« Dreifing og afhending pantana

« Islenskukunnatta

« Sjalfstadi, frumkvadi og stundvisi
* Samskipti vig vidskiptavini « Likamleg hreysti, snyrtimennska og geta til ad
« Tilfallandi storf sem tilheyra dreifingu vinna undir alagi

 Pjonustulund, jékvedni og samviskusemi

STARFSFOLK | VORUHUS

Vid leitum ad jakvaedu og oflugu folki i voruhis

i viruhasinu okkar starfa um 100 starfsmenn i gadu HZFNISKROFUR
starfsumhverfi og sjd um mattoku og afgreidslu « Aldur 20+

pantana til vidskiptavina. .
« Hreint sakavottord

Unnid er a dag-, kvold og n@turviktum. Um  Pjonustulund, stundvisi og sjalfsted vinnubrigd
framtidarstarf er ad reda. Umsakjendur purfa ad geta

* God samskiptahafni, samviskusemi og jakvadni
hafid storf sem fyrst.

« Bilprof er skilyrdi, lyftaraprof er kostur
HLUTVERK 0G ABYRGD
- Tiltekt og afgreidsla pantana
* Mdttaka & vérum

- Tilfallandi storf sem tilheyra i storu voruhusi

Umséknarfrestur er til og med 10. september nk. Sott er um & heimasidu Olgerdarinnar: umsokn.olgerdin.is

Olgerdin er eitt starsta fyrirt@kid 4 sinu svidi. Olgerdin framleidir, haoAd

flytur inn, dreifir og selur matvali og sérviru af ymsum toga. n

Ahersla er ligd 4 ad varur fyrirtekisins séu fyrsta flokks og -
ad vidskiptavinir pess geti gengid ad hdgeda pjénustu visri. QG.IL'LQAELLB,R!OIN\I
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IETA SURVEILLANCE

AUTHORITY,

JOB REFERENCE 08/2016

Deadline for applications:
18 September 2016
Start date: May 2017

The EFTA Surveillance Authority (ESA) monitors compliance with the Agreement on the European
Economic Area (EEA Agreement) in Iceland, Liechtenstein and Norway, enabling those States to
participate in the Internal Market of the European Union. ESA is independent of the States and
safeguards the rights of individuals and undertakings under the EEA Agreement, ensuring free
movement, fair competition and control of state aid. ESA's work helps remove barriers to trade and
open up new opportunities to over 500 million Europeans, creating jobs and growth and adding to
the international competitiveness of the States. The Authority is based in Brussels and operates
independently of the EFTA States. It currently employs 70 staff members of 15 nationalities.

Director

Internal Market Affairs

The Authority is recruiting a Director to lead its
Internal Market Affairs Directorate (IMA).

IMA is responsible for monitoring the EEA EFTA
States to ensure that they comply with their
obligations in the field of internal market law.
In addition to the fundamental freedoms, this
includes compliance with secondary legislation
in the field of food safety, transport, the
environment and financial services.

We are looking for an EEA law specialist who
also has the ability to lead a large multi-
disciplinary team of staff and provide legal and
strategic advice to the College on all Internal

Market law matters. The successful candidate
will manage and co-ordinate the work of the
directorate, ensure effective inter-departmental
co-operation and represent ESA as required.

IMA consists of three units dealing with EEA law
in their respective areas: Food Safety, Transport
and General Internal Market. The Director is
supported by three Deputy Directors and has
overall responsibility for the management and
leadership of 30 staff members. IMA is a multi-
disciplinary team, comprised of legal case
handlers, veterinary and transport inspectors
and administrative staff.

For full details of this position, information on our generous conditions and to apply visit: https://jobs.eftasurv.int.

NANAR:

Samkaup 6skar eftir deildarstjora i .
heilsuvorudeild Netté Mjédd. Um er ad
reeda framtidarstarf og er aeskilegt ad
vidkomandi geti hafid storf sem fyrst.
Reynsla af verslunarstérfum naudsynleg.

ARSTJORI
HEILSUVORUDEILDAR

Nettdé Mjodd oskar eftir deildarstjora med pekkingu a heilsuvérum.

HZAFNISKROFUR:

Reynsla af heilsu- og sérvérum.
Reynsla af verslunarstorfum.
Faerni i mannlegum samskiptum.
Ahugi fyrir heilsusamlegum lifsstil.
Godir skipulagshaefileikar.

Umsoknir asamt ferilskra sendist 8 mjodd@netto.is.
Umsdknarfrestur er til og med 4. sept. nk.
Vidkomandi parf ad geta hafid storf sem fyrst.

Nanari upplysingar veitir:

Elin Ragnarsdaéttir, verslunarstjori i sima 775 6020.

netté

Starfsmaour i motuneyti ofl.

BM Valla ehf. leitar a0 areidanlegum einstaklingi med
drifkraft og sjalfsteedi i vinnubrogdum.

Starfid felst i:
adstod i motuneyti
umsjon med pvottahisi
pvottur a vinnufatnadi og minnihattar lagfeeringar
raesting a starfsmannaadstodu

Vid 6skum eftir stundvisum og samviskusémum starfs-

af sambeerilegum stérfum.

Um 100% starf er ad raeda, vinnutimi fra 08:00 til 16:00.
Askilegt ad viokomandi geti hafid storf sem fyrst.

Umsoknarfrestur til og med 4. september.
Umsoknir sendist & Sigrdnu Porgeirsdottir,
sigrun@hornsteinn.is

@ BM Valla ehf.

B M’Vl\“.i\ Bildshofda 7

VANTAR PIG VINNU?

NETTO MJODD OSKAR EFTIR

HRESSU STARFSFOLKI | HLUTA-

STORF OG HELGARVINNU.

Starfid hentar einkar vel
nemendum og folki i hlutastarfi.
Umsaekjendur purfa ad hafa nad
ad lagmarki 16 ara aldri.

Umsoknir sendist a:
mjodd@netto.is
fyrir 4. sept. n.k.

Nanari upplysingar veitir:
Elin Ragnardattir, verslunarstjori
Netté Mjédd i sima 775 6020

netté

manni og askilegt er ad viokomandi hafi einhverja reynslu

365 oskar eftir starfsmanni
i motuneyti fyrirtaekisins

365 oskar eftir godu folki

MOTUNEYTI 365 OSKAR EFTIR STARFSKRAFTI

Vi0 leitum eftir:

- Brosmildi

- Jakvaeoni

- GOOri pjonustulund

- Reynsla af veitingastorfum er kostur.
- Vinnutimi 2-2-3 vaktir, dagvinna.

365 er framsaekid fjolmidla- og fjarskiptafyrirtaeki sem veitir lifandi og

Félagid a auk pessa Midi.is sem annast midasélu @ mannfagnadi og vidburadi,

Upplysingar sendist a oley@365.is
merkt ,moétuneyti”

Stefnt er ad pvi ad umsaekjandi hefji storf hid fyrsta.

upplysandi pjonustu vid landsmenn, 365 daga arsins. 365 starfar a 6llum
svioum fjélmidlunar; sjénvarps- og Utvarpsrekstri, bladattgafu og vefmidlun,
auk pess ad bj6da fjarskiptapjonustu, baedi net og farsima.

svo sem a leiksyningar, tonleika, kvikmyndasyningar, iprottaleiki og fleira.
Hja 365 starfa um 410 manns.

365




Félagsraogjof

FELAGSRAPGJAFI

Starf félagsradgjafa vid sérhaefda endurhafingargeddeild er laust til
umsoknar. Deildin er lokud geddeild sem sinnir endurhafingu einstak-
linga med gedrofssjitkdéoma og oft fiknivanda samhlida. Deildin hentar
vel peim sem purfa mikinn studning og er meirihluti peirra sem leggjast
inn G deildina sjalfraedissviptir, @ aldrinum 18-30 ara.

Félagsradgjafar veita radgjof og studning i persénulegum malum og gefa
upplysingar um félagsleg réttindi. Félagsradgjafar starfa innan starfs-
eininga og taka patt i almennu deildarstarfi.

.

Oldrunarlakningar

NAMSSTODUR DEILDARL/ZAKNA

Lausar eru til umséknar namsstédur deildarlaekna i oldrunarlaekn-
ingum vid Landspitala. Um fullt starf og nam er ad rada til eins ars en
moguleiki er @ skemmri eda lengri radningu. Starfsnamid er
samkvamt marklysingu og tekur til allra patta o6ldrunarleekninga.

Starfsnamid er gott innlegg til sérnams i 6ldrunarlaekningum,
heimilislzekningum, lyfleekningum og fleiri greinum. Einnig getur
stadan verid g6d endurmenntunarstada fyrir starfandi heimilislaeekna.

WEALTHS EIN

Heilbrigdis- og upplysingataeknideild

KERFISFRADINGUR
| PJONUSTUMIDSTOP

Vid viljum rada tvo jakvaeda og lausnamidada kerfisfraedinga til starfa
a pjonustumidstod heilbrigdis- og upplysingataeknideildar Landspitala.
Annad starfid er med aherslu G adgangspjéonustu og hitt med Gherslu G '
notendapjonustu. bekking a heilbrigdisstarfsemi eda sjitkraskrarkerfum

er mikill kostur.

C

A pjénustumidstéd HUT starfa riimlega 30 manns sem sinna pjénustu
vid télvunotendur a einum fjolmennasta og fjélbreyttasta vinnustad
landsins. Pjénustan er veitt { gegnum sima en stor hluti starfsins er
unninn med notendum a vettvangi. Mjog godur starfsandi rikir G
einingunni.

—

Heila-, tauga- og baeklunarskurddeild

HJUKRUNARFRZAEDBINGUR

Starf hjiikrunarfraedings er laust til umséknar a heila-, tauga- og
baeklunarskurddeild. A deildinni starfa um 55 manns { pverfaglegu
teymi og sinna sjuklingum eftir adgerd a heila, maenu og taugum auk
bjénustu vid sjiklinga med stodkerfisvandamdl og eftir lidskipta-
adgerdir.

A deildinni rikir gédur starfsandi og metnadur og par eru mikil
taekifeeri til ad vaxa i starfi og dypka pekkingu sina. Bodid verdur

upp a sérstakt starfspréunarar fyrir nyitskrifada hjitkrunarfraedinga
{ vetur i formi fyrirlestra, umradufunda, handleidslu og radgjafar.

=

Rannsodéknakjarni

SJUKRALIPAR

Viltu takast G vid krefjandi verkefni? I bodi eru Ghugaverd hlutastorf
1 dagvinnu a rannséknakjarna Landspitala. bar starfar 6flugt pver-
faglegt teymi i g6dri samvinnu vid heilbrigdisstarfsfélk innan og utan
Landspitala.

Vid saekjumst eftir 4 sjukralidum til vidbotar vid frabaeran starfshop
okkar. Zskilegt ad vidkomandi hafi bil til umrada.

d :’ .

Rjoour

HJUKRUNARFR/ZAEBINGUR

Vid leitum eftir hjukrunarfraedingi til starfa i Rj60ri sem stadsett er
G 160 LSH i Képavogi.

Rjédur er hvildar- og endurhaefingarheimili fyrir langveik born.

Par starfa teeplega 30 manns. Starfsemi Rj6durs gefur bornum med
Olaeknandi sjitkdoma moguleika a ad dvelja reglulega i oruggu umhverfi
bar sem pau njéta uménnunar hjitkrunarmenntads fagfoélks.

Sjakrahasapoétek

LYFJATZAKNIR

Sjikrahtsapotek Landspitala a flaedisvidi telur taeplega 50 lyfjafraed-
inga og lyfjataekna sem starfa vid fjolbreytt verkefni og { nanu samstarfi
vid adra starfsmenn spitalans.

Vid viljum rada tvo lyfjataekna i fullt starf, annars vegar vid grunnstarf-
semi og hins vegar vid blondunareiningu. Vinnutimi er fra 8-16, virka
daga auk vakta G raudum dégum eftir ad pjalfun Wykur.

Bradadeild

HJUKRUNARFRZAEDINGAR
SPENNANDI STORF

Hefur pti Ghuga a bradahjikrun? Vid viljum rada 3 hjikrunarfraedinga
til starfa G bradadeild Landspitala i Fossvogi. bar fer fram méttaka

og hjikrun sjitklinga sem leita pangad baedi vegna sjitkdéoma og slysa.
Storfin eru umfangsmikid, fjolbreytt og leerdomsrik.

A bradadeild rikir gédur starfsandi og taekifzeri eru til ad vaxa i starfi.
Vid tokum vel @ méti njjjum starfsmonnum og veitum géda adlogun.

Dagdeild skurdlsekninga

HJUKRUNARFR/ZEDBINGUR

Viltu vinna 1 dagvinnu?

Vid viljum rada framsaekinn hjikrunarfraeding til starfa vid innkéllun
sjuklinga 1 skurdadgerdir vid Landspitala vid Hringbraut.




STARFSSTOD:
REYKJAVIK

VILT PU VERDA HLUTI
AF GODU FERDALAGI?

VID EIGUM VON A YFIR 6 MILLJONUM FARPEGA UM FLUGVELL]

OKKAR [ AR OG £TLUM OKKUR AB TAKA VEL A MOTI PEIM

FLUGVALLARSTARFSMADUR
A REYKJAVIKURFLUGVELLI

Helstu verkefni eru snjorudningur, halkuvarnir og hreinsun adskotahluta
a flugvallarsvaedinu, bjérgunar- og slokkvipjonusta og vidhald flugvallar
og umhverfis hans. Um vaktavinnu er ad raeda.

Haefniskrofur:
* Aukin 6kuréttindi eru skilyrdi
* Reynsla af slokkvistérfum, snjorudningi og halkuvérnum er kostur
* |8nmenntun (bifvélavirkjun/vélvirkjun eda svipad) sem nytist
{ starfi sem og vinnuvélaprof eru einnig kostir

VERKSTZDISFORMADUR VELAVERKSTADIS
A REYKJAVIKURFLUGVELLI

Helstu verkefni eru umsjon med starfsemi vélaverkstaedis,
dagleg verkstjorn, snjorudningur og halkuvarnir.

Hafniskrofur:

* Meiraprof og vinnuvélaprof eru skilyrdi

* |[8Bnmenntun (bifvélavirkjun/vélvirkjun) sem nytist i starfi er skilyrdi
* Reynsla af sldkkvistorfum, snjorudningi og halkuvérnum er kostur
* Reynsla af starfsmannastjornun

VAKTSTIJORI FLUGVALLARPJONUSTU
A REYKJAVIKURFLUGVELLI

Helstu verkefni eru eftirlit med flugvallarmannvirkjum og flugbrautum,
eftirlit og vidhald & vélbunadi og taekjum, flugverndargaesla bjérgunar-
og slokkvipjonusta og dagleg verkstjorn.

Haefniskrofur:
* Meiraprof og vinnuvélaprof eru skilyrdi
* Reynsla af slokkvistdrfum, snjérudningi og halkuvérnum er kostur
* |8nmenntun (bifvélavirkjun/vélvirkjun) sem nytist { starfi
er einnig kostur

INNHEIMTUFULLTRUI
[ REYKJAVIK

Helstu verkefni eru innheimta, reikningagerd, bokanir og 6nnur
innheimtutengd storf { fjarreidudeild Isavia { Reykjavik.

Haefniskrofur:

* Reynsla af innheimtu eda sambaerilegum stérfum er seskileg

* Reynsla af bokhaldsstérfum og god bokhaldskunnatta er eskileg
* Mjog gdd Excel-kunnatta

* pekking a Navision bokhaldskerfinu er kostur

* Haefni(ad skilja og lesa samninga vegna reikningagerdar

Almennt er pess krafist ad allir umsaekjendur bui yfir faerni til ad tja sig a islensku og ensku, auk almennrar tolvupekkingar.
Umsaekjendur purfa ad vera heilsuhraustir og standast bakgrunnsskodun rikislégreglustjora vegna adgangs ad haftasvaedi flugverndar.

UMSOKNARFRESTUR:
12. SEPTEMBER 2016

UMSOKNUM SKAL SKILAD INN A RAFRANU FORMI
ISAVIA.IS/ATVINNA




SERFRADINGUR i VIDSKIPTAGREIND
| REYKJAVIK

Helstu verkefni eru uppsetning, proun og rekstur gagnavéruhuss og
pbatttaka ( proun ferla tengdum azetlanagerd og arangursmaelikvordum,
barfagreiningar og skyrslugerad.

Haefniskrofur:
* Haskolamenntun { télvunarfraedi, upplysingastjérnun
eda sambaerileg menntun/reynsla
* Reynsla/pekking a gagnagrunnsfraedum er aeskileg
* Reynsla af SSAS og proun/uppsetningu OLAP teninga er zeskileg
* Reynsla af drvinnslu gagna er askileg
* Pekking a Dynamics NAV er kostur

SERFREDINGUR i AHETTUSTYRINGU
[ REYKJAVIK

Vid leitum ad reyndum sérfraedingi { ahaettustyringu til ad vinna
med fjarmala- og rekstrartengdar dhaettur med sérstaka aherslu
arekstrartengdar ahaettur.

Haefniskrofur:
* Haskolaprof a svidi vidskiptafraeda, hagfraedi,
verkfraedi eda sambaerilegt
* Starfsreynsla a svidi ahattustyringar er naudsynleg
* /skilegt er ad vidkomandi hafiunnid a.m.k. fimm ar vid slik storf

Isavia rekur 6flugt net flugvalla & [slandi og flugleidsdgubjénustu & einu staersta flugstjérnarsvaedi heims. Hja Isavia
og détturféldgum vinnur samhentur hépur sem telur um 1.200 manns. Okkar markmid er ad vera hluti af godu ferdalagi
allra peirra sem fara um flugvelli okkar og flugstjornarsvaedi.

Gunnlaugur er flugvallarstarfsmadur og bad er medal annars
{hans verkahring ad sja um ad &ll ljos & Akureyrarflugvelli séu
{godu lagi. Pannig er Gunnlaugur hluti af gddu ferdalagi peirra
sem fara um Akureyrarflugvoll.

A
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DO YOU WANT TO BE

Olgerdin is looking to hire positive thinking truck drivers

Olgerdin is willing to sponsor and pay for a trailer
license to those applicants hired but don‘t have a
trailer license. The applicant hired is required to

dedicate their work as drivers with Olgerdin for a
minimum of two years post license.

ROLE AND RESPONSIBILITIES
« Distribution and delivery of orders
 Customer service

« Other jobs related to distribution

WAREHOUSE WORK

Olgerdin is looking to hire positive thinking warehouse workers

Olgerdin runs a hig technical warehouse with
100 employees receiving and picking of orders
to customers.

Working hours are day, evening and night shifts.
Applicants need to he able to start as soon
as possible.

ROLE AND RESPONSIBILITIES
« Picking and service of orders
« Receiving of orders

« QOther jobs related to a warehouse

Please apply for the jobs before September 10.

Applications should be sent via email starf@olgerdin.is with the subject: Truck Driver or Warehouse Work

Olgerdin is a consumer goods company that produces, imports
and exports a broad range of products making it the largest

supplier to the retail and HORECA sectors in lceland.

We strive to offer first class products and service with the goal

of being customer’s and consumer’s first choice.

COME AND
JOIN OUR TEAM

A TRUCK DRIVER?

\WE OFFER

QUALIFICATIONS YOU A JOB +

e Minimum age of 25

FREE TRAILER
LICENCE

= Clean criminal record
« Trailer licence is an advantage
« Independence, initiative and punctuality

« Physically fit, hygienic and ability to work
under pressure

« Good communicational and service skills,
positivity and conscientious

QUALIFICATIONS
« Minimum age of 20
 Clean criminal record

> Good communicational and service skills,
positivity and conscientious

 Punctuality and independence

« Drivers licence is required and forklift licence
is an advantage

hAd

OLGERPIN

EGILL SKALLAGRIMSSON

Byggingarverka-

menn oskast @smiai

Hasasmidi dskar eftir ad rada vana smidi eda reynslumikla
pyggingarverkamenn til starfa. Mikil vinna framundan.
Islensku- eda enskukunnétta naudsynleg.

Nanari upplysingar i netpésti sigvilli@simnet.is
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Skrifstofa Alpingis auglysir eftir
starfsmanni { méruneyti i fulle starf,
Sjd ndnari upplysingar 4 starfatorg,is.

Pjonustufulltrui oskast

Vid erum ad leita ad pjénustufulltria sem
getur unnid sjalfsteett, er nakveemur og hefur
gaman ad mikilli vinnu og getur unnid undir
alagi. Almenn géd télvufeerni, géd islensku- og
enskukunnatta mikilvaeg.

Pjonustufulltriar eru i beinum samskiptum

vid vidskiptavini og purfa pvi ad hafa géda
framkomu og mikla pjéonustulund.

Helstu verkefni:

e Mottaka pantana i sima

e Medhdndlun pantana

e Samskipti vid vidskiptavini

Reynsla af sambaerilegum stérfum er kostur.

Umsodknarfrestur er til 6. sept.

Ahugasamir sendi inn ferilskra med
upplysingum um menntun og fyrri storf
a netfangio box@frett.is merkt:
OJK/SD Pjénusta

OJgK

0. Johnson & Kaaberehf  Selkeradreifing ehf.

Framurskarandi
fyrirtaeki

0.Johnson & Kaaber ehf. og Szelkeradreifing eru leidandi fyrirtaeki
a svidi innflutnings og dreifingar & mat- og hreinleetisvoru baedi a
storeldhis- og smasoélumarkad. Hja fyrirteekjunum starfa um 70
manns. Hofudstodvar fyrirteekisins eru ad Tunguhdlsi 1, 110 Reykjavik.
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Reykjavikurborg

Borgarlégmadur

Starfsfolk i afgreidslu askast

Vinnutimi 10-18 og eitthvad um helgar.
Framtidarstarf.

Ahugasamir saeki um & netfangio

bjornshakari@bjornshakari.is merkt ATVINNA Lo 9 fraedin gur

Borgarlogmadur oskar eftir ad rada logfreeding til starfa hja embaettinu.
| bodi er krefjandi og fjdlbreytt starf i starfsumhverfi par sem reynir & g6da alhlida pekkingu & flestum réttarsvidum lggfraedinnar.
Ahersla er 16gd a simenntun og midlun pekkingar milli starfsmanna. Embeetti borgarldgmanns er i Rdohasi Reykjavikur og par eru

Starfskraftar oskast
a Laugaveg og
Sudurlandsbraut

Vid 6skum eftir ad rada pjonustulipra starfskrafta til
afgreidslu- og pjonustustarfa & nytt kaffihis 4 Laugavegi-
num og einnig eftir starfsfélki & veitingastadinn ad Sudur-
landsbraut. Vinnutimi eru dagvaktir 9-16 og siodegis- og
kvoldvaktir 16-23, eda eftir nanari samkomulagi.
Vidkomandi verdur ad tala baedi islensku og ensku, vera
stundvis, pjonustulipur og araedanlegur.

Umsaekjendur purfa ad geta hafid storf sem fyrst.

Fyrirspurnum, umséknum asamt ferilskram skal senda til
Berglindar, adstodarframkvaemdarstjéra, med télvuposti
4 netfangio berglind@uvy.is, fyrir 1. september nk.

Vietnam Restaurant ehf.

Starfsmenn 6skast a lager
IceweariGardabee

Kostir sem vid metum:

» Reynsla af lagerstorfum

» Stundvisi og metnadur i starfi

» Haefnii mannlegum samskiptum

Umsokn asamt ferilskra merkt ,,Lagerstarf*
sendist & atvinna@iceweatr.is fyrir 10. september.
Farid verdur med allar umsoéknir sem trinadarmal
og verdur 6llum svarad med télvupasti.
Umsoknum er ekki svarad i sima.

Icewear var stofnad 1972. Fyrirtaekid rekur sauma- og
priénastofu i Vik i Myrdal og saumastofu i Reykjanesbae.
ba rekur Icewear heildsolu og 10 verslanir & islandi sem
selja framleidsluvarur fyrirtaekisins. Icewear fatnadur er
einnig seldur i verslunum i Evrpu og Nordur Ameriku.

Hja Icewear starfa 175 manns.

LOGMENN HOFDABAKKA

Loglaerdur fulltrii og adstodarmadur
logmanna éskast til starfa.

Légmenn Hofdabakka leita eftir umsaekjendum i
eftirfarandi storf:

Loglaerdur fulltrii.

Umsekjandi parf ad hafa lokid meistaranami i 16gfraeoi.
Hdl.-réttindi eskileg. Verkefni eru & svidi almennrar
l6gfreediradgjafar, stjornsyslu, eignaréttar, fjarmuna-
réttar, samningsgeroar, o.fl.

Adstodarmadur logmanna.
Umsekjandi parf ad hafa lokid Ba/Bs-profi. Hlutastarf
med haskoélanami & meistarastigi getur komid til greina.

Umseekjendur purfa ad bua yfir gooum samskiptaheefi-
leikum, pjénustulund og geta unnid sjalfsteett.

Umsoknir dsamt ferilsskra skulu berast Lagmdénnum
Hofdabakka ehf., Héfdabakka 9, 110 Reykjavik, 4 tdlvu-
postfangio logmenn@justice.is, eigi sidar en fostudaginn
9. september 2016. Fario verour med umsdknir sem
trinadarmal.

st6ougildi tta Iogmanna og logfraedinga.

Meadal helstu verkefna eru:

Heefnis- og menntunarkrofur:

* Logfreedilegar alitsgerdir og radgjof til borgarstjornar, borgar- ¢ Embeettisprof eda meistaragrada i logfreedi
rads, borgarstjora, stofnana og fyrirtaekja Reykjavikurborgar * Malflutningsréttindi askileg
¢ Undirbaningur démsmala og mélflutningur ¢ (G060 feerni til framsetningar mals i reedu og riti

o Medferd stjornsyslukeera
¢ Samningagero

e Skipuleg og fagleg vinnubrégd
¢ Frumkvaedi og sjalfstaedi i starfi

e Fyrirsvar vegna skadabotakrafna sem beint er gegn e Lipurd og faerni i samskiptum

Reykjavikurborg

* Uppgjor slysabdta & grundvelli kjarasamninga

Starfshlutfallid er 100%

Laun eru samkveaemt kjarasamningi Reykjavikurborgar vid Stéttarfélag logfreedinga.

Nanari upplysingar veitir Kristbjorg Stephensen borgarlogmadur, i sima 411 4100 eda i gegnum télvupdstfangio
kristhjorg.stephensen@reykjavik.is

Umsoknarfrestur er til 12. september n.k.
Umsaknir dsamt fylgiskjolum skulu berast i gegnum vef Reykjavikurborgar www.reykjavik.is/laus-storf

Vakin er athygli a stefnu Reykjavikurborgar um jafnan hlut kynja i storfum

og ad vinnustadir borgarinnar endurspegli pad margbreytilega samfélag sem borgin er.

Motus ehf. er leidandi fyrirtaeki
4 svidi krofustjornunar (Credit

Management Services).

Hja Motus starfa rumlega 150
starfsmenn & 12 starfsstddvum
um land allt. Medal vidskipta-
vina Motus eru m.a. fjdlmaorg af
steerstu fyrirteekjum og

stofnunum landsins.

Motus er samstarfsadili Intrum
Justitia, sem er markadsleidandi
fyrirtaeki i Evropu a svidi
krofustjornunar.

intrum r"’) justitia

Motus 6skar eftir ad rada nyja lidsmenn

Pjonustufulltrai - Greidandapjénusta

Starfid felst m.a. i afgreidslu- og upplysingagjof til greidenda, simsvoérun og
Uthringingum, dsamt almennri vinnslu innheimtumala & millinnheimtu og
|6gfraedistigi. Vid leitum ad starfsmanni sem er ndkvaemur f vinnubrégdum, med
framurskarandi samskiptahaefileika og rika pjéonustulund. Géd almenn islensku- og
télvukunnatta.

Reynsla af innheimtustérfum og/eda reynsla af skrifstofu- eda bankastérfum
askileg.

Pjonustufulltrui - Logheimtuvinnsla

Starfid felst i almennri vinnslu mala i 16gfraediinnheimtu. Vid leitum ad
skipulogdum, 6gudum og talnagléggum starfsmanni sem er nakvaemur
vinnubrégdum og hefur dhuga & ad starfa sem hluti af 6flugum hopi.
G6d almenn islensku- og toélvukunnatta.

Reynsla af innheimtustorfum eda ritarastorfum af 16gfraedistofu aeskileg.

Pjonustufulltrai - Kvoldhringingar

Starfid felst i hringingum i greidendur, gerd samninga og skjala- og télvuvinnslu.
Vid leitum ad areidanlegum og duglegum starfsménnum med framurskarandi
samskiptaheefileika.

Vinnutimi er tvo til fiogur kvold i viku, 3-4 klukkustundir i senn & timabilinu
fra kl. 16-20. Starfid hentar t.d. vel fyrir nAmsmenn.

EKKI GERA EKKI NEITT er grundvollur fyrirtaekjamenningar Motus, en innri gildi
starfsmanna eru hjalpsemi, frumkvaedi, jakvaedni, vinnusemi og umburdarlyndi.

i bodi er skemmtilegt starfsumhverfi, metnadarfullir samstarfsmenn,
afburda upplysingakerfi og oflugt fyrirtaeki.

Nanari upplysingar veitir Sigurbjorg D. Hjaltadottir, starfs-
mannastjori Motus,  sima 440 7122. Vinsamlegast saekid
um & heimasidu okkar, www.motus.is. Umsoknarfrestur er

til og med 5. september. Um er ad raeda storf & skrifstofu I l l
fyrirtaekisins { Reykjavik. R&adid verdur { storfin sem fyrst.
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Skinraey Dlllm_th hi

Lyftaravidogerdoarmadur

Skinney Pinganes hf 6skar eftir ad rada starfsmann til
starfa & lyftaraverkstaedi Skinneyjar Pinganess Hornafirdi.

Starfid felst medal annars i vidhaldi og eftirliti med lyft-
urum fyrirteekisins auk annarra verkefna sem til falla innan
almenns vélaverkstadis.

Logd er dhersla & ad viokomandi geti unnid sjalfstett og
hafi reynslu i vidgerdum.

Frekari upplysingar gefur Kristinn i sima 899-1174 eda
senda umsokn 4 kristinn@sth.is

ATVINNA

STARFSKRAFTUR OSKAST i
VERSLUN OKKAR A SMARATORGI

Leitum ad jakveedum og pjonustulundudum
einstaklingi i husgagnadeildina okkar.
Skemmtilegt starf i lifandi umhverfi.

Samlokumeistari i dagvinnu

Subway leitar ad hressu og duglegu starfsfolki i dagvinnu a héfudborgarsveedinu.

Umsaekjandi parf ad hafa géda pjénustulund, haefni i mannlegum samskiptum,

vera rdskur, stundvis og reglusamur.
Spennandi og krefjandi starf
par sem miklir moguleikar eru
a ad vaxa i starfi.
G069 arangurstengd laun i bodi
fyrir réttan adila.

Nanari upplysingar veitir mannaudsstjori, Ingibjérg Edvaldsdéttir i sima: 530-7000.

Ahugasamir vinsamlegast szeki® um 4 heimasiéu
fyrirtaekisins fyrir 4. september 2016.
http://www.subway.is/Hafasamband/Saekjaumstarf/

Ahugasamir hafid samband vid
Smara 842-8065
smari.hauksson@rfl.is

Umsdknarfrestur er til 5. September 2016

RUMFATA

SUBWAY® er alpjodleg kedja med yfir 40 pusund veitingastadi f rdmlega 100 Iéndum. Stjarnan ehf., einkaleyfishafi Subway
a Islandi, rekur 23 Subway veitingastadi a Islandi sem stadsettir eru vida um land. Fyrsti veitingastadur Subway a Islandi var

opnadur arid 1994. Markmid Subway um allan heim er ad bjéda upp a fidlbreyttan og bragdgddan skyndibita med hollustu
ao leidarljosi. Strangt geedaeftirlit tryggir ad matveeli uppfylla strongustu skilyrdi um ferskleika og geedi.

Fjarmala- og efnahagsraduneytid

Hagfraedingur

HERBERGID * BADID ¢ HEIMILID

www.rumfatalagerinn.is

Fjdrmala- og efnahagsraduneytid auglysir eftir hagfraedingi til starfa & skrifstofu skattamala. | bodi er dhugavert starf
krefjandi og skemmtilegum vinnustad.

[ réduneytinu er métud stefna  malaflokkum & svidi skatta og annarrar tekjudflunar rikisins. Skrifstofan hefur umsjén med
tekjudeetlun fyrir rikissjéd sem er hluti af fjdrmaladaetlun hins opinbera. Hin annast greiningu & préun skatt- og tekjustofna
rikisins og dhrifamat vegna fyrirhugadra skattbreytinga. Starfid felur pannig einnig i sér véktun efnahagsmala.

ba annast skrifstofan undirblning og gerd lagafrumvarpa a svidi skatta- og tollamala. Hin gegnir stjérnsysluhlutverki
gagnvart skattyfirvéldum, tollstjéra og innheimtuménnum rikissjéas.

Skrifstofan & { miklu samstarfi innan sem utan rdduneytisins. A henni starfa 13 starfsmenn { teymum hagfraedinga og

logfraedinga, en i rdduneytinu eru alls um 85 starfsmenn.

Umsdknarfrestur

12. september

Helstu verkefni

Upplgsingadflun og greiningarvinna 3 svidi skattamala.
Vinna vid tekjudaetlun rikissjéds og eftirfylgni hennar.
patttaka i stefnumorkun vegna tekjudflunar rikissjéds.
Almenn umfjéllun f reedu og riti um skattamal og tekjur
rikissjéds.

Studningur og radgjof vegna skatta- og tekjumala almennt.

Alpjédleg samskipti 8 svidi skattamala.

Capacent — leidir til arangurs

Upplgsingar og umsékn
capacent.is/s/3560

Menntunar- og hafniskrofur

Meistarandm i hagfraedi, vidskiptafraedi eda sambeerileg
menntun sem nytist i starfinu.

Marktaek pekking 8 opinberum fjarmalum og hagstjérn er
kostur.

Reynsla af greiningarvinnu sem nytist i starfi.

G6d pekking & upplysingakerfum og gagnagrunnum er
kostur.

Greinandi, gagnrynin og lausnamidud hugsun og heefileikar

tilad breyta gdgnum i upplysingar.

Mjog gott vald & islensku i raedu og riti er skilyrdi og g6d
enskukunnatta er naudsynleg.

G648 samskiptahaefni, skipulagshaefni, frumkvaedi og
sjalfstaedi { vinnubrégdum auk heefileika til ad leida
teymisvinnu.

Raduneytid hefur frumkvaedi,
fagmennsku og drangur ad
leidarljosi i starfsemi sinni.

Laun eru samkvaemt
kjarasamningi Félags
haskélamenntadra
starfsmanna Stjérnarradsins.

Umsaéknir geta gilt { 6 manudi
frd pvi ad umséknarfrestur
rennur Ut, sbr. 2. gr. reglna nr.
464/1996, um auglysingar 3
lausum storfum med sidari
breytingum.

Ahugasamir einstaklingar eru
hvattir til 3d saekja um.

capacent




VIKING LIFE SAVING EQUIPMENT A ISLANDI

Oskar eftir ad rada folk a skodunarsvid og i slokkvitekjadeild.

Vio 6skum eftir nakveemum, skipulogdum, heilsuhraustum og
jakvaedum einstaklingum til starfa hja traustu fyrirtaeki. Ahugi
bjérgunarmalum til sjés dsamt ensku- og tdlvukunnattu er kostur.
Vardandi starfio i slokkviteekjadeild pa er reynsla askileg
en ekki skilyroi.

Nakveem vinnubrégd og handlaegni er skilyrdi fyrir storfunum,
Umsaknir skal senda a vhj@uviking-life.com
eigi sidar en 4. september 2016.

Maids/cleaning staff

wanted

Apartment hotel downtown Reykjavik
is looking for maids/cleaning staff.

Requirements:
Applicants must be at least 25 years old

They also have to:

 Speak English or Icelandic

* Have work experience in cleaning

* Be able to work sometimes irregular hours.
This often includes working on holidays or weekends.

e Work well under pressure

* Be proficient and pay attention to details

¢ Be able to understand and follow instructions and put
tasks in order

 Get along well with supervisors and the guests they serve

* Have a friendly manner and a willingness to assist others

Main tasks are:
Clean guest apartments, lobby, hallways and restrooms.

Take care of laundry and prepare breakfast.

Please send applications to lara@reykjavikresidence.is

\JJJ

' UMHVERFISSTOFNUN
Akureyri - Egilsstadir - Hella - safjordur
Mjvatn - Patreksfjordur - Reykjavik
Snaefellsnes - Vestmannaeyjar

Sérfraedingur i
Pj6dgardinum Sneefellsjokli

Umhverfisstofnun leitar ad starfsmanni sem
hefur dhuga & verndun nattdru, pjénustu vid
ferdamenn og ad starfa f teymi sérfraedinga sem
stadsettir eru vidsvegar um landio.

Megin verkefni sérfreedingsins munu snua ad
vidhaldi, verndargildi pjédgardsins, mottoku
ferdamanna i pjodgardinum og adliggjandi frio-
l6ndum,  freedslumalum, stjornsyslu  natturu-
verndarmala, daglegri umsjon med gestastofu
0g syningu, umsyslu med landvordum og al-
mennum vidhaldsverkefnum.

ftarlegri upplysingar um haefniskréfur, starfs-
adstodu ofl. er ad finna & starfatorg.is og
umbhverfisstofnun.is/storf_i_bodi

Umsoknarfrestur um starfid er til og med
12. september 2016 og skulu umsoéknir
sendar til Umhverfisstofnunar, a netfangid
ust@ust.is.

Ollum umséknum verdur svarad pegar
akvordun um raddningu hefur verid tekin. Sja
nanari upplysingar um Umbhverfisstofnun &

umhverfisstofnun.is

FAGMENNSKA SAMVINNA FRAMSYNI VIRPING

Your activity tour qperator b feelana Stuee A7£3

ARCTIC ADVENTURES vantar liosauka
VEFFORITARI

Arctic Adventures er islenskt &vintyra- og afpreyingarfyrirtaeki sem leggur
aherslu 4 vistvaena ferdamennsku i islenskri nattiru. Um er ad raeda opinn
og skemmtilegan vinnustad med metnadarfullt og haeft starfsfélk i hverju
rumi. Arctic Adventures hefur verid i miklum vexti undanfarin ar og pvi
leitar fyrirtaekid nu ad 6flugum vefforitara til ad maeta auknum umsvifum i
‘markadsdeild.

UM STARFID
»  Forritun og vidhald vefsiona
- bréun og innleiding veflausna

. Onnur tilfallandi verkefni
——g——

H/EFNI-S- OG MENNTUNARKROFUR

« Menntun i tolvunar- eda verkfraedi

« Mjog go0 pekking og reynsla af PHP, WordPress, HTML, CSS og JavaScript
- Sjalfstaed og g6d vinnubrogd

Vinsamlega sendid ferilskra med umsokn a jobs@adventures.is fyrir 10. september.
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ARCTIC SEATOURS
DALViK

Reykjavikurborg

Velferdarsvio

FORSTODUMADUR FRAMREIDSLUELDHUSS 0G MATREIDSLUMADUR

Lausar eru til umséknar stodur forstodumanns og matreidslumanns i framreidslueldhisi ad Lindargotu.

Framreioslueldhisid heyrir undir Pjonustumidstod Midborgar og Hlida. Starf matreidslumanns er dagvinna og

unnin er 6nnur hver helgi en fridagur i midri viku.

Forstodumaodur framreidslueldhiss

Helstu verkefni og abyrgd

* Ber faglega og rekstrarlega abyrgd & starfsemi
framleidslueldhssins ad Lindarg6tu

e Ber abyrgd 4 a0 pjonustan sé i samraemi vio leidarljos,
stefnu og markmid Velferdarsvios

e Tekur patt i stefnumadtun a Velferdarsvidi vardandi
malefni eldhisa

e Stjérnun starfsmannamala og abyrgo &
framkveemd starfsmannastefnu

Heefnikrofur
¢ Meistaraprof i matreidslu eda samsvarandi réttindi
asamt mikilli starfsreynslu
¢ Rekstarmenntun sem nytist i starfi aeskileg
¢ bekking & svioi gaedastjornunar og reynsla af
uppsetningu gaedakerfa i matveelaidnaoi
¢ Reynsla og pekking a rekstri storeldhisa og sérhaefdri
starfsemi peirra.

Matreidslumadur

Helstu verkefni og abyrgd

e Matreidsla & almennum réttum, sérstdku sjikrafzedi,
bakstur & kaffibraudi og 6drum veitingum.

¢ Verkstjorn starfsmanna.

* Umsjon og eftirlit med nytingu hraefnishirgda og
annarra rekstrarvara.

o Eftirlit med taekjablinadi.

e Skdmmtun & mat i steerri einingum fyrir moéttokueldhds,
bordsofu og heimsendingu matar.

e Unnid er eftir cook and chill og hefdbundinni matreidslu.

Heefnikrofur

e Sveinsprof i matreidslu eda sambeerilegt ndm
o Starfsreynsla i storeldhisi

* Ahugi og metnadur

» Samskiptahefni og létt lund

« islenskukunnatta

Launakjor eru samkvaemt kjarasamningi Reykjavikurborgar og Starfsmannafélags Reykjavikurborgar.

Nénari upplysingar um starfid veitir Sighbradur Erla Arndardéttir framkvaemdarstjori i sima 411-1600.

Netfang: sigthrudur.erla.arnardottir@reykjavik.is

Umsakjendur eru vinsamlega bednir ad saekja um starfid a heimasiou Reykjavikurborgar www.reykjavik.is/storf

Umsaéknarfrestur er til 10. september n.k

Vakin er athygli a stefnu Reykjavikurborgar um jafnan hlut kynja i storfum og ad vinnustadir

borgarinnar endurspegli pad margbreytilega samfélag sem vid bium i.
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STARFSMADUR VID LYFJAPROUN

Oculis leitar eftir 6flugum lidsmanni til starfa vid lyfjaproun. Oculis er nyskdpunarfyrirteeki sem vinnur ad préun nyrra
augnlyfja byggt a einkaleyfavarinni taekni félagsins. Augndroparnir hafa pa sérstodu fram yfir venjulega augndropa ad koma
lyfijum til bakhluta augans og geta pannig komid i stadinn fyrir lyfjagjof med sprautunal inn i augad. Teekni Oculis gefur auk pess
umtalsvert lengri virkni & yfirbordi augans en mégulegt er med hefdbundinni teekni vio gerd augndropa.

HAFNISKROFUR

¢ Haskolamenntun 4 svidi lyfjafraedi, efnafraedi eda skyldra greina
o Starfsreynsla a svidi lyfjaprounar

* G600 enskukunnatta

e L6g0 er rik ahersla a sjalfsteed og 6gud vinnubrégd

HELSTU VERKEFNI

* Proun nyrra lyfjaforma

e broun og gilding maeliadferda

¢ Umsjon med stodugleika rannsdknum
« Onnur tilfallandi verkefni

Nanari upplysingar veitir:
Guoran Marta Asgrimsdottir
gudrun.asgrimsdottir@oculispharma.com

Umsoknir skal senda a:
umsokn@oculispharma.com eigi sidar en 17. september 2016.

dsy oculis

Erum ad leita eftir starfsfolki i hlutastorf a
virkum dogum i vetur.

184ra og eldri. islenskukunnatta skilyrdi.

Vinsamlegast sendio umsadknir & umsokn@kornid.is

Listasafn Reykjavikur iiil
Reykjavik Art Museum

Reykjavikurborg

Deildarstjorar hja Listasafni Reykjavikur

Tveer stodur deildarstjora hja Listasafni Reykjavikur eru lausar til umsoknar. Leitad er ad 6flugum
einstaklingum sem hafa frumkvaedi og metnad til ad na arangri i starfi

Helstu verkefni Listasafns Reykjavikur

Listasafn Reykjavikur er rekid af Reykjavikurborg og er til hisa i premur adskildum byggingum midsveedis i borginni, Hafnar-
husi, Kjarvalsstodum og Asmundarsafni. Listasafnid skal safna, skra, vardveita og syna listaverkaeign Reykjavikurborgar. Auk
bess skal pad sinna rannséknum & islenskri myndlist og freedslu um myndlist til 6likra hdpa m.a. med fyrirlestrum, leidsdgn og
tgafustarfsemi. Safnid hefur einnig umsjon med myndverkum & almannafeeri i eigu borgarinnar. Listasafn Reykjavikur byour
upp & fidlbreyttar innlendar og alpjoédlegar syningar & natima- og samtimalist. Fjélbreytt menningarstarfsemi er i safninu en
arlega eru yfir hundrad vidburdir & vegum pess, allt fra fyrirlestrum og malpingum til 6hefdbundins tonleikahalds.

Deildarstjori syninga og midlunar

Helstu verkefni:

o Abyrgﬁ a stjornun og rekstri deildar syninga og midlunar.

o Abyrgd & syningum, syningagerd, allri midlun, fyrirlestrum,
malpingum og freedslustarfi 8 vegum safnsins.

o Abyrgd 4 storfum peirra teyma og vinnuhdpa sem deildin er

Menntunar- og hzefniskrofur:

¢ Haskolamenntun & framhaldsstigi i syningastjornun,
listfreedi, midlun, safnafreedi og/eda menningarstjornun
med grunn i listfreedi eda myndlist eda dnnur sambaerileg
menntun & svidi safnsins

hluti af. ¢ A0 lagmarki 3ja ara reynsla a svidi safnastarfs, syninga-
o patttaka i stefnumétun og gerd starfs- og fjarhagséaatlana gerdar og/eda midlunar myndlistar.

fyrir deildina. e Mjog goo pekking & islenskri og alpjodlegri
¢ Umsjon med samstarfsverkefnum i tengslum vid syningar samtimamyndlist

og midlun. e Mjdg godir skipulags- og stjornunarhefileikar.

* Abyrgd & textum i syningasélum og umsjon med allri (itgafu
& vegum safnsins, s.s. syningaskrar og kennsluefni.
e Umsjon med préun og gerd nymidlunarefnis.

¢ Mjdg gott vald & islensku og ensku og heefni til ad tja sig i
reedu og riti.

¢ Metnadur, frumkvaedi, hugmyndaaudgi og sjalfsteedi i starfi.

e Feerni og geta til ad vinna undir alagi og sinna mérgum
viofangsefnum.

e Faerni i mannlegum samskiptum og sveigjanleiki.

Deildarstjori safneignar og rannsékna

Helstu verkefni:

o Abyrgd 4 stjornun og rekstri deildar safneignar
og rannsoékna.

o Abyrgd 4 allri vardveislu, skraningu, forvérslu, syningagerd
og rannséknum sem byggja & safnkosti listasafnsins.

* Abyrgd & upplysingagj6f og pjonustu vid samstarfsadila og
vidskiptavini safnsins s.s. dnnur sdfn og menntastofnanir.

o patttaka i midlun pekkingar & safnkosti listasafnsins.

o patttaka i stefnumotun og gerd érlegra starfs- og
fijarhagsaatlana fyrir deildina.

e Umsjon med 6ryggismalum sem snia ad safnkosti,
geymslum og adsteedum i syningasolum.

¢ Umsjon og eftirlit med listaverkum i eigu Reykjavikurborgar
sem safnid ber abyrgd 4 og stadsett eru & opinberum
stodum i borginni.

Menntunar- og haefniskrofur:

¢ Haskalamenntun & framhaldsstigi i listfreedi og/eda safna-
freedi med grunn i listfreedi eda myndlist eda dnnur
sambaerileg menntun a svidi safnsins.

e Ad lagmarki 3 &ra reynsla a svioi safnastarfs.

e Mjég goo pekking & islenskri myndlist.

e Mjog godir skipulags- og stjornunarhafileikar.

¢ Metnadur, frumkvaedi, hugmyndaaudgi og sjalfsteedi i starfi.

¢ Faerni og geta til ad vinna undir alagi og sinna
morgum vidfangsefnum.

e Faerni i mannlegum samskiptum og sveigjanleiki.

* G60 pekking & skraningum og gagnagrunnum.

e Gott vald & islensku og ensku og heefni til ad tja sig i
reedu og riti.

Umsoknarfrestur er til og med 15. september nk.
Launakjor eru skv kjarasamningum Reykjavikurborgar vid vidkomandi stéttarféldg.
Nanari upplysingar um veitir O16f Kristin Sigurdardattir, safnstjori, olof.kristin.sigurdardottir@reykjavik.is, simi 411 6400.

Umsaekjendur eru vinsamlega bednir um ad seekja um storfin 4 vef Reykjavikurborgar www.reykjavik.is/storf.
Umsoknum parf a0 fylgja itarleg starfsferilskra og kynningarbréf.

Vakin er athygli a stefnu Reykjavikurborgar um jafnan hlut kynja i storfum og ad vinnustadir borgarinnar

endurspegli pad margbreytilega samfélag sem vid bium i.

VIDHNLD

==| =g | fasteignavidgerdir

Ionadarmenn o6skast

Vegna mikilla anna erum vid ad beeta kraftmiklum smidum,
marurum og malurum i okkar hép.

Vio dskum eftir laerdum idnadarmonnum og verkamdnnum med
reynslu af byggingavinnu.

Oskum einnig eftir ad rada reynslumikinn smid til starfa 4 verkstadi
fyrirtaekisins ad Vagnhofda. i starfinu felst m.a. umsjon med verk-
staedi, lager, verkfaerum og bilum. Skipulagsheefileikar og sjalfstaed
vinnubrdgd eru skilyroi.

Ahugasamir sendi inn umsokn & netfangid: vidhald@vidhald.is

Hja Viohaldi starfa um 50 manns. Fyrirteekid sérhafir sig i vidhaldi fasteigna,
baedi innan hiss og utan. Medal vidskiptavina eru staerstu fasteignafélig land-
sins dsamt hasfélégum, fyrirtaekjum, einstaklingum og opinberum stofnunum.

Vidhald fasteignavidgerdir, Vagnhofda 19, Simi 567-6699

VINSALL

SKYNDIBITASTADUR

Frabzert vidskiptatakifaeri
eda fidlskyldu.

Um er ad

MATARVAGN

Vagninn er vel merkturog
selur vorur fra einum af

VINSELLI

skyndibitastooum

Hafou samband a:
SPENNANDICMAILCOM




Husvorour

Huisfélagio ad Blasolum 22 i Kopavogi vill réada hiisvoro i
hlutastarf en i hlisinu eru 46 ibadir.

Verkefni hiisvardar eru prif & sameign, almenn umhirda hdss,
|60ar og bilastaeda auk almenns vidhalds og endurbota.

Huasvorour parf ad vera laghentur og Gtsjonarsamur og skal
hafa auga fyrir snyrtimennsku og pvi sem betur ma fara.

Log0 er dhersla 4 a0 umsakjandi sé sé jakvaedur ad edlisfari
og med g6dan samstarfsvilja.

Skriflegar umsoéknir asamt ferilskrad og medmaelum berist:

Eignaumsjon hf. Sudurlandsbraut 30, 108 Reykjavik eda
starfsumsokn@eignaumsjon.is

Umsoknarfrestur er til og med 1. september 2016.

DO YOU LOVE CLEANING?

AP-brif wants to hire for:

General cleaning
Building cleaning

Window cleaning
Cleaning at Keflavik Airport

We need punctual and efficient individuals,
between the age of 20-40 years old with driving

license and no criminal record.

Must speak icelandic or english.

If you are interested, please apply via
www.ath-thrif.is or email: gerda@ath-thrif.is

FAGMENNSKA
PJONUSTULUND Ab-bRIF
HEIDARLEIKI WWW.ATH-THRIF.IS

Nortek

ORYGGISTAKNI

Nortek ehf var stofnad & Akureyri arid 1996 og &rid
1998 var opnud &nnur skrifstofa i Reykjavik. Arid
2009 var sidan Nortek stofnad i Noregi. Nortek hefur
allt fré byrjun verid leidandi fyrirtaeki 4 svidi 6ryggis
og taeknimala.

A Islandi starfa 30 vel menntadir og sérpjalfadir
starfsmenn sem kappkosta ad veita géda og skjéta
pjénustu. Nortek hefur lagt sig fram um ad selja
einungis hagaeda vérur fra vidurkenndum adilum.

O & 8 U &

NORTEK LEGGUR AHERSLU A:

Géda framkomu, stundvisi og frumkvaedi i starfi
Hreint sakavottord

Getu til ad vinna sjalfstaett og skipulega undir alagi
Gott vald & islensku

TAKNIMENN:

Vid leitum ad rafvirkja / rafeindavirkja i starfsst6d
okkar & Akureyri (2 storf)
Vid leitum ad rafvirkja / rafeindavirkja i starfsst6d
okkar i Reykjavik (4 storf)

Starfid fellst i forritun, uppsetningu
og pjénustu & dryggis- og teekni-
lausnum sem Nortek selur og
pjénustar.

O & 8 U &

Tekid verdur vid umséknum & netfangid
nortek@nortek.is.

Nanari upplysingar veitir Heidar Heidarson i
sima 455 2000 & skrifstofutima.

Umséknarfrestur er til og med
10. September 2016.

simi:

455 2000

Nortek ehf - Eirh6fdi 13 & 18 - 110 Reykjavik
Hjalteyrargata 6 - 600 Akureyri - nortek.is - nortek@nortek.is

— LAGERSTARFSMADUR —

Geysir Shops og Arctic Shopping 6ska eftir ad rada
lagerstarfsmann a lager fyrirtakjanna i Kopavogi. Umsakjendur

af badum kynjum eru hvattir til ad seekja um starfio.

Heefniskrofur:
- Bilprof
- Sjalfstaed og 6gud vinnubrogd

Helstu verkefni:
- Tiltekt pantana
- Mottaka vorusendinga
- Skrdning i birgdakerfi - Reynsla af lagerstérfum og ttkeyrsiu
- Stundvisi

- bekking d NAV birgdakerfi er kostur

- Dreifing d vorum til verslana
- Onnur tengd lagerstérf

Umsoknarfrestur er til og med 1. september 2016.
Ahugasamir sendi umsokn dsamt ferilskra til Tryggva Marindssonar
fjarmalastjora a netfangio tryggvi@geysir.com

Arctic Shopping eHr.

Vilt pu vinna ad nyskopun i
heilbrigdisvisindum?

Vid leitum ad 6flugum einstaklingum med reynslu af gagnavisindum,
hugbunadarproun og gaedastjornun

Sérfradingur { gagnavisindum,

hagnytri tolfraedi eda mynsturgreiningu
/ Lead Developer - Data Science,

Applied Statistics or Pattern Recognition

(G060 enskukunnatta er naudsynleg
par sem fyrirtaekid starfar a
alpjédlegum vettvangi.

* M.Sc. {raungreinum eda verkfraedi,

Ferilskra og kynningarbréfi
doktorsprof kostur

skal skilad rafraent a
careers@mentiscura.com
Nanariupplysingar:
mentiscura.com/contact/careers

* Vidtek reynsla af greiningu og myndbirtingu
flokinna gagna, t.d. R, Python og Matlab
* pbekking a grundvallaratridum mynsturgreiningar

Sérfradingur { hugbunadarpréun

/ Lead Software Developer Umsoéknarfrestur er til

12. september

* B.Sc.{tdlvunarfraedi eda hugbunadarverkfraedi

* pekking a samskiptum vid gagnagrunna,
bidlarapjénustu (client-server), Gruggum
netsamskiptum (SSL, HTTPS) og vidmotsforritun

* Reynsla af pviad leida verkefni { hugbtnadarbroun

Mentis Cura ehf. er 6rt vaxandi
heilbrigdistaeknifyrirtaeki

med starfsemi d Islandi og

{ Noregi sem hannar og selur
greiningarhugbtnad fyrir

Gadastjéri heilasjikdéma.

/ Director of Quality and Regulatory Affairs
* B.Sc. {verkfraedieda 68rum tengdum greinum,

framhaldsnam er kostur Okkar markmid er ad fljta

og auka 6ryggi greininga

og studla pannig ad baettum
lifsgaedum peirra sem pjdst
af heilasjiukdémum.

* Minnst priggja drareynsla af gaedastjornun
tengdri leeknavérum (e. medical devices)

* Vidfedm pekking & gaedastddlum ad medtdldum
1S0 13485

* bjalfun ogreynsla af innleidingu gedakerfa

mentiscura.com



Lyfjateeknar, solu-
og afgreioslufolk

Apotekid Gardatorgi oskar eftir lyfjateeknum
eda solu- og afgreidslufélki i sinn frabaera

starfsmannahép.

Starfid felst medal annars i lyfjapokkun, adstod i
receptur vid fragang og afgreidslu lyfja, afgreidslu a
kassa, afhendingu lyfja gegn lyfsedli, rddgjof til
vidskiptavina um val og notkun a lausasolulyfjum og
68rum vorum i verslun.

YApotekid

-einfalt og odyrt

Vid leitum ad drifandi starfsfélki med rika pjonustulund,
soluhaefileika, g6da télvukunnattu og getu til ad vinna
undir alagi. Reynsla af verslunarstorfum er aeskileg og
reynsla Ur apéteki er kostur. Vidkomandi parf ad geta
hafid storf sem fyrst.

Vinnutiminn er fra kl. 10:00-18:00 fj6ra daga
vikunnar, fra kl. 10:00-14:00 einn dag i viku og pridji
hver laugardagur.

I samraemi vid jafnréttisaatlun Apéteksins hvetjum
vid karla jafnt sem konur til pess ad saekja um st6du
hja fyrirtaekinu.

Allar nénari upplysingar veitir Elin Kristjansdottir, lyfsali {
Apdtekinu Gardatorgi, elin@apotekid.is
Umsoknarfrestur er til 4. september.

Tekid er vid umsoknum a vefslddinni www.apotekid.is.

Sveitarfélagio leitar ad 6flugu starfsfolki sem vill starfa 4 skemmtilegum og £jo

Forstodumadur Menningarmidstodvar

Yfirumsjon safnamala

Héradsskjalavorour
Skjalavarsla & héradskjalasafni sveitarfélagsins

Hafns6gumadur
Skipstjorn & 108s og almenn hafnarstorf

Safnvordur & byggdasafn

Safnvarsla og skraning muna

Starfsmadur 1 iprottamidstod

Restingar 4 hjikrunardeild

= Skolalidi i Grunnskéla Hornafjardar

Nanari upplysingar um stdrfin eru 4 heimasiou sveitarfélagsins www/hornafjordur.is/atvinna eda i sima 470 8000

- a1,

= Leikskolastjori

A sameinudum leikskolum sveitarfélagsins

Tomstundafulltrii
Abyrgd 4 félagsmidstod

Leikskolinn Longuholar
Leikskolakennarar og leidbeinendur

Starfsmadur a skolaskrifstofu

Starfsmadur 1 dhaldahus
Fjolbreytt storf, réttindi a drattarvélar eskileg

Leidbeinendur i félagsmidstodina

brykkjuna

Sveitarfélagid Hornafjordur / Hafnarbraut 27 / S: 4708000 / www.hornafjordur.is

ERT bU GULL
AF STARFSMANNI?

Aurum leitar ad starfsfolki
[ skartgripa - og {fsstilsverslun

STARFSSVID

» Afgreisla { verslun

e Onnur tilfallandi verkefni

HAFNISKROFUR

* Reynsla af solu og/eda * Jakvaeoni
afgreidslustorfum eeskileg * Enskukunnatta, onnur
* Pjonustulund og stundv(si tungumal mikill kostur

Oskum eftir umseekjanda eldrien 23 ara.
Um er ad reeda 100% vinnu

Ahugasamir sendi inn ferilskra @ netfangio
laila@aurum.is fyrir 30. aglst n.k.

aurum

Bankastraeti 4 | simi: 551 2770 | www.aurum.is

VERKEFNASTJORI A

TZAKNI- 0G UMHVERFISSVID

Gardabeer auglysir laust til umsoknar starf
verkefnastjora a teekni- og umhverfissvidi. Um er
ad raeda fullt starf.

Helstu verkefni:

¢ Vinna vié embaetti byggingarfulltria hvad vardar

Uttektir og yfirferd uppdratta

e Verkefnastjérnun vegna vidhalds- og
framkvaemdaverka

o batttaka i stefnumaotun vid uppbyggingu og
préun byggoar

e Ymis stjérnsysla, samrad og eftirlit vegna
reksturs veitna og veituframkvaemda i
sveitarfélaginu

¢ Vinna ad almennri umhverfismotun s.s. vid
verndun nattdru og mannvirkjagerd

e Skraningar og umsjon med vistun gagna i
videigandi kerfi

Umsoéknum skal fylgja itarleg starfsferilskra sem
greinir fra menntun, fyrri stérfum og reynslu
umsaekjanda asamt upplysingum sem varpad geta
ljosi & feerni vidkomandi til ad sinna starfi
verkefnastjora a taekni- og umhverfissvidi.

Umsoknarfrestur er til og med 18. september
2016. Askilegt er ad vidkomandi geti hafid storf
sem fyrst.

Nanari upplysingar um starfid veitir Eysteinn
Haraldsson i sima 525 8500 eda med télvuposti a
netfangid eysteinn(dgardabaer.is.

Laun eru samkvaemt kjarasamningi Sambands

islenskra sveitarfélaga og vidkomandi stéttarfélags.

Umsaekjendur eru bednir ad saekja um rafreent a
radningavef Gardabaejar www.gardabaer.is.

Spennandi storf

hja K6pavogsbae

Leikskolar

- Leikskélakennari i leikskélann Arnarsmara
- Adstodarmatradur i leikskélann Austurkor
- Deildarstjori i leikskélann Képahvol

- Leikskdélakennari i leikskélann Képahvol

- Leikskdélakennari i leikské6lann Képastein

- Leikskélakennari i leiksk6lann Marbakka

- Starfsmaadur i skilastodu i leikskélann
Marbakka

Grunnskaélar

- Matraaur i Alfhélsskéla

- Skolaliai i Alfhélsskéla

- Skolaliadi i gaeslu / raestingar i Lindaskéla
= Studningsfulltrai i Lindaskéla

- Skolalidar i daegradvol i Salaskéla

- Adstodarmatrddur i Salaskoéla

- Forfallakennari i Snaelandsskala

- Studningsfulltrai i Vatnsendaskoéla

- Steerdfraedikennari i Vatnsendaskoéla

- Skélalidar i deegradvol i Snaelandsskola
Velferdasvid

- Starfsmenn i félagslega heimapjénustu

Ahugasamir einstaklingar, an tillits til kyns, eru hvattir til

e I Eingdngu er haegt ad saekja um storfin rafraent a

heimasidu Képavogsbeejar, www.kopavogur.is,
par sem jafnframt ma finna fleiri stérf og nanari

Menntunar- og hafniskrofur:
e Haskdlaprof i verk- eda teeknifreedi

« Reynsla af verkefnastjorn Athygli er vakin & pvi ad umsoknir munu gilda i 6 manudi

e Frumkvaedi og haefni til ad vinna sjalfstaett glezinscknarfrestur rennur it. upplysingar.
e G060 islenskukunnatta
e G069 tolvukunnatta A
Haefni i mannlegum samskiptum GARDABAR&O GARDATORG! 7 ‘ i
—  SiMI 525 8500 KOpBVOngEF

—_— GARDABAER.IS
kopavogur.is




UPLAE

MEDFERDARSTOD FYRIR UNGLINGA

Fossaleynir 17 (Grafarvogi), 112 Reykjavik
www.studlar.is mru@studlar.is

Starfsmadur a lokada deild Studla

Vilt bt taka patt i krefjandi og spennandi starfi med ung-
lingum? Um er ad reeda 100% starf i vaktavinnu, adallega a
lokaori deild en einnig & meoferdardeild Studla.

Starfsvid

A lokadri deild felst starfid m.a. i:

e Umdnnun og geslu ungmenna

e Einstaklingsbundnum studningi vid unglinga 4 deildinni

¢ Fylgja eftir pvi verklagi sem & deildinni er dsamt
skraningu upplysinga

og 4 medferdardeild, eftir pvi sem vid &:

¢ medferdarvinnu og daglegum samskiptum, vid unglinga

e samskiptum vio foreldra

¢ vinnu a0 tomstundastarfi med unglingum

e einstaklingsbundnum studningi vid unglingana i medferd i
samvinnu vio deildarstjora, og salfreedinga.

Personulegir eiginleikar

L6go er ahersla & personulega eiginleika, svo sem gdda
samskiptahaefni, sveigjanleika, jakveett viohorf til skjol-
staedinga, stundvisi, ahuga & medferdarstorfum og skipuldgd
vinnubrdgo.

Heefnikréfur

¢ Reynsla og/eda menntun sem a0 mati forstédumanns nytist
i starfi, t.d. i medferdar-, tomstunda- eda iprottastarfi.

* Ahugi 4 ad vinna med unglingum

¢ Umsakjendur purfa ad geta tileinkad sér pa medferdar-
nalgun og verklagsreglur sem unnid er eftir & Studlum.

¢ Frumkvae0i og sjalfstaedi i vinnubrégdum.

e Vidkomandi parf ad geta unnid sjalfsteett og i teymi.

Nanari upplysingar um starfid veitir deildarstjori Neyoar-
vistunar, B60var Bjornsson. Einnig er haegt ad fa upplysingar
hja Funa Sigurdssyni, forstédumanni Studla, i sima 530 8800

Med umsoknum skulu fylgja upplysingar um menntun og fyrri
storf. Vio arvinnslu umsokna um stdrfin gildir mat forstéou-
manns Studla & haefni og eiginleikum umsakjanda.
Launakjér eru samkveemt kjarasamningi SFR og rikisins.

Umsoknarfrestur er til 11. sept nk. og parf umseekjandi helst
a0 geta hafid storf sem fyrst. Ollum umsoknum verdur svarad
pegar radning hefur verid akvedin.

Umsoknir berast til Barnaverndarstofu, Borgartiini 21, 105
Reykjavik eigi sidar en 11. september 2016.
Auglysingin gildir i 6 manudi

Ertu aod leita
ad talent?

BYSEJ Vio finnum
oy starfsmanninn fyrir pig

lind@talent.is

i.;ALEN

bryndis@talent.is RADNINGAR & RADGJOF

www.talent.is | talent@talent.is

.~ MARORKA

i =dil

We create solutions that matfer!f»-'

We're in many:of the world’s largest ships, saving fuel and lowering harmful-emissions. -

ENERGY MANAGEMENT
ADVISOR

Marorka is looking for an Energy Management Advisor to join our growing international team
of consultants.

Responsibilities:

+ Translating customer needs into relevant and executable fleet performance solutions
«  Defining KPI structure and designing customized dashboards with customers

+  Supporting Marorka’s fleet performance center

+ Advising other departments on data analysis

«  Communicating customer feedback

Requirements:

+  Bachelor’s degree in engineering or similar field required, master’s degree preferred
*  Minimum of 3 years of relevant work experience

+ Analytical mindset with ability to break down problems

+  Experience with one or more programming language is an advantage

This position requires some travelling.
Please submit CV in English.

DEVELOPERS

We're looking for experienced developers seeking challenging work to join our R&D team.

Responsibilites:

«  Evolve architecture and technology stack

« Assist with clarifying requirements and release planning

«  Write quality code using test-driven methods to ensure maintainability
«  Contribute to our continuous improvement efforts

Requirements:

« 5+years work experience

« Skilled in .NET (C#) development and SQL

+  Experience in unit testing frameworks, TDD and Ul testing

+ Passionate about software quality

+  Good communicator, eager to learn and share professional knowledge

DEVOPS ENGINEER

As demands for our systems are growing fast we're looking for a skilled DevOps Engineer.

Responsibilites:

+  Work closely with our development teams to minimize deployment effort and maximize
reliability of our solutions

*  Monitor application and system health and respond to problems as they arise

+ Develop and manage our cloud infrastructure (AWS & Azure)

+  Develop our Marorka Onboard technology platform (Windows Server & SQL Server)

Requirements:

+  Experience with cloud infrastructure, AWS and Azure in particular
+  Experience with Windows Server & SQL Server administration

+  Solid networking knowledge

«  Skillful in SQL

+  Excellent problem solving skills

Marorka is the leading global provider of data-driven energy management and operational
performance solutions for the maritime industry. We enable our customers to reduce fuel
consumption, cut emissions and increase fleet performance.

Our headquarters are in Reykjavik, Iceland, and we have offices in Denmark, Germany,
Singapore and The United Arab Emirates.

Please submit applications to careers@marorka.com by 4 September 2016.
For more information about these positions, please contact Heida Lara Heidarsdottir
heida@marorka.com.

MARORKA www.marorka.com Borgartun 26| 105 Reykjavik | Iceland |Te|. (+354) 582 8000
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RUV AUGLYSIR EFTIR OFLUGUM LIDSMONNUM
| RITSTJORN OG FORRITUN FYRIR RUV.is OG TENGD VERKEFNI.

Ritstjori menningarefnis a RUV.is

RUV aformar ad efla menningarumfjéllun enn frekar og
aughysir pvi til umsdaknar starf ritstjora menningarefnis

a RUVis. Ritstjori menningarefnis & vef heldur utan um
menningammfjollun a RUVis, skrifar fréttir og framlzidic
annad menningarefni fyrir vefinn, Hann ritstyrir einnig og byr
til birtingar menningarefni annarra midla RUY & vefnum
Ritstjorinn situr i myrm menningarritstjarm RUV 00 er sHmu-
leidis hiuti af teymi sem sér um forsiduritstjom a ROV,
Ritstjori menningarefnis 8 RUVis er lykilmadur &
nymidladeild RUV og annast samskipti vid notendur og
frétta- og dagskrargerdarfalk. Ritstjdrinn kemur jafnframt
ad stjarn verkefna og stefnumotun eftir pwi sem vid a bverju
Sinni.

Vid leitum ad metnadarfullum og sjalfsteedum lidsmonnum

I hugbdnadarprounarteymid sem geta unnid naid i lithem hapi
og borid abyrgd & stdrum verkefnum einir. Reynsla af Drupal
og vefforritun [HTML{CSS/JS] er skityrdi sem og menntun
sem nytist i starfi. Vid eigum i miklu samstarh vid frétta- og
dagskrargerdarmenn RUY og i er lipurleiki i mannlegum
samskiptum afar mikilveeqgur. Frumkvaedi, jakvaedni

og hugmyndaaudgi eru naudsynlegir eiginleikar.

Forritari med aherslu a app-préun

RV leitar ad oflugum forritara til ad halda utan um art
vaxandi app-priun og midlun margmidlunarefnis. Reynsla af
forritun fyrir i0S og Android er skilyrdi en i dag rekum vid app
fyrir Android og i0s sem og nytilkomid app fyrir Apple TV 4
sem er | stodugri proun. Vid leggjum vaxandi ahersle & midlun

Vio leitum ao:

Viltu ganga
i lid med okkur?

Leikskolarnir Fossakot og Korpukot | Grafarvogi

oska eftir skemmtilegu og drifandi starfsfolki
sem byr yfir haefni i mannlegum samskiptum,

areidanleika og frumkvaeoi.

¢ Leikskolakennurum
o I:eiaheinendum
°* 00ru uppeldismenntudu folki

Ahugasamir sendi ferilskra
a umsoknir@lIfa.is

dagskrarefnis i tolvur, snjalltazki og sjomvdrp landsmanna
med notendavanum og gagnvirkum haetti. betta felur medal
annars i Ser innleidingu lawsna fyrir Android TV, Google Cast
og Amazon Fire TV, svo deemi séu tekin

Vefforritari

RUV.is er sivaxandi vefur, byggdur 4 Drupal. og siaukinn
kraftur fazrist i framieidslu efnis fyrir vef, Innvidir sjomans
og utvarps byggja jafnframt 4 hugbunadarkedju sem krefst
sifelldrar prounar.

Fossakot Korpukot

Fossakot og Korpukot - Fossaleyni - 112 Reykjavik

Hanari upphysingar wm stefin og haefnéskrbfur er ad finne & www.nvs/storf

Starf ' i )
tarfatorg.is
Laus storf hja rikinu og upplysingar um malefni rikisstarfsmanna
Stofnun Stadur Nr. a vef
Hagfraedingur a svidi skattamala Fjarmala- og efnahagsraduneytio Reykjavik 201608/1149
Rafmagnsverkfr./rafmagnstaeknifr. Mannvirkjastofnun Reykjavik 201608/1148
Rafmagnstaeknifraedingur Mannvirkjastofnun Reykjavik 201608/1147
Sérfraedingur Mannvirkjastofnun Reykjavik 201608/1146
aradsefit byggngavoes Mamnigasotnun oite ootoon1es | | (S
arkadseftirlit byggingavoru annvirkjastofnun eykjavi e _» -
Logreglumadur Logreglan a Vestfjoréum isafjoraur 201608/1143 1 ukrailut”lngamenn
Vaktstjori Vegagerdin Reykjavik 201608/1142 Slokkvilid Fjardabyggdar éskar eftir ad rada
Skdgraektarradgjafi Skograektin Hvanneyri 201608/1141 slokkvilids- og sjl]kraﬂutningamaen; til starfa &

.. . il . . L slokkvistodinni ad Hrauni & Reydarfirdi. Um er ad
Logfreedingur Fjarmala- og efnahagsraduneytid Reykjavik 201608/1140 reeda 100% starf i vaktavinnu vid sjukraflutninga og
Sérfr. i upplysingateeknimalum  Fjarmala- og efnahagsraduneytio Reykjavik 201608/1139 slokkvistorf.

Heilsugeesluritari Heilsugeesla héfudborgarsvaedisins ~ Reykjavik 201608/1138 e

Mottokuritari Heilsugaesla hofudborgarsveedisins  Reykjavik 201608/1137 Sl.ékkvistc‘jrf, gjukraﬂu_tningar, reykkofun, aefingar,
Félagsradgjafi Landspitali, gedsvid Reykjavik 201608/1136 et Umil R e o [einzear:
Lyfjataeknir Landspitali, sjikrahisapotek Reykjavik 201608/1135 'L\J'lenntynzr- %glﬁaaahaef-;is”l«ﬁkflurg .

. , L, . .. . mszekjendur purfa ad uppfylla skilyrdi 8. gr.
Skrifstofustarf Syslumadurinn & Nordurlandi vestra  Blonduds 201608/1134 reglugerdar nr. 792/2001, sem gerir m.a. kidfu um
Sérfreedingur Umbhverfisstofnun Vesturland 201608/1133 eftirfarandi:

Sérfreedingur Samgodngustofa Reykjavik 201608/1132 - Godir likamsburdir, andlegt og likamlegt heilbrigdi,

L. . S ) f reglusemi og hattvisi, géd sjon og heyrn, rétt
Hjukrunarfraedingur Heilbrigdisstofnun Vestfjarda Isafjérour 201608/1131 litaskynjun. b4 ver8a umsaekjendur a vera lausir vid
Sjukralidar Landspitali, rannsoknakjarni Reykjavik 201608/1130 lofthraeGslu og innilokunarkennd.
Hjukrunarfraedingur Landspitali, dagdeild skurdleekninga ~ Reykjavik ~ 201608/1129 ‘ f;‘;gkij”bj;f;gm”d' til a0 stjorna vorubifreid og
Starfsmadur i métuneyti Alpingi Reykjavik 201608/1128 - 18Bnmenntun sem nytist i starfi slokkvilidsmanna eda

: : P sambeaerileg menntun (stidentspréf) og reynsla.
Verkfraegingur Vegagerdin Reykjavik 201608/1127 + Umsaekjendur purfa ad standast lzeknisskodun og
Verkefnastjori fasteigna Haskalinn & Akureyri Akureyri 201608/1126 prekprof auk annarra inntékuprofa.

Yfirlaeknir Heilsugaesla héfudborgarsvaedisins  Reykjavik 201608/1125 © JELQUESIEE Vgl @ i) e S SEme et

e A 3 . . - Vammleysi, s.s. ad hafa 4 sér gott ordspor og ad
Réttindagaeslum. fatlads folks Velferdarraduneytio Hoéfudborgarsy. 201608/1124 framkoma og athafir & vinnustad og utan hans
Laeknaritari Sjukrahusié & Akureyri Akureyri 201608/1123 f\;‘mrymi“ St/argnu‘ et ST T e

i . . . . ox x . . + Menntun og/eda reynsla af starfi slokkvilids- og/eda
Rafvirki/rafidnfreedingur Sjukrahusid a Akureyri Akureyri 201608/1122 Y
Hjukrunarfreedingar Landspitali, bradadeild Fossvogi Reykjavik 201608/1121 Fylgigbgn:

Starfsmadur i adhlynningu Heilbrigdisstofnun Austurlands Neskaupstadur 201608/1120 Préfsk[rteini: lzeknisvottord, sakavottord, josrit af
Starfsmadur i bytibdr Heilbrigdisstofnun Austurlands Neskaupstadur 201608/1119 skuskirteini og ferilsskra.

Namsstodur deildarleekna Landspitali, éldrunarlaekningar Reykjavik 201608/1118 Kréfur um vidbragd setja skordur & busetu innan
Hjukrunarfraedingur Landspitali, Rjodrid Képavogur 201608/1117 akvedinnar flarleegdar fra slokkvistéd. Konur jafnt sem
Kerfisfraedingur Landspitali, heilbr./ uppl.taeknid. Reykjavik 201608/1116 TS0 RIS f] 10 Selde Uil STl

.. . L ) o Laun eru samkvaemt kjarasamningi Launanefndar
Hjukrunarfreedingur Landspitali, heila/tauga/baekl.skurdd. Reykjavik 201608/1115 sveitarfélaga og Landssambands slékkvilids- og
Starfsm. i reestingar og bytibur  Heilbrigdisstofnun Noréurlands Huasavik 201608/1114 sjukraflutningamanna.

Sott er um storfin & vef Fjardabyggdar, flardabyggd.is.
Umsoknarfrestur er til og med 11. sept. 2016.
Nanari upplysingar veitir Gudmundur Helgi Sigfusson
slokkvilidsstjori, mummi@fjardabyggd.is eda i sima
470 9081.

Y.’ FJARDABYGGD

A

Ny fiardabyggd.is
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Jofnunarstyrkur
til nams

Nemgndur a framhaldsskolastigi sem ekki njota lana
hja LIN geta sott um styrk til jgfnunar & ndmskostnadi.

Styrkurinn reedst af basetu og er fyrir pa sem stunda
nam fjarri heimili sinu.

e Dvalarstyrkur (fyrir pa sem ad dvelja fjarri [ogheimili
og fidlskyldu sinni vegna nams).

e Styrkur vegna skélaaksturs (fyrir pa sem saekja nam
fra 16gheimili og fjarri skdla).

Nemendur og adstandendur peirra eru hvattir til ad
kynna sér reglur um styrkinn a vef LIN (www.lin.is).

Umsoknarfrestur a haustonn 2016
er fra 1. september til 15. oktéber n.k.

Lanasjodur islenskra namsmanna - Namsstyrkjanefnd

UTBOD

VETRARPJONUSTA GONGU-
0G HJOLALEIPA | GARDABA
2016-2019

Gardabeer dskar eftir tilbodum i
vetrarpjéonustu gongu- og hjdlaleida i
Gardabae 2016-2019.

i verkinu felst snjérudningur og
halkuvorn a helstu géngu- og
hjolaleioum i Gardabee.

Helstu magntolur eru:
Stigar i fyrsta forgangi:
Stigar i 60rum forgangi:

26 km
27 km

Utbodsgbgn verda afhent fra og med
pridjudeginum 30. agust nk. i afgreidslu
Mannvits, Urdarhvarfi 6, 203 Képavogi.

Opnun tilboda: bridjudaginn 13. gust
2016 kl. 11:00, hja Mannviti i
Urdarhvarfi 6, 203 Képavogi.

A

GARPABZRGO GARDATORGI 7
= Si{MI 525 8500

— GARDABAER.IS

R
UTBOD

RARIK dskar eftir tilbodum i:

RARIK 16001
Adveitustod
Vik i Myrdal
Nybygging adveitustodvarhtss

Um er ad raeda byggingu ur steinsteypu
og stali, ein haed og lagnakjallari. HUsid
er ad steerri hluta einangrad og klaett ad
utan med alklaedningu.

Helstu magntolur:

Steinsteypa 170 m?
Mot 950 m?
Steypustyrktarstal 11.100 kg
Byggingastal 3.170 kg

Verkinu skal lokid eigi sidar en
1.april 2017.

Utbodsgogn er haegt ad sakja, an
greidslu, a vefsidu RARIK,
www.rarik.is/utbod-i-gangi
frd og med pridjudeginum
30.4gust 2016.

Skila parf tilbodum a skrifstofu RARIK,
Dvergshofda 2, 110 Reykjavik fyrir kl.
14:00, pridjudaginn 13. september 2016.
Tilbodin verda pa opnud i vidurvist
peirra bjodenda, sem dska ad
vera vidstaddir.

LY RARIK

3
UTBOD

RARIK 6skar eftir tilbodum i:

RARIK 16007
Adveitustod
Vatnshamrar Borgarbyggd
Staekkun adveitustodvarhuss

Um er ad raeda vidbyggingu ur
steinsteypu, ein haed og lagnakjallari.
Husid er ad steerri hluta einangrad og
klaett ad utan meo alklaedningu.

Helstu magntoélur:

Steinsteypa 280 m?
Mot 650 m?
Steypustyrktarstal 6.060 kg

Verkinu skal lokid eigi sidar en
1. mars 2017.

Utbodsgdgn er haegt ad saekja, an
greidslu, & vefsidu RARIK,
www.rarik.is/utbod-i-gangi
fra og med pridjudeginum
30.4gust 2016.

Skila parf tilbodum & skrifstofu RARIK,
Dvergshofda 2, 110 Reykjavik fyrir kl.
14:00, midvikudaginn 14. september

2016. Tilbodin verda pa opnud i
vidurvist peirra bjédenda, sem éska
a0 vera vidstaddir.

LY RARIK

Simi 528 9000 . www.rarik.is

Sterk tengsl
| Islensku atvinnulifi

www.hagvangur.is

o
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Ertu i studi?

Hofst pd nam i rafidngrein,
raf- eda rafvélavirkjun, rafveituvirkjun eda
rafeindavirkjun en laukst pvi ekki?

Ertu ad starfa vid par greinar pratt fyrir ad
hafa ekki lokid sveinsprofi?
Hefur pu hug a ad ljuka pvi nami sem pa hofst?

Kynningarfundur verdur a Storhoféa 27
manudaginn 29. agust 2016 kl. 17:00.

“Ertu i studi?” er verkefni sem tlad er ad finna leidir
til ad meta pa faerni sem patttakendur hafa aflad sér i
nami og starfi.

Markmidid er ad patttakendur ljuki sveinsprofi.

Nanari upplysingar er haegt ad fa a
heimasidu Fraedsluskrifstofu rafionadarins

www.rafnam.is - Raunfaernimat
edai sima 580 5256

Kaopavogsheer askar eftir tilbodum
i endurskodun a arsreikningum
baejarsjods Kopavogs og stofnana
hans fyrir arin 2016 til 2019.

i verkinu felst ad endurskoda arsreikninga
eftirfarandi stofnana:

Fyrir A — hluta: Beejarsj6d, p.e. adalsjoo, eignasjoo
0g pjonustumidstod
a. Byggingarsjodur MK sem er sma-
sjoour og hluti af samsteedu er ekki
endurskodadur.
Fyrir B — hluta stofnanir: Vatnsveitu, Fraveitu og
rekstur félagslegra ibtda,
b. Hafnarsjodur og Tonlistarhas
Képavogs, sem eru smaeiningar
og hluti af samstaedu Képavogs-
baejar, eru ekki endurskodadir.

Uthodsgdgn verda seld & kr. 5.000 i pjonustuveri
Kopavogshajar, Fannborg 2, 1. haed fra og med
manudeginum 29. 4gist 2016.

Tilbodum skal skila & sama stad pridjudaginn
13. september 2016 fyrir kl. kl. 11:00 og verda pau
ba opnud i vidurvist peirra bjodenda er par maeta.

Képavogsbaer

kopavogur.is

A
EIGNAMIDLUN

Sala fasteigna fra
Elsta starfandi fasteignasala landsins

4 BRU

FASTEIGNASALA
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G60 3ja herbergja 118,5 fm enda ibd i nylegu hisi & 2. had vio

Stakkahlid i Reykjavik. Tvé rimgod stedi i lokadri bilageymslu. Til leigu

Vestur svalir, stor stofa sem er samliggjandi eldhasi. Vel stadsett i Verslunar og skrlfstofuryml

rotgronu hverfi i hlidunum. Stutt i Kringluna, Sudurver og Hlidar- og

Hamrahliﬁaskt}la.’ Laus va kaupsamning. )Ie;ﬁ 53,5 millj. OPID HUS Allt ad 120 fm.

SUNNUD. 28. AGUST FRA KL 16:00 -16:40 (IBUD MERKT 0201). Verslunar- og skrifstofurymi til leigu 4 g6dum stad i Firdi.
588 9090 - www.eignamidlun.is - Grensasvegi 11 - 108 Reykjavik Upplysingar veita Knatur, s: 694-4217 og Rinar, s: 6900-595
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Einstaklega heillandi 76,8 fm ibud

i einu elsta husi borgarinnar byggt

arid 1841

i hjarta Reykjavikur med sérinngangi

Einkar smekklega innréttud i gémlum
stil fyrir rtimum 10 arum

h :ﬁ"gﬁr"u“:z*;‘,";;‘;ggtin Anddyri og herbergi & nedri haed,

| loggiltur fasteignasali stofur, badherbergi og hjénaherbergi

g simi 7736000 aefines 46,9 millj. ERLEIE]S Képavogur 200

thorunn@miklaborg.is

Lo B0 7000 Lagmila d mikiaborgis  IERIE 4herbergi | 159 fm

M I KLABORG Oskar R. Hardarson og Jason Gudmundsson, l6ggiltir fasteignasalar Vandadar inn ngar. Tvaer (budir 4 h=d
89,000,000

TRAUST 0G ORUGG PJONUSTA <»”f

Swssasoso Solvallégata 21 7
ijnunagrtimi mén-fbsgklt 9-17 : . 101 —- ?(ja‘"k

Dan V.S. Wiium hdl., ldgg. fasteignasali
FASTEIGNASALA e Armiili 21, Revkiavik » www.kioreign.is

Lindargata 33, Reykjavik

Til leigu gleesileg hornibid

a 4. heed i lyftuhasi med
paksvélum. Steerd 131,2 fm..
Leiguverd er kr. 380.000,-

a manuoi. Eigandi greidir
hassjodsgreidslur. ibadin er

4 4. haed i 9 haeda lyftuhdsi.
bakgardur med geymslu fylgir
ibaoinni, einnig adrar svalir.
Gott steedi i bilageymslu fylgir.
Laus strax.

Bokadu skodun
Svan G. Gudlaugsson
adstm. fasteignasala

ik
. imi: 697 9300 Hzedin var nylega endurnyjud og gamli
“ simi: 997 ; stillinn latinn halda sér og ekkert til sparad.

Gridarlega falleg og sjarmerandi 79,1 fm
haed i virdulegu husi vid Soélvallagétu.

svan@miklaborg.is
Eignin skiptist i stofu, eldhis/bordstofu,

Gunnar S. Jénsson tvo svefnherbergi og badherbergi.

16ggiltur fasteignasali Eign fyrir vandlata! apge
simi: 899 5856 v 49,5 millj.
TIL LEIGU d  'w gumnar@mikiaborg.is

RNzl A AL~ 569 7000 Lagmilad4 www.miklaborg.is
MIKLABORG y 2

Oskar R. Hardarson og Jason Gudmundsson, 16ggiltir fasteignasalar

- med pér alla leid -

Allar uppl. gefur Dan Wiium
s: 896-4013 - dan@kjoreign.is

Dan V.S. Wiium Olafur Gudmundsson Pérarinn Fridriksson
hdl. logg. fast. s: 896 4013 Solustjori s: 896 4090 Logg. fast. s: 844 6353

Vid monnum stoduna

capacent




FASTEIGNASALA

5107900

Hlidasmari 6 / 201 Képavogur / www.FASTLIND.is

bérunn Sveinn Hannes Bjarni Olafur Gisli
Gisladattir Gislason hdl. =% | Steinddrsson Blondal Sveinbjornsson
LOGGILTUR LOGGILTUR LOGGILTUR LOGGILTUR LOGGILTUR
FASTEIGNASALI FASTEIGNASALI . t‘ FASTEIGNASALI FASTEIGNASALI FASTEIGNASALI

Stefan
Jarl Martin

LOGGILTUR
LEIGUMIBLARI

Kristjan porir
Hauksson

LOGGILTUR
FASTEIGNASALI

Lol

Léra byri Kristin Vernhard Gunnar Harpa Mjoll
Eggertsdattir Skjaldardottir borleifsson bor Valsson Grétarsdottir
LOGGILTUR LOGGILTUR ADSTODARMABUR ABSTODARMABUR ABSTODARMABUR
FASTEIGNASALI FASTEIGNASALI FASTEIGNASALA FASTEIGNASALA FASTEIGNASALA

| ¢ =
el 4 B - .
Studlaberg 82
220 HAFNARFJORDUR
STARD: 160,2 fm RADHUS

HERB: 4-5

Fallegt radhus & 2. haedum med sérstaedum
bilskur. 3 géd svefnh., stort badh. og gesta-
salerni, stofa og soélstofa, skjolgodur pallaklaed-
dur gardur. Virkilega géd eign. Laus fljotlega

Heyrumst
Olafur ) 822 8283

Loggiltur fasteignasali

51.900.000%

OPIP HUS ) 28. gust 17:00 - 17:30

y S

Kelduhvammur 9
220 HAFNARFJORDUR

KIettahaun 23

Magnis Mar Arna Rut
Ladviksson borleifsdottir

ADSTOBARMABUR ADSTODARMABUR
FASTEIGNASALA FASTEIGNASALA

220 HAFNARFJORDUR
STARD: 198,8 fm  EINBYLI

HERB: 5-6

Einstaklega fallegt einbyli & frabaerum stad i
Hafnarfirdi. 3-4 svefnh., 2 badh., glaesilegt eld-
hus, falleg stofa med arni. Stér bilskur. Endaléd
med gaesilegu utsyni. Falleg adkoma ad husi.

Heyrumst
Olafur ) 822 8283

Loéggiltur fasteignasali

Tilbod Sskast &

—

OPID HUS ) 28. agust 15:00 - 15:30

Dalsel 8
109 REYKJAVIK

Snorrabraut 73
105 REYKJAVIK

OPID HUS ) 28. agust 16:30 - 18:30

Hjallasel 37
109 REYKJAVIK

ST/ERD: 155,5 fm FJOLBYLI HERB: 4

ST/RD: 109,2 fm FJOLBYLI HERB: 4 ST/ARD: 93,9 fm FJOLBYLI HERB: 4

STARD: 69,1 fm RAPHUS HERB: 2

Virkilega g6& sérhaed med rimgodum bilskur.
Sér inngangur, 2-3 svefnherb., stor stofa med
sudursvolum, endurnyjad eldhus og bad. Stor
bilskur. Virkilega god sérhaed i grénu hverfi.

LAKKAD VERD - God 4ra herbergja ibud med
steedi i lokadri bilageymslu. 3 gé& svefnherber-
gi, rimgdd stofa, yfirbyggdar svalir. Pvottahus
innan ibudar. Hus kleett ad utan.

Virkilega g6 sérhaed, midsvaedis i Rvk. Tvo
svefnherbergi og tveer stofur, audvelt ad breyta
i 3 svefnherbergi. ibudin 6ll hin snyrtilegasta.
Hus i gédu astandi. Laus vid kaupsamning.

Snyrtilegt og fallegt parhus vié Hjallasel 37 &
166 hjukrunarheimilis Seljahlidar. Eigninni fylgir
adgengi ad pjonustu og félagsstarfi. Falleg
adkoma og sér bilastaedi vid husid.

Heyrumst Heyrumst Heyrumst Heyrumst
Olafur ) 822 8283 40.900.000% Olafur ) 822 8283 30.900.000% Olafur ) 822 8283 39.300.000% Stefan ) 892 9966 33.700.000%
Loéggiltur fasteignasali Loéggiltur fasteignasali Loggiltur fasteignasali Sélufulltrdi/Léggiltur leigumidlari
TIL LEIGU OPIP HUS ) 29. 4gust 17:30 - 18:00
—

e
Holtsvegur 37
210 GARDABAR
STARD: 87,4 fm

FJOLBYLI HERB: 3

Laus til leigu i &r i senn. Ny og glaesileg prig-
gja herbergja ibud a fallegum utsynisstad i
lyftuhusi vid Holtsveg 37. ibudinni fylgir staedi i
bilageymslu. Vandadar innréttingar.

Heyrumst
Hannes ) 699 5008

Loggiltur fasteignasali

250.0005

Brekkuas 11
221 HAFNARFJORBUR
STARD: 96,1 fm FJOLBYLI HERB: 3

Falleg priggja herb. (bud med sérinngangi i
nylegu lyftuhusi. Haglans innréttingar, eyja i
eldhusi og fallegt utsyni. Frabaer eign.

Heyrumst
Kristjan ) 696 1122

Loggiltur fasteignasali

38.900.000%

Engihjalli 1
200 KOPAVOGUR
STARD: 97,4 fm FJOLBYLI

HERB: 4

Mjég falleg og mikid endurnyjud 4.herbergja
ibud a efstu haed (7.haed) vid Engihjalla 11
Kopavogi.

Heyrumst
Gunnar ) 699 3702

Selufulltrdi/i ndmi til 16gg.fasteignasala

31.900.000%

113 REYKJAVIK
STZARD: 204,5 fm EINBYLI

HERB: 4

Mjég fallegt og vel stadsett einbylishis med
stérbrotnu Utsyni og 250 fm timburverénd.
Fallegt umhverfi, heitur pottur, Uti sturta, 250
fm timburverénd med fallegri lysingu.
Heyrumst
Gunnar ) 699 3702

Salufulltrai/l nami til 16gg. fasteignasala

78.700.000%

Uppspretta anaegjulegra vidskipta
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@ MARKADURINN ent.
ODINSGOTU 4, SIMI 570 4500, OPID VIRKA DAGA KL. 9-17.

Netfang: fastmark@fastmark.is - www.fastmark.is
Jon Gudmundsson, solustj. og 16gg. fast.sali. Gudmundur Th. Jonsson, [6gg. fast.sali.

Laugavegur
verslunarplass til leigu

Til leigu 150,0 fermetra verslunarplass a gotuhaed
i goou verslunarhisi vio Laugaveg.

Langtimaleigusamingur.

Laust til afthendingar fljétlega.

Baejarflot
skrifstofu- og pjonustuhisnzedi til leigu

Til leigu 370 fermetra skrifstofu-
og pjonustuhiisnzedi vio Beaejarflot.

Getur leigst i tvennu lagi, p.e. 185 fermetra hvort rymi.

Laust til afhendingar fljétlega.

ADEINS 4 HUS AF 10 EFTIR!
By e

= ‘M‘h‘

PR

LAXATUNGA 126-144 270 Mosfellsbaer

L s e s

Husin eru vandud einingarhds byggd fyrir islenskar
adstadur. Husin afhendast rimlega fokheld.

OPINSGOTU 4

simi 570 4500,
OPID VIRKA DAGA KL. 9-17.
Netfang: fastmark@fastmark.is
www.fastmark.is

=1 FASTEIGNA
MAR KAB U RI N N ehf- Jon Gudmundsson, logg. fast.sali.
Gudmundur Th. Jonsson, logg. fast.sali.

Frostaskjol. Glaesilegt endaradhis

Virkilega fallegt og vandad 285,1 fm.
endaradhs & premur ha&dum ad
medtdldum bilskir & pessum
eftirsétta stad vid Frostaskjol.

y Husio er teiknad ad innan af

Finni Frédasyni, arkitekt og
Stanislah Bohic hannadi 160
hissins. Stérar og bjartar stofur
med mikilli lofthaed. Bordstofa

med Gtgengi a skjolsaela verdnd.

. Fjdgur herbergi. His a0 utan nylega
mélad. Verd 89,5 millj.

Eignin er vel stadsett med
Grandaskdla, iprottaadstodu KR,
® tonlistarskola o.fl i godri
gongufjarleegd.

Vorum ad fa i einkasdlu gleesilegt samtals 160,9 fm sumarbustad (heilsarshas) i Borgar-
firdi i landi Munadarness (J6tnagardsas). Bastadurinn stendur & 10.000 fm eignarlandi.
Bustadurinn skiptist m.a. i tveer stofur, eldhus, prja herbergi, tvd badherbergi, pvottahis,
geymslu og hol. Steyptur kjallari er undir hluta hissins (um 42 fm). Sér atihis tilheyrir

(um 12 fm). Stor verdnd med skjolveggjum, heitum potti og Gtisturtu. Glaesilegt Gtsyni og
fiallasyn. A landinu er trjagrodur, kjarr og berjalyng. Heitt og kalt vatn fra orkuveitu. Frabeer
stadsetning midsvaedis i Borgarfirdi par sem er orstutt i golfvéll, pjonustu, gdnguleidir og
nattGruperlur Borgarfjardar. Sumarbistadalandio er med leaestu hlidi og einnig er 160in
afgirt og med hlioi.

Nanari upplysingar veitir
Magnea S. Sverrisdattir
loggiltur fasteignasali

i sima 861 8511,
magnea@eignamidlun.is

A
EIGNAMIDLUN

Sala fasteigna fra
Efta starfand! fateignasala landsins

588 9090 - www.eignamidlun.is - Grensasvegi 11 - 108 Reykjavik

OPINSGOTU 4

simi 570 4500,
OPID VIRKA DAGA KL. 9-17.
Netfang: fastmark@fastmark.is
www.fastmark.is

=1 FASTEIGNA
MAR KAB U RI N N ehf- Jon Gudmundsson, logg. fast.sali.
GudmundurTh. Jénsson, logg. fast.sali.

Einbylishus a einstokum utsynisstad

Glaesilegt 303,9 fm. einbylishis

4! a tveimur haedum med 5 svefn-

herbergjum og tvoféldum bilskar

a frabaerum Gtsynisstad & moti

sudri. Hasio er alltinnréttad a afar

vandadan og smekklegan hatt

med innréttingum, innihurdum og

= golfefnum ar ljosum vidi. Rimgadar

samliggjandi stofur med arni og

verulega aukinni lofthaed. Lodin er

750 fm. a0 steerd med tyrfori 160 og

fallegum grodri til sudurs.

Innkeyrsla og stéttir 4 framldd eru
Ik hellulagdar og med hitaldgnum

IR undir. Verd 89,5 millj.




LANDMARK

FASTEIGNASALA

Magnus Sigurdur Sveinn Kristjan Pérarinn Eggert Gudran Dilja Benedikt Nadia Katrin Helga Snorradéttir
Sélufulltrai Skjalavinnsla

- ° Einarsson Samuelsson Eyland Olafsson Thorarensen Mariuson Ludviksdéttir Olafsson :
S I m I 5 1 2 490 o Léggiltur Léggiltur Léggiltur Hrl Solustjori Adstodarmadur skjalagerd Adstodarmadur Simi 692 5002

fasteignasali fasteignasali fasteignasali Loggiltur Simi 770 0309 fasteignasala fasteignasala

landmark.is

Simi 897 8266 Simi 896 2312 Simi 690 0820 fasteignasali Simi 690 1472 Simi 6617788

Landmark leidir big heim!

EFSTALAND 4

PANTID TIMA FYRIR SKOBUN ,,ADEINS EIN EIGN EFTIR”

- Mjég gleesilegt og vel skipulagt 199,6 fm. 5 herbergja radhus, par af godur 34,3 fm. innbyggdur
bilskar med hita i innkeyrslu ad Efstalandi 4 i nylegu hverfi Mosfellshaejar.

- Mjdg bjort stofa / bordstofa, gleesilegt eldhds, tvd rimgo6d herbergi. Sér afgirt Gtisveedi ofan-a
bilskar, storbrotio Gtsyni. Skilalysing hja fasteignasdlunni.
- Fullklaraoar ad utan, sem innan.
Hafdu samband

- Gongufeeri er i alla helstu pjonustu. BENEDIKT OLAFSSON
-V. 679 Illl"] Adstodarmadur fasteignasala. Simi 661 7788

HVALEYRARBRAUT 22

Til s6lu sirka 160 fm. |dnadarbil & tveimur haedum ad Hvaleyrarbraut 22 Hafnarf|r6|
- B(id a0 endurnyja fra fokheldu, eign med miklum mdguleikum.
- Bid er a0 endurnyja bilio fra fokheldu. Nytt salerni, hurd. Milliloft er (r strengjasteypu og bio er

ao flota alla efri haedina, audvelt ad taka nidur hluta af efri lofti til ad auka loftheed.
- Hér erum vio ad reeda um mjog gott bil & rélegum og gdoum stad ad Hvaleyrabraut 22.
Hafdu samband

I BENEDIKT OLAFSSON
-Verd 249 m||||on|r. Adstodarmadur fasteignasala. Simi 661 7788

GRZANLANDSLEID 13 JARPH/ZED - 113 REYKJAVIK.
VERIP VELKOMIN i OPID HUS MANUD. 29 AGUST

FRA KL 17:00 TIL 17:30.

- Um er ad reeda mjdg fallega og vandada 154,5 fm. 3ja herb. par af flisalagdur 32.2 fm bilskar.
Asamt sirka 6skradir 15 -20 fm. sem haegt er ad staekka (it fra sjonvarpsherbergi.

- Mjdg bjort stofa / bordstofa, glaesilegt eldhds, tvo rimgoéd herbergi. Sér afgirt verdnd.

- Godur flislagour bilskar med dskradu rymi fyrir innan. Eign sem stoppar stutt vio.
- Gongufeeri er i alla helstu pjonustu.

- Hafdu samband
V. 46,9 millj. BENEDIKT OLAFSSON

Adstodarmadur fasteignasala. Simi 661 7788

L = _.____.-' ¥ Py
ALFKONUHVARF 65 - 203 KOP.
OPID HUS MANUDAGINN. 29. AGUST KL. 17:00 - 17:30
Einstaklega fallega og vel skipulagda 120,9 fm. 4-5 herbergja ib(id & 2. haed asamt
steedi bilageymslu. 3 rimgad svefnherbergi og sjonvarpshol.
Vandadar innréttingar og golfefni. Stérar suiﬁursvallrHélfau camband
Pvottahls innan ibGdar. Laus fljétlega. bORARINN THORARENSEN

V. 40,9 millj. slustjri. Simi 770 0309

BREIDAVIK 11, 112 RVK.
OPID HUS MANUDAGINN 29. AGUST KL. 18:00 - 18:30
Einstaklega fallega 122,7 fm. 4-5 herbergja endaibid dsamt 21,3 fm. bilskir samtals 144 fm.
3ramgadd svefnherbergi. Pvottahls innan ibaoar.
Stutt i skola og alla pjonustu. Stérar sudursvalir.
Hafdu samband

Laus fljétlega. PORARINN THORARENSEN
V. 41,9 millj. s8lustjéri. Simi 770 0309

DRANGAKOR 2 - 203 KOP

OPID HUS SUNNUD. 28. AGUST KL. 15:00 - 15:30

- Gleesilegt 275 fm einbylishis med aukaibid og rimgddum bilskr.

- Fjogur svefnherbergi og tvé badherbergi i adalibid. Einfalt ad hafa innangengt Gr aukaibao.

- Lysing fra Lamex. Golfefni og innréttingar fra Parka. GranitbordplGtur.
Aukin loftheed. Haldgenlysing. Haf8u samband

- Frabeert fidlskylduhverfi. Skola, leikskolar og SIGURDUR R. SAMUELSSON
ipréttaadstada i gongufeeri. V. 97,9 millj Léggiltur fasteignasali. Simi 896 2312

MANAGATA 22 - 105 RVK
- Mjog g6d 2ja herbergja, 56 fm ibid & 1.haed.
- Frabeer stadsetning i rélegri gotu, miosvaedis i Reykjavik.
- Rimgott svefnherbergi.
Adeins tveer ibadir & haed. Litid fiélbyli.
Haféu samband

SIGURPUR R. SAMUELSSON
V. 27,9 millj Lbggiltur fasteignasali. Simi 896 2312




Gunnar Svernr

Glaesilegar fasteignir til sOlu ™4

V10 tokum vel @ maoti ykkur i opin hus

Skolavordustigur 40 Opid has sunnudaginn ~ _, B=r: 01
101 Reykjavik 28. agust kl. 14:00 - 14:30 Byggingarar: 1998

RE/MAX Senter - Skutuvogur 11a - 104 Reykjavik - Simi: 414 4700 - www.remax.is

BEd 675

REMIX

Senter
RE/MAX SENTER KYNNIR:

Einstok pakibud i hjarta Midbagjarins
vid Skélavordustig. Ibudin er i 4ja heeda
lyftuhus. ibudin skiptist i forstofuhol,
stofu, eldhus, tvd svefnherbergi,
badherbergi og sérgeymslu. Fallegt
utsyni er ur ibudinni og fijorar svalir.

Verd: 95.000.000

Asthar Reynir

Laekjarberg 1 Opid hus sunnudaginn E101l fettbergia:

221 Hafnarfirdi 28. égl:lSt kl. 17:00-17:30 Byggingarar: 1998

RE/MAX Senter - Skutuvogur 11a - 104 Reykjavik - Simi: 414 4700 - www.remax.is

Stzerd: 345 fm

Malaras 4 Opid hus sunnudaginn Fjsldi herbergja: 10
110 Reykjavik 28. agust kl. 16:00 - 16.30 Byggingarar: 1980

Einstok eign a eftirsottum stad fyrir ofan Ellidardalinn

RE/MAX Senter - Skutuvogur 11a - 104 Reykjavik - Simi: 414 4700 - www.remax.is

REMIX

Senter
RE/MAX SENTER KYNNIR:

Glaesilegt einbylishus & vinsaelum stad
i Setberginu i Hafnarfirdi.

Fimm herbergi - tvaer stofur
0g prju svefnherbergi

Husid er virkilega vandad
og vel vidhaldio.

Verd: 78.900.000

REMBEX

Senter

RE/MAX SENTER KYNNIR:

Gleesilegt einbylishus tveimur
haedum a vinsaelum stad fyrir
ofan Ellidaardalinn i Arbze.

Husid er vandad og sérlega
vel vidhaldid.




