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Hugbanaaargera - mikil takifari sidumula 5 - 108 Reykjavik

Nanari upplysingar veita Torfi Markusson

Ekki missa af draumastarfinu. Oskum eftir ad komast i samband vid haskélamenntada (torfi@intellecta is) og Ari Eyberg (ari@intellecta.is)
hugbunadarsérfraedinga sem nad hafa godum arangri i starfi og langar ad breyta til. fsima 511 1225.

Medal starfa sem i bodi eru: Umsokn skal fyllt Gt & www.intellecta.is.

o NET, C# hugbﬁnaaarbréun ° Python hugbt'maaarbréun Farid vgré%r meléI allar fyrirspurnir og umsoknir

* Java hugbunadarpréun * Navision hugbunadarpréun sem trinadarma.

e C++ hugbunadarpréun e Axapta hugbunadarpréun

e SQL forritun og sampaetting e Bl og voéruhusalausnir o

Spennandi taekifaeri i bodi hja 6flugum fyrirtaekjum f eigin vérupréun. 1 I I t e 1 l e C t a

Sja nanar a www.intellecta.is R&OgO! e Raoningar @ Rannsokni

BORGUN LG i g

Borgun er leidandi fiarmalafyrirtaeki i proun — Borgun éskar ad rada kerfisstjora sem faer taekifaeri til ad sérhaefa sig i netkerfum auk annarra

og hagnytingu lausna & svioi rafreennar  yerkefna. Vidkomandi yrdi hluti af samheldnum hopi Urvals sérfreedinga i rekstrarteymi.
greidslumidlunar.

Starfssvid Menntunar- og haefniskrofur
V/6 leggjum ‘3'_/795/“ a (’P"? og PerSOjf?U/e'ga' e Uppsetning og rekstur & netkerfum e Menntun sem nytist i starfi, t.d. CCNA grada o.fl.
pjénustu og vinnum eftir gildunum vilji, virdi o \yoncetning og rekstur Windows og Redhat bjéna e Windows og Linux pekking er naudsynleg
0g vissa. e Uppsetning Utstodva e Reynsla af sambeerilegu starfi er askileg

Sja nanar um fyrirteekid &8 www.borgun.is _ _ o _ ‘
Gott taekifaeri { bodi hja urvals fyrirtaeki.

Nénari upplysingar veita Torfi Markusson (torfi@intellecta.is) og Ari Eyberg (ari@intellecta.is) i sima 511 1225. ®
Umsokn 6skast fyllt Gt & wwwiintellecta.is. Henni parf ad fylgja starfsterilskra. Umsdknarfrestur er til og med 13. juni nk. 1 [ l t e e C t : l
Farid verour meé allar fyrirspurnir og umsoknir sem trinadarmal og peim svarad.

Radgjof ° Radningar ° Rannsoknir

Intellecta Sioumula 5, 108 Reykjavik, simi 511 1225.

\
INN

Mannaudsstjori

Hafrannséknastofnun éskar eftir ad rada til starfa mannaudsstjéra. Um nytt starf er ad reeda. Leitad er ad
kraftmiklum einstaklingi sem tekur patt i ad moéta starfid. Stadan heyrir undir forstjora.

—— Mannaudsstjori tekur patt i almennri stefnumétun stofnunarinnar og hefur umsjon med mannaudsmalum.
. Mannaudsstjori veitir stjérnendum studning, leggur til sérpekkingu og ferla sem stydja mannaudsstefnu

Hafrannséknastofnun, rannsékna- og stofnunarinnar.

radgjafarstofnun hafs og vatna, er ny stofnun

sem tekur til starfa 1. juli naestkomand Helstu verkefni Menntunar- og haefniskrofur

e R&0gjof og studningur vid stjornendur i e Haskélamenntun & svidi mannaudsmala eda skyldra greina
Stofnunin tekur yfir hlutverk mannaudstengdum malefnum o Starfsreynsla & svidi mannaudsstjornunar er aeskileg s.s. i
Hafrannsoknastofnunar og Veidimalstofnunar. o Abyrgd & launavinnslu { samradi vid svidsstjora gerd radningarsamninga, starfslysinga og handboka
Stofnunin er ein steersta rannsoknastofnun fiarmala- og reksturs e bekking a kjarasamingum og reynsla af talkun beirra
landsins og sér um rannsoknir og veitir radgjof ~ ® Mat & mannaflaborf og umsjon med radningum, e Reynsla af freedslu- og starfsprounarmalum er askileg
um audlindir i hafinu og i vétnum landsins. méttoku ny||6a 0g bJaHun starfsmanna ° Mjog 906 ferni i mann|egum Samskip‘[um

e Umsjon med fraedslu- og starfsprounarmalum

o G060 skipulagshaefni og 6gud vinnubrogd

A s;ofngninn{starfg um 170 manns. ; J Apyrgé élgerlé starfslysinga og rééhingarlsamninga o Sjalfstaedi og frumkveedi i starf
Stto :utn/g o /’?;ykjaw/k Og er:zk bes; mi 5 ° ba,tttaka  motun og framkvaemd kJa.ramaIa * Mjég god kunnatta  islensku og ensku er naudsynleg
starfsstodvar vida um land auk pess ad reka e broun mann”auc‘)sstefn.u 0g e.ftlrfylgnl 5.5. med StalrfS- o Reynsla af breytingastjornun er aeskileg
rannsoknarskip. mannasamtélum og vidhaldi starfsmannahandbokar

e Kemur ad gerd stofnanasamninga
Nénari upplysingar um starfsemi e Samskipti vid Fjarsyslu rikisins, Kjara- og , o o
stofnananna ma finna & heimasidu peirra mannaudssyslu rikisins. Laun eru samkvaemt gildandi kjarasamningi
www.hafro.is og www.veidimal.is fjarmalaradherra og vidkomandi stéttarfélags.

Umsoknarfrestur er til og med 20. juni 2016. Umsodkn 6skast fyllt at 8 www.intellecta.is. Henni skal fylgja itarleg

starfsferilskra og kynningarbréf. i H t e 1 1 e C t a

Nanari upplysingar veita Ari Eyberg (ari@intellecta.is) og Pordur S. Oskarsson (thordur@intellecta.is) i sima 511 1225. Rasgol o Rasnngar o E——

Intellecta Sidumula 5, 108 Reykjavik, simi 511 1225.




2 |ATVINNA | 4.jini 2016 LAUGARDAGUR
Men & Mice
Head of reseller program MEN&MICE
We are looking for a dynamic and resourceful individual who possesses international experience and who would thrive on Men & Mice is an established
the challenge of developing and managing a reseller/partnership channel in Northern Europe. software company, fo”f'd,ed in,
1990. Men & Mice specializes in
the development and sale of IP
Application deadline Further information and application address management solutions
June 13th. capacent.is/s/3012 forlarge global enterprises
operating in Microsoft, Linux,
cloud or mixed environments.
Key responsibilities include: Ideally, our choice candidate will be highly organized,
e Prospecting for potential business partners/resellers. driven, target-oriented and on top form when working
e Proactively contacting potential business partners in independently. Experience and education requirements
designated geographical areas. are as follows:
e Establishing relationships and finalizing contracts with e Minimum 5 years’ experience in sales and reseller
business partners and resellers. management in the IT sector.
e Managing partnership and reseller programs in collaboration e Educational background in IT preferable, but not essential.
with other teams within the organization. e Substantial experience in new business development.
e Forecasting and pipeline management. e Strong communication skills and an ability to work with
e Setting, working towards and achieving targets and people atall levels.

deadlines.

Capacent — leidir til rangurs

Spennandi starf

Fluency in English and one Scandinavian language. The
ability to communicate in German is an added advantage.

capacent

Sérfraadingur a svidi vorustjornunar

Framleidslu- og Gtflutningsfyrirtaeki i miklum alpjédlegum samskiptum déskar eftir ad rédda sérfraeding 3 svidi vorustjérnunar Stadsetning fyrirtaekisins
til starfa. Um fjélbreytt og krefjandi starf i lifandi og sibreytilequ umhverfi er ad raeda.

Umsodknarfrestur
20. juni

Starfssvid

Méttaka og skraning pantana fra erlendum dreifingaradilum
i stjornendaupplysingakerfi og framleidslustyringarkerfi.
Akvdrdun framleidslu og framleidsludagsetninga f samvinnu
vid verkstjéra i framleidslu.

Samskipti vid erlenda markadi vardandi stadfestingar 8
mottoku pantana, framleidsludagsetningar og Utflutning
vOru.

Skipulagning Utflutnings fullunninna vara.

Samskipti vid flutningsadila og fragangur flutningsfyrirmaela.

Skraning framleidslu, framleidslugreiningar og vinna
vegna tjénakrafa.

Capacent — leidir til rangurs

er adeins utan
hofudborgarsvaedisins.

Upplgsingar og umsékn
capacent.is/s/3010

Haefniskrofur

Haskdlamenntun aeskileg eda sambaerileg menntun sem
nytist i starfinu.

Reynsla af starfi i framleidslufyrirtaeki.

Reynsla af vorustjérnun.

Gottvald & islensku og ensku, baedi ritad mal og talad.
pekking og reynsla af upplisingakerfum skilyrai,
bekking 8 Axapta kostur.

Mjog g6d kunnatta i Excel.

Skipulagsheefileikar, stundvisi og heidarleiki i starfi.

/skilegt er ad vidkomandi geti hafid storf sem fyrst.

2tum verid

1aesta starfsmann
Jarins 3 skra

capacent

Radgjafar okkar bda
yfir vidtaekri pekkingu
a atvinnulifinu

0g veita trausta og
personulega radgjof.

www.capacent.is
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Spennandi starf

Framkvamda- og

jonustufulltroai

Nordurping auglysir lausa stodu framkvamda- og pjénustufulltria sveitarfélagsins. Malaflokkar sem falla undir svidid
eru: Eignasjédur, umhverfismal, sorpmal og samgdngu- og 6ryggismal Nordurpings. Framkvamda- og pjénustufulltrii er
starfsmadur framkveemdanefndar og er naesti yfirmadur sveitarstjori.

Umsdéknarfrestur Upplgsingar og umsékn
20. juni capacent.is/s/3011
Starfssvid Menntunar- og haefniskrofur

Skipulagning og umsjén med framkvaemdum, 68rum en
peim sem snda ad veitum.

Umsjén med malaflokkum svidsins { umbodi
framkvaemdanefndar sveitarfélagsins.

Yfirumsjén med starfsemi pjonustumidstodvar Nordurpings.

Aztlanagerd og eftirlit med rekstri.

Undirbdningur Gtboda.

Gerd pjénustu- og verksamninga.

Eftirlit med framkvaemd samninga, laga og reglugerda.
Eftirfylgni stefnumdrkunar og 3kvardana
framkvaemdanefndar.

Samskipti vid adrar stofnanir sveitarfélagsins og
hagsmunaadila.

Capacent — leidir til rangurs

PG getur ordid

Haskélaprof sem nytist i starfi skilyrai.

pekking og/eda reynsla af rekstri og dtlanagerd.
Reynsla af stjérnun.

Reynsla af verklegum framkvamdum.

pekking og reynsla af samningagerd.

pekking 3 peim malaflokkum sem falla undir svidid.
pekking og reynsla af opinberri stjérnsyslu kostur.
Frumkvaedi og sjalfstadi i vinnubrogdum.

Lipurd i mannlegum samskiptum.

G60 tungumalakunnatta i islensku og ensku.

Skrifstofustjori skrifstofu
opinberra fjarmala

Sveitarfélagid Nordurping
vard til 4rid 2006 vid
sameiningu fjdgurra
sveitarfélaga: Hisavikurbagjar,
Kelduneshrepps,
Oxarfjardarhrepps og
Raufarhafnarhrepps. Naer

pad yfir rmlega 4% landsins,
fra Reykjahverfi i Sudur
pingeyjarsyslu ad Ormarsa
austan vid Raufarhofn og upp
fyrir Grimsstadi 3 Fjollum,

i Nordur bingeyjarsyslu.
péttbyliskjarnarnir
sveitarfélaginu eru Hasavik,
Kopasker og Raufarhofn.
arsbyrjun 2015 voru ibdar
Nordurpings 2826 talsins.
Konur jafnt sem karlar eru hvott
til ad seekja um starfid.

capacent

Laust er til umséknar embeaetti skrifstofustjéra skrifstofu opinberra fidrmala i fjarmala- og efnahagsrdduneytinu.
Skrifstofa opinberra fjidrmala undirbyr stefnumdrkun i fidrmalum hins opinbera og setningu heildarmarkmida vardandi
préun rikisfjarmala til skemmri og lengri tima, { samraemi vid dherslur stjérnvalda & hverjum tima. Skrifstofan ber 3byrgd 8
samhaefingu fjdrmalastefnu rikis og sveitarfélaga og malefnum sem varda fjarhag rikisadila. Par er gerd langtimadaetlun {
rikisfjidrmalum sem byggist 8 greiningu og spdm um préun tekna, gjalda, ldnsfjdrparfar og skulda, { samvinnu vid yfirstjérn

og adrar skrifstofur rdduneytisins.

Umsoéknarfrestur

20. juni

Uppligsingar og umsokn
capacent.is/s/2999

Menntunar- og hafniskrofur

Meistaraprof i hagfraedi eda sambaerileg menntun sem
nytist i starfinu.

Vidtaek pekking og skilningur 3 opinberum fjadrmalum og
starfsemi hins opinbera.

Reynsla af 3=tlanagerd, greiningarvinnu og gerd
reiknilikana.

Ga&adir stjérnunar- og leidtogahaefileikar, samskiptafaerni og
uppbyggilegt vidmot.

Gagnrynin og lausnamidud hugsun, talnafaerni og 6gud
vinnubroga.

Mjog gott vald & islensku i raedu og riti er skilyrdi.

G648 enskukunnatta er einnig skilyrdi.

Styrkur, polgaedi, frumkvaedi og metnadur til ad sgna
arangur.

Capacent — leidir til rangurs

Skrifstofan hefur yfirumsjén med gerd fidrmalastefnu og
arlegrar fjidrmaladaetlunar fyrir hid opinbera i heild, og hefur
forystu um undirbuning frumvarps til fjdrlaga { samraemi
vid ng l6g um opinber fidrmal. Skrifstofan samhaefir starf
sem fram fer { 68rum raduneytum vegna undirrbdnings
fijdrmalastefnu, fjdrmaladaetlunar og fjdrlagafrumvarps

3 grundvelli grunngilda sem eru skilgreind i lgum um
opinber fjarmal, sem eru sjalfbaerni, varfeerni, stodugleiki,
festa og gagnszi.

pa yfirfer skrifstofan dhrifamat réduneyta vegna
stjérnarfrumvarpa og reglugerda, og leggur mat 3
samninga og adrar skuldbindingar rikisadila sem na yfir
lengri tima en fjarlagaarid.

Avegum skrifstofunnar fara fram greiningar, rannséknir og
smidi reiknilikana til ad meta og auka skilvirkni og raddeild
{ opinberum rekstri. Skrifstofan tekur patt i alpjédlegu
samstarfi um opinber fjarmal.

Innleiding nyrra laga um opinber fjarmal stendur yfir, sem
felur i sér verulegar breytingar og teekifzeri. Fjarmala- og
efnahagsrdduneytid leidir paer breytingar. Um er ad raeda
lykilstddu 7 pvi ferli.

Um embezettid gilda l6g nr.
115/2011, um Stjérnarrad
[slands, og l6g nr. 70/1996, um
réttindi og skyldur starfsmanna
rikisins.

Haefnisnefnd skipud premur
einstaklingum mun meta haefni
og haefi umsakjenda og skila
greinargerd til radherra, sem
skipar f embaettid.

Um fullt starf er ad raeda. Laun
og énnur starfskjor eru skv.
3kvordun kjararads. Skipad
verdur { embaettid til fimm 3ra
isenn.

Ahugasamir einstaklingar, 4n
tillits til kyns, eru hvattir til ad
saekja um.

capacent
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+ Raudi krossinn

Raudi krossinn 4 Islandi er félag sjélfoodalida sem stendur vord um mannréttindi og virdingu einstaklinga og vinnur ad
verkefnum sem snua ad félagslegu éryggi og neydarvérnum vegna afalla og hamfara. Meginhlutverk Rauda krossins a
islandi er a8 bregdast vid hvers konar neyd hvort heldur er af nattlru- eda mannavdldum, standa vérd um og adstoda pa
sem verst eru staddir i samfélaginu og veita adstod er gerir félk haefara til ad takast & vid erfidleika og bregdast vid afdllum.
Félagar { Rauda krossinum & [slandi eru yfir 20 pusund og skradir sjélfoodalidar 2.900 sem starfa { 42 deildum um land allt.

o9

Sérstada Rauda krossins felst medal annars i pvi ad félagid starfar & breidu svidi mannudar- og hjlparstarfs i samraemi
vid grundvallarhugsjonir Alpjodahreyfingar Rauda krossins og Rauda halfmanans. Hreyfingin er elsta og umfangsmesta
mannudarstofnun i heimi med um 97 milljénir félagsmanna og sjalfoodalida i 188 Iondum.

Adalbokari

Raudi krossinn 4 islandi dskar ad rada 6flugan adalbokara.

Abyrgdarsvid

° Umsjon, eftirlit og abyrgd & bokhaldi

o Yfirumsjon med afstemmingum, uppgjoérum og
vidskiptayfirlitum

Verkstjorn innan bokhalds

Uppgijor, patttaka { gerd arsreikninga og samsteeduuppgjors
Umsjon med Agresso bdkhaldskerfinu

Innra eftirlit

Abyrgd & VSK uppgjérum

Upplysingagjof og skyrslugerd

Onnur tengd verkefni

:v‘: HAGVANGUR SKOGARHLID 12 105 REYKJAVIK SiMI 520 4700

Haefniskrofur

Prof i vidskiptafraedi og/eda vidurkenndur
bokari eda sambeerileg menntun

Mikil reynsla af feerslu békhalds og
uppgjorum

Pekking & samstaedureikningsskilum
G6d Excel-kunnétta, pekking & Agresso
békhaldskerfinu er kostur
Greiningarhaefni og nakveemni

Sjalfstaed og skipuldgd vinnubrégd
Lipurd i samskiptum og jékveett hugarfar.

Upplysingar veitir:

Elisabet Sverrisdéttir
elisabet@hagvangur.is

Umsoknir 6skast fylltar ut a hagvangur.is
Umsoknarfrestur er til og med 13. juni nk.

Umsokn um starfid parf ad fylgja itarleg
starfsferilskra og kynningarbréf par sem
gerd er grein fyrir astaedu umsoknar og
rékstudningur fyrir haefni viokomandi i starfio.

~

ibudalana
sjoour

Framkvaemdastjori rekstrarsvios

ibudalanasjédur éskar eftir ad rada framkvaemdastjéra rekstrarsvids. Leitad er ad 6flugum einstaklingi sem hefur
reynslu a svidi rekstrar, fjarmala og uppgjors og er tilbuinn til ad takast a vid umfangsmikil verkefni i krefjandi og

breytilegu umhverfi. Framkvaemdastjéri situr { framkvaemdastjérn ibudalanasjéds og heyrir starfid beint undir forstjéra.

Helstu verkefni og abyrgdarsvid
* Abyrgd @ daglegum rekstri og .
uppgjori Ibudalanasjéds

 Arsuppgjor og samstarf vié .
endurskodendur .
o Azetlanagerd, greining afkomu
og eftirfylgni rekstrar .
* Abyrgd a4 manadarlegum .

rekstraruppgjorum og
stjérnendaupplysingum
o Abyrgé a rekstri upplysingataekni

:v‘: HAGVANGUR SKOGARHLIB 12 105 REYKJAVIK SiMI 520 4700

Heefniskrofur
Haskolamenntun i vidskiptafraedi eda
sambeerileg menntun

Loggilding i endurskodun er kostur
Haldbeer reynsla af fiarmalum, uppgjori og
rekstri fyrirtaekja

Farsael reynsla af stjérnun og aesetlanagerd

Skipulag, frumkvaedi og sjalfstaedi i
vinnubrégdum

e Jakveaedni og haefni i mannlegum samskiptum

Tilgangur ibudalanasjéds er ad studla ad pvi med lanveitingum og skipulagi htisnsedismala ad
landsmenn geti buid vid 6ryggi og jafnrétti i husnaedismalum og ad fiarmunum verdi sérstaklega
varid til pess ad auka moguleika folks til ad eignast eda leigja hisnaedi a vidradanlegum kjérum.

Starfsmannastefna lbuidaldnasjods tekur mid af jafnréttiséeetiun.

Upplysingar veita:
Leifur Geir Hafsteinsson
leifurgeir@hagvangur.is

Inga S. Arnardéttir
inga@hagvangur.is

Umsoknir 6skast fylltar ut a hagvangur.is
Umsodknarfrestur er til og med 20. juni nk.

Um fullt starf er ad raeda. Starfskjor eru i samraemi vid kjarasamning
rikisins vid vidkomandi stéttafélag. Umsoknir gilda i 6 manudi en 6llum
umsoknum verdur svarad pegar akvordun um radningu verdur tekin.

Sterk tengsl i islensku atvinnulifi

www.hagvangur.is




LAUGARDAGUR 4.jlni 2016 |ATVINNA| 5

SUBWAY® er alpjodleg kedja med yfir 44 pusund veitingastadi i rimlega 100 [6ndum. Stjarnan ehf., einkaleyfishafi Subway

4 Islandi, rekur 23 Subway veitingastadi 4 Islandi sem stadsettir eru vida um land. Fyrsti veitingastadur Subway & Islandi var

opnadur arid 1994. Markmid Subway um allan heim er ad bjéda upp a fidlbreyttan og bragdgddan skyndibita med hollustu
® ad leidarljosi. Strangt geedaeftirlit tryggir ad matveeli uppfylla strongustu skilyrdi um ferskleika og geedi.

Gjaldkeri og bokari

Leitad er ad vandvirkum og kraftmiklum adila til ad annast békhald og gjaldkerastorf fyrir Stjornuna ehf,
einkaleyfishafa Subway 4 slandi og tengd félég. Um krefjandi og fidlbreytt starf er ad raeda 4 skemmtilegum
og fjérugum vinnustad.

Starfs- og abyrgdarsvid Heefniskrofur “

¢ Almenn gjaldkerastorf ¢ Sjalfstaed vinnubrégd Upplysingar veitir:

* Gerd greidsludzetlana * Reynsla af bokhaldsstérfum er skilyrdi Inga S. Arnardéttir

* Gerd sjodstreymis * Vidurkenndur bokari eda svipud menntun aeskileg inga@hagvangur.is

* Umsjon med innkaupareikningum * Reynsla af gjaldkerastérfum og gerd sjodstreymis aeskileg Umsocknir 6skast fylltar Gt & hagvangur.is

° Feersla bokhalds détturfélaga  Pbekking & Navision eda sambezerilegu fjarhagskerfi Umsocknarfrestur er til og med 12. jini nk.

* Reikningagerd * G69 kunnatta i Excel Hreint sakavottord er skilyrdi fyrir rddningu hja
* Afstemmingar ¢ Gott vald & islenskri tungu Stjdrnunni. Ollum umséknum verdur svarad

* Onnur tilfallandi verkefni * Godir samskiptaheefileikar, jakvaedni og drifkraftur og fari® med paer sem trdnadarmal

:v': HAGVANGUR SKOGARHLID 12 105 REYKJAVIK SiMI 520 4700

www.n1.is facebook.com/enneinn

Oskum eftir 48 Ta0a serfraéélng .
i reikningshald og hagdeild m

Ef pu ert pessi nakvaema typa og med gléggt auga e Lipurd i mannlegum samskiptum
fyrir t6lum mattu endilega senda okkur umsékn. e Frumkveedi og arangursdrifni

Starfssvid: e Sjalfstaed vinnubrégd

e Ars- og arshlutauppgjor og énnur upplysingagjof N1 er skemmtilegur vinnustadur og mikil dhersla 16g8
innanhuss og til hlutabréfamarkadar a jakveett og uppbyggjandi vinnuumhverfi par sem
Adstod vid deetlunargerd heefileikar hvers og eins f4 ad njéta sin.

Utanumhald 4 afstemmingum Vid viljum gjarnan fa umsékn fra pér & www.n1.is merkta
Eftirfylgni med sampykktum reikninga sérfraedingur i hagdeild ef pu hefur ahuga a ad reikna
Skil og afstemmingar & opinberum gjéldum med okkur.

Meleigiibeies Umsodknarfrestur til 10. juni

Haefniskrofur: Vid 6skum eftir umsoknum fra badum kynjum.
e Framhaldsnam i reikningshaldi eda fjarmalum

% . Nénari upplysingar um starfid veitir
eda onnur sambeerileg menntun

: N Ester Sif Hardardottir, deildarstjori reikningshalds
* Reynsla af svipudum stérfum i sima 440-1065 eda ester@n1.is

JAFNLAUNA-
VOTTUN VR

m Hluti af atvinnulifinu
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Fasteignasali - Solufulltrai

Oskad er eftir [6ggiltum fasteignasala eda l6ggildingar-
nema til sélustarfa hja fasteignasélu, sem hefur starfad
aratugi. Fyrirteekio er 6flugt en ekki fjolmennt. Poknun er

Ernst & Young ehf. dskar eftir nemum afkastatengd en sélufélk hefur adgang ad opinni séluskra
. ._ . . fasteignasolunnar. Einungis dugmiklir einstaklingar sem
sem stefna ad 16ggildingu i endurskodun ztla sér ad na topparangri koma til greina.

Umséknir sendist & box@frett.is merkt ,fasteignir”

Vid leitum ad folki sem skrdd er i meistarandm {
reikningshaldi og endurskodun og stefnir ad pvi ad verda
16ggqiltir endurskodendur.

Storf a endurskodunarstofu byggja a geedum og faglegum
vinnubrégdum og umsakjendur purfa pvi ad hafa frumkvaedi
og getu til ad starfa sjalfstaett og hafa rika pjénustulund.

Vid hja EY erum sveigjanleg og reynum ad koma til méts
vid dlikar parfir hvers starfsmanns og bjédum m.a. nemum
okkar upp 4 hlutastarf medan & ndmi stendur.

EY er alpjédlegt endurskodunar- og radgjafarfyrirtaeki med
yfir 212.000 starfsmenn i 150 [6ndum.

Umsoknir asamt einkunnum sendist til Hildar Palsdéttur,

hildur.palsdottir®@is.ey.com
Umsdknarfrestur er til og med 12. jini n.k.

WWW.ey.is

H SIYBIY |1V “JYS BUNOA B Jsul3 9TOZ ©
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fyrirtaeki

D) DEKKJAHOLLIN |fe®®

PEKKING & bJONUSTA [ 30 AR

16-1784 - HVITA HUSID / SIA

KERFISSTJORI
ATM KERFA

Um er a8 reeda starf Unix/Linux kerfisstjora ATM kerfa vid flugumferdar-
midstodina { Reykjavik. | bodier dhugavert og krefjandistarf par sem
sjalfstaediog skipulagshaefileikar f& ad njota sin { 6flugu teymi sem proar
ogrekur hugbtinad fyrir flugumferdarstjorn. Leitad er ad einstaklingi med
goda samskiptahafniog 6rugga og paegilega framkomu.

Unnid er ad hluta til a dagvoktum og bakvoktum. Vid hvetjum konur jafnt
sem karla til ad seekja um starfid. Sja nanar a vef isavia.

Starfs- og abyrgdarsvid

* Rekstur og eftirlit med Unix/Linux kerfum, netkerfum
og geymslulausnum.

* Uppsetning og vidhald télvubunadar

* Skipulagning og vandamalagreining

* bjoénustavid notendur

+ Onnur tilfallandi verkefni

Upplysingar um starfid veitir Arnar Pérarinsson, rekstrarstjori
ATM deildar, netfang arnar.thorarinsson@isavia.is

Isaviarekur 6flugt net flugvalla 4 slandiog flugleidsdgupjénustu & einu staersta flugstjérnarsvaediheims.
Hja Isavia og dotturfélégum vinnur samhentur hépur sem telurum1.200 manns. Okkar markmid er ad vera
hlutiaf gédu ferdalagiallra peirra sem fara um flugvelli okkar og flugstjérnarsvaedi.

STARFSTOD UMSOKNARFRESTUR UMSOKNIR

REYKJAVIK 13. JUNi 2016 ISAVIA.IS/ATVINNA IsaVIa
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Gongudeild innkirtlasjakdéma

REYNDUR LZAKNIR

A gongudeild innkirtlasjiikdéma a lyflaekningasvidi starfar 15 manna
puerfaglegt teymi ad greiningu og medhéndlun innkirtlasjiikdéma. A
einingunni er unnid markvisst ad umbétum, nami og framproéun. Leitad
er eftir reyndum laekni sem hefur lokid grunnnami i lyflaeknisfraedi eda
sérfraedilaekni t.d. { heimilislaekningum.

I starfinu felast taekifzeri til ad dypka pekkingu sina 1 greiningu og
medferd nokkurra af algengustu heilbrigdisvandamalum samfélagsins
eins og sykursyki og skyldum vandamalum en einnig beinpynningu,
skjaldkirtilssjikdomum og fleiru.

Liknardeild

DEILDARLZKNIR/
SERFRAEDILAKNIR

Vid saekjumst eftir laekni med géda feerni i mannlegum samskiptum a

Kvennadeild

NAMSSTODUR DEILDARL/ZAKNA

Lausar eru til umséknar namsstodur tveggja deildarleekna G kvenna-
deild Landspitala G kvenna- og barnasvidi. Starfshlutfall er 100% med
tilheyrandi bundnum voktum. Stédurnar eru veittar til priggja ara ad
hamarki, pé til eins ars i senn.

Deildin hefur hlotid vidurkenningu G 24 manada framhaldsnami i
faedinga- og kvensjikdomalaekningum fra Evrépusamtokum fedinga-
og kvensjiukdomalaekna (EBCOG). Um er ad raeda skipulagt ndm med
logbdk og sérhver deildarlaeknir  namsstodu hefur sinn eigin
leidbeinanda tir rédum sérfradilaekna.

-

Laugarasinn

HJUKRUNARFR/ZEPINGUR
AHUGAVERT STARF

Vid viljum rdda hjikrunarfrading sem hefur Ghuga G gedhjikrun og vill

starfa med ungu folki. Laugardsinn er medferdar og endurheaefingardeild G
gedsvidi fyrir ungt folk med byrjandi gedrofssjiikdém. A deildinni eru 7
sélarhringsplass en ad staerstum hluta er starfsemi deildarinnar dagdeild par
sem um 80 einstaklingar saekja pjénustu.

Liknardeild i Képavogi. Starfid hentar hvort heldur deildarlaekni eda
sérfraedilaeekni sem vill baeta vid sig reynslu i liknarleekningum. Deildin
heyrir undir lyflaekningasvid Landspitala og samanstendur af 16 riuma
legu-, dag- og gongudeild, sérheaefdri heimapjénustu og unnid er i nainni

samvinnu vid liknarradgjafateymi spitalans. P o ) i )
A deildinni er unnid fjolbreytt og sérhaeft starfi snemmihlutun gedrofs-

sjitkdéma fyrir einstaklinga G aldrinum 18-30 dra. Starfsemin er i stédugri.

Skapad verdur teekifaeri fyrir deildarlaekni til pessa ad sinna afmorkudu " ) 5 ! . ! . W
broun og er ahersla l6gd a einstaklingsmidada pjénustu og virkt samstarf vid ;
o

rannséknarverkefni tengt deildinni. Deildarlaeknir tekur ekki vaktir a

liknardeild en getur sést eftir véktum a lyflaekningasvidi spitalans. Jjolskyldur og adstandendur. Um er ad rda fullt dagvinnustarf med

tilheyrandi bakvoktum.

Radgjafar okkar bla
yfir vidtaekri pekkingu
a atvinnulifinu

0g veita trausta og
persdnulega radgjof.

Vid geetum verid
meod naesta starfsmann
manaadarins 3 skra

capacent

www.capacent.is
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Verslunarstjéri § a SMIDIR OSKAST

Uppslattagengi 6skast til vinnu 4-5 saman i holli.
Mikil meelingarvinna i bodi & hofduborgarsvaedinu.

Vid leitum ad kraftmiklum verslunarstjéra :
fyrir lifstilsverslun okkar i Kringlunni Elrberg

Einnig vantar smidi i innanhdsfragang i Nordurturni o.fl.

Upplysingar veitir Gunnar i sima
693-7310 eda gunnar@hygg.is

LIFSTILL

Starfssvid og abyrgd
* Abyrgd & daglegum rekstri verslunar.

* Umsjén med utliti verslunar og véruframsetningu. Sveitarfélagia
* Kynna vérur og veita radgjéf um notkun peirra. 4

* Tryggja ad pjonusta sé til fyrirmyndar. ARBORG

* Markmidasetning og eftirfylgni i samradi vid stjérnendur.

Eiginleikar og heefniskrofur Sérfreedingur a fjarmalasvioi

* G0 reynsla af verslunarstjorn eda 6drum stjdrunarstérfum er skilyrdi. Sveitarfélagid Arborg oskar eftir pvi ad rada i stodu
+ Arangursdrifinn einstaklingur sem er lipur i mannlegum samskiptum. serfraedings a fjarmalasvidi, um 100% starf er ad raeda.
* Hugmyndarikur, jakveedur og skapandi einstaklingur. i starfi sérfraeding felst m.a.

* BUi yfir sjalfsteedum vinnubrégdum, sé lausnamidadur og syni frumkvaedi. « Vinna vid fjarhagsaatiunargers.

* Hafi eldmdd, metnad og framdrskarandi pjonustulund. * Vinna vid uppgjor.

 Skyrslugerd og greiningar.

* Menntun sem nytist i starfi er mikill kostur. « Eftirlit med rekstri.Bnnur verkefni

Ahugasamir, sem vilja starfa hja framsaeknu fyrirtaeki og sja um rekstur & spennandi lifstilsverslun, Menntunar og heefniskrofur :
par sem 16gd er dhersla & heilsu, lifsgaedi og virkan lifstil, sendi umsokn med starfsferilsskra * Vidskiptafraedimenntun.
og mynd & agnar@eirberg.is merkt Verslunarstjori. * 660 bokhaldspekking askilin.
) ) . o o » Starfsreynsla askileg.
Eirberg er reyklaus vinnustadur par sem 16gd er &hersla & heilsusamlegan lifstil. * G6d tdlvukunnatta.
Skipulagsheefileikar og metnadur til ad na arangri i starfi eru skilyrdi fyrir radningu. * Pekking og reynsla & Navison bokhaldskerfi og launakerfi

H-launa er kostur.

e Gerd er krafa um ndkveem og 6gud vinnubrdgd og parf
viokomandi ad vera talnagldggur.

o Sjélfsteedi og frumkveedi i starfi.

Umsoknarfrestur er til 16. juni 2016. Fyllsta tranadar verdur geett.

Nanari upplysingar veitir Ingibjorg Gardarsdottir fjarmalastjori
Eirberg ehf. er framseekid innflutnings- og bjonustufyrirtaeki, sem byggir & traustum i sima 480-1900.

faglegum grunni og dratuga reynslu. Hjd okkur starfa um 30 manns, par af heil- o o o
brigdismenntad fagfdlk. Eirberg starfraekir verslanir & Stérhéfda og i Kringlunni auk E : b Laun fara eftir kjarasamningi Launanefndar sveitarfélaga og
heilbrigdissvids og heildsélusvids. Markmid okkar eru ad efla heilsu og auka lifs- Ir erg videigandi stéttarfélags.

geedi, audvelda stérf og daglegt Iif, studla ad vinnuvernd og hagraedi. Karlar jafnt sem konur eru hvattir til ad seekja um.

Umsoknarfrestur er til 16.jani nzestkomandi.

Umsoknir med upplysingum um menntun, starfsreynslu og
umsagnaradila berist til Ingibjargar Gardarsdottur fjarmalastjora,
Radhusi Arborgar, Austurvegur 2, 800 Selfoss,

netfang inga@arborg.is, merkt sérfraedingur.

VIBSKIPTASTJORI

Eimskip leitar ad framsaknum og arangursdrifnum einstaklingi til framtidarstarfa
i stddu vidskiptastjora i S6ludeild aztlunarflutninga.

i bodi er fjdlbreytt og krefjandi starf med margvislegum takifaerum i alpjédlegu umhverfi.

Starf vidskiptastjora byggir a s6lu flutningapjonustu sem snyr ad innflutningi og tengdri
pjonustu, asamt pvi ad veita faglega flutningaradgjof og proa lausnir til handa
vidskiptavinum Eimskips. Vidskiptastjori ber abyrgd a tilbods- og samningagerd,
uppbyggingu tengsla og sélu a heildarpjénustu félagsins til vidskiptavina i innflutningi.

MENNTUNAR- 0G HEFNISKROFUR:

* Haskolapréf eda 6nnur menntun sem nytist i starfi

* Farni i mannlegum samskiptum, framarskarandi
g60 pjonustulund og hafni til ad vinna i hopi

* Reynsla af s6lu- og markadsstorfum
* Reynsla af flutningum er skileg en ekki skilyrdi

¢ Hrdd, nakvam og 6gud vinnubrégd asamt
godum skipulagshaefileikum

¢ Frumkvaadi og sjalfstadi i vinnubrogdum
« GAd islensku-, ensku- og télvukunnatta

Nanari upplysingar um starfid veitir Inga Steinunn, inga@hagvangur.is
Umsoknarfrestur er til 14. juni 2016
Umsoknir 6skast fylltar it a www.hagvangur.is

Hreint sakavottord er skilyrdi fyrir radningu hja Eimskip.
Ollum umséknum verdur svarad og farid med par sem tranadarmal.

: 3 HAGVANGUR E EIMSKIP

Korngérdum 2 | 104 Reykjavik | eimskip.is



MCOIS

Medis leitar ad 6flugum lidsmonnum til ad sldst i hép um 120 starfsmanna
4 Islandi og erlendis. Medis er eitt af détturfyrirteekjum Actavis og annast sélu & lyfjum og

lyfja-hugviti fyrir samstaeduna til annarra lyfjafyrirtaekja. Velta fyrirtaekisins er yfir 300 milljénir USD 4 ari

og medal vidskiptavina Medis eru 6ll steerstu samheitalyfjafyrirtaeki heims.

Verkefnastjori i Planning & Analysis

Starfi® tilheyrir Aztlana- og greiningarsvidi Medis og sér deildin um ad safna saman eftirspurn fra vidskiptavinum um framtidarvidskipti, sér
um véruhus gagna, skyrslugerd, greiningarvinnu og innleidingu baettra vinnuferla. Deildin er i miklum samskiptum vid adrar deildir Medis sem og
fjarmala- og framleidslueiningar Actavis. Um er ad raeda timabundna st6du til eins ars med moguleika 4 fastradningu eftir pann tima.

Helstu verkefni: Vid leitum ad einstaklingi
»  Gagnamedhondlun i gagnagrunnum Medis og Actavis « med haskélamenntun t.d. a svidi vidskipta/hagfraedi/verkfraedi
» batttaka i deetlanagerd, greiningarvinnu & sélu, péntunum og daetlunum - sem er talnagloggur
« Gerd kynningarefnis og skyrslugerd « med dhuga & upplysingataekni
« Umbédtavinna i ferlum « med gdéda enskukunnattu
«  Onnur verkefni tengd fjarmalasvidi Medis « sem er skipulagdur og lausnami®adur
« Samskipti vid dotturfélog Actavis vidsvegar um heiminn « sem er pjénustulundadur og lipur i mannlegum samskiptum

Account Manager

Um er ad raeda prju framtidarstorf vegna aukinna umsvifa Medis. Storfin tilheyra deildinni Customer Service og sér deildin um samskipti vid erlenda vidskiptavini,
soluskrifstofur Medis erlendis, stoddeildir og framleidslueiningar Actavis. Deildin ber jafnframt dbyrgd a reikningagerd vegna vorusolu og kostnadareftirliti.
Account Manager er abyrgur fyrir hopi erlendra vidskiptavina, er i daglegum samskiptum vid pa og hefur yfirsyn yfir parfir peirra. Eitt starfanna priggja krefst
kunnattu f spaensku, en farid er fram 4 mjog géda enskukunnattu fyrir 6l storfin.

Helstu verkefni: Vid leitum ad einstaklingum
«  Samskipti vid erlenda vidskiptavini vegna vérusélu « med haskélamenntun sem nytist f starfi
« Heildaryfirsyn yfir parfir vidskiptavina «  med mjog géda enskukunnattu, baedi i téludu og ritudu mali;

 Eftirfylgni og studningur vid vidskiptavini Medis og framleidslueiningar Actavis 6l 8nnur tungumalakunnitta er kostur
« sem tileinka sér ndkveem, 6gud og sjalfstaed vinnubrogd
« sem bua yfir mikilli samstarfs- og skipulagshaefni

« sem vinna vel undir dlagi og geta fylgt strongum timalinum

Labelling Manager

Lyfjaupplysingadeild (Prescribing & Patient Information) tilheyrir skraningarsvidi

Actavis og ber dbyrgd 4 gerd lyfjaupplysinga pegar sétt er um markadsleyfi fyrir lyf & & A
alpjédavisu og vidhald & peim. Til lyfjaupplysinga telst samantekt um eiginleika lyfs, aletrun ‘\N

umbua og upplysingar i fylgisedli atludum notendum lyfsins.

Labelling Manager sér um undirblning, gerd og vidhald 4 lyfjaupplysingatextum m.a. uppfaerslu vegna
nyrra upplysinga vardandi 6ryggi vid notkun lyfs (safety variations), til innsendingar og sampykktar hja
skraningaryfirvéldum. Megin samskiptatungumal deildarinnar er enska og lyfjaupplysingatextar eru unnir
a ensku. Um er ad raeda tveer timabundnar stédur til sex ménada.

Helstu verkefni:

o Gerd lyfj lysi 5k kadsleyfi
erd lyfjaupplysinga vegna umsdkna um markadsleyfi

+  Vidhald lyfjaupplysinga eftir veitingu markadsleyfa
«  Tryggja ad reglum, leidbeiningum og fyrirmaelum ESB/EES sé fylgt hvad vardar lyfjaupplysingar

Jafnlaunauttekt

2015

«  Eftirfylgni med ad verklagsreglum Actavis sé fylgt hvad vardar lyfjaupplysingar

Vid leitum ad einstaklingum .
« med haskélamenntun i lyfjafraedi, laeknisfraedi eda 6drum heilbrigdis-/lifvisindum

+  med mjog géda enskukunnattu, dnnur tungumalakunnatta er kostur

« med reynslu af textagerd

e sem eru ndkvaemir og sjalfstaedir i vinnubrégdum

«  med géda almenna télvukunnattu

«  med pekkingu 4 lyfjaskrdningum, lyfjagat eda kliniskum rannséknum (Labelling Manager) /

Umsoknir 6skast fylltar Gt 8 www.actavis.is, undir Storf i bodi.

Umséknarfrestur er til og med 12. juni nk.

Nanari upplysingar um storfin veita Jenny Sif Steingrimsdéttir, m

jsteingrimsdottir@actavis.is og Ragnheidur Dégg isaksdéttir,

risaksdottir@actavis.com. AC tav i S

www.actavis.is




10 | ATVINNA |

GRILLHUSINU i TRYGGVAGOTU VANTAR

HRESSAN 0G DUGLEGAN LEIDTOGA

SEM GETUR STJORNAD VAKT i VEITINGASAL

Vidkomandi parf ad uppfylla eftirfarandi:
e vera mjog pjonustulundadur

¢ frabaer i mannlegum samskiptum

¢ kunna a0 stjornad sinu starfsfolki

¢ sja til pess ad gaedi og pjonusta sé samkvemt
stodlum Grillhissins

Unnid er a svokolludum 2-2-3 voktum fra 10:30 til 22:30,
15 daga i manudi. Einungis um framtidarstarf er a0 reeda.

Sendu ferilskra & tryggvagata@grillhusid.is

Umsoknafrestur eru til 10.jali
A ' L .\,"

+354 527 5000

grillhusid.is

Viltu vera meo?

Starfsmadur i tekjuskraningu

Technical Services

Malmsudumadur

Deilir auglysir laust starf malmsudumanns. Reynsla og

pekking af vidhaldsstorfum vid orkuver er kostur en ekki
skilyrdi. Hefniskrofur starfsmanns eru nakvaemni, goo al-
menn verkkunnéatta og gott vald & Tig-Mig- og pinnasudu.

Fullum trinadi er heitid og 6llum umsdéknum verdur svarad.

Umsoknir og fyrirspurnir sendist & Jéhann Jonasson &
netfangio jj@dts.is.

Lokadagur umsodkna er til og med 20. Jini nk.

Deilir sérheefir sig i pjonustu vid Jardorkuver. Starfsmenn
Deilis eru sérfreedingar i gufuhverflum og tengdum binadi
og veita orkufyrirteekjum faglega pjonustu vardandi
upptektir, &standsgreiningu og varahlutapjonustu.

Sja nénar 4 www.dts.is

4.jini 2016 LAUGARDAGUR

Vorubilstjorar

Urd og Grjot ehf dskar eftir vorubilstjorum i vinnu,
badi til skammtima og langtima.

Ahugasamir hafid samband &
urdoggrjot@urdoggrjot.is

Ert bt 6flugur og talnagloggur einstaklingur med auga fyrir smaatridum?

ba erum vid ad leita af pér til ad ganga til 1ids vid tekjuskraningarhépinn okkar.
I starfinu munt bt halda utan um verkbékhald Advania, gefa tt reikninga og
gaeta bess ad peir séu i samraemi vid samninga vid okkar vidskiptavini.

Ef bt vilt vinna med hressu og skemmtilegu félki i lifandi umhverfi,
ba skaltu drifa big & vefinn okkar og senda inn umsékn.

Menntunar- og haefniskréfur

« Nam i vidskiptafraedi, bokhaldi eda
o6drum vidskiptatengdum greinum

» bekking og feerni &4 Navision eda
sambeerilegu békhaldskerfi

» Reynsla af verkbdkhaldi og samningum
telst mikill kostur

« G60 bekking og faerni & Excel og gbd
almenn télvukunnatta

o Jakveedni, pjénustulund og haefni
i mannlegum samskiptum

« Frumkvaedi og skipuldgd vinnubrégd

Tekid er 4 méti umséknum 4 www.advania.is/atvinna

Frekari upplysingar veitir Sigriin Osk Jakobsdéttir,
sigrunosk@advania.is, 440 9000.

Umsoéknarfrestur er til og med 12. jiini 2016.

Advania er alhlida pjénustufyrirteeki i upplysingateekni og svara lausnir
fyrirteekisins pérfum tugptusunda vidskiptavina i atvinnulifinu. Advania er
fidlskylduveenn vinnustadur og er vinnutiminn sveigjanlegur. Virk jafnréttis-
og samgongustefna er hja fyrirtaekinu. Vid viljum nefnilega vera besti

vinnustadur landsins!

Gudranartin 10 | 105 Reykjavik | Simi 440 9000 | advania@advania.is | www.advania.is

advania

Welcome to IT

Félags- og skolapjonusta A-Hiin

R OM

R
Félagsmalastjori

Félags- og skélapjonusta A-Hdn auglysir stédu
félagsmalastjora i Austur Hinavatnssyslu lausa til
umsoéknar. Gerd er krafa um prof fra viour-
kenndum haskaéla af svidi félags- og uppeldisfreeda
eda samberileg menntun. Askilegt er ad um-
saekjendur hafi reynslu af stjornun og/eda radgjof

i opinberri stjérnsyslu og hafi pekking & videigandi
lagaumhverfi, s.s. um barnavernd og réttindi barna,
malefni aldradra, fatladra og félagspjonustu. Einnig
er mikilveegt a0 umsakjendur hafi reynslu og
pekkingu & rekstri og mjog géda feerni i mannlegum
samskiptum. Umsoknarfrestur er til 20. jani 2016.

/Askilegt a0 umsaekjendur geti hafid storf sem fyrst.
Umsoknum skal skila til Félags- og skolapjonustu
A Huan., Fludabakka 2, 540 Blondudsi.

Nanari upplysingar veitir Audur H. Sigurdardéttir

félagsmalastjori i sima 4554170 eda Gsm:863 5013
Netfang: audurh@felahun.is og

Magnus B. Jonsson framkvaemdastjori Félags- og
skolapjonustu A-Hun s:4552700 eda Gsm:8994719

netfang: magnus@skagastrond.is

Vinakot

Starfsfolk i hlutastarf

Vegna aukinna verkefna leitum vid hja Vinakoti ad 6flugu starfs-
folki i hlutastarfi. Um er a0 raeda vaktavinnu med ungmennum
med fijdlpaettan vanda.

Vid rekum skammtima- og langtima bdsetu fyrir bdrn og ungmenni
med fiélpaettan vanda. i starfi okkar hofum vid ad leidarljosi ad
skapa bérnunum og ungmennunum druggt og heimilislegt um-
hverfi. Lesa mé& meiri um okkur & vinakot.is

Helstu verkefni og abyrgd
o patttaka i einstaklingsdaetlunum og teymisvinnu
* Hvetja og stydja ungmennin til sjalfsteedis og virkni
e Umdnnun og félagslegur studningur
* Vera fyrirmynd fyrir ungmennin
¢ Almennt heimilishald

Heefniskrofur
* Ahugi og metnadur fyrir ad starfa med unglingum
med fiélpeettan vanda
¢ Reynsla af pvi ad starfa med folki
e bekking & einhverfu er askileg
* Menntun sem nytist i starfi er aeskileg
20 ara eda eldri
e Hreint sakavottord i samraemi vid log

Auk pess skiptir mali ad baa yfir
* Sveigjanleika og faerni i mannlegum samskiptum
* Haefni til a0 takast a vid dveentar adsteedur
e Frumkveeoi, jakveedni og ahugasemi i starfi
« Sjalfsteed og skipul6gd vinnubrégd

Baedi kynin eru hvott til ad seekja um starfio.

Opid er fyrir umsoknum og purfa umsakjendur ad geta hafio
storf sem fyrst. Nanari upplysingar veitir Séley Kristjansdottir,
mannaudsstjori, & soley@vinakot.is

Umsadkn dsamt ferilskra skal senda & starf@vinakot.is

- Fagmennska, umhyggja og traust eru gildin
sem vid vinnum eftir -
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Okkur vantar bifreidasmidi og eda vana menn
til starfa i réttingadeildina hja okkur.

Ahugasamir sendi inn umsaknir
a bjarni@bilastjarnan.is

JxBilastjarnan

Bilamalun og Réttingar

Sunnulakjarskali
Vid Sunnulekjarskola & Selfossi vantar ensku-

kennara og studningsfulltria til starfa fra komandi
hausti.

| skélanum er 16gd ahersla & sveigjanlega og fjol-
breytta kennsluhaetti, einstaklingsmidad nam,
teymisvinnu kennara, abyrgd nemenda og gdoa
samvinnu allra sem a0 skélastarfinu koma. Laun
og starfskjor eru samkveemt kjarasamningi Launa-
nefndar Sveitarfélaga og viokomandi stéttarfélags.
Starfid hentar jafnt konum sem korlum.

Nanari upplysingar méa fa hja skdlastjora i sima
480-5400 og & vefsidu skolans:
http://www.sunnulaekjarskoli.is

Umsékn med upplysingum um menntun, starfs-
reynslu og umsagnaradilum sendist Birgi Ed-
wald, skélastjora, birgir@sunnulaek.is eda
Sunnulaekjarskali, Nordurhélum 1, 800 Selfoss.
Umsoknarfrestur er til 12. jiani 2016.

Skolastjori

G

Ferdaskrifstofa Gudmundar Jénassonar
Borgartun 34, 105 Reykjavik, S: 511 1515

GUDMUNDUR JONASSON EHF

Oskar eftir ad rada
fjarmalastjora
Gudmundur Jonasson ehf er eitt af elstu ferdapjonustufyrir-
teekjum landsins og fagnar i ar 85 ara afmeeli.
Fyrirtaekio rekur 6fluga ferdaskrifstofu og gerir Gt fjdlda hop-
ferdabifreida. Hja fyrirteekinu starfar samhentur hopur starfsfolks
med breida pekkingu og reynslu af ferdapjonusturekstri.

Starfs- og abyrgdarsvid:

e Kostnadareftirlit, kostnadargreining og gero
kostnadaraeetlana
Yfirumsjon med reikningagerd, innheimtu og
bokhaldi
Yfirumsjon med launattreikningum og samningagerd
Aatlanagerd vegna reksturs, fjarfestinga og sj6dstreymis
Framsetning rekstraruppgjdra og annarra
stjornendaupplysinga
e Umsjon med gerd arsreikninga og samskipti vid endur-
skodendur
Hagraeding i rekstri og endurskodun verkferla
Samskipti vid birgja, lanadrottna og vidskiptavini
Upplysingagjof til framkveemdastjora

Heefniskrofur:
e Meistaragrada a svidi fijarmala, t.d. vidskiptafreedi og eda
endurskodun
Vidteek pekking og reynsla & svioi fjarmala, bokhalds og
reksturs
* Heefni og reynsla i samningagerd
¢ Frumkveeoi og fagmennska i starfi
e Sjalfsteed og 6gud vinnubrogd
e Mjog go6o samskiptahaefni
e (G060 enskukunnatta

Umsoknarfrestur er til og med 24. jani.

Umsaekjendur eru bednir um ad seaekja um starfid a
https://gjtravel.rada.is

Umsoknum parf ad fylgja itarleg ferilskra og kynningarbréf.
Nanari upplysingar um starfid veitir Stefan Gunnarsson
stefan@gjtravel.is.

Fyllsta tranadar verdur geett og 6llum umséknum verdur svarad.

Reykjavikurborg

Skoéla- og fristundasvio

Stada adstodarskolastjora

vio Holabrekkuskadla

Laus er til umséknar stada adstodarskeélastjora vio Holabrekkuskala.

Holabrekkuskoli er heildstaeedur grunnskéli i Reykjavik med teeplega 500 nemendur og um 70 starfsmenn. Leidarljos Holabrekku-
skola er virding, gledi og umhyggja. i skélanum er unnid eftir Uppbyggingastefnunni/uppeldi til abyrgdar sem baedi Olweusarverkefni
skolans og Vinalidaverkefni falla vel ad. i skélanum er 16g8 ahersla & ad 6llum 1idi vel auk pess sem ahersla er & ad veita nemend-
um pjalfun i lifsleikni og sjalfsaga. Mikil og g6o skolapréun a sér stad i Holabrekkuskola. Ma par nefna byrjendalaesio, leesi til nams /
ord af ordi, gagnvirkan lestur og gerd hugtakakorta. Aukin ahersla er & pematengt nam pvert a drganga til a0 auka lykilhaefni medal
nemenda og teymisvinnu hja kennurum. Hélabrekkuskoli tekur patt i nokkrum Breidholtsverkefnum t.a.m. Leesi allra mal — laesi i
vidum skilningi og Heilsueflandi Breioholt sem tengist Heilsueflandi grunnskéla. Hélabrekkuskoli er i fararbroddi i notkun & Néamsvef

grunnskéla (Moodle) og i innleidingu & teekni i nami og kennslu.

Helstu verkefni og abyrgd

¢ Ad vera i forystu um motun og framkveemd faglegrar stefnu
skolans innan ramma laga og reglugerda og i samraemi vid
adalnamskra grunnskoéla og skélastefnu Reykjavikurborgar

¢ Ad hafa faglegt utanumhald um skélandmskrarvinnu og
starfazetlun

* Ad leida vinnu vid innra mati 4 skélastarfi

¢ A0 bera abyrg0 & og stjorna daglegri starfsemi skdlans i
samstarfi vid skolastjora

¢ Ad vinna ad 6flugu samstarfi innan skélasamfélagsins

Heefniskrofur

o | eyfi til ad nota starfsheitid grunnskélakennari og
kennslureynslu i grunnskoéla.

e Vidbotarmenntun i stjornun eda stjornunarreynsla i grunn-
skéla askileg

e bekking og forystuheefileikar til ad leida framsaekna
skélaproun.

* Stjornunar- og skipulagshefileikar

e Metnaour i starfi og d4hugi a skolaproun

e Lipurd og feerni i mannlegum samskiptum

e Sjalfstae0i i vinnubrogdum

Umsokninni skal fylgja yfirlit yfir nam og fyrri stdrf, leyfisbréf til ad nota starfsheitid grunnskolakennari auk annarra gagna er mélid
vardar. Oskaod er eftir ad med umsadkninni fylgi greinargerd um framtidarsyn umsekjanda a skolastarf.

Stadan er laus fra og med 1. agiist 2016. Umsoknarfrestur er til og med 14. jini 2016.

Laun eru samkvaemt kjarasamningi Sambands islenskra sveitarfélaga og Ki.

Nanari upplysingar um starfid veitir:

Holmfridur G. Gudjonsdattir, skdolastjori Holabrekkuskadla, holmfridur.g.gudjonsdottir@reykjavik.is og i sima 411 7550 / 6648235

Vakin er athygli a stefnu Reykjavikurborgar um jafnan hlut kynja i storfum og ad vinnustadir

borgarinnar endurspegli pad margbreytilega samfélag sem borgin er.

Reykjavikurborg

Skoéla- og fristundasvid

Stada leikskolastjora vio leikskolann Reynisholt

Skola- og fristundasvid Reykjavikurborgar auglysir stodu leikskolastjora i Reynisholti

Reynisholt er fjogurra deilda leikskali vio Gvendargeisla i Grafarholti, stadsettur i fallegum trjalundi i neesta nagrenni vio Reynis-
vatn. Helsta aherslan i starfi leikskolans er lifsleikninam med virdingu fyrir margbreytileika samfélagsins. Heilbrigdi og vellidan
eru hofd ad leidarljosi i starfinu par sem snerting, joga og slokun eru medal grunnpatta. Leikskdlinn er Graenfanaskaoli

og unnid er a0 prounarverkefni um leesishvetjandi umhverfi i samvinnu vio foreldra.

Leitad er ad einstakling sem byr yfir leidtogahaefileikum og er tilbiinn til ad leida afram metnadarfullt leikskolastarf

i Reynisholti.

Meginhlutverk leikskolastjora er ad:

e Vera faglegur leidtogi leikskélans og méta framtidarstefnu
hans innan ramma laga, reglugerda, adalndmskrar og
stefnu Reykjavikurborgar.

e Hafa yfirumsjon med daglegu starfi i leikskdlanum.

« Skipuleggja foreldrasamstarf i samvinnu vio foreldra og
starfsmenn.

¢ Hvetja til prounar og nybreytni i leikskolastarfi.

o Styra rekstri leikskdlans & grundvelli fjairhagsaatlunar.

¢ Bera abyrgd a starfsmannamalum, svo sem radningum,
vinnutilhdgun og starfspréun.

« Skipuleggja tengsl skolans vid ymsa samstarfsadila.

Menntunar- og haefniskrofur:

e Leikskolakennaramenntun og leyfisbréf leikskolakennara.

e Vidbotarmenntun i stjornun eda kennslureynsla a leikskola-
stigi.

¢ Reynsla af stjérnun askileg.

e Stjornunarhefileikar og vilji til ad leita nyrra leida.

e pekking a rekstri, aeetlanagerd og fjarmalastjornun.

e Lipurd og haefni i samskiptum.

e Sjalfsteedi og frumkvaedi.

Umsakn fylgi yfirlit yfir ndm og fyrri storf, leyfisbréf til ad nota starfsheitid leikskolakennari og greinargerd um framtioarsyn

umsakjanda & starf i leikskélanum.

Radid verdur i stoduna fra 1. agast 2016. Umsoknarfrestur er til og med 26. jini 2016.

Laun eru samkveaemt kjarasamningi Sambands islenskra sveitarfélaga og Kennarasambands islands vegna Félags stjornenda
leikskala. Umsakjendur eru bednir um a0 saekja um starfid & heimasiou Reykjavikurborgar, www.reykjavik.is/storf

Nanari upplysingar veitir Hildur Skarphédinsdattir, skrifstofustjori leikskolahluta fagskrifstofu, simi 411 1111.

Netfang: hildur.skarphedinsdottir@reykjavik.is

Vakin er athygli a stefnu Reykjavikurborgar um jafnan hlut kynja i storfum og

ad vinnustadir borgarinnar endurspegli pad margbreytilega samfélag sem borgin er.
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RAFVIRKJA-
SVEINAR Ul EPOXY O FLEX
6SKAST SELFOSSI GOLFLAGNIR
www.arvirkinn.is
VID VILJUM RADA RAFVIRKJASVEINA TIL Meiraprofsbilstjorar oskast til starfa o
STARFA A HOFUDBORGARSV/ZDINU. , i L. -y Starfsfolk éskast!
UMSOKNIR SENDIST A POSTFANGID Umsakn og frekari upplysingar sendist a Oskum efti starfsfolki  almenna inadarvinnu.
rafvirkinn@rafvirkinn.is netfangid trukkur@bifreidastod.is Um sumarstarsmenn er ad raeda — jafnvel framtidarstarf.
. G6d laun og fridindi i bodi.

isafjoréur

Patreksfjordur g

Stykkishélmur

Egilsstadir ®

Ekki yngrien 18 ara .
Upplysingar i sima 892 0378.

Seltjarnarnesbaer

Grunnskoli Seltjarnarness

Borgarnes

Akranes
Reykjavik

® Selfoss

AKRANES
Verkis oskar eftir ad rdda verkfraeding eda taeknifraeding a starfsstdod
fyrirtaekisins & Akranesi.
Menntunar- og haefniskroéfur:
Byggingar- eda rafmagnsverkfraedingur/taeknifreedingur
A.m.Kk. 3 dra starfsreynsla
Frumkvaedi og sjalfstaedi i vinnubrégdum
Haefni i mannlegum samskiptum
Oflugur lidsmadur vid verkefnadflun

SELFOSS
Verkis dskar eftir ad rada byggingarverkfraeding eda byggingar-
taeknifraeding a starfsstdd fyrirtaekisins & Selfossi.
Menntunar- og haefniskrofur:

e Byggingarverkfraedingur/byggingartaeknifreedingur

e A.m.k. 3 dra starfsreynsla

e Frumkvaedi og sjalfstaedi i vinnubrégdum

e Haefni i mannlegum samskiptum

Nanari upplysingar veitir: Elin Greta Stefansdéttir, mannaudsstjoéri, egs@verkis.is

www.verkis.is

Verkfraedingar eda taeknifraedingar

Verkis er &6flugt og framseekid
radgjafarfyrirtaeki sem bydur fyrsta
flokks pjonustu a &llum svidum
verkfraedi.

Hja Verkis starfa yfir 300 manns ad
fidlbreyttum og krefjandi verkefnum
4 Islandi og erlendis.

Farid verdur med allar umsoknir sem
trunadarmal og 6llum umsdknum
verdur svarad.

Umsakjendur eru vinsamlegast bednir
um ad saekja um a radningarvef Verkis
(umsokn.verkis.is) fyrir 13. juni n.k.

VERKIS

VERKFRABDISTOFA

Ofanleiti 2 - 103 Reykjavik - 422 8000

Grunnskdli Seltjarnarness dskar eftir starfsfolki i
eftirtalin storf fra hausti 2016:

¢ Umsjonarkennari, fullt starf.

¢ Heimilisfreedikennsla, hlutastarf.

« Starfsfolk vantar i Skolaskjol / fristund,
lengda vidveru fyrir nemendur i 1.-4.bekk,
og studningsfulltria vantar i hlutastorf
vid skélann.

Nanari upplysingar um 6ll storfin og skil umsdkna
ma finna & Radningarvef Seltjarnarnesbasjar
www.seltjarnarnes.is - Storf i bodi

Umsoknarfrestur er til 17. juni naestkomandi.

[ samraemi vid jafnréttisaeetlun Seltjarnarnesbaejar
eru karlar jafnt sem konur hvétt til ad saekja um storf.
Launakjor eru samkvaemt kjarasamningi Sambands
islenskra sveitarfélaga og hlutadeigandi stéttarfélaga.

[
-A.A-
<=

seltjarnarnes.is SELTJARNARNESBAR

HRAUNVALLASKOLA

Nanar a hafnarfjordur.is

HAFNARFJARDARBAR bJONUSTUVER

Radhus Hafnarfjardar Opid frakl. 8.00 - 16.00
Strandgotu 6 Alla virka daga

OKKUR VANTAR KENNARA

Einstaklingsmidud kennsla sem byggir m.a. 8 samvinnu,
samskiptum og gagnrynni hugsun nemenda.

585 5500

hafnarfjordur.is

HAFNARFJORDUR

365 oskar eftir godu folki

SOLUMADUR ASKRIFTA OG FJARSKIPTADEILDAR

Vegna aukinna umsvifa leitum vid ad Helstu krofur: Umsoknir asamt ferilskra skulu sendar a:
réskum og metnadarfullum sélumanni. - RynsRal e L) Gl www.365.is undir “laus storf”.

- G60 almenn tolvukunnatta.

- Sjalfstaedi i starfi og geta unnid i hopi.
G0d laun i bodi fyrir gédan arangur i sélu. - Pjénustulund og feerni i mannlegum samskiptum.  Umséknarfrestur er til og med 19. jini.

- Sveigjanleiki og frumkvaedi i starfi.

Stefnt er ad pvi ad umsaekjandi hefji storf hid fyrsta.

svidum fj6lmidlunar; sjénvarps- og Utvarpsrekstri, bladattgafu og vefmidlun, Hja 365 starfa um 410 manns.
auk pess ad bjoda fjarskiptapjonustu, baedi net og farsima.

365 er framsaekid fjolmidla- og fjarskiptafyrirtaeki sem veitir lifandi og Félagid a auk pessa Midi.is sem annast midasdlu & mannfagnadi og vidburdi,
upplysandi pjonustu vid landsmenn, 365 daga arsins. 365 starfar a 6llum svo sem a leiksyningar, ténleika, kvikmyndasyningar, iprottaleiki og fleira. m




REYKJALUNDUR

endurhzfing

Mottokuritari

Reykjalundur auglysir stodu mottokuritara lausa til umsoknar. Um
er a0 reeda 81,25% starfshlutfall og er um framtidarstarf ad reeda.

Vidkomandi parf ad vera areidanlegur, tolugloggur, bla yfir sveig-
janleika, almennri tdlvupekkingu og einstakri haefni i mannlegum
samskiptum.

Starfid felst i almennum mottokustorfum, simavérslu og skraningu
& gongudeild.

Laun eru greidd samkveemt kjarasamningi SFR og fjarmala-
radherra auk stofnanasamnings SFR og Reykjalundar.

Upplysingar um starfid veitir Guobjorg Gunnarsdattir, mannauds-
stjori gudbjorg@reykjalundur.is eda i sima 585 2143 og Lara M.
Sigurdardottir, framkveemdastjori hjukrunar laras@reykjalundur.is
eda i sima 585 2129.

Umsdknarfrestur er til 18. jani 2016 og umséknarform mé finna &
heimasidu Reykjalundar.

Reykjalundur, endurhafingarmidstod SiBS.
Simi 585 2000 — www.reykjalundur.is

Icelandair 6skar eftir 6flugum lidsmoénnum til starfa med verkfreedideild félagsins i Hafnarfirdi.
Verkfraedideild Icelandair sinnir m.a. eftirliti med vidhaldi burdarvirkja og innréttingum
(Structures/Interior Engineer), eftirliti med loft- og vékvakerfum (Systems Engineer), eftirliti
med hreyflum (Powerplant Engineer) og greiningu areidanleika a vidhaldsgégnum flugvéla og
ihluta (Reliability Engineer).

Maltokumaodur

Steinsmidjan Rein leitar ad maltkumanni
sem geeti hafio storf sem fyrst.

Starfslysing:
Maltaka fyrir bordplotur,solbekki og fl. Gr nattarustein.
Unnid er med nyjustu stafreena taekni.
Um er ad reeda likamlega audvelt starf sem
pé krefst téluverdar hugarleikfimi.

Heefniskrofur:

Reynsla af lestri og eda gerd teikninga, reynsla af
hvers konar smidavinnu er mikill kostur.
Almenn télvukunnéatta er naudsynleg og pekking
4 CAD umbhverfi er kostur.
Vidkomandi parf ad vera mjog nakveemur
og geta unnid sjalfsteett.

Ahugasamir sendi post & rein@rein.is og
6llum umsoknum verdur svarad

Steinsmidjan Rein | Vidarh6fda 1| 110 Reykjavik

STARFSSVID:

Afgreidsla lofthzefifyrirmaela og breytinga
fra framleidendum

Verkfreediadstod vid vidhald, rekstur og
vidvarandi loftheefi

Umsjén med teeknigégnum er snua ad
vidvarandi lofthaefi

Greining & vidhaldsgégnum og areidanleika
flugvéla og ihluta

Samskipti vid framleidendur og vidhaldsadila
Verkefnastjornun og kostnadareftirlit

HAFNISKROFUR:

Prof i verkfreedi eda teeknifraedi

Pekking og reynsla af vidhaldi flugvéla er kostur
Pekking og reynsla af urvinnslu
areidanleikagagna er kostur

Mjog god tolvukunnatta er naudsynleg

Godir samskipta- og skipulagsheefileikar

G606 enskukunnatta i baedi ritudu og téludu mali
er skilyrdi

Sjalfsteed og 6gud vinnubrégd

Nanari upplysingar veita:
Unnar Sumarlidason | unnar@its.is
Steinunn Una Sigurdardottir | unasig@icelandair.is

Umsoknir asamt ferilskra 6skast fylltar ut & vef
félagsins, www.icelandair.is/fumsokn, eigi sidar

en 19. juni.
ICELANDAIRA

[SLENSKA SIA.IS ITS 80131 06/16

Herbergjaprif / Housekeeping

Icelandair hotel Reykjavik Marina leitar ad 6flugum lidsmonnum i herbergjadeild. Helstu verkefni eru
herbergjaprif skv. geedastodlum fyrirtaekisins og onnur verkefni herbergjadeildar par sem markmidid er ad

bjéda gestum upp & fyrirmyndar umhverfi og pjonustu.

Icelandair Hotel Reykjavik Marina is looking for enthusiastic team members in housekeeping. Main responsibilities are
room cleaning according to quality standards and other housekeeping tasks where the goal is to create exemplary

environment and service for our guests.

Haefniskréfur / Requirement

- Gott vald & ensku / Good English skills

« Rik pjonustulund / Good service orientation
- Auga fyrir smaatridum / Attention to detail

« Lipurd i mannlegum samskiptum / Good communication skills

« Frumkvaedi og sjalfstaedi i vinnubrégdum / Initiative and independent working approach

+ Snyrtimennska og stundvisi / Tidiness and punctuality

b

REYKJAVIK

MARINA

Icelandair Hotels

Hj3 Icelandair hételum starfar Urvals
hopur med sameiginleg markmid par
sem borin er virding fyrir gestum og
samstarfsménnum. Leitast er vid ad
efla faglega préun starfsmanna svo
peir geti sem best sinnt starfi sinu.

At Icelandair Hotels we have a
diverse group of people working
together towards a common goal,
we respect each other and our
guests. When hiring we look for
certain qualities, such as positivity
and willingness to learn and succeed.

Umsoknir dsamt ferilskrd éskast sendar i gegnum heimasidu okkar: icelandairhotels.is. Umséknarfrestur er til og med 12. juni.
Applications and résumés are accepted through our website: icelandairhotels.is. Application deadline is 12th of June.

Nanari upplysingar veitir: / For Information:

Paulina Agnieszka Kieszek, yfirperna / housekeeping manager: paulina@icehotels.is

Icelandair Hotels

www.icelandairhotels.com
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Auglyst er eftir skolastjora/kennara i Finn-

bogastadaskola i Arneshreppi a Strondum.

Um er a0 raeda litinn skola i storbrotnu umhverfi.
Vegna smaedar samfélagsins eru kennarar med bérn
a skolaaldri hvattir til a0 seekja um.

Stoour sérfraedinga hja
innanrikisraduneytinu

Starfid losnar haustid 2016 og er samkomulagsatridi
hvenaer nyr skélastjori/kennari hefur storf.
Hasnaedi i bodi og moguleikar & annari atvinnu.

Nanari upplysingar veitir Eva Sigurbjornsdattir oddviti
s. 451-4001 eda arneshreppur@arneshreppur.is
Sérfraedingunum er tlad ad vinna ad sampaettingu stefnumétunar og fjarlaga a

. . .z . ., Umsoknarfrestur er til 10. jini 2016.
grunni nyrra laga um opinber fjarmal. Annars vegar er um ad reeda starf hja

skrifstofu fjarmala og rekstrar og hins vegar & skrifstofu stefnumétunar og préunar.

Skrifstofa fjarmala og rekstrar Skrifstofa stefnumétunar og préunar

Helstu verkefni: Helstu verkefni:

Stefnumétun og eftirfylgni stefna Spenna ndl StOrf
Arangursmaelingar og skyrslugerd

Sambpeaetting opinberra stefna
Samstarf og samvinna vid stofnanir réduneytisins

e Rekstrardttektir og greiningar
Eftirlit med framkveemd fjarlaga
Samstarf og samvinna vid stofnanir
raduneytisins

hja Képavogsbae

Krafa er gerd um haskélamenntun og framhaldsmenntun, t.d. & svidi vidskipta, hagfreedi eda verkefnis-
stjérnunar. Frekari upplysingar um menntunar- og haefniskréfur vegna starfanna ma finna a vefsiou
raduneytisins www.irr.is eda & www.starfatorg.is Leikskélar

- Deildarstjori i leikskélann NGp

Frekari upplysingar um storfin veita Ingilin Kristmannsdattir, skrifstofustjori skrifstofu stefnumoétunar - Adstodar matradur i leikskélann Efstahjalla
og préunar, og Pétur U. Fenger, skrifstofustjori skrifstofu fjarmala og rekstrar, i sima 545 9000. - Deildarstjori i leikskélann Efstahjalla

[ badum tilvikum er um fullt starf ad raeda. Laun greidast Grunnskolar
samkvaemt kjarasamningi Félags haskélamenntadra starfs-
manna stjornarradsins og fjarmalaradherra. Karlar jafnt sem
konur eru hvétt til ad saekja um. Ollum umséknum verdur
svarad pegar akvordun um radningu liggur fyrir.

- Kennari 8 midstigi i Alfhélsskéla
- Textilkennari i Alfhélsskola

- Umsjonarkennari i Karsnesskéla

- Skélalisi i deegradvdl i Lindaskéla

Umsoknarfrestur er til 20. juni nk. INNANRIKISRADUNEYTID - Skolalidi i gaeslu / raestingar i Lindaskéla
Umsoknum skal skila rafraent & vefsidu raduneytisins: . Textilkennari i Salaskéla
http://www.innanrikisraduneyti.is/raduneyti/storf/. Sélvholsgdtu 7 101 Reykjavik  Simi 545 9000 - Starfsmenn  deegradvl | Smaraskéla

- Skélalidar i Smaraskéla

_ Eingdngu er haegt ad sakja um storfin rafraent
4 heimasidu Képavogsbaejar, www.kopavogur.
is, par sem jafnframt ma finna fleiri storf og

nanari upplysingar.

LAKNASTODUR A HEILBRIGDISSTOFNUN AUSTURLANDS

. HSA

FJORAR STGDUR LEKNA T HEILBRIGDISSTOFNUN

AUSTURLANDS

Képavogsbaer

| HEILSUG/ESLU HSA

Heilbrigdisstofnun Austurlands (HSA) dskar eftir fjorum leeknum
til starfa sem hér segir: Yfirlaeknir i Fjardabyggd og yfirleeknir &
Egilsstéoum. Tveir heilsugaeslulaeknar, annar meo adalstarfsstod
i Fjardabyggo og hinn & Egilsstodum. Stddurnar veitast fra 01.09.
2016 og eru 100%, nema um annad sé samid.

kopavogur.is

LANDSLOG

Austurland er stort og dreifbylt med um 11 pisund ibda, par sem HSA sinnir
allri heilsugaeslu & morgum stodvum, rekur Umdaemissjikrahds Austurlands/
FSN og prjar hjtkrunardeildir. Auk lzekna i heilsugeeslu, skurdlaeknis og
sveefingalaeknis & sjlkrahlsinu starfar hidsjikdomalaknir hja HSA og par er
reglulega veitt ymiss konar dnnur sérfraedipjonusta. HSA hefur langa reynslu

Landslog leita ad logfraedingi til ad sinna

af kennslu l&eknanema, kandidata og sérfreedinema i heimilisleekningum. Logd Helstu verkefni og abyrgd - - -
er ahersla a pverfaglega samvinnu leekna med 6dru fagfélki, p.a.m. hjikrunar- f|olhreyttum 0g krefjandl verkefnum
fraedingum, ljosmaedrum, sjikrapjalfurum og idjupjalfum. * Yfirlaeknir samkveemt starfslysingu. L
o Almennar lekningar. Mem_ltunar— og haefmsk_rofur N _
Umsoknarfrestur er til 30,jani 2016, , * Heilsuvernd. * Meistara- eda embeettisprof i 1dgfraedi
Kjor fara eftir kjarasamningi fjarmalaradherra og Leeknafélags Islands, en * Vaktjonusta. ¢ Reynsla _af Iogfrgeél_storfgm
ahugasamir eru hvattir til ad hafa samband til ad fa frekari upplysingar um kjor. * Kennsla nema. ° Malﬂutnlng.]sre.ttlndl aes!(lleg . . .
* batttaka i visindastarfi, geeda- e Frumkvaedi, skipulogd vinnubrdgd og sjalfsteedi i starfi
Umsoknum skal skilad & eydublddum sem fast 4 vef Embeettis landlaeknis; og umbotaverkefnum. * Gott vald 4 taladri og ritadri islensku
www.landlaeknir.s, til HSA, mannaudsstjora, Lagarési 22, 700 Egilsstodum. o * G60 kunnétta i ensku
Ollum umsoknum verdur svarad. Tekid er mid af jafnréttisstefnu HSA vid Heetnikrofur ;
radningar. Umsokn fylgi stadfestar upplysingar um nam, starfsreynslu, ken- ’ ) o A Landslogum starfa 20 logmenn og fjoldi annarra starfsmanna.
nslu og visindastorf, asamt afriti af greinum sem umsakjandi kann ad hafa ° Sen‘r_aealmenntun i heimilis- ) Helstu verkefni Landslaga eru & svidi samningagerdar og
birt eda skrifad. Mat HSA byggist & innsendum umsoknargdgnum. Viotol Iae_zknlngym er I_(rafa vara_andl malflutnings fyrir domstdlum auk radgjafar 4 ymsum svidum.
verda tekin vid umsakjendur og byggist akvérdun um radningu i starfid yflrl'ak_nlsstarflé 09 EBSK__"eg en P4 hefur stofan sérheeft sig i uppgjéri slysa- og skadabdtamala,
einnig a peim. Tobaksnotkun er ekki heimil & vinnutima innan HSA. g_kkl'fSk'l\gt fV”rﬁh'"ir stloﬁurnar. 5 fjarmalarétti, hlutafélagarétti, samkeppnisrétti, fasteignarétti
e Sjalfsteedi i starfi, skipuleg og dgu . L L ! ) e
Nénari uppljsingar veita vinnubrdgd og faglegur metnadur, sveitarstjérna- og stjérnsyslurétti og verktaka og - thodsrétti.
* Reynsla af og vilji til pverfaglegrar L . . .
Pétur Heimisson, framkveemdastjori leekninga samvinnu (teymisvinnu). N leita Landsldg a0 liosauka. Kostur er ef umsakjendur hafa
s. 470-3052 og 860-6830, netf. petur@hsa.i « Heefni i mannlegum samskiptum, reynslu af verktaka- og (tbodsrétti eda félaga- og fijarmalarétti.

areidanleiki, jakveedni og sveigjanleiki.
* Askilinn er réttur til ad hafna

umsoknum fra einstaklingum sem ekki
Kristin B. Albertsdattir forstjori HSA teljast uppfylla framangreind skilyroi.
s.470-3051 og 866-8696, netf. kba@hsa.is. « islenskukunnatta askilin.

Emil Sigurjénsson, mannaudsstjori

5. 470-3053 0g 895-2488, netf. emils@hsa.is Umséknir berist Landslogum, Borgartani 26, 105 Reykjavik, eda

& netfangio landslog@landslog.is fyrir 20. jini nk.

Farid verour med allar umsoknir sem trinadarmal.

Nénari upplysingar um Landslég er ad finna

HSA starfar & premur fagsvidum; heilsugaslu-, hjikrunar- og sjikrasvidi. Ahersla er 16gd 4 samvinnu pvert 4 byggdarlog. Stofnunin pjénar ramlega 11.000 ibdum fré 4 heimasidu I6gmannsstofunnar www.landslog.is

Djapavogi til Bakkafjardar, auk ferdamanna sem sakja Austurland heim. Umdeemissjikrahas Austurlands er i Neskaupstad. A pjonustusvaedi HSA eru auk pess fimm
heilsugaslustGdvar, en alls eru starfsstddvarnar ellefu talsins. HSA vill byggja pjonustu sina & mannvirdingu, pekkingu og pverfaglegri samvinnu.

Borgartin 26 Kt.: 450710-0830
105 Reykjavik  Vsk.: 105456
Simi: 5202900  www.landslog.is
Fax: 520 2901
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Hjdkrunarirzgingur oskast Solu- og kynningarstarf Starfsmadur a steypudeelu

:'e"as,ugaej'a" : Laagnga ggl';arte_%'r ?6 rada hl;';“,‘f‘af‘ ) Vio erum Gtgafufyrirteeki sem er ad steekka solu- og Steypust6d Skagafjardar ehf skar eftir ad rada starfsmann &

reeding. Umeradr r med 1. jani nk. g . . . . ; ; o ;

&0ing éragreeoa ol stoouira og meo 1. ju markadsdeildina og leitum pvi ad godum starfsmanni steypudelu. Mjdg gott ef vidkomandi hefdi einhverja reynslu en

eda eftir samkomulagi. ., x . bad er ekki skilyrdi. Viskomandi barf ad hafa meiraprof og vinnu-
med Jakvaatt vidmot i teym|6 okkar. vélaréttindi. Um er ad reeda framtidarstarf og mikil vinna i bodi.

U;,)pl{/singar gefur hjﬂkrunarfo_r_stjéri. Simi 595 1300. Um er ad reeda ahugavert sélu- og kynningarstarf 4
Postfang: steinunn@hglagmuli.is fiélbreyttum Gtgafum og rafreenna APP midla.

Umsaoknarfrestur er til 12. jini 2016

VELFERPARRADUNEYTID

Sérfraedingur a skrifstofu
hagmala og fjarlaga
Velferoarraduneytio auglysir lausa til umsoknar

stoou sérfreedings 4 svidi greininga.

Starfssvid

* Upplysingadflun og framsetning
tolfraedilegra upplysinga.

* Greining, urvinnsla gagna og gerd spalikana.

* Kostnadargreining og gerd og umsjon reiknilikana.

« batttaka i stefnumotun i malaflokkum raduneytisins i
samstarfi vid fagskrifstofur og stofnanir raduneytisins.

* Ger0 fjarlagatillagna, rekstrar- og framkveemda-
aztlana og eftirlit med framkvaemd fjarlaga.

Menntunar- og hafniskrofur

» Haskolamenntun i hagfraedi, tolfredi, verkfraoi
eda onnur samberileg menntun.
Framhaldsmenntun er kostur.

* Feerni 1 medferd, greiningu og Urvinnslu gagna.
* bekking og reynsla af aaxtlanagerd, kostnadar-
greiningu og kostnadareftirliti.

* bekking 4 gagnasdfnum og -grunnum.
* Heefni i mannlegum samskiptum og jakvaett vidmot.

* Feerni til ad geta unnid sjalfsteett 4 skipulagdan og
agadan hatt.

¢ Feerni 1 midlun upplysinga i meltu og ritudu mali.

* GO0 kunnattu i ensku og einu Nordurlandamali
er kostur.

* bekking og reynsla af stjornsyslunni og
fjarlagagero er kostur.

* bekking 4 fjarhags- og mannaudskerfi rikisins
er kostur.

* bekking og reynsla af teymisvinnu og verkefnis-
stjornun er kostur.

Um launakjor fer eftir kjarasamningi fjarmala- og
efnahagsradherra og Félags haskolamenntadra starfs-
manna Stjornarradsins. Askilegt er ad vidkomandi
geti hafio storf sem fyrst. Raduneytid hvetur karla
jafnt sem konur til ad saekja um starfid.

[ bodi er dhugavert og fjdlbreytt starf i krefjandi
starfsumhverfi. Nanari upplysingar veita Olafur Darri
Andrason, skrifstofustjori, olafur.darri@vel.is, og
Dagny Brynjolfsdottir, stadgengill skrifstofustjora,
dagny.brynjolfsdottir@vel.is. Umsoknir asamt upp-
lysingum um menntun og starfsferil skulu berast vel-
ferdarraduneytinu, Hafnarhusinu vid Tryggvagotu,
101 Reykjavik, eda & netfangio: postur@vel.is eigi
sidar en 20. juni nk.

Ollum umséknum verdur svarad pegar 4kvordun um
radningu hefur verio tekin. Tekio skal fram ad um-
soknir geta gilt 1 sex manudi fra pvi a0 umsoknar-
frestur rennur Ut, sbr. reglur nr. 464/1996, um aug-
lysingar 4 lausum storfum, meo sidari breytingum.

Velferdarraduneytinu, 2. juni 2016.

Vid erum ad leita af starfsménnum i fullt starf og hlutstarf.
Umsoknarfrestur er til 10 jani
ollum umsoknum verdur svarad.

Umsoknir sendist & Gunnar (today@today.is)

HEILSUGASLAN

Umsoknum skal skilad til Asmundar Palmasonar
a netfangio steypustod.ajp@simnet.is.

Ollum umsoéknum verdur svarad
pegar akvordun hefur verid tekin um radningu.

Steypustdd Skagafjardar ehf | Skardseyri2 | 550 Saudarkrokur,
simi 453 5581 | steypustod@simnet.is

Storf salfredinga

Heilsugasla hofudborgarsvadisins

Laus eru til umsoknar storf salfreedinga hja Heilsugaeslu héfudborgarsvaedisins. Um er ad raeda eitt 100%
starf eda tvo 50% storf hja Heilsugaeslunni Arbae, 50% starf hja Heilsugaeslunni Efstaleiti, 50% starf hja
Heilsugaeslunni Gardabae, 50% starf hja Heilsugaeslunni Hvammi, 50% starf hja Heilsugaeslunni Midbae, 50%
starf hja Heilsugaeslunni Mosfellsumdzaemi og 100% starf hja Heilsugaeslunni Seltjarnarnesi og Vesturbze.
Azetlad er ad viskomandi hefji storf 15. guist eda eftir ndnara samkomulagi. Fram parf ad koma i umsdkn

um hvada starfsstod/stodvar er sott.

Umsodknarfrestur er til og med 20. juni 2016.

Heilsugaeslan & ad vera fyrsti viskomustadur i heilbrigdis-
pjonustunni par sem olikum porfum notenda er meett og
peim leidbeint yfir i 6nnur kerfi heilbrigdispjonustunnar
eftir pvi sem porf er a.

Floknari vandamal, porf fyrir fjolbreyttari Grreedi og skortur
4 sérhaefdu starfsfolki kallar & nyja nalgun i starfsemi
heilsugaeslustoova.

Hja Heilsugaeslu hofudborgarsvaedisins er hafin breyting a
skipulagi og rekstri heilsugaeslustédva sem midar ad pvi ad
auka pjonustu vid notendur, nyta betur fijarmuni og baeta
vinnuumhverfi starfsmanna.

Helstu verkefni og dbyrgo

Méttaka barna, ungmenna og fjélskyldna peirra sem
hefur verid visad til salfreedings vegna gedraenna
vandamala.

Salfraedingar starfa i teymi med laeknum og
hjukrunarfraedingum a heilsugaeslustédinni og i
nainni samvinnu vid skola og félagspjonustu a
svaedinu.

Vidkomandi mun taka patt i préun og uppbyggingu
salfreedipjonustu a starfsstod sinni.

Til a8 gera pjonustuna markvissari verdur teymisvinna
grunnstef i starfsemi stodva, asamt innleidingu adferda
straumlinustjérnunar. bverfagleg teymi heilbrigdisstarfsfolks
munu audvelda stédvum ad taka a floknum vandamalum
med fidlbreyttum Urraedum.

I breyttu skipulagi mun starfsfélk f& aukid sjalfstzedi til ad
mota starfsemina og Utfaera pjonustu sem meetir porfum
iblia og uppfyllir um leid kréfur um arangur samkvaemt
meelingum og mati.

Heefniskréfur

Leitad er ad dugmiklum salfreedingum med reynslu
af medferd barna og unglinga med gedreenan vanda.
Viskomandi purfa ad hafa pekkingu & gagnreyndum
adferdum, s.s. hugraenni atferlismedferd.

Naudsynlegt er ad bda yfir mikilli lipurd i mannlegum
samskiptum og astunda 6gud og fagleg vinnubrogé.

Mikilvaegt er ad geta unnid sjalfsteett en eiga einnig

audvelt med ad vinna i pverfaglegu teymi. porf er &

g6dri almennri télvukunnattu.

Laun samkvaemt gildandi kjarasamningi fjarmalaradherra og vidkomandi stéttarfélags. Stéttarfélag er Salfreedingafélag fslands.

Umsokn skal fylgja itarleg nams- og starfsferilskrd og kynningarbréf par sem gerd er grein fyrir asteedu umsdknar. Leggja skal
fram stadfestar upplysingar um menntun, fyrri storf og reynslu. Gogn sem ekki er haegt ad senda rafraent skulu berast Svévu
porkelsdéttur, mannaudsstjora Heilsugaeslu hofudborgarsvaedisins, Alfabakka 16, 109 Reykjavik.

Vistol verda hofd vid umsaekjendur og byggist akvordun um radningu i starfid & peim og innsendum gégnum.

Tekid er mid af jafnréttisstefnu Heilsugaeslu héfudborgarsvaedisins vid radningu i starfid. Ollum umsdknum verdur svarad pegar

akvordun um radningu liggur fyrir. Umsdkn getur gilt i 6 manudi.

Saekja skal um starfid rafraent & vef Heilsugaeslu héfudborgarsvaedisins (www.heilsugaeslan.is), undir laus storf eda & Starfatorgi
(www.starfatorg.is). Vinsamlegast skrdid i umsdkn hvada starfsstod og starfshlutfall dskad er eftir.

Starfshlutfall er 50 - 100%. Umsdknarfrestur er til og med 20.06.2016.

Nanari upplysingar veita Agnes Agnarsdottir, fagstjori salfraedipjonustu — agnes.agnarsdottir@heilsugaeslan.is - 852-1225 og
Baldur Ingi J6nasson, mannaudsradgjafi — baldur.ingi.jonasson@heilsugaeslan.is - 585-1329.

Abyrgd - Fagmennska — Traust — bjénusta — Frampréun
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Tilvonandi starfsmadur mun vinna vid proun vefforrita fyrir landbunad.

Askileg pekking og reynsla:
» Haskolaprof i tolvunarfraedi, verkfraedi eda sambaerileg menntun
» Python, Django og Linux
» Oracle gagnagrunnur
» Java
o HTML5 og CSS3
» Javascript og jQuery
o Agile/Scrum adferdafraedi

Haefniskrofur:
« Geta til ad vinna i teymi og sjalfstaett
o Frumkvaedi, metnadur og framsyni
« Rik pjonustulund og lipurd i mannlegum samskiptum

i bodi er fjolbreytt og spennandi forritunarstarf par sem reynir & teymisvinnu,
|||| sjalfstaed vinnubrdgd og getu til ad takast a vid krefjandi verkefni.
N/ Umsoknarfrestur er til 22. juni 2016.
Nanari upplysingar gefur Porberg P. Porbergsson, svidsstjori upplysingataeknisvids
Bandasamtaka Islands,i sima 563-0300 eda i netfangid thorberg@bondi.is.

BANDASAMTOK

L

A

#“Pf i

Forritapréun fyrir landbunad

Upplysingataeknisvid Baendasamtaka Islands oskar eftir ad rada forritara til starfa i Reykjavik.

{SLANDS Baendasamtok islands - Baendahéllin vid Hagatorg - 107 Reykjavik - www.bondi.is - 563-0300

4.jini 2016 LAUGARDAGUR

Kaldrananeshreppur éskar
eftir ad rada leikskolakennara.

Vid erum 5-6 yndislega skemmtilegir
krakkar a leikskolanum a Drangsnesi.

Vio 6skum eftir metnadarfullum starfskrafti
til a0 vera med okkur i leik og starfi pegar
vio komum aftur eftir sumarfri i agust.

Leikskolakennaramenntun er zeskileg.
Allar upplysingar veitir Finnur Olafsson
oddviti i sima 775 3377

Starfatorg.is

Stofnun Stadur
Hjukrunarfraedingur Heilbrigdisstofnun Vesturlands Akranes
Edlisfreedingur Geislavarnir rikisins Reykjavik
Sérfraedingur a svidi greininga Velferdarraduneytid Reykjavik
Skrifstofustjori Fjarmala- og efnahagsraduneytid Reykjavik
Mannaudsstjori Hafrannséknarstofnun Reykjavik
Laeknastodur Heilbrigdisstofnun Austurlands Austurland

Adst.madur vid endurhaefingu
Sjukralidar/st.folk i adhlynningu
Salfreedingar

Heilbrigdisstofnun Austurlands
Heilbrigdisstofnun Austurlands
Heilsugeesla héfudborgarsvaedisins

Eqilsstadir

Framhaldsskoélakennari, liffraeedi  Menntaskaolinn vid Sund Reykjavik
Almennur starfsmadur Heilbrigdisstofnun Vesturlands Hvammstangi
Sjukralidi Heilbrigdisstofnun Vesturlands Hvammstangi
Lifeindafraedingur Heilbrigdisstofnun Vestfjarda Patreksfjorour
Radgjafi/verkefnastjori Rikiskaup Reykjavik
Ljosmadir, feedingadeild Sjukrahusid a Akureyri Akureyri
Sjukralidar Sjukrahusid a Akureyri Akureyri
Hjukrunarfraedingur Sjukrahusid a Akureyri Akureyri
Laeknir LSH, gongudeild innkirtlasjukdéma Reykjavik
Deildarleeknir/sérfraedilaeknir LSH, Liknardeild Kopavogur
Starfsmadur ATVR, Vinbudin Vik
Starfsmadur ATVR, Vinbudin Dalvik
Verslunarstjori ATVR, Vinbusin Akranes
Laeknir Heilbrigdisstofnun Vesturlands Stykkisholmur
Lifeindafraedingur Heilbrigdisstofnun Vesturlands Stykkisholmur
Méttokuritari/ritari Heilbrigdisstofnun Sudurlands Selfoss
Lektor vid idjupjalfunardeild Haskélinn & Akureyri Akureyri
Namsradgjafi Framhaldsskali A.-Skaftafellssyslu Ho6fn
Reestitaeknir Verkmenntaskali Austurlands Eqilsstadir
Dyraleeknar, timabundi® Matveelastofnun Ymsir stadir
Hjukrunarfraedingur LSH, Laugarasinn medferdargeddeild Reykjavik
Namsstodur deildarleekna LSH, kvennadeild Reykjavik
Hjukrunarfraedingur Sjukrahusid a Akureyri Akureyri
Heilsugeesluritari Heilbrigdisstofnun Sudurlands Vik

Starfsm. i adhlynningu, sumarafl. Heilbrigdisstofnun Nordurlands Saudarkrékur
Eftirlitsmadur Vinnuetftirlitid Akranes

Laus storf hja rikinu og upplysingar um malefni rikisstarfsmanna

Nr. a vef

201606/806
201606/805
201606/804
201606/803
201606/802
201606/801

Neskaupstadur 201606/800

201606/799

Hofudb.svaedid 201606/798

201606/797
201606/796
201606/795
201606/794
201606/793
201606/792
201606/791
201606/790
201606/789
201606/788
201606/787
201606/786
201606/785
201606/784
201606/783
201606/782
201606/781
201606/780
201606/779
201606/778
201606/777
201606/776
201606/775
201606/774
201605/773
201605/771

Spennandi starj
hja Fjardabyggd

Stada skolastjora vid leikskélann
Lyngholt a Reydarfirdi er laus til
umsoknar.

Leitad er ad kraftmiklum og lausnamidudum leid-
toga, sem er reidubuinn ad leida proéttmikid skolastarf
leikskoélans og efla skélasamfélagiod f Fjardabyggd.

Helstu verkefni:

- Abyrgd & rekstri skolans og préunarvinnu

- Fagleg forysta, dagleg stjornun og samhaefing
starfskrafta skolans

- Vidtaekt samstarf vid stofnanir, heimili og samfélag

Menntun og haefniskrofur:

- Umszekjandi skal hafa leyfisbréf til kennslu f
leikskéla

-Reynsla af rekstri, stjornun og préunarstarfi er
aeskileg

-Vidbotarmenntun { stjornun er aeskileg

- Faerni f mannlegum samskiptum, metnadur og
frumkvaedi

Lyngholt er 5 deilda leikskoli & Reydarfirdi og nem-
endur eru rdmlega 100. Leikskolinn nytir uppeld-
isadferdirnar Uppeldi til dbyrgdar og ART og tekur
virkan patt i skdlapréunarstarfi med 6drum skolum |
Fjardabyggd. Nénari upplysingar er ad finna &
heimasidu skélans; leikskolinn.is/lyngholt/.

Stadan er laus fra 1. agust 2016. Karlar jafnt sem konur
eru hvattir til ad saekja um starfid.

Launakjor eru samkveemt kjarasamningi Félags
stjiornenda | leikskdlum og Sambands islenskra
sveitarfélaga.

Umsoknum skal fylgja greinargott yfirlit yfir nam og
storf, leyfisbréf til kennslu og kynningarbréf med
upplysingum um m.a. frumkvaedi & svidi fraedslu-
mala, abendingum um medmzelendur og almen-
num upplysingum um vidkomandi.

Frekari upplysingar veitir Péroddur Helgason,
freedslustjori, 1 sfma 860 8331 eda & netfanginu
thoroddur.helgason@fjardabyggd.is.

Umsdknarfrestur er til 24. juni.

Sott er um starfid rafreent 4 vef Fjardabyggdar. Einnig
er tekid vid umsoknum & baejarskrifstofu Fjarda-
byggdar, Hafnargotu 2, 730 Fjardabyggdi i umslagi
merktu ,starfsumsokn leikskolastjori”.

Veruleg uppbygging d sér stad i Fjardabyggd, baedi i atvinnulifi og
pjénustu. lbaar sveitarfélagsins eru um 4.800talsins i sex byggoar-
kiérnum, sem eru Mjéificrour, Neskaupstadur i Nordfirdi, Eski-
fiorour, Reydarfidrdur, Fdskradsfiordur og Stéovarfidrour.

%Y FJARDABYGGD
A
Ny fiardabyggd.is
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FELAG
FRAMHALDSSKOLA-
KENNARA

bJONUSTUFULLTRUI

Félag framhaldsskolakennara auglysir eftir pjonustufulltriia
i fullt starf & skrifstofu félagsins.

Menntunarkrofur: Haskélamenntun sem nytist i starfi og er
a@skilegt ad viokomandi hafi leyfisbréf sem
framhaldsskaélakennari.

Reynsla: Kennslureynsla i framhaldsskéla kostur og
pekking & opinberri stjornsyslu.

Verkefni: Adstod vid félagsmenn er vardar réttindamal
og talkun kjarasamninga félagsins. Undirbningur funda,
samskipti vio félagsdeildir og adsto0 vid kjarasamninga-
gerd sem og annad sem til fellur & hverjum tima.

Heefniskrofur: Feerni i mannlegum samskiptum, pjonustu-
lipurd og létt lund. Vinnutimi getur verid éreglulegur en ad
medaltali er midad vid 40 kst vinnuviku.

Félag framhaldsskdlakennara er eitt adildarfélaga
Kennarasambands islands sem er til hiisa i Kennarahtsinu
a0 Laufasvegi 81.

Til ad byrja med er radid i stoduna til ars med moguleika &
framhaldsraoningu. Umséknarfrestur er til 8. jini 2016 og
skal senda ferilskra a netfangio gudridur@ki.is par sem
koma fram upplysingar um menntun, reynslu og 6nnur
félagsstorf sem og umsagnaradila.

Vidkomandi parf helst ad hefja storf 1. agiast nk.

b Eunapmg vestra

aut5 « 530 H tangi

Simi 455 2400 « Fax 455 2409
Svidsstjori fjolskyldusvids

www.hunathing,is » Kt. 540598-2529

Laust er til umsoknar starf svidsstjora fjolskyldusvids sveitarfélag-
sins Hanapings vestra. Um er ad reeda 100% starf i stjornsyslu
sveitarfélagsins. Leitad er a0 metnadarfullum adila til ad styra
sameinadri free0slu- og félagspjonustu sveitarfélagsins. Svidsstjori
ber abyrgd gagnvart sveitarstjora og sveitarstjorn i 6llum stérfum
sinum og akvaorounum.

Starfssvid svidsstjora fjolskyldusvids

e Stjornun og rekstur stofnana sem heyra undir fjélskyldusvid

e Svidsstjori & setu i framkveemdaradi sveitarfélagsins dsamt
sveitarstjora, svidsstjora fjarmala- og stjornsyslusvids og
svidsstjora framkveemda- og umhverfissvids

* Gerd fjdrhagsaeetlana og eftirlit med fjarreidum fjdlskyldusvids i
samraemi vid sampykkt sveitarstjornar um gerd fjarhagsaeetlana
og eftirlit med fjarreidum sveitarfélagsins

* Pjonusta vid vidskiptavini og greining & pjonustuporf

e Innri og ytri samskipti fyrir hond fjolskyldusvids sveitarfélagsins

e Radgjof til forstodumanna fjolskyldusvids i starfsmanna-,
rekstrar- og pjonustumalum

* Radgjof og eftirlit vegna sérfreedipjonustu

e Samskipti vid sveitarstjorn, stodpjonustu og hagsmunaadila

o Onnur mal a svidi fiolskyldusvids i samradi vid sveitarstjora

o Svidsstjori fjolskyldusvios starfar jafnframt med freedsluradi og
félagsmalaradi sveitarfélagsins

Menntunar- og haefniskrofur

e Haskolaprof sem nytist i starfi

¢ pekking og reynsla af félagspjonustu og/eda freedslupjonustu
sveitarfélaga aeskileg

* Reynsla i stjornun og starfsmannahaldi askileg

e God almenn télvukunnatta

* Geta til a0 tja sig i reedu og riti

e Leidtogahaefni, jakveedni, pjonustulund og haefnii
mannlegum samskiptum

e Sjélfsteed vinnubrogd, frumkvaedi og skipulagshaefni

Umsoknum eiga ad fylgja itarlegar starfsferilskrar og kynningarbréf
par sem gerd er grein fyrir 4steedu umsoknar og rokstudningur fyrir
heefni viokomandi i starfid.

Umsdknarfrestur um starf svidsstjora fjolskyldusvids Hinapings
vestra er til og med 10. jili nk.

Umsaknir skulu vera skriflegar og skal senda peer til skrifstofu
Hlnahpings vestra, Hvammstangabraut 5, 530 Hvammstanga eda &
netfangid skrifstofa@hunathing.is. Ollum umsoknum verdur svarad
skriflega. Ahugasamir geta kynnt sér starfsemi Hiinapings vestra a
heimasiou sveitarfélagsins www.hunathing.is. Nanari upplysingar
um starfid veita Unnur Valborg Hilmarsdéttir, oddviti i sima 862-1340
og Guony Hrund Karlsdéttir, sveitarstjori i sima og 786-4579.
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A3 VERSLUN

SIBS Verslun dskar eftir idjupjalfa
eda sjukrapjalfara i hlutastarf

Vidkomandi verdur hafa goda pjonustulund, vera sjalfstaedur, lifsgladur, drifandi og tilbtinn til pess ad
byggja upp med okkur flotta og metnadarfulla verslun med heilsu- og lifstilstengdar vérur.

Starfid felur i sér radgjof og pjonustu vid vidskiptavini, asamt ymsum 6drum spennandi verkefnum.

Vinsamlegast hafid samband vid verslunarstjora, verslun@sibs.is.

SIBS Verslun bydur upp 4 hageeda heilsu- og lifstilstengdar vorur sem eru vandlega valdar i samradi vid

fagadila. Okkar markmid er beett lydheilsa. SiBS Verslun er rekin an hagnadarsjénarmida.

LYFJA HF

SERFRADBINGUR A REKSTRARSVIP!

Lyfja ht. leitar ad metnadarfullum og sjdlfstedum einstaklingi til starfa d rekstrarsvidi

Starfs- og abyrgdarsvio: Hafniskrofur:
« Greiningar a rekstrartolum og rekstrartengdum o Haskodlaprof sem nytist i starfi

pattum « Feerniitolulegum greiningum og samningagerd
« Samningar og samskipti vid rekstrarvorubirgja er mikilveg
o Eftirlit og studningur vid rekstur verslana + Sjalfsted og skipulogd vinnubrogd, hugmynda-
+ batttakaisérverkefnum audgi og frumkvaedi
+ Onnur tilfallandi verkefni + Rik pjénustulund, ahugi og reynsla af rekstri og

verslunarumhverfi
« Samskiptahafni, areidanleiki og metnadur

Um er ad reeda nytt starf og spennandi taekifari fyrir metnadarfullan einstakling. Vidkomandi
barf ad geta hafid storf sem fyrst. | bodi er krefjandi starf a skemmtilegum vinnustad.

Umsoknarfrestur er til 19. juni nk. og farid verdur med allar umsaéknir og fyrirspurnir sem trinadar-
mal. Nanari upplysingar veitir Hallur Gudjonsson, starfsmannastjori, simi 530-3800 eda
hallur@lyfja.is

[ samreemi vid jafnréttisdetlun Lyfju hf. eru karlar jafnt sem konur hvattir til pess ad seekja um stédu hjd fyrirteekinu.

91/90 LETOS JAT SI'VIS/VISNATS]

Ertu a0 leita ad talent?

Vid finnum starfsmanninn fyrir pig

TALENT

RADNINGAR &RADGJO

www.talent.is | talent@talent.is

lind@talent.is

bryndis@talent.is
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Neydarlinan er stadsett ORI OPEL CHEVROLET | SsaneYone

i Bjorgunarmidstod islands,
Skogarhlid 14, Reykjavik.

Umsoknir og fyrirspurnir
sendist d umsoknir@112.is

Umsoknarfrestur er til og
med 19. juni 2016.

Taeknimadur a fjarskiptasvioi

Starfid:

Neydarlinan rekur
oryggisfjarskiptakerfi um allt
land, baedi fyrir land og sj6.

Okkur vantar:

Oflugan taknimann med reynslu af vidgerdum & rafeindatakjum
og/eda fjarskiptabinadi med gada tolvukunnattu (rafeindavirki,
idnfraedingur, teknifredingur).

Bilabtid Benna 6skar eftir starfsmanni 4 fjarhagssvioi
sem sinnir almennum boékhaldsstérfum.

Helstu verkefni:

¢ Almennt békhald, merking og skraning.

 Innheimta vidskiptakrafna.

e Afstemmningar og onnur skrifstofustorf.

Hafniskrofur:

e (060 tolvu- og békhaldskunndtta.

e (60 Excel kunnatta.

e Frumkvaedi og ndkvamni.
Sjalfstaed og skipulogd vinnubrogo.
* Pekking & Opusallt kostur.

Starfinu fylgja oft ferdaldg
um landid til ad komast ad
sendunum.

Vidkomandi parf ad vera:

e Urraedagddur og skipulagdur
¢ Samviskusamur og 6sérhlifinn
e Fljotur ad tileinka sér nyjungar
e Stundvis

Leitad er eftir einstaklingi sem er badi skipulagdur
og pjénustulundadur. Parf ad geta hafid storf
sem fyrst.

i héfudstodvunum er einnig
litid verkstadi/lager par sem
gert er vid og stillt eru pau
taeki sem notud eru um landid.

Verkpaettir-verkefni :

Vinnur med teymi taknideildar NL (Tetra og VSS) vid daglegt

vidhald og rekstur oryggisfjarskiptakerfa landsins badi fyrirsjo

og land en fjarskiptastadir eru vidsvegar umhverfis landid

0g a halendinu.

¢ Vinnur med taeknimonnum vid vidgerdir, vidhald og uppsetningu ’ .
a sendabtinadi, sambdndum og loftnetum i mdstur og staura. B Rilabud

 Uppsetning og stillingar a érbylgjum, stodveitum og loftraestibinadi. enna

« Vinnur med taeknimanni notendabdnadar vid forritun og uppsetningu
4 notendabdinadi.

Umsoknarfrestur er til og med 13. jani. Umsdékn
sendist & thorvardur@benni.is. Upplysingar um
starfid veitir Porvardur Sigfusson i sima 5902000

Grafika/6udrin Anna 2016

Sérfrdingar i bilum

Meiraprofsbilstjorar oskast til starfa
EINN EINN TVEIR

Umsokn og frekari upplysingar sendist a
netfangid trukkur@bifreidastod.is

A A
B B
Mannvit dskar eftir tekniteiknara i fullt starf a starfsstod fyrirtakisins i Kopavogi.
Um er ad rada fiolbreytt starf bar sem unnid er pvert & fagsvid (lagnir, loftraesting, burdarbol, rafmagn, vélbdnadur, jardvarmi ofl.).
c C

Menntunar- og hfnikrofur Umsoknarfestur er til og med 14. jini 2016.

« Hafa lokid ndmi f taekniteiknun. £skilegt er ad viokomandi geti hafid storf sem fyrst.
— + (00 pekking a Revit og AutoCad. —
« bekking & Inventor og MagiCad @skileg. Nanari upplysingar veitir: .
+ (00 almenn tolvukunnatta. Gunnar Sverrir Gunnarsson, svidsstjdri véla og idnadarferla i sima 422 3000.
+ Reynsla af sambarilegum storfum er @skileg.

+ Sérnam a skyldum svidum er kostur (b.m.t. idnmenntun). Sott er um starfid & heimasidu Mannvits, www.mannvit.is.

D + (00 kunnatta { Word og Excel @skileg. D
+ Gott vald  islensku. Vid hvetjum konur jafnt sem karla til ad s@kja um starfid.
« Frumkvadi, areidanleiki og 6gud vinnubrago.

«Jakveett vidhorf og hafni i mannlegum samskiptum.

Mannvit bydur pjdnustu & svidi verkfradi, rekstrar, jardvisinda, umhverfis, byggingarefnarannsdkna, verkefnastjornunar og heildarumsjénar verkefna.
Mannvit er eitt steersta radgjafarfyrirtaeki landsins & svioi verkfradi og taekni og par starfar 6flugur hépur reynslumikilla verkfraedinga og taknimenntads ~
starfsfélks med fiolpatta reynslu & flestum svidum verkfraedipjénustu. Markmid Mannvits er velferd d grunni bekkingar og visinda. Vishorfum til verkefna og
vidskiptavina verour best lyst med gildum fyrirtzkisins: Traust, vidsyni, bekking og gledi.
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Gongudeild innkirtlasjikdéma Kvennadeild

REYNDUR LZAKNIR ‘ NAMSSTODUR DEILDARL/ZAKNA

A gongudeild innkirtlasjiikdéma a lyflaekningasvidi starfar 15 manna ’ Lausar eru til umséknar namsstodur tveggja deildarleekna G kvenna-
buerfaglegt teymi ad greiningu og medhéndlun innkirtlasjiikdéma. A g deild Landspitala G kvenna- og barnasvidi. Starfshlutfall er 100% med
einingunni er unnid markvisst ad umbétum, nami og framproéun. Leitad 4 ) tilheyrandi bundnum véktum. Stodurnar eru veittar til priggja ara ad
er eftir reyndum laekni sem hefur lokid grunnndmi i lyflaeknisfraedi eda hamarki, pé til eins ars i senn.
sérfraedileekni t.d. { heimilisleekningum. :

Y Deildin hefur hlotid vidurkenningu G 24 manada framhaldsnami
I starfinu felast taekifzeri til ad dypka pekkingu sina 1 greiningu og fod feedinga- og kvensjikdémalaekningum fra Evrépusamtokum fedinga-
medferd nokkurra af algengustu heilbrigdisvandamalum samfélagsins : og kvensjukdémalaekna (EBCOG). Um er ad rada skipulagt nam med
eins og sykursyki og skyldum vandamalum en einnig beinpynningu, logbdk og sérhver deildarlaeknir i namsstodu hefur sinn eigin
skjaldkirtilssjikdémum og fleiru. leidbeinanda tir rédum sérfradilaekna.

~

Liknardeild Laugarasinn

DEILDARLZKNIR/ HJUKRUNARFRZABINGUR
SERFRADILZAKNIR AHUGAVERT STARF

Vid saekjumst eftir laekni med géda faerni { mannlegum samskiptum & Vid viljum rada hj ﬁkr:unarf reedir'zg sem hefur dhuga a gedhj l’zkr:un o9 vf'll
Liknardeild i Képavogi. Starfid hentar hvort heldur deildarlzekni eda starfa med ungu folki. Laugarasinn er medferdar og endurhzfingardeild a
sérfraedilaekni sem vill beaeta vid sig reynslu { liknarlaekningum. Deildin g eésvlé‘lf yrir ungt folk med byrjandi gedrof: ssﬂtkd(.im..A de}ldznnl eruy
heyrir undir lyflaekningasvid Landspitala og samanstendur af 16 riima : sélarhrmgsp?dss en.ad staerstym fl}luta er starfsemi deildarinnar dagdeild par
legu-, dag- og géngudeild, sérhaefori heimapjénustu og unnid er i nainni sem um 80 einstaklingar saekja pjonustu.

samvinnu vid liknarradgjafateymi spitalans. P o
A deildinni er unnid fjélbreytt og sérheeft starf i snemmihlutun gedrofs-

Skapad verdur taekifzeri fyrir deildarlzekni til pessa ad sinna afmérkudu IR sjtikdoma fyrir einstq.kling a‘c’z aldrz:num 18-30 c’1r.a. Starf: semi.n er i st6dugri e

rannséknarverkefni tengt deildinni. Deildarlzeknir tekur ekki vaktir G ' Abr:oun og er Ghersla l6gd a einstaklingsmidada bjonustz,f og virkt samstarf vio

liknardeild en getur sést eftir voktum a lyflaekningasvidi spitalans. fj.olskyldur'og adﬁtandendur. Um er ad rzda fullt dagvinnustarf med Sy
tilheyrandi bakvéktum. &

e s Radgjafar okkar bla
I &t U I I I Ve rI yfir vidtaekri pekkingu
a atvinnulifinu
0g veita trausta og

m ea n aSta Sta rfS m a n n persénulega rédgjsf.

manadarins 3 skra

ga Page N t www.capacent.is
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Starfsmenn oskast

Oskum eftir ad rada reglusama og handlagna menn vid
uppsetningar & granit og kvartshordplétum.
Upplysingar gefa Ragnar og Sigurdur i sima 566 7878.
Einnig er haegt ad senda umsadknir & rein@rein.is

Steinsmidjan Rein | Vidarhofda 1| 110 Reykjavik

Vorubilstjorar

Urd og Grjot ehf dskar eftir vorubilstjorum i vinnu,
badi til skammtima og langtima.

Ahugasamir hafid samband a
urdoggrjot@urdoggrjot.is

Uti ad aka

islenska gamafélagid leitar ad 6flugum meirapréfsbilstjora.
Um er ad raeda framtidarstarf i krokadeild fyrirtaekisins a

hoéfudborgarsvadinu.

Umsoknarfrestur er til og med 10. juni en
umsoknir éskast a heimasidu fyrirtaekisins

Haefniskrofur:

® Meiraprof (C) er skilyroi

® Réttindi til a0 aka med tengivagn
(CE) er kostur

® ADR réttindi (til flutnings &

umsokn.gamur.is.
Nanari upplysingar veitir framkveemdastjori
starfsmannasvids, Helga Fjéla Seemundsdottir.

islenska Gamafélagid hefur hlotié jafnlaunavottun

VR og starfar eftir jafnlauna- og jafnréttisstefnu.

haettulegum farmi) er kostur

® Framurskarandi pjénustulund,
jakvaedni og haefni i mannlegum
samskiptum

FM577752 EMS542753

Fyrirtzekid hvetur konur jafnt sem karla ad saekja
um starfid.

i m
isLenskA (N
GAMAFELAGID

Gufunesi gamur.is 577 5757

M G 0
H%é Islenska Gimafélaginu starfa

vi

manns vida um land en fyrirtekid bydur
skiptavinum sinum upp 4 heildarlausnir 4 svidi umhverfispjénustu.

ot
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Mannaudsstefna fyrirtekisins szkir studning { heimspeki fisksins ,,Fish Philosophy*.
Mannaudsstefnan lysir vilja fyrirtekisins til ad vera framurskarandi vinnustadur, par sem
metnadarfulle starf er unnid af jakvedu, samstilltu og dbyrgu f6lki i anda jafnredis.

STORF HJA GARDABA

Gardabeer auglysir eftir salfreedingum til starfa a
skoladeild a freedslu- og menningarsvidi. Um tvaer
stodur er ad reeda annars vegar 100% starf og hins
vegar 50% starf vid ad sinna pjonustu vid leik- og
grunnskdla baejarins. Gardabaer rekur fimm
grunnskdla og atta leikskola.

Starfssvid salfraedings:

e Radgjof til foreldra og starfsfolks leik- og
grunnskéla

e Forvarnarstarf med aherslu & ad efla skélana
vio ad leysa mal sem upp koma

¢ Athuganir og greiningar & bérnum, radgjof og
eftirfylgd mala

e Freedsla og ndmskeid fyrir foreldra, nemendur
og starfsfélk skéla

Salfreedingar vinna i pverfaglegu samstarfi vid
starfsfolk leik- og grunnskola, skéladeildar,
heilbrigdispjonustu og adra sérfraedinga.

Menntunar- og hafniskrofur:

e Salfreedimenntun og réttindi til ad starfa sem
salfraedingur

e bekking a proska og proskafravikum barna

e Haefni til ad starfa i hopi fagadila

e Gooir skipulagsheefileikar

e Faerni i samskiptum

e Sjalfsteedi i vinnubrogdum

SALFRZEDINGAR OSKAST TIL STARFA

/Askilegt er ad umsaekjandi hafi reynslu af
salfreedilegri greiningu og radgjof vegna barna.

Stodurnar eru lausar fra 1. agast 2016.
Umsoknarfrestur er til og med 20. jani 2016.

Umsokn skal fylgja greinargdd skyrsla um fyrri
storf umsaekjanda og menntun. Einnig skal fylgja
stutt greinargerd um faglega syn vidkomandi a starf
salfreedings.

Nanari upplysingar veita Margrét Bjork
Svavarsdottir forstodumadur fraedslu- og
menningarsvids i sima 525 8500 eda netfang
Margretsv(@gardabaer.is og Katrin Fridriksdottir
deildarstjori skdladeildar i sima 525 8500 eda
netfang katrinf@gardabaer.is

Launakjor eru samkvaemt kjarasamningi Sambands
islenskra sveitarfélaga og Salfraedingafélags
islands.

Samkvaemt jafnréttisdeetlun Gardabaejar eru allir hvattir
til ad saekja um - karlar jafn sem konur.

Umsakjendur eru bednir um ad saekja um rafraent &
heimasidou Gardabajar www.gardabaer.is.
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Maltokumadur

Steinsmidjan Rein leitar ad maltékumanni
sem geeti hafid storf sem fyrst.

Starfslysing:
Maltaka fyrir bordplotur,sélbekki og fl. Gr nattarustein.
Unnid er med nyjustu stafraena taekni.
Um er a0 raeda likamlega audvelt starf sem
p6 krefst téluverdar hugarleikfimi.

Heefniskrofur:

Reynsla af lestri og eda gerd teikninga, reynsla af
hvers konar smidavinnu er mikill kostur.
Almenn télvukunnéatta er naudsynleg og pekking
& CAD umhverfi er kostur.
Vidkomandi parf ad vera mjog nakveemur
og geta unnid sjalfsteett.

Ahugasamir sendi pdst & rein@rein.is og
Ollum umsdknum verdur svarad

Steinsmidjan Rein | Vidarhofda 1| 110 Reykjavik

®
VORN

ORYGGISKERFI

\Ie_gna mikilla anna hja
VORN oryggiskerfum
vantar okkur starfsfolk

Helstu verkefni:
¢ Uppsetning & oryggis og myndavélakerfum

Haefniskréfur:

e Vanur uppsetningu a 6ryggis-og myndavéla-
kerfum. Zskilegt en ekki skilyroi.
Sjalfsteedi, samviskusemi og vondud vinnubrdgo.
Geta unnid undir alagi og fario i verkefni uti
a landi.
Pjonustulund, jakvaedni og lipurd i mannlegum
samskiptum.
Hreint sakavottoro.

Umsokn skal skilad a netfangid vorn@vorn.is
merkt atvinna asamt ferilskra og mynd.

Sjukralidar /starfsmenn

Getum beett vid okkur starfsfolki

Skjol leitar eftir sjakralidum/starfsménnum til
starfa vid adhlynningu. Um er ad reeda 80 %
starfshlutfall eda eftir samkomulagi blandadar
vaktir.

Haefniskrofur:
God islenskukunnatta, ahugi 4 ad starfa med
oldrudum, jakvaedni og g6d samskiptahaefni.

Upplysingar veitir

Gudny H. Gudmundsdottir,

Forstooumadur hjakrunar

Simi 522 5600 gudny@skjol.is

Umsadknir ma einnig senda a: edda@skjol.is
Skjol hjakrunarheimili

Kleppsvegi 64, 104 Reykjavik

Simi 522 5600

Hjukrunarheimili | Kleppsvegi 64, 104 Reykjavik | Simi. 522 5600. | www.eir.is
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Grunnskolinn | Hveragerdi HVERAGERDISBAR

Grunnskelinn i Hveragerdi
Laus storf skolaarid 2016-2017

Auglyst er eftir adstodarskolastjora.
Adstodarskalastjori vinnur ad stjérnun og faglegri
stefnumétun dsamt stjornendateymi og er stadgengill
skolastjora.

Auglyst er eftir ipréttakennara.
Gerd er krafa um kennsluréttindi og g6da heefni i
mannlegum samskiptum.

Grunnskoélinn i Hverageradi er vel stadsettur i gronu og
gleesilegu beejarfélagi. Einkunnarord skélans eru: viska,
virding og vinatta. i ljosi pessara einkennisorda er daglegt
starf matad. Skolinn starfar eftir hugmyndafraedi
Olweusaraatlunarinnar, flaggar Greenfananum alla daga og
stefnir ad aukinni Heilsueflingu.

Upplysingar um storfin veita skolastjori i sima 483-4350
fanney@hveragerdi.is og beejarstjorii sima 483-4000

aldis@hveragerdi.is

Umsoknarfrestur er til 15. jani.

Skélastjori

STtupLAR

MEDFERDARSTOD FYRIR UNGLINGA
Fossaleynir 17 (Grafarvogi), 112 Reykjavik

www.studlar.is mru@studlar.is

Viljum rada starfsmenn a Studla

Vilt bt taka patt i krefjandi og spennandi starfi med ungling-
um par sem starfsfolk feer pjalfun i medferdarstarfi svo sem i
ART (agression replacement training)? Um er ad raeda 100%
starfshlutfall i vaktavinnu.

Starfsvid
Starfio felst m.a. i
e Medferdarvinnu og daglegum samskiptum vid unglinga
. Samskiptum vid foreldra
e Vinna a0 tomstundastarfi med unglingum
. Einstaklingsbundnum studningi vio
unglinga i medferd i samvinnu vid
deildarstjora og sélfreedinga

Personulegir eiginleikar

L6go er ahersla & personulega eiginleika, svo sem goda
samskiptahafni, jakveett vidhorf til skjélsteedinga, ahuga &
meodferdarstdrfum og skipulogd vinnubrago.

Heefnikrofur:

. BA eda BS grada i félagsvisindum er askileg

. Reynsla af vinnu med unglingum er askileg t.d. i
medferdar-, tomstunda- eda iprottastarfi

. Umsaekjendur purfa ad geta tileinkad sér pa
medferdarnalgun og paer verklagsreglur sem unnid er
eftir & Studlum

. Frumkveedi og sjalfstaedi i vinnubrogoum

J Viokomandi parf ad geta unnid sjalfsteett og i teymi

Med umséknum skulu fylgja upplysingar um menntun og fyrri
storf 4samt sakavottordi. Vid Grvinnslu umsokna um storfin
gildir mat forstddumanns Studla & hafni og eiginleikum
umsakjanda. Launakjor eru samkveemt kjarasamningum
opinberra starfsmanna. Zskilegt er ad vidkomandi geti

hafid stérf fljotlega. Ollum umséknum verdur svarad pegar
akvéroun um radningu hefur verid tekin.

Umsoknir skulu berast til Barnaverndarstofu, Borgartini 21,
105 Reykjavik eda & netfangid bvs@bvs.is. Umsoéknarfrestur
er til og med 20. juni nk.

Auglysingin gildir i 6 manudi

Nénari upplysingar veitir forstédumadur Studla, Funi Sigurds-
son, i sima 530-8800.

Reykjavikurborg

Velferdarsvid

Vilt pba taka patt i spennandi verkefni?
Velferdarsvid Reykjavikurborgar leitar eftir
kraftmiklum stjérnendum til ad leida proun

i hjukrunarpjonustu.

Deildarstjori a pjonustumidst6d
- sampaett heimahjikrun og heimapjonusta

Pjonustumidstdd Vesturbeejar, Midborgar og Hlida
auglysir eftir hjukrunarfreedingi i starf deildarstjora
heimapjénustu til ad styra sampeaettri heimapjén-
ustu. Vid sampeetta heimapjonustu starfa hjukrunar-
fraedingar, sjukralidar og almennt starfsfélk med pad
ad markmidi ad veita 6érugga og goda pjonustu vid
folk i heimahdsum.

Markmid sampeaettrar heimahjukrunar og heimapjon-
ustu er ad veita pjonustu til ibda, einfalda adgengi ad
pjénustu til einstaklinga i heimahusum, til ad einstak-
lingur geti verid eins lengi heima og mogulegt er.

Um er ad reeda fullt starf og parf viSkomandi ad geta
hafid storf 1.september nk.

Helstu verkefni og abyrgd

e Styra og bera abyrgd a faglegu starfi, vinnubrégdum,
uppbyggingu og skipulagi i heimahjukrun og
félagslegri heimapjonustu i vesturbyggd borgarinnar.

o Abyrgd & pverfaglegu samstarfi og sampasttingu.

e Hafa yfirsyn yfir starfsemi og tryggja jafnraedi og
samraemi i pjonustu.

o Abyrgd a starfsmannahaldi, fyrirkomulagi starfa
og rekstri & einingu.

e Tryggir ad framkvaemd pjénustu i starfsemi pjénustu-
midstddvar sé framurskarandi og i samraemi vid stefnu,
leidarljos og markmid velferdarsvids.

e Tekur patt i stjiornendateymi pjénustumidstodvarinnar.

Menntunar- og heefniskréfur

Hjukrunarfraedingur med islenskt hjukrunarleyfi.
Framhaldsmenntun sem nytist i starfi.

Ad minnsta kosti 5 ara starfsreynsla sem hjukrunarfraedingur.
Pekking og reynsla af stjornun.

Pekking og reynsla af pjonustu i heimahusi.
Framurskarandi lipurd og haefni i mannlegum samskiptum.
Metnadur, frumkvaedi, skipulagshaefni og sjélfstaedi i starfi.
Haefni til ad tja sig i raedu og riti & islensku og ensku.

Launakjor eru samkvaemt kjarasamningi Reykjavikur-
borgar og Félags islenskra hjukrunarfraedinga. Nanari
upplysingar um starfid veitir Sigpradur Erla Arnardéttir
i sima 411-1600 eda med pvi ad senda fyrirspurnir &
sigthrudur.erla.arnardottir@reykjavik.is

Umsaekjendur eru vinsamlega bednir ad szekja
um starfidé a heimasidu Reykjavikurborgar
www.reykjavik.is/storf

Umsoéknarfrestur er til 15. juni nk.

Vakin er athygli a stefnu Reykjavikurborgar um jafnan hlut kynja i stérfum og ad vinnustadir borgarinnar
endurspegli pad margbreytilega samfélag sem vid baum i.

Velferdarsvid Reykjavikurborgar fer med abyrgd & velferdarpjonustu borgarinnar, p.m.t. almennri félagspjonustu og sérteekri
pjonustu vid fatlad folk, aldrada og born, reksri heimahjukrunar i Reykjavik og Seltjarnarnesi samkvaemt samningi vid rikid og er
sU starfssemi sampaett félagslegri heimapjonustu. Framkveemd velferdarpjonustu fer fram & fimm pjonustumidstodvum i hverfum
borgarinnar og hja Barnavernd Reykjavikur. Sampaett heimahjukrun og heimapjonusta er stadsett a premur pjonustumidstddum.

Nanari upplysingar um starfsemi Velferdarsvids ma sja a vef svidsins, www.velferdarsvid.is

Hjukrunardeildarstjori dagbjalfana

Pjonustumidstdd Vesturbaejar, Midborgar

og Hlida auglysir lausa til umsodknar stédu
hjukrunardeildarstjora i dagpjalfunum aldradra
i vesturhluta borgarinnar. Um er ad reeda
sérhaefda dagpjalfun fyrir folk med heilabilun &
Vitatorgi og Porraseli, sem er almenn dagdvél
fyrir aldrada.

Markmid dagpjalfunar eru ad vidhalda getu og
auka feerni einstaklingsins eins og kostur er.
Virding, virkni og velferd eru héfo ad leidarljési
i leik og starfi.

Um er ad reeda fullt starf og parf viSkomandi
ad geta hafid storf sem fyrst.

Helstu verkefni og abyrgd

e Ber abyrgd a veittri hjukrunarpjonustu og ad
unnid sé eftir markmidum, hugmyndafraedi og
geedastefnu.

e Skipuleggur og stjérnar hjukrun i dagpjalfunum.

o Fylgir eftir agetlunum um hjakrunarpjénustu og er
leidandi i proun hjukrunar.

e Umsjon med starfsmannamalum og skipuleggur
storf starfsmanna i dagpjalfun.

e Tengilidur vid adstandendur, heilbrigdisstarfsfélk
og adrar stofnanir.

Menntunar- og heefniskréfur

Hjukrunarfraedingur med islenskt hjukrunarleyfi.

Sérnam i éldrunarhjukrun aeskilegt.

Reynsla af hjukrun aldradra seskileg.

Reynsla af stjornun aeskileg.

Framurskarandi lipurd og haefni i mannlegum

samskiptum.

e Metnadur, frumkvaedi, skipulagshaefni og
sjalfsteedi i starfi.

e Haefni til ad tja sig i reedu og riti & islensku og
ensku.

Vid bjédum upp a:
¢ Hvetjandi vinnuumhverfi

e Teekifaeri til ad taka patt i proun
pjonustu i heimahus

e Krefjandi og spennandi verkefni

e Skemmtilegan og faglegan
starfsmannahép

Parftu ad rada starfsmann??
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Laerlingar
oskast

Eykt oskar eftir laerlingum & samning
i hisasmidi og muraraidn.

Tekid er vid umséknum med upplysingum
um menntun og reynslu & skrifstofu Eyktar a
Storhofda 34-40 eda i tolvuposti & eykt@eykt.is.

Néanari upplysingar veitir Pétur Einarsson
i sima 822 4437.

Eykt er medal steerstu byggingarfélaga landsins
og fagnar 30 ara afmeeli sinu & pessu ari.

Eykt byggingarfélag
Stérhofda 34-40
110 Reykjavik

595 4400

eykt@eykt.is Fra 1986

Trésmidir
oskast

Eykt 6skar eftir ad rada métasmidi
eda hop métasmida til starfa i
byggingarvinnu a Reykjavikursvaedinu.

Tekid er vid umsoknum med upplysingum um
menntun og starfsreynslu & skrifstofu Eyktar &
Stérhofda 34-40 eda i tolvuposti & eykt@eykt.is.

Nanari upplysingar um starfid veitir Pétur
Einarsson i sima 822 4437.

Eykt er medal steerstu byggingarfélaga landsins
og fagnar 30 ara afmeeli sinu & pessu ari.

Eykt byggingarfélag
Storhofda 34-40
110 Reykjavik

595 4400

eykt@eykt.is Fra 1986

STARFSFOLK i AFGREIDSLU OSKAST.

Vidkomandi purfa ad ad geta hafid storf sem fyrst.
Vinnutimi fra kl 10:00 -18:00 manudaga-fostudaga.

Ahugasamir saki um a netfangid
bjornsbakari@bjornsbakari.is merkt ATVINNA.

MOSFELLSBAR & Lagafellsskoli

Lagafellsskoli Mosfellshae

Ma bjoda pér ad taka patt i
metnadarfullu skolastarfi?

Lagafellsskoli i Mosfellshee er heildstaedur grunnskéli sem
vinnur i anda Uppbyggingarstefnunnar. Starfsemi skolans fer
fram i tveimur byggingum par sem 1. - 2. bekkur er stadsettur
i (tibGi skolans, Hofdabergi, 4samt 5 ara leikskéladeildum.

Lausar stodur fyrir nzesta skolaar:

e Umsjonarkennsla & yngsta stigi og midstigi
e Smidakennsla

e Tonmenntakennsla

e Stodur studningsfulltria

e Stada skolalida

e Stodur i leikskéladeildum 5 ara barna

e Stada matrads vio Hofoaberg

e Stoour fristundaleidbeinenda

Nénari upplysingar um storfin ma finna a vefsiou
Mosfellshaejar www.mos.is

Umsoknir med upplysingum um menntun, starfsreynslu
og umsagnaradila sendist rafreent & netfangid
johannam@Iagafellsskoli.is

Umsoknarfrestur er til 16. jani 2016.

Vid hvetjum folk af badum kynjum til ad saekja um.

Pverholti 2 ¢ 270 Mosfellsbar

C iy EORK 4 n ~y \AZAAZA A ¢
SIimi 929 6 S@MO0S.IS ® WWW.MO0S.IS

‘ Sveitarfélagio Strandabyggd auglysir
eftirfarandi starf laust til umsoknar

\ﬁ\(nrbre;‘ U,

Leikskolastjori oskast i
timabundna stodu vid
Leikskélann Laekjarbrekku
i Strandabyggd

Markmid og verkefni

e Stjornun og abyrgd a daglegri starfsemi, fjarhags
deetlunum og rekstri leikskolans

Fagleg forysta

Raoningar og mannaudsstjornun

Studla a0 framproun i skélastarfi

Leida samstarf starfsmanna, nemenda, heimila og
leikskdlasamfélagsins i Strandabyggo

Menntun, feerni og eiginleikar

e Leikskdlakennaramenntun og dnnur reynsla skv.
|6gum nr. 87/2008, 10. gr

Skipulags- og stjornunarfeaerni

Samskiptafeerni og geta til ad tja sig i reedu og riti
Frumkvaeoi og styrkur i akvardanatéku

Hvetjandi og god fyrirmynd

Um er ad reeda afleysingastarf til 10 manada
vegna feedingarorlofs.

Um Strandabyggd og Leikskélann Laekjarbrekku

i Strandabyggd bia um 470 manns og er Hélmavik pétt-
bylisstadur sveitarfélagsins. Atvinnulif i sveitarfélaginu
er fjdlbreytt og skolastarf 6flugt. Blomlegt tomstunda-,
iprétta- og menningarstarf er i sveitarfélaginu og hugad
er a0 pvi ad sem flestir aldurshopar fai notio sin.
Leikskélinn Leekjarbrekka er tveggja deilda leikskéli og
eru bornin & aldrinum fra eins ars til sex ara. i Laekjar-
brekku starfar samhentur hopur starfsfolks med fjol-
breytta reynslu, menntun og pekkingu.

Leikskélinn er patttakandi i prounarverkefninu Malproski
og leesi, feerni til framtidar 4samt leikskolunum i
Hanavatnssyslum.

Upplysingar um starfid veitir Andrea K. Jonsdottir
sveitarstjori.

Umsdknarfrestur er til og med 20. jini 2016 og 6skast
umsoknir sendar & skrifstofu Strandabyggdar ad
Hofdagotu 3, 510 Holmavik eda a netfangid sveitarstjori@
strandabyggd.is. Simi & skrifstofu er 4513510.
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Alftanesskoli
» Umsjdénarkennari a yngsta stig
» Grunnskolakennari 4 elsta stig

Leikskolinn Akrar
o Leikskolakennari

Leikskolinn Bajarbol
* Deildarstjori

e Sérkennslustjori

» Adstod i eldhusi

Samkveemt jafnréttisdaetlun Gardabaeejar eru allir
hvattir til ad saekja um - karlar jafnt sem konur.

Nanari upplysingar 4 www.gardabaer.is.
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Raodgjafi/verkefnastjori
a Pjonustusvio

Rikiskaup 6ska eftir ad rada radgjafa/verkefnastjora i fullt starf
a Pjonustusvid. Starfid er fiélbreytt, spennandi og krefjandi og
felst m.a. i miklum samskiptum vid vidskiptavini Rikiskaupa.

Medal helstu verkefna eru:

* R40gjof og greining & pérfum og markmidum fyrir (thod
og innkaup opinberra stofnana og fyrirteekja

e Gerd (thodsgagna — stjornun (tbodsferla

* Aatlana- og samningsgerd

¢ \erkefna- og samningsstjérnun

e Fraedsla og midlun upplysinga

Menntunar- og haefniskrofur:

¢ Haskolamenntun (BS grada, 180 ECTS einingar),
sem nytist i starfi — s.s. a svidi teeknifreedi, verkfraedi
eda upplysingataekni.

e /fskileg er 3-5 ara reynsla af samberilegum stérfum

e pekking & innkaupum og reynsla af verkefnastjérnun
er kostur

Leitad er ad einstaklingi sem er agadur, sjalfstaeedur og
nakvaemur i vinnubrogdum, synir frumkvaedi og er feer um ad
tja sig i reedu og riti. Tungumalakunnatta auk islensku er ad
lagmarki enska og eitt Nordurlandamal.

Askilegt er ad viokomandi geti hafid stérf sem fyrst.
Launakjor eru samkveemt samningum fjarmalaraduneytisins
og viokomandi stéttarfélags. Nanari upplysingar um starfid
veitir Ragnar Davidsson, forstddumadur Pjonustusvids i sima:
530 1419 eda a netfanginu: ragnar.davidsson@rikiskaup.is.
Ahugasamir leggi inn umsokn i afgreidslu Rikiskaupa eda
sendi post & ofangreint netfang fyrir eigi sidar en manu-
daginn 20. jani n.k.

Rikiskaup er radgjafar- og pjonustustofnun sem veitir opinberum stofnunum
og fyrirteekjum almenna pjonustu og radgjof & svidi innkaupa. Rikiskaup
annast einnig beina framkveemd (tboda, innkaupa, rammasamninga og
eignasolu fyrir rikisstofnanir og rikisfyrirteeki. Rikiskaup leggja mettnad sinn
i a0 atid séu vid storf vel pjalfadir og heefir starfsmenn sem sinna starfi sinu
af fagmennsku, alid og anagju. Rikiskaup eru eftirsottur vinnustadur fyrir

metnadarfulla einstaklinga med menntun, reynslu og heefni til ad takast & vid
ahugaverd og krefjandi verkefni.

Nanari upplysingar um stofnunina ma finna a heimasiou hennar
www.rikiskaup.is

Borgartuni 7c, 105 Reykjavik
Simi 530 1400
www.rikiskaup.is

RIKISKAUP

4

G=

Vid finnum rétta

einstaklinginn i starfid

capacent

Radgjafar okkar bda
yfir vidtaekri pekkingu
3 atvinnulifinu

og veita trausta og
persdnulega radgjof.

www.capacent.is
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Verkis hf., fyrir hond Hveragerdisbajar, dskar eftir
tilbodum i jardvegsframkvaemdir m.a. vegna 1. afanga
bilasteeda vid Hamarshdllina & iprottasveedi Hveragerdis-
beejar.

Um er ad raeda groft, fyllingar og malbikun dsamt fragangi
regnvatnslagna, snjobraedslu, kantsteina og malun bila-
steeda.

Nokkrar magntélur:
- Groftur og fyllingar:
- Malbikun:

1.550 m?
2.600 m2

Verklok eru 1. oktober 2016.

Utbodsgdgn eru afhent rafraent. Ahugasamir sendi télvu-
post & arg@verkis.is med nafni, heimilisfangi og sima.

Tilbodum skal skila & Bajarskrifstofur Hveragerdishaejar,
Sunnumark 2, 810 Hverageradi fyrir k1.11.00, 20. jani 2016,
en pa verda pau opnud ad viostéddum peim bjodendum,
sem pess oOska.

DX VERKIS

VERKFRABDISTOFA

Utbod

Ljésleidaravaeding
Svalbardshrepps

EFLA Verkfraedistofa dskar eftir tilbodum
ljosleidaralagnir og tengingar fyrir hénd
Svalbardshrepps. Verklok eru eigi sidar en
15.0ktéber 2016.

\Verkid felur f sér ad pleegja og grafa nidur |jos-
leidara fra dreifist60 kerfisins inn & l6gheimili
SvalbarOshreppi, setja nidur tengiskapa dsamt
fragangi lagnaleidar og tengingar ljésleidara-
nets Svalbardshrepps.

SN IAN e OHWEL

#  Helstu magntolur eru:
e Pleeging stofn-og
heimtaugastrengja /77.000m
e Fjoldi tenginga 780 stk.
e Fjoldi inntaksboxa 44 stk.
e Fjoldi dreifisto0va 1 stk.

Utbodsgdgn verda afhent & rafreenu formi fra
og med manudeginum 6. juni 2016. Peir sem
hyggjast gera tilbod { verkio skulu hafa samband
vid Reyni Valdimarsson med toélvuposti,
reynir.valdimarsson@efla.is. Gefa parf upp
nafn, heimilisfang, sima og netfang og
Utbodsgdgn verda send i tOlvuposti,
Tilbodum skal skilad & EFLU verkfraedistofu
Nordurlandi, Hofsboét 4, 600 Akureyri fyrir
kl. 11:00 fimmtudaginn 16. jani 2016,

en pa verda pau opnud ad vidstdddum peim
bjédendum sem pess dska.

OddvitinniSvalbardshreppi

EFLA VERKFRAEDISTOFA

®+354 4126000 @efla@eflais @& www.eflais

UTBOD

Ny atbod i auglysingu hja Reykjavikurborg:
« Raesting fyrir Bilasteedasjod,

(tbod nr. 13746.
Nanari upplysingar er ad finna & www.reykjavik.is/uthod

Reykjavikurborg

Innkaupadeild

Borgartuni 12-14, 105 Reykjavik

Simi 411 1042 / 411 1043, Bréfsimi 411 1048
Netfang: utbod@reykjavik.is

TILBOD

Utleiga & adstodu { Asvallalaug

Hafnarfjardarbzer dskar eftir tilbodum i
utleigu a Iikamsraelgtaradstﬁdu 0g adstodu
fyrir veitingasolu i Asvallalaug.

Tilbodum i likamsraektaradstodu skal skilad i
pjonustuver Hafnarfjardarbaejar fyrir kl. 11:00 pann
21.juni 2016.

Tilbodum i adstodu fyrir veitingasolu skal skilad fyrir
kl. 11:00 pann 28.juni 2016.

Utbodsgogn fast afhent { pjonustuveri Hafnarfjardar-
baejar. Nanari upplysingar a hafnarfjordur.is

PJONUSTUVER
OPID FRAKL. 8.00 - 16.00
ALLA VIRKA DAGA

5855500

HAFNARFJORDUR

UTBOD

Utbod 20258 Endurnyjun
frostdyptarmaelibanadar

Rikiskaup, fyrir hond Vegagerdarinnar, kt. 680269-2899, 6ska
eftir tilbodum i endurnyjun frostmaela og tengds binadar.

Kerfid parf ad geta tengst og safnad gdgnum fra peim
binadi sem fyrir er hja Vegagerdinni

Nanari upplysingar mé finna i Gthodsgognum, sem eru
adgengileg 4 vef Rikiskaupa www.rikiskaup.is.

Tilbodum skal skila til Rikiskaupa, Borgarttni 7c, 105
Reykjavik par sem pau verda opnud 14.06.2016, kl. 11.00 ad
vidstoddum peim bjodendum sem pess dska.

Styrktarsjoodur
Richards P. Theodoérs og
Doru Sigurjonsdottur

Styrktarsjoour Richards P. Theodérs og Déru Sigurjons-
dottur auglysir eftir umséknum um styrki Gr sjodnum.

Tilgangur sjodsins er annars vegar ad styrkja ungt, blint

eda sjonskert folk til mennta, og hins vegar menntun eda
visindastarf i pagu blindra og blinduvarna. Heimilt er ad

Gthluta érlega ar sjodnum allt ad 2 milljonum kréna.

Umsaknir sendist rafraent (eda a pappir) til Ingu Lisar
Hauksdottur ingaliso@landspitali.is Augndeild LSH,
Eiriksgotu 37, 3.h., 101 Reykjavik, sem einnig veitir nanari
upplysingar.

Umsoknin skal i stuttu mali gera grein fyrir peirri
skdlagongu, menntun eda verkefni sem sott er um, dsamt
upplysingum um umsakjanda, ndms- og starfsferil og
sjonskerdingu, ef vid 4.

Umsoknarfrestur er til manudagsins 20. jini 2016.

Adalskipulag Kopavogs 2012-2024

medferd sem ofangreind 16g meela fyrir um.

Stjornartidinda p.e. frd og med 9. juni 2016.

medferd sem ofangreind 16g meela fyrir um.

Stjérnartidinda p.e. frd og med 23. mai 2016.

Képavogsbaer

Auglysing um afgreidslu baejarstjornar Képavogs a
auglystum tillégum ad breyttu deiliskipulagi.

Smarahverfi. Smarinn vestan Reykjanesbrautar. Breytt deiliskipulag.

[ samreemi vid skipulagslég nr. 123/2010 sampykkti bagjarstjorn Képavogsbagjar bann 24. névember 2015 breytt deili-
skipulag fyrir Smarann sunnan Smaéralindar. | breytingunni felst ad gert er rad fyrir nyrri blandadri byggd med verslum,
pjonustu og 500 ibudum. Byggingarmagn er deetlad samtals um 84.000 m2 og ad auki um 27.000 m2 i bilageymslum.

Skipulagsstofnun hefur i samraemi vid 1. mgr. 42. gr. skipulagslaga yfirfarid malsgognin sbr. erindi dags. 12. febrtiar
2016 par sem ekki er gerd athugasemd vid ad birt sé auglysing um sambykkt deiliskipulagsbreytingarinnar i B-deild
Stjornartidinda. Mélsmedferd var samkvaemt 1. mgr. 43. gr. skipulagslaga nr. 123/2010. Uppdreettir hafa hlotid pa

Vakin er athygli & malskotsrétti samanber 10. kafla skipulagslaga nr. 123/2010 og l6g um urskurdarnefnd umhverfis-
og audlindamala nr. 130/2011 en par kemur fram ad stjornvaldsakvardanir mé keera til Urskurdarnefndar umhverfis-
og audlindamala. Keerufrestur er einn manudur fra birtingu auglysingar um sampykkt deiliskipulagsins { B-deild

Digranes. Audbrekka - prounarsvaedi, svaedi 1, 2 og 3. Deiliskipulag.

i samraemi vid skipulagslég nr. 123/2010 sampykkti bagjarstjér Képavogsbaejar bann 26. april 2016 breytt deili-
skipulag fyrir Audbrekku — prounarsveedi, svaedi 1, 2 og 3. Nybylavegur 2-12 og Audbrekka 1-13 (oddatolur) og nr. 29.
i breytingunni felst ad gert er rad fyrir 165 {budum og ad byggt verdi vid niverandi atvinnuhtsnaedi 4 svaedinu.
Skipulagsstofnun hefur i samraemi vid 1. mgr. 42. gr. skipulagslaga yfirfarid méalsgognin sbr. erindi dags. 4. névember
2015 par sem ekki er gerd athugasemd vid ad birt sé auglysing um sampykkt deiliskipulagsbreytingarinnar f B-deild
Stjérnartidinda. Malsmedferd var samkvaemt 1. mgr. 43. gr. skipulagslaga nr. 123/2010. Uppdreettir hafa hlotid pa

Vakin er athygli & malskotsrétti samanber 10. kafla skipulagslaga nr. 123/2010 og l6g um drskur@arnefnd umhverfis-
og audlindamala nr. 130/2011 en par kemur fram ad stjornvaldsakvardanir méa keera til urskurdarnefndar umhverfis-
og audlindamala. Keerufrestur er einn manudur fré birtingu auglysingar um sampykkt deiliskipulagsins  B-deild

Nanari upplysingar eda gogn um ofangreindar skipulagsazetlanir er hagt ad nalgast a skipulags-
og byggingardeild Umhverfissvids Képavogs, Fannborg 6, 200 Képavogi milli kl. 8:00 og 16:00
manudaga til fimmtudaga og a fostudogum fra kl. 8:00 til 15:00.

kopavogur.is




fasteignir

Fasteignasala Kopavogs

Abyrgd, reynsla & g60 pjonusta Gunni A u.
unnlaugur Hilmarsson
16gg. fasteignasali

A

Vegna mikillar solu vantar
mig allar gerdir eigna a skra

e Fritt s6luveromat & pina eign an skuldbindinga
¢ Fri fasteignaljésmyndun

e Sanngjorn solupéknun

e Traust og vondud vinnubrégd

* Radgjof i fasteignavidskiptum

Gsm: 777 5656

Gunnlaugur gunnlaugur@fastko.is

KIMI

STUDIO

Til solu er 3ja haeda glaesilegt
ibadahatel i Cannes med

17 ibadum

Hotelid er i eigu islensks félags og getur hagstaed
fjarmdgnun & hotelinu i Frakklandi fylgt i kaupunum.

Ahugasamir geta fengid frekari upplysingar hja
s.hermannsson@avijet.is en einnig er bent & ad nalgast
méa nanari upplysingar um hoételid 8 www.kimihotel.com
0g 4 www.bhooking.com (Kimi Résidence).

s -

TRAUSTI

fasteignasala

Kristjan Baldursson hdl.
Léggiltur fasteignasali
og leigumidlari

OSKAD ER EFTIR SUMARHUSI
TIL FLUTNINGS

Leitad er eftir sumarhasi til fluttnings, eeskileg staerd
70 -120 fm. Adrar steerdir skodadar. Pyrfti a0 vera til af-
hendingar sem fyrst. Stadgreidsla i booi fyrir réttu eignina.

Nanari upplysingar veitir Gudbjorg i sima
8995949 eda gudbjorg@trausti.is

Trausti fasteignasala, trausti @trausti.is,
s.546-5050, Vegmula 4, 108 Reykjavik

Sunnubfaut 50

efri sérhaed med bilskl'Jrl

Efri sérhaed, mikil lofthaed,
prennar svalir

Skrad hja FMR 162,8 m2,
par af er ibudin 135,6 m?

Bilskur ad steerd 27,2 m?
Glaesilegt sjavaratsyni

Nokkrir metrar skilja & milli
|66ar og sjavarmals

Verd: 64,9 mi"j-

Nénari upplysingar veitir

Jérunn Skuladéttir
',‘_:"‘ |6ggiltur fasteignasali
simi: 845 8958
i jorunn@miklaborg.is

FJARFESTING

iy
FASTEIGNASALA exe |
Simi 562 4250 Oskar pér Hilmarsson

Loggiltur fasteignasali

. wed
Til leigu & 2. haed 322 fm. og & 4. haed 537 fm. (sjavarmegin)
i gleesilegu skrifstofuhlisnaedi ad Borgarttni 27 i Reykjavik.
Mottaka, motuneyti, lyfta og hasvérdur er i hiisinu.

Neeg bilastaeoi.

TIL LEIGU - Borgartin 31 — Rvk.

Til leigu gott skrifstofuhsnaedi & mjog godum stad vid
Borgart(n 311 Reykjavik. Um er ad reeda ca. 250 fm.
hisnaedi 4 2. heed. Lyfta er i hisinu.

Upplysingar veitir Gunnar i sima 693-7310
eda a gunnar@bygg.is

BYGG

ARzl A~ 569 7000 Lagmila4 www.miklaborg.is
MIKLABORG b b

Oskar R. Hardarson og Jason Gudmundsson, I6ggiltir fasteignasalar

- med pér alla leid -

Opid hus
sunnudag

ok

ibudirnar afhendast fullbtnar én golfefna.
Pallur/verénd ut af stofu.

Bilastaedi i bilageymslu fylgir ibudunum.
Orstutt i pjonustu m.a. i verslanir,
heilsureekt og sundlaug.

Skoli og leikskali i gongufeeri.

Frabeer stadsetning.

A

Hrélfsskélamelur 1 5

Eftirtaldar ibudir 4 1. haed

verda til synis sunnudaginn
5.juni kl.13-14:

ibud 0104, 117 fm 3ja herb, 55,5 millj.

P

Seltjarnarnesi

Magnea S. Sverrisdéttir,
MBA, loggiltur fasteignasali
S: 861 8511

4 magnea@eignamidlun.is

Reynir Bjornsson,

ibid 0101, 119 fm 3ja herb, 55 milj. hagfrazdingur,
ibtd 0106, 134 fm 4ra herb, 62 millj. 16ggiltur fasteignasali
S: 895 8321

reynir@eignamidlun.is

EIGNAMIDLUN e 7 9 57
Eista starfandi f steignasala fandsins

588 9090 - www.eignamidlun.is - Grensasvegi 11 - 108 Reykjavik

Ertu ad leita ad starfi?

HRAUNHAMAR

FASTEIGNASALA

Beejarhrauni 10 - Hafnarfirdi - Simi 520 7500 - www.hraunhamar.is

Hraunbrun 28 - Hf - Einbyli
Opid hds sunnudag 5. jani fra kl. 15 — 15:30

Hraunhamar fasteignasala kynnir glaesilegt mikid endurnyjad einbyli
asamt bilskar samtals um 165,6 fermetrar vel stadsett i vesturbae
Hafnarfjardar. Eignin stendur vid Hraunbrin 28 sem er frabaer
stadsetning, einstok hraunldd og 6ll umgjord hassins til fyrirmyndar.
Eignin skiptist i forstofu, stofu, bordstofu, eldhas og badherbergi. A
efri haed er alrymi 4samt hjonaherbergi. i kjallara eru tvg stor her-
bergi, snyrting, pvottahds og geymsla. Verd 54,9 millj.

Breidvangur 10 — Hf - 4ra med bilskur
Opid has sunnudag 5. jani fra kl. 15:30 - 16

Hraunhamar fasteignasala kynnir 129,3 fermetra 4ra herbergja ibad a
fyrstu haed asamt bilskdr vid Breidvang 10 i Hafnarfirgi.

Eignin skiptist i forstofu, hol, stofu, bordstofu, eldhs, pvottahs,
gang, prjl herbergi, badherbergi, geymslu og bilskr. Verd 29,9 millj.

Magnis Emilsson Loggiltur fasteignasali.




Steerd: 114,6 fm

Fjoldi herbergja: 4

Te Byggingarar: 2016

220 Hafnarflotékflr Fasteignamat: 3.520.000
Gleesilegar ibudir

Herjolfsgata 32

REMBEX

Fjoréur

Viglundur '

Solufulltrm (|

vlglundur@remax is ‘ ‘

Pall Guémunds
L6gg. fasteignasali
861-9300

pallb@remax.is

Remax Fjordur kynnir: Gleesilegar ibudir med frabzeru oskertu utsyni @ einum besta byggingarstad i
Hafnarfirdi . Um er ad reeda tvo fiolbylishus med lyftu og bilakjallara. ibudirnar eru 3ja til 4ra herbergja .
Eignirnar skilast fullbinar an gélfefna nema & blautrimum eru flisar. Eitt il tvd steedi i upphitudum bilakjallara
fylgja ibudunum. Azetlud afhending er i desember 2016.Mannverk byggir tvé fidlbylishis ad Herjélfsgétu
32-34 i Hafnarfirdi. Husin verda med 16 ibudum hvort,alls 32 ibudir,dsamt sameigninlegri bilageymslu. Um er
ad reeda 4ra hzeda lyftuhis med 3ja til 4ra herbergja ibudum. ibudum fygja svalir en & jardhaed
sérafnotaréttur. Ibudir veréa afhendar an megin gélfefna en badherbergi og pvottahis verda flisalégd.
Adgengi fra Herjolfsgotu verdur austan megin vid husin,gengid verdur inn ad bakhlid. Einnig verdur
innangengt ur bilageymslu um stigahts og lyftu. Fra éllum ibudum verdur utsyni til sjavar og til noréurs verdur
atsyni yfir hraunsvaedid.Allar nanari uppls gefur Pall Guémundsson l6gg,fasteignasali i sima 861-9300 eda
pallb@remax.is eda Viglundur Helgason i sima 891-9981 viglundur@remax.is

RE/MAX Fjorour - Lakjargata 34d - 220 Hafnarfjérour - Simi: 519 5900 - www.remax.is

REMBEX

Senter

Steerd: 76,2 fm

Fjoldi herbergja: 3
Byggingarar: 1956
Fasteignamat: 25.800.000

Langholtsvegur 85
104 Reykjavik
Bjort og falleg risibud

00-16:30

Gudlaugur Jonas
Solufulltrai
661-6056

gulli@remax.is

Bjort og falleg risibud i reisulegu husi vid Langholtsveg 85, 104 Rvk., med stérum sameiginlegum skjélsaelum
gardi. Tvo rimgod svefnherbergi asamt opnu rymi & milli eldhiiss og stofu med Utgengi & svalir er snta i
sudur. Nylegt hardparket er a allri ibudinni ad undanskildum stigagang sem er teppalagdur. Ad ségn seljanda
er nylega buid ad endurnyja skolplagnir og dren, ibud er einnig nymalud og badherbergi nylega tekid i gegn.

Ahugaverd eign sem vert er ad skoda, frekari upplysingar um eign veitir Gudlaugur, s: 661-6056
gulli@remax.is Vigdis Rés.
L6gg. fasteignasali

414 4700

vigdis@remax.is

RE/MAX Senter - Skutuvogur 11a - 104 Reykjavik - Simi: 4144700 - www.remax.is

Grettisgata 71
101 Reykjavik
Ramgo6o ibid med svolum i 101!

Steerd: 92,6 fm

Fjoldi herbergja: 4
Byggingarar: 1931
Fasteignamat: 30.200.000

Johanna Gustavsdattir
Sélufulltrai
698-9470

s 1 johanna@remax.is
Verd: 34.900.000
RUmMQaéd 4ja herbergja ibud med tveimur svefnherbergjum a pridju haed med nordursvolum. Stofa og
bordstofa eru samliggjandi en falleg hurd med fronskum gluggum adskilur paer og pvi haegt ad nota
bordstofuna sem pridja herbergid. Badherbergid er algjérlega endurnyjad med upphengdu salerni,

sturtuklefa og hvitri innréttingu. Pvottahus er innaf eldhusi og padan er ttgengi Ut & svalir. God lofthaed
er i ibudinni. Sérgeymsla er i sameign. Gédur sameigninlegur bakgardur.

Manudaginn 6.juni kl.17:30-18:00

Vigdis Ros.
Logg. fasteignasali
414 4700

vigdis@remax.is

Staerd: 230 fm

Fjoldi herbergja: 6
Byggingarar: 1998
Fasteignamat: 67.250.000
Bilskur: Ja

Laskjarberg 1

221 Hafnarfjorour
Gleesilegt einbyli i Setberginu!!

RE/MAX SENTER KYNNIR: Gleesilegt einbylishis & vinszelum stad i Setberginu i Hafnarfirdi. Husid er
virkilega vandad og vel vidhaldid. HUsid er stadsteypt a tveimur haedum. Ad innan er hisid vandad i alla stadi
med veglegum innréttingum, innihurédum og gélfefnum.

Ad utan er husid virkilega veglegt med godri heimkeyrslu og yfirbyggdu bilskyggni. Gardurinn er einstaklega
vel fragenginn og fallegur, og hefur hlotid vidurkenningu sem slikur.

Bokid skodun hja Astpéri Reyni i sima 8996753 eda a arg@remax.is

4144700 - www.remax.is

Staerd: 92,3 fm

Fjoldi herbergja: 3
Byggingarar: 2016
Fasteignamat: 3.020.000

Herjolfsgata 32
220 Hafnarfjoréur
Glaesilegar ibudir

Remax Fjordur kynnir: Gleesilegar ibudir med frabaeru dskertu Gtsyni & einum besta byggingarstad i
Hafnarfirgi . Um er ad reeda tvo fiolbylishis med lyftu og bilakjallara. ibudirnar eru 3ja til 4ra herbergja .
Eignirnar skilast fullbtnar an golfefna nema a blautrimum eru flisar. Eitt til tv staedi i upphitudum bilakjallara
fylgjia ibudunum. Azetlud afhending er i desember 2016.Mannverk byggir tvé fiolbylishus ad Herjolfsgétu
32-34 i Hafnarfirdi. Husin verda med 16 ibudum hvort,alls 32 ibudir,asamt sameigninlegri bilageymslu. Um er
ad reda 4ra heeda lyftuhis med 3ja til 4ra herbergja ibidum. [badum fygja svalir en & jardhaed
sérafnotaréttur. ibudir verda afhendar an megin gélfefna en badherbergi og pvottahus verda flisaldgd.
Adgengi fra Herjolfsgétu verdur austan megin vid husin,gengid verdur inn ad bakhlid. Einnig verdur
innangengt ur bilageymslu um stigahts og lyftu. Fra 6llum ibudum verdur Gtsyni til sjavar og til nordurs verdur
utsyni yfir hraunsvaedid.Allar nanari uppls gefur Pall Gudmundsson l6gg,fasteignasali i sima 861-9300 eda
pallb@remax.is eda Viglundur Helgason i sima 891-9981 viglundur@remax.is

RE/MAX Fjordur - Lakjargata 34d - 220 Hafnarfjorour - Simi: 519 5900 - www.remax.is

Steerd: 154,1 fm

Fjoldi herbergja: 4
Byggingarar: 1983
Fasteignamat: 43.500.000

Midleiti 2
103 Reykjavik
Glaesileg eign

Verd: 47.900.000

Remax Fjorour kynnir: Bjarta og riamgoda 4ja herbergja endaibud & annari haed asamt steedi i
bilgeymslu vié Midleiti 2. ATH adeins 1 ibud & haed i stigagangi. Eignin er skrad samkveemt
fasteignamati 154,1 fm og par af steedi i bilgeymslu 25,4 fm (skrad sem bilskur)

Allar nanari uppls gefur Pall Gudmundsson 16gg,fasteignasali i sima 861-9300 eda pallb@remax.is

Manudaginn 6 juni milli 17:30 og 18:00

REMBEX

Senter

Gunnar Sverrir
Solufulltrai
8622001

gunnar@remax.is

Astpor Reynir
L6gg. fasteignasali
899 6753

arg@remax.is

Fjoroéur

Viglundur l -
Solufulltrai (i 2
e N

viglundur@remax.is

Pall Gudmunds

Logg. fasteignasali
861-9300

pallb@remax.is

FJor(’iur

Pall Guémunds
Logg. fasteignasali
861-9300

pallb@remax.is
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LIND

FASTEIGNASALA

5107900

Hlidasmari 6 / 201 Képavogur / www.FASTLIND.is

pérunn

LOGGILTUR
FASTEIGNASALI

Gisladottir

Sveinn Hannes
Gislason hdl. Steinddrsson

LOGGILTUR LOGGILTUR
FASTEIGNASALI ! ‘\‘ FASTEIGNASALI

Bjarni
Blondal

LOGGILTUR
FASTEIGNASALI

Gunnar
bor Valsson

FASTEIGNASALA

ABSTODARMABUR

Kristin Vernhard
Skjaldardottir borleifsson

ADSTODARMABUR ABSTODARMABUR
FASTEIGNASALA FASTEIGNASALA

Lara byri

Eggertsdéttir

ABSTODARMABUR
FASTEIGNASALA

Olafur Gisli

Sveinbjornsson
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Lidviksson borleifsdottir

OPIP HUS ) 5. juni 16:30 - 17:00

Frjéakur 5
210 GARDABAR

STARD: 358,6 fm EINBYLI HERB: 7

Sérsmidadar innréttingar fra Fagus, flisar fra
Alfaborg, hnotuparket fra Parket&Galf, Philippe
Starck vaskur og bléndunartaeki & badherbergi.
Gira lysing og rofar frd S.Gudjénssyni.

Adalhaed: Fjogur herbergi, eldhus, bordstofa,
stofa og prju badherbergi.

Nedri haed: Rumgott alrymi,
afpreyingarherbergi og gestasnyrting.

Heyrumst
Stefan ) 892 9966 149.000.000%

Sélufulltrai/Loggiltur leigumidlari

OPIDP HUS ) 6. juni 17:30 - 18:00

Reykas 35
110 GARDABAR
STARD: 116,7 fm FJOLBYLI HERB: 3

RUMgodd og snyrtileg ibud i gédu husi vid
Reykas 35. Fallegt utsyni, snyrtileg sameign og
rumgod herbergi. Laus vid kaupsamning.

Heyrumst
Stefan ) 892 9966 36.900.000%

Sélufulltrai/Léggiltur leigumidlari

Hafnarstraeti 99
" 600 AKUREYRI
STZARD: 200 fm VERSLUNARHUSN.

200 fm. verlsunarrymi i Amaro husinu sem

er i géngugdtunni i hjarta Akureyrar. Ad auki
fylgir birgdageymslurymi i kjallara og kaffistofa
starfsmanna i sameign.

Heyrumst
Venni) 699 7372 39.800.000%

Solufulltrai

Dugguvogur 15
™ 104 REYKJAVIK
STARD: 120,5 fm EFRI SERHAD HERB: 3

Bjort og mikid endurnyjud priggja herbergja
ibud. Fallegt utsyni. Sérinngangur. Aukin
lofthaed. Tilvalid i ferdamannaleigu. Méguleg ca
90 fm staekkun med paksvélum.

Heyrumst
Kristin ) 824 4031 45.900.000%

Hefur lokid nami til I6gg.fasteignasala

i

Uppspretta anaegjulegra vidskipta

Herjélfsgata 32-34
220 HAFNARFIRDI
STARD: 92-116 fm FJOLBYLI HERB: 3-4

Glaesilegar ibudir i fidgurra haeda lyftuhusi.
Oskert sjavarutsyni. Afhendast fullblnar &n
golfefna. Bilastaedi i upphitudum bilakjalla fylgja
Sllum ibudum. Azetlud afhending i des. 2016.

Heyrumst
Stefan ) 892 9966 42.9 - 59.9 Mk

Sélufulltrai/Léggiltur leigumidlari

Raudararstigur 38
105 REYKJAVIK
STARD: 60 fm FJOLBYLI HERB: 3

Falleg og bjort 3ja herbergja ibud a 1. haed a
Raudararstig 38. Afhending 1.12.2016 eda fyrr.

Heyrumst
Venni ) 699 7372 27.900.000%

Solufulltrai

> 7t |

Steinas 1

210 GARDABAR

STARD: 216,4 fm EINBYLI HERB: 6

Fallegt einbyli dsamt bilskur & gédum stad |
Gardabee. Fjogur svefnherbergi, gleesilegur
vidhaldslitill gardur par sem ekki parf ad sla
neitt gras. Allir velkomnir i opid hus.

Heyrumst
Kristjan ) 696 1122 84.900.000%

Hefur lokid nami til 16gg.fasteignasala




LIND FASTEIGNASALA / 510 7900

Furugrund 77
200 KOPAVOGUR

Alfheimar 5
104 REYKJAVIK

STARD: 36,2 fm FJOLBYLI HERB: 2

STARD: 95 fm PRIBYLI HERB: 4

Nylegt eldhus, t.f. upppvottavél. Flisalagt bad.
RUmgadédar sudur svalir. HUs endurnyjad 2015.

Heyrumst
Bjarni ) 662 6163 21.900.000%

Loggiltur fasteignasali

Bjort 4. herbergja ibud i pribyli. Sérinngangur.
Aukaherbergi & gangi. Eignin hefur fengid gott
vidhald ad utan. Frabeer stadsetning.

Heyrumst
Bjarni) 662 6163 34.900.000%

Loéggiltur fasteignasali

OPIP HUS ) 7. juni 17:30 - 18:00

OPIP HUS ) 5. jini 14:00 - 14:30

Alfaheidi 30

200 KOPAVOGUR
STARD: 69 fm FJOLBYLI HERB: 2

Falleg og mjog vel stadsett tveggja herbergja
ibud jardhaed med sérinngangi.

Heyrumst
Hannes ) 699 5008 29.900.000%

Loéggiltur fasteignasali

Haaleitisbraut 18
108 REYKJAVIK
STARD: 135,8 fm FJOLBYLI HERB: 4

Falleg, bjort og vel stadsett ibud med bilskur.
{budin er & 1.haed (fyrsti pallur) i mikid endur-
nyjudu fiolbylishusi. Stutt er i alla helstu
pjénustu.

Heyrumst
Arna) 692 5515 37.700.000%

Solufulltrai

Horpulundur 1
210 GARDABAR
STARD: 200,7 fm EINBYLI HERB: 6

| Mjog fallegt og vel skipulagt einbylishus a

einni haed vid Horpulund i Gardabae. Eignin er
endurnyjud ad utan sem innan ad mest. Vegna
staerd l6dar er moguleiki & staekkun.

Heyrumst
Gunnar ) 699 3702 69.900.000%

Sélufulltrdi

OPID HUS ) 6. juni 18:00 - 19:00
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Hjallabraut 39
220 HAFNARFJORDUR
STARD: 108 fm FJOLBYLI HERB: 4

Mjog falleg og bjort ibud med fallegu utsyni.
Fallegt umhverfi stutt i alla pjonustu. Goélfefni,
skapar, hurdir og badherbergi endurnyjad. Hus
mikid endurnyjad ad utan.

Heyrumst
Hannes ) 699 5008 32.900.000%

Loggiltur fasteignasali

Grundargerdi 2
108 REYKJAVIK
STARD: 206,5 fm EINBYLI HERB: 6

Fallegt og mikid endurnyjad einbyli 8 gédum
stad. Tveer auka ibudir, ein i kjallara dsamt pvi
ad bilskur hefur verid innréttadur smekklega
sem ibud. Badar aukaibudir i utleigu.

Heyrumst
Hannes ) 699 5008 67.900.000%

Loggiltur fasteignasali

Manatun 7-17
105 REYKJAVIK

ST/ERD: 108-141fm FJOLBYLI HERB: 2-3

OPID HUS | MANATUNI 7-17.

Glaesilegar, nyjar ibudir a frabaerum
stad vid Manatun 7-17 i Reykjavik.
fbudirnar eru 2ja - 3ja herbergja

a bilinu 108-141 fm og fylgir peim
Ollum staedi i lokadri bilageymslu.
Mogulegt er ad kaupa aukastaedi.
fbudirnar afhendast fullbunar an

J golfefna en flisar verda lagdar a

badherbergi og pvottahus.
Afhending er vid kaupsamning.
Allar nanari upplysingar veita:
Hannes og Gunnar, dsamt:
Kristin, kristin@fastlind.is.

s: 824-4031.

Lara, lara@fastlind.is,

s: 899-3335.

46.900.000 - 63.900.000%

Heyrumst

Hannes Steindérsson
Loggiltur fasteignasali
Solustjori

) 699 5008

) hannes@fastlind.is

Heyrumst

Gunnar Valsson
Solufulltrai

¥ ) 699 3702
-y ) gunnar@fastlind.is

Uppspretta anaegjulegra vidskipta




fasteignir

EIGNAMIBDLUN

4 GARBATORG

GARDATORGI 7, 210 GARDABA
Simi : 545-0800 | gardatorg@gardatorg.is | www.gardatorg.is

Sigurdur Tyrfingsson Logg. fasteignasali S: 898-3708 sigurdur@gardatorg is

Sélumenn :

Sigurdur

loggiltur fasteignasali
simi 898-3708,
sigurdur@gardatorg.is

boroddur
logg.fasteignasali

simi 868-4508
thoroddur@gardatorg.is

Solusyningar sunnudaginn 5. juni fra kl. 14:00 — 15:00

Hallkelsholar i Grimsnes-og Grafningshreppi.
-

L6d 96. Opid has laugardag fra ki 13.00 -
14.00 (og sunnudag kl. 14:00 — 15:00)

Mjog gott samtals 59,9 fm sumarhds. Adalhis
sem er 42,9 fm. Gestahis sem er 17 fm. Stor
verdnd ca 100 fm, skjolveggir. Rafmagns
nuddpottur. Begga synir s: 867-9588.

Verd 17,9 millj.

samtals 61,3 m2 4 1,3 ha eignarléd.
Sigurlin synir s: 898-2438.
Verd 25,9 millj.

REYNSLA - TRAUST - ARANGUR

Fljotshlid - Torfastadir (Jonsbaer )

Ovenju vandadur og fallega hannadur torf-
beer(a steyptum grunni) og gott sumarhds:
Torfbeerinn er 25,3 m2 og sumarhdsid er 36 m2

bverlag 11 - Fladir

Gleesilegt 118 fm heilsarshis & frabaerum
Gtsynisstad ( i landi Asatins vid Langholtsfjall
). Fjégur svefnherbergi. Midast vio hasid
fullbid ad utan med storum sélpalli.
Kari synir s: 898-5878

Verd. 27.9 m.

STAKFELL

FASTEIGNASALA|1984

¢ 535 1000

DAL stakfell@stakfell.is

OPID HUS MILLI KL. 15.00 OG 15.30

LAUGARDAGINN 3. JUNI

Upplysingér gefur
GUDMUNDUR H.
VALTYSSON

loggiltur fasteignasali.
GSM 865 3022
gudmundur@stakfell.is

Ve

TOMASARHAGI 27
107 REYKJAVIK

Falleg og bjort 4ra herbergja nedri sérhad dsamt
bilskar & sérlega g6dum stad i vesturbaenum,
samtals 139,7 fFm. Nanari upplysingarinn &
www.stakfell.is

Verd: 57M.

Er verid ad leita ad pér?

REYKJAVIK

FASTEIGNASALA

Tjarnargata 4 * 101 Reykjavik * Simi 511 3101  www.101.is

’A_

D:
Hafpérsson
Sblustj6ri

Sigurdardtti
Logg. fast.sali.

Mjog gott idnadarhisnaedi a0 Eldshdofda 11 Reykjavik. Hus-
naedid er & premur heedum og er hver haed fyrir sig u.p.b 200
fm. Hasneedio er ny malad og mjog snyrtilegt med mjog godri
lysingu. Vorulyfta sem ber u.p.b. 1000 kg gegnur milli allra
heeda. Gott rafmagn er i hisinu. Allar nanari upplysingar
veitir Dadi Hafporsson solustjori 101 Reykjavik fasteigna-
solu i sima 511-3101, 820-8103 eda a dadi@101.is

Traust og god pjonusta i 13 ar

FRUM - www.frum.is

Rinar S. Gislason hdl.,

FASTEIGNASALAN

www.fasteignasalan.is BE R

Sumarhis til sdlu
i Eyjolfsstadarskogi a Fljotsdalshéradi

==

1 g Husio stendur 4
mjog fallegum
stad i skoginum,
hitaveita er komin
i huasio. Goo uti-
geymsla er til stao-
ar og stor verond

s s I | kringum husid.
Parket & golfum, veggir og loft panelkleeddir ad innan.
Uppi eru 2 rimgo0 2ja manna svefnherbergi med salerni
a milli. Nidri eru einnig 2 gé0 2ja manna herbergi, mjog
vandad badherbergi og opid rymi med eldhusi, bordstofu
og setustofu. Innbu getur fylgt. Husio er stadsett adeins
11 km fra Egilsstodum og um 10 km i Hallomstadaskog
og Atlavik.
Upplysingar veita Hannes i sima 822 7518

eda Bjorn i sima 894 3095

Abendingahnappinn mé finna 3
www.barnaheillis

TILKYNNA OVIBEIGANDI
EDA OLOGLEGT EFNI
ANETINU



