@

Allar atvinnuauglysingar
vikunnar a visir.is

Vidar Ingi Pétursson vip@365.is
Hrannar Helgason hrannar@365.is

REKSTUR UPPLYSINGAKERFA

Vegna aukinna verkefna leitar KPMG ad 6flugum teeknimanni til starfa i UT deild.

STARFS- OG ABYRGPARSVID:

Daglegur rekstur upplysingakerfa
Pjonusta og samskipti vid notendur
Freedsla og midlun pekkingar

Onnur fislbreytt rekstrarverkefni | UT deild

MENNTUNAR- OG HAFNISKROFUR:

e GOd undirstddumenntun og sérmenntun a svidi
upplysingateekni er kostur

e Yfirgripsmikil pekking & kerfisrekstri i Microsoft
umhverfi, jafnt tengt Gtstédvum sem og
midleegum bunadi

e pekking & grunnpattum netkerfa, neer- og vidneta

e [ausnamidadur og goédur lidsfélagi

SAEKJA UM:

Nanari upplysingar um starfid veitir

Agla Sigr. Bjérnsdéttir, agla@radum.is

i sima 519 6770.

Umseekjendur eru vinsamlegast bednir

ad seekja um starfid & heimasidu Radum
www.radum.is.

Med umsokn skal fylgja greinargdd ferilskra.

A lslandi starfa um 240 manns hja KPMG og er petta fioloreyttur hopur sérfraedinga & dllum svidum vidskipta. Hofudstédvar félagsins eru i Borgartini 27 { Reykjavik,
en félagi® rekur einnig skrifstofu eda starfsstdd { 13 6drum sveitarféldgum. KPMG 4 islandi er skipt { priti svid. Pad eru endurskodunarsvid, skatta- og l6gfraedisvié og
radgjafarsvid. Megintilgangur KPMG 4 islandi er ad veita fyrirteskjum og einstaklingum & islandi sérhasfda pjonustu & svidi endurskodunar og radgjafar sem grundvallast
a areidanleika, itrustu fagmennsku og dryggi.

broun og eftirfylgni med mannaudsstefnu
Utanumhald og skipulagning starfsmannasamtala
Radningar, pjalfun og fraedslumal
Radningasamningar og starfslysingar
Upplysingamidlun til starfsmanna, radgjof og
studningur vid stjornendur i mannaudstengdum malum

Haskolamenntun sem nytist i starfi

Arangursrik reynsla af sambzerilegu starfi er naudsynleg
Reynsla af stjornun og samningagerd

God ensku- og islenskukunnatta

Frumkvaedi, sjalfstaedi og 6gud vinnubrogd

LS Retail

Umsoéknarfrestur er til og med 4. oktober nk.

bl
Mannaudsstjori

LS Retail 6skar eftir ad rada mannaudsstjora til ad stydja vid
aframhaldandi voxt og proun fyrirtaekisins. Mannaudsstjori
heyrir beint undir forstjora.

Frumkvaedi og nyskopun eru mikilsverdir eiginleikar sem

hafa skipad LS Retail i fremstu ro6d i proun hugbunadar a
alpjédavisu. Hugbunadur LS Retail er seldur i samstarfi vid
yfir 220 vottud fyrirtaeki i um 75 [ondum. Yfir 3.500 fyrirtaeki
og 50.000 verslanir nota hugbunad LS Retail.

Hja fyrirteekinu starfa i dag 150 starfsmenn, par af 40
erlendis i 12 [ondum. Vid leggjum okkur fram, stondum
saman og vitum hvad parf til ad skara framur.

Sja nanar a www.LSRetail.com

Allar fyrirspurnir og umsoknir eru medhondladar sem
tranadarmal. Umsokn oskast fyllt at a www.intellecta.is og
parf henni ad fylgja starfsferilskra og kynningarbréf.

Upplysingar um starfid veita Torfi Marklsson (torfi@intellecta.is)
og Helga RUn Runolfsdottir (helga@intellecta.is), radgjafar hja
Intellecta, i sima 511 1225.

intellecta

Radgjof . Radningar ° Rannsoknir
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Framkvaemdastjori fjarmala og upplysingataekni

Innflutnings- og solufyrirteeki a fyrirtaekja- og neytendamarkadi éskar eftir ad rada kraftmikinn og ahugasaman einstakling i starf framkvaemdastjora.
[ bodi er spennandi starf sem gerir miklar kréfur til vidkomandi starfsmanns. Undir deild fjarmala og upplysingataekni heyrir bokhald, launaumsjén, greidsla reikninga,
vidskiptaradgjof, tolvumal og simavarsla. Framkvaemdastjori fijarmala og upplysingataekni situr i framkveemdastjorn. Um framtidarstarf er ad raeda fyrir réttan
einstakling.

Starfssvio: Menntunar - og haefniskrofur:

e Fagleg forysta og verkstjorn a daglegum verkefnum fjarmalasvids e Haskélamenntun a svidi vidskipta eda reksturs skilyrdi

o Abyrgd & daglegri umsyslu fjarmala, bokhalds og upplysinga e Framhaldsmenntun & svidi fjarmala eda stjérnunar kostur

e Umsjon med fjarhagsaaetiunargerd, fravikagreiningum og kostnadareftirliti e Haldgod reynsla af sambeerilegu starfi

e Regluleg skyrslugerd til forstjéra og stjérnar e Mjog gbd pekking a reikningshaldi, uppgjérum og daetlanagerd
* Abyrgd & gerd rekstrar- og fjarhagsasetlana * GO0 tolvukunnatta skilyrdi sem og géd enskukunnatta

e Fjarhagslegar uttektir og greiningar e pekking & rekstri fyrirtaekja mjog aeskileg

e patttaka f stefnumdtun og nyskdpun & svidi fjarmala og fjarreida
e Adstod vid samningagerd og 6nnur fjarmalatengd verkefni

Umséknarfrestur er til og med 5. oktober nk.
Umszekjendur eru vinsamlegast bednir ad seekja um starfid a heimasidu Capacent, www.capacent.is.

Umsokn um starfid parf ad fylgja itarleg starfsferilsskra og kynningarbréf par sem gerd er grein fyrir 4staeedu umséknar og rokstudningur fyrir haefni vickomandi
starfid. Nanari upplysingar veita Ragnheidur Dagsdottir (ragnheidur.dagsdottir@capacent.is) og Audur Bjarnadoéttir (audur.bjarnadottir@capacent.is)

ja Capacent radningum. g a P a g e n t

. . . . Reykjavikurborg

Umhverfis- og skipulagssvid (USK) gegnir fjolpaettu hlutverki, allt fra pvi ad vinna med kjornum
fulltrum ad stefnumaotun i umhverfis-, skipulags- og samgéngumalum til pess ad sampykkja
teikningar og tryggja eftirlit i heilbrigdismalum. Ad auki styrir svidid framkveemdum og vidhaldi
og sinnir almennum rekstri { borgarlandinu eins og grasslaetti og snjémokstri. A svidinu er unnid
ad fjolbreyttum verkefnum svo sem Torg i bidstodu sem eiga ad audga mannlifid i borginni.
Logbundin verkefni byggingarfulltria, skipulagsfulltria og Heilbrigdiseftirlits Reykjavikur tilheyra
ny }}}}} . - svidinu. Umhverfis- og skipulagssvid er med vottad umhverfisstjornunarkerfi skv. ISO 14001.

} (1]
et L ]
L]

b d

Umhverfis- og skipulagssvid Reykjavikurborgar 6skar eftir ad rada 6flugan og metnadarfullan einstakling i starf skrifstofustjora

a skrifstofu reksturs og umhirdu borgarlands.

Skrifstofan sér um allan daglegan rekstur og umhirdu borgarlandsins. Skrifstofunni tilheyrir rekstur hverfastodva og verkbaekistodva gardyrkju
asamt rekstri Raektunarstddvar og Utmerkur. A starfsstédum skrifstofunnar starfa um 150 starfsmenn ad auki baetist vid fjoldi sumarstarfsmanna
yfir sumartimann. Skrifstofustjéri er virkur patttakandi f yfirstjérn svidsins, naesti yfirmadur hans er svidsstjori Umhverfis- og skipulagssvids.

Helstu verkefni skrifstofustjéra: Menntunar- og haefniskrofur:
e Fagleg forysta 4 starfsemi og pjonustu skrifstofunnar e Haskolapréf sem nytist f starfid, framhaldsmenntun tengd
e Abyrgd & daglegum rekstri p.m.t. starfsmannamalum og fjarmalum malaflokknum aeskileg
0g ad hagkvaemni sé geett  rekstri e pekking og reynsla af opinberri stjérnsyslu
* Abyrgd 4 starfsemi hverfa- og verkbaekistédva og Raektunarstddvar e Reynsla af stjérnun
e Samskipti vid hagsmunaadila, hénnudi, verktaka og eftirlitsmenn o Leidtogahaefileikar, frumkvaedi i starfi og framsyni
vegna reksturs eigna og opinna sveeda f borgarlandinu e Skipulag og 6gun { vinnubrégdum
* Abyrgd 4 leyfisveitingum vegna framkveemda og vidburda e Teymishugsun, lipurd og haefni i mannlegum samskiptum

borgarlandinu
e Samstarf vid almannavarnaradila um aaetlanagerd vegna
neydarvidvarana og samhaefingu vinnubragda i neydaradstaedum

Reykjavikurborg er skapandi og metnadarfullur vinnustadur med um 9 pusund starfsmenn. Verkefnin eru fjélbreytt og snerta daglegt Iif
borgarbla med margvislegum heetti. Um laun og starfskjor fer samkvaemt kjarasamningi Reykjavikurborgar vid hlutadeigandi stéttarfélag.
Vakin er athygli a stefnu Reykjavikurborgar um jafnan hlut kynja i storfum og ad vinnustadir borgarinnar endurspegli pad
margbreytilega samfélag sem borgin er.

Umsoknarfrestur er til og med 12. oktéber 2015.
Umsakjendur eru vinsamlegast bednir ad seekja um starfid 8 heimasiou Capacent, www.capacent.is.
Umsokn um starfid parf ad fylgja ftarleg néms- og starfsferilsskrd og kynningarbréf par sem gerd er grein fyrir astaedu

umsoknar og rokstudningur fyrir haefni vidkomandi i starfid. Nanari upplysingar veita Helga Jonsdéttir t
(helga.jonsdottir@capacent.is) og béra Pétursdéttir (thora.petursdottir@capacent.is) hja Capacent. C a P a C e n
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HEEE Tslensk

“, e Ferdakiasinn
Klasastjori Islenska ferdaklasans ‘

Stjorn islenska ferdaklasans (iF) 6skar eftir ad rada klasastjora til starfa. Klasastjori mun hafa umsjén med peim verkefnum sem unnid er ad 4 vettvangi
samstarfsins og sinna pannig verkefnum af ymsum toga. Zskilegt er ad vidkomandi geti komid til starfa fljott.

Hlutverk klasastjora er ad: Menntunar - og hafniskrofur:
e Leida daglega umsyslu og starfsemi islenska ferdaklasans e Haskolamenntun & svidi ferdamala, vidskipta- eda hagfraedi eda sambeerileg
e Leida og styra forgangsverkefnum klasasamstarfsins i samvinnu menntun sem nytist { starfinu
vid félaga og stjorn e Menntun og reynsla & svidi verkefnastjérnunar er kostur
e Studla ad eflingu nyskdpunar og prounarverkefna innan greinarinnar e pekking og reynsla a svidi islenskrar ferdarpjonustu og af alpjédavettvangi
e Studla ad og leida naid samstarf vid fulltria landshlutanna e Heefni til tjaningar i raedu og riti, baedi 4 islensku og ensku
e Onnur tilfallandi verkefni e Sjélfstaedi i vinnubrégdum, frumkvaedi og mikil haefni i mannlegum samskiptum

Islenski ferdaklasinn var stofnadur 12. mars 2015 & fjslmennum stofnfundi. [slenski ferdaklasinn er samstarfsvettvangur adila sem starfa & svidi fer@apjonustu og
tengdum greinum. Hlutverk félagsins er ad efla samkeppnishaefni og auka verdmaetaskdpun islenskrar ferdapjonustu. Til ad na peim arangri mun félagid einbeita sér
ad eftirfarandi pattum: Efla og styrkja samvinnu og samstarf, stérefla hverskonar nysképun a svidi ferdapjonustu, studla ad aukinni fagmennsku og geedum og efla inn-
vidi greinarinnar. fslenski ferdaklasinn hyggst na markmidum sinum med skilgreindu verkefnamidudu samstarfi. Nanari upplysingar ma finna & www.icelandtourism.is.

Umsoknarfrestur er til og med 6. oktober nk.
Umsakjendur eru vinsamlegast bednir ad sxkja um starfid a heimasiou Capacent, www.capacent.is.

Umsokn um starfid parf ad fylgja ftarleg starfsferilsskra og kynningarbréf par sem gerd er grein fyrir astaeedu umsoknar og rokstudningur fyrir haefni vidkomandi
starfid. Nanari upplysingar veita Ragnheidur Dagsdéttir (ragnheidur.dagsdottir@capacent.is) og Péra Pétursdottir (thora.petursdottir@capacent.is)

hja Capacent radningum.
capacent

Leidandi sérfraeedingur a svioi
efnahagsmala og hagstjérnar

Fjarmala- og efnahagsraduneytiod auglysir eftir leidandi sérfraedingi a skrifstofu efnahagsmala og fjarmalamarkadar.

Skrifstofan hefur umsjon med undirblningi og eftirfylgni med efnahagsstefnu rikisstjornarinnar, moétun l6ggjafar um fjarmalapjonustu, samhaefingu opinberrar
hagstjérnar og kynningu & efnahags- og fjarmalamarkadsmalum innanlands og utan. | pvi skyni annast skrifstofan mat & préun og horfum  efnahagsmalum.
Skrifstofan annast gerd hagfraedilegra athugana, voktun hagsteerda, samskipti vid erlend matsfyrirtaeki og ymsar alpjodlegar stofnanir & svidi efnahagsmala.

Undir verksvid skrifstofunnar falla jafnframt peningamal, gjaldeyrismél og mal er lita ad fjarmalastédugleika, ad svo miku leyti sem pau malefni falla undir raduneytio.
Raduneytid hefur frumkvaedi, fagmennsku og arangur ad leidarljési i starfsemi sinni.

Helstu verkefni og abyrgdarsvid: Menntunar og hzefniskrofur:
e Stefnumorkun f efnahagsmalum og opinberri hagstjorn. e Meistaranam i hagfraedi, vidskiptafraedi eda sambeaerilegum greinum sem nytist  starfi.
e Sampeetting stefnu i efnahagsmalum vid rikisfjarmalastefnu. e Marktaek pekking & efnahagsmalum i pjédhagslegu samhengi, rikisfjarmalum
e Upplysingadflun og greiningarvinna a svidi efnahagsmala. 0g opinberri hagstjorn.
e Midlun i reedu og riti um stodu efnahagsmala. e Reynsla af greiningarvinnu sem nytist f starfi.
e Studningur og radgjof vegna efnahagsmala almennt. e Greinandi, gagnrynin og lausnamidud hugsun.
e batttaka i alpjodastarfi og samskipti vid erlendar stofnanir og adila a e Mjog gott vald & islensku  reedu og riti er skilyrdi.
fjarmalamarkadi. e G060 enskukunnatta er naudsynleg og vald & einu Nordurlandamali er kostur.

e G608 samskiptahaefni og hefileikar til ad leida teymisvinnu.
® G064 skipulagshaefni, frumkvaedi og sjalfstaedi i vinnubréogdum.

Laun eru samkvaemt kjarasamningi Félags haskélamenntadra starfsmanna Stjornarradsins. Ahugasamir einstaklingar, an tillits til kyns, eru hvattir til ad saekja um.
Umsoknir geta gilt i 6 manudi fra pvi ad umsoknarfrestur rennur Ut, sbr. 2. gr. reglna nr. 464/1996, um auglysingar a lausum stérfum med sidari breytingum.

ATH. Umsoéknarfrestur hefur verio framlengdur til og med 5. oktéber 2015.
Umsakjendur eru vinsamlegast bednir ad sxkja um starfid a heimasidu Capacent, www.capacent.is.

Umsokn um starfid parf ad fylgja itarleg starfsferilsskra og kynningarbréf par sem gerd er grein fyrir astaeedu umsoknar og rokstudningur fyrir haefni vidkomandi
i starfid. Nanari upplysingar veita Jona Bjork Sigurjénsdottir (jona.sigurjonsdottir@capacent.is) og béra Pétursdottir (thora.petursdottir@capacent.is)

ja Capacent radningum. g a P a g e n t
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Park Inn by Radisson i Keflavik 6skar eftir ad rada yfirmatreidslumann til starfa. Um er ad reeda hétel med 80 herbergjum auk radstefnu- og

veitingadeildar. Hotelid hefur verid rekid undir merkjum Icelandairhotels undanfarin ar en verid er ad breyta pvi i Park Inn
bar med hluti af einni staerstu alpjodlegri hételkedju i heimi med yfir 1370 hétel i 110 I6ndum.

by Radisson og verdur pad

Starfssvio: Menntunar - og haefniskrofur:
e Daglegur rekstur og stjérnun veitingadeildar e Sveinsprof i matreidslu er skilyrdi. Meistaraprof i matreidslu er kostur
e Adl6gun veitingadeildar ad krofum hotelkedjunnar ¢ Reynsla af stjornun eldhtsa

e Yfirumsjon med matsedli og vinnuferlum i eldhdsi
e \/6ruinnkaup

pjonustulund og godir samskiptahaefileikar
Hugmyndaaudgi, metnadur og sjalfstaedi i starfi

Umsoknarfrestur er til og med 5. oktober nk.
Umsaekjendur eru vinsamlegast bednir ad seekja um starfid a heimasidu Capacent, www.capacent.is.

Umsokn um starfid parf ad fylgja itarleg starfsferilsskra og kynningarbréf par sem gerd er grein fyrir astaeedu umsoknar og rékstudningur fyrir haefni vidkomandi i
starfid. Nanari upplysingar veita Jona Bjork Sigurjonsdottir (jona.sigurjonsdottir@capacent.is) og bora Pétursdottir (thora.petursdottir@capacent.is)

hja Capacent radningum.

Capacent Radningar

Radgjafar Capacent bua yfir vidtaekri pekkingu & islensku atvinnulifi og veita baedi fyrirtaekjum
og einstaklingum persénulega pjonustu par sem fyllsta trinadar er gaett.
Kynnid ykkur pjénustuna a www.capacent.is

capacent

capacent

Pyrluflugmaour

Vid erumn 0 faks

LANDHELGISGASLA [SLANDS

Landhelgisgaesla slands auglysir lausa til umsoknar stédu flugmanns & pyrlu. Landhelgisgaeslan er 16ggaeslustofnun sem hefur pad hlutverk ad sinna leit og
bjorgun, 16ggaeslu og eftirliti umhverfis fsland auk fjdlmargra annarra verkefna. Landhelgisgaeslan er med i rekstri og vidhaldi Eurocopter/Airbus Super Puma

byrlur og Dash 8 300 flugvél. Starfsemin fer ad mestu fram 4 Islandi en einnig ad hluta til erlendis. R48i® verdur i starfid i vetur.

Menntunar- og haefniskrofur:

e Gilt JAA eda EASA Part FCL atvinnuflugmannsskirteini & pyrlu med blindflugsaritun, (blindflugsaritun verdur ad vera i gildi it mars 2016)

e Boklegu ATPL nami lokid

e Boklegt namskeid i ahafnarsamstarfi (MCC) aeskilegt

e Afburda samskiptahaefni

e Gott andlegt og likamlegt atgervi

® G603 islensku- og enskukunnatta, heefni til tjaningar i reedu og riti

e Framurskarandi alags- og streitupol

e Ahugi & starfsumhverfi Landhelgisgaeslunnar

e Studentsprof skilyrdi. Stadfesting & sambeerilegri menntun parf ad liggja fyrir frd mennta- og menningarraduneytinu

Launakjor eru samkvaemt kjarasamningi fjarméalaradherra f.h. rikissjods og Félags islenskra atvinnuflugmanna vegna starfa flugmanna hja Landhelgisgaesiu
[slands. Um er ad raeda fullt starf. Allir, sem réttindi og &4huga hafa, eru hvattir til ad saekja um starfid. Umsaekjendur purfa ad standast kréfur
Landhelgisgaeslunnar um likamlegt og andlegt atgervi. Landhelgisgaeslan askilur sér rétt til ad lata umsoknir gilda i sex manudi fra dagsetningu auglysingar.

Umsoknarfrestur er til og med 12. oktober nk.
Umsakjendur eru vinsamlegast bednir ad seekja um starfid a heimasidu Capacent, www.capacent.is.

Umsoknum eiga ad fylgja itarlegar starfsferilskrar og kynningarbréf i gegnum vef Capacent. Umsaekjendur skulu einnig skila inn sakavottordi, afriti af

vegabréfi, afriti af flugskirteini og laeknisvottordi f gildi, dsamt afriti af sidustu tveimur bladsidum i flugdagbok. Fylgisskjolum skal

skilad rafreent med umsokn

eda Utprentudum 4 skrifstofu Capacent, Armula 13, { umslagi merktu videigandi starfi. Nanari upplysingar veita Jona Bjérk Sigurjonsdottir

(jona.sigurjonsdottir@capacent.is) og Péra Pétursdéttir (thora.petursdottir@capacent.is) hja Capacent radningum.

capacent



Spennandi storf i Ahaettustyringu

Sérfraedingur i Innri ahaettulikbnum

sem hefur pad hlutverk ad sja

bankanum fyrir likénum og tengdum ferlum til ad meela aheettu, par med talio ad tengja saman

aheettu og eigiod fé, og stydja vio innleidingu peirra innan bankans.

Helstu verkefni Menntunar- og haefniskrofur

» Aframhaldandi préun 4 likénum til ad meta tap ad gefnum » Haskélamenntun sem nytist { starfi, svo sem verkfraedi, eda
vanefndum (e. loss given default, LGD) staerdfraedi/tolfraedi

» San/npréfun,yiéhald 0g bréuna aéfer.éafra/eéi Vi mat & » Framhaldsmenntun, p.e. meistara- og /eda doktorsprof, er aeskileg
vartidaralagi (e. margin of conservatism) a likur & vanefndum (e.
probability of default, PD) » TItarleg bekking & t6lfreedi og adferdum vid smidi tolfraedilikana

» Studningur vi6 préun 4 66rum likénum tengdum ttlanadhaettu » Reynsla af forritun i SAS, eda 66ru sambeerilegu forritunarmali

og eiginfjarutreikningi
» Stadgdd pekking 4 gagnagrunnum og SQL
» Gagnagreining og urvinnsla, skjélun, kynningar og samskipti
vid hagsmunaadila innan bankans og eftirlitsadila vegna » DPekking a bankastarfsemi, b.m.t. voruframbod, pjénusta,
ofangreindra verkefna verkferlar og vinnulag, er kostur

» bekking a peim reglum sem gilda um fjarmalafyrirtaeki og ba
sérstaklega hvad vardar ttreikning a eiginfjarkrofu, t.d. CRR og
CRD 1V, er kostur

» Feernii samskiptum og peegilegt viomot

Sérfraedingur { Ahaettulausnum

sem hefur umsjon med

teeknilausnum sem Ahzttustyring notar til ad fylgjast med og styra dheaettu bankans.

Ahzttustyring notar kerfi og sérlausnir frd SAS Institute til ad greina dheettu bankans,

svo sem Utlanaaheettu og markadsaheettu.

Helstu verkefni Menntunar- og haefniskrofur

» Vidhald, préoun og gagnavinnsla i aheettustjérnunarkerfum » Haskélamenntun sem nytist { starfi, svo sem verkfraedi,
bankans steerdfraedi, vidskiptafraedi eda tolvunarfreedi

» Greining 4 gdgnum bankans gagnvart CRDIV tilskipun » bekking 4 gagnagrunnskerfum, gagnakeyrslum (ETL) og SQL

fyrirspurnarmalinu er naudsynleg auk pess sem reynsla

» Samstarf vid Upplysingataeknisvid bankans
af forritun 4 SAS er kostur
» Krofugreining og breytingastjérnun
» Reynsla og bekking af bankastarfsemi er kostur
» Adstod vid notendur aheettustjérnunarkerfa
» Feerni { samskiptum og paegilegt vidmot
» Gagnasendingar til ytri eftirlitsadila

Nanari upplysingar veita Sindri Reynisson, deildarstjori Innri ahaettulikana, f tolvupésti sindri.reynisson@landsbankinn.is eda { sima 410 7723,
Skuli G. Jensson, deildarstjéri Ahzettulausna,  tolvupésti skuli.g.jensson@landsbankinn.is eda i sima 410 6803 og Berghdra Sigurdardéttir, hja
Mannaudi, { télvupdsti bergsig@landsbankinn.is eda i sima 410 7907.

Umsdkn merkt , Sérfraedingur { Innri ahaettulikonum* og ,Sérfraedingur i Ahaettulausnum® fyllist Gt & vef bankans.
Umsoknarfrestur er til og med 9. oktéber nk.

Landsbankinn landsbankinn.is 410 4000
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STARFSERDLURHAFINGARIOBLIR iﬂens. smida“'ks snllll
AtVinnUI'a'agjaﬁ Smidaverk ehf dskar eftir:

Smidir: Viskomendur purfa ad vera med vidtaeka reynslu og

VIRK - Starfsendurhaefingarsjédur oskar eftir ad rada fjolhaefan og metnadarfullan o : )
. . . . PO geta unnid sjélfstaett. Einungis er um ad raeda launamenn.
einstakling i starf atvinnurddgjafa.

. ; L. i Verkamenn/Namsmenn: Viskomendur purfa ad vera
Um er ad raeda fullt starf vid ymis prounarverkefni. Aherslur i verkefnunum eru ad efla

tengingu milli starfsendurhafingar og vinnumarkadar og audvelda pannig endurkomu til
vinnu eftir veikindi eda slys. Métasmidir: Vidkomendur purfa ad vera med reynslu og geta

metnadarfullir, jakvaedir og stundvisir.

unnid sjalfsteett. Einungis er um ad raeda launamenn.
Starfssvid:

®*  Mynda samband vid og heimsaekja fyrirtaeki og stofnanir i peim tilgangi ad finna videigandi storf fyrir

einstaklinga i starfsendurhaefingu. Umsdknir 6skast sendar a hilmar@smidaverk.is

®  Veita einstaklingum sem eru i starfsendurhaefingu radgjof vid atvinnuleit og adstoda vid hana.

®  Eiga samstarf vid pverfagleg teymi m.a. med patttoku i fundum og 6flun og midlun upplysinga.

®  Framfylgja verkferlum, annast skraningu og skyrslugerdir.

®  Veita fyrirtaekjum sem rdda til sin einstaklinga i starfsendurhaefingu studning (

og samtvinna pannig starfsendurhafingarferilinn vid atvinnupatttoku.

Y Viltu ganga i lid med okkur?
N 1
Menntun og hfniskréfur: . Leikskdlarnir Fossakot og Korpukot i Grafarvogi
Oska eftir skemmtilegu og drifandi starfsfolki
sem bua yfir haefni i mannlegum samskiptum,

e Haskolamenntun sem nytist i starfi.
®  Hagnyt starfsreynsla.

®  Go0 pekking og dhugi & vinnumarkadi og fyrirtaekjum. areidanleika 0g frumkvaedi
®  Haefnitil ad vera hreyfanlegur og hafa dhuga a ad starfa uti i samfélaginu.
®  GO60 hafnii mannlegum samskiptum og geta til ad starfa vel i lidsheild. Vid leitum ad:

®  @Godislensku- og enskukunnatta dsamt godri télvukunnattu sem nytist i starfi.

\

Umsakjandi parf ad geta hafid storf sem fyrst. AL E NT

RADNINGAR & RADGIOF

* Deildarstjora i timabundna &\ -z
®  Frumkvaedi, skipulagsheefni, fagmennska og metnadur. aﬂeysingu 2 Q/J
* Leikskdlakennurum
og leidbeinendum

Linnetsstigur 1 | 220 Hafnarfjordur | talent@talent.is | Simi 552-1600

Anhugasamir sendi ferilskra

Umsjon med starfinu hefur Lind Umsodknarfrestur er til og med 11. oktéber 2015. = . .
Einarsdéttir hja Talent, lind@talent.is Umsaekjendur eru vinsamlega bednir ad saekja um a umsoknir@lfa.is
eda i sima 552-1600 starfid & heimasidu Talent, www.talent.is

Fossakot Korpukot

Fossakot og Korpukot - Fossaleyni - 112 Reykjavik

BEIERSDORF OSKAR EFTIR AD RADA
SOLU- 0G MARKADSFULLTRUA

Ef pa ert kraftmikill og sjalfsteedur einstaklingur med dhuga a sélu- og
markadsmalum fyrir heimspekkt vorumerki sendu okkur pa umsékn med
upplysingum um big. i bodi er skemmitilegt og krefjandi starf @ vinnustad
par sem hver starfsmadur skiptir miklu mali.

Beiersdorf

Beiersdorf er 6flugt, fram-
scekid og leidandi fyrirtceki
a neytendavorumarkadi.
Vorur pess, s.s. Niveq,
Eucerin, Labello og 8x4
eru medal helstu leid-
andi alpjédlegra voru-
merkja i snyrtivorum.
Beiersdorf var stofnad

i byskalandi ari® 1882

og eru starfsmenn pess
17 plsund talsins a 150
stodum i heiminum.
Ndanari upplysingar um
Beiersdorf og vérumerki
pess ma finna a
www.beiersdorf.is

Vid viljum ad pu sinnir:
* Markadssetningu og soélu i helstu verslanir landsins
« Samskiptum vid vidskiptavini G islandi og tengilidi erlendis

Vid viljum ad pu bduir yfir:

* Frumkveedi, pijdnustulund og starfsgledi

* Dugnadi og sjdalfstedum vinnubrégdum

* Reynslu af sélumennsku og/eda markadsmalum

Umsoknarfrestur er til og med 5. oktéber 2015. Umsdkn parf ad fylgja starfsferilskrd og
kynningarbréf. Farid verdur med allar umsoknir og fyrirspurnir sem trinadarmdl og peim
svarad. Umsokn sendist @ olafur.gylfason@beiersdorf.com.

Xa N I_'ltlel Hansaplast
Labello . % e |




.-_l Landsvirkjun

Vid leitum ad atorkusémum
og dreidanlegum einstaklingi
4 svidi samfélagslegrar abyrgdar.

Starfid felst medal annars i pvi ad hafa umsjén med innleidingu og fram-
kvaemd stefnu Landsvirkjunar um samfélagslega abyrgd og vinna a0 fjol-
breyttum verkefnum 4 skrifstofu forstjora. Viokomandi starfsmadur mun
einnig starfa vid upplysingamidlun af ymsum toga og studla ad aukinni
pekkingu 4 samfélagslegri 4byrgd innan fyrirtakisins.

Landsvirkjun leggur dherslu 4 ad starfa i satt vid samfélag sitt og umhverfi.
Vid viljum tryggja ad stefnumorkun um abyrgd okkar i samfélaginu sé fram-
fylgt med pvi ad setja okkur maelanleg markmid ar hvert.

Askilegt er a0 umszkjendur séu ferir og sveigjanlegir { samskiptum og
hafi reynslu af pvi ad starfa vid samfélagsabyrgo.

- Haskdlamenntun 4 meistarastigi sem nytist i starfi

- Pekking 4 grunnstodum sjdlfbaerni og samfélagsdbyrgdar

- Reynsla af verkefnastjérnun

- Lausnamidud hugsun, frumkvaedi i starfi og 6gud vinnubrogd

Vio leitum ad sérfradingi i
vidskiptagreiningu 4 markads-
og vidskiptaprounarsvidi.

Starfid felst i greiningu 4 samkeppnishafni Landsvirkjunar og Islands i alpj6d-
legu samhengi, stodu innlendra og erlendra orkumarkada og almennu vid-
skiptaumhverfi orkukaupenda innanlands sem erlendis. I starfinu felst einnig
ad sxekja rddstefnur og adra vidburdi erlendis um orku- og hravorumarkadi.

Vidskiptagreining sér um samskipti vid erlenda greiningaradila og radgjafa og
starfsfolk tekur patt i samningavidredum markads- og vidskiptapréunarsvids
vid 4hugasama orkukaupendur.

- Hdskolamenntun i fjarmdla- og/eda raungreinum sem nytist i starfi

- Framurskarandi greiningarhefileikar, reynsla af gagnaudrvinnslu og feerni
i moédelsmid (t.d.  Excel)

- Sjalfstaed vinnubrogd, skipulagshaefni og frumkvaedi i starfi

- Heefni til ad tja sig 1 reedu og riti, baxdi 4 islensku og ensku

Sétt er um stérfin 4 vef Capacent, nanari upplysingar veita Audur Bjarnadéttir (audur.
bjarnadottir@capacent.is), béra Maria Gugjénsdéttir (thora.maria.gudjonsdottir@
landsvirkjun.is) og Sturla Jéhann Hreinsson (sturla.johann.hreinsson@landsvirkjun.is).
Umsoknarfrestur er til og med 11. oktéber nk.

PwC, sem stadfestir ad fyrirtaekid greidir jafnt sem karla til ad sakja
kérlum og konum j6fn laun fyrir somu eda um stédurnar.
Jafslammatekt jafnverdmaet storf.

2013

) Landsvirkjun ber gullmerkid i Jafnlaunauttekt Landsvirkjun hvetur konur
-

www.landsvirkjun.is
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LIFANDI UPPLYSINGATAKNIFYRIRTAKI

Vid leitum ad 6flugum einstaklingum til pess ad taka patt i innleidingu og préun & hugbunadarlausnum i lifandi
fyrirtaeki sem hvilir & traustum grunni i einhverju kréfuhardasta umhverfi islenskrar upplysingataekni.

Product Owner a Hugbuinadarsvidi

UM STARFID:
Akvedur og forgangsradar verkpattum (backlog) scrum .
prounarteymis i samradi vid verkefnastjora, vorustjora,
vidskiptavini og adra hagsmunaadila.

= Tekur patt i greiningarvinnu med vidskiptavinum, .
prounarteymi og 6drum sérfraedingum. .
= Er utgafustjori (release manager) fyrir pann hugbunad .

sem prounarteymid byr til.
= Starfar eftir scrum adferdafraedinni.

Nanari upplysingar veitir Ingpbor Gudni Juliusson, forstédumadur Hugbunadarprounar,

Ingthor.Gudni.Juliusson@rb.is, simi 569 8877.

UM STARFID:

= Framkvaemir profanir @ hugbunadarlausnum.
Umsjon og skipulagning profana i steerri verkefnum

= Samskipti vid forritara vegna profana, vid Product Owner
vegna nyjunga og virkni breytinga, vid vérustjora vegna
afhendingar og vid vidskiptavini vardandi eftirfylgni.

HAFNISKROFUR:

Haskolamenntun i tolvunarfraedi, kerfisfraedi, verkfreedi eda
sambaerileg menntun.

Mjog god pekking og reynsla a Agile og Scrum adferdafraedinni
Heefni i mannlegum samskiptum og teymisvinnu.

Gott vald a ritudu mali, baedi islensku og ensku.

Reynsla ur fjadrmalageiranum er kostur.

ARNASYNIR

HAEFNISKROFUR:

Haskolamenntun i tolvunarfreedi, kerfisfraedi, verkfraedi eda
sambeerileg menntun.

Mikil reynsla i profunum eda reynsla i skipulagningu a profunum
a hugbunadi.

GO0 pekking og reynsla a Agile og Scrum adferdafraedinni.
Heefni i mannlegum samskiptum og teymisvinnu.

Gott vald a ritudu mali, beedi islensku og ensku.

Reynsla ur fjarmalageiranum er kostur.

Nanari upplysingar veitir Ingpér Gudni Juliusson, forstédumadur Hugbunadarprounar,

Ingthor.Gudni.Juliusson@rb.is, simi 569 8877.

Vid bjodum géda vinnuadstodu, taekifaeri til endurmenntunar og starfspréunar, frabsera
samstarfsfélaga og umhverfi par sem fagmennska, 6ryggi og astrida eru undirstada allra verka.

RB vinnur ad samfélagslegri abyrgd, er med vistvaena
samgodngustefnu og nyta 48% starfsmanna sér samgoéngustyrk.

Haegt er ad saekja um & www.rb.is til 4. oktober 2015.

Farid verdur med umsoknir og fyrirspurnir sem trunadarmal.

NANAR UM RB
RB er traust og 6flugt pjonustufyrirteeki a svidi upplysingataekni sem hefur préad hinar ymsu fjarmalalausnir, par a
medal 6ll megin greidslukerfi landsins. Helstu vidskiptavinir RB eru fjarmalafyrirteeki og vatryggingafélég. Markmid RB
er ad gegna lykilhlutverki i hagraedingu innan islenska fjarmalamarkadarins med pvi ad leekka upplysingataeknikostnad
fjarmalafyrirtaekja. Hja RB starfar margt af 6flugasta IT-folki landsins — og pé vidar veeri leitad.

Capacent Radningar

Umsaekjendur og atvinnurekendur ® www.capacent.is

26. september 2015 LAUGARDAGUR

Fagval oskar eftir starfsmonnum

Fagval dskar eftir ad rdda laghentan starfsmann til starfa vio
smidi & alhurdum og gluggum. Reynsla vid smidi ar
alprofilakerfum er askileg en vel kemur til greina ad rada
laghentan mann og pjéalfa upp fré grunni. Starfsumhverfid er
prifalegt og vel teekjum bio.

Vid 6skum einnig eftir ad rada starfsmann til vinnu vid
uppsetningar & alhurdum og gluggum sem og sjalfvirkum
rennihurdum. Reynsla af uppsetningu er &skileg.

Ahugasamir vinsamlegast leggid inn umsékn & efirfarandi
netfang; fagval@fagval.is

TovLLsTIOR!

Fulltrai @ innheimtusvioi

Stada fulltraa a innheimtusvidi Tollstjora
er laus til umsoknar

Hja Tollstjéra starfar hopur heefileikariks starfsfolks sem
hefur pad ad markmidi a0 veita goda og skilvirka pjonustu
og standa vord um hagsmuni almennings og atvinnulifs.
Logd er ahersla & simenntun starfsmanna, heilsueflingu og
godan adblnad.

Starf fulltraa felur m.a. i sér:

e Afgreidslu og pjonustu vid vioskiptavini.

 Upplysingagjdf og Grlausn mala i tengslum vid
innheimtu skatta og gjalda.

e Fjdlbreytta gjaldkeravinnslu.

e Afgreidslu adsendra erinda.

e Skraningu og afstemmningar i tekjubdkhaldskerfi
rikissj6os.

Menntunar- og hzefniskrofur:

e Stadentsprof eda samsvarandi menntun.

e Stadg60 almenn tdlvukunnatta.

e Gott vald & islensku.

¢ Haefni i mannlegum samskiptum.

e Kurteisi og pjonustulund.

e Nakveaemni, traust vinnubrdgd og stundvisi.
¢ Hreint sakavottord.

Um er ad reeda fjdlbreytt verkefni sem heefa jafnt korlum
sem konum. Launakjor eru samkvaemt kjarasamningum
opinberra starfsmanna. Um starfskjor, réttindi og skyldur
gilda a0 60ru leyti [6g um réttindi og skyldur starfsmanna
rikisins nr. 70/1996.

Nanari upplysingar um starfid veitir Una D. Kristjansdottir,
deildarstjori afgreidsludeildar eda Valgerdur Sigurdardattir,
deildarstjori pjonustuvers, i sima 560-0300.

Umsoknarfrestur er til 12. oktober nk.
/Kskilegt er ad viokomandi geti hafio storf sem fyrst.

Satt er um starfio rafreent & www.tollur.is/laus-storf.
Ollum umséknum verdur svarad pegar akvordun um

radningu liggur fyrir. Athygli er vakin & ad umsadknir gilda
i6 manuoi fra pvi ad umsoknarfrestur rennur (t.
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ISTAK

Framkveemdagiedi i fyrirrumi

40 ara reynslu af framkvaemdavinnu?

ymis storf m.a. sendil i Mosfellsbe, verkamenn i Reykjanesba og
fstak bydur upp &:

o (Oruggt vinnuumhverfi

e Samkeppnishef laun

e (odan adblnad & vinnustad

Reynslumikla og trausta stjornendur og samstarfsfolk

Viltu vinna hja traustu og sterku verktakafyrirtaeki sem hefur yfir

Verkefni [staks eru flest & hifudborgarsvaedinu og 4 Reykjanesi. Vid leitum ad starfsfolki i

Vio leitum ad stundvisu og reglusomu félki sem synir metnad i starfi og vill radast i verkefni
framtioarinnar med okkur. Umsaekjendur purfa ad geta hafio storf sem fyrst.

smidi & ymis vinnusvaeoi.

{stak er leidandi fyrirtaeki 4 islenskum verktakamarkadi. Starfsfolk istaks starfar vidsvegar um landid
sem og erlendis. Istak var stofnad arid 1970 og hefur annast ymis verkefni, svo sem virkjanir,
storidjuver, hafnargerd, vega- og briagerd auk flugvalla, ennfremur hisbyggingar fyrir opinberar
stofnanir, sveitarfélog, fyrirteeki og einstaklinga. istak hefur mikla hefd fyrir samvinnu vié dénsk
verktakafyrirteeki og er i eigu danska verktakans Per Aarsleff, sem er med yfir 4.500 starfsmenn i
ymsum heimséalfum. istak leggur aherslu & verkefni & islandi, Faereyjum og & Greenlandi.

We are hiring

[stak is a 40 year old contracting company in Iceland and we are seeking for employees for
all sorts of jobs. Send us an application on - istak.rada.is/en/

Poszukujemy pracownikow
Podanie o prace w [staku nalezy wypetni¢ i wysta¢ na stronie internetowej - istak.rada.is/pl/

Upplysingar um storfin veitir mannaudsdeild istaks i sima 530 2735 og i gegnum
tolvupost a mannaudur@istak.is.
Tekid er 8 moti umsoknum i gegnum heimasidu istaks - istak.rada.is/is/

istak - Bugdufljoti 19 - 270 Mosfellsbaer - Simi 530 2735 - www.istak.is

Helstu verkefni:

» Méttaka fyrirspurnaisima og tolvupésti
» bjénusta og rddgjof viod fyrirtaeki og dtgefendur
» Almenn samskipti og drlausn méla

fyrir vidskiptavini

C @@ visa VisA F Lich] &9,, DISCOVER

Pjonusturadgjafi

Borgun 6skar eftir ad rada 6flugan lidsmann 1 pjénustuver fyrirtaekisins.
Vid leggjum dherslu 4 lipra og persénulega pjonustu og vinnum eftir

gildunum vilji, viréi og vissa.

Menntunar- og hefniskroéfur:

» Framdrskarandi pjénustulund og samskiptahafni ~ Umsaekjendur eru vinsamlegast bednir ad sekja

» Reynsla af sambarilegu starfi er kostur um starfid a www.borgun.is. Umséknarfrestur er

» Hdaskdlamenntun er @skileg

til og med 4. oktober 2015.

» Mjog g6d almenn télvukunnatta

» G60 enskukunndtta

» Abyrgd og areidanleiki

Nénari upplysingar um starfid veitir Rakel Yr

Gudmundsdoéttir mannaudsstjoriisima 560 1561.

» Sjélfsteedi 7 starfi og haefnitilad vinna

undir dlagi

BORGUN

Armila 30 | 108 Reykjavik | Simi 560 1600 | www.borgun.is



Hagstofa Islands er midst66
opinberrar hagskyrslugerdar
d Islandi. Hlutverk hennar
er ad vinna hlutlaegar hag-
skyrslur, hafa forystu um
samhaefingu hagtalna,
stunda rannsdknir og studla
bannig ad upplystri umraedu
og faglegum dkvordunum.

i

Hagstofa [slands

Borgartuni 21a - 105 Reykjavik
Simi: 528 1000 - Bréfasimi: 528 1099
www.hagstofa.is

VID LEITUM AD
LIDSFORINGJA

VERSLUNARSTJORI AKTU TAKTU

S/ZEKTU UM EF bU...

Hagstofa Islands

oskar eftir ad rada metnadarfulla
og ahugasama starfsmenn

Hagstofa islands 6skar eftir ad rada tvo metnadarfulla og ahugasama starfsmenn til starfa vid
préun, uppbyggingu, og framleidslu a fyrirteekjatolfraeoi.

Um er a0 reeda krefjandi og spennandi stérf vio framleidslu & télfraedi um rekstur og afkomu
fyrirtaekja eftir atvinnugreinum og landsvaedum.

Heefniskrofur

* Haskolaprof i hagfraedi, verkfreaedi, vidskiptafreedi eda 6nnur sambeerileg menntun sem nytist
i starfi

* Heefni i greiningu arsreikninga er eskileg

* Reynsla af tdlfreedilegri Grvinnslu er askileg

* pekking & islensku atvinnulifi er askileg

 Pekking & vinnslu gagnagrunna er kostur

* G060 islensku- og enskukunnatta

* Goo samskiptafeerni

« Sjalfstaed og skipuldgd vinnubrogd

Um er a0 reeda fullt starf og eeskilegt er ad vickomandi geti hafid storf sem fyrst.

Laun eru samkveemt kjarasamningi fjarmalaraduneytisins og hlutadeigandi stéttarfélags.
Umsoknarfrestur er til og med 12. oktober 2015 og skulu umsaéknir berast til: Starfsumsékn,
Borgartiini 21a, 150 Reykjavik eda rafraent a netfangio starfsumsokn@hagstofa.is.

Ollum umsoknum verdur svarad og umsakjendum tilkynnt um radstéfun starfsins pegar akvordun
hefur verid tekin. Umsoknir gilda i sex manudi fra pvi ad umsoknafrestur rennur at.

Nanari upplysingar um starfid veitir Olafur Arnar Pordarson i sima 528-1000.

Hagstofa islands er midstsd opinberrar hagskyrslugerdar 4 islandi. Hlutverk Hagstofunnar er ad vinna hlutlagar
hagskyrslur, hafa forystu um samhafingu hagtalna, stunda rannsoéknir og studla pannig ad upplystri umraedu og
faglegum akvérdunum. Nanari upplysingar ma finna 48 www.hagstofa.is

Er verid ad leita ad pér?

Madur vanur netagerd oskast

Oskum eftir ad rada starfsfolk vant netagerd til vinnu vid
almenna neta- og viravinnu a netaverkstaedi félagsins i
Hafnarfiroi. Um framtidarstorf er a0 reeda.

Umsoknarfrestur er til 6. oktober naestkomandi.

Umsoknir skal senda til:
Oddgeirs Oddgeirssonar med tolvupésti oddgeir@isfell.is

isnet netaverkstadi isfells eru alls sj talsins og veita alla pjonustu er vardar
uppsetningu og vidhald veidarfeera. Isfell kappkostar ad veita vidskiptavinum
félagsins heildarlausnir med breidu arvali veidarfeera.

) isfell ehf
Oseyrarbraut 28 » 220 Hafnarfjorour
Simi 5200 500 « isfell@isfell.is

Vid leitum ad oflugum
einstaklingum

Yfirmatreidslumadur fyrir
Torfuna Restaurant

e Viokomandi parf ad geta unnid sjalfsteett
* Haefni i mannlegum samskiptum
o Astrida fyrir matagerd

Starfsfolk i sal fyrir veitingastadinn
Laekjarbrekku

¢ Eingdngu 18ara og eldri
* Reynsla @skileg
¢ | bodi er 100% starf og hlutastarf

Upplysingar gefur Jon Tryggvi Jonsson i sima 695 9588
eda jon@laekjarbrekka.is

._/.4-;:',.-'15:.-"."5"#’ L TORFAN

Feslairand
bl sigpeld] - sl o

Vid viljum réda verslunarstjora 4
Aktu Taktu vid Skalagotu.

| starfinu felst almennur rekstur, geedaeftirlit

og umsjon med pontunum, pjénustu og

UMSOKN

ev ilt vinna & vinsaelum og
skemmtilegum vinnustad

ehe fur reynslu af

sambaerilegum rekstri

ollu hreinlaeti.

ee rt 35 ara eda eldri

¢ hefur metnad til ad
gera gddan veitinga-
stad enn betri

Nénari upplysingar:
atvinna@aktutaktu.is

Umsdknareydublod
umsokn.foodco.is
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GERAST!

Vegna aukinna umsvifa vantar okkur enn fleiri snillinga

AZAZO er hugbunadar- og pbekkingarfyrirtaeki sem hefur

medal annars préad CoreData hugbunadarlausnir. Vid

viljum baeta vid okkur heefileikafolki sem hefur gaman af

lifinu og astridu fyrir pvi sem pad gerir. Drifkraftur, frum-

kvaedi og sjalfstaed og 6gud vinnubrdgd eru eiginleikar

Framkvaemdastjori hugbinadarsvids

Vid 6skum eftir kraftmiklum leidtoga til ad styra hopi
hugbUnadarsérfraedinga, baedi 4 islandi og erlendis.
Vidkomandi ber abyrgd a daglegum rekstri svidsins og
framfylgir ferlum sem tengjast préun lausna okkar.
Hann parf ad hafa metnad og skyra framtidarsyn fyrir
hond AZAZ0, reynslu og mikla stjérnunarhaefileika.

/Eskileg menntun, reynsla og haefni:
— Reynsla af stjérnun hugbtnadarbréunar

semeru Okkur ad Skapi - Rik skipulagshaefni og haskélaprof sem nytist f starfi
) — bekking & Agile
Forritarar Verkefnastjori / Radgjafi Honnudur

Vid leitum logandi lj6si ad 6flugum hugbUnadarsér-
fraedingum til ad takast a vid krefjandi verkefni i préun
framendalausna. Medal annars fyrir rafraenar
undirskriftir og tengd verkefni.

/skileg menntun, reynsla og haefni:

— Haskélamenntun i télvunarfraedi eda sambaerilegu
— bekking & Python, Django og Java vefstodlum

— bekking & Agile og reynsla af Scrum vinnuadferdum
- Reynsla af vidmétsforritun

Vid 6skum eftir 6flugum verkefnastjora / rddgjafa i
radgjafateymid okkar. Medal verkefna teymisins eru
verkefnastjérnun, ferlagreiningar, upplysingastjérnun
og gadastjornun. Einnig innleiding CoreData
hugbunadarlausna og rddgjof til vidskiptavina.

/Eskileg menntun, reynsla og haefni:

— Haskdlaprdf og reynsla sem nytist i starfi

— G06d kunnatta i upplysingataekni

— Faernii mannlegum samskiptum og hdpvinnu

Vid leitum ad vidmatssérfraedingi eda honnudi fyrir
fiolbreytileg verkefni fyrirtaekisins. Vidkomandi ber
abyrgd & hdonnun og rekstri & vefsidu okkar, auglysing-
um, ymsu prentefni og vidméti hugbuinadarlausna.

/Eskileg menntun, reynsla og haefni:

- Reynsla af vidmétsvinnslu

— Menntun sem nytist i starfi

- Gott vald & forritun fyrir framenda

— Daemium vinnu ma gjarnan fylgja umsokn

DevOps

Kerfisstjori

bjonusturadgjafi

DevOps teymi ber abyrgd & reglulegum uppfaerslum
hugbunadarlausna og geedum uppfeersluferla. Einnig
eftirliti og rekstri skyjaumhverfis AZAZO.

/Eskileg menntun, reynsla og haefni:

— Haskolaprof i tolvunarfraedi er kostur

— bekking & Qstack, Salt, Solr, Linux Systems Admin-
istration, Distributed systems, vinnu vid flékinn kéda,
Statsd/Ganglia/onnur eftirlitstol, Elasticsearch,
PostgreSQL, Docker, Cl tools, OpenStack Swift,
Scrum/Kanban, Logstash

Kerfisstjori ber abyrgd a 6llum innri kerfisrekstri, par &
medal rekstri Utstodva starfsmanna, simkerfis og
postpjons. Hann ber abyrgd & pvi ad sinna beidnum
starfsmanna vegna taeknitengdra mala.

/Eskileg menntun, reynsla og haefni:

— Faemniiad finna lausnir & télvutengdum vandamalum
— Pekking & Google Apps, Swyx og Active Directory

- Reynsla af rekstri stadarneta

Umsoknir skal senda & jobs@azazo.com merktar vidkomandi starfi fyrir 4. oktéber 2015.

Farid er med allar umséknir sem trdnadarmal.

bjonusturadgjafar okkar tryggja ad vidskiptavinir
fai fyrirtaks pjénustu og skjota svorun — jafnt i
pjénustusima og télvupdsti.

/Eskileg menntun, reynsla og haefni:
— Framurskarandi pjénustulund

— Ahugi & taekni og nyjungum

- Heefileiki til ad hugsa i lausnum

(OAzazo

WWW.azazo.is
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Markadsstofa Képavogs

leitar ad drifandi og skapandi framkveemdastjora

Framkveemdastjori hefur yfirumsjon med starfsemi
Markadsstofu Képavogs og ber abyrgd gagnvart stjorn.
Framkvaemdastjori annast daglegan rekstur, sinnir daaetlana-
gerd, stefnumétun og 6dru pvi er fellur undir verksvid
framkvaemdastjéra. Framkveemdastjori hefur frumkvaedi,
samramir og leidir saman 6lika hagsmuni og sjonarmid i
baenum i pvi skyni ad efla samkeppnishaefni Képavogs um
ibua, fyrirtaeki og ferdamenn.

Framkvaemdastjori

e Ber dbyrgd 4 daglegri stjérnun og rekstri Markadsstofu Képavogs

e Ber dbyrgd 4 framkveemda- og fjarhagsaaetlanagerd i samvinnu vid
stjérn og hagsmunaadila

e Ber dbyrgd 4 kynningar- og markadsmalum

e Studlar ad samstarfi baejaryfirvalda, fyrirtaekja, samtaka, ipréttafélaga,
menningarstofnana, vidburdahaldara og einstaklinga i Képavogi

Menntunar- og haefnikrofur

e Haskélamenntun sem nytist i starfi

Reynsla af markads- og kynningarmalum
Reynsla af rekstri aeskileg

e Hugmyndaaudgi og skopunargledi

Frumkvaedi og metnadur til ad na arangri i starfi
Leidtoga- og skipulagshaefileikar

Heefni til ad tja sig f reedu og riti

Umsoknarfrestur er til

midnaettis pann 5. oktober

/skilegt er ad vidkomandi geti
hafid storf sem fyrst.

Umsdknir skal senda & netfangid

starf@markadsstofakop.is

Allar frekari upplysingar veitir
Aslaug Thelma Einarsdottir.

aslaugthelma@markadsstofakop.is

Simi: 854 2525.

[

Markadsstofa

\ Kopavogs

Markadsstofa Képavogs er
sjalfseignarstofnun sem hefur
bad hlutverk ad efla imynd og
atvinnuproun i Képavogi, starfa
ao ferda- og markadsmalum
og studla pannig ad pvi ad efla
lifsgaedi og gleeda mannlif og
atvinnulif i baenum. Markads-
stofan er bra & milli atvinnulifs

og stjornsyslu bajarins og tengir

saman olika hagsmunahdpa i
baenum.

26. september 2015 LAUGARDAGUR

Samhjélp

Radgjafi i Hladgerdarkot,
medferdarheimili Samhjalpar

Samhjalp oskar eftir ad rada afengis- og vimuefnaradgjafa

a meoferdarheimilido Hladgerdarkot. Um er ad reeda fullt starf.
Vid leitum ad einstaklingi sem hefur ahuga og metnad til ad
sinna endurhafingu afengis- og vimuefnaneytenda.
Heefniskrofur: Haskélamenntun sem nytist i starfi og reynsla
af medferdarstarfi.

Nanari upplysingar veitir Gudrin M. Einarsdottir
i 586 8641 eda gudrun@samhjalp.is

Umsoknir sendist fyrir 15. oktober nk. a netfangio
samhjalp@samhjalp.is merkt Radgjafi i Hladgerdarkoti.

Skaftarhreppur

Starf skélastjora tonlistarskélans i Skaftarhreppi

Laust er til umsoknar starf tonlistarskolastjora hja Skaftar-

hreppi. Umsakjandi parf ad geta hafid storf i agast 2015.
Leitad er eftir einstaklingi sem er tilbGinn til ad byggja
upp oflugt tonlistarstarf og kennslu. Einnig er laust starf
organista i hlutastarfi i Kirkjubeejarklaustursprestakalli
sem getur hentad samhlida starfi tonlistarskolastjora.
Umsoknarfrestur er til og med 2. oktéber n.k.

Nanari upplysingar um starfid og umsoknarferlio ma finna
& www.klaustur.is

A Kirkjubeejarklaustri er gott mannlif, par bia um 130
manns en ibdar Skaftarhrepps eru um 450 talsins. A
Kirkjubeejarklaustri er ad finna alla naudsynlega pjénustu
s.s. verslun, banka, vinb(i0, heilsugaeslustdd,

leikskola, kaffihtis og iprottamidstdd. | iprottamidstédinni
er glesilegt ipréttahds, sundlaug og teekjasalur.
Vedurfar og nattarufegurd Skaftarhrepps er romad.

LEIDTOGI?

Siminn leitar ad metnadarfullum leidtoga til ad styra

soluradgjof i 800 7000. | bodi er krefjandi stjornunarstarf sem
reynir § skipulagshafileika, frumkvadi og mannleg samskipti.

Solustjori S6lurddgjafar heyrir undir deildarstjora og vinnur
ndid med 60rum stjornendum 3 So6lu- og pjonustusvidi auk
markadssérfredingum og vorustjéorum.

Solustjori Solurddgjafar setur sdlumarkmid fyrir starfsmenn Sélurddgjafar og ber
4byrgd 4 eftirfylgni og adgerdum til 3d nd peim. Solustjori ber dbyrgd 4 daglegum
rekstri innhringivers, par med talid radningum og almennum starfsmannamalum.

Menntunar- og heefniskrofur

+ Leidtogaheefileikar

- Talnagleggni

« Vinnur vel i hép og leggur sitt af mérkum

+ Hefur brennandi dhuga 8 uppbyggingu og sélu

+ Haskolaprof i vidskiptafreaedi, verkfraedi, slfreedi
eda skyldum greinum aeskilegt

Vid bjédum

- Krefjandi verkefni

+ Frabeaeran hép starfsmanna
- G60a stjornunarreynslu

Umsodknarfrestur er til og med 11. oktober nk.

Sott er um & siminn.is.
Upplysingar veitir Heiddis Bjornsdéttir, heiddisb@siminn.is
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Fr verio ad leita ad pér?

E RT DU LEAN Vid leitum ad kldrum og skemmtilegum Lean snillingi sem Ef pu fellur fyrir pessu og vilt vita meira
brennur i skinninu ad lata ljos sitt skina. Verkefnio felst i ad skaltu endilega kikja & radningarvefinn &
innleida Lean hja Veritas samstcedunni sem samanstendur heimasidunni okkar.

S N | |_ |_| N G U Rrp af fimm fyrirtcekjum og 190 starfsmonnum.

Um er ad rceda timabundid starf i eitt til tvo dr.

wWwWw. veritas.is

4
V E R I T A S MODURFYRIRTAKI / PARENT COMPANY OF : 8’ vistor (Vwmsssae =) DISTICA *MEDOR

{SLENSKA SIA.IS ICE 75933 9/15

DEILDARSTIORI VIDHALDSSTYRINGAR

Icelandair oskar eftir ad rada 6flugan lidsmann i stédu deildarstjora vidhaldsstyringar a taeknisvidi félagsins, ITS. A vidhaldsstyringu starfa um 40 manns en
deildin annast skipulagningu og stjornun vidhalds & vélum Icelandair til skemmri og lengri tima (e. planning and maintenance control) asamt vidhaldssamningum
og fragangi teeknigagna. Deildarstjéri leidir pennan hop dsamt pvi ad taka virkan patt i verkefnum deildarinnar og rekstri Icelandair i heild. Um er ad reeda
krefjandi starf i sibreytilegu umhverfi.

STARFSSVID: HAFINSKROFUR:
Umsjon, starfsmannamal og almennur rekstur deildarinnar Haskolaprof i verkfreedi eda sambeerilegum greinum, eda nam i flugvirkjun
Yfirumsjon med gerd vidhaldssamninga fyrir vélar félagsins Reynsla og/eda pekking & teeknimalum flugvéla er skilyrdi
Stefnumétun og aaetlanagerd G4 reynsla i stjornun og samskiptahaefni
Styring, skipulag og bestun a vidhaldi flugvéla Icelandair Mjog g6d enskukunnatta er skilyrdi

Frumkvaedi, skipulag og heefni til ad vinna undir alagi er skilyrdi

Umséknarfrestur:
Umsoknir 6skast fylltar ut & www.icelandair.is/fumsokn eigi sidar en 8. oktober 2015

Icelandair er stor vinnustadur par sem rikir godur starfsandi. Vid viljum fa til Fyrirspurnir og nanari upplysingar:
lids vid okkur jakvaeda og ahugasama einstaklinga sem bua yfir framurskarandi Jens Pordarson | jensth@its.is
samskiptahzefileikum og hafa metnad til pess ad na gédum arangri i starfi. Steinunn Una Sigurdardottir | unasig@icelandair.is

ICELANDAIR A
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Myndgreiningarpjonusta
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LANDSPITALI

Spennandi framtidarstorf a rontgendeild Landspitala. Fjolbreytt og umfangsmikil mynd-
greiningarpjénusta er veitt allan sélarhringinn. bPar starfa G um annad hundrad manns.

Helstu verkefni og abyrgo

Framkvaemd myndgreiningar-
rannsokna

Sérhefd verkefni eftir atvikum
sem heyra undir starfsemi deildar
Virk patttaka i geedastarfi
Skréaning i upplysingakerfi deildar
(RIS og PACS)

Studla ad godri myndgreiningar-
bjonustu

verkefni

Umsoéknarfrestur er til
og meo 12. oktéber 2015.

Heaefnikrofur

« Mjog g6d samskiptaheefni og
fagleg framkoma
Heefni og geta til starfa i teymi
Faglegur metnadur og
sjalfstaedi i starfi ,Laus storf“. Umsokn fylgi ndms-
Geta til ad hafa yfirsyn yfir

Frumkvaedi og skipulagsferni
fslenskt starfsleyfi
geislafradings

Starfshlutfall er 100%, dag- og
vaktavinna. Storfin eru laus skv.
samkomulagi. Laun eru skv.
kjarasamningi fjasrmalaradherra
og stéttarfélags. Sott er um starfio
rafraent 4 landspitali.is, undir

og starfsferilskra asamt afriti

af profskirteinum og starfsleyfi.
Ollum umséknum verdur svarad.
Tekid er mid af jafnréttisstefnu
LSH vid rddningar a spitalanum.

Nanari upplysingar veitir Diana
Oskarsdéttir deildarstjori
(dianaosk@landspitali.is, 825 5834).

Landspitali er lifandi og fiolmennur vinnustadur med um 5.100 starfsmenn.

brigdisvisindum. A Landspitala er [6gd dhersla G 6ryggi, jafnrétti, abyrgan
rekstur, gédan starfsanda og baettan hiisakost.

Hann er adalsjikrahus landsins og midst6d menntunar og rannsékna i heil-
: = -
A P .
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Frafhkvaémd

Icelandic Group leitar ad kréftugum einstaklingi i
starf framkveemdastjéra Icelandic Ny-Fisks i Sand-
gerdi. Icelandic Ny-Fiskur er détturfélag Icelandic
Group og heyrir starf framkveemdastjéra undir
forstjéra Icelandic Group.

Framkveemdastjéri ber abyrgd & stjérnun og dag-
legum rekstri félagsins auk styringar fjarmala,
adaetlunargerdar og stefnumotunar i samstarfi vid
moédurfélag. Samstarf og samskipti vid erlenda

adila innan sem utan Icelandic Group eru talsverd.

Menntunar- og haefniskréfur

e Haskdélanam sem nytist i starfi.

e Reynsla af rekstri og stjornun er skilyrdi.

¢ Reynsla a svidi sjavarutvegs og
matvaelaframleidslu.

Frumkvaedi og haefni i mannlegum samskiptum.

G690 islensku og enskukunnatta.

Icelandic Ny-Fiskur sérhaefir sig i vinnslu og s6lu &
ferskum sjavarafurdum, sér i lagi porski og ysu.

Icelandic Group er alpjédlegt fyrirteeki med yfir sj6
aratuga s6gu tengdri islenskum sjavaratvegi. Undir

merkjum félagsins starfa um 1.750 manns ad pvi

ICELANDIC

GROUP

astjori
Icelandic Ny-Fisks

Auk fiskvinnslu & félagid og gerir Ut linubat.
Steerstur hluti framleidslunnar er seldur erlendis
og skapar stadsetning fiskvinnslunnar i nagrenni
vid alpjodaflugvoll sérstodu pegar kemur ad
tengingum vid markadi erlendis.

Hja Icelandic Ny-Fiski starfa ad medaltali um 70
starfsmenn i storfum tengdum fiskvinnslu, fjar-
malum og sélu.

Icelandic Group hvetur dhugasama, jafnt konur
sem karla, til ad seekja um starfid. Allar umséknir
verda medhondladar sem trunadarmal og 6llum
umsaekjendum verdur svarad.

Umsaekjendur eru bednir ad senda itarlega
ferilskra & job@icelandic.is. Umséknarfrestur er
til 6. oktéber nk.

Umsjon med rddningu hefur
Sigridur Gudmundsdottir
sirra@icelandic.is.

ad stilla saman veidar, vinnslu, flutninga, markads-

setningu og solu sjavarfangs i Evrépu, Asiu og
N-Ameriku

www.icelandic.is

Amazing
Opportunities!

Join an international award-winning
team providing market-leading
software solutions and services. Our
systems are currently used by more
than 50,000 stores and restaurants
in over 120 countries.

Apply by October 12

Information & submissions at
jobs.LSRetail.com

LS Retail
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Laust starf

Grunnskoli Seltjarnarness —unglingastig

e Studningsfulltrii, 80% starfshlutfall.

Nanari upplysingar veitir Johanna Olafsdottir,
broskapjalfi, johannao@grunnskoli.is,
simi 5959200.

Ollum umsoéknum &samt fylgiskjolum skal skilad &
Radningarvef Seltjarnarnesbaejar -undir
http://www.seltjarnarnes.is —Storf i booi

Umsoknarfrestur er til 4. oktober nsestkomandi.

[ samraemi vid jafnréttisdeetlun Seltjarnarnesbaejar
eru karlar jafnt sem konur hvdtt til ad seekja um storf.
Launakjér eru samkvaemt kjarasamningi Sambands
islenskra sveitarfélaga og hlutadeigandi stéttarfélaga.

VELFERPARRADUNEYTID

Sérfraedingur a skrifstofu
heilbrigdispjonustu

Velferdarraduneytid auglysir laust til umséknar fullt
starf sérfredings 4 skrifstofu heilbrigdispjonustu.
Skrifstofan fjallar um skipulag heilbrigdispjonustu,
sérheefingu og verkaskiptingu pjonustuadila, pjon-
ustukerfi sveitarfélaga, eignarhald pjonustustofnana
og haefni og arangur heilbrigdisstofnana.

Starfssvid: Vinna vid faglega stefnumoérkun i heil-
brigdismalum og nanari utferslu hennar. { starfinu
felst jafnframt ad fylgja eftir faglegri proun heil-
brigdispjonustu, utan sem innan heilbrigdisstofnana,
p.m.t. heilsugeeslu, sérfreedipjonustu, sjukrahts-
pjonustu, endurhaefingu, rannséknum, auk annarra
verkefna sem undir skrifstofuna og raduneytio heyra.

Menntunar- og haefniskrofur: Gerd er krafa um ad
umsakjendur hafi haskélamenntun og reynslu a
svioi heilbrigdismala. Zskilegt er ad peir hafi pekk-
ingu & starfsemi heilbrigdisstofnana og framhalds-
menntun & svidi stjérnunar. Umsakjendur purfa
a0 bua yfir haefni i mannlegum samskiptum og geta
unnid sjalfstaett. Pa er gerd krafa um ad peir hafi gott
vald 4 islensku, ensku og einu 6dru Nordurlanda-
mali auk almennrar télvukunnattu.

Um er ad reeda dhugavert og fjolbreytt starfi krefjandi
starfsumhverfi par sem reynir & 6gud vinnubrégo,
abyrgd og sjalfstedi. Um launakjor fer samkvaemt
kjarasamningi Félags haskolamenntadra starfsmanna
Stjornarradsins og fjarmala- og efnahagsradherra.
Naudsynlegt er ad vidkomandi geti hafio storf sem
fyrst. Raduneytid hvetur karla, jafnt sem konur, til ad
seekja um starfid.

Upplysingar um starfid veitir Sveinn Magnus-
son, skrifstofustjori (sveinn.magnusson@vel.is).
Umsoknir 4dsamt  upplysingum um menntun og
starfsferil skulu berast velferdarraduneytinu, Hafnar-
hutsinu vid Tryggvagotu, 101 Reykjavik eda &
postur@vel.is. eigi sidar en 12. oktober 2015. Tekid
skal fram ad umsoOknir geta gilt 1 sex manudi fra
pvi ad umsoknarfrestur rennur ut, sbr. reglur nr.
464/1996 um auglysingar 4 lausum storfum, med
sidari breytingum. Ollum umsoknum verdur svarad
pegar akvordun um radningu liggur fyrir.

Velferdarraduneytinu, 24. september 2015.

Launad starfsnam til sérfradiviourkenningar
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HJUKRUNAR- OG LJOSMOPURFR/ZEDI

Vid 6skum eftir hjukrunarfraedingum og ljésmeedrum i launad starfsnam til
sérfradiviourkenningar i hjukrunar- og ljésmodurfraedi.

Markmid starfsnamsins

A& efla og beeta vid kliniska feerni
og pekkingu & vidkomandi sérsvidi
hjakrunar/ ljésmoédurfreedi

Fa pjalfun i freedilegum
vinnubrégdum og beeta vid
rannséknareynslu

Ad pjélfa ymiskonar hlutverk
sérfraedings a viokomandi sérsvidi

Heefnikrofur

» Meistaraprof sem uppfyllir skilyrdi
reglugerdar um veitingu sérfraedi-
leyfa i hjukrun og ljésmaédurfraedi
nr. 124/2003 og nr. 1089/2012
Ahugi og metnadur til sérfreedi-
vidurkenningar a tilteknu svidi
hjlkrunar- eda ljésmoédurfraedi

Islenskt hjukrunar-/ljésmodurleyfi

Starfsnamiod er einstaklingsmidad
i 9-24 manudi & timabilinu

1. névember 2015 - 1. jantar 2016.
Starfshlutfall tekur mid af lengd
namsins.

Nanari upplysingar veita Sigridur
Gunnarsdéttir, framkveemdastjori
hjakrunar, (sigridgu@landspitali.is,
543 1106) og Hrund Sch.
Thorsteinsson, deildarstjori,
(hrundsch@Iandspitali.is,

543 1490).

Umsoéknarfrestur er til
og med 17. oktdber 2015.

Umsokn fylgi nams- og starfsferil-
skra dsamt afriti af préfskirteinum
og starfsleyfi.

Umsokn fylgi einnig kynningarbréf
par sem tilgreind eru persénuleg
markmid med starfsnaminu. Vidtol
verda hofd vid umsakjendur.

Laun skv. kjarasamningi fjarmala-
rédherra og stéttarfélags. Sott er um
starfid rafrent &; www.landspitali.is,
undir ,laus storf”. Ollum umsoknum
verdur svarad. Tekid er mid af jafnréttis-
stefnu LSH vid rddningar & spitalanum.

Landspitali er lifandi og fjolmennur vinnustadur med um 5.100 starfsmenn.
Hann er adalsjukrahus landsins og midstéd menntunar og rannsokna i heil
brigdisvisindum. A Landspitala er 16gd ahersla & 6ryggi, jafnrétti, abyrgan
rekstur, gédan starfsanda og baettan hisakost.

Gedsvio

LZAKNAR | STARFSNAM

Viod leitum eftir metnadarfullum einstaklingum i starfsnam a gedsvioi Landspitala.
Storfin eru veitt i 4-12 manudi og radid er i pau a timabilinu 1. desember 2015 til 1. mai

2016. bau geta nyst sem hluti af sérnami i 6drum sérgreinum en gedlaeknisfraedi, svo sem
heimilis-, endurhafingar- og 6ldrunarlekningum. Einnig gott teekifeeri fyrir heimilislaekna

AN

v
LANDSPITALI

sem vilja auka vid pekkingu sina a greiningu og medferd gedsjukdoma i teymisvinnu.

Helstu verkefni og 4byrgd

e bjalfun i gedleekningum og klinisku starfi
« batttaka i kennslu- og freedsludagskra ndamslaekna

tvo virka daga i manudi

Heefnikrofur

e Hefni til ad vinna sjalfstett og syna frumkvaedi

* Heefniog geta til ad vinna i teymi

e Jakveett viomot og hefni i mannlegum samskiptum
« Vilji til patttoku i &framhaldandi préun sérnamsins

« Almennt leekningaleyfi

patttaka i handleidslu og pjalfun i samtalsmedferd,
m.a. hugreenni atferlismedferd, psychodynamiskri
medferd og &hugahvetjandi samtélum

e patttaka i ranns6knum og i h6pmedferd

Umsoknarfrestur er til og med 18. oktéber 2015.

Umsokn fylgi ndms- og starfsferilskra
asamt leekningaleyfi. Starfshlutfall er 80-100%

Umsjén med framhaldsmenntun unglekna

a gedsvioi hefur Nanna Briem yfirlaeknir
(nannabri@landspitali.is, 543 1000) og veitir hun
nanari upplysingar asamt Engilbert Sigurdssyni

yfirlekni (engilbs@landspitali.is, 543 1000).

Laun skv. kjarasamningi fjarmalaradherra og stéttar-
félags. Sott er um starfid rafreent & www.landspitali.is,

undir ,Laus stérf*. Ollum umsoknum verdur svarad.

spitalanum.

Tekid er mio af jafnréttisstefnu LSH vid radningar &

Landspitali er lifandi og fjolmennur vinnustadur med um 5.100 starfsmenn. Hann er adalsjukrahus landsins og midst6d
menntunar og rannsokna i heilbrigdisvisindum. A Landspitala er 16gd ahersla & 6ryggi, jafnrétti, skilvirka verkferla,
abyrgan rekstur, gédan starfsanda og beettan hisakost.

Capacent Raoningar

Umsakjendur og atvinnurekendur -
kynnid ykkur pjénustuna & www.capacent.is

Radgjafar Capacent bua yfir vidtaekri pekkingu & islensku atvinnulifi og veita baedi
fyrirtaekjum og einstaklingum persénulega pjonustu par sem fyllsta trunadar er geett.
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Rafvirkjar

Straumvirki ehf oskar ad rada rafvirkja
eda rafvirkjanema til starfa.

Framtidarvinna - naeg verkefni framundan.

S(.j lum a 6 u r Vinsamlega sendid umsokn og upplysingar a netfangio
straumvirki@simnet.is
JefeRpjonustgbETie hépaferda

L Ol

Ferdapjonusta baenda leitar ad 6flugum einstaklingi i starf sélumanns hépaferda.

Vidkomandi mun sja um sélu og skipulagningu & ferdum erlendra gesta.

Helstu verkefni og abyrgd Menntunar- og haefniskréfur
e Sala d gistingu og afpreyingu e Haskélamenntun og/eda reynsla sem nytist i starfi h (
e Skipulagning & ferdum innanlands e (60 islensku- og enskukunnitta skilyrdi, annad tungumal kostur g__‘ ‘
e Samskipti vid erlenda vidskiptavini * Reynsla af skipulagningu hopaferda um fsland =
e Tilbods- og reikningagerd e Reynsla af solustarfi
o Békanir, umsjén og dbyrgd & hépaferdum e Frumkveedi, metnadur, nakvaemni og sjalfsteed vinnubrogd
e Onnurtilfallandi verkefni e Geta unnid vel undir dlagi og yfirvinnu d élagstimum
e Jakvaedni og g6 pjénustulund

G6d pekking 4 slandi
IS HIRING
» Data Engineer

Vidkomandi parf ad geta hafid stérf sem fyrst. Ahugasamir umsaekjendur sendi Nanari upplysingar ma finna . '
umsokn dsamt ferilskra & netfangid atvinna@farmholidays.is fyrir 5. oktober 2015. farmholidays.is/atvinna Software Engineer

Ferdapjénusta baenda er leidandi fyrirtaeki  islenskri ferdapjonustu. Fyrirtekio & sér yfir 30 dra sogu og bydur upp 4 breitt Grval ferda og

afpreyingar dsamt gistingu allt f kringum landid & um 180 gististooum af ymsu tagi. Einnig eru { bodi innihaldsrikar pakkaferdir med islenskri mm e
fararstjérn um allan heim, par sem farpegar njéta g6ds félagsskapar og kynnast menningu og nétttiru merkra dfangastada. i

Icelandic Farm Holidays | Ferdapjonusta baenda | Bandaferdir | www.farmholidays.is | www.sveit.is | www.baendaferdir.is

Okkur vantar sudumenn og jarnidnadarmenn i framleidsluna hja okkur. Annars vegar til ad vinna vid
fiolbreytileg verkefni vid smidi Ur rydfriu stali par sem dhersla er 1690 a TIG sudu og hinsvegar til ad vinna
vid beygjuvélar og sudupjark eftir vaktafyrirkomulagi. Starfsmenn i framleidslu vinna i litlum samheldnum
og sjalfsteedum lidum sem bera sameiginlega abyrgd & verkum.

Sudumenn

Starfssvid: Haefniskrofur:

+ Smidi og samsetning + Malmidnadarprof eda mikil reynsla af sudu ur rydfriu stali Marel er alpj63legt hataknifyrirteeki
« Stilling, préfun og fragangur taekja + Reynsla af smidi ar rydfriu stéli i fararbroddi i préun og framleidslu
« Samskipti vid honnudi « Feerni i ad lesa teikningar er kostur teekja, hugbunadar og lausna fyrir

Verkl . Bavitund matveelaidnad. Hja fyrirtaekinu starfa
+ verkiagniog geeoavitun um 4000 manns i fimm heimsalfum,
par af um 500 & Islandi.

Nanari upplysingar um starfid veitir Bjorn Palsson framleidslustjori, bjorn.palsson@marel.com, i sima 563 8000.

Vid bjédum upp & gdéda vinnuadstodu,

Jé rn i6na6a rmen n skilvirka starfspjalfun, sveigjanlegan

vinnutima, métuneyti, barnaherbergi,

. I framurskarandi iprottaadstod
Starfssvid: Haefniskrofur: ramurskarandi iprottaadstodu og

« Laserskurdur a rydfriu plotustali « IdBnmenntun sem nytist i starfi
« Vinna vid beygjuvélar og sudupjark

gott félagslif.

« Reynsla af beygjuvélum er kostur

- Onnur tilfallandi verkefni . -
« Feerni i ad lesa teikningar er kostur

- Verklagni og geedavitund

Nanari upplysingar um starfid veitir Sigurdur Gudjonsson framleidslustjori, sigurdur.gudjonsson@marel.com,
i sima 563 8000.

Umsdknarfrestur fyrir baedi storfin er til og med 5. oktéber nk. Einungis er tekid vid umséknum a
heimasiou Marel, www.marel.com/jobs
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Alpjodaskalinn a islandi auglysir
eftir metnadarfullum kennara

Verkefnisstjori i Nemendapjonustu
Verkfraedi- og nattaruvisindasvio

Alpj6daskélinn & islandi (The International School of Verkfraedi- og nattaruvisindasvid Haskéla islands leitar ad verkefnisstjéra framhaldsnams
" . ., L) i Nemendapjoénustu svidsins.
Iceland) er 6flugur og vaxandi alpjodlegur grunnskali.
Vid leitum ad metnadarfullum adila til ad batast i okkar hop Nemendur Verkfraedi- og nattaruvisindasvids eru um 2.300 talsins. Um 500 nemendur eru i
og taka patt i skemmtilegu og spennandi uppbyggingarstarfi framhaldsnami, fjérdungur peirra er erlendur. Doktorsn,a'\m hefur préast hratt & undanférnum
med grunnskélabdrnum fra dllum heimshornum arum vid svidid og hefur doktorsnemum fjélgad mikid. | dag eru peir 150 talsins. .
Heefniskrofur: Starfssvid Menntunar- og haefniskrofur :
¢ Haskdlamenntun sem nytist i starfi e Umsjén med umsdknum og namsferlum e Haskoélaprof sem nytist i starfi, gerd er krafa :
o Kennsluréttindi framhaldsnema um meistaraprof e
* G600 reynsla af ad vinna med bornum e Ppatttaka i fjdlbreyttum verkefnum e bjonustulund og afbragds samstarfshaefni
. islenska sem médurmal Nemendapjénustu Verkfraedi- og nattaruvisindasvids og lipurd i mannlegum samskiptum
* Mg géa enskukunnétta sem gerir viskomandi kleift e Samhaefing rannséknanams vid e Mjog god islensku- og enskukunnatta i reedu og riti
ad vinna i alpjodlegu -og tvityngdu umhverfi rekstur rannsokna * Skipulagshaefni og frumkvaedi i starfi
a L L. . . e Préoun vinnuferla framhaldsnams
e Fagmennska, sveigjanleiki, stundvisi og heidarleiki i i X
« Vinnur vel i teymi ¢ Patttaka i gerd kennsluskrar Askilegt er ad vidkomandi hafi doktorsprof.
e Umsjon med skiptinami Reynsla af verkefnastjérnun og geedastjornun
Vié biééum' e Ppjénusta vid nemendur og leidbeinendur er kostur.
¢ T&kl_faal’l. til ad taka Patt I 0ﬂu9u frumkyoﬁlastarfl A Verkfraedi- og nattdruvisindasvidi starfa um 360 manns Umsoéknarfrestur er til og med 12. oktéber 2015.
° Kref|and| 0g Skemmtllegt starfsumhveri vid rannsoknir & heimsmeaelikvarda og vid fjdlbreytta og | . . " . .
* Godan starfsanda metnadarfulla kennslu. Starfsumhverfi er alpjodlegt enda Nanari up.g?l)./smgar Ve't.'r Gualrun’ Hel’g-a Agna.rsdottlr,
eykst sifellt hlutfall erlendra nemenda og starfsmanna vid !(e’nnslustjorl Verkfr&él.— _09 natturuvisindasvids,
Néanari upply’lsingar um starfsemina méa finna a heimasiou svidid. Rannséknarstofnanir svidsins eru eftirsottir i sima 525 4646, ulla@hi.is
okkar: www.internationalschool.is. samstarfsadilar erlendra haskéla og gegna veigamiklu Sja nanar www.hi.is/laus_storf
hlutverki i visindasamfélaginu. petta eru Verkfraedistofnun,
. L . o o Lif- og umhverfisvisindastofnun og Raunvisindastofnun. \;?—“5'74
Ahugasamir vinsamlega sendio umsokn asamt ferilskréa Haskoli lslands er i hopi 300 bestu haskéla heims g E\P ; LI
til Hénnu Hilmarsdottur skolastjora & netfangio samkvaemt nyjum matslista Times Higher Education. :ﬁé HASKOLI ISLANDS
hanna@internationalschool.is, eigi sidar en fostudaginn N \e
. slsaa’d
2. oktéber, 2015.
y 4
Ah O storf hja
lbjool fyrirtoeki
e 7 L3 r L3 L3 V 4 L3 [
Verkefnastjori a svidi upplysingataekni.
Starfio:
Marel leitar ad verkefnastjora a svidi upplysingataekni. Starfid felur i sér verkefnastjérn teyma og verkefna sem
eru unnin i samstarfi vid innri vidskiptavini, s6lu- og pjonustunet og framleidslu Marel.
Helstu verkpeettir: Heefniskrofur:
- Verkefnastjoérn fjolbreyttra upplysingataekniverkefna. - Haskolaprof a svidi upplysingataekni eda vidskiptafraedi
- Gerd timalina verkefna, upplysingamislun, og menntun i verkefnastjornun.
kostnadaraaetlun og skyrslugerd um framgang - Lagmark 3ja ara reynsla sem verkefnastjori.
verkefna.

- Mjog g6d enskukunnatta, i skrifudu og maeltu mali.

- Ahzettumat og mat a fysileika verkefna. - bekking/reynsla & svidi teekni eda framleidslu er kostur

Umsoknarfrestur er til og med 4. oktéber 2015. Nanari upplysingar um starfid er ad finna & marel.com eda hja Martin van Wettum,

martin.wettum@marel.com / Sigridi brudi Stefansdottur, sigridur.stefansdottir@marel.com. Simi 563-8000 Marel er alpjédlegt hataknifyrirtaeki

i fararbroddi i préun og framleidslu
teekja, hugbunadar og lausna fyrir
matveelaidnad. Hja fyrirteekinu starfa

Sérfreedingur i taekjahugbunadargero. am 4000 manns Fvm heimsaifun

par af um 500 4 [slandi.

Starfio:
Marel 6skar eftir ad rada sérfreeding til starfa vid teekjahugbunadargerd, hdnnun og forritun i séluverkefnum. Vid bjédum upp a géda vinnuadstsdu,
skilvirka starfspjalfun, sveigjanlegan

Helstu verkpeettir: Haefniskrofur: vinnutima, moétuneyti, barnaherbergi,
- Teekjahugbunadargerd, hénnun og forritun styringa - Menntun & svidi verk-, taekni- eda télvunarfreedi eda framufSka“’f”di ipréttaadstodu og

og lausna fyrir vinnslukerfi. idnmenntun. gott félagslif.
- Préfanir & teekjum og kerfum dsamt uppsetningu, - bekking & C, C++, C#, LUA eda skriftumalum er zeskileg,

profunum og innleidingu kerfa hja vidskiptavinum onnur forritunarmal kostur. www.marel.com

um allan heim. - bekking & idnstyringum (PLC) er kostur.

» Mjog g60d enskukunnatta, i skrifudu og maeltu mali.
- bekking/reynsla & svidi taekni eda framleidslu er kostur.

Umsoéknarfrestur er til og med 11.o0ktéber 2015 Nanari upplysingar um starfid er ad finna & marel.com eda hja Sigurpali
Jonssyni, sigurpall.jonsson@marel.com. Simi 563 8000.

Einungis er tekid vid umséknum a heimasidu Marel, marel.com/jobs.
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NU bURFUM VIB AB FJBLGA
STARFSMONNUM i UTILIF

Eru pjonustulund, jakvaedni, vilji til ad leera og
gera enn betur a morgun pinir styrkleikar? ba
geetir pu verid rétti starfsmadurinn fyrir okkur.
Vid erum einmitt nina ad leita ad réskum
soluménnum i fullt starf.

Vidkomandi purfa ad hafa brennandi ahuga a
ad selja vorur i ativistar-, sko- og sportdeild.

H/FNISKROFUR

« bjonustulund, dugnadur og jakvaedni
« Ahugi & iprottum og dtivist
* Reynsla af s6lustérfum aeskileg

UMSOKNIR 06 FRESTUR

Ahugasamir sendi starfsumsdkn asamt itarlegri ferilskra

a utilif@utilif.is merkt ,pjénustulund” fyrir 2. oktaber.

UTILIF ER OFLUGT SMASOLUFYRIRT/KI A SVIDI iPROTTA 0G UTIVISTAR

Fyrirtaekid rekur i dag prjar stérglaesilegar verslanir a héfudborgarsvaedinu,
i Glzesibae, Kringlunni og Smaralind.

Utilif er gaedafyrirtaeki par sem pjonusta vid vidskiptavini er i fyrirrami.

Vid leggjum aherslu a lidsheild i skemmtilegu og eftirséknarverdu
starfsumhverfi par sem samvinna er lykilatridi.

Hja Utilif fa nyir starfsmenn pjalfun til pess ad takast 4 vid starf sitt og vid
veitum peim grunnpekkingu og fraedslu um vérumerki

og deildir fyrirtaekisins. Lykillinn ad velgengni i starfi hja Utilif er
framurskarandi pjénustuhzafileikar og g6d mannleg samskipti.

Vid leggjum metnad okkar i ad mennta starfsflk & pessum svidum.

GLASIBE KRINGLUNNI SMARALIND

26. september 2015 LAUGARDAGUR

Starfsmadur i bilaprif .

Oskum eftir starfsmanni i bilaprif og 6nnur
verkefni hja Bilaréttingum og sprautun E
Seevars. Okkur vantar ad beeta vid okkur & N
aoila i na pegar flottan hop starfsmanna. Siv H 5
Gooir tekjumdguleikar fyrir duglega og

metnadarfulla einstaklinga.

Umsoknir sendist a
bilaretting@bilaretting.is merktar ,,Atvinna”.

UTILIF

sidan 1974

Leikskalastjori og

adstodarleikskdlastjori

Leikskélinn Képahvoll

Leikskolastjori og adstodarleikskdlastjori
Leikskolinn Képahvoll tok til starfa érid 1970 og er
stadsettur 3 fallegum stad i austurbae Képavogs,
vid Vighol sem er fridad leik- og Utivistarsvaedi.
Képahvoll er fjiogurra deilda leikskéli og par dvelja
82 born. Husakynni og umhverfi leikskélans bjoda
upp & spennandi taekifaeri til ndms og starfa fyrir
bérn og starfsfolk.

Radningartimi og starfshlutafall

+ R3aid verdur i storfin frd 1. jantar 2016.

+ 100% starfshlutfall.

Leikskolinn Efstihjalli

Adstodarleikskolastjori

Efstihjalli er fimm deilda leikskali { gronu hverfi

og i gbngufeeri vid Fossvogsdal, Képavogsdal og

Digraneshad. Husakynni og umhverfi leikskélans

bjéda upp 8 spennandi teekifaeri til ndms og starfa

fyrir born og starfsfolk

Radningartimi og starfshlutafall

+ Viskomandi parf ad geta hafid storf sem fyrst
eda eftir ssmkomulagi.

+ 100% starfshlutfall.

Eingdngu er haegt ad sekja um storfin rafreent a
vef Képavogsbaejar www. kopavogur.is

Koépavogsbeaer

kopavogur.is

INNKAUPAFULLTRUI | GJAFAVORU
PENNINN EYMUNDSSON

HZEFNISKROFUR

STARFSSVID

Austurstreeti 18

Samskipti vid erlenda og innlenda birgja

Vinnsla pantana, birgdaskraning/vorunimeraskraning
Fylgjast med voruframbodi og veltuhrada

pjonusta vid soludeildir og verslanir

Vinna ad innkaupaaaetlun i samvinnu vid vorustjora
Onnur tilfallandi verkefni

Alfabakka 14b, Mjédd

Hafnarfirdi - Strandgétu 31

G406 almenn tolvukunnatta, pekking & Navision er kostur
Sjalfstaedi { vinnubrogdum

Jakvaeodni og haefni i mannlegum samskiptum

Gott vald & ensku, taladri og ritadri

{safiroi - Hafnarstreeti 2

Nanari upplysingar um starfid veitir Hildur
Halldorsdattir, hildurh@penninn.is.

Ahugasémum er bent & ad saekja um a

heimasidu Pennans og er umsoknarfrestur
til 4.o0ktéber nk.

Skélavoroustig 11 Kringlunni noréur Keflavik - Sélvallagotu 2 Vestmannaeyjum - Faxastig 36

Akureyri - Hafnarstraeti 91-93
Akranesi - Dalbraut 1

Laugavegi 77 Kringlunni sudur

Eymundsson

Hallarmula 4 Smaralind
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E VEL AVERKSTEDID
TANGARHOFDA 13
sinn 577 1313

Bifvélavirki oskast til starfa

Okkur vantar bifvélavirkja til ad vinna vio almennar vidgerdir.
Vio erum ad mestu sérheefdir i viogeroum a vélum.

Upplysingar og umsoknir: kistufell@kistufell.com
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Mjélkursamsalan dskar eftir
rafionfreedingi eda rafvirkja

i)

Um er verid ao reeda framtidarstarf vio rekstur og vidhald a
ymsum raf- og stjornbanadi i starfsstad fyrirtaekisins i Reykjavik.

« \idkomandi parf ad hafa prof i Rafidnfreedi eda Rafvirkjun.
¢ Enskukunnatta naudsynleg.

Umsoknir berist & netfangid sigurdurs@ms.is .
Umsoknir purfa ad berast fyrir 15. oktéber 2015.

Adstodarmadur bakara eda
bakaranemi oskast

Vidkomandi parf ad geta hafid storf sem fyrst,
vinnutimi fra 5:00 til 13:00 og adra hverja helgi.
Ahugasamir saki um & netfangio
bjornsbakari@bjornsbakari.is merkt ATVINNA.

Solohasgogn ehf oska eftir framleidslu-
stjora i trésmidju sina Tréborg ehf.

Umsakjandi parf ad vera leerdur hiisgagnasmidur eda
hisgagnasmidameistari med mikla reynslu. Fjdlbreytt og
skemmtileg verkefni framundan. G6d laun i bodi.

Ahugasamir vinsamlegast sendid
ferilskra a netfangio treborg@treborg.is

© Solohisgagn

Treborg

GETUM VIB BOKABD pyg,
* K *

serrano

FRESH » HAPPY » MEX

Serrano [sland ehf. éskar eftir ad réda starfsmann i békhalds- og fjagrmaladeild. Um er
ad reeda 60% starf med moguleika & auknu starfshlutfalli. Askilegt er ad vidkomandi
geti hafid storf sem fyrst. Umsdéknarfrestur er til og med Umséknir
skulu berast 4 atvinna@serrano.is

Haefniskrofur

Starfs- og abyrgdarsvid

Oll almenn bdkhalds- og
launavinnsla

Haskdlamenntun & svidi vidskipta-
freeda / Loggiltur adalbdkari

Starfsreynsla af békhaldsstorfum,
afstemmingum og uppgjorsvinnu

Utanumhald og afstemmingar
békhalds

Adkoma ad uppgjorum Frumkveedi, sjalfsteed vinnubrégd og

vandvirkni
G60 samskiptaheefni

Pekking og reynsla & DK og/eda
Navision

Patttaka i métun verkferla
Gerd stjérnendaupplysinga
Samskipti vid hagsmunaadila innan

sem utan fyrirteekisins

Onnur verkefni i samradi vid Mjog gott vald & Excel

Fjarmalastjéra Gott vald & islensku og ensku

Serrano’er framseekin islensk skyndibitakedja sem leggur aherslu a hollustu og hagada
hraefni. | dag eru starfreektir atta Serrano stadir a hofudborgarsvaedinu og einn a Akureyri.

STORF HJA GARDABA

Leikskolinn Akrar
e |eikskolakennari/leidbeinandi

Leikskolinn Baejarbol
e |eikskolakennari/leidbeinandi

Leikskolinn Haedarbol
e |eikskolakennari eda uppeldis-
menntadur starfsmadur

Alftanesskoli
e grunnskolakennari a elsta stigi
e starfsmadur i tomstundaheimili

Hofsstadaskoli
e starfsmadur i tdmstundaheimili

Bdkasafn Gardabaejar
e starfsmadur i 50% starf

iprottamidstddin Asgardur
e starfsmenn f vaktavinnu

Nanari upplysingar a vef Gardabaejar,
www.gardabaer.is

«

GARDABAR

www.gardabaer.is

islensk erfdagreining

er i fararbroddi rannsokna a erféum algengra
sjukdoma. Fyrirtaekid bydur starfsmonnum upp a
mikla moguleika a starfsproun og simenntun i
alpjodlegu starfsumhverfi sem einkennist af

nysképun, hugmyndavinnu og gédum starfsanda.

Sérfraedingur i innkaupum
0g vorustjornun

Umsoknir skulu fylltar Gt & www.decode.is
fyrir lok dags 4. oktéber 2015 med ferilskra
og stuttu kynningarbréfi i vidhengi.

Starfssvio:
¢ Innkaup og eftirfylgni & pontunum
4 vérum og pjénustu
e Samskipti vid birgja og flutningsadila
e Tolvuvinnsla og skraningar
e Onnur tilfallandi storf { innkaupum/békhaldi
* Adstod og afleysing & lager

Frekari upplysingar veitir:
Gudrun Blandon, gudrun.blandon@decode.is

Menntunar- og haefniskréfur:

o Haskélapréf eda dnnur menntun sem nytist i starfi

® Haldgod reynsla af sambeerilegu starfi

o Sjalfstzedi, ndkveemni og skipulag i vinnubrégdum

e bjénustulund og samskiptahaefni

e GoO almenn tdlvukunnatta, kunnéatta i Navision og Excel skilyroi
e Gott vald & islensku og ensku baedi i t6ludu og ritudu mali

> B
g, ISLENSK
<Ml ERFDAGREINING

www.decode.is
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[G GJALDHEIMTAN

léginnheimta

Vio leitum ad

snillingum i samskiptum

Vegna aukinna umsvifa purfa Momentum og
Gjaldheimtan ad baeta vid sig 6flugum einstaklingum

Starfio felst i pvi ad kynna og selja pjonustu fyrirtaekjanna i
vidtaekum skilningi. Umsaekjendur purfa ad hafa reynslu af
markads- og/eda solustdrfum og yfirgripsmikla pekkingu
a markadnum. Umseekjendur purfa ad vera tilbunir ad
starfa undir alagi, hafa rika pjonustulund og mikla sélu-
heefileika. Laun eru ad hluta arangurstengd.

_MARKADS- 0G
SOLUFULLTRUAR

Momentum og Gjaldheimtan bjoéda upp a lifleg en um leid krefiandi storf § ort
vaxandi umhverfi. Starfsfélk okkar er jakvaett, 6flugt og reynslumikid og leitum
vid ad nyju folki til pess ad bastast i okkar gdda hop.

Umsaekjendur sendi ferilskra a umsoknir@momentum.is
eigi sidar en pridjudaginn 9. oktdber 2015.

Bent er & upplysingar um féloégin & www.momentum.is og www.gjaldheimtan.is

Sudurlandsbraut 18, 108 Reykjavik

rhMOMENTUM

greidslu- og innheimtupjénusta

P Fjarmalaeftirlitid leitar ad
kraftmiklum gaedastjéra med
reynslu af verkefnastjérnun.

GADASTJORI

Undanfarin ar hefur Fjarmalaeftirlitid unnid ad sérstdkum umbdtaverkefnum sem mida ad pvi ad styrkja innvidi
stofnunarinnar. Til ad fylgja eftir pvi ¢fluga starfi leitum vid ad adila sem hefur géda pekkingu og reynslu & rekstri
og préun geedakerfa sem byggjast 4 1ISO 9001 og ISO 27001 geedastddlum. Um er ad reeda spennandi starf
go6du starfsumhverfi par sem sjélfsteedi, samskiptaheefni og gédir skipulagsheefileikar fa ad njéta sin.

Starfssvio

Innleiding, rekstur og préun geedastjérnunarkerfis stofnunarinnar
Skipulagning og umsjén geedastjérnunar og innri Uttektir
Skjalfesting verkferla og vidhald peirra { samradi vid stjérnendur
Stefnumétun og deetlanagerd tengd geedamalum
Verkefnastjornun

Upplysingagjof og freedsla um geeda- og verkefnastjérnun

Menntunar- og hefnikrofur

Haskdlamenntun  geedastjérnun eda sambezerileg menntun sem nytist 1 starfi
Héskdlamenntun og/eda vottun i verkefnastjérnun kostur

Haldgéd pekking og reynsla af geedastjérnun samkveemt ISO stédlum naudsynleg
Reynsla og pekking af fjarmalamarkadi kostur

Frumkveedi, sjalfsteedi i vinnubrogdum og heefni i mannlegum samskiptum

Mjog gott vald & islensku og ensku og feerni til ad tja sig i reedu og riti
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Talmeinafraedingur

Skolaskrifstofa Hafnarfjardar 6skar eftir ad rada talmeina-
freeding med 16ggild starfsréttindi til starfa i fullt starf fra
15. oktober 2015 — 15. oktober 2016.

Skolaskrifstofa Hafnarfjardar er pjonustumidstéo, med um

20 starfsmenn, fyrir sérfreedipjonustu i leik- og grunnskélum
baejarins auk pess ad annast stjornsyslumalefni skdlakerfisins
hja sveitarfélaginu.

Meginverkefni talmeinafraedings er:

¢ ad annast greiningar barna i leik- og grunnskélum
Hafnarfjardar,

 ad veita foreldrum og starfsfolki leik- og grunnskéla radgjof,

¢ fagleg forysta i malefnum vardandi malproska og
talmeinapjénustu barna,

¢ almenn umsysla med malaflokknum hja sveitarfélaginu.

* teymisvinna vi0 adra sérfreedinga skrifstofunnar

Talmeinafreedingur mun starfa i teymi fagfolks & Skolaskrif-
stofunni sem sinnir margvislegri sérfraedipjonustu vio born

og nemendur i leik- og grunnskdlum par sem areidanleiki,
vinnusemi, frumkvaedi, 4byrgd, pekking og reynsla af starfi
med bornum og lipurd i samskiptum eru mikilveegir eiginleikar
i starfi.

Um er ad reeda eins ars timabundna afleysingu med hugsan-
legum méguleika & framlengingu rddningar ad peim tima
loknum. Laun og starfskjor eru samkveemt kjarasamningi.

Upplysingar um starfid veitir Eirikur Porvardarson,
deildarstjori & Skolaskrifstofu Hafnarfjardar
(eirikurth@hafnarfjordur.is).

Sott er um starfid i gegnum radningarvef Hafnarfjardar
www.hafnarfjordur.is. Med umséoknum skal fylgja starfs- og
menntunarskra (CV) auk greinargerdar um faglegar aherslur i
starfi. Umsoknarfrestur til 10. oktober 2015.

Fraedslustjorinn i Hafnarfirdi.

PJONUSTUVER HAFNARFJARDARBZJAR

Umsjon med starfinu hafa Ingibjérg Sigrun Stefansdottir framkvaemdastjori rekstrarsvids (ingibjorg@fme.is) og Arni
Ragnar Stefansson mannaudsstjori (armi@fme.is).

Umsaekjendur eru vinsamlega bednir um ad saekja um starfid & heimasidu Fjarmalaeftirlitsins, www.fme.is eda a
www.starfatorg.is

Umsoknarfrestur er til og med 12. oktober nk. Umsékn um starfid parf ad fylgja itarleg ferilskra og kynningarbréf par
sem gerd er grein fyrir dstaeedu umsdknar og haefni vidkomandi til ad gegna starfinu.

T'l'_L FJARMALAEFTIRLITID

THE FINANCIAL SUPERVISORY AUTHORITY, ICELAND

RCTLARIDIC IRSTITUTE FON INTILLGINT MACHMNIS

VITYELASTOFNUN %L ANDS

Icelandic Institute for Intelligent Machines (11IM)

has an immediate opening for a Project Manager,
for a duration of 12 months, with possibility of extension.

The successful applicant will work with a brilliant team of
researchers and software developers working with industry
and academia to invent the future. The Project Manager will
support the team, covering a variety of tasks:

e Media
- Production of marketing material (e.g. IlIM Newsletter,
advertisements)
- Write news blurbs for public website, facebook, twitter
- Manage video documentation of events, Youtube channel,
other online media
© Human Resources & Administration
- Documentation
- Digital filing
- Personnel files, job applicants, new employees, visas
e Coordination & Communication
- Annual Al Festival
- Student Career Days (Framadagar)
- Help with grant proposal submissions
- Participants in IlIM’s Accelerator Program

Qualifications / requirements:

» Strong communication and organizational skills

¢ Strong marketing and PR skills

* Thorough knowledge of general office procedures,
technologies, equipment and software (Word processing,
spreadsheets & graphics)

* Previous experience with research, grant application
process and working in academic environment is a plus

¢ Proficiency in the English language; rudimentary
Icelandic skills

¢ Uncanny ability to see what needs to get done when;
independence

Qualifying applicants should send their complete resume to
jobs@iiim.is by October 3rd 2015.
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ATVINNA Starfatorg.is
Verktaki dskar eftir 2 mgtasmidum i timabundid
verkefni i uppslatt i Gardabe. Laus storf hja rikinu og upplysingar um malefni rikisstarfsmanna

Upplsingar f sima 661 3700 / 820 2188, aiainug izl s e
Gaedastjori Fjarméalaeftirlitio Reykjavik 201509/975
Verkefnisstjori framhaldsnams ~ Hi, Verkfraedi- og nattiruvisindasvid  Reykjavik 201509/974
Sérfr. & skrifstofu Heilbrigdispj. Velferdarraduneytid Reykjavik 201509/973
SNYRTISTO FA TI I. LEIG U Pyrluflugmadur Landhelgisgae'sla islands Reykjavik 201509/972
Minjavordur Austurlands Minjastofnun Islands Reykjavik 201509/971
o ) L Fulltrdi i pjénustudeild Lyfjastofnun Reykjavik 201509/970
T|I,Ie|g.u sny|:t|§tofa me_b_ forkaup’s rett. 30 ara vidskiptavild. Leyfafulltrdi Utlendingastofnun Reykjavik 201509/969
Nanari upplysingar veitir Hulda fs: 862-3310 Logfraedingur Utlendingastofnun Reykjavik 201509/968
Augnlaeknir Heilbrigdisstofnun Austurlands Fjardabyggd  201509/967
Sjukrapjalfari Endurheefingardeild HSA Neskaupstad 201509/966
R afVII‘kl ar Rekstrarstjéri fasteigna Landbunadarhéaskali islands Hvanneyri 201509/965
Mkl ’ o Geislafreedingar Rontgendeild Landspitala Reykjavik 201509/964
Straumvirki ehf dskar ad rada rafvirkja Fulltrdi & innheimtusvidi Tollstjori Reykjavik 201509/963
eda rafvirkjanema til starfa. Starfsn. i hjukr.- og ljdsmodurfr.  Landspitali Reykjavik 201509/962
Framtidarvinna - naeg verkefni framundan. Hjakrunarfraedingur Heilbrigdisstofnun Nordurlands Blonduds 201509/961
Vinsamlega sendid umsokn og upplysingar & netfangid Sérfraedileeknir/almennur laeknir  Heilbrigdisstofnun Nordurlands Paorshofn 201509/960
straumvirki@simnet.is Logleerdur adstodarm. démara  Héradsdémur Reykjavikur Reykjavik 201509/959
Sérfraedileeknir i meinafraedi Landspitali, meinafreedideild Reykjavik 201509/958
Sérfr. & svidi efnahagsméala Fjarmala- og efnahagsraduneytio Reykjavik 201508/900
Framsaekid fyrirtaeki Leeknar i starfsnami Landspitali, gedsvid Reykjavik 201509/957

a svioi vefnadar
oskar eftir starfsfolki

Fyrirteekid heitir Vonta International ehf. og er stadsett a Vik i
Myrdal. Fyrirteekid saumar margvislegan varning, m.a. peysur,
hifur o.fl. Vik i Myrdal er huggulegur og rélegur baer a Sudur-
landi. 01l adstada og jonusta er til fyrirmyndar i baejarfélaginu
og leiguverd med laegra moti.

STORF |
FERDAPJONUSTU

Hafir pi ahuga a ad seekja um eda fa frekari upplysingar pa ekki
hika vid ad hafa samband med tolvupésti 4 vonta@vonta.is.

T 2

Spennandi storf

i
' d

hja Kbpavogsba

'| s Sk
lll,l .'t-'
..l:._ j.. -

Bustravel Iceland - Pingvallaleid ehf. leitar a0 metnadarfullum einstaklingum med rika

Leikskolar bjénustulund. i bodi eru stérf hja rétgréonu og traustu fjdlskyldufyrirtaeki i ferdapjonustu
* Matraadur i leikskélann Austurkér sem hefur verid starfraekt fra arinu 1960.
- Adstodarmatradur i leikskolann Austurkor
- Leikskolakennari i leikskélann Austurkér = . -
Lo o LEIDSOGUMADUR PJONUSTUFULLTRUI

- Leikskolakennarar i leikskélann Laek
- Leikskolasérkennari / proskapjalfi i Starfssvio Starfssvio

leikskélann Greenatun e Leidsogn i skipuldgdum dagsferdum e Bokanir i ferdir
. Leikskolakennari i leikskélann Arnarsmara sem fyrirtaekid bydur upp a. e Simsvorun og télvupostsamskipti

¢ Upplysingagjof
e Onnur tilfallandi verkefni

- Adstodarmatradur i leikskélann Arnarsmara Menntunar- og haefniskréfur

- Leikskélakennari i leikskélann Dal o Leidsdgumannsprof eda énnur sam-

(timabundia) baerileg menntun sem nytist i starfi Menntunar- og haefniskréfur
+ Leikskolakennar i leiksk6lanum Nup e Aukin dkuréttindi (D-6kuréttindi) e Stldentsprof eda 6nnur sambaerileg
Grunnskélar e God enskukunnatta menntun sem nytist i starfi.
- Studningsfulltrai i Lindaskéla e Rik pjonustulund og haefni i * Reynsla af sambaerilegum stoérfum seskileg.
. Starfsmaaur i degradvél i Smaraskéla mannlegum sg{mskiptgm ° C.S.c')é islensl'<u- og eln.skuku.nnét.ta i
. Starfsmenn i daegradvél i Horduvallaskéla ° Fl’l:Jmk.Yo’?,él,. Sja|fSt"a-3‘5I og tolluéu"og rltué'u mali er skilyrdi.

skipuldgd vinnubroégd e G60 tolvufeerni

Nd&nari upplysingar og fleiri storf er ad finna 8

vef Kopavogsbaejar e Rik pjonustulund og haefni i mann

legum samskiptum.
e Frumkvaedi, sjalfstaedi og skipuldgd

Eingongu er haagt ad saekja um storfin rafrant
a vef Képavogsbaejar www.kopavogur.is

Farid verdur med allar umsoknir og fyrirspurnir vinnubrégd
Vakin er athygli 3 a® 6ll laus storf hja baenum sem trinadarmal. Tekid er vid umsdknum
eru auglyst www.kopavogur.is a netfanginu konrad@bustravel.is.

Ollum umsoknum verdur svarad pegar akvérdun BUSTRAVEL

hefur verid tekin um radningu.

Képavogsbaer lceland
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Lagahvoll éskar eftir ad rada l6gfraeding

i bodi er krefjandi og metnadarfullt starf. Haefniskrofur:
Vidskiptavinir stofunnar eru stor og sma * Starfsreynsla er skilyrdi
fyrirtaeki, sem og einstaklingar. * Reynsla a svidi fyrirteekja-
Verkefnin eru fjolbreytt i sibreytilegu og fiarmalaldgfraedi er aeskileg
vidskiptaumhverfi par sem reynir a * Framhaldsmenntun a pvi svidi er kostur
sjalfstaedi, samskiptalipurd, frumkvaedi * G006 enskukunnatta er skilyrdi
0g abyrgad. *  Sjalfstaed vinnubrdgd

* Frumkveedi i starfi
Umsoknir sendist a lagahvoll@lagahvoll.is * Heaefni til ad vinna i krefjandi
Umsoknarfrestur er til 1. oktober 2015. vinnuumhverfi og undir miklu alagi

Lagahvoll sIf. |

Bankastreeti 5 | 101 Reykjavik | Simi 519 7660 | lagahvoll.is

2

TRAVEL

Sterna Travel er vaxandi fyrirtaeki i
ferdapjénustu sem bydur upp a
dagsferdir med leidsogn allan arsins
hring. A sumrin bjédum vid upp 4
nyjung i ferdapjénustu sem er
hringpassi i kringum landid. Yfir
vetrartimann bidur félagid auk pess
upp a nordurljésaferdir fra Reykjavik,
nordur- og austurlandi.

Sterna Travel er med séluskrifstofu og
adstodu i Horpu ténlistarhusi.

Vegna aukinna umsvifa leitum vid ad
jakvaedum og samviskusomum
samstarfsmonnum med goda
bjénustulund i eftirfarandi storf:

Spennandi storf |
ferdapjonustu

Markadsstjori

Leitum eftir 6flugum og gédum adila til ad sja um alhlida markadsmal,
heimasidu og kynningarefni. Sjalfstad vinnubrogd, pekking og reynsla a
ferdapjonustumarkadi hérlendis og erlendis eru kostir. Allar umsoknir
medhondladar med 100% trunadi.

Solu- og pjonustufulltrdi

Almenn afgreidsla, tilbodsgerd og pjénusta.
Jafnframt éskum vid eftir starfsfolki i nordurljésateymid okkar. Starfid felst
undirbuning og adstod i nordurljésaferdum. Vinnutimi er éreglulegur.

Bifreidastjori
Leitum eftir traustum og areidanlegum bifreidastjorum med ratuprof i fullt

starf. Getum einnig baett vid okkur bilstjérum i tilfallandi akstur i kvold- og
helgarferair.

Bifvélavirki
Leitum eftir ad rada faglaerdann starfskraft a verkstaedi fyrirteekisins. Vinnan
felst i viohaldi og vidgerdum a bifreidum fyrirtaekisins.

Ahugasamir sendi® umsoknir og ferilskra & kjartan@sternatravel.com
Umsoknarfrestur er til 1. Oktober.
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HAFNARFJORDPUR

Adstodarleikskdlastjori

Stada adstodarleikskolastjora vid leikskolann
Brekkuhvamm er laus til umsoéknar.

Leikskélinn Brekkuhvammur er fimm deilda leikskéli med 95
nemendur. Hann er med tveer starfsstodvar annars vegar vio
Hlidarbraut og hins vegar vid Smérabaro.

Leitad er ad metnadarfullum einstaklingi sem er tilbGinn ad
leida afram og taka patt i faglegu leikskoélastarfi.

Helstu dherslur i skolastarfinu er m.a. hreyfing og tonlist

og innleiding laesisstefnu sem er i stédugri proun. | Brekku-
hvammi er unnid samkveemt SMT skalafeerni.

Helstu verkefni og abyrgdarsvid

e Adstodarleikskolastjori vinnur ad og ber abyrgd &, asamt
leikskolastjora, daglegri stjornun og skipulagningu starfsins
og unnid er eftir adalnamskra leikskola og skélanamskra
leikskélans

e Adstooarleikskolastjori er adstodarmadur leikskolastjora
og stadgengill hans

Heefniskrofur

» Leikskdlakennaramenntun

e Framhaldsmenntun zskileg

e Stjornunarreynsla i leikskdla aeskileg

e Feerni i samskiptum

e Frumkveedi i starfi og faglegur metnadur
e Sjalfsteed og skipulGgd vinnubrogd

e (60 télvukunnatta

e (00 islenskukunnatta

Upplysingar um starfid veitir Inga Frida Tryggvadaottir,
leikskolastjori i sima 565-4493 eda 664-5853.

Umsaéknarfrestur er til og med 1. oktober nk.

Laun eru samkvaemt kjarasamningi Sambands islenskra
sveitarfélaga og Félags stjornenda leikskola.

Samkveemt jafnréttisstefnu Hafnarfiardar eru karlar jafnt sem
konur hvattir til a0 sakja um starfio.

PJONUSTUVER HAFNARFJARDARBZJAR

MIDSTOBIN

SKRIFSTOFUSTJORI

NPA midstddin oskar eftir ad rada
skrifstofustjora, u.p.b. 50% starf, i
fiolbreytileg storf & nyrri skrifstofu
félagsins ad Hatuni 12, Reykjavik.

NPA midstddin er samvinnufélag i eigu
fatlads folks sem parfnast og hefur
adstodarfélk i sinu daglega lifi. Starf
adstodarfélks er nefnt notendastyrd

persénuleg adstod (NPA) og er pjonusta sem skipulégd er af notandanum,
borgaranum sjalfum, og byggir 4 hugmyndafraedinni um Sjalfsteett lif.
Sja nanar vefsetur NPA midstdédvarinnar, www.npa.is, um starfsemi hennar og hlutverk.

Starfssvio:

e Abyrgd og daglegur rekstur starfseminnar
i samstarfi vid stjérn félagsins.

e Samskipti vid NPA notendur, sveitarfélog,
adstodarfolk, o.fl.

® Samningagerd, vidhald samninga og
skjala sem varda starfsemina, NPA
notandann, sveitarféldg, adstodarfélk o.fl.

e Gerd rekstrardaetlana og eftirlit.

e Onnur fidlbreytileg verkefni hja fyrirtaeki
sem er i préun og uppbyggingarfasa.

Menntun og haefniskréfur:

® Menntun og/eda reynsla & svidi vidskipta og
reksturs.

® G406 faerni i notkun og framsetningu
rekstrargagna i Excel.

® G406 islensku- og enskukunnatta og feerni i
gerd texta. Kunnétta i einu Nordurlandamali
aeskileg.

® bjénustulund, sjélfstaed vinnubrogo,
skipulags- og samskiptahzefileikar.

® Frumkvaedi og metnadur.

Umsdknarfrestur er til og med 9. oktéber 2015. Umsdkn dsamt ferilskrd sendist &
npa@npa.is. Til ad fa nanari upplysingar um starfid sendid nafn, télvupdstfang og
simanumer & framangreint tdlvupdstfang og haft verdur samband i framhaldinu.

Starfsemi STRA ehf. byr ad
aldarfjérdungs reynslu og
pbekkingu & svidi starfs-
manna- og radningarmala
en stofan hefur unnid fyrir
morg helstu og leidandi
fyrirteeki landsins um
arabil.

Rik dhersla er 16g0 a trinad
vardandi vorslu gagna og
upplysinga bz=edi gagnvart
umseaekjendum, sem og
vinnuveitendum.

Anaegdir vidskiptavinir til
margra ara hafa notio
bjonustu STRA, en stofan
hefur jafnframt umsjon
med radningum i sérfraedi-
og stjérnunarstédur.

www.stra.is

Til hvers ad auglysa ?

Ef b0 auglysir sjalf-/ur eftir starfsmanni ey8ir pu verulegum tima

i urvinnslu innsendra umsékna.

Okkar styrkur er 6flugur gagnabanki og yfir tveggja dratuga reynsla vid ad

bjénusta fyrirteeki vid leit ad starfsmanni.

Sparadu pér tima, kostnad og fyrirhéfn - leitadu adstodar
fagmanna med langvarandi reynslu af rédningarmadalum.

STRA Starfsra8ningar ehf. - Sudurlandsbraut 30 - simi 588-3031

stra@stra.is - gudny@stra.is - www.stra.is.
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Vegna fjolda spennandi verkefna framundan 6ska THG arkitektar eftir ad

rada hugmyndarika arkitekta.

Umszkjendur purfa ad geta unnio sjalfsteett og i samvinnu vid adra og
hafa metnad til ad takast 4 vio krefjandi verkefni. Jakvaett vidmot,
pjénustulund og haefni i mannlegum samskiptum eru mikilvaegir
eiginleikar og viokomandi parf ad hafa reynslu af hdnnunarvinnu og

prividdarvinnslu.

Umsoknum fylgi ndms- og starfsferilsskra dsamt afriti af profskirteinum.
Farid verdur med umsoknir sem trinadarmal og 6llum umsdéknum svarad.

ILa

THG EEEEE ARKITEKTAR

Vilt bt vinna i skemmtilegu og hreinlegu umhverfi? A Teeknisvidi Securitas starfar
fjoldi teeknimanna vid ymis sérhzefd storf. Vegna aukinna verkefna dskum vid
eftir starfskrafti i starf pjonustustjora. Vid leitum ad jakveedum, kraftmiklum og
metnadarfullum einstaklingi sem er tilbdinn ad takast & vid krefjandi verkefni og

leggja sitt af morkum.

Starfssvid:

- Daglegur rekstur tiltekinnar deildar innan Teeknisvids

- Verkefnastjornun

- Verkstyring steerri verka

- Samskipti vid vidskiptavini

- Bein stjérnun starfsmanna vidkoamandi deildar

- Gerd fjarhags- og starfsaztlana

- Umsjan med reikningagerd vegna Utseldra verka og
odrum fjarhagslegum rekstri sem tilheyrir deildinni

- patttaka i &kvardanatdku vardandi stefnumdtun og
framproun deildarinnar og Teeknisvidsins i heild

Heefniskrofur:
- Heefni i mannlegum samskiptum
og rik pjonustulund
- Stjérnunar- og skipulagshefileikar
- Geta til ad vinna bzedi sjalfsteett og undir alagi
- Menntun sem nytist i starfi
- pekking & rafmagns- og/eda éryggismarkadi
er mikill kostur
- Mjog gdd kunnatta i islensku er skilyrdi
og viskomandi parf einnig ad bua yfir
gadri enskukunnattu

Starfid hentar jafnt bddum kynjum. Securitas fer fram & ad allir starfsmenn leggi fram hreint
sakavottord og ad peir séu reidubunir ad leggja fram upplysingar ur malaskréa légreglu.
Umseekjendur skulu fylla Gt umsaékn & heimasidu fyrirteekisins, www.securitas.is

Umsoknarfrestur er til 4. oktober.

Nanari upplysingar um starfid veitir Kristin Dégg Hoskuldsdattir, starfsmannastjori.

Securitas hf. er steersta fyrirteeki landsins & éryggismarkadi med um 450 starfsmenn.
Hja Securitas starfar metnadarfullt starfsfolk sem leggur aherslu & ad veita frabzera
pjénustu. Securitas rekur Gtibu og starfsstodvar vida um land en héfudstédvarnar eru JAFNLAUNA

i Skeifunni 8 i Reykjavik.

www.securitas.is

VOTTUNVR

FYRIRMYNDAR
FYRIRTAKI

2014

SLENSKA SIAIS SEC 70563 09.2014

BORG RESTAURANT

-AUGLYSIR EFTIR FRAMURSKARANDI FOLKI-

Borg Restaurant opnar & ny eftir gagngerar endurbatur & eldhisi og salarkynnum. A
Borginni eru fjdlbreytt starfssvid i bodi - allt frd a la carte, veislum, fundum, private dining
0g morgunverdi. Borg Restaurant er stadsettur { einu soqufraegasta hisi landsins f hjarta
borgarinnar. Vid leitum ad:

MATREIDSLUMONNUM/KONUM

Vid leitum ad leerdum matreidslumdnnum. Ndnari upplysingar veittar d anita@borgrestaurant.is

PJONUM [ VEITINGASAL 0G [ VEISLUR

Vid leitum ad pjénum f veitingasal sem og i veislur. [ bodi eru baedi full stédugildi og
hlutastorf. Askilegt er ad viskomandi hafi reynslu af pjonustustorfum.
Ndnari upplysingar veittar 4 freyja@borgrestaurant.is

STARFSFOLK/YFIRMANNI [ MORGUNVERD

Okkur vantar jafnframt snilling til ad sj& um morgunverdinn okkar. Tilvalid fyrir manneskju &
besta aldri med reynslu og metnad til ad sjd um morgunverdinn. Jafnframt vantar félk i 100%
staour f morgunverdinn. Askilegt ad viokomandi tali fslensku.

Ndnari upplysingar veittar & thora@borgrestaurant.is

Farig verdur med umsoknir sem trdnadarmal.

Lysi hf. leitar ad
starfsmanni i viohaldsdeild

Lysi hf. er rotgroid fyrirtaeki sem framleidir heilsuvdrur Gr
sjavarafurdum og flytur til yfir 70 landa. Starfsemin byggir
a samhentu og jakveaedu starfsfélki sem hefur gaedi og
pjonustu ad leidarljosi.

Um er ad reeda starf i viohaldsdeild Lysis hf. ad Fiskisl6d
i Reykjavik. Sex manns starfa i deildinni og undir hana
heyrir vidhald & framleidsluteekjum og blinadi auk
fasteigna fyrirteekisins.

Starfssvid

¢ Daglegt viohald & framleidslubtinadi og hisnadi.
o Eftirlit med binadi og teekjum.

e Smidavinna & verksteedi.

e Almenn vidhaldsstorf

Haefniskrofur

e Vélvirkjun eda dnnur menntun sem nytist  starfi.
e Sjélfsteed og 6gud vinnubroga.

* G60 almenn tdlvukunnatta.

e Sveigjanleiki og fjdlhaefni.

Vinsamlegast tilgreinid i umsokn ad sott sé um starf i
viohaldsdeild.

Ahugasamir eru hvattir til ad saekja um & heimasidu
Lysis hf. http://www.lysi.is/starfsemin/storf-i-bodi.
Farid verdur med allar umsoknir sem trinadarmal.
Umsoknir skulu berast fyrir 5. oktéber 2015.

'© Sélohosgogn

Soléhasgogn ehf éska eftir framleidslu-
stjora i trésmidju sina Tréborg ehf.
Umsakjandi parf ad vera laerdur hiisgagnasmidur eda

hisgagnasmidameistari med mikla reynslu. Fj6lbreytt og
skemmtileg verkefni framundan. G606 laun i bodi.

Ahugasamir vinsamlegast sendid
ferilskra a netfangio treborg@treborg.is

"RADGIOF

* AD gera betur i dag
en i geer er drifkraftur
nyrra hugsana og
betri arangurs

RADPNINGAR

e Réttir starfsmenn i
réttum hlutverkum
reedur mestu um
arangur fyrirtaekja

RANNSOKNIR

e Rannsoknir auka
pekkingu og
gera akvardanir
markvissari

intellecta

Radgjof ° Radningar ° Rannsoknir

www.intellecta.is

/
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Viltu starfa hja framsaekn
ugbunadarfyrirteeki

Vegna aukinna umsvifa og verkefna hérlendis og erlendis viljum vid steekka hopinn.
Vid leitum af arangursdrifnum og sjalfsteedum einstaklingum sem bua yfir pekkingu og
reynslu sem nytist vid:

v Radgjof vio IDMS teekjakerfi
v Radgjof vio IDMS leigu- og flotastyringarkerfi
v SQL forritun og umsjon

Viltu starfa i lifandi og krefjandi umhverfi vid Urlausn fjolbreyttra og skemmtilegra
vidfangsefna, par sem ahersla er 16gd & metnad, gaedi, gott vinnuumhverfi og gédan
starfsanda? Sko®adu itarlegar starfslysingar 4 annata.is/careers og kannadu hvort
bu sjair ekki eitthvad spennandi fyrir pig.

i
*ve
Okkar lausnir eru bygg®ar a Microsoft Dynamics AX. beir sem hafa reynslu af Dynamics ® The strengest
AX, annad hvort sem radgjafar eda notendur eru eftirséknarverdir, en einstaklingar -_i"'_'“"“d o
med bakgrunn i radgjof og pjonustu vid Dynamics NAV, Concorde XAL, SAP eda annan
vidskiptahugbunad eru einnig hvattir til pess ad skoda hvort hér leynist teekifeeri. Microsoft
Dynamics

Umsoknir skulu sendar a netfangid starf@annata.is fyrir 29. september n.k.

Fullum trinadi er heitid.
Microsoft 'ariner

Annata er alpjéSlegt hugbtnadarfyrirtaeki med hofudstodvar & Islandi og starfsemi f 6llum heimsalfum. Annata er vottadur samstarfsadili Microsoft
med endursoluadila i fleiri en 40 [6ndum umhverfis heiminn.  Annata er [ fararbroddi med IDMS idnlausn sina fyrir fyrirtaeki i bila-, vinnuvéla og
landbunadarvélageiranum, asamt fyrirtaekjum i hvers kyns teekja- og ahaldaleigustarfsemi.

R4dningarpjénusta

Leitar pa ad starfsmanni?

HH R4dgjof hefur vondud vinnubrogd og fagmennsku ad leidarljési. Vid leggjum metnad okkar { ad veita

afburdarpjénustu og finna réttan einstakling fyrir pd adila sem leita okkar adstodar vid rddningu starfstélks.

Kostir pess ad nyta sér pjénustu HH Réddgjafar eru m.a.:

® Vinnusparnadur ® Fjoldi hefra umsakjenda

Vid vinnum r umséknum, leitum { gagnagrunni okkar, Fjoldi umsakjenda er 4 skr4 { almennum gagnagrunni

tokum forvidtol og 6flum umsagna. okkar sem tryggir ad vid finnum rétta einstaklinginn
fyrir starfid.

® Markviss leit

Sérskrifadur hugbinadur gerir leit afar markvissa og - FJOIbreyttar b}onuStulelélr =

tryggir ad vid finnum hzfasta einstaklinginn. [ bodi eru fislbreytear pjénustuleidir snidnar ad pérfum ‘to u sw
og ventingum vidskiptavina okkar. Pa finnur lausnina '

® Priggja mdnada dbyrgd hjé oldeur.

E,f st..arfsrlnaéur haett’ir st&')rfum' innan priggja manada er m Reynsla og pekking Jagerstorf

SRR LG Hja HH R4dgjof starfa sérfraedingar 4 svidi starfsmanna- Verslunarstorf

madla sem bta m.a. yfir mikilli reynslu af rddningum og
hagnytri menntun.

m Ekkert stadfestingargjald

Vid leggjum 4herslu 4 ad rekta drangursrike og dnagjulegt

langtimasamband vid vidskiptavini okkar og pvi greidir pt u Sanngjarnt verd

ekkert ef ekki verdur af rddningu. Bj6dum mjog hagstett og samkeppnishaft verd 4
pjénustu okkar. Gerdu verdsamanburd!

ldpstor

HH R4dgjof er alhlida rddningarpjénusta og vid stitum okkur af pvi ad veita framdrskarandi

pjénustu hvort sem um radir ridningu éfaglaerdra, faglerdra eda sérfradinga.

» Rddgjafar okkar veita fuslega frekari upplysingar { sima 561 5900 eda sendu okkur tolvupést: hhr@hhr.is RADG J OF

RADNINGARPJONUSTA

HH Rédgjof  Fiskisléd 81 101 Reykjavik ¢ Simi: 561 5900 ® Fax: 561 5909 ¢ hhr@hhr.is ® www.hhr.is
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HEILSUGASLAN

A |

Starf sérfraedings i heimilislakningum
vid Heilsugasluna i Gardaba

Um er ad reeda 100% otimabundid starf sem veitist fra 1. jantar 2016 eda eftir samkomulagi
Umsoknarfrestur er til 10. oktober 2015.

Gardabeer er vaxandi sveitarfélag med taeplega

15 pus. ibla. Vié Heilsugaesluna starfa nu sjo
sérfreedingar i heimilislaekningum i 5,5 stédugildum,
barnalaeknir og faedingarlaeknir i hlutastérfum,
félagsradgjafi, hreyfistjori/sjukrapjalfari i hlutastodu
og tiu hjukrunarfraedingar. Auk pess eru prir
sérnamslaeknar i heimilislaekningum tengdir
stédinni og leeknakandidatar hafa um arabil fengi®
pjalfun & stédinni. par starfa fastir kennarar

i heimilislaeknisfreedi og samskiptafraedi vid Haskola
fslands og umtalsverd kennsla laeknanema fer

fram & stédinni.

Heefnikréfur:

O Krafist er ad umsaekjendur hafi sérfreedi-
menntun i heimilislaekningum.

O Skipulagsheaefni, sjalfsteedi i starfi og
0gud vinnubrdgd.

O Mikil haefni i mannlegum samskiptum
og reynsla af teymisvinnu.

Helstu verkefni og abyrgad:
Almennar laekningar.

Heilsuvernd.

Vaktpjonusta.

Kennsla nema.

patttaka i visindarannsdéknum, gaeda-
og umbotarverkefnum.

Frekari upplysingar um starfio:

Upplysingar um starfid veitir Bjarni Jonasson yfirlaeknir
Heilsugaeslunnar i Gardabae i sima 520-1800 eda
i tolvupdsti: bjarni.jonasson.@heilsugaeslan.is

O0O000O0

Laun eru greidd samkvaemt gildandi kjarasamningi fjarmalaradherra og Laeknafélags fslands.

Umsokn skal fylgja itarleg néms og starfsferilskrd dsamt gégnum sem stadfesta menntun, fyrri storf, visinda- og kennslustorf.

Peim gognum sem ekki er haegt ad skila rafraent skal skilad til Svovu K. borkelsdéttur mannaudsstjora Heilsugaeslu hofudborgarsvaedisins,
Alfabakka 16, 109 Reykjavik. Umsokn getur gilt { allt ad 6 manudi. Vidtl verda hofd vid umsaekjendur og byggist akvordun um radningu
starfid & peim og innsendum gégnum. Ollum umsoéknum verdur svarad pegar akvérdun um radningu liggur fyrir. Vid radningar i storf hja

Heilsugaeslu hofudborgarsvaedisins er avallt tekid mid af jafnréttisstefnu stofnunarinnar.

Seekja skal um starfi® rafraent & vef Heilsugaeslu hofudborgarsveedisins (www.heilsugaeslan.is), undir laus storf eda a Starfatorgi
(www.starfatorg.is).

Abyrgd - Fagmennska - Traust — bjénusta — Frampréun

PORT hénnun

Laust starf

Grunnskoli Seltjarnarness —unglingastig

e Studningsfulltrdi, 80% starfshlutfall.

Nanari upplysingar veitir Johanna Olafsdottir,
proskapijalfi, johannao@grunnskoli.is,
simi 5959200.

Ollum umsoknum asamt fylgiskjolum skal skilad 4
Réoningarvef Seltjarnarneshajar -undir
http://www.seltjarnarnes.is —Stérf i bodi

Umsoknarfrestur er til 4. oktober naestkomandi.

[ samraemi vid jafnréttisdaetiun Seltjarnarnesbasjar
eru karlar jafnt sem konur hvétt til ad seekja um storf.
Launakjér eru samkvaemt kjarasamningi Sambands
islenskra sveitarfélaga og hlutadeigandi stéttarfélaga.

A=A Seltjarnarneshaer

www. seltjarnarnes. is

UTBOD

Fh. Umhverfis- og skipulagssvids Reykjavikurborgar
er 6skao eftir tilbodum i verkio:

Uppsteypa og fragangur ad utan Dalskoli 1. afangi,
leikskoli nybygging - Utbod nr. 13583.

Verkid felst  uppsteypu, botnlagna, fullnadarfragangi ad
utan dsamt gluggaisetningu nyrrar leikskolabyggingar &
reit nys Dalsskola i Ulfarsardal. Leikskolabyggingin er
sunnan vid Ulfarsbraut og austan vid niiverandi Dalsskola
i Ulfarsardal.

Uthodsgdgn & geisladiski verda seld a 3.000 kr. fra

kl. 13:00 manudaginn 28. september 2015 i pjonustu-
veri Reykjavikurborgar, Borgart(ni 12-14, 1.h&d, 105
Reykjavik.

Opnun tilboda: Midvikudaginn 14. oktéber 2015

kl. 10:00, i Borgarttni 12-14, 105 Reykjavik.

Tilbooum skal skilad i pjonustuver Reykjavikurborgar.

Nanari upplysingar er ad finna &
www.reykjavik.is/utbod
Reykjavikurborg
Innkaupadeild

Borgartuni 12-14, 105 Reykjavik
Simi 411 1042/ 411 1043, Bréfsimi 411 1048
Netfang: utbod@reykjavik.is

Sterk tengsl i
Islensku atvinnulifi
www.hagvangur.is

HAGVANGUR

SKOGARHLID 12 105 REYKJAVIK SiMI 520 4700
www.hagvangur.is




Litid verslunarplass a einstaklega godum stad i Kringlunni er
faanlegt gegn hoflegu adstodugjaldi (lyklagjald)

Ahugasamir hafid samband vid hox@frett.is merkt;
Kringlan-verslun

.-_l Landsvirkjun

Peistareykjavirkjun
Utboo nr. 20117
Aflspennar

Landsvirkjun dskar eftir tilbodum i framleidslu & véla-
spennum og tengispennum fyrir Peistareykjavirkjun i
Pingeyjarsveit samkvaemt Gitbodsgégnum nr. 20117.
Verkid felst i honnun, framleioslu, préfunum, pokkun,
afhendingu og eftirliti med uppsetningu 4 50 MVA véla-
spennum og 6,3 MVA tengispennum samkvaemt nanari
lysingu i Uthodsgégnum .

Rekstrarspenna vélaspenna er 245 kV og rekstrarspenna
tengispenna er 12 kV.

Athendingartimi spenna er i byrjun mars 2017.

Utbodsgdgn verda adgengileg & (tbodsvef Landsvirkjunar,
http://utbod.lv.is frd og med pridjudeginum 29. september
2015.

Tilbodum skal skila til Landsvirkjunar, Haaleitisbraut 68, fyrir
klukkan 12:00 fimmtudaginn 5. névember 2015 par sem pau
verda opnud kl. 14:00 sama dag og lesin upp a0 vidstéddum
peim bjédendum sem pess 6ska.

.-_l Landsvirkjun

Peistareykjavirkjun
Utbod nr. 20140
Stoodvarveitur

Landsvirkjun éskar eftir tilbodum i stodvarveitur fyrir
beistareykjavirkjun i Pingeyjarsveit samkveemt (thods-
gbgnum nr. 20140.

Verkinu er skipt upp i lotu 1 0og 2 og felst i hénnun, fram-
leidslu, profunum, flutningi, afhendingu og uppsetningu
& banadi samkvemt magntéluskra dsamt vinnu vid loka-
fragang beggja lota.

Helstu magntolur eru eftirfarandi:

Lysing Eining Lota 1 Lota 2
11kV skapar, In=1250 A 1k=31,5 kA stk 1" 3
400V dreifiskapar, In=4000 A 1k=80 kA stk 21 14
110V DC dreifisképar, In=400 A k=10 kA stk 8 0
16-600A motoratgangar og kvislar

{400V dreifiskapum stk 110 92
2,5 MVA 11/0,4 kV spennar stk 2 1
1250 kVA 11/0,4 kV dreifistodvar stk 2 0
400V 4000A skinnustokkar m 43 m
110V 600 Ah rafgeymasett stk 2 0
Tengiskapar styrivéla stk 5 4
Yfirspennuvaraskapar og minni

tengiskapar stk 17 4
Strengjastigar m 1100 700
Strengjapipur og barkar m 600 200
Smaéspennustrengir m 10600 3400
Ljésleidarastrengir m 7400 0
Lagspennustrengir

(400 V, 110 V aflfeedingar) m 1800 1000
Millispennustrengir 11 kV m 250 160
Héspennustrengir 245 kV m 1700 1250
Einangradir fortinadir jardvirar

til spennujofnunar m 1000 700
Loftpjoppur, loftpurrkarar og siusett stk 2 0
Brunapéttingar m2 80 40
Lagnagot i steinveggi og golf stk 120 90
Stalsmidi kg 1480 1480
Eftirdlysandi skilti stk 214 150
Eftiralysandi bordar m 1870 1130
Maélun innanhiss m2 3706 2982

Afhendingartimi fyrir lotu 1 er 1. oktéber 2017.
Afhendingartimi fyrir lotu 2 er 1. desember 2017.

Uthodsgdgn verda adgengileg a Gthodsvef Landsvirkjunar,
http://utbod.lv.is fra og med midvikudeginum
30. september 2015.

Tilbooum skal skila til Landsvirkjunar, Haaleitisbraut 68,

fyrir klukkan 12:00 fimmtudaginn 12. névember 2015 par
sem pau verda opnud kl. 14:00 sama dag og lesin upp a0
vidstoddum peim bjodendum sem pess dska.

Hénnun: PORT honnun

FRAMKVAEMDASJODUR
FERDAMANNASTADA AUGLYSIR
EFTIR UMSOKNUM UM STYRKI

Framkvaemdasjoour ferdamannastada auglysir eftir umséknum um styrki
til uppbyggingar a ferdamannastodum aridé 2016.

Framkvamdasjéodurinn styrkir verkefni sem
uppfylla amk. eitt af eftirfarandi skilyroum:

1.

Verkefnid er til uppbyggingar, vidhalds og

verndunar mannvirkja og nattdru a ferda-

mannastédum i eigu opinberra adila eda a
nattiruverndarsveedum.

Verkefnid er til framkveemda sem varda 6ryggi
ferdamanna og verndun natturu a ferda-
mannastodum i eigu opinberra adila jafnt sem
einkaadila.

Verkefnid er til undirblnings- og honnunarvinnu

sem er naudsynleg vegna framkveemda &
ferdamannastédum eda & nattaruverndarsveedum.

Aherslur og abendingar til umsaekjenda:

1.

Framkveemdasjodurinn leggur sérstaka &herslu
a verkefni par sem horft er til heildarmyndar
ferdamannastada og ferdamannaleida.

Framlog eru had pvi skilyrdi ad um sé ad raeda
ferdamannastadi sem eru opnir almenningi.

Ad jafnadi getur styrkur ekki numid heerri
upphzed en 50% af kostnadi.

Vid yfirferd umsoékna er tekid mid af geedum

og truverdugleika umsdékna, mikilveegi verkefnis
m.t.t. markmida Framkveemdasj6dsins og Ferda-
malaaeetiunar 2011-2020, sjalfbzernisjonarmida,
nynaemis ofl

Aherslur Framkveemdasjédsins er varda skipulag
og honnun, Gtlit og geedi mannvirkja og merkinga
koma m.a. fram i ritinu ,,Menningarstefnu i
mannvirkjagerd“, leidbeiningarritinu ,,Gédir stadir”
og ,Handbék um merkingar & ferdamannastédum
og fridlondum®. Sja nanar & umsdknasiou.

Geirsgata 9 | 101 Reykjavik | Iceland | Simi/Tel +354 535 5500
Hafnarstreeti 91 | 600 Akureyri | Iceland | Simi/Tel +354 535-5510

Allar umsoéknir skulu innihalda:
a.

Hverjir geta sé6tt um:
Ollum sem hagsmuna eiga ad geeta er frialst ad saekja
um styrk ad uppfylltum ofangreindum skilyréum.

Hvar ber ad sakja um:
Umsokn skal skila & vef Ferdamalastofu
www.ferdamalastofa.is & sérstakri umsdknasiou.

FERDA
MALA
STOFA

ICELANDIC
BOARD G

Verkefnislysingu sem lysir hugmyndinni med
rékstuddum og skyrum heetti.

Kostnadar- og verkéaeetlun.

Ef sétt er um styrk fyrir byggingu mannvirkja eda
til annarra framkveemda pé verdur deiliskipulag,
fullnadarhonnun og framkveemdaleyfi ad liggja fyrir.
Ef sott er um styrk til skipulags- og honnunar-
vinnu eda undirblningsrannsékna pa verdur ad
fylgja skriflegt sampykki sveitarstjérnar og/eda
skipulagsfulltria vidkomandi sveitarfélags.
Skriflegt sampykki allra landeigenda og/eda
umsjénaradila.

Umsodknarfrestur:

Umsoknarfrestur er til kl. 15, 16. oktéber 2015.
Umsdéknir sem berast eftir pad eru ekki teknar gildar.

Nanari upplysingar veitir Orn bér Halldérsson
umbhverfisstjéri Ferdamalastofu i sima 535-5500
eda med vefpoésti. orn@ferdamalastofa.is.

- B

Capacent Radningar

Okkar markmid er ad leida saman einstaklinga og fyrirtaeki svo Ur verdi arangursrikt og
metnadarfullt samstarf. Vid leggjum pvi rika dherslu & ad kynnast vel pérfum vidskiptavina
okkar og umsaekjenda.

Byggt & aralangri reynslu héfum vid préad faglegar adferdir vid mat og val & milli
umsaekjenda til ad finna rétta einstaklinginn i starfid. Starfsfélk Capacent byr yfir mikilli
bekkingu & notkun matstaekja og valadferda i rédningarferli og til notkunar vid starfspréun
innan fyrirtaekja.

Umsaekjendur og atvinnurekendur

- kynnid ykkur pjénustuna & www.capacent.is




Booad er til kynningarfundar vegna

aoal- og deiliskipulagshreytinga
a Kirkjusandsreit

Reykjavikurborg
Umhverfis- og skipulagssvid

Fundurinn verdur haldinn pridjudaginn 29. september kl. 16:30 i Borgartuni 12-14 i
Kerhélum a 7. had, gengid inn um vestari dyr ad Borgartuni 12.

Breyting a deiliskipulagi Kirkjusandsreits
Deiliskipulagsbreytingin felst i uppbyggingu blandadrar byggdar
a svaedinu.

Um er ad raeda byggingu atvinnu- og ibudarhusneedis i samreemi
vid markmid Reykjavikurborgar i nyju adalskipulagi.

Einnig verdur kynnt breyting 4 Adalskipulagi
Reykjavikur 2010-2030 fyrir Kirkjusandsreit

Kynnt verdur breyting a adalskipulagi — sem felst i fjdlgun ibuda
a svaedinu.

Umhverfis- og skipulagssvid Reykjavikur

Borgartuni 12-14, 105 Reykjavik, simi: 411 1111, www.reykjavik.is

Booad er til kynningarfundar vegna
adal- og deiliskipulagsbreytinga a
reit 1.154.3 Baronsreit

Reykjavikurborg
Umhverfis- og skipulagssvid

Fundurinn verdur haldinn manudaginn 28. september kl. 17:00 i Borgartuni 12-14 i
Vindheimum a 7. haed, gengid er inn um eystri dyr i Borgartuni 14.

- — —
Y 3”‘:& . Breyting a deiliskipulagi reits 1.154.3 Barodnsreits.
g, T /| Kynntverdur tillaga T.ark teiknistofu arkitekta ehf dags. juli/aglst 2015,
/ ~—_unnin fyrir hénd l68arhafa, ad breytingu & deiliskipulagi hluta reitsins. |
tilldgunni felst talsverd breyting a vesturhluta reitsins, ad undanskilinni
|68inni Hverfisgotu 83, Bjarnarborg. Medal annars breytist fyrirkomulag
hdsa ur premur turnbyggingum yfir i randbyggd og eina turnbyggingu,
byggingarmagn, hishaedir og 16dir.

Einnig verdur kynnt breyting a4 Adalskipulagi
",r:/ /| Reykjavikur 2010-2030, Bardnsreitur-Skulagata.
/ Kynnt verda drog ad tillogu ad breytingu a Adalskipulagi Reykjavikur,
dags. september 2015. Breytingin felst i pvi ad heiti reitsins verdur

£ Baronsreitur-Skulagata og skilgreining um haedir hisa verdur 4-6/6-16
4 '“a.;llf og heimild um fjélda ibuda verdur 80-200 i stad 100 &dur.

Umbhverfis- og skipulagssvid Reykjavikur

\/id stydjum samfélagio

EFLA verkfraedistofa starfraekir samfélagssjod sem hefur ad markmioi ad stydja jakveed og
uppbyegileg verkefni f samfélaginu. Uthlutanir styrkja Ur sjédnum fara fram tvisvar & ari, ad vori
0g hausti.

Oskad eftir umsoknum.

Samfélagssjodur EFLU dskar nd eftir umsoknum. Hverri umsokn skal fylgja kjarnyrt og greinargdd
lysing & vidfangsefni og markmidum, og skal midad vid umsoknartexta & einni bladsidu.
Umsoknir purfa ad berast sjédnum fyrir 15. oktéber naestkomandi. Vinsamlega nalgist nanari
upplysingar og leidbeiningar vegna umsokna a efla.is.

Umsoknarfrestur
15. oktéber 2015

Nanari upplysingar
www.efla.is

[SLAND ¢ DUBAI « FRAKKLAND s NOREGUR ¢ SVIDPJOD e« POLLAND -« TYRKLAND

Steypumot fyrir krana.

Mijdg litid notud PREFORM kranamot til s6lu asamt | bitum,
steypusilai, stodum fyrir undirslatt ofl.

Motin skiptast i adalatridum pannig:
20 stk. flekar 300x240,
14 stk. flekar 300x48,
2 stk. flekar 300x30.

Ut- og innhorn,
150 stodir fyrir undirslatt,
vinnupallafestingar, ofl. ofl.

Upplysingar i sima 896 1012 og 898 1014

W "!l
4F
HAS KOLAFELAG
SUDURLANDS

Nams- og rannsoknarstyrkur

Visinda- og rannsoknarsjédur Sudurlands auglysir
eftir umséknum um nams- og rannséknarstyrk
fyrir &rid 2014. Styrkurinn nemur 1.200.000 kr.

Styrkurinn er &tladur namsfolki sem vinnur ad
rannsoknarverkefni til lokaprofs & haskélastigi.
Verkefnid skal tengjast Sudurlandi og pjona
Otviraedum atvinnu- og/eda fraedilegum tilgangi
fyrir Sudurland eda hluta Sudurlands.

Umsoknarfrestur er til 3. ndvember
nestkomandi. Nanari upplysingar &
www.fraedslunet.is og www.hfsu.is.

£

INNANRIKISRADUNEYTID

Auglysing um umhverfismat tillégu samgongurads
ad samgonguaeetiun 2015-2026

Samgdngurad auglysir hér med umhverfismat & tillégu ad
samgonguéeetlun 2015-2026 til kynningar i samraemi vid l6g nr.
105/2006 um umhverfismat aaetlana. Tillaga samgdngurads ad
samgoéngudaetiun er unnin { samraemi vid 16g nr. 33/2008 um
samgongudeetlun. bar er morkud stefna og markmid fyrir allar greinar

samgangna naestu tolf arin. Med umhverfismatinu hafa verid skilgreind

helstu ahrif sem kunna ad verda vegna samgénguaaetiunar og
adgerdir sem radast parf i il ad tryggja ad dregid verdi ur liklegum
neikvaedum umhverfisahrifum samgénguaaetiunar.

Undirbuningur vinnu vid tilldgu ad samgdnguaaetiun 2015-2026 hofst
ario 2013. Vid métun tilldgunnar hefur verid haft vidteekt samrad vid
landshlutasamtok sveitarfélaga, atvinnulif og fulltria frjalsra
félagasamtaka.

Samhlida métun tilldgu samgéngurads ad samgénguaaetiun
2015-2026 var unnid ad umhverfismati dsetlunarinnar i samreemi vio
[6g nr. 105/2006. Umhverfismatid er hér med auglyst til kynningar.
Med umhverfisskyrslu fylgja til hlidsjonar drog ad tillogu ad
samgoénguéeetiun asamt ad greinargerd. Ekki er dskad eftir sérstékum
athugasemdum vid pessi fylgigdgn.

Umhverfismat samgdnguaeetlunar &samt drégum ad samgénguaaetiun

liggur frammi til kynningar hj4 eftirtéldum samgéngustofnunum:

« Samgdngustofu, Armdla 2, 108 Reykjavik
* Vegagerdinni, Borgarttini 5-7, 105 Reykjavik

Frestur til ad gera athugasemdir vid umhverfismat samgénguasetiunar
er tilog med 13. névember 2015. Athugasemdir skal senda
bréfleidis, merktar umhverfismat, & innanrikisraduneytia,

S6lvholsgétu 7, 150 Reykjavik eda med tdlvupésti & netfangio
postur@irr.is.

Heegt er ad nalgast auglyst gogn a vefsvaedi samgdnguaeetiunar a
vef innanrikisraduneytisins.

Vefslddin er eftirfarandi: http:/Aww.innanrikis-
raduneyti.isiverkefni/malaflokkar/samgonguaaetiun/

Samgdngurad



FRABZRAR EIGNIR

meo gdéoa stadsetningu

ibtdirnar eru 2ja til 4ra herbergja. ibtdirnar eru med vondubum

islenskum innréttingum fra Brinas og vondudum AEG eldhdsteekjum.

ibudirnar eru ymist med gédum svélum eda stérri timburverénd.
Steedi i bilskyli fylgja 6llum ibadum.

Sjalandi i Garéabae

Gleesilegar 4ra herbergja badir, 125 og 138 fm. bddirnar eru med
vondudum islenskum innréttingum fra Brinas og vondudum AEG
eldhastaekjum.

ibtdirnar eru ymist med gédum svélum eda storri timburverénd.
Steedi i bilageymslu fylgja 6llum ibadum.

Vindakér i Képavogi. Ibadirnar eru med véndudum HTH innréttingum
og AEG eldhustaekjum.

ibGdirnar eru ymist med g6dum svélum eda sélpalli & moti sudri.
Sérinngangur er inn i ibGdir og steedi i bilskyli fylgja peim flestum.
Innveggir eru hladnir og maradir.

2

,,,,,

Sjalandi i Gardabee. ibudirnar eru 3ja-5 herb. og 104-188 fm ibtdirnar
eru med vondudum islenskum innréttingum fra Brdndas og vondudum
AEG eldhdstaekjum.

ibadirnar eru ymist med gédum svélum eda storri timburverénd. Steedi
i bilageymslu fylgja 6llum ibadum.

FASTEIGNASALAN FJAHFESTING

FASTEIGNA FASTEIGNASALA exr

REYNSLA - FAGMENNSKA - METNADUR @MARKADUR,NNM UTDRG Simi 562 4250
[ maraoumn o Tl www.fjarfesting.is

Jon Gudmundsson, 16gg. fasteignasali Simi 520 9586 BOngftl'.lni 3]

Byggingafélag Gylfa og Gunnars byggir a 31 ars reynslu a islenskum byggingamarkadi.
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Markarflot - Garoabae ) GIMLI s0%m

Grensasvegi 13 Sueinbjorn Hallgrsson
Liggitur fstegnasal

Stofnud 1982

Soffia Theodorsdottir Logg. fasteignasali gsm: 776 5800

Austurmork 4, Hveragerdi ¢ s. 483 5800 * gsm 895 9098 ¢ byrfasteign.is

P6érsmork 5 - Hveragerdi
Opid his a morgun, sunnudag fra kl. 13:30-14:00

Glaesilegt 315 fermetra einbylishis ad medtdldum
42,0 fermetra bilskur & virkilega fallegum

og rélegum utsynisstad innarlega @ Markarflot i
Gardabz.

Ad innan er eignin nylega endurnyjud & afar
vandadan og smekklegan mata og er i géou
astandi. Allar lagnir innan hussins hafa verio

endurnyjadar nylega. Ad utan er eignin i goou FAST E I G N A-
astandi, . | |

Jén Gudmundsson, 16gg. fastsali. Gudmundur Th. Jénsson, 16gg. fastsali.

Eignin skiptist m.a. i rimgaédar og bjartar stofur
med Utgengi & verandir til sudurs og vesturs,
gleesilegt eldhds, prju til fjogur barnaherbergi og
prji badherbergi auk rimgédrar hjénasvitu med . B )
sér badherbergi og fataherbergi auk Utgengis a ODINSGOTU 4, SIMI 570 4500. OPID VIRKA DAGA KL. 9-17. Gleesilegt 194fm einbylishis i hjarta Hveragerdis. Lagnakijallari med
verond. fastmark@fastmark.is - www.fastmark.is fullri lofthaed er undir 6llu hasinu. Fallegur verdlaunagardur med
storri verond, grillhasi og heitum potti. Verd 52 millj.

BORG EINSTSAKT T/AKIFARI

FASTEIGNASALA PALSHUS SOGUFRAGT EINBYLISHUS

EINARSNES 58 - 101 REYKJAVIK

mii|l'\'ﬂli\ll%nuu';i.fjfh{l'E*i‘%'-'_:._: :

(777 2882




Borg fasteignasala
S{dumula 23

108 Reykjavik
www.fastborg.is

BORG

FASTE.

AT T

Sigurdur Fannar Ingimar
Gudmundsson Ingimarsson
Adstodarmadur Hrl.
fasteignasala £ 5195501
(8975930

GNASALA

5195500
agiand &

Pérunn Vilborg G. Stefan Pall Ulfar bér Stefén Jéhann  Gisli Eli Axel Birgitta
Sigurdardéttir Hansen Jo David Olafsson Gudnason Axelsson Asgrimsdottir
Adstodarmadur Loggiltur Adstodarmadur Loggiltur Loggiltur Adstodarmadur Adstodarmadur Adstodarmadur
fasteignasala  fasteignasali ~ fasteignasala  fasteignasali  fasteignasali  fasteignasala  fasteignasala  fasteignasala
(7787707 (8537030 (7815151 (8979030 (8648808 (6985222 (8206478 (6952893

Péra Brandur
Birgisdottir
Loggiltur
fasteignasali
(777 2882

Gunnlaugur
G sson pl ai
Loggiltur
fasteignasali
(8971401

Hédinn Birnir
Asbjornsson
Adstodarmadur Loggiltur
fasteignasala  fasteignasali
(8446447 ( 848 4806

Lindargata 39

Lindargata 39 8. Hae0 til sélu glaesilega 90,2 fermetra 3ja herbergja
Utsynisibid a 8. haed asamt staedi { lokudu bilskyli { Skuggahverfinu.

Laus strax.
{busin skiptist { tvo svefnherbergi, stofu, eldhis, badherbergi

og pvottahus. Sérgeymsla { sameign og staedi { bilskyli.

Brandur
Fasteignasali

(8971401

Verd: 68.900.000

Opid h;Js sunnudaginn 27. sept kl. 14:00-14:30
Alfhdlsvegur 64 - 200 Kopavogur

Nytt og vandad, 5 herbergja parhus { byggingu

samtals 220,5 [bidarrymi 175.8 fm dsamt
44.7 fm bilskdr med geymslurymi.

Husid verdur afhent & 5.byggingarstigi en
einnig er haegt ad fa husid lengra komid.

Verd: 54.9 - 77 millj.

béra
Fasteignasali

(777 2882
Vilborg

Fasteignasali

( 8537030

| i

(¥ ‘ il -'ﬂ"'
Opid his sunnudaginn 27. sept. kl. 15:00-15:30
Austurkor 65

Glaesilegar nyjar ibadir til afhendingar vid
kaupsamning. Um er ad raeda rimgaddar 4ra
herbergja tbadir { fjolbylishtisi med lyftu og
sérinngangi af svélum med stérkostlegu ttsyni
og opnu, graenu svaedi. Pantid tima { skodun.

Gunnlaugur
Adst.fasteignasala
(8446447

béra

Fasteignasali

Verd fra: 35.150.000 (777 2882

Vindakér5:7

4 6seldar ibuidir { gddu lyftuhdsi med miklu Gtsyni.
Verd eigna fra 43.900.000
M.a. 2 stérar lixus-{bidir med stérum svélum

Gunnlaugur
Adst.fasteignasala
(8446447
Péra
Fasteignasali

Verd fra: 43.900.000 (777 2882

6-I-afsgeis-li 2;1

Sérstaklega glaesilega ibid vio Olafsgeisla
24 { Grafarholti. Tveer (budir a jar6haed og &
efstahaed ( tvibylishusi. Véndud eign med
utsyni yfir golfvéllinn { Grafarholti og yfir
borgina.

Verd: 99.900.000

Gunnlaugur
Adstodarmadur
fasteignasala

( 8446447

Glaesilegt einbylishis & eftirsottum stad {
Reykjavik. Hisid telur tvaer haedir auk kjallara.

bad er steinsteypt, byggt 1983. Flatarmal hissins
er 428 fm, kjallari er 132 fm en bilskur 44.3. fm.

Miklir méguleikar eru { nytingu a kjallara.

Verd: 109.000.000

Siggi Fannar
Adstodarmadur
fasteignasala

(8975930

Opid his sunnudaginn 27. sept kl. 15:30-16:00

Klukkuvellir 1 - 221 Hafnarfjordur

AFHENDING VID KAUPSAMNING! Nyjar og
glasilegar 4raherb, 115,6-117.5 fm (bddir {4ra
haeda vidhaldsléttu lyftuhusi. [badir afhendast
fullbinar én gélfefna, nema ( forstofu, pvotta-
hisi og badherbergi verda flisar

Vilborg

Fasteignasali

Verd: 34.6-35.1 millj. ( 8537030

Opid his midvikudaginn 30. sept..kl 17.30 - 18:00

Kaplaskjdlsvegur 63

Falleg 76,4 fm, 3ja herbergja (bid & 2.had (gddu
fjélbylishusi vid Kaplaskjolsveg { vesturbae
Reykjavikur. Tvo svefnherbergi og svalir Ut fra
stofu. Snyrtilegt badherbergi. Eldhds med eld-
haskrok og fallegri sprautulakkadri innréttingu.

Verd: 30.900.000

Gunnlaugur
Adstodarmadur
fasteignasala
( 8446447
Ulfar bér
Fasteignasali

(8979030

=

g

i \‘,_ ??' =

Byggingalddir ( vinsaelasta hverfinu &
Selfossi. Byggingaréttur fyrir allt ad 36
{budir, ( premur 12 (bida hdsum.
Gatnagerdagjold ad fullu greidd.

Verd: 59.900.000

Akurholar - Byggingalodir

Siggi Fannar
Adstodarmadur
fasteignasala

( 8975930

* 4 svefnherbergi
* Auka {bud kostur

béra
Fasteignasali

(777 2882




FASTEIGNASALA

5107900

Hlidasmari 6 / 201 Képavogur / www.FASTLIND.is

RESPASESRRSAPRAAS

bdérunn Andri Hannes Stefan Johanna Kristjan Bjarni Gunnar

Arna Venni Anton Kristin

poérey Lara Harpa Magnus

OPID HUS ) 28. sept 17:30 - 18:00

* Lautasmari1
201 KOPAVOGUR
STARD: 109,3 fm FJOLBYLI

HERB: 4

Go6d8 penthouse ibud a tveimur haedum. brju
svefnherbergi, tvd badherbergi, aukin lofthaed
og mikilfenglegt ttsyni. Nalaegd vid alla helstu
pjénustu eins og Bonus og apodtek.

Heyrumst

Kristjan ) 696 1122 41.900.000%

Sunnuflét 30
210 GARDABAE

ﬁ*. e -
%xn,-“"&._
Dalprydi 6

% 210 GARDABAR

GyJdufell 14
1M REYKJAVIK

STARD: 189 fm PARHUS HERB: 4

Mjog fallegt og vandad parhus & einni haed. Stor
50 fm bilskur. Mikil lofthaed, stér timburverénd i
sudur, granit bordplotur.

Heyrumst

Hannes ) 699 5008 64.900.000%

OPIDP HUS ) 27. sept 16:30 - 17:00

Breidvangur 18
220 HAFNARFJORDUR

STARD: 225,5 fm EINBYLI HERB: 6

ST/ERD: 68,9 fm FJOLBYLI HERB: 2

ST/RBD: 159,4 fm FJOLBYLI HERB: 6

Fallegt og vel vidhaldid hus & eftirséttum stad
Vid leekinn og hraunid & flotunum i Gardabee. Vel
skipulagt hus. Nylegur heitur pottur og gufubad.

Um er ad raeda 2ja herbergja ibud & 4 haed i 4ra
haeda fidlbylishusi vid Gydufell. HUsid er klaett
ad utan med alklaedningu. Laus fljdtlega.

Vel skipul6gd 5 herb. endaibud & 2 haed dsamt
aukaherbergi i kj. og bilskur i 4ra haeda fjol-
bylishusi vid Breidvang 18. Snyrtileg sameign
og bilskur.

Heyrumst

Johanna 698 9470 95.000.000%

Heyrumst

Andri ) 690 3111 19.700.000%

Heyrumst

Andri) 690 3111 34.900.000%

BOKAPU SKOPUN i DAG

.

2k

bingvad 61-81
110 REYKJAVIK

ST/ERD: 205-225 fm FJOLBYLI HERB: 5-7

Gleaesileg fimm og sjo herbergja,
205-225 fm radhus med bilskur

i botnlangag6tu vid Pingvad

61-81. Gott skipulag og frabaer
stadsetning. Golfhiti, 3 metra
lofthaed & efri haed og vandadar
innréttingar. Sameiginlegur gardur
er i midju husanna med véndudum
leiktaekjum. Adgengi i gardinn

er & premur stodum umhverfis
husin. Snjobraedsla undir helluldgn
framn vid husin ad undanskildum
gestastaedum. Stutt er i skdla og
leikskola, Raudholl leikskdli i um
200 metra fjarlaegd og 500 metrar i
Nordlingaskola. Efnisval hannad og
valid af Rut Karadottur. Sjo hus eftir
og hus nr.75 til synis sem er fullbuid
syningarhus.

63.400.000 - 65.900.000%

Heyrumst

Stefan Jarl Martin
Loggiltur leigumidlari
Solufulltrai

) 892 9966
h ) stefan@fastlind.is

Uppspretta anaegjulegra vidskipta
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FASTEIGNASALA

Frekari upplysingar veitir Pérey Olafsdottir
loggiltur fasteignasali / B.Sc. i vidskiptafradi
i sima 663 2300 eda thorey@fastlind.is

Vondud vinnubrogd og framurskarandi pjonusta

LIND fasteignasala |

Opid hus ad Barmahlid 27 (efri haed) i Reykjavik
Laugardaginn 26. sept milli k| 16:00 og 16:30 BILSK.RETTUR
110,1 ferm | 5herb | fmr 32.600.000 | verd 44.900.000

NYTT - Opid hus ad Stuttarbotnum 17, Hasafelli
Sunnudaginn 27. sept milli kl 15:00 og 17:00 EIGENDUR SYNA
38,2 ferm | Sumarhus | fmr 7.710.000 | verd 9.900.000

Opid his ad Nordurbakka 21b (ib 104) i Hafn
Manudaginn 28. sept milli kl 18:00 og 18:30 BILAGEYMSLA
127,7 ferm | 3ja herb | fmr 37.500.000 | verd 41.000.000

Fritt veromat a thorey@fastlind.is ...

Hlidasmara 6

201 Kopavogur

simi:

510 7900 W,

*, fastlind.is

NYTT - Opid hus ad Engihlid 12 (kjallari) i Reykjavik
Laugardaginn 26. september milli kl 17:00 og 17:30
75,7 ferm | 3jaherb | fmr 22.300.000 | verd 29.900.000

NYTT - Opid LEIGUHUS ad Longuhlid 23 (ib 302) Rek
Laugardaginn 26. september milli kI 18:00 og 18:30
78,9 ferm | 2—3ja herb | verd 185.000 pr man i langtimaleigu

NYTT - Opid hus ad Baugakér 20 (ib 304) i Képavogi
Sunnudaginn 27. sept milli kl 16:00 og 16:30 BILAGEYMSLA
95,6 ferm | 3ja herb | fmr 26.850.000 | verd 34.900.000

Opid hus ad Lyngmoéum 3 (ib 302/ Erna 4 bj) i Gardabae
Sunnudaginn 27. sept milli kl 18:00 og 18:30 L£KKAD VERD
91,7 ferm | 2jaherb | fmr 23.400.000 | verd 27.900.000

LAUST TIL AFHENDINGAR - Karsnesbraut 90 i Kop
Bokid skodun i sima 663 2300 SERINNGANGUR
95,6 ferm | 4raherb /had | verd 24.900.000

Opid hus ad Holtsbud 59 i Gardabae
Sunnudaginn 27. september milli kl 17:00 og 17:30
255/335 ferm | Einbyli | fmr 63.150.000 | verd 82.900.000

g |

Opid hus ad Trollakor 12 (ib 202) i Képavogi
Manudaginn 28. sept milli kl 17:00 og 17:30 VERDLAUNAHUS
99,1 ferm | 3jaherb | fmr 26.450.000 | verd 32.900.000

VANDA®D FJOLSKYLDUHUS - Furuds 5 i Gardabae
Bokid skodun hja mér i sima 663 2300
225,7 ferm | Einbyli | fmr67.100.000 | 85.000.000

pegar pu vilt vita hvers virdi pin eign er -
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Eysteinn Sigurdsson / Loggiltur fasteignasali

Grensasvegi 13

Engjavegur 6 - Mosfellshe. Parhis med aukaibid
Opid hus i dag Iaugardag a milli kl. 15.30 og 16.00

VIDIMELUR 70 - HAD
Um er ad reeda gullfallegt 270 fm parhds sem er 2 haedir

og kjallari og stendur & einstaklega fallegum skdgivoxn-
um stad i Neori Reykjabyggd. Huasio hefur verid mikid
endurnyjad svo sem skolplagnir, vatnslagnir, rafmagn o.fl.
Sudurgardur med timburverdnd. i kjallara er sér 2ja til 3ja

herbergja 96 fm aukaib(i0. Verd 57,8 millj. Verd 49.6 millj.

Stofnud 1982

e b M e,

OPID HUS MANUDAGINN 28. SEPTEMBER FRA KL.17:00 - 17:30
Glaesileg 132 fm haed vid Vidimel. Falleg eign sem hefur fengid gott
vidhald i gegnum drin. Frabaer stadsetning i fallegu og rélegu hverfi i
Vesturbaenum. prja svefnherbergi. Tveer stofur med sudursvolum. Fallegt
nylegt eldhts. Aukaherbergi i risi. Sérgufubad. Vondud og falleg eign.

Torfufell 25

ibud 401

Arni Stefansson
Vidskiptafraedingur

Sveinbjorn Halldérsson
Loggiltur fasteignasali

Go6d 57 fm 2ja herbergja
Yfirbyggdar svalir

Hun nylega kleett med

Nénari upplysingar veitir
Olafur Finnbogason
16ggiltur fasteignasali
simi: 822 2307

. olafur@miklaborg.is Vers: 18’9 mi"j_
L

vidhaldsléttir klaedningu

FASTEIGNASALAN

7 agmila 4 .miklaborg.i
MIKLABORG 5697000 Légmula4 www.miklaborg.is

Oskar R. Hardarson og Jason Gudmundsson, l6ggiltir fasteignasalar

- med pér alla leid -

betta er falleg eign a frabaerum og fridseelum stad i sveit-

cir s
Gerid svo vel ad lita vid pad verdur tekid vel & moti ykkur. S50 M @ Earmety Sl A F
S [ 5 i o L L
Skeifan fasteignasala / Sudurlandsbraut 46 ol ba ¥ i ™ 0N FEE R Samavisturm SQ L
108 Reykjavik / Simi 568 5556 / skeifan@skeifan.is et A foreluleon Simae S ke I fa n OLUbo AG

Magnts Emilson
loggiltur fasteignasali

Stofnad

1983

HRAUNHAMAR

FASTEIGNASALA

Simi 520 7500

Lindarberg 52a — Hafnarfjordur - Einbyli

Nykomid i einkasolu gleaesilegt einbyli & einni haed med innbyggdum bilskar, samtals
ca. 215 fm. Vandaoar innréttingar, parket, stofa, bordstofa, 4 svefnherb. glasilegt
eldhs, ofl. Fullbtin eign i sérflokki, frabeer stadsetning og Utsyni.

Allar nanari upplysingar gefur Helgi Jon sdlustjori s. 893 2233.

Bajarhrauni 10 ® Hafnarfirdi ® Simi 520 7500 ¢ www.hraunhamar.is

OPINSGOTU 4

simi 570 4500,

OPIP VIRKA DAGA KL. 9-17.
Netfang: fastmark@fastmark.is
www.fastmark.is
Jon Gudmundsson, logg. fast.sali.
GudmundurTh. Jénsson, l6gg. fast.sali.

ishéla, Fljotshlid

=1 FASTEIGNA
MARKADURINN ent.

ilsarshus i landi H

Eignarland med vidattumiklu atsyni

Glaesilegt og vandad 109,9 fm. heilsarshas
vel stadsett a fallegum stad vio Réttarmada
9ilandi Hellishéla neerri golfvellinum i
Fljotshlio, Rangarpingi eystra.

Husio stendur fremst vio arbakka Grjotar
sem rennur medfram landinu sem er 4.094
fermetra eignarland.

Husio er mjog bjart med fallegri glugga-
setningu og med miklum vondudum
innréttingum. Rimgadd boro- og setustofa
med mikilli loftheed. Prja svefnherbergi.
Svefnloft yfir hluta hassins. Timburverénd
umlykur hisid 4 alla vegu. Galfsidir gluggar
eru  stofu og herbergjum. Golfhiti er i 6llu
hisinu.

Vidsynt er til allra atta m.a. til Eyjafjalla-
jokuls, Vestmannaeyja,
Seljalandsfoss og Prihyrnings i nordri.

Verd 40,0 millj.

Abendingahnappinn ma

finna 8 www.barnaheill.is

fasteignasala mm

Eysteinn Sigurdsson / Loggiltur fasteignasali

Espigerdi 16 — 2ja herbergja ibid
Opid hds i dag laugardag 26. sept. a milli kl. 14.00 og 14.30

Bladberinn
bidur pin

bii ferd Bladberann pinn i
Skaftahlid 24 alla virka daga
frakl. 9-17.

Um er ad reeda 2ja herbergja 59,5 fm ib(id 4 jardhaed med
sérgardi i sudur & pessum vinsala stao.

ibadin er laus strax. Verd 21,9 millj.

Gerid svo vel ad lita vid pad verdur tekid vel & moti ykkur.

Bladberinn...

Skeifan fasteignasala / Sudurlandsbraut 46
108 Reykjavik / Simi 568 5556 / skeifan@skeifan.is

...godar fréttir fyrir umhverfid

Vallakor 2 Fioidi herbergja 3
203 Kopavogur

Ny ibao i lyftuhisil

REMPX

Senter

Fasteignamat: 0

Gunnar Sverrir
Solufulltrai
8622001

gunnar@remax.is

Glaesileg 3ja herbergja 79,9 fm ibid a 1 haed i nyju fiolbylishusi i Kérahverfinu i Kopavogi. Vandadar sérsmidadar
innréttingar fra Brunas, granit i bordplotum i eldhusi og & badherbergi. Eikarparket og flisar & golfum.
Rumgaédar 22 fm yfirbyggdar svalir med svalalokun og pallaefni a golfi.

Oll helsta pjénusta i géngufzeri s.s. verslun, ipréttamidstod, leikskdli og skoli.

[budin er ny, og afhendist fullbdin ad &llu leyti og er laus til afhendingar vid kaupsamning.

FRABART VERD KR. 29.900.000.-

Byggingaradilar eru SS hus. Petta er ein allra glaesilegasta stadsetning i kérahverfinu i Képavogi, stutt er i alla

Asthor Reynir 8
bjénustu, matvéruverslun, skéla, leikskéla, og afpreyingu s.s sund og [préttamidstddina og fl. Byggi ilar eru SS Logg. fasteignasali
hs. 899 6753

arg@remax.is ’

RE/MAX Senter - Skatuvogur 11a - 104 Reykjavik - Simi: 4144700 - www.remax.is
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Solufulltrui a fasteignasolu

Faspe frakaLp aiagiyr o

1 o chigleg
N b réderdared Fast edenasdli

Helfniskrofur:

Glaesilegt 315 fermetra einbylishus ad medtoldum
42,0 fermetra bilskur & virkilega fallegum

og rélegum Utsynisstad innarlega a Markarflot i
Gardabae.

Ad innan er eignin nylega endurnyjud a afar
vandadan og smekklegan mata og er i godu

f Iw astandi. Allar lagnir innan hussins hafa verid

Abendingahnappinn ma
finna @ www.barnaheill.is

STILAL L[| PR

Eignin skiptist m.a. i ramgoédar og bjartar stofur
med (tgengi & verandir til sudurs og vesturs,

gleesilegt eldhds, prju til fjogur barnaherbergi og
brja badherbergi auk rimgaéorar hjonasvitu med

Markarflot - Gardabae

SRR o FASTEIGNA-
'Z) MARKADURINN

Jon Gudmundsson, 16gg. fastsali. Gudmundur Th. Jonsson, 16gg. fastsali.

sér badherbergi og fataherbergi auk Utgengis a OPINSGOTU 4, SiMI 570 4500. OPID VIRKA DAGA KL. 9-17.

BT Nl verdnd. fastmark@fastmark.is - www.fastmark.is

Vantar eignir & skra

Brynjélfur Porkelsson  Salvér Davidsdottir Maria K. Jénsdéttir  Sylvia G. Walthersddttir
Solufulltrai Solufulltrai Loggiltur fasteignasali

Solufulltrai

Opid his

Skégaras 23

Haed

212,5fm
ﬂ 821 7676

Hringdu nana 820 8080

27 sept. ki, 15:00 - 15:30 [l OPIO hus 29.sept. kl. 17:30-18:00

Laekjasmari 19 L ——

Vel skipul6gd og bjért 4 herbergja ibud & 2 hced i

godu fidlbyli i Smarahverfi. Ibddinni fylgir dinnréttad
rislofti sem getur staekkad ibUdina um ca 50 fm.

G606 stadsetning og stutt i alla pjonustu.

110 Reykjavik

Um er a6 reeda fallega 173,4 fm haed med ohindrudu Utsyni yfir Heidmark i0lbvli 4 herb
og Bl&fjallasveedid. Innangegnt er i rimgddan 39,1 fm bilskdr. 5 herb FJOIbyII
HUsid er afhent fokhelt ad innan og fullbuid ad utan, -
helluldgd innkeyrsla og buid ad tyrfa 16. 40.500.000.-kr 99.9 fm 36.900.000.-kr

@ maria@fr.is ﬂ 821 7676 @ maria@fr.is

Opid has 27 sept. k1.13:00-13:30

Soltan 11 105 Reykjavik

Falleg, bjort og rumgdd. Sérinngangur af
svolum {vidhaldslitlu fislbyli med lyftu.

Fjolby“ Eignin er laus vid kaupsamning. 3 herb
108,7 fm 41.500.000.-kr
I3 544 1421 [E] savor@fris

Opid has 27. sept. KL.14:00-14:30

Stlgahll(>5 2 105 Reykjavik

Sudvestur svalir med frabceru Utsyni yfir hofudborgina.
BUI® er ad endurnyja ibudina pd nokkud.

Fiolbyli 4 herb
113,4 fm 35.900.000.-kr
¥ 217676 =] maria@fr.is

{ 477 7777 = fr@fr.is #& www.fr.is

Ertu ad leita ad starfi?




512 5000
Afgreidsla smdauglysinga og simi

) Allar smaauglysingar
er opinn alla virka daga fra 8-17 vikunnar 4 visir.is

» »y @
smaauglysingar mumm

smaar@frettabladid.is / visir.is

M.BENZ C 350 4matic (087).
Argerd 2006, ekinn 108 PKM,
bensin, sjalfskiptur. Verd 2.950.000.
Rnr.301671. A stadnum.

HOBBY 720 ukfe exclusive. Argerd
2008. Verd 3.850.000. Rnr.301828. A
stadnum.

FORD F350 crew 4x4. Argerd 2004,
ekinn 135 PKM, disel, sjalfskiptur.
Verd 2.300.000. Rnr.301856. A
stadnum. Haegt ad fa hisid med.

FORD Escape xlt choice 4wd. Argerd
2006, ekinn 195 P.KM, bensin,
sjalfskiptur. Verd 790.000. Rnr.301287.
A stadnum.

FIAT Sea m200. Argerd 2007,
ekinn 111 PKM, disel, 6 girar. Verd
4.500.000. Rnr.106737. A stadnum.

-

DACIA Duster 4x4. Argerd 2013,
ekinn 115 PKM, disel, 6 girar. Verd
2.390.000. Rnr.301873. A stadnum.

Bilasalan Planid
Korputorgi, Reykjavik
Simi: 517 0000
Opid 10-18. Lau 12-16
www.planid.is

HONDA Cr-v executive. Argerd 2010,
ekinn 89 PKM, bensin, sjélfskiptur.
Verd 3.890.000. Rnr.210631.

BMW X5 4.0d €70 . Argerd 2013,
ekinn 36 PKM, disel, sjalfskiptur. Verd
12.990.000. Rnr.141595.

Kia Rio EX 1.4. Argerd 2014,

ekinn 11 PKM, disel, 6 girar. Verd
2.750.000. Rnr.991462. 6 ar eftir af
verksmidjudbyrgd.

MERCEDES-BENZ GLA 200 CDI
4matic. Argerd 2014, ekinn 15 PKM,
disel, sjalfskiptur. Verd 6.590.000.
Rnr.991378.

ASKJA notadir bilar
Kletthalsi 2, 110 Reykjavik
Simi: 590 2160

www.notadir.is

|_ ITLA Dl e vl ary

www litlais S8BT 7777

LAND ROVER Range rover sport se
diesel. Argerd 2008, ekinn 116 PKM,
disel, sjalfskiptur. Verd 5.180.000.
Rnr.210891.

Litla bilasalan
Eirh6fda 11, 110 Rvk.
Simi: 587 7777
www.litla.is

U bk ki g R

Rl 1 ks g TR
al
¥

VOLVO Xc90 d5 awd momentum.
Argerd 2014, ekinn 30 PKM, disel,
sjalfskiptur. TILBOD 8.990.Asett verd
9.890. umbodsbill Rnr.210809.

NISSAN Pathfinder se “35”. Argerd
2006, ekinn 174 PKM, disel, 6 girar.
Verd 2.490. Rnr.210771.

TOYOTA Land cruiser 120 vx. Argerd
2006, ekinn adeins 129 PKM, disel,

sjélfskiptur. Verd 4.250.1 eigandi og
vel med farinn Rnr.114864.

Nyja bilahéllin
Eirh6fda 11, 110 Rvk.
Simi: 567 2277
Www.nyja.is

Audi Q7 4,2 Quattro - 2007 - ek

137 puds km - Bensin - Sjsk - Ledur-
Panoramapak - 2 nyir dekkja gangar
4 felgum fylgja - 7 manna- Flottur bill
- Er & stadnum - Radnr 152115.

100 bilar ehf
i midba Mosfellsbajar, 270
Mosfellsbaer
Simi: 517 9999
Opid 10-18.00 virka daga. Lokad
a laugard.
www.100bilar.is

@ bilauppbod.is

PARFTU AD KAUPA EDA
SELJA BIL?
Bilauppbod.is er uppbodsvefur par
sem pu getur keypt eda selt bil &
einfaldan og hagkveeman hétt. Kynntu
bér malid. www.bilauppbod.is Simi
522-4610.

Bilauppbod - Krékur
Simi: 522 4610
www.bilauppbod.is

586 1414

OPNUNARTIMI
MAN- FOST.
FRA KL. 10:00-18:00

L’AUGARDAGA
FRA KL. 12:00-16:00
BMW X1 180HO Disel — 4x4
Argerd 2012. Ekinn 59p.km. Sjalfsk. Disel. Gott eintak.
Verd 4.990.000kr. Radnr 157360.

Opel Ampera Rafmagnsbill
Argerd 2012. Ekinn 29p.km. Sjalfsk. Ledur o.m.fl..
Gott eintak. Verd 4.490.000kr. Radnr 157296.

. &

S

|

BMW 520D
Argerd 2013. Ekinn 45p.km. Sjalfsk. Ledur.
Sollaga o.m.fl.. Verd 6.990.000kr. Radnr 156508.

| =

Land Rover Discovery 4
Argerd 2012. Ekinn 59p.km. Sjalfsk. 7 manna. Ledur.
Gott eintak. Verd 10.390.000kr. Radnr 157441.

Volvo V60 D2 Momentum Disel

Jeep Grand Cherokee Limited Disel
Argerd 2014. Ekinn 18p.km. Sjalfsk. Ledur o.m.fl..
Glaesilegt eintak. Verd 9.900.000kr. Radnr 157174.

Range Rover Supercharged
Argerd 2008. Ekinn 118p.km. Sjalfsk. Einn med ollu.
Einn eigandi. Verd 5.980.000kr. Radnr 157365.

=

Land Rover Discovery 4 Tesla Model S P85 Rafmagnshill M.Benz C220 Bluetec Disel Renault Trafic Stuttur Peugeot 508 Active Disel

Argerd 2012. Ekinn 55p.km. Sjalfsk.
7 manna. Ledur. Panorama pak.
Verd 10.490.000kr. Radnr 157442.

‘l ‘ e

VW Passat 2.0 TDi Comfort
Argerd 11/2007. Ekinn 91p.km.

Sjalfsk. Hiti i seetum. Cruise control.

Verd 1.990.000kr. Radnr 134813.

Argerd 2014. Ekinn 9p.km. Sjalfsk.
Ledur. Mjog gott eintak.
Verd 14.900.000kr. Radnr 134868.

Jeep Cherokee Disel

Argerd 2014. Ekinn 24p.km. Sjalfsk.
Ledur. Hladinn aukabtinadi!

Verd 7.980.000kr. Raonr 157081.

Argerd 2014. Ekinn 27p.km. Sjalfsk.
Ledur. Nyja (tlitio. Gleesilegur bill.
Verd 6.990.000kr. Radnr 157554,

Ford Transit 280

Argerd 2012. Ekinn 89p.km. Beinsk.
Klzeddur innan. Verd 2.490.000kr
an VSK. Radnr 157614.

Argerd 2014. Ekinn 22p.km. Sjalfsk.
Station. Bill eins og nyr.
Verd 5.190.000kr. Radnr 157418.

Ford Transit 350 Jumbo

Argerd 2013. Ekinn 85p.km. Beinsk.

Klzeddinn innan. Verd 2.790.000kr
an VSK. Radnr 157615.

Argerd 12/2008. Ekinn 131p.km.
Beinsk. Pakbogar. Heitkleedning.
Verd 1.590.000kr. Radnr 134583.

O

Subaru XV

Argerd 2014. Ekinn 49p.km. Sjalfsk.
Bensin. Verd 4.190.000kr. Radnr
157696.

Argerd 2012. Ekinn 51p.km. Sjalfsk.
Glerpak. Station. Flott eintak.
Verd 3.490.000kr. Radnr 157592.

Toyota Yaris Sol

Argerd 2015. Ekinn 25p.km. Sjalfsk.
Bensin. Verd 2.580.000kr. Radnr
157704.

W Stora bilasalan ¢ Kletthalsi 2 * 110 Reykjavik * S. 586 1414 ¢ www.stora.is W




