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Fjarmalastjori Hafnarfjardarbaejar

L
HAFNARFJORPUR

Hafnarfjar@arbaer 6skar eftir ad rada fjiarmalastjéra. Leitad er ad 6flugum einstaklingi til ad hafa

{ midju hrauni stendur mannlif og mennin X 7, ., ! T, .
/ J J yfirumsjén med fjarmalum baejarfélagsins.

i bléma. Hafnarfjérdur er einstakur beer
med sérstaeda ségu. begar beerinn fékk

kaupstadarréttindi arid 1908 bjuggu par Menntunar- og hefniskrofur:

Helstu verkefni:

1400 manns. NG er Hafnarfjérdur bridji » Abyrgd 4 daglegri fjarmalastjorn e Haskolaprof i vidskiptafraedi eda skyldum

staersti beer landsins med um 27.600 ibua. o Fjarstyring greinum, framhaldsmenntun er aeskileg

Beerinn hefur vaxio hratt og nyju hverfin e Yfirmadur fjarreidu, reikningshalds og innkaupa * Haldgdd reynsla i reikningshaldi, aetlanagerd og
hafa ladad ad sér fiolbreytt og skemmtilegt e Undirbuningur, gerd og eftirfylgni fjarhagsazetlana fJérmélastJérnun _ _

mannlif. Hafnarfijérour er framsaekid e Abyrgd og umsjén med uppgjérum, arshluta- J bekklng og reynsla af opinberu rekstrarumhverfi

sveitarfélag sem byqgir a fjélskylduveenu reikningum og arsreikningi er askileg

umhverfi, fyrirmyndarpjonustu og 6flugu e Stefnumotun { fiarmalum f samraemi vié markmio e Framurskarandi haefni { mannlegum samskiptum
atvinnulifi. bagjarstjérnar e Frumkvaedi og leidtogahzefni

Nanari upplysingar um baejarfélagid
ma finna & heimasidu pess
www.hafnarfjordur.is

Laun eru samkvaemt kjarasamningum Sambands islenskra sveitarfélaga fyrir hond Hafnarfjar@arbaejar og vidkomandi
stéttarfélags. | samraemi vid jafnréttisstefnu Hafnarfjardarbaejar eru konur jafnt sem karlar hvétt til ad saekja um starfid.
Umsoknarfrestur er til og med 22. september nk. Nanari upplysingar um starfid veita Ari Eyberqg (ari@intellecta.is) og Gauja

Halfdanardottir (gauja@intellecta.is) hja Intellecta i sima 511 1225. Umsokn dskast fyllt Gt & wwwi.intellecta.is og henni parf ad fylgja 111 t € 1 1 €C t d

itarleq starfsferilskra og kynningarbréf. Farid veréur med allar fyrirspurnir sem trunadarmal. radgjof = rddningar = rannsoknir

Intellecta, Sidumula 5, 108 Reykjavik, simi 511 1225

Ert pu framurskarandi?

Creditinfo leitar ad 6flugu folki til ad vinna ad spennandi verk-
efnum sem verda grunnurinn ad framtidarvexti fyrirtaekisins.

Vid erum leidandi fyrirteki i traustri midlun fjarhags- og
fjolmidlaupplysinga og starfrekjum einn staersta gagnabanka
landsins. Vid leggjum metnad okkar i ad vinna med vidskiptavinum
okkar til ad hjalpa peim ad na enn betri arangri.

Vid bjédum vinnu i skemmtilegum og faglega sterkum hépi par
sem takifaerin eru mikil.

) Vorustjori

Vorustjori vinnur | tveggja manna teymi sem ber abyrgd a allri vorupréun
Creditinfo. Hann ber abyrgd a framtidarsyn, krofugerd og gedum og heldur utan
um og forgangsradar verkefnalista UT i samvinnu vid Scrum master. Vid vinnum
samkveemt Agile-adferdafradi og leitum ad adila med mikla reynslu sem Product
Owner sem mun jafnframt hafa dhrif 3 métun vinnubragda og ferla fyrirtakisins.

Vid leitum ad adila mea:

 Haskaélaprof sem nytist i starfi, t.d. verkfraedi eda tolvunarfraedi.

« Reynslu af pvi ad vinna sem vorustjori eda verkefnastjéri i upplysingataekni.

+ Mjog géda samskiptahafileika, sjalfstraust og frumkvaedi. Vidkomandi parf ad
vera taeknilega sterkur og skilja vidskiptahlidina vel.

) Gagnagrunnssérfraedingur

Gagnagrunnssérfreedingur mun vinna naid med greiningateymi ad uppbyggingu
voruhiss gagna. Hann mun leida uppbygginguna og bera abyrgd a réttmeeti upp-
setningar og dreidanleika. Hann mun tilheyra 13 manna sérfrediteymi a
upplysingataeknisvidi.

Vid leitum ad adila mea:

 Haskaélaprof i télvunarfraedi eda sambeerilegri menntun sem nytist i starfi.
« Mikla pekkingu a Microsoft SQL, SQL malinu og TSQL malinu sérstaklega.
» Reynslu af uppsetningu voruhtss gagna (skilyrdi) og bekkingu a OLAP.

+ Haefni til ad starfa sjalfstatt sem og i hopi.

« Heefni i mannlegum samskiptum.

+ Frumkvaedi og skipul6gd vinnubroga.

) Greiningasérfredingur

Greiningasérfradingur vinnur i priggja manna teymi og mun taka patt i pvi ad
byggja upp greiningareiningu hja Creditinfo. Einingin ber abyrgd a vorupréun fyrir
tolfraedilegar vorur Creditinfo s.s. lanshaefis- og ahattumat asamt skyrslum og
greiningum. Einingin mun einnig sja um ad préa skyrslur fyrir innra eftirlit og vinna
naid med vidskiptastjérum vid préun vidskiptasambanda.

Via leitum ad adila mea:

Haskaolaprof i verkfredi eda stzerdfredi, gjarnan med télfrediaherslu. Adrar
gradur koma til greina ef paer eru battar upp med reynslu af sambaeri-

legum storfum.

Reynslu af ahattustyringu og/eda greiningum. Reynsla Gr bankageiranum er
kostur.

Mjog géda samskiptahfileika, sjalfstraust og frumkvaeadi. Vidkomandi parf ad
vera teknilega sterkur og skilja vidskiptahlidina vel.

pekkingu @ gagnagrunnum og véruhisum gagna. Reynsla af einu eda fleiri

tolfraediforritum er kostur.

Nanari upplysingar um starf vorustjora og greiningarsérfraedings veitir
Brynja Baldursdattir, forstédumadur vidskiptastyringar og préunar,
brynja@creditinfo.is.

Nanari upplysingar um starf gagnagrunnssérfraedings veitir Bjarki
Jéhannsson, forstédumadur upplysingatakni, bjarki@creditinfo.is.

Umsakn dsamt ferilsskra skal senda a atvinna@creditinfo.is
Heiti pdsts skal visa til starfs sem sétt er um:

Vorustjori - Greiningasérfraedingur - Gagnagrunnssérfraedingur
Umsaéknarfrestur er til og med 15. september

Creditinfo var stofnad a islandi arid 1997. Vid erum i dag hluti af
Creditinfo Group sem er med 250 starfsmenn i 17 I6ndum, par af 47
snillinga 4 [slandi.

www.creditinfo.is

21" CREDIT
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Spennandi storf hja HEKLU =" 5=

Vid hja HEKLU leitum ad kraftmiklum og heefileikarikum einstaklingum til starfa.

M Solustjori B Solumadur bifreida
HEKLA
Starfssvid

- Sala nyrra eda notadra bila

« Samskipti vid vidskiptavini og vidhald vidskiptatengsla

Starfssvid
« Oflugur leidtogi
- Abyrgd & rekstri séludeildar
« bjalfun og hvatning s6lumanna
« Greiningar, deetlanagerd og patttaka i soluherferdum
« Samskipti vid vidskiptavini og vidhald vidskiptatengsla

HEKLA hfer leidandi
fyrirtaeki i innflutningi,
s6lu og pjénustu vid
nyjar bifreidar og

hefur verid séluhaesta
bifreidaumbodid d [slandi
undanfarin dr.

- Oflun nyrra vidskiptavina

Haefniskrofur
+ Brennandi ahugi a bilum, taekni og nyjungum
+ Reynsla og pekking & sélu
« Rik pjonustulund, frumkvaedi og framurskarandi
sOluhaefileikar

Haefniskrofur
+ Brennandi ahugi & bilum, teekni og nyjungum
« Reynsla og pekking 4 s6lu bifreida
« Reynsla af s6lustjérnun og starfsmannahaldi
« Rik pjonustulund, frumkvaedi og skipulagshaefileikar

HEKLA er med fimm
s6luumbod d Islandi

- d Akureyri, Selfossi,
Reykjanesbae, Akranesi

og Isafirdi. H6fudstédvar
félagsins eru vid Laugaveg
» Metnadur og dhugi til ad takast & vid ny spennandi verkefni 170-1741Reykjavik.
Um 100 manns starfa hjda
HEKLU hf. Félagid er med
umbod fyrir Volkswagen,
Audi, Skoda og Mitsubishi
0g annast pjénustu vio
pessar tegundir.

Nanari upplysingar um stérfin veitir Viktor Olason, framkveemdastjéri sélusvids i sima 590 5000 og viktor@hekla.is.

Umsodknarfrestur er til og med 15. september n.k. Umsékn asamt ferilskra 6skast send a viktor@hekla.is

SERFRZADINGUR | MANNAUDSMALUM

Samskip leita ad sérfraedingi { mannaudsmalum til ad taka patt { metnadarfullum verkefnum fyrirtaekisins tengdum mannauds-
malum. Sérfraedingur kemur ad vinnu allra almennra verkefna mannaudsdeildar. Um er ad raeda fjolbreytt og krefjandi starf &
fjélmenningarlegum vinnustad.

Starfssvio:

 Uppfeersla starfs- og haefnigreininga starfa og mat 4 pjalfunarporf
 Umsjon og eftirfylgni med mannaudsferlum og verklysingum peim

tengdum
* Skipulag frammistodusamtala og eftirfylgni

Menntunar- og haefnikréfur:

* Haskdlamenntun sem nytist ( starfi er skilyrdi,
mannaudsstjérnun eda sambzerilegt nam er seskilegt

* Marktaek reynsla af sambzerilegu starfi

* Sjalfstaedi( vinnubrogdum og skipulagshaefni

* Skipulag og eftirfylgni med fraedslu-, pjalfun og endurmenntun
starfsmanna

* Skraning og mat a pjalfun og fraedslu

* Skipulag og eftirfylgni med mottoku nylida og nylidapjalfun

* Umsjon med fraedslu- og kynningarefni til starfsmanna

» Radgjof og upplysingar til starfsmanna og stjérnenda um
mannaudstengd malefni

 Adkoma ad greiningarverkefnum og Urvinnslu télulegra upplysinga

» Adkoma ad radningum og starfsmannavali

* Gott vald a {slensku og ensku { raedu og riti
* (G060 faerni og reynsla af notkun Excel og Word

Askilegir eiginleikar:

* Mjdg god samskiptahaefni og jakvaett
uppbyggilegt vidmot

* Lausnamidud hugsun

* Frumkvaedi, kraftur, kappsemi

* Getatil ad vinna undir dlagi

* G40 greiningarhafni og tolulzesi

Umsoknarfrestur er til og med 14. september nk.

Umsoknir skulu fylltar ut 4 www.hagvangur.is

Nanariupplysingar veita: s 2
Umsoknum skal fylgja (tarleg starfsferilskra og Elisabet Sverrisddttir, elisabet@hagvangur.is L
kynningarbréf med rokstudningi fyrir haefni { starfid. Kristin Gudmundsdattir, kristin@hagvangur.is HAGVANGUR

Samskip eru flutningafyrirtaeki med starfsstédvar vida um heim. Starfsfolk Samskipa bydur vidskiptavinum faglega radgjof og heildar-
lausnir & svidi flutninga- og flutningatengdrar pjénustu. Vid hofum & ad skipa fjélbreyttum hépi starfsfolks sem vinnur avallt med frum-

kvaedi, samheldni og pekkingu ad leidarljdsi. Vid leggjum aherslu & markvisst fraedslustarf og taekifeeri til starfspréunar. Oryggis- og
heilbrigdismal starfsfdlks eru { fyrirrimi og bjodum vid upp & fyrirmyndar vinnuadstédu. Samskip eru Menntafyrirtaeki arsins 2014.

SamsKIP

Saman naum vid arangri
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Starfsmadur Gskast (N} NORDIC NAVI ) Trysgingar
i hlutastarf a lager Adfanga | | -V _______________________ og raogjof
ABFONG ska eftir starfsmannivid vinnu & lager Erum vio ad leita ad bél'? Traust og framseekid fyrirtzeki leitar af duglegum og heidarleg-
i hlutstarf. Nordic Navi er ad leita eftir hressu og skemmtilegu en umfram um sﬁluréﬁgiafa, med einstaka heefni i mannlegum samskiptum.

Um er ad reeda helgarvinnu
Viokomandi parf a0 vera stundvis, samviskusamur

fyrir 19. sept nk.

allt horkuduglegu sdlufalki i annad hvort fullt starf eda hlutastarf.
Ad vera reynslumikill sélumadur er gott en ekki naudsynlegt.

i ritum og i rafrenum midlum.

Frumkveedi, drifkraftur og skipuldgd vinnubrdgd
eru godir eiginleikar.

og duglegur. Vid leitum ad starfsfolki hér a islandi en einnig vantar okkur
6flugt starfsfolk il ad starfa hja okkur i Kaupmannahafn. Parf ad geta unnid i hop &n vandkvaeda.
Saekija skal um starfid 8 www.adfong.is Um er a0 reeda solu- og kynningastarf a fjdlbreyttum Gtgafum Farid verdur med umsoknir sem trinadarmal.

Tryggingar og radgjof hefur veitt framdrskarandi radgjof
0g pjonustu & svid trygginga yfir 10 ar, og er leidandi afl
a peim markadi.

Mijég gédar tekjur i formi tryggingar og bonusa i bodi fyrir rétta Umsoknir dsamt starfsferilskra sendist & trausti@tryggir.is
folkio. Unnid er i sjalfsteedu tekjuumhverfi og umsaekjandi parf

bil til umrada.

Umsaknir skulu sendar a netfangid umsokn@nordicnavi.com

Capacent Radningar

SERFRADINGUR |

GREININGARVINNU

nakvaemni.

Helstu verkefni:

e Greining og Urvinnsla & launa- og mannaudsgdgnum

e Kostnadarmat & kjarasamningum

¢ VVidhald & gagnagrunni vegna launa- og mannaudsmala

e Skyrslugerd fyrir stjornendur vegna launa- og mannaudsmala

e Framsetning launa- og mannaudsgagna a innri og ytri vef og i arsskyrslu
o Eftirlit med réttri framkvaemd kjarasamninga

* Radgjof og leidbeiningar til stjornenda vegna launa- og mannaudsgagna

endurspegli pad margbreytilega samfélag sem borgin er.

Capacent Raoningar
Armdla 13 // Hvannavéllum 14
Simi 540 1000

Kjaradeild sinnir launavinnslu Reykjavikurborgar og hefur eftirlit med
framkvaemd kjarasamninga. Deildin ber 4byrgd & tulkun kjarasamninga og
vinnuréttar og fer med fyrirsvar peirra mala gagnvart vidsemjendum og
adilum vinnumarkadar. Deildin sinnir auk pess radgjof & svidi vinnuréttar

og kjarasamninga innan Reykjavikurborgar og hefur umsjén med og ber
abyrgd & launa- og mannaudsupplysingakerfi borgarinnar og proun pess. Hja
Kjaradeild starfa 25 starfsmenn og hefur deildin adsetur ad Borgartuni 12.

Kjaradeild Reykjavikurborgar éskar eftir 6flugum starfsmanni til starfa vid greiningu a launa- og mannaudsgégnum. Leitad er ad einstaklingi sem byr yfir godri
samskiptahaefni, synir frumkvaedi og hefur tileinkad sér sjalfstaed vinnubrégd. Unnid er med mannauds- og launakerfi Oracle og krefst vinnan skipulagshafni og

Menntunar- og haefniskrofur:

e Haskolamenntun sem nytist i starfi

e Vidamikil reynsla af gerd kostnadarmats og vinnslu gagna i téflureikni og
gagnagrunnum

¢ Reynsla af framsetningu t6lulegra gagna

e bekking & kjarasamningum er aeskileg

e Skipulagshafni og sjélfstaedi i vinnubrogdum

¢ Greiningarhafni og ndkvaemni

e Lipurd i mannlegum samskiptum

Launakjor eru samkvaemt kjarasamningi Reykjavikurborgar og vidkomandi stéttarfélags. Vakin er athygli & stefnu Reykjavikurborgar um jafnan hlut kynja i stérfum og ad vinnustadir

Umsodknarfrestur er til og med 24. september nk. Umsakjendur eru vinsamlegast bednir ad seekja um starfid a heimasidu Capacent Radninga, www.capacent.is.
Umsdkn um starfid parf ad fylgja itarleg starfsferilsskra og kynningarbréf par sem gerd er grein fyrir 4staedu umsoknar og rokstudningur fyrir haefni vidkomandi i starfid.
Nanari upplysingar veita Helga Jonsdottir (helga.jonsdottir@capacent.is) og Erik Christianson Chaillot (erik.chaillot@capacent.is) hja Capacent Radningum.

capacent

Capacent Rddningar

LOGFRADINGUR

einstaklingi sem er reidubuinn ad takast a vid krefjandi verkefni.

Helstu verkefni l6gfraedingsins eru:

e Logfraedileg alit og umsagnir

e Gerd leidbeininga vegna stjérnsyslu stofnunarinnar og samraemingar eftirlits
e Undirbuningur stjérnvaldsakvardana

e patttaka i métun reglna & verkefnasvidi stofnunarinnar

e Greining 4 l6ggjof Evrépusambandsins & svidi markadseftirlits

Laun eru samkvaemt gildandi kjarasamningi fjarmalaradherra og
vidkomandi stéttarfélags.

Capacent Radningar
Armala 13 // Hvannavéllum 14
Simi 540 1000

Y it

Mannvirkjastofnun auglysir laust til umséknar nytt starf 16gfreedings a 16gfraedisvidi stofnunarinnar. Stofnunin leitar eftir jAkvaedum og metnadarfullum

Menntunar- og heefniskréfur:

e Kandidatsprof eda meistaraprof i 16gfraedi er skilyrdi

e bekking i stjérnsyslurétti og reynsla af opinberri stjornsyslu er kostur
e bekking i Evrépurétti er kostur

e Gott vald & islensku og faerni til ad tja sig i raedu og riti

e GOJ kunnatta i ensku og einu Nordurlandamali

e Frumkvaedi, metnadur og sjalfstaedi i starfi

e G0OJ samstarfs- og samskiptahaefni

Hlutverk Mannvirkjastofnunar er einkum ad sinna stjérnsyslu og samraemingu eftirlits & svidi byggingarmala, brunavarna og rafmagnséryggismala og ad annast markadseftirlit
med rafféngum og byggingarvérum. Ahersla er 16gd af hélfu stofnunarinnar & rafraena stjérnsyslu og gerd gagnagrunna vid eftirlit.

Umsoéknarfrestur er til og med 21. september nk. Szekja skal um starfid rafraent i gegnum tengil sem ma finna & heimasidu Mannvirkjastofnunar,
www.mannvirkjastofnun.is, & heimasidu Capacent www.capacent.is og i auglysingu stofnunarinnar a Starfatorgi.

Umsokn um starfid parf ad fylgja itarleg starfsferilsskra og kynningarbréf par sem gerd er grein fyrir dsteedu umsdknar og rokstudningur fyrir haefni vidkomandi i starfid.

Nanari upplysingar um starfid veita Ingibjorg Halldérsdéttir svidstjori hja Mannvirkjastofnun i sima 591-6000 og Helga Jonsdottir hja Capacent (helga.jonsdottir@capacent.is).

capacent
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Orkuveitan er fj6lbreyttur
og lifandi vinnustadur
folks med mikla pekkingu.

Pjonustuverid skiptist |
almennt pjonustuver og
taeknilegt pjonustuver og
hefur pad ad leidarljosi ad
pjonusta vidskiptavini af
fagmennsku vié Urlausn mala.

Sott er um a: https://starf.or.is

Umsjén med Urvinnslu umsokna
hefur SéIrdn Kristjansdottir,
starfsmannastjori Orkuveitu
Reykjavikur, sem veitir nanari
upplysingar a: starf@or.is

Umsoéknarfrestur er til og med
22. september 2014. Farid
verdur med allar umsoéknir sem
trunadarmal.

s e I
Serfraedingur i rafmagni

Hopstjori i teeknilegu pjonustuveri

Pjénustuver Orkuveitu Reykjavikur oskar eftir hépstjora med
rafidnadarmenntun til ad starfa i pjonustuveri fyrirtaekisins. Vié
leitum ad kraftmiklum leidtoga til ad styra hopi pjénustufulltria.
Vidkomandi parf ad vera pjonustulundadur, Urraedagddur og
tilbdinn til pess ad ganga i vaktir pegar & parf ad halda.

Starfs- og dbyrgdarsvid: Menntunar- og haefnikrofur:

e Dagleg stjornun teeknilegs e Sveinsprof i rafvirkjun,
pjénustuvers rafvélavirkjun eda rafveituvirkjun

* Radgjof og Urlausn erinda e bjonustulund og samskiptafaerni
vidskiptavina e Tolvufeerni

o Voktun kerfa e Metnadur, frumkvaedi og

sjalfsteedi i vinnubrogdum

<S5

Orkuveita

HAGSYNI — FRAMSYNI — HEIDARLEIKI Reykjavikur

F1/60 10702 MIO SI'VIS/VMSNAIST

Leidsogu

fjorhjolaferoir

Safari hjél leitar ad leidségumanni fyrir
fjérhjolaferdir fyrirteekisins. Viokoman-

di verdur ad hafa rika pjonustulund, vera
abyrgodarfullur og hafa mikinn dhuga a
Gtivist.

Starfid er hlutastarf um helgar og stundum
virka daga. Mikil og gédé vinna i bodi fyrir
réttan einstakling.

Helstu krofur

e  Gott skipulag og einbeiting

e  Frumkvaedni og sjalfsteed vinnubrégd

e  Stundvisi og heidarleiki

e Jakveedni, pjonustulund og haefni i
mannlegum samskiptum

Fullkomid vald & ensku er algjort skilyrdi
e  Meiraprof er kostur

Umsoékn um starf asamt ferilsskra
sendist & quad@quad.is

SR

Kiktu & heimasidou okkar www.quad.is fyrir
frekari upplysingar

a a [ Y 4 a
Vioskiptastjori
Soludeild Ja leitar ad frabaerum vinnufélaga i hopinn.
Um er a0 raeda starf vid sélu auglysinga i midla Ja.

Helstu verkefni:
¢ Sala auglysinga

Hafniskrofur:
o Sjalfstaed, vondud og skipulégd vinnubrogd

e Samskipti vid auglysendur e (060 tolvukunnatta, Word, Excel og PowerPoint
e Tilbodsgerd og gerd samninga e Reynsla af s6lu a fyrirteekjamarkadi er kostur

Ja er pjénustufyrirtaeki sem hefur pa einfdldu stefnu ad audvelda vidskipti og samskipti. Ja hefur sett sér pau markmid ad setja notandann i fyrsta seeti,

dstunda nyskopun a 6llum svidum, vera eftirséknarvert fyrirtaeki og skapa verdmaet vidskiptasambond.

Umsoknarfrestur er til og med
17. september nk.

Umsdékn dsamt ferilskra skal senda
a netfangiod dagny@ja.is

Nanari upplysingar veitir Dagny Laxdal,
solustjori, i sima 892 3217.
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STORF | OFLUGU PJONUSTUVERI

A naestu vikum mun nytt fyrirtaeki lita dagsins ljés. Undirbuningur hefur stadid yfir i heilt ar og nuna er fyrirtaekid
a lokametrunum fram ad opnun og leitar ad urvalslioi til ad setjast i stélana og hefja leikana!

PJONUSTUVERID ER OPID ALLAN SOLARHRINGINN.  Pjonustuverid er stadsett | Képavogi og er 6ll adstada ; SAKJA UM:
i BOBI ERU: starfsmanna til fyrirmyndar. EF PU UPPFYLLIR EFTIRFARANDI ATRIBI,
PA VILJUM VID PINA UMSOKNI Nanari upplysingar um
I FULLT STARF Helstu verkefni starfsmanns i pjonustuveri er ad svara starfi® veitir Sirry Akadéttir
Virkir dagar kl. 8:00 - 16:00 eda kl. 9:00 - 17:00. simtélum sem berast pjonustuveri, greina erindi og parfir » Reynsla af simsvorun er kostur. hja Radum atvinnustofu,
innhringjenda og leysa malin hratt og vel. » Einstok pjonustulund og samskiptahasfni. sirry@radum.is.
HLUTASTARF » Gott vald a islensku, beedi { téludu
I Kvold- og helgarvinna og/eda neeturvaktir. Vid leitum ad hrifandi og skemmtilegu folki sem hefur og ritudu mali. Umseekjendur
gbda simarddd og elskar ad tala i sima. » Greiningarhaefni. eru vinsamlegast bednir
» Hamingja og gledi. ad saekja um starfi
» G6d tolvukunnatta. & heimasiou Radum
» Samviskusemi. www.radum.is.
» Fliét(ur) ad leera og tileinka sér nyja hluti. Med umsdkn skal fylgja
greinargdo ferilskra.

UMSOKNARFRESTUR
21. september nk.

(S
LS Retail

WIW. ]_IS'F .- I | E |. COIm

Join our team! We are lookin
Testers | .NET developers | Support specialists
www.LSRetall.com/about-us/careers

e®e T . :
® The strongest LS Retail provides world-leading software solutions

L i beedamd : B i . . M-IEI'DECIH
» : and services for retail and hospitality companies Dynarmics

RADGJOF RADNINGAR RANNSOKNIR intellecta
radgjof = radningar = rannsoknir

Ad gera beturidageni Réttir starfsmenn i réttum Rannséknir auka Siumila 5

geer er drifkraftur nyrra hlutverkum raedur mestu bekkingu og gera 108 Reykjavik

hugsana og betri arangurs um arangur fyrirtaekja akvardanir markvissari Simi 511 1225

www.intellecta.is
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Starf adalbokara laust til umsoknar

sjalfsteett og hafa taekifeeri til frumkveedis i vinnubrogdum.

A

Grundarfjardarbaer

Starfsmenn oskast

Oskum eftir ad rada reglusama og handlagna menn
vid uppsetningar a granit og kvartshordplotum.

Upplysingar gefa Ragnar og Sigurdur i sima 566 7878.

i bodi er spennandi starf fyrir einstakling sem vill vinna Einnig er hzegt ad senda umsoknir & rein@rein.is

Sja nanar a www.grundarfjordur.is Steinsmidjan Rein - Vidarhofoa 1 - 110 Reykjavik

ATLANTA

Lifandi starf L café Atlanta

Cafe Atlanta er fidlheefur veitingastadur med innblastur fra 28 ara flugsdgu flugfélagsins Air Atlanta.
Stadurinn er vel stadsettur & midju héfudborgarsveedisins fyrir ofan verslunarmidstédina Smaralind, og
bidur upp & margvislega pjonustu:

+ Hadegisverdahladbord

 Kaffi & medleeti

» Takeaway

* Veislupjénustu fyrir 6ll teekifeeri

AL

Vid leitum ad jakveedum, hugmyndarikum, snyrtilegum og
duglegum starfsmanni til adstodar i eldhdsi og vid dnnur Y M
tilfallandi storf. o .

Vinnutimi er fra klukkan 10-15 virka daga.

Viokomandi parf ad geta hafid stérf sem allra fyrst.

Ahugasamir vinsamlega sendid ferilskra & hr@airatlanta.com fyrir 12. september n k.

Café Atlanta ¢ Hlidasmari 3 « Simi: 458 4045 « www.cafeatlanta.is

S35y -

Husvordur 6skast hja Air Atlanta Icelandic

Laust er til umsdknar starf hisvardar vid husnaedi Air Starfssvid:

Atlanta Icelandic ad Hlidasmara 3 i Képavogi. . Umsjén og eftirlit med hiseignum og naerumhverfi

« Innkaup vegna husnadis

+ Sendiferdir

« Ymis verkefni sem tengjast vidburdum i husinu
+ Umsjon med bifreidum fyrirteeksins

« Ymis tilfallandi storf

Vidkomandi parf ad hafa géda almenna menntun,
idBnmenntun er askileg og bilprof naudsynlegt.
Pjénustulund, areidanleiki, skipulagshafileikar, géd reynsla,
handlagni og samviskusemi eru naudsynlegir eiginleikar {
pessu starfi.

Umsogn eda visun i a.m.k. tvo medmaelendur parf ad fylgja.
Eingdngu reglusamt félk kemur til greina. Umsaekjendur
6h3d aldri og kyni eru hvattir til ad saekja um.

Vinsamlegast sendid inn umsoknir & hr@airatlanta.com fyrir pann 15. september n.k.

Hlidasmari 3 | 201 Képavogur | Simi: 458 4000 | airatlanta.com

J)AIR ATLANTA
v/

ICELANDIC

MENNTA- OG MENNINGARMALARADUNEYTID

Embetti skolameistara vio Fjolbrauta-
skola Vesturlands laust til umsoknar

Auglyst er laust til umsoknar embetti skolameistara
vid Fjolbrautaskola Vesturlands.

Nanari upplysingar er ad finna & vef raduneytisins,
menntamalaraduneyti.is

Umsoknarfrestur er til og med 22. september 2014

13jupjalfi 6skast
) Oskum eftir idjupjalfa til starfa & Grund.
Ahugasamir hafi samband vid Kdtlu Kristvinsdattur

yfiriojupjalfa 4 Grund i sima 5306194 eda med pvi ad
senda post & katla@grund.is.

Sjukralidoi - hopstjori
Oskum eftir sjikralidum & heimilid. Ymsir méguleikar
a starfshlutfalli og vaktafyrirkomulagi. Starfid er
sjalfsteett og fjdlbreytt med aherslu & teymisvinnu.

Néanari upplysingar veitir Sigran Faulk hjikrunarfor-
stjori i sima 5306116 eda med pvi ad senda post &
mussa@grund.is

TrGnadur, traust og umhyggja eru hofd ad leidarljosi
i samskiptum og 16g0d dhersla & gédan vinnuanda,
sjalfsteed vinnubrogo og heimilislegt umhverfi.
www.grund.is

Launafl ehf er idnfyrirtseki i Fjardabygga.
Atvinna

RAFEINDAVIRKI

Launafl ehf askar ad rada rafeinda-
virkja til starfa med full réttindi.
God laun i bodi.

Nanari upplysingar veitir
Magniis Helgason, framkveemdastjori.

Haegt er ad senda fyrirspurnir og umsoknir &
launafl@launafl.is eda magnus@launafl.is.

LAUNATFL

www.launafl.is - simi 414-9400
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HJALPADU OKKUR AD VINNA!

RADGJAFI i RADNINGUM

Radgjafi hja Radum pjoénar fyrirtackjum og stofnunum med pvi ad adstoda pau vid ad finna, velja og rada rétt folk i rétt storf & skilvirkan hatt
og auka pannig arangur. Réttur starfsmadur a réttum stad skilar meiri afkéstum, anzegdari vidskiptavinum og betri starfsanda ¢ Allir vinna!

Vid leitum ad adila sem hefur nylokid haskolanami , SAEKJA UM:
og vill fa teekifeeri til ad hefja starfsferil sinn & vinnustad HELSTU VERKEFNI: EF PU UPPFYLLIR EFTIRFARANDI ATRIBI,
sem leggur kapp & ad efla og préa mannaud sinn. PA VILJUM VID PINA UMSOKN! Nanari upplysingar

» Greina parfir vidskiptavina og koma um starfid veita
Radum er détturfélag Expectus. Vid bjodum med tillégu ad lausn. » Haskolaprof i salfreedi, vidskiptafreedi Hildur Erla Bjérgvinsdattir,
heildarlausnir & svidi radninga og sérstada okkar » Sérfreedinga- og stjornendaleit. eda mannaudsstjornun. hildur@radum.is
er sveigjanleiki; vi& mastum porfum vidskiptavina » Proa stdolud og hegdunartengd vidtol. » Mikil greiningarhasfni, ritfaerni og vandvirkni. 0g Jon Eggert Hallsson,
okkar. Gildin okkar eru kraftur, heidarlelki og samvinna. » Samskipti vié umsaekjendur, viotol » Rik samskiptaheefni og pjonustulund. joneggert@radum.is
Vid veljum i hopinn samkvaemt gildunum okkar 0g ad svara fyrirspurnum. » Mjég god tolvufeerni. i sima 519 6770.
0g Vi veitum starfsménnum okkar hlutdeild { arangri. » Utanumhald um gagnagrunn. » Metnadur, frumkvaedi og lausnamidud hugsun.

» Fyrirlégn profa og starfstengara verkefna. » Mjog gott vald 4 islensku og ensku. Ahugasamir saeki

um & heimasiou Radum
www.radum.is.

Med umsokn skal fylgja
greinargdo ferilskra.

UMSOKNARFRESTUR
14. september nk.

_’f f

Do you want to provide a clear view of the sky?

Tern Systems is a worldwide provider of mission critical -~
Air Traffic Management solutions.

We are taking on additional international projects and seek
motivated and skilled individuals for the following positions: ’

Project Managers Software Engineers Safety Engineers

Successfully planning, controlling and managing Designing, developing, testing and deploying new Taking part in safety engineering tasks to ensure
. project deliverables to ensure that customer needs software functions and improvements to current that the risk related to our software products is
B are met. systems. accep:& - e
‘: Qualifications include: Qualifications include: Qualificatié'rgih'clude:
e technical knowledge and experience with e  strong object oriented programming skills, e experience with engineering analysis, design
software development lifecycle, ideally with C++, and integration activities,
o excellent communication and writing skills, *  knowledge of service oriented architecture e knowledge of safety techniques such as Fault “
e  ability to effectively present status and issues principles Tree Analysis or Failure Modes and Effect
to project stakeholders, e design and analysis experience, Analysis,
e detail-oriented with the ability to handle and e software unit testing experience, N . knowledge of software safety industry
prioritize multiple concurrent projects, e excellent problem solving and configuration standards such as ED109A/DO278A,
e  ability to work in a team-oriented, management skills, e  strong understanding of software and systems
collaborative environment, ‘ e experience with Linux distributions, development lifecycle,
e knowledge and experience with Agile and ISO e ability to work in a collaborative, team e ability to work in a collaborative, team oriented
21500, oriented environment, environment,
e PMP (Project Management Professional) e highly motivated and passionate for e strong verbal and written communication skills,
certification or equivalent prefered, delivering quality code, e ahigh level of analytical and problem solving
e 43 years project management in software e +3years in software development, skills,
development * degree in computer science or in an e +3years experience in complex systems sectors
equivalent field. (ideally in the Air Traffic Management or
Aerospace domains) preferable,
r e B.S¢/M.Sc. engineering degree or equivalent,

Tern Systems is a subsidiary of Isavia and provides systems to customers in Europe, North Africa, East Asia and Southeast Asia, see www.tern.is. "«
For further information, contact Témas David Porsteinsson, General Manager of Tern Systems, on 525-0500 or at tomas@tern.is. '7 ‘

All application CVs shall be sent to jobs@tern.is.
Tern Systems

www.vinna.is
Nvtonais
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/ / Samtok ahugafdlks
um afengis- og
) AA vimuefnavandann
Sjukralioi 6skast i hlutastarf
vio sjukrahusio Vog
Um er ad raeda vaktavinnu, morgun-kvéld og helgarvaktir.
Upplysingar veitir

béra Bjornsdottir hjikrunarforstjori Vogs.
Netfang: thora@saa.is - Simi 8247615

LéNP§K‘.I§” ‘ I

ViSINDADEILD
Liftolfreedingur (biostatistician)

Laust er til umsoknar starf liftélfreedings (biostatistician). Um er
ad reeda nytt og spennandi starf innan visindadeildar spitalans
sem er starfrekt innan visinda- og prounarsvids. Starfshlutfall
er 100% og er starfid laust fra 1. oktéber 2014 eda eftir nanara
samkomulagi.

A Landspitala starfa sérfraedingar og visindamenn & ymsum
fagsvidumheilbrigdisvisinda oger spitalinnadalkennslusjtkrahtis
landsins. Par leggur fjoldi nemenda stund & grunn- og
framhaldsnam { samvinnu vid Héskdla Islands og Héskdlann
i Reykjavik. Sérfreedingar og visindamenn innan spitalans eru
margir i samvinnu Vvid innlenda og erlenda samstarfsadila
og nyta sér efnivid Kliniskra rannsokna, heilbrigdisgogn og
framsynar ferilrannsoknir til pekkingarskopunar f heilbrigdis- og
lifvisindum.

Helstu verkefni og abyrgd

» Toélfredingurinn mun starfa f nanum tengslum vid adrar
deildir og einingar spitalans sem sinna visindastorfum
og gagnavinnslu, m.a. med nytingu voruhuss gagna sem
hysir fjolbreytt gégn um pjonustu og rekstur LSH.

» Gert er rdd fyrir moguleikum & samstarfi vid visindamenn
og sérfreedinga innan heilbrigdisvisindasvids Haskola
slands, m.a. vid Midstod | lydheilsuvisindum.

» Toélfraedingurinn taki pétt i uppbyggingu og eflingu
freedigreinarinnar innan spitalans, m.a. kennsla némskeida
i liftdlfreedi fyrir starfsmenn i samstarfi vid kennara
Midstodvar i lydheilsuvisindum dsamt handleidslu og
radgjof vid rannsakendur.

» Hann taki jafnframt virkan pétt i rannsoknaverkefnum
og préun nyrra tolfreediadferda vid lausn flokinna
vidfangsefna.

Heefnikrofur

» Umsakjandi hafi lokid a.m.k. meistaraprofi i t6lfreedi eda
syni ad hann buii yfir jafngildri pekkingu og reynslu & svidi
liftlfraedi.

» fEskilegt er ad umsakjandi hafi rannsoknareynslu & svidi
heilbrigdis- og/eda lydheilsuvisinda og hafi verid virkur
bvi svidi.

» Reynsla af kennslu og handleidslu f liftIfraedi fyrir nema
og/eda rannsakendur i heilbrigdisvisindum er kostur.

» Jakvaedni, sveigjanleiki og lipurd i samskiptum.

Nanari upplysingar

» Umsoknarfrestur er til og med 22. september 2014.

» Starfshlutfall er 100%.

» Umsokn fylgi afrit af profskirteinum dsamt ndms- og
starfsferilskrd, gogn um visindavinnu og ritsmidar sem og
upplysingar um medmalendur og umsagnir um kennslu-
og stjornunarstorf, eftir pvi sem vid 4. [ ritaskra skal koma
fram hver ritverka sinna, allt ad étta talsins, umsaekjandi
telur veigamest med tilliti til pess starfs sem um raedir. Ef
fleiri en einn héfundur stendur ad innsendu ritverki skal
umsaekjandi gera grein fyrir framlagi sinu til verksins.

» Upplysingar veitir Magnus Gottfredsson, yfirlaeknir,
magnusgo@landspitali.is, simi 543 1118.

» Starf 4dur auglyst 28.6.2014, umsoknarfrestur framlengdur
1i122.9.2014

Laun samkveemt samningi vidkomandi stéttarfélags og figrmalaradherra. Sétt er um starfid

rafreent &; vwww.landspitaliis, undir ,laus storf”. Ollum umsoknum verdur svarad begar akvordun
um raémngu hefur verid tekin. Tekid er mid af jafnréttisstefnu LSH vid radningar & spitalanum.

Umhyggja » Fagmennska * Oryggi * Frampréun

Steinbock
!.’Jﬂ'ﬁ‘ Pjonustan EHF

Vesturvor - 200 Képavogur - 564 1600

Vegna aukinna verkefna 6skum vid eftir ad rada trausta
0g géda vidgerdarmenn til starfa vid lyftaravidgerdir.

Framtidarstarf.
Einnig manni i malun og fragangi a lyfturum.

Vinsamlegast sendid umsoknir a gisli@islyft.is

[slyft ehf er sérhaft fyrirtecki i sblu og pjénustu &
lyfturumog hefur haft mesta markadshlutdeild i solu &

lyfturumsdl 17 &r.

/ / Samtok ahugafolks
um &fengis- og
) vimuefnavandann

Afengis og vimuefnaradgjafar

SAA oskar eftir Afengis og vimuefnaradgjofum
til ndms eda starfa. Stadentsprof eskilegt.

Nénari upplysingar veitir
Hjalti Bjornsson dagskrarstjori i sima 824 7620

Skriflegar umsoknir sendist & Sjikrahusid Vog
Storhofda 45, 112 Reykjavik, merktar ,radgjafi”

~n .-
" l'
LANDSPITALI l I.I.. l'

GJORGASLUDEILD
Yfirlaeknir gjorgaeslulekninga
vid Landspitala Hringbraut

Laust er til umsdknar starf yfirleknis gjorgaeslulekninga &
gjorgaesludeild Landspitala vid Hringbraut. Starfshlutfall er 100%
og veitist starfid fré 1. jantiar 2015 eda eftir nanara samkomulagi,
til 5 éra, sbr. 2.ml, 5.mgr, 9.gr. laga um heilbrigdispjonustu
nr. 40/2007.

Helstu verkefni og abyrgd

» Fagleg dbyrgd, i samradi vid framkvaemdastjora
adgerdasvids og einnig framkvaemdastjora leekninga

» Fjarhagsleg abyrgd, i samradi vio framkvaemdastjora
adgerdasvids

» Starfsmannadbyrgd, | samradi vid yfirlaekni sveefingalaekninga

Ahersla er 16g0 4 dframhaldandi uppbyggingu, skipulag

og préun gjérgaeslulaekninga vid sjukrahtsid. Yfirlaekni ber
einnig ad vinna ad frekari uppbyggingu kennslu nemenda
heilbrigdisvisindagreinum og visindastarfi & deildinni.

Haefnikrofur

» Islensk sérfredividurkenning i svaefinga- og
gjorgaeslulaekningum

» Vidbotarndm i gjorgaeslulaekningum

» Reynsla af kennslu og visindastorfum

» Leitogahfileikar og stjérnunarreynsla

» Jakveett vidmot og gdd heefni i mannlegum samskiptum

» Frumkvadi og metnadur til ad nd drangri

Nanari upplysingar

» Umsdknarfrestur er til og med 6. oktober 2014.

» Starfshlutfall er 1000%.

» Fullt starf (100%) er bundid vid sjukrahusid eingéngu sbr.
yfirlysingu LSH vegna kjarasamnings sjukrahuslaekna dags.
2 mai 2002, sbr. breytingu 5. mars 2006.

» Umsokn skulu fylgja vottfestar upplysingar um

nam, fyrri storf, reynslu af kennslu, visindavinnu og

stjornunarstorfum dsamt sérprentun eda ljosriti af

greinum sem umsaekjandi kann ad hafa birt eda skrifad.

Umsoknargdgn sem ekki er haegt ad senda rafraent

skulu berast i tviriti til Olmu D. Méller framkvaemdastjora

adgerdasvids, Gjorgaesludeild 12B Hringbraut.

Allar umsoknir eru sendar til mats hja stodunefnd

leekna hja Landlaeknisembaettinu. Vidtol verda hofd vid

umsakjendur og byggist dkvordun um radningu i starfid

einnig & peim.

Fylla parf at lagmarksupplysingar @ almenna umsokn og

setja vidhengi, en itarlegri upplysingar fyllist Gt i umsdkn

fyrir leknastodu, sja vef Landlaeknis. Oskad er eftir ad

umsakjendur skili 1-2 bladsidna kynningarbréfi med

framtidarsyn umsakjenda vardandi starfid og deildina auk

rokstudnings fyrir heefi.

Upplysingar veitir Aima D. Mdller, framkvaemdastjori

adgerdasvids, almam@landspitali.is, simi 824 5824.
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Laun samkveemt samningi vidkomandi stéttarfélags og fiarmalaradherra. Sétt er um starfid
rafreent & www.andspitaliis, undir ,laus storf”. Ollum umsoknum verdur svarad begarakvorﬁun
um radmngu hefur verid tekin, Tekid er mid af Jafréttisstefnu LSH vid rédningar & spitalanum.

Umhyggia * Fagmennska * Oryggi » Frambréun

Starfagatth

STARFs

Atvinnuleitendur

Flest auglyst storf i landsfjolmidlum ma
finna & einum stad i lista & vefsidu STARFs

www.starfid.is

Y STARE

VINNUMIDLUN OG RABGJOF

STARF — vinnumidlun og radgjo ehf. er fyrirtzeki  eigu Alpydusambands [slands og Samtaka
atvinnulifsins og var stofnad vorid 2012 til ad halda utan um tilraunaverkefni um pjonustu
vid folk dn atvinnu, atvinnuleitendur, sem eru félagar  tilteknum stéttarfélogum. Pjonustan
fer fram i fiorum pjonustumidstodvum og par starfa m.a. 14 atvinnuradgjafar STARFs.
bungamidja pjonustunnar er vinnumidlun og jafnframt er atvinnuleitendum lidsinnt vio
margvisleg vinnumarkadstirraedi — markmidio er ad koma fleiri atvinnuleitendum aftur til starfa.
Nanari upplysingar um STARF md finna & vefsfou félagsins: www.starfid.is

GEDSVID
Mannaudsradgjafi

Starf mannaudradgjafa & gedsvidi er laust til umsoknar.
Mannaudsradgjafi heyrir undir framkvaemdastjéra gedsvidsins
og starfar i nanu samstarfi vid starfsfolk pess og mannaudsdeild
Landspitala.

Helstu verkefni og abyrgd

» Veitir stidrnendum og 8dru starfsfélki radgjof og adstod
i mélefnum er lUta ad mannaudsstjérnun

» Studlar ad samhaefingu i stjdrnun mannauds i samraemi
vid mannaudsstefnu

» Starfar samkvaemt stefnu Landspitala, leidbeiningum og
verklagsreglum mannaudsdeildar og dherslum svidsins

» Ber dbyrgd gagnvart framkvaeemdastjora & framkvaemd
beirra verkefna sem honum eru falin

Heefnikrofur

» Héskolamenntun sem nytist i starfi

» Menntun og starfsreynsla & svidi mannaudsstjornunar
er &skileg

» GOAir samstarfs- og samskiptahafileikar

» Sjdlfsteedi, frumkvaedi og dbyrgd i starfi

» Lausnamidud nalgun

Nanari upplysingar

» Umsdknarfrestur er til og med 22. september 2014.

» Starfshlutfall er 80-1000%.

» Upplysingar veitir Marfa Einisdottir, framkvaemdastjori
gedsvids, mariaein@landspitali.is, simi 543 4077.

Laun samkvemt samningi vidkomandi stéttarfélags og fiarmalaradherra. S6tt er um starfi
rafraent &; www.landspitalis, undir ,Jaus storf”. Ollum umsoknum verdur svarad pegar akvordun
um radningu hefur verid tekin. Tekid er mid af jafnréttisstefnu LSH vid rddningar & spitalanum.

Umhyggja * Fagmennska * Oryggi « Frampréun
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Smidir oskast

Oskum eftir ad rada vana trésmidi i fislbreytt verkefni, framtidarstorf.
Vinsamlegast sendid upplysingar a netfangid eggert@tharfathing.is

MENNTASKOLINN i KOPAVOGI

PJONUSTULIDI
RASTING

i Menntaskélanum i Képavogi

Menntaskalinn i Képavogi dskar eftir ad rada pjonustulida
til reestinga og umsjonar med umgengni i skdlanum &
dagvinnutima. Mdéguleiki & hlutastorfum.

Laun eru skv. sérstokum samningi Eflingar og
fijarmalaraduneytis.

Nanari upplysingar eru veittar & skrifstofu skélans i sima
594 4000 hja skrifstofustjora eda reestingastjora.

Skolameistari

an
TovLsT)6m

Sérfraedingur i taeknideild

Stada sérfraedings i upplysingataeknideild Tollstjora
er laus til umsoknar

Hja Tollstjéra starfar hdpur hefileikariks starfsfolks sem
hefur pad ad markmidi ad veita goda og skilvirka pjonustu
og standa vérd um hagsmuni almennings og atvinnulifs.
Logd er ahersla a simenntun starfsmanna, heilsueflingu og
g60an adhlnad.

Starf sérfreedings felur m.a. i sér:

o Eftirlit og umsjon med netkerfi, tolvum, teekjum,
simkerfi og 60rum teeknibnadi embeettisins.

e Almenn pjonusta vid starfsmenn embeettisins, bregdast
vid beidnum um adstod og finna lausn & teeknilegum
vandamalum.

e Afgreidsla adgangsumsdkna ad ymsum kerfum.

e patttaka og adstod vid undirbining og gerd arsaeetlana
& innkaupum teekjabunadar.

« Onnur verkefni.

Menntunar- og haefniskrofur:

e Kskilegt er ad viokomandi hafi menntun 4 svidi
kerfisstjornunar og/eda mikla reynslu & pvi svioi.

* G060 pekking og pjalfun & svidi teeknimala er aeskileg, s.s.
pekking @ Microsoft Exchange Server, Active Directory,
Windows Server og Windows 7 og 8.

* Heefni i mannlegum samskiptum.

* Frumkvaedi i starfi og heefni til ad vinna sjalfsteett.

e Gott vald & islensku og ensku og geta til ad tja sig
skipulega, beedi i reedu og riti.

e Kurteisi og pjonustulund.

e Nakvaemni og traust vinnubrdgd.

Um er ad raeda fijdlbreytt verkefni sem haefa jafnt konum
sem korlum. Launakjor eru samkveemt kjarasamningum
opinberra starfsmanna. Um starfskjor, réttindi og skyldur
gilda a0 60ru leyti [6g um réttindi og skyldur starfsmanna
rikisins nr. 70/1996.

Nanari upplysingar um starfid veitir Gudni Olafsson,
fijarmalastjori/deildarstjori upplysingateeknideildar,
i sima 560-0300.

Umséknarfrestur er til 19. september nk.
Kskilegt er ad viokomandi geti hafio storf sem fyrst.

Umsoknir merktar ,sérfreedingur teeknideild” dsamt
ferilskra skal skila til mannaudssvids embaettisins ad
Tryggvagotu 19, 101 Reykjavik eda i gegnum tdlvupdst:
starf@tollur.is

Gllum umséknum verdur svarad pegar akvérdun um
raoningu liggur fyrir. Athygli er vakin & a0 umsoknir gilda
i6 manuoi fra pvi ad umsoknarfrestur rennur (t.

FORRITARAR

Vid leitum ad forriturum i préunarteymi okkar.
Bjodum upp a spennandi og fjélbreytileg verkefni

i kviku og skemmtilegu umhverfi. Notumst vid
VisualStudio og C#. Keyrsluumhverfi okkar er

Windows, SQL Server og IIS. Vid fylgjum Agile

hugmyndafraedi vid styringu verkefna.

A 8llum stigum forritunarferlisins hvetur Marorka

til sjalfstaedra vinnubragda og virkrar pattoku
forritara.

Haefniskrofur:

* Haskodlagrada i tolvunarfraedi eda
sambaerileg menntun sem nytist i starfi

* Nakvaem og 6gud vinnubrogd

* Minnst 5 ara reynsla vié forritun

* Brennandi dhugi a taekni

PROFANAST]JORI

Vid leitum ad préfanastjora sem hefur yfir-
umsjon med ferlum sem lUta ad geedum
hugbunadarafurda Marorku. Préfanastjoéri
er samskiptaadili pvert & fyrirtaekid: A dagleg
samskipti vid forritara vegna sjalvirkra prof-
ana, nain samskipti vid vorustjora vegna
nyjunga og virkni breytinga, vid framleidslu-
deild vardandi afhendingu hugbuinadarins
og vid pjénustudeild til ad fylgjast med hvernig
utgefnum hugbuinadi reidir af.

Haefniskrofur:

* Haskodlagrada i télvunarfraedi
eda sambeerileg grada

* Nakvaemni og samskiptahaefni

* Reynsla af lifsferli hugbinadar

VERKEFNASTJORI

Vid leitum ad verkefnastjéra sem mun styra
verkefnum hja Marorku sem IUta ad innleidingu
orkustjornunar hja skipafyrirtaekjum.
Verkefnin eru taeknilega flokin og parf ein-
staklingurinn ad hafa tok a teeknihugtokum
asamt pvi ad vera mjog skipulagdur. Mikil-
vaegt er ad syna frumkvaedi og vera jakvaedur
og drifandi. Samskipti vid vidskiptavini er stor
pattur af starfinu. Starfinu fylgja ferdalog.

Heefniskrofur:

* Verkfraedingur eda taeknifraedingur
* Mikil reynsla af verkefnastjornun

* Leidtoga- og stjornunarhaefni

* Prof i verkefnastjornun kostur

* Reynsla ur skiparekstri kostur

MARORKA

nennandi taekifeeri
a Marorku!

PJONUSTUSTJORI

Marorka leitar ad pjonustustjora til ad leida
pjonustudeild fyrirtaekisins. Pjénustustjori
styrir sérfraedingum i pjonustudeildinni

og skipuleggur starfsemi deildarinnar a
heimsvisu. Pjonustustjori ber abyrgd a rekstri
deildarinnar og innkomu asamt pvi ad tryggja
ad pjénusta Marorku sé fyrsta flokks. Mikil-
vaegt er ad syna frumkvaedi og vera jakvaedur
og drifandi. Samskipti vid vidskiptavini er stor
pattur af starfinu. Starfinu fylgja ferdalog.

Haefniskrofur:

* Haskodlagrada sem nytist i starfi

* G069 taeknipekking

* Leidtogahafileikar og haefni i mann-
legum samskiptum

* Reynsla ur skiparekstri seskileg

SERFRADINGUR i
PJONUSTUDEILD

Vid leitum ad sérfraedingi i pjonustudeild
Marorku til ad leysa tilfallandi verkefni sem
koma upp hja vidskiptavinum dsamt pvi ad
setja upp orkustjornunarkerfi Marorku um
bord i skipum. Vid leitum ad einstaklingi med
einstaka pjénustulund, parf ad vera skipu-
lagdur og ndkvaemur i starfi. Mikilveegt er ad
syna frumkvaedi, vera jakvaedur og drifandi.
Samskipti vid vidskiptavini er stor pattur af
starfinu. Starfinu fylgja ferdalog.

Heefniskrofur:

* Taeknifreedingur med vélstjorabakgrunn
eda annar bakgrunnur ar skiparekstri

* Siglingareynsla kostur

Marorka er alpjodlegt fyrirtaeki med
hofudstodvar i Reykjavik.

Mikilveegt er aé allir umsakjendur séu
mjog heefir i reedu og riti & enskri tungu.

Marorka var stofnad arid 2002 og er leidandi fyrirtaeki i lausnum fyrir orkustjérnun skipa.
Hja Marorku starfar 6flugur hépur starfsmanna sem daglega leggja sitt af moérkum til
baettrar orkunytingar og minni mengunar & heimsvisu.

Starfstodvar Marorku eru i Reykjavik, Kaupmannahofn, Singapore, Dubai og Apenu.

Vid bjodum starfsménnum okkar krefjandi og spennandi verkefni i alpjédlegu fyrirteeki,
sveigjanlegan vinnutima, fjolskylduvaent starfsumhverfi og patttoku i aframhaldandi
uppbyggingu hataeknifyrirtaekis { Grum vexti.

Umséknarfrestur er til 12. september 2014. Vinsamlegast sendid umséknir & careers@marorka.com

MARORKA

www.marorka.com

Borgartun 20| 105 Reykjavik| Iceland |Te|. (+354) 582 8000
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Langar pig a0 taka patt i ad byggja upp?

VERS LU NARSTJ é RI Fyrirtzeki { Rvik med mikla vaxtarméguleika auglysir eftir

teeknimanni & tolvuverksteedi sem einnig getur sinnt Gtkollum

, . , . w til fyrirteekja.
Netté Grindavik leitar ad °f|u9um Leitad er eftir duglegum og hreinskiptum adila sem er
verslunarstjora. sjalfsteedur i vinnubrogdum. Laun eru samkvaemt taxta en geta

haekkad eftir pvi sem umfang starfseminnar vex. Vid pjénustum
PC, Apple og Linux tolvur. Vinsamlegast sendid atvinnuumsokn
STARFSSVID: og ferilskra (CV) & netfangio: vaxandifyrirtaeki@gmail.com

¢ ber abyrgd a daglegum rekstri verslunarinnar
e annast samskipti vid vidskiptavini
¢ hefur umsjon med radningum starfsmanna St()" til Ieigu
og almennri starfsmannastjornun i verslun
* ber 4byrgd 4 birgdahaldi i verslun a0 Harsnyrtistofunni Har i Hjallahrauni 13, Hfj.
e onnur tilfallandi storf Vinsamlegast hafid samband i sima 662 6653 eda 847 8157

Heefniskrofur eru ad umsaekjendur hafi markteeka reynslu af
stjornun og starfsmannahaldi hja verslunar og pjonustufyrirtaekjum.

Ahersla er 16gd & styrkleika i mannlegum samskiptum, sjalfstaed
vinnubrégd, skipulagshaefni, reglusemi og arverkni i hvivetna.
Buseta i Grindavik er kostur.

Umsoknir asamt starfsferilskra sendist & umsokn@netto.is. Allar nanari
upplysingar veitir Gudni Erlendsson, starfsmannafulltrai i sima 421-5400.

Biud pii gfin nibni. pjdnustulund?

Umsoknarfrestur er til og med 14. september.
Vidkomandi parf ad geta hafid storf sem fyrst.

Hotel Ork er fyrsta flokks hotel med frabaerri adstédu.
Okkur vantar gott og pjénustulundad starfsfolk i hopinn.

Starfsmadur i méttoku
Unnid er i vaktavinnu og er vinnutimi fra kl. 07-19.
Vidkomandi parf ad geta hafio stérf sem fyrst.
Haefniskrofur: - Samviskusemi
- Rik pjonustulund - God islensku- og enskukunnatta
— Onnur tungumal kostur

g - Heefni i samskiptum
. O S S U R - Stundvisi - GO télvukunnatta
® Umséknarfrestur er til 15 september 2014
LIFE WITHOUT LIMITATIONS og skulu umsoknir sendast & dakri@hotelork.is
QN
k

HOTEL ORK

VILTU GANGA | LID MED OSSURI?

Breidumork 1c, 810 Hveragerdi
www.hotelork.is / info@hotel-ork.is / simi: 483 4700

VERKFRADINGUR/TAKNIFRADINGUR

Ossur er ad leita a3 metnadarfullum verkfreeding eda teeknifreding til
starfa sem framleidsluverkfraedingur f fyrirtaekinu. Vefsioan AuthorityNutrition.com er nzringarsisa 4

ensku sem feer um 200.000 heimsoknir a dag.

Vegna aukinna verkefna leitum vid ad tveimur framirskarandi
starfskroftum sem vilja slast i lio med okkur.

STARFSSVID:

« Vinna vid stédugar umbaetur & ferlum i framleidslu
. bétttaka vid préun og innleidingu nyrra vara

Vefstjori/tolvuserfraedingur

HAFNISKROFUR:

« B.Sceda M.Sc i verk- eda teknifredi
« A3 minnsta kosti 3 dra starfsreynsla

Vefsidan er keyrd 4 Wordpress og med pessu fylgja ymis verkefni
tengd postlista, google auglysingum og 6nnur teeknileg vinna og
adstod vid adra starfsmenn & skrifstofu.

Ekki er um raeda greinaskrif.

+ Pekking 4 straumlinustjormun (e. Lean) Lykilatridi er ad kunna mjg vel & Wordpress, 4samt HTML og CSS.
Einnig parf ad hafa einhverja kunnattu a php, javascript, vefforritun
0g g60a almenna télvukunnattu.

« Reynsla vid framleidslu er kostur
« bekking og reynsla af verkefnastjérnun er kostur

« Mjog g6d enskukunnitta G6d enskukunnatta, frumkvaedi og vandvirkni eru algjor skilyrdi.

o Heefnii mannlegum samskiptum Ekki er verra ad hafa einnig ahuga & neeringu og heilsu.

+ Frumkveesi og sjélfstxa vinnubrb’ga Um er ad reeda 50-100% starf med sveigjanlegum vinnutima.

Framirskarandi penni

Umsokn dsamt ferilskra skal senda @ work@ossur.com fyrir 15. september

neaestkomandi. Vinsamlegast setjid i fyrirsdgn télvupéstsins hvada starf Unmfiéllunarefni sidunnar er naering og nzeringartengd malefni

er sétt um. Ndnari upplysingar veitir starfsmannadeild i sima 515 1300. byggd a visindalegum stadreyndum.

_____ 1 Okkur vantar fram(rskarandi pistlahdfund sem hefur mjég géda
z enskukunnattu og goda pekkingu & télvunotkun. Best er ef
viokomandi er einnig menntadur i naeringu og visindum.

. Frumkveedi og vandvirkni eru algjor skilyroi. Ad auki parf
Ossur er leidandi alpj63legt fyrirtaeki 4 svidi stod- og studningstaekja. f y (M Tube vidkomandi ad hafa mikinn ahuga & neeringu og heilsu.

Hja félaginu starfa um 2200 manns i 18 l6ndum. o )
Um er ad reeda 50-100% starf med sveigjanlegum vinnutima.

Gildi félagsins eru: Heidarleiki — Hagsyni — Hugrekki. WWW.OSSUR.COM

Vinsamlegast sendid starfsumsoknir a netfangid
ragna@betrinaering.is.
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~ STARFSFOLK OSKAST

FaStelg nasala / SOIUfu"trUI _,.F,,.ﬁ';. © Atvinna i boodi Ullarkistan leitar ad starfefélki | Umer ad raeda
Pingholt dskar eftir fasteignasala/sélufulltria til starfa. ? B s i verslun okkar 4 Laugavegi. | dagvinnu (70-100%)
Kskilegt er ad vidkomandi hafi reynslu af storfum & 1 'w.ﬂ‘. : Jakvaedni, rik pjonustulund, "':f‘t';;f‘:;:]ﬁzojiu}}:lga"
fasteignasdlu. Vid leitum eftir drifandi, konum/kérlum sem v Bilar og Vélar ehf stundvisi, snyrtileiki &
eru }ilbﬂin zié Ieggj_a sig fr?m og na érang_ri i starfi. Ahersla ﬁ:‘:‘ﬁ’&“ ¥ Hafnarbyggd 142 Voprafindi reykleysi c:g heiaarleii‘i. , Ul‘;nfSOklnkl
er16gd & vondud vinnubrdgd. Gleesileg vinnuadstada med W I35 | etanfmeeta Figa bessi atridi vel vid pig? Gasamd e <Sh a.
g6ou folki med aratuga reynslu af fasteignasélu. Ef svo er gaetir pi verid 051 Tgﬂﬁgﬂti ?j
Bilar og Vélar & Vopnafirdi dska eftir ad rada til sin s\Wsa sem vid erum ad leita ad! fyfu. 13.sept;mbé;.
Ahugasamir vinsamlegast hafid samband hifvélavirkja eda adila vanan vinnu 4 bifreidaverkstaedi, EE‘U"-{EI .
vid isak V. Johannsson hja bingholti Klappastig 5. hasnadishlunnindi i bodi. Allar nénari upplysingar veitir E#ﬂ UIIﬂr Eleul‘l
L . . Ca daNus
101 Reykjavik isak@tingholt.is Gsm 822-5588 Olafur i sima: 894-4530. OFAND 1% Gy 55 101 Reylgavike. wwwullarkistan.is

HVITA HUSIB/SIA — 14-2000

FRAMKVAMDA-

STJORI

Frih6fnin 6skar eftir ad rada kraftmikinn og ahugasaman framkvaeemdastjéra sem
hefur hzefileika til ad proa afram sterkan verslunarrekstur med pvi haefa starfsfolki
sem félagid hefur a ad skipa. Um er ad raeda skemmtilegt og spennandi starf

i fjolbreytilegu og alpjédlegu umhverfi.

Starfs- og abyrgdarsvio: Menntunar- og haefniskréfur:

+ Yfirumsjén med rekstri Frihafnarinnar s.s. samnings- + Haskoélamenntun sem nytist i starfi
geré__vié alla birgja a verslunarsvidi og motun sélu- Reynsla af stjsrnunarstorfum er skilyrdi »
og vorustefnu o . .

- Abyrgd & innkaupum, birgdahaldi, birgdastyringu og + Reynslad smasolumarkad er zskieg »

framlegdarbokhaldi félagsins + Ppekking & fjarmalum i rekstri fyrirtaekja

- Fagleg og fjarhagsleg abyrgd 4 starfsemi Frihafnar- + Hefni ogreynslaigerd samninga PESTINATIO
innar asamt azetlanagerd og eftirfylgni + Miklir samskiptahafileikar
+ Oll almenn framkvaemdastjorn og yfirumsjon med

6llum verkefnum félagsins samkvaemt sampykktum,
eigendastefnu og starfsreglum félagsins

L)
Lf
Z

Umsokn skal fylgja itarleg starfsferilsskra og kynningarbréf par
sem gerd er grein fyrir astaedu umsoéknar og rokstudningur
+ Frumkvaedi og stefnumdtun vardandi proun og fyrir haefni vidkomandi f starfid.

skipulag félagsins Umsdknarfrestur er til og med 17. september nk.

+Undirbdningur & verkefnum stjérnar, umfjoliun
og urvinnsla

Umsokn dskast fyllt it a www.hagvangur.is

Upplysingar veita:

Katrin S. Oladottir, katrin@hagvangur.is
Sverrir Briem, sverrir@hagvangur.is

Frihofnin er { hopi framirskarandi fyrirtaekja 4 Islandi og hefur hlotid fiolda vidurkenninga Starfsmenn eru um 140 og steerstu voruflokkarnir i verslunum félagsins eru &fengi, tébak,
sidastlidin ar, m.a. i starfsmenntamalum, fyrir ad vera besta frih6fn i Evrépu og fiolskylduvaent — snyrtivorur og seelgaeti. Frihofnin hefur sett sér pad markmid ad vera avallt til fyrirmyndar
fyrirtaeki. Frih6fnin er doétturfyrirtaeki Isavia ohf. og annast rekstur fimm verslana i Flugst6d jafnréttismalum og leggur aherslu a gédan starfsanda.

Leifs Eirikssonar.

e DUTY FR3E

o www.dutyfree.is
HAGVANGUR - oyl
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eiAv 160  STORF HJA IAV I REYKJIANESBA

Verkefni IAV eru d o6llum svidum
byggingaridnadar hvort sem um er ad
reeda ibidarhdsnadi, atvinnuhdsnaedi,
opinberar byggingar eda adra mann-
virkjagerd sem og jardgangagerd og
Jardvinnuframkvaemdir bedi hérlendis
og erlendis.

Vegna aukinna verkefna oskar IAV eftir ad rada i
eftirtalin storf a verkstadi félagsins i Reykjanesba.

Bifvélavirki / vélvirki

Mikilvaegt er ad vidkomandi hafi réttindi og reynslu af
vidgerdum & storum vinnuvélum. Nanari upplysingar
veitir Pormar Viggosson i s. 660-6225.

Vid leggjum mikla dherslu G ad rdada
til okkar kraftmikla og framsakna
einstaklinga, med goda hefni 1
mannlegum samskiptum.

Jarnidnadarmadur

Mikilvaegt er ad vidkomandi hafi réttindi og reynslu af
jarnsmidavinnu. Nanari upplysingar veitir Gunnlaugur
Hauksson 1 s. 660-8134.

Vid bjodum upp d goda starfsadstdou
og erum stolt af starfsandanum og
beim metnadi sem hjd okkur rikir.

IAV er eina verktakafyrirtzekid d Islandi
sem hefur baedi IS0 9001 gaedavottun
og 0SHAS 18001 oryggisvottun.

Idnnemar
Einnig er 6skad eftir umsoknum fra idnnemum sem vilja
komast & samning.

Umsoknir md finna G heimasidu IAV, www.iav.is.

Vid breytum vilja i verk

VAKTSTJORI - HAFNARFIRDI

Starf vaktstjora hja pjonustustodinni i Hafnarfirdi er laust til umséknar.
Um 100% starf er ad reeda.

Yfir vetrartimann er unnid a voktum allan sélarhringinn.

Yfir sumartimann er unnin hefobundin dagvinna.

VEGAGERDIN

Starfssvio

e Voktun & rafreenum veg- og teekjabanadi og meeliteekjum dsamt greiningu & upplysingum fra peim.
e Upplysingamidlun og Gtsending vidvarana dsamt bodun adgerda.

* Umsjon og vidhald & greiningar- og skraningarbtnadi teekja

e Vidhald og pjonusta vega og veghlnadar

* Ymis vinna i starfsstdd i Hafnarfirdi

Menntunar- og heefniskrofur

e |dnmenntun, framhaldsskélaprof eda sambeerilegt
¢ G60 kunnétta i islensku

e Télvukunnatta naudsynleg

¢ Almennt bilprof

e Reynsla ar atvinnulifinu

e Kskilegt er a0 viokomandi hafi réttindi & vinnuvélar
* Frumkvaedi og heefni til ad vinna sjalfstaett

* Godir samstarfshefileikar

Vegagerdin er eftirsoknarverdur vinnustadur sem hentar jafnt badum kynjum og i samraemi vid starfsmannastefnu
Vegagerdarinar eru konur med tilskildar heefniskrofur sérstaklega hvattar til ad saekja um starfid.

Laun eru greidd samkvaemt kjarasamningi rikisins og vidkomandi stéttarfélags.

Umsoknarfrestur er til 2. september 2014. Umsoknir berist mannaudsstjora Vegagerdarinnar, netfang oth@ vegagerdin.is.
| umsaékninni komi fram persénulegar upplysingar 4samt upplysingum um pa menntun og haefni sem ¢skad er eftir.
Askilegt er ad starfsmadur geti hafid storf sem fyrst.

Nanari upplysingar um starfid veitir J6hann B. Skilason, yfirverkstjori i sima 522 1462

Ollum umséknum verdur svarad pegar akvordun um radningu hefur verid tekin.

Vegagerdin er opinber stofnun, sem heyrir undir innanrikisraduneytid. Hja Vegagerdinni starfa um 300 manns, med fjélbreytta menntun og starfsreynslu, ad mjog
fiolbreytilegum verkefnum. Um pridjungur starfar i Reykjavik og Hafnafirdi en adrir vids vegar um landid. Vegagerdin hefur itarlega starfsmannastefnu og 6flugt
starfsmannafélag. Vegagerdin er i godum faglegum samskiptum vid systurstofnanir sinar 8 Nordurlondum. Hlutverk Vegagerdarinnar er ad proa og sja um vegakerfio
4 sem hagkveemastan hatt med parfir samfélagsins, 6ryggi vegfarenda og umhverfissjonarmid ad leidarljosi.Meginmarkmid Vegagerdarinnar eru: Greidar samgongur
med godri pjonustu.Hagkveem uppbygging og rekstur vegakerfisins.Umferdardryggi sé & vid pad sem best gerist. G6d sambd vegar og umferdar vid umhverfi

og ibtia.Vel skipuldgd og skilvirk starfsemi.Anaegt, heeft og gott starfsfdlk.

6.september 2014 LAUGARDAGUR

o VID LEITUM AP bJONUM OG
SYEMWS® . vONU ADSTODARFOLKI | SAL
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UMSOKNIR SENDIST A SIGRUN@STEIK.IS
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STEIKHUSID TRYGGVAGOTU 4-6

.-_l Landsvirkjun

Utbod nr. 20158
Peistareykjavirkjun
Stalpipur og tengistykki

Landsvirkjun éskar eftir tilbodum i stalpipur og tengistykki
samkvaemt (thodsgdgnum nr. 20158 , Steel Pipes and
Fittings,, fyrir jarovarmavirkjun & Peistareykjum i
Pingeyjarsveit.

Verkio felsti framleidslu og afhendingu & stalpipum
og tengistykkjum fyrir Peistareykjavirkjun.

Stalpipur og tengistykki skal afhenda fyrir 9. jani 2015.

Utbodid er auglyst & Evropska efnahagssvadinu og
(tbodsgdgn eru & ensku.

Utbodsgdgn verda adgengileg & Gtbodsvef Landsvirkjunar
http://utbod.lv.is frd og med pridjudeginum 9. september
2014.

Tilbodum skal skila til Landsvirkjunar, Haaleitishraut 68,
fyrir klukkan 12:00 midvikudaginn 29. oktober 2014 par
sem pau verda opnud kl. 14:00 sama dag og lesin upp ad
vidstoddum peim bjédendum sem pess oska.

PIPAR\TBWA » SiA + 142958

Deloitte

sérfraedingum
a svioi
upplysingataekni

Vegna aukinna verkefna a svidi upplysinga-
oryggis og reksturs tolvukerfa, baedi a islandi
og Nordurlondunum, leitar Deloitte ni ad
ungu, 6flugu, hefileikariku og ahugasému
folki med menntun og pekkingu a svidi upp-
lysingataekni.

Verkefnin eru m.a. Uttektir & svidi adgangsstyringa,
hysingar og reksturs upplysingakerfa, gagna-
flutninga, breytingastjérnunar og 6ryggismala.

Umsoéknir sendist til mannaudsstjora Deloitte
4 netfangid erna.arnardottir@deloitte.is fyrir
15. september nk.

Deloitte er staersta alpjodlega radgjafarfyrirtaeki heimsins og er
leidandi & svidi upplysingataekniradgjafar. Hja Deloitte starfa um
200 manns vidsvegar um landid, en & alpjédavisu eru starfs-
menn Deloitte um 200.000 { yfir 150 I6ndum. Fyrirtaekid leggur
metnad i ad bjoda starfsménnum sinum upp & gott starfsum-
hverfi, sveigjanlegan vinnutima og metnadarfulla alpjodlega
endurmenntun.

www.deloitte.is




f ﬂ.ésﬁ O EFLA verkfraedistofa oskar
T AUSTURLANDS eftir ad rada starfsmann a
samgongusvid

ATVINNA - KERFISSTJORI

Heilbrigdisstofnun Austurlands (HSA) dskar eftir ad rada
kerfisstjora til starfa sem fyrst, eda skv. nanara samkomulagi.
Um er ad reeda 100% stoou.

Vegna aukinna umsvifa leitar EFLA ad reyndum hénnunar-
og verkefnisstjora 8 samgongusvid. Starfid felst adallega i
ao styra fjolbreyttum honnunarverkum i samgéngum med

HSA rekur blandad télvukerfi a 11 stddum a Austurlandi. i i : . . P o
aherslu & veghonnunarverkefni i Noregi og a Islandi, 4samt

Kerfisstjori sinnir midleegum kerfum, notendapjonustu og 60rum

peim verkefnum sem tengjast rekstri télvukerfis stofnunarinnar . . fas 72 . .
beint eda 6beint, auk annarra tilfallandi verkefna. bVI a0 taka virkan batt i aframhaldandi uppbygglngu
Viokomandi annast daglegan rekstur net-, sima- og télvukerfis samg('jngusvi65 EFLU.

HSA, uppsetningu & vél-, hug- og jadarbinadi, umsjon med télvum P .. ,
0g 60rum vélbinadi, notendaumsyslu, stofnun og vidhald notenda, Adsetur starfsmanns verdur i h6fudst6dvum EFLU i

eftirlit med hugbinadi, umsjon med afritun og geymslu rafraenna Reykjavik. Um framtidarstarf er ad raeda.
gagna, almenna radgjof og adstod vid starfsmenn.

Menntun & svidi upplysingateaekni, svo sem kerfisfraedi, kerfis- EFLA er alhlida verkfraedi- o Haefniskrofur:

stjornunar géa sambeerilegs askileg. MCSA_, MCSE ef?a_MCITP rdgjafarfyrirtaki sem veitﬁ A.m.k. _BSC grada i byggingarverkfreedi eda byggingartaeknifraedi er

vottun eeskileg. Haldbaer reynsla af sambaerllegu_ starfi vid _ vandada pjénustu & 6llum helstu skilyrdi

rekstur télvukerfa. G6d net- og hugbdnadarpekking og pekking svidum verkfraedi og takni. Vid - Reynsla i stjornun hénnunarverka i vega- og gatnagerd

a vélblnadi. Staég()_é bekk_ing a Wi_ndows—netke_rfum, netbjénl_Jm litum & &1l verkefni sem taekifseri . Godir skipulags- og samskiptahaefileikar

og Utstédvum. Pekking & Linux styrikerfum og Cisco netbtnadi er til pess ad studla ad framférum Frumkvzedi og sjalfstaed vinnubrogd

ostur og efla samfélagid. G060 tok & islensku, ensku og a.m.k. einu nordurlandamali

Logd er dhersla & frumkvaedi i starfi, skipulagshaefni, sveigjan- EFLA bydur upp 4 afbragds

leika, rika pjonustulund og feerni i mannlegum samskiptum. starfsumhverfi, shugaverdan Umsoknir, med upplysingum um menntun og starfsreynslu, skulu berast
. . o . . starfsvettvang i alpj6dlegu i gegnum heimasidu EFLU, www.efla.is/umsokn-um-starf, fyrir 20.

Laun eru greidd skv. Kjarasamningi stéttarfélags viokomandi vig umhverfi og sterka lidsheild yfir september naestkomandi. Ollum umséknum verdur svarad og farid med

fiarmalaradherra f.h. rikissj6ds og stofnanasamningum HSA. 240 samhentra starfsmanna. ’

Umséknarfrestur um starfid er til 22. september nk. paer sem trinadarmal.

Umsoknum skal skilad rafreent til HSA med pvi ad fylla Gt um-

soknarform a vefsidu stofnunarinnar; www.hsa.is, undir flipanum - -13;: e Nénari upplysingar veitir Gudmundur Gudnason, svidsstjori

Jlaus storf.” :+,. —g E 1':_? f:'@ samgongusvids, gudmundur.gudnason@efla.is.

Nanari upplysingar veita:
Kjartan Einarsson, forstodumadur eigna- og teeknisvids HSA, s.

Y (]
892-3090, netf. kjartan@hsa.is og Emil Sigurjonsson, forstooum. .
mannaudssvids HSA, s. 470-3053 & 895-2488, netf. emils@hsa.is. ‘

VERKFRABISTOFA

Heilbrigdisstofnun Austurlands starfar & premur fagsvioum;

heilsugaeslu-, hjtikrunar- og sjtikrasvidi. Umdaemissjikrahus fyrir Austurland
er i Neskaupstad. Stofnunin pjénar alls um 11.000 ibdum fra Vopnafirdi til
Djipavogs, auk ferdamanna sem sakja Austurland heim. HOFDABAKKI 9 - 110 REYKJAVIK « 412 6000 - www.efla.is  [SLAND - DUBAI - FRAKKLAND - NOREGUR - SViPJOD « POLLAND - RUSSLAND - TYRKLAND

14-2006 - HVITA HUSID / SIA

Rafvirkia
ferd og flug

Isavia dskar eftir reynslumiklum rafvirkja med dhugaa
flugi. Gerd er krafaum sveinsprof { rafvirkjun ogreynslu
af rekstriog vidhaldi sma-, lag- og haspennukerfa. Auk
pess er pekking a idntdlvustyringum og CCR aflgjofum
askileg. Starfid felur ( sér ferdalégum landid.

P o

i starfinu felst medal annars:

* Vinna vid brautarlysingu, adflugs- og flugleidsogukerfi
* Vidhald husstjornarkerfa

* Almennraflagnavinna

Umsaekjandiparf ad standast bakgrunnsskodun rikis-
|6greglustjora vegna adgangs ad haftasvaediflugverndar.

Umsdknarfrestur er til og med 19. september.

Umsoknum skal skila rafraent 8 www.isavia.is/atvinna

Gildi Isavia eru 6ryggi, pjonusta og samvinna

Hja Isavia og dotturfélégum starfa um 850 manns. Helstu verkefni
fyrirtaekisins eru umsjén med uppbyggingu og rekstri flugvalla og
ad veita flugleidségupjonustu fyrir innanlandsflug, jafnt sem milli-
landaflug, auk yfirflugspjonustu fyrir Nordur-Atlantshafid. Isavia
leggur &herslu ajafnan rétt karla og kvenna til starfa.

%wa




ATVINNA

Ab-Prif leitar ad einstaklingum i vinnu.
Reestingar, afleysingar og gluggapvottur.

B OM1jétur Oifljétur OH1jster

o LR 1088 1RAB-18T 18721973 Einung.is islgnsku- eda enskumaelandi einstaklingar
koma til greina.

Akjésanlegur aldur er 20-40 ara. Gerdar eru kréfur
um bilpréf og hreint sakavottord.

Umséknir sendist & bjarki@ath-thrif.is
eda & www.ath-thrif.is, merkt ,, ATVINNA"

nb'bnll: Skeidarasi 12

WWW.ATH-THRIF.IS 210 Gardabae

Fjeldsted & Blondal logmannsstofa dskar eftir loglaerdum
fulltrda sem getur hafid storf sem fyrst

Ahugasamir vinsamlegast sendid ferilskrd dsamt einkunnum Gr grunn- og meistaranami til
Heidranar Jonsdottur, hdl., (heidrun@fjeldco.is) fyrir pann 10. september n.k.

Logmannsstofurnar Fjeldsted, Blondal & Fjeldsted

0g AKTIS hafa sameinad rekstur sinn undir merkjum Loki3 meist .. p .
(]

Fieldsted & Blondal. Fieldsted & Blondal byggir 4 oKIG meistaranami

. . o ¢ Fyrsta einkunn ur grunn- og

traustum grunni en skrifstofan rekur raetur sinar til arsins . .. .

meistaranami &skileg

« Logmannsréttindi @skileg metnad i Amadeus og
e Gottvald a islensku og ensku Iangar aa vaxa

e Vinnur vel undir alagi

Hafniskrofur:

1909 sem gerir hana ad einni elstu starfandi ldgmanns-
stofu landsins. A peim rdmu 100 &rum sem stofan hefur
starfad hefur verid lagdur grunnur ad aframhaldandi
veitingu gaedapjonustu til framtidar.

* G6d samstarfs- og samskiptah&fni i starf?
Fjeldsted & Blondal veitir fjolbreytta ldgmannspjonustu * Frumkvadi og sjalfstaed vinnubrogd
sem byggir 4 dratuga reynslu starfsmanna af l6gfraedi- e Farni i rannsoknarvinnu og . X . ., X
storfum baedi a islandi og { 68rum lGndum. bjénustan er logfredilegri greiningu AaetlL.Jnardelld Urvals ljjtsynar leitar
fyrst og fremst snidin ad parfum fyrirtaekja og stofnana. ad snjéllum ferdaradgjafa med

reynslu af pviad boka flug i Amadeus
békunarkerfinu. Azetlunardeild Urvals
Utsynar skiptist upp i Fyrirtaekjavid

i sem selur daetlunarflug til
L DL &EL,SNDQJ; fyrirtaekja og Alpjédasvid sem selur
daetlunarflug til einstaklinga. Leitad
er eftir jakvaedum og kraftmiklum
einstaklingi med einstaka haefni
{ mannlegum samskiptum.
Vidkomandi parf ad geta hafid storf
sem fyrst.

Starfsmenn skrifstofunnar hafa einnig reynslu og pekkingu
sem kennarar og freedimenn 3 haskolastigi og sem
innanhdsslogfraedingar hja alpjéolegum fyrirtaekjum.

Armila 17, 108 Reykjavik , www.fieldco.is

LEITUM AD OFLUGUM

RE KST RARSTJ O R U M > v Starfssvid og helstu verkefni

- Samskipti vid vidskiptavini

[ BORGARNES OG A [SAFJORD ' ' |~

- Béka flug, hétel og bil

Menntunar- og haefniskréfur

- Ferdamalafraedi - IATA/UFTAA
Leitum aa sterkum Ieiatogum l' - G4 feerni og reynsla af Amadeus

békunarkerfinu
krefjandi stjornunarstorf

- Gott vald & islensku og ensku og
faerni til ad midla upplysingum i
raedu og riti

- Vidkomandi parf ad vera
sjalfstaedur, skipulagdur, syna
frumkvaedi og geta unnid undir alagi

- bekking a islensku atvinnulifi

Abyrgdarsvid

e Rekstur og stjérnun verslunar

e AO framfylgja stefnu fyrirteekisins

e Radgjof, pjonusta og sala til vidskiptavina

. og vidskiptaumhverfi er kostur
® Tllboésgeré - Pjénustulundadur og gédur i mannlegum
Haefniskrofur Husasmidjan leggur metnad sinn i ad samskiptum
L4 bjéﬂUStUlUﬂd, éhugl og me’tnaéur veita fyrsta flokks pjonustu og hafa gott
e Reynsla af rekstri og stjéornun adgengi ad vorum sinum og starfsfolki. Vid hvetjum jafnt karla sem konur til ad szkja
° Reyns|a af verslun 0g bjo’nustu aeskileg pad sem e_inkeﬂnir Starf.smenn. . um. Umsékn parf ad fylgja itarleg starfsferilsskra
e Frumkvaedi § starfi og skipuldgd vinnubrégd Husasmigjunnar eru eftirfarandi gl og kynningarbréf par sem gerd er grein fyrir
s, . Metnadur &staedu umsdknar asamt rékstudningi um haefni
* Menntun sem nytisti starfi pj6nustulund vidkomandi i starfid. Umsaekjandi parf ad gera
I’ bodi er Sérpekking hafid storf sem Fyrst.
® Krefjandl stjomur_warstarf hJa g_oau fyl’lrt&kl ﬁrae;g::::ielkl Nanari upplysingar um starfid veitir Steinunn
¢ Gott og 6ruggt vinnuumhverfi Tryggvadéttir sélu- og starfsmannastjéri Urvals
e GoAur starfsandi Utsynar. Umséknir sendist & netfangid
e Rekstrarstjori tilheyrir hopi lykilstjornenda fyrirtaekisins steinunnduu.is.
Umsdéknarfrestur er 16. september 2014.

Umsoknir berist fyrir 15. september n.k.

~N
Huasasmidjan Holtagérdum, 104 Reykjavik blomQUQI

Ollum umséknum verdur svarad.

til Birnu Seemundsdaéttur, birnas@husa.is

HUSASMIDJAN

HLUTI AF BYGMA

URVAL-UTSYN

WWW.UU.is

ALLT FRA GRUNNI AD GODU HEIMILI
SIDAN 1956




Stada hjukrunarfraedings

vid Heilsugeesluna Lagmila 4

Starfid felst i skolahjakrun og méttéku & heilsugeeslustdo.
Starfshlutfall 50% - Vinnutimi sveigjanlegur.

Umsoknir berist hjikrunarforstjora Heilsugaslunnar Lag-
mila s. 5951300 og veitir hann einnig upplysingar um starfid

A
ATLAS

ENDLURHEFIML

/4 ue
Atlas endurhzfing, iprottamidstadinni Laugardal, skar eftir ad rada NU bURFU--M VIB ArBrFJ
sarsmann it STARFSMONNUM [ UTILIF

Um fullt starf er ad reeda og parf viokomandi ad hefja storf sem fyrst.

Feerni i mannlegum samskiptum dsamt g6dri télvukunnéttu Er bjénustulund,jékvaedni, Vilji til ad lzera 0g
naudsynleg. Reyklaust fyrirtaeki. i ) N
) , = L gera enn betur a morgun pinn styrkleiki? pa
Ahugasamir sendi inn upplysingar & ) i . .
afgreidsla@atlasendurhaefing.is geetir pu verid retti starfsmadurinn fyrir okkur.

Vid erum einmitt nina ad leita ad réskum
s6luménnum i fullt starf. Vidkomandi parf

CAHENAR 5 CARYRKMISTE 00NN E CORUR 0 ALT S04 a0hiafalbrennandi ahLgaCLCEAISECEE
TG EATN, MY 0 GRN MRS, LT 4 U G sko- og sportdeild.

LEITUM NO A8 OREND 06 SAMVISKUSOMU STARRSFOLW:

SOLUMABUR | TRRJADELD | —
Starfid krefst dreidanleika og ad hafa ahuga a grillum, : I:I’Jonus'tlflurjd, dugna(?ur 0g jakveedni
lj6saserium og gardljésum dsamt gardverkfaerum og * Ahugi a iprottum og Utivist

ymsum taekjum sem lita ad gardyrkju. Kostur er ad * Reynsla af s6lustorfum aeskileg
umsakjandi hafi reynslu af vidgerdum & smeerri taekjum.
Vinnutimi g - 17 virka daga.

BLOMARFGREIBSLA

Starfid krefst handlagni og pjonustulundar. Viokomandi
parf, auk almennrar afgreidslu, ad geta sett saman
blémvendi, einfaldar skreytingar og vinna innpakkanir.

ALMENN AFEREIBSLA | VERSLUN

Starfid felur i sér afgreidslu a kassa, frdgang a
sendingum innanlands, utskrift 4 nétum auk ymissa
tilfallandi starfa. Vinnutimi er 9 — 17 alla virka daga.

VINSAMLEGAST SKILD UMSORNUM \
UPPLYSINGABORD GARBHEIMA EBA A \\ /'
NETFANE: KRISTINHGRGARDHEIMAR IS

FYRIR FOSTUDAGIN 12EPTEMBER GARDHEIMAR
Gardheimar « Stekkjarbakka 6 « 540 3300 - gardheimar.is

UMSOKNIR 0G FRESTUR

Ahugasamir sendi starfsumsokn dsamt itarlegri ferilskra
a utilif@utilif.is merkt ,pjonustulund” fyrir 11. september.

UTILIF ER OFLUGT SMASOLUFYRIRT/EKI A SVIDI iPROTTA- 0G UTIVISTAR

Fyrirtzekio rekur i dag prjar stérglaesilegar verslanir a hofudborgarsvaedinu,
i Glaesibae, Kringlunni og Smaralind.

Utilif er gaedafyrirtaeki par sem pjénusta vid vidskiptavini er f fyrirrami.
Vid leggjum aherslu a lidsheild i skemmtilegu og eftirséknarverdu
starfsumhverfi par sem samvinna er lykilatridi.

Hja Utilif fa nyir starfsmenn pjalfun til pess ad takast & vid starf sitt og vid
veitum peim grunnpekkingu og fraedslu um vérumerki

og deildir fyrirtaekisins. Lykillinn ad velgengni i starfi hja Utilif eru
framurskarandi pjonustuhzefileikar og g6d mannleg samskipti.

Vid leggjum metnad okkar i ad mennta starfsfolk & pessum sviéum.

GLASIBE KRINGLUNNI SMARALIND

_ DEILDARSTJORI GAGNASOFNUNAR
HagstOfa ISIands Hlutverk gagnasofnunardeildar er ad skipuleggja og framkvaema gagnasofnun fyrir
hagskyrslugerd Hagstofu Islands.

OSkar Eftl r aa raaa Starfid felur i sér ad verkstyra og veita forystu vid verkefni sem parfnast innséfnunar gagna

metnaaa rfu"an fyrir framleidsluferli hagtalna. Deildarstjori hefur yfirumsjon med rekstri deildarinnar, er i
. faglegu forsvari verkefna, sér um samskipti vid adrar einingar Hagstofunnar asamt pvi ad sinna
og ahugasaman

alpjodlegum samskiptum a fagsvidi deildarinnar.
Sta rfsmann HZFNISKROFUR

Haskolaprof sem nytist i starfi.

Stjérnunarfaerni.

Stjérnunarreynsla med mannaforradum er aeskileg.
Marktaek starfsreynsla af stjornun verkefna.
Reynsla af aaetlanagerd.

Framurskarandi samskipta- og skipulagsfaerni.

Geta til ad vinna sjalfstaett, skipulega og undir alagi.
Jakvaedni, pjonustulund og heidarleiki.

SRV NN N NN

Umséknarfrestur er til 22. september 2014

Postaritun  Hagstofa islands, starfsumsékn, Borgartuni 21a, 105 Reykjavik

Simi 528-1000 ”/
id

Netfang starfsumsokn@hagstofa.is

Hagstofa lslands

Upplysingar Olafur bérdarson [olafur.thordarson@hagstofa.is) £
| Elsa Bjork Knutsdéttir [elsa.knutsdottir@hagstofa.is] HagStOfa Islands
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@ VIDENTIFIER

Software
Engineering
Manager

Videntifier Technologies are a growing high-tech
company that provides high-end image and video
identification solutions for various markets.

Build and lead a software engineering
team using agile methodology to deliver
top-class software.

Design project plans for individual software
components and product releases. Ensure
that milestones are met and software is
delivered on time, in collaboration with
management and QA/Deployment.

Mentor team members and assign roles
that staff are comfortable in and perform
best within the team. Constantly raise the
team performance bar.

Communicate with sales and product
leaders and ensure that R&D strategy
effectively supports market needs.

Define core technology R&D focus with
CTO and management.

To apply, please send your CV and cover letter to jobs@videntifier.com

Clients include the US’ National Center for
Missing and Exploited Children and Interpol.
For more information see www.videntifier.com

» MSc or BSc in Computer Science, Software
Engineering or equivalent with 5+ years of
software development experience

» 3+ years experience in software project
management (preferably within a multi-
national team)

» Experience with Agile software
development concepts

» Strong leadership skills and excellent
technical understanding, to win trust and
authority within the development team

» Interest in the development of complex,
high-performance software systems that
deal with large quantities of data.

www.videntifier.com
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Hefur pu brennandi
ahuga a tisku?

VID LEITUM AD STARFSMANNI
| VERLSLUN OKKAR SEM HEFUR

frabaera pjonustulund
mikla vinnugledi
pagilega framkomu
godan personulegan stil
pbekkingu a tisku

0og metnad.

Ef pu ert rétta manneskjan i starfid sendu umsokn

asamt ferilskra a netfangid warehouse@hbu.is

STARFSSVID:

starfsmanna

innan fyrirteekisins

a voruurvali og pjonustu

st6dlum

Skjolun og skrasetning gagna
Hafa eftirlit med ad allir ferlar luti alpjodlegum sem og innlendum

Proa hugmyndir til ad maeta porfum og auka tryggd
vidskiptavina og virdi vérumerkisins

Kynna pjonustustefnu innan Icelandair og adstoda vid pjalfun

Framkveema og greina pjonustukannanir og markadsrannsoknir
sem snua ad upplifun vidskiptavina

Meta toluleg gégn og utbua tolfreediskyrslur
Fylgjast med og meta abendingar vidskiptavina og samstarfsadila
Méta og innleida geedastadla i samstarfi vid mismunandi deildir

Kynna sér nyjungar i vérum og pjonustu innan sem utan fluggeirans
Proa virdiskedju Icelandair med tilliti til allra hagsmunaadila
Stilla upp utreikningum og vidskiptaplénum sem meta breytingar

HAFNISKROFUR:

Haskélamenntun sem nytist i starfi

Laust er til umséknar starf sérfreedings i markads- og pjéonustumalum i markadsdeild a s6lu- og markadssvidi.

Hlutverk starfsmannsins er ad fylgja eftir pjonustustefnu fyrirteekisins, proa verkferla, vorustjérnun og nysképun til ad baeta upplifun vidskiptavina og auka vidskiptavild.
Starfsmadur vinnur naid med stjornendum i stanslausri proun, stjérnun og meelingum & pjénustu asamt pvi ad setja pjonustustadla og fylgja peim eftir.

SERFR/ZEDPINGUR | MARKADS- OG PJONUSTUMALUM

Feerni i neytendahegdun og skilningur & vérumerkjavirdi

Pekking & markadsmalum, fjarmalum og rekstri

Eiga audvelt med samskipti, s6lustorf og kynningar fyrir hopa

God teeknikunnatta og vilji til ad auka pekkingu sina

Mjég god greiningarheefni sem og gott auga fyrir smaatridum

Sjalfsteedi i vinnubrogdum, gott skipulag og haefni i timastjornun

er naudsynleg

Vid leitum ad kraftmiklum einstaklingi i krefjandi starf i godu
starfsumhverfi par sem hageedavinnubrégd eru h6fd ad leidarljosi.
Lidsmadurinn parf ad hafa frumkveedi og metnad til ad na godum

arangri i starfi.

/Eskilegt er ad viokomandi geti hafid storf 1. oktober 2014.

Nanari upplysingar veita:

Gudmundur Oskarsson | gosk@icelandair.is
Pétur Omar Agustsson | starf@icelandair.is

Umsoknir asamt ferilskra éskast fylltar ut & www.icelandair.is/fumsokn
eigi sidar en 14. september 2014.

ICELANDAIR

ISLENSKA SIA.IS ICE 70479 09/14
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i Kopavogsb Ertu
tdlvusnillingur?

- Starfsmadur a Baug

- Leikskdélakennari Nap
Einn fremsti upplysingatakniskéli landsins, Taekniskélinn, leitar

. Deildarstj6ri Sélhvérfum ad pjonustuliprum starfsmanni til ad sinna notendapjénustu og
Grunnskélar uppsetningu og pjonustu & télvum, netkerfum og ymsum jadarbunadi.
. Skélaliai Smaraskéla Um er ad raeda starf i fjolbreyttu og frjou starfsumhverfi.

- Skolalidi Salaskala

- Skolalisi i deegradvol Lindaskali

- Sérkennslustjori Austurkér

Hafniskrofur:

. Stundakennari Karsnesskéli * Formleg menntun & sviai télvutaekni/bilanagreininga/vidgerda
- Studningsfulltrai Alfhélsskéla * Microsoft-gradur og pekking & forritun aeskileg
- Grunnskélakennari Hérduvallaskéla « Reynsla sem nytist 7 starfi sww%‘
- Starfsfolk i deegradvél Vatnsendaskola . z
* Frumkvaedi og metnadur Z

Félagsbjonusta o _ o o LTINS
. Starfsmadur & heimili fatlads f6lks * Heefileiki til a® vinna undir timabundnu alagi

Nénari upplysingar og fleiri storf er ad finna & Frekari upplysingar veitir Tryggvi Johannsson, kerfisstjori, i sima 514 9051 eda |
vef Kopavogsbaejar tolvupdsti & tji@tskoli.is. Umsoknir skulu sendar til Bjargar Jénsdoéttur, rekstrarstjora,
Eingdngu er haegt ad sakja um storfin rafreent a bj@tskdli.is fyrir 14. september 2014.

a vef Képavogsbeejar www.kopavogur.is

Vakin er athygli @ ad 6ll laus storf hja baenum
eru auglyst www.kopavogur.is

Taekniskolinn

skoli atvinnulifsins

kopavogur.is ..

Képavogsbaer

=
SPENNANDI TAKIFARI

VEGNA AUKINNA VERKEFNA | NOREGI 0G A iSLAND! VILJUM VID
BZETA FLEIRI STARFSMONNUM 0OG STJORNENDUM | HOPINN

VERKEFNISSTJORI - BYGGINGARSTJORI VERKSTZAEBDISMABUR

Vid leitum ad 6flugum stjérnendum til ad leida verklegar framkveemdir Vid leitum ad vonum vélavidgerdarmanni til starfa & verkstaedi

i Noregi og & Islandi. Um er ad reeda steerri verkefni & svidi bygginga- fyrirteekisins i Noregi. Vidkomandi parf ad starfa sjalfstaett og styra
og steypuframkveemda. Naudsynlegt er ad umsaekjendur hafi verkefnum og rekstri verkstaedis. Reynsla af vidgerdum & vinnuvélum
stjornunarreynslu og bui yfir haefni i mannlegum samskiptum. Gerd er er naudsynleg. ZEskilegt er ad viskomandi hafi kunnattu i ensku eda
krafa um menntun & svidi byggingarverkfrazdi, byggingartasknifraedi eda einhverju nordurlandatungumali.

a sambaerilegu svidi. Naudsynlegt er ad verkefnisstjori geti tjad sig i

reedU og riti @ islensku, ensku og nordurlandatungumal. Unnid er samkvaemt vaktakerfi par sem gert er rad fyrir feréum til

og fra islandi i vaktafrium.

VERK- OG FLOKKSTJORAR | BYGGINGARVERKEFNI

Vi leitum ad Urreedagodum og drifandi verk- og flokkstjorum til ad Upplysingar um storfin veitir Sigridur Gudmundsdottir i sima 511 7040.
styra bygginga- og steypuverkefnum & Islandi og i Noregi. Umsaekjendur Ahugasamir sendi umsokn merkta tilteknu starfi og hvort sott er um starf

purfa ad hafa gbda samskiptahaefni og reynslu af pvi ad leida vinnuhépa i Noregi eda a Islandi, asamt ferilskra 4 umsokn@Ins.is.
i verklegum framkveemdum. ZEskilegt er ad umsaekjendur bui yfir '

haldgodri menntun og reynslu sem nitist i starfi auk kunnattu i Umsoknarfrestur er til og med 14. september. Umsdknir eru medhondladar

islensku, ensku og nordurlandatungumali. sem tranadarmal og 6llum umsaekjendum verdur svarad pegar radningu er lokid.

LNS Saga ehf. Hlidarsmari 4 Simi +354 511 7040
Kt. 701013-0340 200 Képavogur Inssaga@Ins.is

LNS Saga er nytt islenskt verktakafyrirtaeki, détturfélag norska félagsins Leonhard Nilsen & Senner AS, sem er medal staerstu < \
verktakafyrirtaskja Noregs.

Starfsmenn LNS Saga eru um 250 talsins og sinna nu adallega verkefnum i Noregi. Verkefnin par snta einkum ad jardgangagerd,
eftirvinnu gangagerdar, hafnarmannvirkjum, virkjunum og vegagerd. A naestu vikum hefst vinna vid nytt stort verkefni & Islandi sem er
upphaf af frekari pattoku LNS Saga i verkefnum & Islandi. Auk verkefna i Noregi og & Islandi stefnir félagid jafnframt ad patttoku i verkefnum
i Feereyjum og & Greenlandi.
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Yfirmadur voruhuss

Egilsson / A4 &skar eftir ad rdda yfirmann
voruhuss ad Kollunarklettsvegi 10.

Helstu verkefni

Rekstur voruhuss

Innleiding, vidhald og styring ferla i véruhusinu
b.e. mottoku-, geymslu- og athendingaferla.

Umsjén med upplysingarkerfum

og birgdahaldi

Vinna med geeda- umhverfis og éryggismal
Starfsmannahald og verkstyring

Heefniskrofur

Haskolamenntun eda sambaerilega menntun sem
nytist i starfi

Reynsla af rekstri og stjornun véruhdss skilyrdi
Reynsla af mannaforradum

bekking & voruhusakerfum og handskénnum,
bekking & Dynamics AX er kostur.

G606 almenn tolvukunnatta

Pjénustulund, jakveedni og sjalfsteedi i
vinnubrégoum

Heefni i mannlegum samskiptum

Umsdknarferli

Umsodknir dsamt ferilskra skal senda &
umsokn@a4.is merkt , Yfirmadur véruhuss”.

Umsoknarfrestur er til 14. september 2014.

Nanari upplysingar um starfid veitir Brynja B.
Brynleifsdéttir Fjarmalastjori Egilsson / A4 i
sima 580-0000.

Fario verdur med allar umsoknir sem
tranadarmal.

Egilsson / A4 er framsaekid fyrirtaeki 4 ritfanga- og skrifstofumarkadi.

Vid leggjum metnad okkar i pad ad vera i fararbroddi & svidi skrifstofu-, skéla-,
fondur- og hannyrdavara og vid leggjum aherslu & géda og trausta pjénustu vio
vidskiptavini. Vid erum stolt af pvi ad geta bodid upp & heimspekkt vérumerki sem
eiga pad sameiginlegt ad vera i haum gaedaflokki.

r

Capacent Radningar

KIKTU A WWW.CAPACENT.IS

capacent

ALWAYS A
i BETTER WAY

ToyotaK
adradaieft

V/id leitum ad jakvaedum,
metnadarfullum og
framsaeknum einstaklingum
sem hafa dhuga a ad takast
avid krefjandi og
spennandi framtidarstorf.

upt(mi oskar eftir
irtalin storf

Bifreidasmidi/bilamalara

Bifvélavirkja a
a Malningar- og réttingaverkstadi

bifreidaverkstadid

Starfssvio:
« Almennar vidgerdir vid bilaréttingar
og /eda bilamalun og tjénamat

Starfssvio:

« Almennar bilavidgerdir

Haefniskrofur:

« Préf i bifvélavirkjun

« Starfsreynsla aeskileg

+ G6J pekking a bilum

+ Vandvirkni og stundvisi

+ Haefni i mannlegum samskiptum

* Rik pjénustulund og frumkvaedii starfi

Haefniskrofur:

« Prof i bifreidasmidi og /eda bilamalun

+ GOd reynsla i Capas kerfinu

« Starfsreynsla aeskileg

+ GO pekking a bilum

+ Vandvirkni og stundvisi

« Heefni i mannlegum samskiptum mikilvaeg
Vinnutimi er man-fim 08:00-17:00 * Rik pjénustulund og frumkvaedi i starfi
og f6s 08:00-15:30.

\innutimi er man-fim 08:00-17:00
og f6s 08:00-15:30.

Toyota Kauptuni er s6luadili Toyota bifreida, vara- og aukahluta a héfudborgarsvaedinu.

Toyota KaUPtUn'l Framtidarsyn fyrirtaekisins er: ,Framsaeknasta pjénustufyrirtaekid a islandi.
Kau ptunl 6 Oll adstada starfsmanna er eins og best verdur & kosid 1 glaesilegu hlisnaedi Toyota i Gardabee.
14 ”
Simi: 5705070 Ahugasamir sendi umsékn fyrir 15. september & netfangid atvinna@toyota.is, merkt starfi sem sétt er um.

wwuw.toyotakauptuni.is Nanari upplysingar veitir Metta K. Fridriksdéttir a netfangid metta@toyota.is




lidsmanni

til ad starfa vid hlid matreidslumanna

og matreidslumeistara okkar

Vid leitum ad einstaklingi med reynslu af eldhisstérfum,
hefur frumkvaedi og metnad, rika pjonustulund,
v go6da islenskukunnattu og bilprof.
.. Viokomandi parf ad geta hafid storf i september.
Ahugasamir hafid samband vid
runar@kokkarnir.is

KOKKarnir

ISLUPJONUSTA =

Funahoféa 7 - 110 R - S. 511 4466 - www.kokkarnir.is

KLETTUR - SALA 0G PJONUSTA
LEITAR EFTIR STARFSFOLKI

Bifvélavirkja, vélvirkja eda starfsmann med reynslu af vorubila-
vidgerdum vantar til starfa & vorubilaverksteedi Kletts.
Verkstaedio er mjog vel taekjum buid og oll starfsadstada til
fyrirmyndar.

Ahugasamir vinsamlega hafi samband vid Svein Simonarson
i sima 825 5752 eda svsi@Kklettur.is

KLETTUR

Klettagoroum 8-10 | 104 Reykjavik | Simi: 590-5100 | klettur.is

‘!! [ II SAMTOK SVEITARFELAGA

N NOROURLAND VESTRA

Atvinnuraogjafi
Hanaping vestra

SSNV atvinnupréun 6skar eftir ad rada fjolhaefan og
metnadarfullan einstakling i starf atvinnuradgjafa.

Um er ad reeda mjog fj6lbreytt og spennandi starf sem
gefur sjalfsteedum og skapandi einstaklingi moguleika &
a0 proast i starfi. Starfsst6d atvinnuradgjafans verdur a
Hvammstanga.

Starfssvio:

e Samstarf med fyrirteekjum, stofnunum, einstaklingum
og sveitarféldgum a0 atvinnupréun, nysképun og ymsum
60rum verkefnum & svaedinu.

e Adstod vio gerd Gttekta, asetlana og dnnur verkefni
sem |(ta a0 hagsmunum atvinnulifs og basetuskilyrdum
& Nordurlandi vestra.

e patttaka i samningsbundnum verkefnum og samstarfi
innan lands og utan.

e Undirbtningur nyrra verkefna og vidburda og ymis énnur
storf sem tengjast starfsemi SSNV atvinnupréunar og
rekstrareininga i landshlutanum.

Menntun og heefniskrofur:

e Haskolamenntun sem nytist i starfi.

e G060 pekking, innsai og ahugi 4 atvinnumalum og
bisetuskilyrdum & landsbhyggdinni.

e G60 heefni i mannlegum samskiptum.

e Faerniiraedu og riti & islensku og ensku, kunnatta i fleiri
tungumalum er kostur.

¢ Frumkveedi, metnadur og hagnyt starfsreynsla.

Umséknarfrestur er til og med 24. september 2014.
(Poststimpill gildir).

Néanari upplysingar veitir Katrin Maria Andrésdottir
framkveemdastjori SSNV, simi 455 2510,
netfang: kata@ssnv.is

Vinsamlegast sendid umséknir &samt ferilskra i posti
(ekki télvupdsti) merktar:

Samtok sveitarfélaga @ Nordurlandi vestra,

Katrin Maria Andrésdottir,

Hofoabraut 6, 530 Hvammstanga

LAtvinnuradgjafi — Hianaping vestra”.

SSNV atvinnupréun er i eigu sveitarfélaga & Nordurlandi
vestra. Meginhlutverk SSNV atvinnupréunar er ad sinna
almennri radgjof & svidi vidskipta- og atvinnumala til fyrirtaekija,
stofnana og einstaklinga, dsamt pvi adstoda fyrirtaeki og adila
sem hyggjast hefja atvinnurekstur. Atvinnuradgjafar adstoda
einnig vid greiningu porf fyrir frekari sérfreediadstod og veita
upplysingar hvar slika adstod er ad fa. SSNV atvinnupréun er
tengilidur milli taekni- og pjénustustofnana og peirra sem starfa
ad atvinnurekstri og atvinnuméalum & Nordurlandi vestra. SSNV
atvinnupréun skipuleggur m.a. vidburdi og freedslustarfsemi {
béagu atvinnulifs og studlar ad aukinni samvinnu fyrirtaekja.

; Starfatorg.is

Starf Stofnun

Verkefnisstjori i rannséknum Haskali islands
Hjukrunarfreedingur Heilbrigdisstofnun Sudurnesja
Starf 4 skrifstofu FB Fj6lbrautaskdlinn i Breioholti
Vaktstjori Vegagerdin

Kerfisstjori Heilbrigdisstofnun Austurlands
Deildarstjori Gagnasofnunar Hagstofa islands

Méttokuritari Heilsugaeslan Glaesibae

Véla- og teekjaeftirlit Vinnueftirlitio

Skoélameistari Fjolbrautarskoli Vesturlands
Sérfraedingur i teeknideild Tollstjéri, upplysingataeknideild
Yfirleeknir gjorgeesluleekninga LSH Sveefinga- og gjorgeeslulaekn.
Liftolfreedingur LSH Visindadeild

Sjukralioi Oldrunarlaekningadeild K2 Landakoti
Sjukraflutningamenn, Vik Heilbrigdisstofnun Sudurlands
Sjukraflutningamenn, Hvolsvollur Heilbrigdisstofnun Sudurlands
Mannaudsradgjafi LSH Stjorn gedsvids
Logfraeedingur Mannvirkjastofnun
Sérfreedingur & tekjusvioi Fjarsysla rikisins
Snjoathuganir i Vik i Myrdal Vi Snjéathuganir
Snjoéathuganir i Olafsvik Vi Snjoathuganir

Laus storf hja rikinu og upplysingar um malefni rikisstarfsmanna

Stadur Nr. a vef

Reykjavik 201409/693
Reykjaneshaer 201409/692
Reykjavik 201409/691

Hafnarfjoréur  201409/690
Egilsstadir 201409/689
Reykjavik 201409/688

Reykjavik 201409/687
Reykjanesbeer 201409/686
Akranes 201409/685
Reykjavik 201409/684
Reykjavik 201409/683
Reykjavik 201409/682
Reykjavik 201409/681
Selfoss 201409/680
Selfoss 201409/679
Reykjavik 201409/678
Reykjavik 201409/677

Reykjavik 201409/676
Reykjavik 201409/675
Reykjavik 201409/674

KOLABRAUTIN
RISTORANTE

s

OSKUM EFTIR STARFSFOLKI

Ahugasamir verda ad vera hnodadir saman
samkvamt eftirfarandi uppskrift:

21/ bolli metnadur, 6sigtadur

1 klipa heidarleiki, 4saltadur

2 skvettur drifkraftur

1 dass stundvisi (smakkid til og beetid vid eftir porfum)
toppad med einleegri pjonustulund, peyttri, ef vill.

*Efum er ad reeda fagleert famreidslufolk skal tvéfalda uppskriftina.

UmsOknir sendist 4 starf@kolabrautin.is

Upplysingar veitir einnig Leifur Kolbeinsson i sima 898 1046.

Sterk tengsl i
Islensku atvinnulif
www.hagvangur.is

HAGVANGUR

SKOGARHLID 12 105 REYKJAVIK SiMI 520 4700
www.hagvangur.is
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= | VANTAR PIG VINNU?
\‘ OKKUR VANTAR FOLK i LIDID!

E* \ NINGS o6skar eftir ad rada sendla,
it ) 1 - e folk i afgreidslu og i eldhus.
=il 'ﬂ'_.' Jd Fﬂi‘! § "\ Full stérf og aukastorf i bodi.
. o - : , NINGS er austurlenskur veitingastadur sem leggur
SOIU' Og kynnlngarfulltrUI metnad i gédan mat og fyrirmyndar pjénustu.
Viltu stidrna flucumferd? ERT PU RETTA MANNESKJAN?
J g : Grand Hoétel Reykjavik 6skar eftir starfsfélki Ahugasamir vinsamlega hafi samband med
i timabundid s6lu- og markadsétak pvi ad fara inn & www.nings.is/atvinna/

Namid hefst pann 15.sept i Heefniskréfur: og leggid inn umsdkn.

FlugSkOIa Islands. Mjég g6d islensku- og t8lvukunnétta

Enn nokkur pléSS laus. Reynsla af solustorfum aeskileg en ekki skilyrdi
Lansheeft h] a LIN. Umscknarfrestur er til 20. september
Umséknir skulu sendast a

F|UgSk0|iT |E|8I[1|d8 w gullklubburinn@grand.is (/{”/ N I N G s
VILTU VINNA?

www.flugskoli.is simi: 514-9400

O Riimgarbiomass ]
Vélvirki/ Vélstjori/ Ratsudumadur

Fyrirteeki 4 svidi keeli - og frystikerfapjonustu dskar eftir ad rida starfsmann.
Vinnutimi er frd kl. 07:30 ¢l kl. 18:00 mdnudaga til fimmtudaga en fr4 kl. 07:30 ¢l kl. 16:00 4 fostuddgum.

Starfssvid

- Uppsetning kali- og frystikerfa

VERSLUN

Solumadur dskast i fullt starf vid radgjof og val a tolvu-
binadi auk tilfallandi starfa i verslun. Vidtaek pekking a
innvidum PG tolvubinadar skilyrdi.

LAGER

Oflugur starfskraftur éskast i fullt starf & lager og lager-
mottoku en vid leitum ad heilsuhraustum, talnagloggum

- Reglubundid eftirlit med kali- og frystikerfum

- Vidhald og pjénusta og nakvaemum einstakling.
— INNKAUP
Hefniskrofur
o ' o Innkaupafulltrii oskast i fullt starf vid vorustjornun,

- Menntun 4 svidi vélstjérnar/vélvirkjunar innskraningu og tilfallandi verkefni. God Excel kunnatta og

- Rik pjénustulund vidtek pekking a PG tolvubinadi skilyrdi.

- Metnadur og frumkvaedi { starfi Sendid tdlvupost a starf@tolvutek.is med ferilskra
Nénari upplysingar um starfid er ad finna 4 heimasidu HH Rddgjafar HADE ) OE
www.hhr.is og eru dhugasamir bednir um ad szkja um starfid par. RADNINGARPJONUSTA

Reykjavik * Hallarmiila 2 + 563 6900 | Akureyri * Undirhlid 2 - 430 6900

VILT bU VERDPA
ELDSMIDUR?

Adstodarveitingastjori og vaktstjori 0skast

Eldsmidjan 4 Sudurlandsbraut leitar ad adstodarveitingastjorai sal
ogvaktstjoraieldhus. Um er ad reeda 100% vaktavinnu.

Tilvalio starf fyrir duglega einstaklinga sem hafa gaman af gédum mat.
Viltu vinna hja traustu fyrirtaeki med skemmtilegu f6lki? Hikadu pa

ekki vid ad saekja um. Nanari upplysingar 4 umsoknarvef Foodco.

umsokn.foodco.is | atvinna@foodco.is
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PLASTBATUR TIL SOLU

VIS hefur til sélu plastbat sem eldur kom upp .
BUid er ad hreinsa hid brennda ur styrishdsi og selst
baturinn i ndverandi astandi. Vélbunadur skemmdist

ekki i brunanum; astand 6pekkt.

Haegt er ad skoda batinn fyrir utan Sélplast i Sandgerdi
par sem hann stendur a vagni sem ekki fylgir.

Einnig mad sja batinn undir hlekknum ,,Uppbod*“ a vef
WWW.VIS.iS.

Baturinn er seldur i itbodskerfi VIS og er hagt
ad gera tilbod fra kl. 12:00 fostudaginn 5. september
til kl. 13:00 fimmtudaginn 11. sept. 2014.

Lagmarksbod er 1,5 milljon.

VIS | ARMULA3 | 108 REYKJAVIK | SIMI5605000 | VIS.IS

Ionadarhusnae0i til leigu

Oskum eftir leigjanda a8 um 200 fermetra idnadarhiisnadi
a0 Malarhofoa 2. Tveer rennihurdir eru ad hisnaedinu, sem
eru4.22 a haed og 4.20 4 breidd.

Verd: 280.000 +vsk. Hiisnadid er laust med mjog litlum fyrir-
vara. Leigutimi samkomulag en ad lagmarki til 31. mai 2016.
Tilbod sendist til Fréttabladsins a netfangio: box@frett.is
merkt ,,Malarhofdi”

HVALFJARDAR
SVEIT

Auglysing a tillogum
breytinga Adalskipul-
ags Hvalfjardarsveitar
2008-2020

Tillogur breytinga Adalskipulags Hvalfjardar-
sveitar 2008-2020 varda landnotkun vid Grundar-
tanga og stefnumorkun fyrir idnadarsvaedi.

Auglysing birtist pann 29. 4gast sidastlidinn, en par var
ranglega fario med auglysingartima og athugasemdarfrest
tillogu breytinga Adalskipulags Hvalfjardarsveitar 2008-
2020. Samanber 2. mgr. 31. gr. Skipulagslaga nr. 123/2010
skal tillaga vera til synis eigi skemmri tima en sex vikur og
adilum gefinn kostur & ad gera athugasemdir vid tillégu
innan sama frests fra birtingu auglysingar.

Auglystur var einungis 5 vikna auglysingartimi og athuga-
semdarfrestur. Auglysingartimi og athugsemdafrestur mun
pvi vera framlengdur um 1 viku eda til og med 10. oktéber
2014.

Tillogur breytinga adalskipulags liggja frammi hja Skipu-
lagsstofnun og & skrifstofu Hvalfjardarsveitar, Innrimel 3.
Tillogur mé einnig sja a heimasidu sveitarfélagsins,
http://www.hvalfjardarsveit.is/skipulag/auglysingar/ fra
29. agust til og med 10. oktober 2014.

Athugasemdir vio tillogur breytinga adalskipulags skulu
vera skriflegar og berast skipulagsfulltrda i sidasta lagi
pann 10. oktober 2014 & skrifstofu Hvalfjardarsveitar,
Innrimel 3, 301 Akranes eda & netfangid
skipulag@hvalfjardarsveit.is.

Skipulagsfulltrii Hvalfjardasveitar

| YMISLEGT | 21

Ny atbod i auglysingu hja Reykjavikurborg:
o Arbzjarlaug — endurnyjun a vatnsrennibraut 2014,
nr. 13314
* Klor fyrir sundstadi og ipréttamannvirki, nr. 13304
* Badsapa fyrir sundstadi og ipréttamannvirki,
nr. 13305

¢ Skammdegislysing, endurbaetur a frisheevelli og
leiksvaedi Klambratini. Endurbaetur a tjarnarbakka
og umhverfi hoggmyndar i Hljomskalagardi, nr. 13315

Nanari upplysingar er ad finna & www.reykjavik.is/uthod

Reykjavikurborg

Innkaupadeild

Borgartuni 12-14, 105 Reykjavik

Simi 411 1042 / 411 1043, Bréfsimi 411 1048
Netfang: utbod@reykjavik.is

Abendingahnappinn ma
finna @ www.barnaheill.is

s ol

Auglysing a tilloguad HVALFJARDAR
breytingu deiliskipul- SVEIT

ags austursvaedis vio

Grundartanga

Breyting deiliskipulags vardar opin sveedi,
hafnar-, idnadar- og athafnasveedi vio Grundartanga
(austursveedi).

Auglysing birtist pann 29. 4gst sidastlidinn, en par var rang-
lega farid med auglysingartima og athugasemdarfrest tillogu
breytingar deiliskipulags austursvaedis vid Grundartanga.

Samanber 1. mgr. 41. gr. Skipulagslaga nr. 123/2010 skal tillaga
vera til synis eigi skemmri tima en sex vikur og adilum gefinn
kostur & ad gera athugasemdir vio tillogu innan sama frests fra
birtingu auglysingar.

Auglystur var einungis 5 vikna auglysingartimi og athuga-
semdarfrestur. Auglysingartimi og athugsemdafrestur mun pvi
vera framlengdur um 1 viku eda til og med 10. oktober 2014.

Tillaga breytingar deiliskipulags liggur frammi hja Skipulags-
stofnun og & skrifstofu Hvalfjardarsveitar, Innrimel 3.

Tillogu mé einnig sja a heimasiou sveitarfélagsins,
www.hvalfjardarsveit.is/skipulag/auglysingar fra 29. agist til
og med 10. oktober 2014.

Athugasemdir vid tillégu breytingar deiliskipulags skulu vera
skriflegar og berast skipulagsfulltria i sidasta lagi pann

10. oktober 2014 & skrifstofu Hvalfjardarsveitar, Innrimel 3,
301 Akranes eda & netfangid skipulag@hvalfjardarsveit.is

Skipulagsfulltrai Hvalfjardasveitar

Snyrtistofa - Leiga

Hofum til leigu prji vinnuherbergi i glaesilegri
Snyrtistofu vid Laugaveg.

01l herbergi eru med loftraestingu og vask. Eitt herbergid
er med fullkomnum snyrtistl. | méttoku er plass fyrir

naglasérfraeding eda hargeidslumeistara.

Upplysingar veitir Kristinn { sima 898-4125.

R4dningarpjénusta

Leitar pt ad starfsmanni?

HH R4dgjof hefur vondud vinnubrégd og fagmennsku ad leidarljési. Vid leggjum metnad okkar { ad veita
afburdarpjénustu og finna réctan einstakling fyrir pd adila sem leita okkar adstodar vid rddningu starfsfélks.

Kostir pess ad nyta sér pjénustu HH Rd4dgjafar eru m.a.:

= Vi nnuspal‘naaul'
Vid vinnum tr umséknum, leitum i gagnagrunni okkar,
tokum forvidtsl og 6flum umsagna.

fyrir starfid.
m Markviss leit
Sérskrifadur hugbtinadur gerir leit afar markvissa og
tryggir ad vid finnum hafasta cinstaklinginn.
= Priggja mdnada dbyrgd LG
Ef starfsmadur haettir stérfum innan priggja mdnada er
radning i hans stad 4n endurgjalds.

®m Ekkert stadfestingargjald

Vid leggjum dherslu 4 ad rekta drangursrike og dnzgjulegt
langtimasamband vid vidskiptavini okkar og pvi greidir pti
ekkert ef ekki verdur af rddningu.

HH R4dgjof er alhlida radningarpjénusta og vid stdtum okkur af pvi ad veita framurskarandi
pbjénustu hvort sem um redir ridningu éfaglaerdra, faglerdra eda sérfredinga.

» Rddgjafar okkar veita fuslega frekari upplysingar i sima 561 5900 eda sendu okkur télvupést: hhr@hhr.is

HH R4dgjof » Fiskislod 81 » 101 Reykjavik » Simi: 561 5900 » Fax: 561 5909 * hhr@hbhr.is * ww

= Fjoldi hefra umsakjenda
Fjoldi umsakjenda er 4 skra { almennum gagnagrunni
okkar sem tryggir ad vid finnum rétea cinstaklinginn

m Fjslbreyttar pjénustuleidir
1 bodi eru filbreyttar pjénustuleidir snidnar ad psrfum
og vaentingum vidskiptavina okkar. Pt finnur lausnina

m Reynsla og pekking

Hjd HH Radgjof starfa sérfraedingar 4 svidi starfsmanna-
midla sem btia m.a. yfir mikilli reynslu af rddningum og
hagnytri menntun.

m Sanngjarnt verd
Bj6dum mjdg hagstett og samkeppnishaft verd 4
pjonustu okkar. Gerdu verdsamanburd!

stofus
agerstorf

Verslunarstorf

Idsstorf

H

RADGJOF

RADNINGARPJONUSTA

w.hhr.is

INNANRI{KISRADUNEYTID

NAMSKEID TIL UNDIRBUNINGS PROFI
TIL AP OPLAST RETTINDI TIL AD
VERA HERADSDOMSLOGMADUR

Profnefnd samkvaemt reglugerd nr. 1095/2007 um
prof til ad 6dlast réttindi til ad vera héradsdoms-
l6gmadur, sbr. 16g nr. 77/1998 um logmenn og
16g nr. 93/2004, hefur akvedio ad halda namskeid
haustio 2014.

Stefnt er ad pvi a0 kennsla & fyrri hluta fari fram
dagana 29. september til 10. oktober 2014. (Timar
fra 09:15-12:00 og fra 13:15 eda 14:15-17:00
eda 18:00) Jafnframt er stefnt a0 pvi ad prof i
fyrri hluta namskeidsins verdi haldin & timabilinu
17. til 31. oktdber 2014. Nanari upplysingar um
fjolda kennslustunda og fyrirkomulag kennslu verda
kynntar sidar. b4 er stefnt er ad pvi ad kennsla i sidari
hluta fari fram dagana 5. til 14. november 2014 og
a0 prof 1 sidari hluta namskeidsins verdi haldin &
timabilinu 17. til 21. névember 2014.

Gjald fyrir patttoku a fyrri hluta profraunar er kr.
300.000 og greidist vid skraningu. Gjald fyrir sidari
hluta verdur akveoid sidar. Profgjald er innifalio i
namskeiosgjaldi.

Skraning fer fram i gegnum rafrent skraningarkerfi
4 heimasidu Logmannafélags Islands & slodinni
www.Imfi.is Vid skraningu skal leggja fram afrit
profskirteinis til stadfestingar pvi ad umsakjandi
hafi lokid fullnadarnami i 16gfreedi med embaettis-
eda meistaraprofi. Heegt er ad senda peer upplysingar
med tolvuposti & netfangid: hjordis@Ilmfi.is

Frestur til ad skra sig 4 namskeid er til og med 22.
september 2014. Nanari upplysingar um namskeioio
ma finna & vef innanrikisraduneytisins & slodinni:
www.innanrikisraduneyti.is

Innanrikisraduneytio, 5. september 2014
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Starfsmadur éskast
i hlutastarf a lager Adfanga
ADFONG 6ska eftir starfsmanni vid vinnu 4 lager
i hlutstarf.
Um er ad raeda helgarvinnu

Vidkomandi parf ad vera stundvis, samviskusamur
og duglegur.

Sakija skal um starfid 8 www.adfong.is

alolr[olnl

FERDA
MALA

STOFA
ICELANDIC

BOMD

FRAMKVAEMDASJODUR
FERDAMANNASTADA AUGLYSIR
EFTIR UMSOKNUM UM STYRKI

Framkvaemdasjodur ferdamannastada auglysir eftir umséknum um styrki
til uppbyggingar a ferdamannastodum arid 2015.

Framkvaemdasjéodurinn styrkir verkefni sem b. Kostnadar- og verkéeetiun.

uppfylla amk. eitt af eftirfarandi skilyroum: c. Efsétt er um styrk fyrir byggingu mannvirkja eda

1. Verkefnio er til uppbyggingar, vidhalds og til annarra framkveemda pa verdur deiliskipulag,
verndunar mannvirkja og nattaru & ferda- fullnadarhénnun og framkveemdaleyfi ad liggja fyrir.
mannastéoum f eigu opinberra adila eda a d. Ef sétt er um styrk til skipulags- og hoénnunar-
nattiruverndarsveedum. vinnu eda undirblningsrannsdkna péa verdur ad

2. Verkefnio er til framkvaemda sem varda 6ryggi fylgja skriflegt sampykki sveitarstjornar og/eda
ferdamanna og verndun natturu & feroa- skipulagsfulltria vidkomandi sveitarfélags.
mannastédum f eigu opinberra adila jafnt sem e. Skriflegt sampykki allra landeigenda og/eda
einkaadila. umsjénaradila.

3. Verkefnid er til undirblnings- og honnunarvinnu
sem er naudsynleg vegna framkvaeemda a
ferdamannastédum eda a nattiruverndarsveedum.

Hverjir geta sétt um:

Ollum sem hagsmuna eiga ad geeta er frjalst ad seekja
um styrk ad uppfylltum ofangreindum skilyréum.
Aherslur og abendingar til umsaekjenda:

1. Framkveemdasjédurinn leggur sérstaka aherslu
a verkefni par sem horft er til heildarmyndar
ferdamannastada og ferdamannaleida.

Hvar ber ad saekja um:

Umsoékn skal skila & vef Ferdamalastofu
www.ferdamalastofa.is & sérstakri umséknasiou. bar
eru jafnframt leidbeiningar um hvernig skal szekja um.

2. Framloég eru had pvi skilyrdi ad um sé ad reeda

ferdamannastadi sem eru opnir almenningi. Umsoknarfrestur:
3. Ad jafnadi getur styrkur ekki numio heerri Umsoéknarfrestur er til kl. 16, 14. oktéber 2014.
upphaed en 50% af kostnadi. Umsoéknir sem berast eftir pad eru ekki teknar gildar.
4. Vid yfirferd umsoékna er tekid mid af geedum Namskeid fyrir umsakjendur:

og truverdugleika umsékna, mikilveegi verkefnis
m.t.t. markmida Framkveemdasj6dsins og Ferda-
maladzetlunar 2011-2020, sjalfbaernisjonarmida,
nynzaemis ofl

Jafnframt vekur sjédurinn athygli umseekjenda
a namskeidum sem haldin verda til ad leidbeina
umseaekjendum gegnum umsoknarferlid.
Namskeid verda haldin a eftirtoldum stéoum:

Akureyri 24. september kl. 9-11
Reykjavik 30. september kl. 13-15
Nénari upplysingar og skraning a
www.ferdamalastofa.is

5. Aherslur Framkvaemdasjédsins er varda skipulag
og hénnun, Utlit og geedi mannvirkja og merkinga
koma m.a. fram f{ ritinu “Menningarstefnu i
mannvirkjagerd”, leidbeiningarritinu ,,G6dir stadir*
og ,Handbdék um merkingar & ferdamannastédum
og fridlondum®. Sja nénar & umsdknasiou.

Nénari upplysingar veitir Bjérn J6hannsson
Allar umséknir skulu innihalda: umbhverfisstjéri Ferdamalastofu i sima 535-5513
eda meod vefposti. bjorn@ferdamalastofa.is.

a. Verkefnislysingu sem lysir hugmyndinni med
rokstuddum og skyrum heetti.

Honnun: PORT honnun

Geirsgata 9 | 101 Reykjavik | Iceland | Simi/Tel +354 535 5500 | Fax +354 535 5501 ﬂ-\\
Strandgata 29 | 600 Akureyri | Iceland | Simi/Tel +354 535-5510 | Fax +354 535 5501 ar
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Loggildingarnamskeio
fyrir mannvirkjahonnuoi

Namskeid fyrir mannvirkjahdnnudi, sem 6ska I6ggildingar
Mannvirkjastofnunar til ad gera adal- og séruppdreetti

sbr. 4kvaedi 25. og 26.gr. laga um mannvirki nr. 160/2010,
verour haldid i névember 2014, ef naeg patttaka feest.
Némskeidid mun hefjast manudaginn 3. névember 2014.

kl. 09:00 — 17.00 og standa dagana 3 - 7. névember og Iykur
med profi laugardaginn 15. névember.

Namskeidsgjald er 95.000.- kr. og 60.000.- kr. fyrir pa sem
sakja ndmskeioid til endurmenntunar &n profs.

Upplysingar og umsoknareyoublad fast hja
IDUNNI- freedslusetri, Vatnagoroum 20, Reykjavik
eda vefsetrinu www.idan.is.

Umsoknum skal skilad til IDUNNAR Gtfylltum asamt;

1) afriti af profskirteini umsaekjanda.

2) vottordi fra atvinnuvega- og nyskdpunarraduneyti
um reéttindi til starfsheitis.

3) vottordi/um um 3 ara starfsreynslu, sbr. 1.mgr. 26.gr.
laga um mannvirki, eigi sidar en manudaginn
20. oktober 2014.

Nanari upplysingar i sima 590 6434.

&) SAMTOK SVEITARFELAGA
e NORDURLAND VESTRA

Vaxtarsamningur Nordurlands vestra oskar
eftir umsoknum um styrki.
Umsoknarfrestur er til kl. 16:00,
fostudaginn 26. september 2014.

Sakja skal um med rafreenum haetti 4 eydublodum sem
fast a vefsidunni: http://www.ssnv.is
A vefsidunni liggja frammi ithlutunarreglur
og nanari upplysingar.
Einnig er velkomid ad hafa samband med vefposti a
netfangio: solveig@ssnv.is eda hringja i Solveigu Olgu
i sima 455 6015.

Aherslur Vaxtarsamnings Nordurlands vestra 2014 lita

einkum a0 uppbyggingu samstarfs og framgangi rann-

sdkna og vorupréunar & eftirfarandi svioum:

e Ferdapjonustu og menningartengdum verkefnum.

¢ Audlindalifteekni og uppbyggingu pekkingarsetra.

e Matvaelum

e Sameiginlegum verkefnum sem unnin eru med 60rum
vaxtarsamningum i landinu og/eda verkefnum innan
peirra.

Ad auki er horft sérstaklega til verkefna sem:

¢ Vel eru til pess fallin ad studla ad fjdlbreyttari atvinnu-
teekifeerum fyrir konur og ungt félk & sveedinu.

e Studla a0 nytingu audlinda svaedisins til atvinnuskop-
unar & Nordurlandi vestra.

¢ Studla a0 virdisaukningu & svidi matveelaframleioslu.

Verkefnin sem styrkt verda purfa ad fela i sér eflingu
starfsemi viokomandi adila og vera til pess fallin ad fjélga
storfum & Nordurlandi vestra og/eda auka pekkingu innan
svaedisins.

Verkefnin skulu unnin i samstarfi priggja eda fleiri adila.
Skilgreina skal hlutverk og framlag hvers samstarfsadila.

Markmid, framtidarsyn, framvinda og drangursmat
verkefnanna skal vera vel skilgreint.

Reikningshald vegna verkefnisins parf ad vera adskilid
60rum rekstri umsakjenda.

Studningur vid verkefnid getur verid allt ad 50% af daetl-
udum heildarkostnadi pess.

Gerdur er sérstakur verksamningur um framkveemd
verkefna sem hljéta studning, par er nanar kvedio & um
framvindu, greidslur og timasetningar.

Ekki er heimilt ad veita styrki til fjarfestinga i fyrirtaekjum
eOa til reksturs fyrirtaekja eda opinberra stofnana, auk
pess sem stofnkostnadur er ekki styrkhaefur.

Umsaekjendur eru hvattir til ad kynna sér vel athlutunar-
reglur og dnnur gogn vardandi samninginn.




LANDMARK

FASTEIGNASALA

Simi 512 4900
landmark.is

fris Hall
Léggiltur
fasteignasali

Sveinn

Eyland

Léggiltur
fasteignasali
Simi 690 0820

Magnis
Einarsson
Léggiltur
fasteignasali
Simi 897 8266

Sigurdur
Samuelsson
Léggiltur
fasteignasali
Simi 896 2312

Pérarinn
Thorarensen
Solustiori
Simi 770 0309

Q5

Gudrin Dilja Benedikt
Ladviksdottir Olafsson
skjalagerd solufulltrii
Simi 6617788

Kristberg
Snjélfsson
Sélufulltrai
Simi 892 1931

Eggert
Mariuson
Sélufulltrai
Simi 690 1472

Landmark leidir pig heim! — P hringir vid seljum!
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I VERIb VELKOMIN i OPID HUS SUNNUDAGINN 7. SEPT. KL 16:00 TIL 17:00.
_ T T | % B

GLASILEGT RADHUS AD NORDURHOP 21 GRINDAVIK
- Einstaklega gleesilegt og smekklega innréttad radhas med bilskar.

- Glaesilegar innréttingar, heiturpottur.

- Eign sem ekki aetti ad framhja pér fara.

- Stutti alla pjonustu. Sjon er sdgurikari. Hafsu samband

BENEDIKT OLAFSSON

. Salufulltrdi. Simi 661 7788
- Verd 36,9 millj. Ol Sim!

—

LZAKJARAS 3 - 110 RVK

- Frabeert skipulag — rimgéd herbergi

- Tvofaldur bilskar
- Tilbod oskast !

- Gleesilegt 392 fm einbylishus 4 fallegum stad i Arbae

- Mikid endurnyjad his & afar vandadan og smekklegan hatt
- Fjogur — fimm svefnherbergi. Prji badherbergi.

Hafdu samband
SIGURPUR SAMUELSSON
Loéggiltur fasteignasali. Simi 896 2312

il
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LUNDUR 1 - 200 KOP

- Bﬂmg()é og gleesileg 144 fm, 3ja herb. b0

- Ibad i lyftuhasi med steedi i bilageymslu

- Ibadin er laus vid kaupsamning

Hafdu samband

SIGURDUR SAMUELSSON
Léggiltur fasteignasali. Simi 896 2312

- V. 49,9 millj.

- V. 28,9 millj.

il i — 2 —~
OPIP HUS SUNNUD. 7. SEPT. KL. 14:00 - 14:30
BIRKIHOLT 2 - 225 GARPABZR
- Rimg60 3ja herbergja, 94 fm ibdd med atsyni

- ibidin er med sérinngangi og er 4 efstu had
- Gongufeeri i skola, leikskdla og sundlaug

Hafdu samband
SIGURDUR SAMUELSSON
Léggiltur fasteignasali. Simi 896 2312
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&l OPID HUS SUNNUD. 7. SEPT. KL. 15:00 - 15:30 *
-

DALBRAUT 16 - 104 RVK
- Falleg og ramgod 3ja herbergja, 93,4 fm ibid @ 1. heed
- Ibadin er fyrir 50 4ra og eldri. Laus fljétlega.
- Snyrtilegt og vidhaldslétt his. Steedi i bilageymslu
Hafdu samband

SIGURDUR SAMUELSSON
Loéggiltur fasteignasali. Simi 896 2312

-V. 35,5 millj.

& OPID HUS MANUDAGINN 8. S
ASTUN 14 - 200 KOP

- G60 3ja herb 78 fm ibuo.

- Nylega malad fjolbyli.

- bvottah(s innan ibadar.

- Stutt i alla pjénustu.

- V. 25,9 mill;.

h.
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Haféu samband

EGGERT MARIUSON
solufulltrdi. Simi 690 1472
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OPID HUS MANUDAGINN 8. SEPT. KL. 17:30 - 18:00 —
e P

TORFUFELL 33 - 111 RVK
- 77,8 fm. 3ja herb. 1b00, tvo svefnherbergi.
- bGdin hefur verid mikid endurnyjud.
- Eignin er kleedd a0 utan. Yfirbyggdar-svalir.
Hafdu samband

PORARINN THORARENSEN
s6lustjéri. Simi 770 0309

- V. 21,9 mill;.

=Y - -

VINDAKOR - 203 KOP

- 9,5 fm. geymsla fylgir eigninni.

- V. 47,5 millj.

- Steedi i lokadri bilageymslu. Stuttialla pjonustu

OPID HUS MANUDAGINN 8. SEPT. KL. 17:00 — 17:30

- Einstaklega falleg 195,1 fm. 6 herb. endaibuo.
- Frabaert Gtsyni og stérar sudursvalir.

Haféu samband
PORARINN THORARENSEN
s6lustjoéri. Simi 770 0309




Fifurimi 44 F]oldsutrirrielgfazjn;
112 Reykjavik Byggingarar: 1991
RABHUS - GOTT SKIPULAG

-

Fasteignamat: 32.300.000

boérdis Davids
Solufulltrai
8621914

thordis@remax.is

Salvor Davids
Sélufulltrai
8441421

salvor@remax.is

VERID VELKOMIN | OPID HUS PRI. 9. SEPT KL. 18:30-19:00. Frabeert og vel skipulagt 4-5 herbergja
radhus & tveimur haedum innst i botnlanga i barnvaenu umhverfi. 3 svefnherbergi + risherbergi, nyleg N
badherbergi, gott eldhUs, stofa, bordstofa, pvottahts og kéld geymsla. Baedi S og N afgirtur gardur. L6gg. fast. hdl.
Stutt i alla helstu pjonustu svo sem leikskéla, grunnskdla, framhaldsskola, ipréttamidstodina Dalhusum, AT77777
Egilshdll, heilsugaeslu o.fl. Kikid & okkur i opna husid & pridjudaginn kemur kl. 18:30-19:00 haukurhalldors@remax.is

Haukur Halldérss.

Steerd: 74,4 fm

Gnoéarvogur 38 Fjdldi herbergja: 3
104 Reykjavik Fasteignamat: 18,000,000
Frabaer stadsetning

Haukur Hauksson
Solufulltrai
699-2900

haukur@remax.is.
]

Manudaginn 8. agust kl.18:00 til 18:30 Verd: 24.500.000

Falleg 3ja herbergja ibud a fjoréu haed i gédu fidlbylishusi vid Gnodarvog. Anddyri/hol med parketi &
golfi og fataskap. Badherbergi flisalagt i holf og gélf med upphengdu salerni og sturtuklefa. N
Hjonaherbergi med parketi & golfi og innbyggdum fataskap. Stofa/bordstofa med parketi & golfi. L6gg. fast. hdl.
Barnaherbergi med parketi & golfi. Eldhus med hvitri/beyki innréttingu. 4777777

haukurhalldors@remax.is

Haukur Halldérss.

Allar nanari upplysingar veitir Haukur Hauksson i s: 699-2900
RE/MAX Alpha - Skeifan 17 - 108 Reykjavik - Simi: 4777777 - www.remax.is

Stzerd: 90,8 fm

Hraunbaer 36 Fjoldi herbergja: 3
1 10 ReykjaVllk : ?‘y?“gin_garér: 1967
Bjért ibld & frabeerum stad. Fastelgnamat: 16.200:000

Halldér Kr.
Soélufulltrai
6954649

hks@remax.is

Verd: 23.900.000

RE/MAX Alpha kynnir: Fallega og bjarta priggja herbergja ibud (90,8 fm) & fyrstu haed i Hraunbee.

Snyrtilegt umhverfi, stutt i alla helstu pjénustu og génguleidir.Nanari lysing: "Sylwa Wélthersq
ibusin er 90,8 fm og samanstendur af forstofuholi, stofu, bordstofu, eldhusi, tveimur svefnherbergjum Logg. fasteignasali
og badherbergi. Geymslan er 5,3 fm og er i sameign asamt pvottahusi og hjéla- og ATTTT77

sylvia@remax.is

vagnageymslu.Sameignin er 6ll mjog snyrtileg og er geymslan dsamt pvottahtsi og hjéla- og
e

vagnageymslu i same

RE/MAX Alpha - Skeifan 17 - 108 Reyk|

Hjaltabakkl 8 Fjiilz;alj;?l::;:g,;afrg
1 1 1 Reykja\”k Fasteig?\i%ga::‘:%a‘tr;%(:.ggg
Eign med rumgédum palli.

-,

Ben - | Halldér Kr.
— Sélufulltrai

6954649

hks@remax.is.

Vero: 19.900.000

RE/MAX Alpha kynnir: Snyrtilega 2ja herbergja ibudin & jardhaed med afgirtum palli i fjclbyli vid

Hjaltabakka.Nanari lysing: Sylvia Walthersd
ibusin er 77,1 fm og samanstendur af stofu, eldhusi, svefnherbergi, badherbergi og geymslu.Stofa: L6gg. fasteignasali
Bjort og god med parket a golfi og Utgengia gédan afgirtan pall.Stofa: Bjort og god med parket a golfi 4777777
og utgengi & gédan afgirtan pall.Eldhus: Vidarinnrétting og dukur & gélfi.Svefnherbergi: sylvia@remax.is

Rumgott,skapur, dukur & golfi Badherbergi: Hvit nett innrétting, flisar & v

4777777 - www.remax.

Frabeer fyrstu kaup!

Slanty: 31

¥ p2dnti BamrEsmigye W
Hygpgngaris 1878

F o i igenarra . 8100 060
Hilnbir: &

H Steaerd: 52,9 fm
Ke engl 39 Fjoldi herbergja: 3
801 Selfoss Byggingarar: 1994

- o = Fastei t: 10.100.000
Fallegur bustadur & 1,6 ha. landi CELEAE

Runa Gizurarson

NYTT OG LAGRA VERD-BUSTADURINN ER A TVOFALT STAERRI LOD EN FLESTIR ABRIR Pl

BUSTADIR-EKKI LATA PENNANN FRAMHJA PER FARA-FRABZAR KAUP! 695'959_0
RE/MAX Lind og Runa kynna i einkasolu sumarbustad i Kerengi 39 i Grimsnes-og Grafningshreppi. betta er WE LD
fallegur 52,9 fm sumarbustadu dsamt geymslu & 16.300 fm leigul6d ur landi Midengis. Framhlié hussins snyr i
hasudur og er 166in kjarri vaxin. Fra bustadnum er gott utsyni til allra atta. Innandyra er stofa og eldhus i einu
rymi, litid salerni og tvo svefnherbergi. Kamina er i stofunni. Gengid er Gt & timburverdnd med skjolveggjum,ur
eldhusi og stofu. Husid er hitad upp med rafmagnspilofnum og er hitakutur fyrir neysluvatn. Buid er ad leggja boérunn Gisladott
hitaveitu ad I6darmérkum. Laest hlid er nidur vid afleggjara. Lédarleiga er um 90.000, kr. & ari og er haegt ad Lbgg. fasteignasali
kaupa landid sem bustadurinn stendur &. Rimgod utigeymsla er ekki medtalin i fm tolu bustadsinns. 510 7900
Allir nanari upplysingar veitir Runa Gizurarson solufulltrii/vidskiptafraedingur i sima 695-9590 eda

thorunn@remax.is
runa@remax.is- Remax Lind Pérunn Gisladéttir i sima 510-7900.

RE/MAX Lind - Hlidasmara 6 - 201 Képavogur - Simi: 5107900 - www.

Staerd: 123,7 fm

Lomasalir 12 Fj6ldi herbergja: 4
201 Képavogur TR
Snyrtileg eign med miklu G i Fastelgnamat: 29.900.009

Halldér Kr.
Solufulltrai
6954649

hks@remax.is

Sunnudaginn 7.sept fra kl:16:00-16:30 Verd: 36.200.000

RE/MAX Alpha kynnir: 4ra herbergja ibud (123,7 fm) a efstu haed i lyftuhisi med Gtsyni i Lomasélum

asamt steedi i bilageymslu. Nanari lysing:Forstofa:Fataskapur og flisar & golfi. Hjonaherbergi: Rumgott Sylvia Walthersd

og bjart med skapum og hardparket a golfiBarnaherbergin: Fataskapar og hardparket & golfi.Stofa: Er Logg. fasteignasali
med hardparket & golfi og Utgengi ut & svalir.Eldhus: Med ljésri innréttingu, tengi fyrir upppvottavél og 4777777
flisar & golfi og & milli skapa. Badherbergi: Ljos innrétting, flisalagt i holf og golf. sylvia@remax.is

RE/MAX Alpha - Skeifan 17 - 108 Reykjavi 4777777 - www.remax
Steerd: 55,3 fm

Reyrengi 3 Fjéldi herbergja: 2

. y Byggingarar: 1992
112 Reykjavik Fasteignamat: 13.800.000

Ingunn H Nielsen
Solufulltrai
611 6007

ingunn@remax.is

Opid hus a manudaginn kl. 18:00-18:30 Verd: 19.800.000

RE/MAX SENTER KYNNIR: Fallega 2ja herb. ibud med solrikum svélum a 2. haed i snyrtilegu fjolbyli.
Sérmerkt bilastaedi er beint fyrir utan inngang. brif & sameign innifalin i hissjod. Stutt i alla helstu " X i
bjénustu. Ahv. 1an ca. 10m fra ils. Logg. fasteignasali
Eignin skiptist i: Forstofu, saml. stofu og eldhis med dtgengi Ut & svalir, svefnherb., badherb. med 4144700

Astpér Reynir

sturtubadkari. Geymsla og pvottah. er innaf ibud. Gélfefni: Parket, flisar og dukur. Sameiginl. arg@remax.is

snyrtilegur og afgirtur gardur. Hidla




Méabard 6 Fioid nerbergia: 3 RW&( brymsalir 6 Flotal erboraler 47 RWR(
220 Hafnarfjéréur Byggingarar: 1956 f 201 Képavogur Byggingarar: 2009 A

briggja herbergja, sér inngangur

Fasteignamat: 17.900.000 Fasteignamat: 70.550.000

Lind Kynning a 3 gleeslilegum einbylum. Bilskar: Ja Senter

Kristjan bérir
Solufulltrai
6961122

kristian@remax.is

sunnudaginn 7 sept kl. 15:00-15:30 Verd: 22.900.000

God priggja herbergja ibud & jardhzed i priggja ibtida husi. Sér inngangur er i ibidina og er hann
talsvert langt fré inngangi hinna ibtidana. Ekkert leyfi parf til dyrahalds. Rumgéd forstofa med flisum &

bérunn Gisladott

golfi, stér geymsla/pvottahts, eldhus, gangur og badherbergi med flisum & gélfi. Tvé god herbergi med Légg. fasteignasali
parketi 4 golfi. ibtdn er i godu standi og parfnast ekki neinnar lagfeeringar. 510 7900
Kristjan tekur vel & méti 6llum i opid hus. thorunn@remax.is

a 6 - 201 Képavogur - Simi: 5107900 - www.remax.is

Klapparstigur 13 Fia nerboreia 2 RIVM&(
101 Reykjavik Byggingarar: 1936

Go6d ibud a vinseelum stad!!

Fasteignamat: 18.700.000
Senter

frwfa
f

Sg smidur ehf_

|
==

Gunnar Sverrir
Soélufulltrai
8622001 KYNNING A PREMUR EINSTAKLEGA GLASILEGUM OG VONDUBUM EINBYLISHUSUM. 663 3219
PRYMSALIR 6: 89,9 MILLJ. ) s
PRUDSALIR 14: 74,9 MILLJ. EKki tilbdi6. Einbyli & tveimur haedum ( auka ibts) sigga@remax.is
N " L L PORRASALIR 31 ;65,9 miILLJ. Ekki tilbtid. Einbyli & einni haed.
Opl6 has @ manud. 8/9 kl 19.00-19.30 Verd: 25.900.000 Syning fer fram ad Prymsélum 6, einstaklega fallegt einbyli med tveimur auka ibudum og stérum bilskar. prja

Sigridur Gudna
Solufulltrai

gunnar@remax.is.

w
. .

PP i PR . X X . - L rumgoéd svefnherbergi, Stofa med fallegum gas arni, eldhis med fallegri innréttingu, sjonhvarpshol,
F,a”eq 1bad i midbze R(-?yk']a\'/lkur. Ibuélr‘] er 4 annari hed Vlé, Klapparstig ?3' Elgr,m Sk',p“s,“ bjarta og Astp()r Reynir Badherbergl med fallegri innréttingu. Tveer auka ibudir, annarsvegar 2ja herbergja ibid og svo hins vegar Astpér Reynir
rimgoda stofu sem snyr Ut & Klapparstig, gott svefnherbergi, badherbergi med flisum & gélfum, . X N studi6ibs, sér inngangur i baGar ib6ir. Heitur pottur og verdnd, . ' '
snyrtilegri innréttingu og sturtuklefa. Eldhtsid er med eldri innréttingu, flisum & gélfi og litum bordkrok. Légg. fasteignasali ’ . : Légg. fasteignasali

Skilalysing & bridsolum 14 og Porrasélum 29, er haegt ad nalgast hja sélufulltria. Badum eignunum er skilad 4144700
fullbGnum ad innan sem utan, og er allur fragangur til fyrirmyndar.
Solufulltrii RE/MAX tekur & méti ykkur, heitt & kénnunni og allar nanari upplysingar & stadnum.

Ur eldhusinu er gengid Ut & svalir. A jaréhaedinni er geymsla sem tilheyrir ibGdinni. 899 6753
A gélfunum er nylegt vidar parket. arg@remax.is

Dalakur 2 Fjél(:t:er%ezr;jea?g RF/MK
210 Gardabaer Byggingarar: 2012 /

Fasteignamat: 0

Glaesilegt einbyli i Gardabee Bilskar: J& Senter

arg@remax.is

. Staerd: 125 fm
Krlnglan 87 Fjéldi herbergja: 3

H H Byggingarar: 1986
1 03 Re.yk;lav'k . - . Fasteignamat: 26.200.000
Falleg ibud med sérinngangi Bilskar: Ja

Gunnar Sverrir
Solufulltrai
8622001

gunnar@remax.is.

Hordur Bjornsson
Soélufulltrai
660-8002

I‘ i lrf 14 hb@remax.is
L I i

Nytt & skra, bokid syningu i 8622001 Ver

Fallegt og vel hannad 276,0 fm einbylishis & einni haed & pessum eftirsétta stad i Akralandinu i
Gardabee. Husid er afar vandad ad allri gerd og ekkert hefur verid til sparad vié byggingu og hénnun

Manudag 08. sept kl:17:00 til 17:30 Verd: 37.

Falleg 3ja herb endaiblid med sérinngangi & 2 haed vid Kringluna i Reykjavik. ibtsin er 104 fm auk 10

Astbor Reynir fm yfirbyggora svala. Steesi,26 fm f lokudu bilhtsi fylgir ibGinni.Forstofa med fataskap,hol,eldhs med

Hordur Sverrisson

pess. Husid er til afhendingar strax. 150 fm hardvidarverénd afmérkud med steyptum veggjum er i L6gg. fasteignasali ljésri innréttingu og fallegum glugga til vesturs, bordstofa og stofa med fallegum gluggum og ttgengi Gt Logg. fasteignasali
kringum husid. Husid afhendist nu pegar fullfragengid ad utan og med fragenginni 168 en tilbwid undir 899 6753 a sudursvalir sem eru yfirbyggdar med hita i golfi, tvé herbergi med fataskapum og flisalagt 8995209
innréttingar ad innan. Gélfhitalagnir eru i 6llu husinu og buid ad draga i allt rafmagn. Golfsidir glugga arg@remax.is badherbergi med tengi fyrir pvottavél. Geymsla i sameign og hjdlageymsla.Golfefni: Parket,flisar. hordur@remax.is

RE/MAX Senter - Skutuvogur 11a - 104 Reykjavik - Simi: 4144700 - www.remax.is ATT7T77 - ww!

Staerd: 100 fm

Korsalir 3 Fjoldi herbergja: 3
A B ingarar: 2001
i2b0L'J16 };%aag%?gﬁu Fasteignig:-:’at:gzazoo.ooo

Skradas 2 ol rorraiat s RWR(
210 Gardabeer Byggingarar: 2000 /

A _ Fasteignamat: 66.950.000 .
Fallegt og vel stadsett einbyli Bilskar: Ja Lind

Gunnar Valsson
Sélufulltrai
699-3702

gv@remax.is

Hannes
Solufulltrai
699 5008

hannes@remax.is

SUNNUDAGINN 7.SEPT FRA 15:00 - 15:30 | Vera: 73.900.000

Fallegt og vel stadsett einbyli & einni haed i Gardabze.

5 Svefnherbergi, fataherbergi, gott skipulag, sérsmidadar innréttingar, Utsyni til austurs, sudurs og . . )

vesturs, 70 fm timburverénd med véndudum skjélveggjum asamt gardhusi. 37 fm bilskar med storri Légg. fasteignasali

innkeyrsluhurd og mikilli lofthaed. 510 7900
thorunn@remax.is

Manud. 8. sept. kl. 17.15 til 17.45 Verd: 29.900.000

Remax Alpha kynnir fallega 100 fm ibid & 2. haed i lyftuhtsi &samt steedi i bilageymslu. Tvo Gudm. Steinporss
svefnherbergi og stofa. Parket a gélfum og fallegar innréttingar. Nylega flisalagt badherbergi. Pvottahus " ; . '
innan ibudar. Godar austursvalir og gott Gtsyni. Verid velkomin. L6gg. fasteignasali

8999600

ghs@remax.is

bérunn Gisladott

Vantar big ad selja fasteign ? Eg hef starfad vié fasteignasélu i 25 ar. Haféu samband og fadu fritt
soluverdmat

RE/MAX Lind - Hlidasmara 6 - 201 Képavogur - Simi: 5107900 - www.remax.is

Steerd: 107,6 fm

Ka rfavogur 27 Fjoldi herbergja: 4
104 Reykjavik oy DY ggingarr: 1950
Falleg 4-5.herb. ibud i fimmbyli Fastelgnamat: 25.050.000

¥ Anton Mani Svans

! L - Solufulltrdi
= i £ 615 0005
F - i antonmani@remax.is

’ g by . 1
OPID HUS pridjudag 9.sept kI.17:30 -18 Verd: 30.900.000

Falleg 4-5.herb ibud a 1.hzed og kjallara i godu fimmbyli & rélegum stad midsvaedis i Reykjavik.
Eignin skiptist i dag i:

Staerd: 61,6 fm

Lakjargata 4 Fjoldi herbergja: 2
101 Reykjavik gy DY ggingarar: 1992
2.herb ibud a 4.haed i lyftublokk Fastelgnamat: 26:550.000

E Anton Mani Svans 1 *%
e Solufulltrai
615 0005
antonmani@remax.is

OPID HUS pridjudag 9.sept kI.18:30 -19 Verd: 31.900.000

Bjort og vel skipulogd 2.herb ibud & 4.hzed i godri lyftublokk & algjorlega einstdkum stad i hjarta
borgarinnar. Mjég hentug eign til Gtleigu.

Poérunn Gisladott Pérunn Gisladott

1.heaed: Sameiginlega forstofu, skrifstofu(adur gestaklésett), herbergi, stofu og eldhus. L6gg. fasteignasali Eignin skiptist i: Logg. fasteignasali
Kjallari: Tvd herbergi, badherbergi, hol, sameiginlegt pvottahus og dtigeymslu. 510 7900 Forstofu/hol, stofu, svalir, eldhas, badherbergi, herbergi og sérgeymslu i sameign. 510 7900
Mjog fin stadsetning midsvaedis i Reykjavik i botnlangagétu. Stutt er i Vogaskola. thorunn@remax.is FYRIRSPURNIR UM EIGNINA SKULU BERAST TIL ANTONS MANA | SIMA 615-0005 thorunn@remax.is

RE/MAX Lind - Hlidasmara 6 - 201 Képavogur - Simi: 5107900 - www.remax.is RE/MAX Lind - Hlidasmara 6 - 201 Képavogu




GARDATORGI 7

h

& 210 GARDABA “
? Simi : 545-0800 LN
gardatorg@gardatorg.is
: EIGNAMIDLUN Wwwwgardatorg.is Ka u pS ta 6 ur Einar Har8arsson
L FASTEIGNA

poroddur S. Skaptason 16gg. fasteignasali Logg. fasteignasali

Sautjandajunitorg 7, bjalla 414

Jordin Asmiili i Asahreppi
Rangarvallasyslu

Opid has laugard. fra kl. 17:00 -17:30 og-sunnud. fra kl. 15:00 - 15:30

Penthouse ibid fyrir 50 ara og eldri med gleesilegu Gtsyni
i Sjalandshverfi Gardabeejar. 3ja-4ja herbergja ibd
(144 fm)a 4 heed i lyftuhtsnaedi. Verd: 57 millj.

Nanari upplysingar i sima:
B c\\o‘

S:662-5599 S:663-2725 S: 846-5993
sﬁwsném L0G

S:820-8103 FASTEIGNASALI

Goour hasakostur: 139.3 m2 ibidarhus, 30 fm gestahds.
32 hesta hesthds og reidskemma.

42,37 ha joro vel grain, tin og beitiland.

Maguleiki & sumarhidsalédum vid Hratsvatn.

Fallegt atsyni m.a. til Heklu og Eyjafjallajokuls.
Solumadur: Poroddur s-868-4508

REYKJAVIK

FASTEIGNASALA

Laugavegur 66 * 101 Reykjavik ® Simi 511 3101 ¢ Fax 511 3909 ¢

www.101.is Ldggiltur fasteignasali Leifur Adalsteinsson . ﬂ
r
»a% - - . -
o) B BN WI o

s 1 =| 'l
L e

ar el

IDUNNARBRUNNUR 17 - STORGLASILEGT PARHUS
Velkomin i opid has sunnudaginn 7. september milli kl. 15:00 - 16:00.

Storglasilegt parhis & tveimur haedum i Ulfarsardal. Hasid er 228,9 fm og bilskir 29 fm alls 257,9 fm. Glasilegar stofur og eldhds, tvo
badherbergi og 5 svefnherbergi. Eignin er 6ll hin vandadasta. Allar innréttingar eru sérsmidadar, golfhiti i 6llu hisinu. Lo0 fullfragengin
med nyrri hellulogn med hita. Stutt er i Gtivistarperlu Reykjavikur. Virkilega glaesileg eign a pessum eftirsotta stad. Verd: 64.9 millj.

TEIEr

TRAUSTI LAUGARASVEGUR 60

fasteignasa]a EINSTAKT TAKIFARI

OPID HUS i DAG,
LAUGARDAGINN
6. SEPTEMBER
MILLI KL. 13:00 0G 13:30

Stutt er i eitt vinsaelasta
utivistarsvaedi
Reykvikinga -

Laugardalinn.

Ramlega 230 fm. glaesilegt einbylishls & pessum eftirsotta stad i Reykjavik. Hisio stendur nedan vegar og er med storan,
skjolgddan og gréinn sudurgard.

Husid er teiknad af Skarphédni Johannssyni, einum fremsta arkitekt islendinga & sidustu 6ld og var pad byggt arid 1962.

Staerd: 231.8

OSkaa er verotilboda i Eignina Kristjan Baldursson hdl.og légg. fasteignasali

Trausti fasteignasala, trausti @trausti.is, s.546-5050, Vegmula 4, 108 Reykjavik

Tilboo dskast!

Til s6lu er rimlega 1.000 m2 fasteignafélag i hjarta
Reykjavikur. Félagid sem um raedir eru tveer eignir & horni
Grettisg6tu og Klapparstig sem nylega er biid ad taka i
gegn og fa sampykki fyrir gistiheimili. i dag eru eignirnar
i Gtleigu til traustra leigutaka sem reka par ibtidahotel.
Néanari upplysingar fast i gegnum g2asala@gmail.com.

Mageaem | nigrdinrs lingy lanbeapianak

FASTEIGNAMIBSTOBIN

HEAgmars 17, PN Hopevogs - Bl G50 2000 Fpa: B30 08

Hesthis — Frabaer staﬁsetning

Til sdlu gott 21 hesta steinhis
i Spretti, Gardabee.

Mijog g60 adstada fyrir hesta og menn.
Mijog hagsteett verd, mdguleiki ad taka fasteign uppi.

Nanari upplysingar 8 www.fasteignamidstodin.is.
eda i sima: 899-1993

tingnasidyinde.Gdivisgnaudsingn iy

h

LS
Kaupstadur

F STE\GNA

Simi: 546-0600
SUMARBUSTADPUR -
HATROD 1 SVARFHOLSSKOGI

wwrw fasimignamidsindin m

Einar Hardarsson
Logg. fasteignasali

Gleesilegur 56 fm. sumarbdstadur & eignarléd. 2 svefn-
herbergi + stort svefnloft. 8575 fm. eignarldd & besta stad
me0 fallegu Gtsyni. Heitt og kalt vatn. Heitur pottur. Lokad
svae0i meo fijarstyrou hlidi. Moguleiki 4 ad kaupa félag med
overdtryggou lani upp 4 9 millj.

LAKKAD VERD: 16.9 millj.

Kristherg verdur vid laugardag og sunnudag og synir
bastadinn. Vinsamlegast pantid tima i sima 892-1931.

Oska eftir...

G60 3-4ra herbergja ibud i
Gardabae eda Hafnarfiroi
O6skast fyrir hjon sem eru

buin ad selja.

Nénari upplysingar veitir
Joérunn Skuladéttir, Solufulltrii
jorunn@miklaborg.is simi: 845 8958

“ Oskar R. Hardarson
[ % hdl. og 16ggiltur fasteignasali

FASTEIGNASALAN

569 7000 Lagmdula 4 www.miklaborg.is
M I KLABORG Oskar R. Hardarson og Jason Gudmundsson, I6ggiltir fasteignasalar

- med pér alla leid -



ARVAD 1 — NORPLING/

NYJAR OG GL/ZESILEGAR IBUDPIR TIL SOLU

VERDDAMI VERDDAMI VERDLISTI
Ibud 204 - 3 herbergja Ibud 201 — 4 herbergja
VERD: 26.500.000 KR. VERD: 34.900.000 KR. Nr.  Sterd Herb. vers
\
181 1314.2m> 4 —35.200.0C00 + SELD ]-
102 111,8m2? 4 34.900.000 kr.
N\
163~ -10156-m2 —4- —32:500:000 + (i }
201 115,0m? 4  34.900.000 kr.
202 114,0m? 4  35.200.000 kr.
203 87,1m2 3 27.900.000 kr.
204 82,1m? 3 26.500.000 kr.
301 114,8m? 4 35.900.000 kr.
302 1155m? 4  37.400.000 kr.
303 88,0m? 3  28.900.000 kr.
304 85,1 m2 3 27.900.000 kr.
BOKADPU
Bjartar og glaesilegar ibudir til sélu vid Arvad 1 i nyju  [badirnar eru til afhendingar i oktéber, fullbinar med SKODUN
: 11 ibGda fjdlbyli med lyftu. Flestar ibudirnar eru med  gleesilegum sérsmidudum eikarinnréttingum, flisum a GSM
£ : o e S h 8208103
gleesilegu utsyni. IbGdirnar eru priggja og fjdgurra pvottahlssgolfi og salerni en an annarra golfefna. dadi@1 OLi
. s
herbergja. Traustur byggingaradili.
Stadsetningin er frabeer i vinsaelu hverfi. [ naleegd vid

nattdruna, skoéla, leikskdla og alla pjonustu.

A
JAVERK

www.javerk.is

yd
REYKJAVIK
FA S TEI G NA S ALA Nanari upplysingar og békanir fyrir skodun veitir Dadi

Simi 511 3101 / www.101.is Hafporsson solustjori hja 101 Reykjavik
Loggiltur fasteignasali, Leifur Adalsteinsson fasteignasolu i sima 820 8103 eda i dadi@101.is.




Atvinnuhusnazedi til leigu!
Bolholt 4

Verslunarhisnaedi asamt samtengdu lagerhisnzaedi
& jar0haed & géoum stad i midsvaedis i Reykjavik. A
lagerhisnaedi eru gddar innkeyrsludyr.

Steerd verslunarhlsnaedis er 245 fm.

Steerd lagerhlsnaedis er 285 fm.

Leiguverd & verslunarhlsnaedi

og lager er 1500 kr. & fermeter.

Laust strax!

Nanari upplysingar veita Magnus Einarsson,
|6ggiltur fasteignasali i sima 897 8266

eda magnus@landmark.is og Pérarinn Thorarensen,
s6lustjori i sima 7 700 309 eda th@landmark.is

LANDMARK

FASTEIGNASALA

iRIS HALL - Loggiltur fasteignasali

SiMI 512 4900 - BOLHOLTI 4 - LANDMARK.IS

Tilboo oskast!

Til s6lu er rimlega 1.000 m2 fasteignafélag i hjarta
Reykjavikur. Félagio sem um raedir eru tveer eignir & horni
GrettisgGtu og Klapparstig sem nylega er btiid a0 taka i
gegn og fa sampykki fyrir gistiheimili. i dag eru eignirnar
i atleigu til traustra leigutaka sem reka par ibtidahotel.
Nanari upplysingar fast i gegnum g2asala@gmail.com.

o Sudurlandsbraut 52
108 Reykjavik
I Simi 533 6050

Faxnr. 533 6055

FASTEIGNASALA www.hofdi.is

Bjarkarheidi 25 - Hverageroi

CAPACENT RABDNINGAR

Radgjafar Capacent Radninga bua yfir vidtaekri pekkingu a islensku atvinnulifi og veita baedi fyrirtaekjum
og einstaklingum persénulega pjonustu par sem fylista tranadar er geett.
Umsakjendur og atvinnurekendur - kynnid ykkur pjénustuna & heimasidu okkar, www.capacent.is

capacent

EINSTAKLEGA VANDAPAR iBUPIR A BESTA STAD!

Manatun 7-17 er gleesilegt 6-10. haeda fjdlbylishus rétt vid hjarta borgarinnar
| bodi eru 2ja-4ra herbergja ibudir fra 90-188 fm, auk steedis i bilageymsiu
Glaesilegt utsyni og frabzert skipulag

Eignin er frabaerlega stadsett, enda stutt ad saskja i midborgina og alla verslun
og pjénustu

Verd sem kemur paegilega a évart!

FA STEI G NASAL AN

MIKLABORG

A S e Med pér alla leid

Opid hus a morgun fra kl. 16:00-16:30

og prjt svefnherbergi. Parket og flisar & gélfum - Gooar innréttingar.
Bilskar med millilofti. Sjon er sdgu rikari! Méguleiki & yfirtoku &

lani fréa ibGdarlanasjodi! — Johann Fridgeir s: 896-3038, tekur a moti
ykkur @ morgun, sunnudag milli kl. 16:00 og 16:30 — Verid velkomin!
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Afhending fra
névember 2014

til juni 2015

Hafid samband vid sélumenn
faid frekari upplysingar
og bokid skodun.

L _' Nanari upplysingar veitir
» o Jason Olafsson, solufulltrii
= jassi@miklaborg.is simi: 775 1515

'. —‘ Nanari upplysingar veitir

Pall Porolfsson, solufulltrdi
__..':'".l pall@miklaborg.is simi: 893 9929

- -
. Oskar R. Hardarson

-
LH.._ hdl. og l6ggiltur fasteignasali

569 7000



