@

SOLUFULLTRUAR
Vidar Ingi Pétursson vip@365.is 512 5426 ) Allar atvinnuauglysingar
Hrannar Helgason hrannar@365.is 512 5441 vikunnar 4 visir.is
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SUMARSTORF | EINU AF UNDRUM VERALDAR

Bléa L6nid leitar ad orkumiklum og jakvaedum einstaklingum i fidlbreytt sumarstorf.

Kynntu pér storfin sem i bodi eru dsamt haefniskrofum og sendu okkur umsékn fyrir

10. febroar & heimasidu okkar bluelagoon.is/atvinna.

Blaa Lénid er tébakslaus vinnustadur og par starfa ad jafnadi 250 starfsmenn.

Naénari upplysingar veita Rakel Heidmarsdottir,

mannaudsstjori og Sylvia Dégg Hiorleifsdéttir

Bléa L6ni& hefur margsinnis verid valinn einn besti spa
stadurinn & heimsvisu og fékk nafnbétina sem eitt of
25 undrum veraldar a8 mati National Geographic.

\/ilt puU taka patt
| sokn Nyherja?

sérfraedingur & mannaudssvidi i sima 420 8800.

BLUE LAGUON

| CELAND

™»

NYHERJI

Nyherji er eitt Oflugasta teeknifyrirteeki landsins. Vi leitum ad snillingum sem hafa brennandi ahuga a
upplysingataekni og bla yfir metnadi til ad fara fram Ur vaentingum vidskiptavina med framsynni pjonustu.

Sokndjarfur vioskiptastjori

Sérfredingur i netkjarna

Microsoft sérfraeoingur

Starfid felst {radgjof, pjonustu og solu til valinna
vidskiptaving, s.s. tilbodsgerd, eftirfylgni og patttoku
i proun lausnaframbods.

Haefniskrofur:
¢ Reynsla og pekking a islensku atvinnulifi
e Reynsla af vidskiptastjornun og sélu til staerri fyrirtaekja

e Pekking & nytingu upplysingataekni til ad na
arangri f rekstri

¢ GO0ir skipulagsheefileikar, sjélfstraust og rik pjonustulund

e Haskdélamenntun sem nytist f starfi

Pjonustufulltradi

Vi0 leitum ad sérfraedingi | netkerfum sem er tilbdinn
ad koma ad endurnyjun og rekstri a netkjarna Nyherja
auk pess ad sinna verkefnum fyrir vidskiptavini okkar.

Haefniskrofur:

¢ Haskélamenntun sem nytist { starfi eda umtalsverd
reynsla af netkerfum

e (eta til ad vinna sjélfsteett, skipulega og undir dlagi
e Pekking 3 Linux og sjalfvirknivaedingu er kostur

o (Cisco sérfraedigradur og bekking 8 MPLS og BGP
eru kostur

Soluraogjafi

\Vi0 leitum ad sérfraedingi | Microsoft kerfislausnum
til ad sinna innleidingum, rekstri og radgjof fyrir
vidskiptavini okkar.

Hafniskrofur:

e Haskélamenntun sem nytist { starfi eda umtalsverd
reynsla af Microsoft lausnum

e Djlp og breid pekking & Microsoft lausnum svo sem Server
2012 Re, AD, Exchange, Sharepoint, System Center,
Hyper-V og Lync

ENNEMM / SIA / NM60982

e Geta til ad vinna sjalfsteett, skipulega og undir alagi
¢ Microsoft sérfraedigradur eru kostur

nyheriji.is/atvinna

\/id leitum ad brosandi manneskju { pjénustuver sem
sinnir samskiptum vid vidskiptavini, greinir og leysir Ur
almennum fyrirspurnum og svarar pjonustubeidnum.

Vio leitum ad 6flugum starfsmanni f verslun okkar
me0 brennandi ahuga og pekkingu & tolvu-, hljéd- og
myndblnadi.

Sott er um storfin & nyherjiis/atvinna. Par ma
einnig nalgast ytarlegri upplysingar um storfin og
heefniskrofur,

Umsdknarfrestur er til og med 28. jantar 2014. Umsdknir og fyrirspurnir eru medhoéndladar sem trinadarmal og peim svarad.
Nanari upplysingar um storfin veitir Elva Tryggvadéttir, sérfreedingur starfsmannapjénustu, elva.tryggvadottir@nyherji.is.

™

Hja Nyherja starfar samheldinn hépur starfsmanna ad fiolbreyttum og krefjandi verkefnum. Vit leggjum dherslu 4 sterka lidsheild, uppbyggingu bekkingar
og framsyna pjénustu til ad maeta porfum vidskiptavina. Hjd Nyherja og dotturfélogum starfa samtals um 500 starfsmenn & fslandi, f Danmorku og Svipjéo.
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Sorphreinsun Vilhelms Hardarsonar ehf. 6skar eftir ad rada vélamann til starfa.

SVH var stofnud arid 1990 og starfa par 8 manns. Pad er nu dotturfyrirtaeki Gamapjénustunnar hf. med starfsst6d & Blondudsi og Skagastrond en pjonustar einnig sveitarfélog og

einstaklinga i Hunavatnssyslum.

[ starfinu felst m.a. snjomokstur, vegaeftirlit og vélavinna. Skilyrdi er ad vidkomandi sé med vinnuvélaréttindi og meirapréf. Um 100% starf er ad reeda sem gefur mikla
framtidarmoguleika.

Leitad er ad dhugasémum og traustum einstaklingi med framurskarandi haefni i mannlegum samskiptum.

Skagastrond er mjog fridseell og notalegur fjolskyldubaer med 450 ibua og er i 250 km. fjarlaegd fra Reykjavik og 180 km. fra Akureyri.
Fyrirtaeki® mun adstoda vid ad Utvega leiguhisnaedi sé pess 6skad.

SKRANING OG UPPLYSINGAR EINGONGU A WWW. VINNA.IS

AITERE

S:511 1144

www.vinna.Is

l anr/# tnimnar
Vertu med ( kroftugu lidi Samskipa

REKSTRARSTJORI A SUBDURLANDI

Samskip leita ad ahugasémum og metnadarfullum einstaklingi til ad styra starfsemi Landflutninga Samskipa & Sudurlandi
med starfsstod a Selfossi. Undir starfsstodina fellur starfsemi Landflutninga Samskipa & Sudurlandi, fra Hellisheidi ad

Jokulsarléni.

Starfssvid Menntunar- og hafnikréfur

* Abyrgd og umsjon med rekstri, pjonustu og  Menntun { vidskipta- eda rekstrarfraedi er skileg

stjornun starfsstédvarinnar * Haldbzer reynsla af rekstri og stjérnun

* Pjonustavid vidskiptavini * Reynsla af s6lu- og markadsmalum

* S6lu- og markadsmal a svaedinu * Pjonustulund, sjalfstaed vinnubrogd og haefni { mannlegum samskiptum
. » A=etlanagerd og kostnadareftirlit * G060 pekking & vidskiptaumhverfi a Sudurlandi og sterk tengsl vid atvinnulif
b * Préun nyrra pjonustupatta 4 svaedinu

E
Umsdknarfrestur er til og med 26. jantar

Umsaekjendur eru vinsamlegast bednir um ad saekja um starfid a heimasidu Capacent Radninga, www.capacent.is.
Umsokn um starfid parf ad fylgja itarleg starfsferilskra og kynningarbreéf par sem gerd er grein fyrir dstaedu umsdknar og rokstudningur fyrir haefni vidkomandi  starfid.
Nanari upplysingar veita Ragnheidur S. Dagsdottir (ragnheidur.dagsdottir@capacent.is) og Jona Bjork Sigurjonsdattir (jona.sigurjonsdottir@capacent.is) hja Capacent Radningum.

T AN T G RTF AT,
e h )
1 ._ "‘:.._féll“'. il

Samskip eru flutningafyrirtaeki med starfsstédvar vida um heim. Starfsfélk Samskipa bydur vidskiptavinum faglega radgjof og

heildarlausnir & svidi flutninga- og flutningatengdrar pjonustu. Vid hofum a ad skipa fjélbreyttum hopi starfsfolks sem vinnur avallt med Sa ms l(l P
frumkvaedi, samheldni og pekkingu ad leidarljosi. Vid leggjum aherslu & markvisst fraedslustarf og taekifeeritil starfspréunar. Oryggis- og

heilbrigdismal starfsfolks eru { fyrirrimi og bjodum vid upp & fyrirmyndar vinnuadstédu.

Saman naum vid arangri
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Capacent Radningar Teledyne Technologies is a leading provider of sophisticated
electronic subsystems, instrumentation and communication products,
engineered systems, aerospace engines and energy and power
‘ TE'.ED?"E EA'UIA ghf generation systems. The unit in Iceland was acquired by Teledyne in
S O FTWA R E E N G | N E E R Eveny T e Y OUINGOHK 2010 and currently has about 20 employees. Teledyne Gavia ehf. is
located in Képavogur, Iceland and the Gavia AUV is developed and

manufactured in Iceland. The company is located at Vesturvor 29,
200 Koépavogur. Further information on www.teledynegavia.com

Teledyne Gavia Iceland is looking for a software engineer to work on software The right candidate should have strong understanding of software architecture, Agile
development for the Gavia™. The GaviaTM is an autonomous underwater vehicle methodologies, and a proficiency programming in C, C++, Python, and Matlab.
capable of carrying out complex survey missions for commercial, scientific and defence  Experience with robotics and the oceanographic industry is a plus. He/she must be a
applications. self-starter and be able to work in a fast paced, team environment.

The position requires a BSc in Computer Science or Electrical Engineering (higher All applicants are kindly asked to register and submit their application online via the
degree preferred) and experience in developing and testing Linux and embedded Capacent website www.capacent.is, no later than January 27th.

applications. For further information please contact Témas Oddur Hrafnsson

(tomas.hrafnsson@capacent.is) or Erik Chaillot (erik.chaillot@capacent.is).

Capacent Raoningar

Armuala 13 gapagent

Simi 540 1000

STIORNSYSLURADGJAF] cCapc cent

Capacent 6skar eftir ad rada stjornsysluradgjafa sem byr yfir pekkingu og reynslu af islenskri stjérnsyslu, drifkrafti og faglegum metnadi. Radgjafinn parf ad
bua yfir leidtogahesefni og eiga audvelt med ad greina kjarnann fra hisminu. Radgjafinn verdur ad geta unnid sjalfstaett ad floknum arlausnarefnum, i hopi
rddgjafa og lagad sig ad 6likum adstaedum og askorunum.

Helstu verkefni stjornsysluradgjafa eru:
Stefnumotun og stjornskipulag, rekstrar- og stjérnsyslutittektir, Uttektir og mat a
framkvaemd stefnu og radgjof til stjornenda um stjornun og markmidasetningu.

Menntunar- og hafniskrofur:

Gerd er krafa um videigandi haskélamenntun t.d. & svidi stiornmalafraedi, vidskiptafraedi
eda hagfraedi og framhaldsmenntun 4 svidi stjérnsyslufreeda eda stjérnunar- og
stefnumétunar. Gerd er krafa um 3 til 5 ara starfsreynslu vid stjérnsyslu hja riki eda
sveitarfélagi. Vidkomandi parf ad hafa marktaeka reynslu af stjornun verkefna og getu til
ad byggja upp og vidhalda tengslum vid 6lika hagsmunaadila. Loks parf vidkomandi ad
pekkja vel til stefnumétunar og stjornunar, stjornskipulags stofnana og sveitarfélaga og
hafa pekkingu og reynslu af vinnu vid uttektir & élikum svidum.

Lykilkrofur og eiginleikar radgafa Capacent eru:
e Framurskarandi greiningarhzefni

e Mjog god kunnétta i islensku- og ensku og rik haefni til ad tja sig i reedu og riti med skyrum haetti
e Drifkraftur, hugmyndaaudgi og astrida fyrir pvi ad koma hlutum i betri farveg

¢ Sveigjanleiki, samskipta- og leidtogahzefileikar

A radgjafarsvidi Capacent starfa um 35 radgjafar med vidskiptavinum okkar ad fjslbreyttum vidfangsefnum. Vid leggjum &herslu 4 sjalfstaed vinnubrégd samhlida teymisvinnu,
farsaela lausn verkefna og ad byggja upp langtima samband vid vidskiptavini.

Hlutverk Capacent er ad vinna ad framférum vidskiptavina og starfsmanna. Vid nytum pekkingu okkar og reynslu til ad veita vidskiptavinum radgjof, upplysingar og lausnir

sem skila arangri. Starfid hja Capacent er dskorun sem proskar og eflir starfsmenn. [ hopi vidskiptavina Capacent eru mérg éflugustu fyrirtaeki landsins, réaduneyti, stofnanir,
sveitarfélog og félagasamtok. Vid viljum vera fyrsti valkostur fyrir kréfuharda vidskiptavini og metnadarfulla sérfreedinga. Capacent er fyrirtaeki i eigu starfsmanna og gildin okkar
eru heilindi, lidsandi og metnadur.

Umsoknarfrestur er til og med 26. januar nk. Umsaekjendur eru vinsamlegast bednir ad saekja um starfid a heimasidu Capacent, www.capacent.is.
Umsokn parf ad fylgja itarleg starfsferilsskra og kynningarbréf par sem gerd er grein fyrir astaeedu umsoéknar og rokstudningur fyrir haefni vidkomandi i starfid.
Nanari upplysingar veita Ingvi pér Ellidason forstjéri Capacent (ingvi.ellidason@capacent.is) og Ragnheidur S. Dagsdéttir (ragnheidur.dagsdottir@capacent.is) hja Capacent.

Capacent Radningar

o capacent

Simi 540 1000

Capacent Rédningar

KIKTU A WWW.CAPACENT.IS

capacent
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Gamabpjonustan hf. 6skar eftir ad rada vélvirkja, vélstjéra eda malmidnadarmann a smidaverksteedi

fyrirtaekisins ad ishellu i Hafnarfirdi. Um 100% starf er ad reeda sem gefur mikla framtidarméguleika.

[ starfinu felst m.a. smidavinna sem og vidgerdir 4 gdmum og pressum. E‘mn"“g'ﬁ“ “F

BAETT UMHVERFI - BETRI FRAMTID

Leitad er ad ahugasémum og traustum einstaklingi med framurskarandi haefni i mannlegum samskiptum.

Gamapjonustan hf. hof starfsemi arid 1984. Fra upphafi hefur fyrirtaekid bodid sveitarfélogum, fyrirtaekjum og einstaklingum alhlida pjonustu a svidi sorphirdu, flokkunar og
medhondlunar drgangs til endurvinnslu.
SKRANING OG UPPLYSINGAR EINGONGU A WWW. VINNA.IS

AINERE

S:511 1144

WWW.Vinna.is

Jardboranir sérhaefa sig i borun eftir jardhita.

Sterkur heimamarkadur, aratuga reynsla af
alpjédlegum verkefnum, framdrskarandi starfsfélk
og hataekniveeddur borfloti gera fyrirtaekid
samkeppnishaeft hvar sem er i heiminum. Jar@boranir
leggja &herslu & ad njota alpjédlegrar vidurkenningar

sem sérfraedingar a sinu svidi og efla stodu sina sem

JAR'D BO RAN I R ahugaverdur fijarfestingarkostur.

Capacent Radningar

SPENNANDI STORF ERLENDIS

Jardboranir leita ad 6flugum verkefnastjérum og vélstjorum i lykilstédur hja fyrirteekinu. Starfstédvar viokomandi eru erlendis. Um er ad raeda
fiolbreytt, umfangsmikil og krefjandi verkefni. £skilegt er ad viokomandi adilar gaeti hafid storf sem fyrst. Nanari upplysingar um fyrirtaekiod er ad
finna & www.jardboranir.is.

VERKEFNASTJORAR VELSTJORAR

Helstu verkefni: Helstu verkefni:

e Verkefnastjornun borverkefna e Daglegur rekstur hataeknibora

e Rekstur og daetlanagerd e Vidhald tekjabunadar

e Stjornun starfsmanna e Vinna eftir vidhaldskerfi

¢ Innkaup og adfangastjérnun e Onnur verkefni { samradi vid yfirmann

* Skipulag borverks Menntunar- og heefniskrofur:

* Samskipti vid stjornvéld og hagsmunaadila & svaedinu e Gerd er krafa um 4. stig vélstjornar med sveinsprof i vidurkenndri
Menntunar- og haefniskrofur: malmidnadargrein

o Haskolaprof i verkfraedi, taeknifraedi, vélfraedi eda skyldum greinum e Reynsla af vidhaldi og rekstri vélbinadar

e Reynsla af dztlanagerd e Sveinsprof i rafvirkjun er kostur

¢ Reynsla af verkefnastjornun e G samskiptahaefni og geta til ad vinna i krefjandi vinnuumhverfi
e Reynsla af rekstri og mannahaldi o Sjalfstaed, traust og vondud vinnubrogd

e G069 samskiptahaefni og haefni til ad vinna i krefjandi vinnuumhverfi e G0 islensku og enskukunnatta

e Sjalfstaed, traust og vondud vinnubrogd e GO0 tolvukunnatta

e Mjog gott vald & islensku og ensku og faerni til ad tja sig i reedu og riti e Hreint sakavottord

o Sveigjanleiki, reglusemi og areidanleiki

Umsaekjendur purfa ad vera tilbunir til starfa i erlendum verkefnum til lengri

eda skemmri tima. Erlend verkefni eru i I6ndum eins og Nyja Sjalandi, Dominica,
Filippseyjum, Malasiu, Indonesiu og Epiopiu. Unnid er & voktum i fjérar vikur i senn
og vaktafri & [slendi er fjorar vikur.

Umsodknarfrestur er til og med 2. februar nk. Umsaekjendur eru
vinsamlegast bednir ad saekja um storfin 4 heimasidu Capacent Radninga,
www.capacent.is. Umsékn um storfin parf ad fylgja itarleg starfsferilsskra og
kynningarbréf par sem gerd er grein fyrir asteedu umsdknar og rokstudningur
fyrir haefni vidkomandi i starfid. Nanari upplysingar veita Témas Oddur Hrafnsson
(tomas.hrafnsson@capacent.is) og Jona Bjork Sigurjonsdottir
(jona.sigurjonsdottir@capacent.is) hja Capacent Radningum.

Capacent Radningar
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Reykjavikurborg

Umbhverfis- og skipulagssvio

Serfraedingur a svidi frumathugana mannvirkjagerdar

Skipulags- og umhverfissvid dskar eftir ad rada sérfraeeding til starfa a deild frumatugana mannvirkjagerdar
a Skrifstofu skipulags bygginga og borgarhonnunar. Skrifstofa skipulags bygginga og borgarhonnunar ber
m.a. abyrgd & skipulagi byggdar, landslags og samgangna iit frd sampykktri stefnumdrkun sem og eftirliti med
framkveemd skipulags. Hja skrifstofunni starfa u.p.b. fimmtiu starfsmenn og skrifstofustjéri er Nikulas Ulfar
Masson. Deildarstjori frumatugana mannvirkjagerdar er Rinar Gunnarsson.

Starfssvid

e Verkefni tengd frumathugun mannvirkjagerdar

/ nybygginga m.a. verkefnalysing, skilgreining
verkefna, valkostir, parfagreining, gerd forsagna
og aaetlanagerd.

Umsjén forhénnunar.

Umsjon adkeyptra radgjafa.

Raogjof vio notendur fasteigna Reykjavikurborgar.
patttaka i vinnuhépum og samskipti vid onnur svid
borgarinnar.

Minni skipulags- og hdnnunarverkefni tengd
breytingum, vidbyggingum, vidhaldsverkefnum o.fl.
Umsjon med notkun & BIM, LCC og
umhverfisvottunarkerfum.

Menntunar- og haefniskrofur
e Haskdlaprof & svidi arkitektars, verkfraeoi, teeknifraedi

e0Oa i sambeerilegum greinum.

e Gerd er krafa um framhaldsmenntun.

/Kskilegt a0 viokomandi hafi a.m.k. fimm ara starfsreynslu
sem nytist i starfi.

Heefni i mannlegum samskiptum og hépstarfi.
Skipulagsfeaerni og hefileika til a0 vinna sjalfsteett.
Nakveem, 6gud og sjalfstaed vinnubrdgod.

Viokomandi parf ad geta unnid vel undir alagi.

Pekking 4 adferdarfreedi BIM og LCC likana i
mannvirkjagerd er kostur.

Feerni i notkun & algengum hugblnadi sem tengist
skrifstofustdrfum.

Feerni til a0 setja fram ritad mal fyrir stjornsyslu
borgarinnar & greinargddri islensku.

Laun og starfskjor eru samkveemt kjarasamningi hlutadeigandi stéttarfélags vid Reykjavikurborg.

Fyrirspurnum um starfid skal beina til Rinars Gunnarssonar runar.gunnarsson@reykjavik.is deildarstjora
frumathugana mannvirkjagerdar og i sima 4118000.

Sétt er um starfio & heimasidu Reykjavikurborgar www.reykjavik.is undir , Laus stérf’ og ,Sérfraedingur a svidi
frumathugana mannvirkjagerdar”.

Umsoknarfrestur er til og meo 3. febriar 2014.
Ollum umsaekjendum verdur svarad pegar akvérdun um radningu hefur verid tekin.
Vakin er athygli & stefnu Reykjavikurborgar um jafnan hlut kynjanna i storfum og pvi ad vinnustadir borgarinnar endurspegli fjélbreytileika

reykvisks samfélags. Atvinnuauglysingar ma einnig skoda a heimasiou Reykjavikurborgar www.reykjavik.is/storf. Hja simaveri Reykjavikurborgar i
sima 4 11 11 11 eru veittar allar upplysingar um pjonustu og starfsemi borgarinnar og simasamband vi0 starfsmenn einstakra svida og deilda.

Menntasvid Kopavogs

auglysir

Leikskolinn Austurkaér er nyr sex deilda leikskoli
Kérahverfinu i Kbpavogi sem opnar & vorénn 2014.

Leitad er eftir ahugasémum leikskoélakennurum
0g adstodarmanni  eldhis, sem eru tilbunir til
ad taka patt { uppbyggingu i nyjum leikskéla
0g mota leikskélastarf frad grunni. Hér er um
spennandi og krefjandi verkefni ad raeda fyrir
metnadarfullt folk.

Oskas er eftir:

« Leikskélakennurum

+ Adstodarmanni i eldhus
+ Sérkennslustjora

Allar nanari upplysingar um storfin er ad finna a
vef baejarins www.kopavogur.is

Umsoknarfrestur er til og med 30. jantar 2014.

Konur jafnt sem karlar eru hvattar til ad s=kja
um starfia.

Eingdngu er haegt ad s=kja um starfid rafraent
a vef Képavogsbaejar www.kopavogur.is

Képavogsbeer

kopavogur.is

14-0160 - HVITA HUSID / SIA

Framkvemdastjori
flugvallarsvids

Isavia leitar ad oflugum stjornanda ( spennandi starf

Medal verkefna framkvamdastjora flugvallarsvids

Leitad er ad 6flugum stjorn-
a Keflavikurflugvelli eru:

anda { starf sem reynir &
samskiptaheaefni, frumkveedi

og skipul6gd vinnubrégd. { samraemi vid [6g og reglur um loftferdir
* Annast dtlanagerd og eftirlit med fjarhag, framkvaemdum
oA og 6ryggismalum
Gerd er krafa iy ha%kom' . * Stjérnun starfsmannamala
menntun sem nytist ( starfi. * Hémarka afkomu af eignum sem svidid hefur til radstdfunar

» Adtryggja daglega pjonustu og rekstur flugvallarkerfis

Nanari upplysingar fast hja Péri Porvardarsyni - thorir@hagvangur.is .

HALVANLGUR

Gildi Isavia eru dryggi, pjonusta og samvinna

Umsoknir 6skast fylltar it 8 www.hagvangur.is. Umsoknarfrestur er til og med 3. febraar.

Hja Isavia og dotturféldgum starfa um 850 manns. Helstu verkefni fyrirtaekisins eru umsjon med uppbygg- %
ingu og rekstri flugvalla og ad veita flugleidségupjonustu fyrir innanlandsflug, jafnt sem millilandaflug, auk I S av' a |

yfirflugspjénustu fyrir Nordur-Atlantshafid. Isavia leggur dherslu & jafnan rétt karla og kvenna til starfa.




\ * Hreint sakavottord

I I 2 Ney®darlinan er stadsett i
I

Bjorgunarmisstod islands,
| | |
EINNEINNTVER  skogarhiid 14, Reykjavik,

Myndband!

Fardu inn & www.hagvangur.is til ad sja
myndband med nanari lysingu & starfinu.

Neydarlinan éskar eftir ad rada neyodarverdi til starfa

Vid bjodum taugasterkum mannvinum af badum kynjum upp a abyrgdarmikid og
gefandi framtidarstarf.

Neydarverdir annast simsvérun i neydarnimerinu 112, asamt virkjun videigandi vidbragds-
adila. Unnid er a voktum i sveigjanlegu vaktakerfi. Neydarverdir hljéta markvissa pjalfun

i upphafi starfs. | samanburdi vid énnur 16nd er Neydarlinan { fremstu réd & svidi neydar-
simsvérunar og pjénustu.

Heefniskrofur

* StUdentsprof eda sambeerileg menntun

* 5 ara farszel reynsla af almennum vinnumarkadi

* G6d almenn télvukunnatta og goédur innslattarhradi

* GOO enskukunnétta og goédur skilningur a dénsku/saensku/norsku
* Almenn pekking a landinu

Persénulegir eiginleikar

* Halda skyrri hugsun undir mikilli pressu

* Hafa getu til ad taka stjorn f erfisum adstaedum
* G6d greiningarhaefni

* G6dir samstarfsheaefileikar

* Heefni { mannlegum samskiptum

* pjénustulund, samviskusemi og sveigjanleiki

Upplysingar veita:
Kristin Gudmundsdottir
kristin@hagvangur.is

Leifur Geir Hafsteinsson
leifurgeir@hagvangur.is
Umsoknir 6skast fylltar ut a
hagvangur.is

Umsoknarfrestur er til og
med 27. januar.

HAGVANGUR

SKOGARHLID 12 105 REYKJAVIK SiMI 520 4700
www.hagvangur.is

.

Reykjavikurborg

Velferdarsvid Reykjavikurborgar fer med abyrgd & velferdarpjonustu borgarinnar, p.m.t. almennri félagspjonustu og sérteekri
pjénustu vio fatlad folk, aldrada og bormn. | pvi felst stefnumatun i velferdarmalum, asetlanagerd, sampaetting velferdarpjonustu,
eftirlit f samraemi vid 16g, reglur, sampykktir og pdlitiska stefnu i velferdarmalum, mat a arangri, préun nyrra Urreeda og gerd
pjénustusamninga vid pridja adila. Framkvaemd velferdarpjonustu fer fram & sex pjonustumidstédvum f hverfum borgarinnar og
hja Barnavernd Reykjavikur.

A Velferdarsvioi starfa rimlega 2.000 starfsmenn & um 100 starfseiningum borginni, sem margar veita pjonustu allan
sélarhringinn. Velferdarsvid pjonustar um 20.000 einstaklinga & ari og eru aaetlud Utgjold svidsins arid 2013 um 21 milljardur krona.
Velferdarsvid starfar med velferdarradi og barnaverndarnefnd.

Nanari upplysingar um starfsemi Velferdarsvids ma sja & vef Reykjavikurborgar; www.reykjavik.is

Skrifstofa svidsstjora

Skrifstofa svidsstjora ber abyrgd a tolfreedi og midlun upplysinga, rannsdknum,
gagnadflun, greiningarvinnu, gaedamalum og eftirliti med pjonustupattum asamt samhaefdu
arangursmati. Ber einnig abyrgd & ad verkferlar innan svidsins séu skyrir og samheefoir.
Skrifstofan ber abyrgd & stjérnsyslu svidsins og pjonustu vid velferdarrad, abyrgd a
samheefingu velferdarpjonustunnar sem og a upplysinga og kynningarstarfi svidsins.

Deildarstjori gaeda og rannsdékna

Helstu verkefni og abyrgd
* Abyrgd & daglegum rekstri deildarinnar
. Abyrgé 4 starfsmannahaldi og fyrirkomulagi starfa a deildinni

Menntunar- og heefniskréfur
* Haskélamenntun a svidi heilbrigdis- eda félagsvisinda
* Rannsdknartengt framhaldsnéam & svidi velferdamala

« Abyrgd & faglegu starfi, vinnubrogdum, uppbyggingu og * Haldgod reynsla af stjérnun

skipulagi sinnar deildar * Yfirgripsmikil reynsla innan velferdarpjonustu aeskileg
* Samstarf og samvinna vid pjonustueiningar og adrar skrifstofur * Reynsla af opinberri stjornsyslu aeskileg

a Velferdarsvidi sem tengjast starfsemi deildarinnar * Haldgod pekking & adferdarfreedi og rannsdknaradferdum
* parfagreining, kortlagning og samhaefing pjénustupatta * Skipulags- og forystuheefileikar

svidsins * FramUrskarandi lipur®d og heefni i mannlegum samskiptum
+ Abyrgd 4 eftirliti pjonustupétta deildarinnar * Metnadur, frumkveedi og sjélfsteed vinnubrogd
« Styrir starfi rannsoknarteymis Velferdarsvids * Heefni til ad tja sig f reedu og riti & islensku og ensku

+ Abyrgd & geedamalum og ad studla ad gaedaproun i pjénustu
Velferdarsvids pannig ad proun verdi samkveemt bestu
pekkingu hverju sinni { hlutadeigandi malaflokki

« Abyrgd & og umsjon med gerd Uttektardestlana og Uttekta
{ malaflokk svidsins

- Abyrgd & og umsjén med rannsoknum og leyfisveitingum
vegna rannsokna innan svidsins

) Upplysingar veita:

Sverrir Briem
sverrir@hagvangur.is

Inga Steinunn Arnardéttir
inga@hagvangur.is

Umsoknir 6skast fylltar ut a
hagvangur.is.

Umsoknarfrestur er til og
med 2. febraar 2014.

Launakjor eru samkveemt
kjarasamningi Reykjavikurborgar og
vidkomandi stéttarfélags. Um er ad
reeda fullt starf og parf viskomandi
ad geta hafid storf sem fyrst.

Ollum umséknum verdur svarad
pegar akvordun um radningu hefur
veriod tekin.

Vakin er athygli & stefnu Reykjavikur-
borgar um ad jafna hlut kynja i
stérfum og ad vinnustadir borgar-
innar endurspegli pad margbreyti-
lega samfélag sem borgin er.

HAGVANGUR

SKOGARHLID 12 105 REYKJAVIK SiMI 520 4700
www.hagvangur.is




Upplysingar veita:

" { Sverrir Briem
Rey kJ aVI ku rb O rg sverrir@hagvangur.is
Inga Steinunn Arnardéttir

inga@hagvangur.is
Velferdarsvid Reykjavikurborgar fer med abyrgd a velferdarpjonustu borgarinnar, p.m.t. almennri félagspjonustu og sérteekri ga@hagvang

bjonustu vid fatlad folk, aldrada og born. i pvi felst stefnumétun  velferdarmalum, &zetlanagerd, sampeetting velferdarpjonustu, Umsoknir 6skast fylltar ut a
eftirlit { samraemi vid 16g, reglur, sampykktir og politiska stefnu f velferdarmalum, mat & arangri, préun nyrra Urreeda og gerd hagvangur.is.
pjénustusamninga vid pridja adila. Framkvaemd velferdarpjonustu fer fram & sex pjonustumidstédvum i hverfum borgarinnar og

hja Barnavernd Reykjavikur. Umsdknarfrestur er til og

med 2. febraar 2014.
A Velferdarsvioi starfa rimlega 2.000 starfsmenn & um 100 starfseiningum f borginni, sem margar veita pjénustu allan

solarhringinn. Velferdarsvid pjonustar um 20.000 einstaklinga a ari og eru aeetlud Utgjold svidsins arid 2013 um 21 milljardur krona. Launakjor eru samkveaemt

Velferdarsvid starfar med velferdarradi og barnaverndarnefnd. kjarasamningi Reykjavikurborgar og
vidkomandi stéttarfélags. Um er ad

Nénari upplysingar um starfsemi Velferdarsvids ma sja & vef Reykjavikurborgar; www.reykjavik.is reeda fullt starf og parf viskomandi

aod geta hafio storf sem fyrst.

Ollum umséknum verdur svarad

Vegna SkipUIangreytinga éSkar VelferéarSVié ReykjaVikurborgar begar ék_vt‘)réun um radningu hefur
eftir ad rada i storf deildarstjora a skrifstofu svidsins vero fekin

Vakin er athygli a stefnu Reykjavikur-
borgar um ad jafna hlut kynja i
stérfum og ad vinnustadir borgar-
innar endurspegli pad margbreyti-
lega samfélag sem borgin er.

Skrifstofa Pjonustu heim

Skrifstofa Pjonustu heim ber abyrgd a samhaefingu einstaklingsbundinnar pjénustu sem
veitt er a heimilum einstaklinga sem og pjénustu sem stydur vid busetu a eigin heimilum,

i samvinnu vid pjonustueiningar. Ber abyrgd a ad proun sé i takti vid parfir notenda med
virku notendasamradi og i samraemi vid bestu pekkingu hverju sinni med virku samstarfi vid
sérfreedinga innan og utan svidsins.

Deildarstjori studningspjonustu

Helstu verkefni og abyrgd Menntunar- og haefniskréfur
» Abyrgd & daglegum rekstri deildarinnar * Haskoélamenntun a svidi félags-, heilbrigdis-
» Abyrgd 4 starfsmannahaldi og fyrirkomulagi starfa & deildinni eda menntavisinda
» Abyrgd 4 faglegu starfi, vinnubrégdum, uppbyggingu og skipulagi * Framhaldsmenntun sem nytist  starfi
sinnar deildar * Haldgdd reynsla af stjérnun
* Samstarf og samvinna vid pjénustueiningar og adrar skrifstofur & « Yfirgripsmikil reynsla af malaflokknum
Velferdarsvidi sem tengjast starfsemi deildarinnar * Pekking og reynsla af malaflokki fatlads félks eeskileg
* préun studningspjonustu * Pekking & opinberri stjornsyslu aeskileg
* Préun notendastyrdrar personulegrar adstodar  Skipulags- og forystuheefileikar
+ Asetlunargerd vegna pjénustupétta * Framurskarandi lipurd og heefni i mannlegum samskiptum
* Innleiding hugmyndafraedi um sjélfsteett Iif i pjonustu vid fatlad félk * Metnadur, frumkvaedi og sjalfstaed vinnubrogd

* Heefni til ad tja sig f reedu og riti & islensku og ensku

Deildarstjori hisnzedis og busetu

Helstu verkefni og abyrgd Menntunar- og haefniskrofur
+ Abyrgd & daglegum rekstri deildarinnar * Héaskélamenntun a svidi félags- eda menntavisinda
+ Abyrgd & starfsmannahaldi og fyrirkomulagi starfa & deildinni * Framhaldsmenntun sem nytist { starfi
« Abyrgd 4 faglegu starfi, vinnubrégdum, uppbyggingu og * Haldgod reynsla af stjornun
skipulagi sinnar deildar * Yfirgripsmikil reynsla af malaflokkum velferdarpjénustu
* Samstarf og samvinna vid pjénustueiningar og adrar skrifstofur * Pekking & opinberri stjérnsyslu aeskileg
a Velferdarsvidi sem tengjast starfsemi deildarinnar * Skipulags- og forystuheefileikar
* parfagreining og kortlagning pjonustupatta deildarinnar * Framurskarandi lipurd og haefni i mannlegum samskiptum
* Styring Uthlutunarteyma og Gthlutunar i almennt félagslegt * Metnadur, frumkvaedi og sjélfstaed vinnubrogd
leiguhtisnaedi, pjonustuibUdir og sértaekt hlisnaedi * Heefni til ad tja sig f reedu og riti & fslensku og ensku

* préun busetuasetlunar i sérteekum hisnaedistrreedum

Deildarstjori heimapjonustu

Helstu verkefni og abyrgd Menntunar- og heefniskréfur
* Abyrgd & daglegum rekstri deildarinnar * Haskoélamenntun a svidi heilbrigdis- eda félagsvisinda
* Abyrgd & starfsmannahaldi og fyrirkomulagi starfa 4 deildinni * Framhaldsmenntun sem nytist f starfi
« Abyrgd & faglegu starfi, vinnubrégdum, uppbyggingu og * Haldgdd reynsla af stjornun
skipulagi sinnar deildar * Yfirgripsmikil reynsla af malaflokkum velferdarpjénustu
* Samstarf og samvinna vid pjénustueiningar og adrar skrifstofur & * bekking a opinberri stjérnsyslu seskileg
Velferdarsvidi sem tengjast starfsemi deildarinnar * Skipulags- og forystuheefileikar
« Azetlanagerd vegna pjonustupétta * Framurskarandi lipurd og haefni { mannlegum samskiptum
* bréun félagslegrar heimapjénustu og heimahjikrunar * Metnadur, frumkvaedi og sjalfstaed vinnubrégd HAG VAN G U R
* Umsjon med framkvaeemd sameiningu heimapjénustu Gt { hverfi  Haefni til ad tja sig f reedu og riti & islensku og ensku

SKOGARHLID 12 105 REYKJAVIK SiMI 520 4700
www.hagvangur.is




Reykjavikurborg

Velferdarsvio

Spennandi starf fagadila a heimili fatlads folks.

Pjonustumidstd Laugardals og Haaleitis auglysir til umsdknar tveer stodur fagadila a heimili.

Um er ad raeda storf sem verda hluti af pverfaglegu teymi sem mun styra og Gtfera
endurskipulagningu & innra starfi i einu af blisetutirreedum Pjonustumidstédvarinnar.

Um er a0 raeda fullt starf i vaktavinnu.

Helstu verkefni og abyrga:
* Hvatning, radgjcf og studningur vid ibda
* Vinna ad gerd einstaklings- og pjonustudatiana og eftirfylgd peirra
e Studningur og radgjcf vio starfsmenn
« Virkt notendasamrad og samvinna vid adstandendur og adra hagsmunaadila

* Préun og patttaka i pverfaglegu starfi og faglegri uppbyggingu

Menntunar og heefnikréfur:

» Haskdlamenntun & svidi félags-, mennta- og/eda heilbrigdisvisinda s.s.
broskapjalfunar, félagsradgjafar, salfreedi eda idjupjalfunar.

e pekking og/eda reynsla i starfi med fétludu falki

* Reynsla af vinnu med einstaklingum med einhverfu askileg

* Framarskarandi haefni i mannlegum samskiptum

» Ahugi 4 proun og uppbyggingu faglegs starfs

« Ahugi a pverfaglegri teymisvinnu og valdeflingu

* Frumkveedi, skipulagshefni og sjalfstaedi i vinnubrogdum
e Hreint sakavottord i samraemi vid 169 og reglur Reykjavikurborgar

Launakjor eru samkvaemt kjarasamningi Reykjavikurborgar og vidkomandi stéttarfélags.

Nénari upplysingar um storfin veitir Pordis Gudmundsdottir i sima 411-1500 eda med pvi ad senda
fyrirspurnir & thordis.linda.gudmundsdottir@reykjavik.is
Umsaekjendur eru vinsamlega bednir ad saekja um storfin & heimasiou Reykjavikurborgar www.reykjavik.is/storf

Umsadknarfrestur er til 2. febriar nk.

Vakin er athygli & stefnu Reykjavikurborgar um jafnan hlut kynja i stérfum
og ad vinnustadir borgarinnar endurspegli pad margbreytilega samfélag sem borgin er.

S

streeto.is

Flotafulltrui
dgskast til starfa

Um starfid

Vid leitum ad flotafulltria med kennsluhzafileika til fjolbreyttra og liflegra starfa i akstursdeild
a rekstrarsvidi Streeto. Flotafulltrdi sinnir upplysingagjof til vagnstjéra, starfsmannasamtolum,

fatamalum, vagnaumsjén og ménnun vagna, auk kennslu og endurmenntun vagnstjora.
Starfsstod flotafulltrda er & Hesthalsi og unnid er a voktum.

Menntun og haefni:

e Studentsprof eda sambeaerileg menntun
e Meiraprofsréttindi D eru skilyrdi

e Heefni til ad kenna og préa namskeid

e God toélvufaerni

e Stjdrnunarreynsla er kostur

* Okukennararéttindi eru kostur

® G40 islensku- og enskukunnatta

Eiginleikar flotastjora:

e Framurskarandi i mannlegum samskiptum
¢ Skipulagsheefileikar og frumkvaedi

e A audvelt med ad tileinka sér nyjungar

e Getur unnid i hopi

¢ Hefur hzefni til ad proa verkferla

Vid hvetjum konur jafnt sem karla til ad seekja um. Laun fara eftir rikjandi kjarasamningum.
Nanari upplysingar veitir Anna Lara Gudfinnsdattir, deildarstjori akstursdeildar,

med télvupdsti a netfangid anna@straeto.is.

Umsoknir berist til Sigurborgar Pérarinsdéttur, starfsmannafulltrda akstursdeildar, a netfangio
sigurborg@straeto.is. Umsdknarfrestur er til 31. janidar og 6llum umsdknum verdur svarad.

N
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EFTIRLITS
MABUR

Starfid: Samgongustofa leitar ad skipaeftirlits-
manni. Starf skipaeftirlitsmanns felst i ad
annast skodanir a skipum, gerd og endurskod-
un skodunarhandboka og verklagsreglna og
onnur tilfallandi storf. Starfshlutfall er 100%.
Um tvo stodugildi er ad raeda.
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Menntunar- og haefniskrofur:

e Vera handhafi skirteinis til fyllstu réttinda til
skipstjornar eda vélstjornar, eda hafa lokid
profi i skipa- eda vélaverkfraedi eda
-taeknifraedi.

e Hafa reynslu af eftirliti med astandi skipa og
skipsbunadar

e pekkja til peirra reglna og laga sem gilda
um oryggi skipa og til pess dryggisbunadar
sem skip skulu buin.

e Hafi haldgdda pekkingu og feerni i islensku,
ensku og einu Nordurlandatungumali.

e Hafi pekkingu & notkun algengustu
hugbunadarforrita.

e Hafa reynslu af stjornun og feerni i
mannlegum samskiptum.

Umsoknarfrestur er til 3. februar 2014.

Haegt er ad saekja um med eftirfarandi haetti:

e avefsvaeodi Samgdngustofu & sidunni
www.samgongustofa.is

e senda umsdkn (ferilskrd) med télvupdsti &
netfangid atvinnal@samgongustofa.is

eda

e senda skriflega umsdkn a eftirfarandi
heimilisfang:
Samgongustofa
Bt. Olafar Fridriksdéttur
Postholf 470
202 Kopavogur

Nanari upplysingar veitir Arni Fridriksson,
deildarstjori skipaeftirlits, i sima 480-6000.
Ollum umsdknum verdur svarad pegar akvérdun
um radningu hefur verid tekin. Umsadknir gilda i
a.m.k. sex manudi ef stada losnar & ny. Starfskjor
eru i samraemi vid kjarasamning rikisins og
viokomandi stéttarfélags.

Samgongustofa er stjornsyslustofnun samgongumala
med um 160 starfsmenn. Stofnuninni er aetlad ad studla
ad druggum, sjalfbeerum, greidum og hagkveemum
samgongum. Samgongustofa annast eftirlit er

varda flug, siglingar, umferd og oryggiseftirlit med
samgongumannvirkjum og leidsdgu.

Upplysingar um Samgongustofu ma finna a heimasidu
www.samgongustofa.is.
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Samgoéngustofa o

Simi: 480 6000 - www.samgongustofa.is




Spennandi storf

hja Képavogsbae

- Logfraedingur i l6gfraedideild Kopavogsbaejar

- Talmeinafraedingur

- broskapjalfi & haefingarstdd fyrir fatlada
Leikskalinn Austurkor

- Sérkennslustjori

- Leikskélakennarar

- Adstodarmadur i eldhis

Nanari upplysingar og fleiri storf er ad finna &
vef Kopavogsbaejar

[LLYFIA

- Lifid heil

Lyfjafraedingur oskast

til starfa vid Pollinn

Lyfja hf. leitar ad metnadarfullum og sjdlfstedum
lyfjafraedingi til starfa i verslun Lyfju d Isafirdi.

Um er ad rada spennandi starf og takiferi fyrir metnadarfullan
lyfijafrading. I bodi er krefjandi starf, skemmtilegur vinnustadur
og gott vinnuumhverfi.

www.lyfja.is

Heafniskrofur: Hdskolaprof 1 lyfjafradi og gilt starfsleyfi.
Stjornunarheafileikar, rik pjonustulund og hafni i mannlegum
samskiptum. Areidanleiki, metnadur og skipulogd vinnubrogo.

ISLENSKA SIAIS LYF 67410 01/14

Eingdngu er hagt ad s=kja um storfin rafreent
a vef Képavogsbajar www.kopavogur.is

Starfs- og dbyrgdarsvid: Lyfjafradingur annast afgreidslu lyfsedla auk
bess sem hann veitir vidskiptavinum og starfsfolki faglega rddgjof.

Umsoknarfrestur er til 29. jandar 2014. Farid verdur
med allar umsoknir og fyrirspurnir sem tranadarmal.

Vidkomandi parf ad geta hafid storf sem fyrst.

Vakin er athygli 8 ad 6ll laus storf hjd baenum
eru auglyst www.kopavogur.is

Képavogsbeer

kopavogur.is

METNABDARFULLUR

MARKADS-
STIJORI

Ert pu drifandi

0g skipulagour
einstaklingur med
reynslu af markads-
malum og ahuga

a bokum?

Vid leitum ad nyjum markadsstjéra
Forlagsins i fjolbreytt, krefjandi

og skemmtilegt starf & frabserum
vinnustad.

Menntun & svidi vidskipta- og/eda
markadsfraeda er kostur, reynsla af
markadsstorfum er naudsynleg sem
0g hugmyndaaudgi, metnadur og
g6d islenskukunnétta.

Umsoknir sendist a netfangid
atvinna@forlagid.is
fyrir 31. jandar.

FORLAGID

www.forlagid.is

[ samrami vid jafnréttisdetlun Lyfiu hf. eru karlar jafnt sem
konur hvattir til pess ad sekja um stédu hjd fyrirtekinu.

VEISTU

Umsoéknir sendist 4 netfangid hallur@lyfja.is
Ndnari upplysingar veitir Hallur Gudjénsson,
starfsmannastjori, 1 sima 530-3800 eda hallur@lyfja.is

HVADP bU VILT?

TJONAMAT | OKUTZEKJATJONUM

Vorodur leitar ad oflugum og pjonustulundudum einstaklingi til ad sinna starfi
tionamatsadila okuteekja. Viokomandi kemur til med ad starfa i hépi
metnadarfullra starfsmanna sem sinna tjonamati og annarri pjénustu vid
vidskiptavini félagsins. Starfid er i senn fjolbreytt og krefjandi.

STARFSSVID

» Pjénusta vid vidskiptavini vegna okutaekjatjéna.

» Tjénamat.

» Samskipti og pjdnusta vid vidskiptavini og samstarfsadila.

= Gagnadflun og uUtreikningar tjénskostnadar.

» Tjénavakt.

HZEFNISKROFUR

+ Menntun og reynsla a svidi biliongreina.

» Reynsla af Cabas tjénamatskerfinu aeskileg.

= G606 almenn tolvukunnatta dsamt haefni til ad koma fra sér upplysingum i reedu og riti.

» Frumkveedi og pjénustulipurd.

= Sjalfsteed, skipulogd og vandvirk vinnubrégd.

UMSOKNARFRESTUR ER TIL 1. FEBRUAR NAESTKOMANDI

Manari upplysingar gefur Harpa Vidisdditr, manngudssibn, harpafivorduris,
Vinsamlega fyllid Ot umséknir & vordur.is eda sendid umsokn dsamt ferilskrd

beint 4 starfsumsoknir@vordur.is.

Wordur irygeingar b er alhhda wdtryggingabilag | eigu BankNordik. Fislagid hefur vamid hratt
i undanicenem drum og | dag staria um 70 starfsmenn hijd tslaginu. Vardur er Shugaeniir
vinmudtadur fyrir 100K Sem ol taka batt | frekari uppbyggingu of vexti Hagsing § kemandi

dmurn, Samkvasmt Jafndaunadtiekt PwC 2003 gresder Vosdur konem og karium s0mu un Sl
Pyrir jatrrvendmant atorl. AlLAF MARAS LUPPIYSIngar um 1628210 md nAlgast & werdiri ety

VID VILJUM KYNNAST PER BETUR

voraur

ISLENSKA SIA.IS VOR 67455 04/13
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Solumadur

rafbunaoar

Johan Roénning 6skar eftir ad rada metnadarfullan, pjonustulundadan

0g sveigjanlegan solumann til starfa 4 rafbtinadarsvidi. Um er ad reeda
fidlbreytt og spennandi starf i goou starfsumhverfi ad Klettagdroum 25 med
jakvaedu og pakklatu starfsfolki. Johan Ronning hefur 4 &r i rod verio valio
fyrirmyndarfyrirtaeki VR dsamt pvi ad hlj6ta nafnbétina fyrirteeki arsins 2012
0g 2013. Johan Rénning hlaut einnig jafnlaunavottun VR arid 2013, eitt af

Okkur vantar
duglegt og jakveett folk

ISS [sland 6skar eftir ad réda duglegt folk i

. . . L . Upplysingar um starfio veitir
reestingarvinnu vidsvegar & hofudborgarsveedinu.

Oskar Gustavsson i sima 5 200 800
gda oskar@ronning.is

140080

Sveigjanlegur vinnutimi og g6d vinnuadstada.

Viokomandi parf ad vera stundvis, heidarlegur

og hafa rika pjonustulund. Vidkomandi parf ad
tala islensku og / eda ensku.

Umsdknum skal skilad fyrir 21. jantar.

PIPAR\TBWA - SIA

Vertu med i sterkum hépi um 800
starfsmanna ISS & islandi.

Vidkomandi parf ad geta hafid storf sem fyrst.
Umsdkarfrestur er til 31. jantar 2014.

Fylla ma Gt umsoknir & vefnum, www.iss.is
eda hja ISS i Austurhrauni 7, 210 Gardabee.

|
ﬂ

fyrstu fyrirtaekjum & landinu til ad hljota slika vidurkenningu.

Starfio felst i:
e S6lu og pjénustu & rafbinadi
e Tilbodsgerd og taeknirddgjof

Johan Rénning hf. er stofnad drid 1933. Fyrirtaekio er
leidandi & svidi rafbunadar og rekur jafnframt verslunar-
0g bjonustufyrirtaekin Sindra, Rénning og Hebron.

Hjd félaginu starfa 75 starfsmenn [ Reykjavik, Fiarar-

Heaefniskrofur:
e Sveinsprof i rafvirkjun
o Starfsreynsla i rafionadi

JAFNLAUNA-
VOTTUN VR

5o

byggo, Reykjanesbee, Hafnarfirdi, 4 Selfossi og Akureyri.
Hdfudstodvar félagsins eru ad Klettagdrdum 25
[ Reykjavik.

Johan Rénning hf. er gddur og eftirsdttur vinnustadur,

Reynsla af solustorfum kostur
Ogud og v6ndud vinnubrégd
G6d enskukunnatta

Rik pjonustulund
Samskiptahaefni og Utsjonarsemi

REYKJAVIK SELFOSSI AKUREYRI REYDARFIRDI
Klettagoroum 25 Eyrarvegi 67 Draupnisgétu 2 Nesbraut 9
Simi 5200800  Simi4 800600 Simi4 600800  Simi4 702 020

— 1 - i
REYKJANESBAZ  HAFNARFJORDUR //// . JOHAN
Hafnargttu 52 Bagjarhraun 12 =
Simi 4 207 200 Simi 5 200 800 . RON N | NG
WW\w.ronning.is

VR-13-005

14-0160 - HVITA HUSID / SIA

(e

Spennandi stér

a Keflavikurflugvelli

Isavia leitar ad oflugum starfsmonnum med mikla feerni { sam-

skiptumn, frumkvaedi og sjalfstaedi [ starfi

VERKEFNASTIORI
A FIARMALASVIDI

Medal verkefna eru dztlana- og skyrslugerd
{samradi vid stjérnendur, greining og
undirbuningur arsreikninga, rekstrar- og
kostnadargreiningar, radgjof og studningur
vid afkomusvid félagsins og innleiding
umbdtaverkefna a fjarmalasvidi og
eftirfylgni.

Haaffusll(rofur: R . * (00 (slensku- og enskukunnatta baedi Haefniskrofur:
» Haskdlamenntun { vidskiptafraedi (t5luBU og ritudu mali Y ) e ] ot
er skilyrdi g * Verk- eda taeknifraedimenntun er skilyrdi R T el
» (60 pekking & upplysingataekni * Reynsla af verkefnastjorn er naudsynleg paalps ey o
og greiningarvinnu { Excel * God taekni- og tolvukunnatta ‘ & st g
* Reynsla og pekking & Navision er kostur * God islensku- og enskukunnatta baedi - BT -
{ t8ludu og ritudu mali S tﬁ\. |
Umsdknum skal skila & rafraenu formi sem haegt er ad nalgast & heimas{du félagins www.isavia.is/atvinna. ¥ erls
Umsoknarfrestur er til og med 5. febraar. 2

Hja Isavia og détturfélogum starfa um 850 manns. Helstu verkefni fyrirtaekisins eru umsjén med uppbygg-
ingu og rekstri flugvalla og ad veita flugleidsogupjonustu fyrir innanlandsflug, jafnt sem millilandaflug, auk

yfirflugspjonustu fyrir Nordur-Atlantshafid. Isavia leggur aherslu & jafnan rétt karla og kvenna til starfa.

SKIPULAGSFULLTRUI

Skipulagsfulltrui Keflavikurflugvallar hefur

med héndum umsjén med skipulagsgerd
adal- og deiliskipulags, kynningar & skipu-
lagstillogum, utgafu framkvaemdaleyfa og

Uttektir og kannanir a svidi umhverfismala.

Hafniskrofur:

 Reéttinditil skipulagsgerdar eru skilyrdi
* (60 pekking a upplysingataskni

* (00 teekni- og tolvukunnatta

VERKEFNASTJORI SKIPU-
LAGS, UPPBYGGINGAR-
0G bPROUNARMALA i

Medal verkefna eru gerd préunar og -]
skipulagsaaetlanir fyrir Keflavikurflugvéll, =
kostnadareftirlit & verkefnum, eftirlit og

samraeming a verkefnum sem sntia ad

préun bygginga, hdnnun gatna, opinna

svaeda og veitukerfis a Keflavikurflugvelli.




Hjiakrunarfraedingur/
Vidskiptastjori

HealthCo ehf / www.ahr.is adskar eftir ad rada
hjikrunarfreeding i stodu vidskiptastjora.

Um er a0 reeda 50-100% starfshlutfall eda eftir
samkomulagi. Starfid felstisolu og pjonustu vid
naverandi vidskiptavini félagsins og 6flun nyrra
vidskipta.Vid leitum ad kroftugum einstaklingi med
frumkvaedi, jakveett viomot, skipulagshaefileika

og metnad til ad na arangri i starfi.

HealthCo ehf er sdlu- og pjonustufyrirtaeki
heilbrigdissvioi. Fyrirteekid er umbodsadili fyrir
steerstu framleidendur leekningateekja i heiminum
svo sem GE Healthcare og Physio Control.

Helstu vidskiptavinir okkar eru sjikrahus,
heilsugaeslustddvar, einkareknar leknastofur,

slokkvilid, Landhelgisgaeslan og ipréttaféldg um land allt.

Umsoknir skulu sendar til HealthCo ehf Hlidarsmara 1,
201 Kdpavogi eda a netfangio HealthCo@healthco.is
fyrir 1 febrdar 2014.Nanari upplysingar veitir
Gudmundur Hreidarsson framkveemdarstjori,
gudmundur@healthco.is

Sedlabanki Islands er sjalfsteed stofnun i eigu islenska rikisins en lytur sérstakri stjorn. Sedlabankinn
fer med stjorn peningaméla & Islandi og er meginmarkmid hennar stédugleiki i verdlagsmalum. Sedla-
bankinn skal ennfremur sinna vidfangsefnum sem samrymast hlutverki hans sem sedlabanka, svo sem
ao vardveita gjaldeyrisvarasjod og studla ad virku og éruggu fjarmalakerfi, p.m.t. greidslukerfi i landinu
0g vid 0tlénd.

Laus storf hja Sedlabanka Islands

Seérfraedingar

Sedlabanki [slands 6skar eftir ad rada tvo sérfraedinga i deild Lanamala rikisins, 4 markadsvidskipta- og fjarstyringarsvidi
bankans. Um er ad reeda 100% starfshlutfall med starfssto0 i Reykjavik.

Léanamal rikissjods sér um fjarmdgnun rikissjods 1 umbodi fjarmalaraduneytis. Oskad er eftir tveimur sérfraedingum og munu
verkefni peirra snla ad utgafu rikisverdbréfa og lantoku & erlendum morkudum, dhattu- og lanastyringu & skuldum rikissj6ds
asamt skyrslugerd. Storfin fela i sér toluverd samskipti vid fjarfesta og innlendar og erlendar fjarmala- og alpjodastofnanir.
Umseekjendur purfa ad geta gengid i ymis tilfallandi verkefni.

Heefnikrofur

» Haskolamenntun (BS/BA) i fjarmalum, hagfraeoi, verk-
fraedi eda samberilegum greinum

* Mjog gott vald a ensku og islensku, badi i toludu og
ritudu mali

* Frumkvadi, skipulagsheefni og sjalfstadi i vinnubrogdum

* Feerni og lipurd i mannlegum samskiptum og getu til ad
halda kynningar og erindi & islensku og ensku
» bekking og reynsla af fjarmalastarfsemi er mjog askileg

[ bodi eru ahugaverd og krefjandi stérf i Sedlabanka Islands fyrir adila sem hafa metnad til ad na arangri i starfi. Nanari upplysingar
um starfid veitir Bjorgvin Sighvatsson, forstddumadur Lanamala rikisins, i sima 569-9600, bs@cb.is

Sott skal um starfid & heimasidu Sedlabanka Islands, www.sedlabanki.is, i sidasta lagi 3. febrdar nastkomandi. Umsoknir
gilda i sex manudi. Ollum umséknum verdur svarad pegar akvérdun um radningu hefur verid tekin.

Eigum vid samleid?

Vegna ort fjolgandi verkefna leitum vid nu ad fleiri snillingum
i radgjof og innleiding CRM hja morgum af staerri og mest

spennandi fyrirtaekjum landsins.

Software

accelerates success

Helstu verkefni

Radgjof og greining i tengslum vid CRM fyrir vidskiptavini.
Verkefnastjorn innleidingar CRM og samskipti vid vidskiptavini.
Kennsla fyrir notendur.

Stillingar og adlaganir Microsoft Dynamics CRM hugbunadar
fyrir vidskiptavini.

patttaka i solu og markadssetningu & Microsoft Dynamics
CRM hugbunadi.

/Askileg reynsla og pekking

v~ Metnadur og dhugi
v~ Frumkvaedi og kraftur

v~ Heefnii mannlegum samskiptum
og teymisvinnu

v~ Fagleg og 6gud vinnubrégd

Haskolaprof sem nytist i starfi
pekking @ CRM kerfum

Reynsla af innleidingu og verkefna-
styringu hugbunadarverkefna

Reynsla af solustjornun er kostur

Upplysingar

Nanari upplysingar um starfid veitir Tinna Bjork Hjartardottir i sima 571 9700.
Sendu umsokn a netfangid job@xrmsoftware.is ef pu ert radgjafinn sem vid
leitum ad og hefur ahuga a ad starfa i gridarspennandi og ort vaxandi fyrirtaeki.
Algjorum trunadi er heitid.

XRM Software er eina islenska fyrirtaekid sem sérhaefir sig eingongu i
innleidingu og radgjof i Microsoft Dynamics CRM hugbunadi.

www.xrmsoftware.is
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LYFLAKNINGAR

Deildarleknar
Rannsdknar- og framhaldsnam

Lausar eru til umséknar tveer namsstddur deildarlekna
i lyflekningum og visindarannséknum vid Landspitala.
Stodurnar eru veittar til allt ad priggja ara fra 1. mars 2014
eda sidar eftir samkomulagi. Um fullt starf og ndm er ad
reda.

Helstu verkefni og abyrgd

» Vinna og ndm 4 legu-, dag- og gongudeildum dsamt
vaktbjonustu vid lyflekningadeildir Landspitala.

» Vinna vid radgjof Iyflaeknis & 68rum deildum Landspitala,
undir umsjon sérfraedileekna.

» Kennsla kandidata, laknanema og annarra fagstétta
heilbrigdisstarfsmanna.

» bétttaka i visindavinnu.

» Framhaldsndm i almennum lyflaekningum.

» Vinna ad skilgreindu rannsoknarverkefni. Sérnamid skiptist
til helminga milli rannsékna og starfsnams i lyflaekningum,
t.d. brja manudi til skiptis { rannsoknum og i starfsndmi &
deildum Landspitala eda eftir ndnara samkomulagi.

Haefnikrofur

» Laeknir skal hafa lokid kandidatsari og hafa laeekningaleyfi a
islandi eda uppfylla krofur til pess.

» Ahugi 4 ad starfa vid lyflaekningar

» Ahugi 4 visindarannsoknum

» Jakvaedni, sveigjanleiki og lipurd i samskiptum.

Askilegt er ad umsaekjandi hafi akvedid rannsoknarverkefni
og leidbeinanda pegar hann hefur storf. Umsjonaradilar
framhaldsmenntunar geta adstodad vid val 4 leidbeinendum
og rannsoknarverkefni.

Landspitali bydur

» Fyrri hluta sérfreedindms i lyfleekningum i allt ad prju &r.
Né&mid hefur farid i gegnum gagngera endurskodun.

» Handleidara.

» Fimm kennslustjora sem taka ad sér tiltekin verkefni
sem sntia ad ndminu, auk rimlegra eitt hundrad
seérfreedilekna med breida bekkingu i lyflaekningum.

» Rannsoknarverkefni undir handleidslu akvedins
leidbeinanda, sbr. ad ofan.

» Nam samhlida starfi.

» Namsradstefnur i tveer vikur & ari, 6nnur erlendis.

» Hvatningu til ad taka patt i ungleeknastarfi vid
Evrépusamtok lyflaekna (EFIM).

» Néamsefni i lyflakningum.

» Ad namsleeknar seki um ad stunda meistaranam eda eftir
atvikum doktorsnam vid Leeknadeild Haskdla fslands.

Nanari upplysingar

» Umsoknarfrestur er til 10. febrtar 2014.

» Upplysingar veitir Fridbjorn Sigurdsson, yfirlaknir almennra
Iyflaekninga og framhaldsmenntunarstjéri lyflaekninga, simi
543 6550 0g 824 5795, netfang fridbjor@landspitali.is.

» Umsokn fylgi stadfestar upplysingar um namsferil og fyrri
storf.

» Umsakjendum sem uppfylla skilyrdi verdur bodid i
vidtal og byggir rédning m.a. & frammistodu i vidtali og
innsendum gégnum.

Laun samkveemt samningi vidkomandi stéttarfélags og fiarmalaradherra. Sétt er um starfid

rafraent & wvw.landspitalis, undir ,laus storf”. Ollum umsdknum verdur svarad begar akvordun
um rédningu hefur verid tekin. Tekid er mid af jafnréttisstefnu LSH vid rédningar & spitalanum.

Umhyggja « Fagmennska * Oryggi » Frampréun

LYFLAKNINGAR

Deildarleknar
Framhaldsnam

Lausar eru til umsdknar allt ad tiu ndmsstodur deildarlekna
i lyflekningum vid Landspitala. Stédurnar eru veittar til allt
ad priggja ara fra 1. mars 2014 eda sidar eftir samkomulagi.
Um fullt starf og ndm er ad rada.

Helstu verkefni og abyrgd

» Vinna og ndm & legu-, dag- og gdngudeildum dsamt
vaktpjénustu vid lyfleekningadeildir Landspitala.

» Vinna vid radgjof lyflaeknis & 66rum deildum Landspitala,
undir umsjon sérfraedileekna.

» Kennsla kandidata, leeknanema og annarra fagstétta
heilbrigdisstarfsmanna.

» Pétttaka i visindavinnu.

» Framhaldsnédm i almennum lyflaekningum.

Haefnikrofur

» Leeknir skal hafa lokid kandidatséri og hafa laekningaleyfi 4
islandi eda uppfylla skilyrdi til pess.

» Ahugi 4 ad starfa vid lyfleekningar.

» Jakvaedni, sveigjanleiki og lipurd f samskiptum.

Landspitali bydur

» Fyrri hluta sérfreedindms i lyfleekningum i allt ad prju ar.
N&mid hefur farid i gegnum gagngera endurskodun.

» Handleidara.

» Fimm kennslustjéra sem taka ad sér tiltekin verkefni
sem sntia ad ndminu, auk rimlegra eitt hundrad
serfraedileekna med breida pekkingu f lyflaekningum.

» Rannsoknarverkefni undir handleidslu akvedins
leidbeinanda.

» Nam samhlida starfi.

» Namsradstefnur i tveer vikur & ari, 6nnur erlendis.

» Namsefni { lyflaekningum.

» Hvatningu til ad taka pétt i ungleeknastarfi vid
Evropusamtok lyflaekna (EFIM).

» AJ ndmslaeknar seeki um ad stunda meistarandm vid
Laeknadeild Haskola islands.

Nanari upplysingar

» Umsoknarfrestur er til 10. febrtar 2014.

» Upplysingar veitir Fridbjormn Sigurdsson, yfirlaknir almennra
lyfleekninga og framhaldsmenntunarstjori lyflaekninga, simi
543 6550 0g 824 5795, netfang fridbjor@landspitali.is.

» Umsokn fylgi stadfestar upplysingar um namsferil og fyrri
storf.

» Umsaekjendum sem uppfylla skilyrdi verdur bodid i
vidtal og byggir radning m.a. & frammistodu i vidtali og
innsendum gégnum.

Laun samkvaemt samningi vidkomandi stéttarfélags og fiarmalaradherra. Sétt er um starfid
rafreent &; www.Jandspitaliis, undir Jaus storf”. Ollum umsdknum verdur svarad pegar akvoroun
um rédningu hefur verid tekin. Tekid er mid af Jafnréttisstefnu LSH vid rédningar d spitalanum.

Umhyggia » Fagmennska * Oryggi * Frambréun

Abendingahnappinn ma finna &
www.barnaheill.is
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CAPACENT RADNINGAR

Radgjafar Capacent Radninga bua yfir vidtaekri pekkingu a islensku atvinnulifi og veita baedi fyrirtaekjum
og einstaklingum persénulega pjonustu par sem fyllsta trinadar er geett.

Skraning er umsakjendum ad kostnadarlausu.

Umsaekjendur og atvinnurekendur - kynnid ykkur pjonustuna & heimasidu okkar, www.capacent.is

Capacent Radningar
Armala 13
Simi 540 1000

capacent

HJARTADEILD

Hjukrunarfraedingur

Hjukrunarfraedingur oskast til starfa & hjartadeild 14E/G vid
Hringbraut. Deildin er 32 rima legudeild og eina sérhafda
hjartadeildin & landinu. Starfar par 6flugur og dhugasamur
hopur hjiakrunarfraedinga. Logd er dhersla & ad taka vel a
moéti nyju folki og veita goda einstaklingshaefda adlogun.

Helstu verkefni og abyrgd

» Sérhafd hjukrun sjuklinga med margvislega
hjartasjikdoma s.s. kransaedasjikdom, hjartabilun og
hjartslattartruflanir

» Fylgjast med nyjungum i faginu

» Pétttaka i pverfaglegri teymisvinnu

Haefnikrofur

» Islenskt hjakrunarleyfi
» Faglegur metnadur
» G6d samskiptahaefni

Nanari upplysingar

» Umsoknarfrestur er til og med 3. febrtiar 2014.

» Starfid er laust fra 1. mars 2013 eda eftir samkomulagi.

» Starfshlutfall er 50 - 100%, unnid er i vaktavinnu og er
vinnufyrirkomulag samkomulagsatridi.

» Upplysingar veita Bylgja Keernested, deildarstjori,
bylgiak@landspitali.is, simi 825 5106 og Pérgunnur
Hjaltadéttir, mannaudsradgjafi, torghjal@landspitali.is,
simi 825 5136.

Laun samkveemt samningi vidkomandi stéttarfélags og fiarmélaradherra. S6tt er um starfi

rafraent &; www.andspitaliis, undir , laus storf”. Ollum umsoknum verdur svarad pegar dkvordun
um rédningu hefur verid tekin. Tekid er mid af jafnréttisstefnu LSH vid radningar & spitalanum.

Umhyggja « Fagmennska » Oryggi * Frampréun

W A VAN W A VAA

MARKADS- OG
KYNNINGARFULLTRUI

Vid leitum ad rétta einstaklingnum 1 starf markads- og
kynningarfulliroa Akraneskaupstadar. Vid erum fyrst og
fremst ad leita ad kraftmiklum einstaklingi sem hefur
mikinn memad og hefur synt drangur 1 sélu og markads-
malum. Vidkomandi parf a8 pekkja vel fil & Akranesi
og hafa goft tengslanet t.d. vid adila i ferdapjonustu.

Medal helstu vidfangsefna:
® Kynna Akranes sem ahugaverdan kost fyrir fyrirtaeki

® Kynna Akranes sem afangastad fyrir innlenda og
erlenda ferdamenn

 Umsjon med upplysingamidstéd ferdomanna
® Markadsrannsoknir

e Almenn upplysingamidlun fil ibta og kynning &
vidburdum

Vid mat @ heefni umssekjenda mun
Akraneskaupstadur medal annars
meta eftirfarandi peetti:

* Menntun sem nyfist i starfi

® Reynslu af starfi t.d. sem markads- eda sdlusfiéri
og/eda vid ferdapjénustu

® Reynslu og haefni i notkun samfélagsmidla

e bekkingu & stadhdattum og tengslanet

® Frumkvaedi, sjdlfsteedi og géd skipulagshaefni
e Faemi i samskiptum og fjaningu

o {slensku- og enskukunnéttu

Umsaekjendur eru vinsamlega bednir um ad saekja um
starfi® & heimasidu Akraneskaupstadar, www.akranes.is
fyrir 31. jantar naestkomandi.

Nanari upplysingar veitir Regina Asvaldsdoittir
baejarsfiori i sima 433 1000 eda | gegnum netfangid
baejarstiori@akranes.is

Akraneskaupstadur




Solufulltrai

Utgafufyrirtaeki 4 hofudborgarsveedinu dskar eftir
solufulltrGum 4 [slandi, Noregi og Danmérku. Um er ad
reeda solu- og kynningastarf fyrir fioldan allan af ymis

konar ritum sem fyrirtaekio gefur t, sja heimasiouna
www.sagaz.is
Krefjandi starf i skemmtilegu umhverfi.
Reynsla af sdlu- og kynningarmalum askileg en ekki
skilyrdi. Arangurstengd verktaka laun.
Umsoknir skulu sendar & netfangio
umsokn@sagaz.is fyrir 24. jandar nk.

VORUBILA DG VINNUVELAVERKSTADID
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Vio oskum eftir i fullt starf:
Fagleerdum bifvélavirkja / vélvirkja eda 6fagleerdum manni
vonum vidgerdum vdrubila og vinnuvéla. Vidkomandi parf
a0 hafa rafsudukunnattu og geta unnid sjalfsteett, vera
reglusamur og eiga gott med mannleg samskipti.
Umsakjandi parf ad geta hafid storf sem fyrst.

Umsoknarfrestur er til og med 27. jandar

Frekari upplysingar veitir Gudmundur i sima 899-6810
Umsoknir skulu sendar & veffangio mummi@vvehf.is

VARMA

T’g ;’»’I/ffnfif ﬁﬁM

Vid leitum ad drifandi og jakveedum
starfskroftum i framleidslueiningu okkar a
hofudborgarsvaedinu. Um er ad raeda tvo storf.

Starfsmadur i pvottahdsi
Starfssvio:
Framkvaemd verkferla i pvottahusi fyrirtaekisins

Heefniskrofur:

Metnadur, drifkraftur og areidanleiki

Gooir skipulagshefileikar og geta unnid sjalfsteett
Metnadur og nakveemni i vinnubrégdum

Gooir samskiptaheefileikar

Starfsmonnum bydst ad fara 4 namskeid samkvaemt
namskeids og freedsluaeetlun fyrirtaekisins

Umsoknir sendist a8 saeunn@varma.is fyrir 31. janiar

Starfsmadur i prjonasal
Starfssvid:
Dagleg umsysla prjonavéla, viohald og umhirda.

Menntun:
Nam i vélvirkjun eda sambeerilegum idngreinum er kostur.

Starfsreynsla:
Reynsla af vinnu vid vélar er askileg.

Heefniskrofur:

Metnadur, drifkraftur og areidanleiki

Gooir skipulagsheefileikar og geta unid sjalfstaett
Metnadur og nakveemni i vinnubrégdum

Gooir samskiptaheefileikar

Télvukunnéatta

Ensku- og/eda pyskukunnatta

Viokomandi bydst ad fara 8 namskeid i medferd
tolvustyrdra prjonavéla samkvaemt namskeids
og freedsluaeetlun fyrirtekisins.

Umsoknir sendist a8 saeunn@varma.is fyrir 31. Janaar.

Glofi ehf er steersti framleidandi & prjona-og mokkavaru a
islandi. Adalvérumerki fyrirtaekisins er VARMA the warmth
of Iceland. Markmid og aherslur fyrirtaekisins er ad proa og
nyta islenskt hraefni sem mest og setja 4 markad fallegar
og vandadar prjona-og mokkavarur. Oll framleidsla fer fram
& [slandi. Umsvif fyrirtaekisins eru i stédugri aukningu og
leitum vid pvi ad einstaklingum sem hafa ahuga og metnad
til a0 taka patt i uppbyggingu & pessu 6fluga fyrirtaeki.

Sja einnig www.varma.is og & Facbook undir

VARMA The warmt of Iceland.
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your solution envisioned

Kvikna er alpjodlegt hateekni hugbunadarfyrirtaeki med

sérhaefingu i urlausn flékinna verkefna. Helstu vidskiptavinir
eru fyrirtaeki i oliu-, heilbrigdis-, fjarmala- og teeknigeiranum.

Sérfraedingur i hugbunadargero

Alhlida hugbunadargerd, hénnun, skjélun og
forritun. Fjolbreytt verkefni, forritun notendaviométs,
algrim, myndvinnsla, Urvinnsla télulegra gagna,
netsamskipti og gagnagrunnar. Flest verkefni eru
leyst med .NET eda Qt. Til greina kemur baedi
reynslubolti i hugbunadargerd eda efnilegur
einstaklingur sem vill lzera og vaxa me®d starfinu.

Umsokn sendist til: job@kvikna.com

Heefniskrofur

6 Haskolamenntun i teeknigrein t.d. MSc i verkfraedi,
steerdfraedi, edlisfraeedi eda tolvunarfraedi.

Kunnatta i C# eda C/C++

Kunnatta i télulegri greiningu og merkjafraedi kostur

Kunnatta i 3D eda 2D myndvinnslu er kostur

> > > >

Starfsreynslu er ekki krafist en er kostur

www.kvikna.com

Hvalfjardarsveit éskar eftir ad
rada i starf félagsmalastjora.

Helstu verkefni og abyrgdarsvio

Félagsmalastjori hefur yfirumsjon med rekstri og abyrgd

4 allri starfsemi sem heyrir undir mélefni fijolskyldunnar.

¢ Barnavernd

¢ Félagsleg heimapjonusta

¢ Félagsleg radgjof

e Fjarhagsadstod

e Malefni aldradra

o Malefni fatladra

o Umsjon med eeskulydsstarfi

® Freedslumal

Félagsmalastjori ber 4byrgd & medferd og vardveislu gagna,
Grvinnslu og upplysingagjof, stefnumatun, préun verklags og
pjénustugeeda. Félagsmalastjori sinnir teymisvinnu og starfar
med mismunandi fagstéttum & pjonustusveedinu.

Almennt stjérnunarsvio

Félagsmalastjori starfar og stjornar i samreaemi vid 16g og reglu-
gerdir sem gilda um verkefni félagspjénustu. Einnig

eftir [Iogum er varda opinbera pjonustu og stjornsyslu og
samkvaemt markmidum félagspjonustunnar og fjdrhagséeetlunar
a hverjum tima. Nokkrir helstu samradsadilar

eru félagsmalanefnd, barnaverndarnefnd og pjonusturad

i malefnum fatladra. Starfar med fjdlskyldunefnd og freedslu- og
skélanefnd.

Menntunar- og haefniskréfur

e Haskolamenntun sem nytist i starfi

* Reynsla og framhaldsmenntun i stjornun aeskileg

* Reynsla af starfi vio félagspjonustu, malefni fatladra
e0a sambeerileg storf mikilveeg

¢ Reynsla af stjornunarstoérfum & vettvangi félagspjonustu
sveitarfélaga er aeskileg

e Faerni i mannlegum samskiptum auk forystu- og skipulags
hefileika

e Frumkvaedi og sjalfstaedi i vinnubrogdum

e Heefnitil ad tja sig i reedu og riti

Kjor

Laun og starfskjor samkveemt kjarasamningum vidkomandi
stéttarfélags og launanefndar sveitarfélaga.

Askilegt ad viokomandi geti hafid storf sem fyrst.
Umséknarfrestur er til 31. jandar nk.

Umsaknir dsamt starfsferilsskra berist & skrifstofu
Hvalfjardarsveitar ad Innrimel 3, 301 Akranes eda &
netfangio; hvalfjardarsveit@hvalfjardarsveit.is
Nénari upplysingar um starfid veitir sveitarstjori

i sima 4338500 eda laufey@hvalfjardarsveit.is

Reykjavikurborg

Skdla- og fristundasvid

Verkefnastjori fasteigna- og bunadarmala

Skéla- og fristundasvid Reykjavikurborgar auglysir stodu verkefnastjora fasteigna- og btinadarmala. Verkefnastjori hefur
yfirumsjon meo bnadi sem heyrir undir skola- og fristundasvid. Neesti yfirmadur verkefnastjora er fjarmalastjori svidsins.

Undir skéla- og fristundasvio heyrir rekstur 62 leikskéla, 36 grunnskala og 6 fristundamidstddva Reykjavikurborgar,
starfsemi Namsflokka Reykjavikur, skdlasafnamidstédvar og skélahljomsveita. Skéla- og fristundasvio veitir um

20 pasund bornum og fjdlskyldum peirra pjonustu

Helstu verkefni:
¢ Gerd innkaupaaeetlana og innkaup a binadi
* Gerd kostnadaraetlana
e parfagreiningar og Gtbodslysingar
* Radgjof og greiningarvinna
* Gerd rammasamninga i samradi vid Innkaupaskrifstofu
e Samstarf um fasteignir & vegum svidsins
e Mat & vidhalds- og endurnyjunarpérf & hiisnaedi og binadi
¢ Umsjon med blinadarlager

Heefniskrofur:

* Haskélamenntun & byggingasvioi

o Starfsreynsla af svidi byggingarionar askileg

* Reynsla & rekstri og mati & viohaldsporf fasteigna
@skileg

¢ Reynsla i gerd innkaupa- og kostnadaraetlana eskileg

¢ G40 tdlvukunnatta og pekking & télvuforritum sem nytast
i starfi eeskileg

* G60 islenskukunnétta og feerni til ad tja sig i reedu og riti

e Frumkveedi, sjalfsteedi og metnadur i starfi

* Namkvaemni og 6gud vinnubrdgd

e Lipurd og haefni { samskiptum

Umsakn fylgi starfsferilskra og rékstudningur fyrir haefni viokomandi i starfid.

/skilegt ad viokomandi geti hafio storf sem fyrst.

Um laun og starfskjor fer samkveemt kjarasamningum Reykjavikurborgar og videigandi stéttarfélag.

Umsoknarfrestur er til og med 3. febraar nk.

Umsaekjendur eru bednir um ad saekja um starfid & heimasiou Reykjavikurborgar, www.reykjavik.is/storf

Nanari upplysingar veita Kristjan Gunnarsson, fjarmalastjori og Valgerdur Janusdoéttir, mannaudsstjori i sima 411-1111,
netfong: kristjan.gunnarsson@reykjavik.is , valgerdur.janusdottir@reykjavik.is

Vakin er athygli a stefnu Reykjavikurborgar um jafnan hlut kynja i storfum og ad

vinnustadir borgarinnar endurspegli pad margbreytilega samfélag sem borgin er.
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Starf

Forstooulaeknir

Doktorsnemi i vélaverkfraedi Haskoli islands Reykjavik 201401/047
Doktorsnemi Haskoli islands, menntavisindasvid Reykjavik 201401/046
Yfirgeislafreedingur Heilbrigdisstofnun Sudurnesja Reykjanesbeaer 201401/045
Sérfraedilaeknir LSH, meltingarleekningar Reykjavik 201401/044
Namsstodur deildarleekna LSH, lyfleekningar Reykjavik 201401/043
Namsstodur deildarlaeekna LSH, lyfleekningar og visindaranns. Reykjavik 201401/042
Hjukrunarfreedingur LSH, hjartadeild Reykjavik 201401/041
Sérfreedingar Sedlabanki islands Reykjavik 201401/040
Skipaeftirlitsmadur Samgongustofa Kopavogur 201401/039
Sérfreedingur Landbunadarhéaskoli islands Hvanneyri 201401/038
Sérfreedingur i lyfleekningum Heilbrigdisstofnun Sudurnesja Reykjanesbeaer 201401/037
Vélamadur Vegagerdin Hofn 201401/036
Logreglufulltrai Rikislogreglustjori Reykjavik 201401/035
Rannsoéknarlektor Stofnun AM i islenskum fraedum Reykjavik 201401/034
Verkefnisstjori Stofnun AM i islenskum fraedum Reykjavik 201401/033
Starfsmadur fagrads Mennta- og menningarmalatrddun. Reykjavik 201401/032

Starfatorg.is

Laus storf hja rikinu og upplysingar um malefni rikisstarfsmanna

Stofnun Stadur Nr. a vef
Heilbrigdisstofnun Austurlands Neskaupstadur 201401/048

H l" |. l qt ]L"f.-['-r.;l .|"51; I\I geeslustodvum i Reykjavik, Seltjarnarnesi, Mosfellsumdeaemi, Kopavogi, Gardabae
-1 L. LS EILA og Hafnarfirdi, broska- og hegdunarstdd, Gongudeild séttvarna, Gedheilsu-eftir-

Heilsugaesla hofudborgarsveedisins auglysir laust til umséknar starf framkveemdastjora laekninga.
Leitad er eftir farsaelum, kraftmiklum og metnadarfullum stjornanda. Framkveemdastjéri leekninga
situr i framkveemdastjorn Heilsugeeslu hofudborgarsveedisins og heyrir undir forstjora. Starfshlut-
fall er 100% og er radid i starfid til 5 ara.

Hlutverk Heilsugaeslu hofudborgarsvaedisins er ad veita ibium hofudborgar-
svaedisins adgengilega, samfellda og alhlida heilsugzeslupjonustu. Pjonustan
grundvallast a sérpekkingu a svidi heimilislaekninga, hjikrunar og heilsuverndar
og byggir a vidtaeku pverfaglegu samstarfi. Hin samanstendur af finmtan heilsu-

fylgd/idjupjalfun og stjornsyslu Heilsugaeslunnar. Hja Heilsugeeslu héfudborgar-
svaedisins starfa nalaegt 600 manns.

Framkvaemdastjori laeekninga
Heilsugaeslu hofudborgarsvaedisins

Helstu vidfangsefni og abyrgo Heefnikrofur:

e Leiotogi vio framkveemd stefnu heilsugaslunnar e Laeknir med sérfraedileyfi

e Stefnumotun og préun, m.a. & svidi markmioa, e Stjornunarreynsla i heilbrigdispjonustu

arangurs, geeda og 6ryggis i pjonustu e Leidtogahaefni og metnadur til ad na arangri i starfi
¢ Innleiding nyjunga og breytinga, 4samt pvi ad ¢ Haefni i mannlegum samskiptum og jakvaett viomot
studla a0 oryggi, geedum og hagkveemni e Frumkveedi og araedni

¢ Fagleg samhafing og eftirlit & svidi l&kninga « Vilji til ad helga sig syn og gildum heilsugeeslunnar

e Samhefing starfsemi Heilsugaeslu hofudborgar-

svaedisins

¢ Gerd og efling kliniskra leidbeininga

o Gaedaeftirlit

Nanari upplysingar:

o Umsoknarfrestur er til og med 17. febraar 2014. * Upplysingar veitir Svava Kr. Porkelsdottir,

* Starfshlutfall er 100% og verdur radid i starfid til mannaudsstjori,netfang
5 ara fra og med 1. 4glst n.k. eda eftir nanara svava.kristin.thorkelsdottir@heilsugaeslan.is,
samkomulagi. simi 585-1317.

o Umsoknir, 4samt kynningarbréfi par sem ¢ Umsoknargogn sem ekki er haegt ad senda rafraent
gerd er grein fyrir 4steedu umsoknar, skulu berast skulu berast, i tviriti, mannaudsdeild,
Heilsugaeslunni rafreent. Alfabakka 16, 109, Reykjavik.

o Umsoknum fylgi stadfestar upplysingar um e Allar umsoknir eru sendar til stédunefndar hja
menntun, fyrri storf og reynslu af kennslu-, Landlaknisembaettinu.
visinda-, rit- og stjornunarstdrfum, asamt afriti af * Viotdl verda hofd vid umsaekjendur og byggist akvdroun
greinum sem umsakjandi hefur skrifad. umraoningu i starfid 4 peim og innsendum gégnum.

Laun eru samkveemt gildandi kjarasamningi viokomandi stéttarfélags og fjarmala- og efnahagsradherra.
Sott er um starfio rafreent & heimasidu Heilsugeslu héfudborgarsvedisins. www.heilsugaeslan.is,

undir ,laus storf”. Ef ekki eru tok & ad saekja um rafreent méa nalgast umsoknareydublod hja mannaudsdeild,
Alfabakka 16. Tekid er mid af jafnréttisstefnu Heilsugaeslu héfudborgarsvaedisins vid radningar i laus storf

i Heilsugzeslunni. Ollum umséknum verdur svarad pegar akvordun um radningu liggur fyrir.

Leitad er ad jakveedum, liprum og laghentum starfsmanni

\temisfon

] Hasvoérdur
Oskum eftir ad rdda hsvord i 65 ibada fjélbylishas fyrir
eldri borgara i austurba Reykjavikur.

Starfid felst i adstod vid ibGiana, almennu eftirliti og
umsjon meo hlseignum.

sem hefur anagju af mannlegum samskiptum. Hreint
sakavottoro skilyroi.

Starfid er metid halft starf ad medtalinni bakvakt.
Innifaldar eru reestingar og umsjén eignarinnar.
Falleg 85 fm ibad fylgir starfinu.

R&0id verdur i starfid frd og med 1. mars 2014.
Umsaoknir berist fyrir 28. jandar nk.

iskriﬂegum umsoéknum komi ma. fram haefni, menntun,
starfsreynsla og amk. tveir medmaelendur.
Umsoknir verdi sendar i télvuposti:
starfsumsokn@eignaumsjon.is, merktar B4145

Hjiakrunarfraedingur/
Vidskiptastjori

HealthCo ehf / www.ahr.is oskar eftir ad rada

hjikrunarfreeding i stodu vidskiptastjora.

Um er a0 reeda 50-100% starfshlutfall eda eftir
samkomulagi. Starfid felstis6lu og pjonustu vio
ntverandi vidskiptavini félagsins og 6flun nyrra
vidskipta.Vid leitum ad kréftugum einstaklingi med
frumkveedi, jakvaett viomot, skipulagshefileika

og metnad til ad né arangri i starfi.

HealthCo ehf er sélu- og pjonustufyrirtaeki &
heilbrigdissvidi. Fyrirtaekid er umbodsadili fyrir

steerstu framleidendur leekningataekja i heiminum

svo sem GE Healthcare og Physio Control.

Helstu vidskiptavinir okkar eru sjikrahs,
heilsugaslustéovar, einkareknar leeknastofur,

slokkvilio, Landhelgisgeeslan og ipréttafélog um land allt.

Umsoknir skulu sendar til HealthCo ehf Hlidarsmara 1,
201 Kopavogi eda a netfangio HealthCo@healthco.is
fyrir 1 febraar 2014.Nanari upplysingar veitir

Guomundur Hreidarsson framkvaemdarstjori,
gudmundur@healthco.is

Abyrgd — Fagmennska — Traust — bjonusta - Frampréun

CAPACENT RADNINGAR

Radgjafar Capacent Radninga bua yfir vidtaekri pekkingu a islensku atvinnulifi og veita baedi fyrirtaekjum
og einstaklingum persénulega pjonustu par sem fyllsta tranadar er gaett.
Umsaekjendur og atvinnurekendur - kynnid ykkur pjonustuna & heimasidu okkar, www.capacent.is

capacent

Sérfraedingur i lyflekningum
Heilbrigdisstofnun Sudurnesja (HSS) dskar eftir
a0 rada sérfreeding i almennum lyfleekningum

Heefniskrofur:

Sérfreedileyfi 4 islandi i almennum lyflaekningum.
Askilegt er ad umsakjandi hafi einnig sérfreedileyfi

i undirsérgrein og talsverda reynslu af storfum vid
almennar lyflekningar. Ahersla er l6gd  hafileika a
svioi samskipta, samvinnu og sjalfsteedra vinnubragoa.
Frekari upplysingar um starfio

Starfio skiptist milli vinnu a sjikradeild og méttoku
sjlklinga 4 gongudeild.

Um erreeda framtidarstarf og seskilegt er a0
umsakjandi geti hafid storf 1.mai 2014.

Laun eru samkveemt kjarasamningi fiarmalaradherra
og Leeknafélags islands.

Senda skal umsoknir, sem greina frd menntun og
starfsreynslu, til Steingerdar Onnu Gunnarsdéttur,
yfirleknis, Skélavegi 6, 230 Reykjanesbe eda med
tolvuposti 4 netfangio steingerdur@hss.is.

Ollum umsoknum verdur svarad pegar akvérdun um
radningu hefur verid tekin.

Starfshlutfall er 100% eda eftir samkomulagi,

auk bakvakta.

Umsoknarfrestur er til 3.febraar 2014

Nanari upplysingar veitir

Steingerdur Anna Gunnarsdottir, yfirleeknir
sjikrahissvid simi 422-0500 eda med tdlvuposti
a netfangio steingerdur@hss.is
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Honnunarfyrirtaekid Vik Prjonsdéttir leitar ad solu- og
mar kadsstjoratil ad takast avio fjolbreytt en krefjandi og
spennandi verkefni. Vid leitum ad einstaklingi sem hefur dhugaa
a0 starfa i sprotaumhverfi og hefur pekkingu eda dhuga & hénnun.

* Reyndaaf solu- og markadsstorfum naudsynleg.

* Menntun &svidi vidskipta- og markadsfrasda aeskileg.
« Skipulag og sjélfstasd vinnubrogd i starfi naudsynleg.
« Mjog god enskukunnétta naudsynleg.

Umsoknir og ferilskra skal sendarafraant & netfangio o AM A D [ .2
info@vikprjonsdottir.com fyrir manudaginn 27.jantar. Ny storf i krofustjornun

e Vi0 leitum ad vidskiptastjora
)

HOTEL

REYK] ﬁ\.-"f K Vidskiptastjori a fyrirteekjasvidi
CENTRUM
Mynta 6skar eftir a0 rada vidskiptastjora & fyrirteekjasvid. Leitad er ad 6flugum einstaklingi
Hotel Reykjavik Centrum oskar eftir til krefjandi solu- og markadsstarfs par sem reynir a samskiptahaefni, frumkvaedi og skipuldgd
ad rada i eftirfarandi stoour: vinnubrdgd. Vid bjodum spennandi starf { rt staekkandi fyrirteeki 4 svidi kréfustjornunar.
Starfsmann a dagvakt i gestaméttoku ) )
Hezefniskréfur Helstu verkefni
Unnid er fra 08:00 — 20:00 samkvaemt vaktarplani, e GO0 r?}lrnsla afs'dlustérfum_aeskileg . Sar_nskipti .Vié nyja 0g Illliverandi vidskiptavini.
e ¢ Heefni i mannlegum samskiptum * Skipulagning og umsjon funda.
i i Kr’ofur.,  Nédkveemni og sjalfstaed, 6gud vinnubrogd « Oflun nyrra vidskiptasambanda.
Goﬁ’tun.g,]umalakunnatta,, Isl(-.)'nska 09 Eanska. ¢ GO0 almenn tolvukunnatta ¢ Uppsetning og fragangur tilboda 1 pjonustu Myntu.
Rik blopustulund og goé_tolvukunnatta. + Umsjén med og 4byrgd 4 6llum samskiptum
Umsakjendur sendid ferilskrda med mynd vid vidskiptavini félagsins.
til thorhallur@hotelcentrum.is
ATH um er ad reeda framtidarstarf Nanari upplysingar veitir Gudlaugur Magnusson, framkvaemdastjori, gm@mynta.is eda i sima 569 2000.
Umsoknafrestur er til 26/01/2014 Umsodknarfrestur er til 25. jantiar.

www.hotelcentrum.is

CAPACENT RADNINGAR Armuli 7 mynta@mynta.is
m n a 108 Reykjavik Simi 569 2000
Rabgjafar Capacent Radninga biia yfir vidtzekri pekkingu 4 islensku atvinnulifi og veita bazdi fyrirtaekjum Island Fax 569 2001
og einstaklingum personulega pjénustu par sem fyllsta tranadar er gaett.
Umnsaekjendur og at kendur - kynnid ykkur bjo 4 heimasidu okkar, www.capacent.is
capacent
I I ‘ 6 . h b ] 6 k f
Marel leitar ad liprum, skipuldgdum og Urraeedagodum kerfisradgjafa i Innova vorusetur fyrirtaekisins i uppsetningar
og innleidingar & hugbunadarkerfum og verkferlum.
Innova,framleidsluhugbunadur Marel, pjénar matvaelavinnslum i fiski, kjéti og kjuklingi og stydur vid heildarvinnslu-
ferlio, allt fra moéttoku hraefnis til voruafhendingar. Hugbunadurinn er notadur fyrir framleidslueftirlit og styringu og
bjonar lykilhlutverki i matvaelavinnslum i heiminum dag.
V6rusetur Innova er i 6rum vexti og fyrir skemmstu var pusundasta framleidslukerfid selt. Samstarf vid vidskiptavini,
teymisvinna og drangur eru medal gilda Marel og nu starfa um 60 karlar og konur vid préun, sélu og pjénustu a
Innova hér 4 landi, i Danmérku, Hollandi og Urugvee. Marel er alpjodlegt hateeknifyrirtaeki
i fararbroddi i préun og framleidslu teekja,
Starfid krefst talsverdra ferdalaga utanlands. hugbinadar og lausna fyrir matvaelaidnad.

Hja fyrirtaekinu starfa um 4000 manns
i fimm heimsélfum, par af um 500 & [slandi.

Starfssvio: Haefniskrofur: Vid bjodum upp a goda vinnuadstodu, skil-
. ., Lx e PN R . R virka starfspjélfun, sveigjanlegan vinnutima,
3 « Uppsetning, kennsla, pjénusta og radgjof. « Menntun a svidi kerfisfraedi, tolvunarfraedi eda verkfraedi. métuneyti, barnaherbergi, framdrskarandi
E - Greiningar og breytingar & framleidsluferlum.  « Faerni i Microsoft SQL gagnagrunnum og netkerfum. ipréttaadstodu og gott félagslif
. A§st06 VI.6 bjo.nustuserfrae(”)mga « Reynsla af uppsetningum og innleidingum & hugbunadar- www.marel.com
E détturfyrirteekja Marel. kerfum og verkferlum
« Verkefnastjornun. « Sjalfstaed vinnubrogo.

« Haefni i ad greina framleidsluferli.
« Haefni i verkefnastjérnun.

Einungis er tekid vid umséknum & heimasidu Marel, www.marel.com/jobs.
Umsdknarfrestur er til og med 27. jandar naestkomandi.

Nanari upplysingar um starfid veitir Hafsteinn Gunnarsson, hafsteinn.gunnarsson@marel.com, i sima 563 8000.
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Menntasvid Képavogs

oskar eftir
talmeinafraedingi

Sérfraedipjonusta leikskdla Képavogs Gskar eftir
talmeinafraedingi { 50% starf med moguleika 8
aukningu 3 starfshlutfalli med haustinu.

Radningartimi
Frekari upplysingar eda samkvaemt samkomulagi.

Menntunar og hafniskrofur

» Loggiltur talmeinafraedingur eda nyGtskrifadur
(skv. ndnari upplysingum hér fyrir nedan)

« Frumkvaedi og samstarfshaefni

« Goair skipulagsheefileikar

« Réttindi 3 helstu proftaeki

» Reynsla aeskileg af vinnu med bornum & leikskolaaldri

« Viskomandi parf ad geta unnid sjélfsteett og |
teymi vid adra sérfraedinga

Frekari upplysingar

Til greina kemur ad raginn verdi nyutskrifadur

talmeinafradingur, p.e. an l6ggildingar, sem

myndi pa starfa undir eftirliti og handleigslu

reynds talmeinafradings.

Laun og kjor fara eftir viskomandi kjarasamningum
stéttarfélaga vid launanefnd sveitarfélaga.

Allar nanari upplysingar um storfin er ad finna a
vef baejarins www.kopavogur.is

Umsaéknarfrestur er til og med 30. jandar. 2014.

Nanari upplysingar veita Anna Karen Asgeirs-
dottir, sérkennslufulltrti, annak@kopavogur.is og
Asdis Emilia Gunnlaugsdéttir, sérkennslurddgjafi,
asdisgu@kopavogur.is, eda i sima 570 1500.

Konur jafnt sem karlar eru hvattar til ad sekja
um starfid.

Eingdngu er haegt ad sakja um starfid rafrant
a vef K6pavogsbaejar www.kopavogur.is

Képavogsbaer

kopavogur.is

Afleysing a sjo dskast.
Madur a besta aldri 6skar eftir ad komast & sjo,
i afleysingar naestu tvo manudi.
Er heilsuhraustur og vinnusamur, vanur & faerum,
hefur fario a linubat og skuttogara.
Hefur vélavorsluréttindi & 24 metra en vantar tima.

Laus strax. Bjarni s: 893 5950

SOLUFULLTRUI

Vegna aukinna verkefna baetum vid vid okkur sélufulltria
(fullt starf. Unnid er { dagvinnu en vidkomandi parf ad vera
tilbdinn til ad vinna lengur pegar porf krefur

Um fjolbreytt starf er a0 reeda par sem vidkomandi verur
a0 vera tilbuinn ad takast & vid ymis og fjolbreytt verkefni.

STARFID

+ Sjad um bakvinnslu og innskraningu 4 verdsamningum
- Taka & moti békunum og skrd paer

- Uppfeera efni 4 samfélagsmiodlum

- Uppfeera efni  vefsioum hotelana.

- Taka pétt { kaupstefnum begar pess gerist prf.

- Leysa onnur verkefni sem til falla.

HAFNISKROFUR
- Reynsla og pekking 4 ferdapjénustu eeskileg.
» Reynsla af solustdrfum
- G60 islensku og ensku kunnétta.
- GO0 almenn tlvukunnétta
+ Frumkvaedni og sjalfstaed vinnubragd
veeoni og haefni  mannlegum samskiptum
um viofangsefnum samtimis
ifélagsmiolum kostur.
Nordpress kostur.

Umsoknarfrestur er til 27. januar 2014
0g ums6knir sendist dsamt ferilsskrd & geir@hotelcabin.is

K
HOTEL \’<°5§

e ) )
@@ KLETTUR HOTEL ORK

www.hotelork.is

Hotel Cabin

www.hotelklettur.is www.hotelcabin.is

Rédningarpjonusta

Leitar pu ad starfsmanni?

HH Radgjéf hefur vondud vinnubrogd og fagmennsku ad leidarljési. Vid leggjum metnad okkar { ad veita

afburdarpjénustu og finna réctan einstakling fyrir pd adila sem leita okkar adstodar vid rédningu starfsfolks.

Kostir pess ad nyta sér pjénustu HH Rédgjafar eru m.a.:

® Vinnusparnadur
Vid vinnum tr umséknum, leitum { gagnagrunni okkar,
wkum forvided! og 6lum umsagna.

® Markviss leit
Sérskrifadur hugbtinadur gerir leit afar markvissa og
tryggir ad vid finnum hefasta einstaklinginn.

® Driggja mdnada dbyrgd
Ef starfsmadur hattir stérfum innan priggja mdnada er
r4dning { hans stad 4n endurgjalds.

® Ekkert stadfestingargjald

Vid leggjum 4herslu 4 ad rekta drangursrike og dnagjulegt
langtimasamband vid vidskiptavini okkar og pvi greidir pi
ekkert ef ekki verdur af rddningu.

® Fjoldi haefra umsekjenda
Fjoldi umsakjenda er 4 skrd { almennum gagnagrunni

okkar sem tryggir ad vid finnum rétta einstaklinginn

fyrir starfid.

® Fjolbreyttar pjénustuleidir

[ bodi eru fislbreytear pjonustuleidir snidnar ad porfum
og ventingum vidskiptavina okkar. Pt finnur lausnina
hj4 okkur.

® Reynsla og pekking

Hja HH Rddgjof starfa sérfredingar 4 svidi starfsmanna-
mdla sem bda m.a. yfir mikilli reynslu af ridningum og
hagnytri menntun.

B Sanngjarnt verd
Bjédum mjog hagsteett og samkeppnishaft verd 4
pjénustu okkar. Gerdu verdsamanburd!

HH Ra4dgjof cr alhlida rddningarpjénusta og vid stdtum okkur af pvi ad veita framurskarandi
pjénustu hvort sem um raedir ridningu 6faglerdra, faglerdra eda sérfredinga.

» Rédgjafar okkar veita fuslega frekari upplysingar i sima 561 5900 eda sendu okkur tolvupést: hhr@hhr.is

HH Ré&dgjof » Fiskisléd 81 * 101 Reykjavik * Simi: 561 5900 ¢ Fax: 561 5909 * hhr@hhr.is ® www.hhr.is

itotus
agerstorf

Verslunarstorf

l‘d,sstbrf

RADGJOF

RADNINGARPJONUSTA
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Seltjarnarnesheer auglysir laust starf

Svidsstjori umhverfissvios

Umhverfissvio annast umsyslu veitna, gatnakerfis,
fasteigna, skipulags-og byggingarméla Seltjarnarness.

Svidsstjori hefur yfirumsjon med fjarhags- og starfs-
aeetlunargerd, rekstrareftirliti og gerd tillagna til ad auka
hagkveaemni og skilvirkni i rekstri. Svidsstjori ber m.a.
abyrgo a starfsemi ahaldahuss, hitaveitu, fraveitu, vatns-
veitu, brunavdérnum, eignasjodi, umferdar- og samgdngu-
malum, smabatahofn, framkvaemda- og vidhaldsmalum
beejarfélagsins svo eitthvad sé nefnt. Neasti yfirmadur er
baejarstjori.

Leitad er ad kroftugum og metnadarfullum einstaklingi til
a0 sinna starfi sviosstjora, sem er vanur framkveemdum

og hefur pekkingu og d4huga & umhverfis-, skipulags- og

byggingarmalum.

Helstu verkefni og abyrgdarsvid

e Yfirumsjon med daglegri stjornun svidsins, abyrgd &
starfsemi ahaldahuss, hitaveitu, fraveitu, vatnsveitu,
brunavdrnum, eignasj6oi, umferdar- og samgdngu
malum, sorphirdu, smabatahdfn, framkveemda og vid
haldsmalum baejarfélagsins

e Yfirumsjon med rekstri eignasjods

e Yfirumsjon med verklegum framkveemdum,
nybyggingum og vidhaldsverkefnum

e Yfirumsjon med umhverfismalum, skipulags- og
byggingarmalum, brunamalum og almannavérnum

e Yfirumsjon med framkveemdum, verklegum Gtbodum
o0g gerd samninga

e Undirblningur og framlogn erinda til baejarrads og
fagraoa asamt eftirfylgd mala

* Abyrgd og eftirlit med 6ryggismalum

« Onnur tilfallandi verkefni

Menntunar- og haefniskrofur
 Haskélamenntun sem nytist i starfi
¢ pekking og reynsla af stjornun og framkveemdum
¢ Reynsla af verk-, kostnadar- og fjarhagsaaetiunum
 pekking og dhugi & umhverfis-, skipulags- og
byggingarméalum askilegur
e Leidtogahefileikar, frumkvaedi, framsyni
og skipulagshaefni
¢ Fram(rskarandi hafni i mannlegum samskiptum
o Haefni til pess ad tja sig i reedu og riti 4 islensku
¢ G600 almenn t6lvukunnatta

Svidsstjori er hluti af stjornendateymi Seltjarnarnes-
beejar. Starfsmenn svidsins eru 11. Askilegt er ad
vidkomandi hefji storf sem fyrst. Um launakjor fer eftir
akvordun baejarrads um stjornendakjér Seltjarnarnes-
beejar.

Upplysingar um starfid veitir Asgerdur Halldorsdattir,
beejarstjori, i sima 5959-100, netfang
postur@seltjarnarnes.is

| samraemi vid jafnréttisaaetlun Seltjarnarnesbajar eru
konur jafnt sem karlar hvattir til ad seekja um starfio.

Umsoknir skulu hafa borist baejarskrifstofum Seltjarnar-
neshaejar, Austurstrond 2, 170 Seltjarnarnesi eigi sidar en
midvikudaginn 22. jandar 2014 & netfangid
postur@seltjarnarnes.is.

Umsokn um starfid parf ad fylgja itarleg starfsferilsskra
og kynningarbréf par sem gerd er grein fyrir dstaedu
umsoknar og rokstudningur fyrir heefni vidkomandi i
starfi.

Seltjarnarnesbaer tilheyrir héfudborgarsveedinu, en par
baa rdmlega 4400 manns. A sidasta ari storfudu um 311
manns hja Seltjarnarnesbz og voru arsverkin um 235. A
Seltjarnarnesi eru 92% ibla anaegdir med bisetuskilyrdi
beejarfélagsins, samkvaemt arlegri pjonustukénnun, sem
Capacent gerir medal sveitarfélaga. Yfirbragd baejarins
er fridsalt og fagurt, beerinn leggur dherslu & ad vera
leidandi i skola-, eskulyds- og iprottastarfi 4 landsvisu,
bar sem 1690 er ahersla & jofn teekifeeri, drangur og
vellidan.

A Seltjarnarneshar seltjarnarnes.is

—
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Fadu Fasteigna-Appid { simann inn!

# FASTEIGNIR IS

¥
VISIris

Fasteignir.is
-Nit med Fasteigna-App

* Med nyja Fasteigna-Appinu skapast
islenskum simnotendum nyir og
skemmtilegir méguleikar ad leita
ad fasteignum i farsimum

= Allar eignir sem eru til slu og leigu
4 Islandi eru inni & Fasteigna-Appinu

* Myndir af eignum koma upp |
simann pinn asamt upplysingum um
opin his

* Nakvaem leidarlysing fra peim stad
sem vidkomandi er stadsettur

_—ul |I||]|.L

EYKT

PEERINGARFYRIRTAEL | BYQGOINGARIDNADI

Vanur kranamaour dskast

Eykt ehf dskar eftir 6flugum kranamanni med réttindi
til ad stjorna byggingakrana til starfa sem fyrst vegna
byggingar hotels vid Hofoatorg. Mikil vinna framundan.

Seekja skal um starfid & heimasiou Eyktar. eykt@eykt.is
undir ,Atvinna” fyrir 24. jan(iar naestkomandi.

Nénari upplysingar veitir Pétur Einarsson

alla virka daga milli kl 09:00 -16:00 i sima 822-4437

Eykt ehf. Storhafda 34-40. 110 Reykjavik S: 595-4400

MOSFELLSBAR ff Lagafellsskali

Lagafellsskoli Mosfellshae

Viljum rada kennara til byrjendakennslu i islensku og steerdfraedi
i timabundid verkefni Gt skolaario. Um er ad reeda 40 -50%
starfshlutfall. Vidokomandi parf ad geta hafid storf sem fyrst.
Menntunar- og heefnikrofur:

e Leyfisbréf grunnskélakennara

e Sérkennaramenntun askileg
* Ahugi 4 starfi med bérnum

¢ Frumkvadi og sjalfstaedi
e G060 feerni f samskiptum

Laun samkveemt kjarasamningi Sambands islenskra sveitarfélaga
og KI.

Upplysingar um starfid veitir Johanna Magntsdottir skolastjori i
sima 5259200. Umsoknir med upplysingum um menntun,
starfsreynslu og umsagnaradila sendist rafraent a netfangio
johannam@Ilagafellsskoli.is.

Pverholti 2 ¢ 270 Mosfellsber
Simi 525 6700 ® mos@mo0sS.iS ® WWW.MOS.is

VIRBING + JAKVAEDNI + FRAMSAKNI * UMHYGGJA
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Logfraedingur i

l6gfraedideild
Képavogsbaejar

Logfraedideild annast radgjof vid oll svid bagjar-
félagsins, stofnanir pess og nefndir. Undir deildina
heyra m.a. tryggingamal, leyfisveitingar, hvers
kyns logfraediradgjof, [6ginnheimta og malarekstur
fyrir arskurdarnefndum og démstolum. Undir
deildina heyrir einnig skjalavarsla basjarfélagsins.
Baejarlogmadur er yfirmadur deildarinnar.

Helstu verkefni og abyrgd

« Logfraedileg rdagjof & starfssvidi sveitarfélagsins
- Gerd alitsgerda og samninga

« Afgreidsla stjornsysluerinda

« Umsagnir til nefnda

« Afgreidsla kaerumala

- Onnur tilfallandi verkefni

Menntunar og haefniskrofur

- Kandidats eda meistaraprof i [6gfraesi (hafi
loki® 5 dra laganami)

« pekking & starfsemi sveitarfélaga

+ Stadgod pekking d opinberri stjornsyslu

« Sjalfsteedi, frumkvaedi og skipuldégd vinnubrégd

« Heefni til ad setja fram mal i reedu og riti

« Lipure i mannlegum samskiptum

Frekari upplysingar

Laun eru samkveemt kjarasamningi Launanefndar
sveitarfélaga og videigandi stéttarfélags.
Umsoknarfrestur er til og med 3. febrdar 2014.

Nd&nari upplysingar um starfid veitir Harpa
Hallsdottir eda Hulda Kristin Sigmarsdottir i
starfsmannadeild Képavogsbeaejar i sima 570-
1500 eda i tolvuposti, harpahalls@kopavogur.is
eda huldasigmars@kopavogur.is.

Konur jafnt sem karlar eru hvott til ad sakja
um starfid.

Eingdngu er haegt ad sakja um starfid rafrant
a vef Képavogsbeaejar www.kopavogur.is

Képavogsbaer

kopavogur.is

Sterk tengsl i
islensku atvinnulifi
www. hagvangur.is

N

HAGVANGUR

SKOGARHLID 12 105 REYKJAVIK SiMI 520 4700
www.hagvangur.is

Bladamenn

— 365 midlar oska eftir Bladamonnum
Viltu slast i hop 6flugustu bladamanna landsins?

i bodi er 4hugaverd vinna 4 skemmtilegum vinnustad i stédugri sakn.

Umsaekjendur purfa:

- a0 hafa g6da pekkingu & islensku samfélagi og brennandi 4huga & malefnum lidandi stundar

- a0 hafa gott vald & islenskri tungu

- a0 vera feerir i mannlegum samskiptum

- a0 geta unnid undir alagi

Reynsla af fréttamennsku er askileg en ekki skilyroi.

Ahugasamir seeki um starfid ekki sidar en 3. febriar n.k. Eingongu er tekid vid umsoknum a vef 365 midla — www.365midlar.is

Nanari upplysingar um starfid veitir Mikael Torfason, adalritstjori, a netfanginu: mikael@365.is

2 e BYLGJAN VISIF
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STYRKIRUR
HUSVERNDARSJODI
REYKJAVIKURBORGAR

Auglysing um breytingu a deiliskipulagi i Kopavogi.

Gladheimar — austurhluti. Breytt deiliskipulag.

i samraemi vid 43. gr. skipulagslaga nr. 123/2010 er hér med auglyst tillaga ad breyttu deiliskipulagi fyrir austur hluta
Gladheima. Skipulagssvae0id, sem er 3,6 ha ad flatarmali, naer til pess hluta Gladheima sem liggur austan fyrirhugads
Gladheimavegar milli Baejarlindar og Lindarvegar og ad nordurmérkum l6da vid Askalind 2a, 2, 4 og 6. A svaedinu er
nt Ahaldahus bzejarins, reidskemma Gusts og hluti gamla skeidvallarins, mannvirki sem verda fiarlzegd. i gildandi
deiliskipulagi fra 2009 er gert rad fyrir blandadri landnotkun & sveedinu p.e. verslun, pjonustu og ibadarhdsnaoi

um 38.500 m2 ad samanldgdum golffleti, par af um 13.000 m2 i verslun og pjonustu. i umreeddri tilldgu ad breyttu
deiliskipulagi fyrir sveedio er fallid fra hugmyndum um ao hluti pess verdi fyrir verslun og pjonustu og pess i stad

Husverndarsjédur Reykjavikurborgar auglysir
eftir umséknum um styrki til vidgerdar og
endurgerdar a byggingum i Reykjavik sem
hafa sérstakt vardveislugildi af listreenum eda
menningarsdgulegum astsedum.

verdi eingéngu byggdar ibudir & sveedinu alls um 300 talsins. | midju svaedisins er gert rad fyrir leikskola og Eftirtaldar upplysingar skulu koma fram i
Gtivistarsveedi (beejargardi). Adkoma verdur fra Lindarvegi og fyrirhugudum Gladheimavegi. umsokn:

1. Lysing a fyrirhugudum framkvamdum.
Byggingarmagn & svaedinu breytist dverulega fra gildandi deiliskipulagi, en midao er vid um 38.000 m2 i 2. Timaaaetiun.
ibadarhsnaeoi og um 9.000 m2 i nidurgréfnum bilageymslum eda samtals um 47.000 m2. Nytingarhlutfall svaedisins 3. Kostnadarasetiun.
er pvi aeetlad um 1,0 og um 1,3 ef bilgeymslur nedanjardar eru medtaldar. Gert er rao fyrir 1,7 bilasteedum & ih(i0 a0 4. Ljésmyndir af husinu eins og pad er n(

medaltali. { tilldgunni er fyrirkomulagi byggingarreita breytt midad vid gildandi deiliskipulag, haed fyrirhugadra hisa
breytist svo og fyrirkomulag bilastaeda & 168um. Aaetlad er ad & sveedinu komi til med ad baa lidlega 700 ibuar.
Uppdrattur i mkv 1:1000 asamt greinargerd, skipulagsskilmalum og skyringarmyndum dags. 6. desember 2013. Fr’ekari upplysingar eru veittar i Hisverndarstofu
Nanar um tilléguna visast til kynningargagna. i Arbaejarsafni sem opin er & midvikudogum fra
kl. 16-18 og i sima 411 6333 & sama tima.

og eldri ljdsmyndir ef peer eru til.

Ofangreind tillaga verdur til synis & skipulags- og byggingardeild Képavogs, Fannborg 6, 2. haed fra k. 8:30 til 16:00

manudaga til fimmtudaga og & fostudégum fré 8:30 til 15:00, frd og med 20. jandar 2014. Einnig ma sja tilléguna & hei-
masiou bejarins, www.kopavogur.is. Eru peir sem telja sig eiga hagsmuna ad geeta hvattir til ad kynna sér tilloguna.
Athugasemdir eda abendingar skulu hafa borist skriflega skipulags- og byggingardeild Umhverfissvids, Fannborg 6, Nanari upplysingar ma sja a: http://reykjavik.is/
200 Képavogi eigi sidar en kl. 15:00 manudaginn 3. mars 2014. thjonusta/husverndarsjodur-reykjavikurborgar

Umsoknum skal skila & ,Minar sidur® a
heimasidu Reykjavikurborgar.

Umsoknareydublod liggja einnig frammi i

KO p avo g S b ar bjonustuveri Reykjavikurborgar i Borgartuni 12-14.

Umsoknir skulu berast i sidasta lagi 15. februar
2014.

kopavogur.is

Vakin er athygli a pvi ad styrkir sem uthlutad
verdur 2014 og verda ekki nyttir & arinu falla nidur.

Capacent Radningar

KIKTU A WWW.CAPACENTIS

capacent

Motadu meo
okkur framtidina

Reykjavikurborg

Velferdarsvid
ISS Island dskar eftir ad réda 6flugan solufulltrua

Spennandi starf fagadila a heimili fatlads folks. fulltstarf & sclusvidi yritaekisins

ISS & [slandi er &flugt alpj6dlegt bjénustufyrirtaeki
sem bydur fjdlbreytta pjonustu. Vid erum med
6flugt reestingasvio, erum ad framleida hatt i 2000
maltidir & hverjum degi & veitingasvioi ISS fyrir
Um er ad reeda fullt starf i vaktavinnu. ymis fyrirtaeki og stofnanir og erum med

fasteignaumsjonardeild og ymsa
sérhaefda pjonustu.

Pjonustumidstdd Laugardals og Haaleitis auglysir til umsdknar tveer stodur fagadila & heimili.
Um er ad reeda storf sem verda hluti af pverfaglegu teymi sem mun styra og Gtfeera
endurskipulagningu 4 innra starfi i einu af basetulirradum Pjonustumidstddvarinnar.

Helstu verkefni og abyrgo:
e Hvatning, radgjof og studningur vid ibta
e Vinna ad gerd einstaklings- og pjonustuaaetlana og eftirfylgd peirra
e Studningur og radgjof vid starfsmenn
e Virkt notendasamrad og samvinna vio adstandendur og adra hagsmunaadila

* Proun og patttaka i pverfaglegu starfi og faglegri uppbyggingu Viokomandi parf ad geta hafid storf sem fyrst.
Umsokarfrestur er til 31. jandar 2014.

Vid leitum eftir hressum dhugasomum
einstaklingum til ad taka patt i ad méta
framtidina med okkur.

Menntunar og haefnikrofur: ) o
* Haskolamenntun 4 svidi félags-, mennta- og/eda heilbrigdisvisinda s.s. Umsaknir S‘?f‘d'St a solu- og
broskapjalfunar, félagsradgjafar, salfraedi eda idjupjalfunar. markadsstjora, arni@iss.is
e pekking og/eda reynsla i starfi med fétludu folki
* Reynsla af vinnu med einstaklingum med einhverfu askileg
* Framdrskarandi heefni i mannlegum samskiptum
* Ahugi 4 préun og uppbyggingu faglegs starfs
* Ahugi & pverfaglegri teymisvinnu og valdeflingu
* Frumkveedi, skipulagshafni og sjalfsteedi i vinnubrogdum
e Hreint sakavottord i samraemi vid I6g og reglur Reykjavikurborgar

Launakjor eru samkvaemt kjarasamningi Reykjavikurborgar og vidkomandi stéttarfélags.

Nénari upplysingar um storfin veitir Pordis Gudmundsdottir i sima 411-1500 eda med pvi ad senda
fyrirspurnir 4 thordis.linda.gudmundsdottir@reykjavik.is
Umsekjendur eru vinsamlega bednir ad seekja um stdrfin 4 heimasidu Reykjavikurborgar www.reykjavik.is/storf

Umsoknarfrestur er til 2. febriaiar nk.

Vakin er athygli 4 stefnu Reykjavikurborgar um jafnan hlut kynja i storfum

0g a0 vinnustadir borgarinnar endurspegli pad margbreytilega samfélag sem borgin er.




Adalfundur Félags eldri borgara i Reykjavik og
nagrenni verdur haldinn féstudaginn 14. febraar 2014.

Listi uppstillingarnefndar um frambjédendur til
stjornar félagsins liggur na frammi & skrifstofu pess
ad Stangarhyl 4 til 31. janar 2014. A pessum tima geta
félagsmenn kynnt sér listann og einnig gert tilldgur um
adra frambj6dendur til stjérnarinnar.

Fra Félagi eldri borgara
i Reykjavik og nagrenni =5 =

Jofnunarstyrkur
til nams

Umsoknarfrestur a haustonn 2014
er til 15. febraar n.k..

Nemendur a framhaldsskélastigi sem ekki njota lana
hja LiN geta sott um styrk til jsfnunar & namskostnadi.
Styrkurinn reedst af blsetu og er fyrir pa sem stunda
nam fjarri heimili sinu.

e Dvalarstyrkur (fyrir pa sem verda ad dvelja fjarri
I6gheimili og fj6lskyldu sinni vegna nams).

e Styrkur vegna skolaaksturs (fyrir pa sem saekja nam
fra logheimili og fjdlskyldu fjarri skola).

Nemendur og adstandendur peirra eru hvattir til ad

kynna sér reglur um styrkinn a vef LIN (www.lin.is).

Lanasjodur islenskra namsmanna
Namsstyrkjanefnd

Ny dthod i auglysingu hja Reykjavikurborg:

Rammasamningur

“Drykkir, mat- og purrvara”

EES Gtbod nr. 13137

Nanari upplysingar er ad finna & www.reykjavik.is/utbod

Reykjavikurborg

Innkaupadeild

Borgarttni 12-14, 105 Reykjavik

Simi 411 1042/ 411 1043, Bréfsimi 411 1048
Netfang: utbod@reykjavik.is

Barnavinafélagid Sumargjof

auglysir styrki til rannsékna, lista og
préunarverkefna, sem geta nyst bérnum
a leik- og grunnskdlaaldri.

Umsokn, dsamt greinargerd um verkefnid, skal
senda fyrir 14. febrdar 2014.

Stjérn Barnavinafélagsins Sumargjafar askilur

sér rétt til ad dska eftir nanari upplysingum um
verkefnid og figrmaégnun bess og leita umsagnar
fagadila.

Reykjavik 14. jantar 2014.
Barnavinafélagid Sumargjof
Postholf 5423, 125 Reykjavik
Netf: sumargjof@simnet.is

UTBOD

MENNTASKOLINN VID SUND - VIDBYGGING
UTBOD NR. 15570

Framkvaemdasysla rikisins, f.h. mennta- og menningar-
malaraduneytisins og Umhverfis- og skipulagssvids
Reykjavikurborgar, 6skar eftir tilbodum i framkveemd
vidbyggingar Menntaskélans vid Sund.

Vidbyggingin er alls 2.832 m2 og auk pess skal framkveema
breytingar innanh(ss & 840 m2 i ndverandi byggingum, sem
tengjast vidbyggingunni.

Helstu magntdlur eru:

Motafletir 9.730 m?
Steinsteypa 1.650 m3
Timburlektur utan d hds ~ 3.500 Im

Stélbitar og sulur 22.9 tonn
Lagnir 8.410Im
Malun 3.364 m?
Golfdukur 1.978 m?

Vettvangsskodun verour haldin pridjudaginn 28. jandar 2014
kl. 15 a0 vidstoddum fulltrda verkkaupa.

Verkinu skal vera ad fullu lokid eigi sidar en 30. jini 2015.

Utbodsgdgn verda til synis og sélu & kr. 3.500 hja Rikis-
kaupum, Borgarttni 7C, 105 Reykjavik fra og med pridju-
deginum 21. jandar 2014.

Tilbodin verda opnud hja Rikiskaupum 11. mars 2014, kl. 14
a0 viostoddum peim bjédendum sem pess oska.

Borgartuni 7c, 105 Reykjavik
Simi 530 1400
www.rikiskaup.is

RIKISKAUP

=

WVEGAGERDIN

Styrkir

til samgonguleida
Samkvaemt 25. gr. vegalaga nr. 80/2007 er
heimilt i vegaeetiun ad akveda fjarveitingu til
a0 styrkja tilteknar samgonguleidir sem ekki
falla undir skilgreiningar vega samkvaemt
vegaldgum. Vegagerdin auglysir hér med
eftir umsoknum um styrki til samgdnguleida
samkveemt nefndri lagagrein og 4. gr. reglna
nr. 1155/2011 um petta efni. Umsékn um styrk
skal senda til starfsstodvar Vegagerdarinnar
(Selfoss, Borgarnes, Akureyri, Reydarfjérdur)
a pvi sveedi par sem vidkomandi framkvaeemd
er fyrirhugud.
Umsoknum skal skilad eigi sidar
en 15. april 2014.

Néanari upplysingar ma finna & vef
Vegagerdarinnar www.vegagerdin.is
asamt umsoknareydubladi.

Bjérn borri Viktorsson
Hrl. og 16gg. fasteignasali

M |. I} Fl f_:! R_{j Karl Georg Sigurbjérnsson

Yasielgnagals Hrl. og l6gg. fasteignasali

Sundag6roum 2
Simi: 533-4800
www.midborg.is

Nordurbru 6

Opid hus sunnudag & milli 15.00 og 15.30

Gleesileg 4herb. ibad 4 eftirséttum stad i Sjalandshverfi

i Gardabee. Stor pallur/svalir med sjavarGtsyni. Steedi i
bilageymslu. Fallegar innréttingar og parket & golfum.
Samtals 107,8 fm. V. 35,5m.

Néanari uppl. um eignina

veitir Gylfi porisson i sima 822-0700 eda gylfi@midborg.is

@ ISAFJARDARB/ER

JUKRUNARHEIMILID EYRI, iSAFIRDI
FRAGANGUR INNANHUSS
Leiorétt auglysing

Dagsetning opnunar: 25. febrtar 2014

isafjardarbaer oskar eftir tilbodum i verkid
LHjlkrunarheimilid Eyri, Isafirdi — fragangur innanhiss”.

Hasio er steinsteypt & einni heed med 30 einstaklingsibGdum.
ibudakjarnar eru prir, hver med tiu fbadum, sameiginlegri se-
tustofu, bordstofu og eldhsi. Hasid er tengt med tengigangi
vio Heilbrigdisstofnun Vestfjaroa.

Helstu steerdir eru:

Bruattoflétur byggingar: 2.335 m?
Brattérammal: 10.440 m3
Neysluvatnslagnir 2.000 m
Hitalagnir 1.600 m
Raflagnir 6.000 m

Reiknad er med ad verk geti hafist 1. juni
og skal vera ad fullu lokid i 1. jtni 2015.

Uthodsgdgn verda til synis og solu & kronur 5.000 hja
isafjarﬁarbae, Hafnarstreeti 1, 400 isafirdi fra og med

16. jantiar 2014. Tilbodin verda opnud hja isafjardarbee

i Stjornsysluhtsinu, 2. haed, 25. febraar 2014 klukkan 13.00
a0 viostoddum peim bjodendum sem pess oska.

Fjolskyldu veitingastadur til solu.

Gott verd,einfaldur rekstur, stodug sala med
g6dum moguleikum til aukningar.
Senda a box@frett.is merkt, Framtidarfyrirtaeki”

/\ Adalheidur Karlsdattir
:: 535_1000
Logg. fasteignasali og leigumidlari

Grétar Haraldsson
Logg.fast.fyrirt.og skipasali
Fasteignasala . ibtidarhtsnaedi . Skilatun 2. 105 Rvk

\/ Sta kfe I Hrl. Légg.fast.fyrirt.og skipasali
Berta Bernburg
Skolastreeti — 101 Reykjavik

a i _
Falleg & nyuppgerd 151,7 fm. efri haed og ris i einu elsta

og gleesilegasta ibtdarhasi Reykjavikur, sem stadsett er
vid Bernhoftstorfuna. ibadin er skrad 7 herbergja og hefur
mjog rimgott, flisalagt eldhus, 2 fallegar stofur, g6d svefn-
herbergi og tvé badherbergi. Otrﬂlegt tsyni og einstok
stadsetning. Sjon er sogu rikari. Eignaskipti moguleg.

Vesturvor 13
200 Képavogur

Verd: kr. 45,7 ,9 milljonir )

Steerdir:
174 fm. ti
226 fm

Stérar
svalir

80 fm
bilskur

Opid has laugardaginn 18. jan
kl 14:00 - 14:30
Ny radhus - 80 fm bilskur

Fimm radhus a tveimur haedum med glaesilegu 893 2499

Utsyni til nordurs og storum gardsvolum til Eignaborg simi:

sudurs. EldhUsinnrétting, badinnrétting og 564 1500

fataskapar fra Friformi, bakarofn og 4, mAsTENASALAN
spanhellubord eru af Eletornlux gerd. Husid er

afhent fullfragengio an goélfefna. Sudur svalir L” T D R G
eru 20 fm. og gédar Gtsynissvalir til nordurs. o lourdur Guiasgssen o
L68 fyrir framan hus og bilastaedi er hellulagt. ’E"—"‘:“" 5 .
Hitalogn er framan vié inngang. LE 2 =

Fasteignasalan TORG simi:




Steerd: 146 fm
Fjoldi herbergja: 3

Klukkuholt 5
225 Alftanes
Sélrikur gadur

Byggingarar: 2006
Fasteignamat: 33.950.000
Bilskur: Ja

RE/MAX Alpha kynnir: Fallegt og vandad endaradhts & einni haed vié Klukkuholt i Gardabee/Alftanesi.

Bjart og fallegt endaradhus med mikilli lofthaed. Allar innréttingar og hurdir sérsmidadar fra JP innréttingum.
Tvo rumgod svefnherbergi og badherbergi med sturtu, nuddbadkari og gufubadi. Funk-Bus ljosakerfi. Flisar &
golfum. Rumgaédur bilskar. Mikid geymsluplass. Afgirtur garéur med stérum palli.

Allar  upplyisingar  veitir David Olafsson I8g.fast. { sima 897 1533 eda david@remax.is

David Olafsson
Logg. fasteignasali
897 1533

david@remax.is

Staerd: 80,6 fm

Fjoldi herbergja: 4
Byggingarar: 1942
Fasteignamat: 20.450.000

Medalholt 8
105 Reykjavik
Falleg 4ra herb. ibid a 1.hzaed

OPID HUS SUNNUDAG 19.JAN KL

-14:30] Verd: 26.900.000

Falleg 4ra herbergja ibud & 1.haed i tvibylisparhusi & frabaerum stad i rélegri einstefnugétu i 105 RVK.
Gata med personutdfrum og frabaeru leiksvaedi beint fyrir aftan bakgardinn. Eign fyrir alla sem vilja
njota pess besta i midborg Reykjavikur.

1.haed: Forstofa/hol, badherbergi, tvo herbergi, stofa og eldhus

Kjallari: 16,7 fm herbergi (innangengt lika ur stofu), sérgeymsla og sameiginleg rymi: pvotthus, herbergi
nytt i dag fyrir hiél, vagna o.fl.) og sma utigeymsla undir tréppum.

RE/MAX Lind - Hlidasmara 6 - 201 Képavogur - Simi: 5107900 - www.remax.is

REMBX

Lind

Anton Mani Svans
Sélufulltrai
615 0005

antonmani@remax.is.

A

bérunn Gisladottir
Logg. fasteignasali
5107900

thorunn@remax.is

Staerd: 90,6 fm

Fjoldi herbergja: 3
Byggingarar: 2003
Fasteignamat: 23.700.000

"1
-1

Rjupnasalir 14
201 Kopavogur
Falleg utsynisibud a 8.haed

EREERNAF

s

—
=
B
Vero: 26.900.000
RE/MAX Lind kynnir: Sérlega falleg 2-3 herbergja utsynisibud & 8.haed. Sudur svalir.
Innréttingar og skapar i ibGdinni eru fra Branas og parket fra Agli Arnasyni.
ATH:i ibusinni er eitt svefnherbergi en er teiknud priggja herbergja og adeins parf einn vegg til a8 bua

til annad svefnherbergi.
Husid er byggt af Bygg ehf. i husinu eru tveer lyftur og sameign sérlega snyrtileg.
N r

Stefan Jarl
Solufulltrai
8929966

stefan@remax.is

bérunn Gisladottir
Logg. fasteignasali
5107900

thorunn@remax.is

Steerd: 248,9 fm

Fjoldi herbergja: 7
Byggingarar: 1988
Fasteignamat: 53.400.000
Bilskur: Ja

Hlidarhjalli 45

200 Képavogur
Einbyli i Sudurhlidum Képavogs

Vel skipulagt einbyli med miklu atsyni Verd: 66.000.000

Vandad og fallegt einbylishus & tveimur haedum & eftirsottum stad i Kopavogi. ibadarrymio er 212,2 fm
og bilskir 36,7 fm eda samtals: 248,9 fm. Oskrad um 20 fm rymi & nedri haedinni sem er ekki inn i
heildarfermetratoluni. Gleesilegt Utsyni og frabzer stadsetning ofan gétu. Ad ségn seljanda var pakio
endurnyjad & husinu arid 2012 og pak bilskursins fyrir um tiu arum sidan. Rumgoédur stofur, fimm
svefnherbergi. Allar nanari upplysingar veitir: Andri Sigurdsson 16ggiltur fasteignasali i sima 690 3111

Andri Sigurdsson
Logg. fasteignasali
690 3111

andri@remax.is

brymsalir 10
201 Képavogur
sblukynning hja SG Smidum ehf

~

— ———,

kiktu vig, heitt & kénnunnil!

Kynning & pvi sem framundan er hja SG Smidum ehf og RE/MAX Senter:
Synt verdur his sem er tilbid undir tréverk ad brymsoélum 10.

Um er ad raeda annars vegar brudsali 14, hus & tveimur haedum. Efri haed:
bilskur, og nedri haed: 80 fm. med moguleika a tveimur studidibudum eda einni ibud!
Hins vegar er his & einni haed med 3-4 svefnherbergjum ad borrasolum.

SG smidur ehf er pekktur fyrir frabaer vinnubérgd og gédan fragang.

uppbvottavél, gardurinn tyrfdur, med verdnd, og buid ad girda i kringum lédina.

velkomin/n.

/MAX Senter

Reykjafold 9
112 Reykjavik
Fallegt einbyli med 40 fm bilskar

Fasteignamat:

Mikid endurnyjad 5-6.herb einbyli med 40 fm bilskur & gédum stad med ipréttasvaedi Fjdlnis beint fyrir
aftan bakgardinn.

Eignin skiptist i: forstofu, geymslurymi i lofti, pvottahus, gestasnyrtingu, fjiogur herbergi, badherbergi,
eldhus, bordstofu, stofu, gard med pall, tigeymslu og bilskur.
-Husid var ad mestu tekid i gegn ad innan fra mai 2007 til jan 2008.
betta er eign sem bydur 4 mikla moguleika,_hefur verié mikié endurnyij

Smararimi 2
112 Reykjavik
5 herbergja einbyli a einni haed.

RE/MAX LIND kynnir: Fallegt og fjélskylduvaent einbylishiis auk bilskurs & einni haed vié Smérarima 2.
Fjogur svefnherbergi.

Vel stadsett innan gétu & hornléd, mjog stor gardur og verénd med heitum potti.

Gegnheilt mahony parket og mikil lofthaed i nzer 6llu husinu.

Nanari upplysingar veitir Stefan Jarl 5:892-9966 eda stefan@remax.is

Sg smidur ehf

170 fm. haed med tvofoldum

Hasum er skilad fullbinum med gofefnum, véndudum innréttingum og teekjum, tvofdldum isskap og

Heegt ad ad sja myndir af eignum & www.sgsmidur.is Komid og sjaié hvad framundan er hja okkur. Verid

Staerd: 180-250 fm
Fjoldi herbergja: 4-6
Byggingarar: 2014
Fasteignamat: 0
Bilskuar: Ja

Staerd: 177,8 fm
Fjoldi herbergja: 6
Byggingarar: 1987
45.200.000
Bilskuar: Ja

Ll

i

OPID HUS SUNNUDAG 19.JAN KL.13-13:30 Vera: 49.900.000

Steerd: 192,2 fm

Fjoldi herbergja: 5
Byggingarar: 1993
Fasteignamat: 52.300.000

S - =
Sunnudaginn 19 jan. milli kl.16.30-17 Verd: 55.900.000

REMBEX

Senter

Sigridur Gudna
Solufulltrai
663 3219

sigga@remax.is

Astbor Reynir
L6gg. fasteignasali
4144700

arg@remax.is

Anton Mani Svans
Sélufulltrai
615 0005

antonmani@remax.is

Poérunn Gisladottir
Logg. fasteignasali
5107900

thorunn@remax.is

Stefan Jarl
Soélufulltrai
8929966

stefan@remax.is

bérunn Gisladottir
Logg. fasteignasali
5107900

thorunn@remax.is

RE/MAX Lind - Hlidasmara 6 - 201 Képavogur - Simi: 5107900 - www.remax.is

Sogavegur 162
108 Reykjavik
Gleesilegt parhus

Steerd: 130,5 fm

Fjoldi herbergja: 4
Byggingarar: 2013
Fasteignamat: 44.750.000

Opid hus laugard. 18.jan. kl.16-16.30 Verd: 34.900.000

Nytt vel skipulagt parhus & tveim haedum. [ husinu eru tvaer ibudir 130,5 fm hvor. Fallegt tsyni til
Esjunnar.

Husin verda afhent tilbin ad utan og einangrud ad innan. Méguleiki & ad fa pau afhent lengra komin og
fullbtin. Nedri haed: 3 svefnerbergi, bad og pvottahus. Efri heed: Stofa, bordstofa og eldhus.

2ell O. Steinmédsson
Solufulltrai
896-6076

as@remax.is.

Haukur Halldérsson
Logg. fast. hdl.
a777777

haukurhalldors@remax.is

RE/MAX Alpha - Skeifan 17 - 108 Reykjavik - Simi: 4777777 - www.remax.is
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Staerd: 110,8 fm

Fjoldi herbergja: 4
Byggingarar: 2013
Fasteignamat: 13.200.000

borrasalir 9-11
201 Koépavogur
Glaesilegar 4gra herbergja ibudir

Kristjan porir
Solufulltrai
6961122

kristian@remax.is.

Hannes
Solufulltrai
699 5008

hannes@remax.is

RE/MAX LIND kynnir: Einungis ellefu ibudir eftir i pessu glaesilega husi.

Allar ibudir med sérinngangi af svélum. ibudirnar eru allar med premur svefnherbergjum og skilast fullbinar
med flisum & forstofu, badherbergi og pvottahusi, énnur golf eru an golfefna. Innréttingar eru ur eik og
smidadar hja Axis. Eldhusteeki frd AEG. Blondunartaeki fra Tengi. Svalir ibidanna eru fra 23fm-25fm, steyptir
veggir eru & milli svala og leyfi til svalalokunar. Ollum ibudum fylgir stzedi i bilageymslu. Husid stendur vié 13
brautina & gélfvelli GKG og er einstakt Gtivistarsvaedi allt i kringum husid. bérunn Gisladottir
Logg. fasteignasali

5107900

thorunn@remax.is

Vid hiokkum til ad sja ykkur i opnu husi & sunndaginn. Starfsfélk RE/MAX LINDAR.

RE/MAX Lind - Hlidasmara 6 - 201 Képavogur - Simi: 5107900 - www.remax.is

Lyngholt 15
225 Alftanes
Vandad endaradhus

Staerd: 193,6 fm

Fjoldi herbergja: 5
Byggingarar: 2007
Fasteignamat: 41.600.000
Bilskur: Ja

Lind

Kristin
Solufulltrai
8244031

kristin@remax.is.

Hannes
Solufulltrai
699 5008

hannes@remax.is

Sunnudaginn 19. jantar 16:00-16:30

Verd: 51.900.000

RE/MAX Lind kynnir: Vandad, bjart og fallegt hus, vandadar innréttingar, bléndunartzeki fra isleifi
Jonssyni, golfhiti, skjolveggir i kringum husid, stér helluldgd verénd. Forstofa er flisalogd, vandadir
skapar. Flisalagt gestasalerni. Eldhus er bjart med eikarinnréttingu, Gtgengi t i gard. Ur stofu er fallegt
utsyni, Utgengi Ut & verénd. Hjonaherbergi med fataherbergi og Utgengii ut & svalir. Tvé god
barnaherbergi med skapum. Badherbergi flisalgt med sturtu og hornbadkari. Innangengt i bilskar.

bérunn Gisladottir
Logg. fasteignasali
5107900

thorunn@remax.is

RE/MAX Lind - Hlidasmara 6 - 201 Képavogur - Simi: 5107900 - www.remax.is

Eyrarholt 3 RF/MM

220 Hafnarfjordur
Go0 ibud med ut Senter

Staerd: 101,3 fm

Fjoldi herbergja: 3
Byggingarar: 1991
Fasteignamat: 21.150.000

Gunnar Sverrir
Soélufulltrai
8622001

gunnar@remax.is

Opid hus @ mand.20 jan kI 18.00-18.30 Verd: 23.900.000

Fallega og snyrtilega ibud & annari haed i gédu fiélbyli vid Eyrarholt. Ibudin skiptist i stofu, eldhus,
hjonaherbergi, barnaherbergi, badherbergi, pvottahts og geymsla. Stofan er rimgaéd, bjort og med
utgengi Ut & storar svalir. Parket & golfum. Eldhisid med bordkrok. Badherbergid er flisalagt golf og
veggi, badkar og sturta. Hjénaherbergid er med storum fataskapum upp i loft. Barnaherbergid er med
fataskap og parketi & golfi. bvottahtsid er innaf ibudar. Geymslan er i sameign.

Astpor Reynir
Logg. fasteignasali
899 6753

arg@remax.is

vogur 11a - 104 Reykj

Staerd: 233,4 fm

Fjoldi herbergja: 6
Byggingarar: 1989
Fasteignamat: 52.600.000

Fagrihjalli 9
200 Képavogur
Fallegt einbyli - g6d stadsetning

2 Hannes

. Solufulltrdi

- - : 699 5008

H-_.\__‘ — hannes@remax.is
Sunnudaginn 19. januar 17:00-17:30 Verd: 59.500.000

RE/MAX Lind kynnir: Fallegt og vel stadsett einbyli med fallegu utsyni. Moguleiki & aukaibid a nedri
haed. Mikil lofthzed, god stadsetning. Timburverdnd asamt heitum potti. Flisalégd forstofa.
Stofa/bordstofa eru bjartar og fallegar, mikil lofthaed, gegnheilt parket, itgengi Gt & stérar sudvestur
svalir. Eldhus, parketlagt med gédum bordkrok. Flisalagt gestasalerni. Fjogur rimgéd herbergi.
Badherbergi, flisar & gélfi, nuddbadkar. Stort tomstundarherbergi med sér inngangi.

bérunn Gisladottir
Logg. fasteignasali
5107900

thorunn@remax.is

RE/MAX Lind - Hlidasmara 6 - 201 Képavogur - Simi: 5107900 - www.remax.is

Staerd: 148,1 fm

Fjoldi herbergja: 4
Byggingarar: 2013
Fasteignamat: 16.400.000

borrasalir 9
201 Kopavogur
Jardhaed med einstoku Gtsyni

RE/MAX LIND kynnir: Gleesilega 4 herbergja ibid & jardhaed med 26,4 fm sudur verénd og einstéku utsyni.
Sér inngangur af svalagangi, steedi i bilageymslu, tvé badherbergi og fataherbergi.

Eldhis er opid vid ramgéda stofu, utgengt er Gr stofu & timburverdnd. Gleesilegt utsyni er ur stofu.
Hjoénherbergi er ramgott med fataherbergi innaf, innangengt er inn & badherbergi Ur hjénaherbergi. Tvo
rumgoéd barnaherbergi. Badherbergi er flislagt i holf og golf, géd innrétting, bad og sturta. Gestasnyrting:
Flisalogd i holf og golf. Gott pvottahls er i ibudinni. Innréttingar eru fra AXIS, bléndunartaeki og vaskar fra
TENGI og AEG teeki i eldhisi. Gluggar eru vandadir og vidhaldslitlir altré. Glerhandri6 & svélum fra Gler &
Brautir og mogulegt er ad loka svolum og tengja hitun. Hiti i gélfum & badherbergjum.

Rafmagnstenglar eru i bilasteedahusi og pvi haegt ad hlada golfbilinn og aka beint nidur & golfvoll GKG.
Malbikadir stigar beggja megin vid husid.

0 - www.remax.is

Staerd: 120 fm

Fjoldi herbergja: 3
Byggingarar: 1929
Fasteignamat: 29.650.000

Vatnsstigur 3b
101 Reykjavik
G060 stadsetning-mikid endurnyjud

""'._ = — U 7 ;
Sunnudaginn 19. jantar 16:00-16:30 Verd: 34.900.000

Falleg og mikié endurnyjud 2ja-3ja herberga haed med sérinngangi og mikilli lofthaed. Fallegir franskir
gluggar, halogen lysing. Eignin var ad mestu endurnyjud 2005 m.a. golfefni, innréttingar, rafmagn, has
ad utan ofl. Forstofa er bjort og falleg, flisal6gd med eikarskapum. Stofa, bordstofa og eldhus eitt stort
rymi. Falleg eikarinnrétting i eldhusi, gott skapaplass asamt eyju, rimgodur bordkrokur. Tvé mjég
rumgod svefnherbergi, parketlégd, Utgengi Ut a svalir ar 68ru herberginu.

0 - www.remax.is

Staerd: 119,8 fm

Fjoldi herbergja: 3
Byggingarar: 2008
Fasteignamat: 30.650.000

Langalina 34
Gardabaer
Glaesileg ibud med miklu Gtsyni

e

OPID HUS SUNNUD 19.JAN KL18 -18:30 Verd: 56.900.000

Storgleesileg 119,8fm 3herb.ibud & annari haed i pessu einstaklega vel stadsetta husi
med frabzeru Utsyni. Staedi fylgja i lokadri bilageymslu.

Allar nanari upplysingar um eignina veitir Gunnar Sverrir i sima 8622001 gunnar@remax.is og Astbor
Reynir i sima 899-6753 arg@remax.is

Stzerd: 131 fm

Fjoldi herbergja: 4
Byggingarar: 2008
Fasteignamat: 34.300.000
Bilskar: Ja

Nordurbakki 5c
220 Hafnarfjéréur
Falleg penthouse ibud

Opid hus manudag kl. 17.30-18.00 Verd: 47.900.000

RE/MAX Borg kynnir afar fallega ibid & efstu haed med miklu Gtsyni & Nordurbakkanum.

Um er ad reeda ibid & 5. haed med 3 svefnherbergjum, fallegum stofum og vel bunu eldhusi, pvottahusi
og badherbergi med sturtu og badkari. Tvennar svalir eru & ibudinni og gleesilegt utsyni yfir midbae
Hafnarfjardar og ut & sjéinn. Eigninni fylgir staedi i upphitadri bilageymslu, sérgeymsla, sameiginleg

hjélageymsla og vondud sameign
Allar frekari u

5195500 - www.

Verd: 45.500.000

Kristjan périr
Solufulltrai
6961122

kristian@remax.is

Hannes
Solufulltrai
699 5008

hannes@remax.is

Pérunn Gisladottir
L6gg. fasteignasali
5107900

thorunn@remax.is

REMEX

Lind

Hannes
Soélufulltrai
699 5008

hannes@remax.is

Kristin
Solufulltrai
8244031

kristin@remax.is.

bérunn Gisladottir
Logg. fasteignasali
5107900

thorunn@remax.is

REMEX

Senter

Gunnar Sverrir
Sélufulltrai
8622001

gunnar@remax.is

Astbor Reynir
Logg. fasteignasali
899 6753

arg@remax.is

Bryndis Alfreds.
Solufulltrai
8542112

bryndis@remax.is

Pora Birgisdottir
Logg. fasteignasali
7772882

thora@remax.is

remax.
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FRUM - www.frum.is

—
Simi 571 5800 » GSM 697 3629
gudrun@garun.is ® www.garun.is
FASTEIGNAMIBLUN Lagmuli 5 ¢ 108 Reykjavik Gudran Antonsdottir
Léggiltur fasteignasali

Klukkuholt 5 225 Alftane

Ath:llLaekkaoivero i 30 daga

vegnalserstakraraostaeona

Endaradhis par sem engu hefur verio til sparad. Forstofa med storum yfirhafnaskap. Tvo svefnherbergi. Stofa og bordstofa.
Eldhis med med ljosri innréttingu a tveimur veggjum, keramik hellum, blastursofn og viftu fra Siemens. Télvu-/vinnuherbergi.
Badherbergi er flisalagt i holf og golf med badkari med nuddi og sturtu, ljésri vidarinnréttingu og upphengdu kiésetti. Bilskarinn
er med Epoxy & golfi og ad hluta til upp & vegg. Innrétting og vaskur. Sjalfvirkur hurdaopnari. Inn af bilskdr er pvottahs.
Gardurinn er afgirtur med 130 fm palli. Tvd g6d geymsluloft yfir eigninn, eru ekki i uppgefnum fm. Innbyggt hitastyrikerfi. Flisar
a ollum golfum. Mikio af skapaplass. Verd 39.8 millj. Uppl. gefur Gudrin. Hringdu niina i GSM 697 3629 eda garun@garun.is

VERID VELKOMIN i OPID HUS SUNNUDAGINN 19. JAN. FRA KL 15:00 TIL 15:30
BENEDIKT SYNIR EIGNIRNAR. 661-7788

Einstaklega gleesilegar 2 ibudir, 1 haed. 159,6 fm 4ra herb. ib(d. 2 haed.
152.4 fm. 4ra herb. ibud. badar med bilskar i vidhaldslitlu fjélbyli med lyftu
vid NYHOFN i Gardabze. Einstakt atsyni. Mikil lofthaed. Stérar svalir.
Sidustu tveer eigninar sem eru innréttadar af Rut Karadéttur arkitekt.

OPID HUS I DAG KL. 12.00 TIL 13.00

BORGIR fasteignasala syna ca 151 fm glasilegt enda-radhts a
eftirsottum stad. Allar innréttingar i hisinu eru flottar. Loft tekin upp.
Mikid tsyni Gt & Faxafl6a. Godur gardur og hellulagdar verandir fyrir
framan has og Gt fréa stofu. Ibadin er: Stofa og bordstofa og tvd svefn-
herbergi. Fallegar innréttingar i eldhisi og & badi. Innbyggdur bilskdr.
Asett verd 53,9

Ahugasamir velkomnir milli 12.00 og 13.00 i dag laugardag.
Johann tekur @ moti ykkur a stadnum.

Furugerdi v. Aimgerdi » Simi 588-2030 « Fax 588-2033
Logg.fast. Sigridur Gunnlaugsdottir

Abendingahnappinn ma finna &
www.barnaheill.is

Landmark leidir pig heim!

LANDMARK

FASTEIGNASALA

Simi 512 4900
landmark.is

iris Hall, 16ggiltur fasteignasali

* Starfsemi Landmark byggir & 6flugum mannaudi sem veitir afburdapjonustu! Okkur er sénn &dnaegja ad sja um pin fasteignavidskipti — pu hringir vid seljum!




LANDMARK

FASTEIGNASALA

Simi 512 4900
landmark.is

Magnus
Einarsson
Léggiltur
fasteignasali
Simi 897 8266

Sigurdur
Samdelsson
Léggiltur

fasteignasali
Simi 896 2312

Landmark leidir pig heim!

T

bérarinn Kristberg Eggert
Thorarensen Snjélfsson Mariuson
Sélustjori Sélufulltrai Solufulltrai
Simi 770 0309 Simi 892 1931 Simi 690 1472

£

Haraldur
Omarsson
sélufulltrdi
simi 845 8286

&

Sveinn ris Hall Benedlkt

Eyland Léggiltur
Loggiltur fasteignasali
fasteignasali
Simi 690 0820

— ba hringir vid seljum!

S|gur6ur Fannar

so\ufu\ Itrdi
Simi 6617788

Sélufulltrai
Simi 897 5930

OPID HUS SUNNUDAG 19. JAN KL.14:30 - 15:30

8

KC')PAVOGSBRUN 1-200 KC')P

- Skilast fuIIbunar an golfefna. Frabeer stadsetning i sudurhlidum vesturbae Kopav.
- Fjorar ibadir sem eru 130,2 — 139,9 fm. Hafdu samband

-V. 44,9 millj. - 47,9 millj. PORARINN THORARENSEN
s6lustjori. Simi 770 0309

OPID HUS SUNNUDAG 19.JAN KL.15:00 - 15:30

LOGAFOLD 30 - 112 RVIK

- Vel skipulagt og fjolskylduvaent 309 fm einbyli.
- Méguleiki & aukaibtd

- Skipti skodud & eigni 101/ 107

-V. 74.9.- mill;.

Haféu samband
SVEINN EYLAND
Léggiltur fasteignasali. Simi 690 0820

BAKKAHJALLI - 200 KOP
- 240m2 parhds, par af bilskar 24m2.
- Fjogur svefnherbergi.

- Snyrtileg eign i godu astandi.
-V.59,9 mi"i- Hafdu samband

SIGURDUR FANNAR GUDMUNDSSON
Solufulltrdi. Simi 897 5930

AUSTURKOR 49 - 61 203 KOP - Frabzert verd!
- 180 fm radhds & einni haed. 3 eda 4 svefnherbergi stor stofa.
- Hasin eru afhent raimlega fokheld ad innan og fullbtin ad utan.

- Mdguleiki & a0 fa hasin lengra komin

Midjuhus v. 35.900.000 kr.
Endahus v. 37.400.000 kr.

Haféu samband

KRISTBERG SNJOLFSSON
sSlufulltrdi. Simi 892 1931

NYHOFN - 210 GBZ. STORAGERDPI - 108 RVK

- Einstaklega gleesileg 139,9 fm 3ja herb. enda-ibto.
- 24,7 fm. bilsk. og ca 18 fm. sélskala, séreign 182 fm.
- Glaesilegar sérsmidadar innréttingar,

- Einstok stadsetning vid sjoinn.

-V. 574 millj.

-Snyrtileg 114 fm 4.ra herb ib:d

- ibad er laus til afhendingar

- Sameign og ibid i g6ou astandi
-V. 28.9.- millj.

Hafdu samband

KRISTBERG SNJOLFSSON
solufulltrdi. Simi 892 1931

Hafdu samband
SVEINN EYLAND
Léggiltur fasteignasali. Simi 690 0820

SKERSEYRARVEGUR 1a - 220 HFJ

-— B

-Falleg litil 65,1 fm 2. herb ib0id i tvibyli.

- Stor 160 fylgir eigninni. Gott rymi i kjallara
- Mdguleiki & auka-herbergi.

-V. 14.7 mill;.

Hafdu samband

EGGERT MARIUSON
sSlufulltrdi. Simi 690 1472

Opid hus sunnud. 19. Jan kl. 13.00 - 13.30
- Mikid endurnyjud 3ja herbergja, 85 fm ibid

- Endurnyjad dren og skélplagnir

- Flott ibid & frabeaerum stad

-V. 29,9 millj

Hafdu samband

SIGURDUR SAMUELSSON
Loggiltur fasteignasali. Simi 896 2312

BOLLAGATA - 105 RVK HRINGBRAUT - 107 RVK

Opid has sunnud. 19. Jan kl. 14.00 - 14.30
- Falleg 190 fm efri had og ris i pribyli med bilskar
- Alls 5 svefnherbergi og 3 stofur

- Frabeer stadsetning !

-V. 51,9 millj.

-Snyrtileg og g0 3ja herbergja, um 78 fm ibtio

- Has nyl. tekio i gegn a0 utan, gluggar og ytra byrdi
- Yfirbyggoar svalir i sudur

-V. 27,9 millj.

Haféu samband

SIGURDUR SAMUELSSON
Loggiltur fasteignasali. Simi 896 2312

Haféu samband

SIGURDUR SAMUELSSON
Loggiltur fasteignasali. Simi 896 2312

LINDARSEL 10 - 109 RVK

Opid has sunnud. 19. Jan kl. 15.00 - 15.30
- Rimgott 277 fm einbylishis med 29 fm bilskar

- Um 50 fm aukaibi0 med sérinngangi

- Laus fljotlega

- V. 54,9 mill;.

Haféu samband

SIGURDUR SAMUELSSON
Loggiltur fasteignasali. Simi 896 2312

Opid hus sunnud. 19. januar kl 16:00-16:30

- 168,6 fm. endaradhds innst i botnlanga.

- Frabeer stadsetning

- 4 svefnherbergi, fallegur gardur og godur solpallur.
- Rélegt hverfi og stutt i alla pjénustu

- V. 54.9 millj.

Haféu samband

HARALDUR OMARSSON
Salufulltrai. Simi 845 8286
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Haeo til leigu i

Borgartuni 27

Leigumidlun

S: 588 3300

. fasteignasali & leigumidlari

m Bardastaodir 9,
112 Reykjavik
Einstaklega falleg 166,3 ferm.

penthouseibiid a tveimur haedum,
gleesilegt atsyni.

Nedri haed: Komid er inn i
parketlagt hol, godir skdpar og
skoskapur. Flisalagt bad  holf
og golf med fallegri innréttingu.
Svefnherbergi med rimgodum
skapum. Stofa og bordstofa
parketlogd med glaesilegu ttsyni
og Gtgeni Ut & svalir. Flisalagt eldh(is med vandadri innréttingu,
flisalagt pvottahus.

Efri haed: Stort sjonvarpshol og gddar svalir, stort herbergi med
vondudum skapum, flisalagt bad inn af svefnherberginu med
fallegri innréttingu. (kjGrid fyrir unglinginn) ibadinni fylgir stort
steedi i bilageymslu, dekkjageymsla og mjog stér geymsla.
Frabeert tivistarsveedi, golfvdllur, frabaerar gonguleidir og stutt
i margskonar pjonustu.

Méguleiki ad taka minni ibad uppi.

Allar nanari upplysingar veitir Magnis GSM 892-3467 eda
magnus@midbaer.is

Bardastadir 9, 112 Grafarvogur. Verd: 45.000.000

107 Reykjavik

BYGG bydur til leigu gleesilegt skrifstofuhisnaedi a 4. heed a
einum besta stad i beenum, Borgartuni 27.

OPIP HUS

Sunnudag 19. jan. 15:00 - 16:00

Haedin sem er 853 fermetra leigist i einu lagi eda hlutum, allt
eftir porfum. ﬁ Granaskjol 16

Nénari upplysingar veitir "™ .
Olafur Finnbogason, Sslufuliri Falleg og bjort 120 fm sérhaed
olafur@miklaborg.is simi: 822 2307 PrJU svefnherbergi

Sér inngangur

Upplysingar hja Fjarfestingu fasteignasélu i sima 562 4250 3 Stérar og biartar stofur
og hja Gylfa i simi 693 7300. L\, Oskar R. Hardarson ve: 44,9 millj.

hdl. og I6ggiltur fasteignasali N

ARzl A~ 569 7000 Sidumuli 13 www.miklaborg.is

M I KLABORG Oskar R. Hardarson og Jason Gudmundsson, I5ggiltir fasteignasalar
7 g AT W e

OPINSGOTU 4 OPINSGOTU 4
?ﬂ FASTEIGNA o % FASTEIGNA

is

fang: f kef; Netfang: fastmark@fastmark.is
www.fastmark.is www.fastmark.is
MAR KAB U RI N N Ehf. Jon Gudmundsson, solustj. og logg. fast.sali. MAR KAB U RI N N Ehf. Jon Gudmundsson, sélustj. og 16gg. fast.sali.

Gudmundur Th. Jénsson, logg. fast.sali. Gudmundur Th. Jénsson, logg. fast.sali.

EFSTILUNDUR 9 - GARDABA. EINBYLISHUS VID OPID SVADI. SEINAKUR 3 — GARDABA. GLASILEG NEDRI HAD MED STORRI VEROND.

) Itl‘l ',r.r_r ]

OPID HUS SUNNUDAG FRA KL. 14.00-14.30 OPID HUS SUNNUDAG FRA KL. 15.00 -16.00

Frabaerlega stadsett 195,5 fermetra einbylishis a 895,0 fermetra 160 vid opid sveedi med Gleesileg 4ra herbergja 141,3 fm. nedri haed med um 40 fm. sudurverdnd med skjolveggjum
atsyni ad Heidmorkinni og yfir golfvéllinn GKG. Hasid hefur verid mikid endurnyjad 4 a frabaerum stad i Akralandi auk sér staeois i lokadri og upphitadri bilageymslu. IbGdin er
undanfrnum &rum og hiis ad utan, gluggar og pak eru nylega méalud. Eldhdsinnrétting itveggja haeda hisi auk bilakjallara og er lyfta i hisinu. Rimgdd og bjort stofa. Eldhas

var endurnyjud fyrir um 10 arum sidan. Samliggjandi bjartar stofur. Fjggur herbergi. med fallegum eikarinnréttingum og storri eyju med bordadstéou. Tvo flisalégo badher-
Groin 160 med hellulogdum stéttum og veréndum. Verd 59,9 millj. Verid velkomin bergi. Mjdg fin ibid sem vert er ad skoda. Verd 49,9 millj.  Verid velkomin

Capacent Radningar

KIKTU A WWW.CAPACENTIS

capacent




