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MOSFELLSBAR

Leikskolinn Hulduberg i Mosfellshze
auglysir lausar stodur

Hulduberg er sex deilda leikskoli. Par eru um 140 bdrn &
aldrinum 2-5 4ra og eru aldursblondun & 6llum deildum.
Anerslur i starfi leikskolans er umhverfismennt og ad njota
0g nyta nattaruleg gaedi.

Leikskélinn Hulduberg er stadsettur vid Lagafellsskéla og
iprottamidstddina Lagafell.

Auglyst eru laus eftrfarandi storf:

e Stada leikskolakennara i deildarstjorn.

Heefnikréfur:

- Leikskélakennaramenntun

- G60 haefni i mannlegum samskiptum

- Jakveaedni og metnadur

- Lausnamidud hugsun og feerni til ad koma hugmyndum
i framkveemd

e Stada matrads (75% - 100% starf)

Heefnikrofur:

- Pekking & gerd matsedla og samsetningu feedis fyrir
born fra 18 manada aldri til 6 ara samkveemt vidmidum
Manneldisrads.

- Frumkvaedni og skipulagshafni vid innkaup
og vorustjornun.

- Feerni sem nytist i starfi og reynsla af storfum
i motuneyti

Laun eru greidd i samraemi vid kjarasamning Sambands
islenskra sveitarfélaga og viokomandi stéttarfélaga.

Umsoknarfrestur er til 4. janiar 2014.
Umsaknir 4samt upplysingum um menntun og/eda fyrri
storf skulu berast a netfangid hulduberg@mos.is.

Upplysingar um leikskdlann ma finna a heimasiou skélans
www.hulduberg.is.

Nénari upplysingar veitir leikskdlastjori Puridur Stefans-
déttir og adstodarleikskolastjori Gudran Viktorsdottir
sima 5868170 og 8670727.

Folk af badum kynjum er hvatt til ad seekja um storfin.

Pverholti 2 ¢ 270 Mosfellsbear
Simi 525 6700 ® mos@mos.is ® www.mos.is

VIRDING « JAKVADNI ¢ FRAMSZAKNI » UMHYGGJA

-

POSTURINN

Hlutafélagid islands-
péstur hf. vard til pegar
Pésti og sima var skipt upp
i upphafi arsins 1998.
Fyrirtaekid er einn steersti
vinnuveitandi landsins
med teplega 1200
starfsmenn. Félagid er
ungt en byggir 6 sterkum
rétum, sem er samofin
230 ara ségu péstreksturs
alslandi.

Arid 2008 fagnadi
islandspéstur hf. 10 dra
afmeeli sinu. Pavartekinn
i notkun nyr vefur, sem
hlaut vidurkenninguna
“Besti fyrirteekjavefurinn
2008".

www.posturinn.is

p——

Ny storf & nyju éri |l
Vid leitum ad SAP kerfis- og 6ryggisstjora

islandspéstur notar eitt steersta og vidamesta SAP kerfi landsins, en
kerfid hefur verid i notkun fré 1997 og er mikilveegur hlekkur i rekstri
POSTSINS, pvi naudsynlegt ad stadid sé vel ad rekstri pess.

Starfid felst m.a. i daglegum rekstri SAP kerfa félagsins, pjénustu,
uppfeerslum, adgangsstyringum, veikleikapréfunum og éryggismdlum
auk annars er vardar tryggan rekstur SAP Starfid er baedi dhugavert og
krefiandi, en pvifylgir endurhaefing og endurmenntun vegna nyjunga.

Haefniskréfur eru a8 umsaekjendur séu menntadir & svidi télvunar-
og/eda kerfisfraedi, med markteeka reynslu og pekkingu & SAP auk
bekkingar & MS SQL Server og Java. Ahersla er 16g8 & frumkvaedi,
sjélfsteed vinnubrégd, haefni til ad vinna undir dlagi, samviskusemi og
vilja til ad leera og tileinka sér nyjungar.

Leitum jafnframt ad télvunar- eda kerfisfreedingi

Starfid felst { greingarvinnu, hénnun og forritun kerfa auk uppsetningar &
vefsidum og umsjén med netpjénum, gagnagrunnum, nafnapjénum og
&3rum kerfum.

Heefniskréfur eru ad umsaekjendur hafi hdskélapréf i télvunar- eda
kerfisfreedi eda med sambaerilega menntun. bekking & .NET, aspx, C#,
HTML, CSS, javascript, jquery, Winforms og TransactSQL er aeskileg.
bekking & Windows og Linux netbjénum, IIS og SQL server, PHP Java,
classic asp, VB og Delphi er kostur, sem og pekking & BindDNS, Apache
og Tomcat, CMS, CXXL og Umbraco auk pess er pekking &
skjalastyringarkerfum jafnframt kostur.  Microsoft grada ad auki er
dhugavers.

i bodi eru dhugaverd stérf, samkeppnisheef laun, gé8 vinnuadstada,
simenntun og faglegt starfsumhverfi med framUrskarandi starfsménnum.

Leitad er ad lausnamidudum sérfreedingum, sem hafa metnad il
drangurs i starfi. Ahersla er 16gd & frumkvaedi, sjalfsteedi { vinnubrégdum,
samstarfsvilja og haefnitil ad vinna i hépi.

Umséknarfrestur er til og med 10. janGar nk. Gengid verdur fré
radningum fliétlega. Allar umséknir verda medhondladar sem
trdnadarmdl.

Ath. fyrirspurnum verdur eingéngu svarad hja STRA.

Gudny Hardardéttir veitir ndnari upplysingar, en vidtalstimi er fra kl. 13-
15. Vinsamlega sendid umséknir/starfsferilskrdr dsamt medfylgjandi
gégnum til stra@stra.is.

Sudurlandsbraut 30 - simi 588 3031 - www.stra.is

Fagmennska i 29 ar

o
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Iceland Travel

Iceland Travel er leidandi fyrirtaeki &
svidi mottéku og pjdnustu vid erlenda
ferdamenn og & svidi radstefnupjonustu

Iceland Travel - rekstrarstjéri MICE

Iceland Travel leitar eftir kraftmiklum einstaklingi til ad reka MICE svid fyrirtaekisins. [ hlutverkinu felst ad halda utan
um einingar sem heyra undir MICE, stydja vid markads- og solustjéra og studla ad samlegdarahrifum milli eininga.
MICE stendur fyrir fundi (meetings), hvataferdir (incentives), radstefnur (conferences) og vidburdi (exhibitions/

Allar atvinnuauglysingar

og hvataferda.

Fyrirtaekid heyrir undir Icelandair-group og
starfsmenn eru um 100 talsins.

Starfssvio:

e Yfirumsjon med daetlanagerd og eftirfylgni hennar
i samradi vid adra stjornendur innan MICE

e Starfsmannamal og efling fagmennsku og
pekkingar innan svidsins

e Efling starfsemi MICE eininga i samvinnu vid
stodsvid innan fyrirteekisins

Nanari upplysingar um fyrirteeki® ma finna
a heimasidu pess www.icelandtravel.is

events). Vidkomandi mun leida hop metnadarfullra sérfreedinga i radstefnuhaldi og hvataferdum til frekari drangurs
og sameina markadsstarf MICE svids innan Iceland Travel & erlendri sem innlendri grund.

Menntunar- og heefniskréfur:

e Haskélamenntun sem nytist i starfi og/eda reynsla af
sambeerilegum storfum

e Stjérnendareynsla og pekking & verkefnastjérnun

e bekking & ferdamalum 4 fslandi

e Rik skipulagshafni og faerni i mannlegum samskiptum
e GOJ tolvu- og taeknikunnatta

e G0OJ enskukunnatta og pridja tungumal kostur

Umsoknarfrestur er til og med 5. januar 2014. Nanari upplysingar um starfid veita Ari Eyberg (ari@intellecta.is) og Helga Run

fyrirspurnir verda medhéndladar sem trinadarmal og peim svarad.

Intellecta, Sidumula 5, 108 Reykjavik, simi 511 1225

Runolfsddttir (helga@intellecta.is) hja Intellecta i sima 511 1225. Umsokn dskast fyllt ut & www.intellecta.is. Allar umséknir og

intellecta

= radgjof = radningar = rannsoknir
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Fjarmalastjori

Starfs- og abyrgdarsvid

. Aaetlanageré vegna reksturs, fjarfestinga og sjodstreymis

* Umsjon med gerd arsreiknings og samskipti vid endurskodanda
* Kostnadareftirlit, kostnadargreining og gerd kostnadarasetlana
* Eftirlit med &rangursvisum og drangursmaelingum

\- Yfirumsjén med bdkhaldi, launautreikningum, innheimtu og

greidslu reikninga

[slenskir Fjallaleidsdgumenn var stofnad ari® 1994 af firum ungum fiallagdrpum og fagnar fyrirtaeki® pvi 20 ara starfsafmeeli
sinu & naesta ari. Fra upphafi hefur fyrirtaekio farid étrodnar slédir i fjallaferdum og verid leidandi | umhverfis- og éryggismalum
i ferdapjonustu. fslenskir Fjallaleidsdgumenn bjoda upp 4 fidlbreyttar ferdir og allir settu pvi ad geta fundid eitthvad vid sitt haefi
hja einu rétgronasta ferdapjonustufyrirtaeki landsins. Islenskir Fjallaleidsogumenn - Orugglega & Fiollum.

islenskir Fjallaleidségumenn 6ska eftir ad rada fjarmalastjora.

Menntun og haefniskréfur

* Héskolaprof i vidskiptafreedum (meistaragrada)

* Vidteek pekking og reynsla & svidi fiarméla, bdkhalds og reksturs
* Skipulagning Utsjonarsemi og fagmennska i starfi

* Heefni i mannlegum samskiptum

* Géd enskukunnétta

~

[ ) Upplysingar veitir:

Sverrir Briem
sverrir@hagvangur.is

Umsoknir 6skast fylltar Gt a
hagvangur.is

Umsoknarfrestur er til og
med 6. jantar 2014

HAGVANGUR

SKOGARHLID 12 105 REYKJAVIK SiMI 520 4700
www.hagvangur.is

EIRVIK

©e00000000000 o

Um starfio

Hress og eldklar adili dskast til starfa i pjonustudeild
Eirvikur til ad sinna vidgerdum & kaffivélum fra Jura, Miele
og Magimix. Auk pessa gaetu komid til vidgerdir & steerri
heimilisteekjum. Vidkomandi parf ad hafa brennandi ahuga

N\

& pvi ad finna Ut bilanir i hapréudum og vondudum teekjum.

Eirvik fagnar bratt 20 ara afmeeli og er nt sem fyrr i gédum rekstri. Hjé fyrirtaekinu starfa 12 manns sem kappkosta
ad veita goda pjonustu. Markmid fyrirteekisins er innflutningur, verslun og pjonusta med heimilisteeki, hétel- og
veitingataeki, innréttingar og gjafavéru. Kjorord félagsins er ,Sérverslun med heimilistaeki og innréttingar” { haesta
geedaflokki. Medal pekktra merkja sem Eirvik er med umbod fyrir ma nefna: Miele, Liebherr, General Electric,
Smeg, Elica, Jura, Witt, Magimix og Cristel.

Vidgerdarmadur i pjonustudeild

Menntunar- og haefniskrofur

= Rafvirki, rafvélavirki, rafeindavirki eda sambeerilegt
* GoOd samskiptafeerni

* G6d enskukunnatta (godur lesskilningur)

* Mjog god tolvukunnatta

[ ) Upplysingar veitir:
Inga Steinunn Arnardottir
inga@hagvangur.is

Umsoknir 6skast fylltar ut a
hagvangur.is

Umsoknarfrestur er til og
med 23. desember 2013

HAGVANGUR

SKOGARHLID 12 105 REYKJAVIK SiMI 520 4700
www.hagvangur.is

Reykjavikurborg

fijarmalaradgjafi til starfa.
Deildarstjori azetlana og rekstrar

Starfssvio

* Dagleg umsysla skrifstofu s.s. skipulag verkefna
og starfsmannamal

* Umsjon med vinnslu fjarhagséaetlunar svidsins

* Umsjon med fragangi uppgjora

* Umsjon med gerd samninga

* Umsjon med mottoku og afgreidsiu fyrirspurna

* patttaka i starfshopum

* Yfirsyn yfir verkefni starfshépa vegna fjarméla

Menntunar- og heefniskréfur

* Haskoélamenntun a svidi vidskipta

* Meistaraprof sem nytist { starfi eeskilegt

* Reynsla af stjérnun aeskileg

* Yfirgripsmikil reynsla af malaflokknum

* bekking a opinberri stjérnsyslu eeskileg

* Lipurd og heefni { mannlegum samskiptum

* Metnadur, frumkveedi og sjélfsteed vinnubrégd

\- Heefni til ad tja sig f reedu og riti & islensku

Velferdarsvid Reykjavikurborgar fer med abyrgd a velferdarpjonustu borgarinnar, p.m.t. almennri félagspjonustu og sértaekri pjonustu
vid fatlad oIk, aldrada og bom. | pvi felst stefnumatun { velferdarmalum, asetlanagerd, sampaetting velferdarpjonustu, eftirlit { samraemi
vid 16g, reglur, sampykktir og pdlitiska stefnu f velferdarmalum, mat a &rangri, préun nyrra Urraeda og gerd pjénustusamninga vid
pridja adila. Framkvaemd velferdarpjonustu fer fram a sex pjonustumidstodvum i hverfum borgarinnar og hja Barnavernd Reykjavikur.
A Velferdarsvidi starfa rimlega 2.000 starfsmenn & um 100 starfseiningum { borginni, sem margar veita pjénustu allan sélarhringinn.
Velferdarsvid pjonustar um 20.000 einstaklinga & ari og eru asetlud Utgjold svidsins &rid 2013 um 21 milljardur kréna.

Velferdarsvid starfar med velferdarr&di og barnaverndarnefnd.

Nanari upplysingar um starfsemi Velferdarsvids ma sjé a vef Reykjavikurborgar; www.reykjavik.is

Vegna skipulagsbreytinga 6skar Velferdarsvid Reykjavikurborgar eftir ad
rada i starf deildarstjéra a skrifstofu fijarmala og rekstrar. Jafnframt dskast

Fjarmalaradgjafi

Starfssvio

* Vinnsla fjarhagséaetlana { samstarfi vid abyrgdarmenn
* Radgjof og eftirlit med rekstri

* Gerd fravikagreininga

* Kostnadarmat nyrra verkefna

* Eftirlit med samningum

Menntunar- og haefniskréfur

* Haskélamenntun a svidi vidskipta

* Reynsla af rekstri aeskileg

* Lipurd og heefni i mannlegum samskiptum

* Metnadur, frumkveedi og sjalfstaed vinnubrogd
* Heefni til ad tja sig i reedu og riti & islensku

Upplysingar veita:

Sverrir Briem
sverrir@hagvangur.is

Inga Steinunn Arnardéttir
inga@hagvangur.is

Umsoknir 6skast fylltar Gt a
hagvangur.is

Umsoknarfrestur er til og
med 31. desember.

Ollum umsoéknum verdur svarad
pbegar akvordun um radningu hefur
verid tekin. Umsoknir gilda i a.m.k.
sex manudi ef stada losnar & ny.

Um 100% stdour er ad raeda og taka
laun mid af akvoérdun kjaranefndar
Reykjavikurborgar.

Vakin er athygli & stefnu Reykjavikur-
borgar um ad jafna hlut kynja i
stérfum og ad vinnustadir borgar-
innar endurspegli pad margbreyti-
lega samfélag sem borgin er.

HAGVANGUR

SKOGARHLID 12 105 REYKJAVIK SiMI 520 4700
www.hagvangur.is
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ZO *ON Honnun og framleidslustyring

CELAND

Hvernig sem vidrar!

Fyrirtekid ZO-ON var stofnad arid 1994
0g hja pvi starfar samhentur hopur starfs-
manna sem hefur pad markmid ad hanna,
préa og selja skjdlgodan Uutivistarfatnad
sérhannadan  fyrir islenskar adstaedur. Starfssvid: Menntunar- og haefniskréfur:

Z0O-ON oskar eftir ad rada honnud sem verdur virkur patttakandi i framleidslustyringu
fyrirtaekisins. Honnudur parf ad vera tilbuinn ad takast a hendur ferdir til framleidenda sem
eru medal annars stadsettir i Kina.

e Samvinna vid adra honnudi fyrirtaekisins e Menntun sem nytist { starfi
e Umsjon med malsetningum
e Samskipti vid framleidendur
e Utanumhald hénnunarvinnu fyrir nyjar vorulinur

ZO-ON hefur vaxid mjég hratt sidastlidin
brju ar og rekur nu prjar verslanir &
héfudborgarsvedinu  dsamt  ad  bjoda
upp & sélustadi vidsvegar um landid.

Reynsla af honnun

G608 pekking a snidagerd og malsetningum
G068 enskukunnatta
e Eftirfylgni med gaedamalum e Haefni i mannlegum samskiptum

Mjoég goéd kunnéatta & Adobe lllustrator og/eda
sambeaerilegu teikniforriti

Nanari upplysingar um  fyrirtaekid mé
finna & heimasidu pess www.zo-on.is

Umsoknarfrestur er til og med 23. desember 2013. Nénari upplysingar um starfid veita Helga Run Rundlfsdéttir (helga@intellecta.is) og 1 n t e 1 1 ec t a
poréur S. Oskarsson (thordur@intellecta.is) hja Intellecta i sima 511 1225. Umsokn éskast fyllt Ut & www.intellecta.is. Umsdkn parf ad
fylgja itarleg starfsferilskra og yfirlit yfir verk (portfolio) sem umsaekjandi hefur unnid. Umséknir og fyrirspurnir veréa medhéndladar radgjof = radningar = rannsoknir

sem trunadarmal og peim svarad.
Intellecta, Sibumdula 5, 108 Reykjavik, simi 511 1225

R4dningarpjénusta .

BILAVERKST/EDI
Bifvélavirki oskast

Oskurn eftir vanum bifvélavirkja vid almennar vidgerdir,

Rafvirki/Rafeindavirki

Vidgerdapjonustufyrirteki 4 svidi rafmagns- og heimilistzkja dskar eftir ad rdda
rafvirkja/rafeindavirkja til starfa. Um fullt starf er ad reda. Einnig kemur til greina ad rdda nema.

Starfid er f6lgid { ymisskonar vidgerdar- og vidhaldsvinnu.

Heefniskrofur Hafniskrdfur: [slenkumalandi. Goda enskukunntta.
Hafa gott vald & bilanagreiningu & rafmagni.

- Menntun 4 svidi rafvirkjunar/rafeindavirkjunar Reyklaus vinnustadur.

- G6dir skipulagsheefileikar Verksteedid sérhafir sig i almennum vidgerdum &

- Samviskusemi og véndud vinnubrégd Skoda, Volkswagen, Mitsubishi og Audi.
Nénari upplysingar um starfid er ad finna 4 heimasidu HH Rédgjafar RADGJOF B R , .
www.hhr.is og eru dhugasamir bednir um ad sekja um starfid par. RADNINGARFJONUSTA Upplysingar veitir Atli Vilhjaimsson & netfanginu:

betribilar@simnet.is eda i sima: 568-1411 & vinnutima og 897-

HH Rédgjof » Fiskisl6d 81 ¢ 101 Reykjavik ® Simi: 561 5900  Fax: 561 5909 * hhr@hhr.is ¢ www.hhr.is

1852

Capacent Radningar

RADGJAFI V. VIRK
STARFSENDURHAFING e AR

RAFIDNADARSAMBAND iSLANDS

Rafidnadarsamband islands leitar ad radgjafa til ad starfa & svidi starfsendurhzefingar.

Um er ad reeda samvinnuverkefni VIRK - Starfsendurhaefingarsjods, Rafidnadarsambands [slands, Félags vélstjora og malmtaeknimanna, Matvis, Félags harsnyrtisveina og
Mjolkurfreedingafélags fslands. R4dgjafinn mun halda utan um starfsendurhafingarmal félagsmanna sem eru évinnufzerir vegna slysa eda sjukdéma, i peim tilgangi ad adstoda
pa vid ad auka vinnugetu peirra. Um er ad raeda mjog krefjandi starf i umhverfi sem er enn i métun og uppbyggingu.

Helstu verkefni radgjafans verda: Menntunar- og heefniskréfur:
e Studningur, radgjof og hvatning einstaklinga e Haskoélamenntun 4 svidi heilbrigdis- eda félagsvisinda sem nytist i starfi
¢ Upplysingadflun og mat skv. vidurkenndum adferdum e Vidtaek reynsla og pekking & svidi starfsendurhaefingar er aeskileg
e Umsjon, eftirfylgni og leidsogn vardandi endurhaefingaraaetlanir einstaklinga, e Fagmennska, frumkvaedi og sjalfstaedi i vinnubrégdum
samstarfi vid fagadila e Mjog géd samskiptahaefni, jakvaett vidmét og pjénustulund
e Samstarf vid fagadila, fyrirtaeki og stofnanir vegna verkefnisins o Ahugi & ad vinna med einstaklingum og geta til ad skilja og setja sig inn
mismunandi adstaedur einstaklinga
Upplysingar um starf radgjafa og starfsemi Starfsendurhaefingarsjods er ad finna & e Sveigjanleiki, faerni og vilji til ad tileinka sér nyja pekkingu og vinnubrégd
heimasidu Starfsendurhaefingarsjods www.virk.is. e Geta til ad koma fra sér efni i reedu og riti

Umsoknarfrestur er til og med 22. desember nk. Umsakjendur eru vinsamlegast bednir ad sakja um starfid 4 heimasidu Capacent Radninga, www.capacent.is.
Umsdkn um starfid parf ad fylgja itarleg starfsferilsskra og kynningarbréf par sem gerd er grein fyrir astaeedu umsoknar og rokstudningur fyrir haefni vidkomandi i starfid.
Umsjon med starfinu hafa Helga Jonsdottir (helga.jonsdottir@capacent.is) og Erik Christianson Chaillot (erik.chaillot@capacent.is) hja Capacent Radningum.

Capacent Radningar

o capacent

Simi 540 1000
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Starfsfolk oskast a hjikrunarheimilid Nesvelli
| Reykjanesba sem opnar i mars 2014

Vid leitum ad:

o starfsfolki i ummonnun e sjikralidum e hjikrunarfreedingum e idjupjalfa
Hrafnista & Nesvollum verdur rekin eftir nyrri hugmyndafraedi i 6ldrunarpjonustu.
Rik ahersla er [6gd 4 sjalfsakvordunarrétt og patttoku ibua. Vid tokum pad besta fra - o
sjalfstaedri busetu og sameinum pad oryggi hjakrunarheimilis. Starfsfolk og ibtar
vinna saman vid ad skapa heimilislegt, hlylegt og virkt samfélag.

Vid leitum ad starfsfolki sem:
« hefur jakvaett vidmot og géda samskiptahfileika
« er opid fyrir nyjungum og er tilbuid ad fara nyjar leidir

Starfshlutfall og vinnutimi er samkomulagsatridi. Umsoknarfrestur er til 7. jandar 2014

Nanari upplysingar:
Hrénn Ljotsdottir / simi: 531 4010 og 664 9550 / hronn.ljotsdéttir@hrafnista.is
Umsoknareydublod fast @ www.hrafnista.is

@ HRAFNISTA

~/ Reykjavik | Hafnarfjérdur | Képavogur
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FRAMKVAMDIR | FAREYJUM

SP/f TG Verk var stofnad arid 2007
0g er nu medal starstu byggingar-
fyrirtaekja i Faereyjum. Félagid er
systurfélag PG verktaka & Islandi.

Leitum ad verkefnisstjora og taeknimanni

Sp/f TG VERK i Feereyjum oskar eftir ad rada verkefnisstjéra og teeknimann

TG Verk i Fereyjum hefur sinnt
fjolbreyttum verkefnum fyrir opinbera
adila & lionum &rum. Verkefnastadan
er god og naeg verkefni framundan.

vid verklegar framkveemdir,
Verkfraedingar eda byggingartaeknifreedingar med mikla reynslu af
stjornun verklegra framkvaemda og mjég gott vald & dénsku og

ensku koma adeins til greina.

Umsoknir skal senda til helen@tgverk.is eigi sidar en 27. desember.

Ambassade du

I*I Government of Canada  Gouvernament du Canads
Embassy of Canada Canada

The Embassy of Canada in Reykjavik is looking
to hire an

International Business
Development & Public
Affairs Officer

For details regarding the position and the application

process please visit our website at www.canada.is

SKOLALIDI
Fjolbrautaskolinn i Gardaba auglysir eftir
skolalida. Radning fra 1.jandar 2014 eda eftir
samkomulagi. Starfshlutfall er 100% og laun
eru samkvamt stofnanasamningi FG vid SFR.

Umsoknum er haegt ad skila i gegnum Starfa-
torg (www.starfatorg.is) eda beint til Kristins
Porsteinssonar skolameistara (kristinn@fg.is)
eda Elisabetar Siemsen
ad0stodarskdlameistara (elisabets@fg.is) sem
einnig gefa nanari upplysingar.

Skolameistari

= LIFENET )4

Saumastarf
Markus Lifenet ehf.
oskar ad rada starfsmann til saumastarfa.

Umsaekjandi parf ad vera vanur vélsaumi,
vandvirkur, idjusamur og eiga gott med a0 vinna

med 60rum.

i bodi er sveigjanlegur vinnutimi, bjért og god
a0stada naleegt smabatahofninni i Hafnarfiroi.

Néanari upplysingar veitir Markds Pétursson
i sima 841-1736.

Yfirvélstjori
0ddi hf. & Patreksfirdi auglysir eftir
yfirvélstjora a linuskipid Nipur BA 69

Vélstjoraréttindi naudsynleg og askilegt ad umsakjandi
hafi reynslu af beitningavélum.

Napur er 240 brl sérheeft linuskip med 750 KW adalvél og
vel Gtbuid. Veidiferdir eru ad jafnadi 3 dagar og er gert Gt
fra Patreksfirdi.

Kvotastada skipsins er g60 sem og tekjumdguleikar.

Nénari upplysingar & skrifstofu félagsins i sima 450 2100
eda a netfang: oddi@oddihf.is

Oddi hf. Patreksfiroi  Eyrarg6tu 1, 450 Patreksfjorour
Simi 450 2100 » www.oddihf.is



Starfskraftur oskast

, Hekla hf. 6skar eftir ad rada verkefnastjora
A fastar vaktir, kvold og helgar. Ekki yngri en 20 ara. q 0ez Q 0520 - o o
Upplysingar & stadnum & manudag. til starfa vio Innlelalngu a Navision
Blomabudin Dogg - Bajarhrauni 26 - Hafnarfirdi. HEKLA

Helstu verkefni:
s HEKLA hf er leidandi
I:l’a rfag reining fyrirtaeki i innflutningi,
Aaetlanagerd s6lu og pjonustu vio

Innleiding Navison nyjar bifreidar og

. . . . hefur verid séluheesta
Profanir o9 efti rfylg ni bifreidaumbodid d [slandi
pbjalfun og upplysingagjof undanfarin dr, med riflega
25% markadshlutdeild d
sidasta dri.

Haefniskrofur:
Reynsla af verkefnastjérnun HEKLA er med fimm

la af innleidi . . s6luumbod d [slandi
Reynsla af innleidingu a Navision _ d Akureyri, Selfossi,

L e ‘ ;. . ¥
Cafée Mezzg'leitar,ad skemmtilegu%g vinnuSomu starfsfolki=
* Fulltsstarfwinnutimi 8:40-17:00%alla'Virka daga ~

« Hiutastarfvinnutimi ca. 10:00-17:00 2-4 virka daga Menntun & svidi verkefnastjérnunar, vidskiptafraedi, tolvunarfraedi eda Reykjanesbae, Akranesi

sambeaerilegt og Isafirdi. Hofudstodvar
| e . . GO0 enskukunnatta 267’;_915;';5;{;‘ ‘;’gé;(“g""eg
Starfsreynsla a kaffihtsi eda a veitingastad aeskileg. yijavik.

L . ] GOdir skipulagshaefileikar
Ferilskra sendist 8 mezzo@mezzo.is merkt ,,Mezzo 101". 5 pulag kiptahaefni Um 120 manns starfa hjd
Leidtoga- og samskiptahaefni HEKLU hf. Félagid er med

* Kvdld og helgarstorf

umbod fyrir Volkswagen,
Nanari upplysingar um starfid veitir Gerdur B. Palmarsdéttir geeda- og mannaudsstjori Audi, Skoda og Mitsubishi
(gbp@hekla'is), og annast pjénustu vid
bessar tegundir.

Umsoknarfrestur er til og med 5. januar n.k. Umsodkn dskast fyllt ut a www.hekla.is

Spennandi storf
hja K6pavogsbae

- Matradur a leikskélann Baug

- Matradur a hjukrunarsambyli fyrir aldrada

o i X Starfsemi STRA ehf. byr ad . ,
- Starfsmadur i ibudarkjarna fyrir fatlada aldarfjéréungs reynslu og Til hvers ad aug'ysa ?
pekkingu & svidi starfs-
Nanari upplysingar og fleiri stérf er ad finna & ma"“i‘ °§ 'fa""“i“f%‘j‘a":a"_a
P - tofan hefur unni yrir
vef Képavogsbaejar en s Ve . . -
o PavogsbeE) . o oregnelst o il fand, Ef bU auglysir sjalf-/ur eftir starfsmanni ey8ir po verulegum tima
Eing6ngu er haegt ad sakja um storfin rafraent ;\g";"taek' landsins um i Orvinnslu innsendra umsékna.
a vef Képavogsbaejar www.kopavogur.is '
) _ . Rik dhersla er 16gd 4 trinad Okkar styrkur er é6flugur gagnabanki og yfir tveggja aratuga reynsla vid ad
Vakin er athygli 8 ad 6ll laus storf hja baenum vardandi vérslu gagna og biénusta fyrirteeki vid leit ad starfsmanni.
eru auglyst www.kopavogur.is upplysinga badi gagnvart
umsakjendum, sem og L, o .
vinnuveitendum. Sparadu pér tima, kostnad og fyrirhéfn - leitadu adstodar
fagmanna med langvarandi reynslu af radningarmdalum.
. Anzegdir vidskiptavinir til
KOpBVOngEr margra ara hafa notid
pjénustu STRA, en stofan
kopavogur.is hefur jafnframt umsjon

med radningum i sérfreedi- STRA Starfsradningar ehf. - Sudurlandsbraut 30 - simi 588-3031
og stjdrnunarstdgur. stra@stra.is - gudny@stra.is - www.stra.is.

www.stra.is

Hopbilar hf éska eftir
bifreioastjora

til starfa a
suourlandi

o Aztlunarakstur; Selfoss — Reykjavik — Selfoss.

e Selfoss er upphafs og endastdd. HL’lsasmiajan vill rada starfsmann
* Unnid er & fostum voktum. i timburafgreidslu fyrirtaekisins i
¢ Gerd er krafa um ratupréf og reynslu af stjornun stérra -
D okutzekja, Reykjanesbae
) * Gerd er krafa um haefni i mannlegum samskiptum Um er ad raeda fullt starf og parf vidkomandi
) og rika pjonustulund. aod hefja storf sem fyrst

Frekari upplysingar veittar a skrifstofutima: Abyrgdarsvid

Husasmidjan leggur metnad sinn i ad

e Afgreidsla og pjonusta vid vidskiptavini veita fyrsta flokks pjonustu og hafa gott

Agust Haraldsson, rekstrarstjori i sima 8220073 adgengi ad vorum sinum og starfsfolki.

Palmar Sigurdsson, starfsmannastjori i sima 8220098 o Tilboésgeré og leidbeiningar vid almennar byggingaframkveemdir b som einkennir starfamenn
. B . o e Onnur tilfallandi storf Husasmidjunnar eru eftirfarandi gildi:
Einnig er haegt ad seekja um a www.hopbilar.is - i Metnadur
Haefniskrofur Pjénustulund
e Mjdg god alhlida pekking & timbri og 68ru byggingaefni Sérpekking
e Areidanleiki
e Lyftararéttindi kostur Lidsheild

e Sjalfsteed og vondud vinnubrogd
e Samskiptahasfni

e [slenskukunnatta (tala og skrifa)
e /-skilegur aldur 30 +

Umsoknir berist fyrir 30. desember n.k.

Til Gudruanar Kristinsdottur gudrunk@husa.is HUSASMIDJAN
.. L HLUTI AF BYGMA
& " 4 Ollum umséknum verdur svarad X )
HOPBILAR ALLT FRA GRUNNI AD GODU HEIMILI

SIDAN 1956
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Hekla hf. oskar eftir ad rada sérfraeding
til starfa vio greiningar og aztlanagero VIFILSSTADIR

HEKLA Sjukralidar
Helstu verkefni: Laus eru til umsoknar storf sjikralida a hjikrunardeild a
Markad s reinin HEKLA hf er leidandi Vifilsstddum. Deildin sem er 42 rima deild & 3 haedum er
. greining fyrirteeki finnflutningi, hluti af Landspitala. bar eru sjtklingar sem hafa gilt feerni-
Birgdastyring s6lu og pjénustu vid . , R Lo
. , nyjar bifreidar og og heilsumat og eru ad bida eftir vist & hjukrunarheimili.
23l 09 ae?etlanaggré hefur verid soluhaesta Oskum eftir ahugasomum sjtkralidum til ad taka patt i ad
Gerd kynningarefnis bifreidaumbodid d islandi ) gasomum Sjukr ,
Skyrslugerd undanfarin dr, medriflega byggja upp og starfa & nyrri deild. Starfshlutfall og vinnu-
. 25% markadshlutdeild d i i0i
Ymis tilfallandi verkefni fra hendi forstjéra og stjérnenda siaasza;,f sdenad fyrirkomulag er samkomulagsatridi.
Haefniskrofur: HEKLA ermea fimm Helstu verkefni og abyrgd
Menntun & svidi vidskipta, hagfraedi eda sambaerileg menntun S_Od‘i\“krsre‘;ﬁaszlgs; » Umodnnun sjuklinga i samvinnu vid adra fagadila
GO0 enskukunnatta Reykjanesbee, Akranesi » Virk pétttaka i fjdIskylduhjukrun
Skipulagshaefni og Isafirsi. Hsfudstédvar o
. félagsi oL
Urvinnsla og framsetning & tolfraedigdgnum it e Haﬁfmkmfur , o a
Midg 968 bekking 4 upplysingataekniforritum (Excel - P int o) 170-174 1 Reykjavik. » Islenskt starfsleyfi sem sjuikralidi
§69 900 pekking & upplysingataekniforritum (Excel - Powerpoint ol Um 120 manns starfa hjd » Jakveett vidhorf, frumkvaedi og samskiptahafileikar

HEKLU hf. Félagid er med
Nanari upplysingar um starfid veitir Gerdur B. Pdlmarsdéttir geeda- og mannauds- umbod fyrir Volkswagen,
stjori (gbp@hekla.is). Audi, Skoda og Mitsubishi . A ; -
) gop 0g annast pjénustu vid Nanari upplys"lga_r

pessar tegundir. » Umsdknarfrestur er til og med 28. desember 2013.

» Upplysingar veita Ingibjérg Tomasdéttir, deildarstjori,
iingibjo@landspitali.is, simi 543 9533/ 824 5769 og Pdrdis
Ingdlfsdéttir, mannaudsradgjafi, thoring@landspitali.is,
simi 543 9106/ 824 5480.

» Sjélfsteedi f vinnubrogdum

Umsoknarfrestur er til og med 5. jantiar n.k. Umsokn éskast fyllt it a www.hekla.is

Laun samkveemt samningi vidkomandi stéttarfélags og firmalarddherra. Sétt er um starfid
rafreent &; www.landspitali.is, undir laus storf”. Ollum umsdknum verdur svarad pegar dkvordun
um rédningu hefur verid tekin. Tekid er mid af jafnréttisstefnu LSH vid radningar & spitalanum.

Umhyggja » Fagmennska * Oryggi * Frampréun

Sinnum er fyrirtaeki & velferGarsvidi sem Sjakralidar Laust starf hja Oliudreifingu ehf.

sérhaefir g1 alhlica helmapjonusw’ aéhlynnmgu’ Einnig dskum vid eftir sjdkralidum til ad sinna heimapjénustu. Starfsmadur i blrgﬁastoﬁ

heimahjt]krun, hvfldardvél, heimahreingerningu Um er ad reeda dagvinnu eda vaktavinnu og er starfshlutfall

samkomulagsatridi Oliudreifing leitar ad vélstjora eda handlagnum

einstakling til vaktavinnustarfa i oliustédinni i

og rekstri dvalarheimilis dsamt pvi sem pad
Orfirisey. Oliustodin Orfirisey er staersta oliubirgdastod

annast daglegan rekstur a sjikrahételi LSH. Almennir starfsmenn landsins. | birgdastainni er unnid 4 vktum og felst
vinnan i voktun birgdastddvar, losun og lestun oliuskipa,
Vegna vaxandi umsvifa i heimapjénustu vantar okkur afgreidsla eldsneytis til skipa og rekstur deelubtinadar
jafnframt almenna starfsmenn i heimapjénustu  dag- og skilvinda. Nanari upplysingar veitir
l~|" r @ kvold- og helgarvinnu. Helgi Arnason i sima 550 9938.
Umsaknir sendist & odr@odr.is fyrir 15. jandar.
Launafulltrai Med pvi ad koma i Sinnum [i6id getur pu
fundia vefandi f bvooist 4 | St’ﬁrfin_ stan(?a_bééum kynjum jgf_nttil boda. o )
Vegna aukinna umsvifa Sinnum ehf. éskum eftir a8 undio gefandi start sem byggist a manniegum Nanari u_pplys_lr]gar_ um Oliudreifingu ehf. mé nélgast &
réda launafulltriia. samskiptum og einstaklingsmidadri pjénustu. wwuw.oliudreifing.is
Sinnum leggur aherslu 4 sveigjanleika i starfi
STARFSSVID: _ o
Launatreikningar, launavinnsla og afstemming launa 08 b)'/ﬁur upp a UPPbyggl|egt 08 hvetjandl
Stemma launabdkhald af vid fjarhagsbokhald starfsumhverf.

www. hafnarfjordur.is

Ytri samskipti s.s. vid lifeyrissjodi og verkalydsfélog

vardandi kjarasamninga og nnur mélefni er tengjast Oskad er eftir folki sem hefur ||pur6 08

launamalum jakvaedni ad leidarljési, hefur gott vald a

PJONUSTUVER HAFNARFJARDARBAJAR
STRANDGATA 6

Veita upplysingar vardandi kjarasamninga og vinnurétt , , s A 220 HAFNARFJORDUR
cearfsmana islensku og afnot af bil er skilyrdi. e T | S 8 R
Studningur vid stjérnendur vegna radninga
Umsdél kal skilad & eydubladi 3 .si d 2
HAFNISKROFUR: msoknum skal skilad & eydubladi sem er & www.sinnum SKOLASKRIFSTOFA HAFNARFJARDAR

is/umsokn um starf og setja i athugasemdir um hvada starf

LAUSAR STODUR i GRUNNSKOLA

Haskolaprof og /eda 5 éra reynsla af launavinnslu

Vigkomandi parf ad hafa g6da pekkingu & Nanari upplysingar fast hja Eyglé i sima 770-2225. .
vinnumarkadsmalum s.s. I6gum og kjarasamningum Hraunvallaskali (590 2800)

Reynsla af vinnu vid launakerfi naudsynleg lars@hraunvallaskoli.is

Kennsla a unglingastigi

(samfélagsfraedi, nattirufraedi og lifsleikni)
Um er ad reeda afleysingu til vors.

er sott. Umsoéknarfrestur er til og med 1. jandar.

Nékvaem og skipul6gd vinnubrogd

Faerni { mannlegum samskiptum og getu til ad vinna med

élikum hépum félks ® N -

Frumkvaedi, jakvaedni og metnadur 0|d_lltl|ll_S$k0|l (555 1546) .
valdimar.vidisson@oldutunsskoli.is
Steerdfraedikennsla a unglingastigi.

, S s . , . Um er ad reeda 100% starf fra dramotum.
Umsoknum skal skilad a eydubladi sem er & www.sinnum. Studningsfulltrii (50%)

is/umsokn um starf, merkt launafulltrdi i athugasemdir.
Umsoknarfrestur er til og med 23. desember.
Nanari upplysingar fast hja Mjoll i sima 777-1477.

Simi 7?0 2221_ - 519 1400 Umsoknarfrestur er til og med 22. desember 2013 og
www.sinnum.is skulu umséknir berast rafraent & netfong skoélastjora.

Fraedslustjorinn i Hafnarfirdi




AUGNLAKNINGAR

Deildarlaeknir

Laust er til umsoknar starf deildarlaeknis vid augnlaekningar.
Starfshlutfall er 100% og veitist starfid sem fyrst, til tveggja
ara eda eftir samkomulagi.

Starfid hentar vel peim sem ahuga hafa & sérfraedindmi
i augnlaekningum og vilja kynna sér hvort augnlaekningar
komi til greina sem framtidarstarf. Einnig hentar
starfid verdandi heilsugaesluleeknum sem vilja afla sér
vidbotarpekkingar i augnsjikdomafreedum.

Helstu verkefni og abyrgd

» Pjdlfun i augnlaekningum med patttéku i klinisku starfi &
gongu- og legudeild augndeildar auk bakvakta

» bétttaka i kennslu og freedsluprégrammi

» bétttaka i visindavinnu

» Handleidsla og kennsla kandidata og laeknanema

Heefnikrofur

» Almennt leekningaleyfi

» GO0 feerni { mannlegum samskiptum
» Ogud vinnubrogd

» Islenskukunnétta

Nanari upplysingar

» Umsoknarfrestur er til og med 28. desember 2013.

» Upplysingar veitir Einar Stefansson, yfirleeknir, netfang
einarste@landspitali.is, simi 543 7217 og 824 5962.

Laun samkveemt samningi vidkomandi stéttarfélags og fiarmalaradherra. Sott er um starfid
rafreent &; www.landspitali.is, undir ,laus storf”. Ollum umsoknum verdur svarad pegar dkvordun
um rédningu hefur verid tekin. Tekid er mid af jafnréttisstefnu LSH vid rédningar & spitalanum.

Umhyggja » Fagmennska * Oryggi * Frampréun

Viltu vera med

1 lidinu okkar?

Tilgangur ibudalanasj6ds er ad studla ad pvi
med lanveitingum og skipulagi hisnaedismala
ad landsmenn geti buid vid 6ryggi og jafnrétti
i hisnedismalum og ad fjarmunum veradi
sérstaklega varid til pess ad auka moguleika
félks til ad eignast og leigja hisnaedi & vid-
radanlegum kjorum.

Starfsmannastefna ibudalanasj6ds tekur mid
af jafnréttisdaetlun. Umsoknir gilda i 6 manudi
ef rddid verdur i dnnur storf & peim tima.

Vegna aukinna verkefna vill ibidaldnasjédur baeta
vid sig duglegum og jakvaedum starfsmanni.

Sérfraedingur a einstaklingssvidi

Starfssvid
o jtarleg greining og samantekt
a greiosluerfidleikaferlum og tolfraedi
o Eftirlit med virkni greidsluerfidleikakerfis
e patttaka i aframhaldandi préun lausna
vegna greidsluerfidleika og verklags vid
afgreidslu umsokna vegna greidsluerfidleika
e Vinnsla umsokna um trrzedi vegna greidsluvanda
o Greidsluerfidleikaradgjof
- @
e

HAGVANGUR

Upplysingar veitir Inga Steinunn Arnardoéttir, inga@hagvangur.is
Umsdknarfrestur er til og med 30. desember nk

Menntunar- og hafniskrofur

Haskolamenntun & svidi vidskipta

Starfsreynsla og pekking a lanamalum

og greidsluerfidleikamalum er naudsynleg

G6o feerni i Word og Excel

Framirskarandi pjonustulund

Frumkvaedi og metnadur til ad na arangri i starfi
Samskiptahzfileikar og ferni til ad starfa i hopi

Um er ad raeda 100% starf. Starfskjor eru i samraemi vid kjarasamning rikisins og vidkomandi

stéttarfélags. Ollum umsoknum verdur svarad pegar akvordun um radningu hefur verid tekin.
[ |
] L] .
www.ils.is

Borgarttni 21 | 105 Reykjavik | Simi: 569 6900, 800 6969

IbGdalénasjédur

& Frumherii

BYGGINGAFRADINGUR

Frumherji hf auglysir starf sérfraedings
a fasteignaskodunarsvidi.

Um er a0 reeda starf vid skodanir fasteigna fyrir vidskipta-
vini Frumherja. Starfid felur einnig i sér préun pjonustunnar
i samvinnu vid svidsstjora, samskipti vio vidskiptavini, upp-
lysingagjof, tilbods- og skyrslugerd asamt 6drum tilfallandi
verkefnum.

Oskad er eftir byggingafraedingi med menntun og reynslu
sem hsasmiour. Kostur er ad vickomandi hafi einnig rétt-
indi sem matsmadur fasteigna. Ahersla er logd a sjalfsteed
og nakvem vinnubrdgd, frumkvaedi, sveigjanleika og rika
pjénustulund. Vidkomandi parf einnig ad vera vel ritfeer og
vanur télvuvinnu.

Um er ad reeda 100% starfshlutfall. Starfsmadur verdur med
adstoou a skrifstofum Frumherja i Reykjavik. Einstaklingar af
badum kynjum eru hvattir til ad sakja um starfio.

Askilegt er ad viokomandi geti hafid stérf sem fyrst.
Umsoknir sendist i télvupdsti & postfangid
kristine@frumheriji.is fyrir 2. jandar 2014.

Nénari upplysingar um starfio veita Orri HIGdversson,
framkveemdastjori (orri@frumheriji.is) eda Kristin Erla Einars-
dattir, svidsstjori (kristine@frumherji.is) i tolvuposti eda i sima
570 9000

DETDI DIl AD ~ilki
EDE_ § FRf DML AAND ECREE.

=——=BILAVERKST/EPI=—=
Bifvélavirki oskast

Oskum eftir vénum bifvélavirkja vid almennar vidgerair.
Hafniskréfur: islenkumalandi. Goda enskukunnatta.
Hafa gott vald & bilanagreiningu & rafmagni.
Reyklaus vinnustadur.

Verksteedid sérhefir sig i almennum vidgerdum &
Skoda, Volkswagen, Mitsubishi og Audi.

Upplysingar veitir Atli Vilhjalmsson & netfanginu:
betribilar@simnet.is eda i sima: 568-1411 & vinnutima og 897-1852

VORUSTJORI

MALNINGAR

Spennandi og krefjandi starf
i einu staersta fyrirtaeki landsins.

Vorustjori ber abyrgd & innkaupum og birgdastjérnun & malningu,
mMurvoru og tengdum vorum asamt pvi ad sinna starfi solustjoéra

pessara voruflokka.

Vorustjori ber dbyrgd & solu, kynningum og tilbodsgerd til fagadila.
Hann sér um pjalfun starfsmanna i malningardeildum fyrirtaekisins

og utlit og framsetningu deildanna.

Vorustjori malningar heyrir undir framkvaemdastjora

vorustyringarsvios.

Hann ber abyrgod a ad peim sélu- og kostnadarmarkmidum
sem snua ad hans voruflokkum sé nad hverju sinni.

Vid leitum ad lidsmanni meo:

e Fagmenntun sem nytist i starfi

e Milikla pjonustulund og gdéda samskiptahasfni
e Frumkvaedi og getu til ad finna lausnir

e Goda tolvukunnattu

Husasmidjan leggur metnad sinn i ad
veita fyrsta flokks pjénustu og hafa gott
adgengi ad vorum sinum og starfsfolki.
Gildi Hasasmidjunnar er eftirfarandi:

e Reiprennandi islensku- og enskukunnattu I\/_Igtnabur
Pjonustulund
- . . . . Seérpekkin
Husasmidjan er eitt steersta verslunarfyrirtaeki landsins og rekur Are?éanleiﬂi
tvo voruhus sem jafnframt eru dreifingarmidstodvar fyrir Lidsheild

16 verslanir um land allt.

Nanari upplysingar veitir Pétur Andrésson

framkvaemdastjori vorustyringarsvids, petur@husa.is

eda i sima 525 3225

Umsoknir berist fyrir 1. januar n.k. til
Guorunar Kristinsdoéttur, gudrunk@husa.is.
Ollum umséknum verdur svarad.

HUSASMIDJAN

HLUTI AF BYGMA

ALLT FRA GRUNNI AP GODU HEIMILI
SIDAN 1956




| ATVINNA |

PJONUSTUSTIORI/SOLUSTIOA
/ Innflutningsfyrirteki & svidi umbda fyrir verslanir og framleidslufyrirtaeki
_1 /| J leitar ad drifandi og faglegum einstaklingi i starf pjonustustjora/solustjora.
UMBUDIR & RADGIOF e | U er a0 reda 100% starf. Vinnutimi er frd k1. 08.00-17.00.

Starfssvio:

* Skipulagning a solustarfsemi

* Oflun nyrra vioskiptasambanda

* Efling og vidhald niverandi
vidskiptasambanda

* Tilbods og samningagerd

Heefniskrofur:
* bekkja og vera vel kynntur
hja framleidslufyrirteekjum
* Godir skipulagsheefileikar og frumkveedi
* Reynsla af solumalum
* God almenn tolvukunnatta

Peir sem hafa ahuga a
ofangreindu starfi eru
bednir um ad senda
umsokn asamt mynd
og ferilskra a
umbudir@ubr.is

14. desember 2013 LAUGARDAGUR

Starfsmadur dskast — Sala/afgreidsla

Ort stekkandi og framsaekid fyrirtaeki med
idnadar og rekstrarvérur oskar eftir ad rada kraftmikinn
s6lu/afgreidslu mann til starfa. Um fidlbreytt starf er ad reeda
en i pvi felst sala og pjonusta vid vidskiptavini i verslun
og heimsoknir i fyrirteki. Ensku og télvukunnétta skilyrdi.
Reyklaus vinnustadur.

Umsoknir sendist 8 hox@frett.is merkt “Sala 1412"

Syrir 30. desember 2013.

* Enskukunnatta ekki skilyroi en kostur

HOTEL | MIDBORGINNI

CenterHotels oska eftir rada starfsmenn i eftirfarandi stodur:

Solu og Bokunardeild

Vidkomandi er abyrgur gagnvart Solu og bokunarstjora fyrir daglegri umsjon einstaklingsbdkana & hételunum sem og upp-
feerslu verda og upplysinga i 6llum békunarvélum og 6drum dreifileidum & netinu. Hann hefur umsjon med og samraemir storf
er snla ad einstaklingsbokunum og vinnur stéougt vio ad nd markmidum fyrirtaekisins & svidi tekjustyringar og nytingar.
Starfsmadur skal syna frumkvaedi i peim malum er heyra undir deildina og hafa avallt gdda yfirsyn yfir bokanir fyrirtaekisins.
Leitum a0 folki meo reynslu af sambarilegum stérfum, goéda tungumalakunnéttu, géda télvupekkingu og skilning & markads-
malum.

Starfid heyrir undir Slu og bokunarstjora CenterHotels og umsoknir 6skast sendar 4 sales@centerhotels.com

fyrir 19.desember 2013.

Kerfisstjori
Verkefnio snyr ad daglegum rekstri tolvukerfa sem keyra & Linux og Windows, IPTV sjonvarspkerfi, VOIP simkerfi, pradlaust
netkerfi auk annarra kerfa.

Um er a0 reeda spennandi starf par sem sjalfsteed og skipuldgd vinnubrdgd og mikill vilji til ad halda
pekkingu vid er mikilvaegur. Vidkomandi parf ad hafa vidteeka pekkingu & kerfisstjorn, baedi i linux
og windows umhverfi auk pekkingar & netkerfum. Leitad er ad jakveedum og drifandi einstaklingi
med rika pjonustulund.

Starfid heyrir undir framkveemdastjora rekstrarsvios og umséknir 6skast sendar a
eva@centerhotels.com fyrir 19. desember 2013.

A vegum CenterHotels eru rekin 5 hatel i midborginni med 415 herbergi sem riima yfir
800 manns & hverri nottu.

CENTER
HOTELS

Nanari upplysingar um hételin er ad finna & heimasidu okkar www.centerhotels.com

[ ]
Starfatorg.is 101 [ hotel
]
Laus storf hja rikinu og upplysingar um malefni rikisstarfsmanna reykijavik
Stofnun Stadur Nr. & vef Starfsmadur i gestamoéttoku
Logfraedingur Fjarmala- og efnahagsraduneytid  Reykjavik 201312/036 101 Hotel auglysir eftir starfsmanni i gestaméttoku hételsins
Sérfreedingur Ibtidalanasjédur Reykjavik 201312/035 Unnid er & 2-2-3 voktum allt &rid um kring(8:00-20:00).
Starfsmadur & skjalasafn Samgongutofa Reykjavik 201312/034 Helstu verkefni
Doktorsnemi Haskoli Islands, menntavisindasvid Reykjavik 201312/033 + Méttdku gesta og 6nnur verkefni sem
Vefstjori Haskoli islands Reykjavik  201312/032 tiiheyra motioku hotelsins
Vardstjori Logreglustjorinn & Eskifirdi Hofn 201312/031 Parf ad geta hafio storf sem fyrst
Salfreedingar, medferdaradilar Heilbrigdisstofnun Sudurnesja Reykjanesbaer 201312/030 Haefniskrofur
Skolalidi Fiolbrautaskélinn i Gardabee Gardabser  201312/029 : 53232 af storfum fgestamticky
Kennari i jardfreedi Fj6lbrautaskoli Nordurlands vestra Saudarkrokur 201312/028 + God tolvukunndtta
Kennari i sagnfraedi Fjolbrautaskolinn i Breidholti Reykjavik 201312/027 | Lﬂﬁgjﬁgzﬁﬁnséﬁgfgsﬂnur
Salfreedingur Heilsugeesla hofudborgarsveedisins Kopavogur ~ 201312/026 * Snyrtimennska og stundvisi
Hjukrunardeildarstjori LSH, hjarta- lungna-, augnskurdd. Reykjavik 201312/025 ;S,Ef;sle'kl Fstar
Deildarlaeknir LSH, augndeild Reykjavik 201312/024 Ahugasamir sendi umsdkn og ferilskré & job@101hotel.is
Sjukralidar LSH, hjukrunardeild & Vifilsstéoum Gardabaer 201312/023 merkt ,, 101 Hétel Gestaméttaka”
Vardstjorar Rikislogreglustjorinn Reykjavik 201312/022 Vinsamlegast sendid umssknir med ferilskrd &
Adalvardstjorar Rikislogreglustjorinn Reykjavik 201312/021 job@101hotel.is.
Vardstjori Rikislégreglustjorinn Reykjavik 201312/020 Umsoknarfrestur er til og med 30. desember 2013
Mottdkuritari Namsmatsstofnun Reykjavik 201312/019
Logreglumenn Logreglustjorinn & Vestfjoroum isafj., Patr.fi  201312/018
Forstodumadur pjodhagsvaridar  Fjarmalaeftirlitio Reykjavik 201312/017 uﬁ
Forstodumadur aheettugreininga  Fjarmalaeftirlitio Reykjavik 201312/016 mﬁ- ‘g

Arskégum 2, Breidholti / Mjodd

Skdgarbeer er hjdkrunarheimili fyrir eldri og yngri
einstaklinga sem parfnast hjkrunar allan sélarhringinn.

Aodstoodardeildarstjori

Stada adstodardeildarstjora & hjikrunardeild er laus til umsoknar
fra 1. febrdar 2014. Umsoknarfrestur er til 31. desember 2013. Med
umsokn fylgi upplysingar um namslok, ferilskra 4&samt medmaelum
tveggja umsagnaradila.

Helstu krofur:

* islenskt hjtikrunarleyfi.

o Sjalfsteed vinnubrdgd og skipulagshefileikar.

e Faglegur metnadur og god samskiptahaefni.

e pekking og reynsla af stjornunarstorfum askileg.

Helstu peettir starfsins:

e Umsjon med verkferlum, gerd hjikrunarferlis
og framkvaemd hjakrunar.

¢ RAl-malingar (raunverulegur adb(inadur ibda).

Vinsamlega sendid umsoknir til:
Jonbjorg Sigurjonsdattir hjtkrunarforstjori
Hjkrunarheimilinu Skdgarbae

Arskogum 2,

109 Reykjavik

eda i tolvupdsti; jonbjorg@skogar.is
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Hadniskrofur:

Vaxandi fyrirtaki leitar ad:

Sérfraedingi i verdun

Starfid felst m.a. i innkaupum og solu & gaf-
virknibunadi auk margvislegrar adstodar vid
teskni- og framleiddudeildir fyrirtakisins,

*  Menntun i rafmagnstasknifreedi,
rafmagnsidnfraedi eda rafvirkjun.

* GO0 t6lvu- og tungumal akunnétta.

«  Salfstad vinnubrogd, kraftur og
Ut onarsemi vid lausn verkefna,

Nanari upplysingar veitir framkvaemdastjori i

Vedurstofa islands dskar eftir ad réda
snjoathugunarmann til starfa & Olafsfirdi.
Starfid er greitt skv. timataxta og er alla jafna
unnid a timabilinu 15. oktdber til 15. mai.

Snjéathugunarmadur fylgist med snjéalogum
og vedri i sinu byggdalagi og adstodar snjo-
flédavakt Vedurstofunnar vid ad meta snjo-
flédaadstaedur. Einnig sinnir snjdathugunar-
madur reglulegum mazelingum a snjé, maelir
snjoflod sem falla og skrifar um pau skyrslur.
Auk snjéathugana mun starfsmadur sinna
Urkomumaelingum a svaedinu og til hans getur
verid leitad vegna grjéthruns og skridufalla.

Umsaekjandi verdur ad pekkja vel til vedur- og
snjdadstaedna a Olafsfirdi. Hann verdur ad
geta gert snjéathuganir til fjalla, jafnvel vid

Nyr starfsmadur mun fa pjalfun i 6ryggis-
atridum sem tengjast starfinu og mati a snjo-
flédahaettu. £skilegt er ad vidkomandi geti
hafid storf sem fyrst.

Umséknarfrestur til og med
5.jandar 2014

Laun taka mid af kjarasamningum rikisins og
videigandi stéttarfélags.

Ndnari upplysingar um starfid veita

Harpa Grimsdattir, fagstjori ofanflodavdr
(harpa@vedur.is), Theodér Freyr Hervarsson,
framkveemdastjori Eftirlits- og spdsvids
(teddi@vedur.is) og Borgar £var Axelsson,
mannaudsstjéri (borgar@vedur.is),

isima 522 6000

yeaurstofa
Islands

A’V

4
Snjéathuganir & Olafsfirdi

Vedurstofa [slands er opinber stofnun

sem heyrir undir Umhverfis- og audlinda-
rdduneyti. Hjd stofnuninni starfa um

135 manns med fjolbreytta menntun og
starfsreynslu sem spannar morg fraedasvid.
Auk pess starfa um 120 manns vid
athugana- og eftirlitsstorf vidsvegar um
landid. Hlutverk stofnunarinnar er 6flun,
vardveisla og drvinnsla gagna, sem og
midlun upplysinga d helstu edlispdttum
jardarinnar, p.e. lofti, vatni, j6rd, snjo,
joklum og hdfi. Starfsemin fer fram d fjérum
svidum: Eftirlits- og spdsvidi, Fjdrmdla- og
rekstrarsvidi, Athugana- og taeknisvidi

og Urvinnslu- og rannséknasvidi. Ndnari
upplysingar um stofnunina md finna d
heimasidu hennar www.vedur.is.

sima 414 8081. Skriflegar umsoknir asamt feril-
skra sendist til Naust Marine fyrir 6. jantar.

Naust Marine, Michellu 4, 221 Hafnarfirdi
avinna@naust.is

Vedurfraedingur

Vedurstofa Islands dskar eftir ad rada
vedurfraeding i vaktavinnu 4 Eftirlits- og
spasvidi.

Starfssvid

Hlutverk vedurfraedings er m.a. ad gera
almennar vedurspar dsamt flug- og sjo-
vedurspam. Einnig sinnir hann voktun
og Utgafu vidvarana vegna vedurvar og
almennri upplysingapjénustu.

Menntun og haefniskrofur

» M.S. proéf i vedurfraedi eda
sambaerileg menntun

» Greiningarhafni og gott vald &

urvinnslu talna og gagna

G644 télvupekking og —faerni

Faerni i mannlegum samskiptum

og teymisvinnu

Gott vald a islensku og ensku

Haefni til ad midla upplysingum

vy VvV

A Eftirlits- og spdsvidi starfa 52 starfs-
menn og par af sinna 22 vedurpjénustu.
Vedurstofa islands sinnir véktun &
nattdruva a breidum grundvelli. Ndin
tengls eru vid adrar stofnanir sem sinna
hlutverkum er tengjast nattdruva og

vedri, hvort sem er 4 134i, i legi eda a lofti.

bvi er um ad raeda spennandi, fjdlbreytt
og krefjandi starf.

Um er ad raeda fullt starf og fara launin
eftir kjarasamningi rikisins og videigandi
stéttarfélags.

Umséknarfrestur til og med
5. janiuar 2014

Umsakjendur eru vinsamlega bednir
um ad saekja um starfid d heimasidu
Vedurstofu Islands undir
www.vedur.is/um-viflaus-storf eda d
www.starfatorg.is

erfidar adstaedur, og starfad undir miklu alagi
begar hattuastand skapast.

Umsaekjendur eru vinsamlega bednir um ad

seekja um storfin d heimasidu Vedurstofu
[slands undir www.vedur.is/um-vi/laus-storf
eda d www.starfatorg.is

-

Sérfraedingur i eftir-
liti og athugunum

Vedurstofa Islands dskar eftir ad rada
starfsmann i vaktavinnu vid eftirlit og
upplysingagjof a Eftirlits- og spasvid.

Hlutverk

Hlutverk starfsmanns er m.a. ad gera
vedurathuganir og sinna almennu eftirliti
a4 ymsum edlispattum jardar. Einnig

pess mun vidkomandi sinna eftirliti med
tolvu- og fiarskiptakerfum. Auk pess
midlar hann almennum upplysingum til
pjénustupega.

Toluverd préun mun verda a starfinu &
pann hatt ad viskomandi mun taka virkan
patt i gerd vedurspaa i framtidinni. Vedur-
stofan mun veita viskomandi markvissa
pjalfun og kennslu i gerd vedurspda sem
getur m.a. falid i sér nam i vedurfraedi
erlendis.

Menntun og haefniskrofur

» Haskolaprdéf a svidi nattdru
eda raunvisinda

G606 tolvufaerni

Haefni til ad midla upplysingum
Faerni i mannlegum samskiptum
Greiningarhafni og gott vald a
urvinnslu talna og gagna

» Geta til ad vinna undir dlagi

» Gott vald a islensku og ensku
» Ahugi 4 vedurfraedi

vvyvyYy

Laun taka mid af kjarasamningum rikisins
og videigandi stéttarfélags.

Um er ad reeda fullt starf og fara launin
eftir kjarasamningi rikisins og videigandi
stéttarfélags.

Umsdknarfrestur til og med
5. janidar 2014

Umsazekjendur eru vinsamlega bednir
um ad saekja um starfid d heimasidu
Vedurstofu [slands undir
www.vedur.is/um-vi/laus-storf eda d
www.starfatorg.is

Gildi Vedurstofunnar eru pekking,
dreidanleiki, framsaekni og samvinna.
Rddningar hjd stofnuninni munu taka mid
af pessum gildum.

www.vedur.is

522 6000

Vedurstofa

islands )
P 4

4

Vedurstofa Islands er opinber stofnun
sem heyrir undir Umhverfis- og aud-
lindardduneyti. Hjd stofnuninni starfa
um 135 manns med fjélbreytta menntun
og starfsreynslu sem spannar mérg
fraedasvid. Auk pess starfa um 120
manns vid athugana- og eftirlitsstorf
vidsvegar um landid. Hlutverk stofnunar-
innar er 6flun, vardveisla og drvinnsla
gagna, sem og midlun upplysinga d
helstu edlispdttum jardarinnar, p.e.
lofti, vatni, joré, snjé, joklum og hdfi.
Starfsemin fer fram d fjérum svidum:
Eftirlits- og spdsvidi, Fidrmdla- og
rekstrarsvidi, Athugana- og taekni-
svidi og Urvinnslu- og rannséknasvidi.
Ndnari upplysingar um stofnunina md
finna d heimasidu hennar
www.vedur.is.

Ndnari upplysingar um stérfin veita
Theodor Freyr Hervarsson, fram-
kvaemdastjori Eftirlits- og spasvids
(teddi@vedur.is), Ingibjérg E. Gardars-
déttir, rekstrarstjori (ingibjorg@
vedur.is) og Borgar A£var Axelsson
mannaudsstjéri (borgar@vedur.is,

522 6000).

Gildi Vedurstofunnar eru pekking,
dreidanleiki, samvinna og framsaekni.
Rddningar hjd stofnuninni munu taka
mid af pessum gildum.

Eile - = oo .. TE
'}' L g : .'_.*- ” . 522 6000

\_

www.hagvangur.is

HAGVANGUR

SKOGARHLID 12 105 REYKJAVIK SiMI 520 4700
www.hagvangur.is

~




Hanaping vestra
Skolamaltidir / Veitingarekstur

Sveitarstjorn Hanapings hefur sampykkt ad leita eftir
dhugasomum adilum til ad annast framleidslu og pjonustu
skolamaltida (hadegisverdar) fyrir Grunnskéla Hianapings
vestra 4 Hvammstanga og Laugabakka fra og med haustinu
2014 og a0 reka veitingastad & heilsarsgrundvelli a
Hvammstanga.

Vid framleidslu skdlamaltida skal tekid mio af manneldis-
markmidum Manneldisrads og ad neeringarinnihald
skolamaltida verdi i samraemi vid radleggingar Lydheilsu-
stodvar um matarraedi og neeringarefni. P4 skal fara eftir
viomioum sem koma fram i handbok um skdélamdtuneyti.
Ahugasamir adilar sendi Hunapingi vestra skriflega
greinargerd par sem peir geri grein fyrir framtidarsyn sinni
gagnvart rekstri veitingastadar og framleidslu skdlamaltida a
Hvammstanga. | greinargerdinni skal tilgreina stadsetningu
og steerd veitingastadar, reynslu og pekkingu af sambaeri-
legum rekstri asamt 60ru pvi sem viokomandi telur mikilveegt
a0 fram komi.

Ahugasamir adilar skili greinargerd sinni 4 skrifstofu
Hlnabings vestra eigi sidar en fostudaginn 10. jantar 2014.
Frekari upplysingar veitir Skali Pordarson, sveitarstjori i sima
455-2400 og & netfanginu skuli@hunathing.is Sveitarstjorn
Hinapings vestra askilur sér rétt til ad ganga til samninga
vio adila eda hafna dllum.

Hvammstangi 12. desember 2013

Skiili Pordarson, sveitarstjori.
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MOSFELLSBAR

~ VERDKONNUN
A FIMLEIKABUNABI

Mosfellshaer oskar eftir upplysingum um verd og
geedi fimleikabinadar fyrir gryfjur i nyjum ipréttasal
vid iprottamidstodina ad Varma i Mosfellshae.

Um er ad raeda allan bnad i gryfjurnar, svo sem trampalin,
svamp, lyftibanad og fleira samkveemt lysingu i gdgnum
um verdkonnunina.

Ahugasamir adilar geta 6skad eftir gsgnum med pvi ad
senda tdlvupdst & netfangid omar@vso.is.

Upplysingum um verd og gaedi skal skilad & skrifstofu
VS0 radgjafar Borgarttni 20 og verda pau opnud pann
15. jantiar 2014 n.k. kI. 14:00 ad vidstéddum peim
bjodendum sem pess oska.

14. desember 2013 LAUGARDAGUR

Nu er tekiferio!

Einkaflugmannsnam hefst 13.januar.
Fyrsta skrefid { att ad atvinnuflugmanni.
Atvinnuflugmannsnam haustid 2014.
Innritun & www.flugskoli.is/skraning

Flugskali Islands

Teekniskalinn

X

Namskeio fyrir laeakna um framkveemd

skodunar vegna ororkumats

Tryggingastofnun stendur fyrir ndmskeidi um skodun m.t.t. stadals vegna érorkumats.

Namskeidio er aetlad leeknum med sérfraedividurkenningu sem hafa dhuga 4 ad kynna sér

nugildandi 6rorkumatsstadal.

Skodun samkvaemt 6rorkumatsstadli tengist umsékn um lifeyrisgreidslur hja Tryggingastofnun.

Namskeidid er forsenda pess ad geta starfad sem verktakalaeknir fyrir Tryggingastofnun vid

skodun vegna 6rorkumats.

Namskeidio verdur haldid &4 Grand Hétel i Reykjavik dagana 8. - 9. januar 2014 kl. 09:00 - 16:00

bada dagana.

Leidbeinandi er Haraldur J6hannsson, yfirleeknir hja Tryggingastofnun rikisins og veitir hann
nanari upplysingar i sima 560-4400 eda netfangi: haraldur.johannsson@tr.is

Skraning fer fram meo pvi ad senda tolvupost

fyrir 6. januar n.k. & netfangid: skraning@tr.is

N
(& TRYGGINGASTOFNUN

Namskeidsgjald er 15 pus.kr. og greidist vid maetingu.

Laugavegi 114 | 105 Reykjavik | Simi 560 4400

Gildi Tryggingastofnunar eru traust, metnadur og samvinna. Hja Tryggingastofnun starfa 110 manns vid ad veita stérum hépilandsmanna
trausta pjonustu. Tryggingastofnun leggur adherslu a ad hafa i rodum sinum haeft starfsfolk til ad sinna peim fjolbreyttu verkefnum sem
stofnuninni er falid. L6gd er ahersla & fjolskylduvaent starfsumhverfi med sveigjanlegum vinnutima.

ERT bU A SKRA?

Skraning a www.vinna.is er umsaekjendum ad kostnadarlausu!

vinna.is

simi: 511 1144

VELFERDARRAPUNEYTID

Styrkir ur prounarsjooi
innflytjendamala 2013

Innflytjendarad auglysir eftir umsoknum um styrki ur
prounarsjodi  innflytjendamala.  Tilgangur  sjodsins
er a0 efla rannsoknir og prounarverkefni & svidi
innflytjendamala med pad ad markmidi ad audvelda
gagnkvaema adlogun innflytjenda og islensks samfélags.
AJ pessu sinni verdur sérstok ahersla 16g0 & eftirfarandi
vidfangsefni:

* brounarverkefni sem stydja vid félog sem hafa pad ad
markmidi ad efla virka patttdku innflytjenda i sam-
félaginu og vinna ad hagsmunamalum beirra.

 bréunarverkefni og rannsoknir sem studla ad beettri
stoou innflytjenda 4 vinnumarkadi og vinna gegn
langtimaatvinnuleysi.

» Rannsoknir og verkefni sem varda stodu innflytjenda
4 husnadismarkadnum.

Onnur verkefni koma einnig til lita.

Styrkir verda veittir félogum, samtékum og opinberum
adilum og eru grasrotar- og hagsmunafélog innflytjenda
sérstaklega hvott til pess ad sxkja um. Einstaklingum
verda ad jafnadi einungis veittir styrkir til rannsokna. Til
radstofunar eru 10 milljonir kréna. Styrkir geta numid
ad hamarki 75% aztludum af heildarkostnadi verkefnis.
Unnt er ad sxkja um badi a islensku og ensku.

Umsoknarfrestur er til og med 17. jantar 2014. Vakin
er sérstok athygli & a0 umsakjendum er gert ad sxkja
um & rafrenu formi & umsoknarvef Stjornarradsins
(http://minarsidur.stjr.is)

Avefvelferdarraduneytisins erad finna stefnurikisstjornar-
innar { malefnum innflytjenda, framkveemdadzatlun rikis-
stjornarinnar i malefnum innflytjenda og reglur préunar-
sj00s innflytjendaméla med nanari upplysingum um
skilyrdi styrkveitinga. Trinadar er gett vid medferd allra
umsokna.

Nanari upplysingar fast i velferdarraduneytinu i sima
545 8100 og med tolvuposti & netfangid postur@vel.is




LANDMARK

FASTEIGNASALA
Simi 512 4900

Sigurdur
Samielsson
Léggiltur
fasteignasali
Simi 896 2312

Magnts
Einarsson
Léggiltur
fasteignasali
Simi 897 8266

landmark.is
Landmark leidir pig heim!

Sveinn

Eyland

Léggiltur
fasteignasali
Simi 690 0820

100%

ICh

Kristberg Eggert Haraldur
Snjélfsson Mariuson Omarsson
Sélufulltrai Sélufulltrdi solufulltrai
Simi 892 1931 Simi 690 1472 simi 845 8286

Sigurdur Fannar
Gudmundsson
Solufulltrai
Simi 897 5930

Pérarinn
Thorarensen
Solustjori
Simi 770 0309

jonusta = arangur’

fris Hall
Légagiltur
fasteignasali

Benedikt

Olafsson

sélufulltrai
Simi 6617788

* Starfsemi Landmark byggir & 6flugum mannaudi sem veitir afburdapjénustu! Okkur er sonn anzegja ad sja um pin fasteignavidskipti — pu hringir vid seljum!

Steerd: 115,9 fm

Fjoldi herbergja: 5
Byggingarar: 1962
Fasteignamat: 21.700.000

Fagrabrekka 25
200 Koépavogur
Mikid endurnyjud ibuo

[
Opid hus manudaginn kl. 18.00-18.30 Verd: 29.900.000

RE/MAX Borg og Péra kynna bjarta og fallega ibud & jardheed med sérinngangi og 4 svefnherbergjum.
Forstofa, gangur/hol, stért og nylegt eldhis med gédum bordkrok, stofa, 4 svefnherbergi, geymsla og
pvottahls innan ibtdar og ny-uppgert badherbergi. Fyrir framan inngang i fbtdina hefur verié komid
fyrir palli og adst6du fyrir gardhisgogn.

Frabaer stadsetning - stut i skéla, verslanir og pjénustu.

Allar frekari upplysingar veitir béra i s. 777-2882 eda thora@remax.is

A,

béra Birgisdottir
Logg. fasteignasali
7772882

thora@remax.is

Sunnudaginn 15 des. kl. 16:00-16:30 Verd: 32.900.000

Steerd: 140,6 fm

Fjoldi herbergja: 2-3
Byggingarar: 1989
Fasteignamat: 26.800.000
Bilskar: Ja

Raudhamrar 12
Reykjavik
Fjogurra herb. med bilskar

REMIX

Lind

Kristjan parir
Soélufulltrai
6961122

krisjan@remax.is

&

Falleg fiogurra herbegja ibtié med bilskur. BUid er ad steekka stofu med pvi ad taka nidur eitt herbergi,
en litid mal ad breyta aftur og er hurdin til og fylgir med. ibadin er & 1 haed en pad er gengid upp einn

pérunn Gisladottir
Logg. fasteignasali
5107900

thorunn@remax.is

sumarid 2012. ibdudin er laus til afhendingar vid kaupsamning. Kristjan tekur vel & méti 6llum i opnu
husi & sunnudaginn.

RE/MAX Lind - Hlidasmara 6 - 201 Képavogur - Simi: 5107900 - www.remax.is

FASTEIGNAMIDLUN

Einar Gudmundsson
Légg fasteignasali S. 896 8767

SKIPASUND 82 - 104 RVK
Opid hus i dag, laugardag milli kl 15-15:30

TRAUST 0G ORUGG PJONUSTA
siMI 533 4040
kjoreign@kjoreign.is

SR DALBRAUT 20

o |

_.: EE i
MW My i Wl

l12.
milli kI, 14 og 15. [N

c. al P
Mjog g6d 3ja herbergja ibud a 2. haed
(ibud. 201) i fjolbylihusi fyrir 60 ara og eldri

{budin sem er mikid endurnyjud m.a. eldhis, badherbergi og
golfefni, er eingéngu seld til félaga i Samtokum aldradra og er
had akvaedum sampykkta samtakana.
Frabzer stadsetning i Laugardalnum

www.egfasteignamidlun.is

T

—— i T

2 stofur, moguleiki ad skipta i aukaibad i kjallara stér 160,
miklir méguleikar. V. 44,9 millj.
Kristberg 892-1931

LANDMARK

FASTEIGNASALA

iRIS HALL - Loggiltur fasteignasali

SiMI 512 4900 - BOLHOLTI 4 - LANDMARK.IS

Opnunartimi man-fos kl. 9-17
Dan V.S. Wiium hdl., ldgg. fasteignasali

FASTEIGNASALA e Armiili 21, Reykjavik ® www.kjoreign.is

FROPENGI 14 - 112 RVIK
OPID HUS SUNNUDAG 15.12. FRA KL. 14-15

Falleg og rimgod 4ra herbergja ib(id 4 2. haed dsamt steedi i
bilgeymslu. ibudin skiptist i anddyri, prji rimgdd svefnherbergi,
stofu, eldhas, pvottahds og badherbegi. Geymsla i ibd og einnig
i kjallara. Sudur svalirl. Steerd 112,0 fm og bilasteedi i bilgeymslu
24,0 fm. ibadin er laus strax Asett verd kr. 30,0 millj.
Anhugasamir velkomnir.

Dan V.S. Wiium Olafur Gudmundsson

Solustjori, simi: 896 4090

hdl., og loggiltur fasteignasali

R40ningarpjénusta

Leitar pu ad starfsmanni?

HH R4dgjof hefur vondud vinnubrégd og fagmennsku ad leidarljési. Vid leggjum metnad okkar i ad veita
afburdarpjénustu og finna réttan einstakling fyrir p4 adila sem leita okkar adstodar vid rddningu starfsf6lks.

® Vinnusparnadur
Vid vinnum dr umséknum, leitum { gagnagrunni okkar,
tokum forvidtsl og 6lum umsagna.

Kostir pess ad nyta sér pjénustu HH Rédgjafar eru m.a.:

® Fjoldi hefra umsekjenda

Fjoldi umsakjenda er 4 skrd { almennum gagnagrunni
okkar sem tryggir ad vid finnum rétta einstaklinginn
fyrir starfid.

® Markviss leit

Sérskrifadur hugbtinadur gerir leit afar markvissa og
tryggir ad vid finnum hafasta einstaklinginn.

® Fjolbreyttar pjénustuleidir
[ bodi eru fislbreyttar pjénustuleidir snidnar ad porfum
og ventingum vidskiptavina okkar. Pt finnur lausnina

® Driggja mdnada dbyrgd hjd okkur.

Ef starfsmadur hettir stdrfum innan priggja ménada er
r4dning { hans stad 4n endurgjalds.

® Reynsla og pekking
Hjé HH Rddgjof starfa sérfreedingar 4 svidi starfsmanna-
mala sem bia m.a. yfir mikilli reynslu af rédningum og

® Ekkert stadfestingargjald

Vid leggjum dherslu 4 ad raekea drangursrike og dnzgjulegt
langtimasamband vid vidskiptavini okkar og pvi greidir pu
ekkert ef ekki verdur af ridningu.

hagnytri menntun.

® Sanngjarnt verd
Bjédum mjog hagstett og samkeppnisheft verd 4
pjénustu okkar. Gerdu verdsamanburd!

HH Radgjof er alhlida rddningarpjénusta og vid stdtum okkur af pvi ad veita framirskarandi
pjénustu hvort sem um redir rddningu éfaglerdra, faglerdra eda sérfredinga.

» Rédgjafar okkar veita fuslega frekari upplysingar i sima 561 5900 eda sendu okkur tlvupést: hhr@hhr.is

HH R4dgjof * Fiskislod 81 101 Reykjavik ® Simi: 561 5900 * Fax: 561 5909 * hhr@hhr.is ¢ www.hhr.is

Glaesilegt skrifstofuhisnaedi til leigu

tofus

agerstorf

Verslunarstorf

J‘.d;sstﬁrf

Nylega innréttad 2.062m? skrifsofuhtisnedi til leigu og
afhendingar strax. Hlsna0i0 getur leigsti einingum

fra 300m2 upp i allt ad 2.062m2. Hsnzedid er innréttad &
smekklegan hatt med glerveggjum og nidurteknum loftum.
Oflugar tolvulagnir. Loftreestikerfi. Métuneyti og fullbaid
eldhds & stadnum, auk starfsmannaadst6du (sturtur ofl.).
Adkoma er ad hasinu fréa efri og nedri jardhad med neegum
bilasteedum allt i kring. Sjon er ségu rikari, pantio skodun
hja s6luménnum okkar. Leiguverd: Tilbod.

-

Ahugasamir hafid samband
vid sdlumenn okkar.

s. 511-2900

RADPGJOF

RADNINGARPJONUSTA
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BUBBA

BIOHOLLIN AKRANESI KL.20:30 MIDAVERD 3.900
HOF AKUREYRI KL.20:30 MIDAVERD 2.900
HARPA KL.22:00 MIDAVERD 6.900/4.900




