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Capacent Radningar

Icelandic Group er alpjodlegt net sjalfstaedra
framleidslu- og solufyrirtaekja & svidi

o sjavarafurda. Félagid rekur fyrirtaeki 4 Islandi,
FRAM KV,ZEMDASTJOR' ICE LAN nlc i Evropu og Asiu sem munu starfa hvert &
GROUP sinum markadi vid framleidslu og sélu a

s sjavarfangi. Azetlud heildarvelta Icelandic

Group er rumlega 80 milljardar kréna.

Icelandic Group leitar ad 6flugum einstaklingi i st6du framkvaemdastjora Fiskvals ehf. Um er ad reeda krefjandi og ahugavert starf hja fyrirteeki sem a
vidskipti um heim allan. Fiskval er détturfyrirtaeki Icelandic Group og heyrir framkvaemdastjori Fiskvals beint undir forstjora Icelandic Group.

Starfssvid Menntunar- og hafniskrofur

e Stjornun og abyrgd & daglegum rekstri e Reynsla og pekking ur sjavarutvegsgeiranum

o Abyrgd & fjarmalum félagsins e Haskolamenntun sem nytist i starfi

e Adkoma ad stefnumotun félagsins i samvinnu vid médurfélag e Reynsla af rekstri og stjornun er skilyrdi

e Styring & markadsstarfi félagsins e pekking & vinnslu og markadssetningu fiskafurda
e Erlend samskipti e Frumkvaedi og haefni f mannlegum samskiptum

e GoOd enskukunnatta
Fiskval er sérhaeft framleidslu og Utflutningsfyrirtaeki & ferskum og frosnum afurdum Ur islensku sjavarfangi. Kjarnaframleidsla félagsins er framleidsla & flatfiski og ysu fyrir
smasolumarkadi i Bandarikjunum, Bretlandi og meginlandi Evrépu.

Umsjon med starfinu hafa Hilmar G. Hjaltason (hilmar.hjaltason@capacent.is) og Tomas Oddur Hrafnsson (tomas.hrafnsson@capacent.is) hja Capacent Radningum. Umsoknarfrestur er til
og med 19. dgust nk. Umsaekjendur eru vinsamlegast bednir ad saekja um starfid & heimasidu Capacent Radninga, www.capacent.is. Umsoknum eiga ad fylgja itarlegar starfsferilsskrar
og kynningarbréf par sem gerd er grein fyrir 4staedu umséknar og roékstudningur fyrir haefni vidkomandi i starfid.
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Nyheriji 6skar eftir ad rada kraftmikinn og
heilsteyptan einstakling sem vill verda hluti af

6flugu teymi urvals sérfraedinga.

Matreidslumadur

UNO er liflegur italskur veitingastadur
vid Ingolfstorg, i hjarta borgarinnar.

st

Sérfraedingur i hugbinadarlausnum

- - -
Lelabelnandl OSkast Rekstrarlausnir Nyherja byggja & langri hefd i pjonustu vid 6flugustu toélvukerfi landsins. Par sem hradi,

oryggi og areidanleiki skipta skopum. L6gd er rik ahersla & trausta pjénustu og véondud vinnubrégd.

i Vin, athvarf Rauda krossins fyrir folk med
gedraskanir, Hverfisgotu 47, Reykjavik. Starfid felur i sér pjonustu télvukerfa, s.s. uppsetningar, breytingar, vidhald, rekstur vefgatta og

Starfid er krefjandi en um leid gefandi. Um er ad reeda oryggislausna. Einnig er tekist a vid préun lausna og endurbeetur.
fullt stédugildi. Vinnutimi er fra 9 — 16 virka daga.
Markmidid med starfsemi Vinjar er ad rjufa félagslega
einangrun, auka virkni og lifsgaedi gesta. Karlmenn eru

serstaklega Haefniskrofur:

hvattir til ad saekja um. Ekki er krafist sérstakrar . Umsjon med starfinu hefur Kristjan Geir Mathiesen,
menntunar en ahugi & skak og matreidslu er aeskilegur. B Haskolagrada a svidi verkfreedi eda tolvunarfreedi er kostur deildarstjori Rekstrarlausna, kristjan.geir.mathiesen@nyherji.is.
Eiginleikar sem starfsmadur bal‘f ad hafa: B Reynsla eda pekking & IBM hugbtnadi AI’Iar umsolfnlr og f-yrlrspurnlr ver6'a mebhondla’éa’r sem o

K Samskiptahaefni og reynsla af bVi ad vinna med folki i ) ; tranadarmal og peim svarad. Umsokn skal fyllt ut & vef Nyherja,
« Areidanleiki, &hugi og jakvaedni B Reynsla og/eda pekking a veflausnum zeskileg www.nyherji.is. Umsoknarfrestur er til og med 21. agust nk.

« Sjalfsteedi og frumkvaedi i vinnubrégdum

Nanari upplysingar um starfid veitir Pordis Rinars-
dottir i sima 862 4889. Umsokn asamt ferilsskra
sendist & thordis.runarsdottir@redcross.is.

, . ., Nyherji hf. er samstaeda framsaekinna
Umsoknarfrestur er til og med 15. agist nk. VR

. . . bekkingarfyrirtaekja i upplysingataekni
Um Vin: http://raudikrossinn.is/vin FYRIAMYNDAR )
FYRIRTAKI med 550 starfsmenn a islandi,

2 0 1 1 i Danmérku og Svipj6d. N Y H E R J I

www.nyherji.is BETRI LAUSNIR

Rauoi krossinn
Reykjavik
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Landsvirkjun starfar eftir jafnréttisazetlun og
leggur dherslu 4 ad geeta fyllsta jafnréttis milli
kvenna og karla. Mannaudsstefna fyrirtaekisins
byggir 4 gagnkvamu trausti, tillitssemi og
virdingu.

Landsvirkjun leitar
a0 oflugu folki

FORSTODUMADUR REKSTRARPROUNAR

Forstodumadur rekstrarpréunar heyrir beint undir
framkvamdastjora fjarmdlasvids. Um nyja st6du er ad
reda og ber vidkomandi 4byrgd 4 fjarhagslegu adhaldi
og eftirliti Landsvirkjunar.

Helstu verkefni:
Breytingastjérnun
Fjarhagslegt adhald vid honnun nyrra
virkjunarkosta
Fjarhagslegt adhald med virkjunum i byggingu
Almennt adhald og eftirlit med fjarmdlarekstri

Pitttaka i fjolbreyttum drbotaverkefnum

SERFRADINGUR | FIARMALAGREININGU

Starf sérfraedings i fjirmdlagreiningu heyrir undir
forstodumann fjarmdladeildar. Vidkomandi verdur
hluti af ssmhentum hépi sem sér um greiningar innan
fjdrmdlasvids.

Helstu verkefni:
Tolfreedilegar greiningar 4 rekstri félagsins
Markviss framsetning upplysinga um rekstur
Framsetning og gerd kynningarefnis

Adstod vid honnun og innleidingu malikvarda sem
stydja vid stefnu fjarmalasvids (e. KPI)

batttaka i fjolbreyttum urbotaverkefnum

SOLUSTIORI

Solustjori 4 markads- og vidskiptaprounarsvioi
heyrir undir forstodumann solu og vidskiptapréunar.
Markads- og vidskiptaprounarsvid hefur ad markmidi
a0 hdmarka tekjur Landsvirkjunar til lengri tima med
s6lu orku og graenna skirteina.

Helstu verkefni:
Abyrgd 4 solu greenna skirteina
Tengilidur skilgreinds hops utanadkomandi
s6luadila og vidskiptavina Landsvirkjunar
Abyrgd 4 undirbuiningi og gerd vidskiptasamninga
batttaka i leit ad nyjum vidskiptavinum
batttaka i proun nyrra vidskiptatekifaera

Verkefnastjornun

Sott er um storfin 4 vef Capacent.

Nénari upplysingar veita Hilmar G. Hjaltason
(hilmar.g.hjaltason@capacent.is) og Jona Bjork
Sigurjonsdottir (jona.sigurjonsdottir@capacent.is).
Umsoknarfrestur er til 20. 4gust nk.
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Capacent Radningar

Reykjavikurborg er skapandi og metnadarfullur vinnustadur
med hatt i atta pasund starfsmenn. Verkefnin eru fj¢lbreytt og
snerta daglegt lif borgarba med margvislegum heetti.

DEILDARSTIJORI
FJARMALA- OG REKSTRARPJONUSTU

Reykjavikurborg 6skar eftir ad rada 6flugan og metnadarfullan einstakling i fjarmala- og rekstrarpjonustu skéla- og fristundasvids.

Skéla- og fristundasvid Reykjavikurborgar auglysir starf deildarstjéra i fjarmala- og rekstrarpjonustu laust til umsoknar. Naesti yfirmadur deildarstjora er fjarmalastjori svidsins.
Deildarstjéri er jafnframt stadgengill fjarmalastjéra. Undir skéla- og fristundasvid heyrir rekstur leikskéla, grunnskola og fristundamidstédva Reykjavikurborgar og starfsemi
Namsflokka Reykjavikur, skolasafnamidstodvar og skolahljomsveita. Jafnframt greidir svidid framlog til sjalfstaett starfandi dagforeldra, leikskéla, grunnskéla og tonlistarskoéla og
hefur eftirlit med starfsemi peirra. Skéla- og fristundasvi® pjonustar yfir 20 pasund bérn og fjdlskyldur peirra. Utgjold svidsins eru teepir 35 milljardar kr. & &ri.

Helstu verkefni deildarstjora fjarmala- og rekstrarpjonustu skéla og fristundasvids: Menntunar- og hafniskrofur:

e Aztlanagerd e Haskolagrada i vidskiptafraeedi med aherslu & fjarmal eda endurskodun
e Uppgjor og fravikagreining e Framhaldsmenntun & haskolastigi i vidskiptum aeskileg

e broun a lykiltalnagreiningu e Reynsla af stjérnun og mannaforrddum aeskileg

e Eftirfylgni til ad tryggja ad utgjold séu innan fjarheimilda e Reynsla af vinnu vid uppgjor og daetlanagerd

e Ymsar greiningar og Utreikningar e Frumkvaedi, sjalfstaedi og metnadur til ad nd arangri f starfi

e Fjarhagslegt eftirlit e Skipulagsheefni og 6gun f vinnubréogdum

e Svorun fyrirspurna e Lipurd i samskiptum asamt faerni til ad leida hop

Auk pess kemur deildarstjori ad 68rum verkefnum fjarmala- og rekstrarpjénustu. e G604 islenskukunnatta og faerni til ad tja sig i reedu og riti

Um laun og starfskjor fer samkvaemt kjarasamningum Reykjavikurborgar vid stéttarfélég starfsmanna.
Vakin er athygli & stefnu Reykjavikurborgar um jafnan hlut kynja i storfum og ad vinnustadir borgarinnar endurspegli pad margbreytilega samfélag sem borgin er.

Umsjon med starfinu hafa Helga Jénsdottir (helga.jonsdottir@capacent.is) og Tomas Oddur Hrafnsson (tomas.hrafnsson@capacent.is) hja Capacent Radningum.
Umsoknarfrestur er til og med 27. agust nk. Umsaekjendur eru vinsamlegast bednir ad saekja um starfid 4 heimasidu Capacent Radninga, www.capacent.is. Umséknum
eiga ad fylgja itarlegar starfsferilsskrar og kynningarbréf par sem gerd er grein fyrir astaeedu umsoknar og rékstudningur fyrir haefni vidkomandi f starfid.
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Capacent Raénmgar Landsnet hf. annast flutning raforku & Islandi og styrir

uppbyggingu flutningskerfisins. Landsnet styrir jafnframt
raforkukerfi landsins og tengir pannig saman framleidendur

og notendur raforku. Landsnet er abyrgt og framsaekid
pjonustufyrirtaeki med 6fluga lidsheild, sterka samfélagsvitund og
i fremstu ro6d i alpjodlegum samanburdi. Landsnet er starfsmanna-
og fjdlskylduvaent fyrirtaeki. Hja Landsneti starfa u.p.b. 100 manns.

A\

NY TAKIFARI

RAFORKUKERFI — VERK-/TAKNIFRADINGUR SKJALASTJORI

Um er ad raeda krefjandi starf vid styringu og voktun raforkukerfisins fra Um er ad raeda nytt starf & upplysingataeknisvidi. Leitad er ad kraftmiklum og
stjornst6d Landsnets auk annarra verkefna sem tengjast rauntimastyringu og arangursdrifnum einstaklingi til ad leida krefjandi verkefni vid uppbyggingu
daetlanagerd. Starfid er unnid a dag- og naturvéoktum. skjalasafns fyrirtaekisins.

Hlutverk kerfisstjornar Landsnets er ad annast styringu og samhaefingu raforkukerfisins
skv. raforkuldgum. [ stjornstéd Landsnets er rekid umfangsmikid stjérnkerfi fyrir
raforkukerfi [slands.

Starfssvio:
o Abyrgd og stjornun 4 skjalastjornunarkerfi og taeknigagnasafni
e Uppbygging, préun og vidhald skjalastjornunarkerfis og gagnasafna

Helstu verkefni og abyrgo: e Motun stefnu i skjala- og gagnamalum og gerd ferla

e Styring og voktun raforkukerfisins e Fraedsla, radgjof og studningur vid stjornendur og starfsmenn i skjala- og
e Adgerdastjornun og daetlanagerd um rekstur flutningskerfisins gagnamalum

e Honnun og endurbaetur & verkferlum o Uttektir & skjalakerfi og gagnaséfnun

e Urvinnsla gagna og skyrslugerd e Umsjon og eftirlit med adgangsstyringum skjala og gagna

o Eftirlit med ad 6ryggiskroéfum Landsnets og annarra opinberra adila sé framfylgt

Menntunar- og heefniskrofur:
e batttaka i rekstri reglunaraflsmarkadar 9

e Menntun eda god reynsla af bokasafns- og upplysingafreedum

Viod leitum ad einstaklingi sem hefur: e G608 almenn tolvufeerni og geta til ad tileinka sér nyja tolvutaekni
e Menntun & svidi rafmagnstaekni- eda rafmagnsverkfraedi, sérhaefing a raforkusvidi e Sérhaefing eda reynsla af rafreenum skjalastjérnunarkerfum er kostur
er zeskileg e bekking eda ahugi & taekniskjolum/taeknigégnum
e Skipulogd og 6gud vinnubrogd e Skipulogd og 6gud vinnubrogd
e Haefni til ad vinna undir alagi e Metnadar og hafni til ad meta og koma til méts vid parfir innri vidskiptavina
e Haefni til ad vinna sjalfstaett og taka éhindrad akvardanir e Farsal reynsla af samskiptum og pjonustu vid stjérnendur og starfsmenn
e Samvinnu lidsheildar ad leidarljési og leggur aherslu & pjonustu vid vidskiptavini e G603 islensku- og enskukunnatta
i bodi er:

e Faglegt vinnuumhverfi og géd vinnuadstada
o Fjolbreytt verkefni i gédum hopi sérfreedinga
e Ahersla & pjalfun og taekifaeri til starfspréunar

Umsjon med storfunum hafa Helga Jonsdéttir (helga.jonsdottir@capacent.is) og Témas
Oddur Hrafnsson (tomas.hrafnsson@capacent.is) hja Capacent Radningum.
Umsoknarfrestur er til og med 26. agust nk. Umsaekjendur eru vinsamlegast bednir ad

* Fjolskylduveenn vinnustadur saekja um storfin & heimasidu Capacent Radninga, www.capacent.is. Umséknum eiga
ad fylgja itarlegar starfsferilskrar og kynningarbréf par sem gerd er grein fyrir astaedu
Askilegt er ad viokomandi geti hafid storf sem fyrst i baedi storfin. umsoknar og rékstudningur fyrir haefni vidkomandi i starfid.

Capacent Radningar
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-— Flugfélag Islands er markadsdrifid pjonustufyrirtaeki sem starfar &
innanlandsmarkadi og pjénar einnig 6drum vest-norraenum I6ndum

7
v E F STJ O R | ~ svo sem Faereyjum og Graenlandi. Flugfélagid leggur aherslu &
jakvaed vidhorf, fagmennsku og sveigjanleika. Hja félaginu starfa
FlUGFElAG iSl.ANDS um 250 manns sem allir gegna lykilhlutverki i starfseminni.
AIR ICELAND

Flugfélag islands leitar ad kraftmiklum og markadspenkjandi vefstjora til starfa sem byr yfir framurskarandi samskiptahaefileikum. i bodi er spennandi starf hja
6flugu fyrirtaeki sem hefur & ad skipa metnadarfullum og samhentum hépi starfsmanna.

Starfssvio Menntunar- og haefniskrofur

e batttaka f stefnumotun fyrir vefmal Flugfélags Islands e Brennandi dhugi 4 vef- og markadsmalum

e Umsjon og dbyrgd med innihaldi og framsetningu efnis 4 vef félagsins e bekking & pjonustu, s6lu- og markadslausnum i vefumhverfi

e Motun og framkvaemd markadsadgerda & netinu og samfélagsmidlum e bekking 4 notendavidmoti og virkni vefumhverfis

e Umsjon med innri vefmalum e GOJ islenskukunnatta skilyrdi og faerni i ritudu mali 4 islensku og ensku, pekking i
o Onnur verkefni & svidi markadsmala pysku eda donsku er kostur

e Haefni i mannlegum samskiptum
e Skipulagshafileikar
e Haskdlamenntun sem nytist i starfi

Umsjon med starfinu hafa Témas Oddur Hrafnsson (tomas.hrafnsson@capacent.is) og Agla S. Bjornsdéttir (agla.bjornsdottir@capacent.is) hja Capacent Radningum.
Umsoknarfrestur er til og med 20. 4gust nk. Umsaekjendur eru vinsamlegast bednir ad saekja um starfid & heimasidu Capacent Radninga, www.capacent.is. Umsokn
um starfid parf ad fylgja itarleg starfsferilsskrd og kynningarbréf par sem gerd er grein fyrir 4staedu umsdknar og rokstudningur fyrir haefni vidkomandi i starfid.

Capacent Raoningar
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Capacent

VIDSKIPTATENGILL C.d pagent

Langar pig ad vinna hja einu staersta pekkingarfyrirtaeki landsins?

Rannséknarsvid Capacent leitar ad 6flugum vidskiptatengli med metnad til ad veita
vidskiptavinum okkar framurskarandi pjonustu.

Starfid felst i samskiptum vid nuverandi vidskiptavini og 6flun nyrra, greiningu a
porfum vidskiptavina fyrir upplysingar, honnun rannsékna og kynningu og tulkun
nidurstadna fyrir vidskiptavinum.

bu parft ad hafa pekkingu & rannséknum, vera med haskolagradu og reynslu
sem nytist i starfi asamt godri faerni i mannlegum samskiptum.

Einnig parftu ao:

e Eiga gott med ad vinna baedi sjélfstaett og med 68rum
e Eiga audvelt med ad tala fyrir framan hép

e Bua yfir miklu frumkvaedi

e Vera metnadarfull(ur)

e Geta unnid undir alagi

Rannséknir Capacent eru m.a. & svidi markads-, imyndar-, pjénustu-, starfsmanna- og
kjaramala. Capacent er i eigu starfsmanna og bydur upp & pjoénustu & svidi rannsékna,
radgjafar og rddninga. Capacent er eitt af staerstu pekkingarfyrirtaekjum landsins og
par starfa metnadarfullir starfsmenn med vidtaeka menntun og pekkingu.

Umsjon med starfinu hafa Gunnar Haugen (gunnar.haugen@capacent.is) og Jéna Bjork Sigurjénsdéttir (jona.sigurjonsdottir@capacent.is) hja Capacent Radningum.
Umsoknarfrestur er til og med 29. agust nk. Umsaekjendur eru vinsamlegast bednir ad saekja um starfid & heimasidu Capacent Radninga, www.capacent.is.
Umsoknum eiga ad fylgja itarlegar starfsferilskrar og kynningarbréf par sem gerd er grein fyrir 4staedu umséknar og rokstudningur fyrir haefni vidkomandi i starfid.

Capacent Radningar
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Snillingar oskast

Vegna nyrra og spennandi taekifeera, baedi i voruproun og verkefnum fyrir alpjodlega vidskiptavini, purfum

vid ad baeta vid okkur oflugum hugbunadarsérfreedingum med fjolbreyttan bakgrunn og reynslu.
Starfsumhverfid er mjog ahugavert, verkefnin krefjandi og vidskiptavinirnir spennandi.

Sérfraedingar
i hugbunadarpréun

Spennandi storf vid honnun og préun a stodludum, alpjédlegum hugbinadi
i 6flugu og krofuhordu préunarteymi med goédan starfsanda.

Menntunar- og haefniskréfur
- Haskélamenntun a svidi télvunarfraedi, kerfisfraedi eda sambaerileg menntun
- Haldgéd reynsla af préun hugbunadarkerfa
- Metnadur, 6gud vinnubrogd og g6d samstarfshaefni

Hugbunadarprofanir

Taekifeeri til ad byggja upp oflugt umhverfi fyrir préfanir a lausnum
fyrir kréfuharda alpjodlega vidskiptavini.

Menntunar- og haefniskréfur
- Haldgdd reynsla af préfunum
- Haskoélamenntun a svidi upplysingataekni aeskileg
- God enskukunnatta er naudsynleg

Teeknileg sérfraediradgjof

Fjolbreytt taekifaeri i pjonustu og radgjof a svidi DNS, DHCP og IP-stjérnun.
Vid pjonum alpjédlegum storfyrirtaekjum a okkar fagsvidi.

Menntunar- og haefniskréfur
- Haskélamenntun a svidi tolvunarfraedi, kerfisfraedi eda sambaerileg menntun
- Haldgdd reynsla af pjonustu hugbinadarkerfa og netkerfum
- G063 enskukunnatta er naudsynleg

Menn og mys er rotgroid hugbunadarfyrirtaeki,
stofnad arid 1990. Menn og mys proar stadladar
hugbunadarlausnir fyrir alpjodlegan markad.
Fyrirtaekid sérhaefir sig i proun og solu
hugbunadarlausna fyrir IP address management
i Microsoft og Linux netumhverfum.

Vidskiptavinir okkar eru alpjodleg storfyrirtaeki sem
burfa heildstaeda lausn vid stjornun og eftirlit 3 DNS,
DHCP og IP-skilgreiningum. Verkefni fyrir Microsoft,
Intel, Xerox, HP, Shell, IMF, Sprint, Nestlé, Unilever,
Monsanto, Bosch, T-Mobile og VMWare eru medal
vidfangsefna okkar.

intellecta

Upplysingar um storfin veita Torfi Markusson (torfi@intellecta.is)
og Ari Eyberg (ari@intellecta.is) radgjafar hja Intellecta i sima 511 1225.

Umsoknarfrestur er til og med 20. agust nk.

Allar umsoknir og fyrirspurnir eru medhondladar sem trinadarmal
og peim svarad.

Umsoknir oskast fylltar at a www.intellecta.is. Umsokn um storfin
parf ad fylgja starfsferilskra.

6VTTTL - VIS - VMAL\IVdId
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INNKAUPASTIORI B netté

I\/l ATVO R U Samkaup hf. er framsaekid verslunarfyrirtaeki sem starfraekir 48 verslanir vidsvegar um landid. Medal
vérumerkja verslana Samkaupa hf. eru Nett6, Kask6, Samkaup Urval og Samkaup Strax. Hofudstédvar

fyrirtaekisins eru i Reykjanesbae.

Samkaup leitar ad innkaupastjora matvoru i krefjandi, ahugavert og gefandi starf. Vid leitum ad einstaklingi
sem hefur gaman af samskiptum og samningamalum. Innkaupastjori ber abyrgd a innkaupum, verdlagningu,
voruvali og markadsmalum fra innlendum birgjum. Innkaupastjori upplysir starfsfolk verslana um nyja samninga
og aherslur i matvérudeildum fyrirtaekisins.

Helstu verkefni Menntunar- og haefniskréfur

e Skipulag markadsadgerda a einstokum voruflokkum e Haskoélapréf sem nytist i starfi

e Samskipti vid birgja e Reynsla af innkaupum eda sambeerilegur starfi er kostur

e Skipulag & innkaupum og péntunum a matvoru e Styrkleikar i mannlegum samskiptum og sjalfstaed

e SOlu- og framlegdargreining & matvoru vinnubrégd

e Skipulag & framstillingum 1 verslunum e Skipulagshaefni, drifkraftur og frumkvaedi eru mikilvaegir

e Greining 4 samkeppnisadilum og samskipti vid verslanir eiginleikar

e Onnur verkefni i samradi vid yfirmann e Vilji og geta til ad vinna undir 4lagi dsamt porf til ad na
arangri

Vidkomandi starfsmadur mun hafa starfsst6d i Reykjanesbze. Bodid er upp a goédan starfsanda i skemmtilegu
og krefjandi umhverfi. Konur jafnt sem karlar eru hvattar til ad seekja um starfid.

Umsjon med starfinu hafa Tomas Oddur Hrafnsson (tomas.hrafnsson@capacent.is) og Silja J6hannesdottir (silja.johannesdottir@capacent.is) hja Capacent Radningum.
Umsdknarfrestur er til og med 22. 4gust nk. Umsaekjendur eru vinsamlegast bednir ad saekja um starfid 4 heimasidu Capacent Radninga, www.capacent.is.

Capacent Raoningar

S capacent

Simi 540 1000

Deildarstjori geedamala

Vid leitum ad leidtoga sem hefur brennandi ahuga a ad vinna ad geedamalum med pad ad leidarljosi ad einfalda og baeta

ferla. Framundan er aframhaldandi uppbygging geedakerfis { samraemi vid Solvency Il tilskipunina og ISO 27001 stadalinn.
Vidkomandi parf ad hafa reynslu af pvi ad beita skipulegri verkefnastjornun til ad na tékum a fléknum vidfangsefnum og bua yfir
miklum haefileikum til ad leida folki fyrir sjénir mikilveegi pess ad vinna ad umbdtum.

Haefniskréfur:

= Yfirgripsmikil pekking og reynsla af geedamalum

= Reynsla af verkefnastjérnun og skipulagshaefileikar
= Haefni i mannlegum samskiptum

= Haskdlamenntun sem nytist { starfi

Nénari upplysingar veitir Témas Oddur Hrafnsson (tomas.hrafnsson@capacent.is) hja Capacent Radningum.

Umsoknarfrestur er til og med 16. 4gust nk. og skulu umsaekjendur seekja um stérfin a heimasidu Capacent Radninga, www.capacent.is.
capacent

VIS er ndtimalegt pjénustufyrirtaeki med 43 pjénustuskrifstofur vidsvegar um landid. Markmid VIS er ad vera alltaf { fremstu réd tryggingafélaga & fslandi og er aneegja starfsfélks og vidskiptavina
lykilatridi { velgengni félagsins. Hja VIS starfar framtrskarandi hépur einstaklinga sem saman myndar sterka lidsheild. Mikil ahersla er 1698 4 ad skapa starfsfélki gott starfsumhverfi og adstédu til ad
veita vidskiptavinum géda pjénustu. VIS vill fela starfsfélki storf vid heefi, bannig ad heefileikar pess og frumkvaedi f4i notid sin vid dhugaverd og krefjandi verkefni. V

V4tryggingafélag [slands hf. | Armula 3 | 108 Reykjavik | Simi 560 5000 | vis.is
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Starfsmadur i teeknideild Verkefnastior 4 svidi
Taeknideild er hluti af starfsemi Actavis hf. og sér um vidhald erke naStjorIaSVI [

og eftirlit med taekjabunadi i verksmidju og rannséknarstofu Uppl)”Singatakni og innra eftirlits

fyrirtaekisins, sem stadsett er { Hafnarfirdi. Unnid er eftir skriflegum

leidbeiningum og 6ll vidhaldsvinna er skrdd { pjonustuskyrslur/vidhaldsforrit. Starfid tilheyrir samstaedu- og reikningshaldsdeild Actavis Group sem sér medal
Um er ad reeda vaktavinnu a tviskiptum voktum, auk bakvakta. annars um uppgjor & samstaedu félagsins. Starfid felur i sér ad vera til studnings
hvad vardar upplysingataeknimal deildarinnar. Jafnframt felst f starfinu ad hafa
Helstu verkefni: umsjon med og innleida innri eftirlitspeetti | ferlum tengdum verkefnum deildarinnar.
Fyrirbyggjandi vidhald, vidgerdir, eftirlit og breytingar & taekjabunadi framleidslu- Actavis Group notar Cognos Controller vid gerd samstaeduuppgjors og eru sum af
0g geedasvios dotturfélogum félagsins ad innleida SAP vidskiptakerfid.

Skiptingar & milli vérutegunda og uppstart & pokkunarlinum

patttaka f uppsetningu & fyrirbyggjandi vidhaldi og nyjum taekjabunadi Helstu verkefni:

patttaka f gildingarvinnu og kvordunum 4 teekjabunadi Actavis Virk patttaka f SAP innleidingu felagsins

Vinna med adilum innan upplysingataeknisvids Actavis Group, baedi &

Vid leitum ad einstaklingi Islandi og & alpjodavettvangi, ad uppbyggingu & upplysingakerfum félagsins
med vélfreedimenntun eda sambeerilega menntun - Innleiding og vidhald annarra kerfa sem notud eru af deildinni
med reynslu af vidgerdum & vélbunadi, styringum og rafbunadi (naudsynlegt) | +  Skilgreina og innleida innri eftirlitspaetti i ferlum deildarinnar
sem byr yfir haefni { mannlegum samskiptum - Onnur verkefni

sem er ndkvaemur og synir sjélfstaedi og frumkvaedi { vinnubrogdum

Vio leitum ad einstaklingi

5 god ku- og tolvukunnatt
MEO gooa ensku- og tolvukunnatiu med haskolamenntun i vidskiptafraedi, verkfraedi, télvunarfraedi,

upplysingataeknikerfum eda sambeaerilega menntun sem nytist f starfi
.\ - medreynsluiad vinna med SAP
A - medreynslu f ad vinna vid reikningshald og innra eftirlit
«med reynslu af innleidingu og/eda stjornun & upplysingakerfum
sem byr yfir haefni i mannlegum samskiptum og er gédur i hopi

sem synir frumkvaedi og sjalfstaedi i vinnubrégdum

Labelling Manager/
Labelling Scientist

Vegna aukinna verkefna leitum vid eftir einstaklingum til starfa f lyfjaupplysingadeild
(Prescribing and Patient Information). Lyfjaupplysingadeild tilheyrir skraningarsvidi Actavis Group og ber
abyrgd & gerd lyfjaupplysinga pegar verid er ad saekja um markadsleyfi fyrir lyf & alpjédavisu sem og vidhald &
lyfjaupplysingum eftir veitingu markadsleyfa. Til lyfjaupplysinga telst samantekt um eiginleika vidkomandi lyfs, dletrun
umbuda og upplysingar i fylgisedli sem zaetladur er notendum lyfsins.

sem er skipulagdur og lausnamidadur

Helstu verkefni:
Gerd lyfjaupplysinga vegna umsokna um markadsleyfi
Vidhald lyfjaupplysinga eftir veitingu markadsleyfa
Tryggja ad reglum, leidbeiningum og fyrirmaelum ESB/EES sé fylgt

hvad vardar lyfjaupplysingar Sta rfsmaéur
Eftirfylgni med ad verklagsreglum Actavis sé fylgt hvad vardar lyfiaupplysingar Ve oo .
i pokkunardeild

[ pokkunardeild fer fram vélakeyrsla i kartona- og pynnupdkkun, uppgjor
eftir vinnslu og skjalfesting. Einnig taeknileg umsjon/adstod vid uppsetningu auk

Vid leitum ad einstaklingum

med haskolamenntun f lyfjafraedi, laeknisfraedi eda 6drum breytinga og stillinga & pokkunarlinum. Starfsmenn  pdkkunardeild vinna eftir skriflegum
heilbrigdis-/lifvisindum leidbeiningum og fylgja verkferlum. Unnid er & priskiptum &tta tima véktum sem skiptast f
med mjog gdda enskukunndttu, dGnnur tunguméalakunnatta dag-, kvodld- og naeturvaktir og hver starfsmadur vinnur fjéréu hverju helgi og pa er unnid 4 télf
er kostur tfma voktum.

med reynslu af textagerd

sem eru nakveemir og sjalfstaedir i vinnubrégdum Vid leitum ad einstaklingum
med goda almenna télvukunnattu + med almenna menntun og/eda starfsreynslu
sem nytist Hja Actavis bjodum vid upp a:

med pekkingu & lyfjaskrdningum, lyfjagat eda
kliniskum rannsoknum (Labelling Manager) - sem eru verklagnir og geta tileinkad «  snyrtilegan og 6ruggan vinnustad

sér nakvaem vinnubrégd fjdlskylduveent starfsumhverfi

sem eru godir { ad vinna { hopi + godan starfsanda

sem geta unnid eftir ndkveemu skipulagi + gott motuneyti

og fylgt reglum . freedslu og pjalfun
sem eru stundvisir og geta unnid - idjupjalfa, hjukrunarfreedinga og leekni
vaktavinnu

sem sinna heilsuvernd starfsmanna
med ensku- og tolvukunnattu arlegan styrk til ipréttaidkunar

auk fraedslustyrks
«  Oflugt starfsmannafélag

Fleiri
laus storf a
www.actavis.is

Nanari upplysingar veitir Jenny Sif Steingrimsdottir, jsteingrimsdottir@actavis.is.
Umséknir 6skast fylltar it & www.actavis.is, undir Storf i bodi fyrir 19. agust nk.
Einungis er tekid 8 méti umsdknum a heimasidu Actavis.

" actavis

Actavis er alpjodlegt fyrirtaeki sem sérhafir sig i proun, framleidslu og
sOlu hagaedasamheitalyfja. Fyrirtaekid er med starfsemi i 40 [6Gndum.

Actavis Reykjavikurvegi 76-78 220 Hafnarfirdi s 550 3300 f 550 3301 @ actavis@actavis.is w www.actavis.is Hja Actavis & islandi starfa um 700 starfsmenn & ymsum svidum.
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ORYGGISVORPUR
SECURITY GUARD

Sendirad Bandarikjanna auglysir stodu oryggisvardar lausa til
umsoknar.

Umsoknarfrestur er til og med 24. agust 2012.
Frekari upplysingar er ad finna & heimasidu sendiradsins:
http://iceland.usembassy.gov/vacancies.html

The U.S. Embassy in Reykjavik is seeking an individual for the
position of Security Guard. The closing date for this postion is
August 24, 2012. Application forms and further information can
be found on the Embassy’s home page:
http://iceland.usembassy.gov/vacancies.html

Please send your application and resumé to :
reykjavikvacancy @state.gov

TU//|

KRINGLUNNI
Erum vid ad leita ad pér?

Vid leitum ad konu...

« med brennandi dhuga 4 tisku, félki og fatnadi
« med rika pjonustulund

* bagilega og goda naerveru

* sem er jakvaed og drifandi

« samviskusom og stundvis

« sem getur hafid storf sem fyrst

Hver erum vid:

Verslunin TUZZI er kvenfataverslun i Kringlunni sem bydur upp & vandadan
byskan og danskan kvenfatnad i steerdum 34-46. TUZZI er sennilega hvad
bekktust fyrir ad vera med frabaerar buxur i godum snidum, flotta kjola og
vandada ledursko. Hja okkur er litil starfsmannavelta og godur starfsandi. Vid
leggjum mikid upp Ur personulegri og einlaegri pjonstu vid vidskiptavini okkar.

Ef petta vekur ahuga pinn pd skaltu senda okkur atvinnuumsokn
a tuzzi@tuzzi.is gott veeri ad fa ferilskrd med mynd.

Nanari upplysingar veitir Asa Bjérk Antoniusdéttir i sama netfangi.

GARDUR
Starfsmadur oskast i skolasel Gerdaskola

Starfsmadur dskast i hlutastarf i skolasel Gerdaskola skolaarid
2012-2013.

Um er ad reda gaeslustarf med yngri nemendum skélans fra lokum
skdladags til um k. 16:00.

Oskad er eftir jskveedum einstaklingi sem er tilbtinn i krefjandi og
jafnframt gefandi starf med bornum.

Upplysingar gefa skolastjornendur i sima 422-7020.

Umsoknir skulu berast til skdlastjora i sidasta lagi 13. agust.
Senda ma umsokn rafreent i netfangid: skarphedinn@gerdaskoli.is

VR auglysir tveer lausar
stoour sérfraedinga:

Hagfraedingur hja Landssambandi islenzkra
verslunarmanna (LIV) og a Prounarsvidi VR.

Helstu verkefni hagfraedings verda:
Verkefnastjorn hja LIV.

Ad fylgjast med framvindu efnahagsmala og vera samninganefndum LiV og VR til

radgjafar i peim efnum.

Almennar greiningar m.a. @ vinnumarkadi og élitamalum tengdum kjarasamningum.
Almenn tolfreedigreining, hagkveemniutreikningar og 6nnur sérverkefni.

Haefniskrofur:

Askilid er a.m.k. BS-prof i hagfraedi eda sambaerileg menntun.

Mjog gé6 samskiptahaefni, jakvaett viomot og pjénustulund.

Umsaekjandi parf ad hafa gott vald a8 maeltu og ritudu mali, baedi islensku og ensku,
og hafileika til ad setja fram fraedileg efni a skyran hatt.

Sveigjanleiki og feerni til ad tileinka sér nyja pekkingu og vinnubrogd.

Frumkvaedi, sjalfstaedi og skipulagshaefni.

Umsdkn med upplysingum um menntun og starfsferil sendist til

hagfraedingur@vr.is fyrir 22. 4gust 2012.

Sérfreedingur hja Landssambandi islenzkra
verzlunarmanna (LIV) og a Préunarsvidi VR.

Helstu verkefni sérfreedings verda:

Verkefnastjérn a vettvangi starfsmenntasjoda.

Frumkvaedi ad proun starfsmenntunar/fagmenntunar fyrir verslunar-

0g pjénustugreinar.

Samskipti vid stofnanir & svidi endur- og simenntunar.
Almenn greiningarvinna, kynningarmal og hagsmunageesla.

Haefniskrofur:

Haskoélaprof og/eda starfsreynsla a svidi starfsmenntamala.
Mjog g60 samskiptahaefni, jakvaett vidmoét og pjénustulund.
Sveigjanleiki og fzerni til ad tileinka sér nyja pekkingu og vinnubrogd.

Frumkvaedi, sjalfstaedi og skipulagshaefni.

Umsoékn med upplysingum um menntun og starfsferil sendist til

serfraedingur@vr.is fyrir 22. dgust 2012.

VR | KRINGLUNNI 7 | 103 REYKJAVIK | S.5101700 | F.5101717 | WWW.VR.IS

Virding
Réttlzeti

VR

TE & KAFFI

Hja Te og kaffi starfar fjoldinn allur af hressu
og skemmtilegu folki og ni vantar ad baeta

i pann géda hop. Vi leitum ad duglegum og
dhugasémum einstaklingum til ad takast & vid spen-
nandi verkefni med okkur & kaffihisum okkar.

Starfslysing:
» Almenn storf & kaffihisum

Haefniskrofur:
* Eldri en 22 ara
« Einungis fullt starf i bodi, ekki hlutastarf

Umsoknir sendist & atvinna@teogkaffi.is

10l | hotel

r ey k j
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Starfsmadur i gestamottoku

101 Hotel auglysir eftir starfsmanni i gestaméttoku hotelsins

Unnid er & 2-2-3 voktum allt arid um
kring(8:00-20:00).

Helstu verkefni
+ Méttoku gesta og 6nnur verkefni sem
tilheyra mottoku hoételsins

barf ad geta hafid stérf sem fyrst

Heefniskrofur

* Reynsla af stérfum i gestamottoku

* Reynsla af Navision

G40 tolvukunnatta

+ islenska/enska skilyrdi, dnnur
tungumalakunnétta kostur

* Snyrtimennska og stundvisi

* Sveigjanleiki i starfi

* Reyklaus

Ahugasamir sendi umsokn og ferilskra &
job@101hotel.is merkt ,, 101 Hétel Gestaméttaka”

Umsoknarfrestur er til og med 19. agiist 2012

Vaktstjori i veitingasal

101 Hotel auglysir eftir einstaklingi med reynslu af
bjonustustorfum og verkstjorn til ad sinna starfi vakstjora
i veitingasal hotelsins.

Unnid er & 2-2-3 voktum.
Aldurstakmark 25 ara.

Vinsamlegast sendid umsdknir med ferilskra a
job@101hotel.is.

Umsdknarfrestur er til 19. aguist 2012
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Capacent Radningar

STORF HJA SAMSKIPUM

SERFRZADINGUR i MANNAUDSDEILD

Starfssvio

e Almenn launavinnsla

e Greiningar og Urvinnsla tolfreedilegra upplysinga

o Skyrslugerd

e Upplysingagjof vegna kjara og réttinda

o Virk patttaka i verkefnum & ymsum svidum mannaudsmala

Menntunar- og haefnikréfur

e Haskélamenntun sem nytist i starfi

e Reynsla af launavinnslu aeskileg

® GOO tok & islensku og ensku

o Mjog gdd tolvufeerni

o Sjalfstaedi og 6gun i vinnubrégdum

e Samstarfshaefni og lipurd i mannlegum samskiptum
e Geta til ad vinna undir alagi

e Metnadur til ad na arangri i starfi

HASETI A FLUTNINGASKIP

Menntunar- og haefnikréfur

e Reynsla af sjomennsku er aeskileg

o Réttindin; “Oryggisfraedsla” hja Slysavarnaskola sjomanna
0g "Hésetafraedsla — adstodarmadur i bru”

e Dugnadur, hreysti og heidarleiki

e GOd samstarfshaefni

e Rik 6ryggisvitund

Capacent Radningar
Borgartini 27
Simi 540 1000

SAaMmSKIP

Samskip eru flutningafyrirtaeki med starfsstédvar vida um heim. Starfsfolk Samskipa byodur vidskiptavinum heildarlausnir a svidi
flutninga og flutningatengdrar pjonustu og veitir faglega og persénulega radgjof. Hja Samskipum starfar kroftugur hépur starfsfolks
sem vinnur med frumkvaedi, samheldni og pekkingu ad leidarljési. Vid leggjum aherslu & markvisst fraedslustarf og taekifeeri til
starfspréunar. Oryggis- og heilbrigdismal starfsfélks eru i fyrirrimi og vid bjédum upp & fyrirmyndar vinnuadstodu.

RADNINGAFULLTRUI i SKIPAREKSTRARDEILD

Starfssvio

e Umsjon med radningum skipverija

o Yfirferd og flokkun ferilskréa

e Undirbuningur og framkvaemd vidtala

e Gerd radningasamninga

e Eftirlit og umsjon med réttindamalum skipverja
e Launaskyrslur

o Kostnadareftirlit og skyrslugerd

e Onnur tilfallandi verkefni

Menntunar- og haefnikréfur

e Haldgod pekking og reynsla af vinnuumhverfi skipa
e Reynsla i rddningamalum

e Enskukunnéatta naudsynleg

° Mjog gbd tolvufeerni

* Mjog géd haefni i mannlegum samskiptum

e Frumkvaedi og sjalfstaedi { vinnubrogdum

Umsjon med storfunum hafa Helga Jonsdottir (helga.jonsdottir@capacent.is) og Péra Pétursdéttir (thora.petursdottir@capacent.is) hja Capacent Radningum.
Umsoknarfrestur er til og med 19. agust nk. Umsaekjendur eru vinsamlegast bednir ad saekja um storfin & heimasidu Capacent Radninga, www.capacent.is.

capacent

Capacent Radningar

VID VILJUM GOTT FOLK!

Capacent Radningar
Borgartuni 27
Simi 540 1000

Capacent Radningar sér um radningar starfsfolks, allt fra almennu starfsfoélki til forstjora.
Umsaekjendur og atvinnurekendur - kynnid ykkur pjonustuna a heimasidu okkar, www.capacent.is

Starfsmenn Capacent starfa eftir akvednum verkferlum til ad tryggja baedi gaedi pjonustunnar og fagleg vinnubrégd.
Radgjafarnir bua yfir vidteekri pekkingu a islensku atvinnulifi og veita baedi fyrirtaekjum og einstaklingum persénulega pjonustu par sem fyllsta tranadar er geett.

capacent
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Solumadur markhopalista

Creditinfo leitar ad 6flugum og drifandi starfskrafti
til ad leida s6lu a markhopalistum fyrirtaekisins.

Starfio felur i sér solu og radgjof vid gerd markhoépalista. Unnid er

med vidskiptavinum fyrirtaekisins vid ad skilgreina og dtbua rafrena
Utsendingarlista til alitlegra markhaépa til pess ad tryggja megi betri arangur i
beinni markadssokn.

Starfsmadurinn adstodar vidskiptavini vid greiningu vidskiptasafns med pad
ad markmidi ad hamarka arangur i s6lu- og markadsstarfi.

Menntunar- og hafniskrdfur:

e Menntun sem nytist i starfi

* Vilji og hafni til ad na arangri

e Reynsla af s6lu og radgjof

o pekking a islenskum fyrirteekjamarkadi

e Samskiptahafileikar, sjalfstaedi og nakveemni i vinnubrégdum
e (ott vald a islensku og ensku asamt gédri télvupekkingu

Umsoknarfrestur er til og med 17. agust. Upplysingar um starfid veitir Snorri
Jénsson starfsmannastjori, snorri@creditinfo.is eda i sima 550 9600. Umsaknir
asamt ferilskra skal senda a atvinna@creditinfo.is merkt , S6lumadur”.

Creditinfo er leidandi fyrirtaeki i midlun fjarhags- og vidskiptaupplysinga og veitir einnig fjolbreytta fjélmidlapjénustu.

ENNEMM / SIA / NM53693

09 i N
:'.l CREDITINFO Creditinfo

www.creditinfo.is

Hofdabakka 9 Simi: +354 550 9600
110 Reykjavik i Fax: +354 550 9601

Tannlaeknastofa Hafnarfirdi

Auglysir eftir starfskrafti i 100 % starf. Ath. ad einungis
vanur starfsmadur kemur til greina. Umséknir med
ferilskra ma senda 4 tannlaeknir@simnet.is

Akraneskaupstadur

Stada salfraedings

Laus er stada salfraedings (85%) vid sérfraedi-
pjonustu skola a Akranesi fra 1. september n.k..

Um er ad raeda afleysingastddu til eins ars. Umsaekj-
endur skulu hafa leyfi til ad starfa sem sélfraedingar
sbr. 16g nr. 70/1976. Til greina kemur ad gera verktaka-
samning vid salfreedistofu.

Umsoknarfrestur er til 22. agust.

Laun skv. kjarasamningi Si og Sambands isl. sveitarfé-
laga.

Nanari upplysingar gefur framkvaemdastjori
Fj6lskyldustofu i sima 433 1000,

netfang: helga.gunnarsdottir@akranes.is.

Umsoknir skulu sendar til Akraneskaupstadar, Stillholti
16-18, 300 Akranes.

Einnig er haegt ad seekja um rafreent a heimasiéu
Akraneskaupstadar www.akranes.is.

Starfsmadur Alcoa Fjardaals, Hinrik Por Oliversson, dsamt konu
sinni Bryndisi og déttur peirra Hugrunu Elfu i Eskifjaréarsundlaug.

Leidtogi innkaupateymis ber abyrgd a innkaupaferlum
Fjardaals og hefur mannaforrad i innkaupateyminu. Starfiod
heyrir undir innkaupastjéra Alcoa fyrir Noreg og Island. |
starfinu felst medal annars stjérnun og proun voruleitar,
Utboda, samningagerdar, innkaupaferla og innkaupastefnu.

Abyrgdarsvid
e Leida innkaupateymi Fjardaals.

e Styra voruleit og samningum sem varda
rekstrarvorur og pjonustu.

e Stydja og innleida alpjédlega innkaupastefnu
Alcoa.

¢ Vinna ad stédugum endurbétum og
hagraedingu i innkaupum.

e Proa arangursrikt samband vid birgja.

¢ Tryggja fylgni vid innkaupareglur Alcoa.

e Maeta porfum Fjardaals med skilvirkri stjornun
innkaupa.

o Onnur stjérnunarstérf tengd innkaupum.

Heefnikrofur

e Menntun i verkfreedi eda vidskiptafraedi og reynsla af
innkaupastjérnun.

* Heefileiki til ad leida teymi og starfa med fj6lbreyttum
hépi innkaupafdlks Alcoa i Evropu.

e Viokomandi verdur ad geta reektad god tengsl vid
fiolmarga adila innan og utan fyrirtaekisins og préad
arangursrik vidskiptasambond.

e Mjog gott vald & islensku og ensku er skilyrdi.

Vid hvetjum konur jafnt sem karla til ad saekja um starfid.

Frekari upplysingar veitir Magnus Pér Asmundsson.
Umsdknum skal skilad a umsoéknarvef Alcoa Fjardaals,
http://starf.fjardaal.is.

Umsoknarfrestur er til og med 19. agust 2012.

Alcoa Fjardaal &

ALCOA
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Hefur pu
astriou fyrir

upplysingatakni?

Vegna godrar verkefnastodu og fjolgunar vidskiptavina leitum vid ad starfsfolki. Ef pu
vilt starfa a liflegum vinnustad vid hlid fagfolks i fremstu r6d, pa erum vid ad leita ad pér.

Veflausnir - forritarar

Hér erum vid ad tala um snillinga i vefmalum til
ad vinna vid forritun og uppsetningu vefja.
Ahugi, bekking og reynsla af vefforritun skilyrdi.
Gott vald 4 .NET, CSS, HTML, XML, Javascript og
jQuery er mikill kostur.

OPUSallt - hugbunadarsérfradingur

Vid leitum eftir lidstyrk i 6flugan hép sérfraedinga
i OPUSallt vidskiptalausnum. Starfid felst i
bréun, forritun, radgjof og innleidingu 4 OPUS-
allt. Gerd er krafa um haskélapréf og gott vald &
.NET. Pekking & MS SQL er kostur.

Sérlausnir - forritarar

Vid leitum ad forriturum & svidi sérlausna. Um

er ad reeda spennandi verkefni i fjlbreyttu og
krefjandi teekniumhverfi. Gerd er krafa um
haskoélaproéf og reynslu af hugbtinadargerd i NET
umhverfi.

Veflausnir - verkefnastjéri

Verkefnastjori styrir staerri og minni verkefnum,
parfagreiningu, 6flun verkefna, almennri radgjof
og pjénustu. Vid leitum ad adila med haskodlaprof.
Reynsla af vefverkefnum, sérhaefing 4 svidi
verkefnastjérnunar og reynsla af Agile adferdum
er kostur.

Radgjafar - vidskiptaferlar/skjalastjérnun
Okkur vantar reynslubolta eda f6lk med brenn-
andi dhuga 4 ad sinna radgjof til vidskiptavina.
Radgjofin felst einkum i parfagreiningu og
utfeerslu ferlamidadra kerfa i tengslum vid
vinnslu og medhoéndlun skjala. Gerd er krafa um
haskolaprof og reynslu a svidi upplysingataekni.
Reynsla af Agile adferdum er mikill kostur.

Sampezetting - sérfraedingur

A svidi sampaettingar vinnum vid med fiélbreytta
fléru af verkfaerum, medal annars webMethods,
Tibco og Microsoft. Vid leitum ad 6flugum adila
til ad vinna vid hénnun og utfzerslu verkefna
fyrir okkar steerstu vidskiptavini. Gerd er krafa
um haskoélaprof, reynslu af hugbtinadargerd og
gbdda pekkingu 4 svidi gagnagrunna og/eda
vidskiptakerfa.

Vidskiptagreind - sérfraedingur

Vid viljum rada sérfraeding til ad starfa vid
almenna radgjof og pjénustu, asamt hénnun og
smidi vidskiptagreindarlausna med aherslu a
Targit og Microsoft BI. Haskélaproéf, reynsla af
Microsoft Dynamics Ax eda Dynamics NAV og
pekking & MS SQL er skilyréi.

Advania er jafnréttissinnad og fjélskylduvaent fyrirtaeki sem hluir vel ad starfsfolki og bydur frabzert
vinnuumbhverfi. Hja fyrirtaekinu starfa 1.100 starfsmenn 4 20 starfsstodvum i 4 Il6ndum.

Kiktu 4 advania.is/atvinna og fadu nanari upplysingar eda hringdu i sima 440 9000

og spurdu um Jéninu Gudmundsdéttur. Umsdknarfrestur er til 22. agust.

Seettin 10 | 105 Reykjavik | Simi 440 9000 | advania@advania.is | www.advania.is

advania

Welcome to IT
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Stjornu-0ddi dskar eftir rafeinda-
virkjum og laghentum starfsménnum

Oskad er eftir rafeindavirkjum og laghentum starfs-
monnum sem hafa lokid grunndeild rafidnadar eda
hafa reynslu af rafeindasamsetningu og I6davinnu.
Farid er fram a arangursmedvitund, vandvirkni,

\_ samviskusemi og stundvisi.

STAR : ODDI

Logging Life Science

Stjornu-0ddi framleidir meelitaeki fyrir alpjodlegan markad sem
eru adallega notud til umhverfisrannsokna, til merkinga & dyrum
og i idnad.

Vid bjodum spennandi verkefni sem unnin eru med samstilltum
hopi starfsmanna i fyrirteeki sem @ mikla framtidarmoguleika.

Umsaknin sendist med télvupost a sigmar@star-oddi.com,
umsoknarfrestur er til manudags 20. agiist. Frekari upplysingar
veitir Sigmar Gudbjérnsson i sima 533 6060, heimasida Stjornu-
Odda er www.star-oddi.com.

~
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DRIFANDI OG SKAPANDI
LEIDTOGI OSKAST

FORSTODUMADUR
MARKADSDEILDAR

Markadsdeild er hluti af préunar- og
markadssvidi Arion banka. Markadsdeild
framfylgir markadsstefnu bankans

og sér um ad markadssetja vorur og
pjénustu hans. Deildin annast einnig
vidburdastjornun, verkefni tengd
samfélagslegri abyrgd, innri markads-
setningu og onnur tengd verkefni.

Forstédumadur hefur forystu um stefnu-
motun { markadmalum, annast azetlana-
gerd, daglegan rekstur deildarinnar, styrir
verkefnum og sinnir samskiptum vid svid
og deildir bankans, auglysingastofu og
adra hagsmunaadila.

Umsdknarfrestur er til og med
20. agust 2012.

HAFNISKROFUR

+ Haskolanam sem nytist ( starfi. Sér-
hafing { markadsmalum er askileg.

+ Reynsla af markadsmalum i medalstéru
eda storu fyrirtaeki.

* Haefni til stefnumdtunar og fram-
kvaemdar stefnu.

+ Stjérnunarreynsla.

+ Sképunargafa og hugmyndaaudgi.

+ Leidtogahafni og framurskarandi
samskiptafaerni.

+ Gott tengslanet.

* Frumkvaedi, drifkraftur og metnadur
{ starfi.

Nénari upplysingar um starfid veitir
Jénas Hvannberg, starfsmannastjori,
{sima 444 6376, netfang
jonas.hvannberg@arionbanki.is.

Umsaekjendur saeki um starfid a vefsidu bankans,
www.arionbanki.is.

Fullum trdnadi er heitid og 6llum umsoknum verdur
svarad pegar radid hefur verid { starfid.

}:0:{ Arion banki

UNGBARNALEIKSKOLINN
BJARMI

A Ungbarnaleikskélanum Bjarma i Hafnarfirdi
vantar starfsmann til ad sinna eldhusi og
afleysingu inn a deild.

Vidkomandi parf ad bua yfir sjalfsteedi og geta
synt sveigjanleika i daglegu starfi. Einnig er kostur
ad vera jakvaedur og lita lifid bjortum augum.

Vinsamlegast sendid umsékn dsamt starfsferils-
skra & netfangid bjarmi@bjargir.com
Nanari upplysingar veitir
Svava Bjorg i sima 695 3089

DEBENHAMS

Starfsmadur oskast i
herradeild Debenhams

ii starfinu felast almenn afgreidslustorf:

* bjonusta vid vidskiptavini

* vorumottaka og adstod vid framsetningu vara
« almennt vidhald a utliti verslunarinnar

Haefniskrofur

* Rik pjonustulund

* Metnadur og stundvisi
* Jakvaedni

* Brennandi dhugi a tisku

Medmeeli eru skillyrdi.

Gerdu
lifid
skemmtilegra

Umsoknir skulu sendast a
sigridur@debenhams.is
fyrir 20 agust 2012

www. hafnarfjordur.is

STRANDGATA 6
220 HAFNARFJORDUR
SiMI 585 5500
FAX 585 5599

HAFNARFJORDUR

Framtidarstorf og afleysingar

Hafnarfjardarbzer oskar eftir ad rada folk i storf a heimilum
fatlads folks i Hafnarfirdi. Badi vantar i storf proskapjalfa eda
starfsfolk med sambaerilega menntun og einnig vantar i storf
ofaglaerdra starfsmanna. i bodi er vaktavinna i mismunandi
starfshlutféllum. Nanari upplysingar er ad finna &
www.hafnarfjordur.is undir auglysingar.

Helstu verkefni:
* Veita ibium studning vid athafnir daglegs lifs.
* Fylgja eftir pjonustudzetlunum og verklagsreglum.

Haefniskrofur:

* Ahugi & mélefnum fatlads folks.

* bjonustulund og jakvaedni i starfi.

* Hafni i mannlegum samskiptum.

* Framtakssemi og samviskusemi .

* Vidkomandi verdur ad hafa hreint sakavottord.
* Aldursskilyrdi 20 ar.

i bodi er:
* Spennandi og lerdomsrikt starf
* Fjolbreytt verkefni

Upplysingar um storfin veita:

* Matthildur Sigurdardéttir, simi: 565-5344/664-5730,
netfang: matthildurs@hafnarfjordur.is

« Stella A. Kristjansdattir, simi: 544-2360/664-5726,
netfang: stellak@hafnarfjordur.is

« Eydis Hulda Johannesdattir, simi: 565-2545/664-5799,
netfang: eydisj@hafnarfjordur.is

Laun samkvaemt gildandi kjarasamningi Sambands islenskra
sveitarfélaga vid vidkomandi stéttarfélag.

Karlar jafnt sem konur eru hvét til ad sekja um starfid.

Umsoknarfrestur er til 20. agust 2012. Umsoknum skal skilad til
vidkomandi forstédumanns.

Fjélskyldupjonustan i Hafnarfirdi

PJONUSTUVER HAFNARFJARDARBAJAR
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Viltu gangai lio
meo okkur?

Leikskoélinn Korpukot
Oskar eftir skemmtilegu og drifandi
starfsfélki sem byr yfir haefni i mannlegum
samskiptum, areidanleika og frumkvaedi.

Vid leitum ad:

e | eikskolakennara eda 60ru
uppeldismenntudu starfsfolki
e Adstod matrads

Ahugasamnir hafi sambandi %%w

vid Kristinu i sima

577 1900

Korpukot

Fossaleyni 12, Grafarvogi ® 112 Reykjavik ¢ Simi 577 1900
kristin@korpukot.is

AN
AT 4

LANDSPITALI

Salfraedingur
Salfredipjonusta a gedsvidi

Laus eru til umsoknar storf salfreedinga hja salfraedipjonustu gedsvids
Landspitala. Um er ad reda timabundnar radningar. Leitad er ad
salfredingum med pekkingu og reynslu af greiningu og medferd
fullordinna einstaklinga med gedraskanir, annars vegar til starfa i
bradapjonustu gedsvids og hins vegar i endurhafingu svidsins. Storfin
eru laus na pegar og fer starfshlutfall eftir samkomulagi.

Helstu verkefni og abyrgd

Salfreedingar & gedsvidi pjonusta sjuklinga & ollum spitalanum, baedi
fullordna og born. Storf peirra eru i takt vid meginhlutverk spitalans, ad veita
sjuklingum spitalans og adstandendum peirra pjonustu, stunda rannsoknir
og ad freeda og pjélfa nemendur heilbrigdisstétta. Salfraedingar & gedsvidi
leitast vid ad nota dvallt bestu adferdir vid greiningu og medferd sjuklinga og
leggja aherslu & ad veita skilvirka pjonustu i ndinni samvinnu vid sjdklinga og
adra heilbrigdisstarfsmenn, til ad nd sem bestum é&rangri i medferd sjuklinga
samhlida hagkvaemni { rekstri.

Heefnikrofur

» bekking og reynsla af hugraenni atferlismedferd

» Reynsla af pétttoku i bverfaglegri teymisvinnu heilbrigdisstétta
» Ahugi og g6dir samstarfshefileikar

Nanari upplysingar

» Umsoknarfrestur er til og med 27. dgust 2012.

» Upplysingar veitir Jon Fridrik Sigurdsson, yfirsdlfredingur, netfang
jonfsig@landspitali.is, simi 543 1000.

» Umsdkn fylgi ndms- og starfsferilskra.

» Radning byggir m.a. & innsendum gognum og vidtolum.

» Umsdknargogn sem ekki er haegt ad senda rafreent skulu berast Joni
Fridriki Sigurdssyni, yfirsélfraedingi, sélfreedipjonustu gedsvids, 34D vid
Hringbraut.

Laun samkvaemt samningi vidkomandi stéttarfélags og fiarmdlarddherra. Sétt er um starfid
rafraent &; www.landspitaliis, undir ,laus storf”. Ollum umsdknum verdur svarad pegar dkvardun
um rddningu hefur verid tekin. Tekid er mid af jafnréttisstefnu LSH vid rédningar a spitalanum.
Nanari upplysingar um forsendur radningar er ad finna & heimasidu Landspitala.

Umhyggja * Fagmennska * Oryggi « Frampréun

Viltu ganga til 1ids vid

fyrirtaeki 1 sokn!

Valka hlaut sprotaverdlaunin i dr vegna mikils vaxtar & sidasta ari. Aukin umsvif Vélku kalla 4 fleiri starfsmenn.
Framtioarsynin er bjort og fyrirteekid samanstendur af kappsomu og metnadarfullu starfsfélki. Valka leggur mikla
aherslu & uppbyggingu a erlendum mérkudum samhlida markvissri uppbyggingu hér innanlands. Starfsmenn geta
pvi reiknad med a0 ferdalog erlendis fylgi storfunum.

Fjarmala- og rekstrarstjori

Starfssvio:
e Manadarleg uppgjor félagsins

¢ Dagleg umsjon og skipulag
greidslumala

e Ger0 fjarhagsazetlanna

e Umsjén med launamalum

e Samskipti vio vidskiptabanka
og endurskodanda

e Samskipti vio birgja og vioskiptavini
e Upplysingagjof til framkvaemdastjora
og stjérnar

Menntunar- og haefniskrofur:

¢ Reynsla af sambeerilegu
starfi naudsynleg

e Haskélaprof & svioi vioskipta
eda onnur sambeerileg menntun
sem nytist i starfi

e Go0 télvukunnatta

e Faerni i samskiptum
og paegilegt viomot

e Hugmyndaaudgi, frumkveedi
og keppnisskap

e Gott vald & islensku og ensku

Framleidslustjori

Starfssvio:
* Yfirumsjon med framleidslu,
birgdahaldi og samningum vid birgja
e Val & hentugum framleidsluferlum
til ad tryggja hagkveema framleidslu
o Aztlanagerd
e Starfsmannahald
e Innkaup hréefnis og rekstrarvara
e Ppatttaka i vorupréunarverkefnum

e Samskipti vid s6lumenn

Menntunar- og hafniskrofur:

e Haskolapréf a svioi framleidsluteekni,
sjavaritvegsfreedi, verkfraedi og/eda
stjérnunar

* Vidtaek pekking af framleidslu
og framleidslustjornun og pekking
a vélum og teekjum

* Reynsla af storfum tengdum fram-
leidslu fyrir sjavaritveginn er aeskileg

e Reynsla af stjornun askileg

e Faerni i samskiptum
og paegilegt viomot

* Hugmyndaaudgi, frumkvaedi
og keppnisskap

e Gott vald 4 islensku og ensku

Umsoknarfrestur er til og med 19. agist n.k.

Umsdknir 6skast fylltar Gt 8 www.hagvangur.is. Allar fyrirspurnir og umsoknir
verda medhondladar sem trinadarmal og 6llum umsoknum verdur svarad.

Nanari upplysingar veita:
Périr Porvardarson, thorir@hagvangur.is

Elisabet Sverrisdéttir, elisabet@hagvangur.is

@Valka |

Vikurhvarfi 8
203 Kopavogur

HAGVANGUR

$: 534 9300
F: 534 9301

Hugbunadarsérfraedingur

Starfssvio:
e Verkefnastyring og vinna i vefforritun
og/eda forritun & teekjabinadi

Menntunar- og haefniskrofur:
e Reynsla i forritun { PHP, C, Java, C#,
C++ eda sambeerilegum malum.

* Reynsla i gagnagrunnsforritun
og pekking a gagnagrunnunum,
t.d. Mysql

e bekking & Linux

* Hugmyndaaudgi, frumkvaedi
og keppnisskap

e Haskélaprof i télvunarfraedi
eda verkfraedi.

Valka er 6rt vaxandi
hataeknifyrirtaeki sem sérhaefir
sig i hug- og vélbdnaoarlausnum
fyrir fiskvinnsluionadinn.
Valka leggur megin aherslu a
préun nyrra lausna sem auka
ardsemi fiskvinnslufyrirtaekja.
Verndun hugverkaréttinda er
forgangsverkefni hja Volku
og hefur pegar verio sétt um
fjolda einkaleyfa til verndar
uppfinningum fyrirteekisins.

Sja www.valka.is.

valka@valka.is
www.valka.is

Noi Sirfus framleidir, selur og dreifir matvoru af ymsu tagi, einkum seelgeeti og morgunkorni.
Hja fyrirtaekinu vinna um 130 manns eftir verkferlum { opnu vinnuumhverfi og 16gd er ahersla &
stédugar umbeetur { fyrirtaekinu f stéru sem smau. Meginahersla er 16gd a anaegju vidskiptavina,

NOI SIRIUS

Verkstjori teeknideildar

Starf verkstjéra hja Néa Sirius er laust til umsdknar.

vorugaedi, starfsanaegju og abyrgd gagnvart samfélaginu og umhverfinu.

Upplysingar veitir:
Rannveig J. Haraldsddttir,
rannveig@hagvangur.is

Umsoknarfrestur er til og
med 19. agust nk.

Umsoknir 6skast fylltar Gt &
www.hagvangur.is

Menntunar- og heefniskrofur:

* Nam i vélfreedi eda sambeerilegt

* Am.k. 5 &ra reynsla af teesknimalum

* GO0 télvukunnatta og télugleggni

* Go0O islenskukunnatta

* G kunnatta  ensku og einu Nordurlandamali
* Reynsla af samningateekni seskileg

» Skipulagsheefileikar og sjalfsteedi | starfi

* GOd samstarfs- og samskiptahaefni

Starfssvio:

* Dagleg stjérnun teeknideildar

* Innkaup varahluta og teekjabunadar
e Vidhald véla og taekja

¢ Vidhald og endurnyjun hisnaedis

e Taeknipréoun

* Oryggis- og umhverfismal

HAGVANGUR

SKOGARHLID 12 105 REYKJAVIK  SiMI 520 4700
www.hagvangur.is

/
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ALLT BRJALAD AD GERA
KOMDU AD VINNA MED OKKUR

7 Vid purfum kraftmikid folk i samheldinn hop Talsmanna

Tal hefur fra upphafi haft frumkvadi ad pvi ad bjéda nyjar pjénustuleidir og studlad pannig ad aukinni samkeppni a fjarskiptamarkadi. Hja Tali er logd mikil ahersla
a godan starfsanda, ofluga lidsheild dsamt hvetjandi og skemmtilegu starfsumhverfi.

Umhverfid er krefjandi og spennandi og vid erum skemmtileg - svona a samband ad vera!

»

B
PJONUSTUFULLTRUAR OSKAST TZAKNIFULLTRUAR OSKAST A BILANAVAKT
Starf bjénustufulltria gengur Gt @ ad tryggja vidskiptavinum pjénustuupplifun sem fer Starf taeknifulltria gengur Gt & ad tryggja vidskiptavinum pjonustuupplifun sem fer fram
fram r vaentingum i samrami vid pjonustu- og gaedastefnu Tals. Leitast er vid ad koma Ur vaentingum. Leitast er vid ad koma til mots vid parfir, dskir og vaentingar vidskiptavina
til méts vid parfir, dskir og vantingar vidskiptavina. med samskiptum og teknilegri adstod. A bilanavakt er leyst dr teeknilegum atridum

og fyrirspurnum vidskiptavina er vardar internet, heimasima og farsima.
Menntun og hafniskrofur

« bjonustulund er skilyrdi Menntun og hefniskrofur

« Hefni i mannlegum samskiptum er naudsynleg « bjonustulund er skilyroi

« Almenn tolvufzerni @skileg « Hefni i mannlegum samskiptum er naudsynleg
« Stldentsprof eda sambarileg menntun kostur « Almenn tolvufzrni skileg

« Reynsla af reikningagerd og Navision pekking kostur « Stadentspréf eda sambarileg menntun kostur

« Ahugi 4 tekni, tolvum og nyjungum naudsynlegur

Frekari upplysingar um starfid veitir: Frekari upplysingar um starfid veitir:
Guony Halla Hauksddttir, forstodumadur pjdnustusvids 4 gudny.halla@tal.is Gudny Halla Hauksdattir, forstodumadur pjonustusvids & gudny.halla@tal.is

UMSOKNARFRESTUR ER TIL 06 MED 27. AGUST 2012
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SOLURADGJAFAR OSKAST
Starf solurddgjafa er fyrir drangursdrifna einstaklinga med reynslu af solustorfum. Starfid
felst  ad fjolga nyjum vidskiptavinum Tals. Solurddgjafar Tals leggja dherslu & ad veita
faglega radgjof { samraemi vid fjarskiptaarfir vidskiptavina.

Menntun og hzfniskrofur

« Farsal reynsla af solu er skilyrdi

« Brennandi dhugi & sclu er skilyrdi

« Sannfaringarkraftur og hafni f mannlegum samskiptum eru naudsynleg
« Keppnisskap og metnadur til ad na drangri i starfi

« Almenn tolvufzerni @skileg

« Frumkvadi, drifkraftur og skipulagshafni eru skilyrdi

Frekari upplysingar um starfid veitir:
Arthdr Vilhelm Johannesson, forstodumadur solusvids i sima 445 1646 eda 4 arthur@tal.is

SOLUFULLTRUAR OSKAST
Starfid er lifandi og felst i ad afla dbendinga til soluradgjafa um einstaklinga og fjolskyldur sem
vilja fa tilbod { fjarskiptapjonstu frd Tali. Starfid er fjolbreytt og fer medal annars fram { gegnum
sima og 4 solubdsum Tals  verslunarmidstadvum.

Menntun og hafniskrofur

« Brennandi dhugi 4 solu er skilyri

« Hefni i mannlegum samskiptum er naudsynleg

« Gladleiki, brosmildi og keppnisskap

« Almenn tolvufzrni ®skileg

- Frumkvadi, drifkraftur og skipulagshafni eru skilyrdi

- Hugsun sem midar ad lausnum og pvi ad klara malin er skilyrdi

Frekari upplysingar um starfid veitir:
Arthdr Vilhelm Johannesson, forstodumadur solusvids i sima 445 1646 eda & arthur@tal.is

FORRITARI OSKAST
Starf forritara felur i sér uppbyggingu, nyskopun og vidhald kerfa fyrirtakisins a verkefna-
og taeknisvidi Tals.

Menntun og hafniskrofur

« Brennandi dhugi 4 teknitengdum malum

« Skipulogd vinnubrogd

« Geta til ad vinna sjalfstatt og i hopi

« Jakvaedni og vilji til ad l2ra nyja hluti

« bekking og reynsla af forritun (PHP og/eda .NET)

« 600 pekking 4 SAL gagnagrunnum

« /skilegt ad vidkomandi hafi haldgdda pekkingu @ HTML, CSS og JavaScript

Frekari upplysingar um starfid veitir:
Steinar Karl Kristjansson, forstddumadur verkefna- og teknisvids & steinar@tal.is

NAVISION FORRITARI OSKAST
Tal leitar ad dbyrgum og reynslumiklum einstaklingi til starfa 4 verkefna- og teknisvidi
fyrirtkisins. Starfid felur { sér vinnu vié uppbyggingu og vidhald Navision kerfis Tals.

Menntun og hafniskrofur

- Brennandi dhugi a teknitengdum malum

« bjonustulund sem nytist i notendaadstod i Navision
« Menntun og/eda reynsla sem nytist { starfi

« bekking @ Microsoft SQL er kostur

« Mikil reynsla af forritun i Navision

- Samskiptahfileikar

Frekari upplysingar um starfid veitir:
Steinar Karl Kristjansson, forstddumadur verkefna- og teknisvids 4 steinar@tal.is

Kskilegt er ad viokomandi geti hafid storf sem fyrst.
Allar umsdknir verda medhondladar sem trinadarmal.

5~ 3 TN

Vinsamlegast fyllid it umsokn um starfid og latid ferilskra fylgja 8 www.tal.is/atvinna
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STERK SJALFSMYND
HEILBRIGDI

GLEDI
VIDTZK PEKKING

ABYRGD
VIRKNI
VIDSYNI
LYDRADI
FJOLBREYTNI

SAMPZTTING
NYBREYTNI
FAGMENNSKA

FORYSTA
HVATNING

VILTU MOTA FRAMTIP
MEDP OKKUR?

SKOLA- OG FRISTUNDASVID REYKJAVIKURBORGAR
oskar eftir folki til starfa naesta vetur vid fjolbreytt storf med bérnum og
unglingum. Undir svidid heyrir medal annars rekstur leikskéla, grunnskéla
og fristundamidstodva Reykjavikurborgar.

Hlutverk skéla- og fristundasvids er ad veita brnum og ungmennum i
Reykjavik bestu mogulegu taekifeeri til leiks, menntunar og fristundastarfs
i samvinnu vio fj6lskyldur og naersamfélagio.

i bodi eru heilsdagsstorf og hlutastérf.

NANARI UPPLYSINGAR A:
WWW.REYKJAVIK.IS/STORF

vykjaskola

Oskum eftir ad rada h=fan einstaling, karl
eda konu, til ad sja um ipréttakennslu vid
Skolabudirnar i Reykjaskala.

Spennandi og skemmitilegt starf fyrir manneskju sem hefur dhuga a ad
starfa med bornum og unglingum i fridselu og skemmtilegu umhverfi.
bvi ekki ad sla til og skella sér i sveitina. Hiisnaedi i bodi a stadnum fyrir
vidkomandi. Upplysingar um starfid veitir Karl i sima 699-2270 eda
karl@skolabudir.is

www.skolabudir.is

Lyfjataeknar / Starfsfolk i
afgreidslu i apoteki

Apotek Gardabajar og Apétek Hafnarfjardar dska eftir starfs-
folki. 100% storf og hlutastorf i bodi.

Helstu verkefni:

> Afgreidsla i verslun

> Pbjoénusta og upplysingagjof til vidskiptavina
> Mottaka og fragangur & vérum

> Samskipti vid birgja

Heefniskrofur:

> Lyfjateeknipréf / Reynsla ar apoteki
> Pbjonustulund

> Sjalfsteedi i storfum og sveigjanleiki
> Létt lund og gddur himor

Ahugasamir eru bednir um ad skila inn umséknum &
netfangid magnus@apotekgb.is

Umsoknarfrestur er til 20. agust n.k.

Capacent Radningar

VID VILJUM GOTT FOLK!

Capacent Radningar
Borgartuni 27
Simi 540 1000

Capacent Radningar sér um radningar starfsfolks, allt fra almennu starfsfélki til forstjora.
Umsaekjendur og atvinnurekendur - kynnid ykkur pjénustuna & heimasidu okkar, www.capacent.is

capacent

VERSLUNAR
STJORI

Verslunarstjori er leidtogi & sinum stad.
Starfsmadur sér um og er dbyrgur fyrir
Ollum rekstri stadarins og starfsfélkinu
sem starfar par, er fremstur medal
jafningja, tekur patt i 6llum daglegum
storfum og sér um verslunina eins og
heimili.
EIGINLEIKAR STARFSMANNS ERU:
® Minnst 35 dra
e Med studentsprof eda idnnam
e Med ,,mémmu” eiginleika
e Nakvaemni og 6gud vinnubrégd
® Reynsla af heimilisrekstri
® Reynsla af svipudu starfi seskileg
en ekki skilyrdi
e Metnadur og ahugi
e Mikil abyrgdartilfinning og sjalfsteedi
i vinnubrégdum
* Mannblendni og umburdarlyndi

VINNUTIMI ER:

Manudagar - féstudagar 9-17

Fadu nénari upplysingar hja Herwig:
atvinna@foodco.is

Umsdknir: http://umsokn.foodco.is

_ TRAUST FYRIRTFEKI
JAKVADUR STARFSANDI
SAMKEPPNISHAF LAUN
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(l'ltkeyrsla og almenn storf, hlutastarf )

Starfid felst i utkeyrslu & hofudborgarsvaedinu, fragangi pantana
ofl. tilfallandi storf s.s. prif a bifreid og lager.

Umsaekjandi parf ad geta séd um og keyrt sendibifreid fyrirtekisins, vera
reglusamur og stundvis.

G4 laun i bodi. Vinnutimi er 9-13, eftir atvikum er meiri vinna pannig ad
starfshlutfallid getur verid haerra. Medmela er dskad og hreins sakavott-
ords er krafist. Um er ad reeda framtidarstarf. Fyrirteekid er stadsett i 104
Reykjavik. Vinsamlega sendid umsoknir & auglysingadeild Fréttabladsins,

\netfangld box@frett.is merkt ,Utkeyrsla y

JAVERK ehf.
Gagnheidi 28
IS-800 Selfoss
www.javerk.is

A

JAVERK

TRESMIDIR

JAVERK 6skar eftir ad réda reynslumikla trésmidi med
sveinsprof til framtidarstarfa sem fyrst.

Um er ad reeda fjolbreytt verkefni & héfudborgar-
svaedinu og Sudurnesjum.

BIiLSTIORI MED KRANARETTINDI

JAVERK 6skar eftir ad rada vanan meiraprofsbilstjora
med kranaréttindi til starfa & hofudborgarsvaedinu.
Starfid felst ad mestu i ad pjonusta byggingavinnu-
stadi JAVERK med kranavinnu.

Umsoknir um stérfin og fyrirspurnir sendist i
tolvuposti a javerk@javerk.is fyrir 18.8. nk.

Ollum fyrirspurnum verdur svarad og fullum tranadi
heitid.

JAVERK er 20 dra gamalt byggingarverktakafyrirteki og er med
starfstodvar | Reykjavik og & Selfossi. Fyrirteekid er medal staerstu
byggingaverktakafyrirtaekja landsins og er pekkt fyrir sveigjanleika
og aredanleika hja vidskiptavinum. Starfsmannastefna fyrirtaekisins
gerir rad fyrir ad adbtinadur og starfsumhverfi sé med pvi besta sem
bekkist. Starfsandi er godur og starfsmannafélagid er mjog virkt og
stendur fyrir margskonar skemmtunum og ferdalogum.

Isavia 6skar eftir kerfisstjora

Isavia leitar ad 6flugum starfsmanni ( kerfisbjonustu sina { Reykjavik.
Kerfisbjonustan ser um rekstur a télvu- og netkerfilsavia og dotturfyrirteekja.

Starfssvio:

* Notendapjonusta.

* Uppsetning og vidhald télvultstddva
og prentara.

* Rekstur anetpjonum og netkerfi.

Heefniskrofur:

* Reynsla af uppsetningu og rekstri Windows styrikerfa

anotendaveélum er skilyrdi.

» Pekking og reynsla af Office notendahugbunadi
er skilyrdi.

* Microsoft gradur eda adrar kerfisstjéragradur
eru kostur.

»  Nakvaem, sjalfstaed og 6gud vinnubrogo.

Umsoknir

Upplysingar um starfid veitir Axel Einarsson
axel.einarsson@isavia.is.

Umsdknum skal skila &: www.isavia.is/atvinna til og med 17. agust. 5 ISavia

12-1596 - HVITA HUSID / SIA

Gildi Isavia eru 6ryggi, pjonusta
og samvinna.

Hja Isavia starfa um 630 manns. Helstu
verkefni fyrirtaekisins eruad sjaum
uppbyggingu og rekstur flugvalla og veita
flugleidsogupjonustu fyrir innanlands- og
millilandaflug, auk yfirflugpjénustu fyrir
Nordur- Atlantshafid.

Isavia leggur dherslu a jafnan rétt karla
og kvenna til starfa.

Kl"th?(ﬂ.h

bjénustufulltrii
Sskast

Rekstrarfélag Kringlunnar éskar eftir
framtidarstarfsmanni & bjénustubord
Kringlunnar

Vidkomandi parf ad geta hafi3 storf sem fyrst.
Sja ndnar um vinnufyrirkomulag efst & heimasidu
Kringlunnar.

Starfssvid

> Sala & gjafakortum Kringlunnar
> Endurgreidsla Tax-free

> Svara fyrirspurnum

> Ymis énnur tilfallandi verkefni

Heefniskrofur

> Studentspréf seskilegt

> Télvukunnétta

> Sjalfstzedi og skipulag 1 vinnubrégdum

> Enskukunnatta

> Feerni { mannlegum samskiptum og rik
bjénustulund

Nénari upplysingar gefur Sigurjén Orn bérsson,
framkveemdastjéri Kringlunnar i sima 517-9020
eda & netfanginu sigurjon@kringlan.is

- Umsdknir skulu sémuleidis berast bangad.

Umsdéknarfrestur er til og med
fimmtudeginum 16. agtst.

HVITA HUswa/sii 12-1548

Starfid felst i greiningu, hénnun og forritun nyrra kerfa
eda kerfishluta sem og vidhaldi eldri kerfa fyrirteekisins.

Menntunar- og heefniskréfur:

e Haskolaprof a svidi télvunar- eda kerfisfraedi,
sambeaerilegt ndm eda umtalsverd starfsreynsla.

e bekking og reynsla af .NET, C# og SQL.
e Reynsla af Agile hugmyndafraedi er kostur.

Valitor er framsaekid alpjédlegt fyrirtaeki sem bydur fyrirteekjum

bjonustu & svidi rafreenna greidslulausna.

i

Frumkveedi, sjalfstaed vinnubrégd, metnadur
og haefni i mannlegum samskiptum.

Gott vald & t6ludu og ritudu mali 4 islensku
og ensku.

Nanari upplysingar: Steinunn M. Sigurbjérnsdoéttir,
svidsstjori Upplysingataeknisvids, steinunn@valitor.is
og Kristin Gudmundsdottir, kristin@hagvangur.is

Umsoéknarfrestur er til og med 26. agust nk.
Umsoknir éskast fylltar Gt 4 www.hagvangur.is

HAGVANGUR

www.valitor.is
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Salfreedingar

Geeodastjori

Starfsmadur

Steerdfraedikennari
Hjukrunarfraedingur, neeturvaktir
Hjdkrunarfraedingur
Félagsradgjafi, verkefnisstjori

Heilsugeesluritari, leeknaritari
Gedheilsa, eftirfylgd
Heilsugaeesluritari, laeknaritari

Sérfreedingur i starfsmannahaldi
Tryggingafulltrai

Fulltrai i afgreidsludeild
Yfirmadur eldhiss og motuneytis
Storf i eldhusi

Umsjonarmadur tolvukerfis

Hjdkrunarfraedingur, 1j6smaodir
Kennara i listljosmyndun

Starfatorg.is

Stofnun

Flensborgarskélinn
LSH, lungnadeild

LSH, salfreedipjénusta a

Hagstofa islands
Hagstofa islands
Sjukratryggingar Islands
Tollstjori
Heilbrigdisstofnun Vestu
Heilbrigdisstofnun Vestu
Landmeelingar islands

i reikningshaldi Haskoli Islands

LSH, naeturvaktadeild Lk
LSH, oldrunarleekningadeildir
Heilsugaesla héfudborgarsveaedisins

Heilsugaesla héfudborgarsveedisins
Heilsugaesla héfudborgarsveedisins

Heilbrigdisstofnunin Patreksfirdi
Menntaskélinn & Trollaskaga

Laus storf hja rikinu og upplysingar um malefni rikisstarfsmanna

Stadur Nr. a vef
Hafnarfjorour 201207/036
Reykjavik 201208/033
Reykjavik 201208/032
Reykjavik 201208/031
gedsvidi  Reykjavik 201208/030
Reykjavik 201208/029
Reykjavik 201208/028
Reykjavik 201208/027
Reykjavik 201208/026
Reykjavik 201208/025
Reykjavik 201208/024
Reykjavik 201208/023
rlands Akranes 201208/022
rlands Akranes 201208/021
Akranes 201208/020
Reykjavik 201208/019
Patreksfjorour 201208/018
Olafsfijprour ~ 201208/017

Ert

kep

HU |akveed
DNISmanneskja?

Sodludeild Ja leitar ad frabserum vinnufélaga til ad batast
i hépinn sem samanstendur einmitt af 60rum jakvadum
keppnismanneskjum. Um er ad raeda starf vio ad selja
auglysingar i miola Ja.

Helstu verkefni
- Sala auglysinga

- Samskipti

- Tilbodsgerd og gerd samninga

J& er pjonustufyrirtaeki sem hefur pa einféldu stefnu ad midla upplysingum sem félk parfnast i
dagsins 6nn og audvelda samskipti pess a milli. J& hefur sett sér bau markmid ad veita vidskiptavinum
framurskarandi pjénustu, sja fyrir og maeta nyjum pérfum vidskiptavina, ad skapa 6flugt og spennandi

starfsumhverfi,

118

Hafniskrofur

- Sjalfsta0, vondud og
skipul6gd vinnubrogd

- G60 tolvukunnatta, Word,
Excel og PowerPoint

- Reynsla af sélu er kostur

vid auglysendur

préa verdmaet vidskiptasambond og bera sig saman vid pa bestu.

Gulu sidurnar Jais Stjornur.is Simaskra Ja i simann

Umsoknir og nanari upplysingar:

Umsodknarfrestur er til og med
20. agust nk.

Ef pd heldur ad pu sért sa eda

su sem hentar i starfid sendu

pa umsékn med mynd a netfangio
umsoknir@ja.is

Nanari upplysingar veitir
Helgi Reynir Gudmundsson
isima 861 0199.

-er svario

ENNEMM / SIA / NM53657

Capacent

Radningar

VID VILJUM GOTT FOLK!

Capacent Ra
Borgarttni 2

oningar
7

Simi 540 1000

Capacent Radningar sér um radningar starfsfolks, allt fra almennu starfsfolki til forstjora.
Umsakjendur og atvinnurekendur - kynnid ykkur pjonustuna & heimasidu okkar, www.capacent.is

capacent

Naeturvord vantar i voruhis
Adfanga i Skutuvogi 7 i Reykjavik

Vidkomandi sinnir m.a. eignavorslu, prifum, léttu vidhaldi,
og fleiri tilfallandi verkefnum.

Unnid er fra 18:00 - 6:00 sjo daga i rod, fri naestu sjo daga.
Heegt er ad sakja um starfid inna vef Adfanga, adfong.is.
Einnig er haegt ad fa upplysingar um starfid hja Fjalari i
sima 8203218.

Lagerstarfsmenn vantar i voruhiis
Um er ad reeda ymis lagerstorf, baedi framtidarstorf og

einnig hlutastorf um helgar.
Haegt er ad sakja um storfin inna vef Adfanga, adfong.is.

Sveitarfélagid

ARBORG

Sunnulaekjarskoli

Vid Sunnulxekjarskodla a Selfossi vantar
sérkennara til starfa skolaarid 2012 -13

i skélanum er 16gd ahersla & sveigjanlega og
fiolbreytta kennsluhaetti, einstaklingsmidad nam,
teymisvinnu kennara, abyrgd nemenda og goda
samvinnu allra sem ad skdlastarfinu koma.

Umsakjandi parf ad hafa kennsluréttindi, g6da
skipulagshaefileika og mikla heefni i mannlegum
samskiptum. Reynsla af teymisvinnu og ahugi a
préunarstarfi eru mikilvaegir eiginleikar. Radning er
timabundin til eins ars vegna leyfis.

Umsoknarfrestur er til 19. agust i n.k.

Umsékn med upplysingum um menntun, starfs-
reynslu og umsagnaradilum sendist Birgi Edwald,
skolastjora, birgir@sunnulaek.is eda Sunnulakjar-
skoli, Nordurholum 1, 800 Selfoss.

o ‘ ! .'_:- } n
v i 1 .
LANDSPITALI h ..

Hjikrunarfraedingur -
naeturvaktir

Starf hjukrunarfredings & naturvaktir 4 Landakoti er laust til
umsoknar. A deildum Landakots eru skjolsteedingar med margvisleg
heilsufarsvandamal.

L6gd er ahersla @ ad taka vel & moti nyju folki og veita goda
einstaklingshaefda adlogun.

Helstu verkefni og abyrgd
» Starfid felur i sér umsjon og skipulagningu hjukrunar a deildum
Landakots ad neeturlagi

Haefnikrofur
» Islenskt hjukrunarleyfi
» Sjdlfstaedi og frumkveedi i starfi er naudsynlegur eiginleiki dsamt haefni i
mannlegum samskiptum

Nanari upplysingar

» Umsoknarfrestur er til og med 25. 4glist 2012.

» Starfshlutfall er 40-80% og veitist starfid fré 1. september 2012 eda eftir
samkomulagi.

» Upplysingar  veitir ~ Johanna  Fridriksdttir,  hjukrunarfraedingur,
johannaf@landspitaliis, simi 543 9868 og Pordis Agusta Ingolfsdatir,
mannaudsradgjafi, thoring@landspitali.is, simi 543 9106 / 824 5480 .

» Umsokn fylgi néms- og starfsferilskrd.

» Radning byggir m.a. & innsendum gégnum og vidtolum.

Laun samkveemt samningi vidkomandi stéttarfélags og fiarmalarddherra. Sétt er um starfid
rafraent & wvwv.landspitalis, undir ,laus storf”. Ollum umsdknum verdur svarad begar kvordun
um radningu hefur verid tekin. Tekid er mid af jafnréttisstefnu LSH vid radningar 4 spitalanum.
Nanari upplysingar um forsendur radningar er ad finna & heimasiou Landspitala.

Umhyggja « Fagmennska * Oryggi * Frampréun
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Forskolakennarar  Wele

Tonlistarskoli Kopavogs oskar eftir kennurum til t - Mﬁu 1'&. EYS
n1Tqine
Atvinna o celand

tonlistarskoli@tonlistarskoli.is fyrir 17. agust.

kennslu i forskola.
Nénari upplysingar gefur skolastjori i sima 5700410.
Umsoknir sendist & netfangid

Mountaineers of Iceland leita ad liflegum og ADVENTURE TOURS
6flugum starfskrafti i skemmtilegt starfsumhverfi.
Vinnutimi getur verid breytilegur.

e SNOWMOBILES
- * Heefniskrofur
Forrit huabiinad i rZ \\\\ « Starfsreynsla og menntun a svidi ferdapjonustu MONSTER TRUCKS
orritarar, hugbunadarsmidir “7) naudsynleg.

og adrir ofurhugar athugid * Frumkveedi, sjalfsteed, ndkveem vinnubrdgd,
stundvisi, pjonustulipurd og jakveett vidmaét.

* DK og exel hugbtnadur, go6d enskukunnatta
Mula ehf. er framsaekid fyrirtaeki & svidi fjarmala og i toludu og ritudu mali.

hefur ad markmidi ad bjéda neytendum hagkvaemar og
sveigjanlegar lausnir & skammtima lausafjarmalum.

m. ;
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bad parf ekki ad vera leidinlegt i vinnunni!

Starfssvid
Mula éskar eftir taeknilega penkjandi einstaklingi med « Sala og skipulagning ferda innanlands.
reynslu af G# « Békanir og Urvinnsla ferda.
Mula bydur appelsinugulan vinnuflét, fritt kaffi og g6d ° Belknlngageré.
laun i lifandi og skemmtilegu umhverfi. « Onnur tilfallandi storf.

Ahugasamir sendi pést a atvinna@mula.is. . . ,
Umsoknir med ferilsskra og medmaelum

Nanari upplysingar gefur Birkir Bjornsson i sima berist til Olafar Einarsdottur med rafreenum
897-4017 eda 551-8686 posti & olof@mountaineers.is fyrir 20.08.2012.

Umsoknarfrestur er til og med 1.september 2012 Mountaineers of Iceland Skl:ltUVOgi 12 E
104 Reykjavik
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Tel. (+354) 580 9800
les@mountalneers.is - www.mountaineers. s
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Toyota Kauptuni oskar eftir ad rada 6fluga lidssmenn a Malningar- og réttingaverkstaedi

Vid leitum ad jakveedum, metnadarfullum og framsaeknum einstaklingum sem hafa dhuga a a0 takast a vio krefjandi og spennandi framtidarstorf.

° ° ° 4 I 4 °
Bifreidasmiodur Bilamalari
Starfssvio: Starfssvio:
« Almennar vidgerdir vid bilaréttingar « Almenn bilamalun
Haefniskrofur: Haefniskrofur:
« Prof i bifreidasmidi « Prof i bilamalun
« Starfsreynsla aeskileg - Starfsreynsla aeskileg
« Haefni i mannlegum samskiptum mikilvaeg « Haefni i mannlegum samskiptum mikilveeg
« Rik pjonustulund og frumkvaedi i starfi « Rik pjonustulund og frumkvaedi i starfi
Vinnutimi er man-fim 08:00 - 17:00 og f6s 08:00 - 15:30.

Vinnutimi er man-fim 08:00 - 17:00 og f6s 08:00 - 15:30.

Toyota Kauptuni er s6luadili Toyota bifreida, vara- og aukahluta & héfudborgarsvaedinu. Starfsmenn fyrirtaekisins byggja gildi sin og
vidmid i starfi & The Toyota Way: Stjérnunar-, pjénustu- og mannaudsstefnu Toyota.

Gagnkvam virding og nain samvinna eru hornsteinar i daglegri starfsemi Toyota Kauptuni. Hverri dskorun er tekid fagnandi og leita
starfsmenn stodugt leida til ad tryggja dframhaldandi framfarir i 6llu pvi sem vid kemur starfsemi fyrirtaekisins og pjénustu gagnvart
vidskiptavinum pess.

Framtidarsyn fyrirtaekisins er: ,Framseaeknasta pjonustufyrirtaekid 4 islandi"

Ahugasamir sendi umsékn fyrir 18. 4gust d4samt ferilskré a netfangid atvinna@toyota.is, merkt starfinu sem sétt er um.

Toyota Kauptuni

K'au!:tun 6 Nanari upplysingar veitir Metta K. Fridriksdottir a netfangid metta.fridriksdottir@toyota.is

Simi: 570-5070

www.toyotakauptuni.is Toyota hefur flutt starfsemi sina i nytt og glasilegt hisnadi i Kauptuini, Gardabae
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Verkefnastjéri hvataferda og vidburda (MICE)

Starfssvid pitt yrai eftirfarandi:
Samskipti vid erlendar ferdaskrifstofur og fagskipuleggjendur

Tilbodsgerd
Békanir, Urvinnsla og umsjon mead ferdum

bu parft ad hafa reynslu Gr ferdabjénustu, geta unnid vel undir dlagi og
hafa gdda skipulagshaefileika og vera til ( ad vinna yfirvinnu a dlagstimum.

Nanari upplysingar um starfid og fyrirtakid er hzegt ad finna
4 heimasidunni okkar www.nordicvisitor.com/career

Hefur pi dhuga? Sendu okkur pa umsékn i sidasta lagi 24. agust
4 netfangid iceland@nordicvisitor.com, merkt "Verkefnastjéri MICE™.
FULLUM TRUNABI HEITID.

Nordic Visitor er ferdaskrifstofa sem skipuleggur fjglbreyttar og spennandi
ferdir til allra Nordurlandanna. Fyrirteekid er { Grum vexti og bydur upp &
spennandi maguleika fyrir rétta adila.

l‘ Laugavegur 26, 101 Reykjavik
{ ] HGEDI: vls"nn Simi: 578 20;0—www.nord\cvmtor.com ¥

www.vinna.

vinna.is

simi: 511 1144

LY
I10jupjalfi oskast

Grund leitar ad hugmyndarikum, jakveedum og
sjalfsteedum idjupjalfa i 60% starf.

Allar nanari upplysingar veita Katla Kristvinsdottir yfir-
idjupjalfi Grundar katla@grund.is og Helga J. Karlsdottir
starfsmannastjori Grundar helga@grund.is eda i sima
5306100.

Heegt er ad sakja um starfid & www.grund.is

a Reykjavikurborg

Skola- og fristundasvid

Kennarastada vid Foldaskola

Foldaskoli oskar eftir ad rada kennara i 100% starf. Kennslu-
greinar eru danska og samfélagsfraedi 4 unglingastigi asamt
umsjon med bekk.

Haefniskrofur

* Kennaraprof

* Hafni i mannlegum samskiptum

* Faglegur metnadur

* Reynsla og dhugi & ad starfa med bornum

Helstu verkefni

« Annast kennslu nemenda i samradi vid skdlastjornendur
og foreldra

« Vinna ad proun skélastarfs med stjiornendum og
samstarfsmonnum

« Studla ad velferd nemenda i samstarfi vid foreldra og
annad fagfolk

Umsdknarfrestur er til 25.agiist 2012.

Laun eru samkvaemt samningi Reykjavikurborgar og Ki.
Umsakjendur eru bednir um ad sakja um starfid a heimasidu
Reykjavikurborgar, www.reykjavik.is/storf

Allar frekari upplysingar gefur skdlastjori Foldaskéla, Kristinn
Breidfjord Gudmundsson i sima 540 7600 eda netfangid kristinn.
breidfjord.gudmundsson@reykjavik.is

Vakin er athygli a stefnu Reykjavikurborgar um jafnan hlut kynja i

storfum og ad vinnustadir borgarinnar endurspegli pad
margbreytilega samfélag sem borgin er.

ERTU AD LEITA AD OKKUR?

Pad geeti verid pvi ad vid erum ad leita ad pér

Nardic Visitar leitar eftir kraftmiklum, Jdkvaedum og metnadarfullum starfsmanni til ad sinna sélu, undirbdningi. framkvaemd og drvinnslu ferda innanlands,
baedi fyrir hvataferdir, fundapakka sem og adrar hapaferdir og vidburdi. Um er ad raeda fjolbreytt ferdapjonustustarf a liflegurn vinnustad.

bréun og framsetning & nyrri pjénustu
Anna3d tilfallandi

www. hafnarfjordur.is

PJONUSTUVER HAFNARFJARDARBAJAR
STRANDGATA 6

220 HAFNARFJORDUR

SiMI 585 5500

FAX 585 5599

HAFNARFJORDPUR

Skolaskrifstofa Hafnarfjardar

Lausar stodur i leik- og grunnskélum
Grunnskolar

Hraunvallaskoéli (590 2800 lars@hraunvallaskoli.is)
Skélalidar
Studningsfulltrti

Setbergsskali (565 1011 hronnb@setbergsskoli.is)
Skolalidi (50%)
Badvarsla (afleysing)

Storu-Vogaskoli (440 6250 skoli@vogar.is)
Umsjonarkennsla og sérkennsla (vegna forfalla)

Vidistadaskali (595 5800 sigurdur@vidistadaskoli.is)
Skélalidar
Studningsfulltriar

Leikskolar

Alfaberg (664 5839 alfaberg@hafnarfjordur.is)
Leikskolakennarar
Deildarstjori

Alfasteinn (664 5839 alfasteinn@hafnarfjordur.is)
Leikskolakennarar

Hlidarberg (664 5841 hlidarberg@hafnarfjordur.is)

Leikskolakennarar

Hraunvallaskali (6640 5835 sigrunk@hraunvallaskoli.is)
Deildarstjori

Nordurberg (664 5851 nordurberg@hafnarfjordur.is)
Leikskolakennarar og/eda annad uppeldismenntad
starfsfolk

Stekkjaras (66405862 stekkjaras@hafnarfjordur.is)
Leikskolakennarar

Vesturkot (664 5854 vesturkot@hafnarfjordur.is)
Deildarstjori

Vidivellir (66405854 vidivellir@hafnarfjordur.is)
Proskapjalfi
Adstod i eldhs
Skilastada

Allar upplysingar um storfin gefa skolastjorar vidkomandi
skdla. Sja nanar heimasidur skolanna.

Umsoknarfrestur er til og med 17. agust 2012.
Karlar jafnt sem konur eru hvattir til ad saekja um storfin.

Freedslustjérinn i Hafnarfirdi

‘ -
Grunnskolinn a borshéfn

Oskar eftir ahugasémum og
skapandi grunnskdélakennurum til
starfa i haust.

Vid leitum eftir kennurum sem hafa dhuga & pro-
unarstarfi, fijolbreyttum kennsluhattum og sidast en
ekki sist kennurum sem vilja verda hluti af mannlifs-
floru nordlensks sjavarporps. | bodi er gott leiguhts-
naedi & mjog sanngjornu verdi.

Vid leitum ad umsjonarkennara i teymi 5. — 7.
argangs og steerdfraedi og raungreinakennara a
unglingastig.

Nemendur skolans koma fra Porshéfn og neaer-
sveitum og eru um 80 talsins i 1. — 10. argangi.

A p6rshéfn btia um 400 manns og & stadnum er
ageet verslun, veitingahts og soluskali auk posthuss
og Sparisjdds. Sundlaugin og iprottahusid okkar
eru sérlega gleesileg og landslag og adstaedur allar
bjoda upp & fjdlbreytt Utivistartaekifaeri.

Samgdngur eru goédar til Porshafnar. bangad liggja
breidir vegir, sumir hverjir um margar af helstu
néattaruperlum islands. Flogd er daglega til Pors-
hafnar fra Reykjavik um Akureyri auk azetlunarferda
langferdabila.

Nanari upplysingar veitir skolastjori, Ingveldur Eiriks-
déttir i sima 852 — 6264. Umsodknir skal senda &
netfangid ingveldur@thorshafnarskoli.is

www. hafnarfjordur.is

STRANDGATA 6
220 HAFNARFJORDUR
SiMI 585 5500
FAX 585 5599

HAFNARFJORPUR

Namsflokkar Hafnarfjardar-
Midstod simenntunar
Nams- og starfsradgjafi

Némsflokkar Hafnarfjardar - midstod simennunar, NH-MS,
auglysa eftir kraftmiklum og lausnahugsandi einstaklingi i
starf nams- og starfsradgjafa.

Starfssvid:

* Efla starfsemina med skdpun og 6flun nyrra verkefna a svidi
framhalds- og simenntunar

* Personuleg pjonusta og radgjof vid einstaklinga, m.a.
upplysingagjof um nam, storf og raunfeernimat dsamt
leidsogn vid gerd ferilskrarar og starfsleit

« Standa fyrir og leidbeina & namskeidum

* Auka tengsl og samstarf vid stofnanir, freedsluadila, fyrirtaeki
og atvinnulif

* Vinna ad framgangi stofnunarinnar i samraemi vid [6g um
framhaldsfraedslu og stefnu fraedslupjonustu Hafnarfjardar

Menntunar- og haefniskrofur:

« Hafa lokid vidurkenndu nami i nams- og starfsradgjof

« Starfsreynsla askileg

* Leidtogaheefni, sjalfstaedi i vinnubrogdum, sveigjanleiki og
frumkvaedi i starfi

* Lipurd i samskiptum

* Geta séd og komid i framkveemd nyjum hugmyndum um
fiolbreytt verkefni

* G4 islensku- og enskukunnétta, jafnt tolud sem ritud

Lysing a starfsseminni:

Namsflokkar Hafnarfjardar - midstod simennunar NH-MS
http://www.nhms.is/ hefur pad megin hlutverk ad bjoda
almenningi tekifeeri til ad efla grunnmenntun og studla
pannig ad aukinni patttoku folks i nami, tdmstundum og starfi.
Namsflokkarnir hafa starfad fra arinu 1971 og eru reknir af
Hafnarfjardarbee.

Upplysingar um starfid veitir Theodor Hallson, skolastjori
NH-MS teddi@hafnarfjordur.is s: 5855860.

Umsoknir, asamt itarlegri starfsferilsskra og kynningarbréfi par
sem gerd er grein fyrir astedu umsoknar og rokstudningi fyrir
heefni viBkomandi i starfid, berist freedslupjonustu Hafnar-
fjardar, Strandgotu 6, 220 Hafnarfjordur fyrir 24. agust nk.
Einnig ma senda umaknir & netfangid teddi@hafnarfjordur.is

Svidsstjori fraeedslupjonustu Hafnarfjardar

PJONUSTUVER HAFNARFJARDARBAJAR
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www.hrafnista.is

Markads- og upplysingafulltrai 7y

Fjardabyggd auglysir starf markads- og " HRAFNISTA REYKJA

upplysingafulltraa laust til umséknar HRAENISTA i HAENARE

Markads- lysingafulltrdi hef jon med markadsstarfi, ,
arkads- og upplysingafulltrui hefur umsjon med markadsstarfi HRAFNISTA KOPA

kynningar- og upplysingamalum sveitarfélagsins. Hann er hluti af
stjornsyslu- og pjonustusvidi og vinnur m.a. ad stefnumarkun og
préunarstarfi @ svidinu.

Helstu verkefni:
 Umsjon med markadsstarfi sveitarfélagsins

Préun i atvinnu- og ferdamélum.

Skipulagning upplysinga- og kynningarméla sveitarfélagsins.

Samstarf vid Austurbra vegna markads-, atvinnu- og ferdaméla. ;

Skipulag vidburda Viltu ganga til lids vid gédan hop hjukrunarfraedinga UPPLYSINGAR GEFUR:

og starfsfolks a Hrafnistuheimilunum? Alma Birgisdéttir, hjakrunarforstjori,

Hefniskrofur: simar 585 9400 og 693-9564

Menntun sem nytist i starfi. Lausar eru stodur hjukrunarfreedinga & Hrafnistuheimilunum. alma.birgisdottir@hrafnista.is

Reynsla af markads- og kynningarmalum. . . . . . x g . .
PeKking 4 atvinnumélugmkzr asﬁileg. I bodi eru til deemis 50% naeturvaktir, unnio fjorou hverja helgi

Framdrskarandi samstarfs-, skipulags- og samskiptahefileikar. 0g 60-80% stodur & morgun- og kvoldvoktum. Einnig vantar a

Frumkvaed og dgud vinnubrogd. helgarvaktir 4 nokkrum deildum.
G6d tungumélakunnatta og ritfarni

Starfid er { préun i samreemi vid aherslur sveitarfélagsins & beim Haegt er ad saekja um storfin & vef Hrafnistu: www.hrafnista.is

@ HRAFNISTA

malaflokkum sem stjornsyslu- og pjonustusvid ber abyrgd 4. Rik )
ahersla er 16gd & teymisvinnu & svidinu. Launakjor eru samkvaemt
kjarasamningum sveitarfélagsins vid vidkomandi stéttarfélag.
Konur jafnt sem karlar eru hvott til ad sekja um stoduna.

[ ) [ J
Allar frekari upplysingar veitir Gunnar Jonsson, baejarritari, i sima
470 9062 eda & netfanginu gunnar@fjardabyggd.is Umsdknar- Y ®
frestur er til og med 20. agust 2012 og @skilegt ad vidkomandi

geti hafid storf sem fyrst og eigi sidar en 1. oktdber n.k. Umsdknir
berist til skrifstofu Fjardabyggdar, Hafnargotu 2, 730 Fjardabyggd.

Er sens
aod vid seum
ao leita ad

”~
'I
L
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Kvold- og helgarvinna \&

10-11 oskar eftir ad rada starfsfolk'i kvold-‘og helgarvinnu I

Fyrirteekid 10-11 rekur i dag 24 pagindaverslanir sem stadsettar eru i Reykjavik, Kopavogi, Hafnarfirdi, Reykjanesba og

a Akureyri. Flestar verslanir okkar eru opnar allan sélarhringinn og er uppsetning peirra med peim hzetti ad vidskiptavinurinn
getur keypt allar helstu naudsynjavorur a sem skemmstum tima. Einkenni 10-11 eru tidar heimséknir vidskiptavina okkar.
10-11 leggur metnad sinn i ad pjalfa og mennta starfsfolk sitt. Markmid 10-11 er ad vera fyrsti valkostur neytenda sem nyta

ér einfald fljotl | d ferskleikann 1 fyrirrami. -
sér einfalda og flj6tlega verslun med ferskleikann i fyrirrami .”alltaf Opld!

‘
\ ’
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Att pti heima hja okkur?

Husaskjol leitast vid ad bjoda bestu mégulegu
pjonustuna a fasteignamarkadi og leitar na ad folki
sem vill slast i hépinn og gera gott fyrirteki enn betra.

Annars vegar leitum vid ad l6ggiltum fasteignasala
i hdlft starf til ad sinna samningagerd, en sa moguleiki
er fyrir hendi ad vidkomandi starfi einnig sem solu-

fulltriii [ hdlfu starfi. ﬂ

Husaskjol

fasteignasala

@ Hins vegar auglysum vid
eftir solufulltrua i fullt starf.
Eingdngu loggiltir fasteignasalar
eda solufolk med a.m.k. 3ja dra
reynslu koma til greina.

Ahugasamir sendi inn ferilskra med mynd & asdis@husaskjol.is
fyrir 20. dgust nk. Ollum umséknum verdur svarad.

Hja Husaskjoli fasteignasolu starfar samhentur hopur kvenna sem
hefur pad ad leidarljosi ad fara fram tr ventingum vidskiptavina.

Stérhofda 23 / 110 Reykjavik / simi: 863-0402

www.husaskjol.is / husaskjol@husaskjol.is

091ZZ1 = VIS » VMEL\¥VdId

MENNTA- OG MENNINGARMALARADUNEYTID

Embeetti pjooskjalavardar

Embezetti pjéoskjalavardar er laust til umsoknar.

bjodskjalasafn I[slands er sjalfsteed skjalavorslu-
stofnun undir yfirstjorn raduneytisins, sem skal
safna og vardveita skjol og adrar skradar heimildir
pjodarsdogunnar. Um frekara hlutverk og starfsemi
safnsins visast nanar til akvada laga nr. 66/1985.

bjodskjalavordur er forstodumadur Pjodskjalasafns
fslands. Hann leidir starfsemi safnsins og annast
daglegan rekstur pess, undirtbyr starfs- og
fjarhagsaetlun  undir yfirstjorn  stjornarnefndar
safnsins og raedur starfsmenn. Umseakjendur skulu
hafa haskolaprof og stadgoda pekkingu a starfssvidi
safnsins og menntun eda starfsreynslu a svidi
stefnumotunar og stjornunar.

Mennta- og menningarmalaradherra skipar i embeetti
pjodskjalavardar til fimm ara fra og med 1. november
2012, ad fenginni umsdgn stjornarnefndar safnsins,
sbr. 1. gr. laga nr. 66/1985 og laga um réttindi og
skyldur starfsmanna rikisins, nr. 70/1996. Um laun
pjooskjalavardar fer eftir akvoroun kjararads, sbr.
16g um kjararao, nr. 47/2006.

Umsoknirmedupplysingumummenntunogstarfsferil
sendist mennta- og menningarmalardduneyti,
So6lvholsgotu 4, 150 Reykjavik. Umsoknarfrestur er
til 3. september nk.

Mennta- og menningarmalardduneyti
menntamalardduneyti.is

KRUMMA leitar a3 skemmtilegu folki
sem vill starfa med okkur.

Umsjon verslunar og méttaka vara

Starfié felur i sér afgreidslu og umsjén med verslun okkar
i Grafarvogi. Reynsla af verslunarstérfum er eeskileg
dsamt pjénustulipurd og dhuga & mannlegum samskiptum.

Reestingar

Vié leitum ad félki sem vantar svegjanlega vinnu, t.d. med
ndmi. Starfid felur i sér almennar reestingar d fyrirteekinu
og geeti verid upplagt fyrir tvo ad skipta d milli sin.
Vinnustundir ca 8 4 viku.

Go6dur jarnsmidur

Starfid felur i sér jarnsmidi fyrir leikteekjaframleidsiu.
Eiginleikar sem vié seekjumst eftir eru frumkveesi,
stundvisi og lipurd i mannlegum samskiptum.

Umséknarfrestur er til 20. dgdst og skulu
umséknir berast til Jennyjar R Hrafnsdéttur, |
frkvstj. - jenny@krumma.is.

Krumma er rétgréid fyrirteeki i 6rum vexti.
Fyrirteekid hefur starfad i 26 dr med oryggi,
geedi og leik ad leidarljdsi i framleidslu, hénnun og solu.

MOTTAKA
NETURVORDUR

OK HOTEL ER NYTT HOTEL A LAUGAVEGI 74
i EIGU K APARTMENTS EHF.

OSKUM EFTIR STARFSFOLKI i MOTTOKU
FYRIR OK HOTEL 0G APARTMENT K.
VAKTAVINNA. 10 TiMA VAKTIR, 2-3, 3-2.

OSKUM EFTIR STARFSFOLKI A NAETURVAKTIR
FYRIR OK HOTEL 0G APARTMENT K.
VAKTAVINNA. 8 0G 12 TiMA VAKTIR, 7-7.

REYNSLA AF HOTELSTORFUM ER /ZESKILEG
EN EKKI SKILYRDI. VINSAMLEGA SENDID
UMSOKNIR TIL:

MOTTAKA@APARTMENTK.IS

www.vinna.is

k vinna.is
simi: 511 1144

www. hafnarfjordur.is

PJONUSTUVER HAFNARFJARDARB/AJAR
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220 HAFNARFJORDUR
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Fristundaleidbeinendur og
studningsfulltraar

Hafnarfjardarbaer oskar eftir ad réda fristundaleidbeinendur
og studningsfulltrda til starfa med bérnum & fristunda-
heimilum i Hafnarfirdi. Vinnutimi er fra 13.00 - 17.00.

Menntunar og hafniskrofur:

Fristundaleidbeinendur:
* Uppeldismenntun askileg en ekki skilyrdi
* Hafni i mannlegum samskiptum

Studningsfulltruar:
* Reynsla eda menntun sem nytist i starfi seskileg.
* Hefni i mannlegum samskiptum

Askilegt er ad viokomandi geti hafid storf 20. agust 2012.

Umsoknum skal skilad i pjonustuver Hafnarfjardarbaejar
merktar ,Starfsfolk — born og ungmenni” eda med
rafreenum hatti a lindah@hafnarfjordur.is

Um kaup og kjor fer samkvaemt kjarasamningum Sambands
islenskra sveitarfélaga og vidkomandi stéttarfélags.
Karlar jafnt sem konur eru hvattir il ad sakja um bessi storf.

Nénari upplysingar um storfin veita Linda Hildur Leifsdéttir og
Erla Bjork Hjartardottir. Senda ma fyrirspurnir &
lindah@hafnarfjordur.is og erlabh.@hafnarfjordur.is eda hafa
samband vid skrifstofu askulydsmala i sima 585-5500.
Skrifstofa aeskulyds- og tomstundamala.

SAMKEPPNISHAZF LAUN

JAKVADUR STARFSANDI

TRAUST FYRIRTAKI

ATVINNULAUS
HEIMA?

SKEMMTILEGT OG LIFANDI STARF
Ef puert ekki f fullu haskélanami,

pa hentar 72% kvold- og helgarvinnal
Adravikuna er unnid 3 kvoéld og allan
daginn laugardag og sunnudag. Hina
vikuna-erunnid 2 kvold:

HZFNISKROFUR e 25 4ra +

* med ,mémmu”-eiginleika

* med reynslu af heimilisrekstri

e reynsla er kostur en ekki skilyrdi
Fadu nanari upplysingar hja Herwig:
atvinna@foodco.is

Umsoknir a: http://umsokn.foodco.is

STOFA 53
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Midlun leitar ad vaktstjora

Vaktstjori oskast i hlutastarf & kvoldin. Vid erum
aod leita ad drifandi og jakveedum einstaklingi sem
hefur gott frumkvaedi og getur unnid sjélfsteett.
Studentsprof og géd télvukunnatta skilyrdi,

pa sérstaklega i excel.

Haskolanam aeskilegt sem og reynsla

af mannaforradum.

Umsoknir dsamt ferilskra sendist & Jaliu Birgisdottur
s6lustjora & netfangid julia@midlun.is

Midlun leitar a0 starfsfolki

Vid leitum ad metnadarfullu og dnaegdu

sélufolki til pess ad tala i siman & kvéldin og um
helgar.

Uthringingar fyrir islensk fyrirtaeki, félagasamtok og
stofnanir.

G4 laun i bodi fyrir gott folk. Sveigjanlegir vinnu-
timar. Radum adeins 18 ara og eldri.

Umsoknir sendist a Jaliu Birgisdottir &
julia@midlun.is

ofth

Rangarpi t
angarping ytra )

Skipulags- og byggingarfulltrai

Vegna skipulagsbreytinga hja
Rangarpingi ytra er auglyst eftir
skipulags- og byggingarfulltriia sem
jafnframt mun gegna st60u svidsstjora
umhverfis-, eigna- og teknisvids.

Undir svidid falla m.a. verkefni tengd
skipulags- og byggingarmalum.

Einnig verkefni samgongu-, umhverfis- og
hreinlaetismala og eignasjods dsamt
framkvemdum 4 vegum sveitarfélagsins.
ba heldur svidid utanum rekstur veitna, s.s.
vatns- og fraveitu.

Starfssvid m.a.:

o Forysta i métun og uppbyggingu nys svids

o Dagleg yfirstjorn og abyrgd a stefnu sveitar-
stjornar { malaflokknum

o Framkvemd skipulags- og byggingarmala

 Samraming starfa innan svidsins og vid onnur
svid sveitarfélagsins eftir pvi sem vid 4

o Aetlanagerd og eftirfylgni, melingar, uttektir
og utreikningar

Menntunar- og hafniskrofur m.a.:

o Byggingarverkfraedi eda haskdlamenntun
sem nytist 1 starfi

« bekking 4 peim malaflokkum sem falla undir
svidid

o bekking og reynsla af stjornun og rekstri

o Forystu-, skipulags- og samskiptahefileikar

« Heefni til ad setja fram mal i reedu og riti

Nénari upplysingar ma sja 4 heimasidu
Rangarpings ytra, www.ry.is.

Umsokn 6skast fyllt ut par eda a heima-
siou Intellecta, www.intellecta.is.
Umsékn um starfid parf ad fylgja starfs-
ferilskra og kynningarbréf.

Umsoknarfrestur er til og med 15. agust nk.

Verkefnastjori

pjonustuskrifstofan Huggardur leitar eftir verkefnastjora i fullt
starf i pjonustu vid fimm stéttarfélog og félagsmenn peirra.

Starfssvid:

* Radgjof vegna kjara- og réttindamala.

« Vlinna vid kjarasamninga og undirbtning beirra.

 Umsjon med vefmalum skrifstofu og félaga.

* Umsjon med tengslaneti vid markhopa, m.a. haskola
og héskélanema.

Haefniskrofur:

« Haskolamenntun sem nytist i starfi er skilyrdi.

* Rik pjonustulund og haefni i mannlegum samskiptum.

* GAd almenn tolvukunnatta og greiningarhaefni.

* Geta til ad mata dlagi.

« Vandvirkni, skipulagshafni, frumkvaedi og sjalfstaedi i storfum.

Starfid er afar fjolbreytt og umsakjandi parf ad geta tekist & vid
margvisleg verkefni og hafa anaegju af mannlegum samskiptum.

Huggardur er pjonustuskrifstofa sem rekin er af fimm
stéttarfélogum héaskdlamanna:

Félagi islenskra félagsvisindamanna

Fredagardi

Kjarafélagi vidskiptafraedinga og hagfraedinga
Stéttarfélagi bokasafns- og upplysingafraedinga
Stéttarfélagi logfraedinga

Sja nanari upplysingar um starfsemina 4 www.huggardur.is.

Umsoknum eiga ad fylgja itarlegar ferilskrar og kynningarbréf.

Umsoknir sendist & netfangid: halldor@bhm.is eda til Huggards,
Borgart(ini 6, 105 Reykjavik.

Umsoknarfrestur er til og med 17.08.2012.

Upplysingar um starfid eru ekki veittar i sima.

e

VINNUMALA
STOFNUN

Vinnumalastofnun dskar eftir ad rada
radgjafa hja Atvinnu med studningi
(AMS) timabundid i 100%
starfshlutfall.

AMS hefur pad ad meginmarkmidi ad afla starfa fyrir
fatlad félk & almennum vinnumarkadi, sinna pjalfun i
storf og eftirfylgni.

Vinnustadur/starfsst60d:

Vinnumalastofnun Kringlunni.

Haefniskrofur:

* Heefni i mannlegum samskiptum. Stunduvisi,
heidarleiki og kurteisi.

* Geta synt frumkvaedi og sjalfstadi i starfi sem og
haefni til ad vinna i teymi.

* Reynsla af storfum med f6tludu folki er kostur.

* Vinnutimi getur verid breytilegur.

« Skilyrdi er ad hafa bil til umrada.

« Til ad studla ad jafnari kynjaskiptingu a vinnustad er
fremur 6skad eftir karlmanni til starfa.

Ollum umsoéknum verdi svarad pegar akvérdun um
radningu hefur verid tekin.

Launakjor skv. kjarasamningi.

Upphafsdagur radningar er samkomulag.

Umsoknarfrestur er til 15.agast 2012.

Rafraenar umsoknir sendist til:
bryndis.theodorsdottir@vmst.is

Upplysingar um starfid veitir:
Bryndis Theodorsdattir verkefnisstjori Atvinnu med
studningi i sima 8601319.

Ertu til i ad

profa?

Sabre Airline Solutions leitar ad hugrokkum

einstaklingi.

Sabre er stort alpjodlegt fyrirtaeki sem
medal annars selur hugbtinadarlausnir til
flugfélaga 4 alpjodamarkadi.

Vid byggjum drangur okkar a pekkingu &
rekstri flugfélaga, stodugri proun lausna
okkar og heefu og anaegdu starfsfolki.

Lidsheild okkar er sterk - hja Sabre starfa
nd rimlega 10.300 manns um allan heim,
par af 48 4 islandi.

Hopstjori hugbunadarprofana

Starfssvio:
Umsjon og skipulag hugbunadarpréfana
Umsjon med pjalfun profara
Samskipti vid prounar- og rekstrardeildir
Umsjon, abyrgd og eftirfylgni @ préfunar-
ferlum
pattaka i proun og endurbétum a
geedaferlum prounardeildar

Menntunar og haefniskrofur:

- B.Sc. / M.Sc. i tolvunarfraesi, verkfraedi
eda sambaerileg menntun
Amk. 5 ara reynsla af hugbunadarprof-
unum
FEskilegt ad vidkomandi hafi reynslu af pvi
ad leida profunarteymi
G638 enskukunnatta skilyrdi
G6dir samskiptahafileikar
Haefni i greiningu vandamala
Vilji til ad laera og takast a vid nyja hluti
G063 almenn pekking a télvukerfum
Reynsla af Linux, Oracle, SQL, Java og
Windows aeskileg

- Reynsla ur flugheiminum er kostur

Umsoknarfrestur er til og med 19. agust neestkomandi.
Umsjon med radningunni hefur Magnus E. Sigurdsson.
Umsakjendur skili ferilskram i tolvupdsti a magnus.sigurdsson@sabre.com.

Airline
Sabr @ | Solutions.

Vesturhlid 7, 105 Reykjavik Simi: 525 9100 www.sabreairlinesolutions.com
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Rafionadarmadur

RARIK &skar eftir rafvirkja i vinnuflokk
framkvaemdasvids fyrirtaekisins & Akureyri.
Hér er um fiolbreytt starf ad reda vid
nybyggingar, breytingar og vidhald &
dreifikerfi  fyrirtaekisins. /Askilegt er ad
vidkomandi geti hafid storf sem fyrst.

Starfssvio

e Almenn storf vid dreifikerfi
fyrirtaekisins

Haefniskrofur
e Sveinsprof i rafvirkjun

o /skilegt er ad umsaekjendur haf
reynslu af rafveitustérfum

Nanari upplysingar veita Asbjormn Gislason
deildarstjori framkvaemdasvids & Nordur-
landi og starfsmannastjori { sima 528 9000.
Vinsamlegast sendid skriflegar umsoknir til
starfsmannapjonustu fyrirtaekisins fyrir 28.
agust nk.

RARIK ohf. er rekid sem opinbert hlutafélag i eigu rikisins.
Hlutverk RARIK er ad flytja og dreifa raforku, afla, dreifa og
annast sélu d heitu vatni. Starfsmenn RARIK eru um 200,
adalskrifstofa er  Reykjavik og um 25 starfsstédvar eru dreifdar
vitt og breytt um landio.

kY RARIK

RARIK - Bildshofda 9, 110 Reykjavik
Simi 528 9000 - www.rarik.is

NATIONAL
OILWELL
VARCO

Viltu starfa hja skemmtilegu h‘: e
og fersku fyrirtaeki par sem pinar ¥ I
hugmyndir fa ad njota sin? & i

g
Starfssvid

Honnun og gerd a kynningarefni og

auglysingum asamt 6dru efni.

Haefniskrofur
Mikil reynsla af After Effects,
Photoshop, Illustrator og InDesign
Sjalfsteed og skipulogd
vinnubrogd
Reynsla ur sjonvarpi er mikill

kostur en pé ekki naudsynleg

Umsjon med radningum hefur borbjorg
Marinodsdoéttir, markadsstjori Skjasins.
Umsaekjendur eru bednir um ad senda

umsokn og ferilskra a tobba@skjarinn.is.

BB “Starfsfolk dskast

Kaffihds Sifistans leitar eftir skemmtilegu og
hressu starfsfolki med goda pjnustulund.
| bodi er fullt starf og hlutastarf baedi
i Reykjavik og Hafnarfirdi. Aldurstakmark er 20 dra.
- Umsoknir skulu sendar 6 helen@sufistinn.is

Svar taekni ehf leitar ad 6flugum sélumanni med
reynslu af upplysingataekni og/eda simkerfum.

Vid erum:

- bjonustu og solufyrirtaeki i simteekni og 6ryggismyndavélum
- Vaxandi fyrirtaeki med mikla moéguleika og g6d vorumerki

- Erum leidandi & peim morkudum er vid storfum a

Vid leitum ad:

- Oflugum sélumanni med reynslu og dhuga & teeknimalum

- Pekking & netkerfum, simkerfum eda 6ryggismyndavélum aeskileg

- Orugg og fagleg samskipti vid vidskiptavini naudsynleg

- GOd islensku kunnatta naudsynleg sem og framsetning i ritudu mali
- Sjalfsteedi i vinnu, tilbodsgerd og frumkvaedi til ad leysa verkefni

Skjarinn sér um rekstur a SkjaEinum,

SkjaBio, SkjaHeimi, SkjaGolfi og K 100.5. Umsoéknarfrestur er til og med 20. agust 2012.

umsokn@svar.is

VERTU MEE
i FJORINU

WIPFEYSEINF /- <

Umsoknum, med go6dri ferilskra, skal senda a netfangid

SVar:) -

O Jobconnect

MECHANIGAL ENGINEERS, ELECTRO ENGINEERS,

PROGRAMMERS, SOFTWARE DEVELOPERS

Jobconnect is a Norwegian staffing and recruiting agency. We are successfully recruiting qualified personnel from
abroad, offering exciting job opportunities in Norway within large international companies. We are now searching on
behalf of:

National Oilwell Varco Norway AS, a worldwide leader in the design, manufacture and sale of comprehensive systems and

components used in oil and gas drilling and production. The National Oilwell Varco Norway AS headquarter is in Kristiansand,

with branch offices in Stavanger, Molde, Asker and Arendal and subdivisions in Tensberg and Trondheim. www.nov.com

e GENERAL QUALIFICATIONS AND SKILLS:

We are looking for efforts willing employees with the ability to work independently and at the same
time contribute to positive teamwork. Applicants should have a background as engineers (BSc. or
MSc.). It is also important with good communication skills in English.

e ONE OR MORE OF THE FOLLOWING POINTS IS A PLUS:

Work experience from oil-related or other relevant technical fields.

Experience and knowledge of hydraulic systems, steering systems, integrated control systems,
drilling related equipment or systems for offshore drilling rigs.

e WE CAN OFFER:
Interesting and challenging duties in an international environment with good opportunities for
professional development and competitive conditions.

Please send your CV and transcript of grades as soon as possible to the contact person below.
Applications without transcripts of grades will not be considered.

Contact: Erland Borgen, Partner Jobconnect | e-mail: edand@jobconnect.no | www.jobconnect.no
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Vantar pig vinnu?

P

-

eaay
Eg er fertug, gift kona og moédir med hreyfihémlun
sem parfnast adstodar vid flestar athafnir daglegs
lifs og Oska eftir persénulegri adstodamanneskju &
aldrinum 20-40 ara til starfa.

beir sem starfa hja mér starfa eftir hugmynda-
fraedinni um sjalfssteett lif og studla par med ad
teekifeerum minum til patttoku i samfélaginu og
auka lifsgaedi min. Askilegt er ad umsaekjandi hafi
bilprof par sem ég hef eigin bil til umrada.

Vidkomandi parf einnig ad vera barngodur.
Jakvaedni, sveigjanleiki og virding er lykillinn ad
farszld i pessu samstarfi.

Frabaert teekifeeri og god reynsla fyrir nema sem
stefna a ad vinna med fotludum s.s. proskapjalfa.

Fyrirspurnir, umsoéknir og ferilskra dsamt
medmeelum ma senda a netfangid:
asdisjenna@simnet.is en einnig er haegt ad hringja
i sima 775-7377. Umsoknarfrestur er til 20. agiist.

"

L)

PAS)
V' Asta Sol

Asdis Jenna Astradsdottir

Solufulltrai

Utgafufyrirtaeki & héfudborgarsvaedinu éskar eftir
s6lufulltrda i fullt starf. Um er ad reeda sélu- og
kynningastarf fyrir verk sem fyrirtaekid gefur ut.

Fyrirtaekid gefur jafnframt Gt fjéldann allan af ymis MENNTA- 0G MENNINGARMALARADUNEYTID
konar ritum, sja heimasiduna www.sagaz.is

Krefjandi starf i skemmtilegu umhverfi. Styrkir ur Askulyodssjooi

Re_ynslg af sélu og kynningarmalum zeskileg en ekki Mennta og menningarmalamalaraduneyti auglysir
skilyrdi. Arangurstengd laun. eftir umsoknum um styrki Gr Askulydssjodi sem
Umsoknir skulu sendar & netfangid umsokn@sagaz.is starfar samkvaemt 16gum nr. 70/2007 og reglum
fyrir 17. agust nk. nr. 60/2008.

Umsoknarfrestur er 1. september 2012.

Nanari upplysingar og Githlutunarreglur sj6dsins er ad
finna 4 vef mennta- og menningarmalaraduneytisins,
www.menntamalaraduneyti.is

-

O pal Sjévarfaﬁ‘&*‘

Mennta- og menningarmalardduneyti,
8. agust 2012.
menntamalardduneyti.is

Verkstjori/Gaedastjori oskast

Oskum eftir ad rada til starfa verkstjora/gaedastora i e e
litid matveelafyrirtaeki & svidi fiskidnadar i Hafnarfirdi. ;
VID VILIUM GOTT FOLK!

Vid leitum ad duglegum og skipulogdum einstak-
lingi. /skilega menntum ur fiskvinnsluskélanum,
kjotidn, matveelateeknir eda sambeerilegt.

Capacent Radningar sér um radningar starfsfolks, allt fra almennu starfsfolki til forstjéra.
L jendur og atvil dur - kynnid ykkur pjo 4 heimasidu okkar, www.capacent.is

[Eskilegt ad geta hafid storf sem fyrst eda eftir
samkomulagi. Capacent Rstningar

S capacent

Simi 540 1000

Nanari upplysingar i sima; 864 8295

HVITA HUSIB/SIA 12-1611

-

Metnadarfullur meistarakokkur
oskast til Vodafone

Vid viljum rada til okKkar einstakling sem elskar ad bda til mat, fylla toma diska
og er tilbdinn ad sja um motuneytid i hofudstodvunum okkar. Viokomandi
verdur ad vera reyndur, samvinnufus, pjonustulundadur og fila heilsusamlega
rétti. Hann ma vera sjalfstaedur rekstraradili eda launpegi hja okkur.

Ef pa vilt taka patt i ad auka & aneegju starfsmanna Vodafone pé hvetjum vid
pig til ad saekja um.

Nanari upplysingar ma finna 8 www.vodafone.is/storf

Pin anagja er okkar markmid
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Samradsfundur um drog ad lands- SOSIRICNASO LS

skipulagsstefnu 2013-2024
Skipulagsstofnun heldur samradsfund 17. &gust a Hotel
Reykjavik Natura (Loftleidahdtelinu) par sem fjallad
verdur um drog ad landsskipulagsstefnu 2013-2024.
Fundurinn er 6llum opinn og ber keim af ,opnu husi* en
markmidid er ad sem flestir hafi méguleika & ad kynna
sér malid og eftir atvikum taka patt i umrsedum. batttak-
endur tilkynni komu sina i netfangid
einar@skipulagsstofnun.is i sidasta lagi daginn fyrir
fund. Heegt er ad nalgast drdg ad landsskipulagsstefnu
sja www.landsskipulag.is

Utsending verdur fra kynningu draganna sja ,Fréttir* &:
www.landsskipulag.is og www.skipulagsstofnun.is

Dagskrain er eftirfarandi:

10.00 — 12.00. Opid hus. Veggspjold og dnnur gogn
liggja frammi.

13.00 — 14.30. Kynning. Drog ad stefnu um midha-
lendid, busetumynstur og skipulag haf- og strandsveeda
verda kynnt &samt umhverfisskyrslu.

14.45 — 16.00. Hringbordsumraedur.

Skipulagsstofnun

Auglysing um skipulag a
Seltjarnarnesi

i samraemi vid 43. gr. skipulagsslaga nr. 123/2010 er

hér med auglyst tillaga ad breytingu & deiliskipulagi
Lambastadahverfis vegna Skerjabrautar 1-3.

Breytingin er vegna fyrirkomulags bilasteda, bygginga-
reits og nytingarhlutfalls & 168 sem minnkar ar 1,21i 1,05
par af 0,95 an kjallara.

Deiliskipulagid verdur til synis i baejarskrifstofum
Seltjarnarnesi ad Austurstrond 2, 10. gust til og med
25. september, 2012. Einnig m4 sja tilloguna &
heimasidu baejarins, www.seltjarnarnes.is.

Peir sem telja sig hagsmuna eiga ad geeta, eiga pess kost
ad gera athugasemdir vid breytingarnar og skal peim
skilad skriflega til pjonustuvers i baejarskrifstofunum & &
Seltjarnarnesi eigi sidar en 25. september, 2012. beir sem
eigi gera athugasemdir vid breytinguna fyrir pann tima
teljast sampykkir henni.

Skipulags- og byggingarfulltrti & Seltjarnarnesi
Austurstrond 2, 170 Seltjarnarnes.

Auglysing um skipulag a
Seltjarnarnesi

i samraemi vid 43. gr. skipulagsslaga nr. 123/2010 er hér
med auglyst tillaga ad breytingu & deiliskipulagi Vestur-
hverfis vegna Melabrautar 33.

Breytt er byggingareit sem steekkar og nytingarhlutfall &
163 eykst tir 0,30 i 0,31

Deiliskipulagid verdur til synis i baejarskrifstofum
Seltjarnarnesi ad Austurstrond 2, 10. dgust til og med
25. september, 2012. Einnig mé sja tilléguna & heimasidu
bajarins, www.seltjarnarnes.is.

Peir sem telja sig hagsmuna eiga ad geeta, eiga pess kost
ad gera athugasemdir vid breytingarnar og skal peim
skilad skriflega til pjonustuvers i baejarskrifstofunum & &
Seltjarnarnesi eigi sidar en 25. september, 2012. beir sem
eigi gera athugasemdir vid breytinguna fyrir pann tima
teljast sampykkir henni.

Skipulags- og byggingarfulltrdi a Seltjarnarnesi
Austurstrond 2, 170 Seltjarnarnes.

Ertu i studi?

Hofst pd nam i rafidngrein,
raf- eda rafvélavirkjun, rafveituvirkjun eda
rafeindavirkjun en laukst pvi ekki?

Ertu ad starfa vid paer greinar pratt fyrir ad
hafa ekki lokid sveinsprofi?
Hefur pu hug 4 ad ljika pvi nami sem pu hofst?

Kynningarfundur verdur a Storhofda 27
manudaginn 20. agast 2012 kl. 17:00.
(Gengid inn Grafarvogs megin)

“Ertu i studi?” er verkefni sem =tlad er ad finna leidir
til ad meta pa feerni sem patttakendur hafa aflad sér i
nami og starfi.

Markmidid er ad patttakendur ljuki sveinsprofi.

Nanari upplysingar er haegt ad fa a

heimasidu Fraedsluskrifstofu rafionadarins

www.fsraf.is
edai sima 580 5252

SNJOFLODAVARNIR | VESTURBYGGD
PVERGARDUR A PATREKSFIRDI

UTBOD NR. 15226

Framkvaemdasysla rikisins, fyrir hond Vesturbyggdar
og Ofanfl6dasjods dskar eftir tilbodum i verkid Snjo-
flédavarnir i Vesturbyggd — bvergardur & Patreksfirdi.
Verkid felst i ad reisa snjoflodavarnargard (pvergard)
ofan vid grunnskola, kyndistod og sjukrahus &
Patreksfirdi. Umraeddur varnargardur er um 300 m.
langur og 10 — 12 m har. | verkinu felst einnig métun
yfirbords skeringa flodmegin vid garda og uppsetning
jardholfa i flaum hlémegin. Einnig felst i verkinu gerd
vinnuvegar, varanlegra vegsloda, gangstiga, og upp-
setning a grjothledslum. Jafnframt gerd drenskurda,
lekjarfarvega, lagning raesa, flutningur trjagrédurs,
uppsetn. lysingar, smidi setbekkja og jéfnun yfirbords
og ymiss fragangur.

Helstu magntolur eru:

Klapparsprengingar / fleygun 3.000 m3
Fylling i j6fnunarlag undir styrkta fyllingu gards ~ 13.500 m3
Styrkt fylling i gard 14.000 m3
Fylling i flaafleyga 36.000 m3
Uppsetning jardholfa 450 m2
Styrkingakerfi — efni 2.700 m2
Styrkingakerfi — uppsetning 2.700 m2
Gongustigar — yfirbordslag 4.200 m2
Hellulégn ymiskonar 400 m2

Verkinu skal vera ad fullu lokid i september 2014.
Utbodsgdgn verda til synis og sélu & kr. 3500 hja
Rikiskaupum, Borgarttni 7C, 105 Reykjavik fra og
med pridjudeginum 24. juli 2012. Tilbodin verda
opnud hja Rikiskaupum, 28. 4gutst 2012 kI 14:00 ad
vidstoddum peim bjédendum sem pess 6ska.

Borgartuni 7¢, 105 Reykjavik
Simi 530 1400
www.rikiskaup.is

RIKISKAUP

Nanari upplysingar veitir
1 I David Jénsson, Solufulltrdi

.‘r'l david@miklaborg.is
simi: : 697 3080
-

h hdl. og léggiltur fasteignasali

Awl i

- VIDSKIPTAT ZKIF ARl -

TISKUVORUVERSLUN VID
LAUGAVEGINN

Til s6lu tiskuvéruverslun med hatiskufatnad
og islenska hénnun. Verslunin er stadsett &
g6dum stad vid Laugaveginn i leiguhisnaedi.
Hentug eining fyrir 1-2 adila sem vilja skapa
sér vinnu.

G40 arsvelta og vaxtamoguleikar miklir.

UPPLYSINGAR: Sveinn Eyland
I6gg.fasteignasali & skrifstofu
LANDMARK. Engar upplysingar
veittar i gegnum sima.

Magnus Einarsson, l6ggiltur fasteignasali
LANDMARK fasteignasala - Bolholti 4 s: 512-4900

BLASKOGAR 9

OPID HUS, MANUDAGINN
13. AGUST FRA KL.18.00-18.

Um er ad reeda fallegt 283,1 fm
einbylishis & einni haed med 2.
herb aukaibud & jardhzd. betta er |
eign sem vert er ad skoda.

Verd 59,9 millj

Eggert Mariuson, sélufulltrai
verdur & stadnum
(gsm. 690-1472)

1 Hafdu samband
# @ | EGGERT MARIUSON Sslufulltrdi
Simi 690 1472
‘—_7 -
MAGNUS EINARSSON
Léggiltur fasteignasali
I Simi: 512 4900

LANDMARK

FASTEIGNASALA

MAGNUS EINARSSON - Léggiltur fasteignasali
SiMI 512 4900 - BOLHOLTI 4 - LANDMARK.IS

Friggjarbrunnur 36
NN EREN

Manudag 13. agust j§§ 17:00-18:00

113 Reykjavik

Fallegt og vel stadsett 224,4 fm
radhus

Gott innra skipulag
Mjoég vandadar innréttingar

Stérar sudursvalir asamt gédum
gardi i sudur

Verd: 55,0 mi"j-

.= Oskar R. Hardarson

FASTEIGNASALAN

569 7000 Sidumuli 13 www.miklaborg.is
MIKLABORG J

Oskar R. Hardarson og Jason Gudmundsson, l6ggiltir fasteignasalar

- med pér alla leid -

Vantar pig starfsmann?

- vid leysum malid.

Nanari upplysingar hja Vinna.is



Alftamyri 4
108 Reykjavik
4ra herb ibud & 1. haed

20,9 fm bilskur.

Granahlio 8

105 Reykjavik

Bjort og falleg efri sérhaed

Skipasund 38

104 Reykjavik

&

OPID HUS MANUD.13.08 KL.17-17:30

EINSTAKLEGA FALLEGT OG VEL UPPGERT HUS-SERLEGA FALLEG EIGN SEM KEMUR A
OVART. Um er ad raeda efri sér haed i gémlu en algjérlega endurnyjudu tvibyli 4 rétgrénum stad i
Skipasundi. Buid er ad taka dren, skolp, allar lagnir, glugga og pak i gegn. Herbergin eru mjég ramgéd
og koma & évart. Samliggjandi bordstofa og stofa. Tvennar svalir og godur garéur sem verdur skipt upp

FALLEG EIGN-VERT AD SKODA!

Képavogsbraut 103
200 Kopavogur
Stérglaesilegt fjdlskylduhus

Opid hus prid.14.agust kil 17:30-18:00

terd: 127,4 fm

Y9!
Fasteignamat: 23.000.000
Bilskur: Ja

Sunnudaginn kl 17.00 - 17.30 Verd: 28.300.000

RE/MAX Senter kynnir géda 4ra herbergja ibid & 1. haed i nylega endurbaettu fjolbyli. ibasinni fylgir

ibusin skiptist i 3 svefnherbergi, badherbergi med sturtubadkari, eldhis med fallegri innréttingu,

pvottahus innaf eldhusi, bjarta stofu med Gtgengi & svalir. ibudinni fylgir 6,2 fm sérgeymsla i kjallara

asamt s ignlegri hjéla og nageymslu. Eignin er med parket:
4 T 22 milljonir fré Landbankanum eru ahvilandi

g flisaldgn & gélfum og gédu
)

REMBEX

Senter

Vernhard
Solufulltrai
699 7372

Venni@remax.is

Astpér Reynir
Logg. fasteignasali
4144700

arg@remax.is

A
ia

Stzerd: 105,5 fm

Fjoldi herbergja: 5
yggingarar: 1959
Fasteignamat: 23.550.000

RE/MAX Senter kynnir bjarta og fallega sérhaed i i hlidunum. ibusin skiptist i opid hol, eldhus, stofu,
bordstofu, tvé svefnherbergi, pvottahus/fataherbergi og badherbergi.

ibudin er fallega innréttud med hvittudu eikar-parketi, opnum og bjértum stofum og svélum moéti sudri.
Eldhus er med fallegri, upprunalegri innréttingu, badherbergi og pvottahus/fataherbergi (4dur 3ja
svefnherbergid)eru nylega uppgerd.
Allar frekari upplysingar um eignina veitir béra i s. 777-2882 eda thora@remax.is

RE/MAX Senter - Skutuvogur 11a - 101 Reykjavik - Simi: 4144700 - www.remax.is

Péra Birgisdottir
Solufulltrai
7772882

thora@remax.is

Astbor Reynir
Lbgg. fasteignasali
4144700

arg@remax.is

s
(i

Staerd: 71 fm

di herbergja: 3
yggingarar: 1916
Fasteignamat: 15.400.000

Verd: 19.700.000

REMBX

Alpha

bdrdis Davids
Solufulltrai
8621914

thordis@remax.is

Reynir Logi Olafsson
L6gg. fast. hdl.
4777777

reynir@remax.is

Staerd: 346,6 fm

Fjoldi herbergja: 10
Byggingarar: 1989
Fasteignamat: 50.450.000
Bilskar: Ja

Verd: 74.900.000

bérey Olafsdéttir og REMAX Lind kynna stérglaesilegt parhus i algjérum sérflokki med mikilli loftheed,
fallegum arni i stofu og évidjafnanlegu Gtsyni. HUsi® sem hannad er af Audi Vilhjamsdéttur er a tveimur
haedum er med fjorum rimgodum svefnherbergjum, 45 ferm tomstundaherbergi sem i dag er nytt sem
auka ibud og tvéfoldum bilskar. Stor afgirtur og skjolszell sudurgardur med heitum potti og pvi er hér
um sannkallad fjdlskylduhreidur ad reeda. Frekari upplysingar veitir Pérey i sima 663 2300.

bérey Olafsdétti
Sélufulltrai
663 2300

thorey@remax.is

bérarinn Jonsson
Logg. fast. hdl.
5107900

thorarinn@remax.is

RE/MAX Lind - Hlidasmara 6 - 201 Képavogur - Simi: 5107900 - www.remax.is

Gerdhamrar 36

112 Reykjavik

Falleg eign i Grafarvogi

sima 477 7777

ol > .
Manudaginn 13. agust kl. 18:30 - 19:00

REMAX Alpha kynnir: Falleg eign & nedri haed i tvibyli. Opid eldhis og stofa med parketldgdu golfi. brjd
parketldgd svefnherbergi en eitt peirra er notad sem opin skrifstofa i dag. Badherbergid er mjég
rimgott med hornbadkari og sturtu, var upphaflega hannad med hjolastélaadgengi. Stor sélpallur med
heitum potti. Mjég barnvaent umhverfi. Sér inngangur og stért bilastaedi.

Upplysingar veitir David Olafsson i sima 897 1533 og david@remax.is og Reynir Logi Olafsson

RE/MAX Alpha - Skeifan 1

Staerd: 144 fm

Fjoldi herbergja: 4
Byggingarar: 1987
Fasteignamat: 27.450.000

P

= e e
Verd: 32.900.000

David Olafsson
Solufulltrai
897 1533

david@remax.is

Reynir Logi Olafsson
Logg. fast. hdl.
4777777

reynir@remax.is

A

Fagrihjalli 60
200 Képavogur MG ooRaatauy( o2
Parhis med 36 fm bilskur S

Sunnudaginn kl 18.00 - 18.30 Verd: 45.000.000

CA 38,7 MILLJONIR A 3,6% VOXTUM AHVILANDI.

Vel skipulagt 194,1 fm 6-7 herb. parhus & tveimur haedum med 36 fm. bilskur, verénd/svalir yfir 6llum
bilskir med frabeeru atsyni. Stutt i alla pjonustu, skola, leikskdla, leik- og utivistasveedi. Frabaer
stadsetning i sudurhlidum Kdépavogs, leiksvaedi rétt vid hus. Hiti i plani fyrir framan bilskuar og verond

fyrir framan h litill nanast vidhaldslaus gardur fyrir aftan hus. betta er frabaer eign og hentar vel

REMBEX

Senter

Vernhard

Solufulltrai i
699 7372
Venni@remax.is
Astpér Reynir o
Logg. fasteignasali

4144700

arg@remax.is

Hofakur 7 Fjalc:trz:%elgjzé?:g
210 Gardabeer i A
Storglaesileg ibud i Akralandi P ki 94

B6kid skodun hj Verd: 49.000.000

RE/MAX Senter kynnir stérgleesilega og vandada ibud i Akralandinu.

Eignin skiptist i forstofu m. skapum, 3 svefnherbergi 6l med skapum, gleesilegt og vel buid eldhus,
gleesilega bordstofu, opid rymi méti eldhusi og sjonvarps/setustofu mét sudri med rimgdédum svélum.
Allar innréttingar i ibudinni eru hannadar af Gudbjérgu Magnusdéttur, golfefni er hvittad eikarparket og
dékkar flisar fra Agli Arnas.
Allar frekari upplysingar um eignina veitir béra i s. 777-2882

béra Birgisdottir
Solufulltrai
7772882

thora@remax.is

Astpor Reynir -

L6gg. fasteignasali
4144700
arg@remax.is

RE/MAX Senter - Skutuvogur 11a - 101 Reykjavik - Simi: 4144700 - www.remax.is

Lakjargata 34B

i Byggingarar: 1990
220 Ha,fn,arfjor un . Fasteignamat: 18.900.000
Falleg ibud vid leekinn Bilskar: J4

Manudaginn kl. 19.00-19.30 Verd: 24.500.000

RE/MAX Senter kynnir bjarta og vel skipulagda ibud vié Laekinn i Hafnarfirdi. ibudin skiptist i

forstofu/hol, 3 svefnherbergi, geymslu innan ibudar, badherbergi stofu og eldhtis asamt steedi i lokadri

bilageymslu. Skapar eru i 6llum herbergjum, i dag er eitt svefnherbergjanna nytt sem

sjénvarpsherbergi. Badherbergi er rimgott med baedi badkari og sturtu, par er tengt fyrir pvottavél og
G

REMBEX

Senter

béra Birgisdottir
Solufulltrai

7772882
thora@remax.is

Astpor Reynir | o
L6gg. fasteignasali
4144700

arg@remax.is

RE/MAX Senter - Skutuvogur 11a - 101 Reykjavik - Simi: 4144700 - www.remax.is

A Staerd: 120,9 fm
Alfkonuhvarf 65 Fjéldi herbergja: 4

2 Byggingarar: 2004
203 Kopavogur Fasteignamat: 24.800.000
Glaesileg ibud a utsynisstad Bilskar: Ja

=]

Manudag kl. 18.00-18.30 Verd: 32.900.000

RE/MAX Senter kynnir gleesilega ibid med steedi i bilageymslu. ibudin skiptist i forstofu, ramgéda
geymslu innan ibudar, 3 svefnherbergi, stofu med svélum mot sud-austri og glaesilegu atsyni yfir vatnid,
opid, vel innréttad, eldhus, bordstofu sem nyta ma sem sjoénvarpsrymi, gleesilegt badherbergi med
badkari, handkleedaofni og flisalagt i holf og golf og pvottahis med innréttingu. Golfefni, ljést birkiparket
og flisar.

Allar frekari u

REMBEX

Senter

béra Birgisdottir
Solufulltrai
7772882

thora@remax.is

Astpér Reynir -

Logg. fasteignasali
4144700
arg@remax.is

Staerd: 80 fm

Blomastudio Hronn Fjoldi herbergja: 2
105 Reykjavik Fastelgaomnas 4500000
Blomabud i 6rum vexti

Velkomin ad skoda - Néatun 17 Verd: 4.500.000

Blomastudio Hrénn hefur verid starfraekt i bradum 2 ar og er ad festa sig vel i sessi i pessu liflega
hverfi. i sama hus er Verslunin Néatun og Burid seelkerabtid. Dvalarheimili Soltin er skammt fra,
Sjalfsbjorg og svo Borgartinid. Blémasttio Hrannar er alhlida bléma- og gjafavéruverslun. Med budinni
fylgja allar innréttingar og naudsynleg taeki fyrir vinnslu og geymslu & blémum.

Allar upplysingar veitir David Olafsson i sima 897 1533 eda david@remax.is og Reynir Logi I6gg.fast.
simi 477 7777.

David Olafsson
Solufulltrai
897 1533

david@remax.is

Reynir Logi Olafsson
Logg. fast. hdl.
AT77777

reynir@remax.is

RE/MAX Alpha - Skeifan 17 - 108 Reykjavik - Simi: 4777777 - www.remax.is
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Steindinn okkar kemur eins og riddari

a hvitum hesti inn i sjonvarpid pitt i

agust. 3. pattar6din slaer 6ll met |

fyndni og 6vaentum uppakomum. Pe
L6gin med Steinda og félégum eru
ad sjalfségdu & sinum stad auk pess
sem hann platar 6tal fraega islendinga ?"-.? .
med i grinid. Hefst 23. agust. -

FITON/ SiA

THEKILLING PILLARS OF THE EARTH MAD MEN

Nu kemur loksins 1jos hver Magnadir pzettir i anda Einn bestidramapattur
drap Rosie Larsen! Game of Thrones. ségunnar snyr aftur.
Sunnudaga kl. 22.05 Manudaga ki. 21.40 Sunnudaga kl. 21.35

& S
N WHO

P )
DO YOU THINK YOU ARE?

_&

WHO DO YOU THINK VEEP UP ALL NIGHT

YOU ARE? Nyr gamanpattur sem er til- Frabaerir gamanpaettir um
L Attartré frega folksins. nefndur til Emmy verélauna. nybakada foreldra.
> Manudaga kl. 22.40 Manudaga kl. 20.50 Midvikudaga kl. 20.25

LTH . : i 5 - ‘u = _,.. = r.f‘.l"' i ~Dnf e .-1_'.' _,‘;,_I;__ n._.;m:

= ik = -

ASKRIFT AD STOD 2 INNIHELDUR A P& PR FARN P FEDY FAGEE]  AUK STIGVAXANDI AFSLATTAR.

P

ol

yndnasti manudur
arsins er hafinn!

a atmt

EVROPSKI DRAUMURINN BRIDESMAIDS

NU er komid ad hrikalegu Ein besta gamanmynd
lokauppgjori hja strakunum! sidari dra!
Fostudagakl. 20.05 Midvikudaga kl. 20.00

MASTERCHEF BARNAEFNI

Gordon Ramsey leitar ad besta Frabzert skemmtiefni fyrir
ahugakokki Bandarikjanna. pa yngri — allt  islensku!
Fimmtudagadaga kl. 20.05 Alla virka daga og allar helgar

N : s 4 -F. i n
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