Allar
atvinnuauglysingar
vikunnar a visir.is

t - Solufulltriar
Vidar Ingi Pétursson vip@365.is 512 5426
a v I n n a Hrannar Helgason hrannar@365.is 512 5441

Lyfjaupplysingadeild (Prescribing and Patient

Information) tilheyrir skraningarsvidi Actavis Group og ber dbyrgd &

gerd lyfjaupplysinga pegar verid er ad saekja um markadsleyfi fyrir lyf & alpjédavisu
sem og vidhald & lyfjaupplysingum eftir veitingu markadsleyfa. Til lyfjaupplysinga telst

samantekt um eiginleika viokomandi lyfs, dletrun umbuda og upplysingar i fylgisedli sem aetladur er

notendum lyfsins.

Verkefnastjori (Labelling Manager)

Helstu verkefni:

Verkefnastjori
breytingaumsdkna

Starfid tilheyrir deildinni Life Cycle Management sem er &
skraningarsvioi. Hlutverk deildarinnar er ad sja um almennt vidhald
& markadsleyfum Actavis lyfja baedi fyrir vidskiptavini Actavis og
fyrir eigid vorumerki hvort sem er innan eda utan Evrépusambandsins.
Verkefnastjori er i miklum samskiptum vid erlenda vidskiptavini,
lyfjayfirvold og adrar deildir/dotturfyrirtaeki Actavis.

Abyrgd & gerd lyfjaupplysinga vegna umsdkna um markadsleyfi
Abyrgd & vidhaldi lyflaupplysinga eftir veitingu markadsleyfa
Svara annmarkabréfum vardandi lyfjaupplysingar i umséknarferlum

Verkefnastjori er i miklum samskiptum vid starfsmenn skraningarsvids
og lyfjagatarsvids Actavis baedi hérlendis og erlendis og er einnig
i samskiptum vid skraningaryfirvold

Vid leitum ad einstaklingi

s S _ _ Helstu verkefni:
med haskélamenntun i lyfjafreedi eda sambaerilega menntun

Skipulagning/mat breytingaumsékna er varda hinar ymsu breytingar sem
gerdar eru & lyfjum sem fyrirtzekid préar og framleidir

Uppfaersla skréningargagna i samraemi vid breytingaumsoknir

Undirbuningur og innsending skrdningarumsokna f nafni Actavis og
vidskiptavina innan og utan Evrépusambandsins

med mjog gdda enskukunnattu, dnnur tungumalakunnatta er kostur
med reynslu af textagerd
sem er nakveemur og sjalfstaedur f vinnubréogdum

med goda tdlvukunnattu

med pekkingu & lyfjaskrdningum (kostur) Almennt vidhald & markadsleyfum i samraemi vid evrépsku lyfjaldggjofina
Upplysinga- og radgjof er vardar breytingaumsoknir

Fulltrai (Officer)

Helstu verkefni:

Vid leitum ad einstaklingi
med haskolamenntun i lyfjafraedi eda adra raunvisindamenntun
Adstod vid gerd lyfjaupplysinga vegna umsékna um markadsleyfi
Adstod vid vidhald lyfjaupplysinga eftir veitingu markadsleyfa

Fulltrdi er i miklum samskiptum vid starfsmenn skraningarsvids
og lyfjagatarsvids Actavis baedi hérlendis og erlendis

sem er ndkveemur, agadur og sjalfstaedur { vinnubrogdum
med mjog gdda enskukunnattu
med goda almenna tolvukunnattu

Vid leitum ad einstaklingi

sem hefur loki® studentsprofi, lyfjataeknindmi eda er
med sambaerilega menntun

med mjog godda enskukunndttu, dGnnur tungumalakunnatta er kostur

o med reynslu af textagerd (kostur) Sérfraedi ngur
sem er ndkvaemur og sjélfstzedur f vinnubrogdum ” 7z e .
oo ’ i skraningardeild
med godda tdlvukunnattu

Skréningardeild tilheyrir prounareiningu Actavis 4 Islandi og
sér um ad veita rddgjof vid proun & lyfilum med hlidsjon af gildandi

reglugerdum og taka saman gogn fyrir ny lyf til markadssetningar

Sérfraedingur i innheimtu erlends

Medis er eitt af dotturfyrirtaekjum Actavis Group og annast solu & lyfjum og Helstu verkefni:
lyfiahugviti fyrir samstaeduna til annarra lyfjafyrirtaekja sem selja lyf undir eigin
vorumerkjum. A medal vidskiptavina Medis eru ll staerstu samheitalyfjafyrirteeki ’
i Evrépu. Starfid tilheyrir deildinni Finance and Administration sem sér um bdkhald, + Samantekt skraningargagna fyrir ny lyf proud & [slandi til markadssetningar
innheimtur og almenna skrifstofupjénustu fyrir Medis. & markadi Eviépusambandsins og vidsvegar um heim

- R&dgjof og patttaka i prounarverkefnum

Ryni & skrdningargdégnum fra hraefnabirgjum
Helstu verkefni: Uppfaerslur & skrdningargdgnum

Uthringingar og eftirfylgni vegna utistandandi vidskiptakrafna
Upplysingagjof til vidskiptavina og annarra deilda innan Medis
Ymis fjarmalatengd skyrslugerd, medal annars VSK skil

Svara athugasemdum og annmarkabréfum yfirvalda

Samskipti vid vidskiptavini og skraningaryfirvdld um taeknileg atridi er snerta
skraningarmal

Vid leitum ?6 ,elnstakllngl o ] Vid leitum ad einstaklingi
med haskolamenntun sem nytist i starfl med haskolaprof a svidi raunvisinda, s.s. efnafraedi, lyfjafraedi, matvaelafraedi
med reynslu af skrifstofustérfum og/eda af békhaldsvinnu eda sambeerilega menntun

0g god kunnatta i Excel er naudsynleg
sem vinnur skipulega og & skilvirkan og drangursrikan hatt
med gdda samskiptahaefni

- med gbdda enskukunnattu
- sem er fljotur ad tileinka sér ny vinnubrégd og pekkingu

med mjog gdda enskukunnattu

Nanari upplysingar veita Ragnheidur D6gg [saksdéttir, risaksdottir@actavis.is
og Jenny Sif Steingrimsdéttir, jsteingrimsdottir@actavis.is

Umsoknir oskast fylltar at a www.actavis.is, undir Storf i bodi fyrir 3. juni nk.
Einungis er tekid 4 méti umsoknum & heimasidu Actavis.

“ actavis

Actavis er alpjédlegt fyrirtaeki sem sérhaefir sig i proun, framleidslu og
s6lu hagaedasamheitalyfja. Fyrirtaekid er med starfsemi i 40 I16ndum.
Actavis Reykjavikurvegi 76-78 220 Hafnarfirdi s 550 3300 f 550 3301 @ actavis@actavisis w www.actavis.is Hja Actavis a Islandi starfa um 700 starfsmenn a ymsum svidum.
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Capacent Radningar

NY STJORNUNARSTORF

Reykjavikurborg er skapandi og metnadarfullur vinnustadur med hatt  atta
pusund starfsmenn. Verkefnin eru afar fjolbreytt og snerta daglegt lif borgarbua
med margvislegum haetti. www.reykjavik.is.

Vegna breytinga a stjornkerfi Reykjavikurborgar sem sampykktar voru i borgarstjorn 22. mai sidastlidinn eru
eftirtaldar stjérnunarsté6dur auglystar lausar til umséknar. Borgarritari er yfirmadur skrifstofustjora.

SKRIFSTOFA BOBGARSTJ()RA OG BORGARRITARA
SKRIFSTOFUSTJORI

Skrifstofa borgarstjéra og borgarritara hefur yfirumsjon med stjérnsyslu, midlaegri
stodpjonustu og samhaefingu innan stjornsyslu borgarinnar. Undir skrifstofuna falla
ennfremur upplysingamal, almannatengsl og alpjédamal. Skrifstofan ber dbyrgd

4 hagraenum forsendum vegna fjarhagsaaetlunar, sér um 6flun og urvinnslu
tolfraedilegra upplysinga og sér um utanumhald verkefna borgarstjéra.

Starfssvio

e Leidir uppbyggingu nyrrar skrifstofu

 Abyrgd & daglegum rekstri skrifstofunnar

e Abyrgd & fjarmalum og b.m.t. starfs- og fjarhagsaaetlun

e Abyrgd & starfsmannamalum skrifstofunnar

e Frumkvaedi ad umbotum og préun stjornsyslu, hagstjérnar, upplysinga og
mannaudsmala borgarinnar med gaedi og betri pjonustu ad leidarljési

e Samstarf vid adila innan og utan borgarkerfisins vegna verkefna skrifstofunnar

Menntunar- og hafniskrofur

e Haskolamenntun sem nytist i starfi

e Reynsla af stjornun

® G060 pekking & opinberri stjérnsyslu

® GO0 pekking & fjarmalum

e pbekking & graenni hagstjorn kostur

e Forystu-, skipulags- og samskiptaheefileikar

e Tungumalakunnatta og haefni til ad setja fram mal i reedu og riti

SKRIFSTOFA EIGNA OG ATVINNUPROUNAR
SKRIFSTOFUSTJORI

Skrifstofa eigna og atvinnupréunar annast malefni eignasjods borgarinnar og leidir
vinnu vid fjarfestingaraaetiun borgarinnar (nyframkvaemdir) og daetlun um kaup og sélu
eigna. Skrifstofan annast enn fremur markadssetningu og préun lands, gerir tillogur ad
reglum um Gthlutun 168a og sélu byggingarréttar, framkveemir stefnu borgarinnar {
atvinnumalum og hefur umsjon med hlutaféldgum sem varda verkefni skrifstofunnar.

Starfssvid

e Leidir uppbyggingu nyrrar skrifstofu

 Abyrgd & daglegum rekstri skrifstofunnar

e Abyrgd & fjarmalum

e Abyrgd & starfsmannamalum

o Aztlanagerd og eftirfylgni hennar i samraemi vid stefnumétun borgaryfirvalda
e Abyrgd um l6dadthlutun

e Samskipti vid borgarbua, fyrirtaeki, stofnanir og atvinnulifid

e Samstarf vid adila innan borgarkerfisins

Menntunar- og haefniskrofur

e Haskolamenntun sem nytist i starfi

e Reynsla af stjornun og dzetlanagerd

® G060 pekking a fjarmalum og reynsla af samningagerd

® G060 pekking & opinberri stjérnsyslu

e Forystu-, skipulags- og samskiptaheefileikar

e Tungumalakunnatta og haefni til ad setja fram mal i reedu og riti

SKRIFSTOFA PJQNUSTU OG REKSTURS
SKRIFSTOFUSTJORI

Skrifstofa pjonustu og reksturs hefur yfirumsjén med og annast samraemingu a
pjonustu borgarinnar, sérstaklega rafraenni pjonustu og pjénustu  framlinu
borgarinnar. Skrifstofan ber abyrgd a rekstri pjénustuvers, undir hana heyra skjalasafn
Radhuss og Skjalaver 4 Hofdatorgi sem og upplysingataeknimal borgarinnar med
tilheyrandi rekstri télvubunadar, taeknilegu prounarstarfi og hugbunadarpréun.
Skrifstofan ber ennfremur abyrgd & rekstri Radhuss, Hofdatorgs, H6fda sem og
maotuneytis Radhuss.

Starfssvio

e Leidir uppbyggingu nyrrar skrifstofu

o Abyrgd & rekstri skrifstofunnar

o Abyrgd & fjarmalum og pb.m.t. starfs- og fjarhagsaeetlun

o Abyrgd & starfsmannamalum skrifstofunnar

e Yfirumsjon med pjonustu borgarinnar, sérstaklega rafraenni og framlinu pjénustu

e Yfirumsjon med upplysingataeknimalum borgarinnar, rekstri télvubunadar,
teeknilegu préunarstarfi og hugbtnadarpréun

e Umsjon med rekstri Hofdatorgs, Radhuss og Hofda

e Samstarf vid adila innan og utan borgarkerfisins vegna verkefna skrifstofunnar

Menntunar- og haefniskréfur

e Haskélamenntun sem nytist i starfi

e Reynsla af stjornun

e Reynsla af rekstri pjonustustarfsemi og upplysingataeknimalum
G608 pekking a opinberri stjornsyslu

G608 pekking a fjarmalum

e pbekking 4 vistvaeenum rekstri aeskileg

e Forystu-, skipulags- og samskiptahaefileikar

Tungumalakunnatta og haefni til ad setja fram mal i raedu og riti

Umsjon med storfunum hafa Helga Jonsdéttir (helga.jonsdottir@capacent.is) og Silja Johannesdéttir (silja.johannesdottir@capacent.is) hja Capacent Radningum.
Umsdéknarfrestur er til og med 11. juni nk. Umsaekjendur eru vinsamlegast bednir ad saekja um storfin & heimasidu Capacent Radninga, www.capacent.is.
Umsoknum eiga ad fylgja itarlegar starfsferilskrar og kynningarbréf par sem gerd er grein fyrir 4staedu umséknar og rokstudningur fyrir haefni vidkomandi i starfid.

Capacent Raoningar
Borgartani 27
Simi 540 1000

capacent
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Capacent Radningar
- e
S E R H /E FT Iceland Pelagic flytur Ut og selur sjavarafurdir um allan heim. Félagid er med

ICELAND skrifstofur & Hofn i Hornafirdi og i Reykjavik, auk pess sem tveir starfsmenn eru
] erlendis. Félagid var stofnad arid 2008, hefur vaxid hratt og a sl. ari flutti pad ut um

- 3~ 80.000 tonn af sjavarafurdum. Starfsmenn félagsins eru niu.
Pelagic J :

SKRIFSTOFUSTARF

Iceland Pelagic leitar ad starfsmanni a skrifstofu sina i Reykjavik til ad sja um gerd s6lu- og utflutningsskjala. Um framtidarstarf er ad raeda.

Starfssvid Menntunar- og heefniskréfur

e Gerd solu- og utflutningsskjala o Sjalfstaedi, skipulagshaefni og 6gud vinnubrégd

o Tollskyrslugerd e barf ad hafa frumkvaedi og geta unnid undir alagi

e Umsjon med solureikningum e Haefni til ad greina upplysingar fljétt og vel og vinna ur peim
e Samskipti vid s6lumenn, flutningsadila, opinberar stofnanir o.fl. e GO0 tolvu- og enskukunnatta skilyrdi

e Samskipti vid starfsmenn innlendra og erlendra birgdageymsina e bekking & inn- og Gtflutningi og gerd utflutningsskjala

e Ymis énnur verkefni { samradi vid skrifstofustjora o Haskoélaprof i vidskiptum kostur

e pekking & Navision/Wisefish bokhalds- og upplysingakerfi kostur
e bekking a sjavarutvegi kostur

Umsjon med starfinu hafa Sigridur Pétursdottir (sigridur.petursdottir@capacent.is) og Témas Oddur Hrafnsson (tomas.hrafnsson@capacent.is) hja Capacent Radningum. Umsdknarfrestur er
til og med 3. juni nk. Umsaekjendur eru vinsamlegast bednir ad saekja um starfid & heimasidu Capacent Radninga, www.capacent.is. Umsoknum eiga ad fylgja itarlegar starfsferilsskrar og
kynningarbréf par sem gerd er grein fyrir dstaedu umsoknar og rékstudningur fyrir haefni vidkomandi i starfid.

Capacent Rédningar

. capacent

Simi 540 1000

Capacent Radningar

V4
SV | D S STJ O R | Reykjavikurborg er skapandi og metnadarfullur vinnustadur med hatt i atta

pusund starfsmenn. Verkefnin eru afar fjolbreytt og snerta daglegt lif borgarbua

UMHVERFIS- 0G SKIPULAGSSVID red g . ek

Vegna breytinga a stjornkerfi Reykjavikurborgar sem sampykktar voru i borgarstjérn 22. mai sidastlidinn auglysir Reykjavikurborg eftir nyjum svidsstjora
umhverfis- og skipulagssvids.

Undir nytt umhverfis- og skipulagssvid falla verkefni borgarinnar & svidi umhverfismala, skipulagsméla, samgéngumala, byggingaeftirlits og heilbrigdiseftirlits 4samt
framkvaemdum & vegum borgarinnar. Verkefni svidsins verda unnin i umbodi nys umhverfis- og skipulagsrads sem mun bera abyrgd & stefnumétun i fyrrnefndum malaflokkum og
hafa eftirlit med rekstri og framgangi verkefna. Borgarstjori er yfirmadur svidsstjéra.

Starfssvio Menntunar- og haefniskréfur
e Forysta i métun og uppbyggingu nys svids e Haskolamenntun sem nytist i starfi
e Dagleg yfirstjérn og abyrgd & stefnu borgaryfirvalda & malaflokknum e pekking 4 peim malaflokkum sem falla undir svidid
e Samraeming starfa innan svidsins og vid énnur svid borgarinnar eftir pvi sem vid a e pbekking og reynsla af stjérnun og rekstri
o Abyrgd & fjarmalum og p.m.t. fjdrhags- og starfsdaetlunum e pbekking & opinberri stjornsyslu er mikilvaeg
o Abyrgd & starfsmannamalum e pekking af vistvaenum rekstri og hénnun kostur
e patttaka i og frumkvaedi ad undirblningi stefnumaoétunar og framtidarsynar & svidi e Forystu-, skipulags- og samskiptahaefileikar
skipulags- og umhverfismala e Tungumalakunnatta og haefni til ad setja fram mal i reedu og riti

e Samstarf vid adila utan og innan borgarkerfisins sem sinna verkefnum & svidi
skipulags- og umhverfismala
o patttaka i samstarfi vid yfirstjorn borgarinnar

Umsjon med starfinu hafa Helga Jonsdoéttir (helga.jonsdottir@capacent.is) og Silja Johannesdéttir (silja.johannesdottir@capacent.is) hja Capacent Radningum. Umsoknarfrestur er til og
med 11. juni nk. Umsaekjendur eru vinsamlegast bednir ad saekja um starfid a heimasidu Capacent Radninga, www.capacent.is. Umsdknum eiga ad fylgja itarlegar starfsferilsskrar og
kynningarbréf par sem gerd er grein fyrir astaedu umsdknar og rokstudningur fyrir haefni viokomandi i starfid.

Capacent Raoningar

e capacent

Simi 540 1000

Capacent Radningar

KIKTU A WWW.CAPACENT.IS




| ATVINNA |

26. mai 2012 LAUGARDAGUR

SAMTOK ATVINNULIFSINS

LOGFRZADINGUR

Samtok atvinnulifsins leita ad l6gfreedingi til starfa a skrifstofu samtakanna.

Helstu verkefni:

* Gerd og tulkun kjarasamninga

* Logfraedileg radgjof og pjonusta vid adildarfyrirteeki SA, einkum & svidi vinnuréttar

e Malflutningur f.h. samtakanna eda adildarfyrirteekja peirra

* Gerd umsagna um pingmal

e patttaka i undirbuningi stefnumdétunar samtakanna i fjolmérgum mikilveegum malaflokkum
* Adkoma ad alpjodlegu samstarfi

A vinnumarkadssvidi samtakanna starfa fimm I6gmenn. Leitad er ad 6flugum einstaklingi med em-
baettis- eda mastersprof i 16gfraedi, nokkra starfsreynslu ar atvinnulifinu eda videigandi starfsreynslu
4 60rum vettvangi og/eda vidbdtarnam sem nytist i starfi. Zskilegt er ad vidkomandi hafi pekkingu
4 vinnurétti og logmannsréttindi.

Upplysingar veitir Ragnar Arnason, forstédumadur vinnumarkadssvids SA, i sima
821 0019

Umsoknir berist a skrifstofu SA i HUsi atvinnulifsins, Borgartuni 35, Reykjavik eda med tolvupdsti til
ragnar@sa.is.

Umsoéknarfrestur er til og med 8. juni nk.

Samtok atvinnulifsins eru heildarsamték islensks atvinnu-
lifs og malsvari atvinnurekenda i hagsmunamalum peirra.
Innan vébanda samtakanna eru sjdadildarfélég sem starfa
& grunni atvinnugreina. Adild ad SA eiga um 2.000 sma
og stor fyrirtaeki par sem starfa u.p.b. 50.000 starfsmenn
eda um helmingur launamanna & almennum vinnumarkadi
& Islandi.

Hja SA starfa 19 starfsmenn sem bua yfir margvislegri sér-
fraedipekkingu og sinna m.a. vinnumarkads-, efnahags-,
skatta-, umhverfis-, samkeppnis- og menntamalum auk
samstarfs vid stjornvold og setu i margvislegum stjérnum
og nefndum, m.a. samningahdpum vegna adildarumséknar
lslands ad ESB. SA taka patt i alpjédlegu samstarfi atvinnu-
rekenda en samtokin reka einnig skrifstofu i Brussel.

Nanari upplysingar um Samték atvinnulifsins er ad finna a vef SA: www.sa.is

T4 |

Ert pu retti madurinn?

Hja Vélaverkstaedi Hjalta Einarssonar starfa teeplega 300 manns.
Fyrirtaekid skiptist i 9 svid allt fra honnun til uppsetningar véla

og vélasamstaedna asamt vidhaldsvinnu. Fyrirtaekid hefur sérhaeft sig
i lausnum fyrir storidjur baedi hér heima og erlendis.

Vegna aukinna samninga um langtimaverkefni auglysir fyrirtaekio eftir
malmidnadarmoénnum, vélvirkjum, mirurum og 6fagleerdum starfsmonnum
til starfa i starfsst60 fyrirteekisins a Reydarfirdi.

Fyrirtaekid bydur upp a pjalfun fyrir sudumenn, til ad afla sér réttinda.

/

Um er ad raeda ymis storf i starfsstoo fyrirteekissins & Reydarfirdi par sem starfa um 180 manns.

Vegna samninga um kervidgerdir fyrir alver Alcoa og annarra langtima samninga, vantar fyrirtaekid

starfsfélk, baedi faglaert med reynslu svo og 6fagleert.

i bodi er mikil og trygg vinna hja vaxandi fyrirtaeki, htisnaedi baedi fyrir fjdlskyldur og einstaklinga

og gott launaumhverfi. Einnig er moguleiki fyrir starfsmenn ad fa pjalfun sem suumenn,
til pess ad afla sér réttinda.

Log0 er ahersla a sjalfstaedi starfsmanna og peir hvattir til ad nd gddum arangri i starfi.

Nanari upplysingar veitir Sigurjon Baldursson i sima 575 9700.
Umsdknareydubl6d ma nalgast 4 heimasidu VHE, www.vhe.is

HUGVIT i VERKI

Vélaverkstaedi Hjalta Einarssonar — VHE er stor vélsmidja sem bydur upp d ytarlegar
lausnir i hénnun, framleidslu og pjonustu d starfssvaedi vidskiptavina sinna.

VHE hefur sérheeft sig i lausnum fyrir storidjur, med sérstakri dherslu a dliGnadinn.
Allt ferli hnnunar og smidi eru framkvaemd med eigin adféngum.

Ytarlegri upplysingar um starfsemi VHE md finna ¢ www.vhe.is

Vélaverkstaedi
Hjalta Einarssonar ehf.

Hraun 5 « Reydarfirdi  Iceland
Simi 575 9700 <« Fax 575 9701
www.vhe.is * vhe@vhe.is
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VID LEITUM AD ARANGURSDRIFNUM EINSTAKLINGUM EH!
MED MIKLA SAMSKIPTAHZAFNI “

SERFR/ZADINGUR i INNKAUPUM OG VORUSTYRINGU

STARFS- OG ABYRGDARSVID MENNTUNAR- OG HZAFNISKROFUR

e Umsjén med hluta af innkaupum fyrirtaekisins e Haskdélamenntun sem nytist i starfi Vidkomandi einstaklingur yrdi hluti af innkaupateymi

o Abyrgd & bestun véruflaedis med tilliti til innkaupa- o Reynsla af sambaerilegu starfi er kostur fyrirtaekisins. Askilegt er ad umsaekjandi geti hafid
eininga, innkaupatidni, flutningsleida og ryrnunar o Heefni i samningataekni storf sem fyrst.

e Samskipti vid innlenda og erlenda birgja fyrirteekisins o  Haefni til pess ad tja sig & ensku { ritudu Frekari upplysingar um starfid veitir Sveinn Ingvi

o Samskipti vid flutningsfyrirtaeki og téludu mali Einarsson innkaupastjéri i sima 821 8405.

o Mikil samvinna pvert & 6nnur svid fyrirtaekisins o Frumkvaedi og sjalfstaedi  starfi

e Onnur tilfallandi verkefni i samradi vid innkaupastjéra o bjénustulund, samstarfshaefni og jakveett vidhorf

STARFSMADUR i VORUHUS - KVOLDVAKT

STARFS- OG ABYRGDARSVID
o Almenn lagerstorf i méttdku, tinslu og fragangi

MENNTUNAR- OG HZAFNISKROFUR

e Lyftararéttindi og reynsla af sambeerulegu starfi Um er ad reeda timabundid starf & kvéldvakt par sem
vinnutimi er manudaga til fimmtudaga kl. 13:00-
22:00. Askilegt er ad umsekjandi geti hafid storf
sem fyrst. Frekari upplysingar um starfid veitir Svavar
e Stundvisi og vilji til ad klara verk sin vel Ceirfinnsson lagerstjori i sima 821 8450.

e Pjonustulund, samstarfshaefni og jékveett vidhorf

O [EERiel LU G Gt & i) ) el e Reynsla af véruhtsakerfi Navision er kostur

e  Onnur tilfallandi verkefni i samradi vid lagerstjora 5 Neleamn et e A e (Vi e M

NANARI UPPLYSINGAR

Umsjon med radningu hefur Inga Gudriin Birgisdéttir mannaudsstjéri. Ahugasamir um starf sendi umsékn &: atvinna@1912.is par sem greina skal fré menntun,
fyrri stérfum og peirri reynslu sem umsaekjandi telur ad muni gagnast sér i starfi. Ollum umsaekjendum verdur greint fra pegar akvérdun um radningu hefur verid tekin.

Umsdéknarfrestur er til og med 4. jini.

1912 er traust fyrirteeki § heildverslun med dagvéru. Pad pjénar détturfélégum sinum, Nathan & Olsen og Ekrunni, med pvi ad samnyta mannaud, taeki og
adrar audlindir til ad na fram hagkveemni i rekstri. Jafnframt er 1912 samnefnari peirra gagnvart starfsfélki sem i dag er 80 talsins. Pad byr vid gleesilega
adstddu § hofudstédvum fyrirteekisins ad Klettagdrdum i Reykjavik en ad auki er starfsstéd & Akureyri.

Gildin semn starfsfélk hefur ad leidarljési eru: Frumkvaedi - Lidsheild - Areidanleiki - Astrida

Klettagardar 19 | 104 Reykjavik | Simi 530 8500 | Fax 530 8501 | www.1912.is

Sérfreedingur hja Gjaldeyrismidlun Islandsbanka Lanastjori arvinnslumala
Gjaldeyrismidlun Islandsbanka er leidandi adili a sinu svidi a islenskum fjarmala- Lanaeftirlit veitir afkomueiningum bankans almenna radgjof um atlan og
markadi. Vid leitum ad 6flugum lidsmanni til ad slast i h6p sérfreedinga sem byr yfir hefur yfirumsjon med trvinnslumélum bankans.

Lol o S T e UG ool S Vid leitum ad jakveedum einstaklingi sem hefur reynslu og pekkingu 4 lana-

Gjaldeyrismidlun a vidskipti med gjaldeyri vid alla vidskiptavini bankans. Auk pess malum og hugsar i lausnum.
veitir midlun radgjof pegar kemur ad gjaldeyrisvérnum og styringu gjaldmidla- og
vaxtadheettu, med afleidusamningum. Verkefnin eru fjolbreytileg, afar krefjandi og

= . - s . Helstu verkefni: Heefniskrofur:
reyna mikio a samskiptaheefni og samningateekni. R ) . L .
- Radgjof i lanamalum - Vioskiptafraedi, 16gfraedi eda
_ T~ 5 ill sambaerileg menntun
Helstu verkefni: Heefniskrofur: Gf'elmng - .motun " agna a§ . .
] o fiarhagslegri endurskipulagningu - Reynsla af vinnslu og greiningu
- Gjaldeyrisvidskipti vid innri og - Haskolaprof - Véktun atldna og afkomueininga atlana skilyroi

ytri vidskiptavini _ 5 : 5 . .
Faglegur metnadur og 6gud vinnubrogd - Samskipti vid vidskiptavini bankans - Heefni { mannlegum samskiptum

- Radgjof til vidskiptavina - Samskiptaheaefni, areedni og frumkveedi og stjornendur afkomueininga - Sjalfsteed vinnubrogd
- Oflun nyrra vidskiptasambanda - Reynsla a svidi fjarfestingabanka- - Vinnsla lanamala, samninga- og - Mjog go0 enskukunnatta
starfsemi er kostur skjalagerd

- Gott vald & islenskri og enskri tungu

Nanari upplysingar veita: Gudrin Gunnarsdéttir forstédumadur Lanaeftirlits
Nanari upplysingar veitir: Stefan Eiriks Stefansson, forstoédumadur Gjaldeyris- isima 844 4187, gudrun.gunnarsdottir@islandsbanki.is og Birgir Runélfsson
midlunar, simi 440 4483, netfang: stefan.stefansson@islandsbanki.is. deildarstjori Lanaeftirlits i sima 844 4555, birgir.runolfsson@islandsbanki.is

Umsoknir 6skast fylltar it 4 www.islandsbanki.is og sendar asamt itarlegri ferilskra fyrir 3. jini nk. Tengilidur & mannaudssvidi er Sigrtin Olafsdottir, simi: 440 4172,
netfang: sigrun.olafs@islandsbanki.is

Vi bj6dum \-./

Islandsbanki

go6da pjonustu
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Capacent Radningar q TELED?NE GA‘L”A

Autonomous Underwater Vehicles

VORUSTJORI
( P R O D U C T Ll N E I\/l A N AG E R) sjdvarbotnsrannsoknir, sjavarrannsoknir og fleira. Djupfarid Gavia er rannsdknartaeki i fremstu réd og
er markadssett vids vegar um heim. Félagid er i eigu bandariska fyrirtaekisins Teledyne Technologies.

Nanari upplysingar er ad finna & www.gavia.is

Hja Teledyne Gavia fer fram honnun og framleidsla Gavia djupfarsins sem notad er vid pipueftirlit,

Teledyne Gavia 6skar eftir ad rdda Vorustjora (Product Line Manager) sem mun hafa yfirumsjon med starfsemi pjonustudeildar fyrirtaekisins. Um er ad reeda
krefjandi starf par sem viokomandi mun starfa med 6flugu teymi sérfraedinga a sinu svidi.

Starfssvio: Menntunar- og haefniskréfur:

e Stjérnun pjonustudeildar fyrirtaekisins o Skilyrdi er ad umsaekjandi hafi lokid nami i verkfraedi, taeknifraedi, vidskiptafraedi

e Skipulag og stjornun a pjénustustigi fyrirtaekisins gagnvart vidskiptavinum eda sambeerilegri grein. Meistaragrada er kostur

e Adkoma ad sélumélum i samstarfi vid solu og markadsstjéra e Ad minnsta kosti 5 dra reynsla af taeknilegri sélu eda verkefnastjérnun i taeknigeira
e Samskipti vid vidskiptavini vegna sélu og vidhalds e pekking og reynsla af pjéonustustjérnun og vidhaldsverkefnum er aeskileg

e Skipulag og métun vidhaldséaetlana e Reynsla af mannaforradum er kostur

e Haefni til ad vinna sjélfstaett og halda utan um flékin verkefni
e Geta til ad sinna, vidhalda og auka 4 tengsl gagnvart vidskiptavinum fyrirtaekisins
e Framurskarandi haefni i mannlegum samskiptum

Vidkomandi starfsmadur mun purfa ad ferdast téluvert erlendis vegna starfsins. e Mjog géd enskukunnatta i t6ludu og ritudu mali er skilyrdi

Umsjon med radningu hafa Témas Oddur Hrafnsson (tomas.hrafnsson@capacent.is) og Silja Johannesdottir (silja.johannesdottir@capacent.is) hja Capacent Radningum.
Umsodknarfrestur er til og med 3. juni nk. Umsaekjendur eru vinsamlega bednir ad saekja um starfid 4 heimasidu Capacent Radninga, www.capacent.is. Umsoknum eiga ad
fylgja itarlegar starfsferilsskrar a ensku og kynningarbréf par sem gerd er grein fyrir 4steedu umsodknar og rékstudningur fyrir haefni viskomandi i starfid.

Capacent Radningar

= capacent

Simi 540 1000

\
ARATUGA REVNSLA Stalsmidjan er leidandi fyrirteeki | skipaidnadi, storidju, uppbyggingu og vidhaldi vatns- og gufu-
sTmﬂl @:ﬂ‘" aflsvirkjana, alverksmidja, auk annarra hlidstaedra verkefna. Stalsmidjan er eigandi Framtaks, véla-
H/E og skipapjénustu sem og Blossa sem rekur steersta sérhaefda disilverksteedi landsins.
Hja fyrirtaekjunum starfa um 150 starfsmenn og stadsetning peirra er { Vesturhrauni i Gardabae. Nanari upplysingar:
Inga Steinunn Arnardottir
inga@hagvangur.is
- 7 7 - 7 - Umsoknarfrestur er til og
8 4. jani nk.
Fjarmala- edastj s
l a r a a og g as o rl Umsoknir 6skast fylltar Gt &
. o . . . . , . 2 . T . . www.hagvangur.is.
Stalsmidjan leitar ad fjdlhaefum einstaklingi sem byr yfir godri pekkingu a fjarmalum og pekkingu
og ahuga til ad annast innleidingu ISO-9001 vottunar.
o ©
o ©
SKOGARHLID 12 105 REYKJAVIK  SiMI 520 4700
www.hagvangur.is
/
\

Utivistarfatnad. 66°NORDUR & og rekur 9 verslanir 4 slandi og tvaer erlendis. Vérur fyrirtaskisins eru
seldar i 20 16ndum og er helsti vaxtarbroddur fyrirtaekisins & erlendum maérkudum.

NORTH

Nanari upplysingar:
Katrin S. Oladéttir
Fj é rm é I asti 6 ri katrin@hagvangur.is
Kristin Gudmundsdottir
66°Nordur leitar ad fijarmalastjora til ad leida fjarmalasvid felagsins i peirri uppbyggingu sem E:m,(fharfvangu”s )
framundan er. Vidkomandi parf ad setja upp lykiimaelikvarda, méta nytt aeetlanakerfi og byggja o 5t oS
upp fijarmalaumgjord i vaxandi félagi. Kraftmikil verkefni sem kalla a lifsgladan einstakling.

Umsoknir 6skast fylltar ut &
www.hagvangur.is.

HAGVANGUR

SKOGARHLID 12 105 REYKJAVIK  SiMI 520 4700
www.hagvangur.is

/
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Starfsmadur { restingu
Skrifstofa Alpingis auglysir

eftir starfsmanni { restingu { fulle starf.

Sjd nanari upplysingar 4 starfatorg.is.

[ ] (X K
B heimili
FASTEIGNASALA

Sudurlandsbraut 22 « Simi: 530 6500 ¢ www.heimili.is

Loggiltur fasteignasali - logfraedingur

Heimili fasteignasala leitar ad loggiltum fasteignasala,
logfreedingi eda adila vonum skjalagerd. Naudsynlegt er ad
vidkomandi hafi reynslu af storfum & fasteignasolu.
Mikil ahersla er [6gd a fagleg og vondud vinnubrogd.
Fyrsta flokks vinnuadstada.

Vidkomandi parf ad geta hafid storf sem fyrst.
Umsoknir skulu sendar & finnbogi@heimili.is, fyrir 1. juni.

PN

EYKT

FPEKKINGARFYRIARTER! | BY GOINGARIBNAD

Kranamenn

Eykt 6skar eftir ad rad tvo vana kranamenn til
starfa sem fyrst vegna verkefna fyrirtaekisins.

Umsoknum skal skila & skrifstofu Eyktar
Storhofda 34-40. 110 Rvk
Nanari upplysingar veitir Pétur Einarsson
Simi: 822-4437

@O®® Matur er mannsins megin
Mulakaffi leitar ad godu folki!

Matreidslumadur hja Mulakaffi

Starfsmadur i moétuneyti

MULAKAFFI

Mulakaffi er rétgréid fiolskyldufyrirtaeki sem
fagnar 50 ara afmaeli um pessar mundir.
Rekstur pess skiptist i fjéra hluta - veitinga-

Starfsmadur 6skast til ad vinna almenn storf i
maotuneyti storfyrirtaekis undir stjorn yfirmatreidslu-
manns. Vinnutimi 8-15 virka daga - einu sinni |

Matreidslumadur a vaktir f veislueldhts Mulakaffis i
Hallarmula. Almenn storf matreidslumanns og verkefni
i samradi vid yfirmatreidslumann. Unnid er & 12 tima

voktum — 2 2 3 fyrirkomulag.

Vid leitum ad matreidslumanni sem hefur

tilskylda menntun i starfid. Reynsla, dugnadur, brenn-

andi ahugi og paegilegt vidmaot er pad sem skiptir
skdépum.
GO0 laun i bodi.

Umsdkn med upplysingum um fyrri stérf og menntun 6skast sendar til Hildar Erlu
Bjorgvinsdottur hja R&dum ehf & netfangid hildur@radum.is og veitir hin nanari

upplysingar um storfin i sima 519 6770.

. —

DAGUR

Snillingar oskast! &

Ertu télvugiru?

Starfsmadur i notendapjonustu og taeknirekstri

Leitum ad hressum og skemmtilegum starfsmanni i notendapjonustu Nova sem
sinnir teeknipjonustu vid starfsmenn Nova. AJ gera, redda og greeja parf ad vera
vidhorfid og lipurd i samskiptum er lykilatridi. pjonusta og taeknirekstur
verslana, pjonustuvers og skrifstofu er hluti af starfinu, sem og naid samstarf

vid kerfisstjéra og adra starfsmenn Nova.

Starfsmadur parf ad hafa goda pekkingu a Windows styrikerfi og reynsla a
uppsetningu og vidhaldi a algengum skrifstofuhugbuinadi seskilegur kostur.

Ad vera frabzer er heilmikid fyrirtaeki

Soluradgjafi i fyrirtaekjapjonustu

Vegna aukinna umsvifa a fyrirtaekjamarkadi vantar okkur fleiri 6fluga lidsmenn.

manudi til kl 17 og stundum er aukavinna i bodi. Vid
viljum rada réskan og pjénustulundadan einstakling
sem hefur unun af matartilbuningi og reynslu af
sambeerilegu starfi. Snyrtimennska, Utsjonarsemi,
pjonustulund og samskiptafeerni eru lykilatridi.

GO0 laun fyrir réttan adila.

i .

Ert pu med besta viométia?
Vidmotshonnudur

hénnun notendavidmots og vinnu

fyrirtaekisins.

RA®DUM

Atvinnustofa

stadur, veisluréttir, veitingasalir og rekstur
motuneyta.

Hja Mulakaffi starfar einvalali® matreidslu-
og framreidslumanna. Starfsaldur er har
hja fyrirtaekinu enda er Mulakaffi godur og
skemmtilegur vinnustadur.

www.radum.is
Gardastreeti 17
Simi 519 6770

Vid viljum halda afram ad vera flottust 4 netinu, baedi hvad vardar honnun og
vidmot og leitum pvi ad 6flugum félaga til 1ids vid okkur. Starfid snyst um

med lausnir & bord vid CRM. Vid leitum ad

oflugum einstaklingi sem hefur ahugadad ndarangrii
starfi og efla okkar samstaeda hop.
fjolbreytt starf i markadsdeild Nova i vef- og vidmots-
hénnun, vefproun vid vefi Nova dsamt ymsum 66rum
verkefnum tengdum vef- og markadsmalum

Um er ad reeda mjog

Saktu "m fyrlr

jum

a starf’@m,‘,a is

Vidkomandi parf ad hafa reynslu og kunnattu i honnun
notendavidmoéta og goda tilfinningu fyrir flaedi i lausnum. Reynsla af

vef- og viomotshonnun er skilyrdi.

Nova leitar ad drifandi einstaklingi i starf soluradgjafa i fyrirtaekjapjonustu. Starf

soluradgjafa er folgid i solu a farsima- og fastlinupjonustu Nova til fyrirtaekja.

Ahugasamir sendi inn ferilskra meé upplysingum um menntun

og fyrri storf fyrir 3. jini 2012 a netfangid starf@nova.is.

Ahugi & teekninyjungum og reynsla ur starfsumhverfi taeknifyrirtaekja er mikill
kostur. Einungis sjalfstaedur og metnadarfullur einstaklingur med mikla reynslu
af solu a fyrirteekjamarkadi kemur til greina. Ef pu ert hress og skemmtilegur,
soludrifinn og metnadargjarn einstaklingur pa viljum vid endilega fa pig i hopinn.

'
YRIRMYNDA!

ysti
sta dur
ske ‘“‘*“‘t\‘g:ni‘

ISLEMSHU . PR . . . . .
L 4 r % Verslanir Nova eru i Kringlunni, Smaralind, Lagmula,
[SLEMSEE EYRIRTAKI Midgardi Selfossi og a Glerartorgi Akureyri
e = 2012 .2123'_.&““. bjonustuver 519 1919 | www.nova.is | m.nova.is | Facebook | Twitter
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GARDUR

[ Gardi bua um 1500 manns og par
hefur att sér stad téluverd uppbygging

g sidustu drum. God pjoénusta er vid
ibuana. Oflugt skélastarf er i grunnskéla,

skrudgardinum Breedraborg. fyrirtaeki og samtok

Nanari upplysingar um sveitarfélagio
ma finna & heimasidu pess
www.svgardur.is

Nanari upplysingar um startid veita péréur S. Oskarsson (thordur@intellecta.is) og Ari Eyberg (ari@intellecta.is) i sima 511 1225.
Umsoknarfrestur er til og med 11. juni nk. Umsdkn oskast fyllt it & www.intellecta.is. Farid verdur med allar fyrirspurnir sem

trunadarmal. Umsdkn um startfid parf ad fylgja itarleg starfsterilskra og kynningarbréf par sem gerd er grein fyrir astaeedu umsoknar.

Intellecta, Sidumula 5, 108 Reykjavik, simi 511 1225

Baejarstjori Sveitarfélagsins Garoi

Laus er til umsoéknar stada baejarstéra i Sveitarfélaginu Gardi. Vid leitum ad 6flugum
einstaklingi til ad styra starfsemi sveitarfélagsins og leida aframhaldandi uppbyggingu pess.

leikskdla og tonlistarskdla. pé er Starfssvid Menntunar- og haefniskréfur
l;fa/r emn/gfmjog gott tomstunda og e Baejarstjori hefur yfirumsjon med starfsemi e Haskoélamenntun sem nytist { starfi s.s. & svidi
elagsstart. sveitarfélagsins og sér um framkvaemd peirra stjornsyslu, vidskipta eda rekstrar

o ) akvar@ana sem baejarstjorn tekur e Farszl reynsla af stjérnun og samskiptum
sveitarfélagio Garour er frabaer stadur * Baejarstjori skipuleggur og undirbyr dagskra e Reynsla i opinberrri stjornsyslu er aeskileg
til a6 njota dtivistar hvort sem um er ag funda baejarstjornar og baejarrads e Leidtogahaefileikar med aherslu & frumkvaedi
faeéla 96ngu- og hjolaferoi, ber.jath/,u * Bagjarstjori geetir hagsmuna sveitarfélagsins hvatningu, samskiptahaefni og skipulégd vinr;ubrégé
i méunum, golf, sund eda nestisferd i Ut & vid og annast samskipti vid stofnanir, e Ahugi 4 ad takast & vid uppbyggingu sveitarfélagsins

intellecta

= radgjof = radningar = rannsoknir

HEKLA éskar eftir bifvélavirkjum til starfa
dsamt pjénusturddgjafa i verkstaedismétioku

HEKLA stéreykur nd pjénustuna vid eigendur Heklubila & ollum svidum. Vegna aukinna umsvifa
burfum vid ad beeta vid okkur heefu og bjénustulundudu starfsfélki sem falla vel inn i hép okkar
Urvals starfsfélks. Um er ad reeda dbyrgdarmikil storf par sem pjénustulund, félagsandi og metnadur
eru lykileiginleikar. Starfsmenn f& teekifeeri til ad fileinka sér nyjustu teekni og seekja regluleg ndmskeid
er bad vardar.

Umsdknarfrestur er til 4. jOni og skulu umséknir berast til Magnisar Halldérssonar,
yfirverkstiéra, mh@bhekla.is.

HEKLA er steersta bifreida og pjénustuumbod & Islandi med & annad hundrad
heefileikarika einstaklinga i vinnu. Okkar hlutverk er ad pjénusta.

Reynslan er g6d! E
Laugavegur 170-174 - 590 5000 - hekla.is - thjonusta@hekla.is - bjénustuverkstaedi um land allt Ty

REYKJALUNDUR

I0jupjalfun - svidsstjori
lungnasvids

Laus er til umsoknar stada svidsstjora i idjupjalfun a
lungnasvidi. Svidsstjori ber abyrgd a skipulagi, proun og
framkveemd idjupjalfunar a svidinu.

Haefnikrofur: Prof i idjupjalfun fra skola vidurkenndum af Heims -
samtokum idjupjalfa (WFOT) og med islenskt starfsleyfi og loggildingu.
fEskilegt er ad svidsstjori hafi ad lagmarki 3ja ara starfsreynslu, goda
skipulagshefileika og faerni i samskiptum.

Launakjor samkvaemt kjarasamningi I8jupjalfafélags islands og
fjarmalaradherra auk stofnanasamnings I8jupjalfafélags islands og
Reykjalundar.

Nanari upplysingar um starfid veitir Sigridur Jonsdottir adstodarfor-
stoduidjupjalfi i sima 585-2154 siggaj@reykjalundur.is

Umsoéknarfrestur er til 10. juni 2012

Umsoknareydublad og upplysingar um Reykjalund mé finna & heima-
sidunni www.reykjalundur.is

A Reykjalundi er unnid i pverfaglegri teymisvinnu par sem &hersla
erlogd a skjolstedingsmidada nalgun og heildreena syn . Krafist er
frumkvaedis, godrar haefni i mannlegum samskiptum og sjélfstaedis i
vinnubrogdum. Gott taekifeeri fyrir idjupjalfa ad starfa med godu og
metnadarfullu folki sem vinnur saman ad pvi ad auka lifsgeedi einstak-
linga med feerniskerdingu vegna lungnasjikdoms.

Reykjalundur, endurhafingarmidstod SIBS. Simi 585 2000
www.reykjalundur.is

Laus storf hja
leikskélum Gardabeejar

Kynnid ykkur nanari upplysingar a
vef Gardabaejar www.gardabaer.is
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v IAV Bifvélavirki / Vélvirki

IAV 6skar eftir ad rada bifvélavirkja / vélvirkja til
starfa & verkstaedi félagsins @ Sudurnesjum.

Nanari upplysingar veitir Arni Long verkstjori i
s. 693-4325 eda arni.long@iav.is

Tekid er G mdti umséknum d heimasidu félagsins www.iav.is

IAV hf., Hofdabakka 9, 110 Reykjavik, simi 530 4200

7 | Dalabyged

Audarskoli i Délum

Deildarstjori a leikskola

Vid leikskoladeild Audarskola er laus stada
deildarstjora fra og med 1. agust naestkomandi.
Um er ad reeda tveggja deilda leikskola i nylegu
hasnaedi. Umsoknarfrestur er til 31. mai

Tonlistarkennari

Vid tolistardeild Audarskola er laus stada ton-
listarkennara fra og med 1. agust naestkomandi.
Tonlistar- og grunnskola-deildir vinna naid saman.
Umsoknarfrestur er til 4. jani

Nanari upplysingar um ofangreind storf veitir Eyjolfur
Sturlaugsson skolastjori i sima 434-1133 eda a netfanginu
eyjolfur@audarskoli.is. Vidamiklar upplysingar um allar
deildir skdlans er ad finna @ www.audarskoli.is

0 =
= = B
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STARFSMADUR OSKAST!

Stérverslun N1 ad Bildshéfda 9 leitar eftir kraftmiklum og areidanlegum starfsmanni til starfa
i radiédeild. Radiédeildin sérhzefir sig i radgjof og sélu & radiévérum, s.s. biladtvérpum,
talstodvum, GPS teekjum og sjénvérpum. Vidkomandi parf ad geta hafid stérf sem fyrst.

HLUTVERK HAFNISKROFUR

e Sala, radgjof og pjénusta til vioskiptavina ¢ Brennandi dhugi og pekking & solu-
radiodeildar N1 og pjoénustu

e Samskipti vid voruhus, pjonustuverkstaedi e Haefni i mannlegum samskiptum

og innkaupadeild N1
o Onnur tilfallandi verkefni i versluninni

e Menntun sem nytist i starfi er kostur

Nanari upplysingar um starfid veitir Bjarki Jakobsson, verslunarstjéri, i sima 660 3419.

Ahugasamir saeki um starfi® & www.n1.is fyrir 3. juni n.k.

WWW.N1.IS

Meira i leidinni

ICELAMDIC INSTITUTE FOR INTELLIGENT MACHINES

VITVELASTOFNUN ISLANDS

Icelandic Institute for Intelligent Machines (111M)

is looking for an Administrative Assistant for
duration of 12 months (1.07.2012-31.07.2013).

The successful applicant will support the team with

assigned administrative tasks and should be able to:

« Setup and coordinate meetings and public
events.

« Check deadlines for grant proposals and help
with grant proposal submissions.

* Assist with travel arrangements for staff and
company visitors.

* Provide help with human resources — comm-
unication with job applicants, filing, help with visa

* acquirement etc.

« Provide office orientation for new employees &
prepare employment contracts.

+ Help with bookkeeping.

* Research, request quotes, and purchase equip-
ment, office furniture and supplies.

« Update public website.

+ Handle documentation and other internal
processes.

* Assist with other assigned tasks.

Qualifications / requirements:

« Strong communication and organizational skills.

* Fluent in English and Icelandic.

* Thorough knowledge of general office proced-
ures, technologies, equipment and software
(Word

* processing, spreadsheets & graphics).

« Previous experience with research, grant applica-
tion process and working in academic environ-
ment is an advantage.

To apply please send your resume to: jobs@iiim.is
until June 15.

Fiton/SiA

Trésmioir
Er kreppan buin?

Javerk 6skar eftir ad rada vana trésmidi til framtidarstarfa sem fyrst.

Um er ad reeda fjolbreytt verkefni ad mestu & héfudborgarsvaedinu.

Haefniskrofur:
Sveinsprof i hUsasmidi
Starfsreynsla
Sjalfsteedi i vinnubrogdum en jafnframt mikil samstarfshaefni
Stundvisi og areidanleiki
Jakveedni og létt lund

Vid bjodum upp a:
Samkeppnisheaef laun hja traustu fyrirteeki
Skemmtileg og fjolbreytt verkefni
Go6dan starfsanda

Umsoknir og fyrirspurnir sendist i télvuposti a javerk@javerk.is
fyrir 31. mai.
Ollum fyrirspurnum verdur svarad og fullum trinadi heitio.

Javerk er 20 ara gamalt byggingaverktakafyrirtaeki og er med starfsstédvar i Reykjavik og a
Selfossi. Fyrirteekid er medal steerstu byggingaverktakafyrirtaekja landsins og er pekkt fyrir
sveigjanleika og areidanleika hja vidskiptavinum. Starfsmannastefna fyrirtaekisins gerir rad
fyrir ad adbunadur og starfsumhverfi sé med pvi besta sem pekkist. Starfsandi er godur og

starfsmannafélagid er mjog virkt og stendur fyrir margskonar skemmtunum og feréalégum.

. A
JAVERK

Gagnheidi 28
IS-800 Selfoss
Iceland
Simi +354 480 1700
Fax +354 480 1701
www.javerk.is
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Oska eftir starfi

Oska eftir vel launudu starfi. Er snyrtilegur,

karlkyn, 49 ara, get tekid abyrgd.
Flest kemur til greina. Uppl. is. 692-1426

LANDSPITALI

HASKOLASJUKRAHUS

VILTU STARFA VID FERDAPJONUSTU?
Starf s6lumanns er laust til umsoknar

Yfirmadur heilbrigdistaeknimala

Heilbrigdis- og upplysingataeknideild Landspitala dskar ad rada i starf yfirmanns heilbrigdistaekniméla sem er hluti af heilbrigdis- og

upplysingataeknideild og heyrir undir deildarstjéra. Radning i starfid er fra 1. juli 2012 eda eftir samkomulagi. Menntunar- og heefniskréfur:

A heilbrigdisteeknieiningu spitalans starfa um 20 starfsmenn sem sj& um vidhald og vidgerdir & nuverandi lekningataekjum, kaup og e Menntun sem nytist i starfi

innleidingu & nyjum laekningataekjum asamt radgjof og framproun i heilbrigdisteeknimalum spitalans. ¢ Reynsla af vinnu a ferdaskrifstofu
Nakvaemni og skipul6égd vinnubrégd

[ ]

e G6d almenn télvukunnatta

e Mjog god islensku- og enskukunnatta
naudsynleg, pridja tungumal mikill kostur

Helstu verkefni og abyrgd
» Stjornun og abyrgd 4 starfsemi heilbrigdistaeknieiningar
» Forysta og frampréun & svidi heilbrigdistaekni

Framtidarsyn Landspitala er ad vera i fremstu rod
haskolasjukrahtsa, eftirséttur vinnustadur og stolt

»  Samskipti vid Kliniska stjornendur og starfsmenn & LSH landsmanna, sjtiklinga og starfsmanna. Starfssvié:
»  Samstarf vid adrar einingar heilbrigdis- og Landspitali er steersti vinnustadur landsins med um e Samskipti vid innlenda og erlenda vidskiptavini
upplysingateeknideildar um 4.600 starfsmenn. e Sala og kynning & pjonustu fyrirteekisins
o sy . ., e O tilfallandi kefni
Haefnikrofur _ . Heilbrigdis- og upplysingataeknideild hefur umsjén nnurtiffafiandi verketn!
»  Hdskolamenntun sem nytist  starfi med 6llum télvukerfum spitalans, lekningataekjum,

»  bekking og reynsla af heilbrigdistaekni er aeskileg télvum og 6drum teeknibunadi. A deildinni starfa
» Reynsla af stjornun og rekstri 4 teeknistarfsemi er aeskileg ramlega 70 starfsmenn. Hiutverk deildarinnar
» Skipulagshefileikar og frumkveedi dsamt metnadi til ad na er ad stydja vid kjarnas.tarfsemi spitalans enda
drangri { starfi S o .. .
» Jakveett vihorf og god samskiptahazfn he|Ibr|g§|s- og upplysmg’ataekrfl ein megin forsenda
hagraedingar og framproéunar i starfsemi hans.

Umsoknarfrestur er til 8. juni 2012.

Nanari upplysmgar Senda skal inn umsodknir a télvupdstfangid
» Umsoknarfrestur er til og med 18. juni 2012. Starfshlutfall er 100%. atvinna@grayline.is.
»  Umsoknum fylgi ndms- og starfsferilskra dsamt kynningarbréfi par sem gerd er grein fyrir dsteedu umsoknar og rokstudningur fyrir heefni
vidkomandi i starfid. Nanari upplysingar um starfié gefur Porir Gardarsson
»  Upplysingar veitir Bjérn Jonsson, deildarstjori, netfang bjornj@landspitali.is, simi 825 5050. i sima 540 1304.

Farié verdur med allar umsdknir sem trunadarmal.

» Vidtol verda hofd vid umsakjendur og byggist akvordun um radningu i starfid & beim og innsendum gognum. . r
Ollum umsdknum verdur svarad.

» Umsoknargdgn sem ekki er haegt ad senda rafreent skulu berast Démhildi Amadéttur, mannaudsradgjafa, Landspitala Hb-21D.

Laun samkvaemt gildandi samningi vidkomandi stéttarfélags og fiarmélaradherra. St er um starfid rafreent &; wawvlandspitalis, undir ,Jaus storf”. Ollum umsoknum verdur svarad pegar dkvérdun um ) -
radningu hefur verid tekin. Tekid er mid af jafnréttisstefnu LSH vid radningar 4 spitalanum. Nanari upplysingar um forsendur radningar er ad finna  heimasidu Landspitala. j celcling _/ excursions
g clcahanda

Umhyggja » Fagmennska  Oryggi » Frampréun

@ NEW THINKING.

HYUNDAI I NEW POSSIBILITIES.

HYUNDAI FLYTUR | NYJA OG GLASILEGA FRAMTIBARADSTOBU

VID LEITUM AB HYUNDAI FOLKI

Starfsfolki sem klikkar helst ekki og endist vel og lengi. Starfsfolki sem kemur fram vid vidskiptavini
eins og vini, er tilbuid ad leggja sig fram og piggja rikulega umbun og hvatningu fyrir.

Bifvélavirkjar Starfsfolk a lager
Starfssvid: Almennar vidgerdir a Hyundai bifreioum Starfssvid: Afgreidosla og méttaka varahluta
Heefniskrofur: Heefniskrofur:

-Sveinsprof i bifvelavirkjun - Reynsla af lagerstorfum

-Reynsla af almennum vidgerdarstorfum - Rik pjonustulund, kurteisi og nakveem vinnubrégd

UPPLIFBU NYJA TIMA MED HYUNDAI

NU leitum vid ad fleira folki i okkar hop pvi d neestu manudum flytur Hyundai i nyja og gleesilega framtidaradstodu i Kauptdni i

Gardabee. bar mun 0ll sala nyrra og notadra Hyundai bila fara fram auk pjénustu vid Hyundai bila.

Sétt er um starfid med pvi ad senda télvupost & starfsumsokn@bl.is. Umsoknarfrestur er til 10. juni nk.

Nénari upplysingar veitir Hrafnhildur Hauksdéttir, starfsmanna- og geedastjori, netfang: hrafnhildur.hauksdottir@bl.is BL Szevarhéfdéa 2 110 Reykjavik 525 8000




Par sem K

tolvur og vidski
maetast

- bar langar okkur ad hitta pig

Vid erum ad leita ad vidskiptafraedimenntudu folki med tolvuahuga,
nu eda télvunarfraedingum med ahuga a vidskiptakerfum, til ad
sokkva sér ofan i Oracle ERP, Microsoft Dynamics NAV, Microsoft
Dynamics AX og svoleidis kerfi.

f byrjun verdur bt nattirulega med sérfraedingana okkar 4 6xlinni sem kenna
pér allt sem bt leerdir ekki i ndminu. Og peir heaetta ekki fyrr en pu ert fullgildur
sérfraedingur um 6flugustu og ttbreiddustu vidskiptakerfi heimsins. Geeti tekid
sma tima, en svo feerdu ad fara at i djapu laugina.

b feerd varla betra taekifeeri til ad kynnast gangverki fyrirtaekja og atvinnulifsins.
Vidskiptakerfi sniast um allt sem vidkemur rekstri, hvort sem pad eru fjarmal,
vOrustjérnun, sala, framleidsla eda mannaudsmal.

Hafniskrofur:

» Tolvudella og/eda vidskiptadhugi

» Unun af fléknum verkefnum

» Profividskipta-, télvunar- eda verkfraedi

» Oslokkvandi 4hugi 4 ad profa eitthvad nytt

Advania er eitt staersta upplysingataeknifyrirtaeki Nordurlanda og einn
skemmtilegasti vinnustadur landsins. Félagslifid er fjolbreytt, matur og
kaffi snilld og adstadan frabeer (breksalur og allt).

Kiktu & advania.is eftir meiri upplysingum eda hringdu i sima 440 9000
og spurdu um Zgi, hann segir pér allt um malid.

Seettin 10 | 105 Reykjavik | Simi 440 9000 | advania@advania.is | www.advania.is

pti

advania

Welcome to IT
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Grunn- og Ténskoélinn a Hélmavik - -
Auglysir eftirfarandi stodur lausar til umsoéknar: Hafnarga raurlnn ehf- Okkur vantar lidsauka

Fétaadgerdafraedingur, snyrtifreedingur, nuddfraedingur

. . . 4 PR . . Ein af betri snyrti-féta og nuddstofum borgarinnar vantar
- brjr grunnskoélakennarastodur Oskum eftir vénum hellulagningamanni. Y liésaﬁka sem fyrst 8

- ipréttakennarastodu Um frafnfiéarst’arf.er ad reeda. Ahugasamir sendi upplysingar um aldur, menntun og
- Ein stada tonlistarkennara Upplysingar i S: 864-5111 fyrri storf & snyrtilausnir@gmail.com

Nanari upplysingar hér:
http://www.strandabyggd.is/stjornsysla/umsoknir/

Anastesisygeplejerske soges til
Sundhedscenteret i Maniitsoq

Leikskolinn Tjarnarsel auglysir eftir leikskolakennurum

En stilling som anzestesisygeplejerske pa Sundhedscenteret i Maniitsoq er ledigt snarest eller efter naermere 100% st6du.peir purfa ad geta hafid storf eigisidar en
aftale. Stillingen kan ogsa seges som vikariat i mindst 3 méneder. 23.julink. Einnig kemur til greina ad rad starfsmenn
Du vil primaert vaere ansat i sengeafdelingen, hvor du i samarbejde med det gvrige plejepersonale bliver ansvar- med adra menntun eda med reynslu af ad starfa

lig for tilrettelaeggelse og udferelse af sygeplejen, samt den daglige arbejdsgang pa sengeafdelingen. Du kommer leikskola.

ligeledes til at deltage i visitering af patienter ved ambulante henvendelser i vagterne, og derfor er det godt med Logd er dherslu 4 fjslbreytta starfs- og kennsluhaetti
en bred baggrund. Tjarnarseli og megin aherslur er a mal og lesi, lydraedi

og mannréttindi, umhverfismennt og Gtinam.
@nskede kvalifikationer: & &

- Autoriseret sygeplejerske med Umsoknarfrestur er til19. juni nk., seekja skal um starfid
specialuddannels a vef Reykjanesbagjar
som anastesisygeplejerske http://www.reykjanesbaer.is/stjornkerfi/laus-storf.
- Fleksibilitet Eingbngu er tekid vid rafraenum umsoknum.
- Selvstaendighegi Nanari upplysingar veitir leikskdla- og adstodarleik-
- Gode samarbejdsevner skélastjéri Tjarnarsels og einnig ma nalgast
) . upp-lysingar um leikskélann, a vefsidunni,
Vi kan tilbyde: www.tjarnarsel.is.

- Grundig introduktion

®
- Spandende hverdag med mangeartede
udfordringer.
. _ _ REYKJANESBZR

Nanari upplysingar www.gjob.dk eda reykjanesbaer.is

- er tiden en anden i sima 00299-231780 Ingibjorg

et Gromandske Sunohedsvarsen TAART P
e pagyik gl gw\}«wjﬁ@? YEAN A
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Sabre er stért alpjodlegt fyrirtaeki A A ARE

sem medal annars selur hugbinadar Fra m l] rS ka ra ndi

Kann tu aa lausnir til flugfélaga & alpjédamarkadi.
Vi®d byggjum arangur okkar & pekkingu a
? rekstri flugfélaga, stédugri préun lausna
okkar og haefu og anaegdu starfsfolki. , , . ,
l,] Ia o ) Oskast i Taekniskolann

Lidsheild okkar er sterk - hja Sabre

starfa nd rimlega 10.300 manns um

Sabre Airline Solutions leitar ad hjélreidamanni. allan heim, par af 48 4 fslandi, Véltekniskolinn

Stada i faggreinum vélstjérnar:

Rennismidur 6skast, askilegt ad vidkomandi sé
med vélstjérnarréttindi. Kennsluréttindi einnig
aeskileg.

Néanari upplysingar veitir Egill Gudmundsson,
skolastjori Véltaekniskolans, i sima 514 9501
og i télvuposti, egud@itskoli.is.

Sérfraedingur a lausna-
og radgjafasvidi

Starfssvid Menntunar og heefniskrofur
Samskipti vid vidskiptavini e B.Sc. / M.Sc. i télvunarfraedi, verkfraedi
Greining vandamala hja vidskiptavinum eda sambeerileg menntun
Uppsetning ferla til lausnar vandamala hja G6d enskukunnatta skilyrdi
vidskiptavinum Gédir samskiptahaefileikar
Teeknilegur studningur vié sélu- og Heefni i greiningu vandamala

Margmidlunarskaélinn

Stodur i faggreinum margmidlunar:

Via leitum ad kennara med sérpekkingu a hreyfi-
myndagerd, eftirvinnslu, Adobe Master Collection,
handrita- og kvikmyndager® og Autodesk Maya.

Einnig leitum vi® ad kennara med sérpekkingu 8
leikjaforritun  Unity, javascript, Flash, html og
html5, css og css3, jQuery, hljgdvinnslu (ProTools),
G6d almenn pekking a tdlvukerfum Adobe Master Collection og kvikmyndagers.

Reynsla af Linux, Oracle, SQL, Java o ) ) o o
y Q 9 Nd&nari upplysingar veitir Ari Knorr, verkefnastjori

Windows,aeskileg' _ Margmidlunarskélans, { sima 899 8833 og |
Reynsla ur flugheiminum er kostur télvup6sti, ariknorr@tskoli.is.

markadsdeild Vilji til ad leera og takast a vid nyja hluti

Umsodknarfrestur er til og med 3. jani naestkomandi.
Umsakjendur skili ferilskram i télvupésti a rek.jobs@sabre.com L
Umsjén med radningum hefur Jén Arni Bragason Launakjor eru samkvaemt stofnanasamningi

(jon.arni.bragason@sabre.com). Taekniskolans og Ki. Umséknarfrestur er til 1. jani.

A'rllne Umsoknir sendist & bg@tskoli.is.
e"ll" @ | Solutions. Taekniskalinn w

skoli atvinnulifsins

Vesturhlid 7, 105 Reykjavik Simi: 525 9100 www.sabreairlinesolutions.com




LAUGARDAGUR 26. mai 2012 |

ATVINNA | 13

r

Qskum eftir

Lyfjastofnun oskar eftir ad rada
logfraeding til starfa.

i bodi er fjdlbreytt og krefjandi starf.

onum kokku

adstodar?(okkum

badi i fullt starf
og helgarvinnu

Reynsla og islenskukunnatta skilyroi.
Umsoknir asamt ferilskra sendist til:

LOGFRADINGUR

Menntunar- og haefniskrofur:

 Embaettisprof eda meistaraprof i logfraedi

* Reynsla i stjornsyslu aeskileg

* bekking & Evropuloggjof aeskileg

* Heefni i mannlegum samskiptum

* Mjog god ritfeerni

o Sjalfstaedi i storfum

* Tungumalakunnatta, enska og nordurlandamal

?Lyfjastofnun
Helstu verkefni:

* Logfraedilegar alitsgerdir fyrir stofnunina

* Umsjon med domsmalum, kvortunum og kaerum, p.m.t.
stjornsyslukaerum til &dra stjornvalds (velferdarraduneytis)

« Logfraedileg arlausn méla er hafa ibyngjandi ahrif i for med sér
(leyfissvipting, aminning, synjun)

* Talkun og skyring laga og reglugerda eda annarra
stjornsyslufyrirmeela

« Undirbuningur og vinna vid tillogur ad endurskodun eda
breytingu & I6gum og reglugerdum

« DPétttaka i freedslu um loggjof er vardar starfsemi stofnunarinnar

« Dbétttaka i nefndarstorfum og stérfum vinnuhdpa sem og

erlendu samstarfi

laundromatcafe@gmail. com
Algjérum tranadi heitid. 2

Mijég god

Iaun fyrlr \ Ollum umsoknum verdur svarad pegar akvérdun um radningu hefur verid tekin. )
rétta adila ‘ '

www.thelaundromatcafe.com

Frekari upplysingar um starfid veitir Helga borisdéttir, stadgengill forstjora, i sima 844 8386.
Launakjor eru samkvaemt kjarasamningum stéttarfélags logfraedinga. Radid verdur i starfid til eins ars.

Vidkomandi parf ad geta hafid storf sem fyrst eda eftir ssmkomulagi.
Umsoknir um starfid oskast sendar, &samt upplysingum um fyrri storf og medmaelum, til Lyfjastofnunar
a netfangid lyfjastofnun@lyfjastofnun.is Umséknarfrestur er til og med 11. jini 2012.

Vilt pu auka arangur i menntun?

Mentor er alpjédlegt fyrirtaeki a svidi upplysingakerfa fyrir skola. i dag starfa 65 einstaklingar i fimm
|ondum hja fyrirtaekinu og yfir 1000 skolar eru notendur ad InfoMentor upplysingakerfinu.

Vio erum ad prda nyja kynsléd af InfoMentor sem byggir a allra nyjustu taekni. Vid bjédum upp a
liflegt og skapandi vinnuumhverfi hja metnadarfullu fyrirtaeki sem hefur pad ad markmidi ad auka
arangur nemenda um allan heim.

Vio leitum ad oflugum einstaklingum i eftirfarandi storf:

VIDMOTSFORRITARI

I starfinu felst a& vinna vid forritun & nyju vi8méti lausna innan Mentor.

Menntunar- og haefniskrofur:

HUGBUNADARSERFRADINGUR
InfoMentor er smidad i ASP.NET MVC C# ofan & Microsoft SQL Server.
Menntunar- og haefniskrofur:

 Tolvunarfraedingur, kerfisfraedingur eda sambaerileg menntun
/ bekking og reynsla af HTML, CSS og JavaScript

/ bekking & ASP.NET MVC og C# er kostur

v/ Gott vald & ensku (t6ludu og ritudu mali)

v Télvunarfraedingur, kerfisfreedingur eda sambaerileg menntun
v bekking og reynsla af ASP.NET MVC og C#
v Gott vald & ensku (tdludu og ritudu mali)
 Samskiptahaefni, metnadur og sjlfstaed vinnubrogd

/ Samskiptahaefni, metnadur og sjalfstaed vinnubrogd

Q@‘H =

— Q177
@ info

mentor

T

www.mentor.is
Ofanleiti 2 - 103 Reykjavik

Frekari upplysingar gefur Audunn Ragnarsson i sima: 895 0057 )
mentor@mentor.is

Umsoknir sendist til: starf@mentor.is
Tekid er vid umsdknum til 6. juni 2012

Leera | Azetla | Kenna | Meta | Greina | Midla
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Sisimiut Regionssygehus seger en
Anestesisygeplejerske

En anaestesisygeplejerskestilling pé& Regionssygehuset i Sisimiut er ledigt pr. 18. juni 2012 eller efter aftale.
Stillingen kan evt. besaettes som et vikariat pa minimum 3 maneder.

Hovedparten af anaestesier pa Regionssygehuset i Sisimiut er til planlagte operationer, men der forekommer
ogsa en del akutte indgreb.

Du vil, som anzestesisygeplejerske, primaert vaere ansat i sengeafdelingen, hvor du i samarbejde med det avrige
plejepersonale vil vaere ansvarlig for tilrettelaeggelse og udferelse af sygeplejen og for den daglige arbejdsgang
pa sengeafdelingen. Du vil ligeledes deltage i visitering af patienter ved ambulante henvendelser i vagterne -
derfor er det godt med en bred baggrund. Herudover vil vi meget gerne bruge nogle af dine ressourcer pa det

intensive og akutte omrade.
@nskede kvalifikationer:

- Autoriseret sygeplejerske med special-
uddannelse som anaestesisygeplejerske

- Fleksibilitet

- Selvsteendighed

- Gode samarbejdsevner

Vi kan tilbyde:

- God og grundig introduktion

- Spaendende hverdag med mangeartede
udfordringer

L]
- Omgivelser som far hjertet til at hoppe

Nanari upplysingar www.gjob.dk

- er tiden en anden  eda i sima 00299-231780 Ingibjérg

el mnwandske Svndhedsvarsen
v peqqik.gl

RAFEINDAVIRKI Briiin

...brdar midin

Oskum eftir ad rada rafeindavirkja eda teeknimenntadan adila

i vinnu vid ad pjonusta siglingar- og fiskileitartaeki og annan
tengdan bunad.

Bruin ehf starfar i pjonustu vid sjdvarutveg og er med starfstod a
Akureyri. Oskad er eftir vénum adila sem getur unnid sjalfsteett og
i teymi med odrum.

Nanari upplysingar veitir Finnur i sima 8945572.
Umsoknir skulu sendar a netfangid finnur@bruin.is eda i
posti a: Briiin ehf. Baldursnesi 4, 603 Akureyri.

Noroural éskar a0 rada verkfraedinga til vinnu.
Leitad er ad metnadarfullum og traustum einstaklingum sem hafa ahuga

a4 margpeettum og krefjandi verkefnum. Um framtidarstorf er ad raeda

» Verkefnastjori » Verkfraedingur
a umhverfis- og verkfraedisvioi i kerskéala
Verksvid og abyrgo Verksvid og abyrgd
e Verkefnastjornun fjarfestingaverkefna e Rekstur kera

e Gerd framkveemda- og fjarhagséaaetlana fyrir verkefni e Greining og Urvinnsla framleidsluupplysinga
e Samskipti vid verktaka og framleidendur binadar e Umsjon med stookerfum framleidslunnar

e Taeknileg radgjof vardandi undirbuining e Virk patttaka  sameiginlegum verkefnum
og framkveemd verkefna milli deilda
Adrar heefniskrofur Umsoknarfrestur er til og med 1. juni 2012
* Meistaragrada i verkfraedi Leggja skal inn umsokn a www.nordural.is.
e Nokkurra ara starfsreynsla aeskileg, helst ur Farid verdur med umsoknir sem trinadarmal.
idnadarumhverfi Ollum umsoéknum verdur svarao.
e Frumkveedi og sjalfstaedi i vinnubrégdum
e Framurskarandi heefni i samskiptum og geta N&nari upplysingar veita:
til ad 6rva samstarfsfolk til dada Einar F. Bjérnsson framkvaemdastjori umhverfis-
e Sterk 6ryggisvitund, 6gud vinnubrégd og rik og verkfraedisvids um storf verkefnisstjora
abyrgdarkennd umhverfis- og verkfraedisvids i sima 4301000.
Gauti Hoskuldsson framkvaermdastjori kerskala
Hvad veitum vid um starf verkfraedings i kerskéla i sima 4301000.

e Godan adbunad hja metnadarfullu fyrirteeki
i stdougri sokn

e Kraftmikinn og gédan hop samstarfsfélks NORDURAL

e Starfspjalfun og simenntun

CenturyAUMINUM

Hagsyni - Lidsheild - Heilindi

Nordural er eitt staersta ionfyrirtaeki & Islandi. Fjoldi starfsmanna er & sjotta hundrad og arleg framleidslugeta fyrirtaekisins um 280 pusund tonn af hageeda ali. Hja Norourali
starfar félk med afar fjolbreytta menntun og bakgrunn. Ahersla er 16gd & jafna moguleika karla og kvenna til vinnu. Nordural er i eigu Century Aluminum sem er med
hofudstédvar i Monterey i Kaliforniu f Bandarikjunum.

™
<

LAUSAR STOPUR HJA
LANGANESBYGGP

ADSTODARSKOLASTJORI
Adstodarskolastjora vantar til starfa vid Grunnskol-
ann a porshofn.

Leitad er eftir vel menntudum og haefum einstaklingi
sem er tilbuinn til ad taka patt i ad stjorn og leida
farseelt skolastarf. Skolastjori og adstodarskdlastjori
vinna saman ad stjérnun og faglegri stefnumaétum
skolans. Adstodarskolastjori er stadgengill skdlastjora
og hefur m.a. umsjon med fjarmalum skdlans i
fjarveru skolastjora.

Menntunar- og haefniskrofur:

* Kennaraprof og fjolbreytt kennslureynsla a
grunnskolastigi

 Framhaldsmenntun eda reynsla & svidi stjérnunar
a&skileg

 Frumkvaedi og gadir skipulagshafileikar

+ Samstarfsvilji og haefni i mannlegum samskiptum

KENNARAR

Eftirtaldar kennarastddur vid Grunnskdélann &
bérshofn eru lausar til umsdknar:

+ Umsjonarkennari & midstig
Umsjonarkennari i namsver
Steerdfraedikennari & unglingastigi
iprottakennari

Listgreinakennari

Heimilisfraedikennari

Tolvukennsla og télvuumsjon

Vid leitum ad:

+ Kennurum med B.ed. i kennslufraeedum

 Metnadarfullum og hugmyndarikum einstak-
lingum

+ Kennurum sem leggja &herslu a vellidan og
arangur nemenda.

Einnig vantar skolalida og studningsfulltria vid
skolann.

LEIKSKOLAKENNARI
Leitad er eftir ahugasomum og metnadarfullum leik-
skolakennara til ad starfa vid leikskolanum Barnabol
a borshofn & naesta skolaari.

Nanari upplysingar veita:

Arnfridur Adalsteinsdottir, skdlastjori Grunnskolans
a borshofn

S: 899 3480 - skolastjori@thorshafnarskoli.is

Halldéra J6hanna Fridbergsdottir, skolastjori
leikskolans Barnabdls
S: 468-1303 — barnabol@langanesbyggd.is

Gunnolfur Larusson, sveitarstjori
S: 468 1220 og 821 1646 -
sveitarstjori@langanesbyggd.is

Umsdknarfrestur er til og med 1. juni 2012.
Umsdéknum parf ad fylgja itarleg starfsferils-
skra og kynningarbréf par sem gerd er grein fyrir
astaeedu umsoknar og rokstudningur fyrir haefni
vidkomandi i starfid.
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Vinnumiodlari

Byggidn - Félag byggingamanna og Félag idn- og
taeknigreina oska eftir ad rada starfsmann i fullt
starf & svidi vinnumidlunar. Tilgangurinn er ad
midla félagsmonnum lausum stérfum og eftir
atvikum adstoda pa vid ad afla sér pekkingar og
faerni sem eykur moguleika & vinnumarkadi.

Helstu verkefni:
 Vinnumidlun til atvinnulausra.

« Samskipti vid launagreidendur og opinbera adila. ' : . A - ', , .‘

* Mottokuvidtol, eftirfylgni og upplysingagjof um R f k 8 V | k
réttindi a vinnumarkadi. a VI r I e VI r I

Menntunar og haefniskréfur:

Nam sem nytist i starfi.
G606 pekking og/eda reynsla & svidi vinnu -

Nordural Grundartanga oskar ad rada raf- og veélvirkja i sumarstarf

m_a"rkaé'ar og mélefnum atvinnulausra er zeskileg. Verksvid og abyrgd Umsoknarfrestur er til og med 1. jani
* Mjog god samskipta- og adlégunarhaefni. o Vaktrafvirki i skautsmidju med &herslu & eftirlit Leggja skal inn umsékn & www.nordural.is.
* God télvupekking og god kunnatta i islensku og viohald & rafbunadi i Skautsmidju Fario verdur med umsoknir sem trdnadarmal.
og ensku. o ) ) ) e Vélvirki f dagvinnu & kranaverksteedi med aherslu  Ollum umsoknum verdur svarao.
* Frumkvaedi, sjalfsteedi og skipulagshaefni. & eftirlit og viohald taeknibunadi , , ,
Nanari upplysingar veita:
Umsoknum skal skilad til pjénustuskrifstofu Heefniskrofur Einar Siguréur Sigursteinsson,formadur
idnfélaga, Borgarttni 30, 105 Reykjavik. e Sveinsprof rafmagnsverkstzedis, esigurdur@nordural.is,
e Metnadur, 6gud vinnubrdgo og rik abyrgdarkennd  simi 430 1000 eda 696 9593.
Umsdknarfrestur er til 7. jani. * Frumkvaedi, sjalfstaedi og Utsjénarsemi Saemundur Joénsson, formadur
i vinnubrégdum kranaverkstzedis, saej@nordural.is,
e Sterk 6ryggisvitund sfimi 430 1000 eda 696 9593.

T e Lipurd i mannlegum samskiptum
BYEGIBN Fl e Reynsla af vinnu i idnadarumhverfi eda vid
FELAG 1BN- 06 sambeerileg storf er aeskileg

TEENIGEEINA Jafnrétti NORDURAL

CenturyAuMNUM

Félog byggingamonna

(S

Vid leggjum éherslu & jafna moéguleika karla
og kvenna til starfa hja Nordurali.

Hagsyni - Lidsheild - Heilindi
Nordural er eitt staersta idnfyrirtaeki & islandi. Fjoldi starfsmanna er a sjétta hundrad og arleg framleidslugeta fyrirteekisins um 280 pusund tonn af hageeda ali. Hja Norourali

starfar félk med afar fjdlbreytta menntun og bakgrunn. Ahersla er 16gd & jafna méguleika karla og kvenna til vinnu. Nordural er i eigu Century Aluminum sem er med
hofudstdovar i Monterey i Kaliforniu i Bandarikjunum.

Sérfraedingar i upplysingataekni

Vegna aukinna verkefna oskum vid eftir 6flugum sérfraeedingum til starfa a
skemmtilegum vinnustad i godu starfsumhverfi.

Gagnagrunnssérfraedingur Hugbunadarseérfraedingur

Um er ad raeda fjolbreytt starf i kreffandi umhverfi. Starfid felst i umsjon Um er ad reeda fjolbreytt starf i kreffandi umhverfi. Starfid felst i

med SQL gagnagrunni AGR og TSQL forritun fyrir fjolbreyttan hop hénnun og hugbunadarpréun, medal annars i .NET, C#, WPF og MVC
vidskiptavina. Vidkomandi starfsmadur mun koma ad préun kerfisins med par sem SCRUM adferdafraedinni er beitt. Vidkomandi starfsmadur
aherslu & gagnagrunnsenda asamt taeknilegri umsjon med innleidingum. mun einnig koma ad utfaerslu og honnun a nyju vefviomaéti kerfisins.
bekking og reynsla af Microsoft SQL er zeskileg. Reynsla i ofangreindum kerfum er zeskileg.

Starfsmenn eru hvattir til ad stunda ndmskeid og afla sér fraedslu til Starfsmenn eru hvattir til ad stunda ndmskeid og afla sér freedslu til
frekari starfsproéunar. frekari starfspréunar.

Umsaekjendur skulu senda upplysingar um menntun og starfsreynslu & netfangid job@agr.is fyrir 11. juni.

Nanari upplysingar veitir Haukur b. Hannesson, framkvaemdast;jori
haukur@agr.is eda i sima 512-1000. Fullum trinadi heitid.

AGR er alpjodlegt hugbunadarfyrirtaeki sem hefur fra stofnun, &rid 1997, préad eigin lausnir til hagraedingar i rekstri adfangakedjunnar.
Medal lausna okkar er innkaupa- og birgdastyringarkerfid AGR Innkaup, en pad er i notkun hja fjélda innlendra og erlendra fyrirtaekja.

A skrifstofum okkar 4 [slandi, Bretlandi og i Danmérku starfa um 20 manns sem pjénusta vidskiptavini okkar i 22 I6ndum. Medal daglegra
viofangsefna okkar eru t.d. innkaup & te og kaffi & Oxfordstreet, blomapottum i Amsterdam, spjaldtélvum i Singapore, kaviar

i Moskvu, wok ponnum i Tokyo, G-strengjum i Stokkholmi, sélarvorn @ Jamaika og kampavini & Akureyri.

AGR, Hofdatuni 2, 105 Reykjavik, Simi 512-1000, www.agr.is
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ILV .c}gkﬂal‘__,ﬂtir adrada
oflugan verslunarstjéra

ILVA er falleg hUsgagna og gjafavoruverslun fra Danmaorku.

Verslunin er rekin i 7000m2 hisnaedi & Korputorgi. ILVA er ordin pekkt medal
landsmanna er vardar gaedi, verdlagningu og pjénustu. Vid viljum vera stolt af
starfsfolki okkar og ad starfsfélk okkar sé stolt af okkur.

Verslunarstjori er dbyrgur fyrir daglegum rekstri verslunarinnar sem og
starfsmannahaldi. Hann hefur yfirumsjén med s6lu og pjénustu.

Vid leitum ad krofuhérdum einstaklingi og haefileikarikum stjérnanda, sem hefur
namt auga fyrir straumum og stefnum i hisgdgnum og gjafavoru. Vidkomandi
parf ad vera lipur i samskiptum, hugmyndarikur og fylginn sér til framkvaemda.
Starfsreynsla af sambaeaerilegu er skilyrdi.

Umsdéknarfrestur er til og m,ed 5.juni nk.
Gudny Hardardéttir hja STRA ehf., veitir frekari upplysingar,

en vidtalstimi er fra kl.13-15 alla virka daga. il #
Vinsamlega sendid umsdknir/ferilskrar til stra@stra.is . S | RA

Vid bjédum glaesilegt vinnuumhverfi og gdéda starfspjalfun.

Ahugasamir geta s6tt um & www.ILVA.is eda sent umsdknir & netfangid ilva@ilva.is

RAFEINDAVIRKI Briiin

...brdar midin

Oskum eftir ad rada rafeindavirkja eda teeknimenntadan adila

i vinnu vid ad pjonusta siglingar- og fiskileitartaeki og annan
tengdan bunad.

Bruin ehf starfar i pjonustu vid sjdvarutveg og er med starfstod &
Akureyri. Oskad er eftir vonum adila sem getur unnid sjalfsteett og
i teymi med odrum.

Nanari upplysingar veitir Finnur i sima 8945572.
Umsoknir skulu sendar a netfangid finnur@bruin.is eda i
posti a: Briiin ehf. Baldursnesi 4, 603 Akureyri.

Reykjavikurborg

Skola- og fristundasvids

Stada leikskolastjora vio Sunnufold

Laus er til umsdknar stada leikskoélastjora vid Sunnufold
Leikskolinn Sunnufold er sameinadur leikskdli i Foldahverfi sem starfar & premur starfsstédvum vid Frostafold 33,
Logafold 18 og Funafold 42, 112 Reykjavik.

Leitad er ad einstaklingi med leidtogahaefileika sem er reidubduinn til ad styra stefnumétun og uppbyggingu i samein-
udum leikskola.

Helstu verkefni og abyrgd

« Vera faglegur leidtogi leikskola og mota framtidarstefnu hans innan ramma laga, reglugerda, adalnamskrar og stefnu
Reykjavikurborgar.

Hafa yfirumsjon med daglegu starfi i leikskolanum.

Skipuleggja foreldrasamstarf i samvinnu vid foreldra og starfsmenn.

Styra rekstri leikskola & grundvelli fijarhagsaaetlunar.

Bera abyrgd 4 starfsmannamalum, svo sem radningum, vinnutilhgun og starfspréun.

Skipuleggja tengsl skolans vid adila utan hans.

Heafniskrofur

« Leyfisbréf sem leikskdlakennari og vidboétarmenntun i stjornun eda kennslureynsla a leikskolastigi.
* Reynsla af stjornun er aeskileg.

« Stjéornunarhaefileikar og vilji til ad leita nyrra leida.

 bekking 4 rekstri.

+ GA&d tolvukunnatta.

* Lipurd og sveigjanleiki i mannlegum samskiptum.

Oskad er eftir pvi a8 med umsokninni fylgi greinargerd i stuttu mali um framtidarsyn & starf i leikskola sem stadsettur
er i prem hisum og hvernig umsaekjandi uppfyllir menntunar-og haefniskréfur. Einnig fylgi yfirlit yfir nam og fyrri storf,
leyfisbréf leikskolakennara og annad er malid vardar.

Nénari upplysingar um leikskélann er ad finna & heimasidu Skola- og fristundasvids.

Umsakjandi parf ad geta hafid storf sem fyrst eda eftir samkomulagi.
Umsoknarfrestur er til og med 9. juni 2012.

Laun eru samkvaemt kjarasamningi LN og Ki vegna FL. Umsakjendur eru bednir um ad sakja um starfid & heimasidu
Reykjavikurborgar, www.reykjavik.is/storf.

Nanari upplysingar veitir Hildur Skarphédinsdattir, skrifstofustjori leikskdlahluta fagskrifstofu, simi 411 1111.

Netfang : hildur.skarphedinsdottir@reykjavik.is

Vakin er athygli a stefnu Reykjavikurborgar um jafnan hlut kynja i storfum og ad vinnustadir borgarinnar

endurspegli pbad margbreytilega samfélag sem borgin er.

i .. HVALFJARDAR
Skolastjori  sverr

Laus stada skolastjora vid
sameinadan leik- og grunnskola
i Hvalfjardarsveit.

Stada skolastjora vid sameinadan leik- og grunnskdla i Hval-
fjardarsveit er laus til umsoknar.

Leitad er ad 6flugum og framsynum leidtoga til ad sampatta
og leida prottmikid og krefjandi skolastarf. Haustid 2011 voru
leikskalinn og grunnskélinn sameinadir. i skélanum eru um
130 nemendur. Grunnskolasvid er i nyju htisnaedi sem tekid
var i notkun i agust sl. og & skolasvaedinu er iprottamidstod
sem tilheyrir rekstri skolans. Félagsmidstod ungmenna hefur
adstodu i skolanum. Leikskolasvid er i nylegu hisnadi og
eru ca. 4 km & milli skélabygginga. Skoli sveitarfélagsins er
Graenfanaskali og mikil ahersla er 16gd @ umhverfismennt og
(tindm.

Starfssvid:

* Veita skdlanum faglega forystu & svidi kennslu- uppeldis og
préunar i skolastarfi innan ramma laga og reglugerda og i
samraemi vid adalnamskrar leik- og grunnskéla og
skolastefnu Hvalfjardarsveitar.

* Leida oflugt samstarf nemenda, starfsmanna, heimila og
skdlasamfélagsins i heild.

* Styra og bera &byrgad a rekstri skolans, iprottamidstodvar og
daglegri starfsemi.

Menntunar-og haefniskrofur:

* Kennsluréttindi og kennslureynsla 4 leik- og/eda
grunnskolastigi.

* Framhaldsmenntun & svidi stjornunar og/eda uppeldis- og
kennslufraeda er aeskileg.

* Reynsla af stjornun, rekstri skola og préunarstarfi
er eskileg.

* Metnadur, hugmyndaaudgi, skipulagshafni og
leidtogahafileikar.

* Hefni i mannlegum samskiptum.

Leitad er ad einstaklingi sem hefur skyra framtidarsyn i
skélamalum, er skapandi, metnadarfullur og tilbtiinn ad takast
a vid krefjandi starf.

Stadan er laus frd 1. 4gust 2012. Askilegt er ad vidkomandi
geti komid ad skolastarfinu sem fyrst.

Launakjor eru samkvaemt samningi LN og Ki.
Umsoknarfrestur er til og med 9. jiini nk.

Umsakjendur eru bednir um ad sekja um starfid @ heimasidu
Hvalfjardarsveitar www.hvalfjardarsveit.is og fylla (it almenna
atvinnuumsoékn og senda & Innrimel 3, 301 Akranes. Umsokn
parf ad fylgja greinargott yfirlit yfir ndm og storf, leyfisbréf til
kennslu, medmeli og upplysingar um frumkvaedi & svidi
skdlamala. Kynnisbréf par sem gerd er grein fyrir dstedum
umsdknar og rokstudningur um hafni umsaekjenda um
starfid. Ollum umséknum verdur svarad.

Nanari upplysingar:
Laufey Johannsdéttir sveitarstjori, simi 4338500
laufey@hvalfjardarsveit.is

Vefsida skolans er http://www.skoli.hvalfjardarsveit.is/

[ Hvalfiardarsveit er mannveent og blémlegt samfélag. Med
nyjum logum og némskrdm fyrir leik- og

grunnskdla hafa skapast teekifeeri til bess ad hafa heildarsyn yfir
skdlamdi sveitarfélagsins d einni hendi. Med sameiginlequm leik
og grunnskdla er leitast vid ad efla faglegt starf, skapa samfellu
' menntun og skdlastarfi og byggja upp skélabrag med peim
heetti ad pad verdi eftirsoknarvert ad bua og ala upp bérn

[ Hvalfjardarsveit
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Vikurbiidin
Jin I;Illllilfill'i -
T Fdsedsar H llj sv6 ra u r Upplysingar veitir:
= us Kristin Gudmundsdottir
Viltu reka matvoruverslun Kristin@hagvangur is
og veitingastad | Sadavik Husfélagid Aflagranda 40 dskar eftir ad rada Umsgknarirestur r il og
’ . . med 4. juni nk.
Vikurbtdin ehf éskar eftir rekstraradila ad matvéruversluninni husvorad til starfa. o .
Vikurbudinni og veitingastadnum Joni Indiafara sem rekin er lZJmSOK?:r OSK:St :Ylltar ut
sameiginlega f pionustumidstodinni Alftaveri { Sudavik. Starfinu fylgir 90m? ibid og er buseta par skilyrdi. 2 ww-hagrangtrs.
Til greina kemur ad leigja reksturinn i heild sinni eda ad adili
yfirtaki lager og rekstur. Starfsemin fer fram i leiguhtsnadi og
eru teki og bunadur til verslunar- og veitingareksturs innifalinn i
leigusamningi. o ©
Vikurbuidin er med samning um rekstur skdlamétuneytis, fyrir 0’2
leik- og grunnskdladeild Sudavikurskola, sem nyr adili hefur ®
moguleika & ad yfirtaka.
Frekari upplysingar er ad finna & vefslodinni: H AG VA N G U R
www.sudavik.is/ferdathjonusta/Jon_Indiafari SKOGARHLID 12 105 REYKJAVIK  SiMI 520 4700
, - www.hagvangur.is
og a vefslodinni: \_ Y,

www.sudavik.is/ferdathjonusta/Vikurbudin

Einn af steerstu vaxtasprotum svaedisins er folginn i pjonustu vid
ferdamenn og er hér um gott taekifeeri ad reeda fyrir dugmikinn
adila sem langar ad breyta til.

Nanari upplysingar veitir Halldor Mar bérisson stjérnarform.
i gsm sima 856-2021 eftir klukkan 16:00 eda tolvupdsti a
netfangid doridraumur@internet.is

&

MOSFELLSBAR

/ﬁ Lagafellsskoli

Lausar stodur
i Lagafellsskola Mosfellsbae

Viljum rada til starfa:

Kennara i 100% starf i sérkennslu.

/Eskilegt ad vidkomandi sé med framhaldsmenntun
sérkennslufreedum og starfsreynslu. Leitad er eftir einstaklingi
med goda samskiptahaefni.

Skolalida i 90% starfshlutfall.

Medal verkefna eru gangbrautarvarsla, raestingar, gaesla med
nemendum, adstod i matsal. Vinnutimi fra kl. 07:45.

R&dning fra 15. agust .

Fristundaleidbeinendur i 40-50% starfshlutfall.
Fristundaleidbeinendur taka patttoku i skipulagningu faglegs
fristundastarfs og leidbeina bornum i leik og starfi. Vinnutimi
fré kl. 13:00. Radning fra 21.agust.Upplysingar veitir

Aguista Andrésdottir forstodumadur i sima 8962682 eda
agusta@lagafellsskoli.is

Studningsfulltria i u.p.b. 60% starf.
Meginverkefni er adstod vid nemendur m.a. i buningsklefum
drengja. Sérstaklega er leitad eftir karlmanni til starfans.
Vinnutimi fra kl. 08:00. Méguleiki & vinnu i fristundaseli e.h.
og bar med 100% starfshlutfalli. Radning fra 15.4gust.

Umsjonarmann tolvumala i 100% starf.
R&did verdur i starfid fra 1.4gust.

Helstu verkefni og abyrgdarsvid:
Umsjon med tolvukerfi skolans, rekstur prentara og annarra
jadarteekja, fagleg yfirumsjon med heimasidu

Menntunar- og hafniskrofur:

Menntun sem nytist { starfi, pekking og reynsla af kerfisstjornun
i Microsoft Windows/2008/XP/Win 7 umhverfi.

bjonustulund og feerni i mannlegum samskiptum, nakveemni,
areidanleiki og skipulogd vinnubrogd.

Launakjor eru i samraemi vid kjarasamning Launanefndar sveit-
arfélaga og vidkomandi stéttarfélags.

Upplysingar um stérfin veitir Johanna Magnusdottir skolastjori, i
sima 5259200/8968230 eda johannam@lagafellsskoli.is

Umsoknir med upplysingum um menntun, starfsreynslu og
umsagnaradila berist med tolvupdsti & netfangid
johannam@lagafellsskoli.is. Umséknarfrestur er til 7. juni.

Pverholti 2 ¢ 270 Mosfellsbar
Simi 525 6700 e mos@mos.is ® WWwW.Mmos.is

VIRDING * JAKVAEDNI ¢ FRAMSAKNI » UMHYGGJA

Deildarstjori i leikskélanum Alfaborg
Leikskolinn Alfaborg leitar eftir sjalfsteedum, jakvaedum
og skapandi deildarstjora i fullt starf fra og med

7. agust n.k.

Umsakjandi parf ad hafa lokid leikskolakennaranami
skv. 3. gr. laga nr. 87/2008*. Stjéornunarmenntun og/
eda reynsla af stjérnun i leikskdla er kostur. Mikilvaegt
er ad umsakjandi eigi audvelt med samskipti, hafi
frumkvaedi og sé tilbdinn til ad takast a vid skemmtilegt
starf med bornum.

Stadsetning leikskolans bydur upp a fjélbreytta starf-
semi i tengslum vid umhverfi og samfélag. L6gd er
dhersla & umhyggju, jakvaeda snertingu, utiveru og
hreyfingu.

Umsoknir berist til Leikskélans Alfaborgar, Svalbards-
eyri, 601 Akureyri eda i télvuposti fyrir 20. juni nk.
Nénari upplysingar veitir Ragna Erlingsdéttir, s. 4624901
/ netfang: alfaborg@svalbardsstrond.is.

*Ef ekki berast umsoknir fra leikskdlakennurum sem
uppfylla haefniskrofur er heimilt ad rada leidbeinanda i
stoduna timabundid til eins ars.

Vilt pd vinna med okkur?

Svalbardsstrandarhreppur leitar ad starfsfolki i eftirtalin storf:

® G

Tonlistarkennari vio Tonlistarskola
Svalbardsstrandar

Tonlistarskoli Svalbardsstrandar dskar eftir ad rada
tonlistarkennara i hlutastarf & naesta skolaari.

Vid leitum ad metnadarfullum, sjélfsteedum og
skapandi tonlistarkennara sem getur kennt & a.m.k.
tvo hljodfeeri, dsamt kennslu boklegra greina og ton-
menntar i grunnskola.

Tonlistarskoli Svalbardsstrandar er litill skoli med rika
aherslu & samvinnu vid grunn- og leikskola.

Umsaknir berist Tonlistarskéla Svalbardsstrandar,

Valsarskdla, 601 Akureyri eda i tolvuposti fyrir 20. jani

nk. Nanari upplysingar veitir skolastjori, Helga Kvam,
s. 865 8052 / netfang: tonlist@svalbardsstrond.is.

Launakjor eru samkvaemt kjarasamningi Sambands islenskra sveitarfélaga vid hlutadeigandi stéttarfélag.
Umsaekjendur purfa ad vera tilbanir ad framvisa sakavottordi.

Svalbardsstrandarhreppur er blémlegt og vel statt sveitarfélag vid austanverdan Eyjafjord. ibtar eru um 400. béttbyli er 4 Svalbardseyri sem
erium 12 km fjarleegd fra Akureyri. Par er ad finna tonlistar-, leik- og grunnskdla, sundlaug, iprottaadstodu og skrifstofu sveitarfélagsins.

Kerfisstjorar
Spennandi taekiferi!

v Préun og vidhald a kerfum i rekstri hja vidskiptavinum
Betware jafnt innanlands sem erlendis.

v/ Vinna via hauppitimakerfi sem gera kréfu um fagmennsku
og metnad.

Ve Reynsla af rekstri @ Linux/Unix kerfum er kostur.

Ve Skipulogd og 6gud vinnubrogd eru eiginleikar
sem nytast vel i pessu starfi.

Hugbunadarpréfarar

| frj6u og lifandi umhverfi

Ve Hugbunadarpréfanir og énnur verkefni i tengslum vid
leikjalausnir Betware.

Ve Tilheyra hopi metnadarfullra hugbunadarpréfara sem vinna
i Agile préunarteymum.

v/ Hentar skipulégdum einstaklingum med mikla
greiningarhafni.

v Nékveemni, samskiptafaerni og lausnamidud hugsun eru
eiginleikar sem nytast vel i pessu starfi.

v/ Menntun i tslvunarfraedum eda skyldum greinum
er aeskileg.

Vid hvetjum dhugasama til ad senda ferilskrd med vidfangsefnid ,hugbtnadarpréfari” eda , kerfisstjori“
a netfangid: applications@betware.com — www.betware.com/about-us/career/

PASSION -

INTEGRITY »

Betware | Holtasmari 1 | 201 Képavogur | island | Simi: 580 4700

Betware er framsaekid islenskt hugbunadarfyrirteeki sem sérheefir sig i hugbunadargerd. Medal vidskiptavina Betware eru framsaeknustu
leikjafyrirtaekja heims og er rik ahersla 16g0 & nysképun og préun. Hja Betware starfa yfir 100 einstaklingar sem leggja sitt af mérkum vid
ao skapa fj6lskylduvaenan og skemmtilegan vinnustad. Samheldni, géd lidsheild og gédur starfsandi skiptir okkur miklu mali og vié tékum
vel & méti nyju félki, jafnt reynsluboltum sem nylidum i faginu, med skipul6gdu studningskerfi og starfspjalfun.

INNOVATION

Betware

- the best bet
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umhverfi

Bilaleiga AVIS er ein steersta bilaleiga i heimi og starfar i 180 I[6ndum me?d yfir
5.000 leigustddvar. A {slandi er AVIS &rt vaxandi fyrirtaski med leigustédvar um allt
land og geta vidskiptavinir AVIS leigt bila vid 6l teekifeeri. Hja AVIS starfar 6flugur og
reyndur hopur folks sem vinnur avallt med pjonustu og areidanleika ad leidarljosi.
Leitast er vid ad skapa starfsfoélki gott starfsumhverfi og adstdédu en anaegja
starfsfolks og vidskiptavina er lykilatridi i velgengni AVIS.

Vidskiptastjori

Helstu verkefni:

Sala og radgjof til fyrirteekja

Tilbod og samningagerd

patttaka i gerd sdluasetlana og eftirfylgni aaetlana
Skipulag og utanumhald

Starfsmadur i pjonustuver i Reykjavik
Helstu verkefni:

Sala og kynning a pjonustu fyrirteekisins
Vidhald vidskiptasambanda

Pjonusta vid vidskiptavini

Sumarstarf a Egilsstooum

Helstu verkefni:

Afhending og maéttaka bilaleigubila

Gerd leigusamninga

Samskipti vid erlenda og innlenda vidskiptavini
Sala til erlendra og innlendra vidskiptavina

Allar umsoknir asamt ferilskra sendist a atvinna@alp.is fyrir 3. juni

WWww.avis.is

Almennar heefniskrofur:

e Haskdlamenntun eeskileg

e Haldgdd reynsla af solu til fyrirtaekja

e Haefni til tengslamyndunar

e Skipulagni og skilvirkni i vinnubrégdum

e Frumkveedi og sjalfsteedi i vinnubrogdum

e GO0 islensku- og enskukunnatta skilyrdi
sem og god tdélvukunnatta

Almennar haefniskrofur:

e Lipurd i mannlegum samskiptum og
pjénustulund og nakvaemni { vinnubrégdum

e GOO télvukunnatta

e Goo islenska og enska

Almennar haefniskrofur:

e Bilprof er skilyrdi

e Tungumalapekking er skilyroi
(helst 2 tungumal)

e Lipurd i mannlegum samskiptum og
pjonustulund

e Jakvaedni, frumkvaedi og dugnadur

Knarravogur 2 | 104 Reykjavik | Simi: 591 4000 | avis@avis.is | www.avis.is

L) Rl 2
. =F Reykjavikurborg
St a rfa t O r I S l Skola- og fristundasvid
[ ]
— — S Laus er til umsoéknar stada
Laus storf hja rikinu og upplysingar um malefni rikisstarfsmanna skrifstofustj()ra Olduselsskéla
Sieith Stadur bl ] Um er ad reeda fullt starf sem er laust fra 1. agust 2012.
Vaktmadur i hisstjérn Landsb.s. isl. - Haskélabokasafn ~ Reykjavik 201205/086 Naesti yfirmadur er skolastjori eda stadgengill hans.
Gaedastjori Innanrikisrdduneytid Reykjavik 201205/085 Helstu verkefni:
Yfirmadur heilbrigdistaekniméla LSH, heilbrigdis- og upplysingat.d. Reykjavik 201205/084 . SklzifStOfl:(SFiéfi ber k‘{tiyfga él ollu semkv_aréar .
Lifeindafraedingur, nattarufraedingur LSH, onaemisfraedideild Reykjavik ~ 201205/083 o stur skrfstofu skolans, aimennu skrifstofuhald,
Dyralaeknar vid saudfjarslatrun Matveelastofnun Reykjavik 201205/081 vid skélastj:éra. o
Logfraedingur Lyfjastofnun Reykjavik  201205/080 : ré:wtugﬂogtmea_Sklg'év'sljffn:r?*a'lfm,Skﬁl'tagf-
., . L, . . . . . . * Lelrtast vio ao tr a ao a SKIristoru seu ava 1
Hjukrunardeildarstjori erllbrlgélsstofnun Sudurnesja Grindavik 201205/079 reidu aagengileg?upplysingar um nemendur og
Lektor i munn- og kjalkaskurdlaekn. HlI, heilbrigdisvisindasvid Reykjavik 201205/078 hina ymsu paetti skélastarfsins og innra skipulag.
Lektor i textilmennt Hi, menntavisindasvié Reykjavik 201205/077 Haefniskrofur:
Doktorsnemi Skoégreekt rikisins Egilsstadir 201205/076 « G603 samskiptafaerni
* Haskola- og/eda framhaldsmenntun sem nytist i
starfinu er aeskileg.
— g Y —  GO&0 tolvukunnatta og reynsla og pekking a svidi
Spennandi storf | skemmtilegu et
« Sjélfsteedi i vinnubrogdum.

Laus er til umsoknar stada

umsjénarmanns Olduselsskéla

Um er ad reeda fullt starf sem er laust fra 1. 4gust 2012.
Naesti yfirmadur er skolastjori eda stadgengill hans.

Helstu verkefni:

* Verkstjorn starfsmanna samkvaemt skipuriti.

* Yfirumsjon raestinga.

« Tilfallandi smeerra vidhald hisnaedis og innan-
stokksmuna.

« Eftirlit med husnaedi og samvinna vid idnadar-
menn.

« bétttaka i geeslu nemenda baedi fyrir skola og i
kennsluhléum.

+ Onnur verkefni sem skolastjori felur umsjonar-
manni.

Haefniskrofur:

+ G608 samskiptahaefni og skipulagshaefileikar.

« I8nmenntun og reynsla af stjérnun er askileg.

* Reynsla og 4hugi & pvi ad starfa med bérnum og
unglingum.

* Snyrtimennska og reglusemi.

Laus er til umsoknar stada

skolalida vid Olduselsskola

Um er ad raeda fullt starf sem er laust fra 1. 4gust 2012.
Naesti yfirmadur er umsjonarmadur eda stadgengill hans.
Helstu verkefni:

* AJ sinna nemendum i leik og starfi.

 AJ annast daglegar raestingar og prif.

+ Onnur verkefni sem umsjénarmadur felur
skolalida.

Haefniskrofur:
* G6d samskiptahaefni.

+ Ahugi & pvi ad starfa med bérnum og unglingum.
Reynsla askileg.

* Snyrtimennska og reglusemi.

Umsdknarfrestur er til 9. juni 2012. Allar frekari
upplysingar gefur skolastjori Olduselsskola, Reynir
Daniel Gunnarsson i sima 411-7470 eda netfangid
reynir.daniel.gunnarsson@reykjavik.is

& ‘ -
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Leikskolinn Alfatin

Hefur pi anzegju, aradni og metnad til ad taka patt i gefandi starfi med bornum a leikskolaaldri? KOPAVOGSB/ZAR

G/ADASTJORI Leikskdlinn Alfatin er 5 deilda leikskdli & besta stad i Fossvoginum. [ leikskdlanum eru 84 bérn 4 aldrinum
1 - 6 dra. Vio hann starfa nyjir stiornendur og gédur starfsmannakjarni. Framundan er skemmtileg vinna vio
namskrdrgerd og uppbyggingu & innra starfi leikskdlans. Heimasida: hitp://alfatun.kopavogur.is/

Vio viljum fa til lids vio okkur 6fluga einstaklinga sem eru tilbtnir ad vinna sem lidsheild ad settum

INNANRIKISRADUNEYTID

Innanrikisraduneytio auglysir starf gaedastjora
laust til umséknar.

Menntunar og haefniskrofur: markmidum. bvi 6skum vid eftir ad rada:

» Haskolamenntun sem nytist i starfi. o Deildarstjora

 bekking og reynsla af gaedastjornun er @skileg. o Leikskdlakennara

* bekking 4 verkefnastjornun er kostur. Komdu endilega og heilsadu upp & okkur, vid tSkum vel & méti pér og veitum pér upplysingar.

* bekking og reynsla & opinberri stjornsyslu er kostur. Laun eru skv. kjarasamningi Launanefndar sveitarfélaga og KI.

* Sjalfstaedi i starfi, frumkvaedi og sjalfstraust. Karlar jafnt sem konur eru hvattir til ad sakja um starfio.

* Hefni i mannlegum samskiptum. Umsoknarfrestur er til og med 10. juni 2012.

* Pjonustulund og jakvaeodni. Upplysingar gefa Lilja Kristjansdottir og Linda Olafsdottir i sima 564-6266 og & netfanginu alfatun@kopavogur.is

Helstu verkefni: Eingdngu er haegt ad sakja um starfid rafraent 4 vef Kopavogshaejar www.kopavogur.is

° Umsj(')n 0og ritstj(')rn med gaeéahandb(')k rééuneyti— _
sins m.a gerd og innleiding verkferla, uppfersla
og kennsla.

 Yfirferd verkefnadeetlana mt.t. gaeda og stefnu WWW HUSAVIK NET

raduneytisins og annarra stjornvalda.

= = =
» Leiobeiningar og adstod vid starfsmenn. VI n n u m I al a rl

* Ymis umboéta- og préunarverketni.

Um fullt starf er ad reeda. Laun greidast samkvamt Byggion - Félag byggingamanna og Félag idn- og
kjarasamningi Félags haskolamenntadra starfsmanna teeknigreina oska eftir ad rada starfsmann i fullt
stjornarradsins og fjarmalaradherra. starf & svidi vinnumidlunar. Tilgangurinn er ad
Karlar jafnt sem konur eru hvétt til ad sekja um midla félagsmonnum lausum storfum og eftir

auglyst starf. atvik_um adstoda pa vid z_aé aﬂa_sér bekking_ar og GODU R SO]—U MADU R
faerni sem eykur moguleika & vinnumarkadi. OSKAST TIL STARFA

Néanari upplysingar veitir Ingilin Kristmannsdot-

tir skrifstofustjori i innanrikisraduneytinu i sima Helstu verkefni: VEGNA GOPRAR STOPU A
5459000. Ollum umséknum verdur svarad pegar * Vinnumidlun til atvinnulausra. FASTEIGNAMARKADI ERUM VID AD
akvordun um radningu liggur fyrir. + Samskipti vid launagreidendur og opinbera adila. LEITA AD HAFUM EINSTAKLINGI
Umséknarfrestur er til 10. juni nk. Umsdknum ° I\/'Iét_tﬁk_u’vlé_ti)'l, eftlrfylgpl og upplysingagjof um MED RIKA PJONUSTULUND

skal skila rafraent 4 vefsidu raduneytisins: réttindi 4 vinnumarkadi. 0OG GOPA REYNSLU AF
http://www.innanrikisraduneyti.is/raduneyti/storf/. FASTEIGNAVIDSKIPTUM

Menntunar og hafniskrofur: )
. s . . AHUGASAMIR ERU BEDNIR AP SENDA UMSOKN
» Nam sem nytist i starfi. { TOLVUPOSTI A ELIAS@HUSAVIK.NET
* G60 pekking og/eda reynsla & svidi vinnu -
markadar og malefnum atvinnulausra er zskileg.

Ef ekki eru tok 4 ad sakja um rafreent ma senda
umsokn til raduneytisins ad S6lvholsgotu 7, 150
Reykjavik.

» Mjog god samskipta- og adlogunarhaefni.

* G604 tolvupekking og god kunnatta i islensku
og ensku.

* Frumkvaedi, sjalfsteedi og skipulagshaefni.

Umsaéknum skal skilad til Pjonustuskrifstofu

A Visi er haegt ad horfa & e — ix co - P
myndskreyttan upplestur — idnfélaga, Borgartuni 30, 105 Reykjavik.

Ur pessum sigildu

ELiAS HARALDSSON, LOGG. FASTEIGNASALI
ELIAS@HUSAVIK.NET

Umsoknarfrestur er til 7. juni.

avintyrum.
R = FIT
Disa —ZZ BYGGIBN
frabuct Ufrey # Fileg hyggingemenna %Fﬁﬁ
i
ZEvintyrid um Disu ljosalf kom fyrst Ut & islensku &rid 1928 L ANGELES

i kvold 3 Sted
FABU bER ASKRIFT | 512 5100 | STOD2.IS (20202 50 Q2 o2 e [ 2 exren'y

i bydingu Arna Ola og hefur margsinnis verid endurprentad

Disa ljosalfur er ein klassiskra sagna hollenska meistarans v’s’r
G.T. Rotman, sem fylgt hafa islenskum bornum i tugi &ra

Baegjarldogmadur

Kopavogsher auglysir stodu baejarlogmanns lausa til umséknar timabundid i eitt ar eda til jiniloka 2013.

Baejarldgmadur annast hvers konar samningsgerd og er radgjafi beejarrads og umsagnaradili i 16gfraeedilegum efnum. Hann annast

jafnframt I6gfreedilega innheimtu og malflutning fyrir baejarfélagio. Baejarlogmadur annast upplysingagjof vardandi tryggingamal a
baejarins og medferd botamala. KO PAVOG S B/E R

Helstu verkefni bzjarlogmanns Menntunar- og hfniskrofur
* Veitir stofnunum og stjornkerfi baejarins Iogfraedilega radgjof. * Kandidats- eda meistaraprof i Igfraedi.
o Annast démsmal fyrir héraddomi og sér um medferd mats- og gerdardémstola. * Malflutningsréttindi fyrir héradsdomi.

GO0 pekking og reynsla i opinberri stjornsyslu.

Feerni til ad tja sig skipulega badi i raedu og riti.

Rik &hersla er 1690 & pjonustulund og haefni i mannlegum samskiptum.
Frumkvadi og sjalfsteedi i vinnubrogoum.

o Er tengiliour vio 16gmenn sem kunna ad reka mal bagjarins fyrir domstolum.
o Annast samningagerd er varoa kaup/solu fasteigna.

o Veitir radgjof vardandi skjala- og samningagerd.

o Veitir stofnunum bagjarins adstod vid tdlkun lagaakvaeda og reglugerda.

e Sér um loginnheimtu 4 tilteknum vanskilakrofum.

e Heldur skrar um sampykktir og reglugerdir vardandi sveitarstjornarmal.

Konur jafnt sem karlar hvattar til ad sakja um starfid.
Umsoknarfrestur er til og med 10. juni nk.

Nanari upplysingar um starfio veitir Pall Magntsson, bajarritari, i sima 570 1500. Einungis er haegt ad sekja um starfio rafraent a heimasiou bejarins, www.kopavogur.is
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.-_l Landsvirkjun
220 HAFNARFJORDUR

- SiMI 585 5500 7
e ALl 7~ X 585 5599 MENNTA- OG MENNINGARMALARAPUNEYTID Utbod nr. 20091

Glerskipti a Haaleitisbraut 68

Auglysing um breytingu a Styrkir til eflingar starfsmenntunar o o ] o
. . . Landsvirkjun éskar eftir tilbodum i glerskipti a
'Adalskipulagi Hafnarfjardar 2005-2025. 2012-2013 Haaleitisbraut 68, 103 Reykjavik, i samreemi vid
Isa'mraep?i vid 2. mgr. 36. gr. skiPuIag'sIaga augI\:/sir - umsoknarfrestur framlengdur utbodsgogn nr. 20091.
SbVEIta'I‘StJOI'I) e;t'f"l’:a“f' r'lldurstoéu sina vegna dverulegrar Umsoknarfrestur um  styrki til eflingar starfs- Verkid felst i ad skipta um gler & 2. til 8. haed i
reylingar a adalskipulagl. menntunar sem auglystir voru 4 vef mennta- og skrifstofuhiisnaedi Landsvirkjunar ad Haaleitisbraut
P s - P menningarmélaraduneytis hinn 3. mai sl. hefur verid 68 i Reykjavik. Um er ad reeda um 800 gler samtals
B’&]arstjorn Hafnarf!arﬁarsambykktl eftirfarandi bokun & fundi e um 716 m2. Reisa skal vinnupalla umhverfis alla
sinum pann 23. mai 2012: framlengdur til 4. jini nk. ) , copare )
: : bygginguna adur en glerskipti hefjast. Verkkaupi
,,I;ate)jarstjérn rliafgalrfjqud?rsgmliyklg'r ag unnin verdi ti::agg Mennia- og menningarmdlardduneyti, leggur til gler, verktaki allt annad.
ad breytingu & A a's ipu a_gl Hafnarfjar ar-200_5-2025 va 24. mai 2012. menntamalaraduneyti.is Verkinu skal ad fullu lokid eigi sidar en 28. september
vardar Hamranesnamu. Peim hluta sem skilgreindur er sem 2012
ibidarsvadi verdi breytt i 6byggt svaedi. Malt er med ad '
breytingin teljist Gveruleg skv. 2. mgr. 36. greinar skipulagslaga Vettvangsskodun verdur & verkstad fimmtudaginn
nr. 123/2010. Breytingin telst dveruleg bar sem htn hefur ekki 31. mai 2012 kl. 11:00.

verulegar breytingar & landnotkun i for med sér og svadid er
utan alfaraleidar. Adliggjandi ibudasvaedi skv. adalskipulagi
hefur ekki verid deiliskipulagt og par med engin lédaruthlutun
ekki att sér stad. Breytingin hefur pvi ekki ahrif & einstaka
adila og landid sem fjallad er um og nagrenni pess er i eigu
Hafnarfjardarbaejar.”

Utbodsgdgn verda afhent i afgreidslu Landsvirkjunar,
Haaleitisbraut 68, 103 Reykjavik, fra og med
pridjudeginum 29. mai n.k. gegn oéafturkraefu gjaldi
kr. 3.000 fyrir hvert eintak. Tilbodum skal skila & sama
sta0 eigi sidar en kl. 14:00 fimmtudaginn 7. juni 2012.

Petta tilkynnist hér med. Ny utbod i auglysingu hjé
Bjarki Johannesson svidsstjori/skipulags- og byggingarfulltri. ReijaVI'kurborg: U T B O D

« Ulfarsdrdalur. Vesturlandsvegur - Lambhaga

vegur. Frdgangur stiga. ~ Nr. 12839. e o i
r‘l”. . Brgttagargur l'%_auggrdal 2012. Nr12809 Baejarsjodur Gardabaejar oskar eftir tilbodum
o ’ i verkid “Gardaskoli - breytingar a kennslu-
Nanari upplysingar er ad finna & eldhusi og raungreinastofum 2012"
) > www.reykjavik.is/utbod.
((._/ R/ZADDU UM PA Verkid felst i breytingum og endurgerd a
: i . Yot hluta af husnaedi skélans og tilheyra pvi
:yﬁg’l,’,ﬁr&%:‘ ﬁguypla(gg:{!!zu rborg medal annars eftirfarandi verkpeettir:
7 Borgarttni 12-14, 105 Reykjavik e Rif og férgun goélfefna, innréttinga,
. Simi 411 1042 / 411 1043, Bréfsimi 411 1048 lampa og loftaefna.
- Heimili og skoli www.saft.is Netfang: utbod@reykjavik.is e Breytingar a léttum/hl6dnum

innveggjum, baedi rif og nysmidi.
e Breytingar a hita-, hreinlaetis- og
loftraesikerfum.
e Murvidgerdir 4 opum, veggjum og

golfum.
¢ Nylagnir og breytingar a raflégnum og
lysingu.
¢ Ny loftakerfi.
0Q o Q 2Q ¢ Lagfeering & gluggum.
orulager og merkingar til solu
* Smidi og uppsetning innréttinga.
e Ny gélfefni.
Verkinu skal ad fullu loki®d pann 7. september
Tilbod éskast i vorulager og vidvorunarmerkingar fyrir vega- og gatnagerd og adrar 2012.
jardvinnuframkvaemdir (keilur, girdingar, vidvorunarljés o.fl.). Uthodsgdgn & rafraenu formi verdur haegt
Vérurnar verda til synis ad Bolafaeti 11, Reykjanesbae, midvikudaginn 30. mai 2012 milli ad saekja an endurgjalds 4 vef Gardabaejar,
kl. 17.30 og 19.00. ?gr:inaabianelz.is, frd og med midvikudeginum

Tilbod skulu send & olafur.jonsson®@landsbankinn.is, fyrir kl. 12.00 fostudaginn 1. juni 2012. Gardabzer bydur vaentanlegum bioBendum

Tilbodsverd midast vid stadgreidslu med virdisaukaskatti og ad vérurnar verdi ad kynna sér adstaedur & verkstad,

séttar innan vid viku fra solu. féstudaginn 1. jani nk. kl 16.15. Safnast
verdur saman vid inngang hja

Seljandi askilur sér rétt til ad taka hvada tilbodi sem er eda hafna 6llum. nordausturhorni skélans.

Homlur 1 ehf. Tilbodum skal skila i pjénustuver Garda-

baejar, Radhusinu, Gardatorgi 7 i Gardabee,
eigi sidar en fostudaginn 8. juni 2012 kl.
11.30. Verda pau pa opnud par ad

‘ Vvidstdddum peim bjédendum sem pess dska.

Baejarverkfraedingurinn i Gardabae

Capacent Radningar %

GARDABAR

www.gardabaer.is

VID VILJUM GOTT FOLK!

Taekni- og umhverfissvid

_ Adalfundur Brautarinnar

Capacent Radningar sér um radningar starfsfolks, allt fra almennu starfsfolki til forstjora. Adalfundur Brautarinnar - bindindisfélags kumanna
Umsaekjendur og atvinnurekendur - kynnid ykkur pjénustuna & heimasidu okkar, www.capacent.is verdur haldinn pridjudaginn 29. mai kl. 18:00 i
Borgarttni 41, Reykjavik (Okuskaéla 3).

Dagskra fundarins verdur skv. akveedum 4. greinar
laga félagsins.

Capacent Radningar t Felagsrr]er]n sem greitt hafa félagsgjold hafa

o atkvaedisrétt a fundinum.
Borgartini 27 g a P a g e n Nanari upplysingar & www.brautin.is.

Simi 540 1000

Stjérn Brautarinnar - bindindisfélags 6kumanna




