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Vid leitum ad starfsménnum sem hafa a.m.k tveggja ara reynslu i Java
forritun (lead developer). Viokomandi mun starfa med hoépi Java Virka endurmenntun i starfi og uppbyggingu
forritara sem vinna fyrir nokkur af staerri fyrirtaekjum landsins vid préun pekkingar og feerni
veflausna og smaforrita fyrir farsima. Unnid er i Maven, Spring, Hiber- Sveigjanlegan og fj6lskylduveenan vinnutima
nate, Portlets 1.0/2.0 og JavaScript. Go60a starfsadstodu og Urvals motuneyti
Margvisleg taekifzeri til starfsprounar
Goodan starfsanda og lidsheild
Um er ad reeda stodu i .NET hoépi forritara sem vinna ad fjolbreyttum
vefverkefnum fyrir stéran hop vidskiptavina. Forritun i Microsoft .NET TM Software er hugbunadarhus sem préar og framleidir hugbunad
umhverfi (Visual Studio og C#). Haskolaprof i tolvunarfraedi er aeskilegt. fyrir vidskiptavini i meira en 50 londum. Hja fyrirtaekinu starfa 70
hugbunadarsnillingar sem hafa nad miklum arangri i starfi.

Um er ad raeda starf i hopi SharePoint snillinga sem vinna ad metnadar-

fullum SharePoint 2010 verkefnum. Vid leitum ad starfsmanni sem hefur Nanari upplysingar um storfin veita Torfi Markusson (torfi@intellecta.is)

a.m.k tveggja ara reynslu i .NET forritun og hefur géda pekkingu a eda Ari Eyberg (ari@intellecta.is) rddgjafar hja Intellecta i sima 511 1225.

SharePoint og CSS. Umsoéknarfrestur er til og med 11. mars. Umsdkn med ferilskra par sem
fram koma upplysingar um menntun, reynslu og fyrri storf éskast fyllt ut a
www.intellecta.is.

Vid leitum ad snillingum i vefforritun og uppsetningu vefsvaeda fyrir

stéran hop vidskiptavina. Naudsynlegt er ad vidkomandi hafi g6da Farid verdur med allar umséknir og fyrirspurnir sem trinadarmal og peim

pekkingu 4 HTML, CSS, XML/XSL, JavaScript og jQuery. Gédur skilningur svarad.

a samfélagsmidlum naudsynlegur og reynsla af vefumsjonarkerfum

®skileg.

www.tmsoftware.is ™™ SOftwa re

Okkar pekking - pinn styrkur
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MATREIDSLUMENN

Oskum eftir ad rada matreidslumenn
til sumarstarfa a Edduhotelin.

i storfunum felst m.a. yfirumsjon med eldhdsi,
innkaupum og medferd matveaela.

Umsoknir um storfin sendist & netfangid
tryggvildicehotels.is fyrir 3. mars nk.

www.hoteledda.is | Simi 444 4000

D B Sc H E N KE R SCHENKER AB (tibu & islandi, Armuli 8, 108 Reykjavik, Iceland

DB Schenker er eitt 6flugasta fyrirtaeki heims a svidi voruflutninga og vérustjornunar. Hja pvi starfa yfir
90 pusund manns i um 130 I6ndum, a tvd pusund starfsstédvum a 6llum staerstu mérkudum heims.
Pad er sama hvert verkefnid er - flutningar med flugfrakt, a sj6, med flutningabilum eda i gegnum
viofedmt lestarkerfi. DB Schenker byr ad sérpekkingu, mannafla og reynslu til ad leysa floknustu
vidfangsefni i samraemi vid itrustu kréfur & sistaekkandi alpjodlegum markadi.

DB Schenker stofnadi Gtibu a islandi a sidasta ari og vegna aukinna verkefna parf félagid nu ad basta
vid starfsmonnum.

Starfsfolk i flutningsmidlun

Starfsmadur i flutningsmidlun Starfsmadur i skjaladeild

Starfid felur i sér styringu & flutningum i baedi Vidkomandi parf ad hafa reynslu i tollskjalagerd,
inn- og utflutningi. Vidkomandi parf einnig baedi i inn- og utflutningi, gerd vottorda og annara
ad sinna solutengdum malum asamt skjala sem unnin eru hja flutningsmidlurum. Nam
aaetlana- og skyrslugerd. hja Tollskéla Rikisins er kostur en ekki skilyrdi og

vidkomandi parf ad geta byrjad sem fyrst.

Vidkomandi adilar purfa ad bua yfir eftirfarandi eiginleikum:

e GO enskukunnatta

e GOd almenn télvukunnatta

® Ad geta unnid undir alagi

e Gooir samstarfs- og samskiptahaefileikar
e Sjalfstaedi og frumkvaedi i vinnubrégdum
e pekking ur fluthningaheiminum er kostur

Umsoknir skal senda a netfangid: hr.iceland@dbschenker.com fyrir manudaginn 12. mars nk.
Frekari upplysingar veitir Valdimar Oskarsson framkvaemdastjéri DB Schenker a islandi i sima 571 4600.

Wi flﬁi :

/CEFLRR

WORLD CLASS OSKAR EFTIR STARFSMANNI | ELDHUS

World Class Laugar

oskar eftir ad rada matreidslumann / konu
fra 1. mars 2012.

Vinnutimi er 8 - 15 & virkum dégum og 15 - 20 adra hverja helgi.

Umseekjandi parf ad hafa pekkingu & matreidslu & hollustu- og
greenmetisréttum og kunna ad setja upp matsedla.

Viékomandi parf ad vera snyrtilegur, hafa frumvkaedi i starfi,
geta unnid sjalfsteett og hafa g6da hefileika i mannlegum
samskiptum.

Umsoknir sendist til Gisla & gisli@worldclass.is

Nanari upplysingar i sima 693 7176

PJONUSTU - SAMVINNA - PEKKING

ABYRGDARSTARF A
SKEMMTILEGUM
VINNUSTAD

VAKTSTJORI { AFGREIDSLU

Vid leitum ad kraftmiklum og pjénustulundudum
einstaklingi ( dhugavert dbyrgdarstarf sem felur:
(sér pjonustu vid vidskiptavini, simsvaérun, sélu
& vorum, pjénustu og veitingum auk ymissa
annara verkefna. Reynsla af Navision tolvukerfi
er kostur. Vidkomandi parf ad vera félagslyndu
og hafa dnagju af samskiptum vid félk.

Um er ad reeda 100% starf { vaktavinnu.

Parf ad geta hafid storf strax.

Lagmarksaldur 22 ar. Reykleysi skilyrdi.

Ahugasamir sendi umscékn dsamt ferilskrd 3

netfangid hreyfing@hreyfing.is fyrir 1. mars.

]

EYFING | BIUELAGOON

BIRK FLIGHT SERVICES

Fjolbreytt storf i bodi

Vegna aukinna umsvifa dskar BIKF Flight Services eftir pvi ad
rada starfsfolk i fjolbreytt og skemmitileg storf i alpjodlegu starfs-
umhverfi a Keflavikurflugvelli.

Vid erum ad leita eftir folki i baedi fullt starf og hlutastarf.
Um vaktavinnu er ad reeda par sem unnid er eftir sveigjanlegu
vaktakerfi.

Naudsynlegt er ad umseekjendur hafi hreint sakavottord til ad
eiga moguleika 4 starfi.

beir sem ad vilja starfa hja BIKF Flight Services purfa ad bua
¥fir rikri pjonustulund, einstaklega gddri faerni i mannlegum
samskiptum, vera stundvisir og agadir i vinnubrogdum.

Starfsfolk okkar mun purfa ad saekja namskeid af ymsu tagi adur
en pad getur hafid storf.

Umsoknir asamt itarlegri ferilskra skulu berast i posti til BIRK
Flight Services, Reykjavikurflugvelli, 101 Reykjavik, merktar
Starf BIKF Flight Services” fyrir 31. mars nk.

BIKF Flight Services er vidskiptanafn Keflavik Flight Services ehf.
datturfélags Flugbjénustunnar ehf. d Reykjavikurflugvelli.
Ndnari upplysingar um fyrirteekid md finna G www.birk.is
Ndnari upplysingar um fyrirteekid md finna @ www.birk.is og
www.bikf.is
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Capacent Radningar

INNKAUP
OFLUGUR SERFRADINGUR

heyrir undir innkaupastjéra fyrirtaekisins.

Starfssvio:

e Umsjon med Utbods- og samningagerd

e Samskipti vid verktaka, innlenda og erlenda birgja
e Greining upplysinga

e Finna teekifaeri og leita nyrra lausna

e Onnur verkefni i samradi vid yfirmann

Menntunar- og haefniskrofur:

e Haskoélamenntun sem nytist i starfi

e Reynsla af Gtbodum og samningagerd kostur
e Reynsla af innkaupum

e G4A kunnatta i MS Office

Capacent Radningar
Borgartani 27
Simi 540 1000

.-_l Landsvirkjun

Landsvirkjun oskar eftir ad rdada 6flugan sérfraeding til starfa i innkaupadeild. Um afar fjolbreytt og krefjandi starf er ad raeda. Starfid tilheyrir fjarmalasvidi og

Vid leitum ad einstaklingi sem hefur:

e Haefni til ad tja sig i raedu og riti 4 islensku og ensku

e Getu til ad starfa sjalfsteett

e Frumkvaedi og metnad

e Lipurd i mannlegum samskiptum og haefni til ad vinna i hép

i bodi er:

e Krefjandi verkefni

e Fyrirmyndar starfsadstada

e Metnadarfullt vinnuumhverfi
e Taekifeeri til starfsprounar

Landsvirkjun er eitt staersta fyrirtaeki landsins med efnahagreikning upp & 4,8 milljarda dala. Helstu vidskiptavinir hennar eru alpj6dleg fyrirtaeki og breytingar & raforkumérkudum skapa
fyrirtaekinu ny séknarfaeri. A sidasta ari setti Landsvirkjun sér nyja stefnu sem leggur aherslu & ad hamarka afrakstur af peim audlindum sem fyrirtaekinu er triad fyrir med sjalfbaerni og
hagkvaemni ad leidarljosi. Landsvirkjun stefnir ad pvi ad verda eitt af leidandi orkufyrirtaekjum Evrépu & svidi endurnyjanlegra orkugjafa.

Hja Landsvirkjun og détturféldgum hennar starfa um 350 manns med fjlbreytta menntun. Ahersla er 1693 4 jafnrétti og taekifzeri til starfspréunar.

Umsjéon med starfinu hafa Audur Bjarnadéttir (audur.bjarnadottir@capacent.is) og Jéna Bjork Sigurjonsdottir (jona.sigurjonsdottir@capacent.is) hja Capacent Radningum.
Umsodknarfrestur er til og med 12. mars nk. Umsaekjendur eru vinsamlegast bednir ad saekja um starfid & heimasidu Capacent Radninga, www.capacent.is.
Umsoknum eiga ad fylgja itarlegar starfsferilsskrar og kynningarbréf par sem gerd er grein fyrir asteedu umséknar og rokstudningur fyrir haefni viskomandi i starfid.

capacent

Capacent Radningar

FORSTJORI HORPU

og radstefnuhussins Horpu.

Lysing a husi, eignarhaldi og rekstrarumhverfi:

Harpa er tonlistar- og radstefnumidstod med framurskarandi adstdédu, taeknibinad og
hljomburd. Félagid er hlutafélag i eigu rikis (54%) og Reykjavikurborgar (46%) og er
starfsemin grundvollud & eigendastefnu pessara adila. Logd er &hersla & ad i husinu
verdi 6flug tonlistar-, menningar- og radstefnustarfsemi sem rekin verdur & sjalfbaeran
hatt. Fasteignin er fjarmognud med lani til 35 ara sem greidist nidur af eigendum.

Abyrgdarsvid forstjora:

Forstjori ber abyrgd 4 daglegum rekstri og stjornun hussins, stefnumaétun,
markmidasetningu, fjarmalum, markadssetningu og starfsmannahaldi.

[ husinu starfar hépur sérhaefdra starfsmanna & ymsum svidum og mun forstjori
lei®a starf peirra { samraemi vid skipurit.

Haefniskrofur:

Leitad er ad forstjora sem hefur farszela reynslu af rekstri, floknu rekstrarumhverfi
og markmidasettri stjérnun. Reynsla af menningarrekstri eda ur ferdapjonustu

s.s. pekking 4 alpjodlegum radstefnumarkadi er kostur svo og reynsla af pvi ad
tengja saman menningu og atvinnulif. Forstjori parf ad bua yfir gédum haefileikum
til samskipta og ad koma fram med séma fyrir hond hussins innanlands og utan.
Vidkomandi parf ad syna fram a leidtogaheefileika og getu til ad skapa 6rvandi
starfsumhverfi og jakvaedan starfsanda. Haskélamenntun sem nytist i starfi skilyrdi.

Capacent Radningar
Borgartuni 27
Simi 540 1000

Umsjon med starfinu hefur Audur Bjarnadéttir (audur.bjarnadottir@capacent.is) hja Capacent Radningum.
Umsodknarfrestur er til og med 19. mars nk. Umsakjendur eru vinsamlega bednir ad sakja um starfid &4 heimasidu Capacent Radninga, www.capacent.is.
Umsdknum eiga ad fylgja itarlegar starfsferilsskrar og kynningarbréf par sem gerd er grein fyrir dsteedu umséknar og rokstudningur fyrir haefni vidkomandi f starfid.

= HARPA

TOMLISTAR- OO
RABSTEFHUHUSIE
| REVBLIAW I

Harpa auglysir starf forstjora laust til umséknar. Leitad er ad reyndum, abyrgdarfullum og hugmyndarikum einstaklingi til ad ad leida starfsemi Tonlistar-

Lysing a starfsvettvangi hussins:

Starfsemi Horpu felst i Gtleigu sala, taeknipjonustu og annarar adstédu til flutnings
ténlistar, funda- og radstefnuhalds og annarra vidburda. Sinféniuhljémsveit Islands
og Islenska éperan eru leigjendur i husinu. Annarri starfsemi eins og rekstri veitinga,
verslunar og bilastaeda er Gthyst til sérhaefdra rekstraradila.

Fra pvi ad husid opnadi a sidasta ari hafa nalaegt 800 pusund gestir heimsétt pad.

capacent
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Rio Tinto Alcan
Straumsvik
Postholf 244

222 Hafnarfjordur

Simi 560 7000
www.riotintoalcan.is

Sumarstorf 1 Straumsvik

Vid leitum ao folki i sumarstorf a timabilinu
15. mai til 1. september, eda eftir samkomulagi.

Starfsmenn oskast a eftirtalda vinnustadi:

Ker- og steypuskali. Adallega er unnio &
priskiptum voktum og burfa starfsmenn ad
standast lyftaraprof a0ur en starf hefst, hafi
beir ekki réttindi.

Skautsmidja. Unnio er & tviskiptum voktum
og purfa starfsmenn a0 standast lyftaraprof
aour en starf hefst, hafi peir ekki réttindi.

Hafnarvinna. Unnid er i dagvinnu og purfa
starfsmenn a0 skila inn hreinu sakavottordi

og standast lyftaraprof, hafi peir ekki réttindi.

Motuneyti. Meoal annars er leita0 eftir
matreidslumanni.

Oryggisvarsla. Unnid er a priskiptum
voktum og purfa starfsmenn a0 skila inn
hreinu sakavottordi.

Birgoahald og innkaup. Unnio er i dagvinnu.

Rannsoknarstofa. Unnid er 4 tviskiptum
voktum.

Efnisvinnsla. Unnio er 4 tviskiptum voktum
og purfa starfsmenn a0 standast lyftaraprof

aour en starf hefst, hafi peir ekki réttindi.

Verkstedi. Unnio er i dagvinnu og krafist er
ionréttinda.

Ymsir adrir vinnustadir.

A flestum vinnustéoum ISAL er baedi
dagvinna og vaktavinna i bo0i.

SUMARSTORF

bekkt htisgagnaverslun i RVK 6skar eftir starfsfélki i verslun
og a lager.

Aldurstakmark 20 ara. Ahugasamir leggi inn umsékn &
husgagnaverslun@gmail.com

Allt nytt starfsfolk:

parf ad vera ordid 18 ara eda verda pad
4 arinu.

parf ad gangast undir laeknisskodun og
standast lyfjaprof &0ur en pad hefur storf.

Umsoknarfrestur er til og med 11.

L6go er rik ahersla a 6ryggismal starfs-
manna og er markviss pjalfun i upphafi
starfstima.

Umsaekjendur eru vinsamlegast bednir ad

saekja um & heimasiou okkar riotintoalcan.is
par sem jafnframt eru nanari upplysingar.

mars.

Alcan 4 Islandi hf. er bekkingarfyrirteeki sem rekur alver i Straumsvik. Vid bjodum upp a4 margbreytileg storf
par sem hugvit, pekking og kunnatta starfsmanna gegnir lykilhlutverki. Vi0 leggjum aherslu a markvisst

freeoslustarf, frammistéduhvetjandi starfsumhverfi og gott upplysingafleedi asamt teekifeerum til starfsprounar.

Vio setjum umhverfis-, 6ryggis-, og heilbrigdismal i 6ndvegi og vinnum st60ugt ad umboétum & verkferlum og

vinnuadferdum. Vid leggjum aherslu & ad starfa i godri satt vid umhverfid og samfélagid sem vid erum hluti af.

Capacent Radningar

VID VILJUM GOTT FOLK!

Capacent Radningar sér um radningar starfsfolks, allt fra almennu starfsfolki til forstjora.
Umsaekjendur og atvinnurekendur - kynnid ykkur pjonustuna a heimasiou okkar, www.capacent.is

Capacent Radningar
Borgartdni 27
Simi 540 1000

capacent

Rafmagnsverkfraedingur eda
rafmagnstaeknifraedingur

Verkfraedistofa Johanns Indridasonar dskar eftir ad rada
rafmagnsverkfraeding eda rafmagnstesknifraeding til starfa.
Vid leitum ad ahugasdmum starfsmanni til ad vinna med
okkur vid hénnun ymiskonar télvustyrora stjornkerfa f idnadi.

Upplysingar veitir Magnus Kristbergsson
i sima 560 5400, netfang magnus@viji.is
Umsaoknir skulu berast til VJI, Sidumula 1.

Verkfraedistofa Johanns Indridasonar var stofnud 1960. Fyrirtaekio veitir alhlida
radgjof og hannar kerfi fyrir haspennu, lagspennu og sméaspennu auk ymiskonar
stjérnkerfa. Verkefni VI tengjast jardvarma- og vatnsaflsvirkjunum og 68rum
orkumannvirkjum, vatns og hitaveitum, samgdngumannvirkjum, idnadar-, stjorn-
og skjakerfum. Einnig veitir VJI radgjof vid ymiskonar rekstrarpjonustu.

\7/4

Verkfraedistofa
Joéhanns Indridasonar ehf.

Sidumuli 1+ 108 Reykjavik * Simi 560 5400 * Fax 560 5410 * www.vji.is

BIFVELAVIRKI
OSKAST

Tékkland bifreidaskodun dskar
eftir bifvélavirkja til ad annast
almenna bifreidaskodun.

Haefniskrofur:

ﬂ Fagleerdur bifvélavirki
ﬂ Rik pjénustulund

ﬂ Finnst gaman ad vera i vinnunni
Ekki seekja um ef pu ert:
ﬂ Ekki fagleerdur bifvélavirki
4 Fall & moti
n Att erfitt med ad umgangast félk
Nanari upplysingar veitir Birgir Hakonarson i sima 665-9900

Umsokn med upplysingum um menntun og reynslu skal
skila & netfangid birgir@tekkland.is fyrir 15. mars

TEKKLAND

Bifreidaskodun

Borgartini / Holtagérdum / Reykjavikurvegi / Simi 414 9900 / www.tekkland.is
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Ert pu framurskarandi?

Vegna aukinna verkefna éskar LS Retail ad rada framurskarandi sérfraedinga.
Eftirtalin storf eru laus til umséknar:

Hugbunadarpréun .NET

Starfssvidid felst i hdnnun og forritun & hugbdnadarlausnum i .NET umhverfi.

Menntunar- og haefniskrofur: Haskolamenntun i télvunarfraedi, verkfraedi
eda sambeerileg menntun aeskileg. Vidkomandi parf ad vera buinn ad sanna
sig sem forritari og ad geta geta notid sin i dynamisku starfsumhverfi par sem
agile-adferdafraedi er beitt. Pekking & Microsoft Visual Studio og C# er kostur
en ekki skilyrdi.

Verkefnastjori

Starfssvidid felst i umsjon med og styringu radgjafarverkefna, samskiptum
vid erlenda samstarfsadila og fordastyringu.

Menntunar- og haefniskrofur: Haskolamenntun d4samt haldgddri reynslu og
pekkingu & verkefnaumsjén og daetlanagerd & svidi hugbunadargerdar. Reynsla
af vidskiptahugbunadi er mikill kostur. Godir skipulags- og samskiptahaefileikar
auk godrar enskukunnattu eru skilyrdi.

Hugbunadarpréfanir

Starfssvidid felst i hugbunadarprofunum, gerd profanatilvika og samskiptum
vid hugbunadarsérfraedinga.

Menntunar- og haefniskrofur: Leitad er ad haskdlamenntudum einstaklingi
med reynslu af hugbtnadarpréfunum i krofuhordu umhverfi. Haskolamenntadir
einstaklingar sem hafa starfad vid forritun koma einnig vel til greina.

Reynsla af agile-adferdafraedinni eda sambeaerilegum vinnuferlum er kostur.

Vio leggjum okkur fram, stondum saman og vitum hvad parf til ad
skara framur. Frumkvaedi og nyskopun eru mikilsverdir eiginleikar sem
hafa skipad LS Retail i fremstu r60 i proun hugbunadar a alpjédavisu.

Vid préum hugbunad fyrir fyrirtaeki i verslunarrekstri og seljum vérur
okkar i gegnum net 120 endurséluadila i 60 Iondum. Vid leitum ad
6flugum og metnadarfullum einstaklingum sem eru reidubunir ad
takast a vio fjolbreytt og vaxandi verkefni. G66 enskukunnatta er
mikilveegur pattur til ad na arangri i okkar starfsumhverfi.

Nu er lag & ad saekja um og koma til lids vid samheldinn hép sem
metur goédan starfsanda mikils.

Hugbunadarpréun Microsoft

Dynamics NAV

Starfssvidid felst i honnun og forritun vidskiptalausna fyrir

Microsoft Dynamics NAV.

Menntunar- og haefniskrofur: Haskolamenntun i verkfraedi, télvunarfraedi
eda onnur haskélamenntun asamt reynslu af sambeaerilegu starfi. Reynsla af
hugbunadargerd og honnun hugbunadarkerfa med Microsoft Dynamics NAV

er aeskileg.

God pekking & gagnagrunnskerfum og virkni peirra er kostur.

Radgjafi Microsoft Dynamics NAV

Starfssvidid felst i radgjof og pjonustu a vidskiptalausnum byggdum 4

Microsoft Dynamics NAV.

Menntunar- og haefniskrofur: Haskélamenntun a svidi vidskipta-, télvunar-
eda verkfraedi. Haldgdd pekking & Microsoft Dynamics NAV (eda 68rum
vidskiptakerfum) er naudsynleg. Godir samskiptahaefileikar eru skilyrdi og
vidkomandi verdur ad vera 6feiminn vid ad syna og kenna & hugbunad.
Mj6g géd enskukunnatta er skilyrdi sem og adstaedur til ad geta verid mikid

& ferdalogum.

Upplysingar um stérfin veita Torfi Markusson
(torfi@intellecta.is) og Ari Eyberg (ari@intellecta.is)

radgjafar hja Intellecta i sima 511 1225.

| Umsdknarfrestur er til og med 6. mars.

intellecta

Allar umséknir og fyrirspurnir eru medhoéndladar sem trinadarmal
og peim svarad. Umsoknir 6skast fylltar ut & www.intellecta.is

Umsokn um storfin parf ad fylgja starfsferilskra.

1
|

Microsoft Partner

Enterprise Resource Planning

| LS RETAIL

LS Retail hugbunadur er i fremstu ré6d & heimsvisu og seldur i samstarfi vid 120 vottud fyrirteeki i meira en 60 I16ndum. Um 2.000 fyrirteeki nota hugbunad LS Retail & 80.000 afgreidslukdssum i alls 38.000
verslunum. Medal 4naegdra vidskiptavina LS Retail eru: adidas, Frihdfnin, ATVR, Nova, Apple islandi, Laugar, llva, Melabdin, Dublin Airport Authority (DAA), Rivoli Group, aswaaq, Pizza Hut, IKEA, Hard
Rock Café pyskalandi, Bodycare International, Eu Yan Sang, Sony Co. (Hong Kong), Wind (Telecom) italiu, Topps Tiles, DIAL (Delhi International Airport Limited) og Kingdom of Dreams.
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Lektor i 6lifreenni efnafraedi vid Raunvisindadeild Haskola islands

Laust er til umsoknar starf lektors i efnafreedi vid Raunvisindadeild.

Kennaranum er eetlad ad stunda rannsoknir & svidi 6lifreennar efnafraedi, leibbeina nemendum

i framhaldsnami, kenna grunn- og framhaldsnamskeid a sérsvidi sinu og koma ad kennslu & fyrsta
ari. Kennsla i grunnnami i efnafraedi vid Haskdla Islands fer ad jafnadi fram & islensku.

Umsaekjendur skulu hafa lokid doktorsproéfi i efnafraedi eda sambeerilegu nami. Auk pess er
krafist godrar samstarfsheefni og lipurdar i mannlegum samskiptum. Rannséknaaform
umsaekjenda purfa ad falla sem best ad peirri rannséknastarfsemi sem fyrir er og adst6du til
rannsokna. Atlast er til ad vidkomandi stundi 6flugar rannsdknir og styrki med pvi framhalds-
nam & sinu svidi. Rektor er heimilt ad veita framgang i starfi strax vid nyradningu uppfylli

vidkomandi pau skilyroi.

Nanari upplysingar um starfid veitir Snorri Pér Sigurdsson,

namsbrautarstjori efnafreedinamsbrautar
i sima 525 4801, netfang: snorrisi@hi.is.

Sja nanar um starfi® & www.starfatorg.is
og www.hi.is.skolinn/laus_storf

9€90ZL * VIS » YMAL\¥VdId

HASKOLI iSLANDS

Fimm i &vintyraleit?

PIPAR\TBWA auglysir eftir hugmyndariku og flinku
folki til starfa @ skemmtilegustu auglysingastofu
landsins.* Umsakjendur purfa bzedi ad geta unnid
sjalfsteett og tekid patt i hopastarfi og krefjandi
verkefnum i liflegu umhverfi. Jakvaedni, gott skap
og hafni i mannlegum samskiptum er skilyrdi.

Texta- og hugmyndasmidur

Heefniskrofur:

\ G638 pekking & tungumalinu og reynsla
af ritun og medferd pess

\ G4 reynsla af hugmyndavinnu
og handritagerd er kostur

\ Brennandi dhugi & markadsmalum

\ Hugmyndaaudgi

Ny Grafiskur hénnudur med mikla reynsiu
af skjamidlun og hreyfigrafik
Heefniskrofur:
\ Haskélaprdéf i grafiskri hdnnun
\ G693 starfsreynsla i faginu
\ Sérheaefing i hreyfigrafik og forritum

a bord vid Flash, After Effects, Final Cut o.fl.

\ Hugmyndaaudgi

Vidskiptastjori i samfélagsdeild
Heefniskrofur:
\ Haskélamenntun & svidi vidskipta
eda markadsfraeda
\ G6d pekking a samfélagsvefjum
\ G6d reynsla af markads- og solustérfum

AT CANIEAAY/A  PiPARTBWA \ Tryggvagdtu 17\ 101 Reykjavik \ Simi 510 9000 \ www.pipar-towa.is

PPC- og SEO-sérfraedingur i samfélagsdeild
Heefniskrofur:

\ Sérfredipekking & PPC og SEO
og starfsreynsla & pvi svidi

\ G6d pekking & samfélagsvefjum
og markadssetningu & netinu

Birtingastjori
Heefniskrofur:
\ Haskélamenntun
\ G40 tolfredipekking
\ G6d pekking og reynsla af birtingamalum
\ G6d pekking og reynsla af markadsgreiningu
og Urvinnslu kannana

Umsakjendur eru vinsamlegast
bednir ad fylla 4t umsdknarform
a Facebook-sidu stofunnar
facebook.com/pipartbwa fyrir

5. mars nk. Umsoknir verda
medhdndladar sem trdnadarmal.

Hja PIPAR\TBWA starfa 28 manns. Stofan er st fyrsta a landinu sem hefur sérdeild samfélagsvefja, en par starfa
pegar fimm sérfraedingar. PIPAR\TBWA er hluti af TBWA sem er ein af framsaknustu samstarfskedjum auglys-
ingastofa i heiminum. Par starfa um 12.000 manns & 258 stofum i 77 léndum.

*Samkvaemt itarlegri kénnun sem gerd var medal starfsfolks PIPARS\TBWA.

Solufolk oskast.

Fyrirtaeki i matvaelaidnadi getur bett vid solufolki vegna afleysinga i rimt ar.
Starfid er laust fra og med byrjun mars n.k.

Adeins vant folk kemur til greina. Krafist er stundvisi og samviskusemi
starfi.

Fskilegt er ad vidkomandi geti lika unnid almenna skrifstofuvinnu en pd
ekki skilyrdi.

Ahugasamir sendi umsokn a thjonusta@365.is merkt

(s6lumadur 25/2/2012)

INNANRIKISRADUNEYTID
MANNAUDSSTJORI

Innanrikisraduneytid auglysir stddu mannaudsstjora
lausa til umsoknar. Starfid felur annarsvegar i
sér aherslu & metnadarfulla mannaudsstefnu og
gb6da menningu og hins vegar aherslu & vandadan
undirbdning ad skipun embattismanna hja stofnunum
raduneytisins.

Menntunar og hefniskrofur:

o Haskolamenntun sem nytist | starfi.
Framhaldsmenntun & svidi mannaudsmala er
&skileg.

 Starfsreynsla & svioi mannaudsmala er mikill
kostur.

e Ppekking a légum um réttindi og skyldur
starfsmanna rikisins er kostur.

e Sjalfstedi i storfum og metnadur til ad na
arangri.

« Ahugi 4 flki og mjog god faerni i mannlegum
samskiptum.

e Ppjénustulund og jakveedni.

Helstu verkefni:

e bréun mannaudsstefnu,
eftirfylgd.

e Umsjon med starfsproun og endurmenntun
m.a. gerd og eftirfylgd starfsprounarastlunar.

e Greining og mat & mannaflapdrf og umsjon med
radningum,  mottbku  og  starfslokum
starfsmanna.

e Radgjof og studningur vid stjornendur i
mannaudstengdum malum.

e Gerd starfslysinga og undirblningur og
eftirfylgd starfsmanna- og frammistddusamtala

 Skipulagning starfsmanna- og freedslufunda

e Undirbaningur ad skipun, setningu og starfs-
lokum embettismanna

framkvemd og

Um fullt starf er ad raeda. Laun greidast samkvaemt
kjarasamningi Félags haskélamenntadra starfsmanna
stjornarraosins og fjarmalaradherra.

Karlar jafnt sem konur eru hvétt til ad sekja um
auglyst starf.

Nanari upplysingar veitir Ingilin Kristmannsddttir,
skrifstofustjori i innanrikisraduneytinu, i sima
5459000. Ollum umsoknum verdur svarad pegar

akvordun um radningu liggur fyrir.

Umsoknarfrestur er til 12. mars nk. Umsoknum
skal skila rafreent a vefsiou raduneytisins: http:/
www.innanrikisraduneyti.is/raduneyti/storf/. Ef ekki
eru tok a ad sekja um rafrent ma senda umsokn til
raduneytisins ad Sélvhélsgotu 7, 150 Reykjavik.

BYLGJANH
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Hemmi Gunn
— og svaradu nu!

Fjolbreyttur og fjorugur pattur

alla sunnudaga klukkan 16.
Njotid vel




Motus ehf. (adur Intrum a
[slandi ehf.) er leidandi fyrirtaeki
4 svidi krofustjérnunar (Credit

Management Services).

Hja Motus starfa rimlega 130
starfsmenn & 11 starfsstédvum
um land allt. Medal vidskipta-
vina Motus eru m.a. fjéImérg af
steerstu fyrirtaekjum og

stofnunum landsins.

intrum f‘,,) justitia

Motus er samstarfsadili Intrum
Justitia, sem er markadsleidandi
fyrirtaeki i Evrépu & svidi

krofustjornunar.

Rekstrarstjori 6skast

Vid hja Motus leitum ad 6flugum einstaklingi i starf rekstrarstjéra. Rekstrarstjori er hluti af
stjérnendateymi Motus og vinnur naid med forstjéra ad daglegri stjérnun fyrirtaekisins og peim
malefnum sem efst eru & baugi & hverjum tima.

Hlutverk rekstrarstjora er samstarf vid adra stjérnendur vid daglega stjérnun og stefnumérkun

fyrirtaekisins asamt préun og framreidslu stjérnendaupplysinga. Rekstrarstjori ber jafnframt
abyrgd & innkaupum fyrirtaekisins.

Anerslur i starfi rekstrarstjora verda proadar med hlidsjon af styrkleikum pess einstaklings sem
radinn verdur i starfid, en pad kemur m.a. inna eftirfarandi svid:

e Fravika- og hagkveemnisgreiningar e Voru- og vidskiptaproun

* Aztlanagerd Adkoma ad starfsmannamalum
e bréun og vinnsla framlegdarutreikninga * Verkefnastjérnun
* Innkaup e Fjarmal

o R&dgjof til starfsmanna og staerri * Upplysingataekni
vidskiptavina

e Stjérnun og stefnumorkun

Menntunar- og haefniskréfur

 Videigandi haskolamenntun t.d. vidskipta- eda hagfraedi eda Gnnur
menntun sem nytist { starfi

e Brennandi dhugi og haefileikar til greiningar télulegra gagna
e Sjalfstaedi, metnadur og nakvaem vinnubrogd

° G069 samskiptahaefni

* Oll reynsla af vinnslu sambaerilegra verkefna er kostur

e Vera ,EKKI GERA EKKI NEITT” typa

EKKI GERA EKKI NEITT er grundvéllur fyrirtaekjamenningar Motus, en innri gildi
starfsmanna eru hjalpsemi, frumkvaedi, jakvaedni, vinnusemi og umburdarlyndi.

i bodi er skemmtilegt umhverfi, metnadarfullir samstarfsmenn, afburda
upplysingakerfi og 6flugt fyrirtaeki.

Nanari upplysingar veitir Sigurbjorg D. Hjaltadottir starfs-
mannastjori i sima 440-7122 og sibba@motus. Vinsamlegast
sakid um & heimasidu okkar www.motus.is. Umsoknarfrest-
ur er til og med 7.mars. Radid verdur i starfid sem fyrst.

A )
MOLUS

kaktus 1107 0212-03
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SUDURNES | GARDUR | GRINDAVIK | REYKJANESBER | SANDGERDI | VOGAR

Verkefnisstjori
Reykjanes
Geopark Iceland

Heklan, Atvinnupréunarfélag Sudurnesja, leitar ad HAFNISKROFUR
kraftmiklum starfsmanni i krefjandi starf verkefnisstjora
um stofnun og préun jardvangs a Reykjanesi. Um er ad

reeda timabundna radningu til 31.12.2013.

» Haskdlaprof sem nytist i starfi

» Lipurd i mannlegum samskiptum
» Framurskarandi skipulagsheefni

» Frumkvaeoi og sveigjanleiki i starfi
» Reynsla af verkefnastjornun

» Reynsla af nyskdpunarstarfi

Verkefnio felst i pvi ad leida vinnu vio stofnun jardvangs
a Reykjanesi. Verkefnisstjori tekur patt i ad skapa og yta
Ur vor ahugaverou préunarverkefni i ferdapjonustu og
visindastarfi a Reykjanesi

Umsoknir skulu berast skrifstofu Sambands sveitarfélaga
a Sudurnesjum, Skdgarbraut 945, 235 Reykjanesbz,
e0a 4 berglind@sss fyrir 12. mars.

Nanari upplysingar veitir Berglind Kristinsdottir
framkvaemdastjori i sima 420 3288 eda berglind@sss.is.

HEKLAN | e e
I s S eSO L T RO o O S e A o om0

l-' MENNTASKOLINN
\ /J HRADBRAUT

Tolvufraedikennari oskast

Menntaskdlinn Hradbraut dskar ad rdda vanan
tolvufraedikennara til ad kenna grunnéfanga i

upplysingataekni og forritun & timabilinu fra 26. mars til 22. juni.

Ahugasamir sendi upplysingar sem fyrst a netfangid
ohj@hradbraut.is.

Nortura SA, one of Norway’s largest food groups, produces
the Gilde, Prior, Norgarden, Terina, Thulefjord, Eldhus and

St. Kristina brands. Nortura SA is a co-operative, owned by
17,800 farmers. We have 5,800 employees located across
the country and a turnover of NOK 17 billion.

Nortura

- fra ravarer til merkevarer

Do you want to work with some of Norway’s strongest brands?
Nortura Forus has the following vacancy:

Automation mechanic

Nortura Forus is situated in the municipality of Stavanger. We slaughter pigs and sheep and cut and process many products. We also
have our own office facilities.

Your duties:

The successful applicant will form part of a specialist team, which is tasked with ensuring that the company’s production lines remain
operational at all times and run at maximum capacity. The factory’s requirement for uptime on its production equipment requires us
to stay ahead in terms of preventive maintenance, and to systematically develop specialist expertise in all areas. An important aspect
of the position will be to contribute to the improvement and further development of existing equipment, and to provide support for
projects concerning investments in new machinery or lines. Our production equipment is supplied by a leading global supplier to our
industry. All our employees must undergo the group's hygiene and HSE training programme.

Qualifications:
Certificate of apprenticeship/training within an automation-related subject. Applicants with a mechanical background may be
considered if their previous work experience can document the desired qualifications.

We are seeking a person who is:
Positive, goal-oriented, innovative, reliable, responsible and cooperative. Applicants must have good oral and written skills in a
Scandinavian language.

We can offer:

A gross salary of around NOK 225 per hour (with over ten years' experience within the field). Payments for antisocial working hours
will be made in addition to this. Good working environment. Competent employees. Good development opportunities. Good
pension and insurance schemes.

Other:
The company may be able to provide assistance in finding accommodation. Typical costs for lodgings are between
NOK 6.000 and NOK10.000 per month. The company may also be able to provide assistance if you are moving with your family.

Working time arrangements:
Shifts/rotation, permanent full-time. We have two shift patterns/rotations; The “Three-shift rotation system” (Week 1: 06.00 —14.00,
week 2: 0700 - 15.00, week 3:1445 - 22.21) and “Fixed afternoons/evenings” (1445 — 22.21).

Application:
For more information and to submit an application,
send to Kjetil.stokkeland@nortura.no

Appointment:

We consider joining the Recruitement Seminar that is to be held in Reykjavik
on 20th of March. We want you to send CV in forehand, and we will then
make an appointment for the 20th of March.

Gilde PRIOR ‘Cerina
For more information in English, T
please visit www.nortura.no SR
Deadline for receipt of applications: GAR @ Thulefjord
9th of March 2012 e

Fiton/SiA

Fiton/SiA

Ertu
flugklar
| tolum?

Vegna aukinna umsvifa leitar Iceland Express
eftir starfskrafti i tekjustyringu og d=tlanagerd.
Um er ad raeda krefjandi starf hja framsaknu
fyrirtaeki med skemmtilegan starfsanda. Starfid
felur i sér ndin samskipti vid solufdlk, verdstyr-
ingu, vinnu vid flugaaetlun og flest pad sem
viokemur rekstri flugfélags.

Haefnis- og menntunarkréfur

* Haskélamenntun & svidi verkfraedi,
vidskipta eda sambaerilegt ndm

* Skipul6gd og 6gud vinnubrégd

 Vandvirkni, ndkvaemni, géd yfirsyn og
sjalfstaedi i vinnubrogdum

* Reynsla ur sambarilegu starfi aeskileg

* GAO télvukunnatta og reynsla af Excel

Umsoéknir sendist a job@icelandexpress.is
fyrir 25. febrdar, merkt . Tekjustyring”.

Iceland Express ()

Viltu vera
fararstjori?

Ferdaskrifstofan Express ferdir auglysir eftir
fjolhaefum og dugmiklum fararstjéra til starfa
a Costa Brava a Spani i sumar.

Haefniskrofur:
 Framurskarandi tok a taladri og ritadri islensku

* Haefni i mannlegum samskiptum

e Rik pjonustulund

» Tungumdlakunndtta i ensku og spansku

* Reynsla af fararstjorn askileg

e Umsakjendur purfa ad hafa ndd 25 dra aldri

Umsakjendur skulu senda a skrifstofu
Express ferda i Armula 7, 108 Reykjavik.
Einnig er haegt ad senda a netfangid
klaraiv@expressferdir.is
Umsoéknarfrestur rennur Gt 6. mars 2012.

Express ferdir @

Ferdaskrifstofa i eigu Iceland Express
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NETSERFRADINGUR OSKAST TIL STARFA

Vid 6skum eftir netsérfraedingi til starfa i midlungs til
storum netkerfum. Kostur er ad hafa gradur i faginu
s.s. Cisco CCNA/CCNP, gédan skilning & OSI
madelinu, TCP og télvusamskiptum yfir hofud.

Vid stérfum i umhverfi par sem sjalfstaed og 6gud
vinnubrdgd skila drangri. Frumkvaedi asamt go6dum
samskiptahaefileikum eru lykil kostir.

GAd laun i bodi fyrir réttan adila.

NORRIQ NetPartner, www.norriq.is
Umsoknir skulu sendar & work@npi.is.

ERTU FRAMURSKARANDI
FASTEIGNASOLUKONA / MADUR?

Vid bjodum réttu folki:
« Godan starfsanda
« Gott starfsumhverfi
« God kjor
+ Abyrg vinnubrogd

Reynsla eda 16ggilding skilyrdi

Allar upplysingar veita sigurdur@landmark.is eda
magnus@landmark.is

LANDMARK

ATVINNA

Touring Cars Iceland,
Reykjanesbae,

oskar eftir ad rada
starfsfolk i sumar.

i bodi eru eftirfarandi storf:
* Afgreidsla.
« brif og vidhald husbila.

Nanari upplysingar um stérfin eru veittar
umsakjendum med tolvupdsti.
Umsodkn sendist med upplysingum um starfsferil

Ollum umséknum er svarad.

(CV) &: umsokn.tc@gmail.com.
Umsokn skal berast fyrir 15. mars naestkomandi.

FASTEIGNASALA
SIMI 512 4900 — BOLHOLTI 4 — LANDMARK.IS

Lawo-™ (-]
— SUBARU

= 1

HYUNDAI

RENAULT

Starfsmaour vio tollafgreidslu og innflutning

Starfssvio: - Skraning innflutnings Ger0 er krafa um gdéda almenna télvukunnattu og ahersla er 16g0 a skipulogd

- Tollafgreiosla og fagleg vinnubrogd, pjonustulund og lipurd i mannlegum samskiptum.

- Utanumhald og afstemmingar
Heegt er ad szekja um starfio 4 heimasiou okkar, www.bl.is, eda med pvi ad

- Onnur tilfallandi verkefni ; e ; ) )
senda tolvupdst a starfsumsokn@bl.is. Umsodknarfrestur er til 2. mars nk.

Haefniskrofur: - Haldgdd menntun og reynsla af tollafgreioslu

eda sambeerilegum stérfum

/ NM40799

Nanari upplysingar veitir Hrafnhildur Hauksdéttir starfsmanna- og gaedastjori
i sima 525 8082, netfang: hrafnhildur.hauksdottir@bl.is

- Unnid er i Navision bokhaldskerfi

ENNEMM /

Starfsfélk BL leitast eftir ad rada til sin samstarfsfélk sem hefur gaman af ad veita géda pjonustu, [6ngun til
a0 skara framdr, hefur naegjanlegt sjélfsteedi til ad gripa inn f og styra malum i réttan farveg, hefur gaman af

samvinnu og mannlegum samskiptum og sidast en ekki sist er 1étt i lund.
BL Sazevarhéfda 2 110 Reykjavik 525 8000

(karriere)

vil du nok, kan du oppna

SN |
%]

o

If you really want, you can achieve everything. If you have the abilities and the ambition, we give you the challenges and the opportunities. NTE is developing innovative solutions for green energy,
electronic products and communication and it is the largests industrial group in Mid-Norway. We are a company with highly skilled and satisfied employees, a safe work environment and a responsible
ownership. And we are constantly looking for people who have the courage and the willingness to challenge us.

ENGINEERS (BACHELOR’S AND MASTER’S DEGREE)

We look for several skilled employees for exciting hydro- and wind power projects both domestically and internationally

The job positions are within our project team and involve a variety of challenging
tasks:
e Construction management/project management

NTE Energy Development carries out profitable development projects with emphasis
on the exploitation of renewable energy sources. We have one of of the largest
professional communities within renewable energy in Norway. We have offices in

Steinkjer and Trondheim and we carry out projects in other countries such as e Design of complete hydro power and wind power plants
Nicaragua and Montenegro. Our project portfolio is large and includes everything ¢ Rehabilitation of existing facilities

from the feasibility studies to the planning and the implementation of large hydro- e Hydro power engineering and hydrology

and wind power projects. e Construction of concrete and steel

We offer excellent opportunities for skill development and interesting career e Wind power, machines and electric power

possibilities in a large corporation. We have a pleasant work environment and great e Preparation of tenders and drawings

work conditions.

To get more information and to apply, check www.nte.no/karriere or contact Ove Sotberg, Managing Director of NTE Energy Development

(ove.sotberg@nte.no; mob: +47 907 97 948) TLf: 07400 w
www.nte.no N I E
Deadline to apply: ASAP &
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og vid utlond.

Sedlabanki slands er sjalfstad stofnun i eigu islenska rikisins en Iytur sérstakri stjorn. Sedlabankinn
fer med stjorn peningamala 4 fslandi og er meginmarkmid hennar stodugleiki i verdlagsmalum. Sedla-
bankinn skal ennfremur sinna vidfangsefnum sem samrymast hlutverki hans sem sedlabanka, svo sem
ad vardveita gjaldeyrisvarasjod og studla ad virku og 6ruggu fjarmalakerfi, p.m.t. greidslukerfi i landinu

Laus storf hja Sedlabanka Islands

Skjalastjori/Forstodumadur innri upplysingapjonustu

Sedlabanki Islands oskar eftir ad rada skjalastjora/forstédumann innri upplysingapjonustu bankans, sem er eining innan
rekstrar- og starfsmannasvids. Um er ad reeda 100% starfshlutfall med starfsstod i Reykjavik

Helstu verkefni:

* Préun skjalastefnu og eftirfylgni vid hana.

* Motun verklags vid skjalastjornun fyrir bankann i heild.

* Umsjon med adgangsstyringu skjala.

 Gerd skjalavistunar- og grisjunaratlunar og eftirfylgni
hennar.

» R40gjof og studningur vid stjérnendur og starfsmenn
vardandi skjalamal.

+ Abyrgd 4 ad reglugerdum og stédlum um skjalastyringu
s¢ framfylgt.

Heefniskrofur:

» Haskolaprof 1 bokasafns- og upplysingafraedi.

» Viotak reynsla af skjalastjornun.

« bekking og reynsla af OneRecords mala- og skjala-
vistunarkerfi.

¢ GOJ almenn tolvufaerni.

¢ GOJ islensku og enskukunnatta.

e Frumkvadi, metnadur og sjalfstaedi i vinnubrogdum.

* Logd er ahersla a skipuleg og fagleg vinnubrogo,
pjonustulund og lipurd i mannlegum samskiptum.

Skrifstofumadur

Sedlabanki fslands oskar eftir ad rada skrifstofumann til starfa vid innri upplysingapjonustu bankans, sem er eining innan
rekstrar- og starfsmannasvids. Um er ad reeda 100% starfshlutfall med starfsst6d i Reykjavik

Helstu verkefni og abyrgo

* Mottaka, flokkun og dreifing posts.

» Skonnun innkominna erinda og skraning i skjalakerfi
bankans.

» Pokkun og fragangur skjala.

» Mottaka skjala fra starfsmonnum, flokkun og
vistun.

Menntun og hzefniskrofur:

* Reynsla af samberilegu starfi.

 bekking 4 OneRecords mala- og skjalakerfi er kostur.

* G060 almenn tolvuferni.

* GOJ islensku og enskukunnatta.

* Frumkvadi metnadur og sjalfstaeedi i vinnubrogdum.

» Lo6g0 er ahersla a skipuleg og fagleg vinnubr6go,
pjonustulund og lipurd i mannlegum samskiptum.

Markmid rekstrar- og starfsmannasvids Sedlabankans er ad skapa umhverfi og adbunad sem gerir bankanum kleift ad uppfylla hlut-
verk sitt sem best & hverjum tima. Ad geeta hagsyni i hvivetna vid notkun & peim fjarmunum sem tladir eru til reksturs bankans og

a0 framfylgja starfsmanna- og fraedslustefnu bankans hverju sinni.

Nénari upplysingar um stérfum veitir Asta H. Bragadottir, framkvaemdastjori rekstrar- og starfsmannasvids i sima 569 9600.

Sétt skal um storfin 4 heimasiou Sedlabanka islands, www.sedlabanki.is, i sidasta lagi laugardaginn 10. mars naestkomandi.
Umsoknir gilda i sex manudi. Ollum umséknum verodur svarad pegar akvoroun um raoningu hefur verio tekin.

& Sunnuhlid

Hjukrunarheimili aldradra i Kopavogi

Adstodarhjukrunardeildarstjori

Sunnuhlid hjukrunarheimili dskar eftir ad rada adstodardeildar-
stjora & hjlkrunardeild.

A deildinni eru 46 hjtkrunarrymi sem skiptast nidur a prjar ein-
ingar og er ein peirra 10 rima eining fyrir minnisskerta.

A deildinni er einn deildarstjéri og tveir adstodardeildarstjorar.
Gerd er krafa um vidurkennt hjikrunarprof og leyfi fra Land-
leknisembeettinu til ad stunda hjikrun. Nam i stjornun og/eda
6ldrunarhjikrun er aeskilegt sem og starfsreynsla i hjikrun.

Upplysingar um starfid veita:

Dagmar Huld Matthiasdottir, hjikrunarforstjori
Simi 560-4163, dagmar@sunnuhlid.is og
Maria Fjola Hardardottir, deildarstjori

Simi 560-4161, maria@sunnuhlid.is

www. hafnarfjordur.is

PJONUSTUVER HAFNARFJARDARBAJAR
STRANDGATA 6

220 HAFNARFJORDUR

SiMI 585 5500

FAX 585 5599

HAFNARFJORDUR

Skolaskrifstofa Hafnarfjardar
Lausar stodur i leikskolum

Hvammur (565 0499 hvammur@hafnarfjordur.is)
Leikskdlakennari i sérkennslu og afleysingu

Hérduvellir (555 0721 horduvellir@hafnarfjordur.is)
Leikskolakennarar og eda annad uppeldismenntad starfsfolk

Stekkjaras (517 5920 stekkjaras@hafnarfjordur.is)
Leikskolakennarar og eda annad
uppeldismenntad starfsfolk

Allar upplysingar veita leikskolastjorar og adstodarleik-
skolastjorar.

Sja nanar heimasidur skdlanna.

Umsoknarfrestur er til og med 6. mars 2012.

Karlar jafnt sem konur eru hvattir til ad saekja um storfin.

Fraedslustjorinn i Hafnarfirdi

AN
v
LANDSPITAL

Hjukrunardeildarstjori
Blodlekningadeild

Starf hjukrunardeildarstjora & blodlaekningadeild er laust til umsoknar.
Starfshlutfall er 100% og veitist starfid fra 1. mai 2012 eda eftir
samkomulagi, til 5 ara.

Hjukrunardeildarstjori er yfirmadur hjtkrunar & deild, stjornar daglegum
rekstri og er leidandi um hjukrunarfraeedileg mélefni innan deildarinnar.
Naesti yfirmadur er framkvaemdastjori lyflaeekningasvids.

Helstu verkefni og abyrgd

» Ber abyrgd & uppbyggingu og bréun hjtkrunar & deildinni

» Ber abyrgd a rekstri og datlanagerd

» Studlar ad bekkingarbréun i hjiikrun med pvi ad hvetja til rannsokna og
nyta rannsoknarnidurstodur

Haefnikrofur

» Hjkrunarmenntun

» Amk. 5 éra starfsreynsla

» Framhaldsndm i hjikrun askilegt

» Reynsla af krabbameinshjukrun askileg
» Leidtoga- og samskiptahaefni

Nanari upplysingar

» Upplysingar veita Vilhelmina Haraldsdéttir, framkvaemdastjori, netfang
vilhehar@landspitali.is, simi 543 6014 og Pdrgunnur Hjaltadattir,
mannaudsradgjafi, netfang torghjal@landspitali.is, simi 825 5136.

» Umsokn fylgi vottfestar upplysingar um ndm, fyrri storf, kennslu og
visindavinnu.

» Umsoknir verda sendar til stodunefndar hjukrunarrads Landspitala.

» Akvordun um radningu i starfig byggist a innsendum gégnum og vidtslum.

» Gogn sem ekki er haegt ad senda rafreent skulu berast Vilhelminu
Haraldsdottur, framkveemdastjéra lyflaekningasvids, LSH E-7, Fossvogi.

Sott er um starf rafreent & heimasidu Landspitala, vww.andspitali.s, undir ,Jaus storf”. f ekki eru
10k & ad saekja um rafraent ma nélgast umsoknareydublod hja LSH mannaudssvidi, Eiriksgotu 5.
Tekid er mid af jafnréttisstefnu LSH vid radningar i storf & Landspitala. Ollum umsoknum verdur
svarad pegar akvordun um radningu hefur verid tekin.

Landspitali er reyklaus vinnustadur

Umhyggja « Fagmennska * Oryggi * Frampréun

AN
v
LANDSPITAL

Hjukrunardeildarstjori
Krabbameinslaekningadeild

Starf hjukrunardeildarstjora a krabbameinsleekningadeild er laust til
umsodknar. Starfshlutfall er 100% og veitist starfid fra 1. mai 2012 eda
eftir samkomulagi, til 5 ara.

Hjukrunardeildarstjori er yfirmadur hjikrunar & deild, stjornar daglegum
rekstri og er leidandi um hjukrunarfradileg malefni innan deildarinnar.
Neesti yfirmadur er framkvamdastjori lyflaekningasvids.

Helstu verkefni og abyrgd
» Ber dbyrgd a uppbyggingu og bréun hjikrunar & deildinni
» Ber dbyrgd a rekstri og 4etlanagerd
» Studlar ad bekkingarbréun i hjikrun med pvi ad hvetja til rannsokna og
nyta rannsoknarnidurstodur

Heefnikrofur
» Hjdkrunarmenntun
» Amk. 5 éra starfsreynsla
» Framhaldsném i hjdkrun eeskilegt
» Reynsla af krabbameinshjikrun askileg
» Leidtoga- og samskiptahaefni

Nanari upplysingar

» Upplysingar veita Vilhelmina Haraldsdéttir, framkveemdastjori, netfang
vilhehar@landspitaliis, simi 543 6014 og Pdrgunnur Hjaltadottir,
mannaudsradgjafi, netfang torghjal@landspitali.is, simi 825 5136.

» Umsokn fylgi vottfestar upplysingar um ndam, fyrri storf, kennslu og
visindavinnu.

» Umsoknir verda sendar til stodunefndar hjukrunarrads Landspitala.

»  Akvordun um radningu i starfid byggist & innsendum ggnum og vidtslum.

» Gogn sem ekki er haegt ad senda rafreent skulu berast Vilhelminu
Haraldsdéttur, framkveemdastjora lyflaeekningasvids, LSH E-7, Fossvogi.

Sott er um starf rafraent & heimasidu Landspitala, ww.landspitali.is, undir ,laus storf”. Ef ekki eru
t0k & ad saekja um rafreent ma nélgast umsoknareydublod hja LSH mannaudssvidi, Eiriksgotu 5.
Tekid er mid af jafnréttisstefnu LSH vid radningar i storf & Landspitala. Ollum umséknum verdur
svarad pegar dkvordun um radningu hefur verid tekin.

Landspitali er reyklaus vinnustadur

Umhyggja » Fagmennska * Oryggi * Frampréun

AN
v
LANDSPITALI

Sérfraedileknar
Svafinga- og gjorgaeslulaekningar

Laus eru til umsoknar tvo storf sérfreedilekna i sveefinga- og
gjorgaeslulekningum & Landspitala, annars vegar 100% starf og hins
vegar 80% starf. Starfsvettvangur innan spitalans verdur einkum vid
Hringbraut en einnig i Fossvogi. Storfin verda veitt fra 1. juni 2012 eda
eftir nanara samkomulagi.

Helstu verkefni og abyrgd

Sérfraedistorf { samradi vid yfirlaekna sérgreinarinnar, s.s. vinnu &
skurdstofum, gjérgaeslu,  mottoku, vid svaefingar 4 Gtstodvum
sjukrahussins, bradamedferd og medhaondlun bradra og langvinnra verkja.
pétttaka i bakvoktum og bundnum stadarvoktum samkveemt
vaktafyrirkomulagi sérgreinarinnar.

» Pétttaka i kennslu og visindavinnu i samradi vid yfirlaekna og professor.

Heefnikrofur

Sérfraedividurkenning i svaefinga- og gjérgaeslulaekningum.

Frekari sérhaefing i barnasvaefingum og/eda gjorgaeslulaekningum er
askileg en ekki skilyrdi.

Reynsla i kennslu og visindavinnu er aeskileg en ekki skilyrdi.

Vilji il frekari sérhaefingar i samrddi vid yfirleekna deildarinnar.

G063 samskiptahaefni vid sjuklinga, adstandendur og samstarfsfolk.

¥

¥

¥

¥

¥

¥

¥

Nanari upplysingar

» Umsoknarfrestur er til og med 31. mars 2012.

» Upplysingar veitir Gisli Vigftsson, yfirleknir, gisliv@landspitali.is,
simi 543 1000.

» Umsoknum fylgi vottfestar upplysingar um ndm, fyrri storf, reynslu af
kennslu, visindavinnu og stjornunarstorfum ésamt sérprentun eda ljdsriti
af greinum sem umsaekjandi kann ad hafa birt eda skrifad.

» Umsoknargogn sem ekki er haegt ad senda rafreent skulu berast, i tviriti,
LSH Skrifstofu skurdlaekningasvids 13A Hringbraut.

» Mat Stodunefndar laeknardds Landspitala byggist & innsendum
umsoknargognum. Vidtsl verda hofd vid umsaekjendur og byggist
akvordun um radningu i starfid & beim og innsendum gognum.

Laun samkveemt gildandi samningi vidkomandi stéttarfélags og figrmalarddherra. Fullt
starf (100%) er bundid vid sjtkrahsid eingdngu sbr. yfirlysingu LSH vegna kjarasamnings
sjdkrahtsleekna dags. 2. mai 2002, sbr.breytingu 5. mars 2006. Stt er um starf rafreent a
heimasidu Landspitala, v landspitali.is, undir ,laus storf”. Tekid er mid af jafnréttisstefnu LSH
vid radningar i storf d Landspitala. Ollum umséknum verdur svarad pegar dkvordun um rédningu
hefur verid tekin.

Landspitali er reyklaus vinnustadur

Umhyggja » Fagmennska * Oryggi « Frampréun
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Oskum eftir keelivirkja

Kaelismidjan Frost ehf. 6skar  Starfssvid:
eftir kaelivirkja med starfsstod i

Gardaba.

skilegt er ad vidkomandi hafi
reynslu af vinnu vid kaelikerfi og o Pjonusta samkvaemt
sé med idnmenntun sem nytist  verkferlum

i starfi.

« Uppsetning nyrra kerfa

* Breytingar a kerfum

« Bakvaktarpjonsta

Getum tekid nema & samning i
vélvirkjun sem og rafvirkjun.

Starfssemi Frost fellst i honnun
og uppbyggingu nyrra kaeli- og
frystikerfa sem og vidhaldi og
pjonustu a eldri kerfum.

Hja fyrirteekinu starfa 33
eldhressir Frostarar.

Farid verdur med allar umsdknir
sem tranadrarmal.

FRWOST

Fagmennska [ fyrirrGmi

Umsokn sendist a
frost@frost.is

Nénari upplysingar
erua
www.frost.is

Vegna aukinna umsvifa leitar AGR ad

oflugum gagnagrunns sérfraedingi. Vio

leitum ad einstaklingi sem getur unnid
sjalfstaett og er skapandi i hugsun.

Vid bjédum
- Krefjandi og fidlbreytt verkefni
- Frabeer starfsandi med 6flugum hopi sérfraedinga
- Teekifeeri i ort vaxandi fyrirteki

Starfssvid
- Umsjon med gagnagrunni AGR Innkaupa
- Hugbuinadargerd med aherslu & gagnagrunnsenda
- Taknileg umsjon med innleidingum & kerfinu

Haefniskrofur
- Haskdlaprof i tolvunarfraedi eda sambaerileg menntun
- bekking og reynsla af Microsoft SQL aeskileg
- Reynsla af forritun i .NET og C# kostur
- G6d enskukunnatta
- Hefni i mannlegum samskiptum
- Abyrgd, frumkvaedi og metnadur i starfi

Umsoknarfrestur er til 5. mars, en umsoknir ma senda a
job@agr.is

AGR er alpjédlegt hugbunadarfyrirtaeki
sem hefur frd stofnun drid 1997, préad
eigin lausnir til hagraedingar  rekstri
adfangakedjunnar. Medal lausna okkar
erinnkaupa- og birgdastyringarkerfid
AGR Innkaup, en pad er i notkun hjd
fi6lda innlendra og erlendra fyrirtzekja.

BYLGJANE

Hemmi Gunn
— og svaradu nu!

Fj6lbreyttur og fjorugur pattur

alla sunnudaga klukkan 16.
Njotid vel

Reykjavikurborg

Velferdarsvid

Verkefnastjori hverfaverkefnis

Pjonustumidstod Breidholts auglysir lausa stodu verkefnastjora hverfaverkefnis.
Hlutverk verkefnastjora hverfaverkefnis er ad starfa med og stydja hverfisstjora, styrihp, hverfisrad og adra stjornendur i
Breidholti i pvi ad gera pjonustu borgarinnar i hverfinu heildstaedari, markvissari og samhafdari fyrir ibua.

Haefniskrofur:

* Héskdlamenntun sem nytist i starfi

* Reynsla af samfélagsstarfi

* bekking & notkun vefkénnunarforrita, hugbinadar
og samskiptamidla

* bekking & gerd stefnumérkunar

* GO0 samstarfs- og samskiptahaefni

* Sjalfsteedi og frumkvaedi i starfi

« Ahugi 4 pverfaglegri teymisvinnu og valdeflingu

* Hefni til ad tja sig i reedu og riti

Helstu verkefni:

* Greining & porfum og skodunum ibuia og vidskiptavina
* Uppsetning og framkvaemd ibtafunda

* Greining og myndraen framsetning fyrirliggjandi gagna
* Ritun og fragangur & fundargerdum

* bjonusta vegna starfa hverfisrads og styrihops

« Pbatttaka i samstarfsverkefnum

Launakjor eru samkveemt kjarasamningi Reykjavikurborgar og vidkomandi stéttarfélags.Umsakjendur er vinsamlega bednir ad sakja um
starfid @ heimasidu Reykjavikurborgar www.reykjavik.is/storf. Umséknarfrestur er til 7. mars nk.

Nanari upplysingar veitir Oskar Dyrmundur Olafsson, framkvaemdastjori i sima 664-7780,

netfang: oskar.dyrmundur.olafsson@reykjavik.is

Vakin er athygli a stefnu Reykjavikurborgar um jafnan hlut kynja i storfum og ad vinnustadir borgarinnar endurspegli pad

margbreytilega samfélag sem borgin er.

Starfatorg.is
Laus storf hja rikinu og upplysingar um malefni rikisstarfsmanna
Stofnun Stadur Nr. a vef
Verkefnisstjori, sérfraedingur Nyskdpunarmidstdd islands Reykjavik 201202/095
Sérfraedingur Umhverfisstofnun Reykjavik 201202/094
Sérfraedingur Umhverfisstofnun Reykjavik 201202/093
Lektor i ¢lifreenni efnafraedi Hi, raunvisindadeild Reykjavik 201202/092
Lektor i kennslufr. verk- og starfsm. Hi, menntavisindasvi® Reykjavik 201202/091
Lektor i menntunarfraedi Hi, menntavisindasvid Reykjavik 201202/090
Lektor i adferdafreedi rannsokna Hi, menntavisindasvid Reykjavik 201202/089
Lektor i iprotta og heilsufraedi Hi, menntavisindasvié Laugarv., Rvk 201202/088
Lektor i sjukrapjalfun Hi, heilbrigdisvisindasvid Reykjavik 201202/087
Skrifstofumadur Sedlabanki islands Reykjavik 201202/086
Skjalastjori, forstddumadur Sedlabanki islands Reykjavik 201202/085
Salfraedingur Fangelsismalastofnun rikisins Reykjavik 201202/084
Skrifstofumadur Einkaleyfastofan Reykjavik 201202/083
Logfreedingur Einkaleyfastofan Reykjavik 201202/082
Mannaudsstjori Innanrikisraduneytid Reykjavik 201202/081
Hjukrunarfraedingur LSH, réttargeddeild Reykjavik 201202/080
Sérfraedilaeknar LSH, svaefinga- og gjorgaeslulaekn. Reykjavik 201202/079
Hjdkrunardeildarst. blédlaekningad. LSH, stjorn lyfleekningasvids Reykjavik 201202/078
Hjukrunardeildarst. krabbameinsl.d. LSH, stjérn lyfleekningasvids Reykjavik 201202/077
Sjukraliéi i hlutastarf LSH, klinisk lifefnafraedideild Reykjavik 201202/076
Lifeindafraedingur LSH, klinisk lifefnafraedideild Reykjavik 201202/075
Mottdkuritari Heilbrigdisstofnunin Bléndudsi Bl6énduds 201202/074
Skoélameistari Fislbrautaskolinn vié Armula Reykjavik 201202/073
Skoélameistari Fj6lbrautaskoli Sudurlands Selfoss 201202/072
Skoélameistari Fj6lbrautaskoli Sudurnesja Reykjanesbaer 201202/071

Permanent, full-time

Vagsey — A municipality in growth and providing quality of life in West Norway

Vagsey is an area of scenic beauty on the banks of the Nordfjord. The municipality is home to a number of in-
dustries, mainly marine businesses and innovative technology. Vagsay is located halfway between Alesund and
Bergen. The municipality can offer a wide range of kindergartens and schools, cultural and sporting clubs and
wonderful countryside for walks and other activities. The municipality has a population of 6,000 and this number
is on the increase. The centre of the municipality is the town of Méloy.

Vagsay municipality currently has a vacancy for an

ICT consultant

For more information, visit
www.vagsoy.kommune.no

Applications with a CV and references shall be submitted
electronically via the application form at
www.vagsoy.kommune.no Enter 12/289 in the field
for archive case no. on the form (arkivsaknr.).

VAGS@Y
KOMMUNE

If you have any questions, please feel free to contact
ICT Director Dan Arve Barmen, on mobile: +47 954 02 533
or Email: dan.barmen@vagsoy.kommune.no

DEADLINE FOR APPLICATIONS: 7 MARCH 2012

Please note that Vagsey municipality will compile an official list of applicants. Applicants who require conf-
idential processing of their application must state this and provide reasons for the request in the application.
If we do not find these reasons to be sufficient for exemption from public access, pursuant to the provisions
of the Freedom of Information Act, the applicant will be given prior warning of such.

InMedia Kommunikasjon
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..byggt a traustum grunni

Hamarsfell er alhlida byggingaverktaki med
fiolbreytt verkefni og vidtaeka reynslu. Hja
okkur starfar 6flugur hopur einstaklinga med
breida menntun, pekkingu og metnad.

KOPAVOGSB/AER

Vakin er athygli a ad oll laus storf hja beenum
eru auglyst a www.kopavogur.is

LAUS STORF

- Ritari beejarstjora

- Starfsmadur | mottoku & Listasafni Kdpavogs - Gerdasafni
- Leikskolakennari vid leikskélann Képastein

- Leikskdlak./fagmenntad starfsfolk vid leikskélann Alfatiin
- Forfallakennari vid Vatnsendaskala

- Studningsfulltrdi vid Karsnesskoéla

Nanari upplysingar er ad finna & vef Képavogshaejar
Eingdngu er haegt ad seekja um starfid rafreent
& vef Képavogshaejar www.kopavogur.is

wonkopavoguris

Viltu vinna hja 6flugu fyrirtseki?

Smidir - Vanir smidir éskast til lengri og skemmri tima.

byggingartaeknifraedingur

oskast

Framtidarstarf: Vid leitum ad lykilstjornanda, dugmikium
einstaklingi til ad hafa yfirumsjon med verklegum framkvaemdum
og hafa stefnumétandi ahrif & framtid fyrirtaekisins.

Verkamenn - Fisloreytt vinna { bodi

Nanari upplysingar isima5 100304
eda med pvi ad senda post & hamarsfell@hamarsfell.is

n

HAMARSFELL

BYGGINGAVERKTAKAR

HZFNISKROFUR

e Menntun { byggingartaeknifraedi
eda byggingarverkfraedi skilyrdi

e Farseell starfsferill & reynsla

e barf ad vera Urraedagod(ur) og
geta unnid sjalfstaett

MEDAL VERKEFNA:

e Urlausn taeknilegra verkefna
e Styra teeknideild

e Samningavidraedur

e Stjornun og skipulag

e Rekstur vinnustada

SERFR/ZAEDINGAR

Hji Umbverfisstofnun eru eftirfarandi storf

laus til wmséknar

Sérfradingur — mengunareftirlit
Helstu verkefni sérfredingsins verda eftirlit med mengandi
starfsemi en Umhverfisstofnun hefur eftirlit med margvis-
legri mengandi starfsemi, p.m.t. stéridju, fiskimjolsverk-
smidjum, ol{ubirgdastédvum, efnaidnadi ymiskonar og
steerri fiskeldisfyrirtekjum.

[ bodi er fislbreytt og krefjandi starf med margvislegum
préunarméguleikum.

Sérfradingur — sefiefni

Sinnum leitar nu ad hjljkrunar-
fraeéingi i fullt starf deildarstjora

il & &

helmabjon ustu. , . , Helstu verkefni sérfredingsins varda leyfisveitingu og skrdn-
Umsoknarfrestur er til og med 29. febrdar nk. og skal ingu szfiefna 4 islenskan markad. Sefiefni eru virk efni og
umsoknum skilad rafraent i umséknarformi & vefnum efnabléndur sem innihalda eitt eda fleiri virk efni sem @tlad
okkar, www.sinnum.is er ad eyda hettulegum lifverum, begja peim frd eda gera par
STARFSSVID: skadlausar med efna- eda liffredilegum adferdum. Enn fremur

Hjikrun i heimapjénustu Sinnum

Stjérnun, m.a. sem yfirmadur

bjénustustjéra Sinnum

Fagleg 4byrgd, m.a. med leidsdgn og pjalfun
almennra starfsmanna

Abyrgd & ferlum og gdastjérnun heimapjénustu
Kynning & hlutverki Sinnum heimapjénustu og
samskipti vid kaupendur pjénustunnar

Sinnum er 6rt vaxandi fyrirtaeki 4 velferdarsvidi sem
sérhafir sig i alhlida heimapjénustu, adhlynningu,
heimahjikrun og hvildardvol dsamt daglegum rekstri

a sjikrahoteli LSH.

Ef pa hefur reynslu af hjikrun, dneaegju af stjérnun og
unun af mannlegum samskiptum pa geeti petta verid

spennandi teekifaeri fyrir pig!

hefur sérfredingurinn umsjén med framkvemd og inn-
leidingu EB gerda 4 svidi sefiefna 4 [slandi, hefur yfirumsjon
med eftirliti med innflutningi og markadssetningu szfiefna og
tekur pdtt { norrenum og evrépskum nefndum sem fjalla um
framkvemd loggjafarinnar. P4 hefur sérfredingurinn umsjén
med samskiptum og fredslu til idnadar, heilbrigdiseftirlits
sveitarfélaga og almennings um maélefni sem tengjast starfs-
svidinu.

Trarlegri upplysingar um starfid, hafniskrofur
og umsdknarfrest er ad finna 4 starfatorg.is og

www.umhverfisstofnun.is/storf_i_bodi

W

UMHVERFISSTOFNUN

Akureyri - Egilsstadir - safférdur - Myvatn - Patreksfiordur

Simi 770 2221 - 546 7000 Reykjavik - Snaefellsnes -Vestmannaeyjar -

www.sinnum.is

Framkvaemdastyra/-stjori

fyrir Saga Car Rental, Dollar Rent A Car Iceland og Thrifty Car Rental Iceland

Brimborg er leyfishafi Dollar Rent A Car og Thrifty Car Rental 4 islandi.

HAFNISKROFUR:
Islenskt hjdkrunarleyfi
Faglegur metnadur
G6d samskiptahaefni
Sjélfstaedi i vinnubrogdum
Agi og skipulag
Jakvaedni, lipurd og drifkraftur

Yihowibh »
i

sagacarrenfa/.ls RENT A CAR Car Rental

Hrosar kannski samstarfsfélkinu, ef pad er ekki skakkt :-)

Pu ert Framkvamdastjérinn eda -styran med storu effi
Pu talar tungum og pekkir vefinn og notkun hans i

og akvednum greini og gerir allt fra a til f til 6. Og senni-
lega miklu meira ef stafrofid veeri lengra. Pa hefur gott markadssetningu innanlands sem erlendis, gegnum
innsaei og notar pad. Pu berd abyrgd a skipulagningu, félagsmidla og a annan hatt. Ert adalmadurinn; kona eda
stefnumotun, dzetlanagerd, stjéornun og rekstri i samraemi karl eda beaedi, skiptir ekki mali. Pa styrir stérum bilaflota
vid geedastefnu og meginmarkmid og i samradi vid sam- fyrir prju pekkt vérumerki i hradri sékn; Dollar Rent A Car
starfsfolk pitt eins og gédum leidtoga saemir. Pu berd Iceland, Thrifty Car Rental Iceland og Saga Car Rental,
abyrgd. Tekur ryni af gagni. Pu fylgist 6rugglega med eitt islenskt og tvé ammerisk ad uppruna. Og pu ert

pvi hvort welcome-skiltid er skakkt, everi dei. Pu réttir Framkvaemdastjéri-nn eda Framkveemdastyra-n!

vid skiltio ef eitthvad er ad, er pad ekki?

Meira um okkar éskir: U ert vidskiptamenntud/-menntadur eda hefur mikla reynslu af rekstri, stjérnun, sélu- og markadsmaélum. bu ert 6sérhlifin(n), heidarleg(ur), areidanleg(ur) og stundvis. bu hefur hafileika til ad byggja upp og hlua
ad oflugri lidsheild. Skipulagshaefileiki, og natni vid smaatridi eru vel metnir eiginleikar. Framurskarandi enskukunnétta er skilyrdi. Heefni i einu nordurlandamali er aeskileg. Pekking & pysku, fronsku, spaensku eda itolsku er mikill kostur
og reynsla ur ferdapjénustu. Alhlida reynsla af notkun tlva, tlvuposts, vefja, félagsmidla til samskipta og markadssetningar. Reynsla af notkun téflureikna og ritvinnslu dsamt MS Dynamics Ax eda Navision er skilyrdi. Gilt bilprof er
skilyri og meiraprof er kostur.

bu saekir um starfid i dag
eda j sidasta lagi 6. mars
nk. | dag er mjég goédur
dagur til ad saekja um
starf Framkvaemdastjora.

Saektu um & brimborg.is
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®f Framkvaemdastjori FSi

Fimleikasamband islands leitar ad
™ framkvaemdastjora i fullt starf

Starfsemi FSI hefur vaxid gridarlega undanfarin ar og parf
sambandid pvi & 6flugum einstaklingi ad halda sem er drifandi
og getur starfad sjélfstaett og synt frumkvaedi i starfi. Hann Iytur
stjorn FSI og ber abyrgd & daglegum rekstri og stjornun sam-
bandsins. Hann mun einnig koma ad stefnumérkun og fylgja
henni eftir. Téluvert mikil samskipti verda vid starfshopa FSi og
hagsmunaadila. Hann verdur malsvari FSi (it 4 vid og gagnvart
fjolmidlum og parf pvi ad geta tjad sig vel i r&du og riti. Starfid
er krefjandi en jafnframt skemmtilegt og fjolbreytt.

Helstu starfssvid

o Starfsmannahald

o Dagleg stjornun og rekstur

o Framkveemd stefnu og patttaka i stefnumétun FSi

o Samskipti og samstarf vid starfshpa FSi, hagsmunaadila
og fjolmidla

o Mélsvari FSi Gt a vid

Menntunar- og haefniskréfur

o Haskdlaprof askilegt

o Ahugi a ipréttum

0 GAd feerni i mannlegum samskiptum

o Sjalfsteedi og frumkvaedi i starfi, skipulagshafni, drifandi
i vinnubrogdum

Reynsla af rekstri og umsyslu fjarmala

o Hafni til ad tja sig i reedu og riti & islensku og ensku

(=]

Umsoknir med upplysingum um menntun, reynslu og fyrri storf
sendist til skrifstofu Fimleikasambands Islands, ipréttamidstodin
Laugardal, Engjvegi 6, 104 Reykjavik eda til formanns FSi,
thorgerdur.laufey.didriksdottir@gmail.com fyrir 7.mars nk.
Upplysingar um starfid veitir formadur sem jafnframt tekur vd
umsdéknum. Launakjor eru samkvaemt samningi VR vid SA.

V4

Ibudarhdtel i midbae Reykjavikur

Gestamottaka
Vaktir: 100% stada

Starfid felur i sér:
Gestamottoku

Utanumbhald um bokanir
Sala dagsferda

Umsja pvottahtss

og onnur tilfallandi verkefni.

Um er ad raeda vaktarvinnu og er reynsla i
gestamottoku naudsynleg. Einstaklingur parf ad vera
pjonustulundadur, jakvaedur og med sjélfstaed
vinnubrégd. Tungumala og télvukunnatta er skilyrdi.

Yfirperna
Vaktir: 100% stada

Starfid felur i sér:

Yfirumsjén med prifum og pernum
Radningar starfsmanna

Samskipti vid gestamottoku

Um er ad raeda vaktavinnu og er 2 ara reynsla
af hétel prifum naudsynleg.

Einstaklingur parf ad vera pjonustulundadur,
jakvaedur og med sjélfstaed vinnubrogd.

100%o tranadi heitid
Umsoknir sendist & box@frett.is fyrir 2 mars.

f

EFLING

STETTARFELAG

Efling-stéttarfélag
auglysir frambodsfrest

Kjorstjorn Eflingar-stéttarfélags auglysir frambodsfrest vegna
kosningar stjornar félagsins fyrir kjortimabilid 2012-2014.

Tillogur skulu vera um 8 stjornarmenn til tveggja ara samkveemt
10. gr. laga félagsins. b4 skal kjosa tvo skodunarmenn reikninga
fyrir kjortimabilid og einn varamann.

Listi uppstillingarnefndar og trinadarrads liggur frammi & skrif-
stofu félagsins fra og med manudeginum 27. febrtar 2012.

(Odrum listum ber ad skila a skrifstofu félagsins fyrirkl. 12.00 a
hadegi manudaginn 5. mars nk.

Fylgja skulu medmeeli 120 félagsmanna.

i
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KZLLI- OG FRYSTITAEKI
L] L] L]
Keelivirki
isfrost dskar eftir kaelivirkja, vélvirkja eda adila vonum
vélavidgerdum og eftirliti med ammoniak frystikerfum til starfa.
Einnig dskum vid eftir starfsmanni til vidhalds og eftirlits & smaerri
keeli- og frystikerfum. Menntun er kostur en p6 ekki skilyrdi.
Vidkomandi purfa ad geta unnid sjalfstaett vid bilanagreingu og

vidgerdir dsamt uppsetningu og pjonustu. Leitad er eftir dug-
legum og jakvaedum starfsménnum til framtidarstarfa.

Umsakjendur purfa ad geta hafid storf sem fyrst.

Umsoknir skal senda a netfangid jon@isfrost.is fyrir 3. mars 2012.
Farid verdur med allar umsdknir sem trinadarmal.

Samtok idnadarins
Utbodsping SI
Verklegar framkvaemdir 2012
Grand hotel Reykjavik

féstudaginn 2. mars 2012, kl 13:00 - 17:00.

Samtdk idnadarins boda til arlegs Utbodspings, par
sem helstu verkkaupar leggja fram azetlanir sin og
aform um verklegar framkvaemdir.

Skraning a www.si.is

OSKAST TIL LEIGU

15211 - Fullbiiid skrifstofuhisnaedi
oskast a leigu fyrir
Hagstofu islands

Rikissjédur dskar eftir ad taka a leigu vidbotar skrif-
stofuhtisnaedi fyrir Hagstofu islands. Midad er vid ad
hisnaedid verdi tekid a leigu til 3ja ara, med moéguleika
4 framlengingu, ad peim tima lidnum, um 2 ar, full-
buid til notkunar, an lauss bunadar. Gerd er krafa um
stadsetningu vid Borgartiin eda i naesta nagrenni, gott
adgengi og naeg bilastaedi. AEskilegt er ad hisnaedid sé
i um 5 min. géngufjarlaegd fra Borgarttni 21a, par sem
Hagstofa islands er til hasa.

Husrymisporfin er aetlud um 565 fermetrar og skiptist
pad i almennar skrifstofur og pjénusturymi tengd peim.
Frekari upplysingar um paer kr6fur sem husnzedid
verdur ad uppfylla verda adgengilegar & heimasidu
Rikiskaupa www.rikiskaup.is manudaginn, 27. febraar,
2012.

Fyrirspurnir vardandi verkefni 15211 (Gtbodsnimer
Rikiskaupa) skulu sendar & netfangid www.utbod@
rikiskaup.is og verda svor birt & vef Rikiskaupa.
Fyrirspurnarfrestur rennur Gt 6. mars 2012, en svarfrestur
vegna fyrirspurna er til og med 9. mars 2012.

Leigutilbodum par sem fram kemur steerd, astand og
stadsetning husnaedis, asamt leiguverdi, skal skila til
Rikiskaupa, Borgartuni 7, 105 Reykjavik, eigi sidar en
pridjudaginn 13. mars 2012.

Borgartuni 7c, 105 Reykjavik

Simi 530 1400
www.rikiskaup.is
RIKISKAUP B

OSKAST TIL LEIGU

15190 - Fullbuid Skrifstofu-,
®finga- og syningarhusnaedi
oskast a leigu fyrir
islenska dansflokkinn

Rikissjodur dskar eftir ad taka a leigu ofangreint hisnaedi fyrir
islenska dansflokkinn. Midad er vid ad hisnadid verdi tekid a
leigu til 7ara med framlengingarmoguleika eftir pad til allt ad 5
ara, samkvaemt nanari akvadum i ventanlegum leigusamningi.
Huasnadid skal vera fullbuid til notkunar, én lauss binadar. Gerd
er krafa um stadsetningu pess innan pdstntimers 103, vegna
samvinnu dansflokksins og Borgarleikhussins. Gerd er krafa um
gott adgengi og naeg bilastedi.

Husrymisporf stofnunarinnar er azetlud um 700 fermetrar og skipt-
ist pad i um 220 ferm skrifstofurymi, um 150 ferm pjonusturymi
og um 325 ferm syninga- og ahorfendasvaedi.

Frekari upplysingar um paer krofur sem htisnaedid verdur ad upp-
fylla eru adgengilegar & heimasidu Rikiskaupa www.rikiskaup.is .

Fyrirspurnir vardandi verkefni 15190 (itbodsntimer Rikiskaupa)
skulu sendar & netfangid www.utbod@rikiskaup.is og verda svor
birt & vef Rikiskaupa. Fyrirspurnarfrestur rennur (it pridjudaginn
28. februar 2012, en svarfrestur vid fyrirspurnum er til og med
fostudeginum, 2. mars 2012.

Leigutilbodum par sem fram kemur steerd, astand og stadsetning
hasnadis, asamt leiguverdi, skal skila til Rikiskaupa, Borgarttini 7,
105 Reykjavik, eigi sidaren pridjudaginn, 6. mars 2012.

Borgartuni 7c, 105 Reykjavik

Simi 530 1400
Kjorstjorn www.rikiskaup.is
Eflingar-stéttarfélags RI‘KI SKAUP @
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Utbod & borun vinnsluholu
fyrir Skagafjardarveitur ehf.

Verkid felst i borun 1100 m djupar vinnsluholu i
Hrolleifsdal fyrir hitaveituna & Hofsosi.
Utbodsgdgn fast a skrifstofu veitnanna ad
Borgarteigi 15, 550 Saudarkrdki, simi 455-6200.

Tilbodum skal skilad a sama stad fyrir kl. 11.00, 15. mars
2012 . Tilbodin verda opnud sama dag kl. 14.00

f.h. Skagafjardarveitna ehf.
Pall Palsson veitustjori

4 | Faxafléahafnir sf
- Associated

Raykjavik
Grundartangi
Akranes

Borgarnes
GRANDAGARDUR 16 - SKRIFSTOFUKLASI

Auglysing um utbod vegna endurboéta a hisnaedi

leslandic
n Paorts

Faxafléahafnir sf. dska eftir tilbodum i verkid
Grandagardur 16 - skrifstofuklasi

Hér er um almennt ttbod ad raeda og lytur peim
reglum sem um pad gilda.

Um er ad raeda endurnyjun glugga og innréttingu
hluta 2. haedar ad Grandagardi 16, Reykjavik og
breytingu a inngangi & 1. haed. Staerd husnaedis er
um 860 m2.

Utbodid innfelur rif og férgun a naverandi gluggum

i utvegg, l6gnum, steinsteypusogun, groft fyrir nyrri
lyftugryfju ofl. Einnig er baruplast i maeni fjarleegt og
pak endurbaett med nyju jarni og pakgluggum.
Utbodid innfelur einnig smidi nyrra glugga, millivegg-
ja, innihurda og glerveggja, lofta og fastra innréttinga,
endurnyjun neysluvatnslagna og hita- og frarennslis-
lagna og endurnyjun raflagna, télvulagna, loftraesti-
lagna og uppsetningu oryggiskerfa. Nyr inngangur er
gerdur og komid par fyrir nyrri lyftu.

Gert er rad fyrir ad verkinu verdi skilad fullbinu
1. agast 2012.

Utbodsgdgn ma nalgast & heimasidu ASK arkitekta
ehf eftir kl. 9.00, pann 27. febrtiar 2012 & www.ask.is
an endurgjalds, eda panta & pappir 4 sama stad gegn
ljosritunarkostnadi, kr. 5000.-

Senda skal tolvupost a:
to: steina@ask.is;jonas@ask.is
cc: pall@ask.is

og 6ska eftir pvi ad fa sent adgangsord og upplysingar
um adgang ad utbodsgégnum & netinu.

VETTVANGSSKODUN VYERDUR FIMMTUDAGINN
1. MARS 2012 KL. 10.00

Tilbodum skal skila & skrifstofu Faxafl6ahafna sf.,
Tryggvagotu 17 101 R. (4. haed) fyrir kl. 14:00 pann
12. mars 2011 er pau verda opnud ad vidstoddum
peim bjédendum sem pess dska.

Allar nanari upplysingar um verkid gefur Steinunn
M. Gudmundsdottir arkitekt i sima 515 0310 eda i
télvuposti steina@ask.is
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VEGAGERDIN

Utbod-Ferjuleid

Vestmannaeyjaferja 2012 - 2014
12-034

Vegagerdin oskar eftir tilbodum i rekstur
a ferjuleidinni Vestmannaeyjar-Landeyjahofn
annars vegar og Vestmannaeyjar - Porlaksh6fn
hins vegar, p.e. ad annast folks- bifreida- og
farmflutninga & ms. Herjolfi.

Utbodsgdgn verda seld hja Vegagerdinni Borgar-
tuani 5-7 i Reykjavik (méttaka) fra og med manu-
deginum 27. febrdar. Verd utbodsgagna er 4.000 kr.
Skila skal tilbodum & sama stad fyrir kl. 14.00
pridjudaginn 20. mars og verda pau opnud par
kl. 14.15 pann dag.

Styrkir

Umsdknarfrestur og nanari upplysingar:
Umséknarfrestur er til og med 12. mars 2012.

Umsoéknareydublod og nanari upplysingar er ad
finna & www.ferdamalastofa.is. Par eru jafnframt
leidbeiningar um hvernig skal seekja um.

PORT hénnun

Geirsgata 9 | 101 Reykjavik | Simi 535 5500 | Fax 535 5501
Strandgata 29 | 600 Akureyri | Simi 535-5510 | Fax 535 5501

F.h. Reykjavikurborgar:

Rammasamningur um pjonustu sérfraedinga i
umhverfis-, samgongu-, skipulags- og bygginga-
malum - EES ttbod nr. 12744.

Utbodsgdgn 4 geisladiski fast fra og med 29. februar
2012 i pjénustuveri Reykjavikurborgar, Borgartuni
12-14, 1. haed.

Opnun tilboda er: 21. mars 2012 kl. 14.00, i
Borgarttini 12-14. Tilbodum skal skilad i pjonustuver.
12744

Nénari upplysingar er ad finna
www.reykjavik.is/utbod.

Reykjavikurborg
Innkaupaskrifstofa

Borgartuni 12-14, 105 Reykjavik

Simi 411 1042/ 411 1043, Bréfsimi 411 1048
Netfang: utbod@reykjavik.is

SMARRI STYRKIR TIL URBOTA
A FERDAMANNASTODUM 2012

Ferdamalastofa auglysir styrki til smaerri verkefna til drbéta i umhverfismalum a
ferdamannastodum. Ahersla er & verkefni er tengjast uppbyggingu og vérupréun
gongu- og hjolaleida, baettu adgengi og oryggi ferdamanna og soguferoamennsku.
Hamarksupphaed hvers styrks verdur 800 pusund krénur og er hann atladur fyrir
efniskostnadi og/eda honnun. Ekki er veittur styrkur fyrir eldsneyti, faediskostnadi
eda vinnuframlagi vid framkveemdir. Til radstofunar eru 8 milljonir kréna.

Umséknir sem berast eftir pad eru ekki teknar gildar.

FERDA
MALA
STOFA

ICELANDIC
TOURIST
BOARD

)
B

Nénari upplysingar veitir Sveinn Runar Traustason
umbhverfisstjéri Ferdamalastofu i sima 535-5500

eda med vefposti sveinn@ferdamalastofa.is.
- K

Vantar pig starfsmann?

- vio leysum malio.

vinna.is

simi: 511 1144

Nanari upplysingar hja Vinna.is

Auglysing um sveinsprof
Sveinsprof i eftirtoldum idngreinum verda haldin i
mai og juni ef naeg patttaka faest:

i matveelagreinum i mai. Umsoknarfrestur er til 1. april.

i byggingagreinum i mai - juni. Umsdknarfrestur er til 1. april.

i prentgreinum i mai - juni. Umsoknarfrestur er til 1. april.

i ljssmyndun i september - oktéber. Umséknarfrestur til 1. juli.
i malmidngreinum i mai - jini. Umséknarfrestur til 1. mai.

i vélvirkjun i september. Umsoknarfrestur til 1. juni.

i snyrtigreinum i mai-jtini. Umsoknarfrestur er til 1. mai.

i bilgreinum i mai-juini. Umséknarfrestur er til 1. mai.

i hénnunar- og handverksgreinum i mai - juni. Umséknarfrestur
ertil 1. mai.

Dagsetningar préfanna verda birtar @ heimasidu okkar um leid
og peer liggja fyrir.

Med umsodkn skal leggja fram afrit af namssamningi, lifeyris-
sjodsyfirlit og burtfararskirteini med einkunnum eda stadfest-
ingu skola & pvi ad nemi muni ttskrifast i mai 2012.

Kostnadur proftaka s.s. efniskostnadur er mismunandi eftir
idngreinum.

Umsoknareydublod ma nalgast & heimasidu okkar, veffang:
www.idan.is og a skrifstofunni.

Dagsetningar og nanari upplysingar um profin er ad finna &
www.idan.is.
IDAN fraedslusetur

Skalattin 2
105 Reykjavik ‘ I'DAN

Simi: 590 6400
Bréfsimi: 590 6401 freedslusetur

www.idan.is

R LA
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Midvikudaginn 14. mars 2012 verdur haldin
radstefna um Kviskerjasjod a Smyrlabjorgum
i Sudursveit. Kynnt verda verkefni sem hlotid

hafa styrki fra sjodnum

10.00 Setning Svandis Svavarsdottir, umhverfisradherra
10.15 Tengsl loftslags og jokulbreytinga i SA Vatnajokli
- Hrafnhildur Hannesdottir
10:45 Fjallaplontur, jokulsker og loftslag
- Bjarni Didrik Sigurdsson og fleiri
11:15 Landnam smadyra a jokulskerjum
- Maria Ingimarsdottir
11:45 Stadbundin évedur 4 Kviskerjum - Halfdan Agustsson
12.15 Matarhlé
13:30 Jokulhlaup ur Skaftarkétlum- Bergur Einarsson
14:00 Eldgos i Oreefajokli 1362 - Armann Hoskuldsson
14.30 Landslag undir joklum i Oraefum - Helgi Bjérnsson
15:00 Grédurframvinda vid horfandi jokla
— Kristin Svavarsdottir og Péra Ellen bérhallsdéttir
15:30 Eydibyli - Gisli Sverrir Arnason og Sigbjérn Kjartansson
16:00 Kaffi og veggspjaldasyning
16:30 Pallbordsumraedur um sjédinn og framtid hans
17:30 Rédstefnuslit

Farin verdur ferd fra BSI pridjudaginn 13. mars klukkan 18:00
og aftur til baka ad radstefnu lokinni og er radstefnugestum ad
kostnadarlausu.

Peir sem vilja nyta sér ferdina skra sig & netfangid
bjorgerl@hornafjordur.is fyrir kl. 16:00 fimmtudaginn 1. mars
2012. Nanari dagskra er ad finna & heimasidu sjodsins
http://www.umhverfisraduneyti.is/kviskerjasjodur

Bent er a slodina www.rikivatnajokuls.is/ferdathjonusta par
sem finna ma upplysingar um gistingu a svaedinu.

Flugfélagid Ernir www.ernir.is flygur til Hafnar.

Stjorn Kviskerjasjods
Sveitarfélagid Hornafjordur
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FtLAG FASTEIGNASALA

Otralegt
urval ibuda til solu
eda leigu!

biNGHOLT@@

2 Jonas O isak
Jonasson ¥
3 5 a ra hdl og loggiltur gsm 822-5588

fasteignasali isak@tingholt.is

Lakjasmari 58 Kopavogi

OPID - HUS LAUGARDAG 0G SUNNUDAG KL. 16.00 TIL 16.30
Falleg 68 fm 2ja herbergja ibid & jardhaed i steinsteyptu og alklaeddu
3 haeda fiolbyli. ibidin er & jardhad med sérinngangi og sér gardi
med hellulagdri verdnd. bvottahds innan ibtdar. i sameign er sér-
eignargeymsla. Utigeymsla fyrir hjol og vagna. Hellulagdir gongustigar
og snyrtilegur grodur. Nokkrir metrar i dtivistaparadis Kopavogsdals
Stutt i alla pjonustu og eru undirgong sem liggja ad verslunarmid-
stodinni Smaralind. Moguleiki ad hafa gaeludyr.

Uppl. gefur isak i sima 8225588.

Baejarlind 4 Képavogi « Simi 512 3600 * Fax 512 3601
tingholt@tingholt.is  www.tingholt.is

G Atvinnueignir

Ldggild leigumidlun og fasteignasala

Holmaslad 8a, 101 Reykjavik. Laust strax!
Til leigu vandad 1.382 fm. skrifstofuhtisnaedi a 2. haed vid Holmasl6d.
Husnz0io skiptist i mottoku, tvo stor opin vinnurymi (fyrir allt ad 50-60
manns), nokkur fundarherbergi, tveer kaffistofur, skjalageymslu og taekni-
rymi. Ljost steinteppi & golfum og lagnastokkar med veggjum. Adgangur ad
sameiginlegu métuneyti. Moguleiki & ad leigja lagerhlisnadi &4 sama stad
med adgangi ad storu Utisvaedi. Heegt ad skipta htisnaedinu nidur i smeerri
einingar. Vio leiguverd batist vsk.

Allar nanari upplysingar veitir Helgi Mar Karlsson i s. 534 1024 / 897
7086 eda hmk@atvinnueignir.is

BYLGJANE

Heimir & Kolla

vakna med pér i bitid

Fréttir, frodleikur
og frabeer tonlist
alla virka morgna

kl. 6.50 - 9.00

prainn & tokkunum og
Gissur med fréttirnar
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ATVINNUHUS

TIL LEIGU 400 FM A EFSTU HAD
SUDURLANDSBRAUT

Frabaerlega vel stadsett
u.p.b. 400 fm. skrifstofu-
husnaedi til leigu vid
Sudurlandsbraut .

Eignin skiptist i opin
skrifstofurymi auk
fundarherbergis.
Moguleiki & auknu
fermetrarymi annars
stadar i hasinu.

Atli Vagnsson hdl. og l6ggiltur fasteignasali
HVERFISGATA 4 - 101 REYKJAVIiK -

SiMI: 698-4611 / 561-4433 - ATLI@ATVINNUHUS.IS
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Finnbogi Hilmarsson og Bogi Pétursson l6gg. fasteignasalar

Glaeslegt 2ja ibiida hus i Kopavogi

Glaesieign vid brymsali 1i Kopavogi. Husid er
einbylishis med tveim stérum ibidum og stendur
a fallegum utsynisstad innst i botnlanga. Husid
er alls 404 fm. Séribud a jardhaed er um 135 fm,
bilskdrinn 41 fm og ibtid a efri haed um 228 fm.
Hér er allt sérlega vandad og vel hannad.
V 94,9 millj. kr.

OPID HUS A MORGUN, SUNNUDAG

FRA KL 15:30 - 16:00.

Andri s6lumadur synir husid, simi 690-3111.

Skipholt 29a * Simi 530 6500 * heimili.is
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Andri Sigurdsson
Solufulltrai og logg.
leigumidlari.

¢ 907 2002

ATVINNUHUSNZADI
KARSNESBRAUT - KOPAVOGI
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TIL SOLU EPA LEIGU

I18nadarhtsnaedi sem er innréttad fyrir matvaelaidnad, kaelar og teeki fylgja med.
Eignin er skrad 739.2 fm auk millilofts gott adgengi og utisvaedi framan og bakatil vid hus.
Laust og til leigu ca.650 fm sem skiptast i 500.8 fm & adalhaed og 150 fm 4 jardhaed.

Soluverd kr: 93.- millj

Uppl. Sveinn Eyland logg. fasteignasali s: 6900.820
eda borarinn Thorarensen sdlustjori s: 7700 309

LANDMARK

G?Hjélparstarf
\d[J kirkjunnar

www.help.is

FASTEIGNASALA

MAGNUS EINARSSON - Léggiltur fasteignasali
SiMI 512 4900 - BOLHOLTI 4 - LANDMARK.IS

Sudurlandshraut 20
Simi 533 6050

Faxnr. 5533-6055 o0
e i

Graenlandsleid 15, haed m. Bilskaur.

Opid hus laugardag og sunnudag kl. 14-15.

Storglaesleg nedri sérhaed i
tvibylishusi, dsamt bilskur, alls. 154,5
fm. par af bilsktr 32,2 fm. Sérlega
vandadar innréttingar og golfefni.
Sérinngangur og pvottahds innan
ibtidar. Sjon er sogu rikari.
Eignin er til synis i dag og @ morgun kl. 14-15 bada dagana.
Verd kr. 34,9 millj. sja myndir 8 www.fasteignir.is Upplysingar veitir
Rundlfur & Hofda s. 892 7798.

Runélfur Gunnlaugsson vidskfr. logg fast. Asmundur Skeggjason logg fast.




Allar smaauglysingar

vikunnar a visir.is

: n LLT SEM PIG VANTAR

Smaauglysingasiminn

er opinn alla daga kl. 8=17

Smaauglysingasiminn er 512 5000
smaar@frettabladid.is / visir.is

Afgreidslan er opin:
alla virka daga 8-17
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NISSAN Qashqai+2 se. Argerd 2011,
ekinn 38 P.KM, bensin, sjalfskiptur.
Verd 4.890.000. stg. Rnr.103409.

JEEP  Grand  cherokee laredo
4x4. Argerd 2008, ekinn 48 P.KM,
bensin, sjalfskiptur. Verd 3.990.000.
Rnr.103382.
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SUBARU Legacy outback. Argerd 2008,
ekinn 88 P.KM, bensin, sjélfskiptur.
Verd 3.390.000. Rnr.221428.

NISSAN Primastar [2h1. Argerd 2006,
ekinn 78 b.KM, disel, 6 girar. Verd
1.890.000. Rnr.200993.

TOYOTA Avensis s/d exe. Argerd 2004,
ekinn 100 P.KM, bensin, sjélfskiptur.

Verd 1.900.000. Rnr.221128.
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TOYOTA Corolla s/d terra. Argerd 2001,
ekinn 158 P.KM, bensin, 5 girar. Verd
590.000. Rnr.221414.

Bilamarkadurinn
Smidjuvegi 46E, Kopavogi
Simi: 567 1800
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M.BENZ ML 63 AMG Argerd 2007. Ekinn
80 P.KM Verd kr. 8.900.000.
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PORSCHE CAYENNE TURBO Argera
2005. Ekinn 75 P.KM Verd kr.
5.950.000.

FORD F350 SUPER DUTY OUTLAW 4X4
Argerd 2007. Ekinn 28 P.KM Verd kr.
5.850.000.

TOYOTA LAND CRUISER 100 Argera
1999. Ekinn 299 P.KM Verd kr.
2.990.000.

LINCOLN MARK 4WD LT Argera 2006.
Ekinn 107 b.KM Verd kr. 2.990.000.

Bilasala Reykjavikur
Bildshéfda 10, 112 Rvk.
Simi: 587 8888
www.br.is

j6l.is

bestir | hjolum

Suzuki GSX1300 Hayabusa. Arg ‘04,
ek 27 p.km. Asett verd 890 bus,
Tilbodsverd nti 699 pus!! #203030

hjol.is
Simi: 577 4565
www.hjol.is
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FORD E350 Econoline s/v sendi 33".
Argerd 2003, ekinn 43 b.m, disel,
sjalfskiptur. Verd tilbod stadgreitt
1.490.000.- Radnumer i s6luskra okkar
www.diesel.is 102796.

HYUNDAI Santa fe 4x4. Argerd 2005,
ekinn 99 b.KM, disel, sjalfskiptur. Verd
1.850.000. Rnr.132989.

Diesel.is
Kletthalsi 15, 110 Reykjavik
Simi: 578 5252
http://www.diesel.is

hilfang.is

5.5672000

DIESEL !
Audi A4 Avant TDI (NEW) ‘06/2011 ek.
21 p.km, sjalfskiptur. glaesilegur bill sem
vert er ad skoda , er & stadnum, skipti
moguleg, verd 5790 pus. (eftir lokun
864-8989).
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RX300
sportlegur
bunadisjalfskiptur, ledur, laga, ofl. vel
med farinn ek. 133 p.km verd 2390
pus. skipti moguleg.

Lexus
Gtlit)

05/2003
jeppi

(Nyrra
hladinn
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DIESEL !
BMW X5 3.0 Diesel ‘05/2006 ek.
114 p.km sjélfskiptur, g6d pjonusta,
ledur, luga , ofl verd 4980 pus., skipti
moguleg.

Bilasalan Bilfang
Malarhéfda 2, 110 Rvk.
Simi: 567 2000
www.bilfang.is

M.BENZ R 500 4x4. Argerd 20086, ekinn
85 P.KM. Flottur bill Verd 6.500.000.
SKIPTI A FORD F-350 PICK-UP
Rnr.103200.

bifreidar.is
Réttarhals 2, 110 Reykjavik
Simi: 577 4777
Oskum eftir vinnuvélum og
bifreidum a skra.
http://www.bifreidar.is

TOYOTA

Notadir bilar Kletthalsi
Simk 570 5220
W toyotako pavogi is

TOYOTA Avensis s/d sol. Argerd 2005,
ekinn 88 b.KM, bensin, sjalfskiptur.
Verd 1.940.000. Rnr.180525. Uppl. i
sima 570-5220 Toyota kletthalsi.

Notadir bilar Kletthalsi
Simi: 570 5220
www.toyotakopavogi.is

BILALIND..

CHEVROLET CORVETTE C5 ICEORANGE
Argerd 2002, ekinn adeins 27 b.km,
sjalfskiptur, ledur, flaekjur, Borla load
pustkerfi ofl. ofl. Verd 4.380.000. Radnr.
283407 & www.bilalind.is - Pessi
glaesilegi sportbill er i salnum!

CHRYSLER 300 C SRT-8 Argerd 2007,
ekinn 81 b.km, sjélfskiptur, ledur,
426 ho. Gridarlega gott eintak! Verd
4.950.000. Radnr.320516 & www.
bilalind.is - Kagginn er i salnum!

-

FORD MUSTANG COUPE 289cc -
POPPY RED. Argerd 1965, sjélfskiptur.
Vel uppgerdur fornbill sem gaman er
ad eiga og njotal Radnr. 282066 &
www.bilalind.is - Billinn er i salnum
spegilgljaandi!

Bilalind
Funahofdi 1, 110 Reykjavik
Simi: 5808900
Hlokkum til ad sja pig :)
www.bilalind.is

bilauppbod.is

Bilar til s6lu

parftu ad kaupa
eda selja bil?
Bilauppbod.is er uppbodsvefur par sem
pu getur keypt eda selt bil & einfaldan
og hagkvaeman hatt. Kynntu pér malid.
www.bilauppbod.is Simi 522-4610.

Bilauppbod - Krékur
Simi: 522 4610
www.bilauppbod.is
www.bilauppbod.is
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MM Pajero 2.8 DISEL 33" Argerd
1999, ekinn 234p.km, ssk. Algjor moli
pessi! Er & stadnum. Verd 890.000kr.
Radntimer 132110. Sjd nanar & www.
stora.is

KIA Sorento EX DISEL Argerd 2003,
ekinn 116p.km, ssk. Mjog gott eintak
sem er & stadnum! Verd 1.850.000kr.
RadnUmer 132160. Sja nanar & www.
stora.is

Stora bilasalan
Kletthalsi 2, 110 Reykjavik
Simi: 5861414
Myndeftirlit & plani
http://www.stora.is

HOFDABILAR
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FORD F350 44" breyttur er & 41.5". Arg
2006, ekinn 43 P.KM, disel, sjélfskiptur.
Verd 4.470p Skodar skipti Rnr.102851.

Hofdabilar
Fosshals 27, 110 Reykjavik
. Simi: 577 4747
Oskum eftir bilum a so6luskra
og a stadinn
www.hofdabilar.is

PORSCHE 911 Carrera 4. Arg 1999, ek
100 b.KM, sjalfsk, 4x4, Storgleesilegur
umbodsbill med o6llum aukahlutum,
var sérpantadur nyr, Verd 5.390.000.
Rnr.116921. Er & stadnum,

100 bilar ehf
bverholt 6, 270 Mosfellsbzer
Simi: 517 9999
Opid virka daga 10-18.00 og
laugardaga 12-16.
www.100bilar.is

Explorer Sport Trac Ltd. 2007. Ek..60p,
ledur, drattarkrékur. Einn med ollu.
Tilvalin i Metan breytingu.Verd. 3.5m,
TILBOD 2.5m. Myndir & www flugid.is/
explorer. 5:499-1757
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VW Golf TRENDLINE argerd 2006 Mjog
flottur bill, samlitur med toppltgu
og sportpakka. Keyrdur 80.000 km.
Upplysingar i sima 6697171.

Toyota corolla station'98, ssk, dr.kula,
ny timar,, ek 108p, su&ve dekk. Ekkert
ryd. V. 590pUppl. S 860-0341

MMC Lancer arg. 2003 ekinn 82 pus
Sumar og vetrardekk. Topp eintak Verd
850.000 uppl. i s. 894 3945.

Til s6lu Chreysler Town & count
Limited 2003 3,8 , bill i topp standi
skodadur og allur yfirfarinn. uppl.
6985693. Ekki skipti.

Ford Explorer Sport Track, limited 2007,
ek. 96 pus. 290 hé. ledur, krokur, lok
& palli. Negld vetrardekk og heilsarsd.
Einn eig. Verd 2.690 pus. Skoda skipti.
Simi 844-4236.

Daihatsu Sirion, arg. 00. Ekinn 103
pus. parfnast lagfeeringa. Verd 120 pus.
Uppl. i s. 699 6645.
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Nissan Micra arg. ‘96, ssk, ek. 188
pkm. Iytur vel dt innan og utan. Ny sk.
nyleg nagladk. ny yfirfarinn, smurbok.
Sparneytinn. V. 330 p.Uppl. 868 6214.



