ALLT aTvINNA

FRETTABLADID

Vidar Ingi Pétursson

512 5426 Hrannar Helgason

512 5441

VID VILJUM BATA VID OKKUR

ARANGURSDRIFNUM EINSTAKLINGI MED MIKLA SAMSKIPTAHZFNI

G/ZADASTIORI

STARFS- OG ABYRGDARSVID

e Stefnumotun og deetlanagerd tengd geedamalum

e |nnleiding gaedastefnu m.a. freedsla tengd geedastarfi
e Skraning & verkferlum og vinnulysingum

¢ Umsjén med véruhdsakerfi

e Umsjén med birgdabdkum og talningum

MENNTUNAR- OG HZFNISKROFUR

e Haskdélamenntun sem nytist { starfi & svidi gaeedamala
og/eda vorustyringar

e bekking & vottudum gaedakerfum aeskileg
e bekking & véruhtsastarfsemi kostur

e Haldgdd télvukunnatta

e Frumkvaedi, areidanleiki og sjélfsteedi i verki

“EH!

NANARI UPPLYSINGAR

Umsjén med radningu hefur Inga Gudrin Birgisdottir
mannaudsstjéri. Ahugasamir um starfid sendi umsékn &:
atvinna@1912.is bar sem greina skal frd menntun, fyrri stérfum
og peirri reynslu sem umseekjandi telur ad muni gagnast sér {
starfinu. Ollum umsaekjendum verdur tilkynnt pegar &kvérdun
um radningu hefur verid tekin.

Umsdéknarfrestur er til og med 21. febraar.

e Almennt eftirlit og samskipti vid opinbera adila vardandi

gaeda- og heilbrigdismal e bjonustulund, samstarfsheefni og jékveett vidhorf Askilegt er ad umsakjandi geti hafid stérf sem fyrst.

Frekari upplysingar um starfid veitir Sveinn Ingvi Einarsson,
innkaupastjéri i sima 821 8405.

o Onnur tilfallandi verkefni { samradi vid innkaupastjora

1912 er traust fyrirteeki i heildverslun med dagvéru. Pad pjénar détturféldgum sinum, Nathan & Olsen og Ekrunni, med pvi ad samnyta mannaud, taeki og
adrar audlindir til ad né fram hagkvaermni i rekstri. Jafnframt er 1912 samnefnari peirra gagnvart starfsfélki sem i dag er 75 talsins. Pad byr vid gleesilega
adst6du § héfudstédvum fyrirtaekisins ad Klettagérdum i Reykjavik en ad auki er starfsstéd & Akureyri. Gildin sem starfsfélk hefur ad leidarljési eru:
Frumkvaedi, Lidsheild, Areidanleiki og Astrida.

Klettagardar 19 | 104 Reykjavik | Simi 530 8500 | Fax 530 8501 | www.1912.is

Capacent Radningar

VERKEFNASTJORI
VINDORKU

.-_l Landsvirkjun

Landsvirkjun oskar eftir ad rada verkefnastjoéra vindorkuverkefna til starfa a virkjanadeild prounarsvids. Starfsst6d verdur a adalskrifstofu Landsvirkjunar &
Haaleitisbraut 68 i Reykjavik.

Prounarsvid er abyrgt fyrir undirbiningi nyrra virkjana, almennum rekstrar- og virkjunarrannséknum, nysképun f orkuvinnslu, umhverfisrannséknum og ymsum samskiptum vid
hagsmunaadila. Fyrirtaekid vinnur nu ad rannséknum og athugunum & nytingu vindorku til raforkuvinnslu & fslandi og undirbyr  pvi skyni uppsetningu & vindmyllum f rannsoknar
0g préunarskyni.

Medal verkefna verda:

e Stjérnun hénnunar og undirbunings fyrir uppbyggingu vindorkugarda
e Stjornun rannsékna & moguleikum & nytingu vindorku

e Eftirlit med uppsetningu og préfunum & bunadi

e Rekstur verksamninga

e Aztlanagerd

e Verkefnastjornun

Menntunar- og haefniskréfur:

e Framhaldsnam & haskolastigi i verkfraedi eda sambaerileg menntun
e Reynsla af vindorkuverkefnum

e pekking & orkumalum og reynsla af faglegri vinnu peim tengdum
e Mjog gdéd kunnatta i ensku

e Reynsla i verkefnastjérnun og daetlanagerd

Vid leitum ad einstaklingi sem hefur:

e Haefni til ad tja sig f reedu og riti 4 islensku og ensku
e Sjalfstaedi i vinnubrégdum

e Frumkvaedi og 6gud vinnubrégd

e Vilja til ad tileinka sér nyjungar

i bodi er:

e Krefjandi verkefni

e Fyrirmyndar starfsadstada

e Metnadarfullt vinnuumhverfi
o Tekifeeri til starfsprounar

e Lipurd { mannlegum samskiptum

Landsvirkjun er eitt staersta fyrirtaeki landsins med efnahagreikning upp a 4,8 milljarda dala. Helstu vidskiptavinir hennar eru alpjodleg fyrirtaeki og breytingar a raforkumorkudum skapa
fyrirtaekinu ny soknarfaeri. A sidasta ari setti Landsvirkjun sér nyja stefnu sem leggur aherslu & ad hamarka afrakstur af peim audlindum sem fyrirtaekinu er triad fyrir med sjalfbaerni og
hagkvaemni ad leidarljési. Landsvirkjun stefnir ad pvi ad verda eitt af leidandi orkufyrirtaekjum Evrépu & svidi endurnyjanlegra orkugjafa.

Hja Landsvirkjun og détturféldgum hennar starfa um 350 manns med fjdlbreytta menntun. Ahersla er 1698 & jafnrétti og taekifaeri til starfspréunar.

Umsjon med starfinu hafa Audur Bjarnadéttir (audur.bjarnadottir@capacent.is) og Jona Bjork Sigurjonsdoéttir (jona.sigurjonsdottir@capacent.is) hja Capacent Radningum.
Umsoknarfrestur er til og med 5. mars nk. Umsaekjendur eru vinsamlegast bednir ad saekja um starfid & heimasidu Capacent Radninga, www.capacent.is.
Umsdéknum eiga ad fylgja itarlegar starfsferilsskrar og kynningarbréf par sem gerd er grein fyrir 4staedu umsoknar og rokstudningur fyrir haefni viskomandi i starfid.

Capacent Raoningar
Borgartuni 27
Simi 540 1000

capacent
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Stutt lysing a starfi
e Umsjon og abyrgd a daglegum rekstri starfsstodvar
(i fjarveru rekstrarstjora)

e Dagleg samskipti, umsjén og eftirlit med nytingu
starfsmanna

e Starfsmannamal
e S6lumal

Haefniskrofur

e Framhaldsskélamenntun og/eda idnmenntun sem
nytist fyrir starfid

e Reynsla og pekking af taeknilegum atridum sem snyr
ad bifreidum

e G40 télvukunnatta (PC/Windows umhverfi)
e GO0 islensku- og enskukunnatta

e Gilt bilpréf, meirapréf kostur

e Stundvis

e Heidarleg (ur) og areidanleg (ur)

e Framurskarandi pjénustulund og
samskiptahzfileikar

Nanari upplysingar um storfin
Vinnutimi er fra 8:00-17:00 alla virka daga,
helgarvinna skv. vaktaplani hverju sinni.

Nanari upplysingar um storfin

Max1 leitast vid ad rada til samstarfs fagfélk af badum
kynjum med gildismat sem samrymist kjarnagildum
og megin reglum fyrirteekisins. Félk sem metur mikils
ord og gjordir eins og heilbrigdi, abyrgd, tillitsemi,
umburdarlyndi, arangur, frumkvaedi, pekkingarleit og
samvirkni.

Skelltu pér a netid www.max1.is og seektu um.
Nénari upplysingar veitir mannauds- og gaedasvid
Max1 i sima 515 7088.

Umsoknarfrestur er til 20. febriiar 2012.
b sakir um a netinu, www.max1.is.
N er tzekifaerid - vid bidum eftir pér.

BILAVAKTIN

Max1 Reykjavik: Bildshofda ba, Bildshofda 8, Jafnasel 6, Knarrarvogi 2. Max1 Hafnarfirdi: Dalshraun 5. Max1 simi 515 7190

Kjotvinnslan Snaefell 4 Egilsstodum oskar eftir
ad rada metnadarfullan og drifandi starfsmann/
kjotskurdarmann til starfa i 100% starf.

Haefniskrofur:
* Metnadur til ad na arangri i starfi

* Lipurd i mannlegum samskiptum

* Frumkvaedi og sjalfsteedi i vinnubrogdum

* Stundvisi og snyrtimennska

 Reynsla ur kjétvinnslu eda kjotbud er kostur

Menntun i kj6tidn er kostur

Frekari upplysingar veitir Adalbjérn i sima 862-2043
eftir kl. 15.00 alla virka daga, netfang:
snaefellkjot@snaefellkjot.is

Umsoknarfrestur er til og med 2. mars 2012.

> Finndu skdpunargafu pinni farveg. PU vilt lzera meira og nyta
haefileika pina i hopi frabeerra fagmanna. Komdu til okkar sem
stérfum saman undir fana Brimborgar. Virkjum skdpunargafuna
saman. Sendu okkur pina umsédkn og télum svo saman.

Vié erum hataeknifyrirtaeki og bjodum hagaeda vorur fra
pekktustu framleidendum heims. Vid bjédum vorumerki eins
og Ford, Volvo, Citroén, Mazda. Volvo vorubila. Volvo vinnuvélar.
Volvo Penta béatavélar. Volvo straetisvagna og Volvo rdtur. Hiab
bilkrana og Nokian hjélbarda.

Vié horfum 66ruvisi & heiminn. Vid trium pvi ad
nyskopunarporfin gefi okkur, fidlskyldu okkar og vidskiptavinum
forskot a lifid. Forskot sem gerir Brimborg ad betri kaupstad, betri
piénustustad og betri vinnustad — 66rum praedi druggum stad ad
vera a. Vio traum pvi ad neemur skilningur & 6skum og porfum
vidskiptavina okkar sé sedsta markmidid. Leerdu med okkur.

U!hsé
€r tif 25, ngg,l,%s tur
r

Pjonustustjori fyrir

atvinnutaekjaverkstadi
hja Brimborg Akureyri

Stutt lysing a starfi

e Ber abyrgd a daglegum rekstri sins verkstaedis.
e Ber abyrgd a anaegju vidskiptavina

e Er i senn verk- og taeknistjori.

e Tryggir ad starfsmenn starfi skv ISO stédlum sinnar
deildar.

e Daglega umsjén og eftirlit med nytingu starfsmanna.
e Stjérnar skipulagi og verkflaedi verkefna.

e Umsjon og abyrgd med samskiptum vid birgja &
bjénustusvidi.

e Ber abyrgd a pvi ad pekking og haefni sé skv.
stodlum Brimborgar og kréfum birgja & hverju svidi.

Megin hzefniskrofur
e Réttindi i bifvélavirkjun og/eda vélvirkjun og/eda
hafa vélstjéraréttindi.

e Hafi stjornunarhzfileika

e Gilt bilprdf skilyrdi, meiraprof seskilegt
e G6da samskiptahafileika.

e Goda pjénustulund.

e Heidarlegur og areidanlegur.

e Stundvis

e Geta synt frumkvaedi i starfi og unnid sjalfsteett.
® Grunnpekking & télvur (PC/Windows umhverfi.)
e Hafa ahuga & bifreidum - teekjum.
e Goda islensku- og enskukunnattu.

Nanari upplysingar

Brimborg leitast vid ad rada til samstarfs fagfélk

af badum kynjum med gildismat sem samrymist
kjarnagildum og megin reglum fyrirtaekisins. Félk
sem metur mikils ord og gjordir eins og heilbrigdi,
abyrgd, tillitsemi, umburdarlyndi, arangur, frumkvaedi,
bekkingarleit og samvirkni.

Skelltu pér a netid www.brimborg.is og seektu um
starfid. Nanari upplysingar veitir Jén A. Porvaldsson
framkveemdarstjéri Brimborg Akureyri sima 515 7050.

Umsoknarfrestur er til 25. febriaar 2012.

bl sakir um a netinu, www.brimborg.is.
N er taekifaerid - vid bidum eftir pér.

Oruggur stadur til ad vera 4

6 & moroen |, 0. DAbASU @ mama YOLVE M Feem © nmisc

Brimborg Akureyri: Tryggvabraut 5, simi 515 7050

| www.brimborg.is | brimborg@brimborg.is

VELFERDARRADUNEYTID

Forstjori Sjukrahussins 4 Akureyri

Velferdarraduneytio auglysir aftur laust til um-
soknar embaetti forstjora Sjukrahussins & Akureyri
(FSA). Um er a0 reoa setningu til 1. febraar 2013
vegna leyfis forstjora. Velferdarradherra setur i
stoduna fra 15. mars 2012.

Sjukrahtsio & Akureyri starfar samkvemt 16gum
um heilbrigdispjonustu nr. 40/2007 med sidari
breytingum. Sjukrahusid & Akureyri er kennslu-
sjukrahus og veitir sérfraedipjonustu i helstu greinum
leeknisfraedi og hjukrunarfredi og almenna sjikra-
huspjoénustu i sinu umdaemi. ba annast sjukrahtsio
starfsnam 1 heilbrigdisvisindagreinum og starf-
ar i nanum tengslum vid haskola 4 svioi fraedslu-
mala heilbrigdisstétta og rannsokna i heilbrigdis-
visindum. Sjukrahusid & Akureyri er annad starsta
sjukrahus landsins og varasjukrahts Landspitala.
A0 jafnadi eru um 630 manns starfandi 4 FSA i um
480 arsstorfum.

Forstjori ber abyrgd 4 ad FSA starfi { samraemi
vid 16g, stjornvaldsfyrirmeli og erindisbréf sem
radherra setur honum. Forstjori ber abyrgo a starf-
semi og pjonustu sjukrahussins, ad rekstrarutgjold
og rekstrarafkoma sé 1 samreemi vid fjarlog og ad
fjarmunir séu nyttir & arangursrikan hatt.

Forstjori skal hafa haskélamenntun og reynslu af
rekstri og stjornun sem nytist honum i starfi. Hann
skal einnig hafa pekkingu og reynslu & svioi heil-
brigdispjonustu. Gerd er krafa um hafni i mannleg-
um samskiptum asamt leidtogahaefileikum.

Heaefni umszkjenda verdur metin af nefnd sem
skipud er af velferdarradherra skv. 2. mgr. 9. gr.
laga nr. 40/2007 um heilbrigdispjonustu. Um
launakjor forstjora fer samkvemt akvoroun
kjararads, sbr. 10g nr. 47/2006 um kjararad.

Raoduneytid hvetur konur jafnt sem karla til ad
sekja um embettid.

Nénari upplysingar um starfid veitir Sveinn
Magnusson, skrifstofustjori, sveinn.magnusson(@
vel.is. Umsoknir asamt upplysingum um menntun
og starfsferil skulu berast velferdarraduneytinu,
Hafnarhusinu vid Tryggvagotu, 150 Reykjavik eda
a netfangio: postur@vel.is eigi sidar en 19. febraar
nk.

Ollum umséknum verdur svarad pegar akvordun
um setningu i embeettid hefur verid tekin.
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FJARMALAEFTIRLITID

THIE FINANCIAL SUPERYESORY AUTHORITY, ICELAND

SERFRZADINGAR

Fjarmalaeftirlitido oskar eftir ad rada sérfreedinga a sviod Eindareftirlits og Vettvangsathugana. Leitad er eftir 6flugum og metnadarfullum
einstaklingum med géda greiningar- og samskiptahaefni. | bodi eru fjdlbreytt verkefni og ahugaverd storf i afar krefjandi umhverfi.

SERFRADINGUR i EFTIRLITI MED LIFEYRISSJODUM OG SERFRZDINGUR i EFTIRLITI MED FJARMALAFYRIRTAKJUM
VATRYGGINGAFELOGUM Starfssvi:
Starfssvio: e Fjarhagslegt eftirlit med fjarmalafyrirtaekjum
e Fjarhagslegt eftirlit med lifeyrissjédum, vorsluadilum séreignarsparnadar og e Greining, mat og eftirlit med helstu dhaettupattum
vatryggingafélogum e Tengilidur vid eftirlitsadila og umsjon med haefismati peirra
e Greining, mat og eftirlit med helstu dhaettupattum e patttaka f préun og vinnu vid rafreen skyrsluskil og urvinnslukerfi
e Tengilidur vid eftirlitsadila og umsjon med haefismati peirra e Adkoma ad rannsoknum vegna fjarmalafyrirtaekja
e patttaka f préun og vinnu vid rafraen skyrsluskil og urvinnslukerfi e patttaka f innra starfi Fjarmalaeftirlitsins
e Adkoma ad rannsoknum vegna lifeyrissj6da, vorsluadila séreignasparnadar og e Onnur tilfallandi verkefni

vatryggingafélaga
e patttaka f innra starfi Fjarmalaeftirlitsins
o Onnur tilfallandi verkefni

SERFRZADINGUR | VETTVANGSATHUGANIR

Starfssvid:

o patttaka i vettvangsathugunum 4 eftirlitsskyldum adilum
o Abyrgd og vinnsla & einstokum pattum athugunar

e Greining og mat & eftirlitsskyldum adilum

e Adkoma ad motun verkefna

o Skyrsluskrif og eftirfylgni nidurstadna

e Onnur tilfallandi verkefni

Menntunar- og haefniskréfur i ofangreind storf:

e Videigandi haskdlamenntun, t.d. vidskiptafreedi, hagfreedi eda verkfraedi
e Videigandi reynsla af fjarmalamarkadi eda eftirliti aeskileg

e Rik greiningarhaefni naudsynleg

e Frumkvaedi, metnadur, sjalfstaedi og ndkvaem vinnubrégd naudsynleg

e Heefni til ad vinna sjalfstaett sem og i hépi

e (G608 islensku- og enskukunnatta

e Heefni til ad tja sig i reedu og riti

Skipulags- og aherslubreytingar hafa att sér stad hja Fjarmaleftirlitinu undanfarid og nytt skipurit tok gildi i jantar sl. Nytt skipurit byggir & verkefnamidudu skipulagi par sem
greiningu, dhaettumati og vettvangsathugunum er gefid meira vaegi en 4dur. Aukin &hersla hefur veri®d 16gd 4 samraemd vinnubrégd, skilvirkni og samskipti baedi innan og utan
eftirlitsins.

Fjarmalaeftirlitid (FME) er sjalfstaed eftirlitsstofnun med sérstaka stjorn. Hlutverk FME er ad fylgjast med pvi ad starfsemi eftirlitsskyldra adila sé i samraemi vid 16g og reglur og
edlilega vidskiptahaetti. Eftirlitsskyldir adilar stofnunarinnar eru m.a. vidskiptabankar, sparisjodir, lana- og verdbréfafyrirtaeki, lifeyrissjodir, rekstrar- og vatryggingafélog, kaupholl
o.fl. Nanari upplysingar um stofnunina ma nélgast & www.fme.is.

Umsjon med storfunum hafa Audur Bjarnadottir (audur.bjarnadottir@capacent.is) og Silja Jéhannesdattir (silja.johannesdottir@capacent.is) hja Capacent Radningum.
Umsoknarfrestur er til og med 27. febrdar nk. Umsaekjendur eru vinsamlegast bednir ad saekja um storfin & heimasidu Capacent Radninga, www.capacent.is.
Umséknum eiga ad fylgja itarlegar starfsferilskrar og kynningarbréf par sem gerd er grein fyrir 4staedu umsoknar og rokstudningur fyrir haefni vidkomandi i starfid.

Capacent Raoningar

S capacent

Simi 540 1000

Capacent Radningar

VID VILJUM GOTT FOLK!

Capacent Radningar sér um radningar starfsfolks, allt fra almennu starfsfoélki til forstjora.
Umsaekjendur og atvinnurekendur - kynnid ykkur pjénustuna a heimasidu okkar, www.capacent.is

Starfsmenn Capacent starfa eftir akvednum verkferlum til ad tryggja baedi gaedi pjonustunnar og fagleg vinnubrogd.
Radgjafarnir bua yfir vidtaekri pekkingu a islensku atvinnulifi og veita baedi fyrirteekjum og einstaklingum persénulega pjonustu par sem fyllsta trunadar er gaett.

Capacent Raoningar

S capacent

Simi 540 1000
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RAFVIRKIAR OG
RAFEINDAVIRKIAR

Viltu vinna i hreinlegu umhverfi og hafa géda vinnuadstédu a liflegum
vinnustad? A taeknisvidi Securitas starfar fioldi taeknimanna vid ymis
sérhaefd teeknistorf. Vegna aukinna verkefna éskum vid eftir starfsfélki i
eftirfarandi st6rf:

RAFVIRKI/RAFEINDAVIRKI A EINSTAKLINGSSVIPI

Menntunar- og haefniskrofur:

Sveinsprof i rafvirkjun eda rafeindavirkjun
Rik pjonustulund og heefni i mannlegum samskiptum
Sjalfsteed og 6gud vinnubrégd

Almenn télvukunnatta

RAFVIRKI/RAFEINDAVIRKI A FYRIRTZKIASVIDI

Menntunar- og haefniskrofur:

Sveinsprof i rafvirkjun eda rafeindavirkjun
Rik pjonustulund og heefni i mannlegum samskiptum
Sjalfsteed og 6gud vinnubrégd

God tolvu- og netkunnatta auk reynslu af 6ryggiskerfum

Um er ad reeda 100% starfshlutfall, 6rugg framtidarstérf sem henta jafnt

kdrlum sem konum. Umsoknir éskast fylltar Ut & heimasidu okkar

www.securitas.is en par er einnig ad finna nanari upplysingar um storfin.

Nanari upplysingar gefur Kristin D6gg Hoskuldsdottir, fulltrui a

starfsmannasvidi, kristind@securitas.is. Hreint sakavottord er skilyrdi.

Umsodknarfrestur er til 20. februar.

Securitas hf. er steersta fyrirteeki landsins a 6ryggismarkadi
med um 450 starfsmenn. Hja Securitas starfar metnadarfullt
starfsfélk sem leggur dherslu a ad veita frabaera pjonustu.
Securitas rekur Utibu og starfsstédvar vida um land en
hofudstodvarnar eru i Skeifunni 8 i Reykjavik.

Securitas er
fyrirmyndarfyrirteeki
VR 2011

Skeifan 8 | 108 Reykjavik | 580 7000 | securitas.is

SKALIVER

Kaeliver ehf beitar ad 6flugum starfsmanini til starfa i
pgdrestudeild Fyrirtasiosing,

Fyrirtaeki® saekist eftir dugmiklum og jdlvadem
ginstaklingl sem getur axlad dbyrgd og tekist & vid
kreflandi verkeini

Witkomandi barl ad vera wweigjanlegur og hala
Frumiovai

Pptrurtudeibd lear eltie swhifraedingum fodharkjum sem
hala reyrdia | Db st o afirtit & freti-og kalikerum

| starfimis folut adalloga
= Pjdnuits vl minni of steerri kaelikerdi
& BT, uppsetningar of vidgerder 4 ammoniak dnadarkefum,
w  JEskileg reynsia | TIG sudu / rdrasudu
Skriflegar umasdknir v menntun og By stief sendist til
Kapliver ehf, Vagnhiodda %, 110 Reykjavik eda rafrant. &

netfanghl) kaeliver@kasdiver is.
Allar ndmari vpphsingar veitie Stedinas Vilhjdlmaion, § sima 294-4310.

"'o\hhl

Framleidslustjori merkinga

- Grafiskur honnudur / prentsmidur

Helstu verkefni:
» Mottaka merkja (logo) og annarra upplysinga
fra vidskiptavinum.
* Grafisk honnun, p.e. medhondlun myndefnis og
gerd ,profarka”.
« Utanumhald um sampykktarferil adur en til merkingar kemur.
* Fagleg stjornun merkingarstarfsemi p.e. silkiprents, PAD
prents og isaums.
* Merkingarvinna, voruafgreidsla og lagerumsjon.

Heefniskrofur:

* Reynsla af sambaerilegu starfi er mikill kostur.

 Menntun og reynsla 4 svidi grafiskrar honnunar og prentsmidi.
Reynsla og pekking i lllustrator og einhver i Photoshop.
Haefni i mannlegum samskiptum.

Frumkveedi og sjalfsteed vinnubrogd.

Reykleysi er kostur.

Um fullt starf er ad raeda.

Ef pu ert 6flug manneskja, med dhuga a ofangreindu svidi, pa
geeti hér verid um skemmitilegt starf ad raeda.

Pad reynir @ vinnusemi og dugnad, hugmyndaaudgi pvi vid
purfum oft ad utfeera hugmyndir og koma med

nyjar hugmyndir um merkingar og margat fleira.

Umsoknir sendist a gudjon@tanni.is fyrir 19. februar nk.
Sja www.tanni.is

hoéfdabakka 9 - 110 reykjavik
simi: 567 0500

auglysingavorur tanni@tanni.is - www.tanni.is

Capacent Radningar

VID VILJUM GOTT FOLK!

Capacent Radningar sér um radningar starfsfolks, allt fra almennu starfsfolki til forstjora.

Umsaekjendur og atvinnurekendur - kynnid ykkur pjonustuna a heimasidu okkar, www.capacent.is

Capacent Raoningar
Borgarttni 27
Simi 540 1000

capacent

P
Ehg;:- og Ehﬂabi-inutu 51-A'F¢|Jing.n

Félagsradgjafi

Félags-og skolapjonusta Snaefellinga auglysir lausa
til umsoknar stédu félagsradgjafa vid stofnunina.

Starfssvid:
Barnavernd og félagspjonusta

Umsakjendur purfa ad hafa:
« Starfsbundin réttindi félagsradgjafa.
+ Samstarfsvilja til pverfaglegs starfs
 Getu til ad hefja storf sem fyrst!

Umsoknir er tilgreini menntun, personuupplysingar,
fyrri storf og 2 umsagnaradila berist & postfangid:
Félags- og skolapjonusta Snaefellinga, Sveinn por
Elinbergsson, forstédumadur, Klettsbud 4, 360
Snaefellsbae, ellegar & netfangid sveinn@fssf.is,

s. 430 7800, www.fssf.is.

Umsoknarfrestur er til 23. febraar 2012
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DREYMIR bIG UM AP LEIKSTYRA EINU AF UNDRUM VERALDAR?

MANNAUDSSTJORI

Blaa Lonid hefur margsinnis verid valid einn besti spa stadur & heimsvisu sem byggir & einstakri upplifun gesta
bar sem frammistada starfsmanna skiptir héfudmali. Stadurinn er einstakur ad pvi leiti ad vid tokumst & vid fullt af
bvaentum uppdkomum & degi hverjum og baum yfir mikilli lifsgledi og orku. Vid leitum pvi ad metnadarfullum

og Urreedagddum mannaudsstiéra sem ladar fram pad besta i hverjum og einum starfsmanni.

Hlutverk:
* Métun og framfylgd starfsmannastefnu
* Greining & mannaflapérf og umsjén
med rédningum i samrddi vid adra stjérnendur
e Endurskodun & noverandi vaktakerfi
* Gerd rddningasamninga og samraeming verkferla

¢ Endurskodun & frammistédumati starfsmanna
og bénusa- og fridindakerfum

Perséna:

Menntun & svidi mannaudsmala

Reynsla of sambaerilegum stérfum naudsynleg
Framirskarandi samskipta- og leidtogahaefileikar
Frumkvaedi og haefni til ad innleida breytingar
og vinna i teymi

Reynsla af stjornun vaktavinnustada aeskileg

Gott vald & islensku og ensku i téludu og ritudu méli

* Méttaka nyrra starfsmanna og umsjén med o Mijsg g6® talvukunnétta

bialfun peirra

® Umsjon med starfsproun, innri vef og fraedslumalum

Bléa Lonid er tébakslaus vinnustadur og par starfa 160-220 starfsmenn.
Frekari upplysingar veitir Dagny H. Pétursdoéttir, framkvaemdastjéri hjé Blaa Léninu,
dagny@bluelagoon.is.

Umsoéknarfrestur er til 20. febriar og eru umsaekjendur bednir um a8 saekja um starfid
& heimasidu Bléa Lonsins: www.bluelagoon.is/Um-fyrirtaekid/Atvinna/Atvinnuumsokn/

BLUE [AGOON

| CELAND

Tacknisvid Simans leitar
a0 Oflugum sérfraedingi

@
S
2
z

ENNEMM / S

Starfid felst i rekstri 8 UNIX kerfum Simans. Unnid er med fjolmorgum
deildum innan Simans sem sinna medal annars hugbunadarpréun og
framsetningu fyrir notendur. Leitad er ad adila med reynslu af rekstri

Skannadu hérna

Jauueog 9podJjeg

til a0 saekja

Hvad segir Simafélkio?
Skodadu vidtol med pvi
ad skanna kodann.

%

Siminn

Oskar Eiriksson,
hugbunadarsérfreedingur

svipadra kerfa.

Starfskrofur:

« Haskolaprof i tolvunarfraedi, verkfraedi eda
samberileg menntun.

+ Mjog go6d pekking 8 UNIX og Linux dsamt
reynslu af rekstri upplysingataeknikerfa.

+ GO0 pekking 8 Internetstodlum og pjonustum.

+ Frumkvaedi dsamt 6gudum og sjalfsteedum

Askilegur grunnur:
- bekking og reynsla af HP-UX, AlX, Solaris,

Red Hat og Debian.

- bekking af Open Source hugbunadi, svo sem

Bind, Apache vefpjonum og Tomcat.

+ Reynsla af hysingu netbjéna i vélasolum.
- Pekking 4 ITIL og nylegum stodlum er kostur.

vinnubrégdum.
- Heefni i mannlegum samskiptum.

Umsoéknarfrestur er til 19. febraar 2012

Fyrirspurnir berist til Rdgnu Margrétar Norddahl (ragnam@skipti.is).
Adeins er tekid 4 moti umsoknum i gegnum www.siminn.is. =

I.O

Vid hofum gildi Simans ad leidarljési i storfum okkar og erum
skapandi, dreidanleg og lipur.

Siminn™
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DEILDARSTJORI
RANNSOKNARDEILDAR

Tollstjori 6skar eftir ad rada deildarstjora rannsdknardeildar tollasvids.

ToLLsTIOR]

Hja Tollstjora starfar hopur heefileikariks starfsfolks sem hefur pad ad markmidi ad veita goda og
skilvirka pjonustu og standa vord um hagsmuni almennings og atvinnulifs. L6gd er ahersla a simenn-
tun starfsmanna, heilsueflingu og gédan adbinad.

Deildarstjori rannsoknardeildar hefur umsjon med
verkefnum rannsoknardeildar og sinnir jafnframt
ymsum logfraeedilegum Urlausnarefnum. Hann a saeti i
yfirstjorn tollasvids .

Launakjor eru samkvaemt kjarasamningum opinberra
starfsmanna. Um starfskjor, réttindi og skyldur gilda ad
00ru leyti 16g um réttindi og skyldur starfsmanna
rikisins nr. 70/1996.

Nanari upplysingar um starfid veitir Karen Bragadottir,
forstédumadur tollasvids i sima 560-0300. Askilegt er
ad viokomandi geti hafid storf sem fyrst.

Umsodknarfrestur er til 26. febriar nk. Umsokn merkt
,deildarstjori rannsdknardeildar“ asamt ferilskra skilist
til mannaudssvids embeettisins ad Tryggvagotu 19, 101
Reykjavik eda i gegnum tblvupost: starf@tollur.is

Menntunar- og haefniskrofur:

[ ] Embeettisprof i 10gfreedi eda sambaerileg menntun.
Toélvufaerni sem nytist i starfi.

Gott vald & islensku, baedi a t6ludu og ritudu mali, auk pess ad hafa goda kunnattu i ensku og einu
Nordurlandamali.

Haefni til frumkveedis, sjalfsteedra vinnubragda, samstarfs og samskipta.

Traust vinnubrogo.

Leidtoga- og stjornunarhaefni p.m.t. feerni i mannlegum samskiptum og skipulagsfaerni.

Kurteisi, pjénustulipurd, ndkveemni, samviskusemi.

Starfssvio:
[ Stjérnun og stefnumatun.
[ Abyrgd & rannséknum tollalagabrota & landsvisu og annarri medferd mala & pessu svidi.
[ ] Adstod og samstarf vid l6greglu, akeeruvald, erlend tollyfirvold og fleiri vegna rannsdkna og medferd
mala i tengslum vid tollalagabrot.
[ Kennsla vid Tollskéla rikisins.

Ollum umsoknum verdur svarad pegar akvordun um radningu liggur fyrir.

Athygli er vakin a ad umsoknir gilda i sex manudi fra pvi ad umsoéknarfrestur rennur ut.

Er bettc= sta.rf
SnNigdio
fyrir pbig?

Oskum eftir ad rada oflugan lidssmann i saumavéladeild
okkar. Starfio felst einkum i kennslu @ saumavélum
sem fyrirtaekid selur, en jafnframt i afgreidslu i
saumavéladeild. Vinnutimi er fra 13-18 virka daga og
einhverja laugardaga yfir vetrartimann.

Nanari upplysingar veitir Selma Gisladottir,
deildarstjori saumavéladeildar, i netfanginu sgfdpfaff.is
eda i sima 414-0437.

Umsoknarfrestur er til 29. febraar n.k.
og skal senda umsokn & netfangio
sg(apfaff.is.

Pfaff e Grensasvegi 13 ¢ Simi 414 0400 ¢ www.pfaff.is

Solu- og
markadsstjori

Icewear oskar eftir ad rada solu- og markadsstjora
i nyrri deild sem leggur aherslu a solu til fyrirtekja
og stofnana.

i starfinu felst:
* Skipulagning og samraeming solu- og
markadsstarfs.
 Samskipti vid fjolmidla.
+ Sala og tilbodsgerd til fyrirteekja og stofnana.

Heefiniskrofur:
* Reynsla af s6lu og markadsstarfi.
« Sjélfstaed vinnubrogd og haefni til ad taka abyrgd.
* Reynsla af sambeaerilegu starfi.
+ Areidanleiki og haefni til ad vinna undir élagi.
« Skipulagshafileikar og nakvaemni.
* Gott vald a ensku.
» GOJ tolvufeerni, t.d. i Microsoft Office
forritum og Navison.
* Lipurd og umburdarlyndi i samskiptum.

Um er ad raeda spennandi og krefjandi starf i ort
vaxandi fyrirtaeki.

Ahugasamir sendi umsoknir & agust@icewear.is fyrir
19. febriar. Umsoknum er ekki svarad i sima.

Um Icewear:

Icewear var stofnad 1972. Fyrirtaekid selur og préar
utivistarlinu sem er seld i verslunum i Evropu og
Nordur Ameriku undir vérumerkjunum Icewear og
Norwear.

Drifa ehf, Sudurhrauni 12 C, 210 Gardabae

\‘ VAKI er leidandi fyrirteeki i préun og markadssetningu teeknibunadar fyrir fiskeldi.
Nénast ol framleidsla er seld a erlenda markadi i gengum umbodsadila eda

\\_ VAK_I détturfyrirtaeki erlendis. Starfsmenn & Islandi eru 21 talsins, auk 10 sem starfa
hja détturfyrirtaekjum VAKA  Chile og Noregi. www.vaki.is.

Snyrtilegur matradur

Vaxandi alpjodafyrirtaeki auglysir eftir starfskrafti i 50% starf i eldhus og prif.

Starfssvio: Heefniskrofur:

* Sja um einfaldan hadegisverd fyrir starfsmenn * Reynsla og ahugi af matreidslu

» Umsjon med fundarveitingum e Lipurd { mannlegum samskiptum
* Fragangur i eldhusi * Roskur og jakveedur

* Innkaup & matveelum  Frumkvaedi og sjalfsteedi { starfi

* Raestingar og prif { hiusakynnum VAKA

Vid bjédum upp & létt og skemmtilegt
starfsumhverfi. Vinnutimi er astladur
milli 10.00-14.00 alla virka daga.

Umsaekjandi parf ad geta hafid
storf sem fyrst.

Nanari upplysingar:

Porir Porvardarson
thorir@hagvangur.is

Umsoknarfrestur er til og
med 15. febrdar nk.

Umsoknir 6skast fylltar ut &
www.hagvangur.is.

HAGVANGUR

SKOGARHLID 12 105 REYKJAVIK  SIMI 520 4700
www.hagvangur.is

J
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Sinnum leitar nd ad hjL'||<runar— 'rr @
freedingi i fullt starf deildarstjéra

heimapjénustu.
Umséknarfrestur er til og med 29. febrdar nk. og skal
umséknum skilad rafreent i umséknarformi & vefnum
okkar, www.sinnum.is
STARFSSVID:
HjEIkrun { heimabjénustu Sinnum Sinnum er ort vaxandi fyrirtaeki 3 velferdarsvidi sem
Stjérnun, m.a. sem yfirmaéur sérhaefir sig i alhlida heimabjénustu, aahlynningu,
bjénustustjéra Sinnum heimahjikrun og hvildardvol d&samt daglegum rekstri
Fagleg 4byrgd, m.a. med leidsdgn og pjalfun 4 sjukrahételi LSH.
almennra starfsmanna
Abyrgb a ferlum og geedastjérnun heimapjénustu Ef pu hefur reynslu af hjikrun, dnaegju af stjérnun og
Kynning a hlutverki Sinnum heimapjénustu og unun af mannlegum samskiptum pa geeti petta verid
samskipti vid kaupendur pjénustunnar spennandi teekifeeri fyrir pig!

HAFNISKROFUR: ®
[slenskt hjakrunarleyfi s I n n u m
Faglegur metnadur
G608 samskiptahaefni
Sjalfstaedi i vinnubrégdum

Agi og skipulag Simi 770 2221 - 546 7000
Jakvaedni, lipurd og drifkraftur www.sinnum.is

NORDIC INVESTMENT BANK (NIB) is an international financial institution owned by the Nordic
and Baltic countries. The Bank provides long-term loans on market terms to private and
public projects that strengthen competitiveness and enhance the environment. NIB has
the highest possible credit rating and acquires the funds for its lending by borrowing on
the international capital markets. The Bank has some 180 employees and total assets
amounting to EUR 22.9 billion.

- .‘.'|; NIB’s headquarters are located in Helsinki, Finland. The main working language of the
i Bank is English. NIB offers job opportunities in an international banking environment and
“ a competitive remuneration package.

SENIOR PORTFOLIO MANAGER

The Treasury Department is responsible for NIB’s funding, asset and liability management and
portfolio management. We are seeking an experienced Senior Portfolio Manager for the Own
Capital Management Unit. The unit is responsible for managing the paid-in capital and reserves

' of NIB. The reserves are invested in a EUR 2.5 billion highly rated fixed income portfolio
with a long-term investment view. Further to managing the investment portfolio, the unit
manages a smaller fixed income trading book and utilizes an external management program
to enhance returns. The new Senior Portfolio Manager will report to the Head of Own Capital
Management.

Main responsibilities

e |nvest and manage the investment portfolio according to the investment strategy and guidelines.

e Contribute to formulating the long-term investment strategy and portfolio guidelines,
using market information, analysis and research.

e Contribute to and execute short-term trading ideas for the trading book.

e Follow up on benchmark composition versus portfolio composition and the attribution of returns.

e Maintain contact with global banks and key issuers in the euro market.

Required qualifications

e Considerable knowledge of global fixed income markets, the most commonly used
instruments and the standard information systems.

e Five to ten years’ experience of fixed income portfolio management and/or trading.

e A relevant Master’s Degree. ]

e A strong command of both written and spoken English. Knowledge of at least one of the
Nordic languages would be an asset.

Personal characteristics

e The ability to make quick decisions in stressful situations, as well as good analytical
expertise.

e The interpersonal skills required of an active team player and participant in counterparty
negotiations.

e An independent and out-going personality with a high level of integrity.

For more information about the position, please contact Jén Thorsteinsson, +358 50 597 9593,
jon.thorsteinsson@nib.int. To apply for the position, please visit NIB's website, www.nib.int
(Job opportunities). The deadline for applications is 29 February 2012.

A
NiB Nordic Investment Bank

NORDIC INVESTMENT BANK www.nib.int

Oskum eftir 2222 | s
framreidslunemum frekari upplysingar gefur

Jén Tryggvi Jonsson i sima 695 9588 eda
jon@laekjarbrekka.is

Viltu gangai lid
meo okkur?

Leikskdlinn Korpukot
oskar eftir skemmtilegu og drifandi
starfsfélki sem byr yfir haefni i mannlegum
samskiptum, areidanleika og frumkvaedi.

Vid leitum ad: %
-Matrao

Ahugasamnir hafi sambandi vié
Kristinu i sima

577 1900

Korpukot

Fossaleyni 12, Grafarvogi ¢ 112 Reykjavik ¢ Simi 577 1900
kristin@korpukot.is

GRINDAVIKURBAR

Starf adstodarleikskolastjora
vid leikskdlann Laut i Grindavik

Adstodarleikskolastjori 6skast til starfa vid leikskdlann Laut i
Grindavik.

Leikskdlinn Laut er i nylegu htisnaedi og er fjogurra deilda skoli
med rimlega 100 born & aldrinum 18 manada til 6 ara.

Laut er greenfanaskoli og starfar eftir Uppbyggingarstefnunni.
Grunngildi leikskolans eru gledi, hlyja, virding.

Starfsvid:

« Adstodarleikskolastjori. er adstodarmadur leikskolastjora og
ber &samt honum &byrgd a rekstri og faglegu starfi leikskdlans.

* Er stadgengill i fjarveru leikskolastjéra og starfar pa samkvaemt
starfslysingu hans.

« Vinnur dsamt leikskdlastjora ad daglegri stjornun leikskdlans
og skipulagningu uppeldisstarfsins.

« Sinnir peim verkefnum sem vardar stjornun leikskdlans sem
yfirmadur felur honum hverju sinni.

Menntun, reynsla og hafni:

* Leikskolakennaramenntun.

* Framhaldsmenntun askileg.

« Stjérnunarreynsla i leikskdla askileg,

* Feerni i samskiptun.

* Frumkvaedi i starfi og faglegur metnadur.
* Sjalfsteed og skipulogd vinnubrogd.

* God tolvukunnétta.

* God islenskukunnétta.

Laun eru samkvaemt kjarasamningi Félags stjornenda leikskdla
og Sambands islenskra sveitarfélaga og parf umszkjandi ad geta
hafid storf sem fyrst.

Umsoknarfrestur er til og med 20. febriar nk.

Umsokn skal fylgja ferilskrd med upplysingum um menntun og
starfsferil.

Umsoknum skal skila & baejarskrifstofu Grindavikurbaejar, Vikur-
braut 62, 240 Grindavik, merkt ,, Adstodarleikskélastjori”, eda a
netfangid grindavik@grindavik.is.

Allar nanari upplysingar gefur Albina Unndorsdottir leikskolastjori
i sima 426 8396, 660 7317 eda a netfanginu albin@grindavik.is.
Heimasida leikskolans Lautar er http://leikdal.simnet.is/
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Sérhef Tannlaeknastofa

Oskar eftir ad rada heefileikarika og jakveeda manneskju i

starf fra klukkan 11 - 18 manudaga-fimmtudaga og 11-17 a
fostudogum. Um er ad raeda fjolbreytt og skemmtilegt starf &
liflegum vinnustad. Starfid felur i sér adallega vinnu vid sott-
hreinsun, ennfremur parf umsakjandi ad hafa til ad bera skipu-
lagshefileika, frumkvaedi, pjonustuvilja og haefni i mannlegum
samskiptum.

Reykleysi er skilyrdi. Umsakjandi parf ad geta byrjad sem fyrst.

Umsoknir sendist & birna@tannlaekningar.is

——— =

- =
VisitVik.is
Kotlusetur forstodumadur.

Laus til umsoknar er stada forstédumanns Kotluseturs i Vik i
Myrdal.

Kotlusetur er hvoru tveggja i senn Rannsokna- og freedasetur
0g menningarmidstod.

Hofudaherslan i starfsemi Kétluseturs fyrst um sinn er & upp-
byggingu ferdapjonustunnar og menningartengdrar starfsemi.
Einnig er Kotlusetur tengilidur Myrdaelinga vid samstarfsverk-
efnid Kotlu-Jardvang 4 svidi jardfraeditengdrar ferdamennsku.
G60d menntun sem nytist i starfi, frumkvaedi, metnadur og
bekking 4 starfsemi ferdpjonustu og menningarstarfsemi er
skilyrdi fyrir radningu i starfid.

fEskilegt er ad umsaekjandi geti hafid storf i byrjun april.
Umsoknarfrestur er til 28. febriar 2012. Fyrirspurnir og
umsoknir berist til Asgeirs Magnussonar stjornarformanns i
sima 8983340 eda & netfangid sveitarstjori@vik.is.

Viltu vinna vid spennandi verkefni
a skemmtilegum vinnustad?

Stort fyrirteeki leitar ad abyrgdarfullum einstak-
lingi med alhlida reynslu og pekkingu & rekstri
toélvukerfa t.d. Microsoft, Cisco, Linux ofl.

Ef pu ert med géda enskukunnattu,
framurskarandi mannleg samskipti og ert feer
um ad vinna sjalfsteett og i hép, sendu pa
ferilskra og adrar upplysingar um pig a
bjartaframtid@gmail.com fyrir 18. febrtar n.k.

Ollum umséknum verdur svarad og fullum
trinadi heitid.

Vélaland Hafmarfirdl

Umsg
&r til 20 l;gg,fg;stu,
r

oskar eftir dugmiklu starfsfolki

i hop frabzerra fagmanna

Bifvélavirki - starf 1

Greina bilanir og gera vid folksbifreidar og énnur teeki
sem koma inn til pjénustu hvort sem er a verkstaedi
eda a vettvangi.

Heefniskrofur

e | dgmarksréttindi i bifvélavirkjun og/eda meistari
e Geta synt frumkvaedi i starfi og unnid sjalfstaett
e Grunnpekking & télvur (PC/Windows umhverfi)
o Gilt bilpréf, meirapréf kostur

e Godir samskiptahaefileikar

e G6d pjénustulund

e Heidarlegur og areidanlegur

e Stundvis

e G6J islensku- og enskukunnatta

Vinnutimi er fra 8:00-17:00 alla virka daga.

Nemi i bifvélavirkjun - starf 2

Greina bilanir og gera vid félksbifreidar og énnur teeki
sem koma inn til pjénustu hvort sem er & verkstaedi eda
a vettvangi.

Heefniskrofur

* Nemi langt kominn i némi

e Grunnpekking & tolvur (PC/Windows umhverfi)
e Gilt bilpréf, meirapréf kostur

e Godir samskiptahaefileikar

e G6d pjénustulund

e Heidarlegur og areidanlegur

e Stundvis

e G693 islensku- og enskukunnatta

Vinnutimi er fra 8:00-17:00 alla virka daga.

Radgjafi vara-, aukahluta og pjonustu
- starf 3

Radgjof til innri og ytri vidskiptavina vardandi kaupa &
vara- aukahlutum og pjénustu. Méttaka vidskiptavina i
méttoku, sima og a vef skv. gaedastjérnunarkerfi
Max1/Vélalands.

Haefniskrofur
e Framhaldsskolaprof/ldnmenntun sem nytist fyrir starfid

® Reynsla og pekking af taeknilegum atridum sem snyr ad
bifreidum

e Fagleg framkoma

e Almenn télvupekking

e Godir samskiptahaefileikar

e G4J pjénustulund

e Heidarlegur og areidanlegur

e Stundvis

e G469 islensku- og enskukunnatta

Vinnutimi er fra 8:00-17:00 alla virka daga.

Nanari upplysingar um storfin

Vélaland leitast vid ad rada til samstarfs fagfélk af
badum kynjum med gildismat sem samrymist
kjarnagildum og megin reglum fyrirteekisins. Félk sem
metur mikils ord og gjordir eins og heilbrigdi, abyrgd,
tillitsemi, umburdarlyndi, arangur, frumkvaedi,
bekkingarleit og samvirkni.

Skelltu pér & netid www.max1.is og seektu um.
Nanari upplysingar veitir mannauds- og gaedasvid
Max1/Vélalands i sima 515 7088.

Umsoknarfrestur er til 20. febriar 2012.
b sakir um a netinu, www.max1.is.
Nii er taekifaerid - vid bidum eftir pér.

Vélaland: Dalshrauni b, Jafnaseli 6 og Vagnhoféa 21, simi 515 7000

Taeknihofundur

Marel leitar ad haefileikarikum einstaklingi med teeknilegt innsaei og dhuga a teeknilegurm malefnum, i ahugavert

og krefjandi starf & Utgafusvidi par sem rik ahersla er & frumkvaedi starfsmanna.

Starfssvid:

« Ritun notendahandbdka og hjalpartexta

Haefniskrofur:

Marel er alpjédlegt hateeknifyrirtaeki
i fararbroddi i préun og framleidslu
taekja, hugbunadar og lausna fyrir
matvaelaidnad. Hja fyrirtaekinu starfa
um 3900 manns i fimm heimsalfum,
par af um 460 & islandi.

Vid bjédum upp & géda vinnuadstddu,
skilvirka starfspjalfun, sveigjanlegan
vinnutima, motuneyti, barnaherbergi,

- Haskolaprof sem nytist i starfi
P Y framurskarandi iprottaadstodu og gott

fyrir teeki og hugbunad i ndinni samvinnu félagslif.

vid honnudi

« Mjog géd enskukunnatta

« Haefni til ad midla floknu efni & skyran og einfaldan hatt

- Onnur textagerd og skjalaums;jon i véru- www.marel.com

) - Mikil samskiptahaefni
og idnadarsetrum

+ Mjog god tolvukunnatta

« Reynsla af MS SharePoint Server, vefsidugerd (HTML)
og CCMS kerfum aeskileg

Umsodknarfrestur er til og med 20. febrdar nk. Einungis er tekid vid umséknum & heimasidu Marel,
www.marel.com/jobs.

Nanari upplysingar um starfid veitir Lara Hallgrimsdéttir, svidsstjori Utgafusvids, lara.hallgrimsdottir@marel.com,
i sima 563 8000.

HVITA HUSID/SIA 12-0124
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Mainstream Norway A/S er fiskeldisfyrirtaeki { nordur Noregi, med starfsemi i Nordland of Finnmark.
Arid 2010 var velta Mainstream Norway A/S 1.4 milljard NOK. Fyrirtaekid hefur um 350 starfsmenn.
Mainstream Norway er 100% i eigu Cermaq ASA. The Cermag Group, sem er alpjodlegt fyrirtaeki, er

annar stersti framleidandi heims af fiskafodri (Ewos), og lax og silung (Mainstream). Cermaq ASA
MAINSTREAM  erskrad 4 hlutabréfamarkadi i Oslo.

Laxframleidslustod okkar i Hammerfest hefur eftirtalda stodu lausa til umsoknar:
Yfirmaodur taeknisvids

Starfsabyrgd:

* Stjornun og proun taeknilids

« Uppbygging fyrirbyggjandi vidhalds

« Dbéttaka i proun og fjarfestingu i verksmidjunni
« Dbéttaka i deildarstjornun

Mainstream dskar eftir ad rada manneskju med:

* Verkfraediréttindi

* Gdda stjornunarhzfileika

* God innsyn, sveigjanleika og hafni il ad vinna kerfisbundid, nakveemni, sjélfsteedi og samstarfshaefileka
* Goda heilsu og goda kimnigafu

Frekari upplysingar @ Ensku eru ad finna hja yfirmanni pokunarstodvar okkar, Knut Larsen, i sima +47 23 68 56 10,
farsima +47 97 53 02 50, eda hja framleidslustjora i Finnmork Dagfinn Eliassen, mobile +47 412222 93.

Umsoknir ma senda i tolvupdsti til: knut.larsen@mainstream.no ekki seinna en 20. febrtiar 2012.

. Mainstream Norway A/S er fiskeldisfyrirtaeki { nordur Noregi, med starfsemi { Nordland of Finnmark.
Arid 2010 var velta Mainstream Norway A/S 1.4 milljard NOK. Fyrirtaekid hefur um 350 starfsmenn.
Mainstream Norway er 100% i eigu Cermaq ASA. The Cermag Group, sem er alpjodlegt fyrirtaeki, er

annar staersti framleidandi heims af fiskafodri (Ewos), og lax og silung (Mainstream). Cermagq ASA
MAINSTREAM  erskrad 4 hlutabréfamarkadi i Oslo.

Laxframleidslustod okkar i Hammerfest hefur eftirtalda stodu lausa til umsoknar:
Taeknimadur / Teknimadur vid sjalfvirkan bunad

Starfslysing:

* bréa og byggja upp sjalfvirkan btinad

* Fyrirbyggjandi vidhald

* Framleidslupjonusta, vidhald, isetning btinads, uppsetningavinna, troubleshooting og vidgerd takja, kerfa og framleidslubinads
* God kunétta a velknanum verkfaerum

* Taka pétt i teeknideild

Mainstream dskar eftir ad rada manneskju med:

* Réttindi a sjalfvir teeki eda idnadarvélar

* GAd innsyn, sveigjanleika og haefni til ad vinna kerfisbundid, nakvaemni, sjalfstaedi og samstarfshafileka
* GAda heilsu og gdda kimnigafu

Frekari upplysingar a Ensku eru ad finna hja yfirmanni pokunarstodvar okkar, Knut Larsen, i sima +47 23 68 56 10,
farsima +47 97 53 02 50, eda hja framleidslustjora i Finnmork Dagfinn Eliassen, mobile +47 4122 22 93.

Umsoknir ma senda i tolvupdsti til: knut.larsen@mainstream.no ekki seinna en 20. febrtar 2012.

Reykjavikurborg

Velferdarsvid

iprétta og tomstundaradgijafi

Vesturgardur, Pjonustumidstod Vesturbaejar, auglysir lausa stodu iprétta- og tomstundaradgjafa.
iprétta og tomstundaradgjafi vinnur ad uppbyggingu félagsauds, eflingu fristundastarfs og valdeflingu i pverfaglegu samstarfi.

Helstu verkefni eru: Menntunar og haefniskrofur:
« Hafa yfirsyn yfir félags- og fristundastarf i hverfinu og studla ad * Haskdlamenntun sem nytist i starfi
eflingu pess « bekking og reynsla af samfélagsvinnu, fristunda- og félagsstarfi
« patttaka i stefnumorkun um félags- og fristundamél hverfisins og valdeflingu
« Tekur pétt i framkveemd forvarnarstefnu Reykjavikurborgar * Framurskarandi haefni i mannlegum samskiptum, jakvaett
« Starfar med hverfisradi ad eflingu félagsauds i hverfinu vidmot og samstarfshaefni.
« Samstarf vid notendardd um félagasstarf & félagsmidstodinni * bekking og reynsla af margmidlun aeskileg

* Leidir samstarf & milli stofnanna, félagasamtaka og einstaklingai  « bekking og reynsla af pvi ad styra verkefnum
hverfinu um pau verkefni sem fyrir liggja
* Ber abyrgd a midlun upplysinga, s.s. @ heimasidu hverfisins

Launakjor eru samkveemt kjarasamningi Reykjavikurborgar og Starfsmannafélags Reykjavikurborgar.

Umsaekjendur er vinsamlega bednir ad seekja um starfid @ heimasidu Reykjavikurborgar www.reykjavik.is/storf.
Umsoknarfrestur er til 24. februar 2012.

Nénari upplysingar veitir Sigbridur E. Arnardéttir i sima 411-1700, netfang sigthrudur.erla.arnardottir@reykjavik.is

Vakin er athygli a stefnu Reykjavikurborgar um jafnan hlut kynja i storfum og ad vinnustadir borgarinnar endurspegli pad

margbreytilega samfélag sem borgin er.

Heildverslun a svidi keelitekni,
verslunartekja og pipulagna dskar

eftir tveimur starfsmonnum til
solustarfa asamt 60rum verkefnum.

Vidkomandi purfa ad hafa reynslu i s6lumennsku auk
almennrar teeknipekkingar.

Umsoknir skulu sendar & vorukaup@vorukaup.is og
verdur farid med allar umsoknir sem trinadarmal.

mviirukaup

/2N NAMSGAGNASTOFNUN

Tolvunarfraedingur - forritari

Namsgagnastofnun 6skar eftir ad rada tolvunar-
freeding, eda einstakling med sambaerilega mennt-
un, i halft starf ni pegar. Vidkomandi parf ad hafa
haldgéda kunnéttu i vefsmidi og forritun. Reynsla af
forritun flokinna verkefna er naudsynleg. Reynsla af
kennslu i grunnskélum, néamsefnisgerd eda skola-
starfi almennt er aeskileg.

Um er ad reeda starf vid gerd og utgéfu stafreens
namsefnis & vef Namsgagnastofnunar i samstarfi og
samradi vid ritstjora stofnunarinnar.

Namsgagnastofnun er leidandi & svidi namsefnis-
utgafu & Islandi og leggur metnad sinn i ad gefa

at fjolbreytt og vandad namsefni fyrir grunnskdla.
Utgafa namsefnis a stafreenu formi er vaxandi pattur
i starfsemi stofnunarinnar.

Bodid er upp a goda vinnuadst6du & reyklausum
vinnustad. Laun eru samkvaemt kjarasamningum
BHM og stofnanasamningi.

Allar nanari upplysingar um starfid veita Ingibjorg
Asgeirsdottir forstjori og Tryggvi Jakobsson ttgafu-
stjori i sima 535 0400 eda i tolvuposti ingibjorg@
nams.is og tryggvi@nams.is

Umsoéknum asamt 6llum naudsynlegum upplysing-
um skal koma til Namsgagnastofnunar, Vikurhvarfi
3, 203 Kopavogi, i sidasta lagi 27. febraar. Med allar
upplysingar verdur farid sem trinadarmal og 6llum
umsoknum verdur svarad.

LANDSPITALI

Laeknar i starfsnami a gedsvidi
Laus eru til umsoknar storf leekna i starfsnami @ gedsvidi. Starfshlutfall
er 80-100% og veitast storfin fra timabilinu 1. juni til 15. oktober 2012, i
6-12 manudi. Storf til 6 manada geta nyst sem hluti af sérnami i 6drum
sérgreinum en gedlaknisfredi svo sem heimilis-, endurhafingar- og
oldrunarlekningum. Einnig er petta gott taekifeeri fyrir heimilisleekna sem
vilja auka pekkingu sina a greiningu og medferd gedsjukdoma.

Helstu verkefni og abyrgd
» bjalfun i gedlaekningum med patttoku i Klinisku starfi
» Pétttaka i kennslu- og freedsluprogrammi
» Pétttaka f reglubundinni handleidslu og pjélfun f samtalsmedferd, m.a. i
hugraenni atferlismedferd, psychodynamiskri medferd og dhugahvetjandi
samtélum, eru hluti af sérnémi i gedlaeknisfraedi
pétttaka i rannsoknum og i hdpmedferd stendur dhugasémum umsakjendum
til boda. Unnid hefur verid Gtullega ad pvi ad byggja upp programmid i
samvinnu vid ndmslaekna 4 sidustu arum.

Heefnikréfur
» Almennt lekningaleyfi
» Jakveett vidmat og haefni f mannlegum samskiptum
»  Vilji til patttoku  dframhaldandi proun sérndmsins

Nanari upplysingar

» Umsoknarfrestur er til og med 28. febrdiar 2012. Sétt er um rafraent 4
heimasidu Landspitala par sem fram koma nanari upplysingar.

» Upplysingar veita Engilbert Sigurdsson, yfirlaeknir, engilbs@landspitali.is
og Nanna Briem, sérfreedileeknir, nannabri@landspitali.is, simi 543 1000.

» Umsdknargogn sem ekki er haegt ad senda rafreent skulu berast Engilberti
Sigurdssyni, yfirlaekni, LSH 34D gedsvidi vid Hringbraut.

» Med umsokn skal leggja fram ferilskrd dsamt gdgnum um rannsoknir
og ritsmidar. Jafnframt skal leggja fram afrit af profskirteinum og
leekningaleyfi. Vidtol verda hofd vid umsakjendur og byggist dkvordun
um rddningu i starfid & peim og innsendum gognum.

S6tt er um starf rafraent & heimasidu Landspitala, www.landspitali.is, undir ,laus storf”. Ef ekki eru
t6k & ad saekja um rafreent mé nélgast umsoknareydublad hja LSH mannaudssvidi, Eirtksgotu 5.
Tekid er mid af jafnréttisstefnu LSH vid rddningar i storf & Landspitala. Ollum umsoknum verdur
svarad pegar akvordun um radningu hefur verid tekin.

Landspitali er reyklaus vinnustadur

Umhyggja » Fagmennska * Oryggi » Framproun
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Vorubilstjori / Kranamadur

Oskum eftir ad rada vanan bilstjora,
a vorubil med krana, til starfa sem fyrst.

Umséknum skal skila a skrifstofu Eyktar.
Nanari upplysingar veitir Heiddis Buadottir
Skulagétu 63, 105 Reykjavik.

SKURD

STOTFA

Skurdstofan ehf. Lagmdala 5, s. 553 2040

SKURDHJUKRUNARFRADINGUR

Skurdstofan ehf. Lagmdala 5, leitar ad skurdhjiokrunarfradingi i framtidarstarf.
Um er ad reeda fullt starf a dagvinnutima. Petta er fjolbreytt starf i skuréhjakrun
og T mismunandi greinum skurghjikrunar. Laun skv. samningi FIH og SA.

Nanar ma lesa um fyrirtaekio 8 www.laekning.is

Upplysingar um starfid veitir Einar Einarsson framkveemdastjéri i sima 553 2040.
Umsoknir asamt itarlegri ferilskra auk medmeela sendist til framkvaemdastjora

fyrir 22.febraar 2012 a einar@laekning.is

N EHF Fario er med allar umsoknir sem tranadarmal.

Ollum umséknum verdur svarad.

IETA SURVEILLANCE

AUTHORITY,

JOB REFERENCE: 03/12

Start date:
Summer 2012- Winter 2012/13.

Deadline for application:

12 March 2012

Interviews will be held at different
times during the year, starting in
spring 2012.

Application must be filled in and
sent online at the following address:
https:/jobs.eftasurv.int

The EFTA Surveillance Authority monitors compliance by Iceland, Liechtenstein and Norway and undertakings operating in those territories with the law of the
European Economic Area, enabling those countries to participate in the European internal market. In monitoring and enforcing the EEA Agreement, the Authority
has powers that correspond to those of the European Commission. The Authority is based in Brussels and operates independently of the EFTA States. The Authority
is led by a College which consists of three members appointed by the EEA EFTA States.

CSA Officers

Role description:

The Authority is seeking several experts
in the field of EEA competition and state
aid law, to be recruited over the next 12
months. The application list will service
as a roster of qualified candidates.

The successful candidates will be
assigned responsibility for assessing
state aid and competition cases. Tasks
include examination of complaints and
notifications, drafting of decisions, and
economic or legal opinions on the
effects of state aid and/or anti-compet-
itive market behaviour. Experienced
candidates may be considered for a
position as Senior officer.

Essential Skills:

o University degree in law, economics,
or equivalent

o Knowledge of the legal framework of
the European Union and the
European Economic Area

o Expert knowledge in EEA/EU state aid
and/or competition law

o Minimum 3-5 years relevant profes-
sional experience within private
and/or public sector

o Excellent command of English (oral
and written)

o Computer literacy

o Ability to work both independently
and in a team in an international
environment

Desirable:

o Knowledge about the legal system,
institutions and government of the
EEA EFTA States

o Good understanding of Norwegian,
Icelandic, or German (EFTA lan-
guages)

Performance Indicators:

The performance indicators for these
positions include subject matter knowl-
edge, analytical skills and problem
solving, quality and result orientation,
compliance with internal rules, process-
es and instructions, autonomy, motiva-

tion to work and initiative and personal
efficiency.

Conditions:

The officer position is placed at grade
A4 of the salary scale, starting at €
83.386,68 per year. Appointments are
normally made at Step 1 of a grade. A
higher step can be considered on the
basis of the candidate's qualifications
and experience. Depending on, inter
alia, the candidate’s family status,
allowances and benefits may apply.
Favorable tax conditions apply. Senior
officer position is placed at grade A5.

Overview of conditions at:
http://www.eftasurv.int/about-
theauthority/vacancies/recruit-
ment-policy.

While the Authority endeavors to recruit
nationals of one of the three EFTA States
party to the EEA Agreement, it will also
consider other applications, primarily
those of nationals of the other States

that are party to the EEA Agreement.
Type and duration of appointment:
fixed-term contract of three years.

Job title : Officer/Senior officer.

One additional fixed-term contract of
three years may be offered, if in the
interest of the Authority.

Questions regarding the post
may be posed to Mr Per Andreas
Bjgrgan, Director,

on +32 (0)2 286 18 36.

Questions regarding the recruitment
process may be posed to

Mr Erik J. Eidem, Director of
Administration,

on +32 (0)2 286 18 90 or

Mrs Sophie Jeannon, HR Assistant,
on +32 (0)2 286 18 93.

EFTA Surveillance Authority webpage:
www.eftasurv.int

IE'IA SURVEILLANCE

AUTHORITY

JOB REFERENCE: 02/12

Start date:
Summer 2012

Deadline for application:
26 February 2012
Interviews: March 2012

Application must be filled in and
sent online at the following address:
https://jobs.eftasurv.int

The EFTA Surveillance Authority monitors compliance by Iceland, Liechtenstein and Norway and undertakings operating in those territories with the law of the
European Economic Area, enabling those countries to participate in the European internal market. In monitoring and enforcing the EEA Agreement, the Authority
has powers that correspond to those of the European Commission. The Authority is based in Brussels and operates independently of the EFTA States. The Authority
is led by a College which consists of three members appointed by the EEA EFTA States.

Legal Officer

Role description:

The Legal & Executive Affairs Depart-
ment seeks to recruit a legal officer.
That department is responsible for pro-
viding legal advice to the other depart-
ments of the Authority on all aspects of
EEA law including the law of the inter-
nal market, competition and state aid
law and the implementation and appli-
cation by the EFTA States of their obli-
gations under the EEA Agreement. All
formal decisions taken by the Authority
are examined by this Department prior
to adoption. The Department conducts
litigation on behalf of the Authority and
its Legal Officers regularly represent the
Authority in court proceedings, notably
before the EFTA Court and the Court of
Justice of the European Communities.

Essential Skills:

o Postgraduate degree in European
law.

o Extensive relevant working experi-
ence in the private or public sector.

o Very good knowledge of EEA/EU law.

e Good knowledge of the Icelandic
legal system, and ability to read
Icelandic.

o Excellent command of written and
spoken English (the working lan-
guage of the Authority).

o Computer literacy is essential, as well
as adaptability and ability to work both
independently and in a team in an
international environment.

Desirable:

o Experience of conducting litigation in
national or international courts.

o Knowledge of and familiarity with the
functioning of the EEA Agreement,
and the EFTA States.

o Professional experience involving the
institutions of the EU or the EEA.

Performance Indicators:

The performance indicators for this posi-
tion include subject matter knowledge,
analytical skills and problem solving,

quality and result orientation, compliance
with internal rules, processes and
instructions, autonomy, motivation to
work and initiative, and personal effi-
ciency and coping with stress.

Conditions:

The position is placed at grade A4 of the
salary scale, starting at € 83.386,68 per
year. Appointments are normally made
at Step 1 of a grade. A higher step can
be considered on the basis of the
candidate's qualifications and experi-
ence. Depending on, inter alia, the can-
didate’s family status, allowances and
benefits may apply. Favorable tax con-
ditions apply.

Overview of conditions at:
http://www.eftasurv.int/about-the-
authority/vacancies/recruitment-
policy.

While its staff members shall normally
be nationals of one of the three EFTA
States party to the EEA Agreement, the

Authority will also consider other appli-
cations, primarily those of nationals of
the other States that are party to the
EEA Agreement.

Type and duration of appointment:
fixed-term contract of three years.

Job title : Officer.

If considered desirable, an additional
fixed-term contract of three years may
be offered.

Questions regarding the post may be
posed to Mr Xavier Lewis, Director,
on +32 (0)2 286 18 30.

Questions regarding the recruitment
process may be posed to Mr Erik

J. Eidem, Director of Administration,
on +32 (0)2 286 18 90 or

Mrs Sophie Jeannon, HR Assistant,
on +32 (0)2 286 18 93.

EFTA Surveillance Authority webpage:
www.eftasurv.int
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Hopkaup auglysir eftir  glee,

vidskiptastjora

Ert pu snidug/ur, hress og hefur ahuga 8 markadsmalum?

Hopkaup er fyrirtaeki sem vinnur ad pvi ad auka vidskipti Haefniskréfur:

samstarfsadila sinna med vinsaslustu tilbodsadferd heimsins Hressleiki
Heefni i mannlegum samskiptum

i dag og er Hépkaup steersta fyrirteekid a sinum vettvangi a o
Ahugi @ markadsmalum

slandi. Vilt pu vera i sigurlidinu? Sjalfsteed
Ahugasamir sendi umsokn strax 4 umsokn@hopkaup.is.

Umsodknarfrestur er til 17. februar

Soluhasfileikar
N

k GASIN
I ML

i krafti fjéldans Noatuni 17 - 105 Reykjavik - hopkaup.is - Simi 520 1030

HC)

Forseti Verkfraedi- og natturuvisindasvios
Haskola Islands

Haskoéli islands leitar ad 6flugum stjérnanda og leidtoga fyrir Verkfraedi-
og natturuvisindasvid sem er eitt af fimm fraedasvidum skolans.

Forseti Verkfreedi- og natturuvisindasvids starfar i umbodi rektors. Hann er &edsti yfirmadur og
akademiskur leidtogi fraedasvidsins og stjornar daglegri starfsemi pess. Med forseta fraedasvids
starfar 6flugt teymi stjérnenda og sérfreedinga.

Forseti fraedasvids ber m.a. abyrgd a:

Utfaerslu stefnu Haskola islands & vettvangi fraedasvids,

fjarmalum og rekstri fraedasvids og stofnana sem undir pad heyra,
gaedum kennslu, rannsékna og pjénustu,

starfsmannamalum,

6flugri lidsheild og faglegu samstarfi,

tengslum vid innlenda og erlenda samstarfsadila,

stjornsyslu og stodpjonustu fraedasvidsins.

Umsaekjendur skulu hafa:

ZEVOTL @ VIS » YMEL\¥VdId

akademiskt heefi sem og pekkingu og reynslu af haskola- og/eda rannséknaumhverfi,
leidtogaheefileika,

metnadarfulla og skyra framtidarsyn,

rika samskiptahaefni,

vidtaeka reynslu af stjornun og stefnumaétun.

Umsoknarfrestur er til 4. mars nk. Nanari upplysingar um
umsoknargogn, starfid og rddningarferlid er ad finna a
vefslodinni: http://www.hi.is/skolinn/forseti_von

Squ,
Frekari upply,sin.gar um s'.c:f\rfié veitir Guérur? Jéhanna Eﬁ}z HASKOLI iISLANDS
Gudmundsdottir, svidsstjori starfsmannasvids 3 VE\Q 3
Haskola [slands, netfang gjg@hi.is, simi 525-4355. )'o,‘gf:.__\q\

5&015 SKJOL 5&015

Hjiukrunarheimili
Hjukrunardeildarstjori

Laus er stada hjukrunardeildarstjéra 3.haedar
fra 1.mai 2012.
Um er ad reeda radningu til a.m.k. eins ars.

Heefniskrofur :
Hjukrunarfreedingur med islenskt starfsleyfi.
Reynsla i stjornun aeskileg.

Umsoknir purfa ad berast fyrir 15. mars n.k.
Skjol er hjukrunarheimili aldradra par sem
hjukrun er veitt i hlylegu umhverfi.

Upplysingar veitir:
Gudny H. Gudmundsdattir
Framkvaemdarstjori hjukrunar

Simi 522 5600, netfang gudny@skijol.is

6 \
[ﬂ Hjukrunarheimili
Kleppsvegi 64. 104 Reykjavik.
Simi. 522 5600

Skjél er reyklaus vinnustadur

ERTU

FUGLFRER
A TOLVUR?

Upplysingataknisvid Iceland Express leitar ad
haefileikarikum starfsmanni i fjdlbreytt starf vid
hugbudnadarpréun.

Starfid felur i sér verkefni tengd flugbdkunar-
kerfi, ytri vefjum og 68rum hugbdnadarkerfum
félagsins.

i bodi er liflegt og krefjandi starf i opnu starfs-
umhverfi.

Starfsmadur parf ad hafa g6o tok a
Microsoft.NET (vb.net og C#), vefpjonustum,
SQL, HTML (5), CSS og Javascript/jquery.

FEskilegt er ad viokomandi hafi haskdlagraou
i tolvunarfraedi eda sambaerilega menntun og
minnst tveggja ara starfsreynslu.

Til kosta telst pekking @ Umbraco vefumsjénar-
kerfinu, Sharepoint, auga fyrir g0ri viomots-
hénnun og ahugi & foosball.

Umsoknir sendist a job@icelandexpress.is
fyrir 20. febrdar nk. Allar nanari upplysingar
er ad finna 8 www.icelandexpress.is/jobs

Iceland Express (»)




liassmenn
oskast!

e Ertu med rika pjonustulund?

e Hefur b gaman af sélumennsku?
e Vinnur bu vel undir alagi?

e Ertu god/ur i tungumalum?
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Holtsbud hjikrunarheimili Vifilsstodum

Sjukralidar dskast til starfa

Vid leitum eftir ahugasémum sjukralidum sem vilja
taka patt i uppbyggingarstarfi. Vaktavinna.

i Holtsbud Vifilsstédum baa 40 heimilismenn &
premur deildum.

Hafin er bygging ad nyju 60 ryma hjukrunarheimili
auk dagdeildar i Sjalandi i Gardabae og er stefnt ad
pvi ad opna heimilid i jantiar 2013 og mun pa starf-
semin i Holtsbtid Vifilsstodum flytjast pangad.

Nanari upplysingar veitir hjikrunarforstjori

5 ] —
IZF RUJI

KMELI- OG FRYSTITZEKI
Kaelivirki

isfrost 6skar eftir keelivirkja, vélvirkja eda adila vonum
vélavidgerdum og eftirliti med ammoniak frystikerfum til starfa.
Einnig dskum vid eftir starfsmanni til vidhalds og eftirlits & smaerri
keeli- og frystikerfum. Menntun er kostur en p6 ekki skilyrdi.
Vidkomandi purfa ad geta unnid sjalfsteett vid bilanagreingu og
vidgerdir samt uppsetningu og pjonustu. Leitad er eftir dug-
legum og jakveedum starfsmonnum til framtidarstarfa.

Borghildur Ragnarsdattir
borghildur@holtsbud.is
vs: 535 2222
gsm: 896 8970

Umsakjendur purfa ad geta hafid storf sem fyrst.

2012. Farid verdur med allar umsoknir sem trinadarmal.

Framtidarstort
Afgreidslustjori i Reykjavik
Starfssvio:
-Afgreidsla a bilaleigubilum
-Bokanir
-Pjalfun starfsfélks
-Samskipti vid erlenda og innlenda vidskiptavini
-Almenn skrifstofustort

Boékhald/békanir og reikningagerd
Starfssvio:
-Umsjon med bokhaldi
-Reikningagerd
-Afstemningar vidskiptamanna
-Samskipti vid ferdaskrifstofur
-Almenn skrifstofustort

Sumarstorf
Afgreidsla i Keflavik og Reykjavik
Starfssvio:
-Afgreidsla a bilaleigubilum
-Bokanir
-Almenn skrifstofustorf

Umsjén bilaleigubila i Keflavik og Reykjavik
Starfssvid:
-Prif og standsetning & bilaleigubilum
-Flutningur & bilum
-Astandsskodun bilaleigubila

Almennar haefniskrofur:

-Vidkomandi parf ad hafa géda

framkomu og pjonustulund

-Tungumalakunnatta

-God télvukunnatta

-Bilprof

-Frumkveedi, eldmoédur og vinnusemi

-Sjalfsteed og skipuldgd vinnubrégd
Unnid er eftir vaktafyrirkomulagi. Einnig er um naeturvaktir ad
raeda i Keflavik. Umsdknir berist til Sixt rent a car, Borgartuni
33, 105 Reykjavik eda a tolvupostfangid sixt@sixt.is fyrir

manudaginn 20. febriaar. Nanari upplysingar veitir Gudmundur
Orri Sigurdsson.

rent a car

Sixt rent a car - Borgartuni 33 - 105 Reykjavik
540 2220 - www.sixt.is - sixt@sixt.is

oo \WV\WW.OSSUR.COM

ERT PU SHAREPOINT SNILLINGUR?

Ossur leitar ad sérfraedingi til starfa vid uppbyggingu og pjénustu 4 SharePoint lausnum
fyrirtaekisins.
i bodi er spennandi framtidarstarf hj einu eftirséttasta fyrirteki landsins. Upplysingataeknisvid

hefur umsjén med uppbyggingu og stefnumétun innranets og starfar ndid med starfsfolki
fyrirtaekisins vida um heim.

SharePoint kerfi Ossurar er notad 4 éllum starfsstddvum fyrirtekisins. Kerfig er innranet og
hépvinnuumhverfi fyrirtaekisins par sem 6ll pekkingarmidlun, verkefnastjérnun, gaedastjérnun
og teymisvinna fer fram.

Starfssvid
pétttaka { stefnumétun fyrir uppbyggingu 4

SharePoint umhverfi fyrirteekisins

pétttaka i stefnumétun fyrir uppbyggingu 4 vidskipta-
greind (e. Business Intelligence) fyrirtaekisins
parfagreining, préun og innleiding & nyjum laushum
Pjénusta vid notendur um allan heim

Ger3d kennsluefnis og pjalfun notenda

Haefniskréfur
Héskolapréf sem nytist i starfi
G63 pekking og reynsla af notkun SharePoint
Pekking og reynsla { vidskiptagreind
(e. Business Intelligence) er kostur
Reynsla af verkefnastjérnun er kostur
Reynsla af kennslu er kostur
Framurskarandi enskukunnatta
Haefni i mannlegum samskiptum

Frumkvaedi, vinnusemi og sjélfstaed vinnubrogd l '

Umso6kn dsamt ferilskra parf ad berast 4 work@ossur.com ol E
fyrir 19. febrtiar 2012. Vinsamlega set;jid i fyrirsogn télvupdstsins
hvada starf sétt er um. Ndnari upplysingar veitir starfsmannadeild i sitma 515-1300.

Ossur er leidandi alpjédlegt fyrirtaeki 4 svidi stod- og studningstaekja. Hja félaginu starfa um
1800 manns i 15 [6ndum. Gildi félagsins eru Heidarleiki - Hagsyni - Hugrekki.

Life Without Limitations'

pa=i=l )

Umsoknir skal senda a netfangid jon@isfrost.is fyrir 20. febrtiar
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LANDVARSLA

SUMARSTORF 2012

),

UMHVERFISSTOFNUN

Akureyri - Egilsstadir - [safiérdur - Myvatn - Patreksfjorur
Reykjavik - Snzfellsnes - Vestmannaeyjar

Umhverfisstofnun auglysir eftir landvérdoum sumarid 2012 d eftirtalin sveedi:
bjodgardinn Sneefellsjokul, verndarsvaedi vio Myvatn og Laxd, Sudurland,
Vesturland, sunnanverda Vestfirdi og Midhdlend.i.

Um er ad reeda timabundin 100% storf

en starfstimi er breytilegur eftir sveedum.

Peir fyrstu hefja storf um midjan mai og
sidustu ljuka storfum i september.

Storf landvarda felast m.a. i voktun,
eftirliti, freedslu og mottoku gesta.

Umséknir skulu sendar & netfangid ust@ust.is
eda & Sudurlandsbraut 24, 108 Reykjavik.

Umsdknir um storfin skulu hafa borist fyrir

5. mars 2012. [ umsékn parf ad koma fram hvada
svaedi verid er ad saekja um eda forgangsrodun
par um. Askilegt er ad umséknum sé skilad &
sérstokum umsoéknareydublodum fyrir storfin,
sem haegt er ad nalgast a heimasiou Umhverfis-
stofnunar (umhverfisstofnun.is) og i méttoku
hennar ad Sudurlandsbraut 24, 108 Reykjavik.

itarlegri upplysingar um stérfin, timabil hvers
starfs, svaedin og haefniskrofur eru ad finna a
starfatorg.is og www.ust.is/storf_i_bodi/

NJOTUM UMHVERFISINS OG STONDUM VORD UM bAD SAMAN

Hefur pu gaman af bilum®?

Bilabud Benna dskar eftir drifandi starfsfolki

So6lumadur nyrra bila og
flotasala til fyrirtaekja

Starfssvio:
- Sala nyrra bila, adalahersla a Porsche
- Flotasala & nyjum bilum til fyrirteekja og stofnanna

Haefniskrofur:
- Vidkomandi parf ad hafa géda framkomu
- Reynsla af sdlumennsku
- Reynsla af solu a bilum er kostur
- Ahugi 4 bilum
- GO tolvukunnétta
- Frumkveedi, eldmodur og vinnusemi
- Sjélfsteedi og skipuldgd vinnubrdgd

Vid leitum ad drifandi og metnadarfullum einstaklingum
med paegilegt vidmot og rika pjonustulund. Um er ad reeda
framtidarstorf hja spennandi og 6flugu fyrirtaeki i sokn.

Bifvélavirki
a pjonustuverkstzadi

Starfssvio:
- Vidgerdir & bilum fré Porsche,
Chevrolet og Ssangyong

Haefniskrofur:
- Menntun { bifvélavirkjun
- Reynsla i bilavidgeroum
- GO télvukunnatta
- Frumkvaedi, eldmdédur og vinnusemi
- Sjélfsteedi og skipuldgd vinnubrégd

Umsoknir berist til Bilabudar Benna, Vagnhéfda 23, 110 Reykjavik eda a tolvupdstfangiod
atvinna@benni.is fyrir manudaginn 20. febrtar. Nanari upplysingar veitir Bjérn Ragnarsson.

Bilabid Benna ehf er pjonustufyrirteeki biladhugamannsins stofnad 1975.
Bilabud Benna ehf er m.a. umbodsadili nyrra bila fra Porsche, Chevrolet og SsangYong.

Sérfredingar i bilum

Bilabuid Benna - Vagnhdféa 23 - 110 Reykjavik - 590 2000 - www.benni.is - benni@benni.is

www.vinna.is

kvinna.fs
simi: 511 1144

UMFI
Landsfulltruai

Ungmennafélag Islands éskar eftir ad rdda lands-
fulltriia, med adsetur i Reykjavik, i fullt starf.
Starf landsfulltria UMFI tengist m.a. fraedslu- og
forvarnamdlum ungmennafélagshreyfingarinnar

og erlendum samskiptum.

- Starfid er krefjandi, en jafnframt fjolbreytt og liflegt.

— Landsfulltrui parf ad geta synt sjalfstaed vinnubrogd
og hafa géda framkomu.

- bekking & starfi ungmennafélagshreyfingarinnar er
g6dur kostur en ekki naudsynleg.

Umsoknarfrestur er til 1. mars

Skriflegri umsokn med upplysingum um fyrri

storf, menntun og reynslu skal skila til

Pjénustumidstédvar UMFI, Sigtani 42,

105 Reykjavik, fyrir 1. mars 2012.

Umsoknir ma einnig senda i télvu-

posti & umfi@umfi.is fyrir sama tima. UMFI

Ungmennafélag

Islands
www.umfi.is

Nénari upplysingar um starfid eru

veittar & Pjonustumidstéd UMFI i
sima 568 2929.

Barnaverndarstofa

STARF PERAPISTA i
FJOLKERFAMEDFERD

Fjolkerfamedferd (Multisystemic Therapy — MST)
er gagnreynd medferd med fjdlskyldum unglinga
med alvarlegan hegdunarvanda sem annars
pyrftu vistun utan heimilis. MST midar ad pvi

aod efla foreldrahaefni og baeta samheldni og
samskipti i fjolskyldu. Medferdin fer fram a heimili
fjolskyldunnar og i naersamfélagi i samstarfi vid
skéla og adra lykiladila. Adgengi er ad akvednum
medferdaradilum (perapistum) i sima allan
solarhringinn.

Laus er til umsdknar stada MST perapista.
Umsaekjendur skulu hafa lokid haskdlaprofi & svidi
heilbrigdis- eda félagsgreina og hafa goda faglega
pekkingu og reynslu af medferdarvinnu. berapistar
starfa undir stjorn sélfreedings sem er handleidari
og teymisstjori, eftir medferdarreglum og adferdum
MST, i samstarfi vid erlendan MST sérfraeding. Um
er ad reeda fullt starf. Nanari upplysingar um starfid
og radningarskilyrdi er ad finna & Starfatorgi
(www.starfatorg.is).

Vid urvinnslu umsoékna gildir mat Barnaverndarstofu
a haefni og eiginleikum umsaekjenda. Launakjor

eru samkveemt kjarasamningum Barnverndarstofu
vid vidkomandi stéttarféldg. I byrjun fa starfsmenn
5 daga grunnpjélfun i MST og reglulega pjalfun i
framhaldi.

Umsdknarfrestur er til 26. februar. Vidkomandi parf
annad hvort ad geta hafid storf sem fyrst eda eftir
néanara samkomulagi. Allar umsdéknir gilda i sex
manudi fra lokum umsoknarfrests ef starf losnar ad
nyju. Nanari upplysingar veittar a Barnaverndarstofu
i sima 530 2600 (www.bvs.is). Umséknum ma
einnig skila rafraent til ingibjorg@bvs.is.
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Styrktarfélags lamadra og fatladra g °
Styrktarfélag lamadra og fatladra leitar ad ungu og Laus storf hja rikinu og upplysingar um malefni rikisstarfsmanna
hressu félki sem vill vinna i gefandi og skemmtilegu P 5 s vef
umbhverfi i sumarbGidum félagsins. Starfsemin hefst i Stofnun Stadur Nr.a ve
lok mai og :Yk‘ll(r Utm mn?{;n ég‘g)slzi(s"a’fsrt“e"rt‘ efru 38 Sérfreedingar Fjarmalaeftirlitio Reykjavik 201202/047
0g vinna a tviskiptum voktum. ur vantar staris- T . L
menn vid umannun, i eldhas, 4 naeturvaktir og vid Adstodarleeknar, sumar Landspitali, gedsvid Reykjavik 201202/046
prif. berapisti Barnaverndarstofa Reykjavik 201202/045
i raf s ] Matradur Heilbrigdisstofnun Sudurnesja Grindavik 201202/044
Ekla er ge(a rafa um menntun, en ahugi er auav'ta. Leeknar i starfsnami Landspitali, gedsvid Reykjavik 201202/043
skilyrdi. Vid hvetjum nema a heilbrigdis- og uppeldis-
vid sérstaklega til ad saekja um. Sjukralidar Heilsugeesla hofudborgarsveedisins Hafnarfjorour 201202/042
Ums6knir vegna sumarstarfa eru faanlegar hja Leeknaritari Heilbrigdisstofnun Sudurnesja Reykjanesbaer 201202/041
Styrktarfélagi lamadra og fatladra ad Haaleitisbraut Vélfraedingur, framhaldsskélaken. Menntaskélinn & isafirdi isafjorour 201202/040
13 og & heimasidu félagsins & wwwv.slf.is. Umsoknir ) ) — ) X
burfa ad berast SLF Haaleitisbraut 13 eda 4 slf@slf.is Tolvunarfraedingur, forritari Namsgagnastofnun Koépavogur 201202/039
eigi sidar en 20. febriar 2012. Adstodarlaeknar Sjukrahusid & Akureyri Akureyri 201202/038
_ Verkefnisstjori Haskali islands, leeknadeild Reykjavik 201202/037
m . Deildarstjori rannsoknardeildar Tollstjori Reykjavik 201202/036
- hlﬁ — ., p . e . .
= — R Aresanias Sjavarliffreedingur Natturufreedistofnun Islands Gardabzer 201202/035
- Sumarstorf Sélvangur Hafnarfjorour 201202/034
Landverdir, sumar Umhverfisstofnun Allt landid 201202/033
R Soéknarpr. i Olafsv.- og Ingj.holsprk. Biskup islands Olafsvik 201202/032
3 Fi ! Félagsradgjafi, medferdaradili Heilbrigdisstofnun Sudurnesja Reykjanesbaer 201202/031
PoS' "df&lﬁn Skrifstofumadur Fornleifavernd rikisins Reykjavik 201202/030
E e~ Hjdakrunarfr., hjokrunarfr.n., sumar  Heilbrigdisstofnun Sudurlands Selfoss 201202/029
RS Hjakrunarfr., hjukrunarfreedinemar Heilbrigdisstofnun Sudurlands Selfoss 201202/028
y - y Kynbotafreedingur Landbunadarhaskali islands Hvanneyri 201202/027
Bllstjorar oskast bjénustufulltri Umferdarstofa Reykjavik  201202/026
Péstdreifing skar eftir ad rada bilstira vid dtkevrs] Fulltrai Rikislogreglustjori, alpjédadeild Reykjavik 201202/025
ostdarelring oskar ertir ao raoa biisfjora vio utkeyrsiu .. s PR - . . .
4 sendingugm til fyrirteekja og einsta]klinga. Y Logreglufulltrai Rikislogreglustjori, alpjodadeild Reykjavik 201202/024
Adalvardstjorar Rikislogreglustjori, sérsveit Reykjavik 201202/023
Vidkomandi parf ad bua yfir dugnadi, stundvisi, Forstjori Velferdarraduneytio Reykjavik 201202/022

pjonustulund og hafa reynslu af sambeerilegu starfi.

Vinnutiminn er frd 8-16/17 virka daga.

Nanari upplysingar veitir starfsmannafulltrii Péstdreif-
ingar, Margrét Josefsdattir, margret@postdreifing.is

Einnig er haegt ad senda atvinnuumsdkn & netfangid
umsoknir@postdreifing.is

Péstdreifing bydur upp & vidteeka pjonustu & svidi blada, timarita, fjolpdsts og
vorudreifingar. Postdreifing keppir ad pvi ad vera i forystu & svidi dreifingar
med pvi ad bjoda vidteeka og dreidanlega pjénustu & godu verdi.

Postdreifing ehf | Sudurhraun 1 | 210 Gardabaer | www.postdreifing.is | s: 585 8300

Légreglumenn Logreglustjérinn a Vestfjoroum

P fj., H.vik, is.fj 201202/002

Storf i
Noregi

Match Bemanning er radningarpjénusta sem einbeitir sér sérstaklega ad alhlida
verktaka-, bygginga- og jardverktakafyrirteekjum sem og verkfradi- og
arkitektastofum. Match Bemanning er med reynslumikla radgjafa sem geta
a0stodad pig vio leit ad nyju starfi. www.matchbemanning.no

Viid erum ad leita ad starfsmonnum m.a. i eftirtalin storf fyrir fyrirteeki { og kringum
0sl6 sem og sudaustur til Sarpsborg og Fredrikstad.

MATCH BEMANNING AS

Verk- / Taeknifraedingur
i vegagerd, vatns- og fraveitur i Tensberg/Oslo.
Sja auglysingu & www.finn.no Kodi 33138496

Vélfraedingur (Automasjonstekniker/Servicemekaniker)
Uppsetning, bjonusta, og vidhald a vélum, tekjum og binadi | matveelaionadi.
Starfinu fylgja ferdaldg um allan Noreg.

Sja auglysingu & www.finn.no Kodi 32752955

Landmaelingamadur (Stikningsingenior)
Landmeelingar, magnreikningar og bionusta vid vidskiptavini 4 Osldarsvaedinu.
Sja auglysingu & www.finn.no Kodi 33039610

Rafmagnstaekni- eda verkfraedingur
(Kalkukater/prosjektleder-Elektro)

Acetlanagerd, verkefnastjornun, heilsu-, éryggis- og umhverfismél, Gtreikningar,
eftirlit og skraningar. Stadsetning er Sarpshorg / 0sl9.

Sja auglysingu & www.finn.no Kode: 33101373

Nénari upplysingar hjd P4l Isaksen i sima 0047 - 97467902
eda med tolvupdsti paal.isaksen@matchbemanning.no
eda hja Hreidari Erni Gestssyni i sima 0047 - 94788921

Leitum ad bifvélavirkjum & Volkswagen verkstaedi HEKLU

HEKLA leitar nG ad bifvélavirkjum sem falla vel inn i hép okkar Grvals bifvélavirkja.
Um er ad reeda dbyrgdarmikid starf par sem pjénustulund, félagsandi og metnadur eru lykileiginleikar.
Starfsmenn f& teekifeeri til ad tileinka sér nyjustu teekni Volkswagen i vidgerdum og vidhaldi bifreida

og skja regluleg ndmskeid er pad vardar.

Umséknarfrestur er til 20. febriar og skulu umséknir berast til
Magnisar Halldérssonar, yfirverkstiéra - mh@hekla.is

HEKLA er steersta bifreida og pjénustuumbod & Islandi med & annad hundrad heefileikarika
einstaklinga i vinnu. Vid storfum i ndnu samstarfi vid pjénustuverksteedi HEKLU um allt land.

HEKLA er framseekid fyrirteeki med mikinn metnad fyrir hond sins starfsfélks.

Okkar hlutverk er ad pjénusta.

E Reynslan er g6d!
F— Laugavegur 170-174 - 590 5000 - hekla.is - thjonusta@hekla.is - Pjonustuverksteedi um land allt

Das Auto.
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Medeigandi 6skast ad rakarastofu
i vesturbze Reykjavikur.

Upplysingar i sima 896 4865 eda apollo@simnet.is

Umsoknir um dvél i ibud
freedimanns i Kaupmannahofn
2012-2013

ibad freedimanns i Kaupmannahéfn, skv.
reglum um hus Jons Sigurdssonar, er laus til af-
nota timabilid 29. agust 2012 til 27. agust 2013.

Allar nanari upplysingar og sérstok umséknar-
eydubldd er ad finna & heimasidu Jonshuss:
jonshus.dk (Freedimannsibtid).

Umsoknir um ibudina skulu hafa borist
skrifstofu Alpingis eigi sidar en pridjudaginn.
6. mars nk.

TILKYNNING

i tengslum vid gagna- og heimildaéflun sem nu fer
fram & vegum Uttektarnefndar a8 malefnum Orku-
veitu Reykjavikur, munu fara fram vidtol vid adila
tengda starfseminn a &runum 2002 til 2011.

beir sem telja sig eiga erindi vid nefndina vegna
ofangreindrar umfjéllunar eda o6ska eftir ad koma a

framfaeri upplysingum sem peir telja eiga erindi vid
nefndina geta haft samband vid starfsmann uttek-
tarnefndarinnar. Gest Pal Reynisson S:

516-6501 eda i netfangid gestur.pall.reynisson@
or.is.

Einnig er haegt ad hafa samband vid nefndina i
sérstakri dbendingargatt & heimasidu Reykjavikur-
borgar, & sl6dinni
http://www.reykjavik.is/desktopdefault.aspx/
tabid-4544

b M F1SKISTOTFA

Auglysing vegna uthlutunar
byggdakvata a fiskveidiarinu
2011/2012 sbr. reglugerd um
uthlutun byggdakvota til fiskiskipa
nr. 1182, 21. desember 2011

Fiskistofa auglysir eftir umsoknum um byggda-
kvota til fiskiskipa fyrir:

Sandgerdi

Talknafjardarhreppur

Auk reglugerdarinnar er visad til sérstakra tthlut-
unarreglna i nedanskradum byggdalégum sbr.
auglysingu nr. 125/2012 i Stjérnartidindum

Sveitarfélagid Olfus (Porlakshéfn)
Snafellsbaer (Arnarstapi, Hellissandur, Rif og
Olafsvik)

Bolungarvik

Dalvikurbyggd (Arskégssandur og Hauganes)
Fjardabyggd (Mjoifjordur, Stodvarfjordur)

Umsoéknum skal skilad til Fiskistofu a eydubladi
sem er ad finna & heimasidu stofnunarinnar
(fiskistofa.is), og par eru ofangreindar reglur
einnig adgengilegar. Umsoknarfrestur er til og
med 24. febraar 2012.

Fiskistofa, 10. febrtiar 2012.

15087 -
LEIGUHUSNZDI FYRIR VINBUD
ATVR -

a tilgreindum svaedum i Gardabae
eda Hafnarfirdi

Afengis- og tobaksverslun rikisins 6skar eftir ad
taka & leigu um 500-600 m2 htsnaedi fyrir Vinbid
i Gardabae eda Hafnarfirdi samkvaemt nanari
afmorkun (sbr.1 1id).Hasnaedid parf ad skiptast ad
u.p.b. 2/3 hlutumi verslunarsvaedi og 1/3 hluta i
lager og starfsmannaadstodu.

Hiisnaedid parf ad fullnaegja eftirfarandi krofum:

1. Vera & svaedi sem afmarkast af graskyggdum
flotum & korti a vef rikiskaupa.

Sladin er

http://wwwv.rikiskaup.is/utbod/i-auglysingu

2. Vera vel synilegt fra stofnbraut eda tengibraut

3. Umferd ad og fra huisnaedinu sé greid

4. Husnaedid skal vera a einni haed

5. Husnadi bjodi upp a ad Vinbudin og voruhurd

opnist beint Gt

G609 adkoma sé ad husnaedinu fyrir vidskipta

vini og naeg bilastaedi (a.m.k.35-45 bilasteedi

sem ad jafnadi nytist Vinbudinni)

7. Logd er dhersla a gott adgengi af bilaplani
fyrir hreyfihamlada og jafnframt purfa ad vera
bilastzedi fyrir starfsfolk.

8. Adkoma ad husnaedinu fyrir flutningabila og
lyftaramed vorur skal vera god

9. Verslunarrymid sé sem naest rétthyrnt (hlutfoll
rymisins néleegt 3 8 moti 2) og mega sulur,
veggir eda annad ekkihamla yfirsyn um
verslunarhluta htsnaedisins

10. Hljé6ddempun i verslun skal tryggja goda
hljodvist og birtulysing skal vera 500-600 lux

11. God adstada parf ad vera fyrir starfsfolk asamt
godu adgengi fyrir hreyfihamlada

12. Hasnadid verdur ad fullnaegja 6llum kréfum
sem opinberar eftirlitsstofnanir og umsagnar
adilar gera til sliks og vera sampykkt af peim

13. Leigutimi husnaedisins skal vera allt ad
10 drum

14. Hasnadid skal afhenda sidla ars 2012 og
reedst afhendingartimi nanar af astandi pess
vid afhendingu

o

Ahugasamir skulu senda &Il gégn um pad hus-
nadi sem peir hyggjast bjéda i lokudu umslagi til
skrifstofu Rikiskaupa, Borgartuni 7, 105 Reykjavik
fyrir kl. 11:00,f6studaginn 2. mars 2012.

Merkt : 15087 - Leiga & hisnaedi fyrir Vinbud ATVR

Gogn purfa medal annars ad innihalda
eftirfarandi:

Stadsetning

Teikningar af hisnzedi

Afhendingartimi

Astand hasnaedis vid afhendingu

Leiguverd an vsk. og skal pad innifela

allan kostnad

Fyrirsjaanlegar breytingar sem gaetu haft ahrif &
krofulidi 1- 14 ad ofan & leigutimanum

UhWN -~

o

Borgartuni 7c, 105 Reykjavik
Simi 530 1400
www.rikiskaup.is

RIKISKAUP J

=

Verslun til solu i Smaralind

Tiskuvoruverslunin Zink i Smaralind er til s6lu.
Hagstaedur leigusamningur. Frekari upplysingar
veitir Eggert i sima 822-9808.

Kassabord til solu

3 stk Stenestams tveggja belta kassabord, verd 125.000 & stk
1 stk Clares kassabord meo einu feeribandi, verd 80.000

Nanari upplysingar veitir Bergsveinn Olafsson
s. 863-5868

=

Orkuveita
Reykjavikur

TIL SOLU
SPRAUTUKLEFI MEP LAKK 0OG
PVOTTAGEYMSLU:

sprautuklefa med lakk og pvottageymslu og selst hann i
nuverandi astandi sem kaupandi getur kynnt sér.

Klefinn er keyptur til Orkuveitu Reykjavikur & arinni 2004.
Klefinn er 3X400V 50 Hz og er samtals orkup6rf um 360 Kw.

Klefinn er stadsettur i hisnaedi Vidhaldspjonustu Orkuveitu
Reykjavikur ad Réttarhalsi i Reykjavik.

Gert er rad fyrir pvi ad veentanlegur kaupandi fjarlaegi klefann
Ur hisnaedinu a eigin kostnad fyrir 1. mars 2012.

Tilbod er greinir nafn tilbodsgjafa simanumer og tilbods-
fjarhaed berist Orkuveitu Reykjavikur & netfangid utbod@or.is
fyrir kl. 16.00 fostudaginn 17. febrdar 2012.

Frekari upplysingar fast hja Orkuveitu Reykjavikur i sima
516-6334 og 516-6336 a milli kl 10.00 og 15.00.

Orkuveita Reykjavikur askilur sér rétt til ad taka hvada tilbodi
sem er eda hafna 6llum.

Capacent Radningar

VID VILJUM GOTT FOLK!

Capacent Raoningar
Borgartdni 27
Simi 540 1000

Capacent Radningar sér um radningar starfsfolks, allt fra almennu starfsfoélki til forstjora.
Umsaekjendur og atvinnurekendur - kynnid ykkur pjonustuna a heimasidu okkar, www.capacent.is

capacent
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Audlind-Nattirusjodur auglysir eftir
umsoknum um styrki tr sjodnum
fyrir arid 2012

Auglyst er eftir umsdknum um styrki til endur-
heimtar votlendis. Hdmarksfjarhaed styrkja fyrir hvert
verkefni er kr 500.000. Upphaed styrks getur numid
allt ad 50% hluta kostnadar vid vinnu, taeki og kaup
a adfongum. Rannsoknarverkefni eru almennt ekki
styrkt.

Einungis verdur tekid vid umsdknum 4 par til
gerdum eydublédum, sem finna ma a vefsidu
Audlindar, www.audlind.org. A vefsidunni ma einnig
finna uthlutunarreglur sjédsins. Umsdéknafrestur er
til og med 10. mars 2012.

Umsodknir skal senda & Audlind-Natturusjéd,
Stokkseyrarsel, 801 Selfoss.

~

F.h. Framkvaemda- og eignasvids
Reykja vikurborgar, Orkuveitu
Reykjavikur og Gagnaveitu
Reykjavikur:

Klapparstigur. Endurgerd ofan Laugavegar.

Utbodsgdgn & geisladiski verda seld a kr. 3.000, fra
og med pridjudeginum 14. febrtiar 2012 i pjonustu-
veri Reykjavikurborgar, Borgarttni 12—14, 1. haed.
Opnun tilboda: 28. febriar 2012 kl. 10:00, i Bor-
gartuni 12-14. Tilbodum skal skilad i pjonustuver.
12755

Nanari upplysingar er ad finna a
www.reykjavik.is/utbod.

-
GAGMNAVEITA Ovrkuvelia
AEYKJAVIKUR Ry kjarkus

Reykjavikurborg
Innkaupaskrifstofa

Borgartuni 12-14, 105 Reykjavik

Simi 411 1042 / 411 1043, Bréfsimi 411 1048
Netfang: utbod@reykjavik.is
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Fyrirhugud rammasamningsiitbod
Rikiskaupa 2012

bessari auglysingu er atlad ad kynna fyrirhugud (itbod og
endurskodun rammasamninga & vegum Rikiskaupa & arinu
2012. bannig geta ahugasamir birgjar og kaupendur kynnt

sér pessi aform med godum fyrirvara. Haegt er ad skoda a
heimasidu Rikiskaupa www.rikiskaup.is hvada samningar eru i
gildi & hverju tima og vid hvada birgja og par er ad skra sig fyrir
rafreenni tilkynningu um pessi (itbod.

Ny rammasamningstitbod
bjonusta félags- og sélfraedinga
Auglysingabirtingar
Fjarmalapjonusta

Timasetning

2. arsfjordungur
3. arsfjordungur
3. arsfjordungur

Endurutbod rammasamninga
Bilaleigubilar

Eldsneyti og oliur fyrir skip og flugvélar
Gisting og veitingar innanlands
Prentlausnir og taeki

Tolvu- og hugbunadur

Timasetning

1. arsfjordungur
1. rsfjordungur
1. rsfjordungur
1. rsfjordungur
1. rsfjordungur

Byggingavorur 2. arsfjordungur
Leigubifreidaakstur 2. arsfjordungur
Ljésaperur 2. arsfjordungur
Plastvérur ofl. 2. arsfjordungur

Endurvinnsla og sorphirda
Umhverfis-, skipulags-, og byggingamal

3. arsfjordungur
3. arsfjordungur

Framlenging eda enduritbod rammasamninga

Timasetning

Bleyjur, undirlegg ofl. 1. arsfjordungur
Ferskar matvorur 1. arsfjordungur
Flugsaeti til og fré [slandi 1. arsfjordungur
Grafisk hénnun 1. arsfjordungur
Umferdarskilti 1. arsfjordungur
Almenn logfreediradgjof 2. arsfjordungur
Husgogn fyrir skola, skrifstofur ofl. 2. arsfjordungur
Ritfong og skrifstofuvorur 2. arsfjordungur
Talsima- og internetpjonusta 2. arsfjordungur
UT Hysing og rekstrarpjonusta 2. arsfjordungur
Prentun og békband 3. arsfjordungur
Raforka 3. arsfjordungur
Raftaeki 3. arsfjordungur
Tilka- og bydingapjonusta 3. rsfjordungur
Voruflutningar innanlands 3. arsfjordungur
Oryggisgeesla 3. arsfjordungur
Opin titbod 2012 Timasetning

UT kerfi Rikiskaupa 2. arsfjordungur
Bifreidalitbod rikisins 2013 4, arsfjordungur

Rammasamningsiitbod / Heilbrigdisstofnanir
Timasetning

1. arsfjordungur
1. arsfjordungur
1. arsfjordungur
1. arsfjordungur

Blédskilunar- og kvidskilunarvorur

Einnota lin

Rekstrarvorur fyrir speglun

Skurdstofu-, skodunar-, og einnota hanskar
Ymsar gerdir af nalum, sprautum, vokva-
og blddgjafarsettum

Plastrar bindi og grisjur ofl.

1. rsfjordungur
2. arsfjordungur

Utbod / LSH

Frumufladisja, onaemisfreedi
Hjalparondunarvélar v/svefntruflana
Matuneyti fyrir starfsmenn LSH
Lokad blodtokukerfi

Timasetning

1. rsfjordungur
1. rsfjordungur
1. arsfjordungur
2. arsfjordungur

Tilkynning um ofangreind (itbod er einnig send til birtingar a
EES.

Borgartuni 7c, 105 Reykjavik

Simi 530 1400
www.rikiskaup.is
RIKISKAUP B

Adalfundur SFR stéttarfélags
i almannapjonustu

verdur haldinn fimmtudaginn 22. mars kl. 17
a0 Grettisgotu 89, 1.haed.

Dagskra:

* Skyrsla stjornar.

* Reikningar félagsins.

* Lagabreytingar.

* Stjérnarkjor kynnt.

* Kosinn loggiltur endurskodandi, tveir skodunarmenn
og tveir til vara.

* Kosnir fimm menn i kjorstjorn og jafnmargir til vara.

« Akvordun um idgjald félagsmanna og skipting milli sjoda.

* Kosid i stjornir orlofssjdds, vinnudeilusjods, starfsmenntun
arsjods, styrktar- og sjukrasjods samkvaemt reglum peirra.

* Fjarhagsaaetlun.

+ Alyktanir adalfundar afgreiddar.

+ Onnur mal.

Bodid verdur upp a léttan kvoldverd.

A STETTARFELAG
|ii f ALMANNAPJONUSTU

Adalheidur Karlsdottir
16gg.fasteignasali

Porlakur Omar Einarsson
sblustjori

>< Stakfell

:: 535_1000

Fasteignasala . ibtidarhtsnzedi . Skulatin 2 . 105 Rvk

EINBYLISHUS | LAUGARDAL
OSKAST

Fyrir fimm manna fj6lskyldu sem er ad flytja heim
til islands eftir busetu erlendis leitum vid ad godu
einbylishusi i Laugardalnum til kaups.
Husid parf ad vera a.m.k. 250 fm og med
a.m.k. fjorum svefnherbergjum.

Allar upplysingar veitir Adalheidur Karlsdottir,

I6ggiltur fasteignasali, adalheidur@stakfell.is
eda GSM 893-2495.

><Stakfe|l.is | - 535_1000

6} Atvinnueignir

Ldggild leigumiodlun og fasteignasala

Holmaslod 8a, 101 Reykjavik. Laust strax!

Til leigu vandad 1.382 fm. skrifstofuhiisnaedi a 2. haed vid Holmaslod.
Husnadio skiptist i mottoku, tvo stor opin vinnurymi (fyrir allt ad 50-60
manns), nokkur fundarherbergi, tveer kaffistofur, skjalageymslu og teekni-
rymi. Ljost steinteppi & gélfum og lagnastokkar med veggjum. Adgangur ad
sameiginlegu motuneyti. Moguleiki & ad leigja lagerhtisnaedi @ sama stad
med adgangi ad storu Utisvaedi. Heegt ad skipta hisnaedinu niour i smeerri
einingar. Vio leiguverd baetist vsk.

Allar nanari upplysingar veitir Helgi Mar Karlsson i s. 534 1024 / 897
7086 eda hmk@atvinnueignir.is

Sprengisandur
kraftmikill pjodmalapattur

BYLGJAN

fiee e s amm=gag

Sigurjon M. Egilsson
styrir Sprengisandi
a sunnudagsmorgnum kl. 10-12
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© Olafsson

Loggiltur fasteignasali
Loggiltur leigumidlari
Simi 893 1819
eggert@fasteignasalan.is
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’*-..q Sigurdur
: Eggertsson
. Solufulltrai
Simi 659 3878

Fasteignafedgar selja og syna fyrir pig! Fritt veromat 16ggilts fasteignasala! [ ' 893 1819

Dalbraut 20, ib: 205
*FYRIR 60 ARA 0G ELDRI * LAUS STRAX*

2ja herb. 52 fm. ibud fyrir 60 ara og eldri, auk 6,7 fm.
geymslu. Yfirbyggdar sudursvalir. Laus strax. Pjonusta
& vegum félags- og pjonustumidst. Rvk. Fallegur gardur.
Stutt i Laugardalinn. Husvérdur og lyfta. Gangur, stofa,
eldhus, svefnherb., badherb., geymsla i ibud og kj. Pv.hus
i sameign. Verd kr. 18.330.000

Allar nanari upplysingar veitir:

Eggert, 16gg. fasteignas., s: 893 1819,
eggert@fasteignasalan.is

Opid huas sunnudag 12. feb. kl. 16:00-16:30

Kambasel 50, endaradhus
*GOD EIGN * SKIPTI MOGULEG*

8 herb., 226,6 fm., endaradhus, innb. bilskur. Afg., nyl.
soélpallur. Nytanl. golffl. er staerri en fermetratala. Leikteeki
& opnu svaedi. Jardh: Forst., hol, svefnherb., hjénaherb,
prju barnaherb og badherb. 2. hzed: Hol, stofa, bordstofa,
eldhus, pvottaherb., bur, gestasn. og herb. Ris: Rumg.
herb., sjénvarpshol og geymslusk. Verd kr. 39.800.000
Allar nanari upplysingar veitir:

Eggert, 16gg. fasteignas., s: 893 1819,
eggert@fasteignasalan.is

Raqéageréi 20, 1. h'aeé
*SERH/ZAD MED BILSKUR * MIDSVADIS*

Falleg 5 herb. sérhaed, 128.8 fm., asamt bilskur,
midsveaedis i Reykjavik. Forstofa, eldhis med bordkrok,
hol, badherbergi, hjénaherbergi med fatask. og utg. a
svalir, barnaherb., stofa, bor&stofa med utg. & svalir, herb.
i kj. med adg. ad snyrt. i sameign. Bilskur med sjalfvirkum
hurdaropn. bvottahus i sameign. Verd kr. 28.900.000
Allar nanari upplysingar veitir:

Eggert, 16gg. fasteignas., s: 893 1819,
eggert@fasteignasalan.is

Opid hus sunnudag 12. feb. kl. 17:00-17:30
Sélvallagata 66, 2. haed

*FRABZAR STADSETNING | VESTURBANUM*
G060 3ja—4ra herb. ibud, 102 fm., & 2. haed i vesturbae
Rvk. Tvennar svalir. Nyl. gluggar og ofnar. Hol med fatask.
Tveer stofur med utg. & sudursvalir. Herb. inn af stofu.
Hjoénaherb. er rimg., med utg. & nordursvalir. Badherb.
med glugga og badkari. Eldis med rdmg. bordkrok.
Sérgeymsla i kj. og pvottahus. Verd kr. 24.700.000
Allar nanari upplysingar veitir:

Eggert, 16gg. fasteignas., s: 893 1819,
eggert@fasteignasalan.is

e e &1 .'.._..._I

Opio hus sunnudag 12. feb. kl. 14-14:30
Gullengi 29, 3. had

*LAUS STRAX * UTSYNI * SER INNG.*
3ja herb., 85,5 fm. ibud, & efstu haed. Laus. Sér inng.
Gleesilegt Utsyni. Forstofa med fatah. Rumgott hol. Stofa/
bordstofa med utgengt & svalir. Eldhds med ljésri innr.
Tvo svefnherbergi med fataskap. Badherb. med badkari.
Pvottaherb. i bud. Sérgeymsla & jardhzed. Vagna- og
hjolag. Verd kr. 20.700.000
Allar nanari upplysingar veitir:
Eggert, 16gg. fasteignas., s: 893 1819,
eggert@fasteignasalan.is

(A —
Nanari upplysingar i sima: 893 1819

Kringlan 8-12, 3. hed

*TIL LEIGU - HENTAR FYRIR YMSAN REKSTUR*

Til leigu 133,4 fm. verslunar- og pjénusturymi & 3. haed
i Kringlunni. Laust strax. Hentar fyrir ymsan rekstur, t.d.
pjonustu, sameinadan kaffistad og verslun o.fl. Hatt til
lofts og innfelld lysing. Gluggar snta Gt ad géngugdtu
Kringlunnar. Nanari lysing: Verslunar- og pjoénusturymi,
skrifstofa, eldhus, tvo salerni og geymsla.

Allar nanari upplysingar veitir:

Eggert, 16gg. leigumidlari, s: 893 1819,
eggert@fasteignasalan.is

0pio hus sunnudag 12. feb. kl. 15:00-15:30
Reykas 47, 2. had

*UTSYNI * TVENNAR SVALIR *
Falleg 3jaherb. 94.8 fm. ib. 42. haed i litlu fjdlb. Nyl. endurn.
badherb. Tvennar raimg. svalir og glaesilegt utsyni. 8 prep
upp i ibudina. Forstofa, stofa med Gtg. & rimg. svalir. |
eldhusi er bordkr. Pvottaherb. inn af eldhusi. Badherb.
med sturtu. RUmg. barnaherb. Sérgeymsla, hjola- og
vagnageymsla er i sameign. Verd kr. 22.500.000
Allar nanari upplysingar veitir:
Eggert, 16gg. fasteignas., s: 893 1819,
eggert@fasteignasalan.is

i el il it i .
Nanari upplysingar i sima: 893 1819

Reykjavikurvegur 60, Hafnarfiréi
*TIL LEIGU EPA SOLU SKRIFSTOFUHUSN/ADI*

Til leigu eda s6lu bjart skrifstofuhtsn., 180 fm. nettd, a 3.
haed i Hafnarfirdi. Laust strax. Innréttad sem 5 skrifstofur,
fundarherb., hol med moéttokurymi dsamt adstédu fyrir
gesti, gé0 eldhusadst., rimg. geymsla, 2 wc. Husgoégn
geta fylgt. Mogulegt ad kaupa alla haedina, sem er skv.
Fasteignaskra [slands 322,4 fm. Ver8: Tilbod.

Allar nanari upplysingar veitir:

Eggert, 16gg. fasteignas., s: 893 1819,
eggert@fasteignasalan.is

Fasteignasalan Bzer ® Ogurhvarfi 6 « 203 Képavogur * Runar S. Gislason hdl 16ggiltur fasteignasali

Fjardargotu 17, Hafnarfirdi

Opid virka daga kl. 9-17

Simi 520 2600

Netfang as@as.is

Heimasida www.as.is
Kari Halldorsson,

loggiltur fasteignasali.

Kiktu i heimsdkn til okkar ad
Eskivollum 21B sunnudaginn
12. feb. fra kl. 14.00-15.00.

Lyfta

Fullbiinar syningaribudir til synis a fjordu haed.

Prja gerdir af ibudum.

2ja til 3ja herbergja ibudir fra kr. 17.300.000, stard 78 fm.
3ja herbergja ibudir fra kr. 19.600.000, staerd 98 fm.

3ja til 4ra herbergja ibudir fra kr. 20.800.000, sterd 95 fm.
Afhending feb. - april 2012.

Allar ibtidir afhendast fullbiinar med golfefnum.

Vandadar innréttingar og taeki.

Sér inngangur af svolum.
Hus einangrad ad utan og klett med ali.

Litid vidhald.

Traustir verktakar ¢ ER Hus.




§ Baejarhals 1

Til s6lu eda leigu
Gleesilegt ca. 2800 fermetra skrifstofuhtisnaedi a fimm hasdum.
Um er ad raeda austurhluta hdssins sem er samtengt vid

alla bygginguna.

| kjallara er motuneyti og likamsraektaradstada sem haegt er ad
samnyta med Orkuveitu Reykjavikur. Auk pess eru til leigu allt
ad 800 fermetra skrifstofuhisnaedi til vidbétar i vesturhusi.

110 Reykjavik

Nénari upplysingar veitir
Prostur Porhallsson 16ggiltur fasteignasali
simi: 897 0634 netfang: throstur@miklaborg.is

RATZl A A~ 569 7000 Sidumuli 13 www.miklaborg.is
M I KLABO RG Oskar R. Hardarson og Jason Gudmundsson, I5ggiltir fasteignasalar

Fasteignir

LEIGUHUS IS

LEMGURITH LN OG RADGIOF

S|m| 517 3500

Gunnar Jon Yngvason,Loggiltur leigumidlari, Baronstig 5, 101 Reykjavik,

| Kleppsmyrarvegur , 20 fm, 40 fm og 20 fm |

Til leigu nokkrar
litlar einingar &
pessum gdda
stad. A jardhad
er 20 fm med
sérinngangi ad
utan leigist & kr.
33.000.- A 2 h®d
er 40 fm herbergi
i nordur leigist & kr 53.000,- . 20 fm herb. er & 2 had og leigist a
kr 29.000,- Oll rymin hafa adgang ad snyrtingum og kaffiad-
stodu i sameign. Innifalid i leigunni er hiti, rafmagn og prif
sameign. Ekki er vsk & pessu hiisnaedi.

Laust strax. Gsm 820 4404

|  HUSNZDI FYRIR PINA HUGMYND ! |

HIBYLI

Ingibjérg Pordardottir, 1oggilur fasteignasali.

OPID HUS - JOKLAFOLD 39 REYKJAVIK

KARI TEKUR A MOTI
GESTUM i DAG LAUGARDAG

MILLI KL. 16 OG 17.

Mjog falleg og vondud 2ja herbergja ibid a 2. haed i 3ja haeda
fiolbylishusi i Grafarvoginum. ibudin skiptist pannig: Flisalogd forstofa
og hol. Eldhtis med nylegum innréttingum. Stor stofa med dtgengt &
vestursvalir. Svefnherbergi med innb. fataskap. Badherbergi flisalagt i
holf og golf. Barnvaent umhverfi. Stutt i grunnskdla og verslun.

LAUS FLIOTLEGA. Verd 17,9 millj.

Sudurgata 7, 101 Reykjavik - www.hibyli.is - hibyli@hibyli.is - Simi: 585 8800 - Fax: 585 8808

Kari Fanndal Gudbrandsson,
Sigrun Sigurpalsdattir,
I16gg. fasteignasali.

Gistiheimilid Fludum, Grund

GARDUR

S. 562 1200 862 3311
Skipholti 5

PARTH IR AR AL
Ingibjorg Pordardttr, 1oggitur fasteignasali.

OPID HUS - NOATUN 27, REYKJAVIK

SIGRUN TEKUR A MOTI
GESTUM A SUNNUDAG MILLI KL. 15 OG 16.

Mjog g6d 121,9 fm 5 herbergja ibtid & jardhaed med sérinngangi i
godu pribylishusi dsamt hlutdeild i sameiginlegum bilskur. ibudin
skiptist pannig: Forstofa og gangur. Stérar samliggjandi stofur, padan
er ttgengt i gardinn. Stort eldhts, endurnyjadar innréttingar. prju
svefnherbergi. Badherbergi, flisalagt i holf og golf.

GOD STADSETNING, MIDSVADIS | BORGINNI, STUTT i ALLA
VERSLUN OG PJONUSTU. VERD 32,5 millj.
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Hofum i einkasolu Grund, Gistiheimilid Flidum.

Nuverandi hisnaedi er 326,4 fm, par sem rekid er einstaklega fallegt

og notalegt gistiheimili &amt veitingastad.

BUid er ad teikna glaesilega byggingu a 168inni (vidbygging) sem er tvillyft his, par sem gert er rad
fyrir 17 tveggja manna herbergjum med badi, 4ra herbergja ibid, adstodu fyrir likamsraekt, sauna
o.fl. Med nybyggingu verda husin 1.438 fm.

Stadsetning Grundar er mjog god i rélegu umhverfi en med adkomu fra pjodbraut. Fallegt ttsyni.

Fjoldi ferdamanna heimsaekir Fludir og fer vaxandi.

Mjog gott teekifaeri fyrir adila i ferdapjonustu eda nyja ad eignast fyrirtaeki. Stadsetning stadarins i sveitinni er
bannig ad framtidin er einfaldlega mjog spennandi. Veitum nanari upplysingar.

VIDSKIPTI

UMRZEDAN LiFID SJONVARP

TAKTU ViSI A
HVERJUM MORGNI!

Radlagdur dagskammtur af fréttum og fjorefni a Visi
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Kristin Skjaldar
Solufulltrdi
824 4031

kristins@remax.is

Pdrarinn Jonsson
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Netfang: fastmark@fastmark is - www.fastmark.is
Jon Gudmundsson, solustj. og logg. fast.sali. Gudmundur Th. Jonsson, logg. fast.sali.

Austurstrond 14- Seltjarnarnesi
4ra herbergja endaibud

Opid hiis @ morgun,
sunnudag, fra kl. 14- 15

Bjort og mikid endurnyjud 103,3 fm. endaibid med tvennum svolum og
glaesilegu utsyni auk sér geymslu og sér bilastaedis i bilageymslu. Gluggar
& ibdinni eru i prjar attir, sudur, nordur og austur. budin skptist i forstofu/
gang, sjonvarpshol med fostum innréttingum, eldhis med nylegum
teekjum, 3 herbergi & svefngangi og flisalagt badherbergi. Gengid er inn ad
ofanverdu og upp eina had i ibudina. Verd 27,9 millj.

ibudin verdur til synis 4 morgun. ibid merkt 0404. ivar og Asdis 4
bjollu. Solumadur verdur a stadnum. Verid velkomin.

Adalheidur Karlsdottir
16gg.fasteignasali

>< Stakfell

:: 535_1000

Porlakur Omar Einarsson
sOlustjori

Fasteignasala . ibtidarhtsnzedi . Skulatin 2 . 105 Rvk

EINBYLISHUS A SPANI

Til s6lu vandad og fallegt einbylishus & godum stad a
Spani, ca. 30 min. akstur i sudur fra Alicante flugvelli.

prji svefnherbergi, tvd badherbergi, opid eldhs, stofa og bordstofa.
Stor pakverdnd med Gtiami og frabaeru Utsyni yfir saltvdtnin.
Lokadur sérgardur, flisalagdur med einkasundlaug.

Veerslanir og veitingastadir { ndgrenninu. Fioldi golfvalla & svaedinu.

Audveld kaup og haegt ad greida med islenskum kronum.
Eignaskipti moguleg.

Uppl. gefur: Adalheiour Karlsdottir, Ioggiltur fasteignasali,
adalheidur@stakfell.is

::535_1000

>< Stakfell.is
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FASTEIGNASALA Hannesdéttir
\ S6lumadur

Solvi bor Saevarsson
sélumadur
huisasmidameistari

Larus Oskarsson
Sélustjori

in B dh

Porgeir Simonarson Résa M.
s6lumadur
vidskiptafraedingur

Kristjan Olafsson hrl

Sigursteinsdéttir Loggiltur fasteignasali

s6lumadur

ENNISHVARF 3, 203 Képavogur

Gleesilegt 316,1 fm einbylishiis & mjég godum UTSYNISSTAD vid
Ennishvarf i Képavogi, bilskdr er 36 fm. Adalibid er 142 fm a efri haed
med 3 svefnherbergjum og 40 fm paksvélum Ut af stofu sem snua i
sud-austur. Nedri haed er teeplega tilbuiin til innréttinga. Moguleiki & sér
4ra herbergja aukaibud & nedri haed.

VERD: 81,5M
ST/ARBD: 316,1

Opid huas laugardaginn 11 feb kl: 15-15:45
Nanari upplysingar veitir Sélvi i sima 618-0064

Tysgata 6, 101 Reykjavik

Falleg fidgurra hebergja eign i hjarta borgarinnar. ibudin skiptist
forstofu, tvd svefnherbergi, badherbergi, eldhus, tveer stofur, geymslu
og pvottahus. Eign sem kemur virkilega a 6vart. Sjon er ségu rikari
VERD: 31,9M

STARD:76,9

Opid hus manudaginn 13. feb kl 16:30 - 17:00
Nanari upplysingar veitir Bjarnheidur i sima 849-0491

Midhus 7, 112 Reykjavik

Fallegt og vel skipulagt einbylishis & gddum stad i Husahverfinu i
Grafarvogi. HUsid er a tveimur haedum og bilskdrinn er fristandandi.
HUsid er samtals 210 fm, fbddarhlutinn er 178fm og bilskurinn 32fm.
Anvilandi Ian fra MP banka 32,3m med 4,3% véxtum.

VERD: 52,9M
STARD: 210,2

Opid hus sunnudaginn 12 feb ki: 16-16:30
Nanari upplysingar veitir Larus i sima 823-5050

Vesturtin 47A, 225 Alftanes

Fimm herbergja parhus & tveimur haedum & gédum stad & Alftanesi.
HUsid er samtals 144,9 fm, par af er bilskdrinn 26,5 fm. Hellulagt
bilaplan og husid var mélad ad utan f sumarid 2010. Stutt { skéla og
forottasveedi. Skipti & minni eign koma til greina.

VERD: 35,9M
ST/ERD:144,9

Nanari upplysingar veitir Larus i sima 823-5050

Naustabryggja 7, 110 Reykjavik

Falleg 5 herbergja 126,2 fm oo & 3. Haed (efstu haed) i fidlbyli asamt
steedi i bilageymslu. Ibudin er & tveimur haedum adalhaed 80,9 fm og efri
haed 42,5 fm dsamt 7,6 fm geymslu i kjallara.

VERD: 29,9M

ST/ARD: 126,2

Opid hus manudaginn 13 feb kl: 17-17:30
Nanari upplysingar veitir Sélvi i sima 618-0064

Vindakor 14, 203 Képavogur

Bjartar 125,5 fm 4ra herbergja ibudir & 3. og 4. haed med gddu Utsyni |
lyftuhusi. Stér herbergi, mikid sképapléss og gott skipulag, vandadar
innréttingar og parket a gélfum, stérar sudursvalir.

VERD: 3 haed 28,7 millj & 4 haed 28,9 millj.

Opid hus @ badum ibudum manudaginn

13. feb kl. 16-16:30

Nanari upplysingar veitir Sélvi i sima 618-0064

Braedratunga, 200 Képavogur

Fallegt endaradhus a godum stad i Kopavogi. HUsid er i rolegri gotu
med sérlega fallegu Utsyni. Efri heed er 119,8 fm, nedri haed er 147,9 fm,
par eru tveer aukaibudir i dag med sérinngangi, innbyggdur bilskdr 26 fm
samtals 293,7 fm. Skipti mdguleg & minni eign.

VERD: 49,9M
ST/ERD: 293,7

Nanari upplysingar veitir Porgeir i sima 696-6580

Gréfarsmari 26, 200 Képavogur

Fallegt og vel skipulagt parhus & frabeerum stad | Képavogi. Gott Utsyni

Ur stofu og af svélum. Husid er 237,5 fm par af 24,4 fm bilskidr og 45 fm
aukaibud sem haegt er ad leigja ut. Tilvalid hus fyrir stéra fidlskyldu. med
mikla mdguleika. Skipti & minni eign koma til greina.

VERBD: 55,9M
ST/ARBD: 237,5

Opid has sunnudaginn 12. feb kl 15:00 - 15:30
Nanari upplysingar veitir Rosa i sima 893-7969

Neshagi 17, 107 Reykjavik

Vel skipul6gd 3ja herbergja ibud & frabeerum stad i Vesturbaenum. Stutt
i Haskdlann og alla pjénustu. Ahvilandi 1an c.a. 16,5m geta fylgt med.
Frabeer fyrsta eign.

VERD: 19,1M
ST/ARBD: 75,6

Opid has sunnudaginn 12. feb ki 15:30 - 16:00
Nanari upplysingar veitir Larus i sima 823-5050
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