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mann med mikla reynslu i faginu.

Starfid felur i sér vidhald og uppsetningu véla og tekja tengt keeli og frysti-
bunadi, auk annarra tilfallandi verkefna.

hja skemmtilegu hugbunadarfyrirtaeki

Vid leitum ad laghentum og sveigjanlegum starfsmanni. Grunnpekking i
keelitaekni er naudsynleg. Starfsmadur parf ad hafa goda farni i mannlegum
samskiptum, reyklaus og med hreint sakavottord.

Ahugasamir sendi umsokn og starfsferilsskra 4 netfangid: kaelivirkni@kaelivirkni.is Vorustjéri hugbtinadar

Umsoknarfrestur er til 30 september nk. Vio leitum ad markmidadrifnum og skapandi einstaklingi f
Nanari upplysingar i sima: 5170900 vorustyringu til ad leida frampréun og honnun hugbtnadar
Kalivirkni ehf., Raudagerdi 25, bakhts, 108 Reykjavik, www.kaelivirkni.is { vorulinu Betware. Haskolamenntun og reynsla sem nytist f

starfi er naudsynleg.

Hugbunadarsérfraedingur

Vido leitum ad sérfreedingi sem hefur brennandi &huga
& nyjustu straumum { hugbunadargerd og hefur dnzegju af
PJONUSTUVER HAFNARFJARDARBAJAR bYI’ .aé vinqa’f metnaérarfL,JIIu ,teymi__vié ad han_na o8 lbréa_
 TRANDGATA 6 leikjalausnir i Java. Haskélanam i tolvunarfraedi er skilyrdi
220 HAFNARFJORDUR og starfsreynsla er kostur.

" SiMI 585 5500
HAFNARFJORDUR FAX 585 5599 Sérfraedingur i hugbunadarpréfunum

Vid  leitum ad skipulogdum einstaklingi med mikla
greiningarhaefni til ad framkvaema profanir og geedaeftirlit
a lausnum Betware. Haskoélanam sem nytist i starfi og/eda

www. hafnarfjordur.is

SkélaSkrifStOfa Hafnarfjaraar reynsla af hugbunadarpréfunum er skilyroi.
Lausar stodur i leikskolum Kerfisstjori
Vid leitum ad skipulogdum einstaklingi sem pykir spennandi
Alfasteinn (555 6155 alfasteinn@hafnarfjordur.is) ad vinna vid hduppitima kerfi. Kerfisstjori sér um vidhald
Leikskélakennari a kerfum | rekstri hja vidskiptavinum fyrirteekisins jafnt

innanlands og erlendis. Reynsla af rekstri & Linux/Unix
kerfum er kostur.

Hlidarendi (555 1440 hlidarendi@hafnarfjordur.is)
Leikskolakennari

Hraunvallaskéli (664 5835 sigrunk@hraunvallaskoli.is) Betware er islenskt hugbunadarfyrirtacki sem sérhaefir sig |
Deildarstjori ad framleida lausnir fyrir leikjaidnadinn. Medal vidskiptavina
Leikskélakennari Betware eru framsaeknustu Lotteri heims og er rik ahersla

s 16g0 & nyskdpun og préun. Hjé Betware starfa um 100
prOSkabjalf' . . einstaklingar sem leggja allir sitt af morkum vid ad skapa

Hvammur (565 0499 hvammur@hafnarfjordur.is) skemmtilegan og vinalegan vinnustad. Unnid er i teymum
Leikskolakennarar eftir Agile adferdafraedi. Betware er godur vinnustadur og var

Nordurberg (555 3484 nordurberg@hafnarfjordur.is) fy_rjrtaekié i fj6roa seeti yfir Fyrirmyndarfyrirteeki arsins 2011
Leikskolakennari hja VR.

Stekkjaras (_664 ,5862 stekk]aras@hafnarfjordur.ls) Ahugasamir eru vinsamlegast bednir um ad senda ferilskréa
Leikskolakennarar med heiti & stédunni sem sétt er um sem vidfangsefni fyrir
Proskapjalfi/leikskolasérkennnari 3.oktéber & netfangid: applications@betware.com

Allar upplysingar veita vidkomandi leikskélastjorar. www betware.com/about-us/career

Sja nanar heimasidur skélanna.

Umsoknarfrestur er til og med 4. oktdber. F'rumk\g:gl'l‘lslm
Karlar jafnt sem konur eru hvattir til ad ssekja um storfin. EYRIRTAKI X e are
2011 Hlag

Freedslustjorinn i Hafnarfirdi - the best bet

™
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Biskupsstofa er embzttisskrifstofa Biskupsstofa oskar eftir ad rada 16gfraeding a fasteignasvid.
Biskups Islands og skrifstofa Kirkjurads Starfio heyrir undir framkveemdastjora kirkjurads.

og kirkjupings. Han gegnir marghattudu
hlutverki vid stjornun og reikningshald

kirkjunnar, og veitir séknum, sj6dum og Megin verkefni Menntunar- og haefniskréfur
stofnunum kirkjunnar ymsa pjénustu. * Yfirumsjon med daglegri umsyslu fasteigna kirkjumalasjods * Cand. jur. eda prof a meistarastigi & svidi
o Azetlana- og samningagerd dsamt eftirliti og endurskodun 16gfraedi eda vidskiptalogfraedi

Biskupsstofa annast almennt fyrirsvar o Abyrgd & verkefnum fasteignanefndar og eftirfylgni med * GO4 pekking & opinberri stjornsyslu og
vegna bjodkirkjunnar og sameiginlegra &kvordunum malsmedferdarreglum
méla hennar, samskipti og samstarf e Hagsmunagaesla og samskipti vi& stjornvold * Pbekking & svidi reksturs og vidskipta er kostur
Z;ig/gz;_)/msu stofnanir svo og erfend e Verkstjorn starfsmanna, gerd og endurskodun verkferla ° Skli_pulégé 09 sjé|f§t3e6 vinngbrégé

' e Greining og urlausn légfraedilegra élitaefna og skjalagerd * Mijo6g gott vald & ritudu mali
Nénari upplysingar um Biskupsstofu mé e Upplysingamidlun og radgjof um logfraedileg alitamal ° Mj’(")g 960 sarTT.skiptahae}‘ni
finna & www.biskupsstofa.is e Utreikningur og innheimta leigu fyrir fasteignir * Go6d almenn tolvukunnatta

e Eftirlit med fasteignamati fasteigna

Nanari upplysingar um starfid veita pérdur S. Oskarsson (thordur@intellecta.is) og Ari Eyberg (ari@intellecta.is) { sima 511 1225. 11 t C 1 1 CC t a

Umsoknarfrestur er til og med 10. oktober nk. Konur jafnt sem karlar eru hvétt til ad seekja um starfid. Umsokn dskast fyllt it & www. Sidumila 5, 108 Reykjavik

intellecta.is. Fari® veréur med allar umsdknir og fyrirspurnir sem trinadarmal og peim svarad. Umsokn um starfid parf ad Stimi 511 1225 Fax 511 1126
fylgja itarleg starfsferilskré og kynningarbréf. Laun taka mid af kjarasamningi rikisins vid videigandi stéttarfélag. www.intellecta.is
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Capacent Radningar
; ; SAMmMsSKIP
DJ O N U ST U F U |_ |_T R U | Samskip eru flutningafyrirtaeki sem eru med starfstodvar vida um heim. Starfsfolk Samskipa bydur

7 7 vidskiptavinum heildarlausnir a svidi flutninga- og flutningatengdrar pjénustu og veitir faglega radgjof.
| |:)J O N U ST U D E | |_ D Vid hofum a ad skipa fjdlbreyttum hopi starfsfolks sem vinnur avallt med frumkvaedi, samheldni og
pekkingu ad leidarljosi. Vid leggjum aherslu & markvisst fraedslustarf og taekifeeri til starfspréunar.

Oryggis og heilbrigdismal starfsfélks eru i fyrirrtimi og bjodum vid upp & fyrirmyndar vinnuadstédu.

Samskip 6ska eftir ad rdda pjonustufulltraa til starfa i pjonustudeild.
Samskip eru alpjédlegur vinnustadur sem kappkostar ad veita starfsménnum sinum 4skoranir i starfi.

Abyrgdar- og starfssvid Menntunar- og haefniskréfur

e bjonusta vid vidskiptavini félagsins e Menntun & svidi vidskipta- eda flutningafreeda aeskileg

¢ Flutningaradgjof Pekking & flutningageira mikill kostur

e Mottaka verdfyrirspurna og tilbodsgerd Mjog géd kunnatta i ensku, téludu og ritudu mali

e Urlausn og svérun fyrirspurna vidskiptavina Go6d almenn télvukunnatta

e Samskipti vid skrifstofur félagsins innanlands og erlendis Frumkveedi og sjalfsteedi i starfi sem og nakvaemni i vinnubrégdum
Fagud framkoma, rik pjénustulund og lipurd i mannlegum samskiptum

Umsjén med starfinu hafa Ragnheidur S. Dagsdoéttir (ragnheidur.dagsdottir@capacent.is) og Sigridur Pétursdottir (sigridur.petursdottir@capacent.is) hja Capacent Radningum.
Umsoknarfrestur er til og med 2. oktéber nk. Umsaekjendur eru vinsamlega bednir ad saekja um starfid & heimasidu Capacent Radninga, www.capacent.is.
Umsdkn um starfid parf ad fylgja itarleg starfsferilsskra.

Capacent Raoningar

S capacent

Simi 540 1000

Capacent Radningar

VERKFRADINGUR/

Landsnet hf. annast flutning raforku & Islandi og styrir uppbyggingu
flutningskerfisins. Landsnet styrir jafnframt raforkukerfi landsins og
tengir pannig saman framleidendur og notendur raforku. Landsnet er

A\

4byrgt og framsaekid pjonustufyrirtaeki med 6fluga lidsheild, sterka
T/ZE K N | F R/E'D | N G U R samfélagsvitund og i fremstu réd i alpjodlegum samanburdi. Landsnet

er starfsmanna- og fjolskyldvaent fyrirtaeki. Hja Landsneti starfa
u.p.b.100 manns.

Vid leitum ad sérfraedingi i stjornst6d Landsnets hf. Starfid felst i styringu og gaeslu raforkukerfisins auk annarra verkefna sem tengjast rauntimastyringu
og azetlanagerd. Starfid er unnid a dag- og naeturvoktum.

Helstu verkefni og abyrgo: Vid leitum ad starfsmanni sem hefur:

e Styring og voktun raforkukerfisins e Menntun & svidi rafmagnsverkfraedi eda rafmagnstaeknifraedi
e Adgerdastjornun og daetlanagerd e Skipul6gd og 6gud vinnubrogd

e Honnun og endurbaetur & verkferlum e Heefni til ad vinna undir alagi

e Urvinnsla gagna og skyrslugerd e Heefni til ad taka éhindrad akvardanir

e Eftirlit med 6ryggiskrofum e Samvinnu lidsheildar ad leidarljosi og pjénustu vid vidskiptavini

e Patttaka i rekstri reglunaraflsmarkadar

i bodi er:

e Faglegt vinnuumhverfi med aherslu & framsaeknar taeknilausnir Hlutverk kerfisstjérnar Landsnets hf. er ad annast styringu og samhaefingu

o Fjolbreytt verkefni f g6dum hopi sérfraedinga raforkukerfisins skv. raforkulégum og tryggja ad rekstraroryggi fullnaegi avallt
e Ahersla & pjalfun og taekifeeri til starfspréunar stréngustu krofum.

e Fjolskylduvaenn vinnustadur

Umsjon med starfinu hafa Helga Jonsdoéttir (helga.jonsdottir@capacent.is) og Jéna Bjork Sigurjonsdéttir (jona.sigurjonsdottir@capacent.is) hja Capacent Radningum. Umsoknarfrestur
er til og med 9. oktéber nk. Umsaekjendur eru vinsamlegast bednir ad saekja um starfid &4 heimasidu Capacent Radninga, www.capacent.is. Umsékn um starfid parf ad fylgja itarleg
starfsferilsskra og kynningarbréf par sem gerd er grein fyrir astaedu umsdknar og rokstudningur fyrir haefni viokomandi i starfid.

Capacent Raoningar

S capacent
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Capacent Radningar

VID VILJUM GOTT FOLK!

Capacent Radningar sér um radningar starfsfolks, allt fra almennu starfsfolki til forstjora.
Umsaekjendur og atvinnurekendur - kynnid ykkur pjonustuna a heimasidou okkar, www.capacent.is

Capacent Raoningar
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Capacent Radningar

RADGJAFI A SVID
STARFSENDURHZAFINGAR

VR er launpegafélag upphaflega stofnad 1891. Tilgangur félagsins er
ad vinna ad baettum kjorum og auknum réttindum félagsmanna sinna.
Félagid starfraekir skrifstofur i Reykjavik, &4 Akranesi, i Vestmannaeyjum
0g 4 Egilsstodum.

VR

Sjukrasjédur VR leitar ad radgjafa til ad starfa a svidi starfsendurhaefingar. Um er ad reeda samvinnuverkefni Sjukrasjods VR og VIRK Starfsendurhafingarsjoos.
Radgjafinn mun halda utan um starfsendurhafingamal félagsmanna VR sem eru évinnufaerir vegna slysa eda sjukdoma, i peim tilgangi ad adstoda pa vid ad auka vinnugetu sina
og vardveita vinnusamband peirra. Um er ad raeda mjog krefjandi starf i umhverfi sem er enn i métun og uppbyggingu.

Helstu verkefni radgjafans verda:

e Studningur, radgjof og hvatning fyrir einstaklinga

e Upplysingadflun og mat skv. vidurkenndum adferdum

e Umsjon, eftirfylgni og leidsogn vardandi endurhaefingaraaetlanir einstaklinga, f
samstarfi vid fagadila

e Samstarf vid fagadila, fyrirtaeki og stofnanir vegna verkefnisins

Upplysingar um starf radgjafa og starfsemi Starfsendurhafingarsjods er ad finna a
heimasidu VR www.vr.is og heimasidu Starfsendurhzefingarsjods www.virk.is.

Helstu heaefnikréfur vegna starfsins eru:

e Haskoélamenntun & svidi heilbrigdis- eda félagsvisinda sem nytist i starfi (t.d. & svidi
félagsradgjafar, hjukrunar, idjupjalfunar, ndms- og starfsradgjafar, sélfraedi, eda
sjukrapjalfunar)

o Vidtaek reynsla og pekking & svidi starfsendurhaefingar er aeskileg

e Fagmennska, frumkvaedi og sjalfstaedi i vinnubrégdum

e Mjog géd samskiptahaefni, jakvaett vidmot og pjonustulund

e Ahugi & ad vinna med einstaklingum og geta til ad skilja og setja sig inn
mismunandi adstaedur einstaklinga

e Sveigjanleiki, faerni og vilji til ad tileinka sér nyja pekkingu og vinnubrégd

e Geta til ad koma fra sér efni i reedu og riti

Umsjon med starfinu hafa Helga Jonsdottir (helga.jonsdottir@capacent.is) og Sigridur Pétursdéttir (sigridur.petursdottir@capacent.is) hja Capacent Radningum.
Umsoknarfrestur er til og med 2. oktéber nk. Umsaekjendur eru vinsamlega bednir ad saekja um starfid & heimasidu Capacent Radninga, www.capacent.is.
Umsokn um starfid parf ad fylgja itarleg starfsferilsskra og kynningarbréf par sem gerd er grein fyrir asteedu umsodknar og rokstudningur fyrir haefni viskomandi i starfid.

Capacent Rédningar
Borgarttni 27
Simi 540 1000
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Capacent Radningar

STODVARGASLA A

bJORSARSV/ADI

I-_I Landsvirkjun

Landsvirkjun dskar eftir ad rada starfsmann til stodvargaeslu vid aflstodvar og veitumannvirki & Pjorsarsvaedi. Radningin er timabundin til eins ars med

mogulegri framlengingu.

Aflstodvar Landsvirkjunar vid Burfell, Sultartanga, Hrauneyjafoss, Sigoldu og Vatnsfell eru & bjorsarsvaedi og heyra undir aflstédvadeild & orkusvidi Landsvirkjunar.

Starfsstod vidkomandi verdur i pjonustumidstod vid Burfellsstod.

Starfssvio:

Starfid er f6lgid i eftirliti og vidhaldi aflstddvanna og veitumannvirkja peirra

asamt verkefnabundinni vinnu vid frampréun og vidhald vottana i gaeda-, 6ryggis-
og umhverfismalum.

Askileg starfsreynsla:

o Reynsla af storfum vid afl stédvar og raforkuvirki

e Reynsla af vinnu vid idntdlvur og skjamyndakerfi

® Rekstur og vidhald loft-, kaeli-, vokva- og rafkerfa

e Reynsla af verkefnum & svidi gaeda- og 6ryggisstjérnunar

Hvetjum konur jafnt sem karla til pess ad saekja um starfid.

Menntunar- og haefniskrofur:

e \élfraedings- og eda rafvirkjamenntun

e Stadgdd tolvukunnatta

e Adlogunarhaefni og haefni til pess ad tileinka sér nyjungar
e Frumkvaedi, skipulag og sjalfstaed vinnubrégd

e Heefni til kynningar & starfi og starfsumhverfi

e Lipurd i mannlegum samskiptum

i bodi er:

e Fyrirmyndar starfsadstada

e Metnadarfullt og faglegt vinnuumhverfi
o Teekifaeri til starfsprounar

Landsvirkjun er eitt staersta fyrirtaeki landsins med efnahagsreikning upp 4 4,8 milljarda dollara. Helstu vidskiptavinir hennar eru alpjodleg fyrirtaeki og breytingar a
raforkumaérkudum skapa fyrirtaekinu ny séknarfzeri. Framundan eru spennandi timar i rekstri félagsins par sem aukin ahersla er 16gd & rekstur, markadsmal og baetta ardsemi
samhlida aframhaldandi uppbyggingu raforkuvinnslu. Hj& Landsvirkjun og détturfélégum pess starfa ramlega 300 manns med fjélbreytta menntun. Ahersla er 16gd & jafnrétti og

teekifaeri til starfsprounar.

Umsjon med starfinu hafa Audur Bjarnadéttir (audur.bjarnadottir@capacent.is) og Jona Bjork Sigurjénsdéttir (jona.sigurjonsdottir@capacent.is) hja Capacent Radningum.
Umsoknarfrestur er til og med 2. oktéber nk. Umsaekjendur eru vinsamlegast bednir ad saekja um starfid & heimasidu Capacent Radninga, www.capacent.is. Umséknum eiga
ad fylgja itarlegar starfsferilsskrar og kynningarbréf par sem gerd er grein fyrir 4staedu umsoknar og rékstudningur fyrir haefni vidkomandi i starfid.

Capacent Raoningar
Borgarttni 27
Simi 540 1000
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Teekifaerio pitt!

I Navision forritun

¥ Navision radgjof
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I .NET forritun I Vefforritun

W Axapta forritun

¥ Hugbunadarsérfraedingar

“intellecta

Sioumiila 5

108 Reykjavik
Simi 511 1225
www.intellecta.is

ORKUSTOFNUN

Serfraedingur

vio Jarohitaskola Haskoéla Sameinudu pjéodanna

Jardhitaskdli Haskola Sameinudu pjédanna
hefur starfad i Reykjavik fra 1979.

Arlega koma 20-30 raunvisindamenn og
verkfraedingar fra préunarléndunum til 6
manada sérhaefds nams i jaréhitafraedum
og um tiu eru i meistarandmi  samvinnu vid
Héskdla [slands. Auk pess heldur skolinn
arleg namskeio i Afriku og Mié-Ameriku.
Jardhitaskolinn er rekinn sem sjélfstaed
eining innan Orkustofnunar.

Nanari upplysingar um skdlann eru @
vefsidu hans www.unugtp.is.
Adalstédvar Haskdla Sameinudu pjédanna
eru [ TOkyo.

www.unu.edu

Orkugardur
Grensasvegi 9
108 Reykjavik
WWW.0S.iS

Orkustofnun éskar ad rada sérfraeding vid
Jardhitaskola Haskdla Sameinudu pjodanna.

Helstu verkefni:

Ritstjorn vefsidu Jardhitaskolans, samskipti vid Utgafustjéra Haskola Sp i Tokyd
vardandi arsskyrslur og upplysingarit, undirbningur ndmskeida 4 islandi og

i prounarléndunum, undirbuningur/dtgafa kennslugagna i tengslum vid

radstefnur og namskeid, svo og métun alpjédlegrar fjarkennslu Jardhitaskélans.

Sérfraedingurinn tekur patt i kennslu nemenda eftir pvi sem bakgrunnur leyfir.

Haefniskrofur:

Meistaraprof i raunvisindum eda verkfraedi og reynsla i rannsoknum eda vinnslu
jardhita. Sjalfstaedi i vinnubrégdum og lipurd i samskiptum. Mjog géd ensku-
kunnatta, ritfaerni og télvukunnatta. Ahugi & alpjodasamstarfi.

Frekari upplysingar um starfid:

Nanari upplysingar veitir Ingvar Birgir Fridleifsson, forstddumadur Jardhitaskolans
(ibf@os.is, eda i sima 569 6000).

Laun greidast samkvaemt samningum fjarmalaraduneytis vid vidkomandi
stéttarfélag.

Umsoknir med upplysingum um menntun og fyrri storf berist starfsmannastjora
Orkustofnunar, Grensasvegi 9, 108 Reykjavik, netfang gd@os.is, eigi sidar en
11. oktdber.

Orkumdlastjori

Logfraedingur
Logmannsstofa leitar eftir 6flugum I6gfraedingi til almennra
logfreedistarfa. Malflutningsréttindi eru askilin. /skilegt er ad
vidkomandi hafi gott vald a islensku og ensku og haefni til ad
setja fram mal i reedu og riti.

Sjalfstaedi i vinnubrogdum, nakveemni og vilji til ad takast & vid
krefjandi verkefni er medal peirra eiginleika sem sost er eftir.

Umsoknir berist fyrir 1. oktober 2011.

[ SOLUSTJORI

Atlum ad rada solustjora til ad sja um oll

solumal félagsins.

Félagio gefur Gt fidldann allann af ritum tengdum ferdaionadi a
islandi, Danmérku og i Noregi og parf vidkomandi ad hafa
vidteeka reynslu Ur sambaerilegu umhverfi.

i megindrattum felur starfid i sér ad sja um daglegan rekstur
soludeildar, starfsmannamal, azetlanagerd,
skipulags og skyrslugerdir.

Haefniskréfur: Einungis kemur til greina adili sem hefur pekkingu
og reynslu af s6lustorfum.

Umsoknir skala senda & bragi@sagaz.is og er
umsoknarfrestur er til 30. sept. n.k.

Farid verdur med allar umsoknir sem trinadarmal.

\ Sagaz ehf. e Bajarlind 6 ® 210 Kdpavogi. -

1 einum gra@num

-léttir per lifio

i einum graenum,

dotturfélag Solufélags Gardyrkjumanna,
oskar eftir starfsmanni i pokkun.

Starfid felur i sér pkkun & greenmeti auk tilfallandi verk-
efna. Starfsmadurinn parf ad geta tekid patt i ad setja upp
og stilla peer vélar sem notadar eru vid starfid og einnig ad
sja um skréningu hraefnis og pakkadrar voru.

Leitad er ad sjalfsteedum einstaklingi sem & gott med ad
vinna med 6drum. Hann parf ad geta unnid skipulega og
sjalfsteett og geta leyst yfirmann sinn af pegar porf krefur.

i pokkunardeild starfa ad jafnadi 2 — 3 menn, en fleiri yfir
uppskerutimann sem er fré juli og fram i oktober. Unnid er
fra kl. 7:45 til kl. 16:00 alla virka daga.

Umsoknum skal skilad a netfangid emil @sfg.is fyrir 1 oktober 2011

Capacent Radningar

SERFRADINGUR
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FJARHAGSAZTLUN
OG REKSTRAREFTIRLIT

Fjarmalaskrifstofa Reykjavikurborgar leitar ad metnadarfullum og 6flugum lidsmanni i dsetlunar- og greiningarteymi.

Helstu verkefni

Allar frekari upplysingar er ad finna & heimasidu Reykjavikurborgar www.reykjavik.is

e Undirbuningur og eftirfylgni med vinnslu fjarhagsazetlunar i
og Capacent www.capacent.is.

e Samstaedudaetlun — samantekt og Urvinnsla gagna

o Aztlunarlikén — Utfeersla og samhaefing & gagnavinnslu

e Rekstrareftirlit — dhaettugreining og fyrirbyggjandi innra eftirlit
e Stjérnendaupplysingar

Vakin er athygli & stefnu Reykjavikurborgar um jafnan hlut kynja i storfum og ad
vinnustadir borgarinnar endurspegli pad margbreytilega samfélag sem borgin er.

Umsjon med starfinu hafa Helga Jonsdottir (helga.jonsdottir@capacent.is) og Jona Bjork Sigurjonsdéttir (jona.sigurjonsdottir@capacent.is) hja Capacent Radningum.
Umsodknarfrestur er til og med 5. oktéber nk. Umsaekjendur eru vinsamlega bednir ad sakja um starfid & heimasidu Capacent Radninga, www.capacent.is.
Umsdkn um starfid parf ad fylgja itarleg starfsferilsskrd og kynningarbréf par sem gerd er grein fyrir 4steedu umsoknar og rokstudningur fyrir haefni vidkomandi i starfid.

Capacent Raoningar
Borgartuni 27
Simi 540 1000

capacent




Fjolbreytt storf i bodi
hja Actavis a Islandi

Sérfreedingur a fjarmalasvidi Actavis hf.

Starfid tilheyrir Business Improvement sem er deild & fjarmalasvidi Actavis hf. Deildin vinnur ad umbdtaverkefnum i fyrirtaekinu auk greininga og
skyrslugerdar. Starfid felur i sér mikil samskipti vid adrar deildir Actavis hf. Um er ad reeda timabundna radningu i ar.

Helstu verkefni: Vid leitum ad einstaklingi:

«  Umsjon med utreikningum & kostnadarverdum og utanumhald «  meo haskdélamenntun i verkfraedi eda sambeaerilega menntun
um verdskra - me0d gdda kunnattu i Excel og pekking a SQL er aeskileg

«  Gerd og vidhald skyrslna fyrir hinar ymsu deildir fyrirtaekisins «  sem synir frumkvaedi og sjalfstaedi i vinnubrégdum

- Patttaka i arlegri dzetlanagerd - sem byr yfir g6dri samskiptahaefni og er urlausnargédur

Starfsmadur i taeknideild

Teeknideild er hluti af starfsemi Actavis hf. og sér um vidhald og eftirlit med teekjabunadi i verksmidju og rannséknarstofu fyrirtaekisins, sem stadsett er i
Hafnarfirdi. Unnid er eftir skriflegum leidbeiningum og 6ll vidhaldsvinna er skrad i pjonustuskyrslur/vidhaldsforrit. Um er ad raeda vaktavinnu a tviskiptum
voktum, auk bakvakta.

Helstu verkefni: Vid leitum ad einstaklingi:

- Fyrirbyggjandi vidhald, vidgerdir, eftirlit og breytingar +  med vélfreedimenntun eda sambaerilega menntun

a teekjabunadi framleidslu- og rannséknarsvids «  med reynslu af vidgerdum & vélbunadi, styringum og rafbunadi
- Skiptingar &4 milli vérutegunda og uppstart & pokkunarlinum - sem byr yfir haefni i mannlegum samskiptum
. Pbatttaka i uppsetningu & fyrirbyggjandi vidhaldi og nyjum teekjabunadi «  sem synir nakveemni, frumkvaedi og sjalfstaedi i vinnubrogdum
- Ppatttaka i gildingarvinnu og kvordunum a taekjabunadi Actavis - me0d gbdda ensku- og télvukunnattu

Verkefnastjori breytingaumsoékna

Starfid tilheyrir deildinni breytingum og teeknisamningum sem er & skrdningarsvidi. Hlutverk deildarinnar er tvipaett, annars vegar sér deildin um hluta
taeknisamningagerdar vid alla vidskiptavini Actavis og hins vegar sér deildin um ad taka saman breytingapakka og tilkynna vidskiptavinum um fyrirhugadar
breytingar 4 lyfjum. Verkefnastjori er i miklum samskiptum vid erlenda vidskiptavini, lyfjayfirvold og adrar deildir/dotturfyrirteeki Actavis.

Um er ad reeda timabundna radningu i eitt ar.

Helstu verkefni: Vid leitum ad einstaklingi:

«  Skipulagning breytingaumsoékna er varda hinar ymsu breytingar « med haskélamenntun i lyfjafreedi

sem gerdar eru a lyflum sem fyrirtaekid proar og framleidir - sem er nakvaemur, agadur og sjalfstaedur { vinnubrégdum
«  Uppfeersla skraningagagna i samraemi vid breytingaumsoéknir +  med mjog goda enskukunnattu
- Upplysinga- og radgjof er varda breytingaumsoknir - med gbdda almenna tolvukunnattu

Verkefnastjori a svidi upplysingateekni
Starfid tilheyrir Global IT hja Actavis Group sem sér um upplysingataeknimal samstaedunnar. Starfid felur i sér ad vera til studnings hvad vardar

upplysingateeknimal Medis, eins af détturfyrirtaekjum Actavis Group, sem annast sélu & lyfjum og lyfahugviti fyrir samstaeduna til annarra lyfjafyrirtaekja
sem selja lyfin undir eigin vérumerkjum. Medis tok SAP vidskiptakerfid i notkun a arinu, en fyrirhugad er einnig ad innleida fleiri kerfi og préa SAP

kerfid afram.

Helstu verkefni:

«  A0stod vid aframhaldandi préun & SAP lausnum Medis .

«  Adkoma ad innleidingu a Infor lausn fyrir hond Medis

«  Minnihattar adlaganir & SAP og notendapjénusta ad einhverju marki .

«  Skilgreining og styring vinnu vid aframhaldandi préun SAP .

«  Adkoma ad vinnu vid skilgreiningu & Master Data Management :
og tryggja ad parfir Medis séu uppfylltar .

«  Vinna med 6drum adilum innan upplysingataeknisvids Actavis Group, .

baedi & Islandi og & alpjédavettvangi, ad uppbyggingu &
upplysingakerfum Medis

Nanari upplysingar veitir Jenny Sif Steingrimsdéttir, jsteingrimsdottir@actavis.is.
Umsoknir dskast fylltar at & www.actavis.is, undir Storf i bodi fyrir 2. oktéber nk.

Actavis Reykjavikurvegi 76-78 220 Hafnarfirdi s 550 3300 f 550 3301 @ actavis@actavis.is w www.actavis.is

Vid leitum ad einstaklingi:

med haskélamenntun i télvunarfreedi, upplysingataeknikerfum
eda sambazerilega menntun sem nytist i starfi

med 3-5 ara reynslu i ad vinna vid SAP

med reynslu af innleidingu og/eda stjornun 4 ERP kerfum

sem byr yfir haefni i mannlegum samskiptum og er goédur i hépi
sem synir frumkvaedi og sjalfstaedi i vinnubrogdum

sem er skipulagdur og lausnamidadur

“ actavis




| ATVINNA |

24. september 2011 LAUGARDAGUR

LAUS SAT
| URVALSDEILDINNI****

Vid leitum ad fleiri frdbaerum adstodarveitingastjérum til starfa hjd American Style

{ 100% vaktavinnu. Par er 6flug lidsheild og frabeer vinnuandi. Ef bd hefur gaman af félki,

rika pjénustulund og dbyrgdartilfinningu, hikadu pd ekki vid ad hafa samband vid hann Herwig okkar.
Hjd honum feerdu allar ndnari upplysingar um skemmtilegt og spennandi starf: hs@foodco.is 568-6836
Umsdknir &: http://umsokn.foodco.is

American Style rekur 5 veitingastadi d héfudborgarsvadinu: Reykjavik (Skipholt, Bildshofdi, Tryggvagata), Hafnarfjérdur og Képavogur

|
FoodCo?r

FOODCO HF BOLHOLT 4 SIMI 568 6836

STOFA 53 /200831

Films and Foreign Affairs!

i i [ i der in

ilm is the biggest independent production company in Iceland and the lea
ﬁ?gfilslgﬂnﬁl prnd?i%liun IurpT"d" commercials, leature |lrnsla.nd events. Wll.hrciwerh:!l]
gars of experience of working for domestic and international clients Sagatilm has

Eecnme synonimous with ambition, drive and production quality.

i i i ' ising and
ffers full production and location services for photoshoots, advertis
Iﬁeaal'{z[rlfzn:'ifma. Production service rnjactshmcéude ;'Iul.l-g-ﬁqg aEmg:?#.:Leﬁa ;iicsha::
s A View to a Kill and Die Another Day, loemb Raider, bat 1
Jman:lt-:ﬁa?:?:t?l: A'hlex;nﬁer Sokurov's Faust which just won the Golden Lion at the Venice

Film Festival.

Sagafilm is looking for new talent
to head it's Production Service Department

kills to head
individual with tha right amount of drive, passion, initiative and sales &
::ril::nr::?l:: E':r:?u D:N:-‘lmunt. an individual with canfidence to convey the unique services we are

able to provide our international clients.

Duties amd Responsibilities: )
L] Day to day renaimg of the Pradaction Serviee Departmunt and communication wilh [nternational clients.

. Organizatian, budgeting, and production of international projects
. Planning, marketing, PR, and sales |n cooperation with oiher Sagalilm departmant heads.
& Informative, positive ard eHective cemmunication with internatianal clignts and pafisnnel,

. Represent Sagalilm a1 conferances and #vents abroad with an emphasls on cresting new business

oppoFtunities,

Skills and Oiher Reguirements:

. Passion. drive. [mitiative and the abitity to werk wall under pressure.

. Priar productien Service sxperiance lor forabgn producticn Companies.
. Fliseni English, varbal and writlen, Dther languages are a plug.

. Expallent marketing, PR and sales skills 81 an international Level

" Qutstanding commishication and prganizational skills

Apply to: Sagafilm, Lasgavegur 176, 105 Reykjavik, labalied Produciion Service 2011, before 20092001

We know how!

PEESSA NATURVAKTIN £J3 1 053N 2l Clemne s EnR
BJARNFREDARSON tad Astridwr @) 5v=/pvinr

Deildarlaeknir
Endurhafingarlaekningar

Laust er til umsoknar starf deildarleknis i endurhaefingarlekningum
a Grensasi i 6-12 manudi. Starfid getur nyst sem hluti af sérnami i
endurhafingarlaekningum en eftir atvikum einnig nami i 68rum sérgreinum.
ba hentar starfid vel peim sérfreedileeknum sem vilja auka pekkingu sina og
reynslu & vettvangi endurhafingar. i bodi er g3 starfsadstada og patttaka
i visindarannséknum.

Deildin sinnir fjolbreyttum endurheefingarverkefnum med aherslu &
endurhafingu i kjolfar medferdar & bradadeildum LSH s.s. heilablédfalla,
heilaskada, maenuskada, fjolaverka, missi titlims, ymissa alvarlegra veikinda
og langvinnra tauga- og vodvasjtikdoma.

Helstu verkefni og abyrgd

Deildarleeknir feer vidtaeka pjalfun i lekningum og endurhaefingu
sjtklinga i kj6lfar bradainnlagnar a Landspitala. Starfid fer adallega fram 4
solarhringsdeild en einnig & dagdeild og gongudeild.

Heefnikrofur

» Almennt lekningaleyfi

» [slenskukunnétta

» Jakvaedni og haefni i mannlegum samskiptum

Nanari upplysingar

» Umsoknarfrestur er til og med 8. oktdber 2011.

» Starfshlutfall er 100% og veitist starfid fré 1. névember 2011.

» Umsokn skulu fylgja néms- og starfsferilskrd. Vidtol eru lidur i
radningarferlinu.

» Upplysingar veita Stefdn Yngvason, yfirleknir, stefanyn@landspitali.is,
simi 543 9107 og Gisli Einarsson, yfirleeknir, gisliein@landspitali.is,
simi 543 1000.

» Umsdknargdgn sem ekki er haegt ad senda rafraent skulu berast Stefani
Yngvasyni, yfirlzekni, Endurhafingardeild LSH, Grensasi vid Almgerdi,
108 Reykjavik.

Laun samkvaemt gildandi samningi vidkomandi stéttarfélags og figrmalaradherra. Sott er um
starf rafreent & heimasiou Landspitala, www.landspitaliis, undir ,Jaus storf”. Ef ekki eru tok 4 ad
saekja um rafraent mé ndlgast umsoknareydublod i upplysingum Fossvogi og Hringbraut og hja
mannaudssvidi, Eiriksgotu 5. Tekid er mid af jafnréttisstefnu LSH vid rédningar i storf & Landspitala.
Ollum umsoknum verdur svarad begar akvérdun um radningu hefur verid tekin.

Landspitali er reyklaus vinnustadur

Umhyggja » Fagmennska » Oryggi * Frampréun

Atvinna

Launafl ehf. skar eftir ad rada
reynda bifvélavirkja,
vélvirkja og pipara

til starfa med full réttindi. G690 laun i bodi.

Launafl ehf er idnfyrirtaeki i Fjardabyggd.

Néanari upplysingar veitir
Adda Olafsdéttir, starfsmannastjéri og
Magnus Helgason, framkvaemdast;jori.

Haegt er ad senda fyrirspurnir og umséknir &
adda@launafl.is eda magnus@launafl.is.

LAUNAFL

www.launafl.is — simi 414-9400
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eda teeknifraedinga til starfa a eftirfarandi svidum:

JARDTZAKNI
Hafnargerd, vegagerd, honnun a vatnsafls-
virkjunum og undirstoédum bygginga

SAMFELAGSTAKNI
Veg- og veituhdnnun og hdnnun
umferdarmannvirkja

Vegna aukinna verkefna hérlendis og i Noregi dskar Almenna verkfraedistofan eftir ad rada o6fluga verk-

Menntunar- og haefniskrofur:

o Haskdlaprof i verkfraedi/taeknifraedi

¢ Reynsla af sambaerilegum stérfum

e Faerni i mannlegum samskiptum

o Sjalfstaedi, metnadur og frumkvaedi i starfi
¢ Nordurlandamal er kostur

VATNSAFL
Verk-/taeknifraedingar a svidi bygginga-, vél- eda
orkutaekni med reynslu af vatnsaflsvirkjunum

Framundan eru fjélbreytt og krefjandi verkefni, hérlendis og i Noregi. Oskad er eftir jakvaedum einstaklingum,
sem hafa haefni i mannlegum samskiptum og syna sjalfstaedi, metnad og frumkvaedi i starfi.

Umsdknir dskast sendar & alda@almenna.is fyrir 3. oktéber n.k.
Farid er med allar umséknir sem trinadarmdl og 6/lum umséknum er svarad.

Verk-/ taenifaééingar 6skas til starfa

Almennu verkfradistofunni er skipt i fjogur
markadssvid:

Byggingar og idnadur
Orka og veitur
Verkefnastjornun og
Umbhverfi og skipulag

Almenna verkfraedistofan leggur metnad sinn i ad

vera framsaekid, markadsdrifid og jafnréttissinnad
félag og starfsvettvangur metnadarfullra starfsmanna.

Lykilpaettir { starfsemi okkar eru
bekking, Metnadur og Areidanleiki.

Nanari upplysingar 8 www.almenna.is.

mmmenna

verkfraedistofan

Fellsmula 26 - 108 Reykjavik - Simi: 580 8100
av@almenna.is - www.almenna.is

Mentor - Alpjdolegt fyrirteeki i 6rum vexti

Hja fyrirteekinu starfa 54 einstaklingar i fimm l6ndum.
A islandi starfa 25 starfsmenn og mikid er lagt upp Ur gédum starfsanda.

Vid leitum ad 6flugu folki i eftirfarandi storf:

Vefhonnun - Grafisk honnun

[ starfinu felst ad uppfaera Gtlit nGverandi kerfis og hénnun nyrra lausna innan
Mentor.is asamt greiningu og Utfeerslu & sérporfum notenda.

Menntunar- og haefniskrofur:

4

4
4

4

Samskiptahaefni, metnadur og sjalfstaed vinnubrégo

Menntun a svidi grafiskrar hénnunar og viomaétshénnunar

Mikill &hugi & nyjustu taekni og skilningur & hugtékum eins og usability,
accessibility, progressive enhancement, HTML5 og CSS3

Gott vald & ensku

Fjarmalastjori - Afleysing i eitt ar
Vidkomandi parf ad hafa gdda reynslu af rekstri og fjarmalastjorn. Starfshlutfall er
samkomulagsatridi.

Menntunar- og haefniskrofur:

vV vVVvVvVvVew

Haskolamenntun & svidi vidskiptafreeda eda sambeerilegt
Reynsla af rekstri og fjarmalastjérn skilyrdi
Abyrgd & fjarmalalegri stjornun og bokhaldi
Skyrslu- og aetlanagerd
Kostnadareftirlit og samningagerd
Frumkvaedi, metnadur og skipulagsheefileikar
Umsoknir sendist a: starf@mentor.is fyrir 02.10.2011

+ﬂ-+

menwonr

Ofanleiti 2 - 103 Reykjavik
www.mentor.is
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Starfsmadur i tolvudeild séthaefdar dagbjalfunar

M jélkursamsalan Oskar eftir ad rada starfsmann Upplysingar veitir: Laus er til umsoknar stada forstédumanns Mariuhss, sem er

. o . Inga Steinunn Arnardottir sérhaefd dagpjalfun fyrir folk med heilabilun.

til starfa i tolvudeild. inga@hagvangur.is

Umséknarfrestur er til og Vid erum ad leita ad hjikrunarfreedingi med stjornunar-

Starfssvid: med 2. oktdber nk. reynslu og pekkingu/reynslu & uménnun folks med heilabilun

* pjénusta vid starfsmenn Umsoknir 6skast fylltar ut Stadan veitist fra 1. jantuar 2012 og er umsdknarfrestur til

* Uppsetning a télvum og hugbunadi & www.hagvangur.is. 14. oktdber nk.

* Uppsetning og rekstur prentara

* Adstod vid rekstur & netpjonum og VMWare Nanari upplysingar um starfid veitir Svava Aradattir

* Onnur tilfallandi verkefni framkveemdastjori FAAS i sima 533 1088 og a netfanginu

. ° svava@alzheimer.is

Menntun og haefniskrofur: .',‘ Umsoknir, merkt forstédumadur sendist til:

» Haskolaprof i kerfis- eda télvunarfreedi kostur o © FAAS

* Microsoft-gradur eeskilegar, t.d. MCSE og/eda MCITP Hatdn 10, b

e pPekking a Microsoft-kerfum og netpjonum 105 Revkiavik

e G6d mannleg samskipti og pjonustulipurd HAGVAN G U R i

e Sjélfstaed vinnubrégd og frumkveaedi i starfi SKOGARHLID 12 105 REYKJAVIK ~ SiMI 520 4700

www.hagvangur.is

\_ _J

Framkvaemdagledi i fyrirrumi

STARFSMENN TIL JARDGANGAGERDAR

ISTAK 6skar eftir ad rada einstaklinga vana jardgangaborun til starfa
vid framkveemdir & Budarhalsi.

TRESMIDIR

ISTAK 6skar eftir ad rada trésmidi til timabundinna starfa vi® fram-
kveemdir i Noregi. Umsaekjendur purfa ad geta hafid storf fljdtlega.

Upplysingar um stérfin eru veitt a skrifstofu iSTAKS, Engjateigi 7,
105 Reykjavik og i sima 530 2700 milli 8:15 og 17:00. Szekja skal um
storfin & wwwe.istak.is — undir,,auglyst storf fyrir 30. september nzestkomandi.

iSTAK er leidandi fyrirtaeki a islenskum
verktakamarkadi. Hja fyrirtaekinu starfa
um 500 manns, vidsvegar um landid
sem og erlendis.

iSTAK er alhlida verktakafyrirtaeki sem
var stofnad arid 1970 og hefur annast
ymis verkefni, svo sem virkjanir, stor-

idjuver, hafnargerd, vega- og braagerd

auk flugvalla. Ennfremur husbyggingar

fyrir opinberar stofnanir, sveitarfélog,

fyrirtaeki og einstaklinga.

wWww.vinna.is

kvinnajs
simi: 511 1144

AN
v
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Sérfraedileknir i hjartaleekningum

Laust er til umsoknar afleysingastarf sérfreedileeknis i hjartaleekningum.
Starfid veitist fra 1. desember 2011 eda eftir samkomulagi, til eins ars
med moguleika @ framlengingu. Starfshlutfall er 100% en hlutastarf
kemur til alita.

Helstu verkefni og abyrgd

» Vinna 4 legu-, dag- og gongudeild dsamt vaktbjonustu vid hjartadeild LSH
» Vinna vid samradskvadningar & adrar deildir Landspitala

» batttaka i kennslu og visindavinnu i samvinnu vid yfirlaekni

Haefnikrofur

» Sérfraedividurkenning i almennum lyflaekningum og hjartaleekningum

» Breid pekking og reynsla i almennum hjartalekningum

» Jakvaedni, sveigjanleiki og lipurd i samskiptum
Nénari upplysingar

» Umsoknarfrestur er til og med 15. oktdber 2011.

» Umsdkn fylgi vottfestar upplysingar um ndm, fyrri storf, reynslu af
kennslu, visindavinnu og stjérnunarstorfum dsamt sérprentun eda ljosriti
af greinum sem umsaekjandi kann ad hafa birt eda skrifad.

Upplysingar veitir Gestur Porgeirsson, yfirleeknir, gesturth@landspitali.is,
simi 825 5093.

» Umsoknargdgn sem ekki er haegt ad senda rafraent skulu berast, i tviriti,
Gesti Porgeirssyni, yfirlekni, Hjartalaekningar 14F vid Hringbraut.

Mat stodunefndar leeknarads Landspitala byggist 4 innsendum
umsoknargdgnum. Vidtol verda vid umsakjendur og dkvordun um
radningu i starfid byggir einnig & beim.

%

%

Laun samkveemt gildandi samningi vidkomandi stéttarfélags og fiarmdlarédherra. Fullt starf er
bundid vid sjtikrahtisid eingdngu sbr. yfirlysingu LSH vegna kjarasamnings sjtikrahtsleekna dags.
2. mai 2002, sbr. breytingu 5. mars 2006. S6tt er um starf rafreent & heimasiou Landspitala,
www.landspitaliis, undir ,Jaus storf”. Ef ekki eru tok & ad seekja um rafreent md nélgast
ums6knareydublod | upplysingum Fossvogi og Hringbraut og hjd mannaudssvidi, Eiriksgotu 5.
Tekid er mid af jafnréttisstefnu LSH vid rédningar i storf & Landspitala. Ollum umsdknum verdur
svarad pegar dkvordun um radningu hefur verid tekin.
Landspitali er reyklaus vinnustadur

Umhyggja « Fagmennska » Oryggi « Frampréun

THRECTCRATE OF FISHERIES

Fiskistofa hefur dhuga & ad rada vidskiptafreeding med haldgoda pekkingu og reynslu af
bokhaldi. Helstu verkefni eru & svidi bakreikninga, en bakreikningar fela i sér rannsékn a
pvi hvort innvigtadur afli i fiskvinnslum sé i samraemi vid framleiddar afurdir i viSkomandi

fyrirtaeki.

R&0i0 er i starfid til tveggja ara og mun vidkomandi starfa & starfsstod Fiskistofu i
Vestmannaeyjum. Naesti yfirmadur er forstédumadur fiskveidistjornunarsvids.
Um fullt starf er ad reeda og aeskilegt ad vidkomandi geti hafid storf sem fyrst.

Haefnis- og menntunarkrofur:

« Haskolamenntun i vidskiptafraedi.

« Pbekking og reynsla af bokhaldi.

* Haldgod pekking & Excel.

* Framurskarandi talnalaesi. Mikil haefni til greiningar og trvinnslu talnaefnis.
* GAd islenskukunnatta og haefni til ad tja sig i ritudu mali.

Fiskistofa er pjénustu- og eftirlitsstofnun sem annast stjorn og eftirlit med veidum fiskistofna i sjé og fersku vatni. Fiskistofa annast jafnframt séfnun, drvinnslu
FiIski1S TOFA og utgafu upplysinga & svidi sjavarttvegsmala. Nanari upplysingar um Fiskistofu méa finna & www.fiskistofa.is.

Fiskveidistjornunarsvid sinnir m.a. eftirliti med vigtun og skraningu sjavarafla og eru bakreikningar
lidur i pvi eftirliti. Nanari upplysingar um starfid veitir Hrefna Gisladottir forstodumadur fiskveidi-
stjornunarsvids og Inga Pora porisdottir forstodumadur starfsmanna- og geedasvids i sima 569-7900.

Umséknum sem hafa ad geyma itarlegar upplysingar um menntun, fyrri storf, medmaelendur og annad
sem mali kann ad skipta sendist & netfangid ingath@fiskistofa.is eda med bréfi til Fiskistofu,
Dalshrauni 1, 220 Hafnarfirdi merktar ,,Vidskiptafraedingur”.

Umsoknarfrestur er til og med 13. oktober 2011. Laun taka mid af kjarasamningum rikisins vid
videigandi stéttarfélag. Ollum umsoknum verdur svarad pegar akvérdun um radningu hefur verid tekin.

Athygli er vakin & pvi ad umsoknir munu gilda i 6 manudi fra pvi ad umsoknarfrestur rennur tt,
med visan til 3. tl. 2. mgr. 2. gr. regla nr. 464/1996 um auglysingar & lausum storfum, med sidari
breytingum, sem settar eru samkveemt heimildi i 2. mgr. 7. gr. laga nr. 70/1996 um réttindi og skyldur

starfsmanna rikisins.

Mikilvaegt er ad vidkomandi hafi hzfileika til rannsékna. Askilegt er ad vidkomandi hafi goda
kunnéttu og haefni til ad saekja og vinna upplysingar ar gagnagrunnum. Reynsla af vinnu med SQL
fyrirspurnarmal eda Oracle Discoverer er kostur. Pa er pekking & sjavaratvegi mikill kostur.

~
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O fagteekni

Rafvirkjar.

Oskum eftir ad rada rafvirkja til starfa vid almennar
raflagnir og t6lvulagnir.

Upplysingar i sima 517 6900, 660 6904 eda
660 6901 & skrifstofutima 9 til 17
netfang: fagtaekni@fagtaekni.is

ATVINNULAUS
HEIMA?

SKEMMTILEGT OG LIFANDI STARF
Ef puert ekkif fullu haskolanami,

ba hentar 72% Kvéld- og helgarvinna!
Adravikuna er unnid 3 kvold og allan
daginn laugardag og sunnudag. Hina
vikuna-erunnid 2-kvold:

JAKVADPUR STARFSANDI ¢« SAMKEPPNISHAF LAUN

STOFA 53

HAFNISKROFUR e 25 4ra +

* med ,mdémmu”“-eiginleika

* med reynslu af heimilisrekstri

e reynsla er kostur en ekki skilyrdi
Fadu nanari upplysingar hja Herwig:
atvinna@foodco.is

Umsoknir a: http://umsokn.foodco.is

TRAUST FYRIRTAKI

Vid leitum ao
oflugum hopstjora

Hopstjori kerfisstjornunar UNIX og Z/0S

Kerfisstjérnun er 4tta manna teymi Helstu hlutverk Haefniskrofur
sem ber abyrgd & hndkralausum

rekstri styrikerfa, adallega UNIX Leida hop sérfredinga, deila

0g Z/0S en einnig Linux. Steerstur Gt verkefnum og setja hépnum
hluti lausna Reiknistofunnar keyra a markmid.

bessum styrikerfum. Gerd er krafa um Tryggja skipuldgd vinnubrogd
6rofna pjonustu og til ad na settum med datlunum og eftirfylgni.
markmidum er bnadur m.a. tvéfaldur Tryggija virkt geedaeftirlit.

Meta pjalfunarporf starfsmanna.
Studla ad g6du samstarfi og
g6dum samskiptum vid adra hépa

Reiknistofunnar.

GO6dir samskiptahefileikar.
Haskélamenntun T upplysinga-
teekni/verkfraedi.

Reynsla af storfum 7
upplysingataekni.
Stjérnunarreynsla er askileg.

i tveimur adskildum kerfissélum. Gott vald & islenskri tungu.

Hopstjori kerfisstjornunar svarar
til framkvaemdastjora rekstrar- og
Oryggislausnasvids. Hann stjornar
hopi teeknimanna/sérfreedinga og fer
par fremstur medal jafningja.
Upplysingar veita:
Einar Birkir Einarsson,
framkvamdastjori rekstrar-
og Oryggislausna
Reiknistofunnar og
Gudbrandur Jénasson
starfsmannastjori
isima 569 8877

Umsdknir skal senda Gudbrandi
Jonassyni, gudbrandur@rb.is,
fyrir 7. okt6ber nk.

REIKNISTOFA
BANKANNA

VALITOR

LBUEMF an

[ Li

y 4 u y 4 n /7 4 ] ]
Serfraedingur a fjarmalasvioi
Vid leitum ad frodleiksfusum og metnadarfullum einstaklingi til starfa
a fjarmalasvidi. Um fjélbreytt og krefjandi starf er ad raeda.

Starfssvid

* Uppbygging og préun & stjérnendaupplysingum fyrir stjérn og

stjornendur félagsins

* Azetlanagerd i samradi vid fiarmélastjéra og adra svids- og

framkvaemdastjora félagsins
* Eftirfylgni med skilgreindum eftirlitspattum f rekstri
* Adstod vid manadarleg uppgjér félagsins

* Abyrgd 4 kostnadarettirliti | samradi vid fiarmalastjora
 Fjolbreytt greiningarvinna, sem sérfraedingur hefur taekifeeri il

ad moéta og proa

Valitor er hradvaxandi alpjodlegt fyrirtaeki sem bydur kaupmonnum, bénkum og sparisjodum
framuUrskarandi pjonustu & svidi rafraenna greidslulausna. Gildin okkar, forysta, frumkveedi og
traust knyja samhentan og metnadarfullan starfshop afram til ad né arangri.

Nanari upplysingar veitir:
Kristin Gudmundsdabttir,
kristin@hagvangur.is

Umsoknarfrestur er til og
med 9. oktéber nk.

Umsoknir 6skast fylltar at &
Haefniskréfur www. hagvangur.is
* Haskélamenntun f vidskiptafraedi, rekstrarfraedi,
rekstrarhagfreedi eda 6dru sem nytist i starfi
e Am.k. 3 ara reynsla vid greiningarvinnu
* Reynsla Ur fjarmalaumhverfinu er kostur
e Sjélfsteed vinnubrégd og frumkveedi i starfi
e Jakveett hugarfar og haefni f mannlegum
samskiptum
* Mjog gott vald & islensku og ensku

HAGVANGUR

SKOGARHLID 12 105 REYKJAVIK  SIMI 520 4700
www.hagvangur.is
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Spennandi starf i
goou starfsumhverfi

Isavia ohf. dskar eftir ad rada rafvirkja a Reykjavikurflugvall

Starfssvio:

e Vinna vid brautarlysingu, adflugs- og flugleidsdgukerfi.
e Vidhald husstjérnarkerfa.

e Almenn raflagnavinna.

Menntunar- og haefniskrofur:

e Sveinsprof i rafvirkjun.

e Reynsla af rekstri og vidhaldi sma-, 1ag- og haspennukerfa.
e Kunnatta i idntolvustyringum aeskileg.

e Kunnatta i tengingum og rekstri CCR aflgjafa.

e pekking & flugmalum aeskileg.

Starfid krefst talsverdra ferdalaga um landid.

Umsoknarfrestur er til 4. oktéber. Umséknareydubldd ma finna a: www.isavia.is/atvinna. Oskad er eftir ferilskra.

Upplysingar um starfi® veitir Arni Pall Hafsteinsson rekstrarstjéri f sima 424-4156 eda & arni.hafsteinsson@isavia.is
Konur jafnt sem karlar eru hvétt til ad saekja um starfid.

Ollum umséknum verdur svarad. Farid verdur med allar umsoknir sem tranadarmal.

Gildi Isavia eru dryggi, pjonusta og samvinna

Hja Isavia ohf. starfa um 570 manns. Helstu verkefni fyrirtaekisins eru ad sja um uppbyggingu, rekstur
flugvalla og veita flugleidsdgupjonustu fyrir innanlands jafnt sem millilandaflug auk yfirflugpjénustu
fyrir Nordur- Atlantshafid.

Isavia ohf. leggur &herslu & jafnan rétt karla og kvenna til starfa.

Laus storf hja rikinu

Starfatorg.is er upplysingavefur um laus stérf hja rikinu. bPar er einnig ad finna ymsar
upplysingar um malefni rikisstarfsmanna. NU eru laus til umsdknar eftirfarandi storf:

Starf Stofnun Stadur Nr. a vef
Nytt
Adstodarmadur vid endurheefingu Heilbrigdisstofnun Vestfjarda Isafjéréur 201109/063
Sjukrapjalfari Heilbrigdisstofnun Vestfjarda Bolungarvik ~ 201109/062
Saksoknarar Rikissaksoknari Reykjavik 201109/061
Lektor i liffreedi HI, lif- og umhverfisvisindadeild Reykjavik 201109/060
Lektor i jardfraedi HI, jarévisindadeild Reykjavik 201109/059
Reestir Logreglustj. a héfudborgarsv.  Héfudborgarsv. 201109/004
Fraedslufulltrui Landgreedsla rikisins Gunnarsholt  201109/058
Deildarlaeknir LSH, endurhaefingarleekningar  Reykjavik 201109/057
Sérfraedilaeknir LSH, hjartaleekningar Reykjavik 201109/056
Sjukralidar LSH, klinisk lifefnafreedideild Reykjavik 201109/055
Hjukrunarfraedingur LSH, mottéku- og medf.gedd.  Reykjavik 201109/054
Hjukrunarfraedingur LSH, bl6dmeinafr., segavarnir  Reykjavik 201109/053
Hjukrunarfraedingur LSH, speglunardeild Reykjavik 201109/052
Hjukrunarfraedingur LSH, neeturvaktadeild Reykjavik 201109/051
Ljosmaedur LSH, medg.- og seengurkennad. Reykjavik 201109/050
Sérfraedingur vid Jardhitaskéla Sp Orkustofnun Reykjavik 201109/049
Hjukrunarfraedingur, [j6smodir Heilbrigdisstofnunin Patreksfirdi Patreksfijorour 201109/048
Vidskiptafreedingur Fiskistofa Vestmannaey. 201109/047
Starfsmadur i eldhus Studlar Reykjavik 201109/046

A Starfatorg.is ma finna itarlegri umfjéllun um framangreind stérf &samt upplysingum um tengilii.
Peir sem ekki hafa vefadgang geta snuid sér til vidkomandi stofnunar vardandi frekari upplysingar.

Upplysingar um adur auglyst storf er ad finna a Starfatorg.is

~ Fjarmalaraduneytid hefur umsjon med Starfatorg.is ~

Starfatorg.is

ERT bPU A SKRA?

Skraning a www.vinna.is er umsaekjendum ad kostnadarlausu!

Varmastyring dskar eftir lerdum
eda vonum pipulagningarmanni.
Starfid er a Akureyri.

Nanari upplysingar
varmastyring@gmail.com eda

Heimir Finnsson i sima 861-4313

ORYGGISVORDUR
SECURITY GUARD

Sendirad Bandarikjanna auglysir stodu oryggisvardar lausa
til umsoknar.

Umsoknarfrestur er til og med 30. september 2011.

Frekari upplysingar er ad finna & heimasidu sendiradsins:
http://iceland.usembassy.gov/vacancies.html

The U.S. Embassy in Reykjavik is seeking an individual for the
position of Security Guard. The closing date for this postion is
September 30, 2011. Application forms and further information
can be found on the Embassy’s home page:

http://iceland.usembassy.gov/vacancies.html

Please send your application and resumé to :
reykjavikvacancy@state.gov

Starfsfolk - skolalidar

til raestinga og gangavorslu

ALFTANESSKOLI

Oskum ad rada sem allra fyrst starfsmann
til reestinga a dagvinnutima i 50% starf.

Upplysingar um starfid gefa
Sveinbjorn Markus Njalsson skdlastjori,

i simum 540 4700 og 821 5007,
netfang: sveinbjorn.njalsson@alftanesskoli.is og
Andrés Haukur Hreinsson husvordur
i sima 540 4700 og 821 5008,
netfang andres.hreinsson@alftanesskoli.is

Umsoknir sendist skolastjora eda husverdi &
netfang peirra eda i posti til skélastjora
Alftanesskola, 225 Alftanesi.

Skolastjori

D 4
(}

4
VEGAGERDIN

Auglysing vegna uthlutunar atvinnu-
leyfa til aksturs leigubifreida.

Vegagerdin auglysir laus til umsoknar 17 leyfi til leigu-
aksturs a hofudborgarsveedinu og Sudurnesjum.

beir einir geta sott um leyfi sem hyggjast stunda akstur
leigubifreidar ad adalatvinnu. Til ad 6dlast leyfi purfa
umsakjendur ad uppfylla skilyrdi leyfis skv. 5. gr. laga
nr. 134/2001 og reglugerdar nr. 397/2003 um
leigubifreidar, med sidari breytingum.

Uthlutun leyfa fer fram & grundvelli starfsreynslu vid
akstur leigubifreidar, sbr. akvaedi 6. gr. reglugerdar
nr. 397/2003.

Umséknareydubl6d ma nalgast & vegagerdin.is/
umsoknir-og-leyfi/, eda i afgreidslu Vegagerdarinnar
Borgartuni 7 i Reykjavik. Peir sem pegar hafa sott um

leyfi purfa ekki ad endurnyja umséknir synar.

Umsoknarfrestur er til 3. oktober 2011.
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Vid leitum ad nokkrum dugmiklum einstaklingum.

Umsakjendur purfa ad vera fljétir ad tileinka sér
nyjungar og syna frumkvaedi i starfi.
Starfssvid:

- Uthringingar og simsvérun

Menntunar- og hafniskrofur:

« Heefni i mannlegum samskiptum er skilyrdi
« Gerd er krafa um 6gud og sjalfsteed vinnubrogd
- Reynsla af sdlumennsku er kostur

Vid bjodum:
+ GO0 laun fyrir rétta adila

« Sveigjanlegan vinnutima (4, 6 eda 8 tima vaktir)
« Markvissa starfspjalfun

Umsaknir dsamt ferilskra sendist til ij@smaraver.is
fyrir kl. 12:00 pann 30. september merktar “Vinna”.

[
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5) Smaraver

Meierister sokes til Norge!
Arbeidssted: Jeren, Rogaland, Norge

Om bedriften: Din BemanningsPartner AS er et
landsdekkende norskeid bemanningsforetak med spe-
sialkompetanse innenfor naringsmiddelindustrien.

Stilling: Meierister

Var kunde utvider sin produksjon av SKYR og vi seker
derfor 2 fagoperaterer som skal vaere med pa sluttfering
og oppstart av ny produksjonslinje. Operaterene vil

ha ansvar for daglig produksjon av SKYR, dvs hele
prosessen fra syrning til fylling av beger.

Det tilbys:

- Mulighet til deltakelse i innovasjonsprosjekter

- Store muligheter uforming egne arbeidsdag/-rutiner
- Muligheter for skiftarbeide i fremtiden

- Store muligheter for fast heltidsstilling

Stillingskrav:

- Fagbrev som meierist. Lengre relevant erfaring kan
erstatte et fagbrev.

- Det er en fordel om du har erfaring fra produksjon av
Yoghurt eller Skyr og har god forstaelse for produks-
jonsprosessen.

- Sprak: Skandinavisk tale og leseferdigheter.

Seknad: Send kort seknad med CV og referanser pr.
e-post merket ’SKYR sep 2011 til roy@db-partner.
no.

DB-Partner would also like other applications related to
the food industry:

- Fish industry

- Meat industry

- Technicians

Please mark the application “Food industry Iceland
2011” and send it to info@db-partner.no

Further information, please contact: Roy Hansen,
telephone +47 45 48 99 31

Arbeidsgiver: Din BemanningsPartner AS
Adresse: Pob 410 Okern, 0513 Oslo, Norway
Web: www.db-partner.no

>

Markadsfulltrdi LS Retall

LS Retail leitar ad 6flugum starfsmanni i sélu- og markadsdeild.
Vidkomandi mun par ganga til lids vid samhentan 10 manna hop sem styrt
er af deildarstjéra samstarfssvids LS Retail.

Helstu verkefni Menntunar- og haefniskrofur

Helstu verkefni markadsfulltrua felast i ad stydja og
fylgja eftir stefnumoétun LS Retail i markadsmalum f
samradi vid markadsstjora.

Menntun & svidi markadsmala og ad lagmarki tveggja
ara starfsreynsla & pvi svidi.

Vid leitum ad starfsmanni sem:

Medal fjolbreyttra verkefna eru: e er sérfraedingur i hvers konar samskiptum 4 svidi
¢ Vinnsla markadsefnis s.s. baeklinga, fréttabréfa markadsmala

0g auglysinga e er opinn og mannblendinn og faer um ad glima
e Samskipti vid samstarfsfyrirtaeki, fjdlmidla, vi® margs konar verkefni samtimis

verktaka og birgja e er duglegur, skipulagdur og vandvirkur

e Skyrslu- og daetlanagerd, reikningagerd,

. e synir frumkvaedi og getur leitt ymiss konar
kostnadaraaetlanir y 99 y

verkefni & eigin spytur
e Umsjon ymissa markadsverkefna, t.d. rannsékna

e talar og ritar ensku afburdavel og er vanur
og kannana

ad koma fram

e Undirbudningur vidburda t.d. patttoku i
radstefnum og syningum, auk arlegrar radstefnu
LS Retail

* byr yfir mjdg gédri télvufaerni

Umsaekjendur eru vinsamlegast bednir
um ad senda ferilskra d islensku eda

ensku & netfangié jobs@LSRetail.com
I

e Umsjon midleegrar vistunar markadsgagna
fyrirtaekisins

&
-
LY

Microsoft Partner
anner s | LS RETAIL

LS Retail hugbtnadur er i fremstu rod & heimsvisu og seldur i samstarfi vid 120 vottud fyrirtaeki i meira en 60 I6ndum. Um 1.850 fyrirtaeki nota hugbtnad LS

e “L Microsoft Dynamics

Retail & 78.000 afgreidslukéssum i alls 35.000 verslunum. Medal &naegdra vidskiptavina LS Retail eru: adidas, Frihéfnin, ATVR, Nova, Apple Islandi, Laugar,
llva, Melabudin, Dublin Airport Authority (DAA), Rivoli Group, aswaaq, Pizza Hut, IKEA, Hard Rock Café byskalandi, Bodycare International, Eu Yang San, Sony
Co. (Hong Kong), Wind (Telecom) ftaliu, Topps Tiles, DIAL (Delhi International Airport Limited) og Kingdom of Dreams.

Capacent Radningar

VID VILJUM GOTT FOLK!

Capacent Radningar sér um radningar starfsfolks, allt fra almennu starfsfolki til forstjora.
Umsaekjendur og atvinnurekendur - kynnid ykkur pjonustuna a heimasidu okkar, www.capacent.is

Capacent Radningar
Borgartdni 27
Simi 540 1000

capacent




12

| ATVINNA |

24. september 2011 LAUGARDAGUR

Viltu vinna ad betri heimi?
Kvdldstarf hja Amnesty International

Skemmtilegt, gefandi og vel launad starf.
Mannréttindasamtokin Amnesty International dska
eftir ad rada starfsfolk i simaverkefni, tv kvéld i
viku. Vid leitum ad opnum, jakvedum og abyrgum
einstaklingum, sem hafa dhuga 4 mannréttindum.

Sja nanar 4 www.amnesty.is
AMNESTY

Upplysingar gefur Torfi Jonsson
verkefnastjori (tgj@amnesty.is) INTERNATIONAL

Stolt Sea Farm [:i

One of the world’s most advanced high-tech aquaculture companies.

Farm Manager for sole unit in
Reykjanes Iceland.

Stolt Sea Farm plans to establish and operate a
land-based farm for the production of Solea
Senegalensis.

We are looking for a Farm Manager that will take
part in the construction, start up and running of

the fisheries side of our large scale sole unit, with
projected production of 2.000 tons market size sole
and 7 million juveniles. The candidate needs to be
able to work in both a structured and independently
environment with close co-operation to coperate
management abroad.

Job Description:

* Responsible for production of juveniles to
market size fish.

 Responsible for upkeeping and development
of production and sales budget.

« Management and development of a team of
more than 30 people.

« Interdepartmental co-ordination so as to
maintain efficient running of the site.

¢ Introducing new technology when available
and when requested by coperate managment.

Qualifications:

* Higher education with degree in technically
relevant fields (or experience).

* Minimum four year experience in operating a
fish farm or equivalent installation.

+ Good communication skills.

« Good computer skills.

¢ Fluency in Icelandic and English, ability in
Spanish beneficial.

« Ability to adapt and be part of a large
international corporate structure.

Job location:
« Initial 6 month training period at fish farms in
Spain and France after that on farm site in
Reykjanes.

Start: End 2011.
Please submit your CV and relevant documents to:

Contact: Stolt Sea Farm Human Recourses.
Address: Stolt Sea Farm, 15292 Lira, Carnota,
La Coruiia, Spain.

Or E-mail: Iceland.ssf@stolt.com

Samhjélp

Matradar
Laus er til umsdknar stada matrads i 50% stédu i
Hladgerdarkoti, medferdarheimili fyrir afengis- og
vimuefnaneytendur.
Upplysingar gefur Gudrun M. Einarsdéttir i s. 566
6148 eda & gudrun@samhijalp.is

Einnig 6skum vid eftir matradi a kaffistofu
Samhjalpar i 50% st6du.

Upplysingar gefur Vilhjalmur Svan i s. 561 100 eda a
vilhjalmursvan@samhijalp.is

Yfirmatreidslumadur 6sk§st Vid
Heilsustofnun NLFI

Laust er til umséknar starf yfirmatreidslumanns vid
Heilsustofnun NLFI i Hveragerdi.

L6go er ahersla a:

e pekkingu, reynslu og ahuga & framleidslu og
préun graenmetisrétta.

e Haefni i stjérnun og mannlegum samskiptum.

e Sjalfstaed vinnubrdgd og frumkvaedi.

AEskilegt er ad geta hafid storf sem fyrst. Moguleiki &
hisnzedi & stadnum. Nanari upplysingar veitir
Aldis Eyjolfsdottir i sima 483 0300

HNLFi er annars vegar almenn og sérhaefd endurhaefingar-
stofnun og hins vegar veitir hun hvildar- og hressingardvél.
Stofnunin fylgir kenningum nattdrulaekningamanna, ad auka
og efla patt hugtakanna heilbrigdi og heilsuvernd i umraedu
og verkum en fordast kennisetningar sem ekki standast
visindalega gagnryni.

Umsoknarfrestur er til 2. oktéber 2011.

Umsoknir med ferilskra sendist til: HNLF -
starfsmannast;jéri, Graenumaérk 10, 810 Hveragerdi eda
aldis@hnlfi.is. Ollum umsoknum verdur svarad.

Starfsmadur i simaver

Midlun ehf. 6skar eftir starfsmanni i 50% til 100%
starf. Vidkomandi parf ad hafa mikla pjéonustulund,
vera stundivis, skipulagdur og hafa gott vald a islens-
ku og ensku. Eins vantar okkur 2 adila i hlutastorf
sem henta vel med skola. Vinnutimi er seinnipart
dags og laugardaga. Ca 10-15 timar & viku.

Ahugasamir sendi ferilskra a netfangi®
rosa@midlun.is

Simaver Midlunar annast simsvérun fyrir fyrirtaeki og
stofnanir. Fyrirtaeki uthysa simsvorun til ad einfalda
verkferla og skapa rymi til ad sinna betur kjarnastarf-
seminni. Midlun vinnur naid med fjolmérgum islenskum
fyrirteekjum med pvi ad svara simanum & alagstoppum
og sinna almennri simsvérun 4 skiptibordi. Midlun ehf.
Ndatuini 17 - 105 Reykjavik - Simi 580 8080 - midlun.is

Fjolbreytt og gefandi starf

Eg er fertug, gift kona og m6dir med hreyfihémlun.

Eg parfnast adstodar vid flestar athafnir daglegs lifs og 6ska
eftir personulegri adstodamanneskiju til starfa. Haegt er ad
velja & milli dagvakta, helgarvakta og kvdldvakta.

beir sem starfa hja mér studla ad teekifeerum minum til
pattoku i samfélaginu og auka lifsgaedi min. £skilegt er ad
umsaekjandi hafi bilprof par sem ég hef eigin bil til umrada.
Vidkomandi parf einnig ad vera barngédur.

Jakveedni, sveigjanleiki og virding er lykillinn ad farszeld i
pessu samstarfi.

Fyrirspurnir, umsoknir og ferilskrd asamt medmaelum ma
senda a netfangid: asdisjenna@simnet.is en einnig er haegt
ad hringja i sima 775 7377.

Asdis Jenna Astradsdottir

Prentari og
adstoOarprentari
Oskast

Starfid felur i sér vinnu vid prentun & ymiskonar
umbudum og filmum fyrir mjog kréfuhardan
markad.

Um er ad raeda vaktavinnu, tviskiptar dag- og
kvoldvaktir.

Menntunar- og haefniskrofur

e Sveinsprof eda reynsla i prentun aeskileg

e Samviskusemi, stundvisi og reglusemi

e Sjalfsted og skipuldgd vinnubrogd

e Grunnkunnatta i islensku og ensku naudsynleg
e Reyklaus.

Umsoknarfrestur er til 30. september 2011.
/skilegt er ad viokomandi geti hafid storf sem

fyrst.

Haegt er ad saekja um starfid a vefsidu Plastprents,
www.plastprent.is og i afgreidslu Plastprents ad
Fosshalsi 17-25

@ Plastprent

Fosshalsi 17-25 « Simi 580 5600

Plastprent er leidandi fyrirtaeki i umbudaidnadi a Islandi og hefur i yfir 50 ar pjonad
Ollum svidum atvinnulifsins. Hja fyrirtaekinu starfa 80 starfsmenn sem pjéna
vidskiptavinum baedi innanlands og erlendis. Plastprent hf. hefur vottad geedakerfi
samkveemt 1SO 9001 og BRC stodlum.

Laust starf

Grunnskoli Seltjarnarness auglysir eftir kennara i 6.
bekk, vegna timabundinna forfalla. Umsdknir berist
skolanum fyrir 1. oktober.

Upplysingar veita: Gudlaug Sturlaugsdottir skélastjori,
gustur@grunnskoli.is og Olina Thoroddsen adstodar-
skolasjori, olina@grunnskoli.is Simi: 595 9200

| samraemi vid jafnréttisaaetlun Seltjarnarnesbaejar eru
konur jafnt sem karlar hvott til ad saekja um auglyst storf.

A Seltjarnarnesi eru um 550 nemendur i heildsteedum
grunnskola. Skélinn er rekinn i tveimur starfstédvum;
Myrarhusaskola fyrir nemendur i 1. - 6. bekk og Val-
htsaskdla fyrir nemendur i 7. - 10. bekk. | Skélaskjoli
eru um 100 nemendur. www.grunnskoli.is

Fraedslusvid Seltjarnarnesbaejar
wwuw.seltjarnarnes.is

STORF HJA

GARDABA

Lundabél
e Leikskoélakennari

Haedarbol
e Leikskélakennari
e Adstodarmatradur

Leikskolinn Akrar
o Adstodarleikskolastjori
e Deildarstjorar
e Leikskélakennarar
e Matradur

Hofsstadaskoli
e Skolalidi
e Skélaritari

iprottamidstod
¢ Sundlaugarvoérdur

Heimili fyrir fatlada
e Starfsmadur i hlutastarf

Fjolskyldusvid
e Studningsfjolskylda

«

GARDABAR

www.gardabaer.is
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starfsmann i fullt starf

vio sblu- og pjénustu

Haefniskrofur:

= Reynsla af sélu- og pjénustustorfum skilyroi.
» Umsaekjendur purfa ad hafa n&d 30 ara aldri.
= Ahugi a tisku og Gtliti kostur.

= Snyrtimennska skilyrdi.

= Reglusemi og stundbvisi skilyrdi.

Unnid er alla virka daga ymist fra 10-18 eda
11-19, dsamt einhverri yfirvinnu um helgar.

Vidkomandi parf ad geta hafid stérf sem fyrst.

Umséknir sendist 4 fannykolbrun@opticalstudio.is

Optical Studio

SMARALIND « LEIFSSTOD « KEFLAVIK
www.opticalstudio.is

Bilabud Benna - Vagnhéfda 23 - 110 Reykjavik - 590 2000
www.benni.is - benni@benni.is

Raestir

Logreglustjorinn a
hofudborgarsvaedinu

Logreglustjorinn & héfudborgarsvaedinu dskar eftir ad
rada sem fyrst starfsmann i raestingar.

Helstu verkefni og abyrgd
Dagleg raesting & hisnaedi l6greglunnar.

Haefnikrofur

Hreint sakavottord

Stundvisi

Likamleg hreysti

Sjalfstaed vinnubrogd

Vandvirkni og pjonustulund

G608 samskipta- og samstarfsfaerni

Reynsla sem nytist i starfi

Létt lund og jékveedni eru mikilveegir eiginleikar

Frekari upplysingar um starfid

Laun samkvaemt gildandi kjarasamningi fjarmala-
radherra og vidkomandi stéttarfélags.

Vinnutimi er kl 08:00 -16:00.

Seaekja skal um st6duna med rafreenum haetti a vef
Starfatorgs, wwwv.starfatorg.is.

Ollum umséknum verdur svarad pegar akvéréun um
radningu hefur verid tekin.

Umsoknir geta gilt sex manudi frd lokum umsoknarfrests
ef starf losnar ad nyju & peim tima.

Starfshlutfall er 100%

Umsoknarfrestur er til og med 02.10.2011

Nanari upplysingar veitir
Benedikt H Benediktsson -
bennihben@lIrh.is - 444-1000

Fraedslunetid -

HASKOLAFELAG
SUDURLANDS

Nams- og rannsdknarstyrkur

Visinda- og rannséknarsjodur Sudurlands auglysir eftir
umsoknum um nams- og rannséknarstyrk fyrir 2011.
Styrkurinn nemur 1.000.000 kr.

Styrkurinn er a&tladur ndmsfolki sem vinnur ad
rannsoknarverkefni til lokaprofs a haskolastigi, verkefnid
tengist Sudurlandi og pjoni 6tvireedum atvinnu- og/eda
freedilegum tilgangi fyrir Sudurland eda hluta Sudurlands.
Umsdknarfrestur er til 11. névember 2011.

Nanari upplysingar @ www.fraedslunet.is og www.hfsu.is.

INNANRIKISRADUNEYTID

Embeaetti tveggja saksoknara hja
embeaetti rikissaksoknara laus
til umsoknar

Innanrikisraduneytid auglysti pann 22. september sl.
& heimasiou sinni, Starfatorgi og i Logbirtingabladi
embeetti tveggja saksOknara hja embaetti rikissak-
soknara laus til umsoknar. Midad er vid ad innanrik-
isradherra skipi i embattin fra og med 1. névember
2011. Umsoknir skulu berast innanrikisraduneytinu
eigi sioar en 10. oktober nk.

Nénari upplysingar um hin auglystu embatti og

pau gogn sem skila parf med umsékn, méa finna i

auglysingu raduneytisins sem birt er & www.innan-
rikisraduneyti.is, & www.starfatorg.is og & heimasiou
Logbirtingabladsins, www.logbirtingablad.is

Innanrikisraduneytid.
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Solning ehf 6skar eftir vonum ménnum Hefur bU gaman af bilum’
a hjélbardaverkstaedi. Bilabud Benna dskar eftir drifandi starfsfolki
Upplysingar & stadnum
Sélning Képavogi So6lumadur a notudum bilum ,
Starfssvio: St f k ft k t
Starfid felur i sér kynningu, sélu, frigang og afgreidslu & a r S ra u r os as
notudum bilum. Umseekjandi parf ad koma vel fram, vera y y y
pjonustulipur, samviskusamur og geta synt frumkveedi i starfi.
Adeins vanir sélumenn koma til greina. a Igamo
A A Haefniskrofur: .
VERSLUNARSTJORI OSKAST -Reynsla af sélustorfum Oskad er eftir starfskrafti med ahuga og hvers kyns pekkingu
Vid dskurn eftir ad réda verslunarstjora -Ahugi a bilum og/eda reynslu & kynbundnu ofbeldi. Um er ad reeda fullt starf.
{fullt starf hid okkur f Krinalunni -Leitad er ad skipuldgdum og 6gudum einstaklingi . o o
) giunn. -Vidkomandi parf ad vera sjélfsteedur i vinnubroégdum Starfsemi Stigamota er krefjandi, gefandi og fidlbreytt grasrotar-
) -Tolvukunnatta . . starf sem byggir & kynjadri syn a samfélagid. Daglega starfid felst
HELSTU VERKEFNI OG ABYRGD -Frumkvaedi, eldmédur og vinnusemi i vidtalspjonustu og hépastarfi med folki sem beitt hefur verid
Daglegur rekstur verslunar p.e. pjonusta ofbeldi.
vidskiptavina, monnun, uppgjor, vorumattaka, L . . . .
frarsetning vara og almennt Gtlit versiunar. Starfsmadur a dekkjaverkstaedi Samabyrgd, frumkvaedi og traust eru forsendur farszels starfs med
Starfssvid: vandasom mal. | starfshépnum rikir baedi dhugi og starfsgledi
HAENISKROFUR -Almenn dekkjapjonusta sem mikilvaegt er ad vardveita. Vidkomandi verdur ad hafa goda
Revnsla af stié o8 | Heefniskréfur samskipta og samstarfshaefileika. Nam i félagsradgjof, sélfraedi,
eynsla af stjornun og/eda verslun. : . . - S
bjonustulund og hasfni { mannlegum samskiptum. “Mikil og g6 reynsla af dekijabionustu kynjafraedi, eda skyldum fraedum er jafnframt eftirséknarvert.
Sjalfsteed og skipul6gd vinnubrogd. :Eﬁﬁw\%&?'ggmé Sur og vinnusemi Vid hvetjum alla med dhuga 4 starfsemi Stigamota til ad saekja um.
“‘Brel?nanldl ahugia tISk'uL; ' ~Sjalfstaed og skipuldgd vinnubrégd Umsknir sendist til Stigamota, Hverfisgdtu 115, 105 R. fyrir 5. okt.
_ Tolvukunnatta og vandirkni. N -Um er ad reeda timabundna radningu med moguleika a merktar “Starfsumsokn” Ollum umséknum verdur svarad.
Gott vald & islensku og ensku { ritudu og téludu mali. fastradningu.
Umsokn dsamt ferilskrd sendist a gudrun@hbuis Vi6 leitum ad drifandi og metnadarfullum einstaklingum
Umsdknarfrestur er til og med 30. september. med paegilegt vidmot og rika pjonustulund. Um er ad reeda 4
framtidarstorf hja spennandi og 6flugu fyrirteeki i sokn. L . 6 ak , ., 6 b . 5
Umsoknir berist til Bilabudar Benna, Vagnhofoa 283, ] angar blg a0 taka batt 1a yggja upp
:\Jé)nljgégﬁ]\/r;kfgit%ggxupostfanglé atvinna@benni.is fyrir Fyrirtaeki i Rvik auglysir eftir teeknimanni a tolvuverkstaedi sem
Nanari upplysingar veitir Bjérn Ragnarsson. einnig getur sinnt Gtk6llum til fyrirtaekja. Leitad er eftir duglegum
og hreinskiptum adila med sjalfstaed vinnubr6d. Launin eru ekki
ha en haekka eftir pvi sem rekstur fyrirtaekisins vex aftur. Einkum
° ° er gert vid PC télvur en reynsla af Apple og Linux vaeri kostur.
O 'I'I CG I S'I'u d I O Vinsamlegast sendid atvinnuumsokn og ferilskra (CV) & netfangid:
vaxandifyrirtaeki@gmail.com med lysingu & hvernig taeknivinnu
vidkomandi hefur unnid vid og st6du a vinnumarkadi.
gleraugnaverslun i Smaralind 6skar eftir ad rada _J

4-5. herb., um 130 fm,
glaesileg ibud, i 103 Rvik.

Mikil sameign, sundlaug, likamsrzetarsalur ofl.
Staedi i bilahusi. Afhending samkomulag.

Vandad og gleesilegt 300 fm, skrifstofuhtsn=di
i 103 Rvik. Efsta haed i lyftuhisi. Mogulegt ad
leigja hluta. Afhending samkomulag.

Upplysingar i sima 820 0759, 822 6123
sigurdur@eigna.is

Rannséknarsjéodur Oldrunarrads
Islands auglysir eftir umséknum
um styrk ur sjoonum

Ur 5. gr. skipulagsskrar Rannsoknarsjédsins:

Hlutverk sj60dsins er ad styrkja rannséknir i
oldrunarmdlum d fslandi svo og pau verkefni

sem stjorn sjodsins dkvedur.

Umsoknarfrestur er til og med 10. oktober 2011
og skulu umséknir sendar til Oldrunarrads
fslands, Hrafnistu vid Laugaras, 104 Reykjavik.

Frekari upplysingar veitir Pétur Magnusson,
formadur stjérnar Oldrunarrads. Fyrirspurnir

sendist 4 netfangid petur.magnusson@hrafnista.is

Stjérn Oldrunarrdds Islands

=

Oldrunarrad Islands
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MENNTA- OG MENNINGARMALARADUNEYTID
Styrkir ar tonlistarsjooi

Mennta- og menningarmalaraduneytid auglysir eftir
Mennta- og menningarmalaraduneyti auglysir eftir
umsoknum um styrki Gr ténlistarsjodi, samkveemt
I6gum um tonlistarsjod nr. 76/2004 sbr. og reglum
nr. 125/2005, til verkefna sem efnt verdur til &
timabilinu jandar til 4glst 2012. Neest verdur auglyst
eftir umsdknum i april 2012 vegna verkefna & sidari
hluta &rs 2012.

Hlutverk tdnlistarsjods er ad efla islenska tonlist og
studla ad kynningu & islenskum ténlistarménnum og
tonskdpun peirra. Sjodurinn skiptist i tveer deildir,
tonlistardeild og markads- og kynningardeild.
Minnt er & ad styrkpegar ar fyrri Gthlutunum purfa
ad hafa skilad inn greinargerd vegna peirra verkefna
adur en nyjar umsoknir veroa teknar til umfjéllunar.
itarlegri auglysingu, upplysingar um umsoknarferli
og umsdknareydubldd er ad finna & vef rdduneytisins
www.menntamalaraduneyti.is.  Umsoknum  skal
skila & par til gerdum eydublodum og senda &
postfangid: Mennta- og menningarmalardduneyti,
tonlistarsjodur, Sélvhdlsgétu 4, 150, Reykjavik.

Umsoknir skulu vera i pririti og 6l eintok undirritud.
Ekki er tekid vid umsoknum rafraent.

Umsoknarfrestur rennur Ut pridjudaginn
1. névember 2011.

Mennta- og menningarmalaraduneyti,
23. september 2011.
menntamalaraduneyti.is

Akraneskaupstadur

Utbod 4 raestingu
Leikskolar og Bokasafn Akraneskaupstadar
Akraneskaupstadur oskar eftir tilbodum i raestingu &

fjorum leikskolum og Bokasafni bagjarins.
Helstu magntdlur eru:

Bokasafn m2 1063
Vallarsel m2 819,8
Teigasel m2 429,9
Akrasel m2 1055,9
Gardasel m2 4784
Samtals m2 3847

Bjodendur geta bodid i eina eda fleiri stofnanir kjosi
peir pad.

Utbodsgdgn verda afhent & DC-diski i pjénustuveri
Akraneskaupstadar ad Stillholti 16-18 f.o.m manu-
deginum 26. september 2011.

Tilbod verda opnud & skrifstofum Akraneskaupstadar
3. haed fostudaginn 14. oktober 2011 kl: 11:00

Nénari upplysingar veitir Framkvaemdastofa
Akraneskaupstadar.

F.h. Framkvaemda- og eignasvids
Reykjavikurborgar:

Fram félagshis - fragangur innanhdss og utan
ad hluta.

Utbodsgdgn & geisladiski verda seld & 3.000 kr. i
pjonustuveri Reykjavikurborgar, Borgartuni 12—-14,
1. haed.

Opnun tilboda: 5. oktdber 2011 kl. 14:00, i Borgar-
tuni 12-14. Tilbodum skal skilad i pjonustuver.
12707

Néanari upplysingar er ad finna &
www.reykjavik.is/utbod.

Reykjavikurborg
Innkaupaskrifstofa

Borgartuni 12-14, 105 Reykjavik

Simi 411 1042/ 411 1043, Bréfsimi 411 1048
Netfang: utbod@reykjavik.is

Styrkir til
rannsokna a
krabbameinum

hja korlum
Krabbameinsfélag islands auglysir eftir
umsoknum um styrki til visindarannsdkna
a krabbameinum hja korum. Styrkir
bessir tengjast ataki felagsins er snyr ad

barattunni gegn krabbameinum hja
karimonnum.

Veittir verda fimm styrkir, samtals ad
uppheed 2,5 milljonir krona, sem skiptast
bannig ad einn styrkur er ein milljon
krona, tveir styrkir eru 500.000 kronur og
tveir styrkir 250.000 kronur.

Umsoknir skal senda til Visindarads
Krabbameinsfélags islands, Skogarhlia
8, 105, Reykjavik eda a netfangid
throstur@krabb.is. Umsoknarfrestur er
til 10. oktober nk. en styrkirnir verda
veittir | desember .

Manari upplysingar veitir Ragnheidur
Haraldsdottir forstjori Krabbameinsfélags
islands i sima 540 1900.

?I{rahhamninsfélagiﬁ

UTBOD UTBOD

ENDURB/ZATUR A RAFLOGNUM
i BYGGINGUM 627, 628, 629 0G 630
0G GEYMSLUM 610, 611 0G 612
KEFLAVIKURFLUGVELLI
UTBOD NR. 15125

Framkvaemdasysla rikisins, f.h. Landhelgisgaeslu islands,
oskar eftir tilbodum i framkveemdir vio breytingar & rafkerfum
bygginga innan 6ryggissveedis Keflavikurflugvallar. i pessum
afanga fellst verkid i ad breyta raflognum i tilgreindum
byggingum, bilgeymslu og geymslum og laga peer ad gildandi
reglugerd um raforkuvirki og IST: 200:2006 — Raflagnir
bygginga. Skipta skal um rafbanad, innlagnarefni, tengla,
rofa, lampa, setja upp og tengja nyjar téflur og breyta
[6mpum. Sérhver bygging er um 900 m2 ad steerd med alls 16
misstorum ibtoum & tveimur haeedum. Geymslur eru alls um
300 m2 ad steerd & einni haed. Byggingar pessar eru skammt
sudur af gomlu flugstddinni vio sama veg ad nafni Pjéobraut.
Fara parf inn um vaktad hlio til pess ad komast & verkstad og
skulu starfsmenn verktaka fa adgangsheimild inn & vinnu-
svaedid og fylgja Gryggiskréfum Landhelgisgzslu islands og
peim reglum sem gilda & 6ryggis- og varnarsveedum.

Helstu magntolur eru:

Aftengja og fjarleegja:

Adaltdflu og rafbanad i greinatdflum 23 stk
Rofa og tengla 1.450 stk
Ljos, lampa, rofa, spenna og reykskynjara 610 stk

Deelur, pakviftur og heimilisteeki 124 stk
Nyr bianadur, uppsetning og breytingar :

Adaltafla og heimtaug 4 stk
Greinatoflur 18 stk
Pipur 460 metrar
Tenglar og rofar 1.400 stk
Strengir 800 metrar
idrattavir 2.600 metrar
Deelur og pakviftur 12 stk
Lampar og reykskynjarar 480 stk.
Breyta I6mpum 146 stk.

Vettvangsskooun verdur haldin 3. oktoéber 2011, kl. 10.00 til
11.00 ad vidstéddum fulltriia verkkaupa.

Verkinu skal vera ad fullu lokid eigi sidar en 10. febrtiar 2012.

Uthodsgdgn verda til synis og sélu a kr. 3.500
hja Rikiskaupum, Borgart(ni 7C, 105 Reykjavik frd og med
pridjudeginum 27. september 2011.

Tilbodin verda opnud hjéa Rikiskaupum 11. oktober 2011,
kl. 14.00 ad vidstdddum peim bjédendum sem pess 6ska.

Borgartuni 7¢, 105 Reykjavik

Simi 530 1400
www.rikiskaup.is
RIKISKAUP W

F.h. Framkvaemda- og eignasvids
Reykjavikurborgar:

Laugardalslaug: Framkvamdir vid yfirbord
laugarsveaedis og endurnyjun sjdvarpotts
Utbodsgdgn & geisladisk verda seld & kr. 3.000,
fra kl. 9:00 pridjudaginn 27. september 2011 i
bjonustuveri Reykjavikurborgar, Borgartuni 12-14,
1. had.

Opnun tilboda pridjudaginn 11. oktéber 2011

kl. 10:00, i Borgarttni 12-14.

Tilbodum skal skilad i pjonustuver.

12704

Nénari upplysingar er ad finna &
www.reykjavik.is/utbod.

Reykjavikurborg
Innkaupaskrifstofa

Borgartuini 12-14, 105 Reykjavik

Simi 411 1042 / 411 1043, Bréfsimi 411 1048
Netfang: utbod@reykjavik.is

SAMSFLOEKANR
HAFSARF]IAR®EA

EIAEEEE B

L]

Spennandi og skemmtileg
namskeid ad hefjast

» TUNGUMAL: spaenska, enska, italska, pyska, hollenska,
danska, norska o.fl.

o [SLENSKA FYRIR UTLENDINGA
Islandzki dla audzoziemcow
Icelandic as a second language

e HANDVERK OG LISTIR: Blyantsteikning, oliumalun,
skartgripagerd, glerbraedsla o.fl.

* HANNYRPIR: Ledurvinna, fatasuamur, hekl o.fl.

o HEILSA - UTLIT OG HREYSTI: Baetiefni, fordun, har og
fegurd o.fl.

¢ TOLVUR OG REKSTUR: Almennt télvunam, facebook, excel
ofl.

* TONLIST: Gitar, bassi, trommur, blokkflauta, hljémbord o.fl.

* YMIS NAMSKEID: Atisveppir, spadémar, salsa, samskipti,
ljosmyndun, bokhald o.fl.

Nanari upplysingar og innritun i sima 585-5860
og a netfanginu nhms@hafnarfjordur.is
Ny namskra adgengileg a netinu: www.nhms.is
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FOLKID
| VASANUM
MED Vi

Meira sjénvarp, meira Utvarp,
meiri fréttir, meiri upplysingar,
meiri umraeda, meira lif, meiri
iprottir, meiri virkni, meira Urval.
bU feerd meira af 6llu & Visi.

f&

Meiri Visir. V’,S"‘

laug. 24.sept.

Pessar velar eru til solu
ef viounandi tilboo faest.

Upplysingar veitir Halldor i sima 892 1026
eda sendid post a

Ferjuvad 13-15

30 nyjar ibudir, fullbunar an golfefna
2ja, 3ja og 5 herbergja - Byggingarar:2011

fra kl. 14:00-15:00

EmEErE m e~ e~ D69 7000 Sidumuli 13 www.miklaborg.is
MIKLABORG 2

Oskar R. Hardarson og Jason Gudmundsson, 16ggiltir fasteignasalar

Frostaskjol 49

Hilmar Jénasson,
sOlufulltrai

verdur & stadnum
simi: 695 9500
hilmar@miklaborg.is

VIO leitum aod ...

... 3ja herbergja ibud a héfuéborgar-
svaedinu med ahvilandi lanum.
Akvedinn kaupandi.

... 150-200 m2 sérhaed, rad-,

par- eda einbylishusi i Gardabze.

Afhending samkomulag og sterkar
107 Reykjavik greidslur i bodi.

Gleesilegt 6 herb. radhus &

2-3 haedum med bilskur

Skjolszel sudurverénd med
heitum potti fyrir aftan husio.

Verd: 64,9 mi"j-
[ _____

Nanari upplysingar veitir
Atli S. Sigvardsson

simi: 899 1178
atli@miklaborg.is

RAELZE A~ 569 7000 Sidumuli 13 www.miklaborg.is mmiazs A s~ 569 7000 Sidumuli 13 www.miklaborg.is
MIKLABORG J MIKLABORG 2

Oskar R. Hardarson og Jason Gudmundsson, I6ggiltir fasteignasalar

Oskar R. Hardarson og Jason Gudmundsson, I6ggiltir fasteignasalar

6} Atvinnueignir

Loggild leigumidlun og fasteignasala

Lynghals 4, 110 Reykjavik

Til leigu um 370 fm. gott verslunarhisnadi a 1. had
(gotuhaed). Syningargluggar til sudurs. Hisnaedid skiptist upp i
verslun, lager og skrifstofuherbergi. God bilasteedi. Bilageymsla
erihusinu. Vsk.- hasnadi. Laust fra 1. oktober n.k.

Til leigu 458 fm. idnadar/ verkstedishiisnaedi vel stadsett 4
Hofdanum. Prjar storar innkeyrsludyr, mikil lofthaed. Stort bila-
plan. Tveer skrifstofur, fundarherbergi og méttaka. Kaffistofa og
we. & millilofti. Ekki Vsk- hisnaedi. A 16dinni stendur 113. fm. hs
sem hagt er ad leigja sérstaklega og getur hentad undir ymsa
starfsemi. Laust fra 1. oktober n.k.

37,1 fm. bilskir med um 2,6 m. lofthaed. Leigist adeins sem
geymsluhusnaedi til rekstraradila. Ekki VSK-husnaedi. Laust strax!

Til leigu um 310 fm. skrifstofuhaed 4 1. haed (gengid beint inn)
vid Borgartun i Reykjavik. Laust strax.

Allar nanari upplysingar veitir Helgi Mar Karlsson
is. 534-1024 / 897-7086 eda hmk@atvinnueignir.is

@ Atvinnueignir

Loggild leigumidlun og fasteignasala

FRETTIR VIDSKIPTI iPROTTIR LiFD UMRZEDAN

FABU BEITTUSTU.
BRANDARANA | SIMANN

Skopmyndir Halldérs Baldurssonar eru a Visi

Meira sjonvarp, meira Utvarp, meiri fréttir, meiri upplysingar,
meiri umraeda, meira lif, meiri ipréttir, meiri virkni, meira Grval.
P feerd meira af 6llu & Visi.

A )
Meiri Visir. V’S’r
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REMBX

Senter

Fagleg pjonusta og radgjof

Hafdu samband nuna ef pu vilt ad pin
eign fai pa athygli sem huan a skilid

Eftirfylgni - Arangur

Gudni b. Svavarsson
¢’ Simi: 696 6946
X gudni@remax.is

Astpor Reynir
16gg. Fasteignasali
414 4700

Skrifstofuhiisnaedi il leigu, 101 Rk.

Til leigu er skrifstofurymi i einu glesilegasta hiisi landsins vid
Gardastreeti 37, 101 Reykjavik

Um er ad reeda um 205 fm 4 jardhaed sem skiptist i 5 skrifstofur,
opid vinnusvaedi og méttoku.

Haegt er ad leigja allt rymid eda hluta.

Adgangur er ad frabeerum fundarherbergjum, moétuneyti, sturtu-
adstodu og gardi.

Nanari upplysingar veitir Gisli Kr. i sima 618 7000 eda & gisli@gco.is
Myndir: http://url.is/56p

201 Képavogi

og nordurs.
Laust strax.

Akralind 6
201 Képavogur

REAMBX

Senter

Vantar pig reyndan
sO6lumann sem setur
kraft i soluna?

Haféu samband vid verdlaunadan solu-
mann og fadu ad vita hvad haegt er
ad gera, pad kostar ekki kréonu.

Vernharé Porleifsson
¢ Simi: 699 7372
< venni@remax.is

Holtasmari 1

Eftirfarandi rymi eru laus:

7. h=®a: 237 m? fullbdin skrifstofa.
Eignin skiptist i fimm ramgaédar
skrifstofur/fundarherbergi,
eldhus, midrymi og salerni.

Go6d sameign og nag bilastadi.
Sérlega fallegt atsyni til vesturs

Astpér Reynir
16gg. Fasteignasali
senter@remax.is ("

414 4706 X

Til solu nytt og glaesilegt 82 fm. heilsarshus & fallegum utsynis-
stad nordan megin vid Skorradalsvatn, i landi Vatnsenda.
Husid skilast fullbtiid ad utan, einangrad og plastad ad
innan asamt pvi ad allir milliveggir eru komnir upp.

Haegt er ad fa husid fullklarad sé oskad eftir pvi.

Sjon er sogu rikari.

Upplysingar veittar i sima: 866-0195

A Fra 1957

EIGNAMIDLUN
Reykjavik B L3

Simi: 588 9090 - Sidumdula 21 - 108 Reykjavik * www.eignamidlun.is

£
s

Falleg og vel stadsett 115,9 fm efri haed i virdulegu hus vid
Flokagdtuna i Reykjavik. ibudin hefur verid talsvert endurnyjud og
hefur hsid fengid gott vidhald.

OPID HUS A MORGUN (SUNNUDAG) FRA KL. 13 - 14
V. 38,9 m. 7080

Opin og bjort 5 herbergja ibid a 3. haed i vel stadsettu lyftuhdsi.
Einstakt Gtsyni er tr ibudinni yfir Faxafloasvaedid.

OPID HUS A MORGUN (SUNNUDAG) FRAKL. 13 - 14
V. 36,9 m. 6636

Glaesilegt skrifstofuhusnaeai

nag bilast=0i og gott adgengi.

Eftirfarandi rymi eru laus:

2. h®3: Mjog gott 389 m?
skrifstofurymi. Hisn=did er a
tveimur ha2dum. A nedri h=dinni
eru skrifstofur og opin rymi en
arish=0 er fundarherbergi og

eldhisadstada.

Nzeg bilastadi eru vid hasid.

Laust strax.

Einnig til leigu:

200 m?, skrifstofuhdsnadi

Upplysingar veitir:
Jon Gretar Jonsson
rekstrarstjori

s. 422-1400 / 856-1413
jon@landfestar.is

Sudurlandsbraut 22
108 Reykjavik

Hafnarstrati 160
600 Akureyri

160 m?, skrifstofuhtsnaedi

Alfheimar 74 104 Reykjavik

Sérlega glaesileg skrifstofuhad midsvaais i h6fudborginni. \

Um er ad re@da 1. 597 m? a 2. had hassins med fallegu utsyni yfir L
Laugardalinn og naesta nagrenni. Eignin er 61l a einni had og nytist |
pvi einkar vel. Vid hisid er bilastadahuis a premur hadum og pvi

Husn=3id er laust og tilbuia til afhendingar fra og mea 1. oktéber 2011.

———

Holtasmari 1
201 Kopavogi

350 m?, skrifstofuhisn=di

4

.

Akralind 4
201 Képavogi

130m?, skrifstofuhdsnaedi

LANDGHESTAR

FASTEIGNAFELAG

Landfestar ehf. eru fasteignafélag i eigu Arion banka. Markmia félagsins er ad proa 6flugt fyrirtaeki a fasteignamarkadi. Félagid hefur til umrada um hundrad og tiu pusund fermetra af g6du hasnzdi.
Steersti hluti pess er skrifstofuhtsnadi a héfudborgarsvaedinu. Medal helstu leigutaka félagsins eru baadi rikisstofnanir og nokkur af staerri fyrirtkjum landsins. Landfestar ehf. simi 422 1400 www.landfestar.is



