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Laus storf hja Hagstofu islands

Hagstofa islands gegnir forystuhlutverki i opinberri
hagskyrslugerd og mikill metnadur einkennir starfid
sem par fer fram. Hlutverk Hagstofu Islands er ad veita
tolfraedilegar upplysingar um pjodfélagsleg mdlefni

og tryggja ad dreidanleiki og ohlutdraegni séu i fyrirrumi
i opinberri hagskyrslugerd. Alpjodlegt samstarf er oflugt
og prounarvinna skipar veglegan sess i starfsemi
stofnunarinnar. Ndnari upplysingar md finna

d vef Hagstofunnar, www.hagstofa.is.

Borgartuni 21a
150 Reykjavik

@& 528 1000

Um er ad raeda fullt starf og er seskilegt ad peir sem radnir verda geti hafid storf sem fyrst. Laun eru
samkvaemt kjarasamningi fjarmalaraduneytisins og hlutadeigandi stéttarfélags. Umsoknarfrestur er til
og med 26. april 2011 og skulu umséknir berast a eftirfarandi péstfang: Starfsumsokn, Borgartiini 21a,
150 Reykjavik, eda rafreent a netfangid starfsumsokn@hagstofa.is. Ollum umséknum verdur svarad og
umsakjendum tilkynnt um radstofun starfsins pegar akvordun hefur verid tekin. Nanari upplysingar
veitir Olafur Arnar Pérdarson [olafur.thordarson@hagstofa.is], simi 528 1000.

Forritari

Hagstofa Islands leitar ad forritara til ad vinna ad spennandi préunarverkefnum. Vidkomandi
parf ad hafa pekkingu a vefforritun, sérstaklega i .NET umhverfinu. Mikilvaegt er ad vidkomandi
hafi dhuga & ad vinna i hop og eigi audvelt med ad starfa med 6drum. Vid leggjum aherslu a ad
vidkomandi astundi 6gud vinnubrégd og hafi lifandi ahuga a ad préa ferla og upplysingakerfi
Hagstofu Islands.

Haefniskrofur

Haskélaprof i tolvunar-, kerfisfreedi eda sambaerilegum greinum aeskilegt.
Mjog géd pekking a .NET forritun.

bekking a vefstodlum, s.s. html, css.

bekking a xml.

Sjalfsteed og 6gud vinnubrogd.

GOdir samskiptahaefileikar.

Reynsla af LISA.NET vefumsjonarkerfinu er kostur.

pekking og/eda reynsla af gagnagrunnum er kostur.
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Gagnagrunnsforritari

Hagstofa Islands leitar ad gagnagrunnsforritara til ad préa upplysingakerfi stofnunarinnar. Unnié
er i Microsoft SOL Server og TSOL umhverfi ad SSIS lausnum og uppbyggingu a gagnavéruhdsum.
Mikilvaegt er ad vidkomandi hafi dhuga a ad vinna i hdp og eigi audvelt med ad starfa med 68rum.
Vid leggjum aherslu a ad vidkomandi astundi 6gud vinnubrogd og hafi lifandi ahuga a ad proa
ferla og upplysingakerfi Hagstofu Islands.

Haefniskrofur

Haskdélaprof i tolvunarfraedi, kerfisfraedi eda sambaerilegum greinum aeskilegt.
bekking & Microsoft SOL Server og TSOL.

pekking 4 véruhldsum gagna og tengdri adferdafraedi.

pekking & SSIS eda sambaerilegum télum er aeskileg.

Sjalfsteed og 6gud vinnubrogd.

GOdir samskiptahaefileikar.

pekking & xml er kostur.
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i 4

Hagstofa Islands

FRAMKVZAEMDASTJORI FJARMALA

Orkuveita Reykjavikur leitar ad kraftmiklum leidtoga til ad styra fjarmalasvidi fyrirtaekisins. Verkefnid er mikilvaegt og krefjandi
{1josi bgrandi adstaedna & fjarmalamarkadi. Starfid er spennandi fyrir dugandi einstakling med fjarmala- og rekstrarreynslu og

<>

Orkuveita
Reykjavikur

metnad til ad skara fram ar. Fjarmalastjori styrir 6flugum hopi starfsmanna fjarstyringar, fjarmognunar, reikningshalds,

innkaupa og hagdeildar. Hann mun vinna naid med forstjéra og stjorn fyrirtaekisins ad fijarmalalegri uppbyggingu pess. Hlutverk

hans er medal annars ad byggja upp traust a Orkuveitunni & fjarmalamorkudum med 6gudum og vondudum vinnubrogdum.

Menntunar og haefniskrofur:
e Haskdlamenntun a framhaldsstigi, helst & svidi fjarmala.
e Vidamikil pekking a fijarmalamorkudum og fjarmognun
fyrirtaekja og verkefna.
e Reynsla af:
o fjarmalastjorn hja storu fyrirtaeki
o fjarstyringu og ahaettustyringu
o samskiptum vi@ innlenda og erlenda banka
o samningagerod
e /Eskilegt er ad umsaekjandi hafi trausta pekkingu
a reikningshaldi og daetlanagero.

Orkuveita Reykjavikur er veitufyrirtaeki og pjonustufyrirtaeki f eigu almennings sem sér um 200.000 notendum fyrir hdshitun, drykkjarvatni, rafmagni og
fréveitu. [ Orkuveitunni vinnur traustur hépur starfsmanna sem hefur lagt hart ad sér i 6lgusjo sidustu &ra.

capacent

sem gerd er grein fyrir dstaedu umsoknar og rokstudningur fyrir haefni viokomandi i starfid.

Grunngildi OR eru virding, hagsyni, heidarleiki, eldmddur, traust og sveigjanleiki.

Personulegir eiginleikar:

e Sjalfstaedi og 6gun { vinnubrogdum.

e Stjornunarheefileiki og lipurd i mannlegum samskiptum.
e Frumkveaedi vid Urlausn vidfangsefna.

e Traust greiningarhaefni og skilningur a tolum.

e Faerni f raedu, riti og framkomu.

e Mjog god enskukunnatta.

Einstaklingar af bddum kynjum eru hvattir til ad saekja um starfid. Nanari upplysingar um starfid gefur Bjarni Bjarnason, forstjéri Orkuveitunnar,

i sima 516 7707 eda bjarnibj@or.is. Umsjon med Urvinnslu umsodkna hafa Helga Jonsdottir (helga.jonsdottir@capacent.is) og Sigridur Pétursdottir
(sigridur.petursdottir@capacent.is) hja Capacent Radningum. Umsaekjendur eru vinsamlega bednir um ad saekja um starfid & heimasidu Capacent
Ra&oninga: www.capacent.is. Umsoknum skal skilad fyrir 24. april 2011. Umsoéknum eiga ad fylgja itarlegar starfsferilsskrar og kynningarbréf par

WWW.OF.iS

[SLENSKA/SIA.IS/ORK 54479 04/11




ATVINNA

9. april 2011 LAUGARDAGUR

°
HELSE 0:0 NORD

UNIVERSITETSSYKEHUSET NORD-NORGE
DAVVI-NORGGA UNIVERSITEHTABUOHCCEVIESSU

Intensiv- og operasjonssykepleiere — se her:

UNIVERSITETSSYKEHUSET NORD-NORGE
Tromso — ogsa kalt "Nordens Paris” — soker

intensiv- og operasjonssykepleiere
til faste stillinger og vikariat av ulik varighet.
Vi tilbyr gode og spennende fagmiljg, samt gode betingelser i forhold til lonn, bolig og hjemreise.

Ved oppmgte pé Hotel Hilton 11. og 12. april 2011 mellom kl. 13.00 og 20.00 3 I.‘. i
kan du fa mer informasjon og svar pa eventuelle spgrsmal. & _j-!':" L o

Du kan ogsa ringe klinikkradgiver Liv-Inger Ernstsen, tif. +47 77 66 96 30, for informasjon. (-]

4

Jobbnorge.no

Mer utfyllende annonsering kommer! Se ogsa www.unn.no/jobbsok

Oska eftir adstodarmanneskju 4
tannlaeknastofu i 105 Reykjavik.
Vinnutimi er fra 13.00 til 17.30.

[skilegt er ad umszakjandi sé eldri en 40 &ra og geti tamid
sér sjalfstad vinnubrégd. Eigi audvelt med ad vinna med

folki og vid t6lvur.

Umsoknir berist & netfangid tannstod@live.com

Capacent Radningar

SERFRADINGUR | STARF

A LIFEYRISDEILD

Sérfraedingur mun starfa vid ad:

Capacent Radningar
Borgartani 27
Simi 540 1000

Lifeyrissjodur starfsmanna rikisins 6skar eftir ad rada sérfraeding i starf a lifeyrisdeild. G6dir samskiptahaefileikar, pjonustulund og metnadur i starfi eru
naudsynlegir eiginleikar. Vidkomandi verdur einnig ad vera talnagléggur og hafa géda greiningargetu.

Menntunar- og haefniskréfur:

e Svara fyrirspurnum vardandi réttindi sjodsfélaga e StUdentsprof eda haldgdd menntun sem nytist 1 starfinu

o Urskurda sjodsfélaga & lifeyri e G003 starfsreynsla af alhlida skrifstofustorfum skilyrdi

e Endurskoda lifeyristrskurdi e Reynsla af starfi innan lifeyrissjods mikill kostur

e Byggja upp gagnavinnslu- og skyrsluskilakerfi e G063 islenskukunnéatta

o Onnur tilfallandi verkefni e GO0 tolvukunnatta skilyrdi, god kunnatta & Excel mikill kostur

Umsjén med starfinu hafa Ragnheidur S. Dagsdéttir (ragnheidur.dagsdottir@capacent.is) og Jéna Bjork Sigurjénsdottir (jona.sigurjonsdottir@capacent.is) hja Capacent Radningum.
Umsoknarfrestur er til og med 17. april nk. Umsaekjendur eru vinsamlegast bednir ad saekja um starfid & heimasidu Capacent Radninga, www.capacent.is. Umsokn um starfid parf ad
fylgja itarleg starfsferilsskra og kynningarbréf par sem gerd er grein fyrir dstaedu umsoknar og rokstudningur fyrir haefni vidkomandi i starfid.

Lifeyrissjodur starfsmanna rikisins (LSR) er steersti lifeyrissjédur
landsins ef midad er vid eignir. Meginhlutverk sjédsins er

ad greida sjodfélogum eftirlaun til seviloka og koma & mots
vid pa vegna tekjutaps. Sjédurinn tekur & moti idgjoldum

0g avaxtar pau i sameiginlegum sjodi til ad standa undir
skuldbindingum sinum vardandi elli- érorku, maka- og
barnalifeyri. Auk pessa veitir LSR sjodfélégum lan og tekur vid
og avaxtar frjalsan lifeyrissparnad.

capacent

Vilt pu boka okkur?

Actavis er alpjodlegt fyrirtaeki sem sérhaefir sig { proun, framleidslu og sélu
hagaedasamheitalyfia. Fyrirtaekid er med starfsemi { 40 l[Gndum.
Hja Actavis & [slandi starfa yfir 700 starfsmenn & ymsum svidum.

Ferdaradgjafi Actavis & [slandi
sem ferBast & vegum fyrirtaekisins.

Helstu verkefni:

« Boka flug, hételgistingu, akstur, fundaradstdodu og annad sem tilheyrir ferdaldogum
starfsmanna

- Leita tilboda fyrir hépa vegna skipulagningar funda hérlendis og erlendis

- Saekja um vegabréfsaritanir fyrir starfsmenn

« Uppfeera vidskiptaupplysingar (customer profile) Actavis f Amadeus-bokunarkerfinu
- Sampykkja reikninga og kreditkort ferdadeildarinnar

Nanari upplysingar veitir Ragnheidur Dégg isaksdéttir, risaksdottir@actavis.com.
Umsodknir 6skast fylltar ut & www.actavis.is, undir Storf i bodi fyrir 17. april nk.

Actavis Reykjavikurvegi 76-78 220 Hafnarfirdi s 550 3300 f 550 3301 @ actavis@actavis.is w www.actavis.is

Starfid tilheyrir ferdadeild Actavis & Islandi sem hefur umsjon med ferdabokunum starfsmanna Actavis & Islandi auk hluta starfsmanna Actavis erlendis,

Vid leitum ad einstaklingi

med studentsprof eda sambaerilega menntun
med IATA/UFTAA prof

med reynslu af Amadeus-bokunarkerfinu

med Mjog goéda ensku- og fslenskukunnattu

sem er nédkvaemur og sveigjanlegur

sem er Utsjonarsamur og byr yfir rikri pjonustulund

” actavis
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STORF HJA GARDABA

Hoénnunarsafn islands - fulltrai

Sja nanar & vef Gardabaejar
www.gardabaer.is

«

GARDPABAR

www.gardabaer.is

Fraedslu- og menningarsvid

Bakari oskast til starfa i 3-4
manudi i sumar, vinnutimi
samkomulag, hafid samband

vid isak i sima 8211030.

Matreids| Bur éskast til VEITINGAELDH vetur. Einnig erum vid ad leita eftir ad fa kokka til ad
atreiosiumaour oskast ti taka ad sér stakar helgar i sumar.
starfa i sumar, hafid samband vid Bjarna n
i sima 8211033. Nénari upplysingar o
i sima 433 5800 P
Veislan veitingaeldhts, Austurstrond 12, eda steinar@fossatun.is —
170 Seltjarnarnarnes, simi 5612031 FOSSATUN

www.veislan.is

Kokkur dskast

Vid 6skum eftir ad rada kokk eda manneskju vana
matreidslu til starfa frd og med mai ut september
med moguleika a framlengingu eda hlutastarfi naesta

I

VEISLAN

311, BORGARBYGGD ° SiMI 433 5800 ® WWW.FOSSATUN.IS

Capacent Radningar

SERFRZADINGAR |

BANKAEFTIRLITI

AHZATTUGREINING

Starfssvid

e patttaka i vettvangsathugunum og skyrslugerd
Adkoma ad setningu laga- og reglna

Patttaka i innra starfi Fjdrmalaeftirlitsins
Onnur tilfallandi verkefni

Menntunar- og haefniskrofur

eda sambaerilegum greinum sem nytast i starfi
o Mikil pekking af uppgjérum
e bekking & fjarmalastodlum IFRS
e Reynsla af fjdrmalamarkadi er aeskileg

e Frumkvaedi og gbd samskiptahaefni

e G603 islensku- og enskukunnatta

LOGFRADINGAR

I16gum nr. 161/2002.
Starfssvid

e batttaka i vettvangsathugunum
¢ Innlend og erlend samskipti
¢ Onnur verkefni sem til geta fallid

Menntunar- og haefniskrofur
* Meistara- eda embeettispréf i 16gfraedi

e Faerni til ad tja sig f reedu og riti naudsynleg
e G60 islensku- og enskukunnatta naudsynleg

Capacent Radningar
Borgartdni 27
Simi 540 1000

e GO6I feerni til ad tja sig i raedu og riti er naudsynleg

Fjarmalaeftirlitid 6skar eftir ad rada sérfreedinga i bankaeftirlit a lanasvidi. Lanasvid skiptist i l16gfraedirddgjof, ahsettugreiningu

og eftirlitseiningar. Sérfraedinga vantar i alla pessa hopa. Lanasvidid hefur verid i eldlinunni undanfarin ar og eru mérg krefjandi
verkefni framundan vid eflingu eftirlits med fjarmalamarkadnum. Til ad styrkja starfsemina enn frekar leitum vid ad metnadarfullum
einstaklingum med pekkingu, reynslu og dhuga a eftirliti med fjarmalafyrirtaekjum.

Fjarmalaeftirlitid leitar eftir sérfraedingi i aheettugreiningarhép. Vid 6skum
eftir ad rada agadan og metnadarfullan einstakling med pekkingu og
reynslu a svidi reikningsskila, endurskodunar og/eda fjarmala. Starfid krefst
téluverdra samskipta, innlendra sem erlendra.

e Greining & uppgjorum fjarmalafyrirtaekja og I6gbundnu eigin fé (CAD)

e Abyrgd & innleidingu 3 stodar (Pillar Ill) Basel stadalsins

e bréun & eftirliti og Utgafa & leidbeinandi tilmaelum & fjdrmalamarkadi

e Framhaldsmenntun f vidskiptafraedi med dherslu a reikningshald og endurskodun

e Skipulagsfaerni, gagnrynin hugsun og nakvaemni i vinnubrégdum

Fjarmalaeftirlitio leitar ad metnadarfullum og skipulogdum l6gfreedingum
med g6da samskiptahaefni og getu til ad takast & vid krefjandi verkefni. A
lanasvidi er fjallad um malefni fjarmalafyrirteekja eins og pau eru skilgreind i

e Eftirlit med fjarmalafyrirtaekjum, svo sem med starfshattum peirra og
starfsheimildum, eignaradild ad peim, haefi stjérnenda peirra og eigenda

e Videigandi reynsla, einkum af fjarmalamarkadi eda stjornsyslu, aeskileg
e Frumkvaedi, sjalfstaed og ndkvaem vinnubrégd naudsynleg

FIARMALAFTIRLITID

THIE FENARCIAL SUTERVISORY SUTIBORITY. ICELAND

Fiarmélaeftirlitid (FME) er sjalfstaed eftirlitsstofnun med sérstaka stjorn. Hlutverk FME er ad fylgjast
med pvi ad starfsemi eftirlitsskyldra adila sé i samraemi vid 16g og reglur og i samraemi vid edlilega
vidskiptahaetti. Eftirlitsskyldir adilar stofnunarinnar eru m.a. vidskiptabankarnir, sparisjédir, lana- og
verdbréfafyrirtaeki, verdbréfamidlar, lifeyrissjodir, rekstrar- og vatryggingafélog, kauphallir o.fl. Nanari
upplysingar um stofnunina ma nalgast 4 www.fme.is

EFTIRLIT

Fjarmalaeftirlitid oskar eftir ad rada metnadarfullan einstakling i eftirlit.
Starfid felur i sér abyrgd a eftirliti med tilteknum félogum og samhaefingu
eftirlits med peim. Vid 6skum eftir einstaklingi med géda greiningar- og
samskiptahafileika og getu til ad takast a vid fjolbreytt og krefjandi verkefni.
Starfssvid

e Greining, mat og eftirlit med helstu dhaettupattum

ftarleg kdnnun & vidskiptadaetlunum og eftirlit med rekstri

Yfirferd gagna og samskipti vid stjérnendur

e Vettvangsathuganir og skyrslugerd

e patttaka i innlendu og erlendu samstarfi

e Onnur tilfallandi verkefni

Menntunar- og haefniskréfur

e Videigandi haskélamenntun, t.d. vidskiptafreedi, hagfraedi eda verkfraedi
Videigandi reynsla af fjarmalamarkadi aeskileg

Rik greiningarhaefni naudsynleg

Frumkvaedi, metnadur, sveigjanleiki og g6d samskiptahaefni

Haefni til ad vinna sjalfstaett sem og i hopi

e Mjog gott vald & islensku og ensku og faerni til ad tja sig i reedu og riti

Umsjon med storfunum hafa Audur Bjarnadéttir (audur.bjarnadottir@capacent.is) og
Jéna Bjork Sigurjonsdottir (jona.sigurjonsdottir@capacent.is) hja Capacent Radningum.
Umsoknarfrestur er til og med 25. april nk. Umsaekjendur eru vinsamlegast bednir ad
saekja um storfin & heimasidu Capacent Rédninga, www.capacent.is. Umsdknum
eiga ad fylgja itarlegar starfsferilskrar og kynningarbréf par sem gerd er grein fyrir
astaedu umsoknar og rokstudningur fyrir haefni vidkomandi i starfid.

capacent
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Trésmioir
oskast til Noregs

GLACIER
GUIDES

Eykt 6skar eftir trésmidum sem hafa
ahuga 4 ad vinna ad verkefnum med

fyrirtaekinu i Noregi. Skrifstofa Alpingis auglysir
ft' R . Nokkur plass laus & 5 daga joklanamskeio 17:april med
Tekid er vid umsoknum med upplysingum um ertir ritara blngmannaa mdguleika & sumarvinnu vid joklaleidsogn i Skaftafelli hja

starfsreynslu og menntun & skrifstofu Eyktar ad sérfrae(’fingi i fullt starf. Glacier Guides.
Pérunnartlni prettan (Skulagotu 63).

EON

EYKT

PEKKINGARFYRIRTZAKI | BYGGINGARIDNABDI

Nanari upplysingar www.glacierguides.is/about us

Sjd ndnari upplysingar 4 starfatorg.is.
Vinsamlegast sendid okkur ferilskra og nokkrar linur um
ykkur & jobs@adventures.is

VILTU KOMAST |
SKEMMTILEGT LID?

Vid viljum baeta 6flugum lidsmanni i hép vidskiptastjora N1, eins 6flugasta
verslunar- og pjénustufyrirtaekis landsins.

Hlutverk vidskiptastjora

* Sala & peim fjélbreyttu vorum og pjénustu sem N1 bydur upp &

e barfagreining og raogjof fyrir vioskiptavini auk tilbods- og samningagerdar
e Raektun og vidhald vidskiptasambanda

e Leit ad nyjum séknarfaerum

e Samvinna i innra starfi N1

Haefniskréfur vidskiptastjéra

e Rik pjénustulund

e Lipurd i samskiptum og hopvinnu

® G40 almenn tdlvukunnétta

e Soluhafileikar og reynsla af sélustorfum er kostur
¢ Frumkvaedi og araedi

Viltu komast i [i6id? Sendu inn umsdkn a8 www.n1.is fyrir 18. april.
Nanari upplysingar veitir fvar Ragnarsson i sima 440 1042.

Vid hvetjum konur jafnt sem karla til ad saekja um starfid.

WWW.N1.IS Meira i leidinni

Stjérnunarstarf - hugbunadargero

Leidandi og traust fjarmalafyrirtaeki o6skar Menntunar- og haefniskréfur

eftir ad rada hopstjora hugbunadarteymis e Tolvunar-, verkfreedi eda sambaerileg menntun

Starfssvid o Arangursrikur starfsferill og stjdrnunarreynsla ar
sambezerilegu umhverfi er skilyrdi

* Stjérnun og fagleg abyrgd hugbunadarteymis par sem unnid er e Reynsla Ur fjarmala- eda bankaumhverfi er sérstaklega

vid hugbunadargerd fyrir banka- og fjarmalalausnir

] o ) ) ) ahugaverd
e Aztlanagerd, greiningarvinna og eftirfylgni verkefna o Leidtogahazfileikar, reynsla af teymisvinnu,
* Proun nyrra lausna skipulagshaefni og frumkvaedi
* Virk patttaka i storfum hopsins e G603 pekking & adferdafraedi vid hugbunadargerd og

forritun sem og sampaettingu kerfa
e pekking & Agile/Scrum, MS SQL, .NET, C#

intellecta

Umsoknarfrestur er til og med 18. april nk. Umsokn dsamt ferilskra oskast fyllt at & www.intellecta.is. Nénari upplysingar um starfid veita Torfi Sioumula 5, 108 Reykjavik
Markusson (torfi@intellecta.is) og Ari Eyberg (ari@intellecta.is) i sima 578 1145. Farid veréur med allar umséknir og fyrirspurnir sem Simi 511 1225
tranadarmal og peim svarad. www.intellecta.is

Ahugavert starf i bodi hja 6flugu fyrirtseki
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VALITOR bydur 6rugga, skjéta og peegilega pjonustu til kaupmanna, banka, sparisjéda og korthafa & ferdalogum
um allan heim. Gildin okkar, forysta, frumkveedi og traust, knyja samhentan, metnadarfullan starfshop afram f
stédugri vidleitni til ad baeta pjonustuna. Vidskipti & erlendri grund eru ordin ein meginstodin i rekstri okkar og fer
ort vaxandi. Vid hofum verid leidandi & innlenda, rafreena greidslumarkadnum sidan 1983.

VALITOR

— Lausnir &n landameera

Sérfreedingur a8 markads- og préunarsvid

Starfssvio: Heefniskréfur
e patttaka { métun og framkveemd markadsstefnu fyrirtaekisins * Haskolamenntun & svidi vidskipta- og/ eda
o pétttaka f préunarstarfi fyrirtaekisins markadsfraedi

* Reynsla af markadsstarfi er kostur en ekki skilyrdi

e Framurskarandi heefileiki f framsodgn og skyrslugerd

* Frumkveedi, frj6 hugsun, skipulagshaefileikar og rik
pjénustulund

* Mjog géd enskukunnétta er naudsynleg, énnur
tungumal kostur

e Samreeming milli fmyndar fyrirteekisins og framgéngu pess |
auglysingum og kynningum

* Umsjon og eftirfylgni med samstarfs- og styrktarmalum félagsins

* Umsjon med auglysingamalum, birtingum, auglysingagerd og
framleidslu { samstarfi vid adra starfsmenn markads- og préunarsviés

e Skipuleggur i samvinnu vid adrar deildir auglysingar a vorum og
pjénustu og adstodar vid hvers konar uppakomur og kynningar

e Adstod vid Utgafu pjonusturita og innra markadsstarf

_

Nanari upplysingar veita:
Kristin Gudmundsdottir,
kristin@hagvangur.is

Kristjan Pér Hardarson, svidsstjori,
kristjan@valitor.is

Umsoknarfrestur er til og
med 24. april nk.

Umsoknir 6skast fylltar Gt &
www. hagvangur.is

HAGVANGUR

SKOGARHLID 12 105 REYKJAVIK  SIMI 520 4700
www.hagvangur.is

J

-

Framkvamdastjori fjarmalasvids

Eitt af steerstu fyrirteekjum landsins a svidi verslunar og pjonustu oskar eftir ad
rada i stddu framkveemdastjora fjarmalasvios. Fyrirteekid er med starfsemi vida
um landid. Ahugavert teekifzeri fyrir kraftmikinn einstakling sem mun vinna med
6flugu teymi stjornenda.

Heefniskrofur og eiginleikar:
* Vidskiptafraedimenntun & haskolastigi eda sambeerilegt
* Reynsla af rekstri og fjarmalastjornun
* Reynsla af umbreytingarverkefnum er kostur
en ekki skilyrdi
» Arangursrik stjérnunarreynsla og framurskarandi
samskiptafeerni
* Vidteek fijarmalapekking
* GO0 pekking & helstu fiarhagsupplysingakerfum
* Frumkveedi og fagmennska i starfi
e Sjalfsteed og 6gud vinnubrogd

Starfs- og abyrgdarsvid:

* Fjarstyring samsteedunnar

e Yfirumsjon med békhaldi, kostnadareftirliti, ahaettustjornun og greiningu

e Tillogur ad hagreedingu i rekstri & grundvelli kostnadargreininga

 Undirbuningur fyrir endurskodun og abyrgd & innra eftirliti

e Umsjon med lanamalum fyrirteekisins og samskipti vid bankastofnanir

* Aastlanagerd, samrasming fjarhagsaastiana, samantekt azetlana
og fravikagreining

¢ Vinnsla og framsetning upplysinga um fjarmalastédu og
rekstraruppgjor

* Abyrgd, umsjon og stefnumétun i upplysingataekni félagsins

Nanari upplysingar veitir:
Périr Porvardarson
thorir@hagvangur.is

Umsoknarfrestur er til og
med 17. april nk.

Umsoknir éskast fylltar ut &
www. hagvangur.is

HAGVANGUR

SKOGARHLID 12 105 REYKJAVIK  SIMI 520 4700
www.hagvangur.is
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Viltu starfa hja Libra vio
hugbtinadargerd fyrir
. fjarmalamarkadinn?

ol

:-_- s

Vid breytum
figrmal abekkingu

Libra ehf. leitar nu ad oflugum og jakvaedum einstaklingum i

—
K
&

e ok e, =)

_ . ; By spennandi verkefni vid proun og pjonustu Libra hugbtinadar
T e R T e e L P N R A 7 P M R s
Hugbiinadarproéun Profanir Utgafustjornun
Starfssvid Starfssvid Starfssvid

Libra

Hja Libra ehf. starfa 30 starfsmenn. Vid byggjum &
yfir 15 ara grunni og erum leidandi hugbunadar
fyrirteeki & innlendum fidarmalamarkadi.

i hugbtnad

Okkar helstu vérur, Libra Loan og Libra Securities,
eru i notkun hja flestum fyrirtaekjum og stofnunum
a islenskum fjarmalamarkadi.

Vid bjédum

© Krefjandi verkefni

® batttoku i samhentum hdpi

© Starfsstod i Kopavogi eda a Akureyri

Greining, honnun, forritun og préfun a
Libra hugbtnadi

Hafniskrofur
Héskdlamenntun & svidi tolvunarfreeda eda
sambzrileg menntun
bekking og reynsla af SQL og .NET askileg
bekking og/eda reynsla af hugblnadargerd
fyrir fjarmalamarkad er kostur
0gud og skipulégd vinnubrigd

Vinsamlegast merkid umsdknina ,Libra -
Hugblnadarproun®

Abyrgd & préfunum 4 Libra hugbtinadi
Préun & sjélfvirkum préfunum
Skipulagning kerfisprofana

Proun profanatilvika

Profanir & Libra hugbtinadi

Hafniskréfur
Haskdlamenntun & svidi tilvunarfraeda eda
sambzerileg menntun
bekking og reynsla a SQL og .Net askileg
Brennandi dhugi & geedum hugbuinadar
pekking og/eda reynsla af hugbtnadargerd
fyrir fjarmalamarkad er kostur
Ogud og skipuldigd vinnubrigd

Vinsamlegast merkid umsoknina ,Libra - Préfanir®

Abyrga & dtgafusamantektum og pakkun

(Release Management)

Proun & Utgafusamantektarferium

Umsjon med prounar- og préfunarumhverfi

Libra hugbtinadar

Uppsetningar a nyjum Utgafum hja vidskiptavinum

Hafiskréfur
Haskolamenntun a svidi tolvunarfraeda eda
sambaerileg menntun
G6d pekking & rekstri styrikerfa og gagnagrunna
(Oracle og Microsoft SQL Server)
Pekking og reynsla a .Net aeskileg
0gud og skipuldgd vinnubrigd

Vinsamlegast merkid umséknina ,Libra - Utgafustjérnun®

Starfsumsokn og ferilskra sendist a jonpall@librasoft.is fyrir 24, april. Ndnari upplysingar flslega veittar i sima 595-8715. Bendum einnig a frekari upplysingar og umsoknarform a vef okkar: www.librasoft.is
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Norges Geotekniske Institutt (NGI) leitar ad reyndu fagfélki & ofangreindum fagsvidum.

Sja nanar & heimasidu NGI.

NGI verdur patttakandi i starfakynningu i Radhusi Reykjavikur féstudaginn 15. april

kl. 16-19 og laugardaginn 16. april kl. 12-18.

NGI er leidandi fyrirtoeki | rannsdknum og radgjafapjonustu & svidi jardtcekni og skyldra

fagsvida a alpjédavisu.

www.Nngi.no/en

FERSKAR o, KJOTVORUR

Starfsmadur i
Motuneyti

Ferskar Kjotvorur dska eftir starfsmanni i
motuneyti starfmanna ad Sidumula 34

Um er ad reeda fullt starf.

Nanari upplysingar veitir Ingibjérn milli k.
13-15 virka daga & skrifstofu fyrirtaekisins ad
Sidumuli 34, 108 Reykjavik simi 588 7580 eda
a netfang ingibjorn@ferskar.is

Upplysingar um fyrirtaekid er ad finna &
heimasidu pess www.ferskar.is

FERSKAR e, KIOTVORUR

and passion for children’s participation!

We are seeking individuals with the

following characteristics:

* Pre-School Teacher Education.

» Good teamwork skills and solution- minded.

* Must be able to communicate in Norwegian
(can be obtained before starting August 1)

* Must pass Norwegian Test 2, by the end of the
probationary period.

* Personal suitability will be emphasized.

Tariff-pay preschool teachers: 321 000 - 374 500
NOK per year.

Enebakk can assist in a transition period with
residential and day care.

Enebakk has been named one of the best service municipalities. Urban municipality is located in Akershus,
four mil east of Oslo, and has 10 150 inhabitants. Enebakk is an exciting and progressive organization, which
focus on online services, public service centers, and quality of services.

GATEWAY TO THE GOOD LIFE - WILLYOU JOIN US/ IN?

We are looking for you as a preschool teacher, good to cooperate, using humor in everyday life

We have well established public kindergartens that are constantly evolving.
We are working on language development, children’s participation and educational leadership.
We offer good wages, pension and educational networks.

Application deadline is 10. April 2011.

Send application and CV to:
dag.martinsen@enebakk.kommune.no

(HR Manager Enebakk kommune)

Likely candidates are requested to attend for
interview at Reykjavik Recruitment Fair

15 and 16 April in Reykjavik City Hall.

Certificates and diplomas must be brought to a
possible interview.

NOREGUR KALLAR

STARFAKYNNING.

AM DIRECT AS , radningastofa og starfsmannaleiga verdur
med upplysingarbas a Starfakynningu EURES i Radhaisi
Reykjavikur fostudaginn 15.april kl 16:00 - 19:00 og
laugardaginn 16. April k. 12:00 - 18:00.

Vid bjodum alla fagmenntada velkomna

til vidraedna vid okkur.

Vid leitum sérstaklega eftir:
Verkstjora i uppsleetti med kerfismotum.
Madelsmidi i einingarverksmidju.
Trésmidi.

Mélmidnadarmenn og sudumenn i jarngrindarhds.
Menn til ad reisa vinnupalla.

Verk- og teeknifreedinga.

Arkitekta.

AM DIRECT AS ,MOLDE NOREGI.

A AM Direct A.s

Reykjavikurborg

Byggingarfulltrii Reykjavikurborgar

Hlutverk og abyrgdarsvid:

Byggingarfulltrui starfar innan Skipulags- og
byggingarsvids Reykjavikurborgar. Svidid skiptist i
borgarskipulag og embeetti byggingarfulltriia. Hlutverk
nys byggingarfulltria verdur ad leida stefnumaétun og
framtidaruppbyggingu embaettisins. Byggingarfulltrui
sér um ad [6gum um mannvirki nr. 160/2010, 68rum
16gum og reglugerdum vardandi byggingarmal i
borginni sé framfylgt. Hann ber m.a. abyrgd a skraningu
mannvirkja, eftirliti med vidhaldi, stadfestingu
eignaskiptayfirlysinga, gjaldtoku, skraningu, vardveislu
og midlun upplysinga um mannvirki til borgarbua. Alls
heyra 19 starfsmenn undir byggingarfulltria.

Menntunar- og hafniskrofur:

* Framhaldsmenntun a haskolastigi i arkitektur
eda verkfraedi.

« Loggilding sem honnudur.

« bekking & byggingarreglugerd og reynsla af stjornun.

* Leidtogahaefileikar, frumkvaedi, framsyni og
skipulagshaefni.

« pekking & starfsumhverfi opinberrar stjérnsyslu
er aeskileg.

* Framurskarandi haefni i mannlegum samskiptum
og pjénustulund.

« Haefni til pess ad tja sig i reedu og riti & islensku, ensku
og einu norraenu tungumali.

* GAJ almenn tdlvukunnatta.

Starf byggingarfulltria Reykjavikurborgar er laust til umsdoknar

Skipulagsstjori Reykjavikurborgar er naesti yfirmadur
byggingarfulltria. Um laun og starfskjor fer
samkvaemt reglum um réttindi og skyldur stjérnenda
hja Reykjavikurborg og akvoérdun kjaranefndar
Reykjavikurborgar.

Umsoknir skal feera inn a heimasidu
Reykjavikurborgar, www.reykjavik.is/storf,
fyrir 2. mai nk.

Upplysingar um starfid veitir Ol6f Orvarsdéttir,
skipulagsstjori Reykjavikurborgar, i sima 411 3015,
olof.orvarsdottir@reykjavik.is.

Vakin er athygli & stefnu Reykjavikurborgar um jafnan
hlut kynja i stérfum og ad vinnustadir borgarinnar
endurspegli pad margbreytilega samfélag sem borgin er.

Simaver Reykjavikurborgar 4 11 11 1
Atvinnuauglysingar ma einnig skoda & heimasidu
Reykjavikurborgar www.reykjavik.is/storf

Deildarstjori
Kvenna- og barnasvid auglysir laust til umsoknar starf deildarstjora
medgongu- og sengurkvennadeildar. Deildarstjorinn er yfirmadur
ljosmaedrapjonustu a deild, stjornar daglegum rekstri og er leidandi um
ljosmddur- og hjukrunarfraedileg malefni innan deildarinnar.
Helstu verkefni og abyrgd
» Fagleg dbyrgd
» Fjdrhagsleg abyrgd
» Starfsmannadbyrgd
Heefnikrofur
Ljosmodur- og hjdkrunarfreedimenntun
Framhaldsnam i ljosmddur- og/ eda hjdkrunarfreedi er aeskilegt
A.mk. 3-5 dra starfsreynsla sem ljosmaodir
Leidtogahafileikar
Samskiptahaefni
Stjérnunarreynsla

¥

»

¥ ¥ ¥ v

Nanari upplysingar

Umsoknarfrestur er til og med 23.04.2011. Sott er um rafreent & heimasiou
Landspitala, www.landspitali.is.

Starfshlutfall er 10006 og veitist starfid frd 1. jdni 2011, til 5 dra.

Upplysingar veita Jon Hilmar Fridriksson, framkveemdastjori kvenna- og
barnasvids, netfang jhf@landspitaliis, simi 825 3586 og Démhildur Arnadaittir,
mannaudsradgjafi, netfang domhilda@landspitali.is, simi 825 3842.
Umsoknargdgn sem ekki er haegt ad senda rafraent skulu berast Domhildi
Amadéttur, mannaudsradgiafa, Stjom kvenna- og barnasvids: Hb-21D.
Umsokn fylgi vottfestar upplysingar um ném, fyrri storf, kennslu og
visindavinnu.

Umsoknir verda sendar til stédunefndar hjtikrunarrads LSH.

Akvbréun um radningu i starfid byggist & innsendum gégnum og vidtslum.

4

4

»

»

Laun samkvaemt gildandi samningi vidkomandi stéttarfélags og figrmalaradherra. Sott er um
starf rafreent & heimasiou Landspitala, vwwwv.landspitaliis, undir ,Jaus storf”. Ef ekki eru tok 4 ad
seekja um rafreent ma ndlgast umsoknareydublod i upplysingum Fossvogi og Hringbraut og hja
mannaudssvidi, Eiriksgtu 5. Tekid er mid af jafnréttisstefnu LSH vid radningar i storf & Landspitala.
Ollum umsdknum verdur svarad pegar dkvérdun um radningu hefur verio tekin.

Landspitali er reyklaus vinnustadur

Umhyggja » Fagmennska * Oryggi * Frampréun
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Verdkonnun

Hreinsun innanhuss og forgun byggingarefna
Haaleitishlad 4, 235 Reykjanesbae

Fyrir hond Isavia ohf dskar VJI Radgjof (Verkfradistofa Johanns Indrida-
sonar ehf.) eftir verdtilbodi i hreinsun innan dyra i husinu vid Haaleitis-
hlad 4 Reykjanesbae. Husid er 1860 fermetrar, ad mestu a einu golfi

og par var adur starfrekt pvottahus og keeligeymsla. Husid er i élegu
astandi og par er mikid af 6nytum innveggjum, innréttingum, taekjum,
btinadi og lausamunum sem barf ad rifa og fjarleegja. Haegt er ad skoda
eignina i ntiverandi astandi fostudaginn 15. april. Verdtilbod skulu berast
fyrir kl. 17.00 20. april. Ef af verkinu verdur skal pvi lokid fyrir 30. juni
2011. Beidni um verdkonnunargdgn skal senda a netfangid arnthor@vii.is

E VJI Radgjof, Sidumdila 1, simi 5605400, www.vji.is

" VELFANG—VERKIN TALA

Gylfaflot 32 « 112 Reykjavik * Simi 580 8200
www.velfang.is ® velfang @velfang.is

Starfskraftur a verkstaedi oskast

Vélfang ehf. er sélu- og pjonustuadili a svidi vinnu- og land-
bunadarvéla, helstu vérumerki eru JCB, CLAAS og Fendt.
Vélfang var valio Fyrirtaeki arsins af VR arin 2007 og 2008 og
er Fyrirmyndarfyrirteeki VR. Hja Vélfangi starfar hopur folks
sem hefur pad ad markmidi ad veita vidskiptavinum sinum
framdrskarandi pjonustu og nu vantar einn i lidio.

§Vi6 6skum eftir ad rada starfsmann a verkstaedi i
fullt starf. Reynsla af vidgerdum & pessu svidi er
a&skileg og menntun augljés kostur. Mikilveegt er
a0 viokomandi falli vel ad lidsanda fyrirteekisins
og eigi gott med samskipti vid vidskiptavini.

Allar upplysingar veitir GuOmundur
i sima 894 0617, en allar umsoknir skal
senda a netfangid thjonusta@velfang.is

Staki automation er verkfraedi- og hugbunadarhus, pjénustufyrirtaeki sem
skiptist i meginatridum i prju svid; teekni og verkfraedi, hugbinadargerd og

radgjof og rafraen vidskipti.

Meginhlutverk Staka er ad veita afburdapjénustu a peim sviGum sem
félagid starfar. Markmid félagsins er m.a ad brua bil milli hefdbundinnar

hugbunadargerdarog idntdlvustyringa. | pvi skini hafa starfsmenn

Staka sott sér pekkingu & badum svidum og félagid hefur 8 ad skipa mjog
haefu starfsfélki sem vinnur baedi vid hugbunadargerd og idnstyringar, auk

radgjafa sem hafa mikla reynslu af rafreenum vidskiptum.

wwwistaki.is

Leitad er ad sérfraedingum sem hafa pekkingu
og reynslu af idnstyringum, forritun idntodlva,
almennri hugbunadargerd, skjakerfum og
verkefnastjérnun.

Leitad er ad sérfredingum sem hafa pekkingu og reynslu af
ionstyringum, forritun idntodlva, almennri hugbunadargerd,
skjakerfum og verkefnastjornun.

Vid 6skum eftir einstaklingum med haskélaproéf i rafmagns-,
tolvu- eda vélaverkfraedi sem hafa reynslu af husstjérnarkerfum,

sterkstraumi og hugbunadi fra Wonderware og/eda Factory Talk.

Einnig leitum vid ad einstaklingum med pekkingu og reynslu af
almennri hugbunadargerd og vinnu med gagnagrunna.

Staki

Vidkomandi purfa ad hafa haldgéda pekkingu a
helstu grunnum, s.s. Oracle og MS-SQL og pekkja til
PL/SQL forritunar.

i umsdkn skal koma fram lysing & ndms- og starfsferli
sem og n6fn og simanimer medmaeelenda. Geaett
verdur fyllsta trinadar vardandi allar umsoknir,
fyrirspurnir og personulegar upplysingar.
Umsodknarfrestur er 20. april

Upplysingar i sima 550 6470 alla virka daga.

Nanari upplysingar og umsoknir er ad finna
3 www staki.is

Staki ehf. - Storhofda 22 — 30 - 108 Reykjavik - staki.is

Atvinnutaekifaeri 1 Evropu

Vinnumalastofnun og EURES standa fyrir starfakynningu
i Raohusi Reykjavikur 15. og 16. april

Fostudagur 15. april kl. 17:00 - 20:00
Laugardagur 16. april kl. 12:00 - 18:00

A kynningunni verda kynnt laus storf og veittar upplysingar um starfs- og busetuskilyrdi vida i Evropu. Einnig gefst folki feeri 4 ad reeda beint og
millilidalaust vid evropska atvinnurekendur. Sja ma hluta peirra starfa sem i bodi eru a sidunni www.eures.is med pvi ad smella a ,,Laus storf*

Ellefu norsk fyrirteeki og baejarféldog kynna laus storf og taka & moti umsoknum.
EnerConsult, Tide Bus AS, Bremanger Hamn og Neering KF, Pan Garden AS, VERTO AS, Norwegian Geotechnical Institute, Medical Care AS, AM Direct, Enebakk kommune
og Bodd kommune.

EURES radgjafar fra Bretlandi, Danmorku, Noregi, Pyskalandi, Svipjod, Lithaen og Finnlandi kynna atvinnutaekifeeri i sinum londum.

Einkum er eftirspurn eftir folki ur eftirtldum starfsstéttum:

[dnadarmonnum svo sem smidum, pipulagningamdénnum, rafvirkjum ofl. jarniénadarménnum, straetdbilstjorum, vorubilstjorum og vinnuvélastjornendum, verkfreedingum og
arkitektum, leikskolakennurum, hjukrunarfradingum, sjukralioum og 6dru heilbrigdisstarfsfolki, kokkum og 6dru starfsfolki i veitingageiranum, jardfraedingum,
vedurfraedingum og gardyrkjufraedingum auk sérfredings i préun vatnsaflsvirkjana.

Your Job in Europe - European Job Days 2011

The Directorate of Labour and EURES IS host a European Job fair in Reykjavik City Hall on the following dates:

Friday 15th April 17:00 - 20:00

Saturday 16th April 12:00 — 18:00

Are you interested in finding a job opportunity abroad? At the fair you will find a wide range of vacancies, get a chance to meet employers and to discuss your plans with
EURES Advisers from different countries. You also get first hand information about living and working abroad.

Some of the vacancies are listed on our website www.eures.is under “Laus storf”.

EUR

VINNUMALA
STOFNUN o

Www.eures.is
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FLUGVIRKI OSKAST

Arctic Maintenance ehf. 6skar eftir ad rada til sin 6flugan flugvirkja til framtidar

Haefniskrofur:

- Hafi lokid profi fra vidurkenndum skéla
i flugvirkjun.

- L6g0 er dhersla & samskiptaheefileika,
frumkvaedi og sjalfsteed vinnubroégd.

- GO0 enskukunnatta er naudsynleg

- Reynsla af vinnu i télvuveeddu umhverfi

Starfssvio:

Almenn flugvirkjastorf vid Base, Line
og Component Shop & King Air og
Twin Otter.

Hér er um ad raeda spennandi og krefjandi framtidarstarf i gédu starfsumhverfi
i flugskyli okkar & Akureyri.

Vidkomandi parf ad hafa dhuga 4 ad na arangri i starfi og hafa jafnframt metnad
til ad vinna sem hluti af 6flugri lidsheild.

) .
ArcticMaintenance

FLUGVELAVERKSTADI

Umsoknir 6skast sendar til taeknistjéra
Arctic Maintenance gulli@arcticm.is

Sumarafleysing
Oliudreifing ehf 6skar eftir ad rada i sumarstorf.

Vélstjéra eda handlaginn einstakling til vaktavinnustarfa i oliustédinni i Orfirisey.
Oliustodin Orfirisey er steersta oliubirgdastdd landsins. | birgdastddinni er unnid &
12 tima voktum og felst vinnan i losun og lestun oliuskipa, afgreidsla eldsneytis til

skipa og rekstur deelubinadar og skilvinda.

Nanari upplysingar veitir Einar Sveinn Olafsson i sima 550 9944.

Meirapréfsbilstjora stadsettan i Arborg.
Um fjolbreytt starf er ad raeda vid oliudreifingu beint & vinnuvélar, tanka og skip.
Nanari upplysingar veitir Helgi Marcher Egonsson i sima 550 9937.

Starfsmann i prif, méttoku pantana og almenn skrifstofustorf i Orfirisey.
Hlutastarf kemur til greina.
Nanari upplysingar veitir Helgi Marcher Egonsson i sima 550 9937.

Meiraproéfsbilstjora stadsettan & Akureyri.

Um fjolbreytt starf er ad raeda vid oliudreifingu beint & vinnuvélar, tanka og skip
og vinnu i birgdastod.

Nanari upplysingar veitir Gudjén Pall J6hannsson i sima 461 4070.

Umsodknir sendist & odr@oder.is fyrir 20. april.

Storfin standa badum kynjum jafnt til boda. Nanari upplysingar um Oliudreifingu
ehf. ma nélgast & www.oliudreifing.is

Oliudreifing ehf. sér um dreifingu 4 fljétandi eldsneyti fyrir N1 hf. og Oliuverzlun slands hf.

Solumadur

Oskum eftir ad rada duglegan og
hressan sélumann i verslun okkar.
Ahugavert starf vid sélu & iprotta-

og utivistarvérum.

VerkstaeOi

Okkur vantar einnig laghentan og
duglegan starfsmann 3 verkstzedi
okkar til samsetningar og vidhalds
a reidhjolum.

Viokomandi parf ad geta
hafio storf sem fyrst.

Askilegt er ad umsaekjendur geti hafid
storf sem fyrst. Umsoknareydubl6d eru
a vefnum, www.markid.is.

®
MARK'D

www.markid.is ® Simi 553 5320 ® Armdla 40

Félagid hefur starfad fra 1. jandar 1996.

4

Auglysingasimi

Langar pig ad bera abyrgd a og hafa umsjon med motuneyti Straeto bs.?

Straetd bs. leitar ad ahugasomum og duglegum starfsmanni il ad sja um motuneyti starfsfolks a Hesthalsi 14. i bodi er fjdlbreytt framtidarstarf vid

gooar starfsadsteedur, umfangio eru i kringum 30 manns hvern dag.

Straeto bs. er byggdasamlag i eigu sjo Starfssvio:

sveitarfélaga a hofudborgarsvaedinu. * Vinnutimi er fra 8:00-14:00 virka daga.
Hlutverk samlagsins er ad sinna e Uthla morgunmat
almenningssamgongum a hofudborgar-  ® Sja um matseld i hadegi

svaedinu. Hja fyrirtaekinu starfa um 200 e Umsjon med fundarherbergjum, eftir porf fidlbreyttri matargerd
manns auk undirverktaka. Gildi Straeto ¢ Honnun matsedils e Snyrtimennska og hreinleeti
bs. eru stundvisi, areidanleiki, fag- * Innkaup * Stundvisi og heidarleiki
mennska og gaedi. Atlunarverk Straeto * Fragangur
bs. er ad bjoda hagkveemar en fjolpeaettar

og umhverfisveenar almennings-

samgongur a pjonustusveedi sinu.

* Rik pjénustulund
e Ahugi 4 heilsusamlegri og

Menntunar- og haefniskrofur:
e Reynsla af sambaerilegum storfum

Nanari upplysingar veitir Julia borvaldsdottir,

sviosstjori Farbegapjonustusvios.
Simi 540 2700, netfang: julia@straeto.is.

Umsoknum skal skilad til Streetd bs.,
Hesthalsi 14, 110 Reykjavik eda med
tolvuposti a fyrrgreint netfang.

e Metnad til ad vikka Ut starfsemi métuneytis
og vera hvetjandi fyrir starfsfolk

Umsoknarfrestur er til 16. april 2011.

Viokomandi parf ad geta hafio storf i byrjun

agust nestkomandi.

Ef pig langar ad starfa eftir pessum gildum og taka patt i pvi goda starfi sem a sér stad innan Straeté bs. hvetjum vid pig til ad saekja um.
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Leikskdlinn Skerjagardur i Skerjafirdi!

Erad leita ad leikskolakennara eda dhugasémum starfsmanni sem
synir frumkvaedi, er jakvaedur og hefur brennandi dhuga & ad

vinna med bornum. Leikskdlinn er einkarekinn, litill og heimilis-
legur, tveggja deilda fyrir born & aldrinum 18. manada til 6 ara. Logd
er dhersla & faglegt starf, par sem einstaklingurinn feer ad njota sin i
notalegu og 6ruggu umhverfi. Ekki er um sumarstarf ad raeda.

Allar nanari uppl. i s. 848 5213 og 822 1712
skerjagardur@skerjagardur.is

°
UNIVERSITETSSYKEHUSET NORD-NORGE eoeo
DAVVI-NORGGA UNIVERSITEHTABUOHCCEVIESSU °

Universitetssykehuset
har ledig folgende stillinger:

Universitetssykehuset Nord-Norge HF (UNN) er et universitetssykehus
befolkningen i den nordligste landsdel medisinsk spisskompetanse av
Samtidig er UNN lokalsykehus for Troms og deler av Nordland. Foretakel
5800 ansatte. Virksomheten skal bygge pa respekt, kvalitet og trygghet.

Overlege/spesialist,
indremedisin
UNN HF driver sykehus i byene Tromsg , Narvik og H
Til vare sykehus i Tromsg og Narvik sgker vi etter:

NARVIK: 2 overleger/spesialister i indremedisin,
eventuelt med relevant subspesialitet.

TROMS®@: 1 overlege/spesialist i indremedisin

med subspesialiteten geriatri .
Vi tilbyr gode og spennende fagmiljg, samt gode
betingelser i forhold til lann, bolig og hjemreise. =
Ved oppmgte pa Hotel Hilton 11. og 12. april 2011 mellom

kl. 13.00 og 20.00 kan du fa mer informasjon og svar
pa eventuelle sporsmal.

Du kan ogsa kontakte avdelingsleder Qystein Nymoen (Narvik),
epost: Oystein.Nymoen@unn.no, tif. +47 76 96 75 20, Seksjons-
leder Sigurd Sparr, tIf. 77 62 68 42, e-post: Sigurd.Sparr@unn.no
eller avdelingsleder Tove Skjelbakken (Tromsg),

epost: Tove.Skjelbakken@unn.no, tif. +47 77 66 95 35.

Mer utfyllende annonsering kommer!
Se ogsa www.unn.no/jobbsok eller www.jobbnorge.no -

Jobbnorge.no  Foto: Daniel Lindberg

Innanrikisraduneytid auglysir eftirfarandi stéour

INNANRIKISRADUNEYTID

lausar til umsoéknar

Logfraedingur & skrifstofu réttarfars-
og stjornsyslu

Helstu verkefni skrifstofunnar eru Grlausn
keerumala, gerd lagafrumvarpa og reglugerda,

réttarfar, refsiréttur, malefni domstéla og samskipti
vid Umbodsmann Alpingis.

Menntunar- og hefniskrofur:

e Embeettis- eda meistaraprof i 16gfreedi

e Reynsla af Grlausn 16gfraedilegra vidfangsefna
 bekking & malefnasvidi raduneytisins er askileg
e Heefni i samskiptum

e GO0 islenskukunnatta og ritfeerni

Sérfraedingur a skrifstofu stefnumaétunar
0g préunar

Helstu verkefni eru & svidi stefnumotunar og
arangursstjornunar.

Menntunar- og heefniskrofur:

e Héaskdélamenntun sem nytist i starfi

 pekking og reynsla a opinberri stjornsyslu er
&skileg

 bekking og reynsla a stefnumotun er kostur

e Frumkveedi, framsyni og metnadur

» Heefni til ad vinna sjélfsteett og i hopi

» Heefni i mannlegum samskipum og jakvadni

Logfraedingur & skrifstofu mannréttinda
og sveitarfélaga

Helstu verkefni eru & svidi rikisborgararéttar,
sifjaréttar, malefna syslumanna og sveitarfélaga.
Logfredingur tekur patt i stefnumaotun, vinnur
ad motun lagafrumvarpa og reglugerda og veitir
leidbeiningar um framkveemd laga.

Menntunar- og hefniskrofur:

e Embattis- eda meistaraprof i 16gfraedi

« bekking og reynsla & opinberri stjérnsyslu
e Heefni i mannlegum samskiptum

e Gott vald & islensku i reedu og i riti.

Serfreedingur a skrifstofu stefnumotunar
og préunar

Helstu verkefni eru & svidi skyrslugerdar og
gagnadflunar.

Menntunar- og haefniskrofur:

 Haskoélamenntun sem nytist i starfi

 pekking og reynsla af malefnum hins opinbera
« Ritfaerni og reynsla af ritstorfum

e Gott vald & islensku

Karlar jafnt sem konur eru hvattir til ad seekja um auglyst storf. Um fullt starf er ad reeda i 6llum tilvikum. Laun greidast
samkvamt kjarasamningi Félags haskélamenntadra starfsmanna stjérnarradsins og fjarmalaradherra. Nanari upplysingar ma

nalgast & heimasiou raduneytisins www.irr.is og i sima 545 9000.

Ollum umsoknum verdur svarad pegar akvordun um radningu liggur fyrir. Umsoknarfrestur er til 25. april nk.

Vinsamlegast sendid umsoéknir til Innanrikisraduneytis, Sélvhdlsgotu 7, 150 Reykjavik eda & netfang raduneytisins, postur@irr.is

RAFVELAVIRKI

Eimskip éskar eftir ad rada rafvélavirkja eda rafvirkja til framtidarstarfa a rafmagnsverkstadi fyrirtakisins i Sundahofn.
i bodi er fijdlbreytt og krefjandi starfsumhverfi hja traustu fyrirtaeki. Unnid er & tviskiptum véktum alla virka daga fra
kl. 08:00-24:00. Askilegt er ad vidkomandi geti hafid storf sem fyrst.

Haefniskrofur
Sveinsprof i rafvélavirkjun eda rafvirkjun.
Reynsla af vidgerdum a rafvélum og raflégnum
(nylégnum og vidhaldi) er skileg.
Reynsla af vidgerdum frystivéla er eskileg.
islenskukunnatta er skilyrdi.

Nanari upplysingar um starfid veitir
Arni Palsson, verkstjori a rafmagns-
verkstadi, i sima 525 7181.

Netfang arp@eimskip.is.

Umsjén med radningunni hefur
Gudni Sigurmundsson i sima 525 7162.
Netfang gts@eimskip.is.

Farni i mannlegum samskiptum.

G604 pjonustulund og jakvaedni.
Naudsynlegt ad geta unnid undir alagi.
Hreint sakavottord er skilyrdi.

20. april 2011.

Eimskip | Korngérdum 2 | 104 Reykjavik | Simi 5257000 | www.eimskip.is

Vid hvetjum ahugasama til ad s=kja
um a heimasidu okkar, www.eimskip.is.

Umsoéknarfrestur er til og med

Ollum umséknum verdur svarad og farid

med paer sem trdnadarmal.

E JEIMSKIP

)’fir /taﬁ'J oq heim
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Fulltrai a skrifstofu forstjora

Tryggingastofnunar

Tryggingastofnun auglysir eftir fulltria a skrifstofu forstj

Ora. Leitad er ad einstaklingi sem er jakvesdur,

Urreedagodur, mjog skipulagdur, synir frumkvaedi, er feer i mannlegum samskiptum, hefur géda

yfirsyn og rika pjéonustulund.

Starfid felst einkum i:

® Umsjén med skrifstofu forstjora

® Fundarritun

® Umsjon og innleidingu nys skjalakerfis
® Umsjoén med skjalasafni og bokasafni
® Ymsum almennum skrifstofustérfum

Nanari upplysingar veita Gudjon Skulason, mannaudsst;jori,
gudjonsk@tr.is, og Sigridur Lilly Baldursdéttir, forstjori.

Umsodknir sendist rafraent a starf@tr.is eda i posti til
Starfsmannapjénustu Tryggingastofnunar, Laugavegi 114,
150 Reykjavik fyrir 15. april n.k. Ollum umséknum verdur
svarad pegar akvordun um radningu hefur verid tekin.

Umsoknir gilda i a.m.k. sex manudi ef stada losnar a ny.

® Menntun a svidi bokasafns- og upplysinga-

® Reynsla af sambeerilegum stérfum er kostur
® God kunnatta i islensku og faerni i ensku

Menntunar og haefniskréfur:

freeda er aeskileg

imyndunarafl / TR / SFo311

og Nordurlandamali

\
(& TRYGGINGASTOFNUN

Laugavegi 114 | 105 Reykjavik | Simi 560 4400

Gildi Tryggingastofnunar eru traust, metnadur og samvinna. Stefna Tryggingastofnunar er ad vera oflug og traust stofnun, akvarda og greioa réttar
tryggingabaetur, veita gagnlegar upplysingar og radgjof til vioskiptavina og annast eftirlit med malefnum sem TR eru falin samkvemt [6gum a faglegan,
oruggan og hagkvaman hatt. Umsakjendum er einnig bent & upplysingar & heimasiou Tryggingastofnunar www.tr.is

Brimborg dskar eftir bifvélavirkija til starfa hja
vidskiptasvidi Ford og Volvo a islandi.
Frabeert teekifaeri fyrir metnadarfulla
bifvélavirkja. Saektu um a www.brimborg.is.

Vanur bifvélavirki oskast a folksbilaverkstaeoi

Brimborg leitar ad metnadarfullum bifvélavirkja

til starfa & vidskiptasvidi Ford og Volvo, Bilds-
hofda 6. Vid leitum ad einstaklingi sem er
tilbuinn til ad nyta haefileika sina i storum hopi
frabaerra fagmanna, undir fana Brimborgar.

Brimborg er a héttunum eftir fagfélki, af badum
kynjum, med gildismat sem samrymist kjarna-
gildum og meginreglum fyrirtaekisins. FOlk sem

metur mikils ord og gjordir eins og heilbrigdi,
abyrgd, tillitssemi, umburdarlyndi, arangur,
frumkvaedi, pekkingarleit og samvirkni.

Folksbilaverkstaedi Ford og Volvo uppfyllir allar
beer krofur sem gerdar eru til nutimaverkstada.
Verkstaedio er buid nyjustu taekjum til bilanagrein-
inga og viogeroa. Starfsmannaadstada er il
fyrirmyndar. Sidast en ekki sist er verkstadio
hladio reynsluboltum sem bida pess ad midla
sinni dyrmeetu pekkingu.

Umsoknarfrestur er til 20. april 2011

bu saekir um a netinu, www.brimborg.is

Brimborg Reykjavik: Bildshdfoa 6, simi 5157000 | ford.is

Stutt lysing a starfi:
* Bilanagreining & bifreidum
e bjonusta og vidgerdir 4 bifreioum

Heefniskrofur:

* Bifvélavirki og/eda meistari i
bifvélavirkjun

* (GO0 tolvupekking

* (00 islensku- og enskukunnatta

e Gilt bilprof

Nanari upplysingar:

Zskilegt er ad viokomandi geti hafid storf
sem fyrst.

Vinnutimi er fra 08:00-17:15 manudaga til
fimmtudaga og fra 08:00-16:15 fostudaga.
Skelltu pér & netid a www.brimborg.is og
sektu um starfid.

5 bioum eftir D"

6ruggur stadur til ad vera a

N er topkifeerio — Vi

MEISTARANAM
| VIDSKIPTAFRADI

MABI | stjérnunarreikningsskil og vidskiptafzerni
MACC | reikningshald og endurskodun

MBA

MCF | fjarmal fyrirtaekja

MSIM | fiarfestingarstjornun
MSc i alpjodavidskiptum

MSc i OBTM
Organisational Behaviour and Talent Management

UMSOKNARFRESTUR ER TIL
www.hr.is/vidskiptadeild/msc

HASKOLINN | REYKJAVIK

STORF

hja Reykjavikurborg

soknartimi

Fjlbreytt sumar- og afleysingastorf
fyrir 17 ara og eldri {(feedd “94 og fyrr)

Aldurstakmark er breytilegt eftir storfum
Einungis haegt ad sakja um & netinu

Adstod i Hinu Hasinu, Pésthisstraeti 3 - 5

SOLUMADUR

NOTADRA BILA

Bernhard leitar ad sdlumanni hja Bernhard notudum
bilum, Bilakjarnanum, Eirh6éféa 11. Eingbngu vanur
madur kemur til greina, sem getur hafid storf strax.

Um er ad raeda 100% starf med vinnutima fra kl. 09:00
til kl. 18:00 virka daga og annan hvern laugardag fra
kl. 12:00 til 16:00. Lokad er a laugardogum yfir
hasumariod, fra 17. juni til 7. agust.

Haefniskrofur:

e Godur sélumadur med rika pjonustulund.

e Snyrtimennska, god framkoma, stundvisi
0g godir samskiptaheefileikar

e Gilt bilprof er ad sjalfsdgdu skilyrodi

e Go60 télvukunnatta.

Sambheldinn hépur starfsfolks er i fyrirteekinu, g6d
vinnuadstada og fyrirteekid er reyklaust. Vidkomandi
parf ad geta hafid stérf sem fyrst. Farid er med allar
umsoknir sem trunadarmal. Upplysingar eru ekki gefnar
i sima en sott er um starfid a heimasidu fyrirtaekisins
www.bernhard.is/storf

o~

BERNHARD

Vatnag6rdum 24 - 26 ¢ Simi 520 1100 * www.bernhard.is
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¥ bode

KOMMUNE

Ledige stillinger

Bodo er eitt af peim baejarfélogum i Noregi sem er i hvad érustum vexti. Baerinn liggur mitt i hinum téfrandi Mid-Noregi. Med naestum 48.000 ibua stendur Bodg frammi fyrir mérgum stérum

staekkunarverkefnum a naestu drum og stefnir pvi @ sokn i frekari proun baejarfélagsins. Taekni- og rekstrarsvid Bode réadast pess vegna i 6flugt radningarferli til ad tryggja sér mannaudinn sem
naudsynlegur er til ad Bodg geti haldid afram pessum mikla vexti.

Vilt pu taka patt i ad mota Bodg ?

Bodg eetlar ad hefja morg stor staekkunarverkefni i baenum, & dagskra eru staekkanir i samgongukerfum, nytt menningarhus og békasafn og staekkun & hofninni i Bodg.
| peim tilgangi og vegna daglegra verkefna leitum vid ad arkitektum, verkfraeedingum og pipulagningarmonnum.

Hafirou ahuga a ao fa frekari upplysingar um spennandi storf i uppbyggingu héfudstad Nordland geturdu hitt okkur & basnum okkar i EURES starfakynningunni i Radhusi
Reykjavikur 15. og 16. april 2011. Hafirou ekki mdoguleika a ad hitta okkur i Reykjavik geturdu haft samband vid Svein Ove Moen, taeknisvidi, i sima +47 75 55 53 21 eda netfanginu

Frekari upplysingar um Bodg finnur pu a
www.bodo.kommune.no www.bodo.no

Telefon 75 55 50 00 - Telefaks 75 55 50 18 - www.bodo.kommune.no

svein.ove.moen(@bodo.kommune.no, Stale Eng, rekstrarsvidi Bodg, sima +47 75 55 44 31, netfangi stale.eng@bodo.kommune.no eda Jgrn Jonsberg, starfsmannasvidi,
sima +47 75 55 50 36, netfangi jorn.jonsberg@bodo.kommune.no til ad fa frekari upplysingar.

VID LEITUM AD ARANGURSDRIFNUM EINSTAKLINGUM

MED FRAMURSKARANDI SAMSKIPTAHZFNI

«=nF

STARFSMADUR | VORUHUS 1912

STARFS- OG ABYRGDARSVID
o Mobttaka vara

e Tinsla pantana

e Fragangur vara 4 lager

o Onnur tilfallandi verkefni
i samradi vid lagerstjora

MENNTUNAR- OG HZAFNISKROFUR
o Lyftararéttindi

o Kostur ef fyrirliggjandi er reynsla
af véruhdsakerfi Navision

o Nakvaemni, dreidanleiki
og sjélfstadi i vinnubrégdum
o Stundvisi og vilji til ad klara verk sin vel

o Pjonustulund, samstarfshaefni og jakveett vidhorf

Vidkomandi starf er & kvéldvakt par sem vinnutimi er
maéanudaga til fimmtudaga kl. 13:00-22:00. Askilegt
er ad umsaekjandi geti hafid storf { byrjun mai. Frekari
upplysingar um starfid veitir Svavar Geirfinnsson,
lagerstjéri i s. 821-8450.

1912 er traust fyrirtaeki i heildverslun med dagvéru.
[ gegnum détturfélsg sin, Nathan & Olsen og Ekruna,
byr félagid yfir 6flugum dreifileidum til smasoluadila,
storeldhdsa, idnadar og friverslunar med kost.
Starfsfélk samstaedunnar er i kringum 80 talsins.
Pad byr vid glaesilega adstédu § héfudstodvum
fyrirtaekisins ad Klettagérdum i Reykjavik.

Fyrirtaekid er einnig med starfsstéd & Akureyri.

NANARI UPPLYSINGAR

Umsdknarfrestur er til og med 17. april. Méttaka ums6kna og Grvinnsla er { hdndum Ingu Gudrdnar Birgisd6ttur mannaudsstjéra.
Ahugasamir um starf sendi umsokn &: atvinna@1912.i5 par sem greint er fré menntun, fyrri stérfum og tekin fram st reynsla sem
umsaekjandi telur ad muni gagnast sér i starfi. Ollum umséknum verdur svarad pegar dkvérdun um radningu hefur verid tekin.

Nathan &
Olsen hf N.
VORUMERKJASTJORI

STARFS- OG ABYRGDARSVID
o Uppbygging, préun og markadssetning vérumerkja
o Aztlanagerd og utanumhald
um vérumerki og birgja
e Samskipti vid erlenda birgja
o Samskipti vid stludeild og innkaupadeild
o Onnur tilfallandi verkefni i samradi vid markadsstjora

MENNTUNAR- OG HZAFNISKROFUR
o Haskdlamenntun

o Pekking & s6lu- og markadsmalum og a.m.k.
2 &ra reynsla af sambeerilegu starfi

o Haefni til pess ad tja sig & ensku { ritudu og téludu mali

o Vilji til ad byggja upp itarlega pekkingu & vérum
fyrirtaekisins og midla henni til samstarfsfélks

o bjénustulund, samstarfsheefni og jakveett vidhorf

Vidkomandi einstaklingur yrdi hluti af markadsteymi
Nathan & Olsen. Askilegt er ad umsaekjandi geti hafid
stdrf sem fyrst. Frekari upplysingar um starfid veitir
Johann Sveinn Fridleifsson, markadsstjoéri i s. 821-8419.

Nathan & Olsen er hluti af 1912 og sérhzfir sig

i markadssetningu & vérumerkjum & islenskum dag-
vorumarkadi med pvi ad nyta sérpekkingu starfs-
manna, solukraft, tengsl vid birgja og vidskiptavini.
Starfid midar ad pvi ad tryggja adgengi notenda
vara ad eftirséttum vérumerkjum og tryggja
skilvirkar dreifileidir.

Klettagardar 19 | 104 Reykjavik | Simi 530 8500 | Fax 530 8501 | www.1912.is

Ekrand;
oS

VIDSKIPTASTJORI

STARFS- OG ABYRGDARSVID

o Kynning & vorum fyrirteekisins

e Uppbygging tengsla vid vidskiptavini
o Creining vidskiptataekifeera

o Onnur tilfallandi verkefni
i samradi vid solustjora

MENNTUNAR- OG HAFNISKROFUR

o Stldentspréf eda 6nnur menntun
sem nytist [ starfi

o Reynsla af sélustérfum skilyrdi
o Pekking & mat og matargerd
o (Ceta til ad vinna undir alagi

o bjénustulund, samstarfsheefni og jakveett vidhorf

Vidkomandi einstaklingur yrdi hluti af séluteymi
Ekrunnar. ZAskilegt er ad umseaekjandi geti hafid
stdrf { byrjun maf. Frekari upplysingar um starfid
veitir Jon Ingi Einarsson, sélustjéri i s. 824-8596.

Ekran er hluti af 1912 og pjénar stéreldhlisum
med dagleg adféng med pvi ad bjéda heildarlausn
par sem breitt vérudrval, hagkveem verd, traust
afgreidsla, sérpekking og persénuleg pjénusta er

i fyrirrémi. Studlad er ad drangri vidskiptavina fyrir-
teekisins med pvi ad einfalda adfangakedju peirra.
Fyrirteekid er med séluskrifstofu og véruhuis baedi

i Reykjavik og & Akureyri

nEH!
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Vanur bokari dskast

Okkur vantar vanan békara i lid med okkur.

Vinnutimi er fra 10-16. Vidkomandi parf ad hafa getad
starfad sjalfstatt og hafa géda reynslu a DK. Viokomandi
parf einnig ad geta skrifad bréf til erlendra birgja a baedi
ensku og einu nordurlandamali. Aztlad er ad rada i starfid

STARFATORG.IS

Laus stérf hja rikinu

Starfatorg.is er upplysingavefur um laus storf hja rikinu. Par er einnig ad finna ymsar

fra 1. juni. Ahugasamir skili inn umséknum & box@frett.is
fyrir 8. april.

upplysingar um malefni rikisstarfsmanna. NU eru laus til umsdknar eftirfarandi storf:

Starf Stofnun Stadur Nr. a vef

Nytt QP
Loégfreedingar og sérfreedingar Innanrikisraduneytid Reykjavik 201104/038 POTT:;'NN
Sérfraedingar i bankaeftirliti Fjarmalaeftirlitid Reykjavik 201104/037
Doktorsnemar i jardedlisfraedi HI, Jardvisindastofnun Reykjavik 201104/036
Lektor i idnadarverkfreedi HI, verkfreedi- og nattdruv.svid  Reykjavik 201104/035 y
Nams- og starfsradgjafi Hi, nams- og starfsradgjof Reykjavik 201104/034 M a t ra a ur
Adjunkt i alpjédasamskiptum HI, stjiornmélafraedideild Reykjavik 201104/033
Lektor i stjiornmalafraedi HI, félagsvisindasvid Reykjavik 201104/032
Adjunkt i kynjafraedi HI, stjornmalafraedideild Reykjavik 201104/031 i . . . .
Heilsugaeslulaeknir Heilbrigdisstofnun bingeyinga ~ bérshofn ~ 201104/030 slandspostur hf. askar eftir a9 rada
Doktorsv.efni i mati a isingarhaettu HI og Vedurstofa Islands Reykjavik 201104/029 frirtaekisins sem stadsett er | :
Hjukrunarfraedingur LSH, bradadldrunarleek.deild Reykjavik 201104/028 g 3et3 ferirtaekicins ad Storhifsa 32
Hjukrunarfreedingur a nasturvaktir LSH, naeturvaktadeild Lk Reykjavik 201104/027 ostmidstod fyrirtaekisins ad Storhofoa 32.
Deildarstjori LSH, medgdngu og seengurkv.d. Reykjavik 201104/026 . .
Sjukralidar i heimahjukrun Heilbrigdisstofnun Austurlands ~ Egilsstadir ~ 201104/025 Leitad er ad starfsmanni sem hefur
Gagnagrunnsforritari Hagstofa islands Reykjavik 201104/024 reynslu af rekstri motuneytis, haefni i
Forritari Hagstofa Islands Reykjavik 201104/023 stjornun starfsmanna, er hugmyndarikur,
Starfsmadur & lager Namsgagnastofnun Kopavogur 201104/022 utsjonasamur og vel haefur i mannlegum
Légreglumenn Logreglustjérinn & Selfossi Selfoss 201104/021 samskiptum.
Légreglumenn Logreglustjérinn & Blonduosi Blénduds 201104/020
Skolameistari Fj6lbrautaskoli Vesturlands Akranes 201104/019 Starfid felst i ad sja um allan daglegan
Skoélameistari Fj6lbrautaskoli Sneefellinga Grundarfjéréur 201104/018 rekstur motuneytisins (matseld, innkaup
Umsjonarm. bifreida og fasteigna Sedlabanki Islands Reykjavik 201104/017 og annad sem til fellur vid rekstur
Adstodarskolameistari Borgarholtsskoli Reykjavik 201104/016 matuneytis).

Starfatorg.is

Viltu hjalpa okkur
ad gera enn betur?

Stjornandi a fyrirtaekjasvioi

Ahugavert og krefjandi stjérnunarstarf par sem anagja vidskiptavina er
lykilatridi. Starfid reynir & forystuhaefileika og vilja til afburda arangurs.
G060 pekking a upplysingataekni og fjarskiptum er naudsynleg.

Vid leitum ad 6flugum adila med haskélamenntun og stjérnunarreynslu.

Umsoknarfrestur er til og med 20. april 2011.

Haegt er ad fa nanari upplysingar um haefniskrofur og sekja um
starfid a vodafone.is.

Vid bjodum gott folk velkomid i skemmtilegan hop starfsmanna
sem setur vidskiptavininn i fyrsta saeti!

power to you

Upplysingar um adur auglyst stoérf er ad finna a Starfatorg.is

A Starfatorg.is ma finna itarlegri umfjéllun um framangreind stérf 4samt upplysingum um tengilidi.
Peir sem ekki hafa vefadgang geta snuid sér til vibkomandi stofnunar vardandi frekari upplysingar.

Umsoknir og ferilskra sendist til
Kjartans Flosasonar, kjartan@postur.is
sem einnig veitir nanari upplysingar

i sima 580 1212.

Sérfraedingur - rannsoknir

Syslumadurinn i Keflavik auglysir eftir sérfraeedingi
i timabundid rannsoknarverkefni til ad kanna or-
sakir naudungarsala & Sudurnesjum. Aztlad er ad
rannsoknarvinnan hefjist i byrjun mai nk. og standi
i eitt ar. Hér er um samstarfsverkefni ad raeda milli
syslumannsembaeettisins i Keflavik og velferdar-
raduneytisins.

Menntunar- og hafniskrofur

* Nam a svidi félagsvisinda, framhaldsmenntun
askileg.

« bekking & rannséknaradferdum & svidi
félagsvisinda.

* Reynsla af rannsdknarstarfi er kostur.

« Sjalfstaedi i starfi og skipuleg vinnubrégd.

* Haefni i mannlegum samskiptum.

Verkefni

Hér er um rannsoknarverkefni ad reda par sem
kannadar verda orsakir naudungarsala heimila &
Sudurnesjum og adstaedur peirra sem eru ad missa
ibudarhusnaedi sitt eda hafa pegar misst pad. Starfs-
madur sem radinn verdur til starfsins mun vinna i
nanu samstarfi vid starfsfolk syslumannsins i Keflavik
og velferdarraduneytid.

Nanari upplysingar um starfid veitir
pérélfur Halldorsson, syslumadur i Keflavik,
netfang thorolfur@syslumenn.is

Konur jafnt sem karlar eru hvétt til ad saekja um
starfid. Um launakjor fer eftir kjarasamningum
fjarmalaradherra og Félags islenskra félagsvisinda-
manna.

Umsoknir asamt upplysingum um menntun og
fyrri storf skulu berast syslumanninum i Keflavik,
Vatnsnesvegi 33, 230 Reykjanesbae eda a netfangid:
thorolfur@syslumenn.is eigi sidar en 20. april nk.
Ollum umséknum verdur svarad pegar akvérdun um
radningu hefur verid tekin.

Syslumadurinn i Keflavik, 30. mars 2011.
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iSAM 6skar ad rada starfsmann i eina af séludeildum
fyrirteekisins. Vidkomandi mun taka vid pontunum,
vidhalda s6lugégnum og sinna almennum
skrifstofustorfum

Starfssvid

+ Méttaka pantana

« Vidhald vidskiptasambanda

+ Vidhald s6lugagna

« Samskipti vid sam-
starfsadila

Menntunar- og haefnis-krofur

+ GOodir s6lu - og samskipta-
heefileikar

 Almenn t6lvukunnatta

« bekking og reynsla af
ljosmyndun og mynd-
vinnslu er kostur

« Sjalfsteed vinnubrogd og
skipulagshzfileikar

Islensk Ameriska (IsAm) er eitt stzrsta og 6flugasta markads- og framleidslufyrirtaeki
landsins d neytendamarkadi. IsAm d og rekur vérumerkin Mylluna, Ora, Fron og
Kexsmidjuna, auk pess sem fyrirtaekid hefur umbod fyrir heimspekkt vérumerki
eins og Pampers, Ariel, Always, Gillette, Duracell, Head & Shoulders, Pringles, BKI,
Campbells, Finn crisp, Oscar, Puratos, AVO, Jadico, Belcolade, Ping ofl. Hjd Islensk
Ameriska starfa yfir 300 manns.

Upplysingar um starfid veitir Helga B. Helgadottir starfsmannastjori i sima
522 2700. Umsoknir skulu sendar & tolvupdstfangid helga@isam.is eda
bréfleidis il islensk Ameriska, Tunguhalsi 11, 110 Reykjavik
merkt ,starfsmannastjora” fyrir 20. april 2011

Anzgt starfsfolk er okkar metnadur

islensk Ameriska hf. « Tunguhalsi 11, 110 Reykjavik
simi 522 2700  www.isam.is

Framkveemdastjori laekninga Landspitala
Framtidarsyn Landspitala er ad vera i fremstu rod héskolasjukrahusa,
eftirsottur vinnustadur og stolt landsmanna, sjuklinga og starfsmanna.

Gildi Landspitala eru: Umhyggja, fagmennska, 6ryggi og frampréun.

Auglyst er laust til umsoknar starf framkveemdastjora leekninga a
Landspitala. Leitad er eftir farseelum, kraftmiklum og metnadarfullum
stjornanda.

Framkvaemdastjori leekninga situr i framkveemdastjorn sjikrahssins og
heyrir undir forstjora.

Helstu verkefni og abyrgd

» Vera leidtogi vid framkvaemd stefnu spitalans

» Helga sig syn og gildum spitalans til framtidar

» Hafa heefni og vilja til ad lita 4 starfsemi spitalans sem eina heild

» Samhzfa faglega patti og studla ad oryggi, gedum og hagkvaemni

» Innleida nyjungar og breytingar og studla ad framproun starfseminnar
» Styrkja kennslu- og visindastarf & spitalanum

Haefnikrofur

» Laeknir med sérfreedileyfi

» Akademiskt hefi

» Leidtogahafileikar

» Stjornunarreynsla i heilbrigdispjonustu
» Samskiptahaefni og jakveett vidmat

» Frumkvaedi og draedni

» Reynsla af préunar- og rannséknarvinnu

Nanari upplysingar

Adur auglystur umsoknarfrestur er framlengdur i og med 2. mai 2011.
Starfshlutfall er 100% og veitist starfid frd 1. juni 2011 til 5 dra.

Umsoknum fylgi vottfestar upplysingar um ném, fyrri storf og reynslu af kennslu-,
visinda- og stirnunarstorfum, dsamt ljdsriti af birtum greinum og tdrattum sem
umsaekjandi hefur ritad eda att patt i.

Upplysingar veitir Ema Einarsdattir, framkveemdastjori mannaudssvids, netfang
ema@landspitali.s, simi 543 1343.

Umsdknargogn sem ekki er haegt ad senda rafreent skulu berast,  tvirii,
mannaudssvidi, Landspitala Eiriksgttu 5, 101 Reykjavik.

Allar ums6knir eru sendar til stédunefndar leekna hja Landleeknisembaettinu.
Viotol verda hofd vid umsaekjendur og byggist dkvirdun um radningu i starfid 4
beim og innsendum gégnum.

Frekari upplysingar um &byrgdarsvid og almennar krofur til stiomenda &
Landspitala eru d vef Landspitala, www.landspitali.is. Vardandi faglega dbyrgd er
visad til 10. gr. laga um heilbrigdispjonustu nr. 40/2007.
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Starfid var adur auglyst bann 26. mars 2011.
Umsoknarfrestur er nt framlengdur til og med 2. mai 2011.

Laun samkveemt gildandi samningi vidkomandi stéttarfélags og fiarmélaradherra. Sott er um
starf rafraent & heimasidu Landspitala, www.landspitaliis, undir ,laus storf”. Ef ekki eru tok & ad
saekja um rafreent ma nélgast umséknareydublod i upplysingum Fossvogi og Hringbraut og hja
mannaudssvidi, Eiriksgotu 5. Tekid er mid af jafnréttisstefnu LSH vid radningar i storf & Landspitala.
Ollum umsoknum verdur svarad begar akvoroun um radningu hefur verid tekin.

Landspitali er reyklaus vinnustadur

Umhyggja * Fagmennska  Orygg! « Framproun

Flugbjonustan ehf. er ad

raoda i eftirfarandi stodur:

1. Rekstarstjora yfir flugafgreidslu fyrir
axtlanaflug i Keflavik.

Helstu verkefni:

+ Radning starfsfolks og skipulagning vakta

« Samskipti vid flugmalayfirvold og vidskiptavini
« Yfirumsjon med taekjabunadi

Heefniskrofur:

+ Frumkvaedi i starfi og samskiptahafileikar
* Reynsla af stjornunarstorfum

+ Gott vald a islensku og ensku

e .

Hasasmiodjan oskar

BIRK FLIGHT SERVICES

3.Flugafgreidslumenn

Helstu verkefni:

+ Hledsla og afhledsla flugvéla
* Stjérnun teekjabunadar

+ Almenn flugafgreidslustorf

Heefniskrofur:

* Vinnuvélaréttindi aeskileg

* Frumkveedi i starfi og samskiptahafileikar
+ Stundvisi og areidanleiki

Umsoknarfrestur er til 15. april 2011.

eftir oflugum deildarstjora

i verslun fyrirteekisins i Skutuvogi

Abyrgoarsvio

* Umsjon med rekstri og utliti deildarinnar
® Raogjof, pjonusta og sala til vidskiptavina
¢ Ad framfylgja stefnu fyrirteekisins

® Stjornun starfsmanna

Haefniskrofur

« Pjonustulund, ahugi og metnadur

« pekking og reynsla af verslun og pjénustu

- pekking a byggingavorum aeskileg

« Frumkvaedi i starfi og skipulogd vinnubrogd
« Haefni i mannlegum samskiptum

Einnig 6skar Hisasmidjan eftir
Gjaldkera a afgreidslukassa

i verslun fyrirteekisins i Skutuvogi

Abyrgdarsvid

» Afgreidsla a kassa

» Pjonusta vid vidskiptavini

Haefniskrofur

» Pjénustulund, dhugi og metnadur

» Frumkvaedi og skipul6gd vinnubrogo

» Haefni i mannlegum samskiptum

i bodi er

» Vinnutimi fra 12:00-19:00 virka daga

« Onnur hver helgi (laugardag eda sunnudag)

Vio leitum ad metnadarfullum og pjonustulundudum einstaklingi til ad
sja um og styra festinga- og verkfaeradeild verslunarinnar i Skutuvogi.

Umsoknir berist fyrir

16. april n.k. til

Steinunnar Sigvaldadoéttur,
steinunn@husa.is, Hisasmidjan,
Holtagoéroum, 104 Reykjavik.

Ollum umséknum
verdur svarad.

Um Hudsasmidjuna

Hlsasmidjan er leidandi verslunar- og
pjénustufyrirteeki & landsvisu 4 bygginga- og
heimilisvérumarkadi i heildsolu og smasolu,
fyrir fyrirteeki og neytendur. Husasmidjan ehf.
er steersti s6luadili byggingavara & Islandi og f
hoépi steerstu fyrirteekja landsins. Verslanirnar
eru 16 talsins dsamt 9 verslunum Blémavals.

f verslunum okkar héfum vid & bodstolum

yfir 40.000 vérutegundir. Husasmidjan

leggur aherslu & ad nyta til hins ytrasta heefni,
frumkveedi og pekkingu samhents héps rimlega
500 starfsmanna sem starfa hja fyrirteekinu.
L6g0 er éhersla & ad starfsmenn eigi pess kost
ao eflast og proast i starfi.

Latum
verkin tala!

HUSASMIDJAN
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HONNUBUR
OSKAST I SVEIT

Vid leitum ad voskum lidsauka til ad
takast a vido spennandi seérverkefni
sem aetlunin er ad standi i minnst
eitt ar. Viokomandi parf ad vera
grafiskur hdnnudur med mikla
reynslu og ahuga a umhverfisgrafik,
utstilingum og POS efni, pekkja til
nyjunga a pvi svioi og hafa nautn af
ad kynna sér paer um leid og peer

koma fram.

Ahugasamir sendi pdst 8 ennemm®@ennemm.is fyrir 18. april.
Fyllsta trunadar verdur gaett vardandi allar umsoknir.

Bestir koma, bestir fa!

waermemmis = NN E MM

bu getur alltaf lesid Fréttabladid fritt & Visi eda fengid
sendan daglegan télvupdst med bladi dagsins.

Nanari upplysingar a: visir.is/dreifing

/WU\V\V\"W@V' o

Nordic tapas

Nemasamningar og storf

Munnharpan veitingastadur & jardhaed Horpu, tonlistar- og
radstefnuhuss dskar eftir ad rada i eftirfarandi stodur;

- Adstod i eldhuisi, fullt starf -
- Uppvaskari, fullt starf -
- bjonar, hlutastorf -

Einnig auglysum vid eftir nemum baedi i matreidslu og
framreidslu. Frabeert teekifeeri til ad vera med fra byrjun.

Umsaknir sendist & munnharpan@munnharpan.is
Upplysingar veitir Jakob Einar i sima 8645894

Rafkaup

Armila 24 « rafkaup.is

Solumadur i verslun

Rafkaup leitar af sélumanni i verslun sina vid Armdla. i
starfinu felast 61l almenn verslunarstorf, s.s. s6lumennska,
voruframsetning, innkaup, &fylling og fleira. Vinnutimi er alla
virka daga og tilfallandi laugadagar.

Hafniskrofur

* Reynsla af verslunarstrfum
» Sjélfstaed vinnubrogd

*» G4d pjonustulund

* Stundvisi

* Gott skipulag

Annad
Einungis reyklausir einstaklingar eldri en 25 ara koma til
greina.

fEskileg er ad vidkomandi geti hafid storf sem fyrst.
Umsoknafrestur er til 16.april og skulu umsdknir asamt
ferilskra berast a netfangid atvinna@rafkaup.is

Rafkaup hf er pjénustufyrirtaeki sem sérheefir sig i sélu og
bjonustu d I6mpum, lampabinadi, ljésaperum og innlagna-
efni. Markmid Rafkaups er ad vera dvallt i fremstu r66 vardandi
bjonustu og markadssetningu @ peim vérum sem fyrirtaekio
selur. Rafkaup var stofnad drid 1982.

b faerd Fréttabladio a kostnadarverdi
a 120 stodum um land allt.
Nanari upplysingar a visir.is/dreifing

Allt sem pu parft...

Lektor i iOnadarverkfraedi

a Verkfraedi- og natturuvisindasvidi

Laust er til umsoknar starf lektors i idnadarverkfraedi
vid Idnadarverkfraedi-, vélaverkfraedi- og tolvunar-
freedideild. Umsaekjendur purfa ad geta stundad og
skipulagt 6flugt kennslustarf baedi i grunn- og fram-
haldsnami i idnadarverkfraedi. beir purfa einnig vera
haefir til ad byggja upp 6flugar rannséknir & pvi svidi.
Umsaekjendur skulu hafa lokid doktorsprofi i verkfraedi.
Krafist er gédrar samstarfshaefni og lipurdar i
mannlegum samskiptum.

Umsoknarfrestur er til 9. mai 2011.

Nénari upplysingar um starfid veitir Olafur Pétur
Pélsson i sima 525 4952, netfang: opp@Ahi.is.

Sja nanar um umsoknarferlid og fleira &
www.starfatorg.is og www.hi.is/page/storf.
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Heildverslun - solufulltrai oskast

Heildverslun med pekkt vérumerki i barnafatnadi
og sportfatnadi/vérum, dskar eftir ad rada sélumann/konu.
Leitad er ad jakveedum og metnadarfullum einstaklingi
sem er Utsjonarsamur og framsaekinn.
Krefjandi og fjolbreytt solustarf med vandadar
og skemmtilegar vorur.

Helstu verkefni:

Sala og heimsdknir til vidskiptavina
Efling og vidhald ndverandi vidskiptatengsla
Samskipti vid erlenda birgja
Ymis sérverkefni

Haefniskrofur:
Reynsla af s6lustorfum skilyrdi
Gott vald & islensku og ensku i t6ludu og ritudu mali
GAd télvukunnatta, m.a. word og excel
Frumkvaedi i starfi, 4hugi og pjonustulund
eru skilyrdi
G6d samstarfshaefni, stundvisi og areidanleiki
Reyklaus
barf ad geta hafid storf 1. juni n.k.

Umsoknarfrestur til og med 23. april n.k.

Umsoknir asamt ferilskra med mynd sendist a box@frett.is merkt
sala 230411 - Farid verdur med allar umsoknir sem tranadarmal.

/2N NAMSGAGNASTOFNUN

Starf afgreidslumanns

Némsgagnastofnun oskar eftir ad rada starfsmann til
lagerstarfa nu pegar.

Um er ad raeda framtidarstarf. Starfid felur i sér
mottoku & vorum, umhirdu a lager svo og ad taka til
vorur i pantanir og ganga fra til utsendingar.

Vidkomandi parf ad vera stundvis og areidanlegur,
pjonustulipur og hafa einhverja télvupekkingu.
Lyftaraprof er aeskilegt.

Vinnutimi er fra 8:20 til 16:15 og laun eru sam-
kvaemt kjarasamningum opinberra starfsmanna og
stofnanasamningi. Namsgagnastofnun er reyklaus,
liflegur og skemmtilegur vinnustadur.

Upplysingar um starfid veitir Hannes Gislason,
fjarmalastjori, i sima 535 0400, netfang
hannes@nams.is

Umsaknir sendist Namsgagnastofnun Vikurhvarfi 3,
203 Képavogi fyrir 26. april nk.

Fyrirtaekjapjonusta OFFICE 1
oskar eftir reyndum sélumanni.

Officel leitar ad 6flugum solumanni i starf vidskiptastjora.

Leitad er ad jakvaedum og metnadarfullum einstaklingi med
framuarskarandi haefni i mannlegum samskiptum til pess ad starfa
med 6flugum og skemmtilegum hépi félks i 6rt steekkandi deild
innan fyrirteekisins.

Helstu verkefni:
® Samskipti vid vidskiptavini
e Sala og radgjof til vidskiptavina
o Oflun vidskiptasambanda
o Efling og vidhald naverandi vidskiptatengsla
 Tilbodsgerd og samningar

Heefniskrofur:

e Menntun eda géd starfsreynsla sem nytist i starfi

o Areidanleiki

® Skipulogd og markviss vinnubrégd

® G606 framkoma og jakvaedni

e Snyrtimennska og stundvisi

e Geta unnid sjalfsteett og haefni i mannlegum samskiptum.

e GO0 kunnatta i excel og helst i notkun OLAP teninga.

o Onnur télvukunnatta eeskileg m.a. Axapta.

e Frumkvaedi i starfi, metnadur, ahugi og pjénustulund eru
skilyrai.

Umsoknarfrestur er til og med 13. april n.k. J‘lr
Umséknir asamt ferilskra og medmaelum berist til l"
ragnar@egilsson.is J

s r l

Trésmidir

Oska eftir trésmidum vénum kerfismétum og
klaedningum i verkefni @ Sudurnesjum.
Upplysingar i s. 897 4807

TALSMABUR

Umsoknafrestur er til og med 18. april 2011.

Umscknir sendist & atvinna@tal.is

Eigendur 43 herbergja hotels i

midbaenum oska eftir hotelstjora.
Starfid felst i ad sja um daglegan rekstur hételsins.
Askilegt er ad umsaekjendur hafi reynslu af
hotelrekstri og gestaméttoku. God laun auk
bonusgreidsina fyrir gddan rangur. Umsdknir dsamt
ferilskra sendist a hotelstjori@gmail.com

MEIRA TAL.

Tonlistarskolinn
a Akureyri

Tonlistarskolinn & Akureyri dskar eftir tonlistarkennurum i
eftirtaldar stodur fra og med 1. agiist og 1. nov. 2011

Suzuki fidlukennara 100% afleysing fra 1. nov

Helstu verkefni eru:

« Einkakennsla & fidlu, baedi hefdbundin og samkvaemt
Suzuki adferdinni.

* Hoptimar i Suzuki

Gitarkennara 100 %

Helstu verkefni eru:
« Einkakennsla & klassiskan- og rafgitar.
+ Umsjon med samspili, baedi klassisku og rytmisku

Gitarkennara i 70% starf

Helstu verkefni eru:
* Einkakennsla & klassiskan gitar
+ Umsjén med samspili & gitar

Kontrabassakennara i 30% starf

Helstu verkefni eru:
« Einkakennsla & kontrabassa

Forskola- og rytmiskan songkennara
i 60% starf

Helstu verkefni eru:

* Einkakennsla i rytmiskum séng skv. adalndmsskra
+ Hopkennsla forskoli 6-7 ara

* Hopkennsla tonfraedi 8-9 ara

Undirleikara i klassiskri deild 35% starf

Helstu verkefni eru:

+ Undirleikur med nemendum i mid og framhaldsnami
a strengja og blasturshljodfeeri

+ Umsjén med hoptima framhaldsnemenda

Menntunar- og/eda haefniskrofur:

* BA grdda, meistaragrada eda sambeerilegt nam &
vidkomandi hljédfaeri eda song.

* Héskdlagrada i uppeldis- og kennslufraedi

Deildastjora klassiskrar og rytmiskrar
deildar i 50% starf

Helstu verkefni eru:

* Verkstjorn

* Ymis skipulagsmal

* Yfirumsjon med verkefnum
 Samstarf vid adrar stofnanir

Menntunar- og/eda haefniskrofur:

* BA grdda, meistaragrada eda sambeerilegt nam 4 hljédfeeri

» Héskdlagrada i uppeldis- og kennslufraedi

* Reynsla af stjornun og almennum skrifstofustérfum
aeskileg.

* Innsyn i baedi klassiska og rytmiska ténlist aeskileg.

Tonlistarskélinn & Akureyri er metnadarfull og kraftmikil
mennta og menningarstofnun i hjarta bagjarins med 65 éra
sogu. Skalinn starfar i nanu samstarfi vid grunnskola baejarins
en kennarar skdlans kenna ad hluta til & skélatima grunn-
skdlanna.

Einnig er starfandi vid skolann rétgrdin klassisk deild sem
starfar i nanu samstarfi vid sinfoniuhljéomsveit nordurlands en
einnig kraftmikil ritmisk deild sem skartar 6flugu hljomsveit-
astarfi. Skdlinn er stadsettur i menningarhusinu Hofi par sem
6ll vinnuadstada er til fyrirmyndar og moguleikar til tonleika-
halds og hljédritunar miklir.

Upplysingar um kaup og kjor veitir Starfsmannapjénusta
Akureyrarbaejar i sima 460 1060.

Nénari upplysingar um starfid veitir Kolbran Jonsdoéttir,
skolastjori, i sima 615-0744 eda 460-1172.

Einungis er tekid & moti rafreenum umsoknum & heimasidu
Akureyrarbaejar: www.akureyri.is

Adgengi ad t6lvu og adstod vid innskraningu umsokna

stendur til boda & Amtsbdkasafninu og i pjonustuanddyri
Ré&dhussins.

Umsoknarfrestur er til 1. mai 2011
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~ 666 pjénustulund Ageeti hlutafjareigandi.

- Geta unnid sjélfstett Efni: Booun adalfundar Ardvis hf.
- Soluhaefileikar

Adalfundur Ardvis hf. verdur haldinn
- Brennandi dhugi 4 ad vaxa med

laugardaginn 7. mai n.k. kl. 17:00
MED REYNSLU AF AMADEUS-BOKUNARKERFINU fyrirtaekinu

ad Bajarlind 2, 2. haed, 201 Kdpavogi.
- Reynsla og kunnatta 8 Amadeus

Fundarefni:
1. Skyrsla stjérnar um starfsemi Arovis hf.

sidastlioio starfsar
Umsoknir berist til obby@visitor.is 2. Lagdur fram arsreikningur Ardvis hf.
fyrir 15. april. fyrir s.I. reikningsar
Farid er med allar umséknir sem 3. Kosning stjornar
trunadarmal. 4. Kosning skodunarmanna

5. Onnur mal

Kdpavogur 06. april 2011
Visitor er feréabokunarpjénusta sem sérhzefir sig vidskiptaferdum. / Ottar Guamunds;g]ﬁ,s;{?g?:a:rgg‘,’::gm

Visitor var stofnad fyrir premur arum og hefur vaxié umfram veentingar,
en markmio félagsins eru ad veita frabaera persénulega pjonustu.

Medal steerstu vidskiptavina okkar eru raduneyti, rikisstofnanir og fyrir- [ ()
teeki sem stunda mikil vidskipti erlendis. Vl Sl to r
Auglysing um styrki
Simi 578 9888 / www.visitor.is Ferdabékunarpjénusta Hagpenkis 2011

PIPAR\TBWA + SIA + 110847

Hagbenkir, félag htfunda freedirita og kennslugagna,
auglysir eftir umsoknum um eftirtalda styrki:

Starfsstyrkir til ritstarfa
Til athlutunar eru 14.000.000 kr.

Starfsstyrkir vegna gerdar fraedslu- og heimildarmynda
Til athlutunar eru 650.000 kr.

Ferda- og menntunarstyrkir fyrir félagsmenn Hagpenkis
Til athlutunar & vorénn eru 2.500.000

Umsdknarfrestur 14. april - 28. april.

Allar nanari upplysingar, athlutunarreglur, rafreen
eydubldd og eyoublod fyrir skilagreinar eru a heimasiou
félagsins: www.hagthenkir.is

Umsaekjendur fa rafraena stadfestingu um ad umsokn hafi
borist og gildir hiin sem kvittun.

Fylgiskjol med umsdkn skulu send 1 posti og eru pau
geymd { eitt ar en sidan fargad ef pau eru ekki sott.

Gardabezer auglysir eftir tilbodum i Tilbodum skal skilad til nedangreindra
byggingarrétt a atta einbylishisal6dum i fasteignasala sem jafnframt veita allar Hagpenkir, félag hofunda freedirita og kennslugagna
gronu hverfi vid Rjupnahaeo i Gardabee. nanari upplysingar. Hringbraut 121, 107 Reykjavik

Netfang@hagthenkir@hagthenkir.is - Simi 5519599
A'16dunum er heimilt ad reisa einbylishius &  Gardatorg eignamidlun, Gardatorgi 7

einni og halfri haed auk bilskurs. www.gardatorg.is

Nanari upplysingar um skipulagsskilmala gardatorg@gardatorg.is

eru a vef Gardabaejar, www.gardabaer.is simi: 545 0800

Gatnagerdargjold eru 16gd a samkveemt Fasteignasalan Torg, Gardatorgi 5
gjaldskra en tilbod skulu gerd i Sigurdur Gunnlaugsson, fasteignasali
byggingarréttargjald. sg@fasttorg.is

simi: 898 6106 MENNTA- OG MENNINGARMALARAPUNEYTID

Gatnagerdargjold fyrir 240 fm einbylishus
eru kr. 5.768.477. Ef byggt er staerra hus

«

greidast vidbotargatnagerdargjold. GARDABAR Styrkir ar tonlistarsjéadi
www.gardabaer.is
Taekni- og umhverfissvid Mennta- og menningarmalaraduneyti auglysir eftir

umsoknum um styrki Ur ténlistarsjoodi, samkvemt
Idgum um tonlistarsj6d nr. 76/2004 sbr. og reglur
nr. 125/2005, til verkefna sem efnt verdur til &

:1:.. 4 # HASKOLY ISLANDS timabilinu jani til arsloka 2011. Naest verdur auglyst
e, eftir umsoknum i oktober 2011 vegna verkefna & fyrri
S mammsmana or o hluta ars 2012.
Styrkur til Dr-nams Hlutverk tonlistarsjods er ad efla islenska tonlist og
) ) ) studla ad kynningu a islenskum ténlistarménnum og
Grindavikurbeer Hafranns6knastofnunin auglysir namsstyrk til Dr- tonskopun peirra. Sjédurinn skiptist i tveer deildir,
verkefnis er litur ad rannsoknum 4 vistfraedi ljosatu & tonlistardeild og markads- og kynningardeild.
9. april 2011 Islandsmidum. Styrkupphaedin er 2,5 milljénir kréna
, , . . a ari til priggja ara. Minnt er & ad styrkpegar Ur fyrri Uthlutunum purfa
AUglysmg un:' end,urSkoaun d aaaISklpmag' ) i ad hafa skilad inn greinargerd vegna peirra verkefna
Grindavikur 2010-2030 Um er ag reda samstarfsverkefni Hafrannséknastofn- adur en nyjar umsoknir verda teknar til umfjéllunar.
Auelist et tilaga a endurskoudy adalskioula 4 unarinnar og Haskola Islands. ZEskilegt er ad nemand-

UghyStrFrt;(,agf a .Ifn ursko uru aca g pu agl_lasamt inn hafl !oklé, eda sé vid pad ad |ju'ka'_ BSc eda MS- itarlegri auglysingu, upplysingar um umsoknarferli
umhverfisskyrslu. Tillagan er auglyst med visan til 1. mgr. gradu i liffraedi eda sambaerilegu nami og hafi gédan ” Subld finna & vef ras o
18. gr. skipulags- og byggingarlaga nr. 73/1997 m.s.br. s . . . . . . 0g umsoknareydubldd er ad finna & vef raduneytisins

8f. skipulags- og byggingariag grunn i tolfreedi og vistfraedi. Gert er rad fyrir ad vinna larad . Sk Kal
Skipulagsuppdraettir, greinargerd og umhverfisskyrsla munu vid verkefnid hefiist i 4gust naestkomandi. www.menntamalaraduneyti.is. ~ Umsoknum  ska
liggja frammi til kynningar & skrifstofu Grindavikurbaejar, skila & par t,” g’eréum eydubl6dum tII,mtlannta- 0og
Vikurbraut 62 i Grindavik fra 9. april 2011 til 23. mai 2011. Enn Namsverkefnid er hluti af evrépsku samstarfsverkefni, menningarmalaraduneytisins eda senda a postfangio:
fremur eru tillégurnar til synis hja Skipulagstofnun, Laugavegi EURO-BASIN, sem fjallar um vistfraedi svifdyra- og Mennta- og menningarmalaraduneyti, tonlistarsjodur,
166, Reykjavik og @ heimasidu Grindavikurbaejar www. uppsjavarfiskistofna med vida utbreidslu i N-Atlants- Sélvholsgotu 4, 150, Reykjavik.
grindavik.is . Peir sem telja sig eiga hagsmuna ad geta er hafi med hlidsjon af hnattreenum umhverfisbreyting- o L . .
hér med gefinn kostur & ad gera athugasemdir vid tilloguna. um. Umsoknir skulu vera i pririti og 611 eintdk undirritud.
Athugasemdir skulu vera skriflegar og skilad a skrifstofu Ekki er tekid vido umséknum rafraent.
Grindavikurbegjar, Vikurbraut 62, merkt ,Endurskodun Umsoknir, asamt ferilskra (CV) og afriti af profskirtein-
adalskipulags 2011 fyrir 23. mai 2011. beir sem ekki gera um skulu berast Astpéri Gislasyni (astthor@hafro.is) Umsoknarfrestur rennur Gt manudaginn 9. mai 2011.
athugasemdir vid tilldguna innan tilskilins frests teljast eda Olafi S. Astporssyni (osa@hafro.is) Hafrannsékna-
sampykkir henni. stofnuninni, Skulagotu 4, fyrir 2. mai nk. Peir veita Mennta- og menningarmalaraduneyti, 8. april 2011

jafnframt frekari upplysingar um styrkinn og verkefnid. menntamalaradduneyti.is

Baejarstjori Grindavikurbaejar




