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Utibusstjori
i Reykjanesbae

471008-0280

NBIHF.(LANDSBANKINN) KT

Landsbankinn auglysir starf utibusstjéra i Reykjanesbae laust til umsoknar.

Utibusstjori veitir forstédu ttibti bankans i Reykjanesbae, afgreidslu { Garai,

Njardvik, Sandgerdi, Vogum og Flugstod Leifs Eirikssonar.

Sameinad utibu { Reykjanesbeae gegnir lykilhlutverki { samruna Landsbankans og Spkef.
Framundan er pvi krefjandi vinna vié uppbyggingu og sampeettingu. Leitad er ad kraftmiklum
og drifandi einstaklingi med goda pekkingu a fjarmalamoérkudum og mikla reynslu af stjérnun.

Helstu verkefni

Menntunar- og haefniskréfur

Nanari upplysingar

» Yfirumsjén med rekstri atibusins,
m.a. hvad vardar ardsemi og
aheettustjérnun

» Akvardanataka er vardar starfsemi
utibtising

» Dbjénusta og fjarmalaradgjof til
einstaklinga, félaga og fyrirtaekja

» Virk patttaka { markadsstarfi og
bjonustumalum

» Eftirlit meo vanskilum, eftirfylgni og
akvardanataka

» Haskélamenntun og yfirgripsmikil
reynsla sem nytist { starfi

» Reynsla af og mjog g6d bekking a
starfsemi fjarmalafyrirtaekja

» Heefni i mannlegum samskiptum
» Frumkveedi og fagmennska { starfi

» Sjalfstzed og 6gud vinnubrogd

Nanari upplysingar veita Baldur G.
Jénsson, mannaudsstjori, { sima
410-7904 eda baldur.gjonsson@
landsbankinn.is og Helgi Teitur
Helgason, framkvaemdastjori
Vioskiptabanka, { sima 410 5601 eda
helgi.t helgason@landsbankinn.is.

Umsékn merkt ,Utibusstjéri
Reykjanesbee” fyllist ut 4 vef bankans.

Umsoknarfrestur er til og med 19. mars nk.

Landsbankinn

landsbankinn.is

410 4000
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Solustjori soluvers i askriftadeild Stodvar 2

365 midlar leita eftir solustjora i soluver askriftadeildar. Solustjori soluvers er abyrgur fyrir daglegri sélustjornun
soluversins. Hann tryggir ad azetlunum sé fylgt, markmidum nad og ad soluteymid fylgi markvisst sélustefnum

askriftadeildar  sélu og pjonustu til vidskiptavina.

Hafni og geta - Gerd er krafa um ad solustjori syni:

« Leidtogaheefileika og sjalfstaedi i starfi

+ Heefni til ad leida soluteymid til arangurs

+ Eldmaad i soluadgerdum

+ Frumkveedi i vali & soluadgerdum & markadi

+ bolinmaedi og lausnamidada nalgun i erfidum verkefnum
* Hugmyndaaudgi i sélu og pjonustu til vidskiptavina

+ Heefni i mannlegum samskiptum

be

B.Sc. i vidskiptafraedi eda sambeerilegu

+ 2-g ara starfsreynslu f sélustjornun 8+ manna séluteyma
+ Pbekkingu 3 vidskiptamannakerfum - Microsoft SUMS er kostur
+ Kunnattu i tolfraedigreiningum og notkun lykilsolutalna
* Reynslu i verkefnastjornun sélu- og markadsverkefna

Eingdngu er tekid vid umsoknum i gegnum vef 365 midla - www.365midlar.is. Umsoknarfrestur er til og med 24. mars 2011.
Frekari upplysingar veitir Inga Birna Ragnarsdottir, forst6dumadur askrifta- og pjonustudeildar ingabirna@36s.is.

THOR =

kking og reynsla - Gerd er krafa um ad sdlustjori bui yfir:

Menntun og hefniskrifur Ums®kjandi parf ad hafa mikla og
+ Haskdlamenntun sem mytist | starfi goda samskiptaeiginleika, vera
= Uppbygging, umsjon og styring nets  » 10 ara videigandi starfsreynsla jakvaedur og bardttugladur og eiga
DATA CENTER samstarfsafila + Umfangsmikil reynsla af sélumdlum gott med ndna hdpvinnu. Vidkomandi
Steinhella 10 « Abyrg8 4 samningum og vifirefum « Stidmendareynsla askileg pyrfti ad geta hafid stbrf sem fyrst,
221 Hatnarfior » Upplysingagjof til samstarfsadila » Frumkveedi, sjalfstadi og skapandi
T e Innleifing stefnumidadra sGluferia vinnubrigd Umsdknir dsamt ferilskra skal senda 4
5:517 0090 « Markadssetring og daetlanagerd » Reynsla af sélu 4 erlenda markadi umsokn@thorde.com fyrir 20, mars.

www.thordc.com

Capacent Radningar

CONCORD/DYNAMICS AX
FORRITARI OG UMSJON

Skeljungur leita ad 6flugum Concord forritara til starfa.

Starfssvid

e Umsjén med Concord

e Forritun i Concord

e bréun a upplysingakerfi fyrirtaekisins
e Samskipti vi® notendur

Umsjon med radningu hafa Hilmar G. Hjaltason (hilmar.hjaltason@capacent.is) og Témas Oddur Hrafnsson (tomas.hrafnsson@capacent.is) hja Capacent Radningum. Umsoknarfrestur
er til og med 20. mars nk. Umsaekjendur eru vinsamlegast bednir ad saekja um starfid & heimasidu Capacent Radninga, www.capacent.is. Umsokn um starfid parf ad fylgja itarleg

] 4

]
Shell vérumerkisins & Islandi og greidan adgang
e j u ng u r ad nyjungum i taekni- og voruproun eins staersta

Menntunar- og heefniskrofur
e Haskolamenntun & svidi télvuna
e Reynsla af forritun i Concord
e Ogud og skipul6gd vinnubrégd

e Haefni i mannlegum samskiptum

starfsferilsskra og kynningarbréf par sem gerd er grein fyrir 4staedu umsoknar og rokstudningur fyrir haefni vidkomandi i starfid.

Capacent Réoningar
Borgartuni 27
Simi 540 1000

Skeljungur er framsaekid og sveigjanlegt pjénustu- og
verslunarfyrirtaeki med starfsemi & um 100 st6dum

4 landinu. Samningar félagsins vid alpjédlegu

Shell samsteypuna veitir Skeljungi rétt & notkun

oliufélags heims.

r- og/eda kerfisfraedi

capacent

Capacent Radningar

VID VILJUM GOTT FOLK!

Capacent Radningar sér um radningar starfsfolks, allt fra almennu starfsfélki til forstjora.
Umsakjendur og atvinnurekendur - kynnid ykkur pjonustuna a heimasidu okkar, www.capacent.is

Capacent Radningar
Borgarttni 27
Simi 540 1000

capacent

Auglysingasimi
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Capacent Radningar

Elkem er leidandi i umhverfisvaenni framleidslu & & sérhaefdum

l\/l A R KA.D S i O G q vorum. Fyrirtaekid selur kisiljarn til stalvera, stalidnadar og
‘E E I kem i jarnsteypu. Elkem AS rekur verksmidjur i Evropu, Nordur-

S(") LU STJ O R | |' N O R E G | og Sudur Ameriku, Afriku og Asiu, auk pess ad vera med

umtalsvert net af soluskrifstofum & mikilveegustu mérkudum i
Evrépu og Asiu.

Elkem AS, Foundry Products er einn af stzerstu framleidendum af kisiljarni i stal og jarnsteypu. Framleidslustadirnir eru i Kanada, islandi, Kina og Noregi og
framleida hagaedavorur fyrir vidskiptavini okkar. Markads- og séludeildin, sem er stadsett i Oslo, leitar nu ad starfsmanni i stodu markads- og sélustjora sem
mun hafa starfsadst6du i Oslo i Noregi.

Starfssvid Menntunar- og haefniskrofur
e Sala og markadssetning & kisiljarni til evrépska stalidnadarins ® Haskélamenntun, taekni- og/eda markadsmenntun
e GO0 vidskiptatengsl og abyrgd & samningum og samningavidraadum * 10 til 15 &ra videigandi starfsreynsla
e Abyrgd & upplysingastreymi & milli vidskiptavina, logistikk og e GoOd greiningarhafni
framleidslu e Hugmyndaaudgi, abyrgdartilfinning og metnadur til framkvaemda
e VVinna ad markadsstefnu og dzetlanagerd e GoAir samskiptaeiginleikar
 Abyrgd & vidskiptagagnagrunnum og markadsgreiningum * God pekking & Microsoft Office
e Virk patttaka og studningur vid verkefni teymisins o Haefni til ad tja sig f reedu og riti. GA enskukunnéatta askilin

Elkem bydur upp & spennandi og fjolbreytt verkefni i gédu faglegu umhverfi. Pad eru spennandi timar framundan hja Elkem sem gefur mégulega fyrir faglega og persénulega
préun. Vid bjédum upp & samkeppnishaef laun. Gera ma rad fyrir ferdaldgum i starfinu. Vidkomandi heyrir undir Vice President Marketing and Sales FeSi.
Sja nénar um starfid & heimasidunni www.elkem.com

Elkem AS i Noregi hefur umsjéon med rédningunni en tengilidir a Islandi eru Helga Jonsdottir (helga.jonsdottir@capacent.is) og Jéna Bjérk Sigurjonsdéttir (jona.sigurjonsdottir@capacent.
is) hja Capacent Radningum. Umsdknarfrestur er til og med 14. mars nk. Umsaekjendur eru vinsamlegast bednir ad saekja um starfid & heimasidu Capacent Radninga, www.capacent.is.
Umsokn um starfid parf ad fylgja itarleg starfsferilsskra og kynningarbréf & ensku.

Capacent Radningar

S capacent

Simi 540 1000

Capacent Radningar Blaskdgabyggd vard sveitarfélag 9. juni 2002 en pa sameinudust Biskupstungna-
hreppur, Laugardalshreppur og pingvallahreppur. fotar eru alls 939. Blaskogabyggd
er mjog landstoért og vidfemt sveitarfélag. Oflugt félagslif er i sveitarfélaginu. Hefd er
fyrir miklu skélasamfélagi & Laugarvatni, en par eru 6l skélastig; leikskoli, grunnskoli,
menntaskéli og haskoli. Ferdapjénusta er mjog stor atvinnugrein i Blaskdgabyggd og
matveelaframleidsla mikil. Menning er & hau stigi um allt sveitarfélagid og pad skartar
fiolfornustu ferdamannastédum landsins; Pingvollum, Laugarvatni, Geysi, Gullfossi og
Skalholti. Sja nanar & heimasidunni: www.blaskogabyggd.is

SKOLASTJORI

Sveitarfélagio Blaskégabyggd oskar eftir ad rada skolastjora vid grunnskéla sveitarfélagsins.

{ Grunnskola Blaskogabyggdar eiga nemendur kost & ad stunda nam sitt  vistlegu og hlylegu umhverfi. Skélasamfélagid er traust og mikill vilji til pess ad halda gédu sambandi &
milli skéla og heimila. Grunnskoli Blaskogabyggdar var stofnadur &rid 2003 og starfar i tveimur deildum, annars vegar 105 nemendur f Reykholti i Biskupstungum og hins vegar
39 nemendur ad Laugarvatni. Elstu bekkir Grimsness- og Grafningshrepps stunda lika ndm sitt { Reykholti, skv. samningi milli sveitarfélaganna. [ dag eru kennarar skélans 19 auk
skolastjora og adstodarskolastjora. Einnig koma ad skélanum 7 stundakennarar og studningsfulltriar. Tonlistarkennsla er & skélatima & vequm Tonlistarskola Arnessyslu. Oflugt
korastarf er vid skolann. Ipréttastarf er mikid fyrir alla aldurshépa baedi & skolatima og i samvinnu vid ungmennafélég i sveitarfélaginu og pé oft i beinu framhaldi af skola.

Starfssvid Menntunar- og haefniskréfur

e Stjorn og abyrgd & daglegri starfsemi, fjarhagsdaetlunum og rekstri e Grunnskélakennaramenntun

e Fagleg forysta e Menntun og/eda reynsla af stjornun og rekstri skv. Il6gum nr. 87/2008, 12. gr.
e Studla ad frampréun i skolastarfi e Sjalfstaedi i starfi og skipulogd vinnubrogd

e |eida samstarf starfsmanna, nemenda, heimila og skélasamfélagsins 1 heild e Framurskarandi haefni i samskiptum og sterk porf til ad né arangri f starfi

e Stjérnunar- og leidtogahaefni
e Metnadur og einlaegur dhugi & skolastarfi

Laun og starfskjor eru samkvaemt kjarasamningi Launanefndar sveitarfélaga og vidkomandi stéttarfélags. Skilyrdi er ad skélastjori verdi busettur innan sveitarfélagsins. Haegt er
ad Utvega husnaedi. Zskilegt er ad vidskomandi geti byrjad fljotlega svo hann geti tekid patt i undirbuningi nys skélaars. Blaskolabyggd mun halda skélaping 30. mars nk. og vid
radningu nys skoélastjora verdur tekid mid af nidurstddu pingsins um framtidarsyn skolans.

Umsjon med radningu hafa Helga Jonsdéttir (helga.jonsdottir@capacent.is) og Jona Bjork Sigurjonsdottir (jona.sigurjonsdottir@capacent.is) hja Capacent Radningum. Umséknarfrestur
er til og med 27. mars nk. Umsaekjendur eru vinsamlegast bednir ad saekja um starfid & heimasidu Capacent Radninga, www.capacent.is. Umsdkn um starfid parf ad fylgja itarleg
starfsferilsskrd og kynningarbréf par sem gerd er grein fyrir dstaedu umsoknar og rokstudningur fyrir haefni vidkomandi i starfid.

Capacent Radningar

o capacent

Simi 540 1000

Capacent Radningar

KIKTU A WWW.CAPACENT.IS
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7.(Sykehuset Telemark

Sykehuset Telemarki Norge sgker psykiatere og psykologer

Psykiatrisk klinikk og Barne- ungdomspsykiatrisk seksjon

Vi soker

® legespesialister/overleger

® psykologer

® leger i slutten av spesialiseringen innen voksen-
psykiatri og barne- og ungdomspsykiatri.

Vi soker dyktige medarbeidere som gnsker a flytte til
Telemark fast, eller bare for en periode. Sykehuset har
god bemanning, men gnsker a styrke fagomradene.

Sykehuset dekker befolkningen i hele Telemark fylke, ser
i Norge, med kystbyen Kragerg i ser og Rjukan med
Gaustatoppen i nord. De storste byene i fylket er Skien
og Porsgrunn, som ligger i omradene i sgr, med ca.
100.000 innbyggere. Sykehuset Telemark har ca. 3 500
ansatte og har alle vanlige spesialisthelsetjenester
innen somatikk og psykiatri. Vi legger til rette for
forskning og utvikling. Arbeidsspraket er skandinavisk.
Vi er behjelpelig med bolig og barnehage.

Det er gode kommunikasjoner til Oslo og kontinentet.
Mellom Skien og Oslo er det 130 km (under 2 t. med

bil). Omradet rundt Skien og Porsgrunn kalles Grenland.

P& www.grenland.no kan du se hva Grenland kan tilby.
Psykiatrisk klinikk har ca. 700 medarbeidere. Vi har

totalt 39 legestillinger hvorav 25 er spesialister i
voksenpsykiatri. Disse jobber pa ulike avdelinger ved

°
ST —en del av foretaksgruppen HELSE @ : ® SOR-OST

klinikken, hovedsaklig lokalisert i byene Skien og
Porsgrunn. Psykiatrisk klinikk har na ledige
legestillinger som spesialist i voksenpsykiatri og
psykologer.

Barne- og ungdomspsykiatrisk seksjon (BUPS) er en
del av Barne- og ungdomsklinikken (BUK) og bestar av
poliklinikker og fylkesdekkende tjenester. BUPS har
10 legestillinger hvorav 5 er spesialister i barne- og
ungdomspsykiatri, og 20 psykologstillinger. Vi sgker
psykologer.

Sykehuset har allerede flere islandske overleger og
psykologer. Som referanse om hvordan det er a jobbe
hos oss, kan du kontakte en av vare islandske leger Gisli
Baldursson, tlf. +3548937632.

Representanter for Sykehuset Telemark vil veere
tilstede i Reykjavik 25. og 26. mars for samtaler med
interesserte kandidater. Ta kontakt pa mail for neermere
avtale om tidspunkt: klinikksjef barne- og ungdoms-
psykiatri Gunnar Gausel, tif. +47 99463655 /
gunnar.gausel@sthf.no eller klinikksjef psykiatrisk
klinikk Jostein Todal, tIf. +47 99331960 /
jostein.todal@sthf.no .

Du kan ogsa kontakte oss direkte pa Hotell Borg disse
dagene. Mer informasjon om Sykehuset Telemark pa
www.sthf.no Der kan du ogsa soke direkte pa
annonserte stillinger.

ERT PU OFLUGUR SOLUMADUR ?

Leiguhus.is dskar eftir solumanni, parf ad hafa metnad til ad na
langt, geta unnid sjalfsteett, vera draedinn, skipulagdur, stundvis og
duglegur. Laun eru hlutfall af sélu. Til stadar god vinnuadstada i
bekktu fyrirtaeki sem stefnir & ad vera dvallt leidandi i sinni grein.
Sendid umsokn fyrir 16.mars til gjy@Ileiguhus.is

Netstjori i
Teeknipjénustu Islandsbanka

~=

Islandsbanki

Taeknipjonusta Islandsbanka sér um rekstur upplysinga- og vidskiptakerfa bankans. T deildinni
starfa 35 starfsmenn, auk verktaka, vid ad veita starfsménnum Tslandsbanka vidtaeka bjonustu
og radgjof vardandi hugbiinad, vélbinad, samskiptablnad, gagnavoktun og eftirlit.

Vid leggjum aherslu a simenntun starfsfolks og ad baa pvi sem bestar adstadur til ad vinna ad

verkefnum sinum.

Netstjori

Netstjori parf ad hafa yfirburdarpekkingu a rekstri og vidhaldi & storum netkerfum auk netéryggis-
malum svo sem eldveggjum, VPN og IDS/IPS. Vidtzk reynsla og pekking a rekstri og uppsetningu
a Cisco netbtnadi, Cisco netoryggisbinadi, F5 netbinadi og helstu nyjungum er naudsynleg.

Helstu verkefni:

o Teeknileg stjorn verkefna og rekstur netkerfa og 6ryggiskerfa
o Samskipti vid vidskiptavini kerfishjonustu og pjonustuadila

o Onnur verkefni eftir nanara samkomulagi

Nénari upplysingar veitir Gudmundur Jésepsson, deildarstjori kerfisbjonustu, simi 844 4324,

netfang: gudmundur.josepsson@islandsbanki.is.

Umsoknir 6skast fylltar Gt @ www.islandsbanki.is og sendar asamt itarlegri ferilskra fyrir 20. mars
naestkomandi. Tengilidur & mannaudssvidi er Sigrin Olafsdottir, simi 440 4172, netfang:

sigrun.olafs@islandsbanki.is.

<>

Orkuveita
Reykjavikur

sumarstort
hjia Orkuveitu
Reykjavikur

Orkuveita Reykjavikur vill rada ungt folk til
sumarstarfa. Um er ad reeda almenn sumarstorf
0g sérverkefni fyrir haskolanema. Umsaekjendur
um sumarstorf skulu vera faeddir 1994 eda fyrr.
Almenn vinna hefst 30. maf og stendur til
4. agust. Umsoknarfrestur um sumarvinnu er il
27. mars 2011. Allar nanari upplysingar eru a

WWW.Or.IS

Lyfjateeknir - Lyfjagreidslunefnd

Lyfjagreidslunefnd dskar eftir ad rada lyfjatekni til starfa.
Um framtidarstarf er ad raeda i fjolbreyttu og krefjandi um-
hverfi. Starfshlutfall getur badi verid fullt starf eda hluta-
starf.

Helstu verkefni:
Utgéfa verdskrar,
Afgreidsla verdumsdkna
VerdUtreikningar

Heefniskrofur :

o Lyfjateknir

» G060 télvukunnatta

» bekking og reynsla Ur opinberri stjérnsyslu
og/eda apotek askileg

» Ensku, donsku eda seensku-kunnétta kostur

» Nakvaem, skipul6gd og sjalfsted vinnubrogd

e Samstarfs- og samskiptahaefni

e Frumkvadi, pjénustulund og ahugi 4 ad
proskast i starfi.

/Eskilegt er ad viokomandi geti hafid stérf sem fyrst.

Laun eru skv. kjarasamningi fjarmalaraoherra og
vidkomandi stéttarfélags.

Upplysingar veitir Rina Hauksdottir Hvannberg formadur
lyfjagreidslunefndar i sima 5539050. Sja einnig heimasidu
Lyfjagreidslunefndar: www.lIgn.is

Skriflegum umséknum &samt upplysingum um menntun og
fyrri storf 6skast sendar med tdlvu-pdsti til runa@lgn.is eda
til Lyfjagreidslunefndar, v.t. Rina Hauksdéttir, formadur,
Vegmula 3, 108 Reykjavik fyrir 28. mars 2011.

Ollum umsoknum verdur svarad pegar akvordun um
radningu hefur verid tekin.

Pu getur alltaf lesid Fréttabladid fritt a Visi eda fengid sendan daglegan télvupdst
Allt sem pu parft...

med bladi dagsins. Nanari upplysingar &: visir.is/dreifing
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HagstofaIslands

Laus storf hja Hagstofu islands

Hagstofa Islands gegnir forystuhlutverki i opinberri
hagskyrslugerd og mikill metnadur einkennir starfid

sem par fer fram. Hlutverk Hagstofu Islands er ad veita
tolfredilegar upplysingar um pjodfélagsleg mdlefni

og tryggja ad dreidanleiki og ohlutdraegni séu i fyrirrumi

i opinberri hagskyrslugerd. Alpjodlegt samstarf er éflugt og
prounarvinna skipar veglegan sess i starfsemi stofnunarinnar.

Ndnari upplysingar md finna d www.hagstofa.is.

Sérfraedingur i utanrikisverslunardeild

Hagstofan 6skar eftir ad rada metnadarfullan og ahugasaman starfsmann i utanrikisverslunar-
deild en su deild heldur utan um upplysingar um atflutning og innflutning a voru og pjénustu
og reiknar voruskipti og pjénustujofnud vid atlond. Starfid felst i vinnu vid préunarverkefni i
utanrikisverslun vardandi skraningu og sofnun upplysinga um voruvidskipti vid innri markad
ESB. Starfid er fjarmagnad af Eurostat (Hagstofu ESB) og er til 1. jantdar 2012 med moguleika a
ars framlengingu ef framhald verdur a fjarmognun verkefnisins.

Haefniskrofur

Haskolaprof i hagfraedi eda skyldum greinum

G6d almenn tolvukunnatta

Feerni i samskiptum er mikilveegur eiginleiki i pessu starfi
Reynsla af gagnavinnslu er kostur

Nakveem og skipulogd vinnubrogd eru mikilveeg
Frumkvaedi

AN

Skrifstofumadur vid gagnavinnslu

Hagstofan 6skar eftir ad rada metnadarfullan og ahugasaman starfsmannilauna- og kjaramala-
deild. Launa- og kjaramaladeild Hagstofu Islands framkveemir launarannsékn a islenskum
vinnumarkadi jafnframt pvi ad sinna hagskyrslugerd. Starfid felur i sér s6fnun og geedapréfun
a gognum ur launarannsékn Hagstofunnar og ad undirbua gagnasafn til drvinnslu vid hag-
skyrslugerd auk annarra starfa vid framkvaeemd & launarannsékn.

Haefniskrofur

V' G690 pekking og mikil reynsla af launavinnslu
Nakvaem og skipulogd vinnubrogd

G6d almenn télvukunnatta

Godir samstarfs- og samskiptahaefileikar

v
v
v
v" Reynsla af gagnavinnslu er kostur

Um er ad raeda fullt starf og er seskilegt ad peir sem radnir verda geti hafid storf sem fyrst. Laun eru

Borgartuhi %13 samkvaemt kjarasamningi fjarmalaraduneytisins og hlutadeigandi stéttarfélags. Umsdknarfrestur er til ”/
150 Reykjavik og med 28. mars 2011 og skulu umsoknir berast a eftirfarandi péstfang: Starfsumsckn, Borgarttini 21a,
150 Reykjavik, eda rafreent & netfangid starfsumsokn@hagstofa.is. Ollum umséknum verdur svarad og
& 528 1000 umsaekjendum tilkynnt um radstofun starfsins pegar akvordun hefur verid tekin. Nanari upplysingar i
veitir Olafur Arnar Pérdarson [olafur.thordarson@hagstofa.is], simi 528 1000. HagStOfa ISlaIldS

Utibusstjori

| Austurstreeti

Landsbankinn auglysir starf autibusstjora i utibtiinu ad Austurstreeti 11 laust til

umsoknar. Leitad er ad kraftmiklum og drifandi einstaklingi med g6da pekkingu

a fjarmalamorkudum og mikla reynslu af stjérnun til ad veita utibuainu forstoou.

Helstu verkefni Menntunar- og haefniskrofur Nanari upplysingar

» Yfirumsjon meo rekstri utibusins, » Haskoélamenntun og yfirgripsmikil Nanari upplysingar veita Baldur G.
m.a. hvad vardar ardsemi og reynsla sem nytist { starfi Jénsson Mannaudsstjori { sima
aheettustjérnun 410-7904 eda baldur.g.jonsson@

» Reynsla af og mjog g6d bekking a

» Akvardanartaka er vardar starfsaemi starfsemi fjarmalafyrirtaekja landsbankinn.is og Helgi Teitur
utibusins o, ) Helgason, framkveemdastjéri
» Hefni { mannlegum samskiptum Vidskiptabanka i sima 410 5601 eda

» Dbjénusta og fjarmalaradgjof til
einstaklinga, félaga og fyrirteekja

» Virk patttaka { markadsstarfi og
bjénustumalum

» Eftirlit med vanskilum, eftirfylgni og
akvardanataka

» Frumkveedi og fagmennska i starfi helgi.t.helgason@landsbankinn.is.

» Sjalfsteed og 6gud vinnubrégd Umsoékn merkt ,Utibusststjéri

Austurstraeti" fyllist it 4 vef bankans.

Umsoknarfrestur er til og med 19. mars nk.

Landsbankinn landsbankinn.is

410 4000

(LANDSBANKINN),KT.471

NBIHF
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Afgreidsla i Keflavik og Reykjavik
Framtiéar og sumarstoérf

-Almenn skrifstofustérf
Haefniskrofur: Heefniskrofur:
-Vidkomandi parf ad hafa géda
framkomu og pjénustulund
-Tungumalakunnétta
-Go0 télvukunnatta
-Bilprof
-Frumkvaedi, eldmodur og vinnusemi
-Sjalfsteed og skipuldgd vinnubrégd

Starfssvio: Starfssvio:
-Afgreidsla bilaleigubila
-Bokanir -Flutningur & bilum

Umsjon bilaleigubila i Keflavik og Reykjavik
Framtidar og sumarstorf

-Prif og standsetning a bilaleigubilum

-Minnihattar vidhald & bilaleigubilum

-Vidkomandi parf ad hafa géda
framkomu og pjénustulund

-Goda pekkingu a bilum

-Bilpréf / Meiraprof er mikill kostur
-Frumkvaedi, eldmaédur og vinnusemi
-Sjélfsteed og skipuldgd vinnubrégd

Unnid er eftir vaktafyrirkomulagi. Einnig er um naeturvaktir ad reeda i Keflavik.

Umsoknir berist til Sixt rent a car, Borgartdni 33, 105 Reykjavik eda & télvupostfangid sixt@sixt.is
fyrir manudaginn 21. mars. Nanari upplysingar veitir Gudmundur Orri Sigurdsson.

Sixt er steersta bilaleiga Pyskalands stofnud 1912 med 3500 afgreidslustadi i yfir 110 I[6ndum.
Sixt hefur priar starfsstédvar 4 Islandi: | Reykjavik, Keflavik og & Akureyri.

rent a car

Ibidalanasjodur dskar
eftir ad rada oflugt folk

til starfa

Starfssvid

= Upplysingamidlun

= Leidbeiningar og pjonusta vid vidskiptavini
= Umsysla med skuldabréf

= Skraning og skonnun

Upplysingafulltrai a pjonustu- og markadssvidi Saudarkroki

Menntunar- og hafniskrofur

Tilgangur ibtdalanasj6ds er ad studla ad pvi
med lanveitingum og skipulagi hisnaedismala
ad landsmenn geti buid vid oryggi og jafnrétti
i hisnaedismalum og ad fjarmunum verdi
sérstaklega varid til pess ad auka moéguleika
félks til ad eignast og leigja hisnaedi & vio-
radanlegum kjorum.

Starfsmannastefna ibidalanasj6ds tekur mid
af jafnréttisaeetlun. Umsoknir gilda i 6 manudi
ef radid verdur i onnur storf & peim tima.

Stidentsprof og starfsreynsla

Reynsla af pjonustustorfum innan
fjarmalageirans er kostur

Gott vald a islensku og god tolvukunnatta naudsynleg
God enskukunnatta eskileg

Lipurd i samskiptum, gott sjalfstraust
og framarskarandi pjonustulund

Frumkvzdi og metnadur til ad na arangri i starfi

Starfssvid
= Adstod/radgjof til vidskiptavina
vegna greidslumats og lansumsékna
= Upplysingagjof og leidbeiningar til vidskiptavina
= Svara skriflegum fyrirspurnum
® patttaka i proun ferla og uppbyggingu a pjonustu

www.ils.is

Borgarttini 21 | 105 Reykjavik | Simi: 569 6900, 800 6969

Lanaradgjafi a pjonustu- og markadssvidi Saudarkroki

Menntunar- og hefniskrofur

Umsakjendur eru vinsamlega bednir ad sakja um storfin 4 heimasidu ibiidalanasjods, www.ils.is.
Upplysingar um storfin veitir Emilia Sveinbjornsdéttir, verkefnastjori starfsmannamala, i sima 569 6900, emilia@ils.is.

Umsoknarfrestur er til og med 27. mars 2011. Umsoknir gilda i sex manudi.

Haskolamenntun xskileg og starfsreynsla

Reynsla af pjonustustorfum innan
fjarmalageirans er kostur

Gott vald a islensku og ensku
GO0 tolvukunnatta naudsynleg

Lipurd i samskiptum, gott sjalfstraust
og framarskarandi pjonustulund

Heefni til ad tja sig i reedu og riti
Frumkvaedi og metnadur til a0 na arangri i starfi

fhidalanasjédur

Hjukrunarfraedingar - Sjukrahétel Landspitala

Laus eru til umsoknar storf hjikrunarfraeedinga a naeturvaktir & Sjikrahétel
Landspitala. Starfshlutfall er 80-100% eda eftir samkomulagi og veitast
storfin fra 1. april 2011.

Sjukrahoétel Landspitala er stadsett vid Armala 9, Reykjavik. A sjikra-
hotelinu er adstada fyrir sjiklinga og adstandendur & 65 vel blinum og
riumgodum einbylum med 6ryggishnapp. Gestir hotelsins eru sjalfbjarga
med ad komast fram ur rimi og ad sinna daglegum athéfnum en
hjtkrunarfreedingar starfa vid hotelid og veita hjikrunarradgjof, sinna
ymsum hjukrunarstorfum eins og adstod vid lyfiamedferd, medferd sara
og adstod vid bodun.

Helstu verkefni og abyrgd

» Sérhaefd hjdkrun & sjukrahateli

» Skipuleggja hjtkrun

» Skra hjakrun i samraemi vid reglur LSH
» Fylgjast med nyjungum i faginu

» Pétttaka i métun pjonustunnar

Heefnikrofur
» Hjukrunarmenntun
» Am.k. 3-5 dra starfsreynsla
» Fjolbreytt starfsreynsla vid hjdkrun
» Geta starfad sjalfstaett
» Lipurd i mannlegum samskiptum

Nénari upplysingar um starfid

Umsoknarfrestur er til og med 26.03.2011. Sott er um rafreent & heimasiou
Landspitala, www.landspitali.is.

Upplysingar  veitir  Bryndis ~ Konrddsdottir, ~ forstédumadur,  netfang
bryndko@landspitali.is, simi 543 6371/ gsm 897 1952.

Umsokn fylgi ndms- og starfsferilskrd dsamt afriti af profskirteinum og
hjdkrunarleyfi.

Umsoknargdgn sem ekki er haegt ad senda rafraent skulu berast LSH skrifstofu
framkveemdastjora hjtkrunar, Eiriksgotu 5, 101 Reykjavik.

2

2

¥

2

Laun samkvaemt gildandi samningi vidkomandi stéttarfélags og figrmalaradherra. Sott er um
starf rafreent & heimasiou Landspitala, wwwv.landspitaliis, undir ,Jaus storf”. Ef ekki eru tok 4 ad
saekja um rafraent ma ndlgast umsoknareydubléd i upplysingum Fossvogi og Hringbraut og hja
mannaudssvidi, Eiriksgotu 5. Tekid er mid af jafnréttisstefnu LSH vid radningar i storf & Landspitala.
Ollum umséknum verdur svarad pegar akvérdun um rédningu hefur verid tekin.

Landspitali er reyklaus vinnustadur

Umhyggja » Fagmennska * Oryggi * Frampréun

Leids6gumenn
i Fljotsdalsst6d

Landsvirkjun dskar eftir ad rada leids6gumenn
til ad taka & méti hépum i gestastofu fyrirtaekis-
ins i Fljotsdalsst6d.

Fjoldi gesta kemur a &ri hverju  gestastofur
Landsvirkjunar vida um land til ad fraedast um
orku og umhverfi i og vid stédvar fyrirtaekisins.

Um er ad raeda verktakasamning, vinnutimi er
oreglulegur og umfang breytilegt. A£skilegt er ad
vidkomandi sé fagmenntadur leidsogumadur og
eigi audvelt med ad koma fram. G6d kunnatta i
ensku og ad minnsta kosti einu 68ru tungumali
er skilyrdi.

Reiknad er med ad verkefnid hefjist i april 2011.
Umsdknarfrestur er til 21. mars 2011.

Nanari upplysingar veitir Georg Palsson,
stédvarstjori Fljotsdalsstodvar — Karahnjuka-
virkjunar, georg@lv.is, 515 9000.

Umsaknir med upplysingum um fyrri storf,
menntun og reynslu skal senda a:

.-_l Landsvirkjun
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Nyherji leitar ad vel menntudu og heefu folki til ad gegna
stodum serfreedinga, verkefnastjora og hopstjora.

ERTU TAKNILEGA PENKJANDI?

* \/id leitum a0 folki med haskdélamenntun a svidi upplysingataekni, verkfraedi eda vidskiptafradi,
e Einnig leitum vio ad einstaklingum med pekkingu og reynslu { upplysingatakni.

e \Jottanir um sérfraedipekkingu a svidi upplysingataekni eru kostur,

Rik dhersla er 16g0 4 jakveeoni, haefni i mannlegum samskiptum, skipulagshaefni, samviskusemi og
sjalfstaed vinnubrogd. Mikil taekifaeri til ad proast f starfi,

[ bodi eru ahugaverd framtidarstorf, skemmtilegt og lifandi starfsumhverfi hja traustu og leidandi
fyrirtaeki sem er med aratuga reynslu a islenskum upplysingataknimarkadi.

Umsoknarfrestur er til og med 27. mars 2011.
Allar fyrirspurnir og umséknir eru medhondladar sem trinadarmal.

Ahugasamir eru vinsamlegast bednir um ad leggja inn umsokn & heimasidu Nyherja, www.nyheriji.is.

Nanari upplysingar veita:
Valka Jonsdéttir, starfsmannastjori Nyherja, valka.jonsdottir@nyheriji.is.
Porvaldur Jacobsen, framkvaemdastjori Rekstrarlausna Nyherja, thorvaldur.jacobsen@nyherji.is.

©

ENNEMM / SIA / NM4579

Sense ehf, sem sérhaefir sig i hlj6d- og myndlausnum, sameinud médurfélaginu Nyherja hf,

Pann 1. april neestkomandi verda rekstrar- og hysingarfélagid Skyggnir ehf. og fyrirtaekio @

Hja Nyherja og détturféldgum starfa samtals um 540 starfsmenn & islandi, { Danmdrku og Svipjéd. NYHERJI

BETRI LAUSNIR



| ATVINNA |

12. mars 2011 LAUGARDAGUR

enerconsult

{ ENERCONSULT is providing engineering services in the renewable energy production and
i consulting services that contribute to more efficient energy consumption. ENERCONSULT service's
promotes the application of and conversion to more environmentally friendly energy solutions.

ouro3n| :N9|530

ENERCONSULT AS is expanding and strengthening the team of consultants within
Hydropower development. We especially want to increase our capacity within
i planning and design of dams and hydraulic design. We are looking for personnel at

! the level equivalent:

Master bf Science - Hydropower Development

i See full announcement www.enerconsult.no

KRISTA /Quest

Oskar eftir harsnyrtimeisturum og
sveinum { stélaleigu { Kringlunni.
Frébeer stadsetning, fyrirmyndar

vinnuadstada.

Nanari upplysingar 1 s: 568-9979 eda
nonniquest@krista.is

SOLUTURN ATLANTSOLIU

REKSTRARADILI

Atlantsolia leitar ad adila til ad reka soluturn félagsins ad
Koépavogsbraut 115. Bensinst60in ad Képavogsbraut var su
fyrsta sem fyrirtaekio tok i notkun og hefur markad sér sterkan
sess & markadssvaedi sinu.

Vio leitum ad traustum og abyggilegum adila sem vill veroa
hluti af uppbyggingu a o6rt vaxandi fyrirtaeki. Mikill kostur er
a0 pekkja til sliks reksturs en po6 ekki skilyroi.

Nanari upplysingar veitir Gudran Ragna Gardarsdoéttir,
framkvaemdastjori Atlantsoliu. Netfang: gudrun@atlantsolia.is

Umsoknarfrestur rennur Gt manudaginn 21. mars.

ATLANTSOLIA

Atlantsolia / Lénsbraut 2 / 220 Hafnarfjérour / Simi 591 3100 /7 www.atlantsolia.is

TISKUMARGMIDLUN !!

fjolbreytt og lifandi starf i gédum félagsskap
Oskum eftir starfsmanni i markadsstarf NTC

Helstu verkefni:
Honnunar- og auglysingavinnsla
Umsjon vefsidu NTC
Ljésmyndun / myndvinnsla
Merkingar i verslunum
Greinaskrif og umfjallanir
Onnur tilfallandi markadsmal

Haefniskrofur:
Brennandi ahugi a tisku
Reynsla af markadsstorfum

Kunna ad vinna a mynd- og umbrotsforrit
(photoshop, InDesign/Illustrator)

Grunnkunnattu i ljésmyndun

GOd ritkunnatta

Ahugasamir sendi® umsékn og ferilskra & helga@ntc.i
Umsodknarfrestur rennur Gt 20.mars.

I\I T C WWW.NEC.is

MENNTA- OG MENNINGARMALARADUNEYTID

Verkefnisstjorar 4 Sudurnesjum

Mennta- og menningarmalardduneytid auglysir
lausar til umsdknar tveer stédur verkefnisstjora. Um
er ad reda timabundid verkefni til tveggja ara um
eflingu menntunar & Sudurnesjum, Grindavikurbe,
Reykjanesba, Sandgerdishez, Gardi og Vogum.
Verkefnisstjorarnir munu starfa undir stjérn styri-
hops um menntun & Sudurnesjum og vinna i samstarfi
vido menntastofnanir & svaedinu. Starfsstdd verkefnis-
stjéranna verdur & Sudurnesjum og &skilegt er ad peir
séu busettir & svaedinu.

Menntunar- og haefniskrofur

Héskolamenntun og starfsreynsla sem nytist i starfi.
Frumkvadi og sjalfstedi i vinnubrégoum.

pekking og reynsla af verkefnastjornun.

Heefni i mannlegum samskiptum.

G060 kunnétta i islensku og ensku og hafileiki til ad
koma fra sér efni i téludu og ritudu mali.

Midad er vid ad annar verkefnastjorinn hafi reynslu af
atvinnulifi og starfsmenntun en hinn haldgéda pekk-
ingu og reynslu & skolastarfi i framhaldsskélum og
innan fullordinsfraedslu.

Helstu verkefni

patttaka i stefnumétunarvinnu og gerd framkveemda-
dzetlunar vegna eflingar menntunar & Sudurnesjum.
Kortlagning styrkleika og Urreeda & starfssvadinu.
Samstarf vid sveitarféldg, stofnanir, adila vinnu-
markadarins og félagasamtok um ad efla menntun-
arurraedi, samhafa pau og audvelda adgengi ibua
ad peim.

Nanari upplysingar um starfid veitir Arnor
Gudmundsson, skrifstofustjéri i mennta- og menning-
armalaraduneyti med télvuposti & arnor.gudmunds-
son@mrn.is.

Konur jafnt sem karlar eru hvott til ad sekja um
starfio. Um launakjor fer eftir kjarasamningum
fjarmélaradherra og Félags haskolamenntadra starfs-
manna Stjornarradsins.

Umsoknir asamt upplysingum um menntun og
fyrri storf skulu berast mennta- og menning-
armalaraduneytinu, Sélvholsgétu 4, 150 Reykjavik,
eda & netfangid postur@mrn.is eigi sidar en 25. mars
nk. Ollum umsoknum verdur svarad pegar akvordun
um radningu hefur verid tekin.

Mennta- og menningarmalaraduneyti,
8. mars 2011.




Nordar eru toff

Tvo spennandi storf { samskiptalausnum

Stjornandi samskiptalausna EJS

Skyrr leitar ad deildarstjéra fyrir samskiptalausnir EJS, sem
er hluti af Skyrr. EJS er 200 manna svid innan Skyrr.
Samskiptalausnir EJS selja og pjonusta lausnir a bord vid

Starfssvid

« Stefnumotun i s6lu- og radgjof samskiptalausna EJS
+ Dagleg stjornun samskiptalausna EJS

+ Vinna ad markadsstefnu og d=tlanagerd

« Virk patttaka og studningur vid sdlustarfsemi

« Samstarf vid adra stjornendur Skyrr, einkum a svidi
samskiptalausna

+ Samskipti vid erlenda starfsemi félagsins
samskiptalausnum

Menntunar- og hefniskréfur

+ Haskdlamenntun og/eda vidamikil starfsreynsla {
upplysingatakni og/eda fjarskiptum

« bekking 4 rekstri og pjénustu vid simstédvar seskileg \

Alcatel, BroadSoft og Microsoft Lync (OCS). ---

Sérfraedingur i Microsoft Lync (OCS)

Skyrr leitar ad sérfraedingi til starfa hja samskiptalausnum EJS.

Starfssvid

« Pjonusta og radgjof til vidskiptavina EJS a svidi
samskiptalausna

« Ahersla 4 samskiptalausnir Microsoft Lync (OCS)

Menntunar- og hefniskrofur

+ Haskélamenntun eda vidamikil starfsreynsla i
upplysingatakni eda fjarskiptum

+ Reynsla af vinnu med Microsoft Lync (OCS)
+ Vidamikil reynsla af rekstri Microsoft-lausna
« Vottanir og profgradur { Microsoft-lausnum eru kostur

+ Brennandi ahugi & nyjungum { upplysingataekni, einkum
samskiptalausnum

+ G068 enskukunnatta skilyrdi

¢ Frumkvaadi, metnadur og pjonustulund naudsynlegir
eiginleikar

(jafnt eldri sem yngri kerfi)

« Miklir samskiptahafileikar og hafni til ad tja sig i raedu
og riti

+ Brennandi ahugi & nyjungum { upplysingataekni, einkum
samskiptalausnum

+ G068 enskukunnatta skilyrdi

+ Hugmyndaaudgi, metnadur og pjénustulund naudsynlegir
eiginleikar

S - P
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Skyrr er skemmtilegasta fyrirtaeki landsins { upplysingataekni
og 9. staersta UT-fyrirtaeki Nordurlanda. Starfsfdlk
fyrirtaekisins er teplega 1.100 talsins. Vidskiptavinir skipta
tugptsundum. Skyrr by8ur atvinnulifinu heildarlausnir a svidi
hugbtinadar, vélbinadar og rekstrarpjonustu.

Fyrirtaekid er fjdlskylduvaent, jafnréttissinnad og hluir vel ad
starfsfalki. Sveigjanlegur vinnutimi, fin laun og frabaerar
vinnuadstaedur i bodi. Magnad kaffi, frabaert félagslif og tidar
uppakomur sémuleidis. Gildi Skyrr eru astrida, snerpa og
haefni. Pad er t6ff ad vera nord.
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Astrida Snerpa Hafni

Starfsfélk Skyrr taklar vidfangsefni sin af Vidbragdsflytir, frumkvaedi og sveigjanleiki Fagmennska er starfsfélki Skyrr i bléd borin.
forvitni, jakvaedni og metnadi. Starfsfélk einkenna starfsfélk Skyrr, sem er alltaf Dugnadur, nakvaemni og samviskusemi eru i
Skyrr er gladvaert og hlakkar til ad maeta tanum og nalgast 6ll verkefni med havegum h6fd hja landslidinu i

vinnuna. bjénustulund i fyrirrGmi. upplysingataekni.

5695100
skyrr@skyrr.is

SKYRR

Velkomin
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Oskum eftir kraftmiklu og duglegu sélufolki til
ad selja auglysingar & ferdapjonustuvef. Miklir
tekjumoguleikar fyrir réttan einstakling.

Ahugasamir vinsamlega hafid samband
& netfangid worldcenter@worldcenter.co

Starfsmadur i ferdapjonustu

Vegna aukinna verkefna 6skum vid eftir pvi

ad rada starfsmann i sélu- og
markadsdeild okkar.

Skilyrdi er ad umseaekjandi hafi vidteeka
pekkingu og reynslu af islenskri ferda-
pjénustu og mjég gdéda tungumala-
kunnnattu, baedi i téludu og ritudu mali.

Um framtidarstarf er ad rseda.

Nanari upplysingar um starfid veitir
Pd6rir Gardarsson i sima 540 1304.

Umsoknum skal skilad a thorir@grayline.is
fyrir 20. mars nk.

Eldri umséknir parf ad endurnyja.
Allar umsoknir verdur farid med sem
trunadarmal.

Iceland Excursions Allrahanda ehf. er ferdapjénustufyrirteeki

i fremstu r6d. Félagid hefur verid leidandi i nyskdpun a
afpreyingu fyrir ferdamenn i meira en aratug.

Félagid er handhafi vidskiptasérleyfis Gray Line sem er
steersta fyrirtaeki i heiminum & svidi skodunar- og pakka-
ferda. Gerdar eru miklar krofur til pjonustu fyrirteekisins og

metnadur starfsmanna er mikill. Pad hefur skilad ansegdustu

vidskiptavinum & islandi undanfarin ar samkvaemt kénnun
Dear Visitor.

lcelandexcursions WorarL

GRAY LINE ICELAND

Lyfjafraedingur -Lyfjagreiéslunefnd

Lyfjagreidslunefnd 6skar eftir ad rada lyfjafraeding til starfa.
Um framtidarstarf er ad reeda i fjolbreyttu og krefjandi um-
hverfi. Starfshlutfall getur baedi verid fullt starf eda hluta-
starf.

Helstu verkefni:

Utgafa verdskrar.

Afgreidsla verd og greidslupétttdku umsokna
Sérverkefni

Heefniskrofur :

e Lyfjafreedingur

e GO0 tolvukunnatta

 Ppekking og reynsla Ur opinberri stjornsyslu,
ap6tek og/eda heildsolu askileg

* Ensku, donsku eda seensku-kunnatta kostur

e Nakveem, skipulégd og sjélfstaed vinnubrogd

» Samstarfs- og samskiptaheefni

e Frumkvaedi, pjonustulund og ahugi & ad
proskast i starfi.

/Eskilegt er ad viokomandi geti hafid stérf sem fyrst.

Laun eru skv. kjarasamningi fjarmalardherra og viokom-
andi stéttarfélags.

Upplysingar veitir Rina Hauksddttir Hvannberg formadur
lyfjagreidslunefndar i sima 5539050. Sja einnig heimasidu
Lyfjagreidslunefndar: www.lgn.is

Skriflegum umséknum asamt upplysingum um menntun og
fyrri storf 6skast sendar med tolvuposti til runa@Ign.is eda
til Lyfjagreidslunefndar, v.t. Rina Hauksdéttir, formadur,
Vegmla 3, 108 Reykjavik fyrir 28. mars 2011.

Ollum umsoknum verdur svarad pegar akvordun um rad-
ningu hefur verid tekin.

Leitum ad
verkstjora a nb-bnlr
bonstod. BiLAPVOTTUR OG BON

Oskum eftir kraftmiklum einstaklingi i starf verkstjora & bon-
st6d. i starfinu felst ad hafa umsjon med daglegum rekstri
bénstédvarinnar, prif & bilum, samskipti vid vidskiptavini og
birgja, pantanir ofl.

Vidkomandi parf ad vera pjonustulundadur og drifandi, tala
islensku og syna frumkvaedi og metnad i starfi. Viskomandi
parf ad geta hafid storf sem fyrst.

Umsdknum dskast skilad & netfangid ath@ath-thrif.is eda &
skrifstofu Ap-prifa ehf. Skeidarasi 12 i Gardabae.

Nénari upplysingar um starfid veitir Arnar Porsteinsson i
sima 899-9900.

Umsoknarfrestur er til og med 20. mars nk.
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SEBASTIAN

Sumarstorf

Tekid verdur vid umséknum um sumarstorf hja
Kopavogsbae fra 12. mars - 4. april 2011

Umsoknir og upplysingar um stérfin er ad finna &
heimasidu Képavogsbaejar, www. kopavogur.is

* Radningartimi i flest storfin er 7-8 vikur fyrir 18 ara
og eldri en ramar 5 vikur fyrir 17 ara.

* Ekki verdur tekid vid umsdknum eftir ad umsoknar
fresti lykur, p.e. 4. april.

« Skilyrdi fyrir radningu er ad umsaekjandi eigi
16gheimili i Képavogi.

« Takmarkadur fjoldi starfa er i bodi.

www. kopavogur.is

VORUBILA DG VINNUVELAVERKST/RID

Bifvélavirki / Vélvirki oskast

Vorubila- og vinnuvélaverkstaedid ehf (www.vvehf.is)
var stofnad arid 1990 og er pvi rétgroid og stondugt
fjolskyldufyrirtaeki sem hefur & sl arum sérhaeft sig i
vidgerdum og pjénustu a tengi- og festivognum hvers
konar asamt pjénustu vérubila, vinnuvéla og lyftara.

Vid 6skum eftir ad rada i fullt starf:

Bifvélavirkja / vélvirkja vonum vidgerdum vorubila

og vinnuvéla med meiraprdf og rafsudukunnattu.
Einungis madur med vidtaeka reynslu kemur til greina.
Vidkomandi parf ad vera reglusamur og eiga gott med
mannleg samskipt og lynda vel vid adra.

Frekari upplysingar veitir Gudmundur i sima 899-6810.
Umsoknir skulu sendar & veffangid mummi(hjé)vvehf.is.

—

islenskir Fjallaleidsogumenn ehf,
leita ad 6flugum einstaklingum til starfa
a eftirtéldum svidum:

e Tilbodsgerd og solustjornun i sérferd
hvataferdum.

e Tilbodsgerd og skipula
leidsdgumanna og bi

e Lagerstjori, umsjo
og pokkun.

e Sumarstorf a lager, vid pokkun og undirblning ferda.

e Sumarafleysingar & skrifstofu.

Nanari upplysingar eru & heimasiou
Islenskra Fjallaleiosogumanna
www.fjallaleidsogumenn.is sl

L;.\x--,fﬁ;S STYRKTARFELAG

Forstodumadur i Busetu

oskast til starfa ad Hateigsvegi 6. Um er ad reda
afleysingu til eins ars, i 100% starf fra 1. juni 2011
eda eftir nanara samkomulagi.

Forstodumadur ber abyrgd & rekstri, samstarfi og pjon-
ustu vid ibua og adstandendur, starfsmannahaldi og
faglegu starfi. Tekur patt i stefnumétun og préun pjon-
ustu. Feer studning i starfi fra radgjéfum, med patttoku i
starfsfélagahandleidslu, markvissu samstarfi og fraedslu.

Menntunar- og haefniskrofur:

« Préf i proskapjalfun eda sambaerileg menntun
a haskolastigi

« Starfsreynsla med fotludu folki

* Almenn télvukunnatta

« Samstarfshefileikar, sveigjanleiki og jakvaedni

« /Eskileg reynsla af starfsmannahaldi og/eda
verkstjéornun og skipulagsvinnu

Umsdknir purfa ad berast & skrifstofu félagsins Skipholti
50c, eigi sidar en 25. mars. Nénari upplysingar veitir
starfsmannastjori i sima 4140500. Haegt er ad nalgast
upplysingar um As styrktarfélag & heimasidu pess
www.styrktarfelag.is.

Laun eru samkvaemt gildandi kjarasamningum.

"_-uf---?-..:.,,l|
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SOLVANGUR
SOLVANGUR HIUKRUNARHEIMILI
Hafnarfirdi

Oskum eftir ad rada

hjukrunarfreedinga, hjukrunarfreedinema eftir
3ja &ra nam og sjukralida til sumarafleysinga.

Viljum einnig rdda i fastar stodur sem fyrst, eda eftir
nénara samkomulagi:

« hjukrunarfraeding i 50-60% starf & naturvaktir

¢ hjukrunarfredinga i hlutastorf

e sjukralida i hlutastorf

Sélvangur er rétgréin stofnun i fallegu umhverfi. Hei-
milismenn eru 55 & premur deildum. Vid leggjum aherslu
& umhyggju fyrir starfsfolki, jakveett og hvetjandi starfs-
umhverfi og gédan starfsanda.

Laun samkvaemt gildandi kjarasamningi viokomandi
stéttarfélags og fjarmalaradherra.

Umso6knir med upplysingum um menntun og fyrri storf
skulu berast til Erlu M. Helgaddttur hjakrunarstjora, sem
einnig veitir nanari upplysingar, eftir 16. mars, i sima
5906500, netfang erla@solvangur.is

Umsoknareydubl6d ma nalgast & heimasiou okkar wwuw.
solvangur.is.

Ollum umsdknum verdur svarad pegar akvordun um
radningu hefur verid tekin.
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POLARN O.PYRET

Barnafataversiun

Barnafataverslunin POLARN O. PYRET leitar ad li@smanni i
godan hop starfsmanna okkar til ad pjénusta vidskiptavini,
stilla fram vérum i verslun og taka 4 méti sendingum dsamt
60ru pvi sem til fellur.

innkaupafulltrua hja Olis

Leitad er eftir jakveedum og skipuldgdum einstaklingi sem hefur
til ad bera starfsgledi, fumkvaedi, sjalfstaedi i vinnubrogdum og
pjénustulund. Reynsla af verslunarstorfum skilyrdi og kostur ef
vidkomandi er eldri en 30 ara.

Vid 6skum eftir innkaupafulltrda til framtidarstarfa a voérustyringarsvidi Olis.
Starfid felur i sér innkaup og énnur fjolbreytt og dhugaverd verkefni.
Um er ad reeda 80 - 90% starf auk vinnuframlags adra hvora

helgi. Upplysingar gefur Jonina i sima 895 9209.

Haefniskrofur Helstu verkefni

Umsoknareydublod liggja frammi i verslununum i Kringlunni « Menntun & svidi vérustjornunar

og Smaralind. Vidkomandi parf ad geta hafid storf sem fyrst.

POLARN O.PYRET

e Samningar vid birgja

« Amk. 3 ara starfsreynsla * Vorupdntun og eftirfylgni pantana

¢ Yfirgripsmikil télvukunnatta * Verdlagning & vérum

¢ G6S enskukunnatta, nordurlandamal
er kostur

* G6O framkoma og akvedni
* pekking & bila- og efnavérum er kostur

» Ymiskonar upplysingagjoéf um vérur og birgja
o Eftirlit med fargeymum og gamaleigu

Frekari upplysingar veitir borsteinn Bjarnason,
forstddumadur erlendra innkaupa hja Olis,
a steini@olis.is.

Vinsamlega sendid umsdknir dsamt ferilskra i
tolvupdsti til Ragnheidar Bjarkar Gudmundsdaottur,
starfsmannastjéra Olis, & rbg@olis.is

fyrir 14. mars nk.

alis

Hja Olis er 16gd ahersla & gédan adbunad starfsfolks,
studning til néams og heilsueflingar, heidarleika i samskiptum,
snyrtimennsku og fagleg vinnubrégd.

CONSULAR ASSISTANT
TEMPORARY PART-TIME

Sendirad Bandarikjanna auglysir lausa til umsoknar stodu Consular
Assistant i timabundid hlutastarf.

Oliuverzlun islands hf.
Hofdatuni 2 | 105 Reykjavik | Simi 515 1000

Umsoknarfrestur er til 28 mars, 2011. Frekari upplysingar er ad finna
a heimasidu sendiradsins: http;//iceland.usembassy.gov/vacancies.html

The U.S. Embassy in Reykjavik is seeking an individual for a temporary

part time position of Consular Assistant. The closing date for this pos-
tion is March 28, 2011. Application forms and further information can
be found on the Embassy’s home page:

PIPAR\TBWA - SIA

http://iceland.usembassy.gov/vacancies.html
Please send your application and resumé to: reykjavikvacancy@state.gov

Vid leitum ad raestingarfolki f_ Les B e A

Starfatorg.is er upplysingavefur um laus stérf hja rikinu. Par er einnig ad finna ymsar

5 i i ftir gdou félki ti i i oo 4 - . . z . . ..
Solarraesting leitar efiir gdu folkd tl ad vinna vid upplysingar um malefni rikisstarfsmanna. Nu eru laus til umsoknar eftirfarandi storf:

reestingar.

- Vidkomandi verdur ad geta talad einhverja Starf Stofnun Staour Nr. a vef
islensku eda ensku

- Reynsla af reestingum kostur N )'(tt
Heegt er a3 tlla it umsckn & skrifstotu Slar mill Légfraedingar og skjalastjori Umbodsmadur skuldara Reykjavik ~ 201103/052
ca1a000 IEPRSIMYIAEg & Verkefnastjori Ranns.st. i hjokr.fr. Hiog LSH  Reykjavik 201103/051
Mottdkuritari Heilsugaesla héfudborgarsy. Reykjavik 201103/050
Sélarraesting poszukuje pracownikéw do pracy przy Leeknir [—Ieilbrigéisstofnun Austurlands Egilsstaéir 201103/049
sprzataniu. Upplysingafulltrui Ibudalanasjodur Saudarkrokur 201103/048
- Wymagana jest znajomosc jezyka islandzkiego lub Lénaréégjaﬁ Ibuéalénasjééur Saudarkrokur 201103/047
angielskiego. Sjukralidar Heilbrigdisstofnun Sudurlands  Selfoss 201103/046
- Doswiadczenie w sprzataniu mile widziane. Adstodarlaeknar Sjukrahusid a Akureyri Akureyri 201103/045
Podania o prace mozna wypelnic w biurze Skrifstofumadur vid gagnavinnslu Hagstofa Islands Reykjavik 201103/044
Solar pomiedzy godz. 9-11i 13-16, . Sérfreedingur i utanrikisverslunard. Hagstofa islands Reykjavik 201103/043
Kleppsmyrarveg 8, tel. 581-4000 \ Félagsradgjafar Landspitali, gedsvid Reykjavik 201103/042
24 Hjukrunarfreedingar, naeturvaktir  Landspitali, Sjukrahétel Reykjavik 201103/041
Hjukrunarfreedingur Landspitali, almenn géngudeild Reykjavik 201103/040
Logfraedingur Héradsddmur Reykjaness Hafnarfjéréur 201103/039
Laeknaritari Heilbrigdisstofnun Vesturlands Borgarnes 201103/038
Yfirhjukrunarfraedingur Heilbrigdisstofnun Vesturlands  Grundarfjéréur 201103/037
V 7 Hjukrunarfreedingur Heilbrigdisstofnun Vesturlands Hvammstangi 201103/036
()LAR ///// Forritari Lbs - Haskélabokasafn Reykjavik 201103/035
ﬂ VESTING e Verkefnisstjorar Mennta- og menningarmalar. Sudurnes 201103/034
Resgnts Forst6dumadur Votlendisseturs Landbunadarhaskodli Islands Hvanneyri 201103/033

Eftirlit, sjukraflutningar, afleysing
Hjukrunarfraedingur
Skrifstofumadur
Hjukrunarfraedingur

Heilbrigdisstofnunin Patreksfirdi Patreksfjorour 201103/032
Heilbrigdisstofnun Vesturlands Olafsvik 201103/031
Syslumadurinn a Husavik Husavik 201103/030
Heilbrigdisstofnunin Saudarkroki Saudarkrokur 201103/029

Solaraesting ehf er pjénustufyrritaeki i
sérflokki & svidi reestinga.  Vid
leggjum &herslu & umhverfisvaena og
mannlega nalgun i okkar stérfum.
Hjé okkur starfa yfir 100 frabeerir

starfsmenn. Adalvardstjori Sérsveit rikislogreglustjéra Reykjavik 201103/028
Légreglumadur Logreglustjorinn a Vestfjoroum  Isafjérour 201103/027

Skrifstofustorf Syslumadurinn a Blénduosi Blonduds 201103/026

Hjukrunarfreedingur Heilbrigdisstofnun Sudurlands Laugaras 201103/025

Kennarar Framhaldsskélinn & Laugum Laugar 201103/024

Auglysingasimi Bokavordur Framhaldsskolinn @ Laugum Laugar 201103/023
Verkefnisstjori framhaldsdeildar ~ Framhaldsskélinn @ Laugum Pbrshéfn 201103/022

Launaafgreidslumadur Fjarsysla rikisins Reykjavik 201103/021

Upplysingar um adur auglyst storf er ad finna a Starfatorg.is

A Starfatorg.is ma finna itarlegri umfjéllun um framangreind stérf asamt upplysingum um tengilidi.
Peir sem ekki hafa vefadgang geta snuid sér til vidkomandi stofnunar vardandi frekari upplysingar.
~ Fjarmalaraduneytid hefur umsjén med Starfatorg.is ~

Starfatorg.is



12

ATVINNA |

12. mars 2011 LAUGARDAGUR

Ert pd pennavinur?

Penninn éskar eftir umséknum vegna tveggja starfa

Vorustjori

Starfssvié:

Vérustyring & voruflokkum
ritfanga- og t6lvurekstrarvara
Samningar og samskipti vid birgja
Samskipti vid séludeildir

Adkoma ad markads- og sélu-
deetlunum

Menntunar og hafniskrofur:
Haskolamenntun sem nytist { starfi
Reynsla af vorustjornun
Frumkvaedi og leidtogaheefileikar
Sjélfsteedi og sveigjanleiki
Jakveedni og heefni i mannlegum
samskiptum

Umséknarfrestur
Tekid verdur & moti
umsdknum til og med
16. mars & netfangid
gudrund@penninn.is
eda 4 vef pennans
WWw.penninn.is

Hopstjori pjénustuvers

Starfssvi6:

Menntunar og hafniskrofur:

Umsoknarfrestur

ameyou  CEIRDB-bRIF

looking for a job?

We are looking for people to work in the industry section
of our company. Ap-prif is a cleaning company that specia-
lises in cleaning for companies and building contractors.

We are looking for efficient and reliable people that can
speak English.

To apply, please send your application, with CV, to
ath@ath-thrif.is or come to our office in Skeidaras 12,
210 Gardabae and fill out an application.

The application deadline is 20 March 2011.

Verkefnastyring pjonustuvers
Pjénusta vid vidskiptavini
Sima- og postsvorun

Vinnsla tilboda, samninga

og eftirfylgni

Mottaka og vinnsla pantana

Nanari upplysingar veitir Gudrun Davidsdattir, verkefnastjori, simi 540 2000.

Framurskarandi samski

G6d islenskukunnatta

Héskoélamenntun eda menntun sem nytist i starfi
Frumkvaedi, metnadur og fagleg vinnubrégd

Skipulagsheefni og ad geta unnid sjélfstestt
Reynsla af s6lu og verkefnastjornun er kostur

Tekid verdur & moti
umsdknum til og med
20. mars & netfangio
gudrund@penninn.is
eda & vef pennans

ptahaefileikar

www.penninn.is
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Med pér i vinnunni

PORT hdnnun

Adstodarmadur pj
a Skriduk

Vatnajokulspjodgarour auglysir starf
a austursveedi med adsetur a Skri

odgardsvardar
laustri

adstodarmanns pjédgardsvardar
duklaustri laust til umsoknar.

Adstodarmadur er jafnframt stadgengill pjédgardsvaroar.

Vatnajokulspjodgarour er rikisstofnun og nzer la

ndsveaedi hans alls yfir u.p.b. 13.000 km?.

Vatnajokulspjodgardur skiptist i fjiogur rekstrarsveedi: nordursvaedi, austursvaedi, sudur-
svaedi og vestursveedi. Starf adstodarmanns pjoédgardsvardar a Skriduklaustri tilheyrir
austursvae0i, sem naer fra Jokulsa a Fjollum i vestri a0 Lonsoraefum i austri.

Um er ad reeda fjolbreytt, krefjandi og skemmtil
Starfio krefst busetu & sveedinu.

egt starf i einstoku umhverfi.

Starfio felur m.a. i sér:
 Fraedslu og upplysingagjof.
e Starfsmannahald.
* Umsjon med gestastofu og verslun.
o Eftirlit og véktun sveedisins.
e Vinnu vid a0 baeta adgengi gesta.
e Skyrslugerd.

Eftirfarandi kr6fur um menntun, reynslu
og pekkingu eru hafdar til viomidunar vid
val 8 umsaekjendum:

* Haskélamenntun eda dnnur sambeerileg menntun
sem nytist i starfi er &skileg.

* bekking og reynsla af nattGruvernd og
umhverfismalum.

* bekking af landvdrslu og ferdamalum.

* pekking og reynsla af sambeerilegum stérfum
er kostur.

* (60 islensku- og enskukunnétta.
Onnur tungumal kostur.

Eftirfarandi kr6fur um haefni eru hafdar til
viomidunar vid val a umsaekjendum:

* Heefni og lipurd i mannlegum samskiptum.

e Hafni til dkvardanatdoku og framkveemd
akvardana.

* Jakveeoni og dhugi & ad takast & vid nytt og
krefjandi verkefni.

 Skipulagshefileikar og pjonustulund.
* pekking og reynsla af rekstri og békhaldi.

* Pekking & austursveedi Vatnajokulspjodgards
er aeskileg, sem og stadgod almenn
landfreedileg pekking & islandi.

Laun eru samkveaemt kjarasamningi fjarmalaradherra
og hlutadeigandi stéttarfélags.

Konur jafnt sem karlar eru hvott til ad saekja um starfid.
Askilegt er ad viokomandi geti hafid storf sem fyrst.

Umsoknir um ofangreint starf skulu hafa borist
Vatnajokulspjédgardi, Skriduklaustri, 701 Egilsstadir,
eigi sidar en 28. mars nk.

Upplysingar um starfid veitir Agnes Bré Birgisdottir,
pjodgardsvordur & austursvaedi, simi 470 0841 eda
agnes@vip.is.

For more information, please call 899-9900 or 517-2215.
J

PROSKAHJALP ((,:B’

Vilt pu vera trunadarmadur fatlads félks ?

ADSSAM rﬂ*&p

Landssamtokin Proskahjalp og Oryrkjabandalag islands
(OBI) auglysa eftir folki sem er ahugasamt um ad sinna
verkefnum trunadarmanns fatlads folks.

Samkvaemt 37. gr. laga um malefni fatlads folks nr. 59/1992,
skal velferdarradherra skipa fotludu folki trinadarmenn eftir
tilnefningum fra heildarsamtokum fatlads folks.

Samkvaemt 2. gr. reglugerdar um trinadarmenn fatlads folks
nr. 172/2011 skulu peir vera étta talsins og skiptast peir milli
landshluta med eftirfarandi haetti:

a. A pjonustusvaedi Reykjavikur og Seltjarnarness starfi
tveir trinadarmenn.

b. Képavogur, Gardabaer, Alftanes, Mosfellsbaer og Kjos hafi
einn trinadarmann.

¢. Hafnarfjordur og Sudurnes hafi einn tranadarmann.

d. Vesturland og Vestfirdir hafi einn trinadarmann.

e. Nordurland vestra, Akureyri og Nordurping hafi
einn trinadarmann.

f. Austurland og Hornafjordur hafi einn trinadarmann.

g. Vestmannaeyjar og Sudurland hafi einn trinadarmann.

Helstu verkefni:

Tranadarmenn skulu fylgjast med hogum fatlads félks og vera
pvi innan handar vid réttindageeslu hvers konar. Triinadar-
madur skal vera synilegur i storfum sinum, halda reglulega
fundi med fotludu folki a sinu svaedi og standa fyrir fraedslu
fyrir fatlada einstaklinga og pa sem veita peim pjonustu.

Um frekari verkefni tranadarmanna fatlads folks visast til
reglugerdar um trinadarmenn fatlads folks nr. 172/2011.

Haefniskrofur:

* Reynsla og pekking & malefnum fatlads folks er naudsynleg.

 Menntun sem nytist i starfi er aeskileg.

* Leitad er eftir einstaklingum sem eru liprir i mannlegum
samskiptum, taka frumkvaedi og geta unnid sjélfsteett.

Radgert er ad skipa trinadarmenn til eins ars til ad byrja med
medan unnid er ad l6gum um réttindagaeslu fyrir fatlad folk.

Velferdaradherra akvardar vinnuskyldu og poknun triinadar-
manna

Frekari upplysingar veita Fridrik Sigurdsson, framkvamdastjori
Proskahjalpar, simi 588-9390 / 861-2752, netfang fridrik@
throskahjalp.is og Lilja Porgeirsdéttir framkvaeemdastjori OB,
simi 530-6700 / 869-0224, netfang liljla@obi.is.

Peir sem hafa ahuga @ ofangreindum stérfum skili umséknum
eigi sidar en 22. mars n.k. rafrent a ofangreind netfong merkt
Tranadarmadur eda bréfleidis til Landssamtakanna Proska-
hjalpar, Haaleitisbraut 13, 108 Reykjavik eda til OBI, Hatuni 10,
105 Reykjavik.

Hringdu i 5|ma




