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ALPJODLEGT, FIOLBREYTT, HZEFNISKROFUR UNDIRBUNINGSNAMSKEID
SPENNANDI, KREFJANDI Studentsprof eda sambeaerileg menntun. Umseekjendur purfa ad vera reidubunir ad sekja
Icelandair oskar eftir ad rada flugfreyjur/flugpjona Skilyrdi er ad umsaekjandi bui yfir godri kvoldnamskeid i 8 vikur og taka prof ad pvi loknu.
til starfa neesta sumar. tungumalakunnattu. Namskeidin hefjast i april.
s - Reynsla af pjonustustérfum/uménnunar-

Vié leitum ad fjslhasfu, gladlyndu og skemmti storfum er naudsynleg. UMSOKNARFRESTUR
legu folki & aldrinum 21-30 ara (fsedingarar . . . . A

. . . . Umsezekjendur verda ad vera hraustir Umsoknarfrestur er til og med 7. mars. Eingéngu
1981-1990). Vid purfum folk med ahuga a og e . : k. .

og vel a sig komnir. er haegt ad saekja um starfid a vef Icelandair,

reynslu af pjonustustdrfum, sem er lipurt i
samskiptum og & gott med ad vinna i hop, er
jakvaett og hefur hlylegt og peegilegt vidmot.

www.icelandair.is/umsokn

FYRIRSPURNIR OG NANARI UPPLYSINGAR
HOPSTJORAR: Simi 5050 111 | flug@icelandair.is
Vinsamlegast endurnyid adur innsendar umsoknir og sendid & www.icelandair.is/umsokn ICELANDAIR

WWW.ICELANDAIR.IS
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1" Fjarmalastjori

Stada fjarmalastjora vid Fjolbrautaskoli Sudurlands
er laus til umsoknar.

Um er ad reeda 100 % starf sem radid verdur i fra 1. mai
2011.

i starfinu felst: gerd fjarhags- og rekstraraaetlana, bokhald,
fjarvarsla, innheimta og greidslur reikninga, launavinnsla og
samskipti vid fjarsyslu rikisins, rikisbdkhald og rikisendur-
skodun.

Leitad er eftir starfsmanni med goda vidskipta- og bok-
haldsmenntun og nokkra reynslu a pvi svidi, goda t6lvu-
kunnattu og mikla samskiptahaefni.

Um laun fer skv. kjarasamningum opinberra starfsmanna
og fjarmélaradherra f.h. rikissjods. Nanari upplysingar veitir
skolameistari (orlygur@fsu.is) i sima 862-7556/ 480-8100.
AQ sjalfsogdu verdur 6llum umsdknum svarad. Ekki parf ad
saekja um & sérstokum umsdknareydublodum en i umsokn
parf ad greina frd menntun, fyrri stérfum og 63dru pvi sem
umsaekjandi telur mali skipta.

Umsoknir berist skélameistara eigi sidar en
manudaginn 21. mars 2011.

A heimasidu skélans, www.fsu.is, er ad finna ymsar
upplysingar um skoélann og starfsemi hans.

Orlygur Karlsson skélameistari
Fjolbrautaskéla Sudurlands
www.fsu.is

Simi: 480-8100/862-7556 - Fax: 480-8188 Y,

~

JAMAR

Rennismidur
oskast til starfa.

Vid leitum eftir 6flugum rennismid & renniverksteedi okkar
i Kopavogi. Starfid er krefjandi og verkefnin fjolbreytt.
Vidkomandi parf ad geta bordi abyrgd & peirri vinnslu sem
par fer fram. Verkstaedid er vel taekjum buid med CNC
vélum. Adstada, umhverfi og starfsandi & vinnustadnum er
framurskarandi og pjonustan su besta sem vol er a.

Menntun, abyrgd og hafniskrofur:

* Sveinn /meistari i rennismidi eda sambzerileg menntun.

* Bera abyrgd a renniverkstaedinu og umhverfi pess.

* Vera radgefandi vid stjornendur fyrirtaekisins um breytingar,
endurbaetur endurnyjun a taekjakosti.

* Yfirumsjon og abyrgd a vinnslu og pjonustu renniverkstaedis.

« Virkt eftirlit med rekstrarkostnadi renniverkstaedis.

* Taka patt i stefnumatun renniverkstaedis i samradi vid
verkstjora og adra stjornendur.

« Sjélfsteedi frumkvaedi og metnadur til ad syna arangur
i starfi.

« Samstarfshaefni og lipurd i mannlegum samskiptum.

« Heidarleiki og metnadur til ad skila godu verki.

+ Heefni til ad midla pekkingu og reynslu.

* Frumkvaedi, dugnadur og ahugi & ad takast 4 vid fjolbreyt
starf og krefjandi verkefni.

+ Ogus, sjalfsteed og skipul6gd vinnubrégd.

Frekari upplysingar veitir Sigurdur K. Larusson Siggil@hamar.is
660 3613 eda Kari Palsson kari@hamar.is 660 3600

Nordursigling ehf., Hasavik,
auglysir eftir

oflugum skipstjora

og vélstjora fyrir sumario.

Um er ad reeda skemmtilegt starf {
frabaeru starfsumhverfi.

Nanari upplysingar i sima 464-7272
eda i gegnum info@nordursigling.is
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Capacent Radningar

VIDSKIPTASTJORI

Samskip 6ska eftir ad rada vidskiptastjora i krefjandi starf i innflutningsdeild.

Samskip eru alpjoédlegur vinnustadur sem kappkostar ad veita starfsménnum sinum askoranir i starfi. Hja Samskipum eru moéguleikar a starfspréun til framtidar vida um heim.

Helstu verkefni

e Samskipti og radgjof til staerri vidskiptavina i innflutningi
e Sala og radgjof a flutningatengdri pjonustu vegna innflutnings e Haldgdd reynsla af solu til fyrirtaekja
e G603 islensku og enskukunnatta skilyrdi, kunnatta { Nordurlandamali mikill kostur

e Tilbod og samningagerd
e Samskipti vid erlenda samstarfsadila
e batttaka i sdludaetlunum og eftirfylgni daetlunar

Umsjon med starfinu hafa Ragnheidur S. Dagsdaéttir (ragnheidur.dagsdottir@capacent.is) og Sigridur Pétursdéttir (sigridur.petursdottir@capacent.is) hja Capacent Radningum.
Umsodknarfrestur er til og med 6. mars nk. Umsaekjendur eru vinsamlega bednir ad saekja um starfid & heimasidu Capacent Radninga, www.capacent.is.
Umsokn um starfid parf ad fylgja itarleg starfsferilsskra.

Capacent Radningar
Borgartdni 27
Simi 540 1000

Menntunar- og hafniskrofur
e Haskolamenntun aeskileg

e G&0 tolvukunnatta

e Haefni til tengslamyndunar

e Skipuleg og skilvirk vinnubrogd

e Haefni i framsetningu upplysinga i skrifudu og téludu mali
e Frumkvaedi og sjalfstaedi i vinnubrégdum

SamskKirP

Samskip eru flutningafyrirtaeki sem eru med starfstédvar vida um heim. Starfsfélk Samskipa bydur
vidskiptavinum heildarlausnir & svidi flutninga- og flutningatengdrar pjonustu og veitir faglega radgjof.
Vid hofum & ad skipa fjolbreyttum hoépi starfsfolks sem vinnur avallt med frumkvaedi, samheldni og
pekkingu ad leidarljési. Vid leggjum aherslu & markvisst fraedslustarf og taekifaeri til starfsprounar.
Oryggis og heilbrigdismal starfsfolks eru { fyrirrumi og bjédum vid upp & fyrirmyndar vinnuadstédu.

capacent

Hefur pu brennandi ahuga a iprottum?

[prottadeild 365 leitar ad ibrottafréttamanni | sumarafleysingar. Starfid er fjslbreytt og naer til allra midla 365

sem fjalla um iprottir, p.e. sjonvarps- og Utvarpsmidla, Fréttabladsins og Visir.is.

Haefniskrofur:
Mjog géd pekking og ahugi & iprottum

FramUrskarandi vald & ritudu mali

Almenn tolvu- og taeknipekking sem og haefni til ad tileinka

sér ny tolvuforrit vid vinnslu iprottafrétta

Sjélfstaed og 6gud vinnubrogd i hrodu, krefjandi en

skemmtilegu vinnuumhverfi

God almenn tungumalakunnatta, enska og Nordurlandamal

Frumkvaedi og lipurd i samskiptum

Um fullt starf er ad reeda og er unnid & voktum. Vidkomandi parf ad geta hafid storf i sidasta lagi 1. juni.

Eingdngu er tekid vid umséknum i gegnum vef 365 midla - www.365midlar.is. Umsoknarfrestur er til og med 11. mars 2011.

Frekari upplysingar veitir Sigurdur Elvar bordlfsson iprottafréttastjori seth@36s.is.
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Capacent Radningar
Straeto bs. er byggdasamlag i eigu sjo sveitarfélaga a hofudborgar-

svaedinu. Hlutverk pess er ad sinna almenningssamgéngum &
hofudborgarsvaedinu. Hja fyrirtaekinu starfa um 200 manns auk
verktaka. Ztlunarverk Straeto er ad bjoda hagkvaemar en fjélpaettar
og umbhverfisvaenar almenningssamgoéngur & pjonustusvaedi sinu til
peirra ibia sem pad kjosa. Gildi Streeto eru stundvisi, areidanleiki,
fagmennska og gaedi.

VERKSTIORI A
BILAVERKSTAB

Straetd bs. leitar ad afkastamiklum og dhugasémum verkstjora & bilaverkstaedi.
Leitad er ad adila sem hefur meistarapréf i bifvéla- eda vélvirkjun sem og reynslu af stjérnun og skipulagningu sambeaerilegra verkefna. Vidkomandi verdur einnig ad hafa
brennandi dhuga og pekkingu & storum bilum og taekjum. Um er ad raeda spennandi starf & drvals vinnustad f nyju og glaesilegu hisnaedi & Hesthalsi.

Starfssvid verkstjora er: Menntunar- og heefniskréfur:

e Dagleg styring verkefna & bilaverkstaedi e Meistaraprof i bifvéla- eda vélvirkjun skilyrdi
o Eftirlit med og skipulagning fyrirbyggjandi vidhalds e Reynsla af stjérnun starfsmanna skilyrdi

o Abyrgd & framkvaemd verkefna og pjélfun starfsmanna e Starfsreynsla af vidgerdum og vidhaldi

e Dagleg uthlutun verkefna og eftirfylgni framkvaemdar peirra e Enskukunnatta og almenn télvukunnatta

e Aukin okuréttindi kostur

Vidkomandi verdur ad buaa yfir: i bodi er:

e Frumkvaedi, skipulagshafileikum og haefni til ad tileinka sér nyjungar e Metnadarfullt og gott starfsumhverfi
e Lipurd i mannlegum samskiptum og stjérnunarhaefileikum e Fyrirmyndar starfsadstada

e Ahuga & simenntun f greininni og rikri pjénustulund e Fagpekking og krefjandi verkefni

e Miklir moguleikar i starfi

Umsjon med radningu hafa Ragnheidur S. Dagsdottir (ragnheidur.dagsdottir@capacent.is) og Sigridur Pétursdottir (sigridur.petursdottir@capacent.is) hja Capacent Radningum.
Umsodknarfrestur er til og med 13. mars nk. Umsaekjendur eru vinsamlegast bednir ad saekja um starfid & heimasidu Capacent Radninga, www.capacent.is. Umsokn um starfid parf ad
fylgja itarleg starfsferilsskra og kynningarbréf par sem gerd er grein fyrir 4staedu umsoknar og rokstudningur fyrir haefni vidkomandi i starfid.

Capacent Radningar

o capacent

Simi 540 1000

Capacent Radningar Landsvirkjun er eitt steersta fyrirtaeki landsins med efnahagsreikning
— upp & 4,8 milljarda dollara. Helstu vidskiptavinir hennar eru alpjodleg

~ A fyrirtaeki og breytingar & raforkumdérkudum skapa fyrirtaekinu ny
ST ODVA R G IZE S LA A J soknarfaeri. Framundan eru spennandi timar i rekstri félagsins par
7z 7 . 2 sem aukin &hersla er [6gd & rekstur, markadsmal og bzetta ardsemi
I:)J O R SA R SV/ZE.D | Lﬂndmrk’un samhlida aframhaldandi uppbyggingu raforkuvinnslu. Hja Landsvirkjun
og dotturféldgum pess starfa rimlega 300 manns med fiélbreytta

menntun. Ahersla er 1693 4 jafnrétti og taekifaeri til starfsprounar.

Landsvirkjun éskar eftir ad rada tvo starfsmenn til stodvargaeslu vid aflstédvar og veitumannvirki a bjorsarsvaedi.

Aflstodvar Landsvirkjunar vid Burfell, Sultartanga, Hrauneyjafoss, Sigéldu og Vatnsfell eru & pjorsérsvaedi og heyra undir aflstodvadeild & orkusvidi Landsvirkjunar.
Starfsstod vidkomandi starfsmanna verdur i pjonustumidstdd vid Burfellsstod.

Starfssvio: Menntunar- og heefniskréfur:

Starfid er folgid i eftirliti og vidhaldi aflstédvanna og veitumannvirkja peirra e Vélfredings- og eda rafvirkjamenntun

asamt verkefnabundinni vinnu vid frampréun og vidhald vottana i gaeda-, 6ryggis- og e Stadgod tolvukunnatta

umhverfismalum. e Adlogunarhaefni og haefni til pess ad tileinka sér nyjungar

e Frumkvaedi, skipulag og sjalfstaed vinnubrogd
e Haefni til kynningar & starfi og starfsumhverfi
e Lipurd i mannlegum samskiptum

Askileg starfsreynsla:
Reynsla af storfum vid aflstodvar og raforkuvirki
Reynsla af vinnu vid idntélvur og skjamyndakerfi

e Rekstur og vidhald loft-, kaeli-, vokva- og rafkerfa i bodi er:
e Reynsla af verkefnum 4 svidi gaeda- og 6ryggisstjornunar e Fyrirmyndar starfsadstada

e Metnadarfullt og faglegt vinnuumhverfi
Vid hvetjum konur jafnt sem karla til pess ad saekja um starfid. o Teekifeeri til starfspréunar

Umsjon med storfunum hafa Audur Bjarnadottir (audur.bjarnadottir@capacent.is) og Jéna Bjork Sigurjonsdottir (jona.sigurjonsdottir@capacent.is) hja Capacent Radningum.
Umsoknarfrestur er til og med 13. mars nk. Umsaekjendur eru vinsamlegast bednir ad saekja um storfin & heimasidu Capacent Radninga, www.capacent.is. Umséknum eiga ad
fylgja itarlegar starfsferilskrar og kynningarbréf par sem gerd er grein fyrir asteedu umsoknar og rokstudningur fyrir haefni vidkomandi i starfid.

Capacent Radningar

T capacent

Simi 540 1000
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T& klf& rla bltt! Sja nanar a www.intellecta.is

™ Oracle (DBA) ™ Hugbunadargerd [ Vélaverkfraedingur

Sioumula 5
108 Reykjavik
Simi 511 1225

W Utstodvarekstur M Pjonustumidstod W Rafmagnsverkfraedingur www.intellecta.is

Hertz bilaleiga oskar eftir ad rada o6fluga, sjalfstaeda og skipulagda
lidsmenn til starfa vid starfsstodvar okkar i Reykjavik og Flugst6d
Leifs Eirikssonar. .

Atvinna

Urvals pjonusta um land allt

Hertz

Eftirfarandi storf eru i bodi

Afgreidsla - Framtidar og sumarstarf
Starfid felur m.a. i sér bdkanir, almenna afgreidslu, afhendingu og méttoku
bilaleigubila. Samskipti vid erlenda og innlenda vidskiptavini.

Heefniskréfur
« Aimenn télvukunnétta
« Tungumdlakunndtta - Vaid & 3 tungumdium er mikiil kostur
* Bilprof

Standsetning bifreida - Sumarstarf
Starfio felur i sér m.a. prif og standsetningu bifreida dsamt minnihdttar viohaldi.

Heefniskréfur
* Bilprof - Meiraprof mikill kostur

Verkstadi - Sumarstarf
Starfid felur i sér m.a. almennt vidhald bifreida, smur, dekkjaskipti, flutningur 4
bilum og 6nnur tilfallandi stérf.

Heefniskrofur
« Okuréttindi & minni og staerri 6kutaeki er skilyrdi
* Reynsia er aeskileg

Almennar heefniskréfur i 6/ storf
« Jakvaedni og lipurd i manniegum samskiptum
« bjénustuiund
* Hreint sakavottord
« Snyrtimennska
+ 20 dra aldurstakmark

Umsoéknir og fyrirspurnir sendist & netfangid atvinna@hertz.is. Unnid er eftir
vaktafyrirkomulagi (2-2-3). Umséknarfrestur er til 7. mars n.k.

Hertz - Bilaleiga Flugleida ehf. hefur rekid bileigu & islandi i 40 &r. A sumrin starfa
um 80 einstaklingar hja fyrirtaekinu & 9 starfsstodvum vidsvegar um landid. Hja
Hertz & islandi rikir gédur starfsandi og starfraekt er 6flugt starfsmannafélag.

Viltu vinna og fjorugum og
liflegum veitingastad?
Vegna mikilla anna 6skar Veitingastadurinn Vegamoét eftir

matreidslumanni i fullt starf. Reynsla af ,,a la carte” naudsynleg.
Upplysingar gefur Stefan i s. 822 6160 eda 511 3040.

Nemar i flugumferdarstjorn

Isavia ohf. askar eftir nemum i flugumferdarstjorn

Leitad er eftir nemum i réttindanam i flugstjornarmidstod Isavia i Reykjavik.

Umsakjendur purfa ad uppfylla nedangreindar kréfur:
Vidkomandi parf ad vera a.m.k. 18 &ra og hafa prof fra framhaldsskola eda sambaerilega menntun
skv. mati Flugmalastjérnar islands.

Gerd er krafa um ad umsaekjandi hafi lokid vidurkenndu grunnnami i flugumferdarstjérn og nami
til ACP og ACS aritana med fullnaegjandi arangri og hafi fullnaegjandi pekkingu i ensku og islensku
(@a.m.k. 4.stig).

Vidkomandi parf ad vera gédur i mannlegum samskiptum, vera sjalfstaedur i vinnubrégdum og
hafa ¢flekkad mannord. Umsaekjandi parf ad geta hafid nam i byrjun april.

Umsoéknarfrestur er til og med 4. mars 2011 og umséknum skulu fylgja afrit af heilbrigdisvottordi,
stadfesting & enskuprofi, hreint sakarvottord og stadfesting & menntun (profskirteini).

Umsoknir
Upplysingar um namid veitir pérdis Sigurdardottir, deildarstjéri flugstjornarmidstodvar,
simi 424-4000.

Umsoknum skal skilad rafraent inn & heimasidu Isavia www.isavia.is/nam.

Ekki er um ad raeda starfsradningar né radningar i pjalfunarstddur. Engin trygging er fyrir starfi hja Isavia ad
loknu ndmi. Laun verda ekki greidd & ndmstimanum.

9/‘

ISAVIA Gildilsavia eru 6ryggi, pjonusta og samvinna

Isavia veitir pjonustu & lofti og & jérdu nidri. Isavia rekur alla flugvelli & [slandi og styrir jafnframt flugumferd 4 islenska
flugstjérnarsvaedinu. Eitt af hlutverkum lIsavia er ad tryggja ad flugoryggi sé i samraemi vid vidurkenndar alpjodlegar
oryggiskrofur og adferdir. Hja Isavia starfa um 600 manns, en med détturféldgum eru um 700 manns hja fyrirtaekinu.
Arlega tekur Isavia inn 6-10 nema til starfspjalfunar i flugumferdastjorn. L&gd er &hersla & ad fyrirtaeki® hafi jafnan & ad
skipa haefu starfslidi med gdéda menntun, haefni og starfsreynslu. Isavia leggur aherslu & jafnan rétt karla og kvenna til
starfa.

Reykjanesbaer auglysir stédu adstodarskolastjora vid
Akurskola lausa til umsoknar.

i Akurskdla er [6gd ahersla & kennsluhzetti sem einkenna
opinn skola, einstaklingsmidad nam, samkennslu og
teymisvinnu kennara.

Vid leitum ad einstaklingi med kennsluréttindi sem hefur
pekkingu a peirri hugmyndafraedi sem hofd er ad leidarljosi
(skolastarfiny, reynslu af stjornun, skipulagshaefileika,
lipurd { mannlegum samskiptum og metnad til pess ad gera
gott skolastarf betra.

Nanari upplysingar gefa Jénina Agustsdéttir skélastjori i
sima 4204550 og 8934550 og Lars Jéhann Imsland
i sima 4204550 og 8954551.

Umsoknir skulu berast starfspréunarstjora,
baejarskrifstofu Reykjanesbaejar, Tjarnargstu 12,
230 Reykjanesbz, fyrir 5. mars. nk.

Einnig er haegt ad saekja umrafraent & upplysingavef
Reykjanesbaejar: reykjanesbaer.is.

Netfang Akurskola er akurskoli@akurskoli.is. Veffang
skolans er akurskoli.is

REYKJANESBAR
reykjanesbaer.is

....................

Yfirlifeindafraedingur
Starf yfirlifeindafraedings @ Rannsoknastofu Héskolans i meinafraedi vid
Landspitala er laust il umsoknar. Starfshlutfall er 100% og veitist starfid fra
1.jni 2011 eda eftir samkomulagi.

Yfirlifeindafraedingur skipuleggur og stjérnar vinnu lifeindafraedinga vid
rannsoknastofuna i samreemi vid syn og stefnu Landspitala. Neesti yfirmadur
er yfirleeknir Rannséknastofu Haskdlans i meinafraedi.

Helstu verkefni og abyrgd

» Fagleg dbyrgd & daglegri framkvaemd rannsdkna og gaedum f verkferlum

» Umsjon med storfum og bjonustu lifeindafreedinga i
vefjafreedirannsoknumy/vefjameinafraedi (histopathology) og fleiri
starfshopa

» Virk patttaka i rannsdknavinnu og visindastarfi

» Studlar ad vidhaldi og proun pjonustu, faglegrar bekkingar starfsmanna,
adbunadar og 6ryggismala & vinnustad

» Fjarhagsleg verkefni tengd daglegum rekstri, birgdahaldi og monnun

Heefnikréfur
» Lifeindafreedingur med sérfredileyfi og/eda meistaragradu eda
sambeerilega reynslu ad mati domnefndar
» Amk. fimm dra starfsreynsla a rannsdknastofu i meinafradi
(histopathology)
» Stjornunarreynsla askileg
» Gott vald & islensku og ensku
» Ogud, sjélfsteed og skipuldgd vinnubrogd
» Jakveett vidmat
» Leidtogahaefni
» Frumkvaedi og metnadur i starfi
Nanari upplysingar um starfid
» Umsoknarfrestur er til og med 01.04.2011. S6tt er um rafraent & heimasidu
Landspitala, www.landspitali.is.
» Upplysingar  veitir ~ Johannes  Bjornsson,  yfirlaeknir,  netfang
johbj@landspitali.is, simi 543 1000.
» Umsoknargogn sem ekki er hagt ad senda rafreent skulu berast
Johannesi Bjornssyni, yfirleekni, LSH Rannsdknastofu i meinafreedi, husi
8 vid Hringbraut.

Laun samkvaemt gildandi samningi vidkomandi stéttarfélags og fiarmalaradherra. Sott er um
starf rafrent & heimasidu Landspitala, www.landspitali.s, undir ,laus storf”. Ef ekki eru tok & ad
seekja um rafreent ma ndlgast umsoknareydublod i upplysingum Fossvogi og Hringbraut og hja
mannaudssvidi, Eirtksgotu 5. Tekid er mid af jafnréttisstefnu LSH vid rédningar i storf & Landspitala.
Ollum umsoknum verdur svarad begar dkvordun um radningu hefur verio tekin.

Landspitali er reyklaus vinnustadur

Umhyggja * Fagmennska * Oryggi » Frampréun
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HAMAR

Verkfraedingur/
taeknifredingur

Vid leitum eftir 6flugum idnadar eda vélaverkfraeding /
teeknifreeding & hofudstédvar okkar i Kopavogi. Starfid
felur i sér hénnun, teiknivinnu, tilbodsgerd, verkstjorn og
verkefnastjornun. Vidkomandi verdur ad vera hreinskiptin
framsaekin og areidanlegur. Adstada umhverfi og starfsandi
a vinnustadnum er til fyrirmyndar.

Menntun, abyrgd og hafniskrofur:

« Verkfraedingur/taeknifraedingur eda sambaerileg menntun.

* Vera radgefandi vid stjornendur fyrirtaekisins um breytingar
og endurbaetur.

« Taka patt i stefnumotun fyrirtaekisins i samradi vié
stjérnendur.

¢ Frumkvaedi, dugnadur og dhugi a ad takast a vid fjolbreytt
starf og krefjandi verkefni.

» Samstarfshaefni og lipurd i mannlegum samskiptum.

* Heidarleiki og metnadur til ad skila godu verki.

* Heefni til ad midla pekkingu og reynslu.

* G4 tolvukunnatta er skilyrdi.

Umsoknir skulu berast & netfangid siggil@hamar.is fyrir

04.03.2011

HOTEL KLAUSTUR éskar eftir
matreidoslumanni til starfa
fra og med 1. april

MATREIDSLUMADUR
W

Hotel Klaustur rimar 150 manns i seeti og er romad fyrir fidlbreyttan mat og vandada pjonustu. Okkur
vantar matreidslumann frd og med 1. april eda eftir nénara samkomulagi. [ bodi er hiisnaedi & stadnum.
Tilvali® teekifzeri fyrir matreidslumann med filskyldu. A Kirkjubagjarklaustri er allt til stadar, grunnskdli,
leikskdli, sundlaug, iprottamidstdd, gott mannlif og einstdk nattura.

Nanari upplysingar veitir Karl Rafnsson, hotelstjori, i simum
487 4900 og 861 1306 eda i netfanginu klaustur@icehotels.is
Umséknarfrestur til og med 10. mars.

IH

ICELANDAIRHOTELS

Simi 487 4900 | www.icelandairhotels.com
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R
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NARE®

Fulltrdi a skrifstofu

Félag islenskra hjukrunarfraedinga (Fih) auglysir eftir fulltria til starfa a skrifstofu félagsins.

Starfssvio:

e Almenn skrifstofustorf og simvarsla

* Afgreidsla og pjonusta vid félagsmenn

* Umsjon med félagaskra

* Umsjon med skjalavistunarkerfi félagsins
« Uthlutun Ur orlofssjodi

* Onnur tilfallandi verkefni

Félag fslenskra hjlikrunarfreedinga er fag- og stéttarfélag hjtkrunarfraedinga 4 islandi. Starfsvaedi pess er
allt landid og eru félagsmenn teeplega 4.000. A skrifstofu félagsins starfa sjo starfsmenn auk formanns
felagsins. Fih er malsvari hjukrunar og hjukrunarfreedinga og geetir hagsmuna peirra. Félagid semur vid
vinnuveitendur um kaup og kjor fyrir félagsmenn, vinnur ad menntunarmalum hjukrunarfraedinga og tekur
pétt i alpjodlegu samstarfi hjukrunarfreedinga. Fih tekur einnig virkan patt { stefnumétun i heilbrigdismalum.
Félagid rekur orlofssjod, starfsmenntunarsjéd, styrktarsjod, sjukrasjod og visindasjéd.

Nanari upplysingar veita:
Elisabet Sverrisdottir
elisabet@hagvangur.is

Kristin Gudmundsdottir
kristin@hagvangur.is

Um fullt starf er ad reeda og parf
vidkomandi ad geta hafid stérf um
midjan april 2011.

Félag islenskra hjukrunarfreedinga
er reyklaus vinnustadur.

Umsoknarfrestur er til og
med 6. mars nk.

Umsoknir 6skast fylitar Gt &
www.hagvangur.is
Heefniskrofur:
* Reynsla af sambeerilegu starfi

* God télvupekking og skipulagshzefileikar o ®
* Pekking a Dk félagaskra, Hannibal orlofskerfi og : ®

File Maker Pro eeskileg
¢ Rik pjonustulund og haefni i mannlegum samskiptum
e Frumkvaedi og geta til ad vinna sjalfsteett
* GO0 tok a islensku og ensku

HAGVANGUR

SKOGARHLID 12 105 REYKJAVIK  SIMI 520 4700
www.hagvangur.is

UMHVERFISRADUNEYTID

Raduneytid fer med mal er varda m.a.
natturuvernd, fridlysingar, dyravernd,
veidistjorn, mengunarvarnir eiturefnaeftirlit,
loftslagsmal, liffreedilega fiélbreytni, skog-
reekt, landgraedslu, skipulagsmal svo og
fraedslu & svidi umhverfismala.

Starfsmenn umhverfisraduneytisins eru 34
0g skiptist starfsemi pess i fjorar skrifstofur:
skrifstofa rédherra, skrifstofu stefnumaotunar
0g alpjédamala, skrifstofu laga og
stjornsyslu og skrifstofu fjarmala og rekstrar.

Nanari upplysingar um raduneytid
ma finna & heimasidu pess
www.umhverfisraduneyti.is

Umhverfisraduneytid oskar eftir ad rada upplysingafulltrua til starfa.

Helstu verkefni

Menntunar- og haefniskrofur

Umsjon med samskiptum vid fjélmidla og e Haskodlapréf og menntun sem nytist i starfi
fréttatilkynningum e Reynsla af upplysinga- og kynningarmalum aeskileg
Ritstjorn heimasidu raduneytisins e Reynsla af stérfum vid fjoimidla er kostur
Kynningar-, fraedslu- og utgafumal e Frumkvaedi og hugmyndaaudgi

patttaka f nefndum og vinnuhépum sem e Skipul6gd vinnubroégd og geta til ad vinna sjalfsteett
undir starfid heyra o GOdir samskiptahaefileikar

e Mjog god islensku- og enskukunnatta og haefni til
ad tja sig i redu og riti

Nénari upplysingar um starfid veita Ari Eyberg (ari@intellecta.is) og pérdur S. Oskarsson (thordur@intellecta.is) i sima 511 1225.
Umsoknarfrestur er til og med 13. mars nk. Umsokn oskast fyllt ut & www.intellecta.is. Fari® verdur med allar umsoknir og
fyrirspurnir sem trunadarmal og peim svarad. Umsokn um starfid parf ad fylgja itarleg starfsferilskrd og kynningarbréf par sem

gerd er grein fyrir asteedu umsdknar og rokstudningur fyrir haefi vidkomandi i starfid.

Sioumiula 5, 108 Reykjavik

www.intellecta.is

intellecta

Simi 511 1225 Fax 511 1126
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Hefur pu gaman af bilum?

Bilabud Benna 6skar eftir drifandi starfsfolki

Solumadur nyrra bila Umsjénarmadur rekstrarleigubila '
Starfssvid: Starfssvid:
-Sala nyrra bila, adal dhersla & Porsche -Fragangur samninga og utanumhald BEOESCHE
-Sala notadra bila -Eftirlit med ad bilar séu pjonustadir
-Mobttaka vidskiptavina -Umsjon med skilum & bilum
-Samskipti vid nverandi vidskiptavini -Fragangur uppgjora
-Samskipti vio vidskiptavini
Haefniskrofur: -Utanumhald og skraning nyrra bila
-Viokomandi parf ad hafa géda
framkomu og séluhaefileika Haefniskrofur:
-Reynsla af sélumennsku -Leitad er ad skipuldgdum
-Reynsla af s6lu & bilum kostur og dgudum einstaklingi
-Ahugi & bilum -Viokomandi parf ad vera sjalfsteedur
-Goo tolvukunnatta i vinnubrogdum og hafa getu til ad proa N L e
-Frumkveedi, eldmoédur og vinnusemi starfid fram a vid .
-Sjélfstaedi og skipuldgd vinnubrégd -Viokomandi parf ad vera talnagléggur CHEVROLET
-Mj6g god télvukunnatta (Excel)

-Frumkveedi, eldmodur og vinnusemi

Vid leitum ad drifandi og metnadarfullum einstaklingum med paegilegt viomot og rika
pjiénustulund. Um er ad reeda framtidarstorf hja spennandi og éflugu fyrirtaeki i sékn.

Umsoknir berist til Bilabudar Benna, Vagnhoféa 23, 110 Reykjavik eda & télvupdstfangid
atvinna@benni.is fyrir manudaginn 7. mars. Nanari upplysingar veitir Bjérn Ragnarsson.

Bilabud Benna ehf er 35 ara pjonustufyrirtaeki biladhugamannsins.
Bilabud Benna ehf er umbodsadili nyrra bila fra Porsche, Chevrolet og SsangYong.

Serfreedingar i bilum

Bilabid Benna - Vagnho6féa 23 - 110 Reykjavik - 590 2000 - www.benni.is - benni@benni.is

ISLENSKA SIA.IS LYF 53807 02.2011
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- Lifid heil

Prir lyfjafredingar og einn i frii

Lyfja hf. auglysir eftir lyfjafredingum & Akureyri, Blondudsi og Egilsstédum.
Einnig 6skum vid eftir lyfjafreedingum til sumarafleysinga.

Starfs- og abyrgdarsvio:
Lyfjafreedingur annast afgreidslu lyfsedla auk pess sem hann veitir
vidskiptavinum og starfsfolki faglega radgjof.

Um er ad raeda spennandi storf og taekifaeri fyrir metnadarfulla
lyfjafraedinga. | bodi eru krefjandi storf & skemmtilegum vinnustddum.

Haefniskrofur:

Haskolaprof i lyfjafraedi og gilt starfsleyfi.

Stjérnunarh&fileikar, rik pjénustulund og hafni i mannlegum samskiptum.
Areidanleiki, metnadur og skipuldgd vinnubrogd.

Nanari upplysingar veitir Hallur Gudjonsson starfsmannastjori
i sima 530-3800 eda um netfangid hallur@lyfja.is

Umsoknarfrestur er til 10. mars 2011 og farid verdur med allar umsoknir
og fyrirspurnir sem trinadarmal.

Vid leitum ad sjalfstadu,

skipul6gdu og metnadarfullu

starfsfolki sem hefur ahugaaas  hvattir til pess ad saekja um st6du hja fyrirtaekinu.
ganga til lids vid framsakid og
spennandi fyrirtzki.

i samrami vid jafnréttisazetlun Lyfju hf. eru karlar jafnt sem konur

Hlutverk Lyfju er ad studla ad godri heilsu og vellidan. Fra upphafi hefur Lyfja verid brautrydjandi i leekkun lyfjaverds og
bodid upp d ymsar nyjungar i faglegri pjonustu. Fyrirtaekid rekur apétek og heilsubudir vids vegar um landid dsamt pvi ad
starfreekja lyfjaskommtun til einstaklinga og stofnana. Hja fyrirteekinu starfa um 300 manns. Lykillinn ad drangti er

starfsfolkid okkar og pvi héfum vid pad ad markmidi ad fa heeft folk til lids vid okkur, skapa eftirsoknarverda vinnustadi
par sem gédur starfsandi rikir og ad starfsfolk fai teekifeeri til ad 6dlast faglegan og persénulegan proska i starfi.
Einkunnarord okkar eru dreidanleiki, umhyggja og metnadur.

HS Orka hf leitar ad forstddumanni
vidskiptaprounar a sélu- og markadssvid
fyrirteekisins i Reykjanesbae

Starfssvio

* Umsysla og samskipti vid vidskiptamenn.

« Greining, s6luaaetlanir og upplysingagjof.

» Markadsaaetlanir

« imyndar mal HS Orku & almennum raforkumarkadi.
« Samskipti vegna séluadilaskipta.

* Adstod vid kaup og solu & raforku.

Haefniskrofur

* Reynsla af markads- og sélumalum og gerd
s6ludeetlana.

* Mjoég g6d pekking a Microsoft Office og vinnu vid
gagnagrunna.

» Reynsla af gerd verkferla og vidhaldi peirra.

* Lipurd i mannlegum samskiptum og pjonustulund.

Umsoknarfrestur er til og med 11. mars 2011.
Heegt er ad seekja um & heimasidu HS Orku hf www.hsorka.is.
Frekari upplysingar veitir starfsmannastjori.

www. hafnarfjordur.is

PJONUSTUVER HAFNARFJARDARBAJAR
STRANDGATA 6

220 HAFNARFJORDUR

SiMI 585 5500

FAX 585 5599

HAFNARFJORDUR

Starfsmann vantar i 40%
starf a heimili fatladora i
Hafnarfiroi.

Starfid felur i sér adstod vid ibua heimilisins vid félagslega
feerni og athafnir daglegs lifs.

Sjalfsteedi og frumkveedi i starfi er naudsynlegt auk getu
til ad adlagast peim verkferlum og gildum sem unnid er
eftir hverju sinni.

pad er kostur ef vidkomandi hefur menntun sem nytist
i starfi. Ekki eru gerdar krofur um starfsreynslu en horft
verdur til fyrri starfa og &hugasvids.

Vidkomandi parf ad geta hafid storf 1.april n.k. Karlar
jafnt sem konur eru hvétt til ad saekja um.

Laun samkvaemt kjarasamningi launanefndar vid
hlutadeigandi stéttafélag.

Upplysingar um starfid gefur Pérunn K. Matthiasdéttir,
forstodumadur i sima 664-5729

Umsoknir skal skila rafreent & netfangid thorunnme@
hafnarfjordur.is fyrir 7. mars n.k.

Naringarradgjafi/ Neeringarfreedingur
Laust er til umsoknar starf neeringarradgjafa/ neeringarfreedings &
Neringarstofu Landspitala. Starfshlutfall er 50% og veitist starfid fra
15. april 2011 eda eftir samkomulagi.

A Neeringarstofu starfar Klinisk deild og Rannsoknastofa i naringarfradi
(RIN, www.rin.hi.is) og umhverfid er pvi fiplbreytt og gefandi.

Helstu verkefni og abyrgd

» Starfid felur i sér naeringarmedferd og radgjof til sjdklinga LSH

» Notkun fagbekkingar og samvinna vid adrar heilbrigdisstéttir

» L6gd er dhersla & sjalfsteedi { starfi og teekifeeri til simenntunar og fraedslu

Haefnikrofur

» Loggilding sem neeringarradgjafi/neeringarfraedingur samkveemt reglugerd
» Samskiptahaefni og jakvaett viomat

» Reynsla af samvinnu vid adrar stéttir er naudsynleg

Nénari upplysingar um starfid

» Umsdknarfrestur er til og med 15.03.2011. Sétt er um rafreent & heimasiou
Landspitala, www.landspitali.is.

» Upplysingar veitir Svava Engilbertsdottir, adstodardeildarstjori, netfang
svavaen@landspitali.is, simi 543 8419.

» Umsdknargdgn sem ekki er haegt ad senda rafraent skulu berast Svévu
Engilbertsdéttur, LSH Neeringarstofa Eiriksgétu 29.

Laun samkvaemt gildandi samningi vidkomandi stéttarfélags og fiarmdlarddherra. Sott er um
starf rafreent & heimasiou Landspitala, www.landspitaliis, undir laus storf”. Ef ekki eru tok & ad
saekja um rafreent mé ndlgast umsoknareydublod | upplysingum Fossvogi og Hringbraut og hja
mannaudssvidi, Eirfksgotu 5. Tekid er mid af jafnréttisstefnu LSH vid rédningar i storf d Landspitala.
Ollum umsoknum verdur svarad pegar akvérdun um radningu hefur verid tekin.

Landspitali er reyklaus vinnustadur

Umhyggja » Fagmennska » Oryggi » Frampréun
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Hotel - Naeturvarsla - Gestamottaka 4

Hétel & hofudborgarsvaedinu auglysir eftir starfsmanni i naeturvorslu
- gestamottoku. Parf ad geta hafid storf sem fyrst.

Reynsla af sambarilegum storfum. Um er ad rada vaktavinnu.
Tolvukunnétta aeskileg og reglusemi skilyrdi.

Umsoknir sendist d box @frett.is dsamt ferilskrd, farid verdur med allar
umscknir sem trinadarmdl.

Bifvélavirki

Oskum eftir ad rada bifvélavirkja til ad annast
almennt vidhald og eftirlit med hopferdabilaflota
okkar.

Vio leitum ad roskum og metnadarfullum adila
sem getur unnio sjalfsteett.

Okuréttindi til aksturs hépferdabila zeskileg.

Vinsamlegast sendid umsoknir &
job@snaeland.is fyrir 5. mars nk.

Rekstrarstjori

hja lifandi og framsaeknu fyrirtaeki

Madur Lifandi er framsaekid smasolufyrirteeki sem
sérhaefir sig i s6lu a lifranum og ndttiruleqgum
matvorum og tilbanum réttum.

Vid leitum ad kraftmiklum einstaklingi med reynslu

og pekkingu & rekstri matvoruverslana og veitingastada.
Um er ad reda fjolbreytt og krefjandi starf par sem
sjélfstaedi, g60 samskiptahaefni og gddir skipulags-
hafileikar f4 ad njéta sin. Rekstrarstjori tilheyrir 6flugum
hopi starfsfolks hjd Madur Lifandi sem legqur metnad i
a0 veita vidskiptavinum sinum Grvals pjénustu.

madur
lifandi

www.madurlifandi.is

starfs- og abyrgdarsvid:

« Innkaup og birgdastyring

« Vorudrval og uppstilling 8 vorum i verslunum

« Starfsmannahald i verslunum

« bjonusta og samskipti vid birgja og vidskiptavini
- bétttaka i stefnumotun fyrirtaekisins

Hafniskrofur:

« Reynsla af rekstri matvéruverslana naudsynleg

« Reynsla af innkaupum

+ Menntun i vidskiptafradi eda vorustjérnun er kostur

« Brennandi dhugi 4 lifrenum matvaelum, heilbrigdi og hollustu
- Sjalfsteedi, frumkvaedi og haefni i mannlegum samskiptum

Umsoknir berist til framkvaemdastjéra Madur Lifandi, Arndisar
Thorarensen, arndis@madurlifandi.is fyrir manudaginn 7. mars

Borgartuni 24 Haedarsméra 6 Hafnarborg
105 Reykjavik 201 Képavogur 220 Hafnarfirdi
Simi: 585 8700 Simi: 585 8710 Simi: 585 8720

méttdku og skipulagningu ferda fyrir erlenda ferdamenn

SNEL@MSSON
Langholtsvegi 115 - 104 Reykjavik - Iceland
Simi 588 8660 - www.snaeland.is
Snzaeland Grimsson ehf. er eitt af elstu ferdapjonustufyrirteekum landsins og rekur
\jﬂugan flota af hopferdabilum auk pessa ad reka eigin ferdaskrifstofu sem er sérheefd

ysingasimi

Augl

50

-

HAMPIDJAN

Hampidjan oskar eftir ad rada solustjora til starfa.

Hampidjan er leidandi fyrirteeki | heiminum i solu og pjonustu a framurskarandi veidarfeerum til fiskiskipa.
Fyrirtaekid er jafnframt { fararbroddi i préun og framleidslu & ofurkddlum, sem seldir eru vida um heim, mest til oliuleitar
og oliuvinnslu. Hampidjan er alpjodlegt fyrirtaeki i islenskri eigu og hja pvi starfa um 500 starfsmenn { 10 I6Gndum.

Nanari upplysingar veitir:
Porir Porvardarson
thorir@hagvangur.is

med 8. mars nk.

Solustjori a ofurtogi til oliuionadar

Umsoknir 6skast fylltar Gt &
www.hagvangur.is

Starfssvio: Menntun og heefniskrofur:

 Skipulagning s6lu- og markadsstarfs & ¢ Haskolamenntun i teeknigrein. o ®
ofurkddlum til oliuidnadarins. ) ¢ Vid erum ad leita ad starfsmanni sem er ,soludrifinn® taeknimadur. r:

* Viokomandi hefur starfsstdd a Islandi en mun * Parf helst ad hafa verid busettur & Nordurléndum — ekki sist i Noregi.

vinna nai® med Hampidjan Baltic i Lithaen. * Reynsla af sambezerilegum stérfum (sala & teeknivorum) er kostur. H AG V A N G U R

e parf ad tala norsku afburdavel. Einnig ensku.
* Starfid kallar & t6luverd ferdalog.

SKOGARHLID 12 105 REYKJAVIK  SIMI 520 4700
www.hagvangur.is

Starfssvio:
« Framleidslustjérnun
- Ger0 framleidsluaaetlana

- Abyrgd & framleidslu og afhendingu rafeindavara

- Abyrgd & starfsmannamalum innan lidsins

www.marel.com/jobs

thordur.theodorsson@marel.com i sima 825 8166.

Haefniskrofur:

- Verk-, teeknifraedi, framleidsluteekni eda

sambezerileg menntun

« bekking & framleidsluadferdum og geedamalum

« Eftirlit med gaeedum framleidsluvoru og vinnuferlum + Faerni i verkefnastjornun

« GO tolvupekking og enskukunnatta
« Mikil samskiptafaerni.

Umsoknarfrestur er til og med 28. februar nk. Einungis er tekid vio umséknum & heimasidu Marel ,

Nanari upplysingar um starfid veitir framkvaemdastjori framleidslu, P6rdur Thedddrsson,

| framleidslu er unnid i sellum og er framleidsla a rafeindavérum ein af peim. Starfid felur i sér byrgd
a framleidslu, gerd framleidsludeetlana dasamt samvinnu vid solu, pjénustu og voruproéunarsvid.

Marel er alpjédlegt hataeknifyrirtaeki

Vio leitum ad framleidslustjéra fyrir rafeindavorur arrbrode  proun o frameiol

teekja, hugbunadar og lausna fyrir
matvaelaidnad. Hja fyrirtaekinu starfa
um 3500 manns i fimm heimsalfum,
par af um 400 & islandi.

Vid bjédum upp a géda vinnuadstédu,
skilvirka starfspjalfun, sveigjanlegan
vinnutima, moétuneyti, barnaherbergi,
framurskarandi ipréttaadstodu og gott
félagslif.

www.marel.com
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DOMUSIOVA

Fasteignasala

Ritari oskast

Vid erum ad leita ad henni S6ru. Ja eda virkilega
jakvaedum, skemmtilegum og liflegum ritara i
hlutastarf a Domusnova fasteignasolu.

Vid leggjum mikid & okkur til ad hafa starfsumhverfid

sem fjdlbreytilegast og eins skemmtilegt og haegt er.

Gott er ad vidkomandi hafi reynslu af ritarastérfum &
fasteignasolu en pé alls ekki skilyrdi.

Ahugasamir sendid umsékn, mynd og ferilskra a
axel@domusnova.is

4

2
(=9=

Matreidslumenn - matradur -
almenn eldhusstorf

Fosshotel 6skar eftir ad rada
folk til starfa vid matreidslu i
Reykjavik og a landsbyggdinni
i hluta- og fullt starf.

Nokkur storf i bodi.

Umsokn 6skast send a
job@fosshotel.is

Nanari upplysingar veita David
og Kari i sima 562-4000.

ALLT KLART
FYRIR PINA

HEIMSOKN

Y FO\\HOTEL

¥
! ) VINALEGRI UM ALLT LAND

SR

Vilt pu vinna i frjou og
metnadarsomu umhverfi?

Norrcena husid leitar ad &flugum
einstaklingi til ad leida markadsstarf
hussins. Starfsmadurinn mun hafa
yfirumsjon med markads og kynningarstarfi
Norrcena hussins & Islandi og erlendis.
Vidkomandi kemur til med ad hafa
motandi ahrif & Norrcena husid, studla ad
frekari uppbyggingu pess og proun, dsamt
bvi ad taka patt i fidloreyttri starfsemi hdssins.

Abyrgd og helstu verkefni:

* Markadsacetlun fyrir Norrcena husid sem
ncer til ncestu ara
Marka stefnu i markadssetningu
Norrcena hussins erlendis
Maota imynd Norrcena hussins
Kynning einstakra vidburda
Samstarf vid verkefnastjora

ZAskilegt er ad vidkomandi hafi
haskélamenntun i markadsfroedum eda
sambcerilega reynslu, sérstaklega i
markadssetningu fyrirtcekja erlendis.
Vidkomandi parf einnig ad bua yfir hcefni
og reynslu i ad leidbeina og styra
verkefnum og godri kunndattu i a.m.k. einu
nordurlandamalanna, ensku auk islensku
og fcerni til ad 1ja sig a pessum mdalum i
raedu og riti. Peir persdnupcettir sem koma
ad notum eru frumkvoedi, metnadur og
gbdir skipulags- og samskiptahcefileikar.

Um er ad raceda starf i einu fallegasta
bdkasafni Nordurlandanna.

Helstu vidfangsefni
o Afgreidsla og upplysingapjénusta vid
gesti bokasafnsins og Norraena hussings

e Umsjon med Utldnasal og frdgangur
safhkosts

 Ymis verkefni sem yfiroékavdrdur felur
bdkaverdi.

Hcefniskrofur:

Pjonustulund, sjalfstaedi og frumkvcedi.
Ahugi @ bokmenntum og menningar-
malum & Nordurldndum. Naudsynlegt er
ad starfsmadur hafi pekkingu & Nordur-
landamdlum og ensku.

Vid bjodum dhugaverd storf i krefiandi
og frjbu norrcenu og alpjédlegu umhverfi
i Vatnsmyrinni. Norrcena hasid er leidandii
afl T islensku menningarlifi og er husid eitt
af meistaraverkum Alvars Aalto.

Umsjon med radningum hefur buridur Helga
Kristjansdottir starfssmannastjori og veitir hdn
upplysingar um storfin, Umsoknarfrestur er til
og med 14. mars 2011. Umsaoekjendur eru
vinsamlegast bednir um ad scekja um med pvi
ad senda poést & netfangid thuridur@nordice.is.
Med umsokninni parf ad fylgja starfsferilsskra
og kynningarbréf par sem gerd er grein fyrir
astaedu umsdknar og rokstudningur fyrir haefni
vidkomandi i starfid. Gott vaeri ef umsdkn og
fylgigdgn vaoeru & ddnsku, norsku, scensku eda
ensku. R&dId er i starf markadsstjora til eins ars
med moguleika & framlengingu radningar-
samnings skv. regluverki Norrcenu radherra-
nefndarinnar. Laun eru samkvcemt kjara-
samningi Bandalags haskdlamanna og
fjarmalaradduneytis. Nanari upplysingar um
starfi® er ad finna & heimasidu Norrcena
hadssins www.norraenahusid.is.

=

NORRAENA HUSID
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EKRON

ATVINNUTENGD ENDIUFRHEFIRG

EKRON,atvinnutengd endurhafing
oskar eftir ad rada nams,- og
starfsradgjafa til starfa i 50 % st6du.

Umsaekjandi parf ad geta unnid sjalfsteett, hafa frum-
kvaedi og haefni til ad vinna ad skyrslugerdum o.fl.
fEskilegt er ad umsaekjandi hafi pekkingu a vimu-
efnamalum. [ bodi er 4hugavert og krefjandi starf &
svidi vimuefnamala.

Vidkomandi parf ad geta hafid stérf sem fyrst.

Umsoknarfrestur er til 12 mars 2011.

Umsoknir og upplysingar um starfid sendist a
netfangid svennik@ekron.is eda Grensasvegi 16a,
108 Reykjavik.

INNANRIKISRADUNEYTID

Prju embzetti haestaréttardomara
laus til umsoknar

Prji embaetti domara vid Heestarétt islands eru laus til
umsoknar sbr. 16g nr. 12/2011 um breyting & I6gum
um domstéla, nr. 15/1998. Midad er vid ad skipad
verdi i embettin hio fyrsta eftir ad nefnd um haefni
démara hefur lokid starfi sinu i samreemi vid 4. gr.
a laga um domstdla nr. 15/1998 og reglur um storf
démnefndar sem fjallar um hafni umsakjenda um
démaraembeetti nr. 620/2010. Laun eru samkvamt
akvoroun kjararaos.

Umsakjendur skulu fullnaegja skilyroum 4. gr. laga
um démstola nr. 15/1998. | samraemi vid 4. gr. reglna
nr. 620/2010 er askilio ad i umsdkn komi fram upp-
lysingar um 1) menntun og framhaldsmenntun,

2) reynslu af démstdrfum, 3) reynslu af I6gmanns-
stérfum, 4) reynslu af stjérnsyslustérfum, 5) reynslu
af freedistorfum, s.s. kennslu og 68rum akademiskum
storfum og upplysingar um Gtgefnar ritryndar greinar
og beekur, fredilegir fyrirlestrar 0.s.frv., 6) reynslu af
stjornun, 7) reynslu af 68rum aukastérfum sem nytast
démaraefni, s.s. vinnu i tengslum vid undirbining
lagasetningar o.fl., 8) upplysingar um almenna og
sérstaka starfshaefni, 9) upplysingar um andlegt at-
gervi og sjalfstaedi i vinnubrogoum og 10) upplysing-
ar um prja fyrrverandi samstarfsmenn sem geta veitt
démnefnd badi munnlega og skriflega upplysingar
um storf og samstarfshaefni umseekjanda, sbr. 5. mgr.
5. gr. reglna nr. 620/2020 og 11) adrar upplysingar
sem varpad geta ljosi ad faglega eiginleika og feerni
umseekjanda sem mali skiptir fyrir storf haestaréttar-
démara.

Umséknir dskast sendar til innanrikisraduneytisins,
Skuggasundi, 150 Reykjavik og & netfangio postur@
irr.is. Med umsokn skal fylgja eftir pvi sem vid a:

1) afrit af profskirteinum, 2) afrit doma i munnlegum
fluttum malum sem umsakjandi hefur samid atkveedi
i sidustu 12 manuadi, 3) afrit af stefnu og greinargerd
i malum sem umsakjandi hefur samid og flutt munn-
lega sidustu 12 manudi, 4) afrit af Grskurdum stjérn-
valda sem umsakjandi hefur samid sidustu 12 manudi
og 5) utgefin fraedirit og ljésrit af timaritsgreinum
umsaxkjenda. pess er 6skad ad peer timaritsgreinar
sem hafa verid ritryndar verdi audkenndar. 6) Onnur
gbgn sem varpa ljosi a faglega feerni umsaekjanda til
starfa sem hastaréttardomari.

Til pess ad hrada afgreioslu umsékna og bréfaskipt-
um, er askilid ad umsakjendur gefi upp netfang sem
notad verdur til ad eiga 6l samskipti vid umsakjend-
ur. Ollum umséknum verdur svarad pegar akvordun
um skipun liggur fyrir.

Umsoknir skulu berast innanrikisraduneytinu eigi
sidar en 14. mars nk.

Innanrikisraduneytinu,
18. febrdar 2011.
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LOGGILTUR FASTEIGNASALI.

Fasteignasala i Reykjavik oskar
eftir ad rada logg. fasteignasala

til starfa ni pegar. Miklir moguleikar
fyrir drifandi og jakvaedan adila.

Umsoknir oskast sendar a box@frett.is merkt .Fast-Rvk”

ARKITEKTAR /
BYGGINGAFRADINGAR

T.ark leitar ad reynslumiklum arkitektum
og/eda byggingafracedingum fil ad sldst i
hépinn.

Vid leitum ad félki med reynslu af REVIT
eda ad 6drum kosti med gott vald &
hénnunarforritum.

Bodid er upp & fidlbreytt starf med
samhentum hopi.

T.ark er elsta starfandi teiknistofa landsins,
med fidloreytta fléru verkefna af 6llum
stoerdum og gerdum. bar starfa nU 16
manns.

Skila skal umsdknum asamt starfsferilsskrdm
& skrifstofuna, Brautarholti 6, 3. haed, eda
& netfangid teiknistofan@tark.is.

Unnid verdur Ur umsdknum eftir 7.mars n.k.

Farid verdur med allar umsdknir sem
frdnadarmdl.

|

' T.ark

www.tark.is

Stodin dskar
eftir starfsfolki

St6din er ny kaffi- 0g veitingastada kedja
i eigu Skeliunde

Stoain oskar eftir gladlyndu, duglegu,
sblu- og pjonustulipru starfsfolki.

Um er ad raeda fidlbreyttar stédur, baedi i
fullt starf sem og hlutastarf.

Unni® verdur & voktum. T
Leitad er ad vakistjorum 0g starfsfolki ti
almennrar afgreidsiu.

Ahugasamir sendié umsékn i
starf@skeljungur.is 8 neffangio

Umsoéknarfrestur er til 4. mars.

INETET] upplysingar veitir Gudny Hansdéttir

starfsmannastjori Skeljungs

gh@skeljungur.is

Starfsmaodur i
upplysingataeknideild

Vid viljum rdda starfsmann i fjolbreytt og dhugaverd verkefni
i upplysingataeknideild Olis. Um er ad raeda timabundid starf
til 6 manada med moguleika & framlengingu.

Helstu verkefni

* Uppsetningar a vél- og hugbunadi i
samradi vio kerfisstjora.

« Vidhald og lagfaeringar a pc-télvum
og jadartaekjum.

¢ Rekstur og vidhald & bunadi
tengdum afgreidslukerfum, daelum,
sjalfsélum og posum.

* Uppsetning a nyju kassakerfi og
ferdaldg sem pvi tengjast.

* Vidhald og rekstur & netbunadi.

* Uppsetning notenda i AD og
adgangsstyringar.

* Uppsetning prentara.
* Afritun gagna.

PIPAR\TBWA - SiA

snyrtimennsku og fagleg vinnubrégad.

Hja Olis er 1698 éhersla & studning til nams og
heilsueflingar starfsfolks, heidarleika [ samskiptum,

Haefni og pekking
e Kunnatta & forritun i C# kostur.

» pbekking & Microsoft-kerfum og netpjonum.
« bekking & afgreidslukerfum kostur.
* Reynsla i uppsetningu vélbunadar.

« Sjalfstaed vinnubrogd og skipulagshaefileikar
skilyroi.

* Snyrtimennska og rik pjonustulund skilyrdi.
* Reynsla af sambeerilegu starfi seskileg.

Ef frekari upplysinga er 6skad vinsamlega hafid
samband i sima 515 1223 eda sendid post a

Kristinu Ragnarsdoéttur, forstédumann deildarinnar,

i kristin@olis.is.

Vinsamlega sendid® umsoknir asamt ferilskra
i tolvupdsti til starfsmannastjora Olis,

Ragnheidar Bjarkar Gudmundsdottur, & rbg@olis.is

fyrir 6. mars.

alis

STARFATORG.IS

Laus stérf hja rikinu

Starfatorg.is er upplysingavefur um laus storf hja rikinu. bPar er einnig ad finna ymsar
upplysingar um malefni rikisstarfsmanna. NU eru laus til umsdknar eftirfarandi storf:

Starf Stofnun Stadur Nr. a vef
Nytt
Sérfr. a svidi upplysingamala Forseetisraduneytid Reykjavik 201102/070
Verkefnisstjori Midst6d munnlegrar ségu Reykjavik 201102/069
Lektor i félagssalfreedi HI, heilbrigdisvisindasvid Reykjavik 201102/068
Lektor i steerdfreedi HI, verkfr.- og nattaruvisindasvid Reykjavik 201102/067
Lektor i steerdfraedi HI, verkfr.- og nattaruvisindasvid Reykjavik 201102/066
Désent i joklafraedi HI, verkfr.- og natturuvisindasvid Reykjavik 201102/065
Hjukrunarfr., hjukrunarnemar Heilbrigdisstofnun Sudurlands  Selfoss 201102/064

Rannsoéknarlégreglumenn
Vardstjoérar

Légreglumenn
Verkefnisstjori raforkumala
Neaeringarradgjafi, neeringarfr.
Yfirlifeindafraedingur
Hjukrunarfr., sumarafleysing

Logreglustj. & héfudborgarsv.
Légreglustj. & héfudborgarsv.
Légreglustj. & héfudborgarsv.

Hoéfudborgarsv. 201102/063
Hoéfudborgarsv 201102/062
Hofudborgarsv 201102/061

Orkustofnun Reykjavik 201102/060
Landspitali, neeringarstofa Reykjavik 201102/059
LSH, Ranns.st. HI i meinafreedi Reykjavik 201102/058

Heilbrigdisstofnun Sudurlands

p.héfn, Hverag.201102/057

Lyfjafreedingur Sjukratryggingar Islands Reykjavik 201102/056
Vélamadur Vegagerdin Borgarnes 201102/055
Fjarmalastjori Fj6lbrautaskéli Sudurlands Selfoss 201102/054
Sumarstorf Vatnajokulspjodgardur A-land, S-land 201102/053
Sjukralidar, sjukralidanemar Heilbrigdisstofnun Sudurlands  Selfoss 201102/052
Hjukrunarfr., hjukrunarnem., sumar Heilbrigdisstofnun Sudurlands  Selfoss 201102/051
Haestaréttardomarar Heestiréttur Islands Reykjavik 201102/050
Héradsddémari Héradsdoémur Reykjavikur Reykjavik 201102/049
Sérfr. i heimilisl. og afleys.leekn.  Heilsugaesla héfudborgarsv. Reykjavik 201102/048
Heilsugaeslulaeknir Heilsugaesla héfudborgarsv. Mosfellsbeer 201102/047
Heilsugaeslulaeknir Heilsugaesla héfudborgarsv. Reykjavik 201102/046
Afleysing heilsugaeslulaeknis Heilsugaesla héfudborgarsv. Seltjarnarnes 201102/045
Heimilislaeknir Heilsugaesla héfudborgarsv. Reykjavik 201102/044
Afleysingalaeknir Heilsugaesla héfudborgarsv. Reykjavik 201102/043
Afleysingalaeknir Heilsugeesla héfudborgarsy. Képavogur 201102/042

Upplysingar um aodur auglyst stoérf er ad finna a Starfatorg.is

A Starfatorg.is ma finna itarlegri umfjéllun um framangreind stérf &samt upplysingum um tengilidi.
Peir sem ekki hafa vefadgang geta snuid sér til vibkomandi stofnunar vardandi frekari upplysingar.

Starfatorg.is
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ORKUSTOFNUN

Verkefnisstjori
raforkumala

Orkustofnun auglysir laust til umsoknar starf til ad styra
umsjonarhlutverki Orkustofnunar samkvaemt raforkulogum.

Hlutverk Orkustofnunar er ad vera stjorn-
véldum til rdduneytis um orku og
audlindamal, standa fyrir rannsoknum
a orkubuskap og orkulindum pjédar-
innar, safna og midla gégnum um
orkumal, vinna aaetlanir til lengri tima
og studla ad samvinnu & svidi orkumala

og rannsokna innan lands og utan.

Helstu verkefni:

« Eftirlit med pvi ad fyrirtaeki sem starfa samkvaemt raforkuldégum
fullnaegi peim skilyrdum sem um starfsemi peirra gilda, reglu-
gerdum og 6drum heimildum.

Akvordun tekjumarka og eftirlit med gjaldskram flutnings
fyrirtaekis og dreifiveitna.

Eftirlit med gaedum raforku og afhendingaréryggi.
patttaka i starfi raforkuhdps orkusparnefndar.

Fagleg adstod vid stjornvold vegna umsagna, eftirfylgni
og préunar lagaumhverfis.

Samskipti vid erlendar eftirlitsstofnanir og samtok & svidi
raforkueftirlits.

Pjonusta og upplysingagjof a svidi raforkueftirlits.

A Orkustofnun starfa sérfraedingar med
umfangsmikla reynslu og byggir stofnunin

a vidtaekri faerni og menntun peirra.

Oflun gagna & svidi raforkumala og umsjon med peim.

Haefniskrofur:

Haskolamenntun sem nytist i starfi, helst a svidi rafmagnsverkfraedi.

bekking & audlinda- og orkumalum, sérstaklega & svidi raforku.
Reynsla af samskiptum opinberrar stjérnsyslu og orkui®nadarins.
Sjalfstaedi i vinnubrégdum og samskiptahaefni.

G6d tungumalakunnatta, enska og noréurlandamal.

Haefileiki til ad koma fra sér efni i téludu og ritudu mali.

bekking a rekstrarumhverfi orkuidnadarins.

Laun greidast samkvaemt samningum fjarmalaraduneytis vid
vidkomandi stéttarfélag.

Orkustofnun stefnir ad pvi ad haekka hlutfall kvenna i starfslidi sinu.

Nanari upplysingar veitir Gudni A Johannesson orkumalastjori,
simi 569 6000, netfang gudni.a.johannesson@os.is.

Umsoknir med upplysingum um menntun og fyrri storf berist til
Gudnyjar borsdéttur starfsmannastjora Orkustofnunar,
Grensasvegi 9, 108 Reykjavik eda & netfang gd@os.is eigi sidar
en21. mars 2011.

Orkugardur
Grensasvegi 9
108 Reykjavik
WWW.O0S.iS

Auglysing
um tillégu ad
deiliskipulagi

Urdunarstadur i landi Skeljavikur

Sveitarstjorn Strandabyggdar auglysir hér med tillogu ad
deiliskipulagi fyrir urdunarstad i landi Skeljavikur skv. 41. gr.
laga nr. 123/2010. Deiliskipulagssvaedid er um 3,3 ha ad staerd
par sem gert er rad fyrir allt ad 500 tonnum arlega til urdunar.
Urdunarstadurinn er i landi Skeljavikur i Strandabyggd. Sveedid
erum 750 m austur af Pverdrvirkjun og 400 m fra gatnamotun
Djdpvegar (61).

Tillagan er sett fram a uppdraetti med greinargerd og um-
hverfisskyrslu, dags. 17. febrtiar 2011. Tillagan og umhverfis-
skyrsla mun vera til synis a skrifstofu Strandabyggdar Hofdagotu
3, 510 Holmavik fra 24. febrdar 2011 til 31. mars 2011. Ennfremur
er tillagan til synis & heimasidunni www.strandabyggd.is.

Athugasemdum skal skilad til skrifstofu Strandabyggdar fyrir 14.
april 2011 og skulu pzer vera skriflegar. beir sem ekki gera athu-
gasemdir innan tilskilins frests teljast sampykkir tillogunni.

Ingibjorg Valgeirsdottir
Sveitarstjori

Ollum umséknum verdur svarad.

Orkumadlastjori

F.h. Reykjavikurborgar er 6skad eftir
umsoknum um patttoku i forvali til ad
taka patt i lokudu utbodi a:

Oryggisgeeslu fyrir starfsstadi d vegum
Reykjavikurborgar.

Forvalsgogn fast afhent fra og med 21. febrdar
2011 i upplysingapjénustu Radhuss Reykjavikur.

beir adilar sem vilja fa gognin send rafraent, sendi
tolvupost & netfangid utbod@reykjavik.is

Umsdknum skal skila eigi sidar en: kl. 16:00,
pann 9. mars 2011, i Radhus Reykjavikur.

12581
Nanari upplysingar er ad finna &
www.reykjavik.is/utbod

Reykjavikurborg

Innkaupaskrifstofa

Radhusi Reykjavikur, Tjarnargstu 11, 101 Reykjavik
Simi 411 1042/ 411 1043, bréfsimi 411 1048
Netfang: utbod@reykjavik.is

FORSEATISRADUNEYTID

Sérfraedingur a svioi
upplysingamala

Forsatisraduneytid auglysir laust til umsoknar starf sér-
freedings & svidi upplysingamala a skrifstofu yfirstjornar
raduneytisins.

Starfssvid

Sérfreedingur & svidi upplysingaméla annast gerd frétta- og
kynningarefnis og midlun upplysinga um aherslur i starfi
forsaetisradherra, forsaetisraduneytisins og rikisstjérnar-
innar. Hann annast jafnframt samskipti vid stofnanir,
hagsmunaadila og einstaklinga um einstok aherslumal &
maélefnasvidi raduneytisins og rikisstjérnarinnar. Hann
kemur ad métun upplysingavefja forsaetisraduneytisins
og Stjornarradsins. Hann vinnur ndid med yfirstjorn
raduneytisins og & jafnframt samstarf vid annad starfsfolk
raduneytisins og 6nnur raduneyti eftir atvikum.

Menntunar- og heefniskrofur

¢ Haskdlamenntun eda sambarileg menntun sem nytist
i starfinu.

 pekking og reynsla af almannatengslum og/eda
upplysingastorfum innan stjérnsyslunnar.

e G060 islenskukunnatta og haefni til pess ad setja fram
mal i raedu og riti.

e G060 kunnétta i ensku og einu Nordurlandamali
er skilyrdi og pekking & frénsku, pysku er askileg.

¢ Reynsla af vefumsjonarkerfum, myndvinnslu — og
samskiptakerfum er askileg.

1 bodi er &hugavert og fjdlbreytt starf i krefjandi starfsum-
hverfi, par sem reynir & frumkveedi, abyrgd og 6gud vinnu-
brégd. Launakjor eru samkvamt kjarasamningi Félags
héaskélamenntadra starfsmanna Stjornarradsins.

Umso6knarfrestur er til og med 13. mars nk. /skilegt er
ao vidkomandi geti hafid storf sem fyrst. Konur jafnt sem
karlar eru hvott til pess ad seekja um starfid.

Athygli er vakin a pvi, ad umsoknir geta gilt i 6 manudi
fra pvi ad umsdknarfrestur rennur Gt, med visan til 3. tl. 2.
magr. 2. gr. reglna um auglysingar & lausum stérfum, med
sidari breytingum, nr. 464/1996, sem settar eru samkvaemt
heimild i 2. mgr. 7. gr. laga nr. 70/1996 um réttindi og
skyldur starfsmanna rikisins.

Umsoknir asamt videigandi upplysingum um menntun og
starfsferil sendist forsatisraduneytinu, Stjérnarradshusinu
vio Leakjartorg, 150 Reykjavik eda & postur@for.stjr.is

Nanari upplysingar um starfio veitir Ragnhildur
Arnljotsdottir, raduneytisstjori i forsaetisraduneytinu.

Til Ie!igu 81,6 fm 3ja herbergja ibud vid
Barugranda i Reykjavik. Leiga 140 pus. & manudi,
skv. samkomulagi vid leigusala. Langtimaleiga.
LAUS STRAX!

Upplysingar veitir Magnus i sima 699-0775

--------
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Umsoknir um byggdakvota
Auglysing vegna uthlutunar byggdakvéta a
fiskveidiarinu 2010/2011 sbr. reglugerd um

uthlutun byggdakveta til fiskiskipa nr. 999, 17.
desember 2010

Auk reglugerdarinnar er visad til sérstakra
Uthlutunarreglna i nedanskradum byggdal6gum sbr.
auglysingu nr. 171/2011 i Stjérnartidindum.

Fiskistofa auglysir eftir umséknum um byggdakvota
til fiskiskipa fyrir eftirtalin byggdarlog:

isafjardarbaer (Pingeyri, Sudureyri, Hnifsdalur)
Stykkishélmsbaer
Sudavikurhreppur

Umsoknum skal skilad til Fiskistofu & eydubladi
sem er ad finna & heimasidu stofnunarinnar
(fiskistofa.is), og par eru ofangreindar reglur einnig
adgengilegar. Umsdknarfrestur er til og med

12. mars 2011.

Fiskistofa, 25. febrtiar 2011.
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Fra Orlofsnefnd hismaedra
i Reykjavik

Kynningarfundur a ferdum sumarsins
verdur haldinn i Pingsal 4 Hotel Loftleidum
manudaginn 28. febraar nk. kl. 20:00
Kaffiveitingar verd 1.500 kr.

Orlofsferdir sumarid 2011
Helsinki-Tallin  3.-8. juni
Sudur England  10.-14. juni
Sudurland 16.-18. juni
Spann-Tossa 25. juni -2. juli
Snafellsnes  2.-3. juli
Austfirdir  8.-11. juli
Akureyri  14.-16. oktéber

i I6gum um orlof husmaedra segir svo:
Sérhver kona, sem veitir eda hefur veitt heimili forstédu an
launagreidslu fyrir bad starf, 4 rétt 4 ad saekja um orlof”.
Stjornin
Netfang: orlofh@simnet.is
Heimasida: orlofrvk.123.is

UFAAS

Sjukralioi oskast til starfa
i dagpjalfun
Um er ad raeda starf vid dagpjalfun i Drafnarhusi i Hafnarfirdi.
Starfid felst i umonnun og pjalfun einstaklinga med heilabilun.
Vid leggjum aherslu & géda samvinnu og fagmennsku. Héfum
ad leidarljosi umhyggju og virdingu fyrir skjolstaeedingum okkar

og fidlskyldum beirra.

Nénari upplysingar veitir Erla Einarsdéttir forstodumadur i sima
534-1081 eda 695-3464 og & netfangid drafnarhus@internet.is

Laun eru samkveemt kjarasamningum Sjukralidafélagsins.
Umsoknir sendist fyrir 15. mars n.k.

Ollum umséknum verdur svarad.

Frabaert sumar i Oslo fyrir
meiraprofsbilstjora

Nordjobb og Adaptus Bemanning AB halda
radningarfund i Reykjavik pann 18. mars.

Vid leitum ad bilstjorum med meiraprof (C-skirteini)
a aldrinum 18-28 ara vegna Utaksturs i Oslo i sumar.

Hvad bjodum vid?

i sumar getum vid bodid meirapréfsbilstjorum fjol-
breytilegt og abyrgdarfullt starf hja einhverjum af
vidskiptavinum okkar vid dreifingu i verslanir. PG
verdur ad vinna 4 timabilinu juni-agust

(a.m.k. sex vikur).

Hver ert p?

bu hefur pjonustulund og étt ekki i vandreedum med
ad hefja morguninn snemma. Ef pu ert ekki ordinn
20 ara verdurdu ad hafa starfshaefnisvottord. Pad
feerdu med pvi ad ljuka namskeidi og taka prof.

Hver erum vid?

Adaptus Bemanning AB er fyrirtaeki sem sérheefir sig i starfs-
mannaleigu i dreifingu og véruhus i Stokkhdlmi, Uppsélum
og Osl6. Vio vinnum med heildarlausnir, sem pydir ad vid
tokum fulla vinnuveitandadbyrgd par sem vid pjdlfum og
undirbdum starfsfolk okkar fyrir hvert verkefni. Starfsfélk
okkar er ungt og hresst og vié héfum veislur og ymsa adra
atburdi @ dagskranni um sumarid.

Nordjobb midlar sumarstérfum d Nordurléndum fyrir félk a
aldrinum 18-28 dra auk pess ad midla husnaedi og skipu-
leggja témstundastarf. Umsaekjendur skrd sig d
www.nordjobb.net. Nordjobb er rekid af Norreena félaginu
med studningi Norrsenu rddherranefndarinnar.

Skraning

Ef pu hefur hug & ad saekja radningarfundinn skaltu
hafa samband vid Stefan i s. 5510165 eda island@
nordjobb.net. Hann veitir einnig frekari upplysingar
um starfid.

Sabre Airline Solutions d Islandi (ddur Calidris) leitar ad 6flugum
einstaklingum sem hafa reynslu af og dhuga a ad vinna i
hugbunadarteymi. Reynsla ur flugheiminum er kostur.

Sabre er alpjddlegt fyrirtaeki sem selur hugbunadarlausnir til flugfélaga &
alpjédamarkadi. Vid byggjum arangur okkar & pekkingu a rekstri flugfélaga, a
stodugri proun lausna okkar og haefu og anaegdu starfsfolki. Lidsheild okkar
er sterk og telur n ramlega 40 manns & islandi. Vidskiptavinir Sabre eru stér
og sma flugfélog um allan heim. Flytja pau yfir 400 milljon farpega érlega.

Airline
sabr @ | Solutions.

ScrumMaster - Verkefnastjori - Forritari

Starfssvid

* Umsjon med hugbunadarteymi - ScrumMaster
« Samskipti vid vidskiptavini - verkefnastyring

* Parfagreining og mat & verkefnum

« Forritunarvinna sem hluti af hugbtinadarteymi

Haefniskrofur og eiginleikar

Reynsla af Agile/Scrum adferdafredi
ScrumMaster vottun (Certified ScrumMaster) aeskileg
Reynsla af og hugi a ad leida og vinna sem hluti af hug-
banadarteymi
Reynsla af verkefnastjornun hugbtinadarverkefna
Reynsla af parfagreiningu og mati 4 umfangi verkefna
GAd enskukunnatta
God teknileg reynsla og pekking &:

Java (JMS, Spring, Hibernate)

JUnit, Fit/FitNesse

XML, XSD, XSLT

WebServices, SOA, SaaS, SOAP, JSON

SQL (Oracle)

Linux/Unix (RHEL)
B.Sc. / M.Sc. i télvunar- eda verkfraedi

Java forritarar

Starfssvid

* bréun og honnun a bakenda fyrir lausnir Sabre Airline Solutions
* Forritunarvinna sem hluti af hugbtinadarteymi

* barfagreining og mat & verkbattum

+ Onnur verkefni i samradi vid yfirmann hugbdnadarpréunar

Haefniskrofur og eiginleikar
* Reynsla af Agile/Scrum adferdafredi
* Reynsla af og ahugi @ ad vinna vid forritun sem hluti af hug-
bunadarteymi
Reynsla af parfagreiningu og mati 4 umfangi verkpatta
God enskukunnatta
GAd taeknileg reynsla og pekking &:
Java (JMS, Spring, Hibernate)
JUnit, Fit/FitNesse
XML, XSD, XSLT
WebServices, SOA, SaaS, SOAP, JSON
SQL (Oracle)
Linux/Unix (RHEL)
B.Sc. / M.Sc. i télvunar- eda verkfraedi

Umsdknarfrestur er til og med 6. mars nk. Umsaekjendur skili ferilskram
i tolvuposti & jon.arni.bragason@sabre.com. Umsjon med radningunum

hefur Jén Arni Bragason jon.arni.bragason@sabre.com

Sérfraedingar i hugbiinadarpréfunum

Starfssvid

Profanir & hugbtinadarlausnum Sabre Airline Solutions
Préfunarvinna sem hluti af hugbunadarteymi

Ritun préfunarskjala

Honnun og ttfeersla & sjalfvirkum préfunum (Fit/FitNesse)
Uppbygging og endurbaetur & préfunarferlum
barfagreining og mat a verkpattum

Haefniskrofur og eiginleikar

Reynsla af Agile/Scrum adferdafraedi

Reynsla af og dhugi a ad vinna vid préfanir sem hluti af hug-
banadarteymi

bekking & og reynsla af skipulagningu hugbtinadarprofana og ritun
préfunarskjala

Reynsla af parfagreiningu og mati & umfangi verkpétta

G6d enskukunnétta

GAd teeknileg reynsla og pekking a:

Java

JUnit, Fit/FitNesse

XML

WebServices

SQL (Oracle)

B.Sc. / M.Sc. i tolvunar- eda verkfredi

Business Analyst / Scrum Product Owner

Starfssvid

Greining og Urvinnsla & porfum vidskiptavina Sabre Airline Solu-
tions

Samskipti vid innri og ytri vidskiptavini

Studningur vid hugbinadarteymi

Skjolun og lysing krafna a soguformi (User Stories)

Haefniskrofur og eiginleikar

Reynsla af bokunarkerfum ur flugheiminum (Amadeus, Sabre, o.fl.)
Reynsla af og ahugi @ ad vinna med hugbtnadarteymi vid ttferslu
a lausnum

Reynsla af parfagreiningu

Reynsla af Agile/Scrum adferdafreedi askileg

Product Owner vottun (Certified Scrum Product Owner) a&skileg
GAd enskukunnatta

GAd teknileg reynsla
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EIGNAMIDLUN

Simi: 588 9090 -

Fré 1957

Ebta stafondsfustegnasala londsi

Svertir Kristinsson i
ligg. fasteignasal

Reykjavik

Sidumula 21 -+ 108 Reykjavik * www.eignamidlun.is

Sérlega falleg og mikid endurnyjud efri haed og ris &
go6dum og rélegum stad. ibudin skiptist i hol, eldhs,
badherbergi, hjonaherbergi og tveer stofur.  risi er sjon-
varpshol og tv svefnherbergi. ibudinni fylgir 29,4 fm
bilskar. OPIP HUS A MORGUN (SUNNUDAG) FRA KL.
14:00 - 16:00. V. 28,4 m.

NYTT ATVINNUHUSNDI TIL

SOLU EPA LEIGU

A GODUM STAD i PORLAKSHOFN
LAUSTTIL AFHENDINGAR FLIOTLEGA!

Husid er stalgrindarhus, kleett ad innan og utan med
barustélklaedningu og er pvi vidhaldslitid. 4 bil eru i
eigninni — um 110m2 hvert. 35m2 milliloft er i tveimur
bilanna. Mjog hatt er til lofts og eru mj6g storar
akstursdyr a bilinu.

Sér rafmagns- og hitamaelar eru i hverju bili.

Flott atvinnuhtisnaedi sem hentad getur til margra nota
Verd a bilunum er 14 - 14,5m.

Bilin leigjast & 88 — 102pusund & manudi.

FASTEIGNASALA SUBDURLANDS

Unubakka 3b 815 poridkshiin

Simar 483 3434 « B48 5041 = 663 7199
www.glgnin.is




Allar smaauglysingar

vikunnar a visir.is

; ALLT sem o1c vanmar

Smaauglysingasiminn
er opinn alla daga kl. 8—17

Smaauglysingasiminn er 512 5000
smaar@frettabladid.is / visir.is

Afgreidslan er opin:
alla virka daga 8-17

BILAR &

FARATAKI

e Pilamarkadurinn

g e T Ak

SUZUKI GRAND VITARA V6. Argeré
2000, ekinn 178 b.KM, BENSIN, 5
GiRAR. Verd 750.000. Rnr.220706

TOYOTA AVENSIS S/D SOL. Argerd
2004, ekinn 100 P.KM, BENSIN,
SJALFSKIPTUR.  Verd  1.690.000.
Rnr.220658

CADILLAC ESCALADE AWD. Arger6
2007, ekinn 55 P.KM, BENSIN,
SJALFSKIPTUR. Verd 7.700.000. skoﬁar
skipti ath gott stg verd Rnr.102084

Bilamarkadurinn
Smidjuvegi 46E, Kopavogi
Simi: 567 1800

{ PlDiesel.s

Kletthalsi 15« Siml 578 5252

Hyndai Santa Fe Diesel 5/2006
ekinn 113 p.km sjalfskiptur, fallegur
bill med ledri, sdlligu og dréttarkrok.
Tilbodsverd 1.950.000.- Billinn er &
stadnum.

Diesel.is
Kletthalsi 15, 110 Reykjavik
Simi: 578 5252
http://www.diesel.is

TOYOTA PRIUS HYBRID. Argeré 2006,
ekinn 133 p.km, BENSIN, Sjalfskiptur.
Verd 1.990.000. Rnr.240050

FORD F150 LARIAT (35"). Argerd 2004,
ekinn 123 p.km, BENSIN, S]alfsklptur
Verd 2.590.000. Rnr.230055

DAIHATSU APPLAUSE 16L / X LIMITED.
Argerd 2000, ekinn 75 p.km, BENSIN,
Sjalfskiptur. Verd 590.000. Rnr.250022

VW PASSAT COMFORT LINE/SEDAN.
Argerd 2001, ekinn 179 p.km, BENSIN,
5 girar. Verd 890.000. Rnr.230065

VW GOLF COMFORTLINE 8V. Argerd
2003, ekinn 110 p.km, BENSIN, 5 girar.
Verd 850.000. Rnr.121446

Bilasalan Planid
Breidhofda, Reykjavik
Simi: 517 0000
www.planid.is

KROKUR
BILAUPPBOD

wirvrm beddugelbad b

parftu ad kaupa eda selja
bil?
Bilauppbod.is er uppbodsvefur par sem
bt getur keypt eda selt bil & einfaldan
og hai vaeman hatt. Kynntu pér malid.
www.bilauppbod.is Simi 522-4610.

Bilauppbod - Krékur
Simi: 522 4610
www.bilauppbod.is
www.bilauppbod.is

STORA

BILASALAN

Vantar alfar gerdir af
bilum & skra og 4 stadinn
vegna godrar solu,

Pall er FHI" a0 skra bilina

bjd okkur og pad kostar heldur

ekkert adl Lita hann standa hji

okkur. Erum med myndeltidii
& planinu,

STORA BILASALAN

Stora bilasalan
Kletthalsi 2, 110 Reykjavik
Simi: 5861414
Myndeftirlit a plani
http://www.stora.is

BILALIND.s

VW Passat line/skutbill.

bensin,

comfort
05/2004, ekinn 144 pkm,
sjalfskiptur, sjalfskiptur. Verd 1.470.000.
#282572 Billinn er & stabnum, mjog
flottur!

B
L -

SKODA Octavia. 04/1999, ekinn 183
pkm, bensin, 5 girar. Verd 590.000.
#320708 Billinn er & stadnum, flott
eintak!

MMC Outlander Intense+. 11/2007,
ekinn 60 Pkm, disel, 6 gira, 7 manna.
Verd 3.980.000. #282254 Billinn er &
stadnum, sjadann og fadann!

HYUNDAI Tucson 4x4 diesel. Argerd
2005, ekinn 91pkm, sjalfskiptur,
filmur dréttarkala ofl. Verd 1.890.000.
#320326 Billinn er & stadnum handa
pér!

HUMMER H2 Luxury. Argerd 2006,
ekinn 96 b.KM, 6 manna, sjalfskiptur
med mikid af aukabunadi! Sveigjanlegt
verd 5.990.000. #320702 Billinn er &
stadnum, flottur!

FORD F150 super cab 4wd. 05/2005,
ekinn 103 pkm, sjalfskiptur, ledur
ofl. Einn eigandi innfluttur nyr. Verd
2.190.000.#282588 Billinn er a
stadnum komdu og sjadu!

BENZ ML 320 cdi new. Arg 2009, ekinn
49 p.KM Disel Eidir ca 9-12 | Hladinn
Bunadi Verd 12.900.000 skodar skipti
Rnr.132948.

VW Touareg R5 disel, &rg. 2008,
ek. 38pus.km, ledur,  krokur,
2xfelgurgangar, nyleg heilsarsdekk,
Gullfallegur umbodsbill og vel buinn!!
Asett verd adeins 7390pus.kr! billinn
er a stabnum,

LAND ROVER Range rover vouge se
tdv8 disel. Argerd 2007, ekinn 65 P.KM,
disel, sjalfskiptur. Verd 10.900.000.
Rnr.151986.

M.BENZ E 200 cgi blueeff avantgarde.
Argerd 2010,idir ca 7-9 | ekinn 25

P.KM, bensin, sjélfskiptur. Verd

7.900.000. Rnr.143759.

MMC Outlander intense disel. Argerd
2007, ekinn 69 b.KM, disel, 6 girar. Verd
3.690.000. Rnr.191324.

Ry o

SUZUKI Grand vitara. Argerd 2005
Snyrtilegur bill ekinn 115 b.KM, bensin,
5 girar.skodar skipti Verd 1.390.000.
Rnr.152486.

Bill.is
Simi: 577 3777
www.bill.is

TOPPBILAR

Pilasasilan

= il =
Argerd 1999,

ISUZU Trooper 38"
ekinn 273 P.KM, disel, 5 girar. Verd
1.290.000.- TILBOD 990.000. Einn
eigandi Rnr.333158.

SUBARU Forester. Argerd 2000, ekinn
197 P.KM, bensin, sjalfskiptur. Verd
690.000. Nytt i bremsum ad framan
- Nyjar hjolalegur ad aftan og ny
timareim.

DODGE RAM 2500 5,9 DISEL 44",
nyskradur 2/2008, moédelar 2007, VSK
bill, 44" breyttur er & 41" dekkjum, 5.9
dsil, sjalfskiptur, leesingar, dréttarbeisli,
hus 4 palli, Flottur og vel buinn jeppi,
Asett verd 5990bus§r m/VSK, billinn
er & stabnum hja okkur,

100 bilar ehf
bverholt 6, 270 Mosfellsbzer
Simi: 517 9999
0pid virka daga 10-18.00 og
laugardaga 12-16
www.100bilar.is

Til s6lu Lynx Rave xtrim 800, arg.

2007, ek. 1.487 km., upph. styri, neglt
groft belti, farangurst Asett verd kr.
1.270 pus.. Einnig til s6lu samskonar
Lynx sledi asamt gleesilegri élkerru!
Asett verd & kerru kr. 790 pus.. Selst
sitt i hvoru lagi eda allt saman. Tilbod
oskast!

R —
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Til s6lu Combi Camp tjaldvagn, arg.
2005, med nyju fortjaldi! Asett verd kr.
690.000. Tilbod kr. 590.000!

Vikurverk
Vikurhvarf 6, 203 Képavogur
Simi: 557 7720
www.vikurverk.is

2

skemmtilegri
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Frabeert tilbod 990 b stgr NISSAN
X-TRAIL 2.0 4x4 SJALFSKIPTUR 1/2002
EK 150 b KM GOPUR BILL A ERAB/ERU
VERBI OG 100% PJONUSTA A HONUM
Vantar bila & skrda og & stadinn,
Arnarbilar S: 5672700

hﬁ'w
-

VW PASSAT COMFORT LINE 2.0
SJALFSKIPTUR 1/2001 ek 135 p km
FRAB/RT EINTAK V.780 b Vantar bila &
skré og & stadinn, Arnarbilar S: 5672700

Arnarbilar ehf
Hamarshdfda 1, 110
Reykjavik
Simi: 567 2700
www.arnarbilar.is

Bilar til s6lu

Oska eftir nylegri og vel med farinni
bjorpu 70-80 kg m. vatnstanki, einnig

byggssog DIMAS 350. Uppl gefur
Villi s. 864 1220.

Til s6lu Jeep Grand Cherokee 5,7
Hemi. Arg. ‘05, ek. 55 pus. Tilvalinn
i metanbreytmgu Tveir felgu og
dekkjagangar. S. 868 3512.

Toppelntak' SKI-DOO MXZ 800

renegade. Arg. ‘06 fyrst skradur '07. Ek.
1355 km. Nyr rafgeymir. Sledinn litur at
sem nyr. Sjén er sogu rikari. V. 1070p.
S. 849 0044 eda & agustbm@msn.com
Get sent fleiri myndir.

Til sélu Nissan Patrol 2,8 disel. Arg.
'98. Godur bill. Nyskodadur 2012. Verd
1.190 pus. Tilbod 990 pus. S. 868 3512.

CHEVROLET K3500 SILVERADO 4WD. Argerd 2008, ekinn

8 p.km, BENSIN, Sjalfskiptur. Verd 16.500.000. Rnr.129464
Husbill med 6llu svefnplass fyrir 4 WC sturta heitt kalt sjénvarp
markisa gluggi & paki eldavél og ofn spil og loftpida

Uppl sima 517-1111 www.bilaborg.is Billinn er & stadnum.

Bilalind
Funahofdi 1, 110 Reykjavik
Simi: 5808900
Hlokkum til ad sja pig :)
www.bilalind.is

Til s8lu Skoda Oktavia Elegance station
1800 Turbo, skradur mai 2001. Vel med
farinn og vel vidhaldid, med krok. Ekinn
170 pusund km, skodun og timareim.
Verd 590 bl’Jsund. Upplysingar i sima
898 0875.

Toppbilar
Kletthalsi 2, 110 Rvk.
Simi: 587 2000
www.toppbilar.is




