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Viltu slast 1 hopinn?

Vid leitum ad 6flugu og kraftmiklu folki til ad takast & vid spennandi verkefni a frabaerum
vinnustad. Vid bjodum gott folk velkomid i skemmtilegan hop starfsmanna sem setur
vidskiptavininn i fyrsta seetil

Vidskiptakerfi

Vodafone baetir vid sig sérfreedingum til ad vinna i hugbinadarstyringu og upplysingakerfum
fyrirtaekisins.

® Deildarstjori hugbinadarpréounar
Krefjandi stjornunarstarf sivaxandi deildar sem gegnir lykilhlutverki i godum rekstri fyrirtakisins.
Framundan eru spennandi verkefni par sem leida parf sterkan hop sérfreedinga, og nyta haefileika
hvers og eins til ad nd markmidum deildarinnar asamt pvi ad taka patt i pverfaglegum verkefnum
med 6drum stjornendum og sérfreedingum fyrirtakKisins.

Navision forritari

Dagleg umsysla Navision auk vidhalds og endurbéta & naverandi kerfi. Navision forritari mun
einnig sja um greiningu, honnun og innleidingu & nyrri virkni i samvinnu vid adrar deildir. Til greina
kemur ad réda sérfreedinga med reynslu ar 6drum vidskiptakerfum, sem eru tilbdnir ad afla sér
nyrrar pekkingar.

Rekstur upplysingakerfa
Daglegur rekstur upplysingakerfa Vodafone sem og eftirfylgni vidskiptaferla. Starfid felur einnig i
sér greiningu vandamala og endurbaetur a ferlum i samstarfi vid hugbGnadarpréun.

Notendapjonusta
Almenn pjonusta vid toélvublnad starfsmanna Vodafone. Umsjon med Active Directory, pkkun og
dreifing & hugblnadi & vinnustddvar. Fjolbreytt starf fyrir pjonustulundadan teeknimann.

.Net / Java / sampeettingar forritarar

Framundan eru stér og krefjandi hugbunadarverkefni sem na pvert i gegnum starfsemina.
Grunnkerfi eru skrifud i Java og Oracle gagnagrunnar notadir. Notendavidmoét og framendi er
skrifadur i .Net. | bodi eru storf fyrir reynda forritara sem og einstaklinga sem eru ad ljiika
haskélanami og leita ad fyrsta starfi vid hugbinadargerd eda forritun.

Markadsmal

Verid er ad rada i tveaer nyjar spennandi stodur til ad vinna vid samskiptalausnir fyrirtaekisins.

® Vefpréun, HTML og CSS
Fjolbreytt starf par sem medal annars er fengist vid HTML og CSS vinnu og vefpréun vid vefi
Vodafone. Ymis énnur verkefni sem tengjast vef og markadssetningu, pjonustu vid vidskiptavini og
s6lu & vérum og pjénustu.

Sérfraedingur i textagerd
Fjolbreytt starf par sem medal annars er fengist vid skrif & vefi fyrirtaekisins, umfjollun um

teekninyjungar, sampaettingu upplysinga og fylgirit vara. Ymis onnur verkefni sem tengjast vef og
markadssetningu, pjénustu vid vidskiptavini og sélu 4 vorum og pjénustu.

Nanari upplysingar um storfin og haefniskréfur eru ad finna a vef Vodafone.

Ahugasamir eru hvattir til ad leggja inn umsokn a vodafone.is fyrir 28. febrdar 2011.

power to you

prust
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Capacent Radningar

GARDYRKJUSTJORI

Akraneskaupstadur auglysir starf gardyrkjustjora laust til umsoéknar.
Stadan heyrir undir framkvaemdastjora framkvaemda-, skipulags- og umhverfisstofu sem hefur m.a. umsjon med 6llum nyframkvaeemdum og vidhaldi fasteigna, gatna,
stiga og opinna svaeda a vegum Akraneskaupstadar.

Starfssvid Menntunar- og heefniskrofur

e Umsjon med uppbyggingu og vidhaldi opinna svaeda innan baejarlandsins e Gardyrkju- eda skrudgardyrkjumenntun

e Gerd og uppfaersla umhirdudaetlana og eftirlit med umhirduverkefnum e Vidbotarmenntun i umhverfisskipulagi aeskileg

e Umsjén med hénnun og adkeyptri rddgjof vegna steerri verkefna e Reynsla af sambeerilegu starfi

e Umsjén med opnum leiksvaedum og leiktaekjum & l6dum leik- og grunnskola i e L6gd er dhersla & jakvaedni og vilja til ad takast & vid krefjandi verkefni
samradi vid forstodumenn vidkomandi stofnana e Frumkvaedi og godir samskiptahaefileikar

e R4dgjof til forstédumanna stofnana bagjarins vardandi almenna umhirdu 16da, e Metnadur, sjalfstaedi og 6gud vinnubrogd

Umsjén med radningu hafa Helga Jonsdéttir (helga.jonsdottir@capacent.is) og Jonina Gudmundsdéttir (jonina.gudmundsdottir@capacent.is) hja Capacent Radningum. Umsdknarfrestur
er til og med 6. mars nk. Umsaekjendur eru vinsamlegast bednir ad saekja um starfid & heimasidu Capacent Radninga, www.capacent.is. Umsokn um starfid parf ad fylgja itarleg
starfsferilsskra og kynningarbréf par sem gerd er grein fyrir dsteedu umsoknar og rokstudningur fyrir haefni vidkomandi i starfid.

Capacent Radningar

. capacent

Simi 540 1000

A Akranesi er mannlif i miklum bléma. fbaar &
Akranesi hafa aldrei verid fleiri og er ibuafjoldi i dag
um 6500. A Akranesi er einstaklega fjlskylduvaent
og 6ruggt umhverfi par sem ahersla er 16gd & mikla
og vandada pjonustu vid ibta. Oflugt atvinnulif sem
bydur upp & 6rugg storf & margvislegum vettvangi,

Akra nes kaupstaaur asamt hlsnaedi & godu verdi.

skipulag, grodur og annad sem ad hans sérpekkingu lytur
Umsjon og eftirfylgni med umhverfisstefnu kaupstadarins (Stadardagskra 21)
Ymis verkefni er lita ad umhverfismalum

Landsvirkjun éskar eftir ad rada einstakling til ad sinna raestingum a bjérsarsvaedi. Til Pjérsarsvaedis heyra aflstodvar
Landsvirkjunar vid Burfell, Sultartanga, Hrauneyjafoss, Sigéldu og Vatnsfell asamt veitumannvirkjum. Yfirmadur vidkomandi er

stodvarstjori Pjorsarsvaedis. L ] . l -

Helstu verkefni: Menntunar- og haefniskrofur:
e prif & 6llum mannvirkjum sem tilheyra Pjorsarsvaedi e GO almenn menntun
e Vinna ad verkefnum tengdum frampréun og vidhaldi vottana i geeda-/ umhverfis- og o Reynsla af prifum vid svipadar adstaedur aeskileg
oryggismalum e Faerni i hefdbundinni télvunotkun vegna skraninga og gaedakerfis
e Mottaka gesta a Pjérsarsvaedi e Skipuldgd og sjalfstaed vinnubrégd dsamt jakvaedni og samskiptahaefni

[ bodi er fyrirmyndar starfsadstada og gédur vinnuandi. Metnadarfullt og faglegt vinnuumhverfi auk taekifeera til starfspréunar.

Landsvirkjun er eitt steersta fyrirtaeki landsins med efnahagsreikning upp 4 4,8 milljarda dollara. Helstu vidskiptavinir hennar eru alpjédleg fyrirtaeki og breytingar a raforkumorkudum
skapa fyrirtaekinu ny soknarfeaeri. Framundan eru spennandi timar i rekstri félagsins par sem aukin ahersla er 1698 & rekstur, markadsmal og baetta ardsemi samhlida dframhaldandi
uppbyggingu raforkuvinnslu. Hja Landsvirkjun og détturfélégum pess starfa rimlega 300 manns med fidlbreytta menntun. Ahersla er 1693 & jafnrétti og teekifeeri til starfspréunar.

Skraning og upplysingar eingongu a www.vinna.is. Umséknarfrestur er til og med 6. mars nk.

VATIERE

S:511 1144

Vantar pig starfsmann?

- vio leysum malid.

Nanari upplysingar hja Vinna.is




LAUGARDAGUR 19. febriar 2011 | ATVINNA |

Capacent Radningar

FORSTODUMABUR
REKSTRARSVIDS

Fiskistofa auglysir eftir forstodumanni rekstrarsvids. Naesti yfirmadur er fiskistofustjori. Um fullt starf er ad raeda og skilegt ad vidkomandi geti hafid
storf sem fyrst. Laun taka mid af kjarasamningi rikisins vid videigandi stéttarfélag.
Rekstarsvid er nytt svid sem myndad er Ur tveimur svidum, fjdrmala- og rekstrarsvidi og tolvusvidi. Rekstrarsvid skiptist i prjar deildir p.e. fjarmaladeild, hugbunadardeild og

kerfisdeild. Hlutverk rekstarsvids er yfirumsjon med fjarmunum Fiskistofu, gerd fjarhagsaaetlana, kostnadareftirlit, innheimta, nysmidi og vidhald & hugbunadi fyrir Fiskistofu og
Hafrannséknastofnunina rekstur tolvukerfa og annar almennur rekstur.

Helstu verkefni Menntunar- og haefniskrofur

e Stjérnun og daglegur rekstur rekstrarsvids o Haskoélaprof i vidskiptafraedi, tolvunarfraedi eda 6nnur sambaerileg menntun,
e Fjarmalastjorn framhaldsmenntun er kostur

e Yfirumsjon med gerd fjarlagatillagna og fjarhagsaaetlana e Stjérnunarreynsla, reynsla af verkefnastjérnun er kostur

e Yfirumsjon med innheimtu og innkaupum e Reynsla af fjarmalastjornun og daetlanagerd

e Kostnadargreining og kostnadareftirlit e Yfirgripsmikil pekking & upplysingataekni

e Yfirumsjon med verkefnastjérnun hugbinadar- og kerfisdeildar e eidtogahaefileikar og lipurd i mannlegum samskiptum

e patttaka i stefnumdtun e Frumkvaedi og metnadur til ad na arangri i starfi

e GO9 islensku- og enskukunnéatta

Fiskistofa er pjonustu- og eftirlitsstofnun sem annast stjérn og eftirlit med veidum fiskistofna i sjé og fersku vatni. Fiskistofa annast jafnframt séfnun, Grvinnslu og utgéfu
upplysinga 4 svidi sjavarutvegsmala. Nanari upplysingar um Fiskistofu ma finna & www fiskistofa.is.

Umsjon med radningu hafa Helga Jonsdottir (helga.jonsdottir@capacent.is) og Jona Bjork Sigurjonsdottir (jona.sigurjonsdottir@capacent.is) hja Capacent Radningum. Umsdknarfrestur er til og med 6.
mars nk. Umsaekjendur eru vinsamlegast bednir ad saekja um starfid & heimasidu Capacent Radninga, www.capacent.is. Umsokn um starfid parf ad fylgja itarleg starfsferilsskra og kynningarbréf par
sem gerd er grein fyrir 4steedu umsdknar og rékstudningur fyrir haefni vidkomandi i starfid. Ollum umsdknum verdur svarad pegar akvérdun um radningu hefur verid tekin.

Capacent Radningar
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EHAMMEH?

1 www.brammer.biz
B RA I\/l I\/l E R | S LA N D E H F. Brammer starfar { 15 I6ndum med 2500 starfsmenn og hefur sl. 4 &r starfad & [slandi med Alcoa Fjardaal.

Brammer plc. er eitt af leidandi fyrirtaekjum i Evrépu sem dreifingaradili & rekstrarvoru idnadar, med yfir
50 &ra reynslu. Brammer er pekkt fyrir hdgaeda vérur og sveigjanlega pjénustu. Brammer [sland ehf.
starfraekir skrifstofur & Reydarfirdi og i Reykjavik.

Capacent Radningar

Brammer er rotgroid alpjodlegt fyrirtaeki sem leitar ad starfsménnum sem hafa dhuga a ad taka patt i uppbyggingu og rekstri fyrirtaekisins a islandi.

SOLUFULLTRUI

Starfssvid: Sala og kynning & vérum Brammer til vidskiptavina, heimsoknir til vidskiptavina, svorun fyrirspurna og pjonusta, samskipti vid birgja, skyrslu- og daetlanagerd,
greiningarvinna. Virk patttaka i stefnumétun og uppbyggingu fyrirtaekisins & islandi.

Haefniskrofur: Mjog mikil reynsla af sélu, pekking & varahlutum og idnrekstrarvoru, pekking & idnrekstrarvoru tengdri stéridju er kostur, skipulagshaefni og sjalfstaedi
vinnubrégdum, reynsla af greiningarvinnu, reynsla af kynningarmalum aeskileg, haefni i mannlegum samskiptum, mjog géd ensku- og islenskukunnatta.

INNKAUP/SALA

Starfssvid: Samskipti vid birgja, umsjon med birgdamalum, innkaupum og sélu & vorum innan fyrirtaekisins, nain samvinna vid sélumenn fyrirtaekisins og vorustjora. Svérun
fyrirspurna og pjénusta, eftirlit med birgdastodu og veltuhrada dsamt yfirmanni, vinna samkvaemt gaedakerfi fyrirtaekisins.

Haefniskrofur: Reynsla af sambaerilegu starfi er aeskileg, pekking a rekstarvorum i idnadi er kostur, mjog god samskiptahaefni, areidanleiki, samviskusemi auk
goddrar ensku- og islenskukunnattu. Mjog goéd télvukunnatta.

TAKNILEGUR RADGJAFI

Starfssvid: Taeknileg radgjof til vidskiptavina, midlun upplysinga til samstarfsfélks, greining & vandamalum, skraningar og skyrslugerd.

Menntunar- og heefniskrofur: Vélfredi-/teeknimenntun eda vélvirkjamenntun aeskileg, reynsla af sambaerilegu starfi kostur, mikil greiningarhaefni, haefni i mannlegum
samskiptum, god télvukunnatta, mjog god ensku- og islenskukunnatta. pekking & idnrekstrarvoru tengdri stéridju er kostur.

STARFSMADUR i VORUHUS

Starfssvid: Oll almenn storf { voruhusi, tiltekt og fragangur pantana, akstur med vorur auk ymissa tilfallandi starfa.

Haefniskrofur: Reynsla af starfi i voruhusi aeskileg, areidanleiki og samviskusemi, god samskiptahaefni, géd islensku- og enskukunnatta auk gildra 6kuréttinda.

INNKAUPAFULLTRUI A REYDARFIRDI
Starfssvid: Umsjon med birgdamalum og innkaupum, eftirlit med birgdastddu og veltuhrada dsamt yfirmanni, samskipti vid vidskiptavini og birgja, vinna samkveemt gaedakerfi

fyrirtaekisins.

Haefniskrofur: Reynsla af sambaerilegu starfi er aeskileg, pekking a rekstarvérum 1 idnadi er mikill kostur, g6d enskukunnatta og haefni til ad tja sig i raedu og riti, mjog
god toélvukunnatta, frumkvaedi og metnadur til ad na drangri i starfi, ndkvaemni og skipulagshaefileikar eru naudsynlegir paettir. Leitad er ad einstaklingi med goda
samskiptahaefni, sem er areidanlegur, samviskusamur og eldri en 25 éra.

Umsjon med storfunum hafa Agla S. Bjornsdéttir (agla.bjornsdottir@capacent.is) og Jonina Gudmundsdéttir (jonina.gudmundsdottir@capacent.is) hja Capacent Radningum.
Umsoknarfrestur er til og med 27. febrtar nk. Umsaekjendur eru vinsamlegast bednir ad saekja um storfin & heimasidu Capacent Radninga, www.capacent.is. Umsoknum eiga ad fylgja
itarlegar starfsferilskrar og kynningarbréf & ensku og islensku, par sem gerd er grein fyrir dstaedu umsoknar og rokstudningur fyrir haefni vidkomandi i starfid.

Capacent Rédningar

= capacent

Simi 540 1000
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Forritari hja TM

Tryggingamidstodin auglysir eftir forritara i hugbunadargerd félagsins.

Um er ad raeda fjolbreytt og skemmitilegt starf vid préun framsaekinna hugbtnadarlausna sem byggja a
veflausnum og samskiptum vid kjarnakerfi a IBMi. Umhverfid samanstendur medal annars af Java, GWT, Eclipse,

Tomcat, DB/2, SQL, RPG og Cognos.

Starfssvid:

//-Greining, hdnnun og préun hugbunadarlausna

// Innleiding og profanir hugblnadarlausna
// Vidhald eldri kerfa

Haefniskrofur:

// Kerfisfraedi, tolvunarfraedi eda sambeerilegt nam
sem nytist { starfi

// Pekking og reynsla af Java eda 6drum
hlutbundnum forritunarmalum

// Brennandi ahugi a forritun

// Heefniimannlegum samskiptum

Verkefnastjori

Sjukralidafélag islands, Landssamband lég-
reglumanna, Landssamband slokkvilids og
sjikraflutningamanna og Tollvardafélag is-
lands éska eftir rada starfsmann i timabundid
starf til eins ars. Godar likur eru a ad framleng-
ing verdi a starfinu i eitt ar til vidboétar.

Starfid felst i uppbyggingu og préun trunadar-
mannakerfis félaganna og ad efla samskipti
trinadarmanna vid atvinnurekendur. i fyrstu parf
ad fara fram greining & nuverandi fyrirkomulagi
félag-anna. | framhaldinu ad gera tillégur ad upp-
byggingu kerfisins til framtidar og innleidingu sem
yrdi unnin i samstarfi vid adra starfsmenn a skrif-
stofu félaganna.

Verkefnastjori parf ad geta starfad sjalfstett og
syna frumkvaedi, hafa getu til ad tja sig i reedu og
riti, vera jakvaedur og hafa goda haefni i mannleg-
um samskiptum. bekking & storfum og maélefnum
stéttarfélaga er aeskileg sem og pekking a laga-
umhverfi opinberra starfsmanna.

Unnid er eftir Agile / Scrum adferdafraedi og vidkomandiparf ad bla yfir frumkvaedi og metnadi og geta unnid .
sjalfsteett. .
Umsoéknarfrestur um starfid er til og med 27. febriiar 2011. Umsoknir asamt ferilskra skal senda a netfangid .

starf@tm.is. Farid er med allar umsoknir sem trinadarmal.

Brynjéfur Gunnarsson, brynjolfur@tm.is, gsm: 899 0869, veitir frekari upplysingar um starfid.

TM er framsaekid og metnadarfullt fyrirtaeki sem bydur starfsfolki sinu goda vinnuadstodu. Ef pu er tryggdur - pa faerdu pad baett er loford TM til °

vidskiptavina um sanngjarna og hradvirka tjonapjonustu. Starfsmenn TM hafa sérpekkingu f adstod vid vidskiptavini vegna 6happa og hafa hjalpad

folkitgegnum erfidleika fyfir 50 ar. Vid erum pess fullviss ad hvergi er betur stadid ad slikri pjonustu.

TM // Sidumula24 /#/ Simi515 2000 / tm@tm.s / www.tm.is

fyrst

Menntunar og haefniskréfur:

fEskilegt er ad vidkomandi getid hafid storf sem
. Umsoknarfrestur er til 1. mars og umsékn-
um skal skilad til Sjukralidafélags islands,
Grensasvegi 16, 108 Reykjavik.

Umsoknum parf ad fylgja itarleg starfsferilsskra
og kynningarbréf par sem gerd er grein fyrir
astaedu umsdknar og rékstudningur fyrir haefni
vidkomandi i starfid.

Nanari upplysingar um starfid veita Gunnar Orn
i sima 8639471, gunnaro@slfi.is , eda Steinar i
sima 899-9180, steinar@bsrb.is

Haskolamenntun sem nytist i starfid
Menntun og/eda reynsla a svidi mannauds-
stjornunar

Stjérnunarreynsla er askileg

Reynsla af félagsstérfum

bekking & lagaumhverfi opinberra starfs
manna og opinberri stjornsyslu

Frumkvaedi og sjalfsteed vinnubrogd
Jakvaedni og framurskarandi haefni i mann-
legum samskiptum

' EFTA SURVEILLANCE

AUTHORITY

JOB REFERENCE : 07/11
Start date: Summer 2011

Deadline for application:
13 March 2011

Interviews: March/April 2011
Job title : Officer
Location: Brussels

Type and duration of appointment:
fixed-term contract of three years.
If considered desirable, an additional

fixed-term contract of three years may
be offered.

The EFTA Surveillance Authority monitors compliance with European Economic Area rules in Iceland, Liechtenstein and Norway, enabling them to participate in the European internal
market. In monitoring and enforcing the EEA Agreement, the Authority has powers that correspond to those of the European Commission. The Authority is based in Brussels and
operates independently of the EFTA States. The Authority is led by a College which consists of three members appointed by the EEA EFTA States.

ICT Officer

The successful candidate will carry out work and projects
in the areas of Information Management, ICT systems
and user support in particular.

Role description:

Administration is responsible for strategy, planning, pro-
curement, implementation and maintenance of the com-
plete Information and Communication technology (ICT)
infrastructure of the Authority.

The main responsibility is day-to-day operations of our
Information Management System (Hummingbird) as well
as other ICT systems mainly based on Microsoft products.
The successful applicant shall carry out work and projects
in the areas of Information Management, ICT Systems and
user support.

For example:

Monitor compliance with manuals and information man-
agement principles as well as fulfilling needs for statisti-
cal reporting, draft official documents (letters, decisions,
contracts, tender documents etc) and manuals, backup
for System Supervisor.

Essential:

o Relevant work experience with document management
systems and administration in a Microsoft based envi-
ronment. Experience with Hummingbird Document
Management is an advantage

o Relevant higher education in the field of ICT, computer
sciences, information sciences or equivalent

o Familiarity with the infrastructure used by the
Authority, based on standard Microsoft products
including Windows Server, Exchange Server, SQL Server,
Windows 7 workstations and MS office 2007

o Efficiency, service attitude and reliability to match the
multiple areas of function of the position, including
ability to relate effectively with staff at all levels, will be
required

o Excellent command of written and spoken English (the
working language of the Authority)

o Good organisational and communication skills

o Flexibility and ability to work both independently and in
ateam

Desirable:

o Knowledge of EFTA languages (Norwegian or Icelandic
in particular)

o Interest and experience in international affairs, espe-
cially European issues

o Microsoft Office Specialist (MOS)

o Experience in Net and Java environments

Performance indicators:

The performance indicators for this position include oral
and written communication and presentation skills, ana-
lytical skills and problem-solving, quality and result
orientation, compliance with internal rules, processes
and instructions, as well as sociability and teamwork,
autonomy, motivation to work, transfer of knowledge and
advanced ICT skills.

Conditions :

The position is placed at grade A4/1 of the salary scale,
starting at € 81.591,72 per year. Depending on, inter alia,
the candidate’s family status, allowances and benefits
may apply. Favorable tax conditions apply.

Overview of conditions at http//www.eftasurv.int/
about-the-authority/ vacancies/recruitment-policy.
While its staff members shall normally be nationals of
one of the three EFTA States party to the EEA Agreement,
the Authority will also consider other applications, pri-
marily those of nationals of the other States that are
party to the EEA Agreement.

The applicants must be entitled to full citizen rights and
be of good repute.

Application must be filled in and sent online at the
following address: https://jobs.eftasurv.int

Questions regarding general information and/or the post
may be posed to Mr Olafur Adalsteinsson,

Deputy Director of Administration,

tel +32 (0)2 286 18 95.

Questions regarding the recruitment process may be
posed to Mrs Sophie Jeannon, HR Assistant,
on +32 (0)2 286 18 93.

EFTA Surveillance Authority webpage:
www.eftasurv.int




Vistor hf. er leidandi fyrirtaeki d svidi markadssetningar d lyfjum og
heilbrigdisvérum d Islandi. Fyrirtaekid starfar i alpjodlegu umhverfi og er

[ samstarfsadili fjolmargra alpjédlegra lyfjafyrirtaekja og veitir peim pjonustu i
‘ solu- og markadsmdlum. Starfsmenn eru 50 og eru flestir hdskolamenntadir.
Velta félagsins er um 7 milljardar og markadshlutdeild d lyfjamarkadi er
um 40%. Vistor er hluti af Veritas Capital samstaedunni, en i heild starfa par

um 160 manns. Mddur- og systurfélog sjd um margvislega stodpjonustu
Bakhjarl fyrir betri lidan s.s. dreifingu d vérum o.fl. Sjd ndnar d www.vistor.is.

Vid leitum ad leidtoga

Framkvaemdastjori Vistor

Vid leitum ad framkvaemdastjora i krefjandi,ahugavert og gefandi starf.
Einstaklingurinn sem um raedir parf ad hafa leiétogahafileika, getu til ad hrinda
verkefnum i framkvaemd og hrifa folk med sér.Vidkomandi parf ad vera feer i og hafa
anagju af samskiptum vid birgja og vidskiptavini jafnt hérlendis sem erlendis.

Framkvamdastjori Vistor vinnur samkvaemt gildum fyrirtaekisins og er 66rum til
fyrirmyndar i hreinskiptni, framsaekni og areidanleika.

Einstaklingur sem til greina kemur parf ad hafa:

® | eidtoga- og forystuhaefileika

® Drifkraft og frumkvaedi

® borf fyrir ad na arangri

® Mikla skipulagsheefileika

® Framurskarandi samskiptahafileika

Abyrgo og helstu verkefni: Menntun og hzefni:

® Bera abyrgd a rekstri fyrirtaekisins ® Haskdélamenntun sem nytist i starfi,
® Mota og innleida framtidarsyn framhaldsmenntun aeskileg

® Hvetja og prda starfsmenn i starfi e Yfirgripsmikil reynsla/pekking a

® Samstarf vid adra framkvaemdastjora DTN Gl

samstadunnar ® Umtalsverd reynsla af stjornun og rekstri

e Lifa gildi fyrirtaekisins og midla peim til ® Reynsla af alpjodavidskiptum og
annarra starfsmanna samningagerd
® (GOJ kunnatta i ensku og nordurlandamali

Umsjon med starfinu hafa Hilmar G. Hjaltason (hilmar.hjaltason@capacent.is) og Jona Bjork Sigurjonsdottir
(jona.sigurjonsdottir@capacent.is) hja Capacent Radningum, en auk peirra veita Vilborg Gunnarsdéttir starfsmanna-
stjori og Hreggviour Jonsson forstjori Veritas Capital upplysingar um starfid. Umsoknarfrestur er til og med 5. mars nk.
Umsaekjendur eru vinsamlegast bednir um ad saekja um starfio a heimasiou Capacent Radninga, www.capacent.is.
Med umsokn um starfid parf ad fylgja itarleg starfsferilsskra og kynningarbréf par sem gerd er grein fyrir astaedu

umsoknar og rokstudningur fyrir haefni viokomandi i starfio. g a P a g e ﬂ t
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Laust starf i pjonustudeild ? .
Lyfjastofnunar Lyfjastofnun
Helstu verkefni eru m.a.: Menntunar- og hafniskrofur:

« Skraning umsokna um markadsleyfi lyfja og 6nnur « Lyfjateeknimenntun eda 6nnur menntun a svidi
lyfjaverkefni heilbrigdismala sem nytist i starfi
« Umsjon med verkefnum vegna lyfjaumbuda * Frumkvaedi og metnadur i starfi
* Ymis vinna vegna Evrépuverkefna *+ Go0 tolvufaerni
« Méttaka erinda sem berast Lyfjastofnun « Heefni i mannlegum samskiptum
« Onnur tilfallandi verkefni i samradi vid yfirmann * Vandvirkni og samviskusemi
* GOd islensku- og enskukunnatta naudsynleg, god
kunnétta i Nordurlandamali aeskileg
Upplysingar um starfid veitir Erna Jona Gestsdottir, deildarstjori pjonustudeildar
Launakjor eru samkvaemt kjarasamningum opinberra starfsmanna.
Umsoknir um starfid dskast sendar, asamt upplysingum um fyrri storf og medmaelum, til Lyfjastofnunar merkt:
Starfsumsokn - pjonustudeild
Umsoknarfrestur er til og med 7. mars 2011
Ollum umséknum verdur svarad pegar akvordun um radningu hefur verid tekin.
Umsoknareydublad asamt nanari upplysingum um Lyfjastofnun ma finna a vefsidu stofnunarinnar www.lyfjastofnun.is
\ J
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GAGNAVEITA
REYKJAVIKUR

."jf

Gagnaveita Reykjavikur
oskar eftir starfsfolki

Voru- og vidskiptastjori
i Vidskiptadeild

Leitad er ad skapandi og markmidadrifnum
einstaklingi sem er sjalfstaedur i vinnubrégdum
en getur jafnframt unnid i hopi.

Starfssvio:

* Abyrgd a tekjumyndun, eftirliti og fravikagreiningu

* Vorupréun

* Samningagerd

* Samskipti vid fjarskiptafyrirtaeki

* Innleiding s6lu- og pjonustuferla

* Abyrgd a4 markads- og kynningarmalum sem og
asetlunum i samradi vid deildarstjora

* Onnur tilfallandi verkefni er varda starfssvid
Vidskiptadeildar

Menntunar- og haefniskréfur:

* Haskdlamenntun askileg, s.s. vidskiptafraedi,
rekstrarfraedi, verk- eda teeknifraedi

* G66 tolvukunnatta skilyrdi

* G6d enskukunnatta skilyrdi

* briggja ara reynsla af taeknigeira
atvinnulifsins er aeskileg

* Reynsla af tilbods- og samningagerd sem og
verkefnastyringu er kostur

* Rik pjonustulund og g6dir samskiptahafileikar
eru skilyrdi

* Fagleg framkoma

Umsdknarfrestur er til og med 27. februar nk.

Taeknifulltrai
i Teeknideild

Leitad er ad metnadarfullum og arangurs-
drifnum einstaklingi. Starfsmadurinn mun
starfa i pjonustuhép GR.

Starfssvid:

* Teeknisamskipti vid notendur

* Taekni- og rekstrarleg samskipti vid pjonustuveitur
* Méttaka og urvinnsla & pjonustubeidnum

* H6nnun og préun pjénustuferla

* Eftirlit med gagnaflutningskerfum GR

Menntunar- og hzefniskrofur:
* G40 tolvupekking

* Mikill ahugi a teekni og nyjungum
* Skipulagshzefileikar

* Rik pjonustulund

* Fagleg, markviss og 6gud vinnubrégd

Umsjon med starfinu hafa Helga Jonsdoéttir
(helga.jonsdottir@capacent.is) og Témas Oddur Hrafnsson
(tomas.hrafnsson@capacent.is) hja Capacent Radningum.
Umszekjendur eru vinsamlegast bednir ad seekja um starfié
a heimasiéu Capacent Radninga, www.capacent.is.
Einstaklingar af badum kynjum eru hvattir til ad

saekja um starfid.

Gagnaveita Reykjavikur, détturfélag Orkuveitu Reykjavikur, veitir pjonustu og vinnur
ad uppbyggingu og rekstri &4 gagnaflutningskerfi sem byggt er a ljésleidarataekni.

Gagnaveita Reykjavikur 1 Baejarhalsi 11110 Reykjavik 1 www.gagnaveita.is | Pjonustusimi 516 7777

=

Libered » Elqm'r'.'f * Fraternité

REPUBLIQUE FRANCAISE

THE FRENCH EMBASSY IS LOOKING FOR

A full time house-keeper (35 hours/week)
for the Ambassador’s residence

Qualifications required:

Experience, with references,
Knowledge of cooking and waiting for dinners or
receptions
Fluent in English

Applications, with CV, should be sent to the

French Embassy
Tungata 22
101 Reykjavik

or to ambafrance@ambafrance.is.

For more information, please call 575-9600.

N\

Reykjanesbaer auglysir stédu adstodarskolastjora vid
Akurskola lausa til umsoknar.

i Akurskéla er [6gd dhersla & kennsluhzetti sem einkenna
opinn skola, einstaklingsmidad nam, samkennslu og
teymisvinnu kennara.

Vid leitum ad einstaklingi med kennsluréttindi sem hefur
pekkingu a peirri hugmyndafraedi sem hofd er ad leidarljosi
(skolastarfiny, reynslu af stjornun, skipulagshaefileika,
lipurd { mannlegum samskiptum og metnad til pess ad gera
gott skolastarf betra.

Nanari upplysingar gefa Jénina Aglstsdéttir skélastjori {
sima 4204550 og 8934550 og Lars J6hann Imsland
i sima 4204550 og 8954551.

Umsoknir skulu berast starfspréunarstjora,
baejarskrifstofu Reykjanesbaejar, Tjarnargdtu 12,
230 Reykjanesbae, fyrir 5.mars. nk.

Einnig er haegt ad saekja umrafraent a upplysingavef
Reykjanesbaejar: reykjanesbaer.is.

Netfang Akurskola er akurskoli@akurskoli.is. Veffang
skolans er akurskoli.is

REYKJANESBAR

reykjanesbaer.is

Reykjavikurborg

Framkvaemda- og eignasvid

Framkvaemda og- eignasvid

auglysir eftir starfsfolki i métuneyti starfsmanna ad
Borgartuni 10-12 & sjoundu haed. Um er ad raeda
timabundid 100% starf til 31.12.2011.

Starfssvid
« Umsjon med eldhdsi, bordstofu og veitinga-
s6lum.
 Mottaka vidskiptavina.
* Framreidsla & mat og veitingum.
« Fragangur i eldhusi, bordstofu og veitingasélum.
 Upppvottur.

Menntunar- og haefniskrofur
* /[Eskilegt ad hafa reynslu af storfum i métuneyti/
eldhusi.
« Rik pjénustulund.
« Sjalfsteedi i vinnubrogdum.
* Snyrtimennska og stundvisi.

Launakjor eru samkvaemt kjarasamningi Reykjavikur-
borgar og Eflingar.

Nénari upplysingar um starfid veitir Gudmundur
H. Halldérsson matreidslumeistari gudmundur.
h.halldorsson@reykjavik.is i sima 411-8312.

Umsoknarfrestur er til 7. mars nk. Sott er um starfid a
heimasidu Reykjavikurborgar www.reykjavik.is undir

» Atvinna” og ,Starfsmadur éskast i motuneyti starfs-

manna ad Borgartani".
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' LIFEYRISSJOPUR VERZLUNARMANNA

Nanari upplysingar veitir:
Rannveig J. Haraldsdottir

Lifeyrissjoour verzlunarmanna oskar

Umsoknarfrestur er til og

eftir ad rada starfsmann i tolvudeild

Umsoknir 6skast fylltar ut &

Oskad er eftir dugmiklum einstaklingi  télvudeild. Bodid er upp & gott starfsumhverfi, www.hagvangur.is
fidlbreytt starf og ahugaverd verkefni.

Helstu verkefni: Menntunar- og haefniskrofur: o ©
* Greining og hénnun hugbunadar e Haskdélamenntun a svidi tolvunarfreedi eda sambeerileg menntun 0".
e Forritun i Microsoft Visual Studio * Reynsla af gerd hugbunadar og pekking & gagnagrunnum (Oracle) ®
* Oracle PL/SQL gagnagrunnsforritun e Geta unnid sjalfsteett ad krefjandi verkefnum
e Heefni i mannlegum samskiptum H AG VA N G U R

* bekking a fjarmalakerfum er kostur SKOGARHLID 12 105 REYKJAVIK  SIMI 520 4700

www.hagvangur.is

o _/

a )

Vordur tryggingar hf. er alhlida vatryggingafélag i meirihlutaeigu BankNordic.
Félagid er vaxandi a islenskum tryggingamarkadi og er ahugaverdur vinnustadur

var (j ur fyrir folk sem vill taka patt i spennandi verkefnum.

Nanari upplysingar veitir:
Inga Steinunn Arnardéttir

Forstodumadur tjonasvids

Umsoéknarfrestur er til og

Vordur leitar ad 6flugum stjornanda til ad styra tjonasvidi félagsins. Vidkomandi med 3. mars nk.
situr | framkveemdastjorn og mun tilheyra metnadarfullum hépi starfsmanna. mlsvo::gv ﬁgﬁfifg"tar uta
Starfid er { senn mjog fjolbreytilegt og krefjandi.

) Starfssvio: Heefniskrofur:
) . \,(firumsjén og abyrgd a tjonapjénustu Vardar » Haskélamenntun sem nytist i starfi
» Azetlanagerd, eftirfylgni og eftirlit e Stjérnunarreynsla o ©®
' * Mannaudsmal * Lipurd og haefni i mannlegum samskiptum ":
* Eftirlit med tjona- og rekstrarkostnadi sem og tjonapréun * G60 islensku- og enskukunnatta i reedu og riti o
* Upplysingagjof til stiérnar og stjérnenda * Reynsla af vatryggingastarfsemi er eeskileg H AG V A N G U R
e Stefnumoétun i samradi vid stjorn og adra stjérnendur * Sjalfsteedi, frumkvaedi og metnadur til ad syna arangur i starfi

* Skipul6gd vinnubrégd asamt getu til ad vinna undir alagi SKOGARHLID 12 105 REYKJAVIK  SiMI 520 4700

www.hagvangur.is

. J

g Hjd Umbverfisstofnun er laust til umséknar starf sérfredings i verndun hafgeda d
deild umbverfisverndar. Hjd stofnuninni rikir faglegur metnadur og pverfaglegt sam-
starf er haft ad leidarljdsi. Megin verkefni sérfradingsins sniia ad vardveislu geda ha-

frymisins umhverfis Island, m.a. vardandi mengun bafs og stranda, umhverfismdalum
skipa, margvislegri gagnaiflun, leyfisveitingum, umsignum og fredslu. Gerd er krafa

H A F E D A um hdskdlaprdf d svidi ndttiruvisinda, frambaldsmenntun ogleda reynslu af sam-
berilegri stidrnsyslu svo og mjiog géda islenskukunndttu.

EFTIRFARANDI b-I-ETTIR UM PEKKINGU, REYNSLU OG HA

» Skipulagshaefileikar og markviss vinnubrogd

» Heefni i framsetningu upplysinga a skrifudu og téludu mali
» Heefni i ensku og einu nordurlandamali

» Samstarfshaefni og lipurd i mannlegum samskiptum

Naesti yfirmadur sérfraedingsins er Kristjan Geirsson deildarstjori, sem veitir nanari upplysingar um
starfid asamt Sigrunu Valgardsdottur starfsmannastjora i sima 591 2000.

Laun eru samkvaemt kjarasamningi fjarmalaradherra og hlutadeigandi stéttarfélags.

Bae0i konur og karlar eru hvott til ad saekja um starfio.

fskilegt er ad sérfraedingurinn geti hafid storf sem fyrst. Fost starfsadstada starfsmannsins getur verid i Reykjavik, Hellissandi,

[safirdi, Akureyri, Myvatni, Egilsstddum eda Vestmannaeyjum, allt eftir busetu umsaekjanda. Gert er rad fyrir ad gagnkveemur U M HVE R Fl SSTO FN UN
reynslutimi sé sex manudir vid radningu. Umsoknir skulu sendar til Umhverfisstofnunar, Sudurlandsbraut 24, 108 Reykjavik eda a Akureyri - Egilsstadir - [safjérdur - Myvatn
netfangid ust@ust.is eigi sidar en 6. mars 2011. Sja nanari upplysingar um Umhverfisstofnun @ www.umhverfisstofnun.is Reykjavik - Snafellsnes - Vestmannaeyjar
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OFFICE 1 0SKAR EFTIR REYNDUM VERSLUNARSTIORA

Office1 leitar ad reyndum verslunarstjéra med gédan skilning & helstu staerdum i rekstri fyrirteekis til ad stjérna einni af
verslunum fyrirtaekisins a héfudborgarsveedinu. Verslunarstjori ber abyrgd a stjornun starfsmanna, vérumedhéndlun, utliti
og daglegum rekstri verslunar. Verslunarstjora ber ad hamarka hvetjandi starfsanda og jakvaeda upplifun vidskiptavina.
Verslunarstjéri gengur i 6ll storf i versluninni og tekur virkan patt i sélu og pjonustu og samskiptum vié adrar deildir
félagsins.Verslunarstjori er abyrgur gagnvart forstjéra félagsins.

Helstu verkefni:

e Rekstrargreining, mikil kostnadarvitund

e Agad starfsmannahald og skipulagning vakta

e Birgdagreining med fokus & veltuhrada birgda

o Abyrg innkaup, afyllingar og flutningspantanir fra midlager

e \Verdmerkingar, utlit og upprédun eftir framlegdargildum

o Regluleg namskeid fyrir starfsfolk & nyjum vérum,
vinnuhattum og pjénustu

® Framkveema markadsstefnu Office1 hverju sinni i verslun og
til vidskiptavina

e Manadarlegir solu- EBITDA fundir med yfirstjorn

Hefmiskrofur:
e Menntun eda god starfsreynsla sem nytist i starfi
o Areidanleiki
e Skipul6gd og markviss vinnubrégd
e Goo framkoma og jakveedni
e Snyrtimennska og stundvisi

e GAd kunnatta i excel og helst i notkun OLAP teninga.

e Onnur télvukunnatta aeskileg m.a. Axapta.

e Frumkvaedi i starfi, metnadur, ahugi og pjénustulund eru
skilyroi.

e Geta unnid sjalfsteett og haefni i mannlegum samskiptum.

Um Office 1

Office1 hefur a undanférnum arum fest sig i sessi sem ein 6flugasta verslunarkedja landsins med rekstrarvorur fyrir skrifstofur, skéla og
stofnanir. Starfsmannastefna Office1 er einféld og skyr med samheldni lidsheildarinnar ad leidarljési auk pess ad vera tengd jafnrétti og
framsaeknum markmidum par sem hver starfsmadur er metinn & eigin forsendum og arangri i starfi. Markmié starfsmanna er ad gera enn

betur & arinu 2011 med pvi ad vera i fararbroddi hver a sinu svidi og leggja allt kapp & ad veita framudrskarandi pjonustu, byggda a gaedum, 1
areidanleika og trausti. '
Umsoknarfrestur er til og med 25. febraar n.k #
Umsoknir asamt ferilskra og medmaelum berist til atvinna@egilsson.is

y r '

Skeifan, Smaralind, Korputorg, Hafnarfjordur,
Selfoss, Egilsstadir, Akureyri

Veghonnudur

Hnit verkiradistofa hi. dskar efiir veghGnnudi

Menntunar og haefniskrifur:

- Krafisf or ad Mgmarki B Sc. | verk- ada tasknifrandy

- Lagmark 2 ara reynsia af veghdnnin ar skilyrdi,

- Reynsia af nolkun Novapoin! veghdmnunarformising
e skityrdy

- Goff vald & norsku, donzsku eda sensky er Eskiegl

- Umsaskjandy parf ad hala goda samskaplahaaini og
geta urmnid sjalistaolt

Nanar upplysingar veitir Harald B. Alfredsson | sima
5700 500

Umsaknir skast sendar a hba@hnilis. Fand venbur
med allar fyrirspurnir og umsaknir sem trinadarmal

Umsdéknarfrestur er til 27. febrdar.

MHNIT

VERKFRAEBISTOFA
www, hnit.is

Vilt bu spennandi og liflegt starf

i feroapjonustu?

ALP bilaleiga leitar ad félki med drifkraft og metnad til starfa i Reykjavik.

Leitad er eftir einstaklingum med rika pjénustulund og ahuga a feréapjonustu.

PJONUSTUVER

Starfid felur i sér kynningu og soélu a pjénustu fyrir-
teekisins asamt 6flun og vidhaldi vidskiptasambanda.
Vid leitum ad jakvaedum, skipuldgdum og pjonustu-
lundudum einstaklingi sem hefur ahuga & ad vinna i 6rt
vaxandi fyrirtaeki.

AFGREIDSLA

Starfid felur i sér afgreidslu & bilaleigubilum.
Unnid er & dagvoktum.

HELSTU VERKEFNI:

e Afhending og mottaka bilaleigubila

e Gerd leigusamninga

e Samskipti vid erlenda og innlenda vidskiptavini
e Sala til erlendra og innlendra vidskiptavina

ALMENNAR HZFNISKROFUR:

o Bilprof er skilyroi

e Tungumalapekking er skilyrdi (helst 2 tungumal)

e Hreint sakavottord

e Tolvupekking

e Lipurd i mannlegum samskiptum og pjénustulund
e Jakveedni, frumkvaedi og dugnadur

e Snyrtimennska

e 20 ara lagmarksaldur

ALMENNAR HZEFNISKROFUR:

e Bilprof er skilyroi

e Tungumalapekking er skilyrdi (helst 2 tungumal)

e Hreint sakavottord

e Tolvupekking

e Lipurd i mannlegum samskiptum og pjénustulund
e Jakvaedni, frumkveedi og dugnadur

e Snyrtimennska

e 20 ara lagmarksaldur

PRIF A BiLUM

Starfid felur i sér prif a bilaleigubilum.
Unnid er & dagvoktum.

HELSTU VERKEFNI:

e prif & bilum —ad innan og utan
e Yfirferd yfir astand bils

o Akstur

ALMENNAR HZFNISKROFUR:

e Bilprof er skilyroi

e Hreint sakavottord

e Lipurd i mannlegum samskiptum og pjénustulund
o Jakveedni, frumkvaedi og dugnadur

e Snyrtimennska

e 20 ara lagmarksaldur

Umsdknir sendist a atvinna@alp.is. Umsoknarfrestur er til 28. februar 2011.

Leitad er eftir baedi konum og kérlum. Reynsla og ahugi a ferdapjonustu og Ql’lum er kostur. Launakjér eru samkvaemt samningum Verslunarmannafélags
Reykjavikur og Eflingarstéttarfélags. Alp er umbodsadili AVIS og BUDGET 4 Islandi. AVIS og BUDGET starfa & heimsvisu, med starfsstédvar i yfir 160 I6ndum.

Budget

vogur 2 * 104 Reykjavik * Simi 591 4000 © avis.is

AVIS

NM45417

ENNEMM / SIA
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Ertu snillingur
| mannlegum
samskiptum ...

Bodid er upp & gott starfsumhverfi fyrir haeft starfsfélk, d&samt teekifaeri
fyrir hvern og einn til ad eflast og préast i starfi.

HVITA HUSIB/SIA - 10-0467

Hlutverk Sjéva er ad tryggja verdmeetin i lifi folks med aherslu & forvarnir.

og framurskarandi s6lumadur?
Pa er petta starfid sem pu ert ad leita ad

Soéludeild Sjéva getur beaett vid sig s6luménnum sem bida
yfir nedangreindum hafileikum:

e Reynslu af s6lustérfum & fjarmala- og tryggingamarkadi
(kostur en ekki skilyrdi)

e G6dum séluhfileikum og framirskarandi haefni i
mannlegum samskiptum

¢ Frumkvadi, eldméd og vinnusemi

e Sjalfstadi og skipulégdum vinnubrégdum

Allar ndnari upplysingar veita Arthdr Vilhelm Jéhannesson, forstédumadur
Solustyringar (844 2236 eda arthur.johannesson@sjova.is) og Eva Bjork
Gudmundsdéttir s6lustjori (844 2248 eda eva.gudmundsdottir@sjova.is).
Umsoknarfrestur er til og med 25. febriar. Umsoknir sendist til Arthirs

eda Evu & ofangreind netféng.
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Rio Tinto Alcan
Straumsvik
Péstholf 244

222 Hafnarfjorour

Simi 5607000
www.riotintoalcan.is

Matreioslumaour
oskast

Rio Tinto Alcan oskar eftir ad rada kraftmikinn matreidslumann til
a0 sinna fjolbreyttum stérfum i métuneyti fyrirtaekisins. Leitad er ad
einstaklingi me0 jakveett hugarfar, metnad og drifkraft sem a audvelt
med ad vinna i hop. Um er ad raeda afleysingar i sumar og vaentanlega
framhaldsradningu eftir pann tima.

[ métuneytinu starfa 16 starfsmenn, par af prir matreidslumenn.

Neesti yfirmaour er verkstjori métuneytis. Unnid er i dagvinnu

fra kl. 8:00 -16:00. [ métuneytinu borda ad jafnadi 390 manns

hadeginu. Vinnustadurinn er reyklaus.

Starfssvio Menntunar- og hafniskréfur

* Matreiosla og undirbuiningur fyrir
hédegis-, kvold- og naeturmat

+ Undirbuningur fyrir salatbar

*Bakstur

« batttaka i matsedlagerd

+ Onnur tilfallandi verkefni

» Matreioslumenntun

+Haldg60 reynsla af matreidslu

 Frumkvee0i og sjalfsteedi i
vinnubrogoum

*Ferni i mannlegum samskiptum
og g60ir samskiptaheefileikar

« Stundvisi, pjonustulipurd og
jakveaeoni

* Almenn t6lvupekking kostur

Nanari upplysingar veitir Bjork Gudbrandsdottir, verkstjori
i motuneyti, i sima 560 7000.

Ahugasamir, vinsamlegast fyllid ut atvinnuumsékn a vef
fyrirtaekisins, www.riotintoalcan.is fyrir 28. febriar 2011.
[Eskilegt er ad viokomandi geti hafid storf i byrjun mai.

Alcan & [slandi hf. er pekkingarfyrirtaeki sem rekur alver i Straumsvik. Vid bjédum upp &
margbreytileg storf bar sem hugvit, pekking og kunnétta starfsmanna gegnir lykilhlutverki.
Vid leggjum aherslu @ markvisst freedslustarf, frammistéouhvetjandi starfsumhverfi og gott
upplysingafleedi dsamt teekifeerum til starfsbrounar. Vio setjum umhverfis-, éryggis- og
heilbrigdismal i 6ndvegi og vinnum stédugt ad umbdtum a verkferli og vinnuadferdum.

Vid leggjum aherslu & ad starfa i goori satt vio umhverfid og samfélagid sem vid erum hluti af.
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Frikirkjus6fnudurinn i Reykjavik auglysir eftir godri
manneskju i um 75% starf a skrifstofu Frikirkjunnar
ad Laufasvegi 13 fra og med 1. april nk.

Starfslysing:

* Umsjon med skrifstofu, sem felst m.a. i:

« Simavorslu og almennum skrifstofustérfum.

 Bokun a kirkju og safnadarheimili.

* Greidslu reikninga og launa.

* Umsjon med vefsidu Frikirkjunnar auk tilfallandi verkefna.

Haefniskrofur:
* Rik pjonustulund, géd islenskukunnatta, skipulagshaefileikar.

FRIKIRKJAN

LAKNAMOTTOKURITARI

60% framtidarstada. Télvupekking naudsynleg og bokhalds-
pekking aeskileg. barf ad geta hafid storf fyrir 1. april. Ferill sem

greinir menntun og starfsreynslu i timard, tolvu- og bokhalds-
pekkingu, veikindi, persénu- og fjolskylduhagi, uppl um med-
malendur og hvers vegna starfshlutfallid hentar 6skast &
starfsumsokn@gmail.com

& 7 Lagafelisskali

* Reynsla af sambeerilegu starfi askileg. [ REYKJAVIK MOSFELLSBAR
Vinsamlega sendid umsékn med télvupésti a frikirkjan@frikirkjan.is fyrir 6. mars nk. Légafe“SSkéli i Mosfellsbae
Skolalidar

Ef frekari upplysinga er 6skad vinsamlega hafid samband vid skrifstofu Frikirkjunnar
i sima 552 7270 eda sendid pést a frikirkjan@frikirkjan.is

VIDSKIPTASTJORI

Oskum eftir skolalidum til starfa sem allra fyrst og Gt
skdlaarid. Vinnutimi 07.50 - 14.00. | starfinu felst m.a.
gaesla med nemendum, adstod i matsal og reestingar.

Ennfremur 6skum vid eftir skélalida til starfa e.h. adallega
vid raestingar. Vinnutimi 13.00 - 17.00.

Laun samkvaemt kjarasamningi viSkomandi stéttarfélags.

Upplysingar veita Johanna Magnusdattir skélastjori i sima
525-9200 og Asta Steina Jonsdéttir deildarstjori i sima
525-9200 og 692-0233. Umsoknir sendist & netféngin
johannam@lagafellsskoli.is eda asta@lagafellsskoli.is

Frakt.is leitar ad kraftmiklum og metnadarfullum einstaklingi med vidtaeka pekkingu og reynslu af . _Pverholti 2 « 270 Mosfellsbeer

.. , . . . . . , . Simi 525 6700 ® mos@mos.is ® Wwww.mos.is
s6lumalum til fyrirtekja. Spennandi og kreflandi starf i alpjédlegu starfsumhverfi.
Frakt.is er alhlida flutningsmidlun sem sérhafir sig  flutningum milli landa, i flug- og sjofrakt dsamt VIRDING * JAKV/AEDNI * FRAMSAKNI + UMHYGGJA

tengdri pjonustu. Frakt.is starfar ndi® med TNT Hradflutningum.

{ Jl.fj_ﬁ oL aver Horpuw Hrwona @

Helstu verkefni Hzfniskrofur leitar ad fagloerdu et Lj’:" Ywdara
* Sala og radgjof 4 flutningatengdri * Vidtek reynsla af sélustdrfum L §0-100% star]
bjonustu Frakt.is og TNT * Reynsla af flutningastarfsemi kostur Starfid felst © stidis og Gt myndatbRiom
* Tilbodsgerd og flutningarddgjof en ekki skilyrdi Photoshopvimnslu, friganal mynda
+ Utanumhald vidskiptasamninga * Lipurd i samskiptum 6g afgreidsiu vidskiptaving.
« Onnur tilfallandi stérf sem tengjast . Sjélfstraust‘og thgei§lun sveinspréf [ Ljssmpndun skilyrdl,
starfinu e Frumkvaedi og rik pjénustulund Lipier £ mannlegum samskiptum,

+ Ogud og skipulégd vinnubrégd
* GA8 ensku- og tdlvukunndtta

Nanari upplysingar veitir Arnar Bjarnason, simi 520 1450, arnar@frakt.is
Umsdknarfrestur er til og med 28. febrdar

Umsdknum skal skilad til Frakt.is, Stérhéfda 32, |10 Reykjavik eda 4 arnar@frakt.is
Einnig md fylla it umsdkn 4 heimasidu frakt.is www.frakt.is

¥V Frakt.is

wikeveemwr og higfur tl pess 83 vinaa wndlr dlagl,
rarf ad geva hafid stérf [ szlnasta Lot 1.april.

ihugnmmﬁr sendl ban
unisfizin Asomet ferilskrd til
R rpa @k arpa vl is,

sk narfrestur

i y
til 20 febraar wie.

i
Horpu Hrundar

VALITOR bydur o6rugga, skjota og skilvirka pjénustu til kaupmanna, banka, sparisj¢da og korthafa &
ferdaldgum um allan heim. Gildin okkar, forysta, frumkveedi og traust, knyja samhentan, metnadar-
fullan starfshép afram  stodugri vidleitni til ad baeta pjonustuna. Vidskipti & erlendri grund eru ordin ein meginstodin
i rekstri okkar og fara 6rt vaxandi. Vid héfum verid leidandi & innlenda, rafreena greidslumarkadnum sidan 1983.

VALITOR

Wl iy e s O

Nanari upplysingar veitir:
Kristin Gudmundsdottir
kristin@hagvangur.is

Sérfraedingur i hugbunadarpréfunum

Starfid felst i hugbunadarprofunum, p.e. gerd og framkveemd préfanatilvika,
einingaprofana, kerfispréfana, samantekt profananidurstadna, villutilkynningar og skjolun.

Umsoknarfrestur er til og
med 6. mars nk.

Umsoknir 6skast fyllitar Gt &
www.hagvangur.is

Menntunar- og haefniskrofur:

» Haskolaprof & svidi tolvunar- eda kerfisfraedi, sambaerilegt ndam eda umtalsverd starfsreynsla. o ®
* Reynsla af préfunum og adferdum gaedastjornunar eru kostir. :"'

* Reynsla af notkun gallatilkynningakerfa og préfunartéla er kostur.

* bekking & .NET, C#, SQL og stértélvuumhverfi eru kostir en pé ekki skilyrdi.
* Frumkvaedi, metnadur og haefni i mannlegum samskiptum.

* Gott vald a t6ludu og ritudu mali a islensku og ensku.

HAGVANGUR

SKOGARHLID 12 105 REYKJAVIK  SIMI 520 4700
www.hagvangur.is

_ J
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RABDST EFNUSKRIFSTOFA
IsLamDs

Raodstefnuskrifstofa islands er rekin af hagsmunasamtokum ferdapjonustuadila,

sveitarfélaga og hins opinbera med pad ad markmidi ad auka veegi radstefnu- og

hvataferdamarkadarins i islenskri ferdapjonustu.
Nanari upplysingar veita:
Inga Steinunn Arnardttir
inga@hagvangur.is

Katrin S. Oladéttir
katrin@hagvangur.is

Framkvamdastjori

Radstefnuskrifstofa Islands auglysir eftir framkvaemdastjora. Leitad er ad einstaklingi
med pekkingu a radstefnu- og hvataferdamarkadnum sem hefur ahuga a ad taka vid
krefjandi starfi & timum breytinga og nyrra teekifeera.

FAskilegt ad vidkomandi geti
hafid storf sem fyrst.

Umsoknarfrestur er til og
med 28. februar nk.

Umsoknir 6skast fylitar Gt &
www.hagvangur.is

Starfid:

e Um er ad reeda spennandi starf i alpjédlegu umhverfi &
vaxandi markadi hér 4 islandi.

e Framkvaemdastjori heyrir undir stjorn Radstefnuskrifstofu
islands og styrir daglegum rekstri skrifstofunnar. i starfinu
felast m.a. samskipti vid adildarfélaga og innlenda og erlenda
fagskipuleggjendur, skipulagning fagsyninga, skipulagning
kynnisferda fyrir erlent fagfolk, patttaka i alpjédasamstarfi,
vidhald heimasidu, bokhald og rekstur skrifstofunnar.

Menntun og haefniskréfur:

* Haskolanam i markadsfraeedum eda skyldum greinum.

* Reynsla af markadsmalum innan ferdapjonustunnar
eda i alpjodavidskiptum. Mjog géd kunnatta i ensku,
onnur tungumalapekking aeskileg.

* Mikil adlégunarhaefni.

* Frumkvaedi og sjalfsteedi i storfum.

HAGVANGUR

SKOGARHLID 12 105 REYKJAVIK  SiMI 520 4700
www.hagvangur.is

\_ /

NDSBANKINN) KT.471008-0280

Umbodsmadur
fyrirtaekja

Landsbankinn auglysir laust til umséknar starf umbodsmanns fyrirtaekja sem

T
@

heyrir beint undir bankastjéra og mun starfa ndid med umbodsmanni vidskiptavina.

Helstu verkefni

Haefniskrofur

Nanari upplysingar

» Taka til skodunar mal peirra
fyrirteekja sem telja a sig hallad
i vioskiptum vid bankann.

i pvi felst:

» Yfirfara akvardanir um lanaadlégun
fyrirtekja

» Tryggja ad meohondlun mala
sé i samreemi vio tilmeeli og
verklagsreglur

» Geeta pess ad jafnreedis og sann-
girni sé geett vio uirlausn mala

» Aodkoma ad urlausn agreiningsmala

» Yfirgripsmikil reynsla af tirlausn
ldnamala

» Haskolaprof { 16gfraedi, vioskipta-
freedi, endurskodun eda énnur st
menntun sem nytist i starfi

» Frumkveedi og sjalfsteed vinnubrégo

» GO0 pekking & atvinnurekstri og
efnahagslifi

» Feerni { samskiptum og paegilegt
viomot

Nanari upplysingar veita Baldur G.
Jénsson, mannaudsstjori,  sima 410
7904, netfang: baldur.g.jonsson@
landsbankinn.is og Eggert Agtist
Sverrisson, umbodsmadur vidskipta-
vina, { sima 410 1000, netfang:
umbodsmadur®@landsbankinn.is.

Umsoékn merkt ,Umbodsmadur
fyrirteekja“ fyllist ut & vef bankans
www.landsbankinn.is. Umséknarfrestur
er til og meo 16. febriar nk.

Landsbankinn

landsbankinn.is

410 4000

Capacent Radningar

KIKTU A WWW.CAPACENT.IS

&

e

o

apacent
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Viltu starfa i spennandi fyrirtaki par sem
skdpunargledin feer ad njota sin?

Sagalilm er steersta framleidslufyrirteekl landsins & svidi
sjonvarpsframleidslu, kvikmyndaframleidslu og atburdastjornar.
Hja Sagafilm starf nd hatt | 40 manns.

Vid leitum eftir vindudum starfsmanni
i bokhald Sagafilm.

sagalilm

¥id hifum pekkinguna!

Helstu verkafni:
* Békun kestnadarreikninga
* Kostnadareftirlit
= Békun inn- og digreidsina
& Abatod vid innheimiu
- UlrlitninEur og utanumhald dagpeninga
=  Onnur bé
Hefniskrafur:
+ Pekking og reynsla af bdkhaldi
* Gott vald & ensku sem og (slénsku
-
-

haldstengd stérl eftir pArfum

Pagilegl vidmdt og lipurd | samskiptum
atundvisi

Umsdknir berist til Sagalilm, Laugavegi 174, 105 Reykjavik,
merktar Bakhald 2011, fyrir 25.02.2011

I y(
PEESSA NATURVAKTIN Goe//zroar (G LED AR DAGVAKTIN S
BJARNFREDARSON MarTenn Agtrider €D FANGAVAKTIN (s V159

www.luxerts | www.sagalilm.is | sagafilm@sagalilm.ls

SPENNANDI SUMARSTORF | STORBROTNU UMHVERFI

Vatnajokulspjodgardur 6skar eftir ad rada folk i fijolbreytt sumarstorf.

Um er ad reeda landvorslu, mottoku og upplysingagjof, afgreidslustorf i veitingasolu,
raestingar og almenn verkamannastorf.

* Snaefellsstofa a Skriduklaustri: Starfsfolk i
mottoku og upplysingagjof, veitingasolu, reestingar
og almenn storf.

* Snaefell og Kverkfjoll: Landverdir og skalaverdir
i samvinnu vid Ferdafélag Fljotsdalshérads.

 Skaftafell: Landverdir, starfsfolk i mottoku og
upplysingagjof, veitingasdlu, raestingu og almenn
storf.

* Lonsoreefi: Landvordur.

* Hofn i Hornafirdi: Landvorour.
e Hvannalindir: Landvordur.

 Jokulsargljuafur: Landverdir, starfsfalk i mottoku
og upplysingagjof, i reestingu og almenn storf.

* Herdubreidarlindir, Drekagil og Askja: Landverdir
og skalaverdir i samvinnu vid Feroafélag Akureyrar.

* Holaskjol, Nyidalur og Lakagigar: Landverdir.

itarlegri upplysingar um stérfin, haefniskréfur og adbiinad
starfsmanna mé finna & heimasidu Vatnajokulspjodgards;
www.vjp.is og hja bjédgardsvoroum & vidkomandi
sveedum.

Ofangreind storf eru flest & timabilinu fr& byrjun jani
til loka agust. Nokkur storf eru pé til lengri (mai —
september) eda skemmri (jili — 4gist) tima. Laun eru
greidd samkveemt kjarasamningi fjarmalaradherra og
Starfsgreinasambands islands. Baedi konur og karlar
eru hvott til ad saekja um.

Umsoknum skal skilad a sérstokum umséknareydublodum sem nalgast ma a heimasidu Vatnajokulspjodgards.
Umsdknarfrestur er til og med 4. mars n.k. og skulu umsoknir sendar a netfangid: umsokn@uvijp.is eda i posti
merktum: Vatnajokulshjodgarour, Klapparstig 25-27, 101 Reykjavik.

PORT hénnun

www.vinna.is
N vinnas,

PORTID

CAFE & RESTAURANT

Matreioslumaour 6skast

Portio veitingahus i Kringlunni
oskar eftir ad rada metnadarfullann
matreidslumann til starfa.

Ahugasamir hafid samband vid Sophus

893-2323 eda info@portid.is
-y _

KRINGLAN 4 - 12, 103 REYK]JAVIK | S{MI:553-8878 | WWW.PORTID.IS

Ve

Hotel Hallormsstadur oskar
eftir starfsfolki

i eftirtalin storf sumarid 2011:

Gestamottaka. Starfid felst i moéttoku gesta, innritun og
brottfér. Asamt pjénustu 4 veitingastadnum ,A svélunum
— caffé, bistro, bar”.

Matreidsla. Hvortveggja er leitad er ad fagleerdum og
ofagleerdum stafsmoénnum.

Pjonusta i sal. Leitad er ad starfsfolki i bada veitingastadi
hételsins, baedi fagleerdum og 6fagleerdum.

Morgunverdur. Starfid felst i ad hafa yfirumsjon med
morgunverdi hételsins.

Herbergjapernur og pvottahus. Leitad er ad réskum og
reyndum starfskéftum herbergjaprif og i pvotthus okkar.

Feedi og htsnaedi & stadnum fyrir pa sem pad purfa.
Nanari upplysingar eru veittar i sima 471 2400.

Umsdéknum ma skila i tolvupdsti & postfangid:
hotel701@hotel701.is

YTEL
ALLORMSSTADUR

N\

J

Rafvirki
Bygginga- og taeknideild

Bygginga- og taeknideild hefur umsjén med
endurbotum og vidhaldi bygginga og l6da
Haskola fslands, umsjon med kerfum s.s.

raf-, hita-, loftraesti- og styrikerfum, sér um
innkaup, heldur utan um bruna-, innbrota- og
adgangsstyrikerfi auk pess ad sja um rekstur &
trésmida-, véla- og rafmagnsverkstaedi.

[ starfi rafvirkja felst m.a. vidhald & rafbunadi,
loftraestikerfum og teekjum. Leitad er eftir
traustum, dbyrgum og reglusémum einstaklingi
med sveinspréf i rafvirkjun, géda télvukunnattu
0g goda pekkingu & smaspennu, loftraestikerfum
og styringum. Pjonustulund og lipurd i mann-
legum samskiptum eru naudsynlegir eiginleikar

i pessu starfi.

Umsaéknarfrestur er til 1. mars nk.

Nénari upplysingar veitir Ingolfur Adalbjérnsson
byggingastjéri i sima: 525 4757, gsm: 898 1433,
netfang: ingoa@hi.is.

Vid radningu i storf vid Haskola fslands
er tekid mid af jafnréttisaaetlun skélans.

e‘,&;"’m
SSYRE HASKOLI iSLANDS

2 IS 1911201

ZEVOLL = VIS - YMAL\IVdId
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Bjarmi
i Ungbarnaleikskélanum Bjarma i Hafnarfirdi er laus

kennarastada. Vidkomandi parf ad geta hafid storf
sem fyrst.

Okkur vantar hugmyndarikann og skapandi einstakling,
sem litur lifid bjortum augum og sér askoranir sem
teekifeeri til ad proskast. A Bjarma er unnié med fljotandi
namskréa og dagskipulag, kennarar starfa i teymum og
nyta sér uppeldisfraedilegar skraningar i starfi.

Haegt er ad saekja um starfid &4 heimasidu skolans www.
bjargir.is. Einnig ma senda umsokn asamt starfsferilsskra
a netfangid bjarmi@bjargir.is

Nanari upplysingar veita Helga Bj6rg i sima 690 2709
og Svava Bjorg i sima 695 3089

Storf i pydingamidstod

pydendur i Reykjavik, & Isafirdi og Akureyri.
pydingamidstod utanrikisrdduneytis annast pydingar
ESB-gerda a ymsum svidum, svo sem teekni, raun-
greinar, fjarmal, 16gfraedi o.s.frv.

Launakjor eru samkvaemt kjarasamningi fjarmala-
radherra og Félags héaskolamenntadra starfsmanna
Stjérnarradsins.

Krofur til umsaekjenda:
 Haskolaprof

* Stadg0oo pekking & islensku og ensku
* Reynsla af pydingum
 Samskiptalipurd og g6d framkoma

» G064 tolvukunnatta

Kunnatta i 60rum erlendum tungumalum er eskileg
sem og menntun i hagfredi, nattrufraeoi, verkfraedi
eda l0gfreedi. Kostur er ef umsakjendur hafa reynslu
af idordavinnu.

Umsoknarfrestur er til og med 7. mars 2011.
Umsoknir skulu berast & netfangid umsokn@mfa.is,
merkt ,,pydendur 2011

Teekniritarar. Teekniritarar gegna hlutverki tengilida
milli adalskrifstofu pydingamidstodvar i Reykjavik og
peirra, sem sinna pydingum i verktdku fyrir pydinga-
midstdo og annast undirblning og fragang pydinga og
annarra gagna.

Radningartimi er tvo ar.

Launakjor eru samkvaemt kjarasamningi fjarmala-
radherra og Félags starfsmanna Stjérnarradsins.

Krofur til umsaekjenda:

* StGdentsprof eda onnur sambeerileg menntun
* Stadgo0 pekking i islensku og ensku

» G064 tolvukunnatta

e Nakvamni i vinnubrégdum
 Samskiptalipurd og g6d framkoma

/Eskilegt er a0 umseekjendur hafi reynslu af umbroti,
tolvuvinnslu og préfarkalestri eda reynslu af rekstri
fjarvinnslu og/eda fjarnami.

Umsoknarfrestur er til og med 7. mars 2011.
Umsoknir skulu berast & netfangid umsokn@mfa.is,
merkt ,, Tekniritarar 2011“.

Litid verour svo a ad umsoknir gildi i sex manudi fra
bvi ad umsoknarfresti lykur. Ollum umsoknum verdur
svarad pegar akvardanir um radningar hafa verid teknar.

Nanari upplysingar um storfin veita Hreinn Palsson,
framkveemdastjori pydingamidstodvar,
(hreinn.palsson@utn.stjr.is), og Helga Hauksdottir,
mannaudsstjori utanrikisraduneytisins,
(helga.hauksdottir@utn.stjr.is), i sima 545-9900.

Vélstjori oshast i Fjardabyggdarhofnum

Auglyst er laust til umsoknar starf vélstjora vid Fjardabyggdarhafnir.
Um er ad reeda fullt starf.

Starfid felur i sér vélstjorn drattarbats Fjardabyggdarhafna, par sem krafist er
vélstjornarréttinda fyrir 1500 kw vél, auk annarra hafnarstarfa. Starfid er lifandi
og kallar & mikil samskipti vio folk og fyrirtaeki.

Nanari lysingu a starfinu og haefniskrofum er ad finna a heimasidu
Fjardabyggdar www.fjardabyggd.is.

Launakjor eru samkvaemt kjarasamningum Launanefndar sveitarfélaga og
viokomandi stéttarfélags. Skriflegar umsoknir dsamt ferilskra og afriti af
réttindaskirteinum skulu berast skrifstofu Fjardabyggdar eigi sidar en
fostudaginn 25. febraar 2011 merkt ,,Vélstjori”.

Upplysingar um starfid veitir Steinpor Pétursson, framkvaemdastjéri
Fjardabyggdarhafna f sima 470-9000, netfangid
steinthor.petursson@fjardabyggd.is.

Starfid heefir jafnt konum sem kérlum og eru konur hvattar til ad saekja um.

FJARDABYGGD | bt ert G gédum stad fjardabyggd.is
A
AN
A

Mjéifjordur Neskaupstadur Reydarfjordur Faskrudsfjordur Stodvarfjordur

’ HASKOLINN A BIFROST l

Zvintyraleg matargero
1 nattaruperlunni Bifrost

Haskolinn a Bifrost oskar eftir aevintyragjornum matgaedingi til ad
sja um matseld og daglegan rekstur Kaffi Bifrastar. Leitad er eftir
einstaklingi med metnad og frumkvaedi i hollri matargerd sem leggur
aherslu a nytingu naerumhverfis vid hraefnisoflun.

Kaffi Bifrost er motuneyti nemenda og starfsmanna

en einnig grill og veislupjénusta. A kaffihtsinu eru auk
pess vinveitingar i bodi og kaffisala, en Kaffi Bifrost er
félagsmidst6d nemenda. Umsaekjandi parf pvi ad hafa

Haskolinn a Bifrost leggur mikinn metnad i ad vinna
a0 sjalfbaernimarkmidum og hefur ad leidarljosi sterka
umbhverfisvitund. Kaffihiisid gegnir par mikilveegu hlutverki.

fi6lbreytta reynslu, metnad og ahuga a vidfangsefninu. Haskolinn a Bifrost er ,,Campus“ haskoli i Nordurardal, i
Vidkomandi ber auk pess abyrgd a 6llum daglegum rekstri einni mestu nattiruperlu landsins. Vid skélann eru skradir
samkvaemt rekstrarvidmidum haskolans. Starfid er pvi um 700 nemendur en i haskélaporpinu biia um 500 manns.

fjolbreytt og 6grandi.

Umsokn og ferilskra sendist til / ‘

atvinna@bifrost.is fyrir 1. mars.

Nanari upplysingar um starfid veitir z 2 z 1]
Barour Orn Gunnarsson. HASKOLINN A BIFROST

BIFROST UNIVERSITY

Capacent Radningar

KIKTU A WWW.CAPACENT.IS
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Umhverfis- og samgdngusvid
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Heilbrigdisfulltrui

Heilbrigdiseftirlit Reykjavikur auglysir laust til umséknar starf heilbrigdisfulltraa.

Heilbrigdiseftirlit Reykjavikur skiptist i tveer deildir:
Umbhverfiseftirlit og Matveelaeftirlit auk pess sem
Heilbrigdiseftirlitid sér um voktun umhverfisgeeda og
hundaeftirlit. Heilbrigdiseftirlit Reykjavikur tilheyrir
Umbhverfis- og samgongusvid Reykjavikurborgar sem er
eitt af fagsvidum borgarinnar.

Markmid Heilbrigdiseftirlits Reykjavikur er ad tryggja borgar-
btium heilnaemt, 6ruggt og 6mengad umhverfi.

Starfid er hja Umhverfiseftirliti sem sér um eftirlit med
hollustuhattum og mengunarvérnum i fyrirtaekjum og
stofnunum, Gtgéfu starfsleyfa, umsagnir, freedslu og sinnir
kvortunum, dsamt 68rum verkefnum. Deildarstjori er naesti
yfirmadur.

i starfinu felst m.a. :

* Ad hafa reglubundid eftirlit med starfsleyfisskyldum fyrir-
teekjum i samraemi vid 16g nr. 7/1998 um hollustuhaetti
og mengunarvarnir, [dg um matvzeli nr. 93/1995 og l6g nr.
52/1988 um eiturefni og haettuleg efni og reglugerdum
skv. peim.

* Ad sinna skraningum, skyrslugerd og bréfaskriftum, sinna
kvértunum og annast fraedslu. Beita pvingunartrraeedum i
samradi vid deildarstjora.

* Sinna 6drum verkefnum samkveaemt fyrirmaelum deildar-
stjora.

* Ad vinna med hopi sérfraedinga Heilbrigdiseftirlitsins.

Menntunar- og heefniskréfur:

* Haskolamenntun & svidi heilbrigdisvisinda, raunvisinda,
umbhverfisfreeda eda sambaerileg menntun.

« Afburdahzefni i mannlegum samskiptum, sveigjanleiki og
samstarfshaefni. Vidkomandi parf ad geta unnid vel undir
alagi.

i lok hvers manadar férum vid heim med tvennt:
Launaumslagid og tilfinninguna um ad vera hluti af einhverju
sem skiptir mali.

Ertu stadnadur/st6dnud i starfi eda skortir eitthvad upp a
starfsdnaegjuna? Ef pu ert haett/haettur ad proskast i starfi er
kannski kominn timi til ad skipta og takast a vid eitthvad nytt
og krefjandi.

Handpoint ehf. er 22 manna fyrirtaeki sem sérhaefir sig i
greidslulausnum og rekur skrifstofur sinar i Bretlandi og vid
Hlidasmara i Képavogi. Vid bjodum upp & skemmtilegt og
spennandi starfsumhverfi med frabaeru félki. Verkefni okkur
eru flékin og krefjandi og sntiast um ad midla greidslum fra
vefnum, handtélvum auk iPhone og Android snjallsimum &
o6ruggan hatt. Gaeda- og 6ryggiskrofur eru miklar, kGinnarnir
eru flestir erlendir (British Airways, Man Utd, EasyJet...),
starfsandinn er godur og taeknin er framurstefnuleg.

Vegna aukinna verkefna og mikilla taekifaera framundan
leitar Handpoint nu ad 6flugum starfskréftum til ad slast
i hopinn. Vid leitum ad:

»  Vidskiptastjora med goda enskukunnattu og einstaka
pjonustulund. God teekni- og télvukunnatta skilyrdi.
Haskolaprof kostur.

»  Forritara i kjarnateymi med JAVA kunnattu. Haskolaprof
i tolvunarfraedi, verkfraedi eda sambaerilegu skilyrdi.

» iPhone / Android snillingi. Haskolaprof i télvunarfraedi,
verkfraedi eda sambaerilegu eda starfsreynsla er skilyrdi.

»  Forritara fyrir smétaeki med godan skilning a C/C++.
Haskolaprof i tolvunarfraedi, verkfraedi eda sambeerilegu
skilyrdi.

« Jakveedni, samviskusemi og vilji til ad takast & vid fj6lbreytt
og krefjandi verkefni.

« Sjalfsteedi, frumkvaedi og skipulagshaefileikar.

« Feerni til ad setja fram ritad mal fyrir stjornsyslu borgar-
innar & greinargodri islensku.

« Réttindi til ad starfa sem heilbrigdisfulltrii eru aeskileg.

Launakjor eru samkvaemt kjarasamningum vidkomandi
stéttarfélaga og Reykjavikurborgar.

Vakin er athygli & pvi markmidi mannréttindastefnu
Reykjavikurborgar ad jafna kynjaskiptingu innan starfs-
greina og eru karlar jafnt sem konur hvattir til ad saekja um.

Nénari upplysingar veitir Rdsa Magnusdattir, deildarstjori
Umbhverfiseftirlits, Heilbrigdiseftirlits Reykjavikur hja
Umhverfis- og samgdngusvidi Reykjavikurborgar,
Borgarttni 12-14, fra kl. 9-16 i sima 411 1111.

Umsaekjendur eru bednir um ad saekja um stafid & heima-
sidu Reykjavikurborgar wwuwv.reykjavik.is. Ferilskrar og 6nnur
gogn skal senda inn sem vidhengi med umsokn eda a
netfangid helga.bjorg.ragnarsdottir@reykjavik.
Umsdknarfrestur er til 6. mars 2011

Nanari upplysingar um Heilbrigdiseftirlit Reykjavikur er ad
finna & heimasidu Umhverfis- og samgongusvids
Reykjavikurborgar www.umhverfissvid.is

Reykjavik 19. febrtiar 2011.

Umbhverfis- og samgongusvid Reykjavikurborgar/ Heil-
brigdiseftirlit Reykjavikur.

» Sérfraedingi til ad sinna préfunum og geedamalum i
hugbuinadargerd. Haskolaprof i tolvunarfraedi eda verk-
fraedi eda reynsla ur sambeerilegu starfi skilyrdi.

»  Sérfraedingi i rekstri toluvkerfa. Reynsla og pekking af
Linux og/eda JAVA umhverfi skilyrdi.

Starfsreynsla er ekki skilyrdi, vid leitum jafnt ad reyndum
starfskroftum sem og nydtskrifudum ur haskola en fyrst og

fremst leitum vid ad folki med metnad og dhuga & pvi ad
vaxa i starfi

Af hverju ekki ad slast i hopinn?
Pu munt ekki sja eftir pvi.

Ahugasamir sendid starfsumsokn og ferilskra &
EgVilAskorun@handpoint.com

Point

Fasteignasala - Ritari.

Fasteignasala leitar ad ritara i mottoku og adstod vid
skjalagerd. Mikil ahersla er 16gd a fagleg og vondud
vinnubrégd. GAd télvukunnatta og reynsla af
skrifstofustorfum er naudsynleg. G4d starfsadstada.
Vinnutimi er 11 - 17. Vidkomandi parf ad geta hafid
storf sem allra fyrst.

Umsoknum skal skilad fyrir 23. februar i tolvuposti a
box@frett.is merkt “Ritari 1117”

Auglysing fyrir radningu
framkvaemdastjora:

Stadentarad Haskola islands (SHI) auglysir st6du
framkvaemdastjéra SHi fyrir starfsarid 2011-2012 lausa
til umsdknar. Framkveemdastjéri skal hafa yfirumsjén
med bokhaldi og fjarmalum radsins asamt daglegum
rekstri skrifstofu SHi auk annarra tilfallandi starfa i
samradi vid formann.

Framkvaemdastjori SHi skal uppfylla eftirfarandi
haefnisskilyrdi:

+ Ahugi & SHi og malefnum stadenta.

« bekking og reynsla 4 fjarmalum og bdkhaldi.

+ bekking 4 stjérnsyslu Haskéla islands.

« bekking og reynsla af skipulagningu stérvidburda.

« Heefileiki til ad vinna med Stidentaradslidum,
starfsmonnum skrifstofu SHI og 63rum
hagsmunaadilum radsins.

 Frumkvaedi og geta til ad starfa sjalfsteett.

Framkvaemdastjéri SHi er radinn i 50-100% std3u
til eins ars i senn med moguleika & endurradningu.
Laun hans fara eftir kjiarasamningum VR og SA um
skrifstofufélk eftir 3. ar i starfsgrein. Askilegt er ad
vidkomandi geti hafid storf strax.

Nanari upplysingar um starfid ma fa hja formanni SHi
i sima 570-0850.

Umsokn skal skila skriflega dsamt itarlegri ferilskra
merkt ,Framkvaemdastjéri 2011-2012" til:
Stidentarad Haskola islands

Haskolatorgi

101 Reykjavik

eda i tolvupasti a netfang radsins: shi@hi.is
Umsdknarfrestur er til og med 4.mars 2011.

[ 4 °
Toyota Kopavogi
oskar ad rada starfsmann
i Verkstaedismoéttdku Toyota

Starfssvio:

« Pjonusta vid vidskiptavini

+ Méttaka og afhending fyrir verkstaedi fyrirtaekisins
« Verkbdkanir og reikningagerd

« Afhending og moéttaka Gtlansbila

Haefniskrofur:

+ Heefni i mannlegum samskiptum,

+ Samvinna og rik pjénustulund

+ /ilji til ad na arangri i starfi

* G6& grunnpekking & tolvur

* Pekking a bilum aeskileg

+ Gladlyndi og gott vidmot

Vinnutimi:

V/aktir a timabilinu 07:30-18:00 alla virka daga.
Leitad er ad drifandi og 6flugum starfskrafti, med
paegilegt vidmot og rika pjonustulund, sem saekist
eftir krefjandi framtidarstarfi.

Ahugasamir sendi umsokn dsamt ferilskra & net-
fangi® atvinna@toyota.is, merkt ,starfsmadur i
verkstaedismottoku”. Umsoknafrestur til 24. feb.

Nanari upplysingar veitir Metta K. Fridriksdottir
4 netfanginu metta@toyota.is.

Toyota Képavogi
Nybylavegi 4
Simi: 570-5070

www.toyotakopavogi.is

5, 4 TOYOTA'
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Vantar jarnionadarmenn i smidju
a Hofudborgarsvaedinu

GO0 verkefnastada
Upplysingar i sima 891-8380 og 893-5990

WAREHOUSE
VERSLUNARSTJORI

Vid leitum ad duglegum einstaklingi
i stddu verslunarstjoéra i
WAREHOUSE i Smaralind.

Haefniskrofur:

Reynsla af pjénustu
Ahugi 4 tisku !
Lipurd i mannlegum samskiptum
Skipulagshaefni

EKRON

ATVINNUTENGD ENDURHEFING

EKRON,atvinnutengd endurhafing dskar eftir
a0 rada idjupijalfa til starfa i 50 % stodu.
Vinnutimi er 13-17 alla virka daga.

Umsaekjandi parf ad vera med starfsréttindi i idjupjalf-
un. Umsakjandi parf ad geta unnid sjalfstett, hafa
frumkvaedi og haefni til ad vinna ad skyrslugerdum o fl.
fEskilegt er ad umsaekjandi hafi pekkingu a vimuefna-
malum.i bodi er ahugavert og krefjandi starf & svidi
vimuefnamala. Vidkomandi parf ad geta hafid storf
sem fyrst.

Umsoknarfrestur er til 4 mars 2011.
Umsoknir og upplysingar um starfid sendist & netfangid
svennik@ekron.is eda Grensasvegi 16a, 108 Reykjavik.

STARFATORG.IS

Laus stoérf hja rikinu

Starfatorg.is er upplysingavefur um laus stérf hja rikinu. Par er einnig aé finna ymsar
upplysingar um malefni rikisstarfsmanna. NU eru laus til umsoknar eftirfarandi storf:

Starf Stofnun Stadur Nr. & vef
Nytt
Starfsmadur vid husumsjon Rekstrarfélag stjr.radsbygginga Reykjavik 201102/041
Méttokuritari Heilsugaesla héfudborgarsv. Reykjavik 201102/040
Loégfreedingur Forseetisraduneytid Reykjavik 201102/039
Studningsfulltrui, radgjafi LSH, endurhaefing LR gedsvidi Reykjavik 201102/038
Félagsradgjafi LSH, félagsradgjof Reykjavik 201102/037
Starf i pjonustudeild Lyfjastofnun Reykjavik 201102/036
Sérfraedingur Umhverfisstofnun Rvk eda landid 201102/035
Svidsstjori Vinnumalastofnun Reykjavik 201102/034
Forst6dumadur rekstrarsvids Fiskistofa Hafnarfjérour 201102/033
Légreglumenn Logreglustjorinn & Vestfjoroum  Patreksfjorour 201102/032
Storf i pydingamidstod Utanrikisraduneytid Rvk, Isafj, Aku.201102/031

Légreglumenn
Hjukrunarfraedingur
Rikissaksoknari
Storf

Loégreglustjorinn @ Sudurnesjum
Heilbrigdisstofnun Austurlands
Innanrikisraduneytid
Ibudalanasjodur

Sudurnes 201102/030
Neskaupstadur 201102/029
Reykjavik 201102/028
Reykjavik 201102/027

Upplysingar um adur auglyst stérf er ad finna a Starfatorg.is

A Starfatorg.is ma finna itarlegri umfjéllun um framangreind stérf asamt upplysingum um tengilidi.
Peir sem ekki hafa vefadgang geta snuid sér til vibkomandi stofnunar vardandi frekari upplysingar.

~ Fjarmalaraduneytid hefur umsjon med Starfatorg.is ~

Starfatorg.is

Vid leitum ad flokkstjéra

Sélarraesting dskar eftir ad rada flokkstjora til
starfa & LSH Hringbraut. Flokkstjéri fer med
yfirumsjén raestinga & stadnum og dagleg
samskipti vid verkkaupa. Sér um kennslu og
bjélfun starfsfélks. Vidkomandi parf ad vera
skipulagdur, ndkvaemur, pjénustulundadur og
eiga gott med samskipti. Um er ad reeda 100%
starf i skemmtilegu umhverfi.

- Tungumalakunnatta: Islenska, enska
- Kunnétta i austur evrépsku mali er kostur

- Reynsla af raestingum kostur

Umsoéknarfrestur er til 25. febraar.

Nénari upplysingar veitir Daiva i ‘ \
sima 581-4000 milli 9-11 og 13-16 & 4'e
virkum dégum. ]

-

y Q?qgm:vs%%
. v,
AsOLaR 77

Solaraesting ehf er pjonustufyrriteeki i
sérflokki & svidi reestinga.  Vid
leggjum &herslu & umhverfisvaena og
mannlega nalgun i okkar stérfum.
Hja okkur starfa yfir 100 frabeerir
starfsmenn.

Sjéostjori

| Eignastyringu

NBIHF.(LANDSBANKINN),KT.47100

Eignastyring annast almenna og sérhaefda eignastyringu

fyrir vidskiptavini Landsbankans. Eignastyringar bida

morg spennandi verkefni og pvi parf ad fjélga i lidinu.

Helstu verkefni

Nanari upplysingar

» Styring a eignaséfnum { rekstri
hja Landsbankanum

» Greining 4 markadsteekifeerum

» Skyrslugerd

Umsoékn merkt ,Sérfreedingur

Upplysingar um starfid veita Gudlaug
Olafsdéttir i Mannaudi i sima 410 7905,
gudlaug.olafsdottir@landsbankinn.is

Haefniskrofur

i Eignastyringu® fyllist ut & vef bankans.

og Eyrun A. Einarsdoéttir, forstddumadur

landsbankinn.is.

» Haskélamenntun sem nytist { starfi

» bekking og reynsla af sambeerilegum

Umsoknarfrestur er til og med
25. febrtar nk.

verkefnum naudsynleg

» Loggilding { verdbréfamidlun

» G66 kunnatta i Excel

» Sjalfstzed, 6gud og g6d vinnubrogd

i Styringu eigna i eyrun.a.einarsdottir@

Landsbankinn

landsbankinn.is

410 4000
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oskast til starfa.

Hamar ehf Vélaverkstaedi.

Hamar ehf, er framsaekid malmidnadarfyrirtaeki, med
adsetur i Kopavogi, Grundartanga, Akureyri, Eskifirdi og
borshofn. Vid erum med vel atbuin vélaverkstaedi med
g60dri vinnadstodu. Eitt af Okkar fremstu markmidum eru
ad hafa gédan anda 4 vinnustadunum, skila gédu verki
og pjénustu.

Vid leitum eftir rennismid & renniverkstaedi okkar i
Kopavogi par sem vinnsla fyrir dnnur verkstaedi fer
fram. Verksteedid er vel teekjum buid med CNC vélum,
verkefnin eru mjog fjobreytt og krefjandi.
Samkeppnishaef laun i bodi.

Menntun og Haefniskrofur:
* Sveinsprof i rennismidi eda sambaerileg menntun.
+ Heidarleiki og metnadur til ad skila gédu verki.
+ Godir samskiptahaefileikar og jakveett hugarfar.
* Frumkvaedi, dugnadur og dhugi & ad takast & vid
fjolbreyt starf og krefjandi verkefni.
+ Ogus, sjalfsteed og skipuldgd vinnubrogd.

Frekari upplysingar veitir Sigurdur K. Larusson
siggil@hamar.is 6603613 eda Kari Pélsson kari@hamar.is
660 3600.

|

Kaffihus i Korahverfi

helgarstarf

Mommukaffi 6skar eftir 6flugum starfskrafti
med mikla pjonustulund til ad starfa adra hverja
helgi fra hadegi fostudags. Starfio felur i sér allt

sem gera parf a kaffihlsi s.s. afgreidslu, pjonustu,
ad gera kaffidrykki og létta rétti og prif.

Skilyroi er ad viokomandi hafi reynslu af vinnu
a kaffihusi, sé barngdour og tali islensku.

Umsoknir sendist 8 mommukaffi@gmail.com
Gu

Blidakor 1, Képavogi — Opid alla daga 10-18

Starf a feroaskrifstofu

Haskolamenntun er aeskileg

Reynsla af sambaerilegum stérfum er naudsynleg
Mjég g6d tungumalakunnatta er naudsynleg
Jakvaedni, skipulags-, sélu- og samskiptahaefileikar,
stundvisi og metnadur

Umsokn sendist til:
Terra Nova, Skdgarhlid 18, 105 Reykjavik eda &
netfangid bjami@terranova.is

Vegna aukinna verkefna éskar ferdaskrifstofan Terra Nova eftir starfsmanni

Um er a0 raeda timabundna stddu (i um 6 manudi). Helstu verkefni fela i sér bokanir og Urvinnslu gagna vegna
moéttoku erlendra ferdamanna til islands. Zskilegt er ad vidkomandi geti byrjad sem allra fyrst.

Vid bjédum spennandi starf hja einu fremsta ferdapjonustufyrirteeki landsins. Pt verdur hluti af frabaerum hopi
starfsfolks sem byr yfir afburdapekkingu a sinu svidi.

Eingdngu er tekid vid skriflegum umséknum med mynd dsamt
upplysingum um menntun, starfsreynslu, tungumalakunnattu

og fleira. Upplysingar eru ekki veittar i sima. Med allar umséknir
verdur farid sem trinadarmal og llum umséknum verdur svarad.
Umsoknarfrestur er til 25. febraar.

(Z Terra Nova Iceland

vanur bokari |

Adakris UAB tibu & islandi = \"':h.,}\

oOskar eftir ad rada vanan bokara

Um er ad reeda 50% starf % ’ .
{ timabundna radningu med moguleika & framhaldi.
pekking & DK hugbutinadi aeskileg.

Ahugasamir eru bednir um ad senda télvupoést
asamt ferilskra a netfangid kristin@adakris.is.
Nanari upplysingar eru veittar i sima 5100300.

L)

ADAKRIS

Skutuvogi 1G | 104 Reykjavik | s.5 100 300

ISLANDIA HOTEL

| —
Hotelstjori

Vid auglysum eftir hételstjora fyrir Islandia hotel Nupa,
sem er 25 km. austan Kirkjubaejarklausturs.

Vidkomandi parf ad hafa reynslu af rekstri og stjérnun,
bokhaldskunnéttu, vera lipur i samskiptum og hafa g6da
tungumalakunnattu.

Islandia hotel Nupar er sumarhétel og er pvi um tima-
bundna rddningu ad raeda.

Vinsamlegast sendid umséknir a netfang: jdk@talnet.is
fyrir 5. mars n.k.

Rédningarpjénusta

Leitar pa ad starfsmanni?

HH R4dgjof hefur vondud vinnubrogd og fagmennsku ad leidarljosi. Vid leggjum metnad okkar { ad veita
afburdarpjénustu og finna réttan einstakling fyrir pd adila sem leita okkar adstodar vid rddningu starfsfolks.

Kostir pess ad nyta sér pjénustu HH Rédgjafar eru m.a.:

® Vinnusparnadur
Vid vinnum tr umséknum, leitum { gagnagrunni okkar,
wkum forvidtsl og slum umsagna.

® Markviss leit
Sérskrifadur hugbtinadur gerir leit afar markvissa og
tryggir ad vid finnum hefasta einstaklinginn.

® Fjoldi hefra umsekjenda
Fjoldi umsakjenda er 4 skrd { almennum gagnagrunni
okkar sem tryggir ad vid finnum rétta einstaklinginn

fyrir starfid.

® Fjolbreyttar pjénustuleidir
[ bodi eru fislbreyttar pjonustuleidir snidnar ad porfum
og veentingum vidskiptavina okkar. Pa finnur lausnina

® Prigoja mdnada dbyrgd LG 4 o
Ef starfsmadur hettir stdrfum innan priggja médnada er n Reynsla og bekkmg Jagerstorf
radning { hans stad 4n endurgjalds.

® Ekkert stadfestingargjald

Vid leggjum 4herslu 4 ad rekta drangursrike og dnzegjulegt
langtimasamband vid vidskiptavini okkar og pvi greidir pu
ekkert ef ekki verdur af rédningu.

Hija HH Rddgjof starfa sérfreedingar 4 svidi starfsmanna-
mdla sem bda m.a. yfir mikilli reynslu af rédningum og
hagnytri menntun.

® Sanngjarnt verd
Bj6dum mjog hagsteett og samkeppnishaft verd 4
pjénustu okkar. Gerdu verdsamanburd!

Verslunarstorf

l‘d,sstﬁrf

HH Rédgjof er alhlida rddningarpjénusta og vid stitum okkur af pvi ad veita framdrskarandi
pjénustu hvort sem um radir ridningu ofagleerdra, faglerdra eda sérfredinga.

» Radgjafar okkar veita fislega frekari upplysingar i sima 561 5900 eda sendu okkur tlvupést: hhr@hhr.is

RADGJOF

RADNINGARPJONUSTA

HH R4dgjof » Fiskisl6d 81 » 101 Reykjavik ¢ Simi: 561 5900 ® Fax: 561 5909 * hhr@hhr.is ¢ www.hhr.is

itofus

Reykjavikurborg

Velferdarsvid

Forstodumadur Droplaugarstada

Velferdarsvid Reykjavikurborgar auglysir til
umsdknar starf forstédumanns hjukrunarheimilis
Droplaugarstada

Helstu verkefni og abyrgd:

* Fagleg og fjarhagsleg abyrgd 4 starfssemi Droplaugarstada
« Hefur yfirumsjén med allri pjonustu heimilisins

* Styrir daglegum rekstri Droplaugarstada

* Ber abyrgd & starfsmannamalum heimilisins

Haefniskrofur:

« Hjukrunarfraedingur med islenskt starfsleyfi,
framhaldsmenntun & svidi stjérnunar aeskileg

« Pbekking og reynsla & svidi 6ldrunar aeskileg

* Haldgod reynsla af stjérnun og rekstri

* Framurskarandi haefni i mannlegum samskiptum
+ Sjalfstaed vinnubrégd og fumkvaedi i starfi

Launakjor eru samkvaemt kjarasamningi Reykjavikurborgar
og Félags islenskra hjikrunarfraedinga.

Nénari upplysingar um starfid veitir Léa Birna Birgisdottir
starfsmannastjori, netfang: loa.birna.birgisdottir@reykjavik.is
og Anna Gudmundsdéttir mannaudsradgjafi netfang: anna.
gudmundsdottir@reykjavik.is og i sima 411-1111.

Umsazekjendur eru vinsamlega bednir ad saekja um
starfid & heimasidu Reykjavikurborgar www.reykjavik.is
umsoknarfrestur er til 6. mars n.k.

Droplaugarstadir er hjukrunarheimili & Snorrabraut 58.
Heimilid er rekid af Velferdarsvidi Reykjavikurborgar og
par er 81 ibui, allir i einbyli. A Droplaugarstédum er medal
annars bodid upp a sjukrapjalfun, idjupjalfun, félagsstarf,
fotsnyrtingu og hargreidslu. Foldabaer, heimili fyrir konur
med heilabilun heyrir undir Droplaugarstadi.

a stefnu Reykjavikurborgar um jafnan hlut kynja

i storfum hja borginni.
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Ertu barn- og radagod?

Fjélskylda a Seltjarnarnesi dskar eftir ad rada barn- og radagédan
einstakling til ad adstoda vid uménnun tveggja drengja (m.a. sekja a
leikskola) og sinna léttum heimilisstorfum hluta ar degi, nokkra daga
i viku. Starfid hentar vel fyrir ndmsmenn. Vidkomandi parf ad hafa bil
til umréda.

Ahugasamir vinsamlegast sendid upplysingar um sig og reynslu sina &
adstod2011 @gmail.com fyrir 28. februar 2011.

ISS island 6skar eftir ad rada svidsstjora
a veitingasvioi.

Svidsstjori er abyrgur fyrir rekstri, innkaupum og afkomu
veitingasvids.

Veitingasvid ISS pjonar tugum métuneyta & landsvisu sem nemur
hatt i tvd pusund maltidum a dag.

Leitad er eftir einstaklingi sem hefur rekstrarmenntun og reynslu
af rekstri, stjornun og innkaupum 4 veitingasvidi.

ISS er leidandi fyrirtaeki i Fasteignaumsjon. Megin pjonustusvid
eru raestingar, veitingasvid, eignaumsysla og stod pjonusta.

Umsoékn og ferilskra berist til Sigridar Hédinsdottur
starfsmannastjora a netfangid:siggah@iss.is

fyrir klukkan 12:00 féstudaginn 25. febrtar

Einnig er haegt ad fylla it umsokn & heimsasidu www.iss.is
Simi 5 800 600

30 ara reynsla

ﬁBinPnl

e

n Haskolinn
& Akureyri
Sérfraedingur & svidi lifteekni eda
liffraedi

BioPol ehf., Sjavarlifteeknisetur & Skagastrond og
Haskélinn a Akureyri dska eftir ad rada sérfraeding a
svidi lifteekni, liffreedi eda einstakling med
sambarilega menntun. Umsakjanda er &tlad ad
stunda rannséknir og kennslu a svidi sjavarliftaekni.
Sérstaklega er horft til rannsokna & 6rverum, dyra-
og plontusvifi med hagnytingu i huga. Einnig er
vidkomandi &tlad ad méta og byggja upp frekari
rannsoknir a pessu svidi. Starfsstdd umsaekjanda
verdur & Skagastrond.

Heefniskrofur:

o Meistara eda doktorsprof i fyrrgreindum
freedigreinum.

e Reynsla af rekstri og uppsetningu
rannsoknaverkefna.

e  Sjalfstaed og skipuleg vinnubrégd.

Umsodknarfrestur er til og med 15. mars nk.
Umsdknir med ytarlegum upplysingum um
menntun, starfsreynslu og medmeaelendur berist
BioPol ehf., Einbuastig 2, 545 Skagastrénd. Hefi
umsazkjanda verdur metid eftir reglum Haskoélans a
Akureyri.

Nanari upplysingar veitir Hjorleifur Einarsson
hei@unak.is professor vid Haskolann & Akureyri i
sima 460-8502 og Halldér G. Olafsson
halldor@biopol.is framkveemdastjori i sima 452-
2977 eda 896-7977

Heilsugaesla
hofudborgarsvaedisins

Heilsugaesla héfudborgarsvaedisins (HH) leitar eftir
sérfreedingum i heimilisleekningum eda 6drum
leeknum til starfa vid heimilislaekningar.

Heilsugaesla héfudborgarsvaedisins samanstendur af
fimmtan heilsugaeslustédvum i Reykjavik, Seltjarnarnesi,
Mosfellsumdaemi, Kopavogi, Gardabae og Hafnarfirdi

Hlutverk HH er ad veita ibium héfudborgarsvaedisins
adgengilega, samfellda og alhlida heilsugaeslupjénustu.
bjénustan grundvallast & sérpekkingu & svidi heimilis-
leekninga, hjukrunar og heilsuverndar og byggir &
vidtaeku pverfaglegu samstarfi.

Sérfraedingar i heimilislekningum

Lausar eru til umséknar stédur heimilisleekna a hofud-
borgarsvaedinu. Vidkomandi parf ad geta hafid storf sem
fyrst eda eftir ndnara samkomulagi. Krafist er ad um-
saekjendur hafi sérfreedimenntun i heimilislaekningum.
Laun samkvaemt gildandi kjarasamningi fjarmalaradherra
og Leeknafélags slands.

Nanari upplysingar er ad finna & www. heilsugaeslan.is.

Leknar med vidurkenningu ur 6drum
greinum en heimilisleekningum

HH leitar eftir laeknum sem hafa sérfraedividurkenningu i
annarri grein og hafa hug & pvi skipta um sérgrein.

HH er i samstarfi vid Velferdarraduneytid um skipulagt
sérnam i heimilisleekningum og mundi vidkomandi
ganga inn i pad. Hja HH er starfandi kennslustjori
sérnams i heimilislaekningum & landsvisu.

Ré&dningin er had peim skilyrdum ad vidkomandi sé
tilbuinn ad hefja ndm og 6dlast sérfraedividurkenningu

i heimilislaeekningum skv. nanara samkomulagi vid HH.
Laun samkvaemt gildandi kjarasamningi fjarmalaradherra
og Leeknafélags slands.

Nanari upplysingar er ad finna & www. heilsugaeslan.is.

Sérnam i heimilislaekningum

Lausar eru til umsoknar namsstodur leekna a heilsu-
geeslustodvum & hofudborgarsvaedinu. Vidkomandi parf
ad geta hafid storf sem fyrst eda eftir nanara samkomu-
lagi.

HH er i samstarfi vid Velferdarraduneytid um skipulagt
sérnam i heimilisleekningum. Namid byggir & mark-
lysingu FIH um sérnam i heimilislaekningum. Hja HH er
starfandi kennslustjori sérnams i heimilisleekningum &
landsvisu.

HEILSUGASLAN

Sérnam i heimilislaekningum tekur um 5 ar og fer fram
a heilsugaeslustodvum og vidurkenndum sjikrahtisum
hérlendis og/eda erlendis. Hver sérnamslaeknir hefur
einn adalleidbeinanda sem fylgir honum eftir allt
namstimabilid. Auk pess eru abyrgir kennslustjorar

og leidbeinendur a hverri heilbrigdisstofnun pegar
sérnamslaknirinn fer & milli stofnana.

Krafist er ad umsaekjandi hafi almennt laekningaleyfi.
Laun samkvaemt gildandi kjarasamningi fjarmalaradherra
og Leeknafélags islands.

Nanari upplysingar er ad finna & www. heilsugaeslan.is.

Leknari afleysingar

Laeknar dskast i afleysingar vid heilsugaeslustodvar &
hoéfudborgarsvaedinu. Vidkomandi parf ad geta hafid
storf sem fyrst eda eftir nanara samkomulagi. Starfs-
hlutfall getur verid samkomulagsatridi.

Starfid geeti hentad peim sem ahuga hafa a sérnami i
heimilislaekningum og vilja kynna sér hvort heimilis-
leekningar komi til greina sem framtidarstarf.

Krafist er ad umsaekjandi hafi almennt laekningaleyfi.
Laun samkvaemt gildandi kjarasamningi fjarmalaradherra
og Leknafélags Islands.

Nanari upplysingar er ad finna & www. heilsugaeslan.is.

Nanari upplysingar um stédurnar veita: Ladvik Olafsson,
leekningarforstjori HH i sima 585 1300 eda & netfangi:
ludvik.olafsson@heilsugaeslan.is og Grétar Gudmunds-
son, framkvaemdastjori starfsmannasvids HH i sima 585
1300 eda netfangi: gretar.gudmundsson@heilsugaeslan.
is.

Umsdknir asamt stadfestum upplysingum um laeknis-
menntun, laeknisstorf og visinda- og rannsoknarstorf
sendist til starfsmannasvids Heilsugaeslu héfudborgar-
svaedisins Alfabakka 16, 109 Reykjavik, fyrir 29. név-
ember n.k.

Reykjavik, 19. febraar 2011
Heilsugzesla héfudborgarsvaedisins
www.heilsugaeslan.is
Alfabakka 16
109 Reykjavik

Heilsugaesla héfudborgarsvaedisins « Alfabakka 16 < 109 Reykjavik  www.heilsugaeslan.is

Til s6lu taeki og ahold

Eignasjodur orlofsheimila BSRB auglysir til s6lu nedangreind taeki og
ahold sem eru i eigu sjodsins og stadsett i Munadarnesi i Borgarfirdi.

Valtra Vamet traktor
Holsu sturtuvagn
Flutningsvagn fyrir gréfu
Volvo grafa

Volvo borur - pel-job
Isegi slattutraktor

Toro slattutaktor

2 stk. Slattuorf

Skuffa vid traktor

Kerra

Sicar plotusog
Afréttari/pykktarhefill
Robland - sambyggd vél

Bandslipivél
Pokasog

De Walt bordsog
De Walt butsog

De Walt brotfleigur
Rafsuduvél

2 stk. Loftpressur
Vatnsdeela
Logsuda

pvingur

Haedakikir
Naglabyssur og fleiri handverkfeeri
Kamina

Upplysingar um astand gefur Geir Seevar Geirsson i sima 898-7527 og er jafnframt haegt ad fa ad skoda taekin
og ahéldin i samradi vid hann. Tilbodum skal skila skriflega til skrifstofu BSRB Grettisgétu 89, 105 Reykjavik,
merktum Drifu Valdimarsdéttur Fjarmalastjora eda & netfangid drifa@bsrb.is fyrir 10. mars n.k. BSRB &skilur
sér rétt til ad taka hvada tilbodi sem er eda hafna 6llum. Bent er & ad starfsemi BSRB fellur ekki undir virdis-

aukaskattsskylda starfsemi.
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RAFVIRKI

OSKUM EFTIR RAFVIRKJA TIL STARFA
PARF AD HAFA FRUMKVZAEDI OG
SJALFSTAEDI [ VINNU.
UMSOKNIR VINSAMLEGAST SENDIST A
box@frett.is MERKT ,,RAFVIRKI-1902”

Adalfundur ICEPRO 2011

Adalfundur ICEPRO verdur haldinn i Skala (Yale)
a Hotel S6gu, manudaginn 21. febraar og hefst
hann kl. 12:00.

Arni Pall Arnason, efnahags- og vidskiptaradherra
flytur avarp og afhendir EDI-bikarinn, pvi fyrirtaeki,
stofnun eda lausn, sem skarad hefur fram ar i
rafreenum vidskiptum a lidnu ari. betta er i fimmtanda
sinn sem bikarinn er afhentur.

Orri Hauksson, framkvaemdastjori Samtaka
I8nadarins flytur reedu og fjallar um hlutverk
rafreenna vidskipta i endurreisn vidskiptalifsins.

Sidan taka vid hef6bundin adalfundarstorf.

Remseth Maskin AS is a Norwegian company that trade and
repair all types of agricultural machinery. We specialize in
Deutz-Fahr, Lamborghini and Zetor tractors, as well as Krone
and McHale harvesting equipment. Our staff is well educated
and experienced in repairing agricultural as well as other
machines. We have invested in 1100 kvm brand new working
facilities that deliveres excellent working conditions to our staff.
We are situated in Valldal, on the west-coast, 1hour drive from
the city Aalesund.

e el ' 1 ol “ .
mmermm xmons @(ewr fiini

Would you like to join our team? We are looking for
well educated and experienced MECHANICS that can
work efficiently and independently as well as having
great cooperation skills.

For more information please contact us as soon as
possible.

Silje Kristin Tafjord — human resources - +4791781387
/ silie@remseth-maskin.no

Svein M.R. Andersen — general manager -
+4790928942 / svein@remseth-maskin.no

REMSETH MASKIN AS

6210 Valldal - TIf.70 25 96 50 - Faks 70 25 96 51
Vakttelefon 916 94 113 - www.remseth-maskin.no
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Vanir solumenn 6skast

Fasteignasalan REMAX Senter dskar eftir ad rada vana sdlumenn til starfa.

A Senter vinnur haefileikarikt félk sem myndar samheldin hép og leggur
sig fram vid ad veita vidskiptavinum sinum fyrsta flokks pjénustu.

Vid leggjum rika aherslu a fagleg vinnubrsgd.
[ bodi er skemmtilegur vinnustadur og frabzaer adstada .

Ahugasamir hafié samband vié Venna i sima 699 7372 eda venni@remax.is

Capacent Radningar

VID VILJUM GOTT FOLK!

Capacent Radningar sér um radningar starfsfolks, allt fra almennu starfsfolki til forstjora.
Umsaekjendur og atvinnurekendur - kynnid ykkur pjonustuna a heimasidu okkar, www.capacent.is

Capacent Radningar
Borgartdni 27
Simi 540 1000

capacent

Syslumadurinn a Huasavik

UPPBOD

Framhald uppbods a eftirfarandi eignum verdur had
& peim sjalfum, sem hér segir:

Gardarsbraut 26, 01-202, fnr. 215-2581, 640
Husavik, Nordurpingi, pingl. eig. Sigurhaedir ehf.
gerdarbeidandi Sparisjodur Hornafjardar/nagr,
fimmtudaginn 24. febrdar 2011 kl. 11:00.

Vesturvegur 4a, fnr. 216-7950, 680 Porshéfn, Langa-
nesbyggd, pingl. eig. borsteinn Vilberg bdrisson,
gerdarbeidandi Tryggingastofnun hf, fimmtudaginn
24. febrtiar 2011 kl. 14:00.

Adalbraut 16, fnr. 216-7262, 675 Raufarhofn,
Nordurpingi, pingl. eig. Alfasteinn ehf, gerdarbeidandi
Gudmundur Oli Bjérgvinsson hrl. skiptastjori f.h. pb.
Alfasteins ehf, fimmtudaginn 03. mars 2011, kl. 11:00.

Adalbraut 20-22, fnr. 216-7244, 675 Raufarhofn,
Nordurpingi, pingl. eig. Alfasteinn ehf, gerdarbeidandi
Gudmundur Oli Bjérgvinsson hrl. skiptastjori f.h.

pb. Alfasteins ehf, fimmtudaginn 03. mars 2011, kI.
14:00.

Syslumadurinn & Husavik

18. febrtiar 2011

HEFUR bU ORDID VITNI AD

GODVERKI?

OSKAD ER EFTIR TILNEFNINGUM TIL SAMFELAGS-
VERDLAUNA FRETTABLADSINS 2011

Til greina koma allir sem hafa lagt umtalsvert af mérkum til ad

SAMFELAGSVERDLAUN

FRETTABLADSINS ERU
VEITT | FIMM FLOKKUM.

@ Hvunndagshetjan
Einstaklingur sem synt hefur sérstaka deigingirni eda hugrekki,
hvort sem er i tengslum vid einn atburd eda med vinnu ad

akvednum malaflokki i lengri tima.

© Fra kynsléd til kynslédar

Hér koma til greina kennarar, leidbeinendur, pjalfarar eda adrir
uppfraedarar sem skarad hafa fram ur a einhvern hatt. Einnig
koma til greina félagasamttk sem sinna bérnum af sérstékum

metnadi og altid.

© Til atlogu gegn fordomum

Einstaklingur eda félagasamtok sem hafa unnid 6tullega ad pvi

baeta islenskt samfélag. Skorad er & lesendur Fréttabladsins ad

senda inn tilnefningar um félk og félagasamtok sem eiga skilid
virdingarvott fyrir verk sin. Allir koma til greina, jafnt 6pekktir
einstaklingar sem vinna storf sin i hljédi, félagasamtok og
bjédpekktir karlar og konur sem hafa med gjérdum sinum og

framgongu verid 6drum fyrirmynd.

samfélagi.

ad eyda forddmum i samfélaginu.

O Heidursverdlaun

Einstaklingur sem med aevistarfi sinu hefur studlad ad betra

© samfélagsverdlaunin

Félagasamtok sem hafa unnid framdrskarandi mannudar- eda

natturuverndarstarf og lagt sitt af mérkum til ad gera islenskt

samfélag betra fyrir okkur 6ll.

Sendid tilnefningar & hlekknum Samfélagsverdlaun Fréttabladsins

a visir.is/samfelagsverdlaun, med tolvupdsti a netfangid samfelags-

verdlaun@frettabladid.is, eda bréfleidis merkt: Samfélagsverdlaun

Fréttabladsins, Skaftahlid 24, 105 Reykjavik. Démnefnd tekur allar

innsendar tillégur til skodunar. Samfélagsverdlaun Fréttabladsins verda

veitt i april.

o

SAMFELAGSVERDLAUN

FRETTABLADID
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Verksyn ehf. bydur forsvarsménnum husfélaga
til namskeids i undirblningi vidhaldsfram-
kveemda. A namskeidinu verdur farid yfir pad
ferli sem parf ad setja i gang pegar radist er i
vidhaldsframkvaemdir & fj6lbylishisum. Nam-
skeidid verdur haldid & pridjudagskvéldum i
husakynnum Verksynar ehf. ad Sidumula 1,
Reykjavik. Namskeidid er opid 6llum stjornar-
monnum husfélaga, peim ad kostnadarlausu.

Ahugasamir geta skrad sig 4 namskeidid med
pvi ad senda t6lvupdst & verksyn@verksyn.is
eda med pvi ad hringja i sima 517 6300.

Verksyn ehf. er radgjafarfyrirtaeki sem sérhaef-
ir sig i vidhaldi & fasteignum. Fyrirtaekid var
stofnad i upphafi ars 2006 og hefur sinnt fjolda
verkefna fyrir einstaklinga og husfélog. Hja fyrir-
teekinu starfa sérfraedingar med aratugareynslu
i mannvirkjagerd og vidhaldi fasteigna.

Verksyn ehf.
Sidumdla 1
108 Reykjavik
www.verksyn.is

VERKSYN

HJUKRUNARHEIMILI
SJALANDI

Gardabaer, 6skar eftir tilbodum i jardvinnu
vegna byggingar a nyju hjukrunarheimili
og pjonustuseli ad Sjalandi i Gardabee.

i verkinu felst ad gera grunn og bilastaedi
tilbuin fyrir byggingarframkvaemdir.

Staerd hussins pegar pad er fullbyggt er

6.031 m2,
Helstu magntolur eru:
Uppgroftur:  6.000 m3
Fleygun: 2.500 m3

Verkinu skal vera lokid eigi sidar en
18. mai 2011.

Utbodsgdgn verda afhent rafreent &
verkefnavef verksins. Lykilord ad
Utbodsgdgnum veitir Sigurdur Arnar
Sigurdsson simi 848 5099 sigurdur@thg.is.
Einnig er haegt ad fa gégnin afhent &
geisladisk fra kl. 13.00 pridjudaginn 22.
febraar nk. i pjénustuveri Gardabaejar.

Tilbod verda opnud & baejarskrifstofum
Gardabaejar, Gardatorgi 7, 210 Gardabee,
bridjudaginn 8. mars nk. kl. 14.00 ad
vidstoddum peim bjodendum sem pess dska.

«

GARDPABAR

www.gardabaer.is

Taekni- og umhverfissvid

Snjéflédavarnir isafirdi
Pvergardur undir Kubba
UTBOD NR. 14992

Framkvaemdasysla rikisins, fyrir hond isafjardarbaejar og Ofan-
flodasjods oskar eftir tilbodum i verkid Snjéflodarvarnir 4 isafirdi
- bvergardur undir Kubba

Verkid felst i ad reisa snjoflodavarnargard & tthlaupssvadi sn-
jofléda ur Kubba. Um er ad raeda pvergard sem er u.p.b 220m.
langur i toppinn. | verkinu felst einnig motun yfirbords skeringa
flédmegin vid garda. Einnig felst i verkinu gerd vinnuvega,
varanlegra vegsloda, gangstiga og dningarstada. Jafnframt gerd
drenskurda, lekjarfarvega og vatnsrasa, lagning raesa og jofnun
yfirbords og fragangur.

Helstu magntolur eru:
Upptaka grodurpekju og jardvegs 32.000m?2
Klapparsprengingar/fleygun 42.500m3
Fylling i jéfnunarlag undir styrkta fyllingu gards 7.000m3
Styrkt fylling i gard 31.000m3
Fylling i framhlid gards 3.950m3
Fylling i flaafleyga 50.000m3
Styrkingarkerfi - efni 4,000m?2
Styrktingarkerfi - uppsetning 4.000m
Gongustigar- yfirbordslag 1.100m?
Malbik & bilastaedi og stiga 440m2
Varanlegir vegslodar 150m

Verkinu skal vera ad fullu lokid i september 2012.

Utbodsgogn eru til synis og sdlu a kr. 3.500 hja Rikiskaupum,
Borgartuini 7C, 105 Reykjavik.

Tilbodin verda opnud hja Rikiskaupum, 22.mars 2011 kI.11.00 ad
vidstoddum peim bjédendum sem pess 6ska.

1}
RIKISKAUP

Utbod skila drangri!

FORVAL

ORYGGISG/ZESLA

F.h. Reykjavikurborgar er dskad eftir
umsoknum um patttoku i forvali til ad
taka patt i lokudu utbodi a:

Oryggisgaeslu fyrir starfsstadi & vegum Reykjavikur-
borgar.

Forvalsgogn fast afhent frd og med 21. febraar
2011 i upplysingapjénustu Radhuss Reykjavikur.

beir adilar sem vilja fa gognin send rafreent, sendi
t6lvupost & netfangid utbod@reykjavik.is

Umsoknum skal skila eigi sidar en: kl. 16:00,

pann 9. mars 2011, i Radhus Reykjavikur.
12581

Nanari upplysingar er ad finna & www.reykjavik.
is/utbod

Reykjavikurborg

Innkaupaskrifstofa

Radhusi Reykjavikur, Tjarnargétu 11, 101 Reykjavik
Simi 411 1042 / 411 1043, bréfsimi 411 1048
Netfang: utbod@reykjavik.is

AUGLYSING UM STYRKI UR
SJOPI ODDS OLAFSSONAR

Stjorn Sjods Odds Olafssonar auglysir eftir umséknum um
styrki ar sjodnum.
Tilgangur sj6dsins er ad styrkja:
1. Rannsoknir a fétlun og freedslu um hana.
2. Forvarnir i pagu fatladra og endurhzfingu peirra.
3. Rannsokarverkefni & svidi 6ndunarfaerasjukdéma
og fraedslu um pa.
4. Forvarnir og endurhafingu vegna 6ndunar-
feerasjukdéma
5. Fatlada til framhaldsnams og rannsoknarstarfa.

Umsoknir um styrki Gr sjodnum i samraemi vid ofangreind
markmid asamt itarlegum upplysingum um umsaekjendur
og vaentanleg verkefni ber ad senda til stjornar Sj6ds Odds
Olafssonar, Brynju Hussjé8i Oryrkjabandalagsins, Hatani 10,
105 Reykjavik.

Leyfi Personuverndar, Visindasidanefndar eda annarra sida-
nefnda skulu fylgja umsékn par sem pad a vid.

Umsoknarfrestur er til 22. mars 2011.

Bokmenntasjodur

Bokmenntasjodur auglysir eftir umsdknum um
Utgafu-, pydinga-, ferda- og kynningapydingastyrki en
naesti umsadknarfrestur fyrir pessa styrki rennur ut 15.
mars 2011.

Hlutverk Bokmenntasjods er ad efla islenskar bok-
menntir og bokautgafu. Bokmenntasjodur styrkir
medal annars Gtgafu frumsaminna verka og pydingar
bokmennta & islensku, en studlar einnig ad kynningu
islenskra bokmennta heima og erlendis og sinnir
6drum verkefnum sem falla undir verksvid sjodsins.

Umsodknareydubl6d og upplysingar fast & heimasidu
Bokmenntasjods, www.bok.is, en einnig & skrifstofu
sjodsins.

Bokmenntasjodur

Austurstreeti 18
101 Reykjavik

Békmenntasjodur

The Icelandic Literature Fund

WWW.FULBRIGHT.IS

Fulbright stofnunin auglysir:

ULBRIGH

STYRKUR TIL FRAMHALDSNAMS

I BANDARIKJUNUM

»international Fulbright Science and Technology Award for Outstanding Students*

pessi styrkur er a vegum Fulbright i Bandarikjunum og er fyrir skoladrid 2012-2013. Hann er &tladur
framdrskarandi ndamsmonnum i visinda- og teknigreinum til nams til doktorsprofs.

Fulbright stofnunin & islandi mun tilnefna prja umsakjendur og démnefnd i Bandarikjunum velur sidan allt
ad 40 n&msmenn Ur hopi umsakjenda hvadanaeva ad Ur heiminum til ad hljéta styrkinn.

Peir sem hljoéta styrkinn munu jafnframt hljota skélavist i einhverjum af virtustu haskélum Bandarikjanna.
Styrkurinn greidir nams- og uppihaldskostnad styrkpega i allt ad prju ar, en eftir pad er gert rao fyrir ad
skdlarnir styrki nemendur & sama hatt til ad Ijuka gradunni.

Umsoéknarfrestur er til kl. 16, fostudaginn 29. april 2011.

Umsakjendur purfa ad nalgast upplysingar og umsoknir & heimasidu stofnunarinnar: www.fulbright.is

Fulbright stofnunin var stofnsett med samningi milli rikisstjérna Islands og Bandarikjanna &rid 1957. Stofnunin starfar med fjarveitingum
beggja samningsadila.Starfsemi Fulbright stofnunarinnnar felst i pvi ad efla samskipti islands og Bandarikjanna & svidi mennta og rannsokna.
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| FASTEIGNIR |

19. febrdiar 2011 LAUGARDAGUR

Laugalind 6
0Opid hias sunnudag milli kl. 16-17

124 fm ib. m.sérinng. + 30 fm bilskar.

Til synis & sunnudag falleg 124 eign m. sérinngangi og 30 fm
bilskar. Samtals 154 fm.Gengid beint inn, engar troppur. 3 g3
svefnherb, sérpvottahts og padan innangegnt i flisal. flottan
bilskur. Storar sudvestursvalir.Parket. Rimgott eldhus, flisalagt
badherb. m. sturtu og badkari. Eftirsott eign. Orn & bjéllu.
Verd 33,8 millj.

:FVHE‘E;II;IHQ-I-I;‘E

Ingolfur Gissurarson Igf.
Valholl fasteignasala » Sidumula 27 « Simi:588-4477.

FRETTIR iPROTTIR LIFID

VERTU MED VIDSK
| RASSVASANUM

Deildu Visi med 63rum. Peir sem setja
f LHlike® vid Visi & Facebook geta unnid
dveaenta vinninga i hverri viku.

VIDSKIPTI

m.visijr.is
——
Fadu Visi i simann
0g iPad!

VISIEIS

Meiri Visir.

Tryggdu pér logbundna
soluskodun a
sumarhisum.

Skoda d Sudur- og
Vesturlandi um
helgina og neestu
helgar.

C;

Jon Rafn
Valdimarsson
Laggiltur
fasteignasali
S:695-5520

Bokadu skodun a’

ATVINNUHUS

EFST A ARNASRNESH/D
LOD FYRIR CA. 2.200 FM. VERSLUNARHUS

Endaibud 4 efstu haed i naesta nagrenni vid Kringluna, med utsyni til
Snaefellsjokuls og Esjunnar. ibudin er 8ll med nylegum innréttingum
og golfefnum af vondudustu gerd. Bilskur fylgir. M.a. 2 storar stofur
og 4 herbergi, eldhus og badherbergi & haedinni, alls 128 fm. og 2
geymslur i kjallara. Heildarsteerd eignarhlutans er170,3 fm. Laus skv.
samkomulagi. Fasteignamat kr. 29.900 pus.

Atli Vagnsson hdl. og loggiltur fasteignasali
HVERFISGATA 4 — 101 REYKJAVIK - SiMI: 698-4611 / 561-4433 — ATLI@ATVINNUHUS.IS

VALHOLL

FAsTElaNASALA|

Sidumiila 27 - Simi 588 4477 - Fax 588 4479

L
i

Opid virka daga fra kl. 9-17 |

Grasgerdi
verd: 9.900.000

Fallegt 97,2 fm bjélkahus a eignarldd.
Husid er langt komid en & po eftir ad kléra,
gert er rad fyrir 2 svefnherbergjum. Husid
er i Myrarkotslandi i Grimsnesi.

Bdas Rangar Béasson
Sélustjori

Simi 699 6165
boas@domusnova.is

Tilbod o6skast !

Vel hannad 297,6 fm parhds & 2 hadum
vid Furuas i Hafnarfirdi. Husid er haegt
ad fa fokhelt ad innan og utan til
afhendingar eftir samkomulagi
einnig er mogulegt ad kaupa

husid i naverandi astandi. Gert er
réd fyrir séribtid & nedri haed hussins
sem gaeti hentad afar vel til Gtleigu. Upplagt
fyrir handlagna. Allar teikningar fylgja med.

Axel Axelsson
Loggiltur fasteignasali

DOMUSNOVA
Fasteignasala

Turninum 12 haed - Smaratorgi 3 - 201 Képavogi - domusnova@domusnova.is - www.domusnova.is

Furuas 221 Hafnarfjordur

0opid hus laugardag fra kl.14 -16
Samtals 169,4 fermetra mjog snyrtilegt og gott einbyli & tveimur haedum
med 28 fermetra bilskur. Hisid er vel vid haldid. Bilskur parfnast endurbota!
Stadsetning hussins er mjog god og stutt i alla pjonustu, skola, leikskola,
o.s.frv. Gardurinn er gleesilegur, tilnefndur til verdlauna, timburverénd og
mikid skjol. Gott hiis med mikla méguleika! Verd 35 millj.

S6lumadur Sigurdur simi: 898-3708

Er med kaupanda ad raim-
goori haeo eda sérbyli ...

... helst i gongufeeri vio Landspitala

Moguleg skipti a gleesilegu einbyli & einni haed
a fallegri sjavarl6d med storfenglegu utsyni.

Fritt veromat fyrir sélu
Hringdu nuna

@ 893 1819

Eggert Olafsson
Loggiltur fasteignasali
Loggiltur leigumidlari
eggert@remax.is

RE/MAX-LIND ¢ Hlidasmara 6 » 201 K6pavogur ® Pérarinn Jonsson hdl og Igf

Staerd: 52 fm

Fjoldi herbergja: 2
Byggingarar: 1987
Fasteignamat: 13.900.000

Dalbraut 20 ibué 102
105 Reykjavik
*60 ARA OG ELDRI * LAUS STRAX*

OPID HUS SUNNUDAG KL. 17 - 17:30 Verd: 16.590.000

Falleg 2ja herb. pjénustuib(d fyrir 60 ara og eldri i Laugardalnum. Sudursvalir sntia Gt i grédursaelan
gard. ibudin er laus strax. Gangur med fataskap. Stofa er med Gtgengt & sudursvalir. Eldhis er med
nylegri innréttingu. Svefnherbergi er med fataskap. Badherbergi er med ljosum skap fyrir ofan vask,
sturtu og tengi fyrir pvottavél. Geymsluherbergi er  ibd. Sérgeymsla er einnig i kjallara. Sameiginlegt
pvottahiis med vélum. Lyfta og hisvordur. Pjonustusel & vegum Reykjavikurborgar.

Eggert Olafsson
Logg. fasteignasali
8931819

eggert@remax.is

Steerd: 114,5 fm

Fjoldi herbergja: 3-4
Byggingarar: 1990
Fasteignamat: 25.150.000
Bilskur: Ja

Skulagata 40 ibud 404 RF/MK

101 Reykjavik
*60 ARA OG ELDRI * HAGSTATT* Lind

el ) Pl ™
OPID HUS SUNNUDAG KL. 16 - 16:30 Verd: 24.900.000

3ja-4ra herb., 114,5m? ibid asamt bilageymslu, fyrir 60 ara og eldri. Laus strax. | naesta nagrenni er
Vitatorg, par sem bodid er upp & pjénustu a vegum félags- og pjénustumidstodvar Reykjavikur.

Hol med fataskép og fatahengi. Stofa/bordstofa med ttsyni. Eldhis med bordkrék. Sjénvarpshol. Tvo
svefnherbergi med fataskap, annad med Gtgengt & svalir. Badherbergi er med innréttingu og sturtu.
bvottaherbergi/geymsla. Lyfta og hisvordur. Sameiginlegur salur er & 2. haed, heitur pottur og sauna.

Eggert Olafsson
Logg. fasteignasali
8931819

eggert@remax.is




