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LX) (X ° [ X ° ° Marel er alpjodlegt hataeknifyrirtaeki
SOluhonnudur fyrir kjotionadarsvio e
taekja, hugbunadar og lausna fyrir
matvaelaidnad. Hja fyrirtaekinu starfa

S6luhénnud vantar 4 kjotidnadarsvid (Meat Industry Center) i séluhdnnun a stérum verkefnum. ;”‘ 3?00 rzgg”,sl," :’im(;t‘ heimsalfum,
ararum a Islanal.

Vid bjodum upp a géda vinnuadstodu,

Starfssvio: Heefniskrofur: S 9 -
skilvirka starfspjalfun, sveigjanlegan
« Honnun kerfislausna med « Menntun i verkfraedi, taeknifraedi eda 6dru taekninami. vinnutima, motuneyti, barnaherbergi,
A = < o . . framurskarandi ipréttaadstodu og gott
verkefnaséluménnum, fra fyrstu hugmynd « Reynsla af notkun teikniforrita (AutoCad og Solidworks) félagslif. P 99

a0 seldrilausn « Vinnslupekking er kostur

« Teiknivinna, verdlagning, ryni verkefna og www.marel.com

. o « Reynsla af samskiptum vid vidskiptavini
eftirfylgni i honnun

« Skipulagshaefni og geta til ad vinna undir dlagi
« Samskipti vid verkefnastjéra og hdnnudi puiagd 99 d

« Gott vald 4 ensku og 68rum tungumalum er kostur

Vidkomandi parf ad geta ferdast vegna starfsins.

Umsodknarfrestur er til og med 2. névember nk. Einungis er tekid a moti umséknum a heimasidu Marel,
www.marel.com/jobs

Nanari upplysingar um starfid veitir Johann H.K. Lindal, johann.lindal@marel.com, i sima 563 8000.
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Actavis er alpjédlegt fyrirtaeki sem sérhaefir sig |
proun, framleidslu og solu hdgaedasamheitalyfia.
Fyrirtaekio er med starfsemi { 40 l6ndum.

Hja Actavis & [slandi starfa yfir 700 starfsmenn &
ymsum svidum.

Svidsstjori samskiptasvids Actavis & [slandi

Samskiptasvid ber abyrgd a innri og ytri upplysingamidlun fyrirtaekisins, innri markadssetningu, vefumsjén, samskiptum vid fjélmidla og
samfélagsverkefnum. Samskiptasvid er hluti af samskiptaneti Actavis samstaedunnar.

Helstu verkefni: Vid leitum ad einstaklingi meo:

upplysingagjof til starfsmanna og innri markadssetning . haskélamenntun & svidi almannatengsla, vidskiptafraedi eda
ritstjorn & innri og ytri vefjum Actavis sambaerilega menntun, framhaldsmenntun 4 svidi markads-
og kynningarmala og/eda almannatengsla aeskileg

reynslu af markads- og kynningarmalum
reynslu af textagerd

mjog gbda islensku- og enskukunnattu
mjog gbda skipulags- og samskiptahaefni

samskipti vio fjolmidla

abyrgd & ymsum samfélagsverkefnum sem Actavis & Islandi tekur patt i
patttaka i samskiptaneti samstadunnar

stefnumaétun og markmidasetning svidsins

Nénari upplysingar veitir Erla Hronn Didriksdoéttir, edidriksdottir@actavis.com.
Umsodknir 6skast fylltar ut 8 www.actavis.is, undir Storf i bodi fyrir 31. oktéber nk. ( \ -t &

Actavis Group Dalshrauni 1 220 Hafnarfirdi s 535 2300 f 535 2301 @ actavis@actavis.com w www.actavis.com
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Velferdarsvid Reykjavikurborgar auglysir lausar til umsdéknar stédur hjakrunar-

R

Velferdarsvid

fraedinga, sjukralida og starfsmanna i umonnun i sameiginlegri pjonustu a
vegum Heimapjonustu Reykjavikur og Pjonustumidstodvar Laugardals/Haaleitis.

Helstu verkefni hjikrunarfraedinga:

« Hjukrunarpjonusta i heimahdsi

« Sinna einstaklingum sem purfa sérhaefda
hjakrunarmedferd

* Reglulegar vitjanir og samskipti vid
einstaklinga og/eda adstandendur

« Patttaka i teymisvinnu

Helstu verkefni sjikralida:

+ Pbjonusta vid einstaklinga i heimahtsum

+ Adhlynning og patttaka i hjukrun i
samradi vid hjakrunarfraeding

* bétttaka i teymisvinnu

Helstu verkefni starfsmanna i umoénnun:

* Sinna umdnnun einstaklinga i heima-
hisum undir handleidslu hjakrunarfraedings

* Veita persdnulega adstod og studning vid
athafnir daglegs lifs

* bétttaka i teymisvinnu

Launakjor eru samkvaemt kjarasamningum Reykjavikurborgar og vidkomandi stéttarfélags.
Vidkomandi parf ad geta hafid storf sem fyrst.

Nénari upplysingar veitir Ragnheidur Tomasdattir i sima 411-9600, netfang : ragnheidur.tomasdottir@reykjavik.is
og Soffia F.R Hede i sima 665-5873 netfang: soffia.fransiska.hede@reykjavik.is

Umsaekjendur eru vinsamlega bednir ad sakja um stérfin & heimasidu Reykjavikurborgar www.reykjavik.is/
storf fyrir 7. névember nk.

Vakin er athygli a stefnu Reykjavikurborgar um jafnan hlut kynja i storfum hja borginni.

vinna.is

simi: 511 1144

Reykjavikurborg

Haefniskrofur hjiukrunarfraedinga:
« Vidurkennt hjukrunarprof

Vikurskoli auglysir lausa st6du grunnskolakennara
(aeskilega kennslugreinar ipréttir og list- og verkgreinar)
sem og stodu leikskolakennara.

RA&did verdur i stodurnar fra 1.jandar 2011.

Umsoknarfrestur er til 19. névember 2010.
Magnus Seemundsson skolastjori Vikurskéla (skolastjori@vik.is)

Kennarar

« Hjukrunarleyfi

« 1-3 ara starfsreynsla er aeskileg

« Sjalfstaed vinnubrdgd og lipurd i mannlegum
samskiptum

+ God islensku kunnétta

Haefmskrofur sjukralida:
* Sjukralidamenntun

* 3-5 ara starfsreynsla aeskileg

« Sjalfsted vinnubrogd og lipurd i mannlegum
samskiptum

+ GA&d islensku kunnétta

Haefniskrofur starfsmanna i uménnun:

 Reynsla af storfum i umonnun aeskileg

« Sjélfsteed vinnubrégd og lipurd i mannlegum
samskiptum

* GA4 islensku kunnatta

oo STARFSMENN i ﬁ

FRAMLEIDSLUDEILD

Life Without Limitations

Vid éskum eftir ad rada o6fluga starfsmenn i
framleidsludeild Ossurar.

Askilegt er ad umsaekjendur séu dhugasamir um
ad takast 4 vid nyja hluti, séu liprir i samskiptum
og falli vel inn i hressan hép starfsmanna i gé3u
starfsumhverfi.

Umsokn dsamt ferilskrd parf ad berast job@ossur.com
fyrir 31.oktéber naestkomandi.

Ossur er leidandi alpjédlegt fyrirteki 4 svidi stod- og
studningstaekja. Hja félaginu starfa um 1550 manns 15
I6ndum. Gildi félagsins eru Heidarleiki - Hagsyni - Hugrekki.

Ossur hf. | Grjéthalsi 5 1 110 Reykjavik 1 515 1300 | www.ossur.com

www.vinna.is

Capacent Radningar

Framkvaemdasyslan er stofnun sem heyrir undir

ARKITEKT-VERKEFNASTJORI

fijarmalaraduneytid og hefur umsjon og eftirlit med hénnun
og verklegum framkvaemdum & vegum rikisins um land allt.
Hlutverk FSR er m.a. ad vera leidandi afl a svidi opinberra
framkvaemda med pad ad markmidi ad baeta verklag og auka
skilvirkni, hagkveemni og gaedi vid framkvaemdir rikisins.

for

Leitad er ad framsaeknum einstaklingi med dhuga a skipulagsmalum, upplysingataekni, verklegum framkvaeemdum og umhverfismalum. bad fer ad nokkru eftir
ahugasvidi og reynslu vidkomandi starfsmanns hverjar verda helstu aherslur i starfi hans, enda taka allir verkefnastjorar FSR patt i ad mota sitt starf.

Starfssvid

e R4dgjof til rdduneyta og stofnana um husnaedismal

e Gerd parfagreininga og husrymisaaetlana

¢ Gerd frumathugana

e Umsjon med honnunarsamkeppnum

e Gerd honnunarsamninga og umsjéon med peim

¢ Ryni Utbodsgagna og gerd umsagna um aaetlunargerd
e Almenn verkefnastjérnun vid undirbtning framkvaemda

Starfid hentar jafnt konum sem kérlum. Laun eru samkvaemt stofnanasamningum sem
byggja & kjarasamningi fjarmalaradherra og vidkomandi kjarafélaga.

Menntunar- og haefniskrofur

o Haskolaprof i arkitektur

¢ Reynsla og pekking & peim atridum sem talin eru upp i starfssvidi
e Gott vald 4 islenskri tungu og faerni i ensku og Nordurlandamali
e Reynsla i honnun og notkun hénnunarhugbtnadar

e Reynsla i ritun fundargerda og faerni til ad tja sig i reedu og riti

o Miklir samskiptahaefileikar

e Frumkvaedi, sjalfstaedi og skipul6gd vinnubrogd

Kostir (en ekki skilyroi)

e Reynsla og pekking & hugmyndafraedi vistvaennar honnunar
¢ Reynsla og pekking & BIM (Upplysingalikn mannvirkja)

e bekking & lagaumhverfi stjérnsyslunnar

Markmid® FSR er ad vera { fararbroddi hvad vardar samraemingu gagna og proun & svidi verklegra framkvaemda, til deemis med pvi ad syna frumkvaedi i notkun upplysingataekni & pessu
svidi. FSR vinnur eftir ISO 9001 gaedastjérnunarkerfinu og er auk pess med drangursstjérnunarsamning vid fjarmalaraduneytid. Nanari upplysingar um verkefni Framkvaemdasyslunnar er ad

finna & www.fsr.is.

Umsjon med starfinu hafa Helga Jonsdéttir (helga.jonsdottir@capacent.is) og Jéna Bjork Sigurjénsdottir (jona.sigurjonsdottir@capacent.is) hja Capacent Radningum. Umsoknarfrestur
er til og med 7. névember nk. Umsaekjendur eru vinsamlegast bednir ad saekja um starfid 4 heimasidu Capacent Radninga, www.capacent.is. Umsékn um starfid parf ad fylgja itarleg
starfsferilsskra og kynningarbréf par sem gerd er grein fyrir dsteedu umsdknar og rokstudningur fyrir haefni vidkomandi i starfid.

Capacent Raoningar
Borgartuni 27
Simi 540 1000

capacent
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Capacent Radningar

FIARMALACFTIRLITID
74 THIE FENARCIAL MITTRVISORY SUTHIORITY. ICELAND
|:)J O N U ST U B O RD O G Upplysingataeknisvid Fjarmalaeftirlitsins sér um préun og rekstur tolvukerfa, dsamt pvi ad pjonusta
starfsfolk og eftirlitsskylda adila vid notkun kerfanna. A upplysingataeknisviéi er framundan mikil
KE R F | S R E KST U R uppbygging og er i bodi krefjandi starf i lifandi og skemmtilegu umhverfi. Samstarf er haft vid innlendar
og erlendar eftirlitsstofnanir um ymis verkefni. Nanari upplysingar um FME er ad finna & www.fme.is.

Fjarmalaeftirlitio leitar af einstaklingi med mikla pjonustulund og géda pekkingu a télvum og taekniumhverfi til starfa a pjonustubord og vid kerfisrekstur.
i bodi er fjdlbreytt starf i krefjandi umhverfi par sem pjénusta vid starfsfélk FME og eftirlitsskyldra adila er lykilatridi.

Helstu verkefni Haefni sem m.a. er horft til

e bjonusta vid notendur télvukerfa e Videigandi menntun og/eda reynsla af sambaerilegu starfi
e Rekstur télvukerfa Fjarmalaeftirlitsins e G609 pekking & télvum og taekniumhverfi

e Annad sem til getur fallid & upplysingataeknisvidi e Mj6g géd haefni i mannlegum samskiptum

¢ Reynsla af rekstri tolvukerfa kostur
e Frumkveedi, kraftur og skipulgd vinnubrégd

Umsjon med starfinu hafa Audur Bjarnadottir (audur.bjarnadottir@capacent.is) og Jona Bjork Sigurjénsdéttir (jona.sigurjonsdottir@capacent.is) hja Capacent Radningum. Umséknarfrestur
er til og med 7. névember nk. Umsaekjendur eru vinsamlegast bednir ad saekja um starfid &4 heimasidu Capacent Radninga, www.capacent.is. Umsokn um starfid parf ad fylgja itarleg
starfsferilsskra og kynningarbréf par sem gerd er grein fyrir 4staeedu umsoknar og rokstudningur fyrir haefni vidkomandi f starfid.

Capacent Raoningar

e capacent

Simi 540 1000

Capacent Radningar

Rekstrarfélagid Ago ehf. mun sja um rekstur Horpu:

F *
7 " y :"5_; HA R pA Tonlistar- og radstefnuhussins i Reykjavik. Ago er
STA R FS I\/l E N N | H O R P U ik doétturfélag Portus sem sér um byggingu hussins.

TOMLISTAR= 00 Eignarhaldsfélagid er Austurh6fn-TR ehf. sem er i eigu
RABSTEFNUHUSIE rikis og Reykjavikurborgar.
| REVIIAW (K

Rekstrarfélagid Ago ehf. auglysir laus til umséknar stérf midasolustjora og skipulagsritara i Horpu: Tonlistar- og radstefnuhusinu i Reykjavik. Leitad er ad
hugmyndarikum, metnadarfullum og drifandi einstaklingum sem hafa ahuga a ad starfa i fjolbreyttu og krefjandi starfsumhverfi.

MIDASOLUSTIORI SKIPULAGSRITARI
Midasolustjorinn er yfirmadur midasélu Hérpu. Vidkomandi velur starfsmenn og Skipulagsritari er til adstodar verkefnastjorum i Horpu vid eftirlit og framkvaemd
skipuleggur vinnu peirra sem vinna vid midasolu, vid dyravérslu og i fatahengi samninga og nytingu & mismunandi rymum hussins. Vidkomandi vinnur med

i samradi vid yfirmann, gerir upp midasolu eftir hverja syningu og skilar til
gjaldkera. Vidkomandi hefur umsjén med midasolukerfi Horpu, sem er fra midi.
is, 0g sér um innsetningu upplysinga i pad, skipulag og umsjéon midapantana
og skipulagningu simsvorunar. Vidkomandi pyrfti ad hefja storf sem allra

fyrst i hlutastarfi vid undirbdning. Eftir opnun hussins er midasolustjéri i fullu
starfi og getur vinnutimi pa verid mjog éreglulegur. Midasoélustjori heyrir undir
markadsstjéra félagsins.

verkefnastjéorum vid ad tryggja ad rymi hdssins og pjonusta pess sé i samraemi vid

samninga og metur kostnad med peim vid ymiss verkefni. Skipulagsritari er jafnframt

abyrgur fyrir ad innanhussvefir séu rétt uppfaerdir og upplysingar um bokanir & rymum

séu adgengilegar fyrir starfsmenn. Vidkomandi pyrfti ad hefja storf sem allra fyrst

i hlutastarfi vid undirbning opnunar Hérpu. Eftir opnun hassins er skipulagsritari i

fullu starfi og getur vinnutimi pa verid mjog oreglulegur. Skipulagsritari heyrir undir

tonlistarstjora.

Starfs- og abyrgdarsvid

e Yfirumsjon med midasolu hussins

¢ Vinnuskipulag starfsmanna i midasoélu, dyravorslu og i fatahengi

¢ Daglegt uppgjor midasolu

o Samstarf vid fasta notendur i Hérpu; Si, 10 og adra ténleika- og
radstefnuhaldara

e Samskipti vid innlenda sem erlenda samstarfsadila

o Aztlanagerd og undirbuningur i samradi vid markadsstjéra og verkefnastjora

e Umsjoén og eftirlit med midasolukerfi

Starfssvio

e Umsjon og uppfaersla békunarstédu a rymum hussins og nytingu peirra

¢ Upplysingamidlun vardandi békanir ryma i Horpu

e Aztlanagerd og undirbuningur vidburda f samradi vid verkefnastjora og
framkvaemdastjora

e Eftirlit med framkvaemd samninga vid rekstraradila og fasta leigjendur i Hérpu

e UndirbuUningur uppgjérs samninga

e Samskipti vid fasta notendur i Horpu; SI, [0 og adra ténleika- og radstefnuhaldara

e Umsjon og uppfaersla & innanhusupplysingum

Menntunar- og haefniskrofur

e Reynsla af stjérnun midasolu er zeskileg

e Mjog mikil reynsla af vinnu vid télvu- og upplysingakerfi

e Mikil reynsla af mannahaldi, skipulagi og stjérnun

e Menntun sem nytist f starfi

e G603 islensku- og enskukunnatta

e GOOdir samskiptahaefileikar og pjonustulund

e Frumkvaedi og metnadur til ad na arangri

Menntunar- og haefniskrofur

e Umfangsmikil reynsla af télvukerfum og upplysingamidlun
e Skipulagshafileikar og ndkvaemni

e Menntun sem nytist i starfi

e Reynsla og pekking & samningagerd

e GO0 islensku- og enskukunnéatta

e GOdir samskiptahafileikar og pjénustulund

e Frumkvaedi og metnadur til ad na arangri

Umsjon med storfunum hafa Audur Bjarnadéttir (audur.bjarnadottir@capacent.is) og Jona Bjork Sigurjonsdottir (jona.sigurjonsdottir@capacent.is) hja Capacent Radningum.
Umsodknarfrestur er til og med 8. november nk. Umsaekjendur eru vinsamlegast bednir ad saekja um storfin & heimasidu Capacent Radninga, www.capacent.is. Umséknum
eiga ad fylgja itarlegar starfsferilsskrar og kynningarbréf par sem gerd er grein fyrir asteedu umséknar og rokstudningur fyrir haefni vidkomandi i storfin.

Capacent Radningar

o capacent

Simi 540 1000
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HAGER/ZEDINGUR VILTU VINNA PER INN
l S Oflugur hagfraedingur dskast i greiningarteymi IFS til ad leida efnahagsgreiningar G ODA N P E N I N Gr)
félagsins og pjonustu peim tengdum. Frumkveaedi, hugmyndaaudgi og skipulogd AUKAVINNA? APDALSTARE?
vinnubrégd eru mikilvaegir kostir. o } B . i
GREINING Vid leitum ad gédum sélumoénnum i
Verkefni eru margvisleg og spennandi par sem metnadur og heefileiki feer ad simaver, ,faran,dsblu' og 6nnur verkefni.
IFS Greining er 6had og sjalfstaett njéta sin. Leitad er eftir einstaklingi sem hefur mikla og géda pekkingu & efna- Starfspjalfun i bodi. Mjog g6dir
dviah il hagsmalum pjédarinnar, skuldabréfamarkadi og almenna pekkingu 4 alpjod- tekjumoguleikar. Hafid samband
Greiningarpjonustan byggir 4 Gtsendu legum fjarméalamorkudum. Framhaldsmenntun i hagfraedi er aeskileg og vid Snorra Ingason sélustjora: FORLAGIP
greiningarefni og almennum samskipt- | | nokkurra ara starfsreynsla a pessu svidi mikilveeg. Gott vald a ritun texta a 575 5600/snorri@forlagid.is ., foriagid.is
um i sima og & fundum. Pjénustan islensku og ensku er skilyrdi.

felur i sér studning vid fjarfestinga-
akvardanir og getur verid hvort tveggja . . L. ; .
studningur vid nlverandi greiningar og Nanari upplysingar veitir Olafur Asgeirsson i s. 533 4600 eda 860 4600.

Utvistun & greiningum. Vai(_’ISkiF;_ta‘f"i’ Umsoknarfrestur er til 1. névember nk.
eru m.a. eignastyringaradilar, fjarfestar . aex s . c ix s e -
og fiarmalafyrirtzek. Vinsamlegast skilid inn umsoknum a netfangid ifs@ifs.is.

Oskum eftir Bokara (Fjarmalastjora)
i70 - 100% starf.

FEskilegt er ad viokomandi hafi géda télvukunnattu og
Internetpekkingu. Vidkomandi parf einnig ad vera gédur

}.\a’. i mannlegum samskiptum og hafa rika pjonustulund.
* Al
L] Einungis er tekid vid umséknum i tolvupdsti &
= netfangio: arnar@vikurverk.is
-
sogalilm

Vikurverk er leidandi fyrirtaeki i innflutningi
0g so6lu & hasbilum, hjélhysum og
fellihysum asamt aukahlutum er

r tengjast ferdalogum. -
4 Vikurverk er umbodsadili & islandi
| W fyrir hin pekktu vorumerki: VIWR
E ' B HOBBY - LMC - KNAUS e il
Viltu starfa i spennandi fyrirtaeki par sem BURSTNER - COACHMEN V«E«R K
skﬁpunarglEﬁiﬁ IEEI'EIﬁ njé‘[a Sln? ALLT I FERDALAGID

Bl
Yfirmadur vidburdastjérnunar hja SagaEvents

Sagaiilm, undir nalnifu SagaEvenis hefur hasisd sér w&ll sem 8inA wmsvifamast] iramkvamanadili vidburda hir d landi,

SagaEwents plénar & bri hrerju IjalmErgum innisndum eg erlandum abllum. Stdrir sem smiir wibiburdir hjb fyrirtekjum,
félagasamiakum og sinstaklingum aru skipulaghir @ tagmannisgan hitt og med peirri fullvisss as hear og sinn willhiarur

warli ad sameigintegri minningapariu pliitakenda é_}_—_‘_"_“

Sagalvants lnitar ob drifandl elnstakling il od L#ida Sagalvents af fagmennsku, pekkingy o9 tramikvm i, E
Halstu varkefniz SR ]
oAb donset abpagas ekt dutarsnnar oy [T o S" 50 '*';'_;‘.::“:: P HAFRANNSOKNASTOFNUNIN
- ubar it ekkpulagningu af iamEvamg WEhErda oy W m ’ - ' -
. ::II::DI::.:'-:-;H u:lin:?";:h,“h- ag kymna pjbrustu Sagafvents d inntendum og erlandum vatlang! HafrannSOknastOfnunln OSkar eftlr
- Shwbla ad pikvmdum oq rangursrikum samukiptum v & vidakiptavihi, gamstarfeadila og ferdabidnus uadils aa réaa til starfa sérfraaing é sviai
Menntunar- og hainiskréfur: P .
ot : Brennands khugl, 5/dlkmd sinnubrégh og frumivaeb| UPPIYS"Igat&an
& Reynale ol i AbErdmstjdrngn

Hafrannsoknastofnunin leitar ad 6flugum og jakvaedum starfs-

: i wklls @ kostur o p s PR A . .
M6g g4t islenshu og enskubunndita. Ornar tungumalakunnatis manni til starfa timabundid vid verkefni a svidi upplysingataekni.

BiiF LAl . . . . ,
= Reynala al kynningarsiarii, marksdessiningu o 581d § eriandum markudum masileg Um er ad raeda samvinnuverkefni Hafrannsoknastofnunarinnar, fisk-
. &8 samakipla- ag skipulagshainl vinnslustédva og Marel sem felst i ad koma & skraningu rafraenna
gagna fra fiskflokkurum i midlaegan gagnagrunn. Gert er rad fyrir ad
Umsdknis baris til Sagalilm, Laugaveyl 174, 105 Reykjavik. merktar Events 2013, fyrir 04.11.2018 verkefnid taki 2 ar.

[Eskilegt er ad umsaekjandi hafi menntun a svidi verkfraedi, taekni-
Starfsma dur im ﬁ ttoku Sa ga film freedi, tolvunarfraedi eda skyldum raungreinum.

Leitad er eftir einstaklingi sem getur unnid sjélfsteett, hefur goda
f f ugp d 8 8 ) ), 8
Sagafiim laitar a8 sinstékum sinstakiing] | méttdky og simavirun . Lifand| og skemmailagt starf sam el samskipta- og skipulagshaefileika og ahuga & malefnum sjavarat-

miki samukiptl. vegs.

Halsia verkalah Laun samkvaemt kjarasamningi fjarmalaradherra og hlutadeigandi
. shittaka gesia og simsvlous stéttarfélags.
. Shjalavinnsls g simenn riterasiar

Umsoknafrestur er til 8. n6vember 2010.

Halulskrbtur: : hilblst Fskilegt er ad umsakjendur geti hafid storf sem fyrst.
. Get vald & ensky sem of Fils
. Rik pjdnustalund Skriflegum umsdéknum skal skila til Hafrannsoknastofnunarinnar,
. Gatt vimd og lipurd | samikiptum Skulagétu 4, 101 Reykjavik, eda i télvuposti (bjorn@hafro.is).
- Slendeisl
. Nénari upplysingar um starfid veitir
UmsGkair Berial 1l Sagafilm, Lasgavegl 178, 108 Reyhjavik, merktar Méttaks 2010, fyrir 84.11.2010 Bj6rn /Evarr Steinarsson i sima 575-2097 / 691-8297
L i Hafrannséknastofnunin er staersta rannsoknastofnun landsins &
. ' Vid hﬁfum hakk"‘lg una: svidi haf-og fiskirannsokna og gegnir auk pess radgjafarhlutverki
i ; J v vardandi skynsamlega nytingu og verndun audlinda hafsins. Mikill
l el | T hluti starfseminnar tengist alpjodlegu samstarfi vid erlendar haf-
r.[ IILI?T‘*T rannsoknastofnanir og haskdla. Stofnunin rekur 5 utibd, tilrauna-
fq eldisst6d i eldi sjavarlifvera, tvo rannsdknaskip og hefur um 150
[ﬁﬁ]@@-@ﬂ\ HETU Rvﬁx-l-l Héﬁ%wi’ﬂ?ﬁm w DAG?AKTIH “! starfmenn i pjénustu sinni.
o . .
-"' i TIR Hafrannséknastofnunin
BJARNFREDARSON "2 Teinn Agtrider €0 FANGAVAKTIN St
101 Reykjavik
. O Y 5: 575 2000

Capacent Rddningar

KIKTU A WWW.CAPACENT.IS
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NATTURUSTOFA
VESTFJARDA

Liffreedingur

Nattdrustofa Vestfjarda oskar eftir ad rada liffreeding i
fjolbreytt starf med aherslu & sjavarrannsdknir. Starfid
verdur i starfsst6d Natturustofunnar i Vesturbyggd.
Umsdknir med upplysingum um menntun og starfsferil
sendist til Nattarustofu Vestfjarda, Adalstreeti 21, 415
Bolungarvik, eda a netfangid the@nave.is manudaginn
1. névember 2010.

No6g er ad umsdknin berist i ofangreint netfang pann
1.11. 2010, fylgiskjél mega berast seinna.

Néanari upplysingar veitir Porleifur Eiriksson, forst6du-
madur, i sima 456 7005 eda 892 6005 eda the@nave.is

VID ATLUM AD STYDJA VID OG LEIDA
UMBREYTINGU A iSLENSKRI UPPLYSINGATAKNI

Svo hun verdi mannlegri, meira skapandi og umfram allt &rangursrikari.

VILTU bU GERA PAD MED OKKUR?
Vid erum ad leita ad Agile forritara.

Allar upplysingar um okkur & www.spretturmarimo.is
Sendu okkur upplysingar um pig fyrir 29. oktéber a
info@spretturmarimo.is

Umbodsmadur
skuldara

v

Embaetti umbodsmanns skuldara
auglysir stédu 16gfraedings
hja nyrri starfsst6d embeettisins i Reykjanesbae

Medal verkefna eru 16gfraedirddgisf til einstaklinga  skuldavanda, umsjéon med
greidsluadlégun, Grvinnsla erinda, samningagerd og eftirfylgni verkefna peirra sem
umbodsmadur skuldara ber dbyrgd 4.

Haefniskrofur eru BA prof 1 16gfraedi, en embaettisprof og/eda meistaraprof i 16gfraedi er
kostur. Marktaek reynsla af sambaerilegu er naudsynleg. Ahersla er 16gd & skipulégd og
fagleg vinnubrégd, frumkvaedi og sjélfsteedi  starfi auk haefni  mannlegum samskiptum.

Umséknarfrestur er til og med 8. névember nk. Vinsamlega sendid umséknir dsamt
upplysingum um menntun, préfgdgn og fyrri stérf til STRA MRI, netfangid: stra@stra.is.
Konur jafnt sem karlar eru hvétt til a8 ssekja um starfid. Ollum umséknum verdur svarad
begar &kvérdun um rddningu hefur verid tekin.

Gudny Hardardoéttir, hja STRA MRI, veitir ndnari upplysingar um starfid 1 sima 588
3031, sjé ndnar www.stra.is.

i bodi er spennandi starf hja nyrri starfsstéd i Reykjanesbae. Embaetti
umbod&smanns skuldara er rikisstofnun sem t6k til starfa 1. agust sl.  Stofnunin
heyrir undir félags- og tryggingamdlaradherra og skal geeta hagsmuna og
réttinda skuldara sem kvedid er d um i légum.

STRA| My

oo

SPRETTUR
marimo

www.stra.is

WORLDWIDE

Verkfraedingur
| alframleidsluteymi

[SLENSKA/SIA.IS/ALC 52073 10/10

Auglyst er til umsoknar starf verkfraedings
i alframleidsluteymi Alcoa Fjardaals.

Vid leitum ad verkfradingi til ad styra framleidsluferlum i kerskalum Alcoa Fjardaals. Keralina
alversins vid Reydarfjord er medal peirra 6flugustu i heiminum. Alid er framleitt i 336 tolvustyrdum
rafgreiningarkerum. Framleidslugetan er um 350.000 tonn a ari. Alcoa er alpj6dlegt fyrirtaeki par
sem verkefnin eru krefjandi og miklir moguleikar eru & endurmenntun og proéun i starfi.

Abyrgdarsvid:

e Styra framleidsluferlum kerskala

Hamarka nytni kera a sem umhverfisvaenstan hatt
Stilla kerstyringar

Styra umbétaverkefnum

Greina hraefni og gadi afurda

Hafniskrofur:

e Meistaraprof i véla-, idnadar-, rafmagns-
eda efnaverkfraedi

e Reynsla af stjérnun og framleidslu

Alver Alcoa Fjardaals vid Reydarfjord er eitt af |+ Heefnitil ad midla og pjalfa

peim fullkomnustu i heiminum og mikid e Lipurd i samskiptum

hefur verid lagt upp ar pvi ad bua til gé6dan ! e GO6d islensku- og enskukunnatta
og Oruggan vinnustad. Starfsmenn vinna 4

saman i teymum og hafa stédugar umbatur

a0 leidarljési. Vinnustadurinn bydur upp a

margvisleg taekifaeri til starfsprounar.

Umsoknum skal skila inn a alcoa.is
Upplysingar um starfid veitir
Sigurdur Agust Einarsson,
sigurdur.einarsson@alcoa.com

Umsoknarfrestur er til og med
6. november.

o

ALCOA

Alcoa Fjardaal

www.alcoa.is

Hraun 1 - 730 Reydarfirdi - s. 470 7700

/
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Laust starf hja Lyfjastofnun

Starfsmaodur i pjonustudeild

Helstu verkefni eru m.a.:

» Skraning verkefna i tolvukerfi stofnunarinnar.

¢ Adstod og utanumhald med fundum.

+ Vidhald vinnuskjala.

» Mottaka gagna.

« Onnur tilfallandi verkefni i samradi vid yfirmann

Menntunar- og hafniskrofur:

* Lyfjateeknimenntun, leeknaritaramenntun eda
onnur menntun a svidi heilbrigdismala sem
nytist i starfi

* Frumkvaedi og metnadur i starfi

» GAA tolvufaerni, faerni i ritvinnslu.

* Haefni i mannlegum samskiptum

* GOd islensku- og enskukunnatta naudsynleg. S

Upplysingar um starfid veitir Erna Jona Gestsdottir, deildarstjori pjonustudeildar i sima 520 2100.
Um fullt starf er ad raeda. Launakjor eru samkvaemt kjarasamningum opinberra starfsmanna.
Umsoknir um stérfin 6skast sendar, asamt upplysingum um fyrri storf og medmaelum,
til Lyfjastofnunar merkt: Starfsumsoknir. Umsoknarfrestur er til og med 8. névember nk.
Ollum umséknum verdur svarad pegar akvérdun um radningu hefur verid tekin.
Umsoknareydublad asamt nanari upplysingum um Lyfjastofnun ma finna a
vefsidu stofnunarinnar www.lyfjastofnun.is

Cabin Crew.

[RIKI VATNAJOKULS WOW /
4

Oskar eftir ad réda framkveemdastiéra til ad
annast markadssetningu og daglegan rekstur

Helstu verkefni og Helstu verkefni og

abyrgdarsvio: abyrgdarsvio:
« Markadssetning, auglysingar « Hdskdlamenntun

og kynningarmdl « Reynsla af markadsstorfum
« Umsjon med daglegum rekstri og ferdapjonustu

« Stefnumdtunarvinna, deetlanagerd « Haefii { mannlegum samskiptum

og oflun styrkja « Frumkvaedi og fagmennska i starfi
« Studla ad aukinni samvinnu adila « G6d islensku- og ensku
innan klasans

kunndtta skilyri
« Efla gaedi og studla ad voruproun

Naudsynlegt er ad framkvaemdarstjori verdi biisettur a Sudausturlandi

Riki Vatnajokuls ehf. er klasasamstarf adila i ferdapjonustu, matvaelaframleidsiu

og menningarméla & Sudausturlandi. Klasinn hefur starfad fra arinu 2007 og hefur
pad markmid ad & svaedinu sé rekin 6flug og ardbaer ferdapjonusta allt &rid sem
byggir & addrattarafli stérbrotinnar nattiru, matveelum og menningu svaedisins.
Umsoknarfrestur er til og med 10. névember 2010, fyrirspurnir og umsoknir berist
Sigurlaugu Gissurardéttur, sigurlaug@brunnholl.is

Stefnt er ad pvi ad ganga fra radningu fyrir lok névember og eskilegt er ad
umsaekjendur geti hafid storf sem fyrst.

emiratesgrou pcareers.com

Take this exceptional opportunity tfo
meer our recruiters seeking prospective
candidates fo join our multiculfural and
dynamic Inflight Services team based

Now recruiting the world's best. in Dubai.

Venue - Icelandair Hotel Loffleidir,
Hlidarfotur 101,
Reykjavik, Iceland.

- 6rh November 2010

- 9:00am sharp

Date
Time

Please bring an updated CV along with
passport size and full-lengrh photographs.

For further information visit
emiratesgroupcareers.com

Join Emirates. Discover your future.

8

Emirates

DEUTSCHE FISCHFANG-UNION

Starfsmadur i
taeknideild DFFU

Vegna ort vaxandi umsvifa 6skar Deutsche Fishfang
Union ( DFFU) eftir starfsmanni i teeknideild.

DFFU er dotturfélag Samherja hf i pyskalandi og
gerir Ut 7 skip fra Cuxhaven.

Starfid felst i umsjon og verkstjorn med vidhaldi,
innkaupum og pjénustu vid skip DFFU.

Buseta er moguleg 4 islandi en & &lagstimum parf
vidkomandi ad vera i Cuxhaven i Pyskalandi.

Hefni

G063 pekking & skipum

* Geta unnid sjalfsteett

* Reglusemi

* GO4 toélvukunnatta

« God enskukunnatta

« pyskukunnétta er mikill kostur

Umsdknir sendist & Onnu Mariu Kristinsdéttur
starfsmannastjora Samherja hf, anna@sambherji.is

Fasteignafélag islands er félag sem annast umsyslu og rekstur fasteigna og Gtleigu & leigu-
rymum. Fasteignafélag islands er ad fullu i eigu Regins ehf. Helsta eign Fasteignafélags islands
er verslunarmidstddin Smaralind i Képavogi. Leitad er ad ahugasdmum og kraftmiklum einstak-
lingi sem hefur téluverda reynslu af fjarmalastjérnun.

Fjarmalastjori Fasteignafélags Islands ehf.

Fasteignafélag islands ehf. auglysir laust til umsoknar starf fjarmalastjéra hja félaginu.

Helstu verkefni:
Yfirumsjon med bokhaldi, kostnadareftirliti og greiningu. VSK skil
og skyrslugerdir. Undirbuningur fyrir endurskodun og pétttaka
innra eftirliti.
Umsjon med endurfjarmagnun lana og lanamalum félagsins.
Skipulag og eftirfylgni fiarmalastjérnunar, samraeming fjarhags-
aeetlana einstakra verkefna, samantekt éaetlana og fravikagreining.
Umsjon med fjarhagsupplysingakerfum félagsins.
Abyrgd & greidslum reikninga, innheimtu og Utgafu reikninga.
Fjarhagsleg voktun med einstaka verkefnum.
Vinnsla og framsetning upplysinga um fjarmalastédu og
rekstraruppgjor.
Patttaka i azetlanagerd og hagkveemnisutreikningum.
Eftirlit med samningum skuldunauta og lanardrottna.

Menntunar- og haefniskréfur:
Vidskiptafreedimenntun a haskolastigi af
endurskodunar- eda fijarmalasvidi asamt
reynslu af reikningshaldi og stjérnun.
Pekking og kunnatta a IFRS reikningsskila-
stoédlum.

G6d pekking a verdbréfamarkadi.

G6d télvukunnatta og pekking & helstu
fiarhagsupplysingakerfum.

Frumkvaedi og fagmennska i starfi.
Sjalfsteed og 6gud vinnubrégd.

Feerni i samskiptum og paegilegt vidmot.

Upplysingar veitir:
Porir Porvardarson, thorir@hagvangur.is

Umsodknarfrestur er til og med
31. oktdber nk.

Umsoknir 6skast fylltar ut &
www. hagvangur.is

Allar umsoknir eru medhondladar sem
trinadarmal.

HAGVANGUR

SKOGARHLID 12 105 REYKJAVIK  SIMI 520 4700
www.hagvangur.is
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VAKTSTIORI OSKAST

Veitingastadurinn Silfur & Hétel Borg 6skar eftir
framreidslumanni eda metnadarfullum einstakling i
vaktstjorastodu.

fEskilegt er ad vidkomandi sé islenskumaelandi, med
goda pjonustulund og samviskusamur.

Umsoknir sendist 8 info@silfur.is

\_

Viogeroamaour

Pjonustufyrirtaeki 6skar eftir ad rada
starfsmann i keelivélavidgerdir.

Starfid felst m.a. { umsjon og vidgerdum a kaelivélum.

Menntunar- og haefniskréfur:

Vélstjoramenntun eda sambeerilegt er kostur
Reynsla af keelivélavidgerdum

Haefni i mannlegum samskiptum

Heidarleiki og nakveemni

Stundvisi og reglusemi

Upplysingar veitir:
Rannveig J. Haraldsdéttir
rannveig@hagvangur.is

Umsodknarfrestur er til og med
31. oktdber nk.

Umsoknir 6skast fylltar ut &
www.hagvangur.is

HAGVANGUR

SKOGARHLID 12 105 REYKJAVIK  SiMI 520 4700
www.hagvangur.is

VALITOR

sem og vidhaldi eldri kerfa.

Menntunar- og haefniskréfur:

» Pekking og reynsla af .NET, C# og SQL.
* Reynsla af Agile/SCRUM hugmyndafreedinni er kostur.

* Gott vald & téludu og ritudu mali & islensku og ensku.

Valitor er eftirlitsskylt fiarmalafyrirteeki & svidi greidslumidlunar og kortastarfsemi. Valitor kappkostar ad
veita s6luadilum, bdonkum, sparisjédum og korthdfum & ferd um heiminn érugga, skjéta og peegilega
pjénustu. Nytt skipulag skerpir & abyrgd og verkaskiptingu innan fyrirteekisins, einfaldar bodleidir og
leggur grunn ad snerpu  dkvardanatoku og pjonustu.

Starfsemi Valitor er skipt i prji afkomusvid: Alpjodalausnir, Fyrirteekjalausnir og Kortalausnir.

Sérfraedingur i hugbunadarpréun

Starfid felst i greiningu, hénnun og forritun nyrra kerfa eda kerfishluta

Haskolaprof & svidi télvunar- eda kerfisfreedi, sambeerilegt nam eda umtalsverd starfsreynsila.

e Frumkveedi, sjélfsteed vinnubrogd, metnadur og heefni i mannlegum samskiptum.

Upplysingar veitir:
Kristin Gudmundsdattir,
kristin@hagvangur.is

Umsoéknarfrestur er til og med
7. nébvember nk.

Umsoknir éskast fylltar ut &
www. hagvangur.is

HAGVANGUR

SKOGARHLID 12 105 REYKJAVIK  SiMI 520 4700
www.hagvangur.is
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Framkveemdastjori

Embeetti framkvaemdastjéra Prounarsamvinnustofnunar
islands (PSSI) er laust til umsdknar. Utanrikisradherra skipar
framkveemdastjora PSS! fra 1. jantar 2011 til fimm &ra
senn samkveemt ldgum nr. 70/1996 um réttindi og skyldur
starfsmanna rikisins.

Samkvaemt I6gum nr. 121/2008 um alpjédlega préunar-
samvinnu fslands er PSS sérstok stofnun sem lytur
yfirstjorn utanrikisraduneytisins. Utanrikisraduneytid sinnir
fidlpjodlegri prounarsamvinnu a vettvangi alpjodastofnana,
neydar- og mannudaradstod og framlagi til fridarupp-
byggingar og fridargaesiu. PSSi annast tvihlida préunar-
samvinnu vid samstarfsriki islands i Afriku og Mid-Ameriku.
A &rinu 2010 nemur umfang starfsemi PSSi rimlega 40% af
heildarframlagi islands til préunarmala.

Meginverkefni framkvaemdastjéra
Préunarsamvinnustofnunar eru:

Abyrgé a daglegri framkveemd og rekstri pSSi og pvi ad
reksturinn sé f samraemi vid 16g og stjornvaldsfyrirmeeli
sem og paer krofur er leida ma af alpjédlegum skuld-
bindingum islands.

Fagleg stjornun og abyrgd & asetlanagerd, undirbuningi
og framkvaemd préunarverkefna PSSI.

patttaka i starfi utanrikisraduneytisins um alpjédlega
préunarsamvinnu eftir pvi sem radherra akvedur, p.m.t.
sitja f sérstokum styrihdp um préunarsamvinnu.

Abyrgd 4 ad PSS framfylgi stefnu islands skv. dzetiun um
alpjédlega préunarsamvinnu [slands hverju sinni.

AJ leida og hvetja samstilltan hop starfsmanna sem vinna
ad krefjandi verkefnum f fjarleegum léndum og a islandii.

Préunarsamvinnustofnunar islands

Um framkveemd préunarsamvinnu islands gilda 16g nr.
121/2008 og reglugerd nr. 894/2009. Helstu hlutverk PSS
eru tvihlida samstarf { samraemi vid dsetlun um alpjédlega
bréunarsamvinnu islands, pétttaka i starfi alpjodlegra
nefnda og stofnana sem utanrikisraduneytid kann ad fela
stofnuninni, gerd sérfreedialita til raduneytisins, kynning a
préunarsamvinnu og malefnum préunarlanda i samradi vid
raduneytid, auk annarra verkefna sem stofnuninni kunna
ad vera falin samkvaemt 16gum, stjérnvaldsfyrirmeelum eda
akvordun rédherra hverju sinni.

Menntunar- og haefniskréfur:

Haskolaprof og fagpekking a verksvioi
Préunarsamvinnustofnunar.

Reynsla af storfum a svidi préunarmala og
alpjodasamstarfs.

Reynsla af mannaforradum og almenn stjérnunar-
og rekstrarreynsla.

Haefni til ad tja sig { reedu og riti & islensku.

Gott vald & ensku og feerni til ad tja sig i reedu og riti.
Kunnatta f einu Nordurlandatunguméli er eeskileg.

Frumkveedi i starfi. Leidtoga- og samskiptahaefileikar.
Reynsla og heefileiki til ad midla upplysingum.

UTANRIKISRADUNEYTID

Nanari upplysingar um starfid veita:
Helga Hauksdottir, mannaudsstjori |
utanrikisraduneyti (helgahauks@mfa.is)
og Sturla Jéhann Hreinsson hja Hagvangi,
(sturla@hagvangur.is).

Umsoknarfrestur er til og med
8. névember nk.

Umsoknir éskast fylltar Gt a
www.hagvangur.is og fylgigégn send
sem vidhengi.

Konur jafnt sem karlar eru hvattar til ad
szekja um embeettid.

Ollum umsaéknun verdur svarad pegar
akvordun um skipun i embeettid hefur veri®
tekin.

HAGVANGUR

SKOGARHLID 12 105 REYKJAVIK  SiMI 520 4700
www.hagvangur.is
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FRAMLEIDSLUDEILD Sssusl
Vid 6skum eftir ad rdda ofluga starfsmenn i
framleidsludeild Ossurar.
yoel
.‘..Aeﬂ 2 N o

,#'\-",32-?: A022w* Lo N - & Askilegt er a3 umsakjendur séu dhugasamir um
Lo Dl B --48K N oS IOV al@ 9 S ad takast 4 vid nyja hluti, séu liprir { samskiptum
T B Shavs ‘e og falli vel inn { hressan hép starfsmanna i gé3u

starfsumhverfi.

Umsdékn dsamt ferilskra parf ad berast job@ossur.com
fyrir 31.oktéber naestkomandi.

Ossur er leidandi alpjédlegt fyrirteeki & svidi stod- og
studningstakja. Hja félaginu starfa um 1550 manns i 15
|6ndum. Gildi félagsins eru Heidarleiki - Hagsyni - Hugrekki.

REYNSLUBOLTAR
OSKAST TIL STARFA

Vélamidstddin oskar eftir ad rada kraftmikla starfsmenn
til ad breyta hefdbundnum bifreidum { metanbifreidar auk
annarra bila- og vélavidgerda.

H/EFNISKROFUR: Laeknaritarar sérgreina

* Menntun eda haldbaer sta [‘fSI‘eynSla asvidi bifvéla—, véla- eda Skurdlaekningasvid auglysir eftir tveimur leeknariturum sérgreina, annars

. L. . vegar & edaskurdlaekningum og hins vegar a almennum skurdlaekningum.
rafeindavirkjunar, eda sambaerilegt : o
Starfshlutfall er 100% eda eftir samkomulagi og veitast storfin fra 1. desember

* Good bekklng a télvuumhverfibila 2010 eda eftir samkomulagi.
* Reynsla af rafmagnssvidi er seskileg Helstu verkefni og abyrgd
° Reynsla af bilabreytingum er askileg » Ums!gn med ’rekstrl skr}fstofu sérgreinarinnar
A ) . . . » Umsjon og fragangur sjukraskrda og leeknabréfa
* Utsjonarsemi, metnadur og godir samskiptahaefileikar » Upplysingagiof og samskipti vid ta.m. sjiklinga og starfsmenn

» Ymiss verkefni fyrir yfirlekni og sérfraedilaekna sérgreinarinnar

, e . . X L . . ., . . . » Adstod vid skipulagningu kennslu og visindastarfa & vegum sérgreinarinnar
Vélamidstddin er rekin af Islenska Gamafélaginu sem leitast vid ad bjoda vidskiptavinum » Pétttakandi i proun upplysingataekni vid ritun i rafreena sjiikraskra svidsins
sinum upp a heildarlausnir & svidi umhverfispjonustu. » Vinna ad verkefnum tengdum liniskri skraningu

Vélamidstodin sérhaefir sig { metanbreytingum og leigu sérutblinna bifreida. Haefnikrofur

Hja Islenska Gadmafélaginu starfa 240 manns vida um land en & naestu premur > Logglding  leknaritun og vidiaek starfsreynsla
, L, p , } . P . . » Ogud, sjalfsteed og skipuldgd vinnubrogd
arum aetla stjérnendur Islenska Gamafélagsins ad skapa 150 ny stérf hja fyrirtaekinu. » Jékveett viomot og godir samskiptahaefileikar
Nyju storfin felast m.a. (ad breyta1.000 bilum { tviorku metanbifreidar. » Gott vald 4 islensku og ensku

» G0 tolvubekking og faerni a helstu forrit

Nanariupplysingar veitir Helga Fjola Seemundsdattir,

Nanari upplysingar um starfid
framkvaemdastjoristarfsmannasvids, netfang: helga@igf.is

» Umsdknarfrestur er til og med 06.11.2010. Sott er um rafraent & heimasiou
Landspitala, www.landspitali.is.

Umsoknafrestur er til og med 27. okt. » Upplysingar um starf leeknaritara sérgreina adaskurdlekninga veitir Lilja
e . . pyri Bjérnsdattir, liljabjo@landspitali.is, 543 1000.

Senduumsoknina a netfangid helga@igf.is » Upplysingar um starf laeknaritara sérgreina almennra skurdlaekninga veitir
Pall Helgi Méller, pallm@landspitali.is, 543 1000.

» Umsoknargdgn sem ekki er hagt ad senda rafreent skulu berast til
skrifstofu skurdlaekningasvids 13A Hringbraut.

» Vidtol verda hofd vid umsakjendur og byggist dkvordun um radningu
i starfid einnig & peim og innsendum gégnum.

VELAMIDSTODIN

1964

Laun eru samkveemt gildandi kjarasamningi vidkomandi stéttarfélags og fiarmalaradherra.
Sott er um starfid rafreent & heimasiou Landspitala, www.landspitalis. Einnig méa nélgast
umsoknareydublod | upplysingum Fossvogi og Hringbraut, & mannaudssvidi, Eirksgotu 5 og
a heimasidu Landspitala. Tekid er mid af jafnréttisstefnu LSH vid radningar i storf & Landspitala.

o (]
Ollum umsoknum verdur svarad pegar akvérdun um radningu hefur verid tekin.
Y Landspitali er reyklaus vinnustadur

Umhyggja « Fagmennska * Oryggi » Frampréun

Capacent Radningar

VID VILJUM GOTT FOLK!

Capacent Radningar sér um radningar starfsfolks, allt fra almennu starfsfélki til forstjora.
Umsaekjendur og atvinnurekendur - kynnid ykkur pjonustuna a heimasidu okkar, www.capacent.is

Starfsmenn Capacent starfa eftir akvednum verkferlum til ad tryggja baedi gaedi pjénustunnar og fagleg vinnubrégd.
Ra&dgjafarnir bua yfir vidtaekri pekkingu 4 islensku atvinnulifi og veita baedi fyrirtaekjum og einstaklingum persénulega pjénustu par sem fyllsta trinadar er geett.

Capacent Radningar

Sl capacent

Simi 540 1000
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Harsnyrtifélk athugid

Vegna mikilla anna vantar folk i stélaleigu a
Harsnyrtisfofuna Pyrana i Hafnarfirdi. Sanngjérn leiga.

Upplysingar i sima: 555 4292 eda 862 5006.

KOPAVOGSB/ZAR

Karsnesskoli

e Kennari dskast, 100% starfshlutfall.
Kennslugreinar samfélagsfreedi og danska a
unglingastigi.

parf a0 geta hafid storf eigi sidar en 10. ndvember.

Umsoknarfrestur er til og med 1. ndvember.

Sott er um a vef Kopavogsbajar
www. Kopavogur.is

MENNTASKOLI BORGARFIARBAR
Menntaskoli Borgarfjardar

Spanskukennari

Laus er til umsoknar afleysingastada spaenskukennara vid
Menntaskola Borgarfjardar. Um er ad raeda 85% starf a
vorénn 2011.

Umsokn med upplysingum um menntun og fyrri storf skal
hafa borist Arsali Gudmundssyni, skolameistara,
Borgarbraut 54, 310 Borgarnesi eda a netfangid
arsaell@menntaborg.is fyrir laugardaginn 6. névember nk.

Laun skv. kjarasamningi KI og Menntaskola Borgarfjardar.
Nanari upplysingar veitir Arszll Gudmundsson,
skolameistari i sima 895 2256 Skélameistari

pwc

pu getur alltaf lesid Fréttabladid fritt a Visi
eda fengid sendan daglegan télvupost
me0 bladi dagsins. Nanari upplysingar &:
visir.is/dreifing

Allt sem pu parft...

ATORKA ADALFUNDUR

Adalfundur Atorku Group hf., manud. 1. név. 2010
kl. 11.00 i sal D & Hilton Reykjavik Nordica.

DAGSKRA

Skyrsla stjornar um idid starfsar

Framlagning arsreiknings félagsins

Akvérdun um poknun til stjornarmanna

Akvordun um hvernig fara skuli med hagnad/tap

félagsins & lidnu reikningsari

5. Tillogur stjérnar um starfskjarastefnu
Atorku Group hf.

6. Tilldgur stjornar um breytingar a
sampykktum félagsins.

7. Stjornarkjor

8. Kjor endurskodenda

9. Onnur mal

Ll

Dagskra fundarins og endanlegar tilldgur munu
liggja frammi & skrifstofu félagsins ad Hlidasmara 1,
5. haed, Kopavogi, viku fyrir fundinn.

Fundargdgn verda afhent hluthdfum eda
umbodsmoénnum peirra & fundarstad fra kl. 10.30
a fundardegi, manudaginn 1. névember 2010.

Stjérn Atorku Group hf.

PwC leitar eftir sérfraedingum d skatta-
og logfradisvidi

Vegna aukinna umsvifa viljum vid 4 skatta- og 16gfradisvidi PwC bata vid
okkur sérfreedingum. Skatta- og 16gfreedisvid PwC sinnir margvislegri radgjof,
einkum 4 svidi félagaréttar og alpjodlegs skattaréttar. betta er tekifeeri til ad
starfa { krefjandi og spennandi umhverfi islensks og alpjédlegs vidskiptalifs,
med patttoku i fjolpjodlegu samstarfi og moguleikum & hluta starfstimans ytra.

Hvada krofur gerum vio?

Vid sekjumst eftir kraftmiklum einstaklingum, sem langar til ad takast & vid
verdug og krefjandi verkefni. Vidkomandi sekist eftir pvi ad leera enn meira,
tradir pvi ad framlag hans/hennar skipti mali og einblinir a lausnir fremur en
vandamadl.

Adrar krofur eru:

* Haskolamenntun, helst 4 svidi 10gfreedi eda vidskiptafradi
* bekking a skattamalum

* Geta synt frumkveedi { starfi

* G460 samstarfsheefni og vilji til ad midla 6drum

e Sjalfstaed vinnubrogd og skipulagsheefni

Hvad bjéodum vid?
Vid bjédum pér ahugavert starf hja alpjédlegu fyrirteki. bu vinnur 1 6grandi
og margbreytilegum verkefnum med gédu folki.

e GOOur starfsandi og teekifaeri til ad vaxa { starfi

¢ Fjolbreytt verkefni par sem pitt frumkveedi nytist
* Simenntun { alpj6dlegu og leerdémsriku umhverfi
* Sveigjanlegur vinnutimi

Umsoknir
Umsodknir 6skast sendar Porunni Audunsddttur, mannaudsstjora,
fyrir 8. névember nk. & netfangid storf@pwc.is

PricewaterhouseCoopers ehf. (PwC) & islandi er framseekid og traust fyrirteeki & svidi endurskodunar, reikningsskila, fyrirteekja-, skatta-
og logfreediradgjafar. Fyrirteekid er islenskt og er hluti af alpjédlegri kedju sem er st steersta a sinu svidi i heiminum. PwC hefur pad ad
markmidi ad tryggja 6haedi og triverdugleika i stérfum sinum og veita avallt bestu faglegu pjénustu sem vél er 4. Adgengi er tryggt ad
nyjungum og préun i pjonustu med markvissu innra starfi, endurmenntun og patttéku i alpjodlegu samstarfi. Sterk stada fyrirtaekisins
byggist fyrst og fremst & afburda haefileikum og reynslu starfsmanna. Mikid er lagt upp ur pvi ad efla folk i starfi og veita pvi brautargengi
innan fyrirteekisins.

|f

e

WORLDWIDE

Vid finnum pann eina rétta
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Til leigu

e e Hisnadi undir veitingarekstur til leigu.
Tilbtinn veitingastadur til leigu a Laugavegi 55
(a@dur Vin & Skel).

Um er ad reeda 150fm rymi og tekur stadurinn & milli
50 og 60 manns i seeti.

Tilvalid fyrir einstakling sem hefur kunnéttu og metnad
til ad vinna sjalfsteett.

Upplysingar gefur Bragi i sima 695-7045 og +45 5131 6867

| RAFVERKTAKAFYRIRT/EKI |
4 TIL SOLU!

Rotgroéid rafverktakafyrirteeki i eigin husnaedi
er til s6lu, stadsett & Nordurlandi-Vestra.

Rafvirki

Nordurorka auglysir laust til umsoknar starf rafvirkja hja framkveemdadeild fyrirtaekisins.
Um er ad raeda vinnu vid dreifikerfi raforku og onnur kerfi og mannvirki Nordurorku hf.

Gert er rad fyrir ad vidkomandi sinni einnig bakvoktum rafveitu.

Nanari upplysingar um starfid veitir Vigfas Ingi Hauksson yfirverkstjori i sima 460 1300 eda fyrirspurnir ma
senda 4 ingi@no.is

Umsoknarfrestur er til og med 29. okt. nk.

Umsaekjendur eru vinsamlegast bednir um ad nalgast umsdknareydubldd i afgreidslu Nordurorku hf. ad
Rangarvollum. Einnig er haegt ad prenta ut umsoknareydublad & heimasidu Nordurorku (nordurorka.is) og
senda i posti merktur Nordurorka hf. Rafvirki Rangarvollum 603 Akureyri.

.+ scandinavia recruit

We are recruting CABIN CREWS

for the National Airline of The United Arab Emirates

i hisnaedinu er verslunaradstada, verkstaedi
med ollum helstu taekjum og télum, asamt
skrifstofu og starfsmannaadstodu.

Fyrirteekid hefur god viskiptasambdnd og
gott ordspor i héradinu.

4 '
f Qualifications

- minimum age of 21

- educational attainment to
- 1.62m tall

a4 4 A

. Frekari upplysingar i sima 892 2546.
chool Certificate level - PPSIng J

-

years minimum customer servi

- fluency in English is a must.
- ] -

§

r w

experience

end your english application szjob@scandinaviarecruit.com
Interviews in Reykjavik 4th of November

— . ‘h\_

STARFATORG.IS

Laus stérf hja rikinu

cruit.com for more information

it www.scandinaviare
§ L

Starfatorg.is er upplysingavefur um laus storf hja rikinu. Par er einnig ad finna ymsar
upplysingar um malefni rikisstarfsmanna. NU eru laus til umsoéknar eftirfarandi storf:

Auglysing um sveinsprof

Sveinsprof i eftirtoldum idngreinum verda
haldin i desember, jandar og febriar ef naeg
patttaka faest:

i matreidslu, framreidslu, bakaraidn, og kj6tidn i
desember. Umsoknarfrestur er til1. nGvember.

i hasasmidi og pipulégnum i desember.
I malaraidn i januar.
Umsoknarfrestur er til 1. névember.

| méalmidngreinum i jandar.
Umsoknarfrestur til 1. desember.

i snyrtigreinum i jandar.
Umsoknarfrestur er til 1. desember

Starf Stofnun Stadur Nr. a vef i bilgreinum i jantar/febraar.
Umsoknarfrestur er til 1. desember.
Nytt i klaedskurdi i jantar.
.. : o urdi i januar.
Légfraedingur Umbodsmadur skuldara Reykjavik 201010/061 - :
Heilsugeesluleeknir Heilsugeeslan Reykjavik 201010/060 Umsdknarfrestur er til 1. desember.
SkjalaVbréur (0]0) mottdkuritari NeytendaStOfa ReykJaVik 201010/059 Dagsetningar profanna verda birtar & heimasidu
Verkefnastjori, arkitekt Framkveaemdasysla rikisins Reykjavik 201010/058 okkar um leid og peer liggja fyrir.
Starfsmadur i pjonustudeild Lyfjastofnun Reykjavik 201010/057
Adstodarskdarvérdur Skogreekt rikisins Skorradalur  201010/056 Med umsokn skal leggja fram afrit af nams-
Framkveemdastjori Prounarsamvinnust. Islands Reykjavik 201010/055 samningi, lifeyrissjodsyfirlit og burtfararskirteini
Deildarsérfraedingur Idnadarraduneytid Reykjavik 201010/054 med einkunnum eda stadfestingu skola a pvi
Deildarstjori, yfirproskapjalfi Sv.skrifst. mal. fatl. i Reykjavik Reykjavik 201010/052
Leeknaritari sérgreina LSH, aedaskurdlaekningar Reykjavik 201010/051 Kostnadur proftaka s.s. efniskostnadur er
Leeknaritari sérgreina LSH, almennar skurélaekningar Reykjavik 201010/050 mismunandi eftir idngreinum.
Stada heilsugaeslulaeknis Heilsugaeslan Mjédd Reykjavik 201010/049
Sérfr. & svidi upplysingataekni Hafrannsoknastofnunin Reykjavik 201010/048 Umsoknareydubl6d ma nalgast & heimasidu
Raestingar, umsjon Haskolinn a Akureyri Akureyri 201010/047 okkar, veffang: www.idan.is og a skrifstofunni.
Skrifstofustarf Sjukrahusid a Akureyri Akureyri 201010/046

Salfraedingur

A Starfatorg.is ma finna itarlegri umfjéllun um framangreind stérf asamt upplysingum um tengilidi.

Heilbrigdisstofnun Sudurnesja

Reykjanesbaer 201010/045
Upplysingar um adur auglyst storf er ad finna a Starfatorg.is

1dan fraedslusetur
Skulattin 2

N

Peir sem ekki hafa vefadgang geta snuid sér til vibkomandi stofnunar vardandi frekari upplysingar. 105 Reykjavik IDAN
~ Fjarmalaraduneytid hefur umsjén med Starfatorg.is ~ Simi: 500 6400 ‘ ’ fraedslusetur
Bréfsimi: 590 6401
www.idan.is

k

vinna.is

simi: 511 1144

Starfatorg.is

www.vinna.is
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Styrkir

FtLAGs- 0G
TRYGGINGAMALARAPUNEYTID

Styrkir til sveitarfélaga vegna aukinnar
bjonustu vid langveik bérn og bérn med
ADHD

Auglyst er eftir umsoknum fra sveitarfélégum um
styrki til verkefna sem @tlad er ad efla studnings- og
neerpjonustu vid langveik bérn og bérn med ofvirkni
og athyglisbrest. Styrkir verda veittir & grundvelli
samstarfssamnings félags- og tryggingamalaraduneyt-
is, mennta- og menningarmalaraduneytis, heilbrigd-
isrdduneytis og Sambands islenskra sveitarfélaga.
Sveitarfélog geta sott um styrki vegna verkefna & eigin
vegum eda sem unnin eru i samstarfi vio einstaklinga
eda félagasamtok.

Styrkhef verkefni eru:

1. Verkefni sem fela i sér félagslega studningspjonustu,
svo sem lidveislu og skammtimavistun til samremis
vid pad sem f6tlud born eiga kosta & samkveemt légum
um maélefni fatladra.

I1. Verkefni sem hafa pad markmid ad gera langveikum
bornum & leik- og grunnskélaaldri kleift ad fa sjukra-
pjalfun, idjupjalfun og/eda talpjalfun i skélum sinum
pegar fagleg rék mala med pvi.

I11. Verkefni sem fela i sér faglega leidsogn sérfraeo-
inga fyrir langveik born & leik- og grunnskolaaldri sem
ekki geta sott skdla heilsu sinnar vegna.

V. Verkefni sem fela i sér freedslu og/eda studning
fyrir kennara og annad starfsfolk skéla vegna nemenda
med ADHD.

V. Verkefni sem mida ad bettri pjonustu leik- og
grunnskéla vid born med ADHD.

VI. Onnur verkefni sem 16gd er ahersla & i skyrslum
tveggja starfshopa fra febrdar og april 2008 um pjén-
ustu vid langveik born og born med ofvirkni og athygl-
ishrest.

Gert er rad fyrir ad peim verkefnum sem hljéta styrk ad
pessu sinni ljuki fyrir 31. desember 2011.

Frestur sveitarfélaga til ad seekja um styrki rennur Gt
25. ndvember 2010.

Umsoknareydublod fast i afgreidslu félags- og trygg-
ingamalaraduneytisins eda & heimasidu pess:
http://www.felagsmalaraduneyti.is

Nanari upplysingar veitir Bjorn Sigurbjornsson, ser-
freedingur i félags- og tryggingamalaraduneytinu.
Simi: 545 8100,

netfang: bjorn.sigurbjornsson@fel.stjr.is

Verkefnisstjorn

=

Tilkynningar

MENNTA- OG MENNINGARMALARADUNEYTID

Styrkir ar préunarsjodi
namsgagna

Mennta- og menningarméalaraduneyti auglysir eftir
umsoknum um styrki Gr préunarsjédi namsgagna.
Hlutverk préunarsjéds namsgagna er ad studla ad
nysképun, préun, gerd og Utgafu ndmsgagna fyrir
leik-, grunn- og framhaldsskola i pvi markmidi ad
tryggja frambod og fjoélbreytileika namsgagna i sam-
reemi vid parfir nemenda og skola.

pau verkefni njota forgangs ad 6dru jofnu sem flétta
grunnpeetti i nyjum nadmskram fyrir leik-, grunn- og
framhaldsskéla inn i ndmsgdgnin. bessir grunnpeettir
eru: leesi i vidum skilningi, lydraedi, jafnrétti, men-
ntun til sjalfbarni og skapandi starf.

Vakin er sérstok athygli & ad umséknir um styrki
skulu vera & rafrenu formi. Sekja parf um adgang ad
umsoknavef raduneytisins, http://umsoknir.stjr.is
Adgangur er gefinn & kennitdlu og er lykilord sent
til viskomandi & netfang sem gefid er upp vid ny-
skraningu.
Umsoknarfrestur er til 19. névember 2010.

Mennta- og menningarmalaraduneyti,

21. oktober 2010.

Tilkynningar

Adalfundur
Kealitaeknifélags islands
Bodad er til adalfundar Keelitaeknifélags islands pridju-

daginn 26. oktober 2010 fyrir arid 2009. Fundurinn hefst
kl. 20:00 og stendur til kl. 22:30.

Ad adalfundi loknum verdur kynning.

Fundurinn verdur i sal & 3 haed hja VM (félagi vélstjora og
malmtaeknimanna) Storhofda 25 .

Dagskra adalfundar er samkvaemt l6gum Keelitaekni-

félags islands.

1. Stjorn félagsins gerir grein fyrir storfum undan-
gengins starfsars.

. Lagdir fram endurskodadir reikningar félagsins.

. Kosning stjornar og tveggja endurskodenda.

. Félagsgjold akvedin.

. Onnur mal.

U s WN

Kynning:

Ny taekni i RSW sjokaelikerfum.

Gudmundur Hannesson

S6lu- og markadsstjori Kaelismidjunni Frost ehf.

Stjérn Keeliteeknifélags islands.
www.kti.is

IDNADARRAPUNEYTID

DEILDARSERFRZEDINGUR

Ionadarraduneytid auglysir eftir deildarsérfraedingi
til starfa & skrifstofu orkumala.

Skrifstofa orkumala hefur yfirumsjon med framkvaemd
laga og reglna a svidi orkumala. Undir skrifstofuna
falla m.a. grunnrannséknir & orkulindum, nyting orku
og starfsemi orkufyrirteekja. pa fer skrifstofan med
malefni vardandi rannsoknir og nytingu a jaroreenum
audlindum & landi og & hafsbotni. Malefni Orkustofn-
unar, Islenskra orkurannsékna og Orkusjods falla
undir skrifstofuna. Jafnframt annast skrifstofan erlend
samskipti a svidi orkumala.

Helstu verkefni deildarsérfraedings a skrifstofu
orkumala eru margvisleg stjornsysluverkefni a svidi
orku- og audlindamala auk patttoku i stefnumétun
og undirbuningi l6ggjafar og stjérnvaldsfyrirmela a
orku- og audlindasvidi. I starfinu felst m.a. patttaka i
innlendu sem erlendu samstarfi & svidi orku og aud-
lindamala.

Menntunar- og hafniskrofur:

« Umsakjendur skulu hafa lokio haskdlaprofi i
hagfraedi eda verkfraedi.

« bekking eda starfsreynsla a svidi orku-
og audlindamala.

e Feerni og lipurd i mannlegum samskiptum.

* GO0 islensku- og enskukunnatta og faerni i ad tja
sig i reedu og riti.

 Frumkvaedi, sjalfstedi i vinnubrégdum og
skipulagshafni.

Um er ad raeda fullt starf og eru launakjor samkvaemt
kjarasamningi Félags haskélamenntadra starfsmanna
stjornarradsins og fjarmalaradherra. Zskilegt er ad
vidkomandi geti hafid storf sem fyrst. Karlar, jafnt
sem konur, eru hvattir til ad saekja um starfio.

Nanari upplysingar veita Kristjan Skarphédinsson,
raduneytisstjori, og Gudjon Axel Gudjonsson,
skrifstofustjori, i sima 545 8500.

Umséknir asamt upplysingum um menntun og fyrri
storf skulu berast ionadarraduneytinu, Arnarhvoli,
150 Reykjavik, eda i télvuposti & pdstfangio
postur@idn.stjr.is eigi sidar en 10. névember nk.

Ollum umséknum verdur svarad pegar akvordun um
raoningu liggur fyrir.

Auglysingasimi

512505

o g
M sem pa parft...

Norrena Atlantssamstarfid leitar eftir
verkefnastjora til starfa 4 adal-

Menntaskélinn vid Hamrahlid = ‘*%
www.mbh.is §
STODUPROF DESEMBER 2010

Stoduprof, =tlud peim sem bua yfir pekkingu og reynslu sem ekki hefur verid aflad med hefdbundnum haetti i skdla,
verda haldin a vegum menntamalaraduneytisins i Menntaskélanum vid Hamrahlid sem hér segir:

NI,

mid. 1. desember  kl. 16:00.
man. 29. november  kl. 16:00.

Albanska (12 einingar*),
Danska (6 einingar*),

pri. 30. ndvember  kl. 16:00.
man. 29. névember  kl. 16:00.

Mathematics,103, 203 og 263,
Norska (6 einingar¥),

skrifstofunni i Pérshofn i Feereyjum.

0
Viltu vera med { ad d" &0
. . (
styrkja samstarf a
Nordur-Atlantssveedinu? [@

Umsoéknarfrestur: 18. névember 2010.

Enska (9 einingar*), man. 29. november  kl. 18:00 Spaenska (12 einingar*), pri. 30. november  kl. 16:00.

Nénari upplysingar um NORA og um Franska (12 einingar¥), pri. 30. névember  kl. 16:00. Staerdfraedi 103, 203 og 263, mid. 1. desember  kl. 16:00.
zt“f;‘:’f;};fg?os”°m er ad finna ‘ NORA Hollenska (12 einingar*), pri. 30.névember  kl. 16:00. Saenska (6 einingar®), man. 29. névember  kl. 16:00.
Nordio Atlanic Gooperation Italska (12 einingar*), pri. 30. ndvember  Kkl. 16:00. byska (12 einingar*), pri. 30. november  kl. 16:00.

*hamarks einingafjoldi sem hagt er ad na, frd og med fyrsta afanga & framhaldsskdlastigi.

pu faerd Fréttabladio 4 kostnadarverdi
a 9o stodum um land allt.
Nanari upplysingar a
visir.is/dreifing

Rafraen skraning i stoduprof fer fram & heimasidu skolans http://www.mh.is. Frekari upplysingar & skrifstofu skdlans i sima 595-5200. Syna parf personuskil-
riki med mynd i préfinu.

Profgjald, kr. 4000 fyrir hvert prof, ber ad greida inn & reikning Menntaskolans vid Hamrahlid i banka 323 hb 26 nr 106, kt. 460269-3509. Greidslufrestur er
til hadegis a profdegi, naudsynlegt er ad fram komi nafn og kennitala proftaka. Réttur til proftoku byggist a ad profgjald hafi verid greitt.

Allt sem pu parft... Rektor.




Vid leitum ad goou folki

) 4
VISIEIS og Fréttabladio kynna nyjan og 6flugan atvinnu- og radauglysingavef

A vefnum getur pti med einfoldum haetti flett | gegnum og skodad atvinnuauglysingar
Fréttabladsins. PU kaupir atvinnuauglysingu i Fréttabladinu - 6flugasta auglysingamidli
landsins og hun birtist fritt i heila viku & einum staersta vefmidli landsins — VI,S":lS

ALLT ATVINNA fylgir helgarbladi Fréttabladsins... og birtist a VI,S":lS i viku

VI,SIIT IS

...6g sa pad a visir.is




