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FRETTABLADID

Starfsfolk dskast. .
Sveedisskrifstofa Reykjaness leitar ad starfsfolki d V

heimili fatlads folks a héfudborgarsvaedinu . Um er ad Islandsbanki
reeda storf i vaktavinnu i mismunandi starfshlut-
follum. Leitum ad félagslioum og studningsfulltrium.

Vidskiptastjori fyrirteekja

Helstu verkefni: o i atiba Islandsbanka i Hafnarfirdi

« Veita pjénustunotendum studning vid
athafnir daglegs lifs

« Fylgja eftir pjonustu- og pjalfunardzetlunum

« Samstarf vid adstandendur

Heefniskrofur:

+ Ahugi & mélefnum fatladra Vid leitum ad kraftmiklum einstaklingi til ad starfa sem vidskiptastjori fyrirtaekja 1 Gtibai bankans
* Pjonustulund og jakvaedni i starfi i Hafnarfirdi. Vidskiptastjori fyrirtaekja heyrir undir Gtibisstjéra og er hluti af stjornendateymi
+ Haefni i mannlegum samskiptum Gtibasins.

* Framtaksemi og samviskusemi ) . L o
AEskilegt er ad viokomandi geti hafid storf mjog fljotlega.

i bodi er:

* Fjolbreytt og leerdémsrikt starf Helstu verkefni:
* Oruggt starfsumhverfi  Greina parfir fyrirtaekja og veita peim videigandi lausnir
* Studningur i starfi e Skapa og styrkja g6d tengsl vid niverandi og verdandi vidskiptavini
» Tryggja faglega radgjof til fyrirtekja
Leitum ad félagslidum og studningsfulltrium o Aatlanagerd i samradi vid Gtibasstjora

o Onnur verkefni eftir nanara samkomulagi

Laun samkveemt gildandi kjarasamningi SFRI. Nanari

upplysingar um starfid eru veittar & skrifstofutima.i Heefniskrofur:

sima 525-0900 eda & heimasiounni www.smfr.is. e Menntun & svidi vidskipta-, rekstrarfraedi eda sambaerileg menntun
Aldurstakmark 20 ar Reyklaus vinnustadur. Umsoéknir e Bankareynsla askileg

gilda i 6 manudi. Umsaekjendur pyrftu ad geta hafid « Talnaskilningur og skipulagshaefni

storf sem fyrst. Umsdknarfrestur er til 3.oktéber nk. « Frumkvadi, pjonustulund og sjalfstzed vinnubrogd

e Hezefni T mannlegum samskiptum

Nanari upplysingar veitir Ranar Bjorgvinsson, Gtibdsstjori, netfang: runar.bjorgvinsson@islandsbanki.is,

Sveedisskrifstofa Reykjaness sem stadsett er d P
stérhofudborgarsvaedinu er dhugaverdur vinnustadur Sl 4K 0
sem sinnir fjolbreyttri pjénustu d heimilum fatladra, d Umsoknir 6skast fylltar Gt a www.islandsbanki.is og sendar inn asamt ferilskra. Umsoknarfrestur
hefingarstéovum, starfspjdlfunarstad og er til 27. september naestkomandi. Tengilidur @ mannaudssvidi er Sigriin Olafsdottir, netfang:
skammtimavistunum. sigrun.olafs@islandsbanki.is, simi 440 4172.

@ @ Svedisskiifstofa malefna fatladra 4 Reykjanesi

Capacent Radningar

med aherslu & Microsoft Dynamics. LS Retail ehf. er i fremstu rod fyrirtaekja
sem proa verslunar- og veitingahutsalausnir & grunni Microsoft Dynamics fyrir
alpjodamarkad. LS Retail verslunarlausnir hafa verid seldar til 132 landa, pyddar
4 33 tungumal og er dreift um net 120 vottadra samstarfsfyrirtaekja i rimlega

LE RETA' L 70 16ndum. Lausnir fra LS Retail eru i notkun hja 1.600 fyrirtaekjum i yfir 30.000
verslunum & um 62.000 afgreidslukdssum um allan heim.

LS Retail ehf. er vaxandi hugbunadarhus sem proar sérhaefdan hugbunad fyrir
c verslanir. Vorur fyrirtaekisins byggja ad miklu leyti & hugbunadi fra Microsoft

FRAMKVZAMDASTJORI

LS Retail 6skar eftir ad rada framkvaemdastjora til starfa.

Verksvid framkveemdastjora er ad: Menntunarkrofur og reynsla:

e Leida aframhaldandi voxt LS Retail i samvinnu vid stjérn e Haskoélamenntun sem nytist i starfi

e Styra stefnumoétun og markmidasetningu i samvinnu vid stjorn e Reynsla af stjérnun og rekstri

e Bera abyrgd & rekstri og aaetlanagerd e Reynsla af alpjédlegu markads- og solustarfi
e Greina ny vidskiptataekifeeri og markadi fyrir vorur LS Retail e Reynsla af stefnumétun

e Eiga samskipti og semja vid nuverandi og nyja vidskiptavini e Reynsla af samningagerd

Leitum eftir einstaklingi sem hefur: i bodi er:

e |eidtogaheaefileika e Alpjédlegt fyrirtaeki i gédum rekstri

e Stefnumdtandi hugsun e Metnadarfullt framsynt fyrirtaeki

e Framurskarandi samskiptahaefileika e Faglegt og metnadarfullt vinnuumhverfi
e Greiningarhaefni e Krefjandi starf med 6flugu samstarfsfolki

Umsjéon med radningunni hafa Hilmar G. Hjaltason (hilmar.hjaltason@capacent.is) og Jona Bjork Sigurjonsdéttir (jona.sigurjonsdottir@capacent.is) hja Capacent Radningum.
Umsoknarfrestur er til og med 26. september nk. Umsaekjendur eru vinsamlegast bednir ad saekja um starfid & heimasidu Capacent Radninga, www.capacent.is. Umsoknum
eiga ad fylgja itarlegar starfsferilskrar og kynningarbréf par sem gerd er grein fyrir 4staedu umsdknar og rokstudningur fyrir haefni vidkomandi i starfid.
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Capacent Radningar

Klettur - sala og pjonusta ehf. er ungt félag byggt & gémlum merg. Klettur vard til vid yfirtoku eins elsta
" 7 starfandi fyrirtaekis landsins i s6lu og pjénustu & atvinnutaekjum og hjolbérdum, m.a. Caterpillar, Scania
V O R U STJ O R | og Goodyear, og byr par af leidandi yfir maeldri reynslu til ad midla til vidskiptavina sinna. G4 pjonusta
hefur alla tid verid einkunnarord Kletts. Rik hersla er 16gd a ad gott Urval varahluta sé atid fyrir hendi
0g ad pjonustuverkstaedi séu monnud folki med reynslu og pekkingu og hafi atid til afnota verkfeeri og
taeki, sem svara til ytrustu krafna natimans. Starfsmenn Kletts eru um 50 talsins.

Klettur - sala og pjénusta ehf. 6skar eftir ad rada framsaekinn og metnadarfullan einstakling i starf vérustjora. | bodi er krefjandi og spennandi starf fyrir réttan
einstakling par sem mikid reynir & nakvaemni, skipulag, sveigjanleika og samvinnuhaefni.

Starfssvid Menntunar- og hafniskrofur
o Abyrgd og umsjén med véruframbodi og varahlutalager e Haskélamenntun & svidi vorustjornunar, rekstrar- eda taeknifraedi skilyrdi
o Abyrgd & pontunum og flutningi véru sem og samningagerd vegna vérukaupa * Reynsla af starfi vid birgdastjornun og innkaupamal

og flutningsleida e GO6J tolvu- og enskukunnatta skilyrdi
e Greining voruflaedis og vorustédu sem og yfirsyn voruflaedis e Metnadur og frumkvaedi f starfi sem og geta i mannlegum samskiptum
e Umsjon med vinnu starfsmanna vegna méttdku og afgreidslu varahluta * Heefni til pess ad vinna sjalfstaett sem og ad vinna undir alagi

e Eftirfylgni dzetlana og fravikagreining sem og ritstyring voruskrar
e Innri radgjof um innkaup og birgdahald

Klettur - sala og pjonusta er til husa i Klettagérdum vid Sundahofn i glaesilegri pjénustumidstéd sem er sérhdnnud med tilliti til starfsemi Kletts og gerir starfsmonnum kleift ad
veita vidskiptavinum Urvalspjonustu.

Umsjon med starfinu hafa Ragnheidur S. Dagsdottir (ragnheidur.dagsdottir@capacent.is) og Jéna Bjork Sigurjonsdottir (jona.sigurjonsdottir@capacent.is) hja Capacent Radningum.
Umsoknarfrestur er til og med 26. september nk. Umsaekjendur eru vinsamlegast bednir ad saekja um starfid 4 heimasidu Capacent Radninga, www.capacent.is. Umsdkn um starfid parf
ad fylgja itarleg starfsferilsskra og kynningarbréf par sem gerd er grein fyrir 4staedu umsoknar og rokstudningur fyrir haefni viskomandi i starfid.

Capacent Rédningar
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Simi 540 1000

Capacent Radningar o e . .
Elkem leggur metnad sinn i framleidslu & hagaeda malmblendi

i 7 og leggur rika aherslu & ad meeta ytrustu kréfum vidskiptavina
O F I_ U G U R I_l-DS M A-D U R | q sinna. Fyrirtaekid leggur mikla &herslu & ad valda sem minnstri
‘ E E I kem roskun & natturunni og skapa 6ruggt og gott vinnuumhverfi
fyrir starfsmenn sina. Elkem er metnadarfullt og framsaekid
fyrirtaeki. Vid leitum pvi ad folki sem hefur orku og drifkraft til
ad taka patt i framtidarproun fyrirtaekisins.

FRAMLEIDSLUTEYMI

Elkem island leitar ad 6flugum lidsmanni & ofnrekstrarsvid. Vidkomandi mun taka patt i og styra endurbétaverkefnum asamt pvi ad taka patt i daglegri
rekstrarstjorn i samvinnu vid ofnleidtoga. Ofnrekstrarsvid ber abyrgd a rekstri priggja ofna verksmidjunnar. Starfid heyrir undir framkvaemdastjéra svidsins.

Starfs- og abyrgdarsvid Menntunar- og haefniskréfur

e patttaka i og styring endurbotaverkefna, baedi praktiskra & golfinu og e Stadgdd haskdlamenntun f verkfraedi eda skyldum greinum
verkefna sem fela i sér flokna greiningu & gégnum e Fj6lhaefni i starfi og d4hugi & ad leita lausna

e patttaka i daglegri rekstrarstjérn i samvinnu vid ofnleidtoga e GOJ greiningarhaefni

e Fraedsla starfsmanna e G0J islensku og enskukunnatta er naudsynleg. Kunnatta i einu

e Onnur verkefni i samradi vid framkvaemdastjéra svidsins Nordurlandamali er kostur

e Samstarfsvilji og haefni i teymisvinnu
e Metnadur, frumkvaedi og sjalfstaedi i vinnubrogdum

Elkem fsland ehf. er stadsett & Grundartanga, sem er i u.p.b. 30-40 minutna akstursfjarlaegd fra Reykjavik.

Umsjon med starfinu hafa Helga Jonsdéttir (helga.jonsdottir@capacent.is) og Témas Oddur Hrafnsson (tomas.hrafnsson@capacent.is) hja Capacent Radningum. Umsdknarfrestur er til og
med 3. oktéber nk. Umsaekjendur eru vinsamlegast bednir ad saekja um starfid 4 heimasidu Capacent Radninga, www.capacent.is. Umsokn um starfid parf ad fylgja itarleg starfsferilsskra
og kynningarbréf par sem gerd er grein fyrir asteedu umsoknar og rokstudningur fyrir haefni vidkomandi i starfid.

Capacent Radningar
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Capacent Radningar

VID VILJUM GOTT FOLK!

Capacent Radningar sér um radningar starfsfolks, allt fra almennu starfsfoélki til forstjora.
Umsaekjendur og atvinnurekendur - kynnid ykkur pjénustuna a heimasidu okkar, www.capacent.is

Starfsmenn Capacent starfa eftir akvednum verkferlum til ad tryggja baedi gaedi pjonustunnar og fagleg vinnubroégd.
Radgjafarnir bua yfir vidtaekri pekkingu & islensku atvinnulifi og veita baedi fyrirtaekjum og einstaklingum persénulega pjénustu par sem fyllsta trinadar er geett.

Capacent Raoningar
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Capacent Radningar

KREFJANDI

GREININGARSTORF

FJARMALACFTIRLITID

THE FIRANCLAL SUTEEYISORY AUTIRHUITY. KOELAND

Fjarmalaeftirlitid (FME) er sjalfstaed eftirlitsstofnun med sérstaka stjérn. Hlutverk FME er ad fylgjast
med pvi ad starfsemi eftirlitsskyldra adila sé i samraemi vid 16g og reglur og i samraemi vid edlilega
vidskiptahaetti. Eftirlitsskyldir adilar stofnunarinnar eru m.a. vidskiptabankarnir, sparisjédir, 1ana- og
verdbréfafyrirtaeki, verdbréfamidlar, lifeyrissjédir, rekstrar- og vatryggingafélog, kauphallir o.fl. Nanari
upplysingar um stofnunina ma nalgast & www.fme.is

Breytingar a fjarmalamarkadi hafa kallad a skipulagsbreytingar hja Fjarmalaeftirlitinu. Stofnunin er ad staekka, verid er ad auka sérhafingu og leggja aukna
aherslu a ad greina dhaettupeetti hja adilum a fjarmalamarkadi. Til ad styrkja starfsemina leitum vid ad 6gudum og metnadarfullum einstaklingum med géda
samskiptahaefileika og getu til ad takast a vid krefjandi verkefni. Storfin fela i sér vidteekt samstarf innanlands sem erlendis og virka simenntun.

SERFRZADINGUR i EFTIRLITI MED FYRIRTAKJUM A
FJARMALAMARKADI

Starfssvid

e Greining og tulkun & helstu dhaettupattum fjarmalafyrirtaekja

e Eftirlit med rekstri og efnahag fjarmalafyrirtaekja

e \ettvangsathuganir og skyrslugerd

e broun eftirlits og adkoma ad leidbeinandi tilmaelum a fjdrmalamarkadi
e patttaka i innlendu og erlendu samstarfi

e patttaka i innra starfi Fjarmalaeftirlitsins

o Onnur tilfallandi verkefni

Menntunar- og hafniskrofur

e Videigandi haskolaprof, t.d. vidskiptafraedi, hagfraedi eda fjarmalaverkfraedi
e bekking eda starfsreynsla af fjarmalamarkadi

e Rik greiningarhaefni

e Frumkvaedi, metnadur og géd samskiptahaefni

e Faerni til ad tja sig i reedu og riti

e (G608 islensku- og enskukunnatta

SERFRZAPINGUR | AHATTUGREININGU

Starfssvid

e Greining & helstu dhaettum eftirlitsskyldra adila, s.s. Gtlanadheettu, lausafjarahaettu
o Yfirsyn yfir dhaettur fjarmalamarkadarins

¢ \ettvangsathuganir og skyrslugerd

e broun 4 eftirliti og adkoma ad leidbeinandi tilmaelum & fjarmalamarkadi

e patttaka i innlendu og erlendu samstarfi

e batttaka i innra starfi Fjarmalaeftirlitsins

e Onnur tilfallandi verkefni

Menntunar- og haefniskrofur

e Videigandi haskolaprdéf, t.d. vidskiptafraedi, hagfraedi eda verkfraedi

e Reynsla af fjarmalamarkadi er aeskileg, t.d. af utldnamalum og
dhaettustyringu

e Rik greiningarhaefni er naudsynleg

e Frumkvaedi, metnadur og god samskiptahaefni

e Faerni til ad tja sig f reedu og riti er naudsynleg

e G603 islensku- og enskukunnatta

Umsjén med storfunum hafa Audur Bjarnadottir (audur.bjarnadottir@capacent.is) og Jéna Bjork Sigurjonsdéttir (jona.sigurjonsdottir@capacent.is) hja Capacent Radningum.
Umsoknarfrestur er til og med 3. oktéber nk. Umsaekjendur eru vinsamlegast bednir ad saekja um storfin & heimasidu Capacent Radninga, www.capacent.is. Umsoknum eiga
ad fylgja itarlegar starfsferilskrar og kynningarbréf par sem gerd er grein fyrir dsteedu umséknar og rokstudningur fyrir haefni vidkomandi i starfid.

Capacent Radningar
Borgartani 27
Simi 540 1000

capacent

Capacent Radningar

SKRIFSTOFUSTORF

ADSTODARMADUR SERFRADINGA

i tengslum vid fjolgun sérfraedinga stofnunarinnar er porf 4 ad rada
adstodarmenn sérfraedinga a tvo staerstu svid stofnunarinnar. Leitad er eftir
pjénustulundudum og utsjonarsomum einstaklingum sem eru tilbunir ad
taka patt i uppbyggingu og préun nyrra starfa. | bodi eru ahugaverd storf i
leerdémsriku umhverfi.

Helstu verkefni:

e Adstoda starfsmenn vid ymis verkefni (bréfasendingar, leit, uppsetning gagna o.fl.)
e Stadladar bréfaskriftir

e Upplysingadflun og leit i kerfum stofnunarinnar

e Samantekt upplysinga og framsetning

e Svorun einstakra fyrirspurna eftirlitsskyldra adila og neytenda

e Utanumbhald og eftirfylgni samskipta vid innlenda og erlenda samstarfsadila

o Yfirferd skyrsina i skyrsluskilakerfi

e Onnur tilfallandi verkefni

Heaefnispaettir sem m.a. er horft til:

e Starfsreynsla sem nytist i starfi

G6d almenn tolvupekking skilyrdi

GO4d islensku- og enskukunnatta

Frumkvaedi og god skipulagshaefni

e Nakvaem vinnubrégd og heefni til ad starfa undir alagi

e Rik pjénustulund, sjélfstaedi i vinnubrogdum og géd samskiptahaefni

FMRMAM(’FT[RUT[D

THIE FINASICTAL SUPERNTSORY ALTHORITY. HFLAND

Fjarmalaeftirlitid (FME) er sjalfstaed eftirlitsstofnun med sérstaka stjorn. Hlutverk FME er ad fylgjast
med pvi ad starfsemi eftirlitsskyldra adila sé i samraemi vid 16g og reglur og i samraemi vid edlilega
vidskiptahaetti. Eftirlitsskyldir adilar stofnunarinnar eru m.a. vidskiptabankarnir, sparisjodir, lana- og
verdbréfafyrirtaeki, verdbréfamidlar, lifeyrissjodir, rekstrar- og vatryggingafélog, kauphallir o.fl. Nanari
upplysingar um stofnunina ma nalgast 4 www.fme.is

SKJALA- OG RITARAPJONUSTA

Um er ad raeda fjolbreytt starf i spennandi og krefjandi umhverfi. Starfid
felur i sér alla almenna skjalaumsyslu, adkomu ad préun skjalamala og mikil
samskipti vid samstarfsmenn.

Helstu verkefni:

e Malaskraning og skjalaumsysla

e Fragangur skjala

e Samantekt upplysinga og framsetning
e bjénusta vid starfsmenn stofnunarinnar
Onnur tilfallandi verkefni

Haefnispaettir sem m.a. er horft til:

e Reynsla af sambaerilegu starfi kostur

e G6d almenn tolvupekking skilyrdi

G6d islensku- og enskukunnatta

e Nakvaem vinnubroégd og heefni til ad starfa undir alagi

e Rik pjonustulund, sjélfstaedi i vinnubrogdum og géd samskiptahaefni

Umsjéon med storfunum hafa Audur Bjarnadéttir (audur.bjarnadottir@capacent.is) og Jéna Bjork Sigurjonsdéttir (jona.sigurjonsdottir@capacent.is) hja Capacent Radningum.
Umsoknarfrestur er til og med 3. oktdber nk. Umsaekjendur eru vinsamlegast bednir ad saekja um storfin & heimasidu Capacent Radninga, www.capacent.is. Umséknum eiga
ad fylgja itarlegar starfsferilskrar og kynningarbréf par sem gerd er grein fyrir 4staedu umsoknar og rokstudningur fyrir haefni vidkomandi i starfid.

Capacent Raoningar
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Simi 540 1000

capacent




ATVINNA |

18. september 2010 LAUGARDAGUR

Hugsa sér!

(3 Primera Air

We are a dynamic airline proudly offering high quality,
profitable services to the leisure market.

ROSTERING OFFICER

Primera Air is looking for a staff member to join our Crew Resources Department in
Kopavogur, Iceland. The Rostering Officer is responsible for creating work schedules

for our operating crew members.

Your main tasks

- Long term planning of crew need and training.
- Issuing work schedules, monthly roster for both pilots

and cabin crew.

- Ensuring that all flights are legal in accordance with our
regulatory requirements and company policy.

- Planning of crew vacation.

- Generating applicable reports for efficiency

evaluations.

We are looking for a person

- who has previous experience from similar work
environment within the airline industry.
Knowing RM will be considered an advantage.

- with good general education or college degree

- with thorough skills of Excel and other general

knowledge of computers

- with good communication skills
- who is fluent in written and spoken English.

/Viageraarmaaur - Vélvirki 6skast! A

Vid leitum ad friskum, duglegum og reglusémum vidgerdar-
manni sem hefur g6da pekkingu og ahuga a Dieselvélum.
Um er ad raeda fullt starf & vélaverkstaedi i Reykjavik. Starfid
er krefjandi, par sem mikilvaegt er ad vidkomandi geti tamid
sér sjalfstaed vinnubrégd en jafnframt unnid samviskusam-
lega i hop. Télvukunnatta er aeskileg og viskomandi parf ad
geta lesid og talad ensku. Umsdknir vinsamlegast berist &
box@frett.is merktar ,Vidgerdarmadur/ Vélvirki — 1109”

kfyrlr 24. sept. )

/Lagerstjéri oskast!

Vid leitum af friskum, duglegum og reglusémum vélvirkja
starf lagerstjora, med géda pekkingu og reynslu af
Dieselvélum. Um er ad raeda fullt starf & lager asamt tilfall-
andi vidgerdarvinnu i staerri verkefnum. Starfid er krefjandi
og parf viskomandi ad temja sér sjélfstaed vinnubr6gd.
Almenn télvukunnatta er naudsynleg. bekking og reynsla
af birgdakerfum er aeskileg - s.s TOK. Starfsmadurinn parf
ad geta séd almennt um birgdahald fyrirtaekisins og unnid
i Microsoft Word og Outlook. G&d islensku og enskukunn-

To apply, please visit our website www.primeraair.com and fill out an online application form. The application deadline is 26 September

2010. Should you have additional questions, feel free to contact us. We look forward to receiving your application.

atta er naudsynleg. Umsoknir vinsamlegast berist &
kbox@frett.is merktar ,, Lagerstjori — 1109” fyrir 24. sept. Y,

A
, , e £
(2 Primera Air %
Primera Air | Hlidasmari 12 | 201 Képavogur | S. 527 6000 | Fax. 527 6001 | primeraair.com
~
EN N VANTAR Nortek ehf. var stofnad a Akureyri arid 1996 4
og arid 1998 var opnud skrifstofa i Reykjavik. » '

FLEIRI FRABZRA
STARFSMENN!

— ATT bU SAMLEID MEDP OKKUR?

Taeknimadur

Rafmagns-

Vid leitum ad rafeindavirkja
eda rafvirkja med sveinsprof.
Starfid felst i uppsetningu,
forritun og pjonustu

vid vidskiptavini.

taeknifradingur

Nortek hefur allt fra byrjun verid leidandi fyrirtaeki

= - V &
a svidi oryggis og taeknimala. Hja fyrirtakinu . 0 STARFSFOLK
starfa 35 vel menntadir og pjalfadir starfsmenn =
sem kappkosta ad veita géda og skjota pjonustu. OS KAST
Fra pvi sidla ars 2008 hefur verkefnum fj6lgad (X}
mikid erlendis sérstaklega i Noregi og Svipjod. i '

Taekniteiknari

L

’ Framundan er hdannatimi i Toy's R Us og pvi
leitum vid ad jadkveedum einstaklingum sem geta
lagt okkur 1id vid ad pjénusta vidskiptavini okkar

Vid leitum ad 6flugum
starfsmanni i verkefnastjornun,
hénnun, tilbodsgerd og solu.

Umsoknarfrestur er til 29. sept. 2010.
Nanari upplysingar gefur Bjérgvin i sima

455 2000. Einnig ma senda umsoknir a
netfangid bjorgvin@nortek.is.

Teekniteiknari til adstodar vid

verkefni unnin i Autocad. baedi i fullt starf og hlutastarf, sem geta unnid
Faerni i Autocad skilyrdi. hvort sem er i dagvinnu, 4 kvéldin eda um helgar.

med bros & vor.

Vid leitum ad sveigjanlegum einstaklingum,
Starfid felur i pjénustu vid vidskiptavini, afyllingu
i verslun sem og 6énnur almenn verslunarstorf.

Ef pa ert 18 ara eda eldri, orkumikill, jakvaedur,

getur unnid sjalfstaett, synt frumkvaedi og hefur
rika pjonustulund pa viljum vid heyra fra pér.

52000

Umsdéknum skal skilad inn & afgreidslubord i
verslun okkar & Smaratorgi.

TOP-TOY A/S er médurfyrirtaeki leikfangaverslananna

ORYGGI! 0G TZAKNI BR og TOYS"R"US (4 Nordurléndunum). Hja fyrirtaekinu

starfa rimlega 2.800 manns i fleiri en 250 verslunum.

Arleg velta fyrirteekisins er yfir 340 milljénir evra.

Capacent Radningar

SERHAFT

SKRIFSTOFUSTARF

Iceland Pelagic leitar ad starfsmanni a skrifstofuna i Reykjavik til ad sja um gerd sélu- og utflutningsskjala. Hér er um framtidarstarf ad raeda.

Starfssvid
e Gerd s6lu- og utflutningsskjala

Umsjon med starfinu hafa Helga Jonsdéttir (helga.jonsdottir@capacent.is) og Jéna Bjork Sigurjonsdottir (jona.sigurjonsdottir@capacent.is) hja Capacent Radningum. Umsoknarfrestur
er til og med 26. september nk. Umsakjendur eru vinsamlegast bednir ad saekja um starfid &4 heimasidu Capacent Radninga, www.capacent.is. Umsoknum eiga ad fylgja itarlegar
starfsferilsskrar og kynningarbréf par sem gerd er grein fyrir asteedu umsoknar og rokstudningur fyrir haefni viskomandi i starfid.

C
B
S

Tollskyrslugerd
Umsjon med solureikningum

Samskipti vid sélumenn, flutningsadila, opinberar stofnanir og fl.
Ymis énnur tilfallandi verkefni i samradi vid skrifstofustjéra

apacent Raoningar
orgartdni 27
imi 540 1000

Pﬁlﬂgj C Starfsmenn félagsins eru 7 par af 2 erlendis.

Menntunar- og haefniskrofur

0 Iceland Pelagic er ungt og hratt vaxandi fyrirtaeki stadsett & Hofn i Hornafirdi og
med séluskrifstofu i Reykjavik. Félagi®d sem er i jofnu i eigu Isfélags Vestmannaeyja

CELAND ©9 Skinneyjar binganess, hefur med hondum utflutning & uppsjavarafurdum med
aherslu & Austur Evropu. Félagid var stofnad rid 2008 og er i hrodum vexti.

Menntun og reynsla sem nytist i starfi

pekking & inn- og Utflutningi

Gerd utflutningsskjala

Skipulagshafni og 6gud vinnubrégd

G068 enskukunnatta skilyrdi

G638 almenn tolvukunnatta og bokhaldspekking
pekking & sjavarutvegi kostur

Kostur ef viskomandi getur maett snemma & morgnana

capacent
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SJAVARKJALLARINN

Oskar eftir duglegu folki i eftirtalinn storf :

* Adstodarfolki i veitingarsal
* Pjbnanemum
 Uppvask

Hafid samband vid Mana i sima 7729911
eda mani@sjavarkjallarinn.is

» Matreidslunemum

Hafid samband vid Ragga Omars i sima 8623441
eda raggi@sjavarkjallarinn.is

Sjavarkjallarinn hefur verid eitt vinsaelasta veitingarhds sidustu
8 ara par sem metnadur i pjonustu og mat er i fyrirrami.

/"

VINMUMALA
STOFNLUN

Nams- og starfsradgjafi

Vinnumalastofnun leitar eftir nams- og starfsradgjafa fyrir
pjonustuskrifstofu stofnunarinnar & Sudurlandi.

Starfssvid
® nams- og starfsradgjof

skipulag og préun urraeda fyrir atvinnuleitendur
® Snnur tilfallandi verkefni

Menntunar- og heefnikréfur

® haskolanam i nams- og starfsradgjof, kennara
menntun eda sambeerilegt nam

® go6d pekking a vinnumarkadi og menntakerfi

® kunnatta i ensku og einu Nordurlandamali

® god télvukunnatta

® mikil samskiptahaefni

® framtakssemi, sjalfstaedi og skipulagshaefni

Vinnumalastofnun & Sudurlandi er stadsett & Austurvegi 56,
800 Selfoss. Radgjafi stofnunarinnar pjénustar atvinnuleiten-
dur i 6llu umdaeminu og hans bidur ad sinna krefjandi verkef-
num med jakveedum og uppbyggilegum samstarfshopi.

Laun eru greidd samkvaemt launakerfi starfsmanna rikisins.
Um er ad reeda fullt starf og parf vibkomandi ad geta hafid
storf sem fyrst. Ahugasamir geta kynnt sér starfsemi stofnu-
narinnar & heimasidéu hennar www.vinnumalastofnun.is

Umsoéknir med upplysingum um menntun og starfsferil sendist til
Hugrunar B. Haflidadéttur, starfsmannastjéra Vinnumalastofnunar
a netfangid hugrun.haflidadottir@vmst.is fyrir 3. oktober 2010.

Nanari upplysingar veita Audur Gudmundsdéttir, forstédumadur
Vinnumalastofnunar & Sudurlandi i sima 512 7780 og
Hugrun B. Haflidadoéttir i sima 515 4800.

STARFATORG.IS

Laus storf hja rikinu

Starfatorg.is er upplysingavefur um laus storf hja rikinu. Par er einnig ad finna ymsar
upplysingar um malefni rikisstarfsmanna. NU eru laus til umsoknar eftirfarandi storf:

Starf Stofnun Stadur Nr. a vef
Nytt
Starfsm.fyrir Vistunarmatsnefnd  Heilsugaeslan Alfabakka 16 Reykjavik 201009/016
Nams- og starfsradgjafi Vinnumalastofnun Selfoss 201009/015
Heilsugeeslulaeknir Heilsugaeslan Mjodd Reykjavik 201009/014
Verkefnastj. & sv.upplysingateekni Rikisskattstjori Reykjavik 201009/013
Forritari Reiknistofnun Haskola islands  Reykjavik 201009/012
Upplysingafulltrui Sjav.utvegs.- og landb.r. Reykjavik 201009/011
Hjukrunarfraedingur Heilsugeesla héfudborgarsv. Reykjavik 201009/010

Verkstjéri pjdnustunotenda

Orvi, Sv.skrifst.mal.fatl. & R.nesi. Reykjanesbaer 201009/009

Sjukralidar LSH Oldrunarleekningadeild B Reykjavik 201009/008
Félagsradgjafi LSH Félagsradgjof Reykjavik 201009/007
Hjukrunarfraedingur LSH Méttékugeddeild 33C Reykjavik 201009/006
Starfsmadur 6skast Pjonustust6d Vegagerdarinnar  Isafjordur 201009/005
Stada vid meinafreedideild Sjukrahusid a Akureyri Akureyri 201009/004
Lifeindafraedingur Fjérdungssijukrahisio & isafirdi  isafjorour 201009/003
Yfirproskapjalfi/deildarstjori Sv.skrifst.mal.fatl. 16juberg Reykjavik 201009/002
Stédur adstodarsaksdknara Rikisldgreglustjori Reykjavik 201009/001

Upplysingar um adur auglyst stoérf er ad finna a Starfatorg.is

A Starfatorg.is ma finna itarlegri umfjéllun um framangreind stérf 4&samt upplysingum um tengilii.
Peir sem ekki hafa vefadgang geta snuid sér til vibkomandi stofnunar vardandi frekari upplysingar.

FYRIR

229

KRONUR
FZARD PU:

~ Fjarmalaraduneytidé hefur umsjon med Starfatorg.is ~

Starfatorg.is

skemmtilegri

o,

e

FRAB/ERA SKEMMTUN |
HEILAN SOLARHRING FYRIR
ALLA FJOLSKYLDUNA

6 MINUTUR i KEILU

Stod 2, Stod 2 Bi6 og St6d 2 Extra kosta adeins 229 krénur a dag i St6d 2 Vild. Tryggdu pér askrift i dag!

» HEE ENE EEE | ||[
EZT :.'-=.-':: E"? EEEEES END | | _m

512'5100| STOD2.IS | VERSLANIR VODAFONE | VERSLANIR OG PJONUSTUVER SIMANS 800 7000

Vegna aukinna umsvifa leitar MP banki eftir 6flugum
einstaklingi til starfa & svidi ahaettustyringar. Um er

a0 raeda alhlida starf innan dhaettustyringar par sem
viokomandi mun koma ad 6llum starfssvidum ahaettu-
styringar og starfa med flestum svidum bankans.

Hja MP banka metum vid frumkvaedi, sjalfsteed
vinnubrégd og metnad til ad na arangri i starfi
og gerum avallt pa krofu ad starfsmenn okkar

syni fagleg og vondud vinnubrogd.

Nanari upplysingar veitir Hildur bérisdéttir,
starfsmannastjori MP banka, hildur@mp.is.
Umsoéknarfrestur er til og med 27. sept.
Umsaekjendur eru vinsamlega bednir ad
saekja um starfid a heimasidu MP banka,
www.mp.is/starfsumsokn eda senda
umsoknir a starf@emp.is.

Starfssvid

= Greining og mat 4 dhaettupattum
i starfsemi bankans

= patttaka i préun adferda og kerfa innan
4haettustyringar

= Skyrslugjof til stjérnenda og eftirlitsadila

Haefni og pekking
= Haskoélaprof a framhaldsstigi i verkfraedi, tdlvunar-
fraedi, vidskiptafraedi eda 60ru sambaerilegu

= Reynsla af stérfum & fjarmalamarkadi

= Reynsla af vinnu vid dhaettustyringu

= Reynsla af greiningarvinnu og mjog g6d
greiningarhaefni

= Gott vald & dUrvinnslu og framsetningu talna
0g gagna

BANKI

Armula 13a | Borgartdni 26 | 540 3200 | www.mp.is
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PLATON L

Platon oskar eftir ad réda til sin sérfreedinga a
svidi vidskiptagreindar. Platon er steersta 6hada
radgjafafyrirteekid a svidi upplysingastyringar a
Nordurldndunum med yfir 230 starfsmenn a 9
skrifstofum. Helstu vidskiptavinir Platon eru af ymsum
toga svo sem steerstu fyrirteeki & Nordurldndum og
stor fyrirtaeki & heimsvisu.

Platon leggur miki® upp Ur a8 radgjafar sinir séu peir

allra bestu i faginu og t.a.m. hefur fyrirtaekid fengi®
ymis verdlaun og vidurkenningar & sinu svidi pvi til
sonnunar. Hja Platon rikir skemmtilegur andi og mikil
samvinna. Pekkingarmi&lun er einn af lykilpattum i
starfi Platon og er miklu til kostad i peim efnum.

A8 pessu sinni leitar Platon & islandi ad radgjofum
med pekkingu a Microsoft Bl.  Mikill kostur ef
viskomandi getur teki® patt i verkefnum erlendis.

Platon er Gull samstarfsadili Microsoft & svidi Bl og hefur
m.a. verid valin Bl Partner of the year” i Danmaorku 2009 og i
Noregi 2010. Sja nanar www.platon.is

Upplysingastyring ehf. er détturfélag Platon 4 Islandi

Pad sem vid erum helst ad leita eftir er:

*  Adili sem getur baedi unnid sjalfsteett og i hopi

e  Ad vidkomandi hafi tamid sér 6gud og fagleg
vinnubrogd

e  Almenn pekking & vidskiptagreind

*  Mjog god pekking & vidskiptagreindartélum
fra Microsoft

*  bekking &4 SQL Server

Starfid innifelur m.a.

*  R&dgjof vardandi stefnumotun & svidi
vidskiptagreindar

*  R&dgjof & svidi hogunar

e Parfagreining, hdnnun og innleiding verkefna
med MS BI télum

*  Ppétttaka i pekkingarmidlun

*  Verkefnisstjornun

Ahugasamir hafi samband vid Sigurd Jonsson i

sima 895-8605 eda i postfang sigurdurjonsson@
platon.is.

PLATON

Oskad er eftir adstod a tannleknastofu
a Reykjavikursvaedinu i 75% starf.

Ahugasamir eru bednir ad senda umsoékn
a jaxlar@simnet.is

Verkstjori pjonustunotenda
dskast til starfa i Orva

Laust er starf verkstjora pjonustunotenda hja Orva
- starfspjalfun.

Um er ad raeda fullt starf med vinnutima fré kl. 08 - 16.
Starf verkstjora pjonustunotenda felst annars vegar i ad
stydja einstaklinga med skerta vinnugetu i starfsprofun
og starfspjalfun og hins vegar i verkstjorn, daglegri um-
sjon med framleidslu og samskiptum vid vidskiptavini
Orva. Starfsemi Orva er lidur i pjonustu vid folk med
fotlun sem busett er & Reykjanesi.

Sja allar upplysingar & vef svaedisskrifstofu malefna
fatladra a Reykjanesi http://www.smfr.is/

Haefniskrofur

+ Ahugi & mélefnum fatladra.

« bjonustulund og jakvaedni.

* Haefni i mannlegum samskiptum.

* Framtakssemi og samviskusemi.

« Ahugi og/eda pekking a vélum og teekni aeskileg.

i bodi er

* Spennandi og leerdomsrikt starf
* Studningur i starfi.

* Mjog fjolbreytt verkefni.

Nanari upplysingar um starfsemi Orva er haegt ad nalgast
http://orvi.hlutverk.is/

Laun samkveemt gildandi kjarasamningum SFR.
Nanari upplysingar um starfid veitir forstédumadur Orva og
starfsradgjafar i sima 554 3277. Karlar jafnt sem konur eru
hvattir til ad saekja um sbr. jafnréttisdzetlun SMFR.

Umsoknarfrestur er til 2. oktober nk.
Nyr verkstjori parf ad geti hafid storf sem fyrst.

Umséknum um starfid dsamt upplysingum um fyrri stérf og
menntun skal skila til Orva, Karsnesbraut 110, 200 Képavogur.

Umsoknir ma einnig senda med tolvupdsti & orvi@smfr.is

Krefjandi starf i spennandi
starfsumhverfi

Isavia ohf. dskar ad rada timabundid til 30. september 2011
bifvélavirkja/vélvirkja vanan vidgerdum og vidhaldi bifreida,
véla og taekja til starfa a Akureyrarflugvelli.

Starfssvid

Starfid felst medal annars i vidgerdum, vidhaldi og eftirliti & bilum, vélum og taekjum & verkstaedi flugvallarins.
Starfsmadur mun einnig vinna vid snjorudning, halkuvarnir, vidbunadar- og neydarpjonustu og sinna

afleysingu husvardar.

Menntun og/eda reynsla

Menntun og reynsla i bifvélavirkjun. Umsaekjandi parf haldgéda reynslu i vidgerdum bila, véla og steerri taekja.
Meiraprof er skilyrdi. Réttindi & pungavinnuvélar er aeskilegt.

Vid leitum ad starfsmanni sem hefur géda samskiptahaefileika, hefur frumkvaedi i starfi, lipra og paegilega

framkomu og getu til ad vinna undir alagi.

Starfi® er laust nu pegar eda eftir nanara samkomulagi.

Umsoknir

Upplysingar um starfid veitir Sigurdur Hermannsson umdaemisstjori i sima 422 4000.

Umsodknarfrestur er til 30.september og umsoknum skulu fylgja afrit af skirteinum og 68ru pvi er mali skiptir.

Umsodknareydubléd ma finna & heimsidu Isavia ohf. www.isavia.is

Gildi Isavia eru oryggi, pjonusta og samvinna

Hja Isavia ohf. starfa um 550 manns. Helstu verkefni fyrirtaekisins eru ad sja
um uppbyggingu og rekstur flugvalla og veita flugleidsdégdupjonustu fyrir
innanlands og millilandaflug auk yfirflugpjonustu yfir Nordur-Atlantshafid.

Isavia ohf. leggur &herslu & jafnan rétt karla og kvenna til starfa.

PIPAR\TBWA e SIA * 102283

Forritari

Haskoli islands éskar eftir ad rada forritara
fyrir ,UGLU", innri vef Haskélans. i bodi er
adhugavert og krefjandi starf par sem sjalfstaedi
og skipulagshafileikar fa ad njota sin.

Leitad er ad dhugasémum einstaklingi med
reynslu af forritun i PHP eda sambeaerilegu mali.
Haskélamenntun i télvunarfreedi, verkfreedi
eda sambeerileg menntun er kostur. Haefileikar
i mannlegum samskiptum, hépstarfi og
sjalfsteedi i vinnubrégdum eru naudsynlegir
eiginleikar. G60 islensku- og enskukunnatta

er kostur.

Umsoéknarfrestur er til 4. oktober nk.

Sja nanar: www.starfatorg.is og
www.hi.islis/skolinn/laus_storf

Nanari upplysingar veitir Ragnar Stefan
Ragnarsson, deildarstjori hugbunadarpréunar,
i sima 525 4221 eda med tolvuposti,
ragnarst@Ahi.is.

Vid radningar i storf vid Haskola [slands er tekid mid
af jafnréttisaaetlun Haskdlans.

HASKOLI iISLANDS
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Max1eri0ara

Vanur dekkjamadur dskast til starfa hja Max1

Dekkjamadur

Hjdlbarda-, bremsu-, smur-, rafgeyma-, dempara- og prifpjonustu

Haefniskrofur: Vinnutimi
Reynsla af vinnu & Fra KkI. 8:00 til 17:00,
dekkjaverksteedi manudaga til fostudaga
Grunntélvukunnatta Helgarvinna eftir porfum
GO0 islenskukunnatta , .
Gilt bilpro Umsoknarfrestur til

24. september 2010

Saektu um starfid 8 www.max1.is

Reykijavik: Bildshdfoi 5a og 8, Jafnasel 6, l

Knarrarvogur 2, simi 515 7190.
Hafnarfjorour: Dalshraun 5, simi 515 7190.

Akureyri: Tryggvabraut 5, simi 515 7050. BILAVAKTIN

’ Vio erum gddir i ad gera hlutina fljétt og vel og 6dyrt — skodadu: www.max1.is

AN
A ¥ 4

ﬂ! .
LANDSPITALI T

HASKOLASJUKRAHUS,

Sjukralidar
Laus eru til umsoknar storf sjikralida a dldrunarlekningadeild K-2
Landakoti. A deildinni fer fram medferd og endurhaefing sjtiklinga, m.a.
med taugasjukdoma og stodkerfissjlikdoma. Starfshlutfall er 100% eda
eftir samkomulagi.

Helstu verkefni og abyrgd

» Almenn og sérhafd umonnun

» Patttaka i endurheefingu sjuklinga
» Patttaka f teymisvinnu

Haefnikrofur
» lslenskt starfsleyfi
» Jakveett vidhorf og samskiptahaefileikar

Nanari upplysingar
» Umsdknarfrestur er til og med 06.10.2010. S6tt er um rafraent & heimasidu
Landspitala, www.landspitali.i.
» Upplysingar veitir Gerdur Baldursdattir, deildarstjori, simi 543 9868,
netfang gerdurba@landspitali.is
» Gogn sem ekki er haegt ad senda rafraent skulu berast til Gerdar
Baldursdéttur, deildarstjora, K-2 Landakoti.

Laun eru samkveemt gildandi kjarasamningi vidkomandi stéttarfélags og figrmélaradherra.
Sott er um starfid rafreent & heimasidu Landspitala, www.landspitaliis. Einnig md nalgast
umsoknareydublod i upplysingum Fossvogi og Hringbraut, & mannaudssvidi, Eirksgotu 5 og
& heimasidu Landspitala. Tekid er mid af jafnréttisstefnu LSH vid rédningar i storf & Landspitala.
Ollum umsdknum verdur svarad pegar dkvordun um radningu hefur verid tekin.

Landspitali er reyklaus vinnustadur

Umhyggja » Fagmennska » Oryggi * Frampréun

Starf eitt

Starfio felst i

ICELANDAIR

WWW.ICELANDAIR.IS

SERFR/ZAEDINGUR | MARKADS- OG VEFMALUM

Vid leitum ad kraftmiklum og ahugasémum
sérfreedingi til starfa vid markads- og vefmal
a solu- og markadssvidi.

STARFSSVID:

Umsjon med markadsmalum & netinu

Kaup & herferdum 4 leitarvélum (PPC)

Herferdir med vefbordum

Leitarvélabestun

Fréttadreifing & netinu

Meelingar og midlun upplysinga um auglysingaherferdir
og vefi lcelandair

= Samskipti vid erlend so6lusveedi Icelandair

H/ZFNISKROFUR:

® Haskdlamenntun i télvunar- og/eda markadsfreedum

" God teeknileg pekking & vefmalum

®  Godir samskiptaheefileikar og haefni til ad vinna
sjalfstastt

" Reynsla af verkefnastjornun er seskileg

Hér er um ad reeda spennandi og krefjandi starf i gédu
starfsumhverfi par sem hageedavinnubrégd eru h6fd ad
leidarljési. Vidkomandi parf ad hafa brennandi ahuga & ad
na godum arangri i starfi, framurskarandi heefni i
samskiptum og hopvinnu er naudsynleg.

Starfid krefst ferdalaga erlendis & vegum fyrirtaekisins.

Icelandair leitar ad 6flugum lidsmanni sem hefur ahuga a krefjandi og spennandi starfi i alpjodlegu umhverfi. Icelandair
er { forystu & alpjodamarkadi i ferdapjonustu. Vid erum i 6flugri sékn og saekjumst eftir einstaklingum til ad taka patt i

uppbyggingu okkar & komandi arum.

Umsoknir oskast fylltar ut 4 heimasidu Icelandair
www.icelandair.is/umsokn eigi sidar en 26. september.

NANARI UPPLYSINGAR VEITIR:
Kristin Bj6rnsdottir, simi 50 50 155,
stina@icelandair.is

Starf tvo

Starfio felst i

- er svario

1l
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Bakari oskast

Saudarkroksbakari oskar eftir bakara i fullt starf.
Okkur vantar ad fa godan bakara eda nema.
Vidkomandi parf ad geta unnid sjalfstaett
og hafa ahuga og metnad.

Pjonustufulltrai

Upplysingar veitir Robert Ottarsson i sima 6960700

Starfid felst i pvi ad veita upplysingar og radgjof um pjonustu og vorur Vodafone, auk pess Mg eda med tolvuposti saudarkroksbakari@gmail.com
ao fylgja malum vidskiptavina eftir til enda. | sima 1414 svara vel pjalfadir starfsmenn
pjonustuvers sem stadsett er i Skatuvogi i Reykjavik.

Haefniskrofur:

Metnadur og samviskusemi

Reynsla af pjonustustorfum

Rik pjonustulund

Studentsprof eda sambaerileg menntun er aeskileg

Umsoknir 6skast sendar um vodafone.is fyrir 26. september naestkomandi. CU2 auglys" eftlr blrgaarStlora

Nanari upplysingar veitir Sonja M. Scott starfsmannastjori, sonjas@vodafone.is. Vid erum ad leita ad ahugasémum einstaklingi
sem hefur drifkraft og frumkvadi, er abyrgur og
skipulagdur og hefur rika pjénustulund og sam-
skiptahzfileika.

Vid bjodum gott folk velkomid i skemmtilegan hép starfsmanna sem setur
vidskiptavininn i fyrsta satil

Power 'L’O )/OH i starfinu felst medal annars

* Almenn lagerstorf

« Tiltekt pantana

* Vorudreifing

« Samskipti vid vidskiptavini

VERSLUNARSTJORI Hstniskefur

Samkaup Strax Biidardal leitar ad 6flugum verslunarstjora. " Reynsla af birgdarstorfum
* Almenn télvukunnatta

* God skipulagshaefni
* Afburdarsamskiptahaefni

STARESSVID: HAFNISKROFUR * Pjonustulund og vilji til ad leysa ur vandamalum
ber dbyrgd & rekstri verslunarinnar Umskaekjendur skulu hafa marktzeka reynslu Ahugasamir eru vinsamlegast bednir um ad senda
annast samskinti vid vidskiotavini af stjornun og starfsmannahaldi hja verslunar- og umsdknir & netfangid magga@cu2.is
P P bjénustufyrirtaekjum. Ahersla er 1593 & styrkleika | fyrir 30. September 2010. )
starfsmannastjorun i verslun skipulagshzfni, reglusemi og drverkni i hvivetna.

ber byrgd & birgdahaldi i verslun

onnur tilfallandi storf Husnzdi i bodi 4 stadnum.

EKRON

ATVINNUTENGD ENDURHEFING

Umsoknir asamt starfsferilsskra sendist 8 umsokn@samkaup.is.

Allar nanari upplysingar veitir Falur J. Hardarson,

starfsmannastjori i sima 421 5400.

Umsoknarfrestur er til og med 26. september nk. 4 = y rx = _gu

Vidkomandi parf ad geta hafid storf sem fyrst. Afengé'SI: gg v'ﬂ'!“!fefn_araag'afl
SKao er ertir arengis-og

vimuefnaradgjafa i fullt starf.

Capacent Radningar Hafniskriifur

Vidleitum ad starfsmanni med:

e Reynslu a svidi afengis- og vimuefnaradgjafar
e Frumkvaedi og metnad i starfi

e Heefni i mannlegum samskiptum

VID VILJUM GOTT FOLK!

Vidkomandi parf ad vera reidubuin/inn til ad taka
Capacent Radningar sér um radningar starfsfolks, allt fra almennu starfsfoélki til forstjora. bétt i teymisvinnu og bréunarstarfi. i bodi er

Umsaekjendur og atvinnurekendur - kynnid ykkur pjonustuna a heimasidu okkar, www.capacent.is éhugavert og spennandi starf i gc')au vinnuum-

hverfi. EKRON er einstaklingsmidud endurhaefing
fyrir dvirka afengis- og vimuefnaneytendur
Capacent Radningar Umsoknir skulu berast fyrir 27 september n.k.

Borgartini 27 C a P a C e m t a netfangid svennik@ekron.is.

Simi 540 1000 eda & EKRON ,Grenasvegi 16a,108 Reykjavik.

Vefdeild 365 midla leitar ad lidsstyrk

Vefdeild 365 ber abyrgd a proun og rekstri nokkurra af vinsalustu vefsvaedum landsins.

Vid erum litill en 6flugur hépur med brennandi ahuga a vefmalum og lausnum peim tengdum. Medal verkefna eru préun a visir.is og
st6dz2.is auk annarra vefja sem tengjast fyrirtaekinu @ einn eda annan hétt, vinna vid innri kerfi fyrirtaekisins sem eru askriftar- og
upplysingakerfi, upptokukerfi, streaming-kerfi til beinna ttsendinga a Netinu o.fl.

Umszekjendur purfa ad uppfylla eftirfarandi skilyréi:

* Haskdlamenntun i télvunarfraedi/verkfraedi.

+ Minnst priggja ara reynsla af forritun og gerd vefhugbtinadar.

* Reynsla af HTML, XML, XSLT, CSS og Javascript til ad gerdar notendavidmots i veflaagu umhverfi.
* Reynsla af .Net og C#, Java, Python og Django, Ruby on Rails eda 68ru forritunarumhverfi.

* Reynslu af notkun SQL-gagnagrunna.

Eingdngu er tekid vid umsoknum i gegnum vef 365 midla - www.365midlar.is. Umséknarfrestur er 26. september.
Frekari upplysingar veitir Kjartan Sverrisson deildarstjori vefmidlunar kjartans@36s.is.
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HAMAR

Rennismidur oskast til starfa.

Hamar ehf Vélaverkstaedi.

Hamar ehf, er framsaekid malmidnadarfyrirtaeki, med ad-
setur i Képavogi, Grundartanga, Akureyri, Eskifirdi og Pors-
hofn. Vid erum med vel Gtbuin vélaverkstaedi med godri
vinnadstddu. Eitt af Okkar fremstu markmidum eru ad hafa
g6dan anda a vinnustadunum, skila g6du verki og pjonustu.

Vid leitum eftir rennismid & renniverkstaedi okkar i Kdpavogi
par sem vinnsla fyrir 5nnur verkstaedi fer fram. Verkstaedid
er vel teekjum buid med CNC vélum, verkefnin eru mjog
fjobreytt og krefjandi. Samkeppnishaef laun i bodi.

Menntun og Haefniskrofur:

« Sveinsprof i rennismidi eda sambeaerileg menntun.

« Heidarleiki og metnadur til ad skila godu verki.

« Godir samskiptahaefileikar og jakveett hugarfar.

¢ Frumkvaedi, dugnadur og dhugi a ad takast 4 vid
fjolbreyt starf og krefjandi verkefni.

« Ogugd, sjalfstaed og skipuldgd vinnubrogd.

Frekari upplysingar veitir Sigurdur K. Larusson Siggil@
hamar.is 6603613 eda Kari Pélsson kari@hamar.is
6603600

Net-sérfraedingur

Svar teekni leitar ad haefileikarikum taeknimanni
& svidi IP simkerfa og IP 6ryggismyndavéla.

Starfid felur m.a. i sér:

« Uppsetningar & netkerfum hja vidskiptavinum

- Uppsetningar a IP sim- og myndavélakerfum hja vidskiptavinum
« Pjénusta vid nuverandi vidskiptavini

Menntun og haefniskrofur

- Viokomandi parf ad hafa brennandi ahuga og pekkingu
4 Microsoft Windows netumhverfi.

- Ahugi og pekking & IP sim- og myndavélakerfum er kostur.

« Vidurkenndar gradur i faginu fra Microsoft, Cisco eda
sambeaerilegum adilum er kostur.

« Rik pjonustulund og metnadur eru lykilatridi en miklir
moguleikar eru a ad vaxa innan fyrirtaekisins.

Svar taekni selur og pjénustar simkerfi og 6ryggismyndavéla-
kerfi .

Umsodknarfrestur er til 27. september 2010.

Umsdknum skal skila 8 umsokn@svar.is eda i posti a:
Svar teekni ehf., Sidumuli 35, 108 Reykjavik.

sSvar) -

Z !

Sjakralidi

Sinnum heimapjonusta éskar eftir ad rada sjikralida
vanan heimapjénustu til starfa { Vesturbae
Reykjavikur og & mibaejarsveaedinu.

Félagslidi

Einnig 6skum vid eftir félagslidum eda reyndu
6faglaerdu starfsfélki med reynslu af umdnnun og
adhlynningu.

Starfid fer ad miklu leyti fram & daginn en p6 einnig
stundum & kvéldin og um helgar. Starfsmenn purfa
ad hafa bil til umrada.

Nanari upplysingar um fyrirtaekid eru 4
vefsidunni www.sinnum.is eda i sima 770 2221.

[ gegnum siduna er tekid & méti fyrirspurnum og
starfsumséknum & sérstoku eydubladi sem par er.

sinnum

KYNNINGAR- OG FRADSLUFULLTRUI

ERTU OPIN/N, JAKVED/UR, OFEIMIN/N OG
HEFUR GAMAN AF MANNLEGUM SAMSKIPTUM?

Vid leitum ad kynningar- og fraedslufulltria til ad sja um
s6lu og radgjof til neytenda i verslunum. Kynningar- og
freedslufulltrai parf ad geta tileinkad sér frodleik um
vorurnar og midlad peirri pekkingu afram.

Starfid er 50% og timabundid til ad byrja med. Vinnutimi
er breytilegur og innifelur helgarvinnu. Enskukunnatta er
naudsynleg og reynsla af kynningum i verslunum er
kostur. Vidkomandi parf ad geta hafid storf sem fyrst.

islensk Ameriska (IsAm) er eitt steersta og 6flugasta markads- og fram-
leidslufyrirteeki landsins & neytendamarkadi. isAm & og rekur vérumerkin
Mylluna, Ora, Frén og Kexsmidjuna, auk pess sem fyrirtaekid hefur umbod
fyrir heimspekkt vérumerki eins og Marlboro, Pampers, Ariel, Always,
Gillette, Duracell, Head & Shoulders, Pringles, BKI, Campbells, Finn crisp,
Oscar, Puratos, AVO, Jadico, Belcolade, Ping ofl. Hja islensk Ameriska
starfa n um 350 manns. Stefna isAm er ad r&da folk med rétta bléndu af

haefni, menntun, persénuleika og metnadi til ad na arangri.

Upplysingar um starfid veitir Helga B. Helgadottir starfsmanna-
stjori i sima 522 2700. Umsoknir skulu sendar & télvupdstfangid
helga@isam.is eda bréfleidis til islensk Ameriska, Tunguhalsi 11,
110 Reykjavik merkt starfsmannastjora i sidasta lagi
26. september 2010.

Anzegt starfsfolk er okkar metnadur

islensk Ameriska hf. «Tunguhalsi 11 110 Reykjavik

simi: 522 2700 ¢ www.isam.is

(@
Hilton

Reykjavik Nordica

Hilton Barpjonn

Hilton Reykjavik Nordica oskar eftir barpjoni i fullt starf.
Unnid er a 12 tima voktum 2-2-3.
Adeins ahugafélk um mat og vin koma til greina.
Medmali sakarvottord og g6d islenskukunnatta skilyrdi.
Starfid er laust strax.

Upplysingar um starfid veitir Pall Hjalmarsson veitingarstjori.

pallh@icehotels.is

Proskapjalfar 6skast til starfa.

Sveedisskrifstofa mdlefna fatladra d Reykjanesi

Oskar eftir proskapjdlfum til starfa d heimilum

fatlads folks d héfudborgarsveedinu. Um er ad

;ae;?a storf i vaktavinnu i mismunandi starfshlut-
6llum.

Abyrgdarsvid:
« Pjénusta vid fatlad folk
« Gerd og framkveemd pjonustuaaetlana

Menntun og heefniskrofur:
* broskapjalfamenntun

+ Haefni i mannlegum samskiptum

* Framtakssemi og samviskusemi

I bodi er:

« Fjolbreytt og leerdomsrikt starf
+ Oruggt starfsumhverfi

« Studningur i starfi

Laun samkveemt gildandi kjarasamningi
fjarmalaradherra og bi. Nanari upplysingar um
starfid eru veittar i sima 525 0900 eda 4 heima-
siounni www.smfr.is Karlmenn jafnt sem konur
eru hvattir til ad saekja um, sbr.jafnréttisazetlun
SMFR. Reyklaus vinnustadur. Umsoknir gilda i sex
manudi. Vidkomandi pyrftu ad geta hafid storf
sem fyrst. Umséknarfrestur er til 3. oktéber 2010.

Sveedisskrifstofa Reykjaness, sem starfraekt er d
stérhéfudborgarsvaedinu, er dhugaverdur
vinnustadur sem sinnir fjolbreyttri pjonustu d
heimilum fatladra, d haefingarstédvum,
starfspjdlfunarstad og skammtimavistunum.

mfr

@ @ svadisskifstofa milefna fatladra  Reyijanesi

ERT bU A SKRA?

Skraning a www.vinna.is er umsaekjendum ad kostnadarlausu!

vinna.is

simi: 511 1144
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skast a hressum og liflegum stad
M ea kO nu m? Turninum Ho6fdatorgi 2
Waldorfskolinn Sélstafir 6skar ad rada kennara i Beauty Bar 6skar eftir pjonustulundudu og
hlutastddur & mid- og efra stigi. . . Ha?fllelkanku folkl i eft!rfafelanld! storg.. )
Kennslugreinar: steerdfreedi, danska og handverk. Vi leitum ad duglegu, skapg6du og bjonustu- Harsnyrtisveinum / mte‘;:;lé;“":i‘n'nio aleigu eda prosentu-
Waldorfleikskolinn Solstafir dskar einnig ad rada lundudu folki  afgreidslu og barnagaeslu: S T gSkats.tti iog IOCl%Bstarf o e
leikskdlakennara eda annad uppeldismenntad ) LA e
starfsfolk. Um vaktavinnu er ad resda Vinsamilegast sendid ferilsknd med mynd 4 Beawuty Bar, | tuminum,
Idorfskol Ifsteed kol - beedi fullt starf og hlutastarf Hefdatongi 2, #da 4 netfangid beautybinr@besutybar.is
Waldorfskélinn er sjalfstaedur grunnskoli sem
hefur ad leidarljési uppeldis og kennslufraedi barf ad geta hafid storf sem fyrst
Rudolfs Steiner par sem skdpunarkraftur . |
emStale"gS'f'?S og he'"?;lgt félagslegt Umsoknir sendist & netfangid anna@jsb.is ',;:_:__’."J
umnverli eru sett { forgrunn. Nanari upplysingar f sfma 581 3730 v
Nanari upplysingar veittar i sima : 6998804
milli kl. 11 og 12 eda hja solskoli@ismennt.is. SB ” =
| DANSREKT Fraedslufulltrai

KJARNA - PVERHOLTI 2
* 270 MOSFELLSB/&E
« SiMI: 586 8080
o FAX: 586 8081

WWW.FASTMOS.IS

Fasteignasala
Mosfellshajar

F—-—_

LOGGILTUR FASTEIGNASALI

Fasteignasala Mosfellsbajar auglysir eftir log-
giltum fasteignasala til starfa sem fyrst.

Vid erum litil fasteignasala med stort hjarta i midbae
Mosfellsbaejar. Vid bjodum upp a géd vinnuadstddu
med skemmtilegu folki.

Erum ad leita ad heidarlegri og abyrgri manneskju
sem hefur reynslu af skjalagerd vid fasteignasolu.

Starfid felst helst i allri skjalagerd og fragangi samn-
ing. Um er reeda ca. 50-80% starfshlutfall.

Umsoknir og fyrirspurnir ma senda a télvupdsti til
Einars Péls Kjeernested & einar@fastmos.is

Mularadio ehf 6skar eftir
rafeindavirkja til starfa.

Mulardio ehf er leidandi fyrirtaeki i s6lu og
bjonustu 4 TETRA, fjarskiptabinadi ymiskonar
asamt flotastyringar kerfum.

Okkur vantar metnadarfullan rafeindarvirkja
til starfa sem fyrst til a0 sinna vidhaldi, forritun
og umsyslu med peim taekjablinadi sem vio
seljum og pjéonustum.

Umsoknir:
Umsoknir sendist i télvuposti i netfangio
kalli@mularadio.is

ULARADIO

rafeindapjonusta

FELLSMULA 28 108 REYKJAVIK Simi: 554 1550, 588 7211

leggur linurnar

Icelandic
Meteorological Office

\jedurstofa
islands p
AW

<

{ jandar 2009 var stofnud ny Vedurstofa islands med sameiningu
eldri Vedurstofu islands og Vatnamaelinga. Par starfa rimlega 250
manns vidsvegar um landid. Auk pess ad taka yfir verkefni eldri
stofnana hefur Vedurstofa Islands umfangsmeira hlutverk i voktun
og rannséknum en forverar hennar, m.a. tengdum nattuaruva,
loftslags- og vatnafarsrannséknum.

Starfsmadur i eftirliti
og upplysingagjof

Vedurstofa Islands éskar eftir ad rada starfsmann vid eftirlit
og upplysingagjof i vaktavinnu 4 Eftirlits- og spasvid.

Hlutverk starfsmanns er m.a. ad gera vedurathuganir og sinna
almennri voktun a vedri asamt pvi ad annast fjarskipti til og fra
Vedurstofunni. Hann sinnir einnig eftirliti med tolvu- og
fiarskiptakerfum. Auk pess midlar hann almennum upplysingum
til pjénustupega.

A Eftirlits- og spasvidi starfa um 35 manns, par af sinna 25 voktun
a vedri.

Hafniskrofur
Studentsprof eda
sambeerilegt nam s.s
upplysingataekni
Mjog g6d tolvufaerni
Heefni til ad midla
upplysingum

Faerni i mannlegum
samskiptum
Greiningarhaefni og gott vald
a urvinnslu talna og gagna
Geta til ad vinna undir alagi
Gott vald & islensku og ensku

Um er ad raeda fullt starf og fara launin eftir kjarasamningi rikisins
og videigandi stéttarfélags.

Nanari upplysingar um starfid veita:

Theodor Freyr Hervarsson
framkveemdastjori
Eftirlits- og spasvids
teddi@vedur.is

Borgar £varAxelsson
mannaudsstjori
Vedustofu Islands
borgar@vedur.is

Umsdknarfrestur er til og med 2. oktéber 2010

Umsoknir sem greina fra menntun, reynslu og fyrri storfum

skulu berast Borgari £vari Axelssyni, Bustadavegi 9, 150 Reykjavik
eda i tolvupésti & netfangid borgar@vedur.is, merkt ,Eftirlit og
upplysingagjof”.

www.vedur.is 522 60 00

WWW.vinna.Is

vinna.is

simi: 511 1144

Seltjarnarnesbaer dskar eftir ad rada drifandi og

metnadarfullan einstakling i starf fraedslufulltraa.
Freedslufulltrii er yfirmadur freedslumala i sveitarfélaginu.
Hann hefur umsjéon med préunar- og stefnumotunarvinnu,
sér um samraemingu milli skéla & sama skolastigi og &
milli skélastiga pannig ad skolastigin myndi samraemda
heild. Fraedslufulltrdi er i forsvari fyrir skélamal sveit-
arfélagsins og sér um samskipti vid stofnanir baedi innan
sveitarfélagsins og utan, sem og adra opinbera adila. |
samstarfi vid skélanefnd og skdlastjéra annast fraedslufull-
trdinn Gthlutun kennslumagns til hvers skdla sem tekur
mid af sampykktri fjarhagsaaetlun hverju sinni og hefur
eftirlit med ad framkvaemd nams i skdlum sveitarfélagsins
sé i samraemi vid stefnu pess hverju sinni. Fraedslufull-
trdi atbyr verk- og framkvaemdaaaetlanir i samraemi vid
sampykkta stefnumaétun sem hafdar eru til grundvallar
vid undirbuning og gerd fjdrhagsaaetlunar og priggja ara
aeetlunar. Sinnir virku kostnadareftirliti asamtfjarmalastjora.
Hefur umsjéon med framkvaemd stefnumarkunar i peim
malum er heyra undir hans malaflokka og eftirlit med
framkvaemd samninga, laga og reglugerda um fraedslumal.
Fraedslufulltrdi hefur umsjon med leyfisveitingum vegna
daggzeslu i heimahtUsum og eftirlit med bidlistum vegna
barna sem bida eftir daggaeslu sem og umsjon med gaeslu-
vollum sveitarfélagsins. Sinna forvarnarstarfi i samvinnu
vid adrar stofnanir bagjarins. Yfirumsjon med og abyrgd a
vinnu fyrir nefndir er heyra undir fraeedslupjénustu. Fraedslu-
fulltrai annast jafnframt 6nnur verkefni sem honum kunna
ad vera falin. Neesti yfirmadur er bagjarstjori.

Menntunar- og haefniskrofur

* Menntun a svidi rekstrar eda skolamala

« bekking og reynsla af aaetlunargerd, drvinnslu og fram
setningu t6lulegra upplysinga

* Reynsla af gerd og framkvaemd rekstrar- og fjarhags-
aeetlana

» GoOd tungumalakunnatta (islenska og enska) og haefni
til ad setja fram mal i reedu og riti

+ Pbekking a starfsemi sveitarfélaga og opinberri stjorn
syslu asamt pekkingu & I[6gum og reglum um fraedslu-
mal sveitarfélaga er aeskileg

* Reynsla og pekking & svidi skolamala

* Reynsla af stefnumotun og sampaettingarstarfi sem og
af verkefnastjérnun

* Reynsla og pekking & malefnum sveitarfélaga

 Heefni til ad midla floknum upplysingum & einfaldan
hatt i toludu og ritudu mali

* bekking og reynsla af starfsmannastjornun

* Frumkvaedi og metnadur til ad na arangri i starfi

» L6gd er dhersla a frumkvaedi, skipulagshafileika, sjalf
staed vinnubrégd og haefni i mannlegum samskiptum

Fraedslufulltrdi er hluti af stjornendateymi Seltjarnarnes-
baejar sem m.a. ber 4byrgd a innleidingu breytinga sem
standa yfir og framundan eru. /Askilegt er ad viskomandi
hefji storf sem fyrst.

Um launakjor fer eftir akvordun fjarhags- og launanefndar
um stjérnendakjor Seltjarnarnesbaejar.

Upplysingar um starfid veitir Asgerdur Halldérsdoéttir,

baejarstjori, i sima 5959 100, netfang asgerdur@seltjarnarnes.is

i samraemi vid jafnréttisaaetlun Seltjarnarnesbaejar eru konur jafnt
sem karlar hvattar til ad saekja um starfid. Umsdknir skulu hafa
borist baejarskrifstofum Seltjarnarnesbaejar, Austurstrond 2, 170
Seltjarnarnesi eigi sidar en fostudaginn 29. september 2010.
Umsokn um starfid parf ad fylgja itarleg starfsferilsskra og
kynningarbréf par sem gerd er grein fyrir asteedu umsoknar og
rokstudningur fyrir haefni vidkomandi i starfi.

Auglysingasimi

Allt sem pu parft...




Yfirburdir Fréttabladsins algjorir!
Fréttabladio er med 201% meiri lestur en Morgunbladio.

Nyjasta konnun Capacent Gallup stadfestir ﬁ‘ﬁﬁ‘ﬁﬁ‘ﬁﬁﬂﬁ’ﬁ‘ﬁﬁ‘ﬁ’rﬁ’ﬁ‘ﬁ
hinn gridarlega mun sem er & lestri A, A, i A, e A, A O, e A, A A, i g
Fréttabladsins og Morgunbladsins. wﬁi ]ﬁil R‘i‘ﬂﬁi‘ ]ﬁil Ri ﬁiﬂﬁ

Vid erum audvitad rifandi stolt af pessum iiﬁi;ﬁi‘ﬁiﬂﬁi;ﬁi‘ﬁi;ﬁ’ﬁ;ﬁ

---------

goda arangri og bendum auglysendum & ad ﬁ‘ﬁﬁ‘ﬁi‘ﬁﬁ‘ﬁi‘ﬁﬁ‘ﬁi‘ﬁi‘ﬁ

Cagmes o AERARRNARANENRNR

auglysingamidil.
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VEEN
FRIKIRKJAN

I REYKJAVIK

Frikirkjan i Reykjavik bydur upp a
12 spora starf i vetur.

Teekifaeri til ad taka til i vistaverum hugans
og uppskera aukin lifsg=di baedi félagslega
og tilfinningalega.

Kynningarfundur verdur haldinn i kirkjunni
21. september nk. kl. 20:00 - 22:00.
Fundirnir verda a pridjudagskvoldum i vetur.
Nanari uppl. www.viniribata.is og www.frikirkjan.is

www.frikirkjan.is

GOTT VERSLUNARHUSN/DBI TIL LEIGU

Gott verslunarhtsnaedi til leigu ad Laugavegi 44.

Ca. 80 m2. Storir syningargluggar. Bjart og fallegt hus-
nadi. Ahugasamir vinsamlegast sendi pést &
box@frett.is merkt ,Verslunarhtisnaedi -1811"

Fiskiskip til solu

Til s6lu er fjolveidiskipid Steinunn Finnbogadottir
BA-325, skr-245.

Upplysingar veitir Niels A. Arsaelsson i sima:
847 3850 og netfang: nilli.skogar@simnet.is

HONNUDIR OG ARKITEKTAR:

Skodunarferd vegna

samkeppni um
honnun husgagna
i almenningsrymi
tonlistar- og

radstefnuhussins Horpu

K\

//xn\\\ HARPA

TC'?NLISTAR— 0G
RADSTEFNUHUSID
[ REYKJAVIK

Bodid er upp a skodunarferd fyrir
batttakendur manudaginn 20.
september kl. 13. Peir sem vilja
nyta sér teekifserid skrai sig hja
Hauki M& Haukssyni a netfangid
haukur@pipar.is fyrirkl. 10 a
manudagsmorgun.

Efnt er til samkeppninnar
samstarfi vid Honnunarmidstod
[slands. Samkeppnin er opin
honnudum og arkitektum.
Kynningarfundur hefur farid fram,
en heegt er ad nalgast gogn vegna
samkeppninngar a vef Horpu
www.harpa.is og vef
Hénnunarmidstodvar (slands
www.honnunarmidstod.is

HOonnunarmidst6d
Iceland Design Centre
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NYTT ATVINNUHUSNZDI TIL

SOLU EDA LEIGU

A GODUM STAD i PORLAKSHOFN
LAUST TIL AFHENDINGAR FLIOTLEGA!

Husid er stalgrindarhus, kleett ad innan og utan med
barustalklaedningu og er pvi vidhaldslitid. 4 bil eru i
eigninni — um 110m2 hvert. 35m2 milliloft er i tveimur
bilanna. Mjog hatt er til lofts og eru mj6g storar
akstursdyr a bilinu.

Sér rafmagns- og hitamaelar eru i hverju bili.

Flott atvinnuhtisnaedi sem hentad getur til margra nota
Verd & bilunum er 14 — 14,5m.

Bilin leigjast & 88 — 102pusund & manudi.

FASTEIGNASALA SUBURLANDS

Unubakks b B15 bBorlgkshiin
Simar 483 3424 = B48 5041 = 663 71546

wWww. zlgnin,is

Rédningarpjénusta

Kostir pess ad nyta sér pjénustu HH Rddgjafar eru m.a.:

Leitar pa ad starfsmanni?

HH Rédgjof hefur vondud vinnubrogd og fagmennsku ad leidarljosi. Vid leggjum metnad okkar { ad veita
afburdarpjénustu og finna réttan einstakling fyrir p4 adila sem leita okkar adstodar vid rddningu starfsf6lks.

Mango bar/grill a Spani til s6lu
Til solu rekstur & Mango bar/grill 8 Cabo Roig strands-

vadinu rétt vid Torrevieja a Spani. Stadurinn liggur i
alfararleid 5 min fra strond og aberandi stadsetning.

- Oll leyfi til stadar

- Einfaldur og vinszell matsedill

- Hasnaedi & 2. haedum en samtals grunnflétur um 200 fm
- Um 70 fm sudurverdnd fyrir framan stadinn

- 10 fm veitingaskar fyrir “take away” & 163inni.

- 3ja svefnherb. ibud baka til fylgir rekstrinum.

Stadurinn er vinszll baedi 4 medal islendinga og Gtlend-
inga & sveedinu vegna lifandi tonlistar & kvoldin og gédan
matsedil. Mjog ahugaverdur kostur fyrir duglega einstaklinga
eda samhenta fjolskyldu sem vill breyta til i lifinu og fara i
eigin rekstur & Spani. Verd adeins 65.000 evrur og oll skipti
skodud upp i hluta kaupverds. Frekari upplysingar veittar i
gegnum Costablanca.is & Spéni eda info@costablanca.is

Losta blancals

® Vinnusparnadur
Vid vinnum tr umséknum, leitum { gagnagrunni okkar,
t6kum forvidtdl og 6flum umsagna.

® Markviss leit
Sérskrifadur hugbtinadur gerir leit afar markvissa og
tryggir ad vid finnum hefasta einstaklinginn.

® DPriggja mdnada dbyrgd
Ef starfsmadur heettir stérfum innan priggja mdnada er
rddning i hans stad 4n endurgjalds.

® Ekkert stadfestingargjald

Vid leggjum dherslu 4 ad raekta drangursrike og dneegjulegt
langtimasamband vid vidskiptavini okkar og pvi greidir pt
ekkert ef ekki verdur af ridningu.

® Fjoldi heefra umsekjenda
Fjoldi umsakjenda er 4 skrd i almennum gagnagrunni
okkar sem tryggir ad vid finnum rétta einstaklinginn

fyrir starfid.

® Fjolbreyttar pjénustuleidir
[ bodi eru fjslbreytear pjénustuleidir snidnar ad pérfum
og ventingum vidskiptavina okkar. Pt finnur lausnina

hja okkur.
m Reynsla og pekking

Hja HH Rddgjof starfa sérfredingar 4 svidi starfsmanna-
mala sem bia m.a. yfir mikilli reynslu af rddningum og
hagnytri menntun.

® Sanngjarnt verd
Bjédum mjég hagstett og samkeppnishaft verd 4
pjénustu okkar. Gerdu verdsamanburd!

HH Radgjof er alhlida radningarpjénusta og vid stitum okkur af pvi ad veita framdrskarandi
bjénustu hvort sem um redir rédningu éfaglerdra, faglerdra eda sérfradinga.

» Rédgjafar okkar veita fuslega frekari upplysingar i sima 561 5900 eda sendu okkur télvupdst: hhr@hhr.is

HH Radgjof  Fiskislod 81 * 101 Reykjavik ¢ Simi: 561 5900 © Fax: 561 5909  hhr@hbhr.is ® www.hhr.is

agerstorf

Verslunarstorf

ldsstorf

RADGJOF

RADNINGARPJONUSTA

- Leggur szin Ad frftum}aér -

TRAUST FASTEIGNASALA
Simi: 464 9955

FASTEIGNASALAN

Noraurbyga 14_

Til s6lu mjog gott fjdgurra herbergja einbylishds & einni
haed, 4samt bilskur. Frabaer stadsetning. Stutt i sundlaug,
midbae, grunn- og framhaldsskola o.fl.

Eignin er samtals 161,4 fm. ad steerd og er i mjog godu
asigkomulagi.
Ath. moguleg skipti & eign & hofudborgarsvaedinu.

Allar frekar upplysingar og myndir ma finna & heimasidu
fasteignasélunnar.




