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Bradasvid Landspitala

Hlutverk bradasvids er ad skapa umgjord um bradastarfsemina og
tryggja orugga pjonustu vid sjuklinga asamt pvi ad hltia ad menntun og
visindastarfi. A bradasvidi starfar oflugt fagfolk.

Laus stérf hja rikinu

Starfatorg.is er upplysingavefur um laus st6rf hja rikinu. Par er einnig ad finna ymsar

Starfsemi bradasvids Landspitala hefur tekid miklum breytingum upplysingar um malefni rikisstarfsmanna. NU eru laus til umsoknar eftirfarandi storf:
undanfarin ar og hafa ny verkefni verid hvatning til framfara og nyrra
namstaekifaera. Starf Stofnun Stadur Nr. a vef
Starfsndm & bradadeild Landspitala er metid til allt ad 2ja ara af
sérfreedinami i bradalaeknisfraedi. N )" tt
Laeknar i starfsnami Hjukrunarfreedingur 4 legudeild ~ Heilbrigdisstofnun Vestfjaréa  [safjéréur 201009/089
Laus eru til umsoknar storf lekna i starfsnami 4 bradasvidi. Hjukrunarfreedingur i heimahjukrun Heilbrigdisstofnun Vestfjarda Isafjéréur 201009/088
Starfshlutfall er 100% og veitast storfin fré og med 1. jantiar 2011, Sjukralidi i heimahjukrun Heilbrigdisstofnun Vestfjarda Bolungavik 201009/087
til eins eda tveggja dra. _ o Salfr. a bProska- og hegdunarstéd Heilsugeaesla héfudborgarsv. Reykjavik 201009/086
1000t i veggja ara eru =tiadar beim sem hyggja 4 sérnam Hjukrunarfraedingur Heilsugaeslan Midbae Reykjavik 201009/085
g yicum greimim- Laeknaritari Heilbrigdisst. Saudarkroki Saudarkrokur  201009/084
Helstu verkefni og abyrgd _ Deildarstjori - yfirproskapjalfi Sv.skrifst. malefna. fatl.i Rvk. Reykjavik 201009/083
> Elaat'tftl;’k’a'Ibff;?s:::;f!;ge‘;”;t&eggbﬁgs:s't:gr'Sku starfi Studningsfulltrui Sv.skrifst. malefna. fatl.i Rvk.  Reykjavik 201009/082
i : , Proskapjalfi Sv.skrifst. malefna. fatl. iRvk. Reykjavik 201009/081
Hae;‘;flf'ri?jj 0g kennsia kandidat og l=knanema Kerfisstjori bjooskra islands Reykjavik  201009/080
. Almennt lekningaleyfi Skraningarfulltrdi NorType Umferdarstofa Reykjavik 201009/079
» G043 feerni { mannlegum samskiptum og 6gud vinnubrogd Forritari Umferdarstofa Reyk avik 201009/078
» Islenskukunnétta Studningsfulltrui Sveedisskrifst. malefna.fatl. Reykjavik 201009/077
Laeknar i starfsnami & bradasvidi LSH Reykjavik 201009/076
Nanari upplysingar Sérfraeedingur Geislavarnir rikisins Reykjavik 201009/075
» Umsoknarfrestur er til og med 1. oktober 2010. Sétt er um rafreent & Félagsréégjaﬁ Barna- og kvennasvid LSH ReykjaVik 201009/074
heimasidu Landspitala www.landspitaliis Hjukrunarfreedingar Heilbrigdisstofnun Vestm.eyja. Vestm.eyjar  201008/073
» Upplysingar um storfin veitir yfirleknir bradalaekninga, Elisabet Benedikz, Sérfr.a svidi nyskbpunar og taekni Rannis Reykjavik 201008/072

simi 543 1000, netfang ebenedik@landspitali.is.

Umsoknargogn sem ekki er haegt ad senda rafraent skulu berast til yfirlaeknis , - a 2 m . o .
brédalekninga, G-2 Fossvogi. Upplysingar um adur auglyst storf er ad finna a Starfatorg.is

'V,'e.ad“”?“"k” Ska_'ts‘eg,gja f;a;“:krét“';‘ﬂém F’%Sta”-“'ffe_rt“ csamt gognum U A Starfatorg.is ma finna itarlegri umfjéllun um framangreind stérf asamt upplysingum um tengilidi.
;’;:'r'f’sl:;}?”“ 08 fSmICar. airirarmt Sl [eggja fiam afftaf proixienum og Peir sem ekki hafa vefadgang geta snuid sér til viskomandi stofnunar vardandi frekari upplysingar.
: ~ Fjarmalaraduneytid hefur umsjon med Starfatorg.is ~

Vidtol verda hofd vid umsaekjendur og byggist akvordun um radningu i
Starfatorg.is

¥

¥

¥

starfid & peim og innsendum gognum.

Laun eru samkvemt gildandi kjarasamningi vidkomandi stéttarfélags og fiarmalarddherra.
Sott er um starfid rafreent & heimasiou Landspitala, www.landspitaliis. Einnig md ndlgast
umsoknareydublod i upplysingum Fossvogi og Hringbraut, & mannaudssvidi, Eirksgotu 5 og
4 heimasiou Landspitala. Tekid er mid af jafnréttisstefnu LSH vid rédningar f storf & Landspitala.
Ollum umsdknum verdur svarad pegar akvordun um rddningu hefur verid tekin.

Landspitali er reyklaus vinnustadur

Umhyggja » Fagmennska * Oryggi « Frampréun

Spennandi teekifaeri hja Borgun

Borgun er framsakid fjarmalafyrirtaeki sem hefur sérhaeft sig i 6ruggri greidslumidlun i 30 ar.
Starfseminni ma skipta  tvd meginsvid, Fyrirtaekjapjénustu sem bydur fyrirtaekjum heildarpjénustu | faersluhirdingu
og Utgafupjénustu sem annast pjénustu og radgjof vid alla banka og sparisjédi landsins vegna Utgafu greidslukorta.

Sérfraedingur i endurkréfum Pjonustufulltrdi i pjonustuveri

Endurkrofur annast drlausn fyrirspurna og endurkrafna fyrir Vid leitum ad jakveedum, lifsglodum og reglusomum einstaklingi.
utgefendur, korthafa og seljendur voru og pjénustu, dsamt Vinnutimi er milli kl. 9.00 og 17.00.
voktun svikamala.

Helstu verkefni: Helstu verkefni:
Fyrirspurnir og endurkrofur vegna greidslukorta - Svorun fyrirspurna  sima
- Samskipti vid vidskiptavini - Pjonusta og radgjof vio fyrirteeki og Utgefendur
- Voktun svikamala - Almenn samskipti og Urlausn mala fyrir vidskiptavini
- Eftirfylgni vid Urlausn mala - Onnur tilfallandi verkefni

- Fragangur skjala
- Onnur tilfallandi verkefni

Menntun og haefniskrofur: Menntun og haefniskrofur:
Haskdélamenntun og reynsla af greidslumidlun er kostur - Studentsprof er skilyrdi
- Mjog gbd enskukunnatta - Reynsla af pjénustustorfum
- Greiningarhezefni og dhugi & vidfangsefninu - Mijog g6d almenn tolvukunnatta
- Skipulogd og nédkvaem vinnubrogd - God enskukunnatta
- Framdrskarandi pjonustulund og samskiptaheefileikar - Abyrgd og areidanleiki
- Sjélfsteedi i starfi og heefni til ad vinna undir alagi - Framdrskarandi pjonustulund og samskiptaheefileikar

- Sjélfsteedi  starfi og heaefni til ad vinna undir alagi

Ndnari upplysingar um storfin veitir Anna Rut brdinsdéttir starfsmannastjori (art@borgun.is) { sima 560 1579.
Umseekjendur eru vinsamlegast bednir um ad seekja um starfid & heimasiou okkar www.borgun.is.
Umsoéknarfrestur er til og med 19. september naestkomandi.

Armula 30 | 108 Reykjavik | Simi 560 1600 | www.borgun.is B O R G U N
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AVON er nafnid sem allir pekkja um allan heim. AVON er fyrirtaekid
sem hefur starfad i 125 ar og avallt haft parfir kvenna i fyrirrami.

AJ auki er AVON tryggur studningsadili rannsokna & brjosta krabba-
meini hér a landi og um vida verdld og hofum verid i godu samstarfi
til margra ara vid Gongum saman og Ljésid. Avon er med beina solu
vids vegar um heiminn a snyrtivorum, hadvorum, ilmum og skarti til
miljéna dnaegdra vidskiptavina um vida versld.

AV O N

company for women

Vid viljum fa pig til 1ids vid okkur, vid hja AVON viljum
baeta vid okkur skemmtilegum sélufulltraum til ad selja
snyrtivérurnar okkar & heimakynningum um allt land.
Ef pa hefur ahuga & snyrtivérum og vilt vinna pér inn
aukapening & audveldan mata pa skaltu hafa samband
vid okkur.

Kynntu pér pad sem vid héfum uppa ad bjoda.
Minnum a glaesilega heimasidu okkar www.avon.is
Med kvedju starfsfélk AVON

emilia@avon.is, katrin@avon.is

avon@avon.is
Simi 577 2150

Formtak dskar eftir framtidar-
starfsmanni/lagermanni i
motaleigu.

Starfid felst i pvi ad halda utan um Doka maétaleigu,
afgreidslu af lager asamt vidgerdum og vidhaldi
leiguhluta og 6nnur tilfallandi verkefni.

Vidkomandi parf ad hafa lyftararéttindi, skipulags-
heefileika og geta unnid sjalfstaett. Reynsla og pekking
a steypumaotum er kostur.

Ahugasamir sendi umsékn og ferilskra &
vidar@formtak.is eda hafi samband vid Vidar

i sima 897 1238.
. O
FORMIAK cSloka

Formtak ehf, Fossaleyni 8, 112 Reykjavik, s: 510-2050

Starfsmadur i eftirlit

Kopavogsbaer

Leikskolakennari

Laus er stada leikskélakennara i Heilsuleikskdlanum
Urdarholi skdlaarid 2010 — 2011. Vid leitum eftir umsaekj-
anda sem hefur éhuga & nzeringu, hreyfingu og listum.
Vidkomandi parf ad vera feer i mannlegum samskiptum,
hraustur og stundvis. A Urdarholi leggjum vid upp med ad
starfa af fagmennsku og i g68u andrimslofti. Ahugasamir
skodi heimasidu skélans www.urdarholl.kopavogur.is

Nénari upplysingar veita stjornendur skdlans:
Sigran H Jonsdottir, leikskolastjori simi 840 2686

565768

Straeto bs. 6skar eftir ad rada til sin starfsmann i eftirlit.

i starfinu felst ad ferdast med vognum Straetd bs. og sinna pvi eftirliti sem til fellur, s.s. ad athuga gildistima korta hja
farpegum, dstand og prif vagna dsamt skraningarvinnu, samskipti vid fulltrda fra akstursadilum Straet6 bs. og annad sem tilheyrir starfinu.

Leitad er ad pjénustulundudum einstaklingi med géda samskiptahaefni, g6da tungumala- og télvukunnattu og reynslu af gagnavinnslu.

Studentsprof er skilyrdi og einungis reyklau

sir einstaklingar eldri en 30 ara koma til greina.

Viokomandi parf ad hefja storf sem fyrst. Laun eru samkvaemt videigandi kjarasamningi opinberra starfsmanna.
Umsaekjendur purfa ad vera tilbunir ad framvisa sakavottordi.

Umsoéknarfrestur er til og med 19. september nk.

vinna.is

S:511 1144

SKRANING OG UPPLYSINGAR EINGONGU A WWW.VINNA.IS

Capacent Radningar

RADUNEYTISSTJORI

Efnahags- og vidskiptaraduneytid auglysir embaetti raduneytisstjora laust til umséknar. Efnahags- og vidskiptaradherra skipar i embaettid til fimm ara.
Um embaetti® gilda 16g um Stjérnarrad Islands nr. 73/1969, med si@ari breytingum, og 16g um réttindi og skyldur starfsmanna rikisins, nr. 70/1996, med sidari breytingum.

Raduneytisstjori styrir réduneytinu undir yfirstjorn radherra.

Menntunar- og haefniskrofur

e Meistaragrada f hagfraedi, vidskiptafraedi, l6gfraedi e
e pekking og reynsla & verkefnasvidi raduneytisins

e bekking & svidi opinberrar stjornsyslu

e Leidtogahefileikar

e Haefni i mannlegum samskiptum

e Mjog g&d islensku- og enskukunnatta

e Kunnatta i einu Nordurlandamali aeskileg

e Heefni til ad tja sig i reedu og riti

Nanari upplysingar veita Audur Bjarnadéttir (audur.bjarnadottir@capacent.is) og Témas Oddur Hrafnsson (tomas.hrafnsson@capacent.is) hja Capacent Radningum.
ATH. umsoéknarfrestur hefur verid framlengdur til og med 27. september nk. Umsaekjendur eru vinsamlegast bednir ad saekja um embaettid & heimasidu Capacent
Radninga, www.capacent.is. Umsoknum eiga ad fylgja itarlegar starfsferilskrar og kynningarbréf par sem gerd er grein fyrir astaeedu umsdknar og rokstudningur fyrir haefni

vidkomandi til ad sinna embeettinu.

Capacent Radningar
Borgartini 27
Simi 540 1000

da sambeaerilegu nami

Um er ad raeda fullt starf sem skipad verdur i hid fyrsta. Um laun og 6nnur starfskjor
fer samkvaemt &dkvordun kjararads, sbr. 16g um kjararad nr. 47/2006, med sidari

breytingum.

Med visan til jafnréttislaga eru konur jafnt sem karlar hvattar til pess ad saekja um

embeaettid.

Efnahags- og vidskiptaraduneytid fer med mal er varda efnahagsmal,
vidskiptamal og malefni fjarmalamarkadar.

capacent
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Capacent Radningar

KIKTU A WWW.CAPACENT.IS

Capacent Radningar

SERFRADINGAR | EIGNASTYRINGU

. Gildi-lifeyrissjodur er pridji staersti lifeyrissjodur landsins og nema
eignir hans yfir 230 milljéroum kréna. A arinu 2009 greiddu yfir

4.000 launagreidendur idgjold til sjodsins fyrir um 40.000 sjédfélaga.
GI LDI Samtals eiga um 178.000 einstaklingar réttindi hja sjodnum.

lifeyrissjodur

Gildi-lifeyrissjodur 6skar eftir ad rada tvo sérfraedinga i eignastyringu sem munu heyra undir forstédumann eignastyringar.
Radningin er lidur i endurskipulagningu og eflingu eignastyringar sjodsins.

Abyrgdar- og starfssvid Menntunar- og haefniskrofur

e Greining markada og fjarfestingarkosta Haskolaprof i vidskiptafraedi eda sambeaerileg menntun
e patttaka i uppbyggingu verdbréfasafna Verdbréfamidlunarprof er kostur

e Fjarfestingar innanlands og erlendis Reynsla af storfum & fjarmalamarkadi

o Ahattumat og dhaettugreining Frumkvaedi, ndkveemni og 6gud vinnubrogd

e Upplysinga- og skyrslugjof Haefni i mannlegum samskiptum

Gott vald 4 islensku og ensku

Umsjon med starfinu hafa Audur Bjarnadottir (audur.bjarnadottir@capacent.is) og Helga Jonsdéttir (helga.jonsdottir@capacent.is) hja Capacent Radningum. Umsdknarfrestur er til og med
12. september nk. Umsaekjendur eru vinsamlegast bednir ad saekja um starfid & heimasidu Capacent Radninga, www.capacent.is. Umsodknum eiga ad fylgja itarlegar starfsferilskrar og
kynningarbréf par sem gerd er grein fyrir 4staeedu umsoknar og rokstudningur fyrir haefni viokomandi i starfid.

Capacent Raoningar

= capacent

Simi 540 1000

Capacent Radningar

o
Vé Vi T A Rekstrarfélagid Ago ehf. mun sja um
— I_l A R pA rekstur Horpu: Tonlistar- og radstefnu-
hussins i Reykjavik. Ago er dotturfélag
TONLISTAR- DG Portus sem sér um byggingu hussins.

TEFHUHLUSIB Eignarhaldsfélagid er Austurh6fn-TR ehf.
KAV sem er i eigu rikis og Reykjavikurborgar.

Rekstrarfélagid Ago ehf. auglysir laust til umséknar starf svidsstjora i Horpu: Ténlistar- og radstefnuhusinu i Reykjavik.
Leitad er ad hugmyndarikum, metnadarfullum og drifandi einstaklingi sem hefur ahuga a ad starfa i fjolbreyttu og krefjandi starfsumhverfi.

Svidsstjorinn er yfirmadur svidssins i adalsal hussins og jafnframt uppstillinga og svidsbunadar { Hérpu, pé ekki ljésa og hljods. Hann skipuleggur vinnu annarra taeknimanna
sem vinna vid svidsbunad, uppstillingar, seetauppsetningu, palla og breytingar & sélum i hdsinu og vinnur med ténleika- og radstefnuhéldurum asamt 68rum sem standa fyrir
vidburdum i Hrpu. Hann styrir jafnframt undirbuningi ténleika hja S og hefur yfirumsjon med péllum og édrum bunadi peirra, baedi i adalsal og sefingasal. Svidsstjori er
jafnframt syningarstjori og yfirmadur allrar syningarstjérnar i Horpu. Vidkomandi pyrfti ad hefja storf sem allra fyrst i hlutastarfi vid undirbning, m.a. med erlendum radgjofum.
Eftir opnun hussins er svidsstjori  fullu starfi og getur vinnutimi pa verid mjog éreglulegur. Svidsstjori heyrir undir framkvaemdastjora félagsins.

Starfs- og abyrgodarsvid Menntunar- og haefniskréfur
o Samstarf vid fasta notendur i Hérpu, Si, [0 og adra ténleika- og radstefnuhaldara e Umfangsmikil reynsla af svids- og syningastjéornun menningarvidburda
e Yfirumsjon med svidsbunadi og pdllum i sélum hussins og skipulag uppsetningar e G064 pekking & svidstaekni og svidsstjorn
e Samskipti vid innlenda og erlenda samstarfsadila, td.vegna radstefna og funda e Menntun sem nytist { starfi
e Skipulag vinnu svidsmanna med Si, mat & mannafla & visburdum e Reynsla af samningagerd og rekstri
o Aztlanagerd, afingaskra og undirbuningur med ténleika- og radstefnuhdldurum ¢ Reynsla af mannahaldi, skipulagi og stjérnun
i samradi vid verkefnisstjéra e G064 islensku- og enskukunnatta
e Umsjon og eftirlit med svidsbunadi e GOdir samskiptahaefileikar

e Frumkvaedi og metnadur til ad na arangri

Umsjén med starfinu hafa Audur Bjarnadottir (audur.bjarnadottir@capacent.is) og Agla S. Bjérnsdottir (agla.bjornsdottir@capacent.is) hja Capacent Radningum. Umsdknarfrestur er til og
med 15. september nk. Umsaekjendur eru vinsamlega bednir ad saekja um starfid 4 heimasidu Capacent Rddninga, www.capacent.is. Umsdknum eiga ad fylgja itarlegar starfsferilskrar
og kynningarbréf par sem gerd er grein fyrir dstaedu umsodknar og rokstudningur fyrir haefni vidkomandi i starfid.

Capacent Radningar

S capacent

Simi 540 1000
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Reykjavikurborg

Umhverfis- og samgdngusvid

Skolastjori Vinnuskola Reykjavikur

Laust er til umséknar starf skdlastjora Vinnuskdla
Reykjavikur. Vinnuskdlinn starfar a skrifstofu Nattdaru og
ativistar og er skrifstofustjori hennar naesti yfirmadur
skolastjorans.

Starfs- og abyrgdarsvid

« Stjorna starfi Vinnuskélans med abyrgd a starfs- og
fjarhagsaaetlunum og starfsmannamalum.

« Styra samstarfi Vinnuskolans vid adrar starfseiningar
Reykjavikurborgar.

Menntunar- og haefniskréfur, sem litid er til vid val a
umsakjendum

» Héskolamenntun sem nytist i starfi.

« Sjalfstaedi, frumkvaedi og skipulagning i starfi.

» Samstarfshaefni, vera lipur i mannlegum samskiptum.
« Eiga audvelt ad tja sig i t6ludu og ritudu mali.

Kostir

 Ad vidkomandi hafi reynslu af stjérnun.

« Ad vidkomandi hafi reynslu af starfi vinnuskola.

* AJ vidkomandi hafi reynslu af starfi med ungu félki

Umhverfis- og samgongusvid Reykjavikurborgar er eitt af fagsvidum borgarinnar og samanstendur af skrifstofum Samgéngumala,

REYEJAVIK

plsis,

EUROPEAN
GREEN CAPITAL
Nanari upplysingar veita Porélfur Jonsson, skrifstofustjori

Nattdru og tivistar, og Arnfinnur U. Jénsson, starfsmanna-
stjori, kl. 9:00 — 16:00 i sima 411 1111.

Launakjor fara eftir kjarasamningi Reykjavikurborgar og
Starfsmannafélags Reykjavikurborgar.

Vid radningar i storf vilja borgaryfirvold studla ad pvi ad pau
flokkist ekki i sérstok kvenna- eda karlastorf.
Konur jafnt og karlar eru pvi hvétt til ad saekja um starfid.

Starf petta er auglyst & vef Reykjavikurborgar: reykjavik.is
Umsoknir & ad fylla Gt & vefnum og senda rafraent.
Ferilskra og frekari upplysingar er haegt ad senda med sem
vidhengi.

Umsoknarfrestur er til 20. september 2010.

Reykjavik, 4. september 2010
Umhverfis- og samgdngusvid Reykjavikurborgar

Natturu og ttivistar og Neyslu og urgangs auk Stadardagskrar 21, Bilastaedasj6di og Heilbrigdiseftirliti Reykjavikur.

PEKKING OG
HZFILEIKAR
NYTAST VEL*

FRELSI TIL
AP TAKA
SJALFSTZADAR
AKVARDANIR*

PAR SEM ALLTAF ER GAMAN
FRISTUNDAHEIMILI iTR OSKA EFTIR
FOLKI TIL STARFA

ITR starfraekir fristundaheimili vid alla grunnskéla Reykjavikurborgar.
par er bodid upp a fjolbreytt tomstundastarf pegar hefobundnum

Undraland vid Grandaskéla Bakkasel vio Breidholtsskéla
Selid vid Melaskéla Vinafell vid Fellaskola
Skyjaborgir vid Vesturbzejarskéla  Alfheimar vid Hélabrekkuskéla
Frostheimar i Vesturbae Vinasel vio Seljaskola
Vinaheimar vid Olduselsskéla

Tofrasel vid Arbaejarskola

skoladegi 6-9 ara barna lykur.

HELSTU VERKEFNI

Skipulagning a faglegu fristundastarfi fyrir 6-9 ara born
Leiobeina bornum i leik og starfi
Samrad og samvinna vid born og starfsfolk

Glymur smidja

Oskar eftir hisasmidum eda vénum ménnum vid
uppsetningu & stalhéldurum i ténlistarhusid Horpu.
Upplysingar gefur Benedikt i sima 893 1535, einnig haegt
ad senda post & netfangid svalir@svalir.is

Sja: www.svalir.is

Skélasel vid Artunsskéla
Vidisel vid Selasskola
Stjornuland vid Ingunnarskéla
Fjosid vid Seemundarskola
Klapparholt vid Nordlingaskéla

Alftabeer vid Alftamyrarskéla
Sélbuar vid Breidagerdisskola
Nedstaland vio Fossvogsskéla
Krakkakot vid Hvassaleitisskola
Gladheimar vid Langholtsskéla
Laugarsel vid Laugarnesskéla
Vogasel vid Vogaskola
Vesturhlid vid Oskjuhlidaskéla

Draumaland vid Austurbaejarskola
Fristund vid Hateigsskola
Hlidaskjol vid Hlidaskola

Hvergiland vid Borgaskola
Brosbeer vid Engjaskdla
Regnbogaland vid Foldaskéla
Simbad vid Hamraskola
Kastali vio Husaskéla
Avintyraland vid Korpuskéla
Tigrisbaer vid Rimaskola

Vik vio Vikurskéla

Samskipti og samstarf vio foreldra
KROFUR | STARFI
>  Menntun eda reynsla sem nytist i starfi
> Ahugi 4 a0 starfa med bérnum
> Frumkvaedi og sjalfsteedi
> Feerni i samskiptum

i BOPI ERU HLUTASTORF MED SVEIGJANLEGUM
VINNUTIMA EFTIR HADEGI.

Laun eru samkvaemt kjarasamningi Reykjavikurborgar vid Starfsmannafélag Reykjavikurborgar.

Simaver Reykjavikurborgar gefur samband vid pa starfsmenn sem veita upplysingar um
storfin i sima 411 11 11.

HAGT ER AD SAKJA UM RAFRANT A WWW.ITR.IS
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Skoélalidar

Teekniskolinn, skali atvinnulifsins, auglysir eftir
folki til ad baetast i hop skélalida skolans.

Starfssvid skolalida er fjolbreytt pjonusta vid
nemendur og starfsfolk skélans. Medal verkefna er
ad hafa umsjon med vidhaldi og raestingu, sem og
ad huga ad 6ryggi nemenda og hdsnaedis.

Teekniskolinn leitar ad einstaklingum af badum
kynjum med rika pjénustulund, dugnad og metnad
sem geta styrkt gédan hop vid daglegan rekstur
skolans. Bodid er upp 50-100 % starf med
sveigjanlegan vinnutima og samkeppnishaef laun 3
lifandi vinnustaad.

Ahugasamir sendi inn umsokn dsamt ferilskra &
gsi@tskoli.is merkt ,Skolaliai” fyrir 12. september nk.

Taekniskolinn

skoli atvinnulifsins

www.tskoli.is

Icelandic
Meteorological Office

\jeéurstofa
islands p
P 4

|

f jandar 2009 var stofnud ny Vedurstofa [slands med sameiningu
eldri Vedurstofu islands og Vatnamalinga. Par starfa rimlega 250
manns vidsvegar um landid. Auk pess ad taka yfir verkefni eldri
stofnana hefur Vedurstofa islands umfangsmeira hlutverk i voktun
og rannséknum en forverar hennar, m.a. tengdum natturuva,
loftslags- og vatnafarsrannséknum.

Sérfraedingur i
maelarekstri

Vegna aukinnar aherslu a eftirlit med gosmekki og dskudreifingu
auglysir Vedurstofa [slands eftir sérfraedingi til ad hafa umsjén med
uppbyggingu og rekstri ratsjaa, auk patttoku i rekstri annarra maela-
kerfa stofnunarinnar. Viokomandi kemur til starfa & Athugana- og
taeknisvidi, en par starfa um 25 manns vid rekstur maelikerfa & helstu
edlispattum jardar, p.e. lofti, vatni, snjé, joklum, j6rd og hafi. | bodi
er spennandi, krefjandi og fiolbreytt framtidarstarf.

Haefniskrofur

© Haskéla- og framhaldsnam * Faerni i mannlegum

4 svidi verk- eda teknifraedi samskiptum
© Farszel reynsla & svidi © Haefni til ad vinna sjalfsteett
maelareksturs og i hépi

© Skipulogd og fagleg © G604 faerni i islensku og ensku
vinnubrogd, frumkvaedi

og sjalfstaedi i starfi

Um er ad raeda fullt starf og fara launin eftir kjarasamningi rikisins
og videigandi stéttarfélags.

Nanari upplysingar um starfid veita:

0dinn bérarinsson
framkvaemdast;jori
Athugana- og taeknisvids
odinn@vedur.is

Borgar £. Axelsson
mannaudsstjori
borgar@vedur.is

Umsdknarfrestur er til og med 11. juli 2010

Umsadknir sem greina frd menntun, reynslu og fyrri storfum

skulu berast Borgari £. Axelssyni, Bustadavegi 9, 150 Reykjavik
eda i tolvuposti a netfangid borgar@vedur.is merkt ,Sérfraedingur
i meelarekstri”.

www.vedur.is 522 60 00
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Vid leitum ad 6flugum framherjum i eitt sterkasta lid landsins sem:

Hafa brennandi dhuga & upplysingataekni og metnad

Hafa tileinkad sér skipulogd, 6gud og sjélfsteed vinnubrogd
til ad nd arangri i starfi Boa yfir framirskarandi haefni i mannlegum samskiptum

Eru Orraedagddir og vinna vel undir élagi Eru reidubdnir ad leggija allt i sélurnar fyrir [idid.

CISCO SNILLINGUR

Helstu verkefni:
R&dgjof, innleiding og pijonusta & Cisco net- og simkerfum.

Hafniskréfur:
Minnst 5 &ra reynsla af rekstri netkerfa og ip simkerfa i Cisco umhverfi.

Cisco CCVP/CCNP gréda eeskileg og haldgéd menntun sem nytist i starfi.

OPEN SOURCE OFURHETJA

Helstu verkefni:
R&dgjsf, innleiding og pijénusta i Open Source umhverfi.

Haefniskrofur:
Minnst fimm dra reynsla af rekstri upplysingakerfa.
G6d pekking & Linux og eftirlitshugbinadi. RHCE gréda aeskileg.

Viltu vita meira?
Ekki hika- slédu & pradinn og fadu ad vita um hvad mélid snyst,
Maria svarar pér i sima 864-1088 og heitir pér fullum tronadil

TAKNISCHNILLINGA
A VERKSTADI

Helstu verkefni:
Méttaka og bilanagreining télvubinadar. Vidgerdir og upplysingagijof til
vidskiptavina vardandi vidgerdarferlid. Notendapjénusta i sima.

Haefniskrofur:

Haldgéd reynsla af vidgerdum pc véla og fartslva. Haefileiki til upplysingo-

flunar & ensku og vilji til ad veita framorskarandi pjénustu.

Viltu vita meira?
Ekki hika- slédu & prédinn og fédu ad vita um hvad malid snyst,
Hafsteinn svarar pér i sima 864-1080 og heitir pér fullum tronadil

HUGBUNADARSENI

Helstu verkefni:
R&dgjof og sampaetting hugbinadarlausna og hugbinadargerd i
Microsoft.net umhverfi. Hénnun, préun og préfun hugbinadarlausna.

Hafniskrofur:

Vidfem reynsla auk MCPD grédu eda sambeerilegri er aeskileg. Reynsla of
forritun i Microsoft.net umhverfi og pekking & Microsoft Sharepoint, CRM
og SQL Bl. Haskoélaprof i télvunarfraedi, verkfraedi, kerfisfraedi er kostur.

MICROSOFT GURU

Helstu verkefni:
R&dgjsf til vidskiptavina, pjénusta vid rekstur & upplysingakerfum, hdnnun
og innleiding rekstrarlausna

Haefniskrofur:

MCITP gréda eda sambeerilegt. Haskolapréf i télvunarfraedi, verkfraedi,
kerfisfredi eda sambaerileg menntun er kostur. Minnst 5 éra reynsla of
kerfisrekstri eda sambaerilegum stérfum. Reynsla af rekstri helstu Microsoft
kerfislausna s.s. Active Directory, Exchange, Window Server, SQL, ISA,
SharePoint og System Center lausna.

Viltu vita meira?
Ekki hiko- slédu & prédinn og fédu ad vita um hvad malid snyst,
Arni bér svarar pér i sima 864-1010 og heitir pér fullum trinadil

2009
] M Preferred Partner
CiIsco. GOLD
PARTNER GOLD CERTIFIED ﬁ ®
Sil\{e:r [ﬁ]
Certified 3 e

Til ad saekja um storfin sendirdu okkur ferilskrd @ netfangid starfsumsokn@ok.is fyrir 12. september. Vid tokum
Sllum fyrirspurnum og umséknum fagnandi og férum med paer sem trinadarmdl. Vid svérum Sllum umsdknum.

OPIN KERFI

Opin kerfi / HofSabakka 9 / 110 Reykiavik / Simi 570 1140 / www.ok.is
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med 6drum? Hefurdu ahuga a tisku og Utliti?

ve rai

Ef petta a vid pig pa ertu rétta manneskjan til

Fullt starf og hlutastarf i bodi.

m e a Vinsamlega sendu okkur t6lvupdst med
k k 7 upplysingum um pig &:
0 U r s thorunn.smarar@gmail.com

o
3
<
S

V I I t Ertu jakvaed, sjdlfstaed med einstaka pjonustu-
I U lund, gddan humor og finnst gaman ad vinna

t I S k U starfa f kvenfataverslun okkar | Sméralind. i

Reykjavikurborg

Borgarlégmadur

Logfraedingur

Borgarlogmadur éskar eftir ad rada logfraeding Menntunar- og hefniskréfur:
Embeettisprof eda meistaragrada i 16gfraedi

Faerni til framsetningar mals i raedu og riti
Skipuleg og fagleg vinnubrogd
Frumkvaedi og sjalfstaedi i starfi

Lipurd og feerni i samskiptum

Helstu verkefni

* Logfreedilegar alitsgerdir og radgjof til borgarstjornar,
borgarrads, borgarstjora, stofnana og fyrirtaekja
Reykjavikurborgar

Undirbaningur démsmala

Medferd stjornsyslukaera

Samningagerd

Laun eru skv. kjarasamningi Reykjavikurborgar vid
Stéttarfélag l6gfraedinga.

Fyrirsvar vegna skadabdtakrafna sem beint er gegn Nénari upplysingar veitir Kristbjorg Stephensen, borgarlg-
Reykjavikurborg madur, i sima 411 4100 eda i gegnum tdlvupostfangid
+ Uppgjor slysabdta a grundvelli kjarasamninga kristbjorg.stephensen@reykjavik.is

Umsoknarfrestur er til 17. september nk. /Eskilegt er ad vidkomandi geti hafid stérf sem fyrst.
Umsdknir asamt fylgiskjolum skulu berast i gegnum vef Reykjavikurborgar www.reykjavik.is.

Vakin er athygli & stefnu Reykjavikurborgar um jafnan hlut kynja i stérfum hja borginni.

i bodi er krefjandi og fjlbreytt starf i starfsumhverfi par sem reynir & géda alhlida pekkingu a flestum

réttarsvidum ldgfreedinnar. Ahersla er [6gd & simenntun og midlun pekkingar milli starfsmanna.
Embaetti borgarlégmanns er i Radhusi Reykjavikur og par starfa sex [6gmenn.

- Lifid heil

Atvinnutakifaeri hja Lyfju

Vegna breytinga og vaxandi starfsemi getum vid batt lyfjateknum og
solu- og afgreidslufolk i okkar frabaera starfsmannahop.

Um er ad raeda hlutastorf i apotekum okkar a hofudborgarsvaedinu.
i bodi eru liflegir vinnustadir, gott vinnuumhverfi, samkeppnishaef laun og
moguleiki & starfspréun.

Starfs- og abyrgdarsvid:

Storfin felast i radgjof til vidskiptavina um val & vorum i verslun, afgreidslu a
kassa, afhendingu lyfja gegn lyfsedli, afgreidslu & lausasolulyfjum og radgjof
um val og notkun peirra.

Hafniskrofur:

Vid leitum ad drifandi starfsfolki med rika pjonustulund, séluhzfileika, gdda
toélvukunnattu og getu til ad vinna undir alagi. Reynsla af verslunarstérfum
er aeskileg og reynsla Ur apoteki er kostur.

Nanari upplysingar um storfin ma finna & heimasidu okkar, www.lyfja.is
og hja starfsmannahaldi (hallur@lyfja.is) i sima 530 3800.
Tekid er vid umsoknum a vefslddinni www.lyfja.is.

[SLENSKA SIA.IS LYF 51371 09.2010

Vid leitum ad sjalfstaedu,
skipulogdu og metnadarfullu
starfsfolki sem hefur ahuga 4 ad
ganga il i3s vid framsaekid og Umsoknarfrestur er til 12. september 2010 og farid verdur med allar

spennandi fyrirteki. ~ umsoknir og fyrirspurnir sem trinadarmal.

Hlutverk Lyfju er ad studla ad géadri heilsu og vellidan. Frd upphafi hefur Lyfja verid brautrydjandi i leekkun lyfjaverds og
bodid upp d ymsar nyjungar i faglegri pjénustu. Fyrirtaekid rekur apétek og heilsubddir vids vegar um landid dsamt pvi ad
starfreekja lyfiaskommtun til einstaklinga og stofnana. Hjd fyrirteekinu starfa um 300 manns. Lykillinn ad drangti er

starfsfolkid okkar og pvi h6fum vid bad ad markmidi ad fa heeft folk til lids vid okkur, skapa eftirsoknarverda vinnustadi
par sem gédur starfsandi rikir og ad starfsfolk fai teekifeeri til ad 6dlast faglegan og personulegan proska i starfi.
Einkunnarord okkar eru dreidanleiki, umhyggja og metnadur.

[LiyFia

BAKARI A
LANDSBYGGDINNI

Oskum eftir ad rada bakara, eda mann vanan bakstri
sem getur unnid sjélfstaett.

Upplysingar i sima 8983643 Jakob

Fyrirtaekjasvio - radgjafi

Intrum oskar eftir ad rada
radgjafa a Fyrirtaekjasvid

[ starfinu felst radgefandi sala & pjonustulausnum Intrum,
samskipti vid vidskiptavini, greining og radgjof vardandi
medferd vidskiptakrafna auk tilbods- og samningagerda.
Vidkomandi parf ad bua yfir séluhaefileikum, frumkvaedi,
jakvaedni og drifkrafti. [ starfinu reynir & sjalfstaed
vinnubrégd og virka patttoku i teymisvinnu. Krafa er gerd
um reynslu af sambaerilegum storfum. Vidskiptafraedi-

menntun eda sambzerileg grada er kostur en ekki skilyrdi.

Nanari upplysingar veitir Sigurbjorg D. Hjaltadéttir, radningarstjori
Intrum & [slandi f sima 440 7122. Vinsamlegast saekid um &
heimasidu www.intrum.is. Umsoknarfrestur er til 14. september.
R&0i0 verdur i starfid sem fyrst.

intrum ([ justitia
EKKI GERA EKKI NEITT

Intrum & [slandi er hluti alpjé8lega innheimtufyrirtaekisins Intrum Justitia, sem er
leidandi fyrirtaeki i Evropu a svidi markvissrar styringar vidskiptakrafna (Credit
Management Services). Um 3000 starfsmenn vinna hja Intrum i 22 Evrépuléndum.
Hjé Intrum & [slandi starfa yfir 130 starfsmenn & 12 skrifstofum Intrum um land allt.
Intrum bydur fyrirtaekjum og stofnunum upp & heildarlausnir & svidi innheimtumala.

4 A
Leikskolinn Lakjarbrekka a
Holmavik auglysir eftir
leikskolastjora.
i skélanum eru um 30 bdrn i tveimur

deildum og par dvelja b6rn fra 1 ars
% aldri. Einkunnarord skélans eru:
Gledi - Virding - Vinatta.

Leikskolastjori a Holmavik
Meginhluverk leikskdlastjora er ad:

Veita skolanum faglega forystu a svidi kennslu og
préunar i skolastarfi.

Styra og bera abyrgd a daglegri starfsemi, fjarmalum
og rekstri skolans.

Bera abyrgd a stefnumorkun skolans i samstarfi vid
sveitarstjorn.

Menntunar- og feernikréfur:

+ Leikskolakennaramenntun askilin

* Menntun, hafni og reynsla i stjérnun aeskileg

* Faerni i mannlegum samskiptum

+ Ahugi 4 bérnum og samskiptum vid pau

» Sjalfsteed vinnubrogd, skipulagshaefileikar,
frumkvaedi og metnadur i starfi

Hdélmavik er i 234 km fjarlaegd fra Reykjavik og
tilheyrir sveitarfélaginu Strandabyggd sem rimlega
500 manns bua i. bar er god pjénusta, 6flugur
grunn- og tonlistaskali, fjélbreytt menningarstarf og
god iprotta- og Utivistaradstada i einstaklega fallegu
umhverfi.

Néanar a www.strandabyggd.is og
www.123.is/laekjarbrekka.

Umsdknarfrestur er til 15. september
nastkomandi.

Umsoknir, dsamt ferilskra og medmaelendum, berist
a skrifstofu Strandabyggdar, Hafnarbraut 19, 510
Hdélmavik, netfang: holmavik@holmavik.is, sem
einnig gefur nanari upplysingar, s. 451 3510.

Stadan er laus fra og med 1. oktéber 2010.
Hdélmavik, 31. agust 2010

Sveitarstjori Strandabyggdar

. J
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Adecco Norge AS is a part of Adecco Group and a leader
in providing HR solutions in Norway. We are represented
by over 70 offices and departments all over Norway.
Adecco Bygg & Industri is dedicated to offer employment
within various sectors including construction, industry
and engineering.

New opportunities
iIn Norway?

Adecco Bygg & Industri is looking for skilled and experienced
plumbers, bus and truck mechanics, as well as heavy
machinery operators for various jobs in Norway.

¢ Have you completed education in any of the
above professions?

e Do you have at least 3 years experience in your
profession?

¢ Do you have good command of English or Norwegian?

e Are you outgoing and willing to take up new
challenges?

Then do not hesitate and send your application now!

For more information about our offer call our Recruitment
Department at +47 23290007.

To apply send your CV to bygg.industri@adecco.no today!

Bygg & Industri

better work, better life adecco.no

J

ISLENSKA/SIA.IS/FLU 51382 09/10

-» flugfelag.is

Delldarst|ori
bjonustuvers

Flugfélag Islands oskar eftir ad rada til framtidarstarfa deildarstjora
bjonustuvers. Deildin heyrir undir s6lu- og markadssvid og hefur med
hondum simsvérun og sélu & pjonustu til vidskiptavina.

Starfio: Heefniskrofur:

p

Daglegur rekstur og umsjén » Pekking og reynsla af sélu- og
med pjonustuveri markadsmalum

Umsjén med starfsmannamalum »
deildarinnar

Menntun & haskdlastigi eeskileg

Stjérnunarreynsla

Samskipti vid innlenda og erlenda
ferdapjonustuadila

Mjog géd islensku- og enskukunnatta,
doénskukunnatta eeskileg

Upplysingagjof og sala & pjénustu
til vidskiptavina

Rik pjénustulund

Frumkveedi og godir skipulagshaefileikar

Umsjén og eftirlit med simsvorun

Jakvaedni og lipurd i mannlegum

rd rekstradzetlunar i samvinnu )
Gerd rekstraéeetlu s samskiptum

vid solu- og markadsstjora

Umsoknir og umsoéknarfrestur:
Umsoknarfrestur er til 12. september 2010. Einungis er tekid vid
umsoknum & heimasiou félagsins www.flugfelag.is

GRIMSEY

Flugfélag Islands er ardbaert,
markadsdrifid pjonustufyrirtaeki,
leidandi i farbega- og
fraktflutningum, og pjonar
flugrekendum og adilum

[ ferdaionadi.

Eitt af markmidum félagsins er ad
hafa aetid 4 ad skipa haefum og
liprum lidsménnum sem syna
frumkvaedi og hafa jakveett vidhorf.

Hjé Flugfélagi [slands starfa um
230 manns sem allir gegna
lykilhlutverki i starfsemi pess.

FLUGFELAG ISLANDS

Skinney — binganes hf rekur margpeetta starfsemi & Hofn i Hornafirdi. Félagid rekur fiskidjuver

og fiskmjolsverksmidju auk pess ad gera Ut 7 fiskiskip. Fiskvinnslan samanstendur af frystingu

uppsjavarfisks, humarvinnslu og saltfiskverkun auk hefdbundinnar bolfiskvinnslu. Velta félagsins
Skinney-Pinganeshf  er um sjo milljardar krona. Starfsmenn félagsins eru um 200.

Skinney - Pinganes 6skar eftir
ad rada i tveer stjornunarstéodur

Taeknistjori

Undir teeknistjora heyra allir starfsmenn vidhaldsdeilda, alls um 15 manns. Vidhalds-
deildir sinna vidhaldi skipa, fiskvinnslu, fiskmjélsverksmidju og fasteigna og 166a.
Teeknistjori heyrir undir framkvaemdastjora. Starfid er nytt hja félaginu.

Helstu verkefni:
Yfirumsjon med taekni- og vidhaldsverkefnum félags-
ins & ollum svidum rekstrarins
Stjérnun vidhaldsdeilda og samraeming verkefna
Innkaup og birgdahald rekstrarvara og varahluta
Fyrirbyggjandi vidhald
Azetlana- og tilbodsgerd

Menntunar- og hzefniskréfur:
Teeknimenntun & vélasvidi (verkfreedingur/taeknifreedingur)
Vélfreedimenntun er mikill kostur og/eda énnur idBhmenntun
Reynsla af storfum vid sjavarltveg keemi sér vel | pessu starfi
Adeins sjélfsteedur einstaklingur med frumkvaedi kemur til
greina
Stjérnunarreynsla eeskileg

Framleidslustjori fiskidjuvers

Undir framleidslustjora heyra verkstjorar fiskvinnslu og allir starfsmenn fiskvinnslu,
alls um 100 manns. Framleidslustjori heyrir undir framkvaeemdastjora.

Helstu verkefni:
Yfirumsjon med framleidslu fiskidjuvers, birgdahaldi
og afskipunum
Asetlanagerd
Starfsmannahald
Innkaup hraefnis og rekstrarvara
Vérupréun
Samskipti vid sélumenn vegna solu afurda félagsins
Samraeming veida og vinnslu { samradi vid
Utgerdarstjora

Menntunar- og heefniskréfur:
Héaskolaprof & svidi sjavaritvegsfreedi, verkfraedi, matveela-
freedi og/eda stjérnunar
Reynsla af storfum vid fiskvinnslu kaemi sér vel | pessu starfi
Adeins sjalfsteedur einstaklingur med frumkvaedi kemur til
greina
Stjérnunarreynsla aeskileg

Upplysingar veita:
Brynhildur Halldérsdottir
brynhildur@hagvangur.is
Porir Porvardarson,
thorir@hagvangur.is

Umsoéknarfrestur er til og med
8. september nk.

Umsoknir dskast fylltar Gt &
www.hagvangur.is

HAGVANGUR

SKOGARHLID 12 105 REYKJAVIK  SIMI 520 4700
www.hagvangur.is
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Laus storf hja Héoni hf.
Vélteknifreedingur / Vélaverkfraedingur

Starfssvid: Honnun, tilbodsgerd og verkefnastjornun

Menntunar- og heefniskrofur: Véltaeknifraedi eda vélaverkfraedipréf. Reynsla eda pekking af
prividdarhonnun { AutoCAD/Inventor, géd enskukunnatta og kunnatta i Nordurlandamali,
sjalfstaed og 6gud vinnubrdgd, godir samskiptahaefileikar.

Nanari upplysingar veitir Roégnvaldur Einarsson { sima 569-2111.

Rennismiodir

Starfssvid: Fjolbreytt verkefni vid vélbunad, vidhald og nysmioi.
Menntunar- og haefniskrofur: Sveinsprof i rennismidi eda sambaerileg reynsla.
Nanari upplysingar veitir Sindri Sigurgeirsson { sima 660-2131.

Vinsamlega sendi® umsoknir til Hédins & netfangid
atvinna@hedinn.is eda fyllid Ut umsdkn & vefsiou
fyrirtzekisins www.hedinn.is

Farid verdur med allar umsoknir sem trdnadarmal.

Hédinn hf. er malmtaeknifyrirtaeki sem veitir sérhaefda pjonustu
 malmidnadi og annast vidgerdir & vélbunadi fiskiskipa.

HEDINN =

Gjahella 4 - 221 Hafnarfjordur « Simi 569 2100 « hedinn.is
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Lyfjafraedingur Akureyri

Apétekid leitar ad metnadarfullum og sjalfstaedum
lyfjafraedingi til starfa i Apotekio a Akureyri.

Starfs- og abyrgdarsvio:
Lyfjafreedingur annast afgreidslu lyfsedla auk pess sem
hann veitir vidskiptavinum og starfsfolki faglega radgjof.

Um er ad raeda spennandi starf og taekifaeri fyrir metnadar-
fullan lyfjafreeding. Viokomandi parf ad geta hafid storf sem
fyrst og er um hlutastarf ad raeda. | bodi er krefjandi starf

a skemmtilegum vinnustad.

Haefniskrofur:

Haskolaprof i lyfjafraedi og gilt starfsleyfi.
Stjéornunarhaefileikar, rik pjonustulund og haefni
i mannlegum samskiptum.

Areidanleiki, metnadur og skipul6gd vinnubrogd.

Nanari upplysingar veitir Hallur Gudjonsson,
starfsmannastjori, simi 530 3800 - hallur@lyfja.is

Umsoknarfrestur er til 12. september 2010 og farid verdur
med allar umsoknir og fyrirspurnir sem trinadarmal.

i samraemi vid jafnréttisaaetlun Lyfju hf. eru karlar jafnt sem
konur hvattir til pess ad saekja um stédu hja fyrirtaekinu.

ee0cccccscccccsscssccsscssccsscssccsccsscsscssccsscsscssccsscsscsssse®
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Apoétekid Akureyri © Furuvollum 17 ¢ Simi 461 3920

Opid manudaga - fostudaga kl. 10 -19
laugardaga kl. 10 -16 og sunnudaga kl. 12 -16

1)

SIYSAVARNAFELACID
LANDSBIORG

Slysavarnafélagid Landsbjorg
oskar eftir ad rada metnadarfullan og
drifandi einstakling i fjolbreytt og skemmtilegt
starf & bjorgunar- og slysavarnasvidi.
Starfshlutfall er 100%.

Starfssvid:

« Vinna og skipulagning & verkefnum & bjérgunar-
og slysavarnasvidi

Umsjon med Safetravel.is

Erindrekstur

Fyrirlestrahald

Greinaskrif og upplysingagjof

Gerd fraedsluefnis

Menntunar - og haefniskrofur:

« Tolvukunnétta og pekking & Word og Exel

+ God islenskukunnatta og haefni til pess ad tja sig
i redu og riti

« Heefni til pess ad koma fram

+ Metnadur, frumkvaedi og sjalfstaed vinnubrogd

« Skipulagshzfileikar og haefni i mannlegum
samskiptum

+ G6d pekking a ferdamennsku 4 islandi

« bekking & starfsemi Slysavarnafélagsins Landsbjargar
er kostur

(Umséknum skal skilad d skrifstofu félagsins i Skégarhlid 14 eda d
netfangid gunnar @landsbjorg.is fyrir 20. september 2010.)

Reykjavikurborg
Velferfarsyid

Skrifstofustjori

Laus er til umsodknar stada skrifstofu-
stjora a skrifstofu Velferdarsvids.

Starfssvid

» Styra daglegum rekstri a skrifstofu svidsstjora

* Umsjén med upplysingum og kynningarmalum
svidsins

* Innleiding breytinga og nyrra verkefna

» Samraeming og eftirlit med framkvaemd
pjonustu

* Sérverkefni i umbodi svidsstjora

« bétttaka i yfirstjorn Velferdarsvids

Menntunar- og hafniskrofur

« Haskolamenntun sem nytist i starfi

* Reynsla og pekking af stjérnun, sér i lagi
breytingastjornun

* Reynsla og pekking af opinberri stjornsyslu

« Skipulags- og forystuhzefileikar

* Haefni til ad tja sig i reedu og riti

* Framsyni, metnadur, frumkvaedi og sjalfsteed
vinnubrogd

* Framurskarandi lipurd og haefni i mannlegum
samskiptum

Um launamal fer samkvaemt dkvérdun kjara-
nefndar Reykjavikurborgar.

Nanari upplysingar veita Stella K. Vidisdottir
svidsstjori, simi: 411 1111, netfang:
stella.kristin.vidisdottir@reykjavik.is og Loa Birna
Birgisdattir starfsmannastjéri, simi 411 1111,
netfang: loa.birna.birgisdottir@reykjavik.is

Umsaekjendur eru vinsamlega bednir ad sakja
um starfid & heimasidu Reykjavikurborgar
www.reykjavik.is/storf fyrir 18. september 2010.

Vakin er athygli & stefnu Reykjavikurborgar um
jafnan hlut kynja i storfum hja borginni.

Auglysingasimi

Allt sem bu barft...
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VILT PU VERA HLUTI AF FRABZARU SOLUTEYMI?

islensk Ameriska hf. leitar ad tveimur 6flugum séluménnum i eftirtalin storf

Oskum eftir solufulltria med matreidslumenntun og/eda géda reynslu a pvi svidi.
Vidkomandi mun sinna s6lu a matvérum og rekstrarvorum fyrir storeldhis og
motuneyti og parf ad geta hafid storf sem fyrst.

Oskum eftir s6lufulltria med menntun og/eda géda reynslu Gr matvaelaidnadi.
Vidkomandi mun sinna s6lu @ ymsum umbGdum og hraefnum til fyrirtekja sem
starfa i matvaelaidnadi og parf ad geta hafid storf sem fyrst.

Starfssvid

« Sala & vérum fyrirtaekisins.

+ Oflun og vidhald vidskiptasambanda.
« Gerd solu- og innkaupaéazetlana.

Starfssvid

« Sala & vérum fyrirtaekisins

« Oflun og vidhald vidskiptasambanda
« Samskipti vid erlenda samstarfsadila
« bétttaka i voruproun

* Gerd s6lu- og innkaupaaatlana Menntunar- og hafniskrofur

« Menntun eda mikil reynsla i matreidslu.

* Godir s6lu- og samskiptaheefileikar.

+ Almenn tdlvukunnatta.

* Frumkvaedi og metnadur til ad na arangri

« Sjalfstaed vinnubr6gd og skipulagsheefileikar.

Menntunar- og haefniskréfur

» Menntun eda mikil reynsla tur matveelaidnadi.

* GOdir s6lu- og samskiptaheefileikar

* G6d tungumalakunnatta (enska naudsynleg, danska kostur)
* Almenn tolvukunnatta

* Frumkvaedi og metnadur til ad na arangri

« Sjélfstaed vinnubrgd og skipulagshaefileikar

islensk Ameriska (IsAm) er eitt steersta og 6flugasta markads- og framleidslufyrirtaeki landsins &4 neytendamarkadi. isAm & og rekur vérumerkin Mylluna, Ora, Frén og Kexsmidjuna, auk pess sem fyrirtaekid
hefur umbod fyrir heimsbek’kt vorumerki eins og Marlboro, Pampers, Ariel, Alw’ays, Gillette, Duracell, Head & Shoulders, Pringles, BKI, Campbells, Finn crisp, Oscar, Puratos, AVO, Jadico, Belcolade, Ping ofl.
Hja Islensk Ameriska starfa ni um 350 manns. Stefna IsAm er ad rada folk med rétta blondu af haefni, menntun, persénuleika og metnadi til ad na arangri.

Upplysingar um starfid veitir Helga B. Helgadoéttir starfsmannastjori i sima 522 2700. Umsoknir skulu sendar & télvupdstfangid helga@isam.is eda bréfleidis til islensk Ameriska,
Tunguhalsi 11, 110 Reykjavik merkt starfsmannastjora i sidasta lagi 13. septemer 2010.

Anzegt starfsfolk er okkar metnadur

islensk Ameriska hf. < Tunguhalsi 11 110 Reykjavik e« simi: 522 2700 « www.isam.is

[

Vid vijum beeta vid Pekkingu!

Pekking hf. hefur i meira en aratug annast rekstur og hysingu télvukerfa asamt tengdri pjonustu og .
radgjof fyrir fyrirtaeki, stofnanir og sveitarfélég. | bodi eru spennandi verkefni i fjélbreytilegu

starfsumhverfi.

Vid leitum ad drifandi folki i eftirtalin storf:

Svidsstjori rekstrarsvids i Kopavogi

Starfssvid:
® Rekstur, verkstjorn og dbyrgd a rekstrarsvidi félagsins i Képavogi
® Mannaudsstyring; abyrgd & frammistdu, hvatningu og pjalfun
starfsmanna
® DPatttaka i stefnumatun og teeknilegri uppbyggingu

Hafniskrofur:
® Reynsla af verkefnastjérnun
® Microsoft-gradur og dnnur videigandi prof eru aeskileg
® Skipulagshafileikar og 6ryggisvitund
@ Hzfni i mannlegum samskiptum
® Metnadur og 6gud vinnubrégd
® Haskélamenntun sem nytist i starfi er askileg

~

Sérfraedingar/ kerfisstjorar

Starfssvid:
® Uppsetning og vidhald biinadar og kerfa vidskiptavina
® Adstod vid vidskiptavini, teeknivinna og radgjof
® DPatttaka i teymisvinnu steerri vidskiptavina

Hafniskrofur:

® Pekking og reynsla af stadarnetsbtinadi og styrikerfum

® Reynsla af vinnu med Microsoft lausnir

® Pekking & Cisco og Linux er askileg

® Reynsla af uppsetningum og vidhaldi & vélbiinadi og styrikerfum
hja fyrirteekjum

® Microsoft-préf og adrar videigandi gradur aeskilegar

Umsoknir og fyrirspurnir sendist i tdlvupésti a atvinna@thekking.is. Haft verdur samband vid alla umsaekjendur.

Umsdknarfrestur er til 20. september nk.

-

bekking hf. er vottad samkvaemt 15027001 8ryggisstadlinum. Pad er metnadarmal fyrirtakisins ad vera dvallt i fremstu rod & sinu svidi. A medal

vidskiptavina fyrirtaekisins eru morg af steerstu og 6flugustu fyrirteekjum landsins. Hja Pekkingu hf. starfa nd ramlega 40 manns og starfsstodvar eru
atveimur stodum 4 landinu, { Képavogi og & Akureyri. Oflug simenntunarhvatning dsamt fjslskylduvaenu starfsumhverfi er hluti af starfsmannastefnu

Pekkingar hf.
Microsoft
GOLD CERTIFIED
et ] Partner

PEKKING

TOLVUDEILDIN bIN!

Hafnarstraeti 93-95 / 600 Akureyri / Hlidasmara 11 /201 Képavogi / Simi 460 3100 / www.thekking.is

Ertu med abendingu er vardar dreifingu Fréttabladsins ?

Vid tokum vel @ mati 6llum abendingum.

FRETTABLADID |

www.visir.is/posthusid - simi 585 8330
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SK¢OLAR

HEILBRIGE SAL | HRAUSTUM LIKAMA

LAUS STORF | LEIKSKOLUM
HJA SKOLUM EHF

Heilsuleikskolinn Hamravellir i Hafnarfirdi

* Deildastjora 100% stédu.
« Fagstjori i hreyfingu 75% stada.
* Matradur 75% stada.

i leikskélanum er unnid eftir heilsustefnunni med aherslu & naeringu, hreyfingu og list-

skdopun. Unnid er med jakvaed og gefandi samskipti og er gédur andi rikjandi i skolanum.

Hafir pu dhuga 4 ad vinna i lifandi og metnadarfullu starfsumhverfi med skemmtilegu
folki pa hafdu samband.

Vid hvetjum karla jafnt sem konur til ad saekja um.

Nanari upplysingar veita:
Ragnheidur Gunnarsdattir
leikskolastjori i sima 424-4640

inn & www.skolar.is

Rafraenar umsoknir er haegt ad leggja

rm'. STYRKTARFELAG

Ertu ad leita ad krefjandi og

skemmtilegu starfi i busetu?

Yfirproskapjalfi

oskast til starfa ad Vidihlid. Um er ad raeda 70-100% starf. Stadan er laus
nu pegar eda eftir nanara samkomulagi.

Hiutverk yfirproskabijélfa er fyrst og fremst f6lgid i pvi ad sja um innra
faglegt starf, leidbeina og stydja ibta i daglegu lifi og leidbeina starfs-
monnum.

Hafniskrofur:

* GO0 fagleg pekking
* Almenn tolvukunnatta

« Skipulagshefileikar, sjalfstedi og frumkvaedi i starfi

« Jakveett hugarfar og feerni i samskiptum og samvinnu

« Starfsreynsla

Bodid er upp & studning, starfsfélagahandleidslu og regluleg
starfsmannasamtol, dsamt dgeetri starfsadstodu.

Umsoknir purfa ad berast a skrifstofu félagsins fyrir 10. september.
Nanari upplysingar veita Gudriin Gudmundsdéttir forstddumadur i sima
568-0242 og Erna Einarsdottir starfsmannastjori i sima 414-0500 milli kl.
09.00-16.00 & virkum dégum.

Upplysingar um styrktarfélagid mé nalgast & heimsasidu pess,
www.styrktarfelag.is

Laun eru samkvamt kjarasamningum Proskabjalfafélags islands og Ass
styrktarfélags.

~>

islandsbanki

Vidskiptastjori einstaklinga

i uitibu Islandsbanka vid Laekjargétu

Vid leitum ad kraftmiklum einstaklingi til ad starfa sem vidskiptastjori einstaklinga 7 GtibGi bankans
i Laekjargotu. Vidskiptastjori einstaklinga heyrir undir Gtibdsstjora og er hluti af stjornendateymi
atibasins.

/skilegt er ad viokomandi geti hafid storf mjog fljotlega.

Helstu verkefni:

e Alhlida radgjof og pjonusta vid einstaklinga

» Skapa og styrkja god tengsl vid niverandi og verdandi vidskiptavini
e Starfsmannamal

Abyrgd & gaedaverkefnum

Aztlanagerd i samradi vid Gtibisstjora

Onnur verkefni eftir nanara samkomulagi

Heefniskrofur:

e Menntun & svidi vidskipta- eda rekstrarfreedi eda sambeerileg menntun
e Bankareynsla a&skileg

o Talnaskilningur og skipulagshafni

e Frumkvadi, pjonustulund og sjalfsteed vinnubrogd

e Haefnii mannlegum samskiptum

Nanari upplysingar veitir Hannes Gudmundsson, Gtibasstjori, 7 sima 440 3405, netfang:
hannes.gudmundsson@islandsbanki.is, simi 440 3405.

Umsoknir 6skast fylltar Gt @ www.islandsbanki.is og sendar inn asamt ferilskra. Umsoknarfrestur
er til 12. september nk. Tengilidur & mannaudssvidi er Sigran Olafsdéttir, simi 440 4172, netfang:
sigrun.olafs@islandsbanki.is

MENNTA- OG MENNINGARMALARADUNEYTID

Uttektir a leik- og grunnskélum

Mennta- og menningarmalamalaraduneyti
hyggst lata gera stofnanauttektir & prem-

ur leikskélum og premur grunnskdlum &
haustmisseri 2010, sbr. 16g nr. 90/2008

um leikskdla og 16g nr. 91/2008 um grunn-
skola, gildandi reglugerdir um mat og eftirlit
og briggja ara aaetlanir rdduneytisins um
attektir a8 pessum skolastigum. Hér med er
auglyst eftir sveitarfélogum sem hafa ahuga
a pvi ad fram fari Gttekt & starfi leik- og/
eda grunnskdla innan peirra, baedi peirra
sem reknir eru af sveitarfélaginu og 68rum
adilum. Afstada skdlastjora vidkomandi
skola til uttektarinnar parf ad koma fram i
umsokninni.

i uttektinni felst ad utanadkomandi

adili leggur mat 4 starfsemi vidkomandi
skola med hlidsjon af gildandi I16gum,
reglugerdum og adalnamskram. Verdur pad
m.a. gert med pvi ad skoda fyrirliggjandi
gogn um starfsemi skdla, heimséknum
uttektaradila og vidtélum vid nemendur,
starfsfolk skola og foreldra. Vakin er at-
hygli & ad einnnig getur sveitarfélag 6skad
eftir pvi ad uttektinni verdi jafnframt beint
ad tilteknum pattum i skolastarfinu eins
og préunar- og/eda tilraunaverkefnum.
Kostnadur vegna Uttektarinnar greidist af
raduneytinu.

Umsoknir skulu berast mennta- og menn-
ingarmalaraduneytinu fra sveitarstjorn-

um fyrir 23. september 2010. Umsdknar-
eydubldd er haegt ad nalgast &4 heimasidu
raduneytisins http://menntamalaraduneyti.
is/sjodir-og-eydublod/. Nanari upplysingar
gefa Margrét Hardardéttir og Védis Grénvold
& mats- og greiningarsvidi raduneytisins.

Mennta- og menningarmalaraduneyti,
1. september 2010.

menntamalaraduneyti.is
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NOREGUR KALLAR

Trésmidir — trésmidir- trésmiadir.

Enn & ny kéllum vid eftir trésmidum til starfa i
Noregi.

+ Oskum eftir 4-5 manna trésmida flokk i innréttingu
a atvinnu og ibadarhtsnadi sem allra fyrst.

+ Oskum eftir trésmidum i méta og steypuvinnu.
Gjarnan 2 samhentir.

+ Oskum eftir trésmidum i alhlida verkefni. Meistara
bréf og I6ng reynsla kostur.

+ Oskum eftir byggingastjérum.

+ Oskum eftir byggingaverkfraedingum og
teeknifreedingum.

« Adrir idnadarmenn einnig velkomnir.

Ahugasamir sendi starfsferilskra a
netfangid tynes@simnet .is
Upplysingar a islensku i sima 8980085

A AM Direct As

N\

J/

Iprottafréttamadur 6skast
til afleysinga hja Rikisotvarpinu

iprottadeild leitar ad iprottafréttamanni i
afleysingar i 3 manudi.

Nanari upplysingar um menntunar- og
haefniskréfur & www.ruv.is/um-ruv/storf.

Umsoknarfrestur er til og med 14. sept.

Umsoknir sendist til RikisUtvarpsins ohf.,
Efstaleiti 1, Reykjavik eda &
starfsumsoknir@ruv.is merktar ,Umsokn
um starf ipréttafréttamanns”.

Nanari upplysingar veitir Kristin H.
Halfdanardottir, iprottastjori RUV i sima
515-3706 eda med télvupdsti a
kristinh@ruv.is.

Garri ehf. heildverslun

sérsvid sala og pjonusta a gaeedamatvoru
og matvaelaumbudum, auglysir eftir
starfsmanni a lager.

Garri ehf. heildverslun 6skar eftir ad rada sem
fyrst starfsmann a lager. | starfinu felast
almenn lagerstorf og tiltekt pantana.

Vid leitum ad traustum og vinnusémum starfs-
manni sem er tilbdinn ad vinna med okkur i
oflugu fyrirtaeki a staekkandi fyrirtaekjamarkadi.
Skilyrdi er ad umsaekjendur hafi gott vald
aislenskri tungu.

Garri er reyklaus vinnustadur.

Ahugasamir sendi umsoknir med télvupésti 4
netfangid magnus@garri.is fyrir 9. september.

%
i

-

Lyfjataeknir
Lyfjateeknir dskast til starfa hja nyju
apoteki i Reykjavik sem mun opna
fliotlega i Grafarholti. Mjég g6d
stadsetning i huggulegu umhverfi.

Helstu verkefni:
Afgreidsla og mottaka pantana
Skraning reikninga
Samskipti vid vidskiptavini
Onnur fislbreytt storf

Menntunar- og hzefniskréfur:
Menntun  lyfjataekni er skilyrdi
Gott vidmét og pjonustulund
Sveigjanleiki
Nékveem og 6gud vinnubrégd

Viokomandi parf ad geta byrjad sem fyrst.
Vinnutimi getur verid sveigjanlegur eda eftir
nanara samkomulagi.

Upplysingar veitir:
Katrin S. Oladéttir, katrin@hagvangur.is

Umsoknarfrestur er til og med 9. september nk.

Umsoknir 6skast fylltar at & www.hagvangur.is

HAGVANGUR

SKOGARHLID 12 105 REYKJAVIK  SiMI 520 4700
www.hagvangur.is

Kerfisstjori

Pj6dskra islands auglysir eftir kerfis-
stjora til starfa i tiu manna télvudeild
sem stadsett er i Reykjavik. Starfsemin

er vottud samkvaemt dryggisstadlinum
1SO27001:2005.

Starfssvid er eftirfarandi:

e Almennur rekstur & télvukerfum og netkerfum
e Uppsetning a tolvu-, net- og hugbunadi

e bjénusta og samskipti vid notendur

e batttaka i tilfallandi verkefnum

Haefniskrofur:

e Starfsreynsla og g6d pekking a tolvurekstri

e bekking & helstu styrikerfum, télvunetum og
hugbunadi

e Haskoélaprof eda kerfisfraeedimenntun eeskileg

e GOdir samskipta- og skipulagsheefileikar

Haefni til ad vinna sjalfsteett sem og i hopi

Launakjor eru samkveemt kjarasamningum rikisstarfs-
manna. Umsdéknarfrestur er til og med 19. september
2010. Umséknum skal skila til bjédskrar islands,
Borgartuni 21, 105 Reykjavik eda til skra@skra.is.

Umsoknir gilda i sex manudi fra birtingu auglysingar.
Ollum umséknum verdur svarad pegar akvérdun um
radningu hefur verid tekin. Nanari upplysingar veitir
Sigurjon Fridjonsson i sima 515 5300 eda i tolvuposti
sf@skra.is.

pJODSKRA [SLANDS

REGISTERS ICELAND

f
Bl

Toyota i Kopavogi

oskar ad rada bifvélavirkja a almennt verkstaedi

Haefniskrofur

« Préf i bifvélavirkjun

« Starfsreynsla aeskileg

* Haefni i mannlegum samskiptum
« Mikil pjonustulund

Vinnutimi er fra kl. 8.00 - 17.00 manudaga til fimmtudaga

0g 8.00 - 15.30 fostudaga.

Leitad er ad drifandi starfskrafti med paegilegt vidmot og rika
bjénustulund. | bodi er spennandi framtidarstarf hja framsaeknu
fyrirtaeki sem hefur & ad skipa metnadarfullu og samhentu starfsfolki.

Ahugasamir sendi umsékn asamt ferilskra & netfangid atvinna@toyota.is,

merkt ,,Bifvélavirki & almennt verkstaedi‘.

Nanari upplysingar veitir Metta K. Fridriksdottir

a netfanginu metta@toyota.is

Toyota Képavogi
Nybylavegi 4
Simi: 570-5070

www.toyotakopavogi.is

Toyota Képavogi er s6luadili
Toyota bifreida, vara- og
aukahluta & héfudborgar-
svaedinu. Starfsmenn fyrir-
taekisins byggja gildi sin og
vidmid i starfi @ The Toyota
Way: Stjérnunar-, pjénustu-
og mannaudsstefnu Toyota.

Gagnkvaem virding og nain
samvinna eru hornsteinar i
daglegri starfsemi Toyota
Képavogi. Hverri askorun er
tekid fagnandi hendi og leita
starfsmenn st6dugt leida til
ad tryggja aframhaldandi
framfarir i 61lu pvi sem vid
kemur starfsemi fyrirtaekis-
ins og pjonustu gagnvart
vidskiptavinum pess.
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islandsbanki

Sérfraedingur
i innri endurskodun Islandsbanka

Innri endurskodun Tslandsbanka hf. annast innri endurskodun hja Islandsbanka og détturfélégum
i umbodi stjornar og er starfsemin 6had 6drum rekstrareiningum.

Vid leitum ad 6flugum einstaklingi til ad takast a vid fjolbreytt vidfangsefni.

Helstu verkefni:

e Innri endurskodun & bankanum og détturfélogum

e Athugun a virkni aheettustyringar, innra eftirlits og stjérnunaradferda
o Eftirfylgni med Idgum og reglum

e Skyrslugerd a islensku og ensku

Heaefniskrofur:

o Samskiptaheefni, frumkvaedi og sjalfsteed vinnubrogd

o Heefni til ad koma fra sér efni i reedu oq riti, badi a islensku og ensku

e God kunnatta 7 Excel og feerni 7 notkun fyrirspurnartéla

o Haskolamenntun a svidi vidskiptafraedi, endurskodunar, raunvisinda eda sambaerileg menntun

e Reynsla af innri endurskodun og/eda pekking & bankastarfsemi er kostur

e Pekking a ahattumati og ahaettustyringu er kostur

e Prof 1innri endurskodun ,Certified Internal Auditor, CIA” og/eda tolvuendurskodun , Certified
Information Systems Auditor, CISA” er kostur

Nanari upplysingar veitir Aqast Hrafnkelsson, netfang: agust.hrafnkelsson@islandsbanki.is, simi
440 4713.

Umsoknir dskast fylltar Gt @ www.islandsbanki.is og sendar asamt itarlegri ferilskra. Umsoknarfrestur
er til 16. september nastkomandi. Tengilidur & mannaudssvidi er Sigrin Olafsdottir, simi
440 4172, sigrun.olafs@islandsbanki.is.

www.vinna.is

ﬂ KOPAVOGSB/R

Bornin a Solhvorfum purfa ad fjolga
i kennarahépnum sinum.

Um er a0 raeda tveer lausar stoour:

o Deildastjorastada a Jotunheimum. Par eru 23
skemmtileg og klar born & aldrinum 3-5 ara

® 75% leikskolakennarastada vio hreyfikennslu og
umsjon meo Utikennslu sem elstu bornin &tla ad
gera tilraunir med naesta skolaar.

Umsoknarfrestur er til 15. september 2010.
Nanari upplysingar og umsokn um stoduna er ad finna &
heimasiou Képavogsbajar www. kopavogur.is

Solhvorf

Sérfraedingur a svidi inn- og utflutnings

Matveelastofnun dskar eftir ad rada starfsmann i fullt
starf a inn- og utflutningsskrifstofu stofnunarinnar i
Reykjavik.

Helstu verkefni:

- Eftirlit med matvaelum vid inn- og utflutning

« Eftirlit vid Iondun ar erlendum fiskiskipum

« Eftirlit & landamaerast6dvum

« Samskipti vid inn- og Gtflytjendur, tollayfirvold,
flutningsadila, I6ndunarpjonustur o.fl.

- Upplysinga- og gagnadflun asamt skyrslugerd

« Ymis énnur verkefni sem til falla i tengslum vid
skrifstofu inn- og utflutnings

Menntunar- og haefniskrofur:

+ Haskolamenntun eda 6nnur framhaldsmenntun sem
nytist i starfi.

* Reynsla & svidi eftirlits med matvaelum innan EES
samningsins aeskileg.

« bekking & [6gum og reglumEES er kostur.

 Nakvaemni, frumkvaedi og sjalfstaedi i starfi.

« Skipulags- og samskiptahzefileikar.

* G40 tolvu- og tungumalakunnatta

Nénari upplysingar um starfid veita Porvaldur H. pérdar-
son (tht@mast.is) og Hafsteinn Joh. Hannesson
(hafsteinn.hannesson@mast.is) og i sima 530 4800.
Umsdknum asamt ferilskrd og 68rum naudsynlegum
upplysingum skal skilad til Matveelastofnunar,

Austurvegi 64, 800 Selfoss, merktum

Sérfreedingur/Inn- og utflutningur” eda med tlvupdsti
& mast@mast.is en umsoknarfrestur er til og med 15.
september 2010. Launakjér eru samkvaemt kjarasamningi

opinberra starfsmanna. Nanari upplysingar um stofnunina
er haegt ad nalgast & vefsidu hennar, www.mast.is.

kvinnajs
simi: 511 1144

Forstooumaodur Salarins

- Starf forstddumanns Salarins, tonlistarhtiss Kopavogs er laust til umsoéknar. Forstodumadur sér um rekstur
/ Salarins, ber abyrgd 4 og hefur umsjén med kynningar- og markadsmalum med pad ad markmioi ad bata
tengsl og pjonustu vid vidskiptavini og endurspegla sérstédu Salarins. Forstodumadur sér um ad kynna
Salinn fyrir tonlistarmonnum, ténlistarunnendum, fyrirteekjum, fiimidlum og ferdamonnum. Vio leitum ad
einstaklingi sem er faer i mannlegum samskiptum, metnadarfullur, hugmyndrikur, skapandi og med rika
pjénustulund.

KOPAVOGSB/ZAR

~ | - i

Salurinn Krdfur um menntun og heefni:
o Haskolaprof i greinum sem nytast i starfinu

Sa/uf/nn er fyl‘sl‘l L4 Reynsla af rekStrI Og Stjérnun Upp|ySingar gefur borsteinn Einarsson
sérhannadi ¢ Reynsla af kynningar- og markadsstarfi starfsmannastjcri f sima 5701500
tonleikasalur e (60 tok & islensku mali og ensku kl. 10.00-12.00 pridjudag til fostudags.
lf’mdsms 09 .?‘tendur * Goo to"’UK,unn?tta,_ . . . , . . Konur jafnt sem karlar hvott til ad saekja um
4 Borgarholtinu o Frumkvaedi, skipulogd vinnubrdgd og lipurd i samskiptum og samstarfi starfio.
i ndgrenni .
Kopavogskirkju, /jeﬁ_tu verkefni: 5 reksir Sala - Seekja parf um starfid 4 umsoknarvef &
Markmid Salarins er irumsjon meo rekstri Salarins og nytingu hans heimasidu beejarins www. kopavogur.is

e Starfsmannahald og launamal

e Umsjon med kynningar- og markadsmalum

e Tengsl vio onnur ténlistarhtis og menningarstofnanir  landinu
e Samskipti vid fjoimidla

o Onnur verkefni sem stjorn Salarins felur honum

ao efla menningu- og
listalif & Islandi

Umsoknarfrestur er til og med
17. September 2010.
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MK NORDPLUS

K Nordiske Sprog og Kuttur

Auglyst eftir umsoknum i
Norraenu tungumala- og
menningaraatiun Nordplus
(Nordplus Nordiske Sprog- og
Kulturprogrammet) fyrir auka-
umsoknarfrest

* Styrkir til samvinnu a svidi tungumala

Norraena radherranefndin hefur akvedid ad Tungumala-
og menningaraaetlun Nordplus verdi métud og komid
a fét utan Menntadaetlunar Nordplus sem sérstakur
vettvangur helgadur norreenum tungumalum.

Fyrir aukaumsoknarfrest 15. oktéber 2010 hefur
Tungumala- og menningaraaetlun
Nordplus til umrada 411.950 EVRUR.

Danmérk, Finnland, island, Noregur og Svipjéd standa
ad Tungumala- og menningaraaetlun Nordplus 2008-
2011. Einnig eiga sjalfsstjornarsvaedin Feereyjar,
Graenland og Alandseyjar dsamt samiska malsvaedinu
adild ad verkefninu.

Meginmarkmid Tungumala- og menningarazetlunar

Nordplus & arunum 2008-2011 eru:

« Ad styrkja malskilning og pa sérstaklega skilning &
grannmalunum (donsku, norsku og saensku).

+ Ad auka ahuga, pekkingu og skilning & norraenni
menningu, malum og lifshattum.

Umsdknarfresturinn 15. oktéber 2010 er adeins fyrir
pann hluta azetlunarinnar sem er helgadur norreenum
malum. Veittir verda styrkir til verkefna og samstarfsneta.

Aherslur 2010
« Verkefni sem efla malskilning barna og ungmenna

(& donsku, norsku, seensku).
« Verkefni sem innihalda leidbeiningar um hvernig best
sé ad kenna donsku, norsku og saensku i Finnlandi,
Feereyjum, Graenlandi, islandi og samisku sveedunum.
Verkefni sem innleida verkefnid 'sprogpiloterne’ i
kennslu ungmenna (14-19 éra)*
Verkefni sem styrkja st6du malskilnings i kennara-
menntun og styrkja samvinnu um stefnumétun & svidi
norreena mala i kennaramenntun & Nordurléndunum.
+ Verkefni sem innihalda hugleidingar um val haskdla &
tungumalum sem kennt er a.
Samstarfs- og préunarverkefni a svidi tungutaekni
Verkefni sem studla ad pvi ad markmid norraenu
tungumalaherferdarinnar (Nordisk Sprogkampagne)
naist*

*Upplysingar:

 um Nordisk Sprogkampagne, sja
www.nordisksprogkampagne.org

 um 'sprogpiloterne’, sja: www.sprogpiloter.dk

Ollum umséknum verdur ad skila rafreent gegnum
umsoknarkerfid ARS & slédinni: http://ars.norden.org

Umsaoknarfrestur er 15. oktober 2010

Nénari upplysingar & heimasidu Landskrifstofu Nordplus:
www.nordplus.is

Upplysingar & norreenum malum a adalsidu Nordplus:
www.nordplusonline.org/sca/sprog_kultur

J

Hugbdnadarpfrodn

Vegna vaxandi verkefna og storra samninga erlendis leitar Handpoint eftir 6flugum starfsmanni i hugbunadargerd
vid spennandi verkefni a svidi handtélva og snjallsima (iPhone og Android).

Menntunar- og haefniskréfur:

Handpoint ehf. er 6rt vaxandi hugbunadarfyrirtaeki sem sérheefir sig i hugbunadarlausnum fyrir handtélvur og snjallsima (smartphones),
med sérstaka dherslu a gerd greidslukerfa til ad taka vid kortagreidslum. Hugbtnadur félagsins er seldur vida um
heim og medal vidskiptavina félagsins ma nefna Manchester United, British Airways, easyJET, Ryan Air og Adidas.
Handpoint er med skrifstofur i Képavogi og Cambridge i Bretlandi. Starfsmadur i préunardeild yrdi stadsettur
Hlidasmara i Képavogi.

Umsoknir sendist a info@handpoint.com asamt nakvaemri ferilskra. .
Umsoknarfrestur er til 20. september 2010. nt

Haskolamenntun a svidi tolvunarfraedi eda verkfraedi er skilyrdi
Reynsla af .NET umhverfi (web services og C#) er skilyrdi
Reynsla og pekking & C++ er skilyrdi

Reynsla af Java og Python er kostur

Reynsla af forritun greidslukerfa er kostur

pekking & Objective C og iPhone proun er kostur
Medmaelendur ur starfi

Auglysingasimi

512

Allt sem bu barft...

INNHEIMTUSTJORI

FYRIRTZEAKJASOLU

Umsoéknir asamt ferilskra skulu berast i télvupésti a atvinna@tal.is
fyrir 10. september 2010. Allar umsoéknir verda medhondladar sem
tranadarmal og peim 6llum svarad.
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Textagerd a ensku

Marel 6skar eftir samstarfi vid adila i
timabundid rddgjafaverkefni a svidi textagerdar
a ensku.

Vidkomandi parf ad hafa fullkomid vald &
enskri tungu, jafnt i ritudu og toludu mali, og
reynslu af skrifum & markadsefni fyrir vef- og
prentmidla.

Ahugasamir adilar hafi samband vid Jon Inga
Herbertsson, jon.herbertsson@marel.com, fyrir
14. september.

Jon Ingi veitir jafnframt nanari upplysingar um
starfid i sima 563 8451.

I www.marel.com ‘

Adakris UAB tibu & [slandi éskar
eftir ad rada 6flugan einstakling

Starfssvio:

« Simasvorun og méttaka gesta

« Adstod v. ymis verkefni, s.s bokun reikninga & launautreikninga
«Ymis adstod s.s. ljésritun, bréfaskriftir, yfirlestur samninga of1.
Haefniskrofur:

- Studentsprof er skilyrdi, frekari menntun er kostur

+ GOQ islensku- og enskukunnétta er naudsynleg

+ G6d almenn tolvukunnatta (excel og word)

- Sjélfstaed vinnubrogd & frumkvaedi i starfi

« Haefni i mannlegum samskiptum
- bekking & DK vidskiptahugbuinadi

y 4

ADAKRIS

Skituvogi 1G | 104 Reykjavik | s.5 100 300

Ahugasamir sendi pdst &
thorsteinn@adakris.is

Stofnun drsins

HEILBRIGDISSTOFNUNIN VESTMANNAEYJUM

Hjukrunarfraedingar 6skast til starfa, nu
pegar eda eftir nanara samkomulagi.

Lausar eru eftirtaldar st6dur hjukrunarfreedinga
vid stofnunina:

Hjukrunarfraedingur a heilsugaeslu

A heilsugeeslu er laus afleysingastada til eins ars.
Starfid fellst adallega i mottoku og radgjof a heilsu-
gaeslu, heimahjukrun og einnig geeti starf vid géngu-
deild sykursykismottoku komid til greina.
Starfshlutfall er 70 — 90% dagvinna.

Hjikrunarfraedinga a sjikradeild:

Tveer stodur hjakrunarfreedinga eru lausar & sjukra-
deild til eins ars. Starfs- og abyrgdarsvid er sam-
kvaemt starfslysingum hjikrunarfraedinga vid stofn-
unina. Starfshlutfall er 80 til 100 % vaktavinna.

Laun eru samkvaemt gildandi samningi BHM og
fijarmalaradherra, einnig stofnanasamningi BHM
og HSV.

Storfin eru laust na pegar eda eftir nanara sam-
komulagi. Med umséknum skal fylgja afrit af prof-
skirteini, hjukrunarleyfi og nams- og starfsferilsskra.

Kynnid ykkur launakjor, starfsemina og husnaedis-
mal.

Umsoknir berist til Steinunnar Jonatansdottur,
deildarstjora sjukradeildar, rafraenn postur:
sjhv@eyjar.is eda Gudnyjar Bogadoéttur hjukrunar-
stjora heilsugaesluy, rafreenn paéstur: gbhiv@eyjar.is

sem jafnframt veita nanari upplysingar um stédurnar.

( 1\

Geislavarnir rikisins

Sérfraedingur

Geislavarnir rikisins dska eftir ad rada sérfraeding
til starfa vid stofnunina.

Starfid felur einkum i sér verkefni vegna laeknisfraedi-
legrar notkunar jénandi geislunar svo sem vinnu vid
o6flun og tolfraeedilega urvinnslu gagna, eftirlit, leyfis-
veitingar, meelifraedi, gaeedamal, freedslu og erlent
samstarf.

Starfid bydur upp a goda moguleika til starfspréunar.

Menntunarkrofur: Haskolamenntun i edlisfraedi,
verkfraeedi eda sambeerilegt nam. Framhaldsmenntun
er aeskileg.

GA4 islensku- og enskukunnétta auk Nordurlanda-
mals naudsynleg.

Laun eru samkveemt kjarasamningi fjarmalaradherra
og vidkomandi stéttarfélags.

Nénari upplysingar um starfid veitir

Gudlaugur Einarsson, eftirlitsstjori, simi 552 8200.
Umsadknir um starfid skulu sendar Geislavérnum
rikisins, Raudararstig 10, 150 Reykjavik eda a pdst-
fangid gr@gr.is, eigi sidar en 24. september 2010.

Geislavarnir rikisins eru med vottad geedakerfi sam-
kveemt ISO 9001:2008 stadlinum og bjoda upp a
goda starfsadst6du og hvetjandi starfsumhverfi.

Sja nénari upplysingar um Geislavarnir rikisins &
www.geislavarnir.is

leitar eftir forritara

Umferdarstofa var baedi arid 2009 og 2010 valin stofnun arsins i kbnnun sem gerd var & medal
félagsmanna SFR -stéttarfélag i almannapjénustu. Hja stofnuninni starfa um 50 starfsmenn.
L6g0 er dhersla & pjonustu, arangur, areidanleika og jakvaedni. Tilgangur Umferdarstofu er ad
auka lifsgaedi med pvi ad auka 6ryggi i umferdinni. Stofnunin hefur innleitt stefnumidad
arangursmat og er pvi mikid lagt upp ur maelanlegum arangri.

Starfid

Umferdarstofa leitar ad forritara i vinnu vid nysképun og brautrydjandi hugbinadarlausnir. [ bodi
er fyrirmyndar vinnustadur, gédur félagsskapur, vel buid starfsumhverfi, spennandi verkefni og
tillitssemi gagnvart pvi ad forritarar geti lika dtt sér lif utan vinnu.

Heaefniskrofur
B Java-kunndtta d heimsmeelikvarda

B Brennandi dhugi d hlutbundinni forritun og adferdafraedi

|
|

|

B GO0 reynsla og stdrkostlegir heefileikar
B Grunnpekking i JavaScript, HTML, CSS, SQL og PL/SQL kostur
>

Hdskoélamenntun d svidi télvunarfraedi eda kerfisfraedi eeskileg

Hzegt er ad saekja um med eftirfarandi haetti:

d vefsveedi Umferdarstofu d sidunni http://www.us.is/page/atvinnuumsokn
med pvi ad senda umsdkn (CV/ferilskrd) d framkveemdastjéra mannauds-
0g geaedasvids, olof@us.is

senda skriflega umsdkn d eftirfarandi heimilisfang:

Umferdarstofa, b.t. Olafar Fridriksdéttur, Borgartuni 30, 105 Reykjavik

Umsdknarfrestur er til 20. september.

Nanari upplysingar veitir Gunnar Geir Gunnarsson, framkvaemdastjéri upplysingataeknisvids i sima
580-2000. Ollum umséknum verdur svarad pegar akvérdun um radningu hefur verid tekin. Umsoknir gilda
i a.m.k. sex manudi ef stada losnar & ny. Upplysingar um Umferdarstofu ma finna & heimasidu http://us.is.

HVITA HUSID / SIA

www uwestlfordeds

HirkoLasetur
R Viaras
Ui ridly Cantie

: E af the Weithards

Fagstjori/Master's
Programme Director

Hiskblasetur Vestfjarda vill basta wid sig pekkingu & svlfum
sem tenglast milefnum hafsine og Jafnframt fdlga nem-
endum. Hiskélasetrid dskar pwi eftir kraftmikium elnstakiingl
i krefjandi starfl lagsijdra & svidl Marine Innovation.
Hasktlasetur bydur no pegar upp 4 alpjodlegl, pverfaglegt
melstaranam i samvinnu vid Hiskdlann & Akvreyrl med 45
wirkum nemendum,

Fagstjdrl winnur i [itlu en fmmiaskny hiskdla: og mnnsdknars
umbweril 4 1safirdl og hefur nik takifard tH a0 syna
frumivaedd med bad ad markmidl ad skapa ramdrskaand]
nams- og vinnuumbreerll fyrlr alpjédlegan nemendahbp.
Fagstjérl er leldand | samstarfi Héskdlaseliur og atvinnulits
& sinu widl, hann skipuleggur kennsle, heldur sambandi wid

gestakennara a sing svidi og leldbeinir nemendom vid val 4
mekstaraverhefnom. Starfld krefst mikillar skipulagshasfni,
faglegra vinnubragla og vilja til 28 velta fribema pjdnustu.
Til gpretnn kemur 50 Tagetpon takl 50 ser kennsiu.

Manntunar- og kainiskndfur

® Peerirmdileg mennton | umhverils- of audindastjornan
eda lengdum (Ggum Eakileg

Mekstaraprof eda doktorprdl

Reynsla af &ffun ffdrmona med umsosknum |
samkeppnissjodl askileg

Ppanustuland og Upurd | mannlegum L6 ms ikl plum
Skipulagihatni

Frumbvaed| og svelgjaniekl | starfl

Mg god enshukunndtta | redu og ritl, Kunndtta |
lenshu er mjbg 2skileg

Hskilegt er a8 taguipdrl geti hafid sioel Si08. 3013
Upalyilngss wm aladid velilr Petor Waiui, Torildlemabar,
i nimes g50 1ags eda wera@ L Westihords s

Urndkndr med riteskrd og shrd plir benmilureynsle semdig badl i
porutl & Hinbdlasrlur Vextljardas og | thlvapiail d
el U Weards. b

Umedknarfresior e tll og med 24095010




LAUGARDAGUR 4. september 2010

| ATVINNA |

15

Styrkir

NORA styrkir
samstart

Styrkir til samstarfsverkefna
4 Nordur-Atlantssvaedinu
Umsoknarfrestur 4. oktober 2010

) NorA |\ Byggeastomun

Norreena Atlantssamstarfid
Nanari upplysingar a: www.nora.fo og www.byggdastofnun.is

MENNTA- OG MENNINGARMALARADUNEYTID

MENNTA- OG MENNINGAR-
MALARAPUNEYTID

Styrkir til atvinnuleikhépa 2011

Auglyst er eftir umséknum um styrki & arinu 2011 til
starfsemi atvinnuleikhdpa er ekki hafa sérgreinda
fjarveitingu a fjarlogum.

Umsoknir geta midast vid einstok verkefni eda samfellt
starf til lengri tima, sbr. 16. gr. leiklistarlaga

nr. 138/1998, og verdur afstada tekin til skiptingar
fjarins eftir edli umsdknanna og eftir pvi sem fé 4 fjar-
[6gum 2011 i pessu skyni kann ad segja til um.
Umsdknir skulu berast til mennta- og menningar-
maélaraduneytis, S6lvholsgotu 4, 150 Reykjavik, fyrir

kl. 16:00 fostudaginn 1. oktdber 2010, & eydubl6dum
sem par fast. Eydubl6din og Gthlutunarreglur er einnig
ad finna a vef raduneytisins, menntamalaraduneyti.is.

Umsodknarfrestur er til 1. oktober 2010 kl. 16:00.

Til leigu

Skrifstofuhusnaedi /
Samleigjendur

Oskum eftir samleigjanda i nylegt skrifstofuhtsnaedi
i 101 Reykjavik, eda leitum eftir 30-50 fm
skrifstofuhtsnaedi i samleigu eda sér.

Upplysingar i sima 820 1450.

BORGARAHREYFINGIN

Adalfundur Borgarahreyfingarinnar

Adalfundur BH verdur haldinn pann 25. september
2010 ad Borgartuni 6, jardhaed V.

Dagskra:

KI. 09:00 Fundur settur — kosning fundarstjéra
Raeda formanns — skyrsla stjornar
Nidurstédur hépavinnu/lagabreytingar kynntar
World Café umraedur

Kl. 12:00 Hadegisverdur
Lagabreytingar
Nidurst6dur vinnuhdpa lagdar fram
til sampykkis
Stjornarkjor

Kl. 15:00 Kaffi
Sampykki endurskodadra reikninga
Kjor skodunarmanna reikninga
Onnur mal - alyktun fundarins

Kl. 17:00 Ny stjorn kynnt - fundi slitid

Skraning og nanari upplysingar & heimasidu
BH: borgarahreyfingin.is

Upplysingar eru einnig veittar sima: 864 8902

Stjornin

- J

Menningarstarf
i Kbpavog

Lista- og menningarrad Kopavogs auglysir eftir umsoknum um styrki til
verkefna/vioburda & svidi menningar og lista f Képavogi.
Einstaklingar, félagasamtck og stofnanir geta sott um styrki r sjoonum.
Styrkbegum ber ad skila greinargerd um nytingu styrks
eigi sidar en 6 manudum eftir Gthlutun.

Umsoknum skal skilad a par til geroum umsdknareydublodum
fyrir 1. oktober nk., dsamt fylgiskjolum.

Eydubladin fast i bjonustuveri Kopavogsbaejar, Fannborg 2,
0g & heimasiou Kopavogs, www.kopavogur.is

Lista- og menningarad Kopavogs veitir styrki til verkefna/vidburda

SKAPARINN AUGLYSINGASTOFA

stofnana i formi rekstrarstyrkja eru veittir einu sinni a ari, f mai.

Umsoéknum skal skilad til:
Lista- og menningarrad Képavogs
Verkefna- og vidburdastyrkir
Fannborg 2
200 Kopvogi
Nénari upplysingar veitir deildarstjori menningarmala,
Linda Udengard i sima 570- 1500 eda linda@kopavogur.is

Auglysingasimi

51254 07

Allt sem pu parft...

Umbhverfisraduneytid
Préfnefnd
mannvirkjah6nnuda
Loggildingarnamskeid

Namskeid fyrir mannvirkjahonnudi, sem dska l6ggildingar
umhverfisraduneytisins til ad gera adal- og séruppdreetti
sbr. akvaedi 48. og 49. gr. skipulags- og byggingarlaga nr.
73/1997, verdur haldid i névember 2010, ef naeg patttaka
faest. Namskeidid mun hefjast féstudaginn 12. névember.
2010 kl. 13:00 og standa dagana 12.- 13., 19.- 20.- 26.-
27. nébvember 2010 og lykur med profi laugardaginn 4.
desember 2010.

Namskeidsgjald er 90.000.- kr. og 57.000.- kr. fyrir pa sem
saekja namskeidid til upprifjunar.

Upplysingar og umsdknareydublad fast hja IDAN-
fraedslusetur, Skulatuni 2, Reykjavik eda vefsetrinu

http://www.mfb.is/namskeid/
loggildingmannvirkjahonnuda/

Umsoknum skal skilad pangad utfylltum asamt 1) affriti af
préfskirteini umsaekjanda, 2) vottordi fra idnadarraduneyti
um réttindi til starfsheitis, 3) vottordi faglegs yfirmanns um
starfsreynslu, sja 48.gr. skipulags og byggingalaga, eigi sidar
en manudaginn 18. oktober 2010.

Nanari upplysingar i sima 590 6434.

Reykjavik 1. september 2010.
Préfnefnd mannvirkjahénnuda - umhverfisraduneytid.

16an fraedslusetur
Skulattin 2 ‘
105 Reykjavik IDAN
Simi: 590 6400 freedslusetur

www.idan.is

VIGTARMENN

Namskeid til I6ggildingar vigtarmanna verda haldin
hja Neytendastofu, Borgartini 21, dagana 4., 5. og
6. oktober 2010. Endurmenntunarnamskeid verdur
haldid 11. oktober.

Skraning & namskeidin fer fram & heimasidu Neyt-
endastofu, www.neytendastofa.is, undir hlekknum
Skraning & namskeid (ekki porf & innskraningu) eda
undir Meelifraedisvid.

Athygli er vakin & pvi ad gerdar eru krofur um
islenskukunnattu par sem 06ll kennsla fer fram a
islensku — pad gildir einnig um skriflegar spurningar
& profi og svor vid peim.

Léggildingar vigtarmanna gilda i 10 ar fra utgafu
skirteina.

Allar nanari upplysingar, svo og adstod vid skran-
ingu patttakenda, eru a heimasidu Neytendastofu
og i sima 510 1100. Skraningu lykur 17. september nk.

NEYTENDASTOFA

Borgartdni 21 ¢ 105 Reykjavik ® Simi 510 1100 e Brefasimi 510 1101
postur@neytendastofa.is ® www.neytendastofa.is

Tilkynningar
Orlofsnefnd hiismaedra i Reykjavik

Nokkur saeti laus

Haustferd 14.-18. oktober nk.

Méosel - Rin - Trier
Skraning og upplysingar hja Baendaferdum
i sima 570-2790

Adventuferd 3. -6. desember nk.

Frankfurt - Heidelberg
Skraning og upplysingar hja
Ferdaskrifstofu Gudmundar Jonassonar
i sima 511-1515.

Nefndin orlofrvk.123.is

&

MOSFELLSBAR

FORVAL

Mosfellsbaer dskar eftir umsoknum verkfraedinga/ verk-
fraedistofa til ad taka patt i lokudu utbodi & verkfraedi-
hénnun vegna byggingar & hjikrunarheimili ad Hladhém-
rum i Mosfellsbae. Verkfraedingar verda valdir & hverju
fagsvidi eftir reynslu, haefnismati, samstarfshaefni og 68rum
pattum sem verkkaupi telur ad skipti mali til patttoku i
lokudu utbodi.

Umsoknir verkfraedinga eru a eftirtéldum fagsvidum:
« Burdarpolsverkfraedingur, jardtaekni og grundun

* Lagna- og loftraesiverkfraedingur

« Rafmagnsverkfraedingur

Forvalsgdgn verda afhent & tlvudiski i Pjonustuveri
Mosfellsbaejar frd og med manudeginum

6. september 2010.

Umsoknum um patttoku i forvalinu skal skila inn &
bjonustuver Mosfellsbaejar eigi sidar en kl: 16:00,
manudaginn 20.september 2010.
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Tilkynningar

Handrit Porbergs bPordarsonar

Eigin handrit Porbergs bPordarsonar ad Ofvitanum,
seinna bindi, u.p.b. 350 bls. Til s6lu ef vidunandi
tilbod feest.

Ahugasamir leggid inn tilbod & handritin@gmail.com.

Y 4
Forval-alutbod
Prestsbustadur ad Stafholti i Borgarfirdi.
Kirkjumalasjodur - fasteignasvid auglysir eftir
adilum til patttoku i forvali fyrir alutbod.

Valdir verda allt ad 5 adilar til patttoku i
alutbodinu.

Verkid felst i byggingu u.p.b. 200 m* ibudarhuss.
Verkinu skal lokid eigi sidar en 1.ndvember 2011.

Forvalsgdgn verda afhent hja Verkfraedistofu
Verkis, Armula 4, 108 Reykjavik og Bjarnarbraut 8,
310 Borgarnesi, frd og med pridjudeginum
7.september 2010.

patttakendur i forvalinu skulu skila gobgnum &
sama stad eigi sidar en & fimmtudeginum
23.september 2010, kl.11:00.

Virding

HeiBarleikiPYr90
Fagmennska ¢
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VERKIS

Verkfraedistofa

Armula 4 | 108 Reykjavik | 422 8000 | www.verkis.is

F.h. Framkvaemda- og eignasvids
Reykjavikurborgar:

Austurstreeti 22, frdgangur utan og innan.
Utbodsgdgn a geisladiski verda seld a kr. 2.000 i
upplysingapjonustu Radhuss Reykjavikur.

Opnun tilboda: 23. september 2010 kl. 10:00 i Radhdsi
Reykjavikur.

12426

Nénari upplysingar er ad finna & www.reykjavik.is/utbod.

Reykjavikurborg

Innkaupaskrifstofa

Riéthis Reypigudur, Tamargdtu 11, 107 Reykgawk
Siml €11 1042 7 4717 1043 bedfsimi 411 1048

Hedtang: uibodilireyikjavik.m

. 1 E

Vérubilar og vinnuvélaréll-almenn jarvinna,

trailerakstur og grofuvinna.
KRAFTLIND EHF - S:866-3533

UTBOD

HYEEAGERDISBER

Gervigrasvollur a Vorsabaejarvelli
i Hveragerdi.

~Gervigrasvollur d Vorsabaejarvelli i Hveragerdi
- jardvinna 1. dfangi”.

Verklok eru 1. desember 2010.
Helstu magntélur eru:
 Groftur: 3.000 m3
* Fylling: 5.400 m3

Utbodsgdgn verda afhent & baejarskrifstofunni i
Hveragerdi frd og med manudeginum 6. september
nk. gegn 5.000 kr. gjaldi.

Tilbod skulu hafa borist & baejarskrifstofu
Hveragerdisbaejar, Sunnumérk 2, Hveragerdi eigi
sidar en manudaginn 13. september 2010 kl. 15:00
og verda pau pa opnud ad vidstéddum peim
bjodendum, sem dska eftir ad vera vidstaddir.

Skiplags- og byggingarfulltrdinn i Hveragerdi

Hveragerdisbaer dskar eftir tilbodum i verkid:

ORYGGISGASLA -

RAMMASAMNINGUR MED ORUTBOPUM NR. 14716

Rikiskaup, fyrir hnd askrifenda ad rammasamninga-
kerfi Rikiskaupa & hverjum tima, standa fyrir pessu
Utbodi & 6ryggisgeeslu og bunadi til 6ryggisgaeslu.

Vaxandi eftirspurn eftir 6ryggisgeeslu er medal rikis-
stofnana og fyrirtaekja hér & landi og pvi mikilvaegt ad
pessi mélaflokkur sé a hondum fagfélks.

Su vara og pjonusta sem verid er ad leita eftir tilbodum
i, er i eftirfarandi voruflokkum:

Pjonustu og voruflokkar

1. M6nnud 6ryggisgeesla — Gaesla med 6ryggisvordum
& stadnum a fyrirfram skilgreindum timum

2. Voktun 6ryggiskerfa fra stjornst6d

3. Bunadur til dryggisgaeslu — Myndavélar og annar
eftirlitsbunadur

4. Annad

Stefnt er ad pvi ad semja baedi vid heildarseljendur,
b.e. seljendur sem geta selt og veitt pjonustu i 6llum
flokkum, svo og minni sérhaefdari seljendur i einstaka
flokkum um vidskipti pessi.

Nénari upplysingar ma finna i itbodsgégnum sem eru
rafreen og adgengilega a vef Rikiskaupa,
wwwv.rikiskaup.is eigi sidar en 8. september.
Opnunartimi tilboda er 26. oktober kI 11:00 hja
Rikiskaupum, Borgartuni 7c, 105 Reykjavik, ad
vidstdddum peim bjédendum sem pess dska.

RIKISKAUP

Utbod skila drangri!

[

Utbod

Fyrir h6nd Husfélagsins Engihjalla 3, Képavogi, skar
Almenna verkfraedistofan hf. eftir tilbodum i
murvidgerdir og malun Gtveggja hussins, vidgerdir,
endurnyjun og mélun glugga, hurda og opnanlegra
faga 4samt endurnyjun glers, pakrenna og nidurfalla.
Nefnist verkid:

ENGIHJALLI 3, VIDGERBDIR UTANHUSS 2010/11.

Husid Engihjalla 3, Képavogi er steinsteypt 8 haeda
fjolbylishas auk kjallara byggt 1975. bakform er ris,
husid er & tveimur péllum og er tveer einingar tengdar
saman med stigahusi & milli eininga. | hasinu eru 48
ibudir.

Helstu kennisteerdir eru:

Malun steyptra flata 1600 m2
Endurnyjun glugga 60 stk.

Endurnyjun glers 40 m2

Malun glugga og hurdakarma 1000 m.

Verkid skal unnid a pessu ari og arid 2011 og skal
lokid fyrir 29. juli 2011.

Utbodsgdgn verda afhent vaentanlegum bjédendum
fréa og med midvikudeginum 8. september 2010 i
afgreidslu Almennu verkfraedistofunnar hf., Fellsmdla
26, 108 Reykjavik. Krafist er 6.000.- kr. gjalds fyrir
afhendingu utbodsgagna. Utbodid er almennt i skiln-
ingi pess ords samkveemt IST 30:2003. Veentanlegum
bjédendum er bodid til vettvangsskodunar i fylgd med
fulltrda verkkaupa midvikudaginn 15. september nk.
kl. 16.00.

Tilbodum skal skilad i lokudu umslagi merktu nafni
utbods, eigi sidar en kl. 13.00 midvikudaginn 29.
september nk. til Almennu verkfraedistofunnar hf.,
Fellsmula 26, 108 Reykjavik, og verda tilbod opnud par

pann sama dag kl. 13.05 ad
vidstdddum peim bjédendum % Almenna
verkfredistafan

sem pess 6ska.

Gamli glugginn i,
nyi glugginn i

st setningum og vidlhaldi

TTE AEyhjavik-Simi S8 BEID-BIm@B]™

...5vo einfalt er pad
"u'_q.mu'll d gluggum og, hurdaim,

ity sambsard og vid metam dstandid

Félagsstarf

Korfolk oskast!

Kor Fella- og Hdlakirkju auglysir eftir nyjum félégum
i allar raddir. Spennandi verkefni framundan!
Raddprof fyrir nyja félaga verda haldin i Fella- og
Hélakirkju manudaginn 6. september kl. 19 - 20.
Allar nanari upplysingar veitir stjornandi kérsins
Gudny Einarsdéttir i sima 698 - 9307.

Fasteignir

Bar til leigu i 101
Til leigu adstada med bar, skja-
varpa, wc, bjérdzlur og alles.
Uppl. S. 660 1050
Einnig vinnustofur fra 17-26fm

UL Reykjavikuvegur 60, Hafnfj. S. 555 0022
Irish Pub Dyskoteka Dj. Jaro

Zaprasza Dyskoteka
OD 22:00 - DO 24:00
TILBOD
NA PIWO OD 22:00 -DO 24:00

i kvold spllar hljomsveitin
Upplyfting
Kikjid a www.catalina.is
Allir velkomnir

Snyrtilegur kldnadur askilin
FRITT inn fyrir konur..... og karla!

nﬁm

Hamraborg 11 200 Kép. S: 554-2166

talitia

Hadegismatur alla virka daga Hﬂa :
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