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Capacent Radningar

Landsvirkjun er leidandi i raforkuvinnslu & fslandi, fyrirtaeki sem leggur
grunn ad nutima lifsgeedum og starfar af abyrgd i anda sjalfbaerrar prounar.
7 E Landsvirkjun stydst vid fjolbreytt rannsoknarstarf & svidi nattaruvisinda,
V E R K E F N A LOD S verkfraedi og orkumaéla. Fyrirtaekid vill vera i fararbroddi i framsaekinni
Landsvirl(jun stjérnun og leggur aherslu 4 jafnrétti og taekifeeri til starfspréunar.
Hja Landsvirkjun og dotturfélogum starfa ramlega 300 manns med
fiolbreytta menntun.

Landsvirkjun éskar eftir ad rdda verkefnal6ds a taeknideild orkusvids.

Orkusvid ber abyrgd & orkuvinnslu Landsvirkjunar og solu & rafmagni baedi & almennum markadi og til storidju. Rekstur virkjana heyrir undir orkusvid. Teeknideild orkusvids
annast 6ll meirihattar vidhaldsverkefni og fjarfestingar i aflstédvunum. Deildin er rekin & verkefnagrunni og verkefnalédsinn hefur yfirumsjén med verkefnaskra taeknideildar og
fylgist med framvindu verkefnanna. Lédsinn leidbeinir verkefnastjorum deildarinnar vid gerd verkefnadaetlana og eftirfylgni peirra og er peim til faglegs raduneytis og studnings
um stjornun verkefna. Verkefnaldds heyrir undir taeknistjora orkusvids med adsetur ad Haaleitisbraut 68, Reykjavik.

Menntunar- og haefniskrofur i bodi er

e Haskolaprof & svidi verkefnastjérnunar e Fyrirmyndar starfsadstada og gédur vinnuandi
e IPMA vottun aeskileg e Metnadarfullt og faglegt vinnuumhverfi

e Reynsla af verkefnastjérnun o Taekifzeri til starfspréunar

e Frumkvaedi, skipulag og sjalfstaed vinnubrégd

e Haefni i mannlegum samskiptum, geta til ad leida og taka patt i uppbyggilegu

hépastarfi asamt haefni til ad midla og leidbeina
Gott vald baedi & islensku og ensku i rit- og talmali, sem og haefni til tjaningar
e Reynsla & svidi dxetlanagerdar og gaedastjérnunar Vid hvetjum konur jafnt sem karla ad seekja um ofangreint starf.

Umsjon med starfinu hafa Audur Bjarnadéttir (audur.bjarnadottir@capacent.is) og Gunnar Haugen (gunnar.haugen@capacent.is) hja Capacent Radningum. Umsoknarfrestur er til og med 6. januar nk. Umsaekjendur
eru vinsamlegast bednir ad saekja um starfid & heimasidu Capacent Radninga, www.capacent.is. Umsokn um starfid parf ad fylgja itarleg starfsferilsskra og kynningarbréf par sem gerd er grein fyrir dstaedu
umsodknar og rokstudningur fyrir haefni vidkomandi i starfi.

Capacent Radningar

T capacent

Simi 540 1000

Viltu vera
c ifokkar lioi?

Q\ ,i‘ Actavis er alpjédlegt fyrirtaeki sem sérhaefir sig { proun,
. f— framleidslu og solu hdgaedasamheitalyfja. Hja Actavis starfa um
- — 10 pusund einstaklingar { 40 [6ndum, sem eru reidubunir ad taka

askorunum med pad ad markmidi ad koma Actavis | fremstu ré0

C samheitalyfjafyrirtaekja.

> Actavis leitar ad metnadarfullum einstaklingi til starfa sem er tilbuinn
a0 takast 4 vio krefjandi verkefni.

’1 _.ﬂﬂ(

Sérfredingur i kliniskum rannséknum

Deildin kliniskar rannsoknir tilheyrir préunarsvidi Actavis Group og sér um frasogs- og kliniskar rannsoknir sem framkveemdar eru & vegum fyrirteekisins til ad stydja
vid markadsumsoknir lyfja.

Starfid felur m.a. f sér umsjon med framkvaemd 4 frésogs- og kliniskum rannséknum, honnun rannséknadaetlana, frégangi & rannsdknarskyrslum og utanumhaldi
a rannsoknargdégnum. Sérfraedingurinn er i miklum samskiptum vid adrar einingar fyrirtaekisins baedi hérlendis og erlendis sem og 6nnur erlend fyrirtaeki.

Vid leitum ad einstaklingi med haskolaprof i lyfjafraedi, efnafraedi eda heilbrigdisvisindum. Gerd er krafa um géda ensku- og tolvukunnattu, ndkveem og 6gud
vinnubrogd. bekking & GCP er kostur sem og reynsla af kliniskum rannséknum.

Nénari upplysingar veitir Ragnheidur Dégg Isaksdéttir, risaksdottir@actavis.com.
Umsoknir éskast fylltar Ut & www.actavis.is, undir Storf i bodi fyrir 20. desember nk.

Actavis Group Dalshrauni 1 220 Hafnarfirdi s 535 2300 f 535 2301 @ actavis@actavis.com w www.actavis.com Ctav’s
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Hugbinadarpréun Simans dskar eftir starfsfolki:

Hugbunadarprofari

Starfid felst i undirbuningi og framkvamd préfana 4 hugbinadi

i préun eda rekstri hja Simanum.

Hafniskrofur

+ Askilegt er ad viokomandi hafi haskolaproéf, gjarnan i tolvunar- eda kerfisfraedi.
+ Reynsla af notkun préfunartéla og adferdum geedastjornunar er kostur.

Sampetting kerfa

Starfid felst m.a. i ad sampaetta hin ymsu upplysingakerfi
Simans til ad audvelda fledi upplysinga og efla sjilfsafgreidslu.
Haefniskrofur
. .+ Haskolaprof i tolvunar-, verk- eda kerfisfraedi.
~®n. Reynsla 4 svidi sampaettingar upplysingakerfa, par sem notud eru ferlatdl 4 bord vid

o o,

*=2- 25 2. Tibco Business Works og Webmethods.

-Viomotsforritun

Starfid felst m.a. i ad forrita virkni fyrir ytri og innri vefi

Simans med tengingum vid vefpjonustur eda gagnagrunna.
Hafniskrofur

« Haskolapréf i tolvunar-, verk- eda kerfisfreedi.

- Reynsla af vidmotsforritun (html, CSS, Javascript, Spring), Java og vefpjonustum.

Forritari C/C++

Starfid felst adallega i forritunarverkefnum sem tengjast
storum gagnasofnum.

Hafniskrofur

- Haskolaprof i tolvunar- eda verkfraedi. Reynsla af C, C++ og SQL fyrirspurnum naudsynleg.
- bekking 8 Unix og Linux @skileg auk pess sem Perl- og skeljaforritun er kostur.

- Viokomandi verdur ad eiga audvelt med ad setja sig inn i vidamikil verkefni.

Almennar hafniskrofur til umsaekjenda eru sjélfstaed vinnubrogd, metnadur og heefni til
- mannlegra samskipta.

i,

g : -u.\“ Upplysingar i sima 550 6470 frd kl. 14.00-16.00 alla virka daga.

\' \ '_.‘I;qu\_sékn_skal koma fram lysing & ndms- og starfsferli, sem og n6fn og simandmer medmaelenda.
) [ O fyllsta trunadar vardandi allar umsoknir, fyrirspurnir og personulegar upplysingar.

By Umsoknir skulu berast 8 rafreenu formi i gegnum
Hugbnadarprounar Simans eru 5 heimasiou Simans, www.siminn.is

Starfsmenn HUSYE < nandi hug-

bétttakendu‘: 'fﬂﬁ::osrgu;;r?f;?m“ kynslodar . Umsoknarfrestur er til 21. desember.

bunadarverkefnum, S.5.

y y Ring og ymsar
farsima (36), sjonvarp Simans. e \ Hja Simanum er 16gd mikil dhersla 4

farsimalausnir. godan starfsanda, velferd starfsmanna

o il med ad vinna sem og hvetjandi, skemmtilegt og
Ko g e radigo g fjélskylduvaent starfsumhverfi.
hluti af 6flugu teym! sérfraedinga hja

framsaeknustu fyrirtzkjum landsins par sem i bodi er sveigjanleiki i vinnutima og taekifzeri
;:itt er agile adferoum (Scrum). til ad vaxa med pjalfun og simenntun.

(04

800 7000~ siminn.is . paé er Sl’minn:'

b1

Capacent Radningar

VID VILJUM GOTT FOLK!

Capacent Radningar sér um radningar starfsfolks, allt fra almennu starfsfolki til forstjora.
Umsaekjendur og atvinnurekendur - kynnid ykkur pjénustuna a heimasidu okkar, www.capacent.is

Starfsmenn Capacent starfa eftir akvednum verkferlum til ad tryggja baedi gaedi pjonustunnar og fagleg vinnubrogd.
R&dgjafarnir bua yfir vidtaekri pekkingu & islensku atvinnulifi og veita baedi fyrirtaekjum og einstaklingum personulega pjonustu par sem fyllsta trinadar er geett.

Capacent Raoningar

i capacent

Simi 540 1000
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Framkvaemdastjori skautsmioju
og steypuskala, verkfreedingur i kerskala og
sérfraeéingg‘r i vidhaldsaaetlunum

Nordural & Grundartanga oskar ad rada i prjar lykilstéour hja fyrirtaekinu:

Framkvamdastjori skautsmidju
og steypuskala

Verksvid og abyrgd:
> Abyrgd & rekstri og stjérnun 1 skautsmidju
og steypuskaéla
> Stefnumoétun, aeetlanagerd og kostnadareftirlit
> bréun og eftirfylgni med verkferlum og geedastédlum
> Virk patttaka i framkveemdastjorn Nordurals
a Grundartanga

Sérhaefdar hafniskrofur:

> Meistaraprof i verkfraedi eda dnnur sambeerileg
haskdlamenntun sem nytist i starfi

> Sterk leidtoga- og skipulagsheefni

> Markteek stjérnunarreynsla

Nanari upplysingar veitir Rakel Heidmarsdottir,
framkveemdastjori Mannaudssvids i sima 430 1000.

Verkfraedingur i kerskala

Verksvid og abyrgd:
> Umsjon med télvustyrdu framleidslukerfi i kerskala
> Rekstur kera og eftirlit med verkferlum
> Greining og Urvinnsla framleidsluupplysinga
> Virk patttaka i sameiginlegum verkefnum milli deilda

Sérhaefdar haefniskrofur:
> Meistaraprof | rafmagnsverkfraedi eda sambeerileg
menntun

Nanari upplysingar veitir Halldor Gudmundsson
deildarstjori framleidslustyringar i sima 430 1000.

Sérfraedingur i viohaldsasetlunum

Verksvid og abyrgo:
> Gerd aeetlana um vidhald til lengri og skemmri tima
> Skipulagning verka med aherslu a éryggi, umfang
verks og helstu verkpeetti
> batttaka i 6flugum vidhaldshopi sem sér um vidhald
& haspennubunadi, hafnarbinadi og tengdum bunadi
> Regluleg greining lykiltalna

Sérhaefdar hafniskréfur:

> Rafmagnsteeknifraedi, rafmagnsidonfreedi eda
sambeerileg menntun

> Sveinsprof i rafvirkjun, reynslu af vidhaldi &
haspennubunadi, almennum rafbinadi og vélbunadi

> bekking & SAP télvukerfi er kostur

Nanari upplysingar veitir Asmundur Jénsson
deildarstjori vidhaldsaaetlana i sima 430 1000.

Almennar hafniskrofur vegna allra starfanna:

> Metnadur, 6gud vinnubrogd og rik abyrgdarkennd

> Sterk 6ryggisvitund

> Lipurd i mannlegum samskiptum og heaefni til
ad koma fram

> Gott vald a téludu og ritudu mali, beedi a islensku
0g ensku

> God almenn toélvukunnatta

> Fyrrireynsla Ur idnadarumhverfi er kostur

Hvernig szekir pu um?

Vinsamlega sendu okkur umsoékn pina fyrir

28. desember n.k. PU getur sott um a vef
fyrirteekisins, www.nordural.is, sent umsokn pina
& netfangid umsokn@nordural.is, eda postlagt
umsoknina til Nordurals a Grundartanga.

Jafnrétti
Vid leggjum aherslu & jafna moguleika karla
og kvenna til starfa hja Nordurali.

Tranadur
Vid férum med umsokn pina sem trinadarmal.
Ollum umséknum verdur svarad.

Century

Grundartanga ® 301 Akranesi ® Simi 430 1000 ® Fax 430 1001 e nordural@nordural.is ® www.nordural.is

Nordural er eftirséttur vinnustadur. Starfsmenn eru & sjotta hundrad talsins, verkefnin margvisleg og storfin fidlpaett. Hja fyrirtaekinu starfa m.a. verkfreedingar, taeknifreedingar, vidskiptafraedingar, salfreedingar, efnafreedingar,
edlisfreedingar, liffraedingar, télvunarfraedingar, idnfraedingar, rafvirkjar, vélvirkjar & rafsudumenn, auk éfagleerda starfsmanna sem 6dlast dyrmeeta sérhaefingu vid storf sin og nam hja fyrirtaekinu.
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INNNES EHF.

Innnes er ein steersta og 6flugasta matvoruheildsala landsins og eru flest
vorumerki fyrirtaekisins neytendum vel pekkt. Innnes & ekki sist velgengni
vorumerkja sinna ad pakka gédu og samhentu starfsfélki sem starfad hefur hja
fyrirteekinu sidan pad var stofnad arid 1987. Markmid Innnes er ad vera avallt |
fararbroddi & sinu svidi hvad vardar voru og pjénustu til vidskiptavina sinna og

markadssetningu a peim.

Starfsstdd Innnes er ad Fossaleyni i Grafarvogi, par sem starfsménnum er
bodid upp & goda starfsadstddu og gott motuneyti. Innnes er eigandi Selecta
fyrirteekjapjonustu sem sérhaefir sig f drykkjavérulausnum fyrir fyrirteeki og stofn-

anir. Hja Innnes starfar samhent lidsheild 98 starfsmanna, par af 3 & Akureyri.

www.innnes.is

Framkvaemdast;jori

Heildverslunin Innnes ehf. 6skar eftir ad rada drifandi og metnadarfullan

einstakling i nytt starf framkvaemdastjéra fyrirteekjasvids.

Nanari upplysingar veitir:
Porir Porvardarson,
thorir@hagvangur.is

Umsoknarfrestur er til og med
20. desember nk.

Umsoknir 6skast fylltar ut &
www.hagvangur.is

HAGVANGUR

SKOGARHLID 12 105 REYKJAVIK  SIMI 520 4700
www.hagvangur.is

~

/

Erum a0 baeta vio okkur

vioskiptavinum.

Purfum lika ad baeta vio
okkur starfsfolki.

Vegna aukinna umsvifa og opnunar nys utibus ad Armdala 13a leitum vid ad 6flugu
folki til starfa a vidskiptabankasvidi og rekstrarsvidi. [ bodi eru fjdlbreytt og krefjandi

storf hja traustu fyrirtaeki.

MP banki stendur fyrir fagleg og vondud vinnu-
brogd i bankapjonustu. Vid gerum einnig krofur til
starfsmanna um frumkvaedi, sjalfstaed vinnubrégd
og metnad til ad na arangri.

Vidskiptastjori
Starfid felst i ad veita faglega og trausta radgjof til
vidskiptavina i utibui MP banka. Afla nyrra vidskiptavina
og sinna langtimavidskiptasambandi vid pa. Hafa
eftirfylgni med nyjum vidskiptavinum og flutningi
vidskipta peirra fra 68rum banka eda sparisjédi.
Haefni og pekking
= BS prof i vidskiptafraedi eda sambeerilegt
= Reynsla af bankastorfum skilyrdi
= Mikilveegt ad viokomandi sé talnagléggur

og ndkvaemur i vinnubrégdum
= Framurskarandi samskiptahaefileikar

Gjaldkeri
Starfid felst i ad veita vidskiptavinum faglega, trausta og
sndgga pjénustu i Gtibui MP banka. Ymis énnur verkefni
svo sem uppgjor gjaldeyris og sjoda.
Haefni og pekking
= Studentspréf eda sambeaerilegt
= Reynsla af bankastérfum skilyrdi
= Mikilvaegt ad vidkomandi sé talnagléggur
og nakvaemur i vinnubrégdum
= Framurskarandi samskiptahaefileikar

“umsoknir a starf@mp.is.

Nanari upplysingar um storfin veitir Hildur Périsdottir, starfs-
mannastjori (hildur@mp.is). Umsdknarfrestur er til og med
21. desember. Umsaekjendur eru vinsamlegast bednir um ad
~ saekja um starfid 8 www.mp.is/starfsumsokn eda senda

Sérfraedingur a svidi upplysingateekni

Starfid felst i virkri patttoku i uppbyggingu gagnagrunna
bankans med sampaettingu gagna tr ymsum kerfum.
Starfsmadurinn parf ad setja sig inn i gagna- og ferla-
skipulag einstakra kerfa til pess ad vinna r peim gogn
til notkunar utan kerfanna. Starfid felur jafnframt i sér
tilfallandi vinnu vid gerd minni notendakerfa og gagna-
sofnun fyrir skyrslugerd og greiningu.

Haefni og pekking
= Haskolamenntun & svidi upplysingataekni
= bekking og reynsla & svidi forritunar

= Pbekking og reynsla af gagnadrvinnslu
0g gagnagrunnum

= Ahugi 4 flarmalum og bankastarfsemi

= Reynsla af starfi i banka eda fiarmalastofnun
er mikill kostur

Erlend vidskipti

Starfid felst i daglegri bakvinnslu 4 svidi erlendra vidskipta,
umsjon med erlendum greidslum, afstemmingum og
skyrslugerd. Starfid felur einnig i sér mikil samskipti vid
erlendar bankastofnanir.

Haefni og pekking
= Reynsla af sambaerilegum stérfum naudsynleg
= Haldgéd pekking og reynsla af Swift greidslum

= Mikilveegt ad vidkomandi sé talnagldggur og
nakvaemur i vinnubrégdum

= Mjog géd enskukunnatta

Borgartuni 26 - www.mp.is
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erlendis vegna starfa sinna.

Vélahonnudur

Vélahénnud vantar & vélahonnunarsvid. Starfid felur i sér vorupréun &
nyjum vérum sem og vidhald og adlogun teekja og lausna ad porfum
vidskiptavina. Honnudir fa teekifeeri til ad fylgja eftir teekjum allt fra
hugmynd til afhendingar til vidskiptavina og taka patt i préfunum skv.
verkferlum Marel. Oll hénnun er gerd i 3D og fer fram i SolidWorks.

Kskilegir eiginleikar:
« menntun a svidi vélaverkfraedi, véltaekni- eda vélidnfraedi
- reynsla af 3D teikniforritum svo sem SolidWorks eda Inventor

Ndnari upplysingar um starfid veitir Kristidn Hallvardsson,
framkveemdastjori, kristian.hallvardsson@marel.com, i sima 563 8000.

Teekjaforritari

Teekjaforritara vantar & taekjahugbunadarsvid til ad vinna vid préun
hugbunadar fyrir teeki og lausnir i matvaelaionadi. Starfid krefst faerni i
hugbunadargerd par sem m.a. er fengist vid myndgreiningarkerfi, servo-
bunad og rauntimaforritun. Ahugasémum gefst kostur & ad vinna med
hépi sérfraedinga ad honnun nyrra teekja, allt fra hugmynd ad uppsetningu
hja vidskiptavini og sja afrakstur i verki.

Kskilegir eiginleikar:
. menntun a svidi verk-, taekni- eda idOnfraedi

« reynsla af forritun, s.s. C/C++
+ innsyn i styriforritun

Ndnari upplysingar um starfid veitir Jon bér Olafsson, vérustjori,
jon.olafsson@marel.com, i sima 563 8000.

Vio leitum ad
sérfraedipekkingu

Marel leitar ad 6flugum einstaklingum til ad sinna krefjandi og fjolbreytilegum verkefnum

4 alpjodlegum vinnustad. Nakveemni, skapandi hugsun, sjalfstaedi og samskiptahaefileikar
eru mikilvaegir eiginleikar. Einnig g6d enskukunnatta. Umsaekjendur geta purft ad ferdast

Rafeindataekjahonnudur

Rafeindataekjahonnud vantar til ad vinna vid préun rafeinda- og
hugbunadar. Medal peirra taekja sem eru hénnud og framleidd & Islandi eru
rauntima Linux styritdlvur og ymis konar inn-og Uteiningar, tengdar med
Ethernet og CAN idGnadarneti.

Kskilegir eiginleikar:

«+ reynsla af forritun i C

« reynsla i utlagningu a rafeindarasum
pekking a FPGA taekni
innsyn i myndgreiningartaekni

Ndnari upplysingar um starfid veitir Jon bor Olafsson, vorustjori,
jon.olafsson@marel.com, i sima 563 8000.

Ionadarverkfraedingur

Idnadarverkfraedingur dskast a pjonustusvid til ad sinna uppsetningum,
kennslu, pjonustu og radgjof vid notkun a kerfishugbunadi Marel. Fengist
er vio breytingar a framleidsluferlum til ad hdmarka avinning vidskiptavina
um allan heim. I starfinu felst einnig adstod vid pjénustumenn
dotturfyrirtaekja Marel og sveedisbundin pjonusta & Marel kerfislausnum.

Kskilegir eiginleikar:
iOnadarverkfraedi eda menntun a sambaerilegu svidi

- feerni i Microsoft SQL gagnagrunnum og netkerfum
« innsyn i framleidsluferli er kostur

Ndnari upplysingar um starfid veitir Ingdlfur G. Arnarson,
hugbunadarsérfraedingur, ingolfur.gauti.arnarson@marel.com,
isima 563 8000.

Fylla skal ut umsdknir d heimasidu Marel ehf, www.marel.com fyrir 14. desember nk.
Ollum umséknum verdur svarad og fyllsta trinadi heitid gagnvart umsaekjendum.

RETURN ON INNOVATION mare,

www.marel.com food systems
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Viltu komast i fremstu
rod i fjarskiptum?

bPréunar- og gedadeild Milu ehf. 6skar eftir
a0 rada taekni- eda verkfraeding i hépinn.
Um er a0 reeda fjdlbreytt og krefjandi starf
i sibreytilegu taekniumhverfi.

Helstu verkefni

- Gerd langtimadaetlana fyrir fjarskiptakerfi Milu

- patttaka f vérupréunarverkefnum 4 svidi fjarskipta

- Ad fylgjast med nyjungum a markadnum

- patttaka i verkefnum tengdum gaeda- og 6ryggismdlum
+ Midlun pekkingar og radgjof

Menntunar- og hafniskrofur

+ Haskdlaprof i taekni- eda verkfraedi

 Almenn pekking & fjarskiptaumhverfi er kostur

+ FEskileg pekking: netkerfi IP og ethernet, Unix,
farsimakerfi, ljésleidarataekni og orbylgjukerfi

- Gottvald aislensku og ensku er naudsynlegt og
pekking & einu Nordurlandamali er kostur

- Starfid krefst agadra og skipulagdra vinnubragda og
viokomandi verdur ad vera opin/n fyrir nyjungum og
eiga audvelt med ad midla taeknilequm upplysingum

Mila ehf. « Stdrhdfda 22 « Simi585 6000 « www.mila.is

Umsoéknarfrestur er til og med 22. desember.
Umsoknir skal senda @ umsoknir@mila.is

Geett verdur fyllsta trdnadar vardandi allar
umsoknir, fyrirspurnir og persénulegar upplysingar.

Mila ehf. er lifd samskipta 4 islandi og eri forystu &
fjarskiptamarkadi. Mila sér um rekstur og uppbyggingu
a fullkomnasta fjarskiptaneti a landinu.

@m’la

. g Lifeed samskipta

#.Sunnuhlid

Hjukrunarheimili aldradra i1 Kopavogi

Sjakrapjalfarar

Sjukrapjélfarar dskast til ad annast rekstur
sjukrapjalfunarstofu Sunnuhlidar

Upplysingar veita: J6hann Arnason,
framkvaemdastjori og Dagmar Huld Matthias-
déttir, hjukrunarforstjori i sima 560 4100, netfang
johann@sunnuhlid.is og dagmar@sunnuhlid.is

Sunnuhlidarsamtékin reka hjukrunarheimili,
dagvist og ibudir fyrir aldrada vid Képavogbraut.
Sjukrapjdlfunarstofa er i bjértu og rimgodu husnaedi
og vel buin taekjum.

zetor

WWW.V

vinna.is

simi: 511 1144
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Umsjonarmadur
fasteigna

Takniskélinn, skoli atvinnulifsins, 6skar ad rada til
starfa umsjonarmann fasteigna. barf ad geta
hafid storf sem fyrst. Um er ad reeda fjolbreytt
starf { pjonustu vid nemendur, starfsfolk og
husnaeai skolans.

Leitad er eftir adila med gbéda reynslu og pekkingu
a rekstri, vidhaldi og stjérnun husnaedis. Godir sam-
skiptahaefileikar skilyrdi og isnmenntun er kostur.

Umsaéknarfrestur er til og med 20. desember nk.
og skal umsoknum skilad & netfangid: geir@tskoli.is.
Nanari upplysingar veitir Geir Porsteinsson,
yfirmaaur fasteigna, gsm 822-2332.

Taekniskolinn

skoli atvinnulifsins

www.tskoli.is

Framurskarandi kennarar

oskast i Teekniskolann, skola atvinnulifsins

Taeknimenntaskolinn

« Kennari i donsku, half stada. Krofur: BA/MA i
donsku, kennslureynsla og kennsluréttindi.

- Kennari i edlis- og efnafraedi, heil stada. Krofur:
BS/MS i edlis/efnafraedi, kennslureynsla og kennslu-
réttindi.

Nanari upplysingar veitir Kolbran Kolbeinsdottir,
skoélastjori Teeknimenntaskoélans, i sima 514 9301
og i télvuposti, kk@tskoli.is.

S¥ Yy

Upplysingataskniskolinn

+ Kennari @ upplysinga- og fjolmidlabraut: Faggreinar
upplysinga- og fjdlmidlagreina. Gerd er krafa um
kennsluréttindi og kennslureynslu.

+ Kennari & télvubraut: Vélbunasur og netkerfi (CCNA).
Gerd er krafa um kennsluréttindi og kennslureynslu.

Nénari upplysingar veitir Bjargey Gigja Gisladottir,
skolastjori Upplysingataekniskélans, i sima 514 9351
og i tolvuposti, bgg@itskoli.is.

Kjor samkvaemt stofnanasamningi Teekniskélans og K.
Umsoknarfrestur til 20. desember.
Umsoknir sendist til bg@tskoli.is.

Veéltaekniskdlinn

+ Kennari i faggreinum vélstjérnar. Oskad er eftir
Vélteknifreedingi/vélaverkfraeedingi med starfs-
reynslu sem vélfraedingur og kennsluréttindi.

Nanari upplysingar veitir Egill Gudmundsson, skolastjori

Véltaekniskolans, i sima 514 9501 og i tolvuposti,
egu@tskoli.is.

Taekniskolinn

skoli atvinnulifsins

www.tskoli.is
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Icepharma

Icepharma er eitt af steerstu
fyrirteekjum landsins i s6lu-
og markadsetningu a lyfjum,
heilbrigdisvérum og leekn-
ingateekjum. Fjoldi starfsmanna
er rumlega 70. Icepharma er
skipad haefu starfsfélki med
mikla pekkingu & islenskum
lyfia-og heilbrigdismarkadi. Pad
a ad baki langan starfsaldur og
hefur margpaetta menntun a
svidi lyfja- og hjukrunarfraedi.

Fyrirmyndarfyrirtaeki VR

Public Affairs Assistant

Sendirad Bandarikjanna auglysir stodu Public Affairs Assistant lausa til umsdknar.
Umscknarfrestur er til 27. desember 2009. Frekari upplysingar er ad finna &
heimasidu sendiradsins: http://iceland.usembassy.gov/vacancies.html

The U.S. Embassy in Reykjavik is seeking an individual for the position of Public
Affairs Assistant. The closing date for this postion is December 27, 2009.
Application forms and further information can be found on the Embassy’s home
page: http://iceland.usembassy.gov/vacancies.html

Please send your application and resumé to : reykjavikvacancy@state.gov

bYDANDI

Menntunar - og haefniskrofur

* Ldggiltur skjalapydandi ADSTO'DAR
* GO0 reynsla af pydingum ~4
*G6d kunnatta i islensku, ensku og nordurlandamalum VERSLU NARSTJORI
*Goo almenn télvupekking

* Frumkvaedi og sjalfstaedi i vinnubrégdum

* Fagmennska og heaefni i mannlegum samskiptum Fyrirtzeki med gooa stoou i bygginga-

vorugeiranum oskar eftir ad rdda
adstodar verslunarstjora i krefjandi starf.

Starfssvio Kesfur
.$g)ilgsgk’;ﬁxta fyrir lyf og leekningataeki ® Reynsla naudsynleg
« Yfirlestur og lagfeeringar ® Metnadur og areedni

@ Sjalfstaedi og frumkvaedi
Umsodknarfrestur er til 18. desember, 2009. Umsoknir skal ® Askilegur aldur 35 ara og eldri
senda a netfangid: elisabet.tomasdottir@icepharma.is
Nanari upplysingar um starfid veitir Elisabet TOmasdéttir Gott taekifaeri fyrir réttan adila.
deildarstjori skraningardeildar, a framangreindu netfangi. Laun i samraemi vid drangur.

Umsoknir 6skast sendar a netfangid:
vinnalll@internet.is fyrir 17.12.2009

Lynghélsi 13 - 110 Reykjavik - Simi 540 8000 - Fax 540 8001 - www.icepharma.is

Hjukrunarfradingar

Sjukralidar med sérnam

Sjuakralidar
Félagslidar

HRAFNISTA
~/ Reykjavik | Hafnarfjérdur | Vifilsstadir | Vidines

Hrafnista auglysir eftir starfsfolki
i 0ll storf a nyju hjukrunarheimili
vio Bodaping i Kopavogi

Starfsfolk i adhlynningu

Starfsfolk i raestingu

A nzesta ari opnar nyr og glaesilegur pjénustukjarni vid Bodaping i Képavogi. | kjarnanum
verdur hjukrunarheimili @ vegum Hrafnistu med 44 hjukrunarrymum, pjénustumidst6o

Mottoku- og hjukrunarritari fyrir eldri borgara og einnig verdur innangengt i bjénustu- og éryggisibudir ad Bodabingi

22-24. | pjénustumidstodinni verdur 6ll almenn starfsemi svo sem sjiikrapjalfun, iprottir,
sundlaug, hargreidslustofa, fétaadgerdarstofa og félagsstarf aldradra.

Allir ahugasamir eru bodnir velkomnir a kynningarfund sem
haldinn verdur ad Hrafnistu Reykjavik 16. desember kl. 17:00
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Multhiyvtersic Therapy

BARNAVERNDARSTOFA

STORF PERAPISTA | MST

Barnaverndarstofa hefur starfraekt svokallada fjélkerfamedferd
(Multisystemic Therapy - MST) sem er gagnreynd medferd med
fjolskyldum unglinga med alvarlegan hegdunarvanda sem annars
pyrftu vistun utan heimilis. MST midar ad pvi ad efla foreldrahaefni
og beeta samheldni og samskipti i fjolskyldu. Medferdin fer fram &
heimili fjolskyldunnar og i naersamfélagi i samstarfi vid skdla og adra
lykiladila. Adgengi er ad dkvednum medferdaradilum (perapistum) i
sima allan sélarhringinn.

Oskad er eftir einstaklingum med haskdlaprof a svidi heilbrigdis- eda
félagsgreina og goda faglega pekkingu og reynslu af medferdarvinnu
i 3 stodur perapista sem mynda saman 3ja manna teymi undir stjorn
handleidara/teymisstjéra. Teymid er til vidbotar vid pad teymi sem na
starfar. Um er ad raeda fullt starf og er unnid eftir medferdarreglum
og adferdum MST i samstarfi vid erlendan MST sérfraeding. Nanari
upplysingar um storfin og radningarskilyrdi er ad finna a Starfatorgi
(wwuwv.starfatorg.is).

Vid drvinnslu umsdkna um storfin gildir mat Barnaverndarstofu

4 haefni og eiginleikum umsaekjenda. Launakjor eru samkvaemt
kjarasamningum Barnverndarstofu vid vidkomandi stéttarféldg. i
byrjun fa starfsmenn 5 daga grunnpjalfun i MST og reglulega pjalfun
i framhaldi.

Umsdknarfrestur er til 21. desember. Vidkomandi purfa ad geta
hafid storf eigi sidar en 1.april. Allar umsdknir gilda i sex manudi
fra lokum umsdknarfrests ef starf losnar ad nyju.

Nanari upplysingar veitir Halldor Hauksson a Barnaverndarstofu
i sima 530 2600 (www.bvs.is). Ums6knum ma einnig skila
rafreent til halldor@bvs.is.

NORDIENSKA

Verkstjori i vidhaldi a Akureyri

Nordlenska ehf. auglysir laust starf verkstjora i
vidhaldi fyrir slaturhus og kj6tvinnslu fyrirteekisins
a Akureyri. Starf verkstjorans felst m.a. i umsjon
med vidhaldi & framleidslutaekjum fyrirtaekisins.
Einnig ad hafa samskipti vid birgja og taeeknimenn
peirra, sem og verkstjéra og vinnslustjora Nord-
lenska a Akureyri

Haefniskrofur:

« Rafvirki og/eda vélvirki.

* Reynsla af vidgerdum og vidhaldi tekja.

* Reynsla af almennu vidhaldi.

« [Eskilegt er ad vidkomandi geti bjargad sér
a ensku, skrifadri og taladri.

« GA0 samskiptahaefni er naudsynleg.

Umsoknarfrestur er til og med 20. desember 2009.
Ollum umsakjendum verdur svarad.

Frekari upplysingar veitir Reynir B. Eiriksson
framlei@slustjori, reynir@nordlenska.is
Umscknir skulu berast d rafreenu formi d netfangid
jona@nordlenska.is

Hugbunadarproun

Sprotafyrirtaeki a svidi vidskipta-
hugbunadar leitar eftir starfsmanni med
reynslu i kerfishonnun og forritun fyrir
Internetid. Nanar & www.spennandi.com

Umsoknir sendist til box@frett.is merkt
spennandil23 fyrir 21. desember.

Framkvaemdast;jori

SAMFOK, samtok foreldra grunnskélabarna i Reykjavik,
oska eftir ad rada framkvaemdastjora til starfa i 80% starf.

Starfssvid

* Umsjon med daglegum rekstri

« Upplysingar og radgjof um skoéla- og uppeldismadl til foreldra,
foreldrafélaga, skdlarada og annarra

« Vidhald og uppfeersla heimasidu

« Fjarmal

+ Kynning, freedsla og atgafumal

« Patttaka i nefndum og starfshopum um skola- og uppeldismal

Menntunar- og hafniskrofur

+ Haskolaprof

* GOd enskukunnatta og kunnatta i einu Nordurlandamali

 Pbekking & skolamalum og patttaka i foreldrasamstarfi i

grunnskoéla

G4 tolvupekking

« Mikil haefni i mannlegum samskiptum og feerni i ad koma
fram fyrir hop folks

« Jakvaedni, frumkvaedi og metnadur

« Skipul6gd vinnubrogd

Laun eru samkveemt gildandi kjarasamningi. Vidkomandi parf
a0 geta hafid storf sem fyrst. SAMFOK eru frjals félagasamtok
sem stofnud voru arid 1983. Markmid samtakanna eru ad
standa vord um réttindi barna til menntunar og proska, ad
beita sér fyrir auknum ahrifum foreldra a skolastarf, ad vera
sameiginlegur malsvari foreldra gagnvart stjornvldum, efla
samstarf adildarfélaganna og annast sameiginleg verkefni.
Sja nanar & www.samfok.is

Upplysingar um starfid veita Hildur Bjorg Hafstein, formadur,
gsm. 8959554/hildurbjérg66@gmail.com og Gudrin
Valdimarsdottir, framkvaemdastjori, gsm. 8992150,
samfok@samfok.is.

Umsoknarfrestur er til 30. desember n.k. Umsdkn asamt ferilsskra
sendist SAMFOK, Sudurlandsbraut 24, 3. had, 108 Reykjavik

eda & tolvupost samfok@samfok.is

Sudurlandsbraut 24, 3. had, 108 Reykjavik
Simi: 562 7720, Netfang: samfok@samfok.is, Veffang: samfok.is

Auglysingasimi

512505C

- Mest lesid

-
SIMENNTUNARMIDSTODIN
% A VESTURLANDI

Islenski menningararfurinn - verkefnisstjori

Simenntunarmidstddin & Vesturlandi auglysir laust til umsoknar halft
starfsgildi verkefnastjora til 5 manada eda fra 1. febrdar 2010.

Um er ad reda samvinnu- og tilraunaverkefni Simenntunar-
midstodvarinnar & Vesturlandi, Snorrastofu i Reykholti, Nepal -
hugbunadar ehf. og Landndmsseturs.

Markmidid med verkefninu er ad kenna islenska bkmenntaarfinn {
fjarndmi i gegnum Internetid, en litid er til Noregsmarkadar i fyrstu en til
framtidar m.a. til annarra Nordurlanda, Pyskalands, Skotlands og Kanada.

Verkefnisstjori leidir préunarstarf & svidi kennslu & Internetinu i nanu
samstarfi vid Nepal - hugbinad og Snorrastofu.

A medal verkefna hans er:

* Umsjon med uppsetningu namskeida um fornislenska menningararfinn
& Internetinu i tilraunaskyni

« Leidir préunarverkefnid i samraemi vid vidskiptadztlun

« Hefur frumkveedi ad pvi ad byggja upp tengslanet og beitir sér fyrir
6flugu samstarfi vio alla hagsmunaadila

Heefniskrofur:

« Leitad er ad einstaklingi sem & audvelt med ad takast & vid fjdlbreytileg
verkefni, vinna i hopi, tilka og leida samstarf & farsalan hatt

« Fjolpett reynsla af verkefnavinnu er askileg

« Innsyn og reynsla af fraedslustarfi er kostur

* Munnleg og skrifleg feerni i amk. einu norreenu tungumali og ensku er
skilyrdi

Umséknum skal skilad til Simenntunarmidstéovarinnar 4 Vesturlandi
Bjarnarbraut 8, 310 Borgarnes, merkt: Islenski menningararfurinn-

verkefnisstjori eda i tolvupdsti 4 netfangi: ingadora@simenntun.is

Umsoknarfrestur er til 20. desember 2009.

CINTAMANI OSKAR EFTIR AP RADPA FATAHONNUD

i TIMABUNDID STARF

Vid leitum ad skapandi einstaklingi sem hefur ahuga a ad vinna med gédum hépi.

HAFNISKROFUR:

e Menntun i fatahdnnun skilyrdi.

e GOd reynsla i fatahonnun og fataframleidslu skilyrdi.

e GOd pekking & snidagerd aeskileg.

e GOd enskukunnatta, baedi télud og skrifud.

e Vidkomandi parf ad hafa géda télvukunnattu,
p.a.m. i lllustrator, Photoshop og helstu Office forritum.

e Ndakvaemni og 6gué vinnubrogd.
e Heefni i mannlegum samskiptum.

o Ahugi & tisku og utivist.

Starfid er mjog fjolbreytt og vidkomandi kemur til med ad koma ad hinum ymsu
ferlum sem tengjast pvi ad skapa og byggja upp vérulinu i samvinnu med éédrum

hénnudum.

Starfid er timabundia til 1 ars, en med mdéguleika a framlengingu.

Nanari upplysingar veitir Elva Résa Skdladottir i sima 699-7911

og a netfanginu starfsumsoknir@sportis.is

Ahugasamir eru bednir um ad skila inn ferilskré sem greinir frd menntun
og fyrri storfum i télvupoésti & netfangid starfsumsoknir@sportis.is merkt

,Fatahonnudur” fyrir 20. desember nk.
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Laust starf hjd Arion banka

K afStYfmg 08 SOLUFULLTRUAR
markadsvioskipti ... | [SIMASOLU

Viljum réda kroftuga og drifandi einstaklinga

Vid leitum ad 6flugum starfsmanni i krefjandi starf til starfa i simaveri. G6d grunnlaun og
vid afleidur og vaxtajéfnud 4 svidi fjdrstyringar og drangurstengdir bonusar i booi.

Unnid er man.—fim. fra kl. 18-21.

marka(’isVlasklpta h-] d Arion banka Umsaekjendur purfa ad geta hafio storf

sem fyrst.
Helstu verkefni Hefniskrifur
o . P . . . . Heefniskrofur:

= Umsjon med verdlagningu og = Haskolaprof i vidskiptafreedi, Arion banki er framsaekinn Y .. )

aheettu bankans i tengslum hagfreedi, verkfreedi eda tdrum banki sem veitir vidskipta- * Menntun og/eda reynsla i sslumalum

vid vidskipti med afleidur raungreinum vinum sinum alhlida pjénustu e Gott malfar og samskiptahefileikar
* Vinna vid styringu lausafjar = Frumkveedi, og heefni f a svidi sparnadar, lanveitinga, ¢ Tolvukunnatta

og vaxta sjalfsteedum vinnubrogdum eignastyringar, fyrirtaekjarad- » Sjlfstaed og vondud vinnubrogd
= Ymis tengd verkefni sem varda = Godir samskiptahaefileikar gjafar og markadsvidskipta.

fjarstyringu bankans * Rle,ynS/la af ;tarfilhjé Hi bankanum starfa um 950 Vid hvetjum dhugasama til ad senda

Sy AiEES.d Sl ey manns & 29 starfsstodvum umsokn asamt ferilskra a netfangi6
o um land allt. box@frett.is, merkt ,simasala”.
= Krefjandi og sl<emmt|leg verkefni i hapi kraftmikils samstarfsfolks Meé fagmennsku, framseglmi, Umsoknarfrestur er til og med 16. desember
= Gott starfsumhverfi AL S s S e 2009
ljosi setjum vid vidskiptavini :
. . okkar i fyrsta seeti. .

Umscknarfrestur er til og med 22. desember. Ollum umséknum verdur svarad og farid

med paer sem trdnadarmal.
Nanari upplysingar um starfid veitir Olafur Frimann Gunnarsson,

forstddumadur, netfang olafur.gunnarsson@arionbanki.is
Tengilidur & starfsmannasvidi er Asrin Lara Arnparsdottir,
netfang asrun.lara.arnthorsdottir@arionbanki.is, simi 444 6395.

Umsakjendur seeki um a vefsidu bankans www.arionbanki.is oy 0 0 HAPPDRATTI HASKOLA iISLANDS
3¢ Arion banki

Fullum trdnadi er heitid og 6llum umsdknum verdur svarad.

Happdraetti

- Vinningaskra. pregid var i
hja Sameinudu pjédunum. 3. dese

Bifreid ad eigin vali fra Bernhard

31849 KADECO
(o,

ISR ———
Utbod
bpréounarfélag Keflavikurflugvallar ehf. éskar eftir
tilbodum i verksamninginn:

Ferdavinningar med Urval-Utsyn
1766 7419 7906 9735
26865 28994 39633 44569

Voruuttektir fra Kringlunni eda S
1039 13037 36952 4321
1307 17867 37707 4483
3030 24693 43023 4795

Urdunarstadur vid Smidjutréd i
11052 31481 43126 5229

i Reykjanesba — lokun

Voruuttektir fra Kringlunni eda S
232 4346 8525 12066
367 4634 8609 12497
414 5012 8654 12894
458 5378 9429 14818
805 5476 9533 14982

Verkid felst i lokun a aflégdum urdunarstad med
lagskiptri yfirbordspéttingu.

Helstu verkpaettir og asetlad magn er:

864 5765 9737 15060 Yfirbordspétting:

1122 5981 9941 15164 - uppfyllingarlag 11.100 m?3
1142 6070 9989 16119 o | 24400 Y
1556 6358 10115 16120 - joinunariag o m
2114 6608 10241 16313 - pétt jardlag 61.700 m
2199 7020 10389 16470 - bekjandi yfirbordslag 35.800 m®
2205 7064 10517 16958 - hriprésir 7.100 m?
218 7389 SINIECNNEN Skurdir/svelgr 600 m

2425 7520 11387 18320
2911 7666 11755 18708
2994 7923 11968 18821
3055 7983 12020 19395
3458 8075 12051 20333

Uppyting og Gtjéfnun svardlags: 15.000 m?

Utbodsgdgn verda seld hja Almennu verkfraedistofunni
a afgreidslutima fra kl. 8:30 til 17 (15 a féstudégum),
ad Fellsmula 26, 4. haed, fra og med midvikudeginum
16. desember 2009, & 5.000 kronur hvert eintak.
Tilbodum skal skila @ sama stad, pridjudaginn
19. januar 2010, eigi sidar en kl. 11:00.

mAlmenna

verkfraedistofan
FRAMOTUN
AP MANNYVIRKI

www.vinna.is
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MINISTRY OF SOCIAL AFFAIRS
AND SOCIAL SECURITY

The Development Fund for
Immigration Issues is open for
application for the year 2009.

The Immigration Council  announces that
they are open for applications for grants
from the Development Fund for Immigration
Issues. The Fund’s purpose is to enhance
research and development projects in the field of
immigration issues with the goal of facili-
tating mutual adjustment between immigrants and
Icelandic society. This time special emphasis will
be placed on the following challenges:

* The impact of the economic situation on the
position of immigrants and, in particular, the
impact of long-term unemployment.

» Emphasis of the government action plan for
immigration affairs.

Other projects will also be considered.

Grants must, asa rule, be awarded to associations,
unions and public entities. Immigrant grassroots
associations and interest groups are encouraged
to apply to the Fund. Individuals will, as a rule,
only be awarded grants for research. The funds
available are ISK 10 million. Grants can be for
up to half the total cost of a project. Applications
can be written in Icelandic or English.

The closing date for applications is 15. January
2010. Applications for grants must be made on
special forms which are available from the
web-site of the Ministry of Social Affairs and
Social Security, www.felagsmalaraduneyti.is.
There you may also find the Icelandic govern-
ment’s policy on immigrant affairs, the govern-
ment action plan on immigrant affairs and the
Rules for the Development Fund for Immigration
Issues, with further information on preconditions
for the awarding of grants. Confidentiality is
maintained in the handling of applications.

Further information is available from the
Ministry of Social Affairs and Social Security
on telephone No. 545 8100 and by e-mail from:
linda.ros.alfredsdottir@fel.stjr.is

FELAGS- 0G
TRYGGINGAMALARADUNEYTID

Styrkir Ur préunarsjodi
innflytjendamala 2009

Innflytjendarad auglysir eftir umséknum um
styrki Ur préunarsjodi innflytjendamala.
Tilgangur sjodsins er ad efla rannsoknir og
préunarverkefni a svidi innflytjendamala med
pad ad markmidi ad audvelda gagnkveema
adlogun innflytjenda og islensks samfélags.
A pessu sinni verdur sérstok ahersla 16go &
eftirfarandi viofangsefni:

« Ahrif efnahagséastandsins & stdu
innflytjenda og pa sérstaklega langtima-
atvinnuleysi.

« Aherslur framkvamdaaztlunar rikis-

stjornarinnar i malefnum innflytjenda.

Onnur verkefni koma einnig til alita.

Styrkir verda almennt veittir félégum,
samtékum og opinberum adilum.
Grasrotar- og hagsmunafélg innflytjenda
eru sérstaklega hvott til pess ad sekja um

i sjodinn. Einstaklingum verda ad jafnadi
einungis veittir styrkir til rannsokna. Til
raostofunar eru 10 milljénir krona. Styrkir
geta verid ad hamarki helmingur heildar-
kostnadar verkefnis. Unnt er ad sekja um &
islensku og ensku.

Umsoknarfrestur er til 15. jantar 2010. Sétt skal
um styrk & sérstoku umsoknareydubladi sem er
adgengilegt & vefsiou félags- og tryggingamala-
raduneytis,www.felagsmalaraduneyti.is.

par er einnig ad finna stefnu rikisstjornarinnar
i malefnum innflytjenda, framkvaemdaaatlun
rikisstjornarinnar i malefnum innflytjenda

og reglur prounarsjéds innflytjendamala med
nanari upplysingum um skilyrdi styrkveitinga.
Tranadar er geett vid medferd umsokna.

Nanari upplysingar fast i félags- og
tryggingamalaraduneyti i sima 545 8100

0g med tolvuposti & netfangid:
linda.ros.alfredsdottir@fel.stjr.is

MENNTA- OG MENNINGARMALARADUNEYTID

Auglysing um styrki til ndAmskeida i
islensku vorid 2010

Auglyst er eftir umsdknum um styrki til
nadmskeida i fislensku sem ekki eru hluti af
almennu nami & grunn- eda framhaldsskélastigi.
Markmid med styrkjunum er ad gefa 6llum sem
busettir eru & Islandi faeri 4 ad 6dlast pa faerni i
islensku ad peir geti ordid virkir samfélagspegnar.
Uthlutun midast vid pa fjarhed sem Alpingi
akvedur ad verja til pessa verkefnis vorid 2010.

Freedsluadilar og fyrirteeki sem bjoda starfs-
moénnum sinum upp & skipulagda kennslu i
islensku og eruafyrirteekjaskra geta sétt um styrki.
Fyrirteki, sem ekki eru freedsluadilar, purfa ad
lata undirritadan samning vid haefan fredsluadila
er annast kennsluna fylgja umsokninni.

Vakin er sérstok athygli & ad umsaekjendum
er gert ad saekja um & rafraenu formi.
Umsoknareyoubl6d og Gthlutunarreglur
eru adgengilegar undir flokknum sj6dir og
eyoublod & vef mennta- og menningarmala-
rdduneytis:menntamalaraduneyti.is.
Umsoknir skal senda & postur@mrn.stjr.is.
Umsoknarfrestur er til 30. desember 2009.

Mennta- og menningarmalaraduneyti,
10. desember 2009

Tilbod 6skast

Tilbod Oskast

Tilbod dskast i KRUZ FST-25 malarvagn, argerd 2005. Tilbod skilist
innad heimasidu Tryggingamidstodvarinnar hf. (itbod tjénabila)
i sidasta lagi kl 07.00 ad morgni 15. des. 2009. Vagninn er til synis i

Tjonaskodunarst6d TM, Hamarshofda 2 110 Reykjavik & opnunartima
(fra 8.30 til 16.30 virka daga)

Einnig er bent d Sélutorg TM http;/www.tryggingamidstodin.is/solutorg
en par eru til sélu bifreidar og munir i eigu félagsins.

@ TRYGGINGAMIBSTODIN

Tilbod 6skast

Tilbod Oskast

Tilbod 6skast i Mercedes Benz Actros 2654 dréttarbil, argerd 2006,
skemmd eftir 6happ. Tilbod skilist inna heimasidu Tryggingamid-
stodvarinnar hf. (tbod tjonabila) i sidasta lagi kl 07.00 ad morgni
15. des. 2009.Bifreidin er til synis vié adsetur Oskju ehf, Krokhals 11
110 Reykjavik.

Einnig er bent d Solutorg TM http;//www.tryggingamidstodin.is/solutorg
en par eru til solu bifreidar og munir i eigu félagsins.

@ TRYGGINGAMIDSTODIN

Fasteignir

Einhyli/Penthouse oskast

Oska eftir einbyli eda penthouse i Kép/Gba/Hfj til leigu i amk 1 ar med
kauprétti ad peim tima lidnum. Adeins mjog vondud eign kemur til
greina, amk 250fm og helst & einni h&d. Greidsluhugmynd 200-350p 4
man og veltur & geedi eignar. Ha fyrirframgr. i bodi fyrir rétta eign.

Ahugasamir sendid upplysingar 4 halldor74@hotmail.com

KAUPANDA AD
GEYMSLUHUSNZADI

Hef akvedin kaupanda ad 150-200fm
geymsluhuisnadi a héfudborgarsvaedinu med
skrifstofuadstodu eda millilofti.

Nanari uppl. veitir Haukur Geir i 822-4850

Auglysingasimi

512
5050

-
- Mest lesid




Yfirburdir
Frettabladsins
stadfestir!

59%

Lesa bara
Fréttabladid

8,8%

Lesa bara
Morgunbladio

32,2%

Lesa baedi
Fréttabladid og
Morgunbladid

Auglysing i
Fréttabladinu
neer til yfir

91%

lesenda

Fréttabladic er sem fyrr mest lesna dagblad landsins
med glaesilegt forskot & samkeppnisadila sinn eins
og sidasta konnun Capacent Gallup synir otviraett.

Skorun bladalesturs ad medaltali & dag, man. til lau., héfudborgarsveedid 18-49 ara.
Heimild: Bladakannanir Capacent mai-okt. 2009.




