@

SOLUFULLTRUAR
Vidar Ingi Pétursson vip@365.is 512 5426 ) Allar atvinnuauglysingar
Hrannar Helgason hrannar@365.is 512 5441

vikunnar 4 visir.is

SAMTOK ATVINNULIFSINS

LOGFRZADPINGUR

Samtok atvinnulifsins leita ad 16gfreedingi med ahuga a vinnurétti og malefnum
vinnumarkadarins til starfa & vinnumarkadssvidi samtakanna.

Helstu verkefni:
e Logfreedileg radgjof og pjonusta vid adildarfyrirteeki SA, einkum a svidi vinnuréttar
e Gerd og tulkun kjarasamninga

Menntun og hafni:

* Meistarapréf/embeettisprof i 16gfraedi eda BA/BS prof i 16gfreedi/vidskiptalogfraedi auk vidbétarmenntunar
eda reynslu sem nytist i starfi

* GO0 samstarfs- og samskiptaheefni

* Frumkveedi

Verkefni vinnumarkadssvids eru tulkun laga og kjarasamninga, gerd kjarasamninga, umsagnir og patttaka i
nefndum og stjérnum f.h. SA, malflutningur fyrir Félagsdomi og almennum démstélum f.h. samtakanna og
adildarfyrirteekja peirra auk patttoku i alpjodlegu samstarfi. Hja SA starfa na 5 l6gfraedingar.

Upplysingar veitir Ragnar Arnason, forstédumadur vinnumarkadssvids SA, i sima 821 0019.

Umsoknir berist a skrifstofu SA i HUsi atvinnulifsins, Borgartuni 35, Reykjavik eda med tolvupdsti til ragnar@sa.is
Umséknarfrestur er til og med 6. september nk.

Samtok atvinnulifsins eru heildarsamtok islensks
atvinnulifs og malsvari atvinnurekenda { hagsmuna-
malum peirra. Innan SA eru sjo adildarsamtok sem
starfa & grunni atvinnugreina. Adild ad SA eiga um
2.000 sma og stor fyrirtaeki par sem starfa u.p.b.
50.000 starfsmenn eda um helmingur launamanna
& almennum vinnumarkadi & fslandi.

Samtok atvinnulifsins hafa pad meginmarkmid ad
skapa fyrirtaekjum hagstaed rekstrarskilyrdi, vera
oflugur malsvari atvinnulifsins i landinu og veita
adildarfyrirtaekjum sinum goda pjonustu.

Nanari upplysingar um Samték atvinnulifsins er ad finna a vef SA:
WWwWw.sa.is

Grafiskur honnudur

[ bodi er spennandi og fjlbreytt starf i lifandi og krefjandi starfsumhverfi hja Icepharma. God skilyrdi til ad eflast og proskast sem

einstaklingur i starfi.

Starfssvid Menntunarkrofur
* Hénnun og heildaratliti fyrir deildir og vérumerki * B.A. prof i grafiskri hannun

* Verkefnastjornun i tengslum vid syningar og

markadsherferdir Hafniskrofur
* Hénnun a vefbordum og vefsidum

* Samskipti og samvinna vid vérumerkjastjora, ‘ ]'2 éralreynsla ,af gr,aﬁskri'h'dnnun
* Mjég god kunnatta i Indesign, lllustrator og Photoshop

* Frumkvadi og skapandi hugsun
* (64 haefni i mannlegum samskiptum
¢ Sjalfstaed vinnubrogd og hafileiki til ad vinna i hop

markadsfulltrda, prentsmidjur og syningaradila

Umsoknarfrestur er til 9. september 2013

Umsoknir sendist a netfangid hrefna@icepharma.is merkt 090913 asamt ferilskra og synishornum af verkum. Farid verdur med

allar umsoknir sem trinadarmal.

Icepharma er eitt af staerstu fyrirtaekjum landsins i sélu og markadssetningu & lyfjum og heilsueflandi vérum. lcepharma er m.a. umbodsadili fyrir iprottavérumerkid
Nike. Hja fyrirtaekinu starfa 80 manns med vidtaka menntun og bekkingu. lcepharma er fyrirmyndarvinnustadur og vid leggjum aherslu & jafnrétti og fjélskylduvant

umhverfi. Markmid |cepharma er ad stydja vid almenna lydheilsu.

N

[cepharma « Lynghalsi 13 « 110 Reykjavik « Simi 540 8000 « Fax 540 8001

Icepharma —




Kortapjonustan hf. er framsaekid fyrirteeki & svidi

greidslumidlunar. A peim rima aratug sem fyrirteekid hefur UpplYSlngar veitir:

K O R TA b J O N U S TA N starfad hefur ordid vidsnuningur & pessum markadi hér Porir Porvardarson

a landi enda kom Kortapjénustan hf. inn med nyja hugsun, thorir@hagvangur.is
= VIsA i i
- samkeppni og dagleg uppgjér. www.korta.is

Umsoknir 6skast fylltar
ut 8 www.hagvangur.is

Umsoknarfrestur er til
og med 9. september nk.

Forritarar

Kortapjonustan hf. leitar nd ad forriturum inn & taeknisvid fyrirtaekisins en par
fer fram nysmidi og vidhald fidlbreyttra kerfa fyrirteekisins, t.d. greidslukerfa
og vefpjonusta sem og uppbygging préunar- og préfunarumhverfis.

Leitad er ad einstaklingum sem hafa Eftirfarandi pekking er kostur:
reynslu af og pekkingu a: Net Mve

Java forritun JQuery

Spring, Hibernate

SOAP, RESt

TDD, Junit

Hja Kortapjonustunni starfar 6flug lidsheild, hopur félks sem kallar ekki

allt dmmu sina! Vilt pu baetast i hopinn? HAGVAN G U R

SKOGARHLID 12 105 REYKJAVIK SiMI 520 4700

LANDSBANKINN,KT.47100

Sérfraedingur
| verobréfamiolun

6skar Landsbankinn eftir ad rada 6flugan einstakling til
Markadsvidskipta. Markadsvidskipti tilheyra svidinu Markadir en pad bydur alla
bjénustu sem snyr ad solu og midlun verdbréfa, fyrirtaekjaradgjof, eignastyringu og
einkabankapjonustu. Hja Morkudum starfar reynslumikid starfsfélk sem pjoénar breidum
hopi vidskiptavina. Logd er ahersla a persénulega pjonustu og abyrga radgjof til ad
tryggja upplystar akvardanir vidskiptavina.

Helstu verkefni Menntunar- og haefniskrofur
» Midlun erlendra verdbréfa » Hdéskélamenntun a svidi vidskipta, 16gfraedi eda verkfraedi
» Yfirumsjén med samskiptum vid erlenda samstarfsadila » Haldg6d reynsla af verdbréfamarkadi

i verobréfavidskiptum

B o . » Prof { verdbréfavidskiptum er skilyroi
» DPjénusta og radg;jof til vidskiptavina a svidi verdbréfavidskipta

» Framurskarandi samskiptaheefni, pjénustulund

» Ymis tilfallandi stérf { markadsvidskiptum og skipulagshaefni
» Nakveemni i vinnubrégdum, frumkvaedi og drifkraftur

» Jakveett vidmoét, sjalfsteed vinnubrogd og heefni til ad
vinna i hépi

» GO0 enskukunnatta

Nanari upplysingar veita Helgi bér Arason, forstodumadur Markadsvidskipta, i sima 410 7335 og Bergpdra Sigurdardéttir hja Mannaudi i sima 410 7907.
Umséknir merktar ,Markadsvidskipti — verdbréfamidlun” fyllist Gt & vef bankans. Umsdéknarfrestur er til og med 10. september naestkomandi.

Landsbankinn landsbankinn.is 410 4000
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EYKT

PEXKINGARFYRIRTAK! | BYGOINGARIBNAS

Malingamadur éskast

Eykt ehf 6skar eftir vonum malingamanni til starfa vid Gt-
setningar og Gttektir & mannvirkjum & vegum fyrirtaekisins.
Reynsla af vinnu vid maelingar med alstdd er askilin.

Sakja skal um starfio 4 heimasiou Eyktar. eykt@eykt.is
undir ,,Atvinna” fyrir 6. september naestkomandi.
Nanari upplysingar veitir Heiddis Baadottir alla virka daga

BYGG

Kranamenn

Oskum eftir ad rada vana kranamenn i vinnu.

Mikil vinna fyrir vana menn.

Upplysingar veitir Ingi i sima 693-7366

BYGG

Hellulagningarmenn éskast

Vanir menn éskast i hellulagningar og l60afragang.
Mikill vinna i bodi fyrir vana menn.

Upplysingar veitir Jon Hakon i sima 693-7319

milli kl 09:00 -16:00 i sima 822-4415
Eykt ehf. Storhofda 34-40. 110 Reykjavik S: 595-4400

Capacent Radningar

SPENNANDI STORF ERLENDIS

www.jardboranir.is.

VERKEFNASTJORI

Helstu verkefni:

e Verkefnastjérnun borverkefna

e Rekstur og datlanagerd

e Stjornun starfsmanna

e Innkaup og adfangastjérnun

e Skipulag borverks

e Samskipti vid stjornvold og hagsmunaadila & svaedinu

Menntunar- og haefniskréfur:
e Reynsla af daetlanagerd

e Reynsla af verkefnastjérnun
e Reynsla af rekstri og mannahaldi

e Sjalfstaed, traust og vondud vinnubrogd

Capacent Raoningar
Borgartuni 27
Simi 540 1000

VELSTJORI

Helstu verkefni:

/‘\

sem sérfraedingar & sinu svidi og efla stédu sina sem
JAR'D BO RAN I R &hugaverdur fjarfestingarkostur.

Jardboranir eru steersta fyrirtaeki i heimi sem sérhaefir
sig i oflun jardhita. Sterkur heimamarkadur, aratuga
reynsla af alpjédlegum verkefnum, framurskarandi
starfsfolk og hataeknivaeddur borfloti gera fyrirtaekid
samkeppnishaeft hvar sem er i heiminum. Jardboranir
leggja aherslu & ad njota alpjédlegrar vidurkenningar

Jardboranir leita ad 6flugum verkefnastjéra og vélstjora i lykilstodur hja fyrirteekinu. Starfstodvar viokomandi eru erlendis. Um er ad reeda fjolbreytt,
umfangsmikil og krefjandi verkefni. Zskilegt er ad viokomandi adilar geeti hafid stérf sem fyrst. Nanari upplysingar um fyrirtaekid er ad finna a

e Daglegur rekstur hataeknibora

e Vidhald taekjabunadar

e Skraning i STAR vidhaldskerfi
e Onnur verkefni i samradi vid yfirmann

Menntunar- og haefniskrofur:
e Gerd er krafa um 4. stig vélstjérnar med sveinsprof i vidurkenndri malmidnadargrein
e Reynsla af vidhaldi og rekstri vélbunadar

* Haskolaprof i verkfraedi, taeknifraedi, velfraedi eda skyldum greinum * G0d samskiptahaefni og geta til ad vinna f krefjandi vinnuumhverfi

e Sjalfstaed, traust og vondud vinnubrogd

e G6O enskukunnatta

e Sveigjanleiki, reglusemi og areidanleiki

e G069 samskiptahafni og haefni til ad vinna i krefjandi vinnuumhverfi

e Mjog gott vald 4 islensku og ensku og feerni til ad tja sig i reedu og riti

Umsoéknarfrestur er til og med 15. september nk. Umsakjendur eru vinsamlegast bednir ad seekja um starfid a heimasidu Capacent Radninga, www.capacent.is.
Umsokn um storfin parf ad fylgja itarleg starfsferilsskra og kynningarbréf par sem gerd er grein fyrir dstaedu umsédknar og rokstudningur fyrir haefni vidkomandi i starfid.
Nanari upplysingar veita Toémas Oddur Hrafnsson (tomas.hrafnsson@capacent.is) og Silja J6hannesdéttir (silja.johannesdottir@capacent.is) hja Capacent Radningum.

capacent

Yfirmatreidslumadur vio Myvatn

566164

veisluhold hvers konar.
Yfirmatreidslumadur heyrir undir framkveemdastjora.

Vinnutimi er breytilegur eftir dlagstimum.

& a0 stjorna folki og ad styra fijolbreyttu eldhusi.
Starfsmannafjoldi er a bilinu 5-20 manns eftir arstimum.

vinna.is

S:511 1144

Reynihlid hf. 6skar eftir ad rada yfirmatreidslumann a veitingastadi fyrirtaekisins sem eru veitingahtisid Myllan i Hétel Reynihlid, Gamlibzerinn - bistro og bar og
Café Reykjahlid. Veitingastadirnir eru allir mismunandi og bjéda fjolbreytt urval veitinga, allt fra einféldum smaréttum, sérrétta matsedlum, hépmatsedlum og

[ starfinu felst verkstjorn i eldhusi, lei®ségn nema, matsedlagerd, tilbodsgerd, umsjén med innkaupum adfanga, dzetlanagerd og vérupréun.

Leitad er ad dbyrgum og traustum fagadila med frumkvaedi, hugmyndaaudgi og bragdlaukana i lagi. Viokomandi parf ad hafa mikla haefni i mannlegum samskiptum, hafa lag

SKRANING OG UPPLYSINGAR EINGONGU A WWW. VINNA.IS
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Leidtogi a svidi upplysingataekniradgjafar

Hofum verid bedin um ad leita ad

sjalfsteedum einstaklingi sem prifst i krefjandi umhverfi. L6gd er rik ahersla & areidanleika og véndud vinnubrégd. [ bodi er leidtogastarf
med miklum taekifaerum hja 6flugu og traustu fyrirtaeki.

Starfssvido

e Uttektir og radgjof i UT malum
e Verkefnastjornun
e Tilbods- og samningagerd

Kjorid teekifeeri fyrir einstaklinga sem eru bunir ad sanna sig sem radgjafar a svidi upplysingataekni.

sérfraedingi a svidi upplysingataekniradgjafar fyrir einn umbjodenda okkar. Vid leitum ad traustum og

Haefniskrofur

® Reynsla af radgjof i UT malum

o Haefileiki til ad tja sig i reedu og riti

e Leidtogahaefileikar og metnadur til ad na arangri
e Haskélamenntun sem nytist i starfi

Nénari upplysingar um starfid veita Torfi Markusson (torfi@intellecta.is) og Ari Eyberg (ari@intellecta.is) i sima 511 1225. 1 n t e 1 1 ecC t a
Umsoknarfrestur er til og med 9 september nk. Umsokn Oskast fyllt Gt 8 www.intellecta.is. Farid verdur med allar fyrirspurnir

sem tranadarmal. Umsokn um starfid parf ad fylgja itarleg starfsferilskra. radgjof = radningar = rannsoknir
Intellecta, Sidumula 5, 108 Reykjavik, simi 511 1225

Raduneytid fer med mal er varda m.a.
nattaruvernd, fridlysingar, veidistjorn,
mengunarvarnir, loftslagsmal, liffreedilega
fiblbreytni, skdgraekt, landgraedslu, skipulags-
mal og fraeedslu & svidi umhverfismala.

Starfsmenn umhverfis- og audlinda-
rdduneytisins eru 40 og skiptist starfsemi
bess i fjorar skrifstofur: skrifstofu landgaeda,
skrifstofu hafs, vatns og loftslags, skrifstofu
umhverfis og skipulags og skrifstofu fiarmala
og rekstrar.

Nénari upplysingar um réduneytid ma finna a
www.umhverfisraduneyti.is

Verkefnisstjori geedamala

Umhverfis- og audlindaraduneytid oskar eftir ad rada starfsmann i nytt starf verkefnisstjéra
gaedamala. Vidkomandi heyrir beint undir raduneytisstjora.

Helstu verkefni Menntunar- og haefniskréfur

e Verklagsmal og verkefnisstjornun o Haskolaprof er skilyrdi

e Halda utan um og fylgja eftir e Ppekking & geedamalum (pekking & ISO st6dlum zeskileg)
verkefnaaaetlunum raduneytisins e bekking & skjala- og upplysingataeknimalum

e Leida vinnu i daetlanagerd og skyrslugerd e Reynsla af verkefnastjornun

e Nakvaem vinnubrégd og skipulagshaefileikar

e (GO0 tolvu- og upplysingataeknikunnatta

e G6d samskiptahaefni, sveigjanleiki og pjonustulund
Samkveemt jafnréttisstefnu Stjérnarradsins eru o G6d islensku- og enskukunnatta er naudsynleg og
konur jafnt sem karlar hvattar til ad saekja um. kunnatta f nordurlandamali er aeskileg

Nanari upplysingar um starfid veita Ari Eyberg (ari@intellecta.is) og Helga Run Rundlfsddttir (Helga@intellecta.is) i sima 511 1225. i n t e 1 1 ecC t a
Umsoknarfrestur er til og med 16. september nk. Umsokn dskast fyllt Gt 8 www.intellecta.is. Faridé ver@ur med allar umsoknir og

fyrirspurnir sem trunadarmal og peim svarad. Umsokn um starf parf ad fylgja itarleqg starfsferilskra og kynningarbréf par sem gerd radgjof = radningar = rannséknir

er grein fyrir dstaedu umsoknar.
Intellecta, Sidumdula 5, 108 Reykjavik, simi 511 1225

Reykjavikurborg

Velferdarsvid

Deildarstjori - Heimili fyrir ei

Laus er stada deildarstjora a premur heimilum fyrir einstaklinga sem eiga vid vimuefnavanda ad strida. Eitt heimili er fyrir
konur i neyslu og annad fyrir karla i neyslu. Ennfremur er eitt afanga- og endurhzefingarheimili fyrir karla. Tilgangur og

markmid starfsins er fyrst og fremst ad auka lifsgeedi heimilisfolks, draga ar likamlegum, félagslegum og efnahagslegum Skriflega umsoékn skal senda til
skada sem lifsstill ibiia getur valdid peim og ad stydja pa til pess ad laga sig ad samfélaginu.

Rasting - eldhus

Kirkjugardar Reykjavikurprofastsdaema (KGRP)
oska eftir ad rada starfsmann i raestingar og
umsjon med eldhusi i Fossvogi.

Ra6id verdur i starfid fra og med 1. oktéber nk.

nstaklinga med vimuefnavanda

Launakjor eru samkvaemt kjarasamningi Eflingar.

Kirkjugarda Reykjavikurpréfastsdaema,

Helstu verkefni og abyrgd:
e Umsjon med daglegri vinnu starfsfélks i samradi vio
forstédumann, veita leidsdgn og tilsdgn.

e Taka virkan patt i deetlanagerd og skipulagsvinnu, m.a.

i samradi vio malsstjora heimilisfolks a pjonustumio-
stodvum Reykjavikurborgar.

e Teymisvinna a vegum Pjonustumidstddvar Midborgar
og Hlioa.

Vesturhlid 8, 105 Reykjavik, fyrir 9. september n.k.,

Heefniskrofur: .
merkta: "Reesting - eldhus".

e Haskolaprof a svidi heilbrigdis-, mennta- eda félagsvisinda.
* Reynsla af vinnu med utangardsfélki og reynsla af stjornun.

e bekking & hugmyndafraedi skadaminnkandi nalgunar og Néanari upplysingar um starfid veitir Jorgen G.
medferdarvinnu &fengis- og vimuefnasjakra. Pétursson umsjonarmadur fasteigna KGRP, naestu
e Jakveett viomot 0g samstarfshafni. daga i sima 585-2730 e®a 899-7818.

e Frumkvaedi, skipulagshaefni og sjalfsteed vinnubrdgo.
Nanari upplysingar um Kirkjugardana ma nalgast

* Leida notendasamrad. Launakjor eru samkvaemt kjarasamningi Reykjavikurborgar & Netinu:
* Leidbeina og bjélfa starfsfolk. og vidkomandi stéttarfélags. Nanari upplysingar um starfid http://www.kirkjugardar.is .
e Taka patt i samstarfi vio fagadila svo sem heilbrigdis- veitir Sigridur Stefansdottir i sima 822-9754 eda med pvi ad &“‘U A"’Qz@
stofnanir o.fl. senda fyrirspurnir & sigridur.stefansdottir@reykjavik.is 5 ;
7 &
Umsaekjendur eru vinsamlega bednir ad saekja um starfid 4 heimasiou Reykjavikurborgar www.reykjavik.is/storf VL"Q, }45?
RPRO®

Umsaéknarfrestur er til 14. september 2013.

Vakin er athygli a stefnu Reykjavikurborgar um jafnan hlut kynja i storfum og ad vinnustadir borgarinnar endurspegli pad

margbreytilega samfélag sem borgin er.
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Medis leitar ad 6flugum lidsmonnum til ad sldst i hdp 85 starfsmanna 4 fslandi og erlendis.
Medis er eitt af dotturfyrirteekjum Actavis Group og annast solu 4 lyfjum og lyfjahugviti fyrir
samsteeduna til annarra lyfjafyrirtaekja. Velta fyrirtaekisins er um 300 milljonir evra a dri og medal
vidskiptavina Medis eru 6ll staerstu samheitalyfjafyrirtaeki i Evrépu.

Medis vard i fyrsta saeti 358 fyrirtakja d [slandi sem uppfylltu skilyrdi sem Creditinfo setti til ad fd

£ i': vottun sem Framdrskarandi fyrirtaeki 2012 og lenti fyrirtaekid einnig [ fyrsta saeti drid 2071.
[ ]
1
» bkl
[
Marketing Manager
Starfid tilheyrir Commercial Affairs svidi Medis sem ber abyrgd a
markadssetningu lyfjahugvits og samningagerd vid onnur lyfjafyrirtaeki.
Megin verkefni vidkomandi mun vera ad kynna og koma Medis & framfaeri vid
onnur lyfjafyrirtaeki i samheitalyfjaidnadi (business to business). Mikil samskipti
eru vid adra starfsmenn Medis. Um er ad raeda timabundid verkefni til 6 mdnada
(med mogulegri framlengingu).
Helstu verkefni:
Uppfeersla og endurbaetur 4 heimasidu og markadsefni Medis
Umsjon med dtgafu fréttabréfs Medis
Greinaskrif (4 ensku) og upplysingagjof til vidskiptavina Medis
Gera Medis synilegt i videigandi samfélagsmidlum og leitarvélum
g \‘ Vid leitum ad einstaklingi
' med haskdlamenntun & svidi markadsfraedi eda sambaerilegu
‘j},-r' med framhaldsmenntun & svidi almannatengsla (kostur)
2 med haldbaera reynslu af alpjodamarkadsfraedi
med mjog géda ensku- og tolvukunnattu
med pekkingu og reynslu af notkun stafraenna midla
sem byr yfir mikilli samstarfs- og skipulagshaefni
[
Business
Development Manager
Starfi® tilheyrir Business Development deild Medis sem ber dbyrgd Custo m e r
a markadssetningu og solu a lyfjatengdu hugviti og lyfjum Actavis til R
annarra lyfjafyrirtaekja um allan heim. Se rV|Ce Ma n age r
Helstu verkefni: Customer Service sér um samskipti vid erlenda vidskiptavini,
Tilbodsgerd og samskipti vid vidskiptavini soluskrifstofur Medis erlendis, erlenda birgja og framleidslueiningar
Samningavidraedur Actavis { 10 mismunandi léndum. Deildin ber jafnframt 4byrgd &
+ Leit ad nyjum vidskiptataekifaerum, auk virkrar patttoku i deetlanagerd reikningagerd vegna vérusolu og kostnadareftirliti.
Samskipti vid starfsfélk Medis og Actavis hérlendis sem erlendis Customer Service Manager er abyrgur fyrir hopi erlendra vidskiptavina,
er i daglegum samskiptum vid pa og hefur yfirsyn yfir parfir peirra.
Vid leitum ad einstaklingi
med haskolamenntun 1 lyfjafraedi eda sambeaerilega menntun Helstu verkefni:
© med s‘Farfsreynslu 4 svidi samningagerdar og krefjandi - Samskipti vid erlenda vidskiptavini vegna vorusolu
samsk@}a (k,ostur) . ) Heildaryfirsyn yfir parfir vidskiptavina
med mjog gooa el’lS.kL,l- og tolvukunnattu. _ , Eftirfylgni og studningur vid vidskiptavini Medis og
sem vinnur vel undir dlagi og hefur haefni til ad fylgja framleidslueiningar Actavis
verkefnum eftir
sem byr yﬁ.r m|k|||| samstarfs- og sklPulagshaefhl . Vid leitum ad einstaklingi
sem er sveigjanlegur og setur ferdalog ekki fyrir sig
med haskélamenntun sem nytist i starfi

med mjog géda enskukunnattu, baedi i toludu og ritudu mali
sem tileinkar sér ndkvaem, 6gud og sjalfstaed vinnubrogd
med gbda samskiptahaefni

Fleiri laus storf a

www.actavis.is.

Actavis
Ndanari upplysingar um storfin veita

Jenny Sif Steingrimsdéttir, jsteingrimsdottir@actavis.is Actavis Reykjavikurvegi 76-78 220 Hafnarfirdi
og Ragnheidur Dogg Isaksdéttir, risaksdottir@actavis.is. 5550 3300 f550 3301 @ actavis@actavis.is w www.actavis.is

Umsoknir 6skast fylltar Ut & www.actavis.is
undir Storf i bodi, fyrir 8. september nk.

Einungis er tekid & méti umsoknum & heimasidu Actavis.
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HRABLESTIN

S. 578 3838 - hradlestin.is

Storf hja Hradlestinni

Indverska veitingahdsid Hradlestin dskar eftir starfsfolki
i eldhts og sal, baedi i fulla vinnu og hlutastorf, jafnt &
daginn sem & kvdldin.

Hradlestin opnar innan skamms nyjan veitingastad i

Kringlunni og stdrfin eru par en einnig med mdguleika &
vinnu og vaktaskiptum & stodum Hradlestarinnar i Leekjar-
gGtu og Hverfisgotu auk Hlidarsmara i Kopavogi.

Vinsamlegast sendid inn itarlegar persénuupplysingar

Eftirlitsmadur 6skast og 6skir um starf og vinnutima & netfangid
Straetd bs. dskar eftir eftirlitsmanni i fullt starf. Eftirlitsmenn heyra beint undir svidsstjéra skipu- hradlestin@hradlestin.is

lags- og préunarsvids. Starfid felst i ad adstoda vagnstjéra, leidbeina peim og vidskiptavinum
og sja til pess ad allir fari eftir settum reglum. Um er ad raeda mjog sveigjanlegan vinnutima og

mikilveegt ad gott samstarf sé milli svida og einstakra starfsmanna. Vid leitum ad duglegum og
drifandi einstaklingi, starfsmanni sem vill starfa i lifandi umhverfi sem gerir kréfur um g6d
mannleg samskipti og stadfestu. Starfinu fylgja talsverd ferdalég ut a land.

Helstu verkefni: Haefni- og menntunarkrofur:

o Eftirlit med greidslu fargjalda ¢ Studentspréf eda sambeerileg menntun

o Eftirlit med astandi og prifum vagna ¢ Tungumalakunnatta er mikill kostur

e Skraning a greidsludreifingu e Sjalfsteedi i vinnubrégdum er naudsynlegt
e | eidbeining vagnstjora ¢ Viokomandi parf ad vera talnagléggur

¢ patttaka i gaedakdnnunum ¢ Frumkvaedi og utsjénarsemi eru mikilveeg
¢ Aflestur sjodsvéla og teeming bauka

e Ymis 6nnur verkefni ad beidni svidsstjéra

Vid hvetjum konur jafnt sem karla til ad saekja um.

Skriflegri umsékn asamt ferilskra skal skilad a netfangid gudfinna@straeto.is. Umséknarfrestur

er til og med féstudeginum 13. september 2013. /skilegt er ad vidkomandi geti hafid storf sem
fyrst. Launakjor eru i samraemi vid rikjandi kjarasamninga. Nanari upplysingar um starfid veitir
Gudfinna Ingjaldsdottir, starfsmannastjéri. Umsoknum skulu fylgja starfsferilsskrar.

Sérverslun i Midbze Reykjavikur oskar eftir ad rada

VERSLUNARSTJORI

verslunarstjora. Um er ad reeda 100% starf.
Leitum eftir starfskrafti med gott skap og heefni i
mannlegum samskiptum.

Haefniskrofur:

Geta unnio sjalfsteett

Vera vanur afgreidslustorfum

G60 pekking & hannyrdum (prjonaskap ofl.)
Enskukunnatta

35-60 ara

Tolvukunnatta (excel, word, facebook)
barf ad geta hafio storf sem fyrst

Umsaknir skulu sendar & tinna@tinna.is

farsimapjonustu.

Vid leitum a0 fj6lhaefum
sérfraedingi i snjallsima

og farsimakerfum

Siminn leitar ad 6flugum sérfraedingi 8 svidi virdisaukandi pjonustu i farsima-
kerfum. Starfid felur i sér rekstur og préun skilabodakerfa Simans og rekstur
stillingakerfa fyrir SIM kort og handtaeki. Auk pess er um ad raeda rekstur og
broun/forritun 8 ymsum tengdum kerfum og nyjum lausnum sem tengjast

Menntun og reynsla:

freedi, tolvunarfraedi eda sambeerileg
menntun

netbjona zskileg
- Reynsla af Python eda PHP askileg

- Haskdlamenntun & svidi rafmagnsverk-

- Reynsla af Java forritun og rekstri Linux

Personueiginleikar:

- Jakveedni og frumkvaedi

- Mikil samskiptalipurd og haefni til ad
vinna i hopi

- Skipulagshzfileikar og 6gud vinnubrogd

- Heilindi og vinnusemi

Umsoknarfrestur er til og med 8. september 2013

Asta Andrésdottir, sérfraedingur

Fyrirspurnir berist til Halldoru Jonsdottur (halldoraj@skipti.is).
Adeins er tekid 8 moti umsoknum i gegnum www.siminn.is

Vid hofum gildi Simans ad leidarljési i storfum okkar og erum skapandi, dreidanleg og lipur.

ENNEMM / SiA / NM58988
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Seltjarnarneshar

Laus storf

Leikskali Seltjarnarness

Leikskdlakennara og leidbeinendur
vantar til starfa med yngri bornum skélans

Nanari upplysingar veita Soffia Gudmundsdottir
leikskolastjori soffia@nesid.is og Anna Hardardottir
adstodarleikskélastjori annaha@nesid.is i sima 5959-280/290

Leikskali Seltjarnarness er sameinud fag- og rekstrareining
med um 195 bornum. Leikskélinn starfar i premur starf-
stédvum.

Nanari upplysingar um leikskélann ma finna a vefnum
leikskoli.seltjarnarnes.is

Grunnskoli Seltjarnarness
Kennara vantar i 80% starfshlutfall.

Launakjér eru samkveemt kjarasamningi Sambands

islenskra sveitarfélaga og Ki. Nanari upplysingar veitir Olina
Thoroddsen skdlastjori, olina@grunnskoli.is Simi: 595 9200
Umsakjendur eru bednir ad senda umsoknir rafraent 4
netfangio olina@grunnskoli.is eda grunnskoli@grunnskoli.is
Nanari upplysingar um skolann ma finna a vefnum
grunnskoli.is

[ samraemi vid jafnréttiséaetiun Seltjarnarnesbaejar
eru konur jafnt sem karlar hvétt til ad saekja um storf.

Umsdknarfrestur er til 8. september naestkomandi.

Fraedslusvid Seltjarnarneshzejar

www.seltjarnarnes.is
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IT DOESN’T GET BIGGER THAN THIS!

Our store in Reykjavik is looking for an

Working in close cooperation with the Store Manager, you
will be in charge of the daily functions in the store. Your
responsibilities will include the following:

e Recruiting, motivating and guiding the new and
existing employees

. Being involved in sales, customer service, stock and
keeping up the appearance of the store

e Making sure the store is always at top condition
and that the shelves are filled with relevant items,
depending on the season

e  Providing continuous feedback to employees by
recognizing and rewarding successful performance
and addressing performance-related problems

®  Supervising all pricing and signing activities
throughout the store

° Total store maintenance, including interior, exterior,
equipment and grounds

e Acting as a role model of appropriate loss
prevention

e Supervision and follow-up with other departments in
Store Manager's absence

You take on all tasks with enthusiasm and you are no
stranger to physical work either. You have the will and
energy to constantly develop in a rapidly growing
organisation, which offers great career opportunities.

ASSISTANT STORE MANAGER

You are the person we are seeking, if you:

Have some previous retail experience

e  Possess natural leadership skills

e  Know the meaning of good customer service and
have the ability to inspire staff

e Are positive, confident and energetic by nature

e Have a sales oriented attitude that will guide other
employees to great results

e Can express yourself in English

®  Speak fluent Icelandic

Our company culture is youthful, result oriented and
down to earth. We offer a versatile job in the biggest toy
retailer in the Nordic Countries, a competitive salary, re-
sult based bonus and many staff benefits. Our staff man-
agement is based on employee development in a positive
atmosphere, the focus being on making children happy.

The employment is full time and will begin as soon as we
find the right person.

For further information on the position, please contact
Sverrir Hjalmarsson recruitment consultant at HH Radgjof,
tel. 561 5900.

If you are interested in the job and ready to take on new
challenges, apply as soon as possible. Applications for this
vacancy are to be submitted online at www.hhr.is

TOYS"R"US in the Nordic Countries is a popular megastore chain selling high-quality children’s toys. We are known for our broad range
of products and competitive prices while focusing on excellent customer service. Altogether we have over 45 stores in five different

countries. TOYS"R"US is a part of TOP-TOY A/S Group. You can read more about us at www.toysrus.is.
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Hefur pit brennandi ahuga a
gédum mat og haffi?

Kruderi Kaffitérs auglgsir eftir dhugasémum og
kraftmiklum starfsmdnnum i fullt starf og
hlutastarf.

storfin
Afgreidsla i Kruderii Kaffitdrs asamt 6drum stérfum
sem falla til.

Starfssvid
[ storfunum felast framreidsla é fyrsta flokks mat,
afgreidsla og framreidsla a kaffidrykkjum.

Heefniskré fur

Vid leitum ad jdkvcedum einstaklingum med géda
samskiptahcefni og bjénustulund. Ahugi &
matargerd og kaffi er mikill kostur. Starfsmenn
munu fd pjdlfun i gerd kaffidrykkja.

[Eskilegt er ad umscekjendur geti hafid stérf sem
fyrst.

Umséknum med ferilskra og kynningu ma skila
med tdlvupdsti & kria@kruderi.is. Frekari
upplysingar veita Kristin Péra Jokulsdéttir eda
Bjorn Bragi Bragason i sima 420-2743.

Kruderi Kaffitdrs sér um framleidslu é dllu kruderii i
Kaffihasum Kaffitars Gsamt pui ad brédlega verdur
opnud veitingasala og kaffihds ad heimkynnum pess &
Nybylavegi 12 i Képavogi. Kruderi stendur fyrir girnilegar
og gémscetar veitingar. Ahersla er 16gd & hreinleika, b.e
ad vérurnar séu én aukaefna, og handgerdar & Islandi.

https://www.facebook.com/Kruderi

KOMDU TIL LIDS
VID OKKUR

SERFR/ZAEDINGUR A VERKFR/ZEDIDEILD

Teeknipjonusta Icelandair (ITS) & Keflavikurflugvelli dskar eftir verkfreedingi/sérfraedingi i eftirlit med
burdarvirki og innréttingum flugvéla (Interior/Structures Engineer).

STARFSSVID - HELSTU VERKEFNI
Eftirlit med vidhaldi burdarvirkis, innréttingum
og lendingarbunadi flugvéla
Afgreidsla lofthefifyrirmzaela og breytinga
fra framleidendum
Verkfreediadstod vid vidhald flugvéla
og vidvarandi lofthzefi
Umsjon teeknigagna er snua ad vidvarandi
loftheefi flugvéla
Fylgjast med og skra pyngdar- og
jafnveegisbreytingar
Mat & skemmdum & flugvélum og skraning
vidgerda
Samskipti vid framleidendur flugvéla og ihluta
Verkefnastjornun og kostnadareftirlit
Greining & upplysingum vardandi areidanleika
ihluta

AEskilegt er ad umszekjandi geti hafid stérf sem fyrst.

HAFNISKROFUR
Prof i verkfreedi eda taeknifreed, t.d. flugvéla-,
véla- eda byggingarverkfreedi
Pekking og reynsla af vidhaldi flugvéla, trvinnslu
areidanleikagagna og LEAN vinnuadferda, er
kostur
Mjég god télvukunnatta p.m.t. pekking a teikni-
og textaforritum
God samstarfs- og samskiptahaefni
G &3 enskukunnatta er naudsynleg
Frumkvzedi og sjalfsteedi i vinnubrégdum

Fyrirspurnum svara:
Unnar M. Sumarlidason | unnar@its.is
Steinunn Una Sigurdardéttir | unasig@icelandair.is

Umsoknir asamt ferilskra oskast fylltar at a

www.icelandair.is/umsokn eigi sidar en 11. sep. 2013.

ICELANDAIRA

ISLENSKA SIA.IS ITS 65418 08/13
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Nokkur seeti laus

~Ad gera daglegt lif félks paegilegra fyrir sem flesta” er s hugmyndafraedi sem vid hja IKEA hofum ad leidarljosi. Vid leitum nu ad félki sem
hefur dhuga & ad vinna med okkur eftir peirri hugmyndafraedi. Vid vinnum saman ad pvi ad bjoda alltaf upp a breitt vérudrval, géda og
hagnyta hénnun og lagt voruverd sem flestir rada vid.

IKEA er rétgrdéid fyrirtaeki par sem um 250 manns starfa innan um hénnun @ heimsvisu. Starfsemi fyrirtaekisins
bydur upp a skapandi og skemmtileg storf i lifandi alpjoédlegu umhverfi par sem miklir moguleikar eru & ad proast
og vaxa i starfi. Deildir fyrirtaekisins eru margar og storfin pvi fjolbreytt. Studlad er ad lifandi og notalegu
starfsumhverfi par sem jakvaedni er hofé ad leidarljosi.

Erum ad rada i fjolbreytt storf i versluninni. Kynntu pér malid & www.IKEA.is
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Fiskistofa er pjonustu- og eftirlitsstofnun sem annast stjérnsysluverkefni &
5 = svidi sjavarttvegsmala, lax- og silungsveidi, fiskraektar, fiskeldis, hvalveida
FIS5EK I 5 TOFA o.fl. &samt pvi ad safna upplysingum um framangreinda malaflokka.
Dalsheauni 1 230 Halnarficdi Um starfsemi Fiskistofu gilda l6g nr. 36/1992 um Fiskistofu.
Nanari upplysingar ma finna & www fiskistofa.is.

% 69 1900 F: 69 7990
fiskistola@liskistola.is

vowrw, liskis1ala.is

Sérfraedingar a fiskveidistjornunarsvid Fiskistofu

Lausar eru til umsoknar tveer stodur sérfreedinga a fiskveidistjornunarsvid. Annars vegar er um ad raeda stodu sérfraedings sem heyrir beint undir svidsstjora og hins
vegar stodu sérfraedings hja adgerda- og greiningadeild eftirlits. i badum tilvikum er um fullt starf ad reeda 4 adalskrifstofu Fiskistofu ad Dalshrauni 1, i Hafnarfirdi og er
®skilegt ad vidkomandi geti hafid storf sem fyrst.

Fiskveidistjornunarsvid Fiskistofu annast m.a. veidieftirlit a sjo og landi, gefur tt veidileyfi, Gthlutar aflaheimildum, stadfestir flutning peirra a milli fiskiskipa og hefur eftirlit med stédu
aflaheimilda. Svidid rannsakar brotamal og tekur eftir atvikum akvardanir um beitingu vidurlaga. Adgerda- og greiningadeild eftirlits er hluti af fiskveidistjornunarsvidi. Helstu verkefni
deildarinnar eru rannsoknir, greining, freedsla og frampréun veidieftirlits. Deildin innleidir ahaettugreiningu og dheettumat vid fiskveidieftirlit og sinnir rannsékn brotamala.

i bodi eru lifandi og fjdlbreytt storf par sem ahersla er 16gd a sjalfstaedi i vinnubrégdum asamt haefni til teymisvinnu, frumkvaedi og greiningarstarf.

Sérfraedingur | Sérfraedingur Il (adgerda- og greiningadeild)
Helstu verkefni: Helstu verkefni:

« Vinna ad uppbyggingu og frampréun a svidi veidieftirlits + Ahattugreining og urvinnsla gagna ur gagnagrunnum

« Bréfaskriftir, gerd minnisblada og greinargerda er varda verkefni svidsins * Rannsoknir og samstarf vid almennt veidieftirlit Fiskistofu

+ Aheettugreining og Grvinnsla gagna « Eftirlit med vigtun og skraningu sjavarafla

« patttaka i vinnuhopum innan og utan stofnunar fyrir hond svidsins « patttaka i vinnuhépum

« Erlent samstarf - Patttaka i pjalfun og endurmenntun eftirlitsmanna

Menntunar- og haefniskrofur: Menntunar- og haefniskrofur:

« Haskolamenntun sem nytist i starfi « Sjavarttvegsfraedingur eda 6nnur haskdlamenntun sem nytist i starfi
+ Haldgod pekking eda reynsla a svidi sjavaritvegs * Frumkvaedi og drifkraftur

* Frumkvaedi og drifkraftur * Mj6g gdd télvupekking

* Mjog gdd islenskukunnatta og faerni til ad tja sig i reedu og riti * Mjog god islensku- og enskukunnétta

* G60 kunnatta og feerni i ensku og kunnétta i einu Nordurlandamali « Jakvaedni og haefni i mannlegum samskiptum

* Reynsla af stjornsyslu aeskileg * Reynsla af stérfum a svidi sjavarttvegs aeskileg

Nénari upplysingar um stérfin veita Hrefna Gisladottir, svidsstjori fiskveidistjornunarsvids og Aslaug Eir Holmgeirsdottir, deildarstjori adgerda- og greiningadeildar eftirlits
i sima 5697900.

Umsdknir, sem hafa ad geyma ftarlegar upplysingar um menntun, fyrri storf, medmeelendur og annad sem mali kann ad skipta, sendast & netfangid starf@fiskistofa.is eda med
bréfi til Fiskistofu, Dalshrauni 1, 220 Hafnarfirdi merktar: ,Sérfreedingur I - fiskveidistjornunarsvid” eda ,Sérfreedingur Il - adgerda- og greiningadeild”.

Umsoknarfrestur er til og med 15. september 2013.
Laun taka mid af kjarasamningi rikisins vid videigandi stéttarfélag innan BHM. Samkvaemt jafnréttisstefnu Fiskistofu eru konur jafnt sem karlar hvattar til ad saekja um.

Ollum umsodknum verdur svarad pegar dkvordun um rédningu hefur verid tekin.

Athygli er vakin & pvi a8 umsoknir munu gilda 6 manudi fr pvi ad umsdknarfrestur rennur tt, med visan til 3. tl. 2. mgr. 2. gr. regla nr. 464/1996 um auglysingar & lausum stérfum, med sidari breytingum, sem settar eru
samkvaemt heimild i 2. mgr. 7. gr. laga nr. 70/1996 um réttindi og skyldur starfsmanna rikisins.
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Nuddari oskast til starfa a snyrti, nudd og
fotaadgerdarstofu i Mosfellshae

V 4
Einnig 6skum vid eftir fotaadgerdarfraeding i afleysingar.
Ahugasamir hafid samband & netfangid
fanney@likamiogsal.is

-~ INTERN

Reykholahreppur laus storf PIPAR\TBWA auglysir tveer stédur i starfsnami vid markadssetningu a netinu.
Storf i motuneyti Reykhélahrepps laus til umsoknar.

Vidkomandi munu fa pjalfun i PPC markadssetningu, Haefniskrofur
. . 3 . . . Facebook-auglysingum, Google AdWords, Spoton, \ Haskolamenntun sem nytist i starfi
M@otuneyti Reykhola.rhepps er samelglnlegt motuneyti fyrir content marketing og maelingum & auglysingabordum \ Mi 1d & tolfraedi
Revkhélaskél Hitik dvalarh lis B hlid ) ! j0g gott vald & tolfreedi
eykholaskola og mjukrunar- og dvalarneimiiio barmantio. med Google analytics 4samt markadssetningu gegnum \ Brennandi ahugi 4 markadsmalum
Par starfa ad jafnadi prir starfsmenn. sima og spjaldtélvur. Namid fer fram hja PIPAR\TBWA \ Brennandi &hugi 4 netmarkadssetningu
med sérfraedingum okkar, asamt pvi ad vidkomandi \ Gott skap og ahugi & teymisvinnu
Adstodarmatradur; munu sakja namskeid a Irlandi & vegum PIPAR\TBWA.
Gerd er krafa um bekkingu og reynslu & eldhdsstorfum Starfsnamid er 3 launadir manudir med framtidarstarf Umszakjendur eru bednir um E
og matreidslu. Starfar i métuneyti vid matargerd og prif. i huga. ad fylla at umséknarformié a
Vinnur sjalfsteett eftir fyrirmaelum matrads vio bakstur og Facebook-sidu stofunnar,

matargerd. Starfshlutfall er 80 - 100%. Unnid er & voktum, facebook.com/pipartbwa,
K . fyrir 7. september.
adra hverja helgi.

'
u 'l.* |
Astodarmadur | motuneyti PIPAR\T RVAY/ARM  PIPAR\TBWA \ Tryggvagotu 17\ 101 Reykjavik \ Simi 510 9000 \ www.pipar-tbwa.is

Starfar i m6tuneyti vid mataskdmmtun, adstod vio matar-
gerd og prif undir leiosdgn matrads. Starfshlutfall 50%.

Hja PIPAR\TBWA starfa yfir 40 manns. Stofan er su fyrsta & landinu sem hefur sérdeild samfélagsvefja, en par starfa pegar sex
; sérfraedingar. PIPAR\TBWA er hluti af TBWA sem er ein af framsaknustu samstarfskedjum auglysingastofa i heiminum. Par
Oskum eftir folki med pjonustuvilja og metnad. starfa rimlega 11.000 manns & 274 stofum { 100 I6ndum.

Storfin eru laus nd pegar. AP

Umsaoknir asamt ferilskra sendist 4 netfangio
sveitarstjori@reykholar.is eda a skrifstofuReykhdla-
hrepps, Mariutréd 5, 380 Reykhadlahreppi.

® o
Nanari upplysingar veitir Ingvar Samuelsson matraour WWWQVI n n a [ ] I S

i sima 846-5790.

simi: 511 1144

bad er gott ad bia i Reykhélahreppi. k vinna.is

100 hugmyndir 8 dag

uy
Reikniheili m

i i
" Y
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Starfid felur i sér rddgjof og vinnu tengda IP simkerfum-, télvu- og netpjonustu.
Einnig sinnir teeknimadur verkefnum sem snda ad rekstri upplysingakerfa dsamt
tilfallandi verkefnum.

Menntun og hzfni: Personueiginleikar:
- Menntun i kerfisfraedi, tolvunarfraedi eda - Kraftur og frumkvaedi
onnur sambaerileg menntun - Lausnahugsun og rik pjonustulund
- bekking 8 Microsoft server umhverfi - Sjélfstaed vinnubrogd og hefileiki til
- Pekking 8 Windows styrikerfum hopvinnu
- bekking 3 netkerfum gédur kostur - GOdir skipulagshafileikar og heefni i =X

mannlegum samskiptum

Starfsstod verdur 4 Reydarfirdi. Starfid heyrir undir rekstrareiningu Simans 4
Akureyri sem pjonustar vidskiptavini § Vesturlandi, Nordurlandi og Austurlandi.
Hja Simanum & Akureyri starfa alls 18 manns.

Umsoknarfrestur er til og med 14. september 2013

Fyrirspurnir berist til Halldoru Jonsdottur (halldoraj@skipti.is).
Adeins er tekid 4 méti umsdknum i gegnum www.siminn.is

Vid héfum gildi Simans ad leidarljosi i storfum okkar og erum skapandi, dreidanleg og lipur.

Sveinbjorn Bjarki Jonsson, sérfraedingur

NME8196

ENNEMM / SiA /
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K HOTEL KEA

VEITINGASTJORI

Hoétel Kea 6skar eftir ad rada veitingastjora.

Um er ad raeda fjdlbreytt og krefjandi stjérnunarstarf.

A Hétel Kea er ficlbreyttur veitingarekstur auk pess sem mikid er um fundi og rédstefnur
4 hételinu. Mulaberg bistro & bar sem opnadi i sumar, eykur enn a fjdlbreytileika Hétels

Kea og hefur fengid veaegast sagt gédar vidtdkur.
Vid leitum ad &flugum og hugmyndarikum einstaklingi.

Starfs og abyrgdarsvid
S6lu og markadsmal
Dagleg stjérnun
Starfsmannahald
Véruinnkaup

Umséknir og fyrirspurnir um starfid éskast sendar & netfangid hek@keahotels.is,

merkt “Veitingastjori” fyrir 13. september n.k.

Vid leitum ad sluséni ( krefjandi og
skemmtilegt stlustarf 4 SkjaEinum.
Heefniskrafur:

 Vidkomandi parf ad hafa brennandi dhuga &
~ sjdnvarpl og sBlumennsku,
. Pessl snillingur parf a8 vera draslinn,
' skapandi og tilbiinn a8 leggja sig
allan fram [ starfi. ¢

Ahugasamir sendid E
:uhmndu.rﬂdtj:im?tfl

VERTU MED

1 FJORINU!

www. skjarinn.is - 595 5000

Skjdrinn & og rekur SkjaEinn,
SkJ4BI, Skt

Menntunar og haefniskréfur:

Menntun sem nytist i starfi aeskileg
Mikil reynsla i framreidslu

G608 samstarfs og samskiptahaefni
Mikid frumkveaedi og skipulagshzefileikar

Helm, SkjiGolf og K100.5

Solumaodur

Fyrirteeki med aratuga reynslu af pjonustu vid byggingarionad,
malmidnad og bifreidaverkstaedi 6skar eftir ad rdda vanan
solumann til sélu & verkfeerum og rekstrarvoru fyrir byggingar-
verktaka, vélsmidjur, blikksmidjur og bifreidaverkstedi.
Viokomandi parf a0 hafa reynslu af Gtis6lu og geta unnid
sjalfsteett. Umsoknir sendist Fréttabladinu merktar
hox@frett.is merktar,,Solumadur-3108"

Vinakot auglysir R
laus storf til umsdéknar.

Vid leitum af einstaklingum sem hafa eldmé0, ahuga, er
sveigjanlegt, med hlytt viomét og geta unnid eftir vidur-
kenndum adferdum i uménnun barna og unglinga med
fjolpeettan hegdunarvanda.

Fyrirteekid Vinakot er Grreedi &etlad bornum & aldrinum
12-18 4ra sem eru ad glima vio fjdlpeettan hegdunarvanda
og purfa m.a. basetu, uménnun, studning og radgjof til ad
na tokum a sinu lifi.

Rik ahersla er [6gd & ad vera i gooum tengslum vid heimili
og adstandendur pjonustunotenda.

m Vid erum ad leita eftir einstaklingum sem hafa menntun
og/eda reynslu af vimuefnaradgjof, proskapjalfun, tom-
stundarfreedum, salfraeedi eda félagsraogjof.

Umsoknarfrestur er til 7. september.

Ahugasamir eru hvattir til ad senda ferilskra sina 4
adalheidur@vinakot.is

Tjarnarbio auglysir eftir
markads- og midasdlustjora

Um er ad reeda 50% starf. Vidkomandi hefur yfirumsjon
med rekstri midasdlu sem er opin alla virka daga i prjar
klukkustundir asamt einum klukkutima fyrir vidburdi sem
eru oftast 4 kvoldin og um helgar. Regluleg uppfeersla &
heimasidu og midasdlukerfis. Umsjon med mottoku gesta
og utanumhald & skipulagningu vakta satavisa. Einnig
daglegt uppgjor midasdlu asamt 60rum tilfallandi storfum
i samraoi vio framkveemdastjora Tjarnarbids. Starfsemi
Tjarnarhios er fijdlbreytt sem krefst mikils sveigjanleika.
Jafnframt felur starfid i sér ad halda utan um markads-
starf, s.s. birtingar auglysinga og margvislegt kynningar-
starf i samstarfi vid leigutaka og framkveemdastjora.

Heefniskrofur:

e Fram(rskarandi haefni i mannlegum samskiptum og
pjénustulund

¢ Almenn télvukunnatta. (samfélagsmidlar, uppfaersla a
heimasidu asamt greinarg6dri pekkingu & ritvinnslu og
toflureykni).

 Haefileiki til ad tja sig a islensku og ensku i riti og tali.

¢ Reynsla af markadsmalum askileg.

Viokomandi parf a0 geta hafid storf sem fyrst.

Umsoknarfrestur er til 9. september.
Umsoknir skulu sendar 4 tjarnarbio@leikhopar.is

SKJAREINN

Nanari upplysingar veitir Gunnar Gunnsteinsson:
leikhopar@leikhopar.is

Bifvélavirki eda bilaumsjonarmadur

Oskast til starfa a Max1 Bildshé6fda 5a

Stutt lysing a starfi:
Bilanagreining a félksbifreidum
Vidgerdir a félksbifreidum

Haefniskrofur

Sveinspréf i bifvélavirkjun eda einstaklingur med reynslu
af bilavidgerdum

Gilt bilprof skilyrdi

GAodir samskiptahaefileikar

Géd pjénustulund

Heidarleg(ur) og areidanleg(ur)

Stundvis

Geta synt frumkvaedi i starfi og unnid sjalfstaett
Grunnpekking & télvur (PC/Windows umhverfi)

GA4d islensku- og enskukunnattu

e

s
ik
lrJ

Max1 hradpjénustuverkstaedi sérhaefir sig i hjdlbardapjénustu,
bremsupjénustu, smurpjénustu, demparapjénustu og annarri
smapjénustu fyrir bila. W

Skelltu pér @ maxl.is og saektu um.
Vidkomandi par ad geta hafid stérf sem fyrst.
Nanari upplysingar veitir Margrét Rut Jéhannsdottir, i sima 515 7088.

Umsoéknarfrestur er til 9. september
NU er teekifaerid - vid bidum eftir pér

=
A

[

-

4
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Dressmanmn XL,

Starfsfolk oskast til starfa i nyrri
verslun okkar i Smaralind

Starfsmadur i verslun virka daga 80-100% starf
Askilegur aldur 20 &ra eoa eldri

Starfssvio:

¢ Almenn afgreidslu og sdlustorf i verslun

¢ Mottaka sendinga vikulega og Utstillingar & vérum
e Lagervinna

o Stadgengill verslunarstjora i fiarveru hans

Einnig vantar sélumenn i verslun okkar um helgar
/Askilegur aldur 18 &ra eoa eldri

Starfssvio:
e Almenn afgreidslu og s6lustérf i verslun

Um er ad reeda vinnu adra hvora helgi og fimmtudagskvald

Ef pt hefur 4huga & a0 vinna hja okkur og ert med
soluhafileika og bros sem enginn getur stadist pa viljum
vi0 hitta pig a skrifstofu okkar & 3ju had i Smaralind
manudaginn 2. september fra kl 14-18.

Nanari upplysingar i sima 868 5524

Hlokkum til ad hitta ykkur

X1,

Dressmann

E L3
R —

HRAFNISTA HAFNARFIRDI

Hjukrunarfraedingur dskast

Oskum eftir hjikrunarfraedingi til starfa a Hrafnistu i Hafnarfirdi, starfshlutfall et
Menntunar- og haefniskrofur:

* Hjukrunarfraedingur med reynslu af hjukrun
* Frumkvzedi og metnadur i starfi

« Sveigjanleiki og sjalfsteed vinnubrogd

« Jakveett vidmot og gddir samskiptahafileikar

@ HRAFNISTA

 ——”/  Reykjavik | Hafnarfjérour | Kpavogur

samkomulag. Einnig getum vid beett vid okkur hjikrunarfredingum og
hjakrunarnemum & helgarvaktir.

Umsoknir berist til Ardisar Huldu Eiriksdéttur forstédumanns Hrafnistu i Hafnarfirdi,
sem veitir nanari upplysingar i sima 693 9502 og hja ardishulda@hrafnista.is.
Umsoknum skal fylgja nams- og starfsferilskra asamt afritum af profskirteinum.
Umsoknum parf ad skila fyrir 10 september 2013.

Allar nanari upplysingar og umsoknareydublod fast & www.hrafnista.is

www. hafnarfjordur.is

PJONUSTUVER HAFNARFJARDARBAJAR
STRANDGATA 6

220 HAFNARFJORDUR

SiMI 585 5500

FAX 585 5599

[ = S
HAFNARFJORDPUR

Verkefnastjori fristundaklabbs

Hafnarfjardarbzer oskar eftir ad rada verkefna-
stjora i 70%-100% starf til ad styra fristunda-
klabbi fyrir fotlud born og unglinga a aldrinum
10-16 ara. Starfsemin heyrir undir skrifstofu
tomstundamala og nzesti yfirmadur er seskulyds-
fulltrainn i Hafnarfirdi.

Helstu verkefni:

¢ Umsjon og abyrgd med starfsemi fristundaklibbs

e Skipulagning og framkveemd verkefna

¢ Fagleg forysta

» Samskipti og samstarf vid samstarfsadila og forrdda-
menn

Menntunar og haefniskrofur:

¢ Haskolaprof i proskapjalfafraedi, tomstunda- og
félagsmalafraedi eda sambeerileg haskolamenntun &
uppeldissvidi

¢ Skipulags- og stjornunarhefileikar

* Reynsla af starfi med bérnum og unglingum

¢ Frumkvaedi og sjalfstaedi i vinnubrogdum

o Mikil haefni i mannlegum samskiptum

e Almenn télvukunnéatta

Askilegt er ad viokomandi geti hafid storf sem fyrst.
Um kaup og kjor fer samkvaemt kjarasamningum
Sambands islenskra sveitarfélaga og viokomandi
stéttarfélags.

Karlar jafnt sem konur eru hvott til ad saekja um pessi
storf.

Nanari upplysingar veitir Geir Bjarnason, starfandi
aeskulydsfulltrii Hafnarfjar8ar eda Andri Omarsson,
verkefnastjori & skrifstofu tomstundamala. Senda ma
fyrirspurnir & ith@hafnarfjordur.is eda hafa samband vio
skrifstofu tomstundamala i sima 585-5500.

Umsoknarfrestur er til og med 5. september nzestkom-
andi. Umsoknum skal skilad i pjonustuver Hafnar-
fiardarbeejar merktar ,Verkefnastjori fristundaklibbs”
e0a me0 rafreenum haetti 4 ith@hafnarfjordur.is

29 &= — w & e ©

BL 6skar a0 rada gjaldkera a skrifstofu

Starfssvio: Vinnutimi er manudaga-fostudaga fra kl. 9.00-17.00.

Almenn gjaldkerastorf, afstemmingar Ger0 er krafa um skipul6g0 og fagleg vinnubrégd,
og énnur almenn skrifstofustérf. stundvisi og lipurd i mannlegum samskiptum.
Sott er um starfido med pvi ad senda télvupost &
starfsumsokn@bl.is. Umsoknarfrestur er til
Haefniskrofur: 7. september nk. Nanari upplysingar veitir Hrafnhildur

Haldgéd menntun og reynsla sem nyst getur i starfio.
Unnid er & Microsoft Dynamics NAV békhaldskerfi.

Hauksdéttir, starfsmanna- og gaedastjori, netfang:
hrafnhildur.hauksdottir@bl.is

SiA /INM59001

ENNEMM /

Starfsfélk BL leitast eftir ad réda til sin samstarfsfolk sem hefur gaman
af ad veita gdda pjonustu, Iéngun til ad skara framdr, hefur naegjanlegt
sjalfsteedi til ad gripa inn i og styra malum i réttan farveg, hefur gaman af
samvinnu og mannlegum samskiptum og sidast en ekki sist er Iétt i lund.

BL ehf
Sezevarhsfda 2 / 110 Reykjavik
525 8000 / www.bl.is

B/L

Hagkaup er smasolufyrirtaeki, sem bydur
islenskum heimilum breitt drval af vérum til
daglegra parfa, jafnt i matvoru, sem fatnadi,
hasbunadi og vérum til témstundaidkunar.

Hja Hagkaup starfar samhentur hépur folks, um
850 manns i 500 st6dugildum.

Hagkaup 6skar eftir ad rada sérfraeding i osta- og saelkerabord Kringlunnar.
Starfid er f6lgid i almennum rekstri & seelkerabordi, péntunum & vérum,
samskiptum vid birgja, starfsfélk verslana og vidskiptavini.

B Naudsynlegt er ad vidkomandi sé lipur i mannlegum samskiptum, pjénustulundadur,
geti unnid sjalfstaett og hafi metnad fyrir pvi ad na arangri i starfi. £skilegt er ad
vidkomandi sé matreidslumadur eda matgaedingur og hafi menntun og/eda reynslu

a pvi svioi.

B Umsoknum skal skilad inn & skrifstofu Hagkaups i Holtagérdum eda i télvuposti

& krmsolustj@hagkaup.is.

B Allar nanari upplysingar veitir Eddi i sima 563 5000.

HAGKAUP

Ecn fers betra vers
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Starfagattd

Matreidslumadur hja Mulakaffi

MULAKAFFI

STARFs

Atvinnuleitendur

Flest auglyst storf i landsfjolmidlum ma
finna 4 einum stad i lista a vefsidu STARFs

www.starfid.is

\( STARF

Matreidslumann vantar a vaktir i veislueldhis Mulakaffis i
Hallarmiila. Almenn storf matreidslumanns og verkefni i samradi
vid yfirmann. Unnid er & 12 tima voktum - 2 2 3 fyrirkomulag. Vio
leitum ad matreidslumanni sem hefur tilskylda menntun i starfio.
Reynsla, dugnadur, brennandi ahugi og paegilegt viomot er pad
sem skiptir skopum.

Milakaffi er 50 ara gamalt rotgroid
fjolskyldufyrirtaeki. Reksturinn er
fiorskiptur - Milakaffi veitingastadur,
Mulakaffi veisluréttir, Malakaffi
veitingasalir og Mulakaffi rekstur
motuneyta. Hja fyrirtaekinu starfar
einvalalid matreidslu- og
framreidslumanna og er starfsaldur
har. Mulakaffi byr ad langri reynslu i
matargerd og statar af pekkingu og
sérhaefingu sem ndtimaleg
veislutilefni krefjast.

Nanari upplysingar um starfid veitir Hildur Erla Bjérgvinsdéttir,
hildur@radum.is, i sima 519 6770. Umsoknarfrestur er til 7.september n.k.
Umsaekjendur eru vinsamlegast bednir um ad seekja um starfid & heimasiou
Radum, www.radum.is.

VINNUMIDLUN OG RADGJOF

Docrgartdni 3 105 Reykjavik www.radum is radum®@radum.is Siml 519 6770

STARF — vinnumidlun og radgjéf ehf. er fyrirtaeki i eigu Alpjdusambands [slands og
Samtaka atvinnulifsins og var stofnad vorid 2012 til a0 halda utan um tilraunaverkefni
um pjénustu vid atvinnuleitendur sem eru félagar f tilteknum stéttarfélogum. Pjonustan
fer fram { fiorum pjonustumidstodvum og par starfa m.a. 14 atvinnurddgjafar STARFs.
bungamidja pjénustunnar er vinnumidlun og jafnframt er atvinnuleitendum lidsinnt vio
margvisleg vinnumarkadstrredi — markmidid er ad koma fleiri atvinnuleitendum aftur til
starfa. Nanari upplysingar um STARF ma finna & vefsiou félagsins: www.starfid.is

GLUGGAR - UTIHURDIR - INNRETTINGAR

MALARI 0G SMIDIR OSKAST

Vid leitum ad metnadarfullum einstaklingum i hép okkar starfsmanna

Oskum eftir ad rada i eftirfarandi stérf sem fyrst

VELFERPARRADPUNEYTID
* Malara sem hefur yfirumsjéon med yfirbordsfragangi glugga,

Utihurda og innréttinga.

Hagfraedingur/vioskiptafradingur
* Trésmidi i véla og samsetningarsal.
Velferdarraduneytio auglysir eftir hagfraedingi eda
vidskiptafreedingi til starfa a skrifstofu lifskjara og
vinnumala. I bodi er ahugavert og fjolbreytt starf i
krefjandi starfsumhverfi par sem reynir 4 6gud vin-
nubrdgd, abyrgd og sjalfstadi.

Meginhlutverk skrifstofu lifskjara og vinnumala er
a0 mota stefnu stjornvalda & svidi almannatrygg-
inga, hisnaedismala, jafnréttismala, fjarmala heim-
ilanna, vinnuverndar og vinnumala, par & medal
atvinnutengdrar starfsendurhefingar. Markmioid er
{ a0 sem flestir fai notid sin i islensku samfélagi 6had
. ' efnahag og adstedum ad 60ru leyti.

SE}T- Os:

Umsdknir sendist a einar@selos.is.
Stofnad 1973

Selos // Gagnheidi 72 // Selfoss // Simi 482 4100 www.selos.is

! Menntunar- og heefniskrofur
] * Haskoélamenntun i hagfredi eda vidskiptafraedi

* Framhaldsmenntun sem nytist i starfi er askileg
Til hvers ad auglysa ?

* Reynsla og pekking a husnadismarkadi og lana
Ef bu auglysir sjalf-/ur eftir starfsmanni eydir pu verulegum tima

starfsemi eda samberilegum verkefnum/storfum
+ Oryggi og reynsla i medferd, greiningu og
trvinnslu gagna. Ahersla er 16gd 4 faerni i notkun
toflureikna
* Reynsla og feerni i midlun og framsetningu a efni
* Heefni { mannlegum samskiptum

Starfsemi STRA ehf. byr ad
aldarfjordungs reynslu og
pekkingu a svidi starfs-
manna- og radningarmala
en stofan hefur unnid fyrir
morg helstu og leidandi
fyrirtaeki landsins um

arabil. i Orvinnslu innsendra umsékna. * Sjalfstedi i vinnubrogdum og skipulagsheefni
* Gott vald 4 islensku og feerni 1 ad tja sig i redu
Rik ahersla er 16gd 4 trinad Okkar styrkur er 6flugur gagnabanki og yfir tveggja aratuga reynsla vid ad og riti

vardandi vorslu gagna og
upplysinga baedi gagnvart
umsxkjendum, sem og
vinnuveitendum.

bionusta fyrirteeki vid leit a8 starfsmanni. * GO0 tungumalakunnatta i ensku og a.m.k. einu

Nordurlandamali
Sparadu pér tima, kostnad og fyrirhéfn - leitadu adstodar orouriandamat

fagmanna med langvarandi reynslu af radningarméalum.

Anaegdir vidskiptavinir til
margra ara hafa notid
pjonustu STRA, en stofan
hefur jafnframt umsjén
med radningum i sérfraedi-
og stjérnunarstodur.

www.stra.is

STRA Starfsradningar ehf. - Sudurlandsbraut 30 - simi 588-3031
stra@stra.is - gudny@stra.is - www.stra.is.

CAPACENT RADNINGAR

Armala 13
Simi 540 1000

Capacent Raoningar

Radgjafar Capacent Radninga bua yfir vidteekri pekkingu a islensku atvinnulifi og veita baedi fyrirtaekjum
og einstaklingum persénulega pjonustu par sem fyllsta trinadar er gaett.

Skraning er umsaekjendum ad kostnadarlausu.

Umsaekjendur og atvinnurekendur - kynnid ykkur pjonustuna a heimasidu okkar, www.capacent.is

capacent

Helstu verkefni sem falla undir starfid snta ad
skuldamalum heimilanna, hasnaedismalum asamt
ymsum hagfraedilegum verkefnum 4 svidi efna-
hags-, félags- og velferdarmala.

Nanari upplysingar um starfid veitir Hanna Sigridur
Gunnsteinsdéttir, skrifstofustjori, i sima 545 8100.
Karlar jafnt sem konur eru hvattir til ad sekja um
starfid. Um launakjor fer eftir kjarasamningi fjar-
mala- og efnahagsradherra og Félags haskolamennt-
adra starfsmanna Stjornarradsins.

Umsoknir asamt upplysingum um menntun og
fyrri storf skulu berast velferdarraduneytinu, Hafn-
arhtsinu vid Tryggvagdtu, 150 Reykjavik, eda a
netfangio: postur@vel.is eigi sidar en 15. september
nk. Ollum umséknum verdur svarad pegar akvordun
um radningu hefur verio tekin. Umsoknir gilda i sex
manudi fra lokum umsoknarfrests.

Velferdarraduneytinu,
29. agust 2013.
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Stormur
Spafood

Lyftaramaour

Oskum eftir ad rada vanan lyftaramann
i fiskvinnslu okkar | Hafnarfirdi.

Umsoknir sendist sem fyrst &
atvinna@stormurseafood.is

Seltjarnarnesbheer

Laus storf

Leikskali Seltjarnarness

Leikskdlakennara og leidbeinendur
vantar til starfa med yngri bornum skélans

Nanari upplysingar veita Soffia Gudmundsdottir
leikskolastjori soffia@nesid.is og Anna Hardardottir
adstodarleikskélastjori annaha@nesid.is i sima 5959-280/290

Leikskali Seltjarnarness er sameinud fag- og rekstrareining
med um 195 bornum. Leikskélinn starfar i premur starf-
stédvum.

Nanari upplysingar um leikskélann ma finna a vefnum
leikskoli.seltjarnarnes.is

Grunnskoli Seltjarnarness
Kennara vantar i 80% starfshlutfall.

Launakjér eru samkveemt kjarasamningi Sambands

islenskra sveitarfélaga og Ki. Nanari upplysingar veitir Olina
Thoroddsen skdlastjori, olina@grunnskoli.is Simi: 595 9200
Umsakjendur eru bednir ad senda umsoknir rafraent 4
netfangio olina@grunnskoli.is eda grunnskoli@grunnskoli.is
Nanari upplysingar um skolann ma finna a vefnum
grunnskoli.is

[ samraemi vid jafnréttiséaetiun Seltjarnarnesbaejar
eru konur jafnt sem karlar hvétt til ad saekja um storf.

Umsoknarfrestur er til 8. september naestkomandi.

Fraedslusvid Seltjarnarneshzejar

www.seltjarnarnes.is

Suzukitonlistarskolinn
i Reykjavik

b

HOFUBBORG
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Albert Ulfarsson
hrl/L6gg. L6gg.
fasteignasali fasteignasali

Kristian Olafsson

414-4488 414-4488

Oskum eftir duglegu sélufolki
til ad starfa med okkur.

| Réttindi til fasteignasdlu (16ggilding) askileg

Raestingar/kvoldvinna

Starfskraftur éskast til reestinga 4 kvéld i viku
(man-fim) og einn helgidag.

Hafid samband vid skrifstofu
Suzukitdnlistarskdélans i Reykjavik alla virka
daga kl. 10-12 i sima 551-5777.

_og/eda reynsla af s6lu fasteigna.
Onnur starfsreynsla kemur til greina.

Hvetjum konur jafnt sem karla til ad hafa samband.
Frabeer starfsadstada og godir tekjumdguleikar.

Ferilsskra sendist & hofudborg@hofudborg.is

www.hofudborg.is

Smith & Norland, Néatuni 4, vill sem fyrst rada
rafvirkja til starfa i pjonustudeild fyrirtaekisins.

Starfid felur i sér vidgerdir og pjonustu a heimilistaekjum og
6drum rafbunadi, afgreidslu varahluta, simsvérun og ymis dnnur
storf @ pjonustuverkstaedi okkar.

Leitad er ad roskum og sjélfsteedum rafvirkja eda manni med
sambarilega menntun, sem vill takast a vid dhugavert starf og
hefur mikinn dhuga 4 pjénustu og mannlegum samskiptum.

Um er ad raeda gott framtidarstarf hja traustu og framsaeknu
fyrirtaeki 4 rafmagnssvidi.

beir sem dhuga hafa 4 pessu starfi eru bednir ad senda umsdékn
til Smith & Norland med upplysingum um aldur, menntun og fyrri
storf fyrir pridjudag 3. september.

Umsoknareydublod fast a skrifstofu Smith & Norland og pau ma
einnig nalgast @ heimasidu fyrirtaekisins, www.sminor.is.

Farid verdur med allar umsodknir og fyrirspurnir sem algjort
trinadarmal.

Rafvirki

SMITH &
NORLAND

Noéatuni 4 - Simi 520 3000
WWW.Sminor.is

Um vaktavinnu er ad reeda.

Umbrotsmann/grafiskan honnud
vantar til starfa a Frettabladinu

Oskad er eftir vonum umbrotsmanni eda grafiskum honnudi sem hefur gott vald & grafikvinnu,
Vidkomandi parf ad hafa géda pekkingu & InDesign, lllustrator og Photoshop.

Umsaekjendur purfa ad geta unnid sjalfstaett og undir miklu alagi.

Ahugasamir saki um starfid ekki sidar en 13. september nk.

Eingdngu er tekid vid umsoknum & vef 365 midla — www.365midlar.is.

Frekari upplysingar veitir Semundur Freyr Arnason, framleidslustjori Fréttabladsins, sfa@frettabladid.is.

Capacent Radningar

KIKTU A WWW.CAPACENT.IS

capacent




Jinnutimi er frd 10-18 virka daga og eitthvad um helgar.
Parf ad geta hafid storf sem fyrst.

Hefniskrofur:
* Rik pjénustulund.
» JakveeAini.
* Feerni i mannlegum samskiptum.
* Samviskusemi, stundvisi og reglusemi.

Umsékn dsamt
ferilskrd og mynd

sendist d:
ullarkistan@gmail.com

=3 Ullarkistan
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SKURDHJUKRUN
Hjukrunarfraedingur

Laust er til umsdknar starf hjukrunarfraedings & skurd-
stofum Landspitala vid Hringbraut.

A skurdstofunum er veitt sérhaefd og umfangsmikil
pjonusta vid sjuklinga. Unnid er eftir hugmyndafraedi um
einstaklingshaefda hjukrun. Vinnuskipulag tekur mid af
vaktafyrirkomulagi skurdstofa.

Vid leitum eftir jakvaedum, duglegum og metnadarfullum
hjakrunarfraedingi sem er tilbtinn ad leggja okkur lid vid
ad veita framdrskarandi pjonustu. A deildinni rikir godur
starfsandi, hatt hlutfall reyndra hjikrunarfaedinga og
einhugur um ad taka vel @ moti nyjum hjakrunarfraedingum
til starfa.

Helstu verkefni og abyrgd

» Hjukrunarfraedingur starfar f skurdadgerdum samkvaemt
teymisskipulagi deildar

» Hjukrunarfraedingur dkvedur, skrair og veitir
hjukrunarmedferd { samradi vid parfir skjolstaedinga
og ber byrgd & medferd, samkvaemt starfslysingu og
vinnureglum deildar

Haefnikrofur

» Sérndm i skurdhjukrun og/eda mikil starfsreynsla &
skurdstofum

» Faglegur metnadur

» G6d samskiptahafni

» Sjélfstedi § vinnubrogdum

Nanari upplysingar

» Umsoknarfrestur er til og med 14. september 2013.

» Starfshlutfall er 80-1009% og er starfid laust fra
1. oktober 2013 eda eftir samkomulagi.

» Upplysingar veita Erlin Oskarsdottir, deildarstjori, netfang
erlin@landspitali.is, simi 825 3588 og Helga Gudrun
Hallgrimsdattir, adstodardeildarstjori, netfang
helgahal@landspitali.is, simi 863 3155.

Laun samkveemt samningi vidkomandi stéttarfélags og fiarmélaradherra. Sétt er um starfid
rafreent &; www.landspitalis, undir ,laus storf”. Ollum umséknum verdur svarad pegar akvordun
um radningu hefur verid tekin. Tekid er mid af jafnréttisstefnu LSH vid radningar 4 spitalanum.
Nanari upplysingar um forsendur radningar er ad finna & heimasiou Landspitala.

Umhyggja » Fagmennska * Oryggi * Frampréun

Kérdrengir oskast ﬁ

DKR
Songelskir og dhugasamir drengir & aldrinum 8-12 ara,

velkomnir i aheyrnarprufu hja Drengjakér Reykjavikur i
Hallgrimskirkju manudaginn 2. september kl:17. Spennandi
verkefni framundan.

Skréning er hjéa korstjora Frioriki S. Kristinsyni
a netfanginu fsk@kkor.is.
Nénari upplysingar um kérinn eru & heimasiou hans
www.drengjakor.is

Vantar pig bokara eda skrifstofumann

Télugldggan vidskiptafreeding af endurskodunarsvidi med
mikla reynslu getur beett vid sig sem svarar til halfsdags

vinnu hvort sem er i skamman eda langan tima og jafnvel
hjé fleirri en einum adila. Hef mikla reynslu vio bokhald,

fiarmal minni fyrirteekja og skipulagningu peirra.
Eg get baedi unnid hja pér eda a minni skrifstofu.
Hef unnid baedi sjalfstaett og undir annarra stjorn.

Fyrirspurnir eda nanari upplysingar fast a netfanginu
Gunnar@sulta.is.
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SJUKRAPJALFUN GRENSASI

Sjukralidi/ sérhaefdur
starfsmadur vid sundlaug

Laust er til umsdknar starf sjtikralida/ sérhaefds starfsmanns
vid sundlaug Grensass.

Helstu verkefni og abyrgd

» Méttaka sundlaugargesta/ skraning

» Oryggisvarsla og eftirlit med laugargestum

» Adstod vid bodun sjuklinga, klednad og flutning i og Ur
laug

» Ymis énnur verkefni er til falla innan sjikrapjélfunar

Haefnikrofur

» Sjukralidamenntun eda reynsla af uménnun

» Arvekni, sjalfstaedi | vinnubrégdum og skipulagshafileikar
» G6d sundkunnatta

» Lipurd og haefni  mannlegum samskiptum

Nanari upplysingar
» Umsdknarfrestur er til og med 14. september 2013.
» Starfshlutfall er allt ad 95% og er starfid laust fra
15. september 2013 eda eftir samkomulagi.
» Upplysingar veitir Sigrdn Kndtsdéttir, yfirsjdkrapjalfari,
sigrunkn@landspitali.is, simi 543 9104.

Laun samkveemt samningi vidkomandi stéttarfélags og figrmalaradherra. Sétt er um starfid
rafraent & www.landspitaliis, undir ,laus storf”. Ollum umséknum verdur svarad begar kvordun
um radningu hefur verid tekin. Tekid er mid af jafnréttisstefnu LSH vid rédningar & spitalanum.
Nanari upplysingar um forsendur radningar er ad finna & heimasfdu Landspitala.

FIARDALTSE

Yfirverkstjori / Rekstrarstjori

Fjardanet hf rekur alhlida veidarfaerabjonustu i Neskaupstad, Akureyri, [safirdi og Faskradsfirdi. | Neskaupstad og & Isafirdi rekur Fjardanet einnig
Gummibétapjonustu. Fjardanet er eina sérhaefda fyrirtaekid i pjonustu vid fiskeldi & fslandi med rekstri & pvottastdd og framleidslu og solu &

fiskeldispokum og tengdum bunadi. Fjardanet er hluti af Hampidjan Group.

Fjardanet 6skar ad rada yfirverkstjora/rekstrarstjora yfir netaverkstadi sitt & Neskaupstad

Netaverkstaedi Fjardanets i Neskaupstad byggir fyrst og fremst & pjonustu vid uppsjavarflotann, framleidslu, vidhaldi og vidgerdum & lodnu-
nétum, sildamatum og flottrollum. Asamt framleidslu & fiskitrollum og pjonustu vid fiskeldi.

Starfio felur i sér vinnu & netaverkstaedi dsamt abyrgd & rekstri verkstaedisins; skipulagning framleidslu og pjonustu, gerd teikninga, tilboda,
pantana og samskipti vid vidskiptavini og birgja. Starfio felur einnig i sér yfirumsjon med netaverksteedi Fjardanets & Faskrudsfirdi.
Vidkomandi vinnur i ndnu samstarfi vid adra verkstjora Fjardanets og Hampidjuna.

Vid leitum ad leerdum netagerdarmanni eda manni med langa reynslu af veidarfaeragerd. Vid leitum ad, sjalfstaedum, jakveedum, og
bjonustuliprum einstaklingi sem & gott med mannleg samskipti. Zskilegt er ad vickomandi hafi géda almenna tdlvukunnattu.

Nanari upplysingar gefur Jon Einar Marteinsson i sima 4 700 802 eda 856 0802. Umsdknir asamt starfsferilskra skulu
sendar, fyrir 15. september til Fjardanets hf, Strandgétu 1, 740 Neskaupstad eda i tolvupdsti a joneinar@fjardanet.is

Bokasafns- og upplysing:
med kennsluréttindi

Framhaldsskalinn i Austur-Skaftafellssyslu (FAS
asamt Hornafjardarséfnum auglysa eftir bokasafns
og upplysingafreedingi, eskilegt er ad viokomandi ha
kennsluréttindi.Um er ad reeda 100% o6timabundid
stodugildi vio framhaldsskélann og Hornafjardarsofn.
Askilegt er ad viokomandi geti hafid storf sem fyrst,
en eigi sidar en i jantar 2014.

Starfslysing

Sér um rekstur bokasafns skdlans

Annast bokakaup, flokkun, skraningu, frdgang og Gtlan
4 gognum safnsins

Sér um safnkynningar i samradi vio kennara og
aosto0ar nemendur og kennara vid verkefnavinnu,
eimildaleitir og gagnadflun

Adsto0 vid Héradsskjalasafn Hornafjardarsafna
Kennsla vid Framhaldsskélann i aféngum sem lata ad
rannsdkna- og verkefnavinnu

Pad sem fellur til innan safns og skéla i samvinnu vid
alra starfsmenn

Haefnis- og menntunarkrofur

Reynsla i starfi bokasafns- og upplysingafraedings
BA-prof i bokasafns- og upplysingafraeoi asamt
kennsluréttindum

Sjalfstaed og vonduo vinnubrégd

Frumkveeoi i starfi

Haefni i mannlegum samskiptum

Umsoknarfrestur er til 25.september 2013
Frekari upplysingar veitir Vala Gardarsdottir for-
stodumadur Hornafjardarsafna i sima 4708052 eda

a netfanginu vala@hornafjordur.is

Leidbeinandi i seskulyds-
og tomstundastarfi

Sveitarfélagid Hornafjrour auglysir eftir starfsmanni
til starfa i Voruhdsi sem er vettvangur skapandi greina

a Hornafirdi. Pungamidjan liggur i tomstundastarfi med
ungmennum. Umsaekjandi parf hafa frumkveedi, skipu-
lagshefileika, bla yfir akvedinni festu, vera lipur i mann-
legum samskiptum og hafa hreint sakavottord. Askilegt
er ad umsakjandi hafi menntun 4 svidi tomstundafraeda
eda adra pa menntun sem nytist i starfi.

Abyrgdar- og starfssvio:
Er undirmadur tomstundafulltria

og umsjonarmanns Voruhdss.

Starfar ad préun list- og verkgreina.

Skipuleggur starf félagsmidstédvarinnar Prykkjunnar i
samvinnu vio Prykkjurad og témstundafulltria.

Starfar med bornum og unglingum i félags- og tom-
stundastarfi.

Hefur samskipti vio skdla og félagasamtdk vegna félags-
og témstundastarfs.

Heldur utan um starf ungmennarads og starfar med pvi.
Vinnur ad forvérnum & breidum grunni.

Laun og starfskjor taka mid af samningum Launanefndar
Sveitarfélaga og samningum vidkomandi stéttarfélaga.

Umsoknarfrestur er til 10. sept. nk.

Skriflegar umséknir asamt ferilskra, berist til Vilhjalms
Magnissonar tomstundafulltria a netfangid;
fviIhiaImurm@hornafiordur.is sem jafnframt veitir
frekari upplysingar, s: 470 8475/862-0648.
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TE & KAFFIL

N N
Vid leitum ad markadsfulltraa til ad taka \
patt i peim spennandi verkefnum sem s
framundan eru. A
Helstu verkefni og abyrgo: \
- Gerd og framkvaemd markadsaaetlana A

i samvinnuvid markadsstjéra s
- Verkefnastjérnun minni herferda, vidburda \

og einstaka markadsadgerda \
- Umsjén og framstilling alls prentefnis s
- Umsjén med postlista og fréttabréfum \\
- Utstilling vara & kaffihsum og eftirfylgni \
- Adstod vid heimasidu s
- Onnur tilfallandi verkefni s

Menntunar og haefniskroéfur:

- Haskélamenntun & svidi vidskipta- og/eda
markadsmala

- Reynsla af markadsmalum aeskileg
- Frumkvaedi og metnadur til ad na arangri i starfi

- Sjalfstaed og 6gud vinnubrégd asamt haefni
til ad vinna undir alagi

- Hugmyndarik/ur med géda haefileika i mannlegum
samskiptum

- Mikill ahugi & kaffi og te

Umsoéknarfrestur er til 13. september 2013

Umsoknir berist a atvinna@teogkaffi.is

S
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TE & KAFFI .

Vid 6skum eftir yfirmanni i framleidslu-
eldhus Te & Kaffi.

Helstu verkefni og abyrgo:

Yfirmadur ber abyrgd a rekstri framleidslueldhuss
Te & Kaffi. Auk pess ad taka virkan patt i daglegum
verkefnum er yfirmadur framleidslueldhussins
mikilveegur patttakandi i matvaelavéruproun Te & Kaffi.

Menntun og haefniskréfur:

- Menntun & svidi matreidslu aeskileg

- Reynsla i stjérnun framleidslueldhisa zeskileg
- Ahugi & fidlbreyttri og hollri matargerd

- God framkoma og rik pjénustulund

- Lipurd og sveigjanleiki i samskiptum

Vinnutimi er fra kl. 7:00-15:00 alla virka daga.
Um er ad reeda framtidarstarf og aeskilegt
ad vidkomandi geti hafid stérf sem fyrst.

Umsoknarfrestur er til og med 13. september 2013.
Umsoknir sendist 4 atvinna@teogkaffi.is.
Nanari upplysingar eru veittar i sima 555 1910.
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E OG ALMENNT STARFSFOLK

TE & KAFFI

ERTU FRAB/ZER?

Te & Kaffi leitar ad frabserum lidsfélogum til ad baetast
i hop peirra jakvaedu, duglegu og framurskarandi

starfsmanna sem fyrir eru. Vid leitum ad verslunarstjorum
og almennu starfsfélki a kaffihusin okkar.

i bodi eru einungis full storf.
Aldurstakmark er 20 ar og um er ad raeda framtidarstorf.

Umsoknarfrestur er til 13. september 2013.
Umsoknir berist a4 atvinna@teogkaffi.is
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Fagmennska - bekking — Upplifun i teog

\ kaffi.is
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tarfsmadur i motuneyti

Vedurstofa Islands oskar eftir pvi ad rada Haefniskrofur
starfsmann i motuneyti og er vinnutimi fra

11:00 til 15:00 eda 10:00 til 14:00.

Helstu verkefni
Helstu verkefni eru ad annast oll almenn storf
i eldhusi i samradi vié matrad.

naudsynleg.

Nanari upplysingar um storfin veita

Ingveldur Jonsdéttir, hopstjori rekstrar
(ingveldur@vedur.is) og Borgar £var
Axelsson, mannaudsstjéri (borgar@vedur.is),

Um er ad reeda 50% starf og fara laun
eftir kjarasamningi rikisins og videigandi
stéttarfélags.

i sima 522 6000.

Umsakjendur eru vinsamlega bednir um ad
sakja um storfin @ heimasidu Vedurstofu
islands undir www.vedur.is/um-vi/laus-storf
eda 4 www.starfatorg.is.

Umsoknarfrestur er til og med 16. september

nastkomandi.

- L

» Oskad er eftir einstaklingi sem er roskur,
skipulagdur og abyrgur dsamt pvi ad hafa
gdda faerni i mannlegum samskiptum.

P Farsal reynsla af eldhuisstorfum er

folki sem kann ad
‘meta vont vedur

Vedurstofa Islands er opinber stofnun

sem heyrir undir Umhverfis- og audlinda-
rdduneyti. Hjd stofnuninni starfa um

135 manns med fjélbreytta menntun og
starfsreynslu sem spannar mérg fraedasvid.
Auk pess starfa um 120 manns vid
athugana- og eftirlitsstorf vidsvegar um
landid. Hlutverk stofnunarinnar er 6flun,
vardveisla og drvinnsla gagna, sem og
midlun upplysinga d helstu edlispdttum
jardarinnar, p.e. lofti, vatni, jord, snjo,
joklum og hafi. Starfsemin fer fram d fjérum
svidum: Eftirlits- og spdsvidi, Fidrmdla- og
rekstrarsvidi, Athugana- og teknisvidi

og Urvinnslu- og rannséknasvidi. Ndnari
upplysingar um stofnunina md finna d
heimasidu hennar www.vedur.is.

Gildi Vedurstofunnar eru pekking,
dreidanleiki, framsaekni og samvinna.
Rddningar hjd stofnuninni munu taka mid
af pessum gildum.

www.vedur.is
522 6000

l...r'.,-_.'.._:'!_".-:..l': , -
66°NORDUR leitar aé dugmiklum utivistargérpum
til starfa i verslunum sinum a hofu6borgarsva36|nu.
Vio saekjumst eftir metnadarfullu folki | fullt starf,

hlutastarf og helgarvinnu.:

66°NORDUR hefur verid i fararbroddi i framleidslu itivistarfatnadar a islandi allt fra arinu 1926.
Vid bjodum skemmtileg og krefjandi storf hja vaxandi fyrirtaki i alpjodlegu umhverfi.

Starfié snyst um pjonustu og solu til vidskiptavina i verslunum 66°NORPUR.

Haefniskrofur:

e Brennandi ahugi a utivist
og hreyfingu

e Ppatttaka i starfi bjéorgunar-
sveitanna er kostur

e Mjog g60 enskukunnatta

e Kunnatta i Nordurlandamali, pysku
eda 60rum tungumalum er kostur

e Pjonustulund og jakveett viomot

e Reynsla af sdélustorfum

e Studentsprof

e Framhaldsmenntun er kostur

Ahugasamir saki um a www.radum.is
ety O VTS
fyrir 8. september. F 3

Nanari upplysingar veitir Hildur Erla
Bjorgvinsdottir, hildur@radum.is,
simi 519 6770.

RA<91UM  NORBUR

Atvinnustofa
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oflugum lidsauka.
Laust er til umsoknar starf svidsstjora fjdlskyldusvids sveitarfélagsins Hinapings vestra. Starfssvid: Sala fasteigna
Um er ad reeda 100% starf i stjornsyslu sveitarfélagsins. Leitad er ad metnadarfullum .
adila til ad styra sameinadri fraedslu- og félagspjénustu sveitarfélagsins. Svidsstjori ber Heefniskréfur: . . .
abyrgd gagnvart sveitarstjora og sveitarstjorn i dllum stérfum sinum og akvérdunum. * Ba yfir godri pjonustulund,jakvaedni og haefni i
mannlegum samskiptum.
H [] na b| n g ve S‘tra Starfssvid svidsstjora fjolskyldusvids Menntunar- og haefniskrofur ) Met%aﬁ t::( até :ta arangri, goda skipulagshzfni, og geta
e Stjornun og rekstur stofnana sem heyra e Haskolaprof sem nytist i starfi unnio sjaftsteett. . .
undir fjdlskyldusvio » bekking og reynsla af félagspjonustu og/ ) R?ynsla af sglu f_aste_lgna @skileg. Reynsla af
o Svidsstjori 4 setu i framkveemdaradi e0a fraedslupjonustu sveitarfélaga aeskileg sollum“ennsku S,kllyl’al.
Hvammstangi { Hanapingi vestra sveitarfélagsins asamt sveitarstjora, * Reynsla og framhaldsmenntun i stjornun * G660 tdlvukunnatta naudsynleg.
er steersti péttbyliskjarni sveitar- svidsstjéra fijérmala- og stjémsyslusvids @skileg ) Umsaknir sendast 4 box@frett.is merkt ,Sala fasteigna”
og sviosstjora framkveemda- og um- e G060 tolvukunnatta \ " Y,

félagsins med um 600 fbda en
{bdar  Hanapingi vestra eru 1.180.
Hvammstangi er { alfaraleid, adeins
6 km. fra pj6dvegi 1 og i u.p.b.
tveggja klst. akstursfjarleegd fra

hverfissvids
* Gerd fjarhagsaeetlana og eftirlit med

fjarreidum fjolskyldusvids i samraemi vid

sampykkt sveitarstjornar um gero fjar-
hagsaatlana og eftirlit meo fjarreidum
sveitarfélagsins

e bjonusta vid vidskiptavini og greining &

e Geta til a0 tja sig i reedu og riti

e Leidtogahaefni, jakveedni, pjonustulund og
heefni f mannlegum samskiptum

* bekking og reynsla af opinberri stjérnsyslu
er askileg

e Sjalfsteed vinnubrogd, frumkvaedi og
skipulagshaefni

Vilt pi auka tekjur pinar?

Viltu starfa sjélfstatt, rdda pinum eigin vinnutima?
Erum ad leita eftir heidalegu, dbyggilegu, framsaeknu
og duglegu folki til ad starfa med.

Miklir framtidarmoguleikar hérlendis og erlendis.
Alpjodlegt fyrirtaeki, eitt steersta og farselasta fyrirtaeki
a sinu svidi i heiminum i dag, starfar i yfir 150 Iondum.
Arangurstengdar tekjur auk mégulegra bénusa.
Tekjumoguleikar

70.000 - 300.000 kr. @ man.

300.000 - 600.000 kr. & man.

pjonustuporf

* Innri og ytri samskipti fyrir hond fjélskyldu-
svids sveitarfélagsins

¢ Radgjof til forstddumanna fjdlskyldusvios i
starfsmanna-, rekstrar- og pjonustumalum

* Radgjof og eftirlit vegna sérfreedipjonustu

* Samskipti vid sveitarstjorn, stodpjonustu og
hagsmunaadila

o Onnur mal & svidi fiolskyldusvids i samradi
vi0 sveitarstjora

e Svidsstjori fjolskyldusvids er jafnframt
starfsmadur freedslurads og félagsmala-
raos sveitarfélagsins

Reykjavik og Akureyri. | Hanapingi
vestra er til stadar 61l almenn
opinber pjénusta auk annarrar
fiolbreyttrar pjénustu. Moguleikar
til Gtivistar, iprétta, afpreyingar
og félagsstarfa eru fjdlmargir og
pvi er Hinaping vestra gédur bu-
setukostur fyrir fjolskyldufélk.

Ahugasamir hafid samband:
820-4122 eda moguleiki@gmail.com

Umsoknum eiga ad fylgja itarlegar starfsferilskrar og kynningarbréf par sem gerd er grein fyrir 4steedu umsoknar og rokstud-
ningur fyrir heefni viokomandi i starfid.

Umsdknarfrestur um starf svidsstjora fjélskyldusvids Hinapings vestra er til og med 24. september nk. Umsoknir skulu vera
skriflegar og skal senda peer til skrifstofu Hiinapings vestra, Hvammstangabraut 5, 530 Hvammstangi. Ollum umséknum verdur
svarad skriflega. Ahugasamir geta kynnt sér starfsemi Hanapings vestra 4 heimasidu sveitarfélagsins www.hunathing.is.
Nanari upplysingar um starfid veita Eydis Adalbjornsdottir, svidsstjori fjolskyldusvios i simum 455-2400 og 845-1345 og

Skuli Péroarson, sveitarstjori i sima 455-2400 og 864-4806.

Spennandi storf
hja Képavogsbae

- Raagjafi a8 velferdarsvid
- Sérkennslustjéri, leikskélinn Baugur
- Starfsmenn i deegradvoél, Hérduvallaskali

Fleiri storf og nanari upplysingar er ad finna a
vef Kbpavogsbaejar

Eingbngu er haegt ad seekja um storfin rafraent
a vef Képavogsbaejar www.kopavogur.is
Motus ehf. er leidandi fyrirtaeki

Pjonustustjori 6skast fyrir Vestfirdi

& svidi krofustjornunar (Credit

Képavogsbaer

Management Services). Motus leitar ad 6flugum pjonustustjora fyrir Vestfirdi med adsetur a

skrifstofu fyrirtaekisins a isafirdi.

kopavogur.is

Hja Motus starfa ramlega 130
Starfid felst m.a. i pjénustu og samskiptum vid vidskiptavini Motus & Vestfjordum og

tarf & 11 starfsstoo L . A o , .
SIarSmenn & 1 starssiesm er pjénustustjori jafnframt hluti af daglegri fyrirtaekjapjonustu Motus & landsvisu.

um land allt. Medal vidskipta-

STORF HJA

vina Motus eru m.a. fjslmoérg af Helstu verkefni:

GARDABA

Baejarbol

e bjonusta og upplysingagjof.
e Samskipti vid vidskiptavini.
e Skyrslugerd.

* Urvinnsla mala i fyrirtaekjapjonustu. {

steerstu fyrirtaekjum og

stofnunum landsins.

e sérkennslustjori

Heefnispaettir: o |eikskolakennari 80% starf

e Framurskarandi samskiptahaefni og pjonustulund.

e Frumkvaedi og drifkraftur.

e Jakvaedni og sjalfstaedi.

e Heefni til ad vinna i hdp og takast & vid breytilegt umhverfi.
e Haskolamenntun eda starfsreynsla sem nytist i starfi.

Lundabél
e sérkennslustjori
o |eikskolakennari

Holtakot
o deildarstjori vegna forfalla

EKKI GERA EKKI NEITT er grundvéllur fyrirtaekjamenningar e |eikskolakennari 50% starf
Motus, en innri gildi starfsmanna eru hjalpsemi, frumkvaedi,

jakvaedni, vinnusemi og umburdarlyndi.

" Akrar
e |eikskolakennari

. oAb . oge
intrum y ,’) justitia [ bodi er skemmtilegt umhverfi, metnadarfullir samstarfsmenn,

afburda upplysingakerfi og 6flugt fyrirtaeki.

Motus er samstarfsadili Intrum

=
=4
GARDABAR

www.gardabaer.is

Justitia, sem er markadsleidandi
fyrirtaeki i Evropu & svidi
krofustjornunar.

Nanari upplysingar veitir Sigurbjérg D. Hjaltadéttir starfsmannastjori Motus  sima
440 7122. Vinsamlegast saekid um & heimasidu okkar www.motus.is. Umsoknar-
frestur er til og med 6. september 2013. Radid verdur i starfid sem fyrst.

= B
MOLUS
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Solufulltrdar

oOskast til starfa...

STARFID

Unnid er vid fjolbreytt solu- og pjonustuverkefni
i gegnum sima. | bodi eru stérf baedi & daginn
og 4 kvoldin, kl. 9-16 eda 17-22.

HAFNISKROFUR
Starfsmenn okkar eru a breidu aldursbili og pvi
hvetjum vid jafnt yngri sem eldri til ad saekja um!

Umsakjendur purfa po6 ad vera ad minnsta kosti

22 ara, godir i mannlegum samskiptum, jakvaedir,
arangursdrifnir og hafa gaman af pvi ad tala i sima.
Reynsla af s6lustorfum er aeskileg en ekki naudsynleg.

i BODI ERU

godir tekjumoguleikar fyrir duglega solufulltrda og
vinna vid fidlbreytt verkefni fyrir ymis félagasamtok
og fyrirtaeki.

/skilegt ad vidkomandi geti hafid storf sem fyrst.

UMSOKNIR
asamt ferilskra skulu sendar 4 oflun@oflun.is fyrir
10. september

Markadsrad ehf - Oflun ehf
Faxafeni 5 - 108 Reykjavik - Simi 533 4440

d.ss um starfia.

@ Barnaheill

Save the Children 4 fslandi

.\l.r';j SIY P o

bgrn gkttt
a0 Leiva sy

Menntunar og hafniskrofur

« Starfsréttindi i félagsraagjof eda onnur
sambeerileg menntun.

« Mikil faerni i samskiptum.

« Sjélfstaedi og skipulag  vinnubrogadum.

+ Samstarfshaefni.

» Reynsla af starfi i félagspjonustu er aeskileg.

Helstu verkefni
+ Vinna med einstaklingum og fjdlskyldum i vanda.
« Veita upplysingar og raagjof i fjdrhagslegu og
félagslequ tilliti.
- Utbua og fylgja eftir einstaklingsaaetiunum.
« Afgreida fjdrhagsadstod.

Frekari upplysingar
Laun eru samkvaemt kjarasamningi Sambands
islenskra sveitarfélaga og vidkomandi stéttarfélags.

Képavogsbaer

Velferdarsvid 6skar eftir radgjafa

Umsaéknarfrestur er til og med 13. sept. 2013.

Nanari upplysingar um starfi® veitir Rannveig
Maria Porsteinsdottir deildarstjori rédgjafa og
ibudadeildar, i sima 570-1500, eins ma beina
fyrirspurnum & poéstfang: rannveig@kopavogur.is

Karlar jafnt sem konur eru hvattir til ad sakja

Eingdngu er haagt ad saekja um starfid rafraent
a vef K6pavogsbeaejar www.kopavogur.is

kopavogur.is

Starfatorg.is

| ATVINNA | 17

%
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Auglysing um deiliskipulag vid
Jokulsarlon

Beejarstjorn Sveitarfélagsins Hornafjardar sampykkti a
fundi sinum 20. jni 2013 deiliskipulag vio Jokulsarlon
samkvaemt 25.gr. skipulags-og byggingarlaga.
Athugasemdir barust og hefur peim, sem gerdu
athugasemdir verid send umsogn beejarstjornar.
Deiliskipulagstillagan var auglyst samkvaemt 41. gr.
skipulagslaga nr. 123/2010 og hefur hlotid b4 medferd
sem skipulagslog gera rao fyrir.
Skipulagstofnun hefur afgreitt deiliskipulagio.
Deiliskipulagid 6dlast na pegar gildi.

Fh. baejarstjiérnar Sveitarfélagsins Hornafjardar

Hjalti P6r Vignisson bajarstjori

iy
el
et g

; e %
Sveitarfélagid Hornafjordur / Hafnarbraut 27 / S: 4708000 / www.hornafjordur.is

NORA styrkir samstarf
a Nordur-Atlantssvaedinu

NORA o6skar eftir verkefnahugmyndum
og styrkumsoknum med umsoknarfrest
bann 7. oktober 2013.

) nora

Norraena Atlantssamstarfio

o

§ Byggdastofnun [=];

Nanari upplysingar a: www.nora.fo

Starf

Stofnun

Hjukrunarfraedingur
Hjdkrunarfraedingur

Heilbrigdisstofnun Austurlands
Heilbrigdisstofnun Austurlands

Nydoktorsstada Vedurstofa islands
Hagfraedingur, vidskiptafreedingur  Velferdarraduneytio
Ritari Innanrikisraduneytid
Starfsmadur Hi, nemendaskra
Nydoktor Hi, vidskiptafreedideild

Forstodulaeknir Sjukrahusid a Akureyri
Sérfraedingur i svaefinga og gjorgaes Sjukrahusid a Akureyri
Skjalastjori Haskalinn a Akureyri

Forseti heilbrigdisvisindasvids Haskolinn & Akureyri
Verkefnisstjori geedamala Umhverfis- og audlindaraduneytid

Sérfreedingar Fiskistofa

Hjukrunarfraedingur LSH, géngud., sérhafd e.h.gedd.
Leeknaritari LSH, midst6d um sjukraskrarritun
Sjukralidi LSH, barnadeild B.sp. Hringsins

Radgjafi, studningsfulltrui
Hjukrunarfraedingur

Radgjafi, studningsfulltrui
Sjukralidi, sérhaefour starfsmadur
Skrifstofustjori, laeknaritari

LSH, sérhaefd endurhaefingargedd.
LSH, skurdstofur H

LSH, bradageddeild 32C

LSH, sjukrapjalfun G

LSH, blédleekningar

Sjukralidi LSH, bradadeild B.sp. Hringsins
Leeknaritari Heilbrigdisstofnunin Bléndudsi
Laeknir Heilbrigdisstofnun Austurlands
Hjukrunarfraedingur Heilbrigdisstofnun Austurlands
Mottokuritari Forseetisraduneytid
Afgreidslumadur Vegagerdin

Stadur

Laus storf hja rikinu og upplysingar um malefni rikisstarfsmanna

Nr. a vef

Neskaupstadur 201308/089

Egilsstadir
Reykjavik
Reykjavik
Reykjavik
Reykjavik
Reykjavik
Akureyri
Akureyri
Akureyri
Akureyri
Reykjavik
Hafnarfjordur
Reykjavik
Reykjavik
Reykjavik
Reykjavik
Reykjavik
Reykjavik
Reykjavik
Reykjavik
Reykjavik
Blonduds
Djupivogur
Djupivogur
Reykjavik
Reykjavik

201308/088
201308/087
201308/086
201308/085
201308/084
201308/083
201308/082
201308/081
201308/080
201308/079
201308/078
201308/077
201308/076
201308/075
201308/074
201308/073
201308/072
201308/071
201308/070
201308/069
201308/068
201308/067
201308/066
201308/065
201308/064
201308/063

ﬁ Kvenréttindafélag islands

Menningar- og minningarsjodur kvenna
auglysir eftir styrkumséknum vegna
arsins 2013

Auglyst er eftir umsdknum vegna arsins 2013. Ad pessu sinni
er sjédurinn opinn fyrir umsoknum fra konum sem hafa verid
atvinnulausar i eitt ar eda lengur og hafa ekki lokid formlegri
menntun umfram grunnskolaprof.

Styrkurinn er &tladur til ad stydja peer til ad sekja nam eda
styttri namskeid sem purfa p6 ad vera a.m.k. 40 timar hja
vidurkenndum fradsluadila, s.s. framhaldsskdla eda simennt-
unarmidst6d og vera til pess fallin ad styrkja stodu peirra i
atvinnuleitinni.

Heildarstyrkupphad arsins er 750 ptisund og askilur stjorn
sjodsins sér rétt til ad akveda fjolda styrkbega. Styrkur verdur
greiddur ut pegar stadfesting a skola eda ndamskeidspatttoku
liggur fyrir.

Med umsdkn skulu fylgja eftirfarandi gogn:

Stadfesting fra skdla eda namskeidshaldara um skolavist hafi
hiin borist Skattaskyrsla vegna tekna arid 2012.

Upplysingar um adra styrki vegna namsins ef um pa er ad
reda Tekjudaetlun drsins 2013.

Umsoknareydblod ma nélgast & heimasidu Kvenréttindafélags
islands www.krfi.is

i umsokn skulu koma fram helstu upplysingar um umsakjanda
og adstaedur hans og fjolskylduhagi og hvada skola eda nam-
skeid sott er um.

Umsoknarfrestur er til 16. sept. nk.

Umséknum skal skilad til Menningar- og minningarsjéds kvenna,
Hallveigarstodum vid Tangotu 14, 101 Reykjavik.

Nanari upplysingar & skrifstofu KRFi og 4 netfanginu krfi@krfi.is




Rannsoknasjodur sildaritvegsins

Rannsoknasjoour sildardtvegsins auglysir styrki sem skipt
er i tvo flokka:

a) Rannsoknaverkefni vegna nyskdpunar, vérupréunar og
markadsdéflunar i sjavarGtvegi. Styrkinum er Gthlutad til
doktorsverkefna og heitir Sigurjonsstyrkur eftir
professor Sigurjoni Arasyni.

b) Freedslu- og kynningarverkefnii sjavarttvegi. Sjodurinn
styrkir ndmsefnisgerd i grunnskoélum og fyrir sjavar-
(tvegstengt nam & framhaldskolastigi. Gerd er krafa um
a0 freedslu- og kynningarefni styrkt af sjodnum verdi
ollum adgengilegt & netinu an gjalds.

Umséknarfrestur er 10. oktdber og nanari upplysingar er
ad finna a vef sjodsins hja Samtokum fiskvinnslustodva
(www.sf.is)

SAMTOK
FISKYINNSLUSTOBVYA

Til Solu

Tilbod oskast i jardirnar Hlidarberg og
Leiti i Sveitarfélaginu Hornafirdi.

15471 — Hlidarberg i Hornafirdi. Um er ad reeda Gtihis og
jord sem talin er vera 17 ha. Landid er tviskipt samkveemt
afsali fra arinu 1998. P4 er um ad reeda tvo hesthus, hlddu,
alifuglahds og teeplega pisund fermetra andahds sem
hentad getur vel fyrir pa sem hyggja a loddyraraktun.
Haseignirnar eru til synis i samradi vid Reyni Sigursteins-
son i sima 478 1015.

15506 — Leiti i Sudursveit, Hornafirdi. Um er ad raeda
rikis- og eydijord sem er 10,91 ha. heimaland og einnig &
Leiti itok i sameiginlegu beitarlandi Kalfafellstorfunnar og
nedan vegar er 6skipt land, rimir 400 ha. ad steerd. Husin
eru 6ll nanast 6nyt ad undanskildum tveimur GtihGsum
sem telja ma notheef. Nanari upplysingar er haegt ad fa hja
Rikiskaupum i sima 530 1400.
Tilbodseydubldd liggja frammi hja Rikiskaupum asamt
reglum um fragang og Gtfyllingu & tilbodseydubladi.
Gognin eru adgengileg & heimasiou Rikiskaupa
www.rikiskaup.is.
Tilboo skulu berast til Rikiskaupa, Borgarttni 7c, 105
Reykjavik fyrir kl. 10:00 pann 3. september 2013 par sem
pau verda opnud i vidurvist bjédenda er pess 6ska.
Borgart(ni 7c, 105 Reykjavik
Simi 530 1400
www.rikiskaup.is

RIKISKAUP

Mijog gleesilegt og vel med farid his & bessum einstaka stad i midbee Reykjavikur. Heildar steerd hussins er 243,3 fm.
| dag skiptist hasio i tveer 3ja herbergja ibadir, risloft med tveimur herbergjum og tveggja herbergja ib(id i kjallara.

A Husid er laust nii pegar Verd 79,8 millj. 569 7000 Sidumuli 13
EIGNAMIDLUN www.miklaborg.is

588 9090 - www.eignamidlun.is - Sisumala 21 - 108 Reykjavik  Eftirtaldir fasteignasalar gefa frekari upplysingar um hiseignina Oskar R. Hardarson

A
FASTEIGNASALAN B /E R
.fastelgnasalan.|s Ranar S. Gislason hdl,, Oskar Traustason
Ldgg. fasteignasali Fyrirtaekjaradgjafi

Fullbdin veitingasala

Til solu eda leigu 60 fm
fullbdin  adstada  fyrir
veitingasolu. | dag er par
s rekinn veitingastadurinn
FISH i Ingodlfsstreeti. Unnt
er a0 setja upp hvers kon-
ar veitingasolu i adstoo-
unni.

FRUM

Nanari upplysingar gefur
fyrirtaekjaradgjafinn
Oskar hja
Fasteignasolunni Bae
i sima 659 2555 eda
512 3428. Einnig er haegt
ad senda fyrirspurn a
oskar@fasteignasalan.is

S i m i 6 5 9 2 5 5 5 Oskar Traus::'s(:;,@f:/ar?:te;gkr;::Zili:?:;

TRAUST OG ORUGG PJONUSTA
siMI 533 4040
kjoreign@kjoreign.is
Opnunartimi man-fos kl. 9-17
Dan V.S. Wiium hdl., lgg. fasteignasali

FASTEIGNASALA e Armiili 21, Reykjavik ¢ www.kjoreign.is
OPID HUS i DAG LAUGARDAG KL. 16:30-17:00
SKRIDUSTEKKUR 16, REYKJAVIK
LAUSTTIL AFHENDINGAR

Vel stadsett og gott einbylishtis & tveimur haedum med innbyg-
gdum bilskur. Nytt eldhs, arinn i stofu. Sélpallur med heitum
potti. Verd 61,9 millj. Dan Wiium verdur & stadnum.

OPID HUS i DAG LAUGARDAG KL. 15:00-16:00
PINGHOLTIN - BRAGAGATA 29, REYKJAVIK
LAUST TIL AFHENDINGAR

m e

Huseign, kjallari og tvaer hadir, heildarsterd 150 fm. Husid er
i g6du astandi og hentar einkar vel til atleigu fyrir ndms- og
ferdamenn. Verd 43,5 millj. Dan Wiium verdur a stadnum.

Dan V.S. Wiium Olafur Gudmundsson
hdl, og loggiltur fasteignasali Selustjori, simi: 896 4090

FASTEIGNASALAN

MIKLABORG

og Jason Gudmundsson
16ggiltir fasteignasalar

31.4gust 2013 LAUGARDAGUR

Viltu lera a pian6?

Kenni nemendum & 6llum stigum
og a 6llum aldri, ungum sem 6ldnum.

Upplysingar i sima 696 3993 og senjonas@gmail.com

Jénas Sen

Jofnunarstyrkur
til nams

Umsoknarfrestur a haustonn 2013
er til 15. oktéber n.k.

Nemendur a framhaldsskalastigi sem ekki njéta lana hja LIN
geta sott um styrk til jofnunar & namskostnadi. Styrkurinn
reedst af busetu og er fyrir pa sem verda ad stunda nam fjarri
heimili sinu.

e Dvalarstyrkur (fyrir pa sem verda ad dvelja fjarri
I6gheimili og fj6lskyldu sinni vegna nams).

e Styrkur vegna skolaaksturs (fyrir b4 sem seekja nam fra
I6gheimili og fjdlskyldu fjarri skéla).

Nemendur og adstandendur peirra eru hvattir til ad kynna
sér reglur um styrkinn & vef LIN (www.lin.is).

Lanasjodur islenskra namsmanna
Namsstyrkjanefnd

Namsleyfi grunnskolakennara
og skolastjornenda 2014-2015

Stjorn Namsleyfasjoos auglysir eftir umsoknum um
namsleyfi grunnskélakennara og stjornenda grunnskéla
skolaarid 2014-2015. Stjorn sjodsins hefur akvedio ad vid
Gthlutun verdi sett i forgang ndm sem tengist
¢ kennaranum/stjérnandanum sem leidtoga
i leerdomssamfélagi
e mati 4 ndmi med hlidsjon af nyrri adalnamskra
grunnskéla

Skal allt ad 1/3 namsleyfa Gthlutad vegna pessa.
Umsaekjendum er gert ad saekja um a rafreenu formi &
heimasidu Sambands islenskra sveitarfélaga
www.samband.is. Umsoknir & 60ru formi verda ekki teknar
gildar. Umséknarfrestur er til og med 1. oktober 2013.

Umsaekjandi, sem askir namsleyfis, skal fullnaegja
eftirfarandi skilyroum og skuldbindingum, sbr. reglur um
Namsleyfasjod:

a) Hafa gegnt starfi i 10 &r samtals vid kennslu, radgjof
eOa stjornun i grunnskola, i eigi minna en halfu starfi,
og verid i starfi sl. fijogur ar.

b) Vera fastradinn starfsmadur sveitarfélags eda adila
sem stofnad er til med samstarfi sveitarfélaga og
taka laun samkveemt kjarasamningi Sambands
islenskra sveitarfélaga og Félags grunnskdlakennara
eOa kjarasamningi Sambands islenskra sveitarfélaga
og Skolastjorafélags islands.

c) Ljaka 60 ECTS eininga haskélanami eda sambeerilegu
nami, midad vio 1/1 namsleyfi, og skal namid mida
a0 pvi ad nytast viokomandi i pvi starfi sem hann er
radinn til ad sinna.

d) Ad loknu namsleyfi skal namleyfishafi senda stjérn
sjodsins innan fjdgurra manada stadfest vottord
skdla um nam i namsleyfinu.

e) Enginn getur fengid heerri fijarhad i namsleyfi en
sem nemur tveggja ara fostum launum 4 starfsaevi
vidkomandi.

f) Laun i namsleyfi midast vid starfshlutfall namsleyfis-
bega naesta ar adur en namsleyfi hefst eda meodaltal
sioustu priggja ara ef pao er harra.

Nanari upplysingar veitir Klara E. Finnbogadéttir i sima 515
4900 eda i tolvupdsti a klara.e.finnbogadottir@samband.is




Fosriae
Skeifan Sounjk G TIL LEIGU 534 1020

fasteignasala mm

Eysteinn Sigurdsson / Loggiltur fasteignasali

Giljaland 33

Fossvogi — Radhis
Opid hias sunnudag 1. september a milli kl. 14 og 15

Um er ad reeda mjog fallegt og vel med farid 220 fm pallaradhis
nedan vid gétu dsamt 23 fm bilskar & pessum frabaera stad 1
Fossvoginum. Stérar stofur. 4 svefnherbergi. 4 bilastzedi fylgja
eigninni. Sudur svalir. Stér og fallegur gardur i sudur med timbur-
verond. Verd 63,9 millj.

Gerid svo vel ad lita inn pad verdur tekid vel a moti ykkur.

Skeifan fasteignasala / Sudurlandsbraut 46
108 Reykjavik / Simi 568 5556 / skeifan@skeifan.is

Heidargerdi 110 - Rvk.

. T —
o — *

—

Olafur J6hannsson
Rekstrarfraedingur

Borgartan 27

219 fm einbylishis med aukaib0d og stérum bilskar vid Heidargerdi
i Reykjavik. Adalibadin er & tveimur haedum, fjogur svefnherbergi Skrifstofuhtisnaedi

og tveer stofur, minni ib(din er 2ja herb. med sérinngangi og .. S . L] Léggittur leigumidlari
bilskarinn er 42 fm. Hasid er i 4geetu 4standi en parfnast stand- Mc.)g.ulellklla ad I?'gja allt a5 2.000 fm = Loggiltur fasteignasal
setningar ad innan. Leigist i einu lagi eda hlutum 534 1023 / 824 6703
Verd 45,9 milj, Uppl. um verd i sima: 534 1023 / 824 6703 olafur@jofur.is

Uppl. veitir Heidar ‘?AI HOI I . . , . e, . s ,
{ 5:693-3356 eda Glessilegt skrifstofuhiisnaedi sem skiptist i opin rymi, lokadar skrifstofur og fundarherbergi. Mottaka er & haed.

heidar@valhollis ‘F ASTEIGNASAL A‘ Mogule!kla’agé fa a}fnot af moéttoku i anddyri, mats;:.ll a efstu hae§ og Ifenr}sl%lr}/ml. ) . .
Parket & golfi, kerfisloft og lagnastokkar med veggjum. Loftraestikerfi er i husinu. Bilastaedakjallari. Laust strax.

Ingélfur Gissurarson Igf.

Valholl fasteignasala - Sidumiula 27 - Simi:588-4477. Jofur atvinnuhusnzdi / Armdla7,2. hed // 108 Reykjavik // www.jofur.is
I B Y | I Ingibjorg Pordardottir, 1oggiltur fasteignasali.
Pérdur S. Olafsson, loggiltur fasteignasali.
F A § I G N A § A L & Sudurgata 7, 101 Reykjavik - hibyli.is - hibyli@hibyli.is - Simi: 585 8800

Opid hus - Baugakor 7 - 203 Képavogur
Glaesileg 140,1 fm, 4ra herbergja endaibid & 2. haed i
mjog godu fjolbylishasi med lyftu dsamt staedi i bila-
geymslu. brju svefnherbergi, stér og bjort stofa, eldhus
med vondudum innréttingum, badherbergi flisalagt i
hélf og golf, pvottaherbergi i ibid. Steedi i bilageymslu.
Sérlega vondud og falleg ibud & pessum vinsaela stad.
Orstutt i leik- og grunnskola. Verd 39,7 millj.

ibudin verdur synd i dag, laugardag, milli kl. 13:00 og 13:30.

Skaftahlid 40 - Opid hiis - Iaugardag, milli kl. 15:00 og 16:00, og nastkomandi manudag milli kl. 17:30 og 18:00.  Hrauntunga - 200 Képavogur

Glaesilegt og mikid endurnyjad 288 fm tvilfyt tengihus

Glaesileg 146 fm nedri sérhaed asamt bilskur i fjdrbylishusi innst i botnlanga i gronu og fallegu umhverfi. Samliggjandi stofur, i sudurhlidum Kopavogs. Storar stofur, sélstofa m.30
hol, gestasnyrting, eldhtis med godum bordkrok. prji svefnherbergi og badherbergi & svefngangi. Svalir ut af hjonaherbergi. fm sudursvalir dtaf, 4 svefnherbergi, t_V? flisalégd bao-
Parket og linoleum dukur & gélfum. Frabeer stadsetning, stutt i grunnskéla, menntaskéla og alla verslun og pjénustu. herb. Stor innbyggdur bilskir me miklu geymslurymi

- par fyrir innan. Golf eru granitlogd. Eign i sérflokki.
Verd 44,5 millj. Verd 57,9 millj.

Asparteigur - 270 Mosfellsbaer Borgarholtsbraut - 200 Képavogur Braedraborgarstigur - 101 Reykjavik Nokkvavogur - 104 Reykjavik

Glaesilegt og nanast fullbuid 223,5 fm parhis med Vandad 284 fm tvilyft einbylishus i vesturbae Kopavogs.  Sérlega glaesileg og algjérlega endurnyjud 179,6 fm Glaesilegt og mikid endurnyjad 188,5 fm tvilyft ein-
innb. bilskir & g6dum stad i Mosfellsbae. RUmgs6d Storar stofur, arinn. Fjégur svefnherbergi. Eldhis med ibid & 2. haed i lyftuhusi. ibadin var innréttud fyrir bylishus asamt bilskar. A efri haed eru prjar samliggjandi
stofa, fallegt eldhiis med Gtgangi & afgirta verond, prju bordkrok. Stort pvottahts og tvaer geymslur. Bilskar 6rfaum arum 4 afar vandadan og fallegan hatt. Mjog stofur, gengid ur setustofu nidur i fallegan og gréinn
svefnherbergi, sjonvarpshol, vandad badherbergi, gesta-  fyrir tvo bila. Mguleiki & ad skipta husinu i tveer ibudir.  stérar stofur dsamt storri bokastofu, eldhtis med svélum  gard med heitum potti. Eldhus, svefnherbergi og gesta-
snyrting og pvottahus. Parket og flisar & golfum. Husid er nylega steinad ad utan. Fallegur gréinn gardur. Gt af, svefnherbergi med fataherb. Eikarparket & gélfum.  snyrting. Frabaer stadsetning & kyrrlatum og rélegum
Verd 47,5 millj. Verd 55 millj. Eign i sérflokki. Verd 68 millj. stad. Verd 59,5 millj.




LANDMARK

FASTEIGNASALA
AUSTURBRUN - PARHUS

Fjolskylduveent parhds & 2 haeedum & vinszelum
stad, rimgda sud-austur verdnd er bakatil vid hus
og mjog skjdlgott port sem snyr til vesturs er fra-
man vid huis. Baid ad Gtbua 2ja herb.ib(d sem er i
Gtleigu med gdédum leigutekjum. V. 64.9.- millj.

BERGSTADASTR/ETI -7 IBUDIR

Um er ad raeda huseign vid Bergstadastraeti i Ping-
holtunum sem hefur algjérlega verid endurnyjad.

Gédar leigutekjur af eign sem mogulegt er ad auka.

Sjo stérglaesilegar ibddir sem eru allar innréttadar a
mjog smekklegan hatt. V. 290.- millj.

FURUAS - EINBYLI

E|nbyl| a Jaéarloé 2 haedum & utsynlsstaé innst {
g6tu i Asahverfinu i Hafnarfirdi, stutt i Gtivistar og
gongusvaedi. Nedri haed er 108.5 fm auk 36.9 fm
bilskdrs, efri haed er 103.6 fm auk 36.3 fm nord-
austur svala. Eign er ekki fullbdin hefur félk moégu-
leika ad klara og gera ad sinu.

GARDASTRATI - LAUS TIL AFH.

Gleesileg 118.7 fm 3ja herb. efri sérhaed i mjog
fallegu hisi med bilskdr, samtals 118.7fm. Fallegar
innréttingar og gélfefni, aukin lofthaed i ib(d sem
gerir hana mjog skemmtilega. Frabzer stadsetning i
midbaenum. Leigutekjur af bilskdr. V. 44.9.- millj.

HRAUNBRAUT - EINBYLI

Vel skipulagt og fjolskylduvaent 211.1 fm einbylis-
hus & tveim pdllum vid Hraunbraut i Képavogi. Eign
skiptist i 141 fm ibid og 70 fm bilskdr ad auki er ca.
15 fm geymsluskdr sem ekki er inn i fermetratolu
eignar. Miklir méguleikar til stadar med pessa eign.
V. 49.9.- millj.

URDARSTIGUR - LAUS TIL AFH

Mj6g sjarmerandi og vel vidhaldid einbylishds med
bilskar & pessum vinszela stad i Pingholtunum i
Reykjavik. Heildarsteaerd eignar er 118.3 fm golf-
flétur & rishaed er toluvert steerri en birtir fermetrar
bar sem mikill hluti haedar er undir suod.
Staeekkunarmaoguleikar fyrir hendi. V. 43.9.- millj.

Sveinn Eyland, 16ggiltur fasteignasali - gsm: 6900-820
LANDMARK fasteignasala - Bolholti 4 s: 512-4900

HRAUNHAMAR

FASTEIGNASALA

Baejarhrauni 10 - Hafnarfirdi - Simi 520 7500 - www.hraunhamar.is

Jofridarstadavegur - Hf.
Einbyli/Tvibyli

=

Nykomid mjog fallegttwlyft einbyli med innbyggdum b||skur samtals ca. 260
fm. Hisid skiptist m.a. pannig. Efri heed : stofur, eldhus, sjonvarpsskali, 2-3 herb.
Badherbergi. Svalir ofl. Nedri haed: Bilskar, mjég god 2ja herb.ibd ofl.

Fallegur gardur,grédur his. Réleg, gdd og frabeer stadsetning. Hornl6d.

Utsyni yfir fiordinn, Snaefellsjokul ofl. Verd 53,9 millj.

Allar frekari upplysingar veitur Helgi Jon s6lustjori s. 893-2233

Saevangur - Hf.
Einbyli

TR Tﬁ m

Nykomid i einkasdlu storgleesilegt pallbyggt einbylishis med innbyggdum
tv6foldum bilskar samtals 320 fm. Husid nanast allt endur nyjad ad innan sidan
2008. Hiti i 6llum g6lfum. Einstok stadsetning. Hraunlod. Utsyni. God eign.
Allar frekari upplysingar veitir Helgi Jon solustjori s. 893-2233

Slettahraun - Hf

Einbyli

Nykomla sérlega gleesilegt endurny]aa 286 fm einbyli & besta stad, midsveedis i
Hafnarfirdi. Eignin hefur 6ll verid endurnyjud & lionum arum og vandad til verks.
Fjogur goo svefnherbergi, moguleiki a fl. Gleesilegar stofur og eldhis. Vondud
0g g60 eign. Verd 56,5 millj.

Allar frekari upplysingar veitir Hilmar s. 892 9694

Erluas - Hf.

Glaesilegt einbyli

Frabeer stadsetning og Utsyni.

Nykomid i einkasdlu glaesilegt pallabyggt einbyli med innbyggdum bilskar
samtals 286 fm. Hisid er glaesilega hannad af Sigridi Olafsdéttur arkitekt.
Utsynisstofa. Vandadar innréttingar og gélfefni. Gleesilegur gardur og verandir.
Frekari uppl. gefur Helgi Jon sdlustjori i sima 893-2233.

Manastigur - Hf.

Einbyli - Einstok stadsetning

Hofum fengid i einkasdlu gleesilegt og virdulega hiseign a premum haedum
med innbyggoum bilskir samtals 330 fm.

Tvimaelalaust eitt allra fallegasta steinh(s beejarins. Einstok stadsetning i
hrauninu. Jadarl6d, i gongufeeri vid leekinn, midbeeinn, skola og fleira.
Myndir & netinu. Verdtilbod.

Allar frekari uppl. gefur Helgi Jon sélustjori s. 893-2233

Magnus Emilsson Loggiltur fasteignasali.

Mugrus Lisdipoidinean logg fasleegnatih

FASTEIGNAMIDSTOBIN 329

Hilammara 17, 301 Kepawogl - 5530 3000 Fax: 530 3001

DREYRAVELLIR
HESTHUS

Til s6lu gleesilegt 20 hesta steinhas & Kjoavéllum
a nyja sveedi hestamannafélagsins Spretts.

Husid er mikid endurnyjad og er & goou veradi.
Steersta reiohdll landsins er a0 risa & svaeoinu
og er svaedio ordio mjog gleesilegt.

Sja myndir & www fasteignamidstodin.is

Ahugasamir sem vilja skoda geta haft samband
Ingibj6rgu i sima 899-1993

Tilvisunarnimer 12-0304

fastpignamidsiodingfasteignamidsioden is

worm trstpignamidsiodin is

KJARNA - PVERHOLTI 2
*270 MOSFELLSBA

Fasteignasala »SIMI: 5668080
. * FAX: 586 8081
Mosfellshajar  wwwrastvosis
h

Storikriki 2 - 270 Mosfellshaer

Eina alvoru penthouse ibidin i Mosfellshae

Opid has manudaginn 2 sept. fra kl. 17:30 til 18:00
Ny og gleesileg 247,5 m2 penthouse ib(id i 3ja haeda lyftuhdsi
med bilakjallara vid Storakrika 2 i Mosfellsbae. ibadin er svotil
fullbdin med golfefnum og innréttingum, en efri haeo,
badherbergi og pvottahts eru 6fragengin. ibadin skiptist i
forstofu, tveer ramgaodar stofur, bordstofu, fjdlskyldurymi, eld-
his, badherbergi, pvottah(s og fjogur rimgo60 svefnherbergi.
Glaesileg eldhdsinnrétting og sérsmidadur stigi & milli heeda.
Svalir og paksvalir.Glasilegt Gtsyni.V. 49,9 m.

Sudurlandsbraut 20
Simi 533 6050
Faxnr. 533 6055
www.hofdi.is

HOLB:

FASTEIGNASALA

Opio hus a sunnudag
a milli kl. 15 og 16:00

i dag bydst pér og pinum ad skoda petta fallega
203 fm radhus. Innbyggour bilskar.

Stérar grill sudur svalir. Fjogur til fimm herbergi,.
Hér er a feroinni frabeert fjdlskylduhus & fridsaelum
stad. Fallegt atsyni. Verd 59 millj.

Helgi Joi tekur vel @ méti ykkur s: 780 2700.



