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tvinnulifio blomstrar i gegnum

jafnvaegi og

fjo

Ibreytni

FKA vidurkenningarhatidin var haldin hatidleg i 18. sinn i vikunni. Par veitti Félag kvenna i atvinnulifinu premur konum vidurkenningu fyrir
eftirtektarvert framlag til atvinnulifsins. Hrafnhildur Hafsteinsdéttir, sem tdk vid sem framkvaemdastjéri FKA sidastlidid vor, segir
mikilvaegt ad jafnvaegi verdi nad i atvinnulifinu, vid séum upplyst um hvar vid stondum og ad stadid verdi ad adgerdum i sameiningu.

Solveig
Gisladéttir
solveig@365.is

,FKA eru félagasamtok fyrir
konur sem eru leidtogar og stjérn-
endur sem stefna ad jafnveegi{ is-
lensku atvinnulifi,” segir Hrafn-
hildur, framkveemdastjori FKA.
Huin bendir & ad rannséknir syni
fram & aukna framlegd begar
fjolbreytni sé til stadar. ,Eitt af
minum markmidum verdur ad
sameina raddir 1 pessum efnum
pvi ég tel ad atvinnulifio og stjérn-
endur vilji petta jafnvaegi pott vio
hofum ekki nad pvi,“ segir hin.

,,Gro Harlem Brundtland, fyrr-
verandi forsaetisrddherra Noregs,
sagdi 4 sidasta Jafnréttispingi ad
helsta 6gn pess ad jafnrétti yroi
nad veeri sd tru ungs folks ad pvi
hefdi verid nad. Detta taladi sterkt
til min pvi ég upplifi stundum ad
vi0 sem samfélag teljum ad vid
séum stodd 4 peim stad sem er
ekKki raunin.

broun er mikilvaeg

Lagasetning um 40/60 jafnveegi {
stjornir 4rid 2013 hefur ekki haft
ahrif &4 stodu kvenna sem lykil-
stjérnendur. ,Konur eru adeins
22 présent af skradum stjérnend-
um eda framkvaemdastjérum og
hefur engin breyting att sér stad
sidan 2014,“ segir Hrafnhildur og
visar { télur sem Credit Info hefur
tekid saman og eru a0 koma tt.
DPessi stoonun er ekki dssettanleg
og verour eitt af stéru verkefnum
FKA & neestunni.

»Hlutverk FKA er ad vera
hreyfiafl og vinna ad pvi ad hrada
pessari préun med pvi ad efla patt
kvenna { atvinnulifinu. Konur eru
i dag ahrifamiklar i islensku sam-
félagi en vid veroum ad huga vel ad
pvi ad st préun haldi &fram, stadni
ekKi og bréist inn 4 sem flest svid
mannlifsins,” segir Hrafnhild-
ur med dherslu. ,Eg 4 brjar litlar
stelpur og framtidarsyn min er ad
begar peer koma Ut 4 atvinnumark-
adinn b4 verdum vid biiin ad brjéta
nidur alla 6synilega veggi og hindr-
anir og paer hafi somu teekifeeri og
strakarnir sem eru med peim {
bekk,"“ segir hiin og brosir.

Stjérnendur og leidtogar
I FKA eru taeplega puisund félags-
konur tdr 6llum greinum atvinnu-
lifsins. Samtokin voru stofnud ario
1999 en hétu pa Félag kvenna 1 at-
vinnurekstri. ,f dag erum vio Félag
kvenna { atvinnulifinu og pvi er fé-
lagio fyrir allar konur sem eru leid-
togar og stjérnendur og vilja studla
ad jafnvaegi 1 atvinnulifinu.*

En a0 hverju eru konur, sem ger-

’ ’ Konur eru i
dag ahrifa-
miklar i islensku
samfélagi en vid
veroum ad huga
vel ad pvi ad ad su
pbréun haldi afram,
stadni ekki og
préist inn a sem
flest svid mann-

lifsins.
Hrafnhildur Hafsteinsdattir

Hrafnhildur Hafsteinsdoéttir tok vid sem framkvaemdastjéri FKA, Félags kvenna i atvinnulifinu, a sidasta ari. MYND/EYPOR

ast félagar { FKA, ad leita? , beer
leita fyrst og fremst i tengslanetio
sem vi0 markvisst byggjum upp en
einnig { pann studning sem félagio
veitir asamt pvi ad vera partur af
pvi hreyfiafli sem FKA er,“ svarar
Hrafnhildur en fjolbreytt verkefni
eru unnin undir hatti FKA.

,Vio holdum um fimmtiu fundi
4 ari en erum lika adilar ad
storum hreyfiaflsverkefnum sem
eru gridarlega mikilvaeg eins og
stjéornunarverkefnio sem félst i pvi
ad koma fleiri konum { stjérnir og
fjolmiolaverkefnid par sem FKA
hefur vakio athygli 4 §jafnri stodu
kvenna i fjolmidlum en hidn er i
dag 70/30 karlmoénnum {i vil sem er
eitthvad sem FKA leggur upp ur ad
breyta i samvinnu vid fjolmiola og
atvinnulifio sem heild.

island er g6 fyrirmynd
Hrafnhildur segir mikilveegt ad
gleyma ekki a0 Island sé fyrir-

mynd annarra pjéda pegar kemur
ad jafnrétti. ,Fra pvi er greint {
skyrslum ad vid séum bad land
sem hefur ndd hvad lengst og eitt
besta land { heimi til ad faedast sem
kona. Horft er til pess arangurs
sem naodst hefur 1 kynjajafnveegi a
Islandi og ég tel mikilveegt ad vid
vid séum afram 4 tdnum og sofn-
um ekKki 4 verdinum.“

Vill efla folk
Hrafnhildur segir stéra markmio
sitt sem framkveaemdastjori FKA
vera ad efla f6lk. ,,bad er pad sem
ég brenn fyrir. Starf mitt snyr
a0 pvi ad sja til pess ad FKA sé
hreyfiafl og ad stjorn, tveer deild-
ir, fimm nefndir, prji raogjafarad
og prjar landsbyggdanefndir studli
ad bvi meginmarkmidi FKA ad at-
vinnulifid blémstri i gegnum jafn-
veegi og fjolbreytni.“

Oll st vinna sem er unnin af fé-
lagskonum i FKA er unnin { sjalf-

booastarfi og pagu bess ad efla
hver adra, standa saman og stefna
ad pessari fjolbreytni segir Hrafn-
hildur sem sjalf hefur fjolbreyttan
bakgrunn. Hin var verkefnastjori
MBA-nams i Haskélanum Reykja-
vik fra 2007 en 4dur var hin kynn-
ingarstjori Namsgagnastofnunar.
Hrafnhildur er med PLD-graou fra
IESE Business School i Barcelona,
BA-gradu i almannatengslum fra
Auckland University of Techno-
logy 4 Nyja-Sjalandi og IAA-gradu
i markads- og auglysingafreedum
fra IACT { Kiala Limpr. P4 hefur
hin mikinn dhuga 4 markpjalfun
og er utskrifadur stjéornendamark-
bjalfi fra HR.

FKA-vidurkenningarhatidin

FKA-vidurkenningarhatidin var
haldin { vikunni en hin er steersti
vioburdur FKA og snyst um ad
fagna med félagskonum og at-
vinnulifinu og vekja athygli a

konum sem hafa verid hvatning og
fyrirmyndir. H4tidin var nd hald-
in 1 18. sinn en 128 tilnefningar um
konur { atvinnulifinu barust sem
démnefnd skipud konum og korl-
um ur atvinnulifinu valdi dr.

Prjar vidurkenningar eru veitt-
ar ar hvert: FKA-vidurkenning-
in er veitt konu sem hefur verid
00rum sérstok hvatning og fyrir-
mynd. Pakkarvidurkenningin er
veitt fyrir eftirtektarvert aevistarf
sem stjornandi i atvinnulifinu.
Hvatningarvidurkenningin er veitt
konu { atvinnulifinu fyrir athyglis-
vert frumkveedi,” 1ysir Hrafnhild-
ur en viotol vid verdlaunahafana
ma lesa & naestu sidum.

A0 veita slikar vidurkenning-
ar er lidur i pvi ad gera okkur meo-
vitud um stoou kvenna { atvinnu-
lifinu, vekja athygli & pvi sem vel
er gert og peim flottu kvenfyrir-
myndum sem vid hofum { atvinnu-
lifinu.“
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Vio erum oll fyrirmyndir

Handhafi FKA-vidurkenningar arsins 2017, Gudrun Hafsteinsddttir, segist baedi hissa og stolt yfir vidurkenningunni. Sem lykilstjérnandi til
margra ara er hin medvitud um hlutverk sitt sem fyrirmynd og segir betri drangur nast i rekstri fyrirtaekja med samvinnu kynjanna.

Starri Freyr rﬁ
Jénsson e
starri@365.is )
Gudriun Hafsteinsdottir, markads-
stjori Kjoriss, hlaut FKA-viour-
kenningu 4rsins 2017 en hin er
veitt fyrir vel unnin stérf 1 pbagu
atvinnureksturs kvenna eda peim
sem hafa verid konum { atvinnu-
lifinu sérstok hvatning eda fyrir-
mynd.

Hiun er afar 4nsegd med vidur-
kenninguna en segir verdlaun &
vissan hatt vera sérstakt fyrir-
beeri. ,,Audvitad er ég baedi hissa
og stolt en pad er alltaf gaman
begar eftir manni er tekid og
peim verkum sem madur vinnur.
En petta er um leid vidurkenn-
ing fyrir Kjoris, hvad vid stond-
um fyrir og hvad vid hofum gert
undanfarna aratugi. Enda byggj-
um vid 4 somu gildum og i upp-
hafi par sem &hersla hefur verio
m.a. 16g0 & samfélagslega dbyrgd
og ao bua starfsfélki okkar gott
umhverfi. A undanfornum arum
hef ég einnig starfad fyrir Samtok
idnadarins og Samtok atvinnulifs-
ins sem hefur audvitad lika eitt-
hvao ad segja um bpessa vidur-
kenningu.“

Mannfraedin nytist vel

Gudridn hefur starfad hja Kjoris {
Hverageroi neer allan starfsferil
sinn, fyrst sem framkvemda-
stjori til skamms tima eftir fra-
fall fodur hennar, en lengstum
sem markadsstjori. Og par segir
hin menntun sina koma ad gédum

notum. Hin lauk BA-ndmi { mann-
freedi med kynjafraedi sem auka-
fag auk pess sem hiin beetti sidar
vid sig diplémandmi i hagnytri
jafnréttisfreedi. ,Sumir kollegar
minir hva pegar peir heyra bak-
grunn minn en mannfraedin er
otrilega gédur grunnur begar
kemur a0 markadsmdalum. Hin
reynir nefnilega ad skilja hego-
un og viobrogd félks og skoda um
leid hvad pad er i lifi okkar og um-
hverfi sem faer okkur til a0 brego-
ast vio alls konar 4reiti 4 mismun-
andi hatt. Um leid hef ég 6skap-
lega mikinn dhuga 4 f6lki pannig
al petta var 6skop edlilegt val.«

Sem lykilstjérnandi til margra
ara i réotgronu fjolskyldufyrir-
teeki er Gudorin medvitud um
hlutverk sitt sem fyrirmynd. ,Eg
segi pad reglulega 4 mannamot-
um og fundum ad vid erum 011
fyrirmyndir i 1ifi okkar og eigum
a0 minna okkur 4 pad & hverjum
degi. Pad 4 baedi vid um neaer-
umhverfi okkar en lika { steerra
samhengi, t.d. & vinnustédum og
i atvinnulifinu. bPvi er mikilvaegt
ad hver og einn hugsi: Hvern-
ig kem ég fram vio annad félk?“
Hin segir alltaf einhvern vera
ad fylgjast med og skoda hvern-
ig vidkomandi manneskja hagi
sér. ,,Su hegdun sem vid synum
er 00rum fyrirmynd. Pess vegna
skipta fyrirmyndir gridarlega
miklu mali fyrir okkur sem sam-
félag. Ef allir hefou slikt { huga
bé held ég ad vid myndum koma
betur fram hvert vid annad og
t.d. tala med 60rum heetti 4 sam-
félagsmiolum.“

+SU hegdun sem vid synum er 68rum fyrirmynd. Pess vegna skipta fyrirmyndir
gridarlegu mali fyrir okkur sem samfélag," segir Gudriin Hafsteinsdéttir sem hlaut
FKA-vidurkenningu arsins 2017 i geer i Horpu. MYND/KRISTIN BOGADOTTIR

’ Vid erum svo

heppin a islandi
ad eiga badi haefar
konur og karla.

Gudrtin Hafsteinsdattir

G60 blanda ardbaer

Sjalf hefur Gudrdn verid med-
limur FKA { moérg ar po6tt hin
hafi ekki getad tekid mikinn batt
i starfi félagsins undanfarin ar
vegna anna. Félagid rekur hins
vegar o0fluga deild &4 Sudurlandi
og segist Guorun reyna ad stydja
vel pann félagsskap. ,,FKA er {
raun otrilega ungt félag sem var
stofnad af knyjandi porf & sinum
tima. Vido megum b6 ekki falla i
pa gryfju ad halda ad félagio eigi
sér ekki tilverurétt i dag pott
konur hafi ndd g60um arangri
vida. Eg er mikill jafnréttissinni
en trui pvi lika ad vid purfum ad
velja heefasta f6lkid 1 hvert starf.
Par hofum vid ekki efni 4 ad setja
jofnuna kyn fyrir okkur. Vio erum
svo heppin 4 Islandi ad eiga baedi
heefar konur og heefa karla. begar
vid vinnum ad sameiginlegum
verkefnum verdur arangurinn
miklu betri. Rannséknir syna
t.d. ad par sem er jafnara kynja-
hlutfall { stjérnum og i stjérn-
endateymi, par er ardsemi fyrir-
teekjanna og starfsansegja meiri.
Pannig ad eitthvad héfum vid
konur fram ad feera sem er gott
og vitaskuld karlar lika.“

Sérfraedingar meo aralanga reynslu

Margt parf ad hafa i huga pegar kemur ad fjarfestingu og kai[atriéi ad vanda vel til verka pegar kemur ad vali 4 sjédum. Starfsmenn VIB
bua yfir mikilli reynslu af eignastyringu. Helstu aherslur hja VIB-Fjarfestingum & arinu verda ad auka ahaettudreifingu i eignaséfnum.

ViB, eignastyringardeild Islands-
banka, fagnar prjatiu ara afmeeli
sinu um pessar mundir og er pvi
me0 elstu eignastyringarhisum &
Islandi. Starfsmenn VIB bua yfir
fjolbreyttri menntun og pekkingu
& fjarmalamarkadi. ,,VIB-Fjar-
festingar er fimm manna deild
sérfreedinga med mikla reynslu
af fjadrmalamarkadi og er medal-
reynsla peirra a pessu svidi sextan
ar,” dtskyrir Halldéra Skiladétt-
ir, forstodumadur fyrir VIB-Fjar-
festingar. ,,Deildin sér um a0 styra
eignum fyrir pa vidskiptavini sem
eru med eignastyringarsamning
vid VIB. Vid stérfum & flestum
verdbréfamorkudum, baedi inn-
lendum og erlendum. Starfio er pvi
mjog fjolbreytt og skemmtilegt.*
Halldéra segir ad pad sé mikil-
vaegt fyrir fjarfesta ad hafa {
huga ad pad er eignasamsetning-
in, pad er val 4 eignaflokkum svo
sem hlutabréfum og skuldabréf-
um, sem raedur mestu um avoxtun
eignasafns til lengri tima. ,, Tima-
setning 4 markadi skiptir mun
minna mali og pad parf ad fara
varlega i ad velta eignasofnum of
mikid enda felur pad i sér kostnad
auk pess sem erfitt er ad timasetja
markadinn bannig ad vidskiptavin-
urinn fai alltaf hagsteedasta verd.“
Helstu aherslur & arinu hja
VIB-Fjarfestingum verda ad
sogn Halldéru a0 auka dheettu-
dreifingu i eignasofnum. ,,Fra og
med dramétum hafa einstakling-
ar og fyrirteeki heimild til ad fjar-

’ Fra og med ara-
moétum hafa

einstaklingar og fyrir-
taki heimild til ad fjar-
festa i erlendum verod-
bréfum fyrir hundrad
milljonir a hverja kenni-
tolu.

Halldéra Skuladéttir

festa i erlendum verdbréfum fyrir
hundrad milljénir 4 hverja kenni-
tolu. Vid hja VIB-Fjarfestingum
hofum préad adferdafraedi okkar
vid val 4 erlendum sjédum fra
pvi arid 2007 og vid nytum hana
vid styringu eignasafnanna. Vid
erum i samskiptum vid fjolmorg
erlend eignastyringarfyrirtaeki
og héfum adgang ad vondudum er-
lendum greiningum. Vid erum pvi
spennt fyrir fjarfestingararinu
og peim auknu moéguleikum sem
bjédast 1 styringu 4 eignum, segir
hin og beetir vid ad pad sé lykilat-
ridi ad vanda vel til verka pegar
kemur ad vali 4 erlendum sjédum
enda mjog mikid frambod af slik-
um sjooum. ,,Auk pess er mikil-
veegt ad hafa { huga verdlagningu
beedi 4 gjaldmidlum og verdbréfa-
morkudum. Petta er bvi ekki ein-
falt mal.«

Halldéra Skiiladéttir, forstédumadur fyrir ViB-Fjarfestingar, segir helstu aherslur  arinu hja ViB-Fjarfestingum verda ad auka
ahaettudreifingu i eignaséfnum. MYND/ANTON BRINK
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A bak vid Gray Line stendur 6flugur og fjélbreyttur stjiornendahépur a 6llum aldri med mikla reynslu og astridu fyrir ferdapjénustu. mynp/EVpOR

Hugmyndaauogi einkennir Gray Line

Pordis Loa Pérhallsdattir, forstjori ferdapjonustufyrirtaekisins Gray Line, segir mikilvaegt ad virkja fjélbreytileikann i h6pi starfsfolks.
Oll sjénarhorn purfi ad fa hljdomgrunn pegar akvardanir eru teknar. Einsleit nalgun leidi af sér einsleitar dkvardanir.

,Gray Line er yfir tuttugu ara
fjolskyldu- og frumkvodlafyrir-
teeki og hefur hugmyndaaudgi,
kraftur og metnadur avallt ein-
kennt Gray Line. A bak vid
Gray Line stendur 6flugur og
fjolbreyttur stjérnendahépur a
o0llum aldri med mikla reynslu
og astridu fyrir ferdapjénustu.
Vid leggjum mikid upp ur fjol-
breytileika. Pegar vido tokum
akvardanir vinnum vid { teym-
um og possum upp & ad pau séu
skipud 6likum einstaklingum
bvi einsleitur hépur tekur eins-
leitar akvardanir. Vidskiptavin-
ir okkar koma fra 6llum heims-
hornum, tala 6lik tungumal og
hafa 6lik dhugasvid og truar-
skodanir og pvi purfum vid ad
meeta,“ segir bPordis Léa bor-
hallsdéttir, forstjori ferdapjon-
ustufyrirtaekisins Gray Line.
,Vid erum alhlida ferdaskipu-

leggjandi og bjéoum upp a dags-
ferdir, skodunarferdir og sevin-
tyraferdir fyrir alla. P4 erum
vid med Airport Express, asetl-
unarferdir milli Reykjavikur og
Keflavikurflugvallar,“ atskyr-
ir Gudrun Périsdottir, fram-
kvemdastjori solu- og markads-
méla hji Gray Line.
»Sveigjanleiki skiptir 6llu mali
i ferdapjonustu og ad ferdamenn
hafi val. Ad bodid sé upp & mis-
munandi brottfarir og mismun-
andi ,tvist“ 4 ferdirnar. Gray
Line er til deemis frumkvoo-
ull i nordurljésaferdoum en vid
héfum ad bjéda upp 4 peer fyrst
fyrirteekja 4rid 2001. I dag eru
nordurljésaferdirnar orodnar
gridarlega stér astaeda pess ad
erlendir ferdamenn szekja Island
heim yfir vetrartimann,” segir
Guodrin. En hvad 4 hin vid med
skodunarferdir meod ,,tvisti“?

4 4 Gray Line er til
daemis frumkvodull i
nordurljésaferdum en
vid héfum ad bjéda upp a
baer fyrst fyrirtaekja arid
2001. | dag eru nordur-
ljosaferdirnar ordnar
gridarlega stor astaeda
bess ad erlendir ferda-
menn sakja island heim
yfir vetrartimann.

Gudrdn Périsdéttir

»Skemmtileg vorupréun hefur
alltaf einkennt Gray Line par
sem vid bium til 60ruvisi ferdir
i kringum Kklassiska ferdmanna-
stadi,“ segir Gudrun. , Til deemis
hofum vid beett matarupplifun
inn { Gullhringinn, komum vid
hja beendum og faum ad smakka
is og greenmeti og mat Ur hér-
adi. Vio hofum einnig tengt Gull-
hringinn vid badferdir, i Blaa
16nid, i Gomlu laugina 4 Flidum
eda Fontana & Laugarvatni og
eins vid nordurljésaferdir. I einni
af okkar vinseelustu ferdum
synum vid hvernig vid bruggum
bjér 4 Islandi. P4 héfum vid bdid
til sérstaka ferd sem vid kollum
Game of Thrones og férum med
folk 4 stadina par sem peettirn-
ir voru teknir upp hér & landi og
lifum okkur inn i sogupradinn a
stadnum. Enn adrir hafa dhuga
a islenskri sogu og vid bjéoum
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upp & slikar feroir. Ferdamanna-
fjoldinn er ordinn pad mikill og
fjolbreytileikinn par med,” segir
Guodrun.

bordis Loéa segir fyrirtaek-
id taka hlutverk sitt alvar-
lega pegar kemur ad oryggi og
gaeedum. Gray Line statar til ad
mynda af einum yngsta ritu-
flota landsins

,Vi0 leggjum mikid upp ur
nyjum og gé6dum ritum ut fra
oryggis- og umhverfisdstaed-
um. Vid tokum hlutverk okkar
mjog alvarlega pbegar kemur ad
samfélagslegri abyrgd og leggj-
um okkur fram um ad ganga vel
um landid og nattdruna. Pegar
kemur ad uppbyggingu feroda-
mannastada hofum vid skodun &
bvi og viljum syna &byrgd. P4 er
Gray Line bakhjarl Safe Travel,
verkefna um abyrga ferdapjon-
ustu og Inspired by Iceland.“
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Vinnugleoin smitast til vidskiptavina

A} undanférnum atta arum hefur Bokhaldspjénustan Fastland vaxid ar einum starfsmanni i sj6. Stofnandi fyrirtaekisins, Silja Dogg
Osvaldsdéttir, skradi sig og fyrirtaekid i FKA strax i upphafi og hefur adildin par reynst henni og fyrirtaekinu vel undanfarin ar.

Boékhaldspjonustan Fastland var
stofnud fyrir atta &rum og hefur
vaxid jafnt og pétt undanfarin ar.
Ad ségn Silju Daggar Osvaldsdétt-
ur, framkveemdastjora og eiganda
Fastlands, byour fyrirtaekid upp
a heildarlausnir fyrir fyrirteseki
vardandi békhald, launamadl og
arsuppgjor dsamt samskiptum vid
skattayfirvold. ,,Starfsmenn okkar
veita alla almenna békhaldspjon-
ustu og faglega radgjof i tengslum
vio hana. Vid gefum it reikninga,
skilum virdisaukaskatti, sjaum um
launadtreikninga og skil til rikis-
skattstjora og 6ll samskipti vid
embeaettid. Einnig sjaum vid um ad
skila hlutafjarmioum, verktaka-
midum og launamidum auk pess
ad vinna arsreikninga og framtol
beaedi fyrir einstaklinga og fyrir-
teeki.“

I dag starfa sjo konur hja Fast-
landi sem hafa dralanga reynslu
af boékhaldi, launavinnslu, upp-
gjorum og rekstri fyrirtekja.
»,Hja okkur starfa hressar skvis-
ur sem hafa gaman af vinnunni.
Starfsmenn okkar eru duglegir ad
saekja endurmenntun og pvi erum
vid alltaf med 4 nétunum begar
kemur ad breytingum 4 skatta-
umhverfi eda 60rum breytingum
4 reikningshaldslogum.

Byrjadi ein

Voxtur Fastlands hefur verid
nokkur hradur undanfarin ar ad
sogn Silju Daggar en hin stofn-
aoi fyrirtaekio snemma 4ars 2009
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og var eini starfsmadurinn pess
i upphafi. ,Eg eetladi ad byrja ré-
lega en eftir sex manudi vorum vid
ordnar tveer og ari sidar vorum vio
prjar. Vio erum med eina reynslu-
mikla skvisu sem sér alfario um
oll launamal vidskiptavina okkar
en hin hefur géda tengingu vid
stéttarfélogin. Nyjasta skvisan
beettist svo vid i uppgjorsdeild-
ina hja okkur en su eining var
ordin floskuhals. Hja okkur starfa
fimm vidurkenndir békarar og vio-
skiptafreedingar med margra ara
reynslu i békhaldi og rekstri fyrir-
teekja.

Eitt pad fyrsta sem hin gerdi
eftir stofnun Fastlands var a0 skré
sig og fyrirtaekid i FKA. , Eg leit &4
pbad sem géoda byrjun & uppbygg-
ingu tengslanets og hefur adild-
in reynst mér vel. Eg er kannski
ekki su duglegasta ad sakja fundi
og vioburdi hja félaginu en fylgist
vel med pvi sem er i gangi par.“

Hin segir mikinn léttleika
rikja medal starfsmanna sem
skipti gridarlega miklu m4li. ,\Vid
leggjum mikid upp ur pvi ad hafa
gaman i vinnunni og hér er alltaf
mikio hlegid. Vid erum allar t6lu-
verdir tolunordar og einkennist
himorinn kannski soldid af pvi.
Hér er g60 menning, vid vinnum
saman og hjalpumst ad ef verk-
efnastadan er pannig ad einhver
er ad drukkna. Eg held ad bessi
vinnugledi smitist til vidskipta-
vina okkar sem hafa oft haft ord &
pvi ad hér sé avallt stud.*

Starfsmenn Fastlands eru f.v. Gulla, Anna, Silja Dégg, Harpa, Asdis og Hlin. A myndina vantar Hildi sem er erlendis. Starfs-
menn fyrirtaekisins leggja mikla aherslu a persénulega, g6da og faglega pjonustu. MYND/ANTON BRINK

Personuleg pjénusta

Vidskiptavinir Fastlands eru fjol-
breyttur hépur smeerri og steerri
fyrirteekja en einhvern veginn
zxladist pbad pannig ad rjéminn
af tonlistarfélki landsins nytir sér
bjénustu fyrirteekisins. ,,Vid bekkj-
um pann bransa mjog vel og eigum
audvelt med ad tileinka okkur pa
starfsemi. Annars erum vio med
allt fra litlum einyrkjum upp i fyr-
irtaeki sem velta 4 annan miljard &
ari pannig ad vid komum vida vid.

Vid bekkjum 611 bessi rekstrarform
pannig ad hvort sem pu ert ad gefa
Gt einn reikning 4 manudi eda S00
reikninga, veltir einni milljén eda
milljardi pa getum vid ordid ad
lioi,“ segir Silja Dogg.

Adspurd hvort bodid verdi upp a
einhverja nyja pjonustu i ar segir
Silja Dogg ad litid sé um nyjungar
i pessu bransa. ,,Vido komum pvi til
med ad einbeita okkur afram ad pvi
ad veita g6da og persénulega pjon-
ustu. Fastland hefur einnig komid

upp beirri hefd ad bjéda vidskipta-
vinum til veislu i hadeginu 1 des-
ember med tilheyrandi gledi og
glensi sem hefur fallid mjog vel {
kramid. bad skiptir ekki siour mali
fyrir vidskiptavininn ad finna ad
hann sé okkur verdmeetur og vid
p6kkum fyrir okkur 4 pennan hatt.“

Fastland er til hiisa ad H6fda-
bakka 9, 110 Reykjavik, a 6. had.
Allar nanari upplysingar ma finna
a www.fastland.is.

Proar lyf ar jurtum

Kolbrin Hrafnkelsdéttir er stofnandi lyfjafyrirtaekisins Florealis. Fyrirtaekid préar
lyf ar virkum plontuefnum og eru fyrstu vorurnar veentanlegar 8 markad a naestu
vikum. Kolbrun hlaut medal annars hvatningarverdlaun FKA fyrir verkefnid.

Ragnheidur
Tryggvadottir
heida@365.is

,2Hugmyndin ad Florealis kvikn-
adi pegar reglugerdum var breytt
svo skrd ma jurtalyf med sama
heetti og hefobundin lyf. Segja ma
ad vid brium bilid milli hefébund-
inna lyfja og 6skrddra nattiruvara.
Ekkert islenskt fyrirteki hefur
préad eda markadssett skrad jurta-
lyf. Vid erum frumkvdédlar ad pvi
leyti, segir Kolbrin Hrafnkels-
doéttir, lyfja- og vioskiptafreeding-
ur og stofnandi lyfjafyrirteekisins
Florealis.

A0 baki Florealis stendur 6flug-
ur hoépur. Sjalf hefur Kolbrin starf-
ad i lyfjaidnadinum 1 15 ar og medal
annars styrt stérum bréunarverk-
efnum hja Actavis.

»Til pess ad komast i gegn-
um lyfjaskraningar parf ad hafa
mikla praktiska reynslu. Proun-
arstjorinn okkar er doktor i lyfja-
og efnafraedi nattdruefna og pa
hofum vid mjog sterkt préunar-
teymi med okkur og oflugt teymi
i markadssetningu lyfja, beedi
hér heima og i Svipj6d. Nu er ad
ljika arsferli med lyfjayfirvold-
um 4 6llum Nordurlondum { skrén-
ingum 4 okkar fyrstu lyfjum. Pau
koma & markad { &r. Vio forum
eftir lyfjaforskriftum o
sem gefnar eru ut af |
Evropsku lyfjastofn-
uninni og einblinum = &
4 jurtir sem byggjaa =
visindalegum grunni,
eru vel rannsakad-
ar og vidurkenndar.
I lok 4rs verdum vid

Kolbrin Hrafnkelsdéttir hlaut medal annars hvatningarverdlaun FKA fyrir
athyglisvert frumkvzedi en hiin stofnadi lyfjafyrirtaekid Florealis sem préar lyf tr

virkum plontuefnum. MYND/VILHELM

biin ad markadssetja fyrstu vor-
urnar 4 Islandi og { Svipj60.“

Hvatningarverdlaun FKA
Florealis hefur & arinu hlotid baedi
styrki og vidurkenningar. Kolbrin
hlaut hvatningarverdlaun FKA
og var tilnefnd til Nordic Start
Award. Pa hlaut Florealis styrk
fra Taekniprounarsjodi Rannis og
var valid Iceland Rising Star af
Deloitte en pa vidurkenningu fa
fyrirteki sem talin eru likleg til
ad vaxa hratt 4 ngestu drum.

Fyrstu vorur Florealis

Lyngonia - Sortulyng, téflur vid
endurteknum pvagfaerasykingum
hja konum.

Sefitude — Gardabrida, vi0 veegum
kvida og svefntruflunum.
Harpatinum - Djoflaklé, hylki vio
veegum gigtarverkjum og melt-
ingarfeeratruflunum.

Smaronia - Raudsmari, gel vio leg-
gangapurrki og vefjaryrnun eftir
tidahvorf.

Liljonia - Aloa, hylki vid 6paegind-
um i leggébngum af voldum bakt-
erfusmits.

Rosonia — Moskusroés, froda vid
einkennum af voldum bakteriu-
eda sveppasmits 1 leggongum.
Hesnora - Nornahesli, gel vegna
6peeginda vid og innan endaparms.
Aleria — Aloa, krem til Gtvortis
notkunar gegn bélum.

Liljeria - Aloa, &burdur vid
ableestri af voldum herpes-veiru.
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Nam er dyrmzet persénuleg fjarfesting og ég hvet allar pzer konur og karlimenn sem vilja vaxa persénulega sem og i starfi ad kynna sér vel MBA-namid vid Haskélann i Reykjavik. Vid gaetum verid vindurinn i seglin
og briin til aukinna taekifaera sem leitad er ad,"” segir Audur Arna Arnardottir, forstodumadur MBA-nams vid HR. MYND/ANTON BRINK

Sakja aukinn vind i seglin hja HR

MBA-namid i Haskdélanum i Reykjavik er alpjédlega vottad stjornendandam med gaedi nams, fjolbreytni og tengslamyndun nemenda ad
leidarljési. Namid veitir nemendum aukinn sjalfsskilning og skarpari framtidarsyn. Audur Arna Arnardéttir er forstédumanns ndmsins.

’ , Vidvarandi styrkleiki namsins er fjolbreyti-
leiki pess hops MBA-nemenda, sem hefur
nam hja okkur a hverju hausti. Vid viljum fjélbreyti-
leika til ad skapa réttu dynamikina i kennslustund-

um sem a ad vera kroftug, frjé og leitandi.

,Fra arinu 2002 hefur vidskipta-
deild Haskoélans i Reykjavik tt-
skrifad MBA-nemendur sem nytt
hafa krefjandi, fjolbreytt og al-
bjoéolegt stjéornunarnadm sem stokk-
pall til spennandi starfa og per-
sénulegs vaxtar. HR hefur utskrif-
a0 sterkan MBA-nemendahép, sem
hefur aukid pekkingu sinu, burdi
og getu 4 6likum svidum stjérnun-
ar og vidskiptafreeda. A sama tima
hafa nemendur pétt tengslanet
sitt vid samnemendur og sterkt al-
umni-samfélag,“ segir Audur Arna
Arnardéttir, forstodumadur MBA-
namsins { HR.

Helstu styrkleikar

MBA-nams HR

»Synilegur styrkleiki er einfald-
lega mjog mikil gaedi pess ndms
sem vido bjédoum upp 4, segir
Audur Arna. ,MBA-ndmid i HR
barf reglulega ad standast al-
bjodlega gaedavottun par sem allt
namid, innihald pess, kennsla og
umgjord, er borid saman vid pad
sem best getur talist samkvamt
erlendum vidmidum. Fra arinu
2011 hefur MBA-ndmid vio HR
verid gaedavottad af AMBA (Ass-
ociation of MBAs). AMBA-vottun-
in setur MBA-ndmio i HR 1 hdop 240
skoéla sem slika vottun hafa hlotid.
Nyverid hlaut MBA-ndmid endur-
vottun AMBA til &rsins 2021, en
slikur gaedastimpill til naestu S &ra
og an skilyrda, er gridarlega sterk
stadfesting 4 geedum namsins.

Annar styrkleiki MBA-nams-
ins i HR er sérstada okkar og sa
alpjéolegi vinkill sem aberandi
er med komu erlendra kennara.
Detta eru akademiskir starfsmenn
margra bestu vidskiptahdskéla
Evrépu, Bandarikjanna og Kan-
ada. Sem deemi mé nefna ad MBA-
namid { HR hefur { fleiri &r notid
samvinnu vid vidskiptahaskoéla
svo sem IESE i Barcelona, Lond-
on Business School, Copenhagen
Business School, Ivey i Kanada og
Babson College i Boston.

MBA-nam er stjérnendanam og
vid leggjum aherslu & ad kennslan
byggi mikio 4 raundeemum, jafnt
innlendum sem erlendum. Pessi
aoferd vid kennslu veitir nemend-
um teekifeeri til mjog mikillar patt-
toku 1 timum. Hdn krefst pess ad
nemendur geti greint og reett med
skynsemi krefjandi vidfangsefni
i rekstri fyrirteekis. Nam okkar
fer fram 4 ensku i skélastofunum.
Petta hefur reynst okkar nemend-
um 6metanlegur styrkur i sinum
storfum sem sifellt eru i alpj60-
legri tengslum bar sem gott vald &
enskri tungu er naudsyn. En ensk-
an er jafnframt mikilvaegt t6l i is-
lensku atvinnulifi par sem fjol-
breytileiki vinnuafls hefur aukist
mjog 4 undanférnum arum. MBA-
namiod { HR nytur bess ad vera {
g60um tengslum vid islenskt at-
vinnulif, rétt eins og HR sem ha-
skoéli. Pad pyoir ad inn kemur fjol-
breyttur hépur gestafyrirles-

ara ur islensku atvinnulifi sem
gefur nemendum aukna innsyn og
skilning 4 islenskum veruleika. A
fjérou og seinustu 6nn fer kennsla
um nysképun fram vid Babson
College i Boston, en sa vidskipta-
héaskoéli hefur undanfarin ar verio
metinn fremstur { nysképunar-
freedum i Bandarikjunum.
Vidvarandi styrkleiki ndmsins
er fjolbreytileiki pess héps MBA-
nemenda, sem hefur nam hja
okkur & hverju hausti. Vid viljum
fjolbreytileika til ad skapa réttu
dynamikina i kennslustundum
sem 4 ad vera kroftug, frjo og leit-
andi. Vid hofum lika séd ad bessi
fjolbreytileiki hjalpar nemendum
til pess a0 mynda sterkt tengslanet
sin 4 milli og vid adra drganga.“

Jafnt kynjahlutfall vekur athygli
Spurd ad pvi hverjir saeki adallega
i ndmio segir Audur ad fjolbreytt-
ur hépur nemenda med 6lika ha-
skélamenntun og vidteeka reynslu

Audur Arna Arnarddttir

hefji MBA-namio i HR ar hvert.
»,Nemendaargangar okkar eru
ad jafnadi um 40-45 manns og
hefur pad hlotid mikla athygli er-
lendis hversu jafnt kynjahlutfall
reynist vera i nemendahépi okkar
sem og kennarahépnum.
Nemendur okkar koma fra 6lik-
um fyrirteekjum og stofnunum,
jafnt innlendum sem erlendum.
beir eru ad jafnadi med 12 ara
starfsreynslu ad baki og hafa yfir-
leitt hlotid menntun i vidskiptum,
teekni, 16gum eda greinum innan
félagsvisinda. A hverju ari njétum
vid bess ad hafa einstaklinga sem
koma tr 6hefobundnum greinum
eins og laeknisfraedi, liffraedi, leik-
list eda flugi. Margir peirra sem
koma af pessum svidum hafa pegar
tekid ad sér eda sja fram 4 a0 taka
ad sér stjérnunarhlutverk 4 sinum
vinnustad. Peir taka MBA-ndm-
i0 til pess ad undirbia sig og efla
sem stjornendur. Enn fremur er {
hverjum argangi hépur erlendra

nemenda, fra 6likum heimshorn-
um, sem s&kir {1 okkar alpjédlega
nadm sem allt fer fram 4 ensku. Slik
fjolbreytni og 6likur bakgrunnur
styrkir mjog pa kennslu sem vid
naum ao bjéda upp 4.“

Storaukid sjalfstraust nemenda
Audur segir ad mikil ahersla sé
16gd 4 geedi MBA-ndmsins hja HR
og ao sérstaklega sé litio til pess
hver &vinningurinn af ndminu er
ad mati dtskrifadra nemenda.

,bad sem kemur fram i svor-
um beirra aftur og aftur er aukin
og dypri pbekking, burdir og geta,“
segir hdn. , Afleiding pessa er
aukio sjalfstraust 1 lifi og starfi.
Annar veigamikill pattur ad mati
nemanna er aukinn sjalfsskilning-
ur og skyrari syn 4 eigin starfs-
frama. Sidast en ekki sist tala
nemendur um sterkara tengslanet
sem peir hafa eignast fyrir lifstio.
A0 hafa lokid tveggja ara vegferd
med samnemendum sem stydja
hverjir adra 1t 1 1ifid er 6metanleg
eign. Stolt okkar er 6flugt alumni-
tengslanet allra drganga { gegnum
sterk alumni-félog, EMBLUR og
RUMBA.

Nam er dyrmeet persénuleg fjar-
festing og ég hvet allar pzer konur
og karlmenn sem vilja vaxa jafnt
persénulega sem { starfi ad kynna
sér vel MBA-namid vid Haskélann
i Reykjavik. Vid geetum verid vind-
urinn i seglin og briin til aukinna
teekifeera sem leitad er ad.“
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Rafmagnsbilar i langtimaleigu hja Avis

Auvis bilaleiga vinnur ad stodugum umbdtum til ad draga ur umhverfisdhrifum sem rekstur bilaleigu hefur i f6r med sér. Markmidio

er ad auka hlutfall rafbila i flotanum og nt i fyrsta sinn bydur Avis upp a rafmagnsbila i langtimaleigu.

,Undanfarin ar hefur ordio
mikil vitundarvakning varo-
andi loftslagsmél og neikveed
ahrif kolefnisirgangs,” segir J6-
hanna Benediktsdottir, markads-
stjéri Avis & Islandi, en bilaleig-
ur 4 Islandi eiga yfir 19 pidsund
bila alls og hefur fjoldi peirra
neer tvofaldast & rimum prem-
ur arum. Samgongutaeki 4 bord
vid flugvélar, skip og bila gefa
fra sér talsverdan urgang pott
hann sé tiltolulega litill { sam-
anburdi vid pad sem stéru idn-
fyrirteekin gefa fra sér. ,Bila-
leigur hafa verid medvitadar um
betta og leggja mikid upp ur st6d-
ugri endurnyjun flotans par sem
yngri bilar med minni Gtblastur
eru teknir inn { stad peirra eldri,“
segir Jéhanna.

Hun segir morg islensk fyrir-
teeki hafa sett sér metnadarfulla
umbhverfisstefnu sem geti reynst
erfitt ad fylgja eftir par sem
baod geti baedi tekid langan tima
og verid kostnadarsamt. Pad ad
skipta ut eldri bilaflota fyrir um-
hverfisveenni sé hins vegar til-
tolulega fljotleg og audveld leid
midad vid margt annad. Med pbad
i huga aetli Avis ad bjéda 1 fyrsta
sinn 4 Islandi upp 4 rafmagnsbila
ilangtimaleigu.

,Vid hja Avis bilaleigu viljum
leggja okkar af morkum i pess-
um efnum og hoéfum nd pegar
aukid drval og fjolda rafmagns-
bila i okkar flota. Hugsunin er ad
beir einstaklingar eda fyrirteki
sem vilja pennan kost hafi jafna
moguleika hvort sem um skamm-
tima- eda langtimaleigu er ad
reeda,” segir J6hanna. b6 ad vilj-

NANARI UPPLYSINGAR OG SKRANING | SIMA 578 4800 EDA A WWW.RIT.IS

Jéhanna Benediktsdéttir, markadsstjéri Avis a islandi, vid einn af rafbilum Avis.

inn sé fyrir hendi hja mérgum ad
skipta yfir i rafmagnsbil pa eru
margir 66ruggir pbar sem préunin
er mjog hrod i pessum efnum sem
felur 1 sér meiri ahaettu, en med
pvi ao eiga kost 4 ad leigja bilinn
frekar en ad kaupa er komid i veg
fyrir pad og folki gefst frabeert
teekifeeri til ad proéfa sig 4fram og
sjé hvort pessi moguleiki henti.

Undirbiningsvinna er nd
begar hafin og verda hledslu-
stodvar fyrir framan hofudstoov-
ar Avis i Holtagéroum en einnig
verda settar upp hledslustodvar &
Reykjavikurflugvelli fyrir bann
hép sem kemur til h6fudborgar-
innar { styttri tima.

,Vi0 burfum ad yfirstiga nokkr-
ar hindranir 40ur en vid getum

Namskeid a voronn
Verkleg og bokleg namskeid

» Raktadu pitt eigid graanmeti.

» Raktadu pin eigin krydd.

» Graen pok, léoréttir veggir og illgresifri
grodurbed med sigreenum fjallaplotnum.

» Ber allt arid, berjarunnaraekt.

» Bordardu gardinn pinn, reektun aetra

fioleerra plantna.
» Vistraekt, gerd hraukbeda.
» Moltugerd.

» Moltugerd med ormum.

Timi: Febrdar - mai 2017.

Leidbeinandi: Audur |. Ottesen, audur@rit.is,

dsamt gestakennurum.

Arangur pinn er okkar markmio!

expectus
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Stefnumétun Samtimaeftirlit

og innleiding

Verkefnastjornun
og samvinna

Vidskiptagreind Aeetlunargerd

bo0id erlendum ferdamoénnum
upp & pbennan valkost. Sér i lagi
vantar fleiri hledslustédvar vio-
ast hvar 4 landinu par sem dreegi
rafmagnsbila er takmoérkunum
hao sérstaklega ef tekinn er med i
reikninginn breytileiki { islenskri
vedrattu,”“ dtskyrir Jéhanna en
draegio skerdist pegar adstadur
eru ekki med besta méti.
,Langtimaleiga 4 bil er peegi-
legur, sveigjanlegur og umfram
allt skynsamlegur kostur. Med
henni feer félk nyjan eda nyleg-
an bil, parf enga ttborgun, tekur
enga endursoludheettu og séd er
um tryggingar, dekkjaskipti, oliu-
skipti og annad smaviohald,* lysir
Johanna. ,betta er frabaer kostur
sem ég meeli eindregid med.“
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Namskeid i vistreekt (Permaculture)

i samvinnu Sumarhussins og gardsins og Tofrastada

» Smidi Utieldstaedis.
Leidbeinandi: David Roxendal fra Starnsund i Svipjod
Timi: Juni 2017.

» Smidi smahysis & kerruvagni.
Leidbeinandi: David Roxendal fra Starnsund i Svipjod
Timi: Juni 2017.

» PCD vistraektarhonnunanamskei®d (Permaculture design).
i lok namskeidsins fa nemendur PCD skirteini.
Timi: 4.-18. juli 2017.

» PTM (Permaculture Teaching Matters).
Framhaldsndmskeid fyrir pa sem sott hafa PCD namskeid
eda eru med sambeerilega menntun.

Leidbeinendur: Alfred Decker og Pippa Buchanan.

Timi: 25.-30. juli 2017.

Namskeidin fara fram & ensku.
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Vodafone RED
Oll fjolskyldan, eitt verd
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Innifalid i Vodafone RED er m.a.
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Otakmarkadar Samnytt 500 minatur Gagnamagnskort fyrir  Komdu i ONE og b
minGtur og SMS gagnamagn til atlanda oll snjalltaekin pin  tvofaldar gagnamagnid

Vodafone SMART
Otakmorkud simtol og SMS
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Otakmarkadar Innifalid Komdu i ONE og pi
minGtur og SMS gagnamagn margfaldar gagnamagnid

Vodafone
Vid tengjum pig

Kynntu pér alla kosti Vodafone RED og SMART
a vodafone.is, i sima 1414 eda i naestu verslun.
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Hreyfiafl framfara i feroapjonustu

islenski ferdaklasinn hefur pad lykilhlutverk ad efla §amkeppnishaefni og auka verémaetqskbpun i ferdapjonustu. Adildarfélagar i
klasanum eru i dag hatt i fimmtiu talsins. Verkefnid Abyrg ferdapjénusta midar ad pvi ad Island verdi afram i fremstu r6d afangastada.

Asta Kristin Sigurjénsdéttir
er framkvaemdastjéri Islenska
ferdaklasans sem var stofnad-
ur med formlegum heetti { mars
201S. Stofnendur klasans voru
alls 32 fyrirteeki en i dag eru ao-
ildarfélagar hatt i fimmtiu og
beim fer stodugt fjolgandi. Lykil-
hlutverk klasans er ad efla sam-
keppnisheefni og auka verdmaeeta-
skopun i ferdapjonustu med verk-
efnadrifnu samstarfi.

,Félagar i Ferdaklasanum
koma vida ad Ur sterkri virdis-
kedju ferdapjénustunnar en pad
er einmitt pad sem er badi pbad
6venjulega og einstaka vid sam-
starf af pessu tagi. Félagsadild-
in spannar medal annars hoétel,
bankastarfsemi, verkfraedistof-
ur, ferdaskrifstofur, afpreyinga-
fyrirteki, flugfélog, bilaleig-
ur, rutufyrirteeki, sveitarfélog,
markadsstofur, hugvitsfyrirtaeki
og logfraedistofur svo eitthvad sé
nefnt,“ ttskyrir Asta.

Fjarfestingar,

Sérstada og Abyrgd

Vel skilgreind og afmorkud verk-
efni einkenna samstarf klasa-
félaganna ad sogn framkvaemda-
stjérans en unnid er ut fra
akvednum verkefnastofnum sem
eru: Fjarfestingar, Sérstada og
Abyrgd. ,Verkefnin innan hvers
verkefnastofns eru misumfangs-

’ ’ Félagar ad Ferda-
klasanum koma
vida ur sterkri virdis-
kedju ferdapjonustunnar
en pad er einmitt pad
sem er badi pad 6venju-

lega og einstaka vid
samstarf af pessu tagi.

Asta Kristin Sigurjonsdéttir

mikil og eins er mismunandi
hvort Ferdaklasinn styrir peim i
samvinnu vid adra, er radgefandi
vardandi einstaka verkpeetti eda
ber abyrgd 4 framkvamd og eft-
irfylgni. Ny verkefni eru i 61lum
tilfellum studd eda sett af stad
med patttoku klasaadila.
Ratsjain er deemi um sam-
starfsverkefni sem héf goéngu

Asta Kristin Sigurjénsdéttir er framkvaemdastjéri islenska ferdaklasans sem var
stofnadur med formlegum hzetti i mars 2015. Stofnendur klasans voru alls 32
fyrirtaeki en i dag eru adildarfélagar hatt i fimmtiu og peim fer st6dugt fjdlgandi.

MYND/ANTON BRINK

sina i september 2016. ,Verkefn-
i0 er nyskopunar- og préunar-
verkefni sem snidid er ad borfum
stjérnenda i starfandi ferdapjon-
ustufyrirteekjum og unnio i sam-
starfi vio Nysképunarmidstoo Is-
lands. Patttakendur 1 verkefninu
koma fr4 atta mismunandi fyrir-

’ Unnid er
med
vinnutengd

raunverkefni sem
hjalpa konum ad
eiga samtal
innan fyrirtaekis-
ins um pa lykil-
baetti sem paer
geta haft ahrif a
med pvi ad taka
boltann og nyta
hzefileika sina.

Unnur Magndsddttir

Halldéra Gyda Matthiasdéttir (t.v.) er pjalfari a namskeidinu Dale Carnegie fyrir framakonur, og
Unnur Magnusdottir er sérleyfishafi og radgjafi hja Dale Carnegie. MYND/STEFAN

Frabaert namskeio

A naestunni mun Dale Carnegie bjéda upp & eitt mest sétta ndmskeid allra tima.
Namskeidid er aetlad peim konum sem vilja lata til sin taka i starfi, stjornmalum
eda félagsstarfi og vilja greida leid sina til ad na enn meiri arangri.

Ad sogn Unnar Magntsdoéttur, sér-
leyfishafa og réddgjafa hja Dale
Carnegie, hefur mikid verio reett
um pad i samfélaginu ad konur fai
ekki pad brautargengi sem peim
ber. Velta megi fyrir sér hverju
bad seti og eflaust spila margir
peettir par inn i. ,Nyverio las ég
grein um forstjora care.com sem
segir fra pvi hvernig hin purfti
ad breyta nalgun sinni til ad né
eyrum fjarfesta en konur f4 minna
en prju présent af pvi dheettufjar-
magni sem er { umferd. I greininni
nefnir hiin deemi um hvernig hego-
un hennar hafdi ahrif a pa stoou
sem hin skapadi sér, til deemis
med pvi ad vera st sem soétti kaffi
fyrir alla (karlana) 4 fundum
med fjarfestum pannig ad adrir
fundarmenn héldu ad hin veeri ad-
stodarkona karlanna en ekki for-
stjori fyrirtaekisins.“

Unnur sétti fund { byrjum &ars
par sem allir fundarmenn voru
konur. Fundarefnid var hvern-
ig konur geta aukio virkni sina &
vinnumarkadi. ,Malefnio var reaett
fram og til baka en allt of mikil
ahersla var 4 hvernig starfsum-
hverfido og venjurnar haldi aftur
af okkur. bad var sem sagt kvart-
a0 yfir umhverfinu og pvi parf ad
breyta. bad gera konur sjalfar med
pvi ad breyta nalgun sinni, ekki
adrir.“

Arangursrikt namskeid

Af pvi tilefni byour Dale Carn-
egie nd aftur upp 4 eitt mest sétta
namskeid allra tima, adeins fyrir
konur. ,Namskeidid, sem heitir
Dale Carnegie fyrir framakonur,
er 1 bodi fyrir paer konur sem vilja
lata til sin taka i starfi, stjorn-
malum eda félagsstarfi og vilja

greida leid sina til ad n4 enn meiri
arangri.

A namskeidinu er m.a. unnid {
a0 efla sjalfstraust til ad standa
med sjalfri sér, baeta tjaningu til
a0 geta selt hugmyndir og auka
frumkveedi. ,,Ahersla er logd 4 ad
staeekka tengslanetio og byggja upp
sambond vid pad félk sem hefur
ahrif 4 arangur okkar. Unnid er
me0 vinnutengd raunverkefni sem
hjalpa konum ad eiga samtal innan
fyrirteekisins um b4 lykilpeetti sem
beer geta haft ahrif & med pvi ad
taka boltann og nyta heefileika sina
til ao fleyta verkefnum afram.“

bjalfari 4 ndmskeidinu er Hall-
déra Gyda Matthiasdéttir sem er
reyndur stjérnandi, afreksiproétta-
kona og virk i félagsmalum.

Nanari upplysingar fast a www.
dalecarnegie.is.

teekjum og mynda pau eins konar
radogjafahép fyrir hvert annad
pbar sem skipst er 4 ad greina og
meta tekifeeri og floskuhdlsa {
nadverandi rekstri. A milli patt-
takenda myndast pétt tengslanet
og traust par sem pekkingaryf-
irfaersla, reynsla og uppbygging

ar eigin rekstri nytist vid grein-
ingar og tillogur ad urbétum,*
segir Asta.

Abyrg ferdapjonusta markmidid
Hvatningarverkefnido Abyrg
ferdapjonusta er deemi um 6f1-
ugt samstarf ndnast allra peirra
sem med einum eda 6drum heetti
koma ad islenskri ferdabpjon-
ustu. Framkveaemd verkefnisins
er unnin { samstarfi vid FESTU
sem er félag um samfélags-
abyrgd fyrirtaekja en verkefn-
i0 tekur einmitt 4 peim pattum
asamt pvi a0 fyrirtekin setja sér
markmid um moéttoku gesta, or-
yggi, framkomu vid starfsmenn
og hvernig hafa megi jakvaed
ahrif 4 pad nersamfélag sem
rekstur fyrirtaekja er starfrekt-
ur i. ,Verkefnio midar ad pvi ad
Island verdi 4fram 1 fremstu rod
peirra afangastada par sem gé6d
upplifun, virding vid nattiru og
gestrisni ibianna verdur adals-
merki okkar.“

Vid hatidlega athéfn { Haskéla
Reykjavikur pann 10. jandar
2017 stadfestu hatt 1 prji hundr-
ud fyrirteki ad pau hefdu til
stadar eda myndu setja sér skrif-
leg markmid um abyrga feroda-
pjénustu en forseti Islands, hr.
Guodni Th. J6hannesson, var vid-
staddur undirskriftina sem sér-
stakur verndari verkefnisins.
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Tengslanetio hluti af vinnudeginum

Pérdis Lda borhallsdéttir, formadur Félags kvenna i atvinnulifinu, reyndi a eigin skinni hvad pad skiptir miklu mali ad hafa virkt og ekki sist
fiolbreytt tengslanet. HUn segir hér fra reynslu sinni af pvi ad hefja atvinnurekstur eftir ad hafa unnid i opinbera geiranum i moérg ar.

Brynhildur
Bjornsdottir
brynhildur@365.is

Eftir ad hin skipti um starfsvett-
vang og feerdi sig Gr opinbera geir-
anum og yfir 1 atvinnulifid upp-
gotvadi hin mikilveegi tengsla {
vidskiptum og hefur sidan lagt
aherslu 4 ad uppbygging tengsla-
nets sé mikilveegur hluti af vinnu-
deginum

bérdis Loa hof starfsferil sinn
hja Reykjavikurborg. ,Eg var
fyrst yfirmadur 6ldrunarpjéonustu
Reykjavikurborgar og svo fram-
kveemdastjori pjonustusvids fé-
lagspjonustunnar i Reykjavik.
Petta var mjog ahugavert starf og
ég var med fleiri hundrud manns
i vinnu 4 minu svidi vid ad meeta
pérfum Reykvikinga. Eg var biin
a0 koma mér vel fyrir i pessum
heimi, og var fyrir utan vinnuna
stundakennari vid Haskéla Is-
lands, sat i ymsum fastanefndum
fyrir heilbrigdis- og trygginga-
raduneytio og styroi storum vinnu-
hépum fyrir borgarstjéora. Mér
fannst ég eins og blémi i eggi, ég
bekkti alla, passadi upp 4 ad vera
i g60um tengslum, skrifadi grein-
ar og st6d fyrir rannséknum. Mér
fannst ég vera ad gera allt rétt og
undirbda mig vel fyrir hinn al-
menna vinnumarkad.“ Eftir pé
nokkur &r i starfi hja borginni
akvad Dérdis Loéa ad reyna fyrir
sér { atvinnurekstri og keypti { fé-

Pérdis Léa Pérhallsdéttir, formadur FKA. Myndin var tekin pegar arlegar vidur-
kenningar FKA voru veittar a midvikudaginn var.

99 bad semer svo
frabzert vio FKA er ad
atta sig a pvi ad stjorn-
endur eda leidtogar
takast a vid s6mu vanda-
malin.

Pérdis Léa bdrhallsdottir

lagi vid annan alpjédlega veitinga-
kedju. ,,Og ba komst ég ad pvi ad
ég pekkti engan! Eda ju, ég pbekkti
alla i opinbera geiranum, rosa
marga i hdskélanum og raduneyt-
unum en enga i atvinnulifinu. Eg
fann sterklega a0 ég hafdi ekkert
tengslanet til pess ad hjidlpa mér
afram, tengja mig vid birgja og
bjénustuadila og pess hattar. Og
pbarna attadi ég mig 4 pvi ad madur
verdur ad passa sig & pvi a0 eyoda
tima og orku { a0 byggja upp net-
verk 1t fyrir sinn eigin bransa og
beegindaramma. betta var kannski
asteedan fyrir pvi hvad ég for af
miklum krafti inn 1 Félag kvenna
i atvinnulifinu og flest énnur vio-
skiptasamtok sem ég gat trodid
mér {.“

boérdisi Lou verdur oft hugs-
ad til manns sem hin kynntist i
Finnlandi en honum vard tidraett
um mikilveegi tengslanets i vio-
skiptum. ,Hann sagdi einfald-
lega: If you vant to succeed in

business you must allocate time
for networking. Ef bt eetlar ad na
arangri i vidskiptalifinu verdur
myndun tengslanets ad vera part-
ur af vinnudeginum, ekki auka-
bigrein eda eitthvad sem & ad gera
a kvoldin og um helgar. Stér og
mikilveegur hluti af vinnunni er ad
fara og kynnast félki b6tt pu sjdir
ekki gagnio af pvi strax. Petta tal-
adi beint til min pvi ég hafdi lent
nadkvaemlega i bessu, ad halda ad
ég veeri mjog vel tengd en komast
sidan ad pvi ad svo var ekki.“

Hun segir petta vera eitt pad
mikilvaegasta vid Félag kvenna
i atvinnulifinu. ,,Pad sem er svo
frabaert vio FKA er ad kynnast
konum tr 6likum geirum atvinnu-
lifsins um allt land og atta sig 4 pvi
a0 stjéornendur eda leidtogar tak-
ast 4 vid somu vandamalin, hvort
sem vid erum ad reka bilaumbod,
sjavarutvegsfyrirtaeki, ferdapjon-
ustu eda erum bankastjérar. Lifio
er fl6kid og allir med marga bolta
4 lofti en ef vid possum ad gefa
tengslanetinu tima, ekki bara {
skorpum heldur alltaf, pa verdur
pad sjalfsagour hluti af dagleg-
um stérfum og gerir pau audveld-
ari og skilvirkari. Stigum fram,
tokum patt, gerum okkur gildandi
og possum ad teymin og lidin séu
fjolbreytt. Greindarvisitala héps-
ins heekkar eftir pvi sem hépur-
inn er fjolbreyttari. Og fjolbreytt
tengslanet er lykilatrioi { ad bua til
fjolbreyttan hop.“

Oftast eina konan vio fundarborodio

Brynhildur S. Bjornsdéttir hefur gegnt starfi framkvaemda- og fjarmalastjéra GG Verk i & pridja ar. Han segir mikla dskorun ad vera
ein farra kvenna i stjérnunarstddu i karllzagum byggingaridnadarheimi en um leid afar proskandi og valdeflandi.

Byggingafyrirteekio GG Verk fagn-
aodi tiu &ra afmeeli { fyrra. Ad sogn
framkvaemda- og fjarmalastjor-
ans Brynhildar S. Bjornsdéttur er
i grunninn um ad raeda fjolskyldu-
fyrirteeki sem hefur 6dlast traust
med g6dum vinnubrdégdum og per-
sénulegum tengslum. GG Verk byrj-
adi sem undirverktaki i uppsteypu
en sinnir i dag adalverktoku fyrir
steerri verkefni, byggir sjalft og
selur.

begar Brynhildur ték til starfa
4 vormanudum 2014 stérfudu um
tuttugu manns hja GG Verk og var
fyrirteekid eingéngu i verktoku. ,,Nu
tveimur drum sidar erum vid um
sextiu { fyrirteekinu og erum einn-
ig farin ad byggja sjalf og selja.“
Brynhildur segist hafa vitad ad hin
veeri ad taka vio flottu fyrirteeki
med 6flekkad ordspor en til henn-
ar var leitad med pad fyrir augum
ad innleida stefnumidadri stjérnun-
ar- og rekstrarheetti. , Eg byrjadi 4
grunninum. Hélt massiva stefnu-
métun med eigendum og starfs-
monnum par sem vid komum okkur
saman um gildi og aherslur sem
voru 1 takt vid reetur fyrirteekisins
og fjolskyldusogu; g6d samskipti,
abyrgo, traust og snyrtimennska
i allri framleidslu og fragangi. ba
fékk ég til 1lids vid okkur frabaera
honnuoi hja Farva til ad vinna med
ytri 4synd sem passadi fyrirtsek-
inu. begar ég for svo ad greina sam-
keppnisumhverfid sa ég ad bad var
aodeins eitt fyrirtaeki 4 markadnum
med IS09001 gaedavottun. Eg henti
mér bvi i ad setja upp slikt kerfi
og innleida og med samhentu ataki
allra tokst okkur ad f4 geedavottun &
atta manudum. Pad hefur svo aftur
hjalpad gridarlega i pvi steekkunar-
ferli sem vid hofum verid i. Pann-
ig tekst okkur a0 samraema vinnu-

Brynhildur og strakarnir 4 gédum degi.

brogo og verklag a ollum vigstoov-
um. Eins er pad innbyggt i kerfid a0
vid séum alltaf ad meela geedamark-
mid okkar og bera saman. Vid fylgj-
umst bvi mjog vel med 6llum meel-
anlegum markmidum 4 bord vid
fravik og starfsdnsegju. Somuleidis
ollum fjarhagslegum markmidoum.
Pannig tekst okkur ad atta okkur &
6llum mistokum fljétt og gera enn
betur,” lysir Brynhildur. Hin merk-
ir gridarlega framfor med tilkomu
gaedakerfisins. ,Vid nadum t.a.m.
ollum gaedamarkmidum okkar i
fyrra sem var sérstaklega anaegju-
legt 1 1j6si bess ad vid fognudum tiu
ara afmeeli um leid.“

Brynhildur 4 fjogur born 4 aldr-
inum atta til tuttugu ara. Hian er
med M.Sc.-grddu i vioskiptafraedi

Pegar Brynhildur tok til starfa a vormanudum 2014 stérfudu um tuttugu manns hja GG Verk og var fyrirtaekid eingdngu i verk-

H. I_'-I "

toku. ,Nu tveimur arum sidar erum vid um sextiu i fyrirtaekinu og erum einnig farin ad byggja sjalf og selja.”

fra Héaskéla Islands, med dherslu &
stjérnun og stefnumétun. b4 er hiin
med BA-préf i HHS (heimspeki,
hagfraedi og stjornmadlafreedi) og
med dipléma i frumkvoodlafreedi.
,A sidasta ari beetti ég vid mig
nami { Harvard Business School
sem er sérheeft fyrir framkveemda-
stjéra og midar ad pvi ad finna sam-
keppnisforskot hvers fyrirteekis.
Par gafst mér taekifeeri til ad vinna
sérstaklega med GG Verk.“
Brynhildur dtskrifadist ar vio-
skiptafraedinni 4 sbgulega vondum
tima og sa fram & ad purfa ad skapa
sin eigin atvinnuteekiferi. ,Eg
stofnadi pvi fyrirteekio Hagsyn med
g60ri vinkonu minni en pad sér-
heefoi sig i vioskiptapréun og fjar-
mélum frumkvodla. Vid vorum med

um sjotiu fyrirteeki i handleidslu
og békhaldsumsjén pegar vid seld-
um fyrirtzekid vorid 2014 og ég for
yfir til GG Verk. A peim tima var
ég lika varapingmadur fyrir Bjarta
framtio og lenti 6veent inni 4 pingi
fram 4 sumar. Pad ma pvi segja ad
ég taki formlega vid st6du minni hja
GG Verk sumarid 2014.“

En hvernig er ad vera kona vid
stjérnvolinn { byggingabransan-
um? ,,bad hefur verio 6trilega lzer-
démsrikt. Eg er fyrst og fremst {
6llu sem vidkemur rekstrinum
og hef { grunninn litid vit 4 fram-
leidslunni sjalfri en by ad pvi ad
hafa fagmenn { 6llum lykilstorf-
um framleidslunnar. An peirra
veeri fyrirtaekio ekkert. Eg hef
hins vegar fengio ad vasast i 6llu

hinu; mannaudsmaéalum, markads-
mélum, fjarmalunum, innleidingu
gaedakerfisins og svo audvitad ad
moéta stefnu og framtidarsyn og
fylgja eftir.”

A0 sogn Brynhildar hefur pad
verid talsverd dskorun ad vinna
i jafn karlleegum heimi. , Eg get
talio pad 4 fingrum annarrar
handar hversu oft kona hefur setid
med mér vid fundarbordid & pess-
um rumu tveimur arum { starfi.
A0 minu mati parf tilfinnanlega
ad jafna kynjahlutfoll i pbessum
geira. bad er aldrei gott begar heill
bransi stjérnast af 66ru hvoru kyn-
inu. Eg hvet pvi allar konur til ad
proéfa. Pad er virkilega leerdéms-
rikt og ekki sidur valdeflandi ad
takast & vio strdkaheiminn.“
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Raodstefnur mikilvaegur pekkingarauour

Meet in Reykjavik Utvegar slendingum m’eé tengslanet erlendis markaéspfni til ad kynna landid sem afangastad fyrir radstefnur. Tugir
radstefna og vidburda hafa verid haldnir & Islandi vegna pessa verkefnis. A hverju ari er valinn Heidursambassador Meet in Reykjavik.

Meet in Reykjavik var stofnad ario
2012 og hefur pad meginhlutverk
ad markadssetja Reykjavik og Is-
land sem afangastad fyrir alpj6o-
legar radstefnur, hvataferdir og vio-
burdi. A0 Meet in Reykjavik standa
46 fyrirtaeki sem starfa innan pessa
markadar eda sja hag sinn { styrk-
ingu pessa hluta ferdapjénustunnar.

Oflugt markadsstarf

»2Margir halda ad vid skipuleggj-
um radstefnur, hvataferdir eda vio-
burdi en svo er ekki. Vido vinnum
hins vegar vid ad kynna afangastad-
inn fyrir erlendum skipuleggjend-
um og naum til peirra med marg-
vislegum markadsadgerdum,“
segir Hildur Bjorg Beeringsdott-
ir hjad Meet in Reykjavik. A0 auki
adstodar Meet in Reykjavik Islend-
inga sem vilja sakja rédstefnur til
landsins. , Petta eru svo kalladir
ambassadorar Meet in Reykjavik
sem saman mynda Ambassador
Club. I gegnum markadsstarfid og
vefinn fidum vio sidan fjolda fyrir-
spurna og beidna um vidskipti sem
vio komum &leidis til adildarfélaga
okkar. Pad eru sidan peir sem sja
um skipulagningu, méttoku og um-
sjon hvers vidburdar.*

Allir geta gerst ambassadorar

Meet in Reykjavik starfraekir amb-
assadoraklibb sem hefur pad hlut-
verk ad f4 fundi eda radstefnur til
landsins. Ambassadorarnir koma
m.a. 4r atvinnulifinu og akademi-
unni. ,,bad geta allir s6tt um ad ger-
ast Meet in Reykjavik ambassador-
ar og fa studning hja starfsfolki

Meet in Reykjavik,“ segir Hildur
en vert er a0 taka fram ad pjonusta
Meet in Reykjavik er alveg gjald-
frjals.

Mikill avinningur

I dag eru ambassadorar Meet in
Reykjavik rimlega 170 manns.
,Lausleg samantekt & starfsemi 70
beirra & sidustu drum leiddi i 1j6s
ad verkefni peirra drégu 37 pus-
und gesti til Islands og skiludu um
pad bil fimmtén milljoroum kroéna i
gjaldeyristekjur.

En hver er avinningur ad pessu?
,Fyrst og fremst er pad faglegur
avinningur og mikilveegastur er
sa pekkingaraudur sem verdur til
i landinu pegar haldin er radstefna
bar sem f6lk kemur saman og deil-
ir skodunum og reynslu. Pannig er
bad fyrst og fremst faglegur avinn-
ingur en efnahagsleg ahrif af hverj-
um erlendum vidburdi er gridarlega
mikil fyrir pjéoarbiid, enda telst
okkur til ad hver 500 manna réo-
stefna skili um 200 miljénum kréna
i gjaldeyristekjur,” svarar Hildur.

Heidursambassador
Meet in Reykjavik
Maria Ranarsdéttir, formadur Fé-
lagsradgjafafélags Islands, er heid-
ursambassador Meet in Reykja-
vik 4rid 201S. P4 nafnbét hlaut hin
fyrir ad saekja um og landa rao-
stefnu IFSW-Europe sem haldin
verdur 1 Horpu 28.-30. maf naest-
komandi og gert er r4o fyrir allt ad
700 erlendum radstefnugestum.
Maria hefur unnid margvis-
leg verkefni hja Reykjavikurborg;

TILHAMINGJU

ambassador@meetinreykjavik.is
Simi: +354 527 6666 / Séltin 26, 105 Reykjavik
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Maria Riinarsdéttir, formadur Félagsradgjafafélags islands og heidursambassador Meet in Reykjavik, asamt Hildi Bjorgu
Bzeringsdéttur hja Meet in Reykjavik. myND/EYPOR

i Midgardi, fjolskyldupjéonustu i
Grafarvogi, Ra0husi Reykjavikur-
borgar og & skrifstofu velferdar-
svids Reykjavikurborgar vid yfir-
feerslu & pjonustu vid fatlad folk fra
riki til borgarinnar. Maria hefur
einnig styrt tveimur Evrépuverk-
efnum og situr nd i Evrépustjérn
félagsradgjafa, IFSW-Europe.
Maria kom & fyrsta kynningar-
fund Sendiherrar Meet in Reykja-
vik { september 2014. bar s4 hin
hvada pjonustu Meet in Reykjavik
hafdi ad bjéda og skradi sig strax
sem Meet in Reykjavik ambassador.

www.meetinreykjavik.is

www.meetinreykjavik.is/ourservices/ambassadorprogram

»,Si0an fékk ég tolvupdst bar sem
var 6skad eftir félagsraogjafafélagi
til a0 halda Evréopuradstefnu félags-
radgjafafélaga arid 2017. Eg vissi
hvernig ég geeti fengid adstod fra
Meet in Reykjavik og ut kom bessi
flotti tilbodspakki, heilar 80 bladsio-
ur med upplysingum um radstefn-
una, Horpu, Reykjavik og Island. Og
vid unnum!“ segir Maria gladlega.
Ferlio, allt fra greiningu 4 um-
s6kn og par til tilbodid var unnid,
tok adeins sex vikur. Evrépurad-
stefna félagsradgjafa, IFSW Eur-
opean Conference 2017, fer fram i

Résbjorg Jonsdaéttir med What Works - The International Summit of Social
Progress, Harpa, april 2017 (300 gestir)

Horpu dagana 28. til 30. mai. ,,Yfir-
skrift radstefnunnar er Marginal-
ization and social work in a chang-
ing society en eitt helsta hlutverk
félagsradgjafa er ad vinna gegn
mannréttindabrotum og sporna vid
félagslegu rangleeti. I sibreytilegu
samfélagi nitimans er brynt ad
halda voku fyrir pvi hvada hépar
geti ordid undir 1 samfélaginu og
verdur dherslan 4 ad reeda hvada
hépum burfi ad huga sérstaklega
ad og hvernig félagsrddgjafar geta
studlad ad sjalfbeseru samfélagi og
umbhverfi,”“ segir Maria.

B Maria Rdnarsdéttir med International Federation of Social Workers -
Europe conference, Harpa, mai 2017 (700 gestir)

B Unnur Pétursdéttir med International Conference of Physiotherapy in
Psychiatry and Mental Health, Hilton, april 2018 (200 gestir)

B Gudran Bjort Yngvadéttir med Lions Clubs International Board of
Directors Meeting, Hilton, april 2019 (150 gestir)

B Sigriour Gudrdn Suman med European Biological Inorganic Chemistry
Conference Series - EUROBIC 15, Haskéla Islands, 4gust 2020 (500 gestir)

B Steinunn Birna Ragnarsdéttir med International Society for the
Performing Arts - ISPA conference, Harpa, juni 2021 (500 gestir)

Vid hja Meet in Reykjavik erum stolt af pessum flottu athafnakonum og
ambassadorum okkar sem hafa studla®d ad komu ofantaldra rddstefna

Vid hvetjum alla pa sem ganga med hugmynd ad radstefnu eda vidburdi i
maganum ad hafa samband vid okkur og vid hjalpumst ad vid ad studla ad
nyskdpun og pekkingu i landinu

MEET XY REYKJAVIK

Reykjavik Convention Bureau
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Gaman ao sja

fraein veroa ao trjam

Hafdis Arnadottir, eigandi Kramhdssins, hlaut pakkarverdlaun Félags kvenna i atvinnulifinu i vikunni. Han er pakklat fyrir sina hénd og
starfsfolksins. | Kramhusinu hefur avallt verid unnid mikid grasrotarstarf. bar fa hugmyndir ad spira og sumar verda ad stérum trjam.

Vera
Einarsdéttir
vera@365.is

Hafdis hefur stadid i brunni {
Kramhisinu { 32 ar og gengio {
gegnum baedi haedir og leegdir.
,Vi0 byrjudum arid 1984 og ari
sidar brestur 4 med 120 présent
verdbolgu. bPad var ekkert grin
svona strax { upphafi og vid boro-
umst baedi bonkum og bokkum.
Eg hafdi hins vegar svo frabaer-
ar samstarfskonur, eins og reynd-
ar alla tid, og saman komumst vid
i gegnum petta.

Sidan hafa komid uppgangstima-
bil par sem adséknin hefur verid
pbannig ad hisid annar varla eftir-
spurn. ,,Vio héfum oft verid spurd
hvort vio aetlum ekki ad steekka og
beeta vid s6lum en pad hefur aldr-
ei verid dhugamadl mitt eda beirra
sem vinna hér. Petta er yndislegt
his og okkur finnst gott ad vinna
hérna. Petta er svolitid gamaldags,
enda byggt fyrir strid, og bannig
viljum vid lika hafa pad.“

Par sem ekki hefur verid fario
uat 1 ad steekka hefur starfsem-
in eftir sem adur bolad sveiflur.
,Eftir svona start er madur lika
bara smeykur og veit ad allt getur
gerst.”“ En eru konur kannski var-
kéarari i rekstri? ,, Pad er ekki gott
a0 segja. Pad sagdi hins vegar
vid mig bankastjoéri pegar ég var
ad basla petta i upphafi ad pad
hefdi enginn karl nennt ad halda
pbetta ut. Peir hugsa kannski
steerra,” segir Hafdis, sem trudi
alla tid & hugmyndina og var full
af astriou, prjésku og uthaldi.
,Kannski hofum vid konur meira
uthald, p6 ég hafi reyndar ekki
hugmynd um pad, og mogulega
kemur hin hagsyna hismaédir eitt-
hvad vid sogu.

Kramhisid er eins konar
grodurhis fyrir dans fra ollum
heimshornum og ymiss konar
listir. Sem stendur eru Beyoncé-
dansar einna vinsaelastir og fullt
i alla tima, en p4 sazekja konur a
6llum aldri og af 6llum og steero-

um og gerdum. ,KEg var eitt-
hvad ad furda mig & vinseeldun-
um til ad byrja med en ba sagdi
ein vid mig: ,,Skilurdu petta ekKi.
Beyoncé er okkar raudsokka!*
Fjolbreytileikinn er einkenn-
andi fyrir Kramhusio og par feer
félk ad vera eins og pad er og
njéta sin pannig. ,,Fjolmidlakonan
Brynhildur Bjornsdéttir skrifadi
sogu Kramhissins { tengslum vid
30 ara afmeelid 2015 og taladi um
ad { Kramhusid keemi félk til ad
vera en ekki verda. Mér finnst pad
vel ad ordi komist. Félk 6dlast aud-
vitad mikla feerni og leerir nytt en

ef pad eetlar a0 fara ad moéta lik-
amann eftir kdnstarinnar reglum
fer pad eitthvert annad.

Hafdis segir Kramhisid buda
ad pbvi ad félk veit ad bar er
mikid grasrétarstarf unnid. ,Ef
bad koma erlendir listamenn til
landsins ba rata peir einhvern
veginn til okkar. Pannig var
bad med Natoshu sem bankadi
hérna upp 4 fyrir rimlega tutt-
ugu arum, sagodist vera gotudans-
ari fra Brooklyn og spurdi hvort
hin meetti ekki kenna breik, sem
var pa 6pekkt fyrirbeeri hér a
landi. Hin hefur verid hérna

Kramhtisid hefur fra upphafi verid starfrakt i bakhiisi vid Skolavordustig 12. myND/VALLI

allar gotur sidan og kennt pus-
undum barna og unglinga. Pad
sama & vio um forsprakka Sirk-
uss [slands sem atti hér athvarf {
upphafi. Eins meetti nefna Moggu
Palma sem byrjadi hér med tutt-
ugu manna kor. Pegar fjoldinn
var ordinn hundrad faerdi hin sig
i steerra hisnaedi og er nd med
fjogur hundrud medlimi. Hér fa
pvi freein ad spira og er gaman
ad fylgjast med peim verda ad
storum trjam,” segir Hafdis.
Hiun segist buia svo vel ad vera
med fjolda kraftmikilla kennara
sem koma sifellt med nyjar hug-

myndir. ,,Peir halda pessu gang-
andi og bad er peim ad pakka ad
hér er alltaf eitthvad um nyjung-
ar. Eg reyni svo ad 1ja pessum
hugmyndum veengi,” segir Hafdis
,»NU erum vid til ad mynda ad
byrja med burlesque-dans med
Margréti Erlu Maack en hann a
raetur ad rekja til gomlu kabar-
ettanna. P4 erum vid ad fara af
stad med sjalfsstyrkingarndm-
skeid fyrir unglinga. Par verdur
unnid med ballett og flamenco og
markmioid ad patttakendur 60list
styrk { gegnum hreyfingu og lik-
amsmedvitund.*

jolbreytileiki er mikilvaegur

ISS er eitt briggja fyrstu fyrirtaekja & [slandi til ad hljéta Jafnlaunavottun VR. Fyrirtaekid hefur ad leidarljési ad drangur pess byggist &
fiolbreytileika i stjérnun par sem gildi og vidhorf beggja kynja komi fram. Fjolbreytta lidsheild purfi til ad styra fyrirtaekjum.

,ISS er virkilega stolt af pvi ad
vera eitt priggja fyrstu fyrir-
teekja 4 Islandi til ad hljéta
Jafnlaunavottun VR, og vid
litum & vottunina sem hluta af
samfélagslegri dbyrgd fyrir-
teekisins,“ segir Bjork Bald-
vinsdéttir, svidsstjori solu- og
vidskiptapréunar hja ISS. Hin
hefur starfad hja ISS { sautjan
ar og situr jafnframt i fram-
kvaemdastjérn og framkvaemda-
raoi fyrirteekisins.

,Pad er edlilegur hlutur {
rekstri fyrirteekja ad syna
starfsfolki pa virdingu ad meta
til jafns framlag peirra 6haod
kyni,“ segir Bjork en hja ISS
starfa 750 starfsmenn og par af
eru 70 présent konur.

ISS er leidandi i fasteigna-
umsjon og bydur upp & fjolbreytta
bjénustu a fyrirtaekjamarkadi.
Til deemis hadegisverdarpjon-
ustu, reestingar og fasteignaum-
sjon. ,Markmio ISS er ad vera
fremsta pjénustufyrirteeki & Is-
landi,“ segir Bjork og bendir 4 ad
i framtidinni muni stjérnendur

Bjork Baldvinsdéttir er svidsstjori s6lu- og vidskiptapréunar hja ISS.

7% 1sser virkilega stolt
af pvi ad vera eitt priggja
fyrstu fyrirtaekja a
islandi til ad hljéta
Jafnlaunavottun VR, og
vid litum a vottunina
sem hluta af samfélags-
legri abyrgd fyrirtaekis-
ins.

Bjork Baldvinsdattir

fyrirteekja leggja meiri dherslu
a fasteignastjérnun.

,Vid leggjum éavallt aherslu
a a0 velja hafasta fo6lkio i 611
storf. Vido hofum ad leidarljosi
ad arangur fyrirteekisins bygg-
ist 4 fjolbreytileika i stjérnun
enda mikilveegt ad gildi og vio-
horf beggja kynja komi fram
i stjéornun fyrirtekja,“ segir
Bjork sem telur ad heimur vio-
skipta sé a0 breytast. ,,Hradi og
flaekjustig eru ad aukast og par
med parf fjolbreyttari lidsheild
til ad styra fyrirteekjum. Olik
bekking, reynsla og haefni leida
til aukinna skodanaskipta, gagn-
rynni umraedu og dypri greining-
ar 4 malum, sem aftur leida til
betri dkvardanatoku.*

I framkvaemdaradi ISS er
jafnt hlutfall kvenna og karla.
Bjork radleggur 6llum fyrirteek;j-
um ad hafa pad ad markmidi ad
tryggja fjolbreytileika i stjérnun.
,Pad er margsannad ad pad leid-
ir til betri greiningar, arangurs-
rikari akvardanatoku og pvi betri
rekstrardrangurs fyrirtaekisins.“
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Edda Run Gunnarsdéttir starfar sem taekjastjori hja Eimskip. Han styrir einum staersta gamalyftara landsins
sem getur lyft allt ad 45 tonnum. Vid val hennar a starfi hugsadi hdn aldrei um hvort starfid
veeri fyrir konur eda karla. betta er starfid hennar.
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halds i allri Nordur-Evrépu ad finna i Horpu. MyND/EYPOR

Harpa valin besta
radstefnuhus i Evréopu

Harpa er eitt helsta kennileiti Reykjavikur og pjénar margvislegu hlutverki. Hin er
midstdd menningar og mannlifs borgarinnar par sem hidn stendur tignarleg vid
hafnarbakkann, og einn helsti afangastadur ferdamanna sem heimsaekja borgina.

,Hér er ad finna bestu adstodu til
ténleika- og radstefnuhalds { allri
Nordur-Evrépu og hisid hefur
hlotid 6tal vidurkenningar og
verdlaun a pvi svidi,“ segir Karit-
as Kjartansdoéttir, framkvaemda-
stjori tonlistar- og radstefnusvids
Horpu. Sem deemi um vidurkenn-
ingar nefnir hiin ,,Besta vidburda-
hisid“ arid 2011 valid af timarit-
inu Travel & Leisure og sidastlidio
sumar hlaut Harpa vidurkenningu
sem ,,Besta radstefnuhis i Evr-

N2
RS

HARPA

opu valid af timaritinu Business
Destination.

sUndanfarin &r hefur gestum
fjolgad hratt og vid finnum fyrir
stodugt vaxandi ahuga fyrirtaekja
4 ad koma hingad med radstefnur,
fundi og vidburdi af 6llum steero-
um og gerdum,” upplysir Karit-
as. bad er 6heett ad segja ad hisio
veiti gestum sinum innblastur og
pad er viss upplifun ad vera med
vioburd i Horpu. , P4 tryggir ein-
valalio a0 allt sé fyrsta flokks enda

Karitas Kjartansdéttir, framkvaemdastjori tonlistar- og radstefnusvids Horpu, segir bestu adstodu til tonleika- og radstefnu-

er hér valinn madur { hverju rdmi.
Okkar félk byr yfir gridarlegri
bekkingu og reynslu og vid leggj-
um mikid upp ur persoénulegri og
g60ri pjonustu.“

Karitas segir hisid stoougt
koma henni og 60rum & 6vart.
,Vi0 reynum eftir fremsta megni
ad vera jafn framseekin og hisid
sjalft. bad er 6heett ad segja ad
okkur hafi tekist ad syna fram a
a0 i Horpu er allt haegt og hér geta
allir fundio sér sinn stad.”

100% VIRDING

Vid erum stoltur styrktaradili FKA

RB er silfur styrktaradili
Félags kvenna i atvinnulifinu
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+Pad var ekki ad astzedulausu sem konur a vinnumarkadi skipulégdu kréfugongu pann 20. oktéber sidastlidinn a 41. afmzeli fyrsta kvennafridagsins,” segir Pérunn Sveinbjarnardéttir, formadur BHM. myND/VILHELM

Menntun parf ao meta til launa

Pérunn Sveinbjarnardéttir, formadur BHM, segir aukinn launamun milli kynja vonbrigdi. Stérir vinnuveitendur eins og rikid verdi ad syna
gott fordeemi med jafnlaunavottun. Liklegt sé ad styttri vinnuvika verdi hluti af krofugerdum BHM. Menntun verdi ad meta til launa.

,bad var ekki ad astaedulausu
sem konur 4 vinnumarkadi skipu-
16g0u krofugéngu pann 24. okté-
ber sidastlidinn 4 41. afmeeli fyrsta
kvennafridagsins. Kannanir, baedi
fra BHM og VR bentu til mikils
launamunar & milli kynja, baedi
i heildarlaunum og { 6ltskyroum
launamun kynjanna,” segir Dor-
unn Sveinbjarnardéttir, formad-
ur BHM.

Kynbundinn launamunur eykst
,Vid hrukkum vid hja BHM pegar
nidurstdédur kjarakonnunar sem
gerd fyrir 4rid 2015, syndu ad
launamunur kynja medal okkar fé-
lagsmanna jokst milli 4ra og var
kominn upp i 11,7 présent. Petta er
alvarleg stada og mikil vonbrigdi.
Verst var petta hja rikinu og hja
sveitarfélogum 60rum en Reykja-
vikurborg. P6 ber ad lita til pess ad
mjog morg sveitarfélog eru i land-
inu og ekki haegt ad setja sama-
semmerki milli peirra allra. BHM
fundadi { kjolfarid med Sambandi
islenskra sveitarfélaga og par er
skyr vilji til pess ad dtryma kyn-
bundnum launamun. Pad er gott,
ad vidsemjendur okkar hafi skyran
poélitiskan vilja til ad utryma kyn-
bundnum launamun,“ segir Pérunn
en bendir 4 ad einfold lausn blasi
ekKi vid.

,Eg held ad pad sé engin ein ad-
ferd sem dugi til ad dtryma bess-
um mun. Stjérnendur taka dkvard-
anir um laun f6lks, karla og
kvenna 4 opinberum og almenn-
um vinnumarkadi, 4 degi hverjum.
Abyrgdin liggur 4 herdum stjérn-
enda og bad eru til teeki til pess ad

koma 1 veg fyrir a0 félk falli i pa
gryfju ad 4stunda pessa mismun-
un,“ segir bérunn og nefnir jafn-
launastadal sem tezeki til ad rétta
hlut kvenna.

NV rikisstjéorn hefur akvedid
ad innleida i 16g jafnlaunastadal
fyrir stofnanir og fyrirteeki med
tuttugu og fimm starfsmenn eda
fleiri. Petta er eins og hver annar
gaedastadall sem fyrirtaeki inn-
leida hja sér. Jafnlaunastadall er
til pess ad bera saman hépa innan
sama fyrirtaekis og sja til pess ad
ekki sé mismunun innan stofn-
unarinnar. Hér 4 landi biium vid
einnig vid mikla kerfismismunun.
Islenskur vinnumarkadur er mjog
kynskiptur og ef horft er & tekjur
stétta med sambeerilega menntun
getur hann verid mikill eftir pvi
hvort um kvennastétt er ad raeda
eda blandada stétt.

Stéttarfélog innan heilbrigdis-
geirans hja BHM par sem konur
eru { meirihluta, eru alltaf laegst
i 6llum samanburdi hja okkur. bad
kalla ég kerfisleega mismunun &
vinnumarkadi og hana er naudsyn-
legt ad uppraeta. Til pess parf sam-
eiginlegan vilja og samstodu adila
4 vinnumarkadi. Samkomulag parf
ad rikja um slikt svo ad si haeekkun
velti ekki it til allra annarra. Von-
andi er petta ekKki eilifdarverkefni
b6 ymislegt bendi til pess. Fyrst
og fremst er petta spurning um al-
mennan vilja medal stjérnenda &
vinnumarkadi til pess ad tdtryma
kynbundnum launamun. Rikid er
steersti vinnuveitandi 4 landinu og
parf ad ganga 4 undan med gédu
fordeemi.*“

Fjolskylduvaenni vinnumarkadur

Dbérunn segir einnig nidurstodur
kjarakonnunar BHM hafa synt 6sk
félagsmanna um fjolskylduveenna
vinnuumhverfi, lengra faedingaror-
lof og heerri greidslur. Umraeda um
styttri vinnuviku er pegar farin af
stad hér 4 landi og verdur mjog lik-
lega med i krofugerd BHM { fram-
tidinni.

,Faedingarorlofid og lenging bess
hefur baett og styrkt stodu barna-
fjolskyldna en betur ma ef duga
skal. Vid stydjum pad eindregio ad
greidslur verdi haekkadar. Pad ma
ekki gleyma pvi ad fjoldi sérfreed-
inga & vinnumarkadi tekur a sig
mikla tekjuskerdingu i feedingar-
orlofi. Markmio okkar allra hlytur
ad vera ad brua bilid &4 milli feeding-
arorlofs og leikskoéla,“ segir Pérunn.

I kjarakonnun BHM var spurt
um hvad bandalagid atti almennt
al leggja aherslu 4 og eitt af pvi
sem margir nefndu var stytting
vinnuvikunnar. I okkar rédum eru
margar stéttir 4 fostum launum,
fa ekki yfirvinnu greidda en skila
mun fleiri vinnustundum en 40
a viku. Petta er hluti af landleegu
vinnualagi sem Islendingar segjast
vanir og eru margir stoltir af en pad
synir sig a0 streitu, kulnun { starfi
og lifsstilssjuikdéma megi rekja til
pbessa mikla viovarandi alags. Pessi
umraeda er bo stutt 4 veg komin og
ekki sama hvernig petta yroi gert.
Um pad parf ad na samstodu. Per-
sénulega er ég beirrar skodunar
ad ef vinnuvikan feeri nidur 1 37,5
stundir, eins er vida i kringum
okkur, taekju allir pvi fagnandi og
afkost myndu ekki minnka. Stytt-

77 vis hrukkum vid hja
BHM pegar nidurstodur
kjarakonnunar sem gerd
var fyrir arid 2015, syndu
ad launamunur kynja
medal okkar félags-
manna jokst milli ara og
var kominupp i 11,7
prosent. Petta er alvar-
leg stada og mikil von-
brigdi. Verst var petta
hja rikinu og hja sveitar-
félogum 6drum en
Reykjavikurborg.

bérunn Sveinbjarnarddttir

ing vinnuvikunnar er edlileg krafa
til framtidar.

Meta parf menntun til launa
Haskélamenntun skilar Islend-
ingum mun minni fjarhagslegum
avinningi en { peim 16ndum sem
vid berum okkur saman vid. bér-
unn segir raunverulega heettu &
pvi ad vel menntad f6lk flytji burt
af landinu. Pad 6gni frampréun og
snua veroi pessari préun vid.
,Pegar madur hugsar til peirr-
ar sprengingar sem ordid hefur
i fjolda haskélamenntadra 4 Is-
landi 4 sidustu 30 4rum er bad
ekkert annad en bylting. Pad segir
sig sjalft ad aukin menntun pj6o-
arinnar er ad skila Islandi mikl-

um virdisauka og hefur studlad
a0 framforum 4 sidustu aratug-
um. Rannséknir og samanburdar-
tolur fr4 OECD-rikjunum syna ad
fjarhagslegur avinningur haskéla-
menntunar er mun minni 4 fslandi
en { nagrannalondum okkar. Ef
bessi préoun feer ad halda afram er
raunveruleg heetta 4 pvi ad Island
ver0i undir { samkeppni um mennt-
a0 vinnuafl. Okkur pykir skorta a
ad stjornvold taki petta viofangs-
efni fostum tokum og alvarlega.
Menn skaka oft 1 pvi skjélinu ad
f6lk komi nd alltaf aftur heim og
margir gera pad audvitad. En pad
er lidin ti0 ad nénast allir snui
aftur ar framhaldsnami erlendis,“
segir Pérunn og bendir a pé fjar-
festingu sem pad sé ad fara i langt
haskdélanam.

»Folk eydir stéorum hluta eevi
sinnar a skoélabekk og i nyju lif-
eyriskerfi eru haskélaarin pau ar
sem f6lk er ad vinna sér inn hvad
mest lifeyrisréttindi Gti 4 hinum
almenna vinnumarkadi. Flestir
taka auk bess ndmslan. Vid vero-
um ao sja til pess ad folk fai greitt
i samraemi vid menntun svo pad sé
tryggt ad frampréun, visindarann-
s6knir og nyskopun séu i fremstu
r60 4 Islandi. Pad er i okkar hond-
um aod tryggja og skapa verdmeet
og ny storf &4 vinnumarkadi sem er
a0 taka miklum og hr6dum breyt-
ingum. Kjarabaratta BHM er {
hnotskurn barattan fyrir pvi ad
meta menntun til launa. Vid viljum
lika tryggja gaedi hask6lamenntun-
ar og ad su menntun sem ad folk
feer i islenskum haskélum standist
samanburd vid pad besta.“
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Fyrir konur meo vidskiptahugmynd

Nyskopunarmidstod I'slan,ds bydur upp a sérstok namskeid aetlud konum sem eru med vidskiptahugmynd og vilja hrinda henni i
framkvaemd. Dr. Snjélaug Olafsdéttir og Hildur Périsdéttir hafa géda reynslu af nédmskeidunum.

Namskeidin sem kallast Brautar-
gengi hafa verid haldin { Reykja-
vik fra arinu 1997 og fra 2003 &
landsbyggdinni. Riflega 1.200
konur hafa sétt pessi namskeid
fra upphafi. Kannanir Nyskop-
unarmidstodvar syna ad SS proé-
sent af peim konum sem klarad
hafa ndmskeidid eru med fyrir-
teeki i rekstri.

Meginskilyrdi eru ad patttak-
andi hafi vioskiptahugmynd til
ad vinna med, sé ad hefja rekst-
ur eda sé nu pegar i rekstri.
Markmidid med nadmskeidinu er
ad stydja konur til framgangs {
rekstri fyrirteekja. Patttakend-
ur gera vidskiptadatlun, 60last
bekkingu 4 grundvallaratridoum
vid stofnun fyrirteekis og fa hag-
nyta pekkingu 4 markadsmélum,
fjarmalum og stjérnun.

Brautargengi er 90 kennslu-
stunda ndmskeid sem kennt er
einu sinni { viku { 4 Kklst. i senn,
samtals { 15 vikur. Neesta ndm-
skeid 1 Reykjavik hefst 31. janud-
ar. Nanari upplysingar eru &
www.nmi.is/brautargengi.

For ad hugsa i lausnum

Dr. Snjélaug Olafsdéttur um-
hverfisverkfraedingur stofn-
adi rédogjafarfyrirtaekio And-
rymi raogjof a sidasta ari. , ba
komst ég ad pvi ad p6 ad ég sé
sérfreedingur i umhverfismal-
um er ég ekki sérfreedingur {
rekstri fyrirteekis,” segir Snjé-
laug sem skradi sig 4 ndmskeidid

Brautargengi sidasta haust. ,Eg
leerdi mikid um fjarmaél fyrir-
teekja og markadssetningu og allt
petta nyja tungumadl sem fylgir
fyrirteekjarekstri. Hépurinn a
namskeidinu var mjog goour,
vid holdum enn hépinn og stydj-
um hver adra.“ Hin segist oft fa
spurningu um af hverju nam-
skeidid sé eingongu fyrir konur.
,Einn kennarinn sagdi sjalfur
a0 honum hefdi p6tt hugmyndin
asnaleg i1 upphafi en pegar hann
féor ad kynnast félkinu sa hann
a0 konur hafa allt adra nalgun &
vidskiptateekifzeeri og rekstur en
karlmenn. Pess vegna eru 60ru-
visi dherslur 4 pessu namskeidi
bannig ad pad henti konum,“
segir Snjoélaug sem meelir heils-
hugar med namskeidinu. ,A ndm-
skeidinu purfum vid ad vinna ad
vidskiptadeetlun okkar sem fékk
mig til ad hugsa i lausnum og
skerpa synina & markmid mitt,
sem er ad efla starfsfélk til ad
draga Ur umhverfisdhrifum
vinnustadar sins.“

Dyrmaett taekifaeri

Hildur Périsdéttir hefur einn-
ig s6tt ndmskeid hja Brautar-
gengi. ,Eg hafdi gengid lengi
med pa hugmynd { maganum ad
stofna vefverslun begar ég sa
namskeidid Brautargengi aug-
lyst sidasta vetur. Eg er frekar
varkar ad edlisfari og fannst ég
ekki hafa neegilega mikla pekk-
ingu & undirstéduatrioum fyrir-

Hildur bérisdéttir stofnadi netverslunina eyrin.is eftir ad hafa
utfaert hugmyndina med hjalp Brautargengis.

Nysképunarmidstdd
Islands

Dr. Snjélaug Olafdéttir stofnadi radgjafarfyrirtaekid Andrymi
i fyrra en sétti namskeid i Nyskopunarmidstod til ad lera

betur a rekstur fyrirtaekisins.

taeekjareksturs. Pad var pvi afar
dyrmeett teekifeeri ad laera um
fyrirteekjarekstur hja Nyskop-
unarmidstsd islands, segir Hild-
ur, sem er med meistaragraou i
mannaudsstjérnun fra HI og er
busett a4 Seydisfirdoi med fjol-
skyldu sinni.

Hildur vann vidskiptadeaetl-
un 4 ndmskeidinu med dyggum
studningi kennaranna. Hin sa

ad hugmyndin var géd og raun-
heeft ad framkveema hana. , Eg
vann bvi eftir vidskiptadeetlun-
inni og vefverslunin eyrin.is leit
dagsins 1j6s i né6vember. Verslun-
in hefur fengid gédar vidtokur
og ég er bjartsyn 4 framhaldid.“
Hildur segir pad hafa verio dyr-
meett ad fa studning til ad skapa
eigin teekifaeri og audga pbar med
um leid atvinnulif Austurlands.

Mikil endurnyjun a Hétel Sogu

Hotel Saga a sér langa og farszela ségu. Mikil endurnyjun stendur nu yfir a hételinu par sem litid er baedi til fortidar og framtidar.
Hételstjérinn Ingibjorg Olafsddttir segir nanar fra endurbdtunum og peim taekifeerum sem felast i auknum fjoélda ferdamanna.

,Radisson Blu Hétel Saga gengur
i gegnum mikla endurnyjun um
pbessar mundir, badi 4 sameigin-
legum rymum og lika a4 herbergj-
unum. Vid beettum vid okkur 27
nyjum herbergjum { jili og erum
byrjud & undirbiningi & endur-
nyjun fyrir naestu 54 og svo koll
af kolli. Stlnasalur og 61l fyrsta
haedin verda tekin i gegn,*“ segir
Ingibjorg en litid verdur til fortio-
ar vid endurnyjunina.

»Hotel Saga var 4 sinum tima
honnuo algerlega, baedi bygging og
innbd. Vid erum svo heppin ad eiga
enn hisgogn sem Halldoér H. Jons-
son, arkitekt Hétel S6gu, hannadi.
Pau eru 6skaplega falleg og tima-
laus og verda endursmidud. Vid
notudum pessi hiisgdgn i nyju her-
bergin og pad kemur sérlega vel t.
Vid eigum toluvert af frummynd-
um og skyssum og setlum ad draga
fram bad besta og fallegasta sem
honnudir og arkitektar hafa gert
i gegn um tidina. Saga verdur enn
meiri Saga!“

Minni arstidasveiflur

Hvernig hefur fjolgun ferdamanna
haft ahrif & ykkur? ,,Pessi 6trilega
aukning hefur pau jakveedu ahrif
a0 vid erum ekki med arstidar-
bundnar sveiflur { starfsmanna-
fjolda,“ segir Ingibjorg og arétt-
ar a0 helsta askorun i ferdabpjon-
ustunni sé vinnuafl. , Fyrirteekin
burfa ad hafa fyrir pvi ad halda
goou folki,“ segir Ingibjorg en
bendir 4 ad starfsf6lk Hoétel Sogu
haldi mikilli tryggd vid vinnu-
stadinn og pannig hafi pad verid
fra 1962 pegar hételid hof rekst-
ur. ,,Margir stigu sin fyrstu spor
i pjonustu og eldamennsku hér og
pad gbéda umtal skilar sér lika og

Sex eru i yfirstjorn Hétel Ségu, bar af fimm konur. Hér eru fjérar peirra, par Ingibjorg Olafsdéttir hételstjéri, Anna Jonsdéttir,

gaeda-og mannaudsstjéri, Ingunn Einarsdéttir fiarmalastjori og Valgerdur Omarsdottir, sélu-og markadsstjori. A myndina
vantar Sigurd Helgason veitingastjora og Danielu Renis tekjustyringarstjora. MyYND/ANTON BRINK

vio faum margt frabeert folk sem
vill koma og vinna.“

Yes I Can!

A Hétel Sogu er 16gd lykilahersla
a goda pjonustu. ,,Vid notum hug-
myndafreedi Rezidor-hételkedj-
unnar sem er mjog einfold en um
leid mjog sterk, Yes I Can! Med bad
merki i barminum er ekki heegt ad
segja nei. bad eru sterk skilabod,*
segir Ingibjorg en allir starfsmenn
saekja heilsdags namskeid par sem
adaldherslan er & gestina, upplif-

un peirra sem og starfsmannanna
sjalfra. ,Reglulega eru einnig
haldin 6rndmskeid par sem ytri og
innri adsteedur fyrirteekisins eru
skodadar.*

Til fyrirmyndar i umhverfismalum
Stefna Hoétels Sogu er a0 sogn Ingi-
bjargar ad vera til fyrirmyndar {
umhverfismalum. , Sérstok dhersla
er 16gd 4 orkuneyslu, vatnsneyslu
og minnkun drgangs og flokkun.
Vio fengum gullmerki Vakans ny-
verid og var pad nokkud dreynslu-

laust pvi par 4 undan hofoum vio
gengid { gegnum ndlarauga beirra
sem gefa Gt umhverfismerkid
Green Key.“

Baendaholl - Matarholl

Hoétel Saga er og hefur alltaf verid
i eigu Beendasamtaka Islands og
bvi { g6du sambandi vid beendur.
Pad endurspeglast { matarmenn-
ingu hételsins. , Islenskt hraefni
er i fyrirrimi og vid viljum ad
gestirnir okkar viti hvadan matur-
inn kemur, fra hvada landshlutum

77 vid erum svo heppin
ad eiga enn hisgogn
sem Halldér H. Jonsson
arkitekt Hétel Sogu
hannadi. Pau eru 6skap-
lega falleg og timalaus

og verda endursmidud.
Ingibjérg Olafsdéttir

og jafnvel baejum. Upprunamerk-
ing er og verdur okkar stadall og
bad er sérstakt og skemmtilegt ad
kynna okkar g6da mat beint fra
baendum. P4 erum vid lansom ad
vera med verdlaunamatreidslu-
menn sem kunna ad fara med is-
lenska hréaefnid og gera pad enn
betra.“

Fimm konur, einn karl

Mikill meirihluti starfsfélks i
ferdapjonustu er konur en pad
sama & ekki endilega vido um yfir-
stjérnir. A Hétel Ségu eru p6 fimm
af sex i yfirstjorn konur. , Petta er
alger tilviljun en virkar mjog vel
og vid eigum mjog gott samstarf.
Vio finnum alltaf sameiginlega og
farszela lausn og stefnum ad sému
markmidum. Pad skiptir audvitad
ekki mali hvort kynid er 1 hvada
stoou heldur ad valinn madur sé {
hverju rimi en samvinnan verdur
alltaf pad sem stendur upp ar.“
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Breytt viohorf hafa baett stoou kvenna

Hlif Isaksdéttir byggingarverkfraedingur hefur aldrei upplifad ad henni sé mismunad a grundvelli kynferdis. Hlutfall kvenna { verk- og
taeknigreinum hefur haekkad undanfarin ar og segir HIif mikilvaegt ad starfsfélk njoti sému kjara og teekifeera an tillits til kynferdis.

Hja Verkis hf. er 1 gildi jafn-
réttisstefna sem studlar ad pvi ad
tryggja ad starfsfélk fai notid sin,
njoéti somu launakjara og fai somu
teekifaeri innan fyrirtaekisins an
tillits til kynferdis. Verkis hf. var
fyrsta fyrirtaekio 4 {slandi til ad
hljéta gullmerki i jafnlaunatttekt
PricewaterhouseCoopers &rid
2012. Tekin hefur verid 4kvoro-
un um ad endurtaka pessa tt-
tekt og er sd vinna farin af stad.
,Pad er mikilveegt fyrir fyrir-
taeki af okkar stzerdargradu ad
fa 6hada adila til ad syna okkur
adhald med slikri dttekt. Hlutfall
kvenna i h6pi teeknimanna hefur
aukist { takt vid fjolgun kvenna
i stéttinni. Og p6 nokkrar konur
eru i hépi stjérnenda,“ segir H1if
Isaksdéttir byggingarverkfraed-
ingur og stjérnarmedlimur hja
Verkis.

Mikilvaegar fyrirmyndir

HIif hefur setid i stjérn Verkis hf.
fra &rinu 2014 og hafdi 4dur setid
eitt 4r 1 stjorn Almennu verk-
freedistofunnar hf. sem samein-
adist Verkis hf. 4rido 2013. Hin
segir stjérnarsetuna vera afskap-
lega leerdémsrika. ,,pPad er ekki
nokkur vafi i minum huga ad med
lagasetningu um jafnt kynjahlut-
fall i stjornum hafi verid stigio
stort skref { att til kynjajafnrétt-
is. Meo fleiri konur { stjérnunar-
stodum {i fyrirteekjum { taeekni-
geiranum veroda beer synilegri {
fjolmiolum og hafa pbannig ahrif
a viohorf stdlkna til teeknigreina

Hlif isaksdéttir byggingarverkfraedingur hefur setid i stjorn Verkis hf. fra arinu
2014 og hafdi adur setid eitt ar i stjorn Almennu verkfradistofunnar hf. sem sam-
einadist Verkis hf. arid 2013. Hiin segir stjérnarsetuna vera afskaplega laerdoms-

rika. MYND/STEFAN

og stjérnunarstarfa almennt. Pad
er mjog mikilveegt ad ungt f6lk
hafi fyrirmyndir og beer fyrir-
myndir sem birtast { fjolmidlum
endurspegli samsetningu sam-
félagsins sem vid bium 1.“

Meiri fagleg pekking

Verkefni byggingarverkfreed-
ings & verkfreedistofu geta verid
afar fjolbreytt ad sogn HIif-
ar sem hefur sérheaeft sig i jaro-
teekni. ,,Verkefnin sidustu &r hafa
verid 4 svidi veghonnunar, honn-
un stélpilja, honnunar & grund-
un hisa og briarmannvirkja til
a0 mynda 4 staurum og einnig
hef ég komid toluvert ad honn-
un hafnarbakka og ymissi jaro-
vinnu tengdri peim, svo sem ferg-
ingu landfyllinga. Verkefnin sio-
ustu ar hafa ad téluverdum hluta
verid i Noregi en verkefnaofl-
un par reyndist naudsynleg ario
2008-2009 pegar skyndilegur
samdrattur vard { framkveemd-
um 4a Islandi. Toluvert atak var
a0 hasla sér voll 4 nyjum markadi
i Noregi, 4 nyju tungumali og vid
allt adrar jardvegsadstedur en
pekkjast 4 Islandi. En pvi hefur
einnig fylgt ymislegt jakveett.
Verkefnin eru mjog fjolbreytt og
askoranirnar { minu fagi steerri
og floknari en hér & landi. Su
reynsla sem taeknifélk & Islandi
hefur 6dlast 4 verkefnavinnu { til
a0 mynda Noregi hefur an efa eflt
faglega pekkingu og beett vinnu-
brogd sem par eru i fastari skoro-
um,* lysir HIif.

Launamunurinn éaszettanlegur
Arid 2000 héf HIif storf eftir ndm
i verkfrzedi og meetti ba 4 verk-
freedistofu i viotal med halfs-
ars gamla déttur sina i vagni. A
peim vinnustad voru pa starfandi
tveir kvenkyns verkfraeding-
ar sem badar voru ba barnlaus-
ar. ,,bad péttu tidindi ad umsaekj-
andi hefdi meett med barnavagn
i vidtal og ekki alls fyrir longu
hitti ég einn af stofnendum stof-
unnar sem minntist pess hvad
betta hefdi verid évenjuleg sjon
og vakid mikla athygli. Mér er til
efs ad nokkur kippi sér upp vid
slikt i dag. Breytt vidhorf hafa 4n
efa beett stodu kvenna 1 stéttinni
og bar & ég ekki sidur vid viohorf
ungra karlmanna. Viohorf beirra
til patttoku 1 uppeldi barna sinna
hefur til deemis breyst mikid,“
segir HIlif og baetir vid ad hin
hafi pé aldrei a4 sinum starfsferli
upplifad ad hin fengi siori taeki-
feeri en karlkyns samstarfsmenn
hennar eda henni veeri mismunad
a grundvelli kynferdis.
,Launamunur kynjanna er al-
gerlega 6asaettanlegur og ég get
ekki skilid hvernig slikt getur
vidgengist { upplystu samfélagi.
Flokkadreaettir, sama hvort er a
grundvelli kynferdis, kynpéatt-
ar, pjodernis eda félagslegs bak-
grunns geta aldrei att rétt 4 sér.
Eg tel ad med bvi ad temja sér al-
menna mannvirdingu og leitast
vid ad gefa folki teekifeeri 1 sam-
reemi vio verdleika beirra og heefi-
leika séum vid & réttri braut.

Fagmennskan i fyrirrumi

Katrin Porkelsddttir, meistari i snyrtifraedi, hefur rekid snyrtistofu hér & landi fra arinu 1980 og heildverslunina Cosmetics ehf. sidan 1986,
en hun er medal annars med umbod fyrir Guinot, sem eru hapréadar franskar snyrtivorur sem hafa gefid géda raun hér a landi.

Katrin tdtskrifadist sem snyrti-
freedingur arid 1970. Eftir at-
skrift 1a samt leidin til 16greglunn-
ar og var Katrin onnur af tveim-
ur fyrstu logreglukonunum sem
storfudu i buiningi hér 4 landi.
,Pad blundadi hins vegar allt-
af i mér ad fara 1t i eigin rekst-
ur. Eg hafdi tru 4 eigin pekkingu
og kroftum og sneri mér alfar-
i0 ad snyrtifreedinni 4rid 1980.“
Sambhlida rekstrinum hefur Katr-
in beitt sér fyrir framgangi snyrti-
freedinnar 4 Islandi og verid virk i
starfi Félags islenskra snyrtifraed-
inga. Hin kom medal annars ad
undirbiningi bess ad gera snyrti-
freedina ad 16gverndudu starfsheiti
og er afar annt um fagid. , Eg legg
mig fram um ad vernda stéttina
mina. Vel unnid handverk heillar
mig og er a0 minu mati gott vega-
nesti Ut 1 1ifio fyrir fagmanninn.“

Katrin ték vid Guinot-umbod-
inu 4rid 1990. ,begar ég ték vid
rumadist allur lagerinn i einum
brinum pappakassa.“ Sidan hefur
mikid vatn runnid til sjavar og
mikill &rangur nédst.

,Guinot er alpjédlegt merki og {
gegnum 4arin hafa bpeir horft til vel-
gengni Guinot 4 Islandi midad vid
smeed markadarins hér & landi.“
Aospuro segir Katrin fagmennsku
fyrst og fremst galdurinn par ad
baki og krofur Guinot ad einung-
is snyrtifreedingar selji vorurnar
og eru peer pvi ekki faanlegar 1 al-
mennum verslunum. ,,Velgengni
merkisins hér a landi skyrist ekki
sist af pvi hvad hér starfa marg-
ir vel menntadir snyrtifreeding-
ar. Vid leggjum mikla dherslu &
ad pjalfa pad folk sem veitir meo-
ferdir med Guinot og selur vorurn-
ar med pad fyrir augum ad pad geti

’ ’ Vid leggjum
mikla aherslu a ad

jalfa pad folk sem veitir
meaferalr med Guinot
og selur vérurnar med
bad fyrir augum ad pad
geti veitt sinum vid-
skiptavinum bestu
maogulegu radgjof. Allt er
betta gert til ad tryggja
hamarksarangur hja
vidskiptavinum og pad

skilar sér.
Katrin borkelsddttir.

veitt sinum vidskiptavinum bestu
mogulegu raogjof. Allt er petta
gert til ad tryggja hdmarksarang-
ur hja vidoskiptavinum og pad skil-
ar sér,” segir Katrin.

Hin segist 6hreedd vid aod
segja pad ad Guinot-snyrtistof-
ur séu leidandi hér 4 landi. Flagg-
skip peirra er nytt og endurbaett
Guinot-tzeki sem heitir HYDRA-
DERM Cellular Energy en meo-
ferdin sem er veitt med pvi hefur
verid nefnd andlitslyfting &n
skurdadgerodar. ,,SU medferd er
i bodi 4 6llum Guinot-stofum og
nyja teekid er tiu sinnum virkara
en pad gamla. Medferdin styrkir

Medferdin styrkir hudina og vekur upp andlitsvédvana.

GuUINOT

INSTITUT = PARIS

Flaggskip Gulnot er nytt og endurbaett taeki sem heitir HYDRADERM Cellular Energy. Medferdin sem er veitt med pvi hefur
verid nefnd andlitslyfting an skurdadgerdar. MYND/ANTON

hiddina og vekur upp andlitsvodv-
ana. Hun hentar félki & 6llum aldri
en efnin sem eru notud samhlida
eru valin eftir pvi hvada einstakl-
ingur & i hlut. Medferdin skilar
sér i sléttari hiido sem ljémar og
er drangur sjadanlegur strax eftir
fyrstu medferd.«

,Guinot er med trygga vio-
skiptavini sem medal annars
hafa verio i andlitsmedferdum og
notad Guinot-vorur i yfir 30 ar og
pbao sést greinilega. Mikilvaegt er
a0 ungar konur fari vel med hio-
ina sina, hreinsi hana, noti maska,
g60 krem og fari i andlitsmedferd
a snyrtistofum,* segir Katrin.
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Varpar ljési a nyskopun

Dr. Holmfridur Sveinsdottir fékk hvatningarvidurkenningu FKA ad pessu sinni en vidurkenningin er veitt konu i atvinnulifinu fyrir
athyglisvert frumkvaedi. Hélmfridur er framkvaemdastjéri Protis og Iceprotein sem eru nysképunarfyrirtzeki i sjavaridnadi.

Lilja Bjérk
Hauksdoéttir
liljabjork@365.is

Iceprotein er rannséknar- og proé-
unarfyrirtaeki par sem ahersla
er 10g0 4 ad rannsaka verdmeet
efni Gr vannyttu hréefni og préa
vinnsluadferdir. Arid 2015 leiddi
starfsemi Iceprotein til stofnun-
ar Protis, sem annast framleidslu
og solu 4 nyrri vorulinu, Aminé
Fiskprétini, sem samanstendur
af premur nyjum vorum ur fisk-
prétini. I dag eru framleiddar
prjar tegundir af Aminé Fiskprot-
in-feedubétarefnunum og eru peer
seldar 1 flestum verslunum hér a
landi. I jandar 2017 voru starfs-
menn Protis og Iceprotein atta og
hafa beir allir menntun { raunvis-
indum. ,Markmio Protis er ad hag-
nyta pba miklu pekkingu og reynslu
sem byggst hefur upp 1 kringum
rannsoknir Iceprotein 4 fiskprétini
i pagu baettrar lydheilsu og betri
nytingar & islenskum fiskistofn-
um,“ utskyrir Hélmfridur.
Hoélmfridur lauk meistaragradu
i neeringarfraedi fra Justus-Lie-
big haskdélanum { Giessen i bPyska-
landi arid 2001 og hlaut loggild-
ingu sem neeringarfraedingur ario
2002. Eftir pad vann htn ad verk-
efni er midadi ad aukinni nytingu
lodnuhrogna i liftaekniidnadi vid
raunvisindadeild Haskéla Islands
fra 2002 til 2004. Arid 2009 vardi
Hoélmfridur doktorsritgerd sina i
matvalaefnafraedi fra raunvis-

indadeild Hé4skéla Islands. H6lm-
friour starfadi sjalfsteett vid naer-
ingarrddgjof samhlida doktors-
nami. Fra 2009 par til hin ték viod
Iceprotein arid til 2013 vann hdn
i Lifteeknismidju Matis i Verinu
a Saudarkroki par sem hin leiddi
frumurannséknastofu. Arid 2016
hlaut dr. H6lmfridur hvatningar-
verdlaun sjavarutvegsins.

Mikil hvatning og heidur

,,Pad er mikill heidur fyrir mig og
mitt starf ad fa4 FKA hvatningar-
vidurkenninguna. Hin varpar lj6si
4 pessa nyskopun sem ég hef verid
ad vinna vio0 en lika 4 pad frum-
kvodlastarf sem konur hafa verio
ad vinna hér 4 landi. Petta er pvi
baedi hvatning fyrir mig og adrar
konur til ad halda 4fram ad vinna
ad frumkvoodlastarfi og nyskdpun,“
segir Holmfridur og baetir vid ad
pad sé jakveett ad veita konum sér-
staka vidurkenningu eins og FKA
gerir. ,bad er gott fyrir jafnréttis-
barattuna en vid erum ekki komn-
ar 4 bann stad sem vio viljum vera
i peim malum.“

Hoélmfridur er bjartsyn & fram-
tio fyrirteekjanna en verid er ad
vinna ad pvi ad komast { atflutn-
ing med vorurnar og unnid ad pvi
a0 steekka markadshlutdeildina
4 Islandi. ,bad eru steerstu verk-
efnin um pessar mundir. Vid erum
komin med vorur 4 markad { Nor-
egi og erum aod horfa & fleiri mark-
aodi. bad er dkvedin vinna { gangi
sem er 4 bvi stigi ad pad er ekkert
i hendi en vid erum komin a veg

Hoélmfridur Sveinsdéttir er stofnandi og framkvamdastjéri Protis og framkvaemda-
stjori Iceprotein. Hiin fékk hvatningarvidurkenningu FKA. mMmYND/KRISTIN BOGADOTTIR
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’ ’ bad er mikill
heidur fyrir mig

og mitt starf ad fa FKA

hvatningarvidurkenn-

inguna.

Hélmfridur Sveinsdéttir

me0 betta. Einnig er veentanleg ny
vara & markad 4 pessu ari { Aminé
Fiskprétin-vorulinunni,“ segir hiin.

Frumkvodlastarfid forréttindi
Mikil hefd er { sjavarutvegi fyrir
nyskopun ad sogn Hélmfridar og
mikil virding borin fyrir henni.
,Pad er gott ad stunda nysképun
i sjdvaritveginum og hann veeri
i raun ekki kominn a4 pann stad
sem hann er kominn nema 1t af
nyskopun. Sjavarutvegurinn er
sterkur ionadur hér 4 landi pbann-
ig a0 hann hefur pad fjarmagn sem
vantar kannski annars stadar i ny-
skopunarstarfi.“

Holmfriour segist pekkja litid
annad en frumkvodlastarf og segir
pao forréttindi a0 f4 ad vinna vid
bad sem hin hefur dhuga 4. ,,Einn-
ig eru bad forréttindi ad fa ad
skapa verdmeeti, og ad vinna vid ad
skapa storf og beeta umgengi vid
nattiruna. Frumkvoodlastarf er b6
alls ekki hefobundin atta til fjogur
vinna par sem verkefnin eru klar-
ud eitt af 60ru heldur er pad afar
yfirgripsmikid.*

Spennandi nyjungar fra Néa

Noi Sirius bydur upp a ny paskaegg i ar og von er & nyjungum i nanast 6llum vorulinum a arinu. Ferdamenn eru sérstaklega dahugasamir
um szelgaetid sem er i fallegum umblddum sem hofda til peirra. Ahersla er 16gd & ad sukkuladi fra Nda sé med Cocoa Horizons-vottun.

Islensk fyrirtaeki hafa notid géds
af auknum ferdamannastraumi
hingad til lands og er N6i Sirius
engin undantekning par 4. , Pessi
fjolgun ferdamanna hefur skap-
ad ny teekifeeri fyrir islensk fyrir-
teeki. Til pess ad adlaga sig ad bess-
um nyja markhépi hefur Noéi Sirfus
komid fram med nyja vorulinu sem
ber heitid Traditional Icelandic
Chocolate.“ segir Silja Mist Sigur-
karlsdéttir vorumerkjastjori.

Hin segir udtlendinga vera
afar hrifna af vorulinunni sem er
skreytt fallegum landslagsmynd-
um sem virdast hofda sérstaklega
vel til peirra. ,,Pessar vorur eru til
4 solustodum sem erlendir ferda-
menn sakja mikid og hafa peer
vakid mikla lukku par.“

Utflutningur alltaf ad aukast
Ferdamannasalgaetio svokallada
er til { t6lf tegundum sem Silja
segir allar standa undir sér. ,,bad
er stor sigur ad linan standi virki-
lega undir sér og sé alika stéor og
adrar linur,” lysir hin.
Utflutningur 4 salgaeti fra
Néa Siriusi er alltaf ad aukast og
er stefnt & ad Nordurlondin veroi
hluti af heimamarkadi fyrirtaek-
isins. ,,Steersti adilinn okkar uti
er bandariska fyrirtaekid Whole
Foods og er bad bpridji steersti
vidskiptavinur okkar. Vio flytj-
um gridarlega mikio af sikkuladi
og 00ru seelgeeti til peirra. Einn-
ig flytjum vid mikio til Nordur-
landanna, og pa sérstaklega mikid
til Noregs og Danmerkur. Vio erum
lika alltaf ad fjolga minni adilum
eins og Russlandi og fleiri 16nd-
um. Utflutningurinn hefur geng-
i0 vonum framar og stefnum vio a
a0 markadurinn & Nordurlondum

verdi hluti af okkar heimamarkadi,
a0 petta verdi ein heild.“

Ny paskaegg

Péskar eru alltaf annasamur timi
hj4 seelgeetisframleidendum og fra
Noéa Siriusi koma nokkur ny egg {
ar. ,Vid erum med glenytt egg,
Grettisegg fyrir krakkana bar
sem figiran Grettir er ofan 4 og
Grettistattd er inni { egginu. bad
er algjorlega snidid ad krokkun-
um enda fengu pau ad smakka pad
til og koma med sinar hugmynd-
ir og skodanir 4 pvi. bPad var fra-
beert ad vinna med krokkunum
og pad skiptir okkur mali a0 bau
fai egg sem bpau vilja,” segir Silja
brosandi og beetir vid ad adrar nyj-

ocolate & Liquorice
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Silja Mist Sigurkarlsdéttir, vérumerkjastjori hja Noéa Sirius, segir ad von sé a nyjungum i nanast hverri einustu vérulinu fyrir-

taekisins fyrir sumarid. ,,Pad er margt spennandi fram undan hja okkur." MYND/ANTON BRINK

ungar verdi i bodi fyrir paskana.
,Paskaegg med karamellu og
sjavarsalti verdur i booi hja okkur
fyrir pessa padska en karamellu- og
saltstikkuladiplatan
okkar hefur notid
gridarlegra vin-
seelda. Einnig
verdum vid
karamellu-
perluegg
sem er lika
nytt auk allra
hefdbundnu paskaeggjanna
okkar.“

Vottad siikkuladi

Silja segir ad von sé 4 nyjung-
um { ndnast hverri einustu voru-
linu fyrirteekisins fyrir sumario,
medal annars séu vinseelu pipar-
pukarnir ad koma aftur. ,bad er
margt spennandi fram undan hja
okkur en sidastlidin ar hofum vio
lagt dherslu 4 ad feera neytend-
um 4arstidabundnar vorur eftir
peirra 6skum sem hafa vakid
mikla lukku. Einnig ber ad nefna
ad vio leggjum mikla aherslu a
ad allt okkar stikkulaodi sé vott-
ad med Cocoa Horizons-vottun-

inni sem er hluti af samfélags-
legri abyrgd Néa Siriusar. Vott-
unin gerir kakébendum kleift
ad raekta og framleida kakéid
4 sjélfbeeran og dbyrgan hatt.
Verkefnid hefur ad mestu beett
astand samfélaga med pvi ad
auka moguleika til menntunar,
vernda born, virkja konur i sam-
félaginu og utvega hreint vatn
og grunnheilbrigdispjénustu.
Pbad skiptir okkur miklu mali ad
beer kakébaunir sem vid notum
séu fengnar 4 dbyrgan hatt,“ aut-
skyrir Silja.
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Pjonusta vid rannsékna- og
nyskopunarstarf i landinu

Anna Margrét Gudjonsdottir, framkvamdastjori rddgjafarfyrirtaekisins Evris, segir mikla moguleika felast i islenskri nysképun og
rannsoknum. Evris er i samstarfi vid alpjédlega radgjafarfyrirtaekid Inspiralia vid fjarmdgnun rannsdéknar- og nysképunarverkefna.

Evris er rddgjafarfyrirtaeki sem
sérheefir sig i utflutningi & is-
lenskri pekkingu. Annars vegar
veitir Evris fyrirteekjum og stofn-
unum adstod vid ad saekja evr-
6pska styrki til rannsékna, voru-
préunar og undirbinings mark-
adssetningar erlendis. Hins vegar
sinnir Evris eigin verkefnum og
reedur til sin sérfraedinga 4 6lik-
um svidum { ymis erlend verkefni.

,Evris er pjonustufyrirtaeki vid
rannsokna- og nyskopunarstarf i
landinu og viljum vid leggja peim
lid vio ad efla stodu sina & al-
bjédavettvangi. I samstarfi vid
spaenska radgjafafyrirtekio In-
spiralia hofum vid nad frabeer-
um arangri i ad saekja evropska
styrki. A sidasta ari undirbjé In-
spiralia umséknir fyrir tuttugu
og eitt islenskt fyrirteeki og hlutu
tolf peirra styrk strax a fyrsta
arinu, en sa arangur er langt um-
fram pad sem medaltal Evrépu
segir til um,” Gtskyrir Anna Mar-
grét. ,,Sérfradingar Inspiralia
bekkja vel peer krofur sem Evr-

6pusambandid gerir til nysképun- ¥ :

ar og islensk pekking a greinilega
fullt erindi 4 alpj6damarkad.”
I peim hoépi fyrirteekja sem

Anna Margrét Gudjonsdottir, framkvaemdastjori radgjafarpjonustunnar Evris,
segir mikla méguleika felast i islenskri nysképun. MYND/ANTON BRINK
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undirbdnings og framkvaemd =
Utfarar dsamt vinnu vio danar-
busskiptin. Vid pjéonum med
virdingu og umhyggju ad
leidarljosi og af faglegum metnadi.
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szekja um styrki i samstarfi vid
Evris og Inspiralia eru ekki ein-
ungis sprotafyrirteeki heldur
einnig gomul og rétgréin fyrir-
teeki sem sinna nysképun i sinni
starfsemi.

,Pad hefur verid mjog gaman
a0 fylgjast med hversu mikla
moguleika islensk fyrirtaeki eiga,
sé rétt & malum haldid,” segir
Anna Margrét. ,Sérstaklega eiga
fyrirtaeki tengd sjavariutvegi
mikla moguleika 4 styrkveitingu,
baedi pau fyrirteeki sem hanna
vélar og teeki til veida og vinnslu
sem og pau sem framleida verd-
meeti Gr vannyttu hraefni. P4 eru
mikil teekifeaeri fyrir fyrirtaeki
tengd orkugeiranum og 4lidnadi,
heilbrigdismalum og upplysinga-
teekni, svo eitthvad sé nefnt. Med
svo Oflugu fyrirtaeki sem Ins-

EVRIS

evris.is

Seltjarnarnesbaer er stoltur
handahafi gullmerkis
Jafnlaunadttektar PwC

Seltjarnarnesbaer er med laegsta launamun
sem meelst hefur & heildarlaunum medal
opinberra stofnana og baejarfélaga.
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piralia er, opnast nyjar dyr fyrir
islensk fyrirtaeki i nysképun.

Anna Margrét bendir 4 ad pad
er mikill geedastimpill fyrir fyrir-
teeki og stofnanir ad hljéta styrk
fra Evrépusambandinu. , Pad
getur po6 verid hindrun fyrir
fyrirteeki 1 vexti ad undirbua slik-
ar styrkumsoéknir, enda krefst pad
baedi pekkingar og tima. bad er
vel pekkt { Evrépu ad fjarfestar
adstodi pau med bvi ad leggja til
fjarmagn vid a0 kaupa sérfreaedi-
bekkingu eins og Inspiralia og
Evris buda yfir. Pad eru veruleg-
ar likur 4 ad su fjarfesting skili
sér til baka.“

,Inspiralia er ekki adeins 6fl-
ugt a svidi styrkjaumsoékna fyrir
einstok fyrirteeki heldur hafa
bau langa og mikla reynslu af pvi
ad szekja um og stjérna stérum
rannséknarverkefnum. Teeplega
120 manns vinna hja fyrirtaek-
inu; f6lk sem kemur alls stadar
ad 4r heiminum meod fjolbreytta
menntun og bekkingu 4 visind-
um, nysképun og vidskiptum. Pad
er pvi mikill fengur ad pvi ad fa
pau inn a islenskan markad med
adstod Evris.“

~ seltjarnarnes.is
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Fréttabladid eykur pjonustu sina
vid lesendur a landsbyggdinni.

bu getur nalgast fritt eintak af Fréttabladinu &
eftirfarandi slustodum vidsvegar um landid:

O M nettd6 BEONUS



