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HOPEFLI

FYRIRTAKI

Kynningarblaii Litbolti, hvataferdir, fundir,
leikir, ativist, skemmtun og g6d starfsanaegja.

Skemmtun fyrir alla

Hoépeflis- og hvataferdir hafa verio ein af sérhefingum Skemmtigardsins undanfarin ar. Fyrirtekid vinnur ndid med vioskiptavinum
sinum til a0 n4 sem bestum arangri og skapa sem bestar minningar.

kemmtigardurinn hefur
Sum arabil skipulagt hépefl-

is- og hvataferdir fyrir fyrir-
teeki, félagasamtok og ferdaskipu-
leggjendur. Pjénusta fyrirtaek-
isins er snidin ad pérfum hvers
héps og er mikid lagt upp tur 6lik-
um og skemmtilegum valmégu-
leikum pannig ad allir finni eitt-
hvad vid sitt heefi. Ingibjorg Gud-
mundsdoéttir, framkveemdastjori
hjé Skemmtigardinum, segir fyr-
irteekid bjéoa upp & hopeflis- og
hvataferdir baedi { Skemmtigaro-
inum { Grafarvogi og { Sméralind.
,Vio leggjum mikid upp tr skemmt-
anagildinu par sem vid leggjum
meginaherslu 4 ad bj6da upp & fjol-
breytta afpreyingu vio allra heefi.
Vid vinnum med starfsmannastjor-
um og starfsmannafélogum fyrir-
teekja, hvort sem er um skipulag
hépeflis- og hvataferda eda varo-
andi ymsa starfsmannaraogjof.
Vio skipuleggjum spennandi dag-
skrd med vidskiptavinum okkar og
leggjum metnad { ad né upp gédum
starfsanda me0 stjornendum.” Hin
segir starfsmenn Skemmtigards-
ins kledskerasnida dagskra fyrir
hvern hép fyrir sig par sem hép-
arnir séu mjog olikir. ,Med tilkomu
Skemmtigardsins { Smdralind jokst
voruurval okkar enn meira og
getum vid nd bodid upp a skemmt-
un baedi utan- og innanhdss.”

Skemmtun og gédur matur

,Eftir fjorid bjédum vid svo upp
4 g60a adstoou til pess ad setjast
nidur og borda enda segir Ingibjorg
skemmtiferdir fyrirteekja beaedi
purfa ad gledja hjartad og magann.
,Vid bjédum upp & allt bad sem vio-
skiptavinurinn vill, hvort sem pad
eru pitsur, hamborgarar eda geggj-
ud kjotveisla. Dagskrain sem starfs-
f6lk Skemmtigardsins skipuleggur
getur pvi verid ansi fjolbreytt, allt
eftir porfum vidskiptavina beirra
hverju sinni. Ingibjorg segir ad sum
fyrirteeki kj6si ad blanda saman
vinnu og skemmtun { hépeflis- og
hvataferdum. , Fyrirtaekin eru oft
me0d starfsdaga og pa hjalpum vio
peim ad skipuleggja géda dagskra.
Stundum er byrjad 4 géori stemn-
ingsstund { upphafi dags og svo er
haldio 4fram { hopefli. Pannig na
fyrirteekin mjog gédri stemningu
4 medal starfsmanna. Morg peirra
blanda einnig saman vid dagskrdana
dhugaverdum fyrirlesurum sem
fellur vel { kramid hjé starfsmonn-
um en flestir kjésa ad koma beint {
skemmtunina.”

Undirbuningur skiptir 6llu mali

bratt fyrir 6lika dagskrd milli fyr-
irteekja skiptir undirbiningur-
inn miklu mdli ad s6gn Ingibjarg-
ar. ,bad er varla hagt ad segja ad
nokkud verkefni sé deemigert ad
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60ru leyti en ad undirbiningur-
inn skiptir alltaf mali.“ Undirbuin-
ingurinn byrjar nefnilega ekki
degi fyrr heldur jafnvel med allt
a0 tveggja manada fyrirvara. ,Pad
skiptir miklu mali a0 stéri dagur-
inn sé eins og vidskiptavinir okkar
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vilja hafa hann. Pannig vinnum vid
beaedi med framlinunni og yfirstjor-
ninni. G6dur undirbtiningur getur
veri0 punkturinn yfir i-id hvort sem
pad er fraedsluefni eda vel skipul6gd
dagskré. Svo skiptir 6ll eftirfylgni
ekki sidur miklu mali. P4 drog-
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okkrir starfsmenn Skemmtigardsins i hépefli. Fra vinstri Tobba, Einar Orri, Bjérn Oskar, Gudjén, Pétur, Snorri og Ingibjérg framkvaemdastjori.

MYND/UR EINKASAFNI

um vid saman allt pad g6da sem
starfsmenn fyrirtaekisins upplifou
& hvata- og starfsdaginn. Pannig er
haegt ad vidhalda gledinni naestu
dagana & eftir medal starfsmanna.
Hvataferd a ekki ad lifa { einn dag
heldur 4 hin beedi ad hafa gédan
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addraganda og skapa skemmtileg-
ar minningar i framhaldi.

Litboltinn, lasertag og 7D bi6id
vinsalast

Afallri peirri fjolbreyttu afpreyingu
sem er { bodi{hépeflis- og hvataferd-
um Skemmtigardsins er litboltinn
og lasertag vinsalast { Grafarvog-
inum en 7D bi6id { Smaralindinni
ad ségn Ingibjargar. Onnur vinseal
afpreying fyrirteekisins er Amaz-
ing Reykjavik sem er skemmtilegur
leikur sem hefur slegio i gegn und-
anfarin &r. Hopeflissmidja Skemmiti-
gardsins hefur i ar préad og beettinn
spennandi prautum { leikinn sem
byggja allar & Gtsjonarsemi, skdp-
un, hlétri og d4skorun. ,Leikurinn er
nokkurs konar blanda af Amazing
Race og ratleik en hann er ekki ad-
eins { Reykjavik, vid hofum farid med
hann dtaland og{6nnur baejarfélog.
Vid leggjum upp ur ad gera leikinn
frébrugdinn 60rum ratleikjum sem
eru { bodi og hépunum hefur pétt
petta virkilega skemmtilegt. Par er
mikid hlegid og mikil gledi. P4 er
gaman { vinnunni. [ Skemmtigard-
inum{ Smaralind erum vid med 100
leikteeki og 90% af peim eru fyrir
fullordna. Vid skiptum hépunum
upp i 1id og setjum upp skemmti-
lega keppni 4 milli lida med skor-
kortum par sem keppt er { mismun-
andi leikjum sem koma flestum 4
6vart. Starfsmadur fra okkur fylgir
hépnum og styrir leikjunum. A eftir
skemmtuninni bjé6dum vid upp 4
veitingar 4 efri heedinni.“ Allar nan-
ari upplysingar um hoépeflis- og
hvataferdir Skemmtigardsins ma
finna d www.skemmtigardur.is.
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Sérsnioum ferd fyrir pinn hop.
Hafdu samband og vid biium til ferd

Utgefandi: 365 midlar ehf., Skaftahlid 24, s. 512 5000
Umsjonarmenn auglysinga: Elsa Jensdéttir, s. 512 5427, tp. elsaj@365.is

Abyrgdarmadur: Jén Laufdal.

Gledin vid vinnuna

EkKi er flokid ad 1étta andann 4 vinnustadnum ef hann er farinn ad dofna.
Adalatrioio er a0 hugmyndaflugio fai ad njota sin og ad allir séu til i tuskio.

Mér finnst pu...

Starfsmenn setjast saman { hring.
Hépurinn feer ékvedinn tima til ad
finna eitt lysandi og jakveett ord
fyrir hvern og einn { h6pnum. Gott
er ad allir fai blad og penna til ad
skrifa nidur. bPegar timinn er lid-
inn stendur einn upp og allir segja
0rdid sem peim finnst lysa vio-
komandi best. Pannig gengur pad
koll af kolli par til allir hafa stad-
i0 upp og heyrt hvad vinnufélog-
unum finnst. I lokin etti 6llum
a0 lida vel, baedi yfir ad hafa heyrt
eitthvad jakveett um sjalfa sig og
ad hafa getad glatt vinnufélaga
sina.

Vinnustadakakan

Hépurinn kemur sér saman um
einn dag{viku par sem einhver ar
hépnum kemur med eitthvad gott
med morgunkaffinu. Reglurn-
ar geta verio allavega, til deemis
ad bara megi koma med hollan
mat, eda ad bara megi koma med
diseetar kokur, bara megi koma
med heimabakad eda ad bakk-
elsid sé eitthvad sem vidkomandi
hefur aldrei pr6fad ad baa til 4dur.
P4 veeri haegt ad akveda eitt hra-

Med einféldum samvinnuverkefnum ma efla andann i vinnunni.

efni sem yrdi alltaf ad nota, svo
sem stikkuladi eda gulrét. Pannig
geetu komid fram dhugaverdar og
skemmtilegar uppskriftir.

Ut ad borda

Hépurinn fer saman dt ad borda {
hédeginu. Einn 4r hépnum dkved-
ur stadinn og heldur pvi leyndu
hvert 4 a0 fara alveg fram a0 brott-
for. Skemmtilegast er ad velja stad
sem feestir hafa komid & 40ur en
hépurinn verdur ad lita dkvordun
bess eina. Pannig préfa allir reglu-
lega eitthvad nytt. Eins veeri haegt
a0 hafa pé reglu ad enginn pant-
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adi af matsedlinum fyrir sjdlfan
sig heldur fyrir einhvern annan.
Pannig yrdi hddegid ad 6veentri
upplifun fyrir alla.

Samsongur

Hépurinn syngur saman eitt lag
40ur en vinnan hefst 4 daginn. Ef
einhver med tdénlistarheefileika
leynist { h6pnum veeri haegt ad
semja sérstakt vinnulag. Ef ekki
veeri haegt a0 setja eitthvert pema
fyrir hverja viku svo sem: bara fs-
lenskt eda bara 16g eftir Michael
Jackson, bara pungarokk og svo
framvegis.

Hopterdir um allan heim

Mikil reynsla og gott tengslanet einkennir pjénustu Surprize ferda. Fyrirtaekio

hefur pjonustad morg af steerri fyrirteekjum landsins.

urprize ferdir er fyrirteki
Ssem sérheefir sig i skipu-

lagningu hoépaferda um
allan heim. Pjénustan sem fyrir-
teekio bydur upp a spannar allt fra
pvi ad finna pad hétel sem hent-
ar hépnum best upp { alhlida
skipulagningu hvataferda, réo-
stefna og funda fyrir fyrirteeki, &
Islandi eda hvar sem er { heimin-
um. Fyrirtaekio hefur starfad { sex
ar og sinnt pjonustu fyrir morg af
steerri og medalstorum fyrirteekj-
um Islands. Harpa Einarsdétt-
ir er stofnandi og framkvemda-
stjori fyrirteekisins en hin er med
yfir 20 &ra reynslu af ferdapjon-
ustu. Han hefur bodid upp 4 pessa
pjonustu i tiu 4r en var 40ur morg
ar vi0 ymis stjérnunarstorf 4 hot-
elum. Hun segir pjénustu fyrir-
teekisins fjolbreytta og sérsnidna
a0 porfum vidskiptavinarins. ,Vio
skipuleggjum ferdir fyrir h6pa um
allan heim en b6 mest fyrir fyrir-
teeki sem fara med starfsmenn {
hépeflis- og hvataferdir, & fundi
og raostefnur og einnig syningar
erlendis.”

Pad eru margir kostir félgn-
ir { pvi fyrir fyrirtaeki og hépa ad
leita til Surprize ferda. Surprize
ferdir eru { samstarfi vio alpj60-
lega kedju hételmidlara - Helms-
briscoe. Petta er steersta fyrirtaeki
sinnar tegundar { heiminum med
um 1200 samstarfsadila 1 50 16nd-
um. Med pessu samstarfi hafa
Surprize ferdir adgang ad upp-
lysingum um hétel og afanga-
stadi um allan heim. ,Vid deilum
medal annars upplysingum um
hétel sem vid vinnum med & innra-
neti Helmsbriscoe. Pannig faum
vid upplysingar beint fra adilum
sem hafa notad pjonustu pessara
hétela og getum betur rddlagt vio-
skiptavinum okkar. Annad sem

kveemdastjori Surprize ferda.

gerir pad eftirs6knarvert ad vinna
med okkur er ad Helmsbriscoe
er med sterstu vidskiptavinum
allra helstu hoételkedja { heimin-
um { dag. Pad hjalpar okkur vid ad
nd fram mjog gé0um samningum
vid hételin um verd og annad pad
sem mali skiptir fyrir hopinn. Rus-
inan { pylsuendanum er sidan st
ao fyrir pessa pjonustu vio hétel-
bdkun greidir vidskiptavinurinn
ekki neitt. Vid vinnum eingéngu 4
pdéknun fra hételunum.”

A starfsferli sitnum hefur Harpa
unnid meo fjolmarga hépa mjog
vida eda nénast { 6llum heimsalf-
um. Misjafnt er hversu mikla pjén-
ustu vidskiptavinir vilja. Stundum
er bad eingdngu hin svokallada
hételmidlun, p.e. ad finna og béka
hétel fyrir hépinn. Sidan eru lika
hépar og fyrirteki sem vilja ad-

Vid skipuleggjum ferdir fyrir hdpa um allan heim,” segir Harpa Gunnarsdottir, fram-
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sto0 vid boékun 4 flugi, skipulagn-
ingu 4 vioburdum, hépefli, rad-
stefnum og fleira. ,Vio hofum til
deemis verid ad vinna mikid med
sjavarutvegssyningu sem haldin
er { Brussel 4 hverju ari. Par h6fum
vi0 skipulagt marga vioburdi fyrir
vidskiptavinina auk pess sem vid
héfum verid med mikio af her-
bergjum sem vid békum beedi fyrir
hépa og einstaklinga. Vid sinnum
pjonustu fyrir beedi smaa og stéra
vidskiptavini og ef & parf ad halda
hoéfum vio lika adgang ad vinnu-
kroftum pessa mikla fjolda sér-
freedinga 4 vegum Helmsbriscoe
ef um er ad reeda mikil vidskipti
eda stérar rddstefnur. Fyrirteek-
i0 getur pvi staekkad eftir pvi sem
porf er 4. Frekari upplysingar ma
nélgast A www.surprizetravel.is og
www.helmsbriscoe.com.

Arangursrikara ef
andinn er goour

Hversu mikilveegur er goour starfsandi? Skiptir pad
mali fyrir fyrirteekio a0 starfsfolkio skemmti sér i
vinnunni? Til hvers parf hopefli 4 vinnust6oum?

[ flestum fyrirtaekjum pykir mikil-
veegt ad starfsandinn sé goédur og ad
hépurinn sé samstilltur. Morg fyrir-
teeki gripa til pess rdds ad gera eitt-
hvad skemmtilegt med starfsfélkinu
pegar eitthvad vantar upp a i pess-
um efnum.

En af hverju er pad mikilvegt ad
andinn sé géour og hopefli sé til
sta0ar { fyrirteekjum? Samkvaemt
Frank LaFasto, rith6fundi og sér-
freedingi 4 svidi samvinnu, purfa
fimm peettir ad vera { lagi til ad
hépur skili drangri.

Medlimir hépsins: farsalir hépar
samanstanda af dhrifamiklum ein-
staklingum. Peir hafa reynslu, hafa
heefileika til a0 geta leyst vandamal,
geta komio auga 4 vandamal og geta
brugdist vid margs konar adsteedum.

Samband hépsins: til pess ad
hépur néi drangri parf hann, og
hver og einn innan hans, ad geta
beedi gefid og tekid vid dbending-
um og gagnryni.

Lausn verkefna: drangur hops-
ins fer eftir pvi hversu skyr mark-
mid hans eru. Einnig parf um-
hverfido ad vera afslappad og
peegilegt og samskiptin opin og
heidarleg.
Forysta hoépsins: drangursrik
samvinna er hdd getu leidtoga
hépsins. Heefileikarikur leid-
togi er marksaekinn, studlar ad
g60ri samvinnu hépsins, byggir
upp sjalfstraust einstaklinganna
1 hépnum, forgangsradar, synir
fram 4 neega kunnéttu og stjérnar
me0 uppbyggilegri gagnryni.
Starfsumhverfi: umhverfi og
menning fyrirtekisins verdur ad
vera hvetjandi fyrir hépavinnu.
Ef allir pessir peettir eru i lagi
og starfsandi fyrirteekisins er
g60ur ma telja pad liklegt ad af-
kost starfsmanna aukist. Peir sem
eru sattir { vinnunni eru liklegri
til ad vinna hradar og betur en
peir sem eru leidir eda trillir.

Til ad nd upp gédum starfsanda i fyrirtaekjum er naudsynlegt fyrir starfsfélkid ad gera

eitthvad skemmtilegt saman.
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Mikilveegt ad hlua ad dyrmeetustu

eign hvers tyrirtaekis

Skipulag starfs- og hvatadaga er sérhefing Practical. Fyrirtaekio pjonustar baedi islensk og erlend fyrirtaeki.

ractical hefur fra upp-
P hafi verio leidandi pegar

kemur a0 starfs- og hvata-
dogum fyrir islensk fyrirteki auk
pess sem Practical pjénustar er-
lenda hvataferdah6pa sem koma
til Islands. Marin Magnusdottir
segir ad natimastjérnendur geri
sér almennt grein fyrir mikilveegi
pess ad efla mannaudinn enda
syni rannséknir fram 4 ad metn-
adarfull mannaudsstefna auki af-
kost starfsmanna, minnki starfs-
mannaveltu og auki starfsdneaegju.
bad er pvi til mikils ad vinna enda
flestir sammala um ad mannaud-
urinn sé dyrmeetasta eign hvers
fyrirteekis.

Marin segir ad algengt sé ad
einu sinni til tvisvar & ari fari
minni einingar fyrirteekja { sam-
eiginlegar ferdir par sem gjarnan
er blandad saman fjori og fréoleik.
P4 er att vio deildir eda svid sem
vinna daglega saman. Ad auki eru
starfsdagar fyrirteekja ad festa sig
i sessi hér 4 landi og samkveemt
Marin gegna peir mikilveegu hlut-
verki jafnt fyrir starfsmenn sem og
stjornendur fyrirtekja.

Marin segir ad umfang verk-
efna sé mjog mismunandi. Practi-
cal pjonusti stefnumoétunarferd-
ir stjérnenda til jafns vid stéra
starfsdaga, dvissuferdir eda steerri

vidoburdi. Han segir ad a sidustu
télf manudum hafi riflega 13.000
gestir sott vioburdi Practical og
a0 vidskiptavinum fyrirtekisins
hafi fjolgad jafnt og pétt sidastlio-
in 4r. Marin telur ad astaedu pess
megi medal annars rekja til pess
ad innan fyrirteekja landsins sé
aukin krafa um afkost og skyrari
fékus. ,Stjérnendur sjé hag sinn
i pvi a0 kaupa reynslu okkar og
pekkingu. Pannig hdmarka peir
afkost starfsmanna sinna og um
leio f4 allir a0 taka patt i peim vid-
burdum sem er verid ad skipu-
leggja hverju sinni. Oll okkar
verkefni eru kleedskerasnioin ad
vidskiptavini okkar hverju sinni
og 4 pad jafnt vid um litla hvata-
ferd, starfsdag fyrirteekis eda vio-
burdi. Vid leggjum okkur fram
vid ad greina parfir vidkomandi,
kynnast hépnum og markmidum
dagsins. Pannig getum vio utbuio
dagskré sem hittir { mark og skil-
ar vioskiptavinum okkar ardbeerri
fjarfestingu og 6flugri mannaud
sem er tilbtinn ad takast 4 vid pau
verkefni sem fram undan eru.”
Fram undan er annasamasti

timi 4rsins hja Practical enda eru
verkefni 4 dagskrd. Marin segir ad
4 pessum tima ars hafi fjolmorg
fyrirteeki samband til pess ad boka
haustferdir, starfsdaga og hvata-

,Stjérnendur sjé hag sinn i pvi ad kaupa reynslu okkar og pekkingu,” segir Marin Magnusdottir, framkvaemdastjori Practical.
MYND/UR EINKASAFNI

pratt fyrir ad alltaf sé best ad béka
i tima. ,Meiri fyrirvari pydir ein-
faldlega ad vio hofum ar meiru ad
velja pegar kemur ad stadsetningu,
afpreyingu og 60ru pess hattar.”

ferdir auk pess sem starfsmenn
hafi { négu ad snuast vid undir-
btning arshéatida sem haldnar
verda pegar lidur & haustid. Marin
segir a0 békunarfyrirvarinn sé oft

Pract?cali

HOPINN HEIM

-

)

skemmri & haustin s6kum sum-
arleyfa en starfsmenn Practical
leggi mikid upp tr hau pjénustu-
stigi og vondudum vinnubrégdum
og geti pvi oft brugdist skjott vio

STARFSDAGAR

Simi: 534 0020 «

/1R

Fax: 534 0021

practtcal

www.practical.is «

practical@practical.is
« Fiskisld0 31 « 101 Reykjavik
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{ Adrenalingardinum & Nesjavéllum er stér prautabraut par sem finna ma élikar prautir i mismunandi hzed.
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Ogleymanlegur dagur i islenskri
nattaru tyrir alls konar hopa

Adrenalingardurinn & Nesjavollum bydur upp 4 skemmtilega og ekki sist uppbyggilega afpreyingu og utivist i fallegri nattiru. Hépar
af 6llum steerdoum og geroum geta komid i gardinn til ad hrista hépinn saman og gera sér gladan dag.

drenalingardurinn er &
ANesjavﬁllum, adeins um 35

kilémetra frd hofudborg-
inni. Pangad er tilvalid fyrir hopa
ad koma og gera sér dagamun.
»Adrenalingardurinn hefur sann-
a0 sig sem go0 leio til ad efla hop-
andann. Hann hentar pvi vel fyrir
til deemis starfsmannahdpa til ad
hrista félk saman,“ segir Oskar
Helgi Gudjonsson, framkvemda-
stjori hja Adrenalin.

Dagsstund { Adrenalingardin-
um er alvoru utivist, par sem hépar
eiga 6gleymanlega samveru { fal-
legri natturu. I gardinum feer folk
teekifeeri til ad takast 4 vid askor-
anir, gledjast saman og hvetja
hvert annad. Pannig myndast ljuf
og uppbyggileg stemning sem erf-
itt er a0 likja eftir.

[ Adrenalingardinum eattu
allir ad geta fundid eitthvad vid
sitt heefi. Par er mjog stér prauta-
braut par sem heegt er ad finna
o6likar prautir { mismunandi haed.
,Pbegar hépar koma til okkar bj6o-
um vid einnig upp 4 alls konar leiki
og prautir sem félk parf ad takast &
vid. [ peim parf f6lk baedi ad vinna
sem einstaklingar og saman sem
ein heild og oft skapast mjog g60
stemning. Margir halda ad praut-
irnar { gardinum henti ekki 6llum
en hann er einmitt hannadur med
pad i huga ao félk hafi val og finni
pé dskorun sem hentar. Vid ytum

engum ut { eitthvad sem hann
vill ekki gera en pad er oft pann-
ig a0 hér getur folk gert meira en
pbad heldur ad pad geti { upphafi.
Hér skapast traust & milli félks
pegar bad fer ut fyrir sinn peeg-
indaramma og pé hjalpa félagarn-
ir hverjir 60rum. Folk feer hér teeki-
feeri til ad upplifa gledi, styrkleika
og hvatningu, ad 6gleymdri tivist-
inni.”

Flestir hopar koma { Adrenalin-

gardinn beinlinis til ad skemmta
sér og hrista starfsfélkid saman en
sumir vilja leggja dherslu & dkved-
in gildi. , Ef félk kys ad vinna med
einhver dkvedin hugtdk eda pemu
getum vio Utfeert pad 4 ymsan hétt
og blandad pvi vid prautirnar. Hér
vinnum vid mikid med gledi, traust
og samskipti og Adrenalingardur-
inn ytir sjalfkrafa undir petta. F6lk
kemur hingad med sma hnit{ maga
en fer med bros 4 vor,” segir Oskar.

Starfsfélk Adrenalingardsins
byour einnig upp 4 ymiss konar
ratleiki. Medal beirra er Pingvalla-
gétan. ,Leikurinn berst um svaeo-
i0 umhverfis pingstadinn og lausn
gatunnar krefst pess ad hopurinn
vinnivel saman. Til ad finna lausn
pessarar gatu parf ad leysa prautir
sem allar reyna & heefileika og sam-
stillingu hépsins. Margir hépar
fara beediipessa gatu og{ Adrena-
lingardinn. Vid bjédum einnig upp

4 a0 skipuleggja mat og gistingu
fyrir hopa og getum séd um heils-
dagsskemmtun fr4 A til 0.
Adrenalingardurinn er fyrir alla,
fjolskyldur og einstaklingar geta
komid jafnt sem hépar. Hann er
opinn alla daga 4 sumrin og b4 eru
starfsmenn 4 stadnum. Yfir vetr-
artimann parf ad béka komu med
fyrirvara, annars eru ekki starfs-
menn & svedinu. Nanari upplys-
ingar mé finna & adrenalin.is.



