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ordplus-tungumala-
N 4eetlunin kallast s hluti

menntadetlunar Nor-
reenu radherranefndarinnar sem
snyr ad styrkjum til tungumala-
verkefna. Formali deetlunarinnar
er sa ad ein meginforsenda nor-
reens samstarfs sé si menningar-
lega og samfélagslega heild sem
skyldleiki tungumdlanna feerir.
Danska, norska og senska eru
sérstok aod pvi leyti ad skyldleiki
peirra er mikill en engu ad sidur
er stadreyndin st ad e fleiri Nord-
urlandabtiar veigra sér vid a0 tala
moédurmadl sitt pegar peir heim-
seekja ndgrannalondin og stydjast
fremur vid ensku. Petta er préun
sem tungumaladeetlunin reynir
ad sporna vid. Rannsdknir syna
ad pvi yngri sem born eru pegar
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pau komast i kynni vid ndgranna-
mal sin, peim mun liklegri eru
pau til ad yfirstiga tungumadla-
leg landameeri pegar pau vaxa ur
grasi. Pess vegna hefur dhersla
verid 16go 4 ad styrkja verkefni
sem tengjast bornum og tungu-
malaupplifun peirra. Islenskan
er b6 adeins fjarskyldari og lytur
pvi ekki somu grannmdlslogmal-
um, svo ekki sé minnst 4 finnsk-
una. Hvernig falla pessar pjédir
inn { 4eetlunina? Badar hafa peer
annad nordurlandatungumadl
sem skyldufag { skélum og hefur
tungumadladetlunin t.d. veitt
styrki til ad préa kennsluadferd-
ir { pessum malum. Islendingar
njota géos af sterkum tungumala-
tengslum vio Nordurlénd par sem
margir Islendingar halda 4rlega til
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Nordurlanda, annad hvort i nam
eda til starfa. Hafa islenskir um-
sakjendur hlotid fjolmarga styrki
{tungumadladeetluninni. Allir sem
hafa dhuga og pbekkingu 4 norreen-
um tungumadélum geta sétt um
styrk en deemi um verkefni eru
tungumalarannsdknir, raostefn-
ur, tolvuleikir, ténlistarverkefni
med tungumadladherslu o.fl. Skil-
yrdi umsoéknar er ad verkefnio
hafi a.m.k. tvo samstarfsadila fra
Nordurléndum eda Eystrasalts-
l6ndum og ad umsdkn skuli skrif-
ud 4 donsku, norsku eda saensku.
Starfsfélk Landsskrifstofu Nord-
plus veitir frekari upplysingar og
aostodar { leit a0 samstarfsadilum.
Haegt er ad kynna sér daetlunina {
heild sinni 4 sidunni www.nord-
plus.is.
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Rausnarlegir styrkir til verkefna
sem fjalla um norren tungumal

Ein meginforsenda norraens samstarfs er sit menningarlega og samfélegslega heild sem skyldleiki tungumadla feerir. Allir sem hafa
dhuga og pekkingu 4 norreenum tungumalum geta s6tt um Nordplus styrki og fjslmargir islendingar hafa hlotid pa.

Daemi um verkefni sem hafa fengid Nordplus styrki eru tungumalarannséknir, télvuleikir,
rddstefnur og ténlistarverkefni med tungumalaaherslu. MYND/UR EINKASAFNI



MBA-namid i Haskéla islands er hagnytt nAm sem midar

ad pvi ad efla frumkvaedi, faerni og forystueiginleika

MBA-namid i Haskéla islands:

o teekifaeri fyrir pig til ad efla persénulega feerni a svidi rekstrar og stjornunar
e sérstaklega midad ad islensku atvinnulifi

e nadm med alpj6dlegum blae par sem horft er & island i alpjédasamhengi

e tveggja dra metnadarfullt og starfsmidad meistaranam fyrir stjiérnendur

e skipulagt samhlida starfi, kennt er & féstudégum og laugardégum adra hvora helgi
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inn peirra nemenda sem
E utskrifudust ir MBA-ndmi

Héskdla Islands sidasta vor
var Halldér Hallddrsson, fyrrver-
andi baejarstjéri Isafjardarbeejar
og formadur Sambands islenskra
sveitarfélaga. Halldér hafdi lengi
stefnt 4 frekara framhaldsndm
og séa teekifeerid opnast eftir ad
hann dkvad a0 gefa ekki kost &
sér sem beejarstjori fyrir sveitar-
stjérnarkosningarnar 2010. ,Eg
stundadi ndm 1 stjérnsyslufraed-
um vid Héskéla Islands pegar
ég vard beejarstjori 4rid 1998. Eg
sd mér ekki feert ad halda ndm-
inu &fram 4 peim tima enda er
starf baejarstjora erilsamt starf.
bvi dkvad ég ad heetta { ndminu
en var alltaf 4kvedinn { ad halda
frekari ndmi dfram eftir ad starfi
minu sem beejarstjori lyki. Vorid
2010 vard ljost ad ég myndi ekki
gefa kost 4 mér { dframhaldandi
starf og péd hof ég leit ad ndmi
neesta vetur.”

Halldor segist hafa skodad
ymsa moguleika um sumarid
en 4 endanum vard MBA-ndm
vid Haskola Islands fyrir valinu.
»Eg velti meira ad segja fyrir mér
peim méguleika ad halda tt fyrir
landsteinana. En 4 endanum
kaus ég ndmio vido Héskola Is-
lands enda talsvert rask fyrir fjol-
skylduna ao flytja til utlanda.”

Ein helsta dstaeda pess a0 Ha-
skoli Islands vard fyrir valinu ad
sogn Halldors var stefna skdl-
ans a0 vera avallt { fremstu r60
héskdla i heiminum. , Pad freist-
adi min lika ad ndmio er ad neer
6llu leyti kennt 4 islensku. Pann-
ig sé ég fram 4 pad ad hépavinn-
an yrdi meira gefandi. Reynd-
ar voru kennarar ndmsins baedi
islenskir og erlendir og pad var
mjog skemmtilegt ad f4 erlenda
fyrirlesara med innlegg { namid.”

Halld6r segir MBA-ndm-
i0 hafa verid mjog skemmtilegt
og gefandi ndm. En pott ndmid
sem slikt hafi verid skemmti-
legt segir hann samnemendur
sina hafa stadid upp ur og einn-
ig hversu géour og samhent-
ur hépurinn var. ,bad var 6tru-
legt hvad pessi 25 manna hépur
ndaodivel saman & pessum tveim-
ur 4rum. Eg er biiinn ad eignast
marga g6da vini og veit ad tengsl-
in milli h6pmedlima munu vara
lengi afram.”

Pbad voru edlilega mikil vid-
brigdi fyrir Halldér ad setjast &
skélabekk aftur en hann segir
samt tilfinninguna hafa verid
mjog gboa. ,Petta var { raun &0-
isleg tilfinning og algjor sjalfs-
endurnyjun. Madur hefur svo
gott af pessu, ad breyta svona
reekilega til. Sjalfur hafoi ég
starfad sem baejarstjori { tolf ar
pannig ad pad var kominn timi
4 breytingar.“

Namid hefur nyst Halldéri vel.

Samkenndin
stendur upp ur

MBA-nam Héskola Islands er tveggja ara
framhaldsmenntun. Namio er mjog krefjandi en
um leid skemmtilegt og gagnlegt.

Halldor Halldorsson, fyrrverandi baejar-
stjori [safjardarbaejar, segir MBA ndmid
vid Haskola Islands hafa verid mjog

skemmtilegt og gefandi. MYND/HEIDA

Strax 4 fyrsta misseri vann hann
verkefni { tengslum vid nystofn-
ao fjolskyldufyrirteeki hans og
systkina sinna sem pjénust-
ar ferdamenn a Vestfjoroum.
Seinna { ndminu vann hépur
Halldérs verkefni { tengslum vid
markadsgreiningu fyrir sama
fyrirteeki. ,Oft purftum vid hins
vegar aod leita til fyrirteekja vegna
verkefna en uppistadan i ndminu
er verkefnavinna og hopavinna.
Og talandi um vinnu, pé vero-
ur ad geta pess ad ndmid sem
slikt er heljarmikil vinna sem
verdur ad taka af mikilli alvéru
svo madur fai eitthvad at tr pvi.
Samnemendur minir16gdu alveg
gridarlega mikid & sig og petta
er 6tralega duglegt félk. Flest-
ir { hépnum eru fjolskyldufélk i
vinnu pannig ad alagio gat verid
ansi mikio.”

Fram undan hja Halldoéri er
frekari uppbygging ferdapjon-
ustufyrirtaekis fjolskyldunnar
par sem hann mun einblina &
stjérnun og skipulag fyrirtaek-
isins, 4samt pvi ad sinna bok-
haldinu eins og hann hefur allt-
af gert. ,,Eg er sidan alltaf opinn
fyrir spennandi teekifeerum f at-
vinnulifinu pétt ég sé ekki bein-
linis { atvinnuleit pessa dag-
ana.” Halldér meelir hiklaust
med MBA-nami Héskéla Ts-
lands. Ndmid sé krefjandi og
erfitt en ad sama skapi virkilega
hagnytt. ,Rétta hugarfarid vero-
ur b6 ad fylgja med. Peir sem fara
i gegnum ndmid eru ad taka vid
édkvednum kyndli sem peir verda
ad hlaupa med afram. Namio er
gott og skilar miklu og nemend-
ur verda ad syna pad lika, baedi {
naminu og uti{ atvinnulifinu ad
ndmiloknu.”

Utgefandi: 365 midlar ehf., Skaftahlid 24, s. 512 5000.
Umsjénarmenn auglysinga: Sverrir Birgir Sverrisson, tp. sverrirbs@365.is, s. 512 5432.

Abyrgdarmadur: Jon Laufdal.
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Hugreen atferlismedfero

[ endurmenntunardeild Haskola islands er nt bodid upp 4 nam i undir-
stoduatrioum hugraennar atferlismedferdar. Namio er hugsad fyrir stjornendur
fyrirteekja og fagfolk sem vinnur mikio med folki.

ndurmenntun Héskola Ts-
Elands bydur nt upp 4 nam
1 undirstéduatridum hug-
reennar atferlismedferdar. Ndmio
er einkum &tlad haskélamennt-
udu fagfélki innan heilbrigdis-,
félags- og menntavisinda. Pad
kemur einnig ad godu gagni peim
sem eiga mikil samskipti vid f6lk {
sinu starfi, svo sem stjérnendum
stofnana og fyrirtaekja.
,Markmid ndmsins er ad auka
innsyn og skilning félks a eigin
hegdun og lidan sem og annarra,
ut fr4 freedikenningum og med-
ferdarlikani hugrennar atferlis-
medferdar,” Utskyrir Anna Valdi-
marsdottir, kennslustjéri ndms-
ins, og beetir vid: , Petta er b6 ekki
eiginlegt medferdarnam heldur
frekar hugsad i fyrirbyggjandi til-
gangi. Med ndminu 60last nem-
endurnir heefni til pess ad leio-
beina félki 4 rétta braut { att til
sjalfshjalpar, med adferdum peim
sem hugraen atferlismedfero bygg-
ira.”

Samtalstaekni

Néamio er sérstaklega midad ad
pvi ad pekkja einkenni kvida, dep-
urdar og punglyndis. ,Namskeio-
in sem vid bjédum upp 4 fjallaum
grunnlogmal hegdunar og adferdir
atferlismeoferdar til ad hafa dhrif
4 eigin hegdun og annarra. Medal
annars er kynnt samtalsteekni sem
notud er { hugreenni atferlismeo-
ferd,” segir Anna.

Samtalsteknin byggir 4 pvi ad
hjalpa einstaklingi a0 atta sig 4 ad
hann geti farid adra leid eda tekid
betri dkvardanir til ad lata sérlida
betur — ekki med pvi ad segja vio-
komandi til heldur spyrja hann
opinna spurninga sem syna ad
hann byr sjalfur yfir lausnum.
»Spurningunum er hagad pann-
ig a0 vidkomandi komist sem oft-
ast sjalfur ad nidurstodunni. Pess
ma geta ad pessi viotalsadferd er
kennd vid griska heimspekinginn
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Anna Valdimarsdéttir, kennslustjéri endurmenntunarnams Haskola {slands.

Sékrates sem spurdi félk 4 torgum
Apenu ogleiddi pad pannig & rétta
braut { lifsvidhorfum sinum.”
Meoal annarra ndmskeida er
tveggja daga namskeid um streitu
og hvernig madur getur dregid
ar 4lagi. Streita er mismunandi
eftir aldri og st60u. Skélabdrn og
néamsfolk fast til deemis vid annars
konar streitu en félk 4 efri &rum.

Vid erum hord vid okkur sjalf
Eins verdur reett um kvida og end-
urskodun eigin hugsunarhattar, {
eigin gard og annarra. ,Markmio-
i0 er ekki ad verda Pollyanna held-
ur frekar ad vidurkenna ad sumt er
erfitt, en af sanngirni - ekki sist {
eigin gard. Vido komum oft fram vid
okkur sjalf af meiri horku en adra.
Eins og einhver sagdi: Ef vinur
minn myndi tala vid mig eins og
égtala stundum vio sjélfan mig pa
vaerum vio ekki vinir lengur.”
Auk pess verdur talad um leidir
til ad meta & hvada stigi punglyndi
er. ,Depurd gongum vio 61l { gegn-
um en peir sem hafa mikil sam-
skipti vio félk purfa ad pekkja ein-
kenni pess pegar depurd er komin
& neesta stig og folk parf 4 faglegri

MYND/GVA

hjélp ad halda,” segir Anna og
beetir vio: ,Eins verdur fjallad um
sjalfsmynd, sjalfsmat, sjélfsstyrk-
ingu og svokallada vakandi athygli
eda gjorhygli sem kallast ,,mind-
fulness” 4 ensku og hefur rutt sér
mikid til rims & sidustu drum.”

GOdur andi mikilveegur
Kennsla fer fram 1 sjo tveggja daga
lotum, & fostudogum og laugar-
doégum. Prjar lotur verda kenndar
& haustmisseri og fjérar 4 vormiss-
eri. Ndmio er pvi heegt ad stunda
med vinnu. Kennsla hefst { okt6-
ber og henni lykur { mars. ,Vid
faum mjog gboa sérfraedinga til ad
kenna en auk bess er handleidsla {
littum hépum eftir hverja kennslu-
lotu. b4 getur f6lk reett reynslu sina
1 hvernig pad er a0 beita pessum
adferdum 1 starfi sinu. Par gefst
einnig gott teekifeeri til ad kynn-
ast samnemendum sinum en pad
teljum vid afar mikilveegt og leggj-
um dherslu 4 gddan anda og traust
innan hoépsins,” segir Anna.
Umsoknarfrestur er til 5. sept-
ember en frekari upplysingar um
namid ma nalgast 4 heimasidunni
www.endurmenntun.is.

urmenntunardeild Harvard vio
go0an orostir.

Vid préun haustndm-
skeida fyrir stjornend-
ur og sérfreedinga 4 Is-
landi var dkvedid hja
Endurmenntun ao tt-
vikka frambodid og leita
a0 kennurum ut fyrir
landsteinana. Mark-

mid Endurmenntunar er
4vallt ad bj6da pad besta

Betri stjornun

héskdla Bandarikjanna.

Prir sérfreedingar fra Harvard, einum virtasta ha-
skola heims, munu halda ndmskeid hja Endur-
menntun Héskéla Islands 4 haustmisseri. Um er ad
reeda prji ndmskeio 1 stjornun, samningaferni og
upplysingateekni sem hafa 61l verid kennd vio end-

og pvi var leitad til sérfreedinga hja Harvard.

Margaret Andrews kennir namskeidio Managing
Yourself and Leading Others sem verdur haldio i lok
september. Petta namskeid er e&tlad peim sem vilja
kryfja eigin stjérnunarstil og beeta heefni sina til ad
stjérna, hafa 4hrif ogleida einingu 4 drangursrik-
an hatt. Andrews er adstodardeildarforseti & svioi
stjérnunar vid Harvard Extension sem hefur ad
auki langa reynslu af kennslu og stjérnun vid bestu

Kennarar fra Harvard

Samningafaerni

5254444,

A namskeidinu Negotiation Skills: Strategies for
Increased Effectiveness med Diana Buttu l6gfreed-
ingi og kennara vid Harvard bjalfa patttakendur
samningaadferdir sem nytast vid mismunandi ad-
steedur. Buttu hefur medal annars verid 16gfraedi-

Technology: Strategies for Complex System Imple-
mentation fa freedslu og kynningu 4 peim télum og
teekjum sem auka skilning & upplysingakerfum fyrir-
teekja og hvada hagnytar leidir { upplysingateekni méa
nota til drlausna 4 vidskiptatengdum vandamélum.
Kennari er Dr. Zoya Kinstler sem kennir vid Harvard
og er sérfraeedingur { upplysingateknilausnum. Han
hefur einnig 20 4ra reynslu { verkefnum 4 svidi upp-
lysinga- og samskiptateekni { stérfyrirtaekjum.

Oll kennsla fer fram 4 ensku og skréning fer fram
4avef Endurmenntunar, endurmenntun.is, eda i sima

legur radgjafi og tekid patt
samningavidreedum i deil-
um Israela og Palestinu-
manna auk pess sem hiin
er eftirsottur alitsgjafi {
bandariskum fjolmidlum.

Hagnytar leidir i upp-
lysingataekni
batttakendur ndmskeios-
ins Enterprise Information

TAKTU SKREFID

SKAPADU PINA
EIGIN FRAMTID

NAMSBRAUTIR A HAUSTMISSERI

HUGRAN ATFERLISMEDFERD
— NAM | UNDIRSTODUATRIDUM

HELGARLOTUR
UMSOKNARFRESTUR TIL 5. SEPTEMBER

NAM TIL LOGGILDINGAR FASTEIGNA-,
FYRIRTAKJA- 0G SKIPASALA

STADNAM - FJARNAM
ENN TEKID VID UMSOKNUM

LEIDSOGUNAM A HASKOLASTIGI

STADNAM — FJARNAM
ENN TEKID VID UMSGKNUM

Ny

ENDURMENNTUN I
HASKOLA ISLANDS

Namsradgjof og upplysingar:

simi 525 4444 endurmenntun.is
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STUDENTAIBUDPIR i
SVipJOD

Margir Islendingar stunda ha-
skolanam f Svipjéd. Studenta-
ibudir eru vid alla haskdla i Svi-
pjod en pad getur verid erfitt ad
fa slika ibud. A vefnum norden.
org er hagt ad f& upplysingar um
studentagarda & Nordurléndum.
Par er bent 4 ad nemendur attu
a0 skré sig sem fyrst & bidlista
eftir studentaibud par sem
erfidast er ad fa peer { upphafi
nédmsins. Oft er audveldara ad fa
leiguibuid & minni stdédum.
Upplysingar um huseignafélog
sem leigja Ut studentaibudir og
upplysingar um hvernig sott

er um studentaibudir & ymsum
sveedum, eru a vefsidunni sok-
studentbostad.se. Einnig er haegt
ad fara inn & vefsiou hvers skéla
fyrir sig til ad f& nanari upp-
lysingar um stddentafbudir &
viokomandi sveedi. Baedi er haegt
ad fa ibud eda herbergi med
adgangi ad eldhusi og badi.

KYNJASKIPT NAMSVAL

A vef Hagstofunnar m4 sjé ad
konur eru meirihluti nemenda

& ollum skolastigum fyrir ofan
grunnskéla, eda 55,9%. Kynja-
skiptingin er einnig bundin vid
hinar ymsu greinar en alls er 21
namsbraut par sem eingdngu
konur eru skradar. Par & medal

er namsbraut hjukrunar- og
maottokuritara, skolalidabraut,
tannteeknabraut, leeknaritara-
braut, ljosmddurfraedi, kjdlasaum-
ur, fotaadgerdafraedi og oldr-
unarfreedi. Brautir med korlum
miklum meirihluta eru 25 talsins.
Par mé finna greinar eins og
rafidnfraedi, vélidnfraedi, murara-
ion, mekatronik, netagerd og stal-
smidi. Munurinn eykst svo eftir
pvi sem menntunarstigid haekkar.
Ari® 2011 var hlutfall kvenna
héaskélum 62% & moéti 38% karla.
Séu einstaka skolar skodadir

sést a0 hlutfall kvenna { Haskola
[slands var 65%, i Holaskola 77%,
{ Haskélanum & Akureyri 76%, a
Bifrost 58%, i Listahaskola [slands
59% og i Landbunadarhaskol-
anum & Hvanneyri var hlutfallid
66%. Eini haskélinn sem skar sig
Ur pessum skélum og var med
konur f minnihluta er Haskoélinn i
Reykjavik par sem 40% nemenda
eru konur.

FYRSTI HASKOLI {SLANDS

bann 17. juni arid 1911 var Haskoli islands stofnadur en hann var fyrsti haskoli
landsins. Skoélinn vard til vid sameiningu Prestaskélans, sem stofnadur var

arid 1847, Laeknaskolans, sem stofnadur var 1876, og Lagaskélans, sem tok til
starfa rid 1908. Fyrsta frumvarp til laga um stofnun haskéla 4 Islandi var b6
borid upp & Alpingi mun fyrr, eda arid 1881. Benedikt Sveinsson atti heidurinn
af pvi en hann sat 4 pingi sem konungskjérinn pingmadur. Haskoli [slands

tok til starfa f oktober 1911 og voru fjérar deildir innan skolans fyrst um sinn;
guofraedideild, lagadeild, lzeknadeild og heimspekideild. Flestir stundudu

nam i leeknadeild eda 23 nemar. Enginn nemi stundadi ndm i heimspekideild
fyrsta arid. Skélinn var til hisa & nedri haed Alpingishussins vid Austurvoll til
arsins 1940 en pa flutti hann starfsemi sina i adalbyggingu Haskélans sem enn
stendur i dag og er hluti af haskolasveedinu. Fyrsti rektor Haskola [slands var
Bjorn M. Olsen, préfessor vid heimspekideild.

STIGPU

SKREFID

Nyttu pér fidlbreytt namskeid Opna haskolans i HR til ad

styrkja stodu pina a vinnumarkadi og 6dlast meiri pekkingu
a pinu ahugasvidi. Hér ma sja brot af namsframbodi vetrarins.

NAMSBRAUTIR

STJORNENDAPJALFUN

il g 2 TY

NAMSLINUR

Verkefnastjéornun, APME

(Applied Project Management Expert)

Nam samhlida vinnu, kennt { fiarndami og sam-
svarar 24 ECTS einingum. L6gd er ahersla a
télulegar greiningar vid akvardanatoku og stjor-
nun rekstrar og verkefna. Naminu lykur med
alpjodlegu IPMA profi.

Hefst 1. september

Rekstrarstjérnun

Atlad peim sem vilja basta arangur vio stjérnun
rekstrar, svo sem i verslun, heildsélu, smaidnadi
og framleidslu.

Hefst 3. september

Markadssamskipti og almannatengsl

Kennd eru undirstdduatridi 6flugs markadsstarfs.
Namid er hagnytt og midar ad pvi ad dypka
skilning nemenda og efla faglega pekkingu a
vidfangsefninu. Nami® er byggt upp i samstarfi
vid IMARK, SIA og Aimannatengslafélag Islands.
Hefst 5. september

Verkefnastjérnun og leidtogapjalfun

Namid er fidlbreytt og eetlad 6llum sem viljia ddlast
pekkingu og pjalfun a svidi verkefnastjornunar og
efla leidtogahesfileika sfna. Naminu lykur med
alpjédlegu IPMA profi.

Hefst 10. september

STYTTRI NAMSKEID

7 venjur til arangurs

Tveggja og hélfs dags vinnustofa par sem fiallad
er um arangur a vinnustad og personulegan
arangur hvers og eins. Patttakendur tileinka sér
adferdir sem nytast i starfi og daglegu lifi

Hefst 5. september

Abyrgd og arangur stjiérnarmanna
Namslinan er astlud stjornarménnum fyrirteekja
og stofnana sem og peim sem hyggjast gefa
kost a sér til stjornarsetu. Markmi® namslinunnar
er ad efla faglegan grunn stjérnarmanna m.a.
med pjalfun & svidi lagalegra, fiarhagslegra og
sidferdilegra vidfangsefna.

Hefst 12. september

PMD - stjérnendanam HR

Nami® er hannad ad alpjodlegri fyrirmynd
og lagad ad islenskum adsteedum til ad efla
faglega pekkingu og feerni stjornenda. Hentar
stjornendum sem viljia basta vid menntun sina an
pess ad skuldbinda sig til langtimanams.

Hefst 20. september

Verdbréfamidlun I. hluti

Nam til undirblnings préfa i verdbréfamidlun.
Farid verdur yfir grunnatridi 16gfreedinnar og
réttarreglur & peim svidum sem varda storf a
fiarmagnsmarkadi. Kennt { fiarnami.

Hefst 5. september

Lifsvidhorf - Lifsstill - Lifsgaedi
Arangursmidad nam fyrir pa sem Vvila efla
persénulega feerni og vidhorf, m.a. & svidi fiar-
mala, heilsu, samfélagsabyrgdar og arangurs i
samskiptum.

Hefst 11. september

Rekstrar- og fiarmalanam Opna haskaélans
Hagnytt nam fyrir pa sem vilia auka feerni sina
{ figrmalum og rekstri litilla og midlungsstorra
fyrirtaekja.

Hefst 18. september

Jakvaed salfraedi og starfsanaegja

Namskeid i tveimur hlutum sem er tilvalid fyrir pa
sem vila staldra adeins vid, skoda lif sitt i nyju
ljési, lita inn & vid og horfa til framtidar.

Hefst 21. agust

Verkefna- og timastjérnun

Farid er yfir rad sem hjélpa til vid ad veita mikil-
vaegustu verkefnum & hverjum tima athygli okkar,
orku og forgang — og ljuka peim a peim tima sem
vi® héfum til umrada.

Hefst 27. agust

Arangursrik samskipti: Hlutverk stjérnenda
Nami® er hannad ad alpjodlegri fyrirmynd Fari®
er yfir veenlegar leidir til ad na fram breytingum
{ samskiptamynstrum, samvinnu i hépum og
Olikum samskiptastilum.

Hefst 29. agust

Skuldabréf

Namskeidid tekur a flestum tegundum skulda-
bréfa og verda eiginleikar peirra skilgreindir.
Hentar vel stjornendum fiarmala sem og starfs-
monnum fiarmalasvida fyrirtaekja.

Hefst 30. agust

OPNI HASKOLINN
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Excel namskeid

Hagnyt namskeid fyrir pa sem vilja beeta pekkingu
sina og feerni i notkun Excel. | bodi fyrir byriendur
og lengra komna.

Hefst 3. september

Markviss fjarmalastjornun med Excel
Helstu atridi skilvirkrar fiarmalastjornunar og
hvernig heegt er ad nota Excel til ad leysa og setja
fram fiarmalaleg vidfangsefni og afstemmingar.
Hefst 3. september

Samningataskni

Hagnyt og spennandi namskeid fyrir alla pa
sem vilja auka feerni sina i samningagerd® og
-vidraedum. Opni haskalinn bydur upp & grunn-
og framhaldsnamskeid.

Hesft 6. september

SQL gagnagrunnar

Hagnytt namskeid par sem farid er yfir helstu
atridin vid notkun & SQL gagnagrunni, s.s. ad
Utbua toflur og ,view“, uppfeersiur & gdgnum og
fyrirspurnir.

18. september

Starfsmannasamtol, launaviétol

og samningataekni

Fjallad um ékvedna peetti sem styrkja stjérnendur
og sjélfstraust peirra til ad takast & vid pessa
mikilvaegu peetti.

Hefst 26. september

Result-driven negotiations

Result driven negotiations is an advanced semi-
nar with focus on problem solving and cross-
cultural negotiations.

Hefst 4. oktdber

Rekstur samtaka og stofnana

Namskeidid er stutt kynning & rekstri almennra
félagasamtaka og sjalfsteedra stofnana sem
ekki eru ardseekin, eda ,non-profit*. Sérstaklega
verdur fiallad um almenn féloég og samtok, sjalf-
seignarstofnanir, sparisjédi, samvinnuféldg og
lifeyrissjodi.

Hest 25. oktober

Likanagerd fyrir rekstrarazsetlanir, ardsemis-
mat og verdmat

Markmid namskeidsins er ad patttakendur nai
feerni i gerd reiknilikana i Excel, fyrst og fremst a
svidi fyrirtaekjareksturs og fiarméla.

Hefst 31. oktober

Sja nanar
www.opnihaskolinn.is
eda hafdu samband vid okkur i sima 599 6300




