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Viodar Ingi Pétursson, vip@frettabladid.is 512 5426

ICELANDAIR OSKAR EFTIR
FLUGMONNUM TIL STARFA 2019

ICELANDAIR IS RECRUITING FIRST OFFICERS FOR 2019

Icelandair éskar eftir ad rada flugmenn til starfa. i bodi
er skemmtilegt, ahugavert og krefjandi starf i godu
starfsumhverfi par sem 6ryggi, areidanleiki og hageseda
vinnubrogd eru hofd ad leidarljosi.

Umseekjendur purfa ad hafa gilt atvinnuflugmannsskirteini med gildri
blindflugsaritun a fjélhreyflavél. Einnig purfa peir ad hafa lokid boklegu nami
til réttinda atvinnuflugmanns 1. flokks (ATPL) og namskeidi i ahafnasamstarfi
(MCC), samkvaemt Part FCL.

Atvinnuflugmannsskirteini umsaekjanda skal hafa verid gefid ut af Samgongu-
stofu eda sambeerilegri stofnun i 6dru adildarriki Flugéryggisstofnunar

Evropu (EASA).

Umseekjendur med feerri en 500 flugtima purfa ad hafa lokid Jet Orientation
Course (JOQC).

Vegna fyrirsjaanlegra arstidabundinna sveifla i umsvifum Icelandair er gert

rad fyrir ad nyir flugmenn hefji stérf 2019 og starfi hluta ur ari til ad byrja med.

bjalfun mun fara fram veturinn 2018/2019.

Umszekjendur skulu hafa lokid studentsprofi eda 68ru sambezerilegu nami.

Due to increased activity, Icelandair is recruiting first
officers. Interesting and challenging work in a good
working environment where safety, reliability and quality
practices are the guiding values.

Applicants must hold a valid EASA Flight Crew License with a valid instrument
rating on multi-engine aircraft (ME/IR). Applicants must have passed the
ATPL(A) theoretical knowledge examinations in accordance with Part-FCL
and hold a certificate of satisfactory completion of an MCC course.

The applicant’s Flight Crew License must be issued by the Icelandic
Transport Authority (ICETRA) or a comparable authority in an EASA
member state, and conform with EASA requirements.

Applicants with less than 500 flight hours must have completed a Jet
Orientation Course (JOC).

Due to seasonal fluctuations in Icelandair’s flight schedule, we expect new
pilots to start working in 2019 and work part of the year to begin with.
Training will take place during winter 2018/2019. The home base is Keflavik;
duty periods will start and finish at Keflavik

Applicants must have completed a high school diploma (matriculation/
university entrance examination) or a comparable education.

itarlegar upplysingar um réttindi og gégn sem purfa ad fylgja umsokn er ad
finna & umsoknarvef.

Fyrirspurnum er svarad 4 pilotapplication@icelandair.is
Opid er fyrir umsoknir fra og med 5. mai.

Eingéngu er tekid vid umsoknum gegnum vef félagsins:
www.icelandair.com/is/um-okkur/

Detailed information regarding qualifications and required documents can
be found on our applications web.

Questions regarding this opening are answered at
pilotapplication@icelandair.is

We are accepting applications from May 5th.

Applications will only by accepted through the Icelandair website:
www.icelandair.com/is/um-okkur/

ICELANDAIR
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SINFON{UHLJOMSVEIT
ISLANDS

Sinféniuhljomsveit islands auglysir lausar til umséknar sex st6dur

TiIMABUNDIN STADA
UPPFZARSLUMANNS | 2. FIDLU

Hafnisprof fer fram 13. agast 2018 i Hérpu

Einleiksverk:
1) Mozart fidlukonsert (1. kafli med kadensu) nr. 3 i G-dur,
nr. 4 i D-dar eda nr. 5 i A-dur.

2)Einn kafli ad eigin vali dr einni af s6nétum og partitum
J.S. Bachs fyrir einleiksfidlu.

3) Romantiskur fidlukonsert ad eigin vali (1. kafli med
kadensu).

STAPA UPPFZARSLUMANNS i VIOLUDEILD
Hzfnisprof fer fram 15. agust 2018 i Hérpu

STADA LEIDARA i KONTRABASSADEILD

Hzefnisprof fer fram 17. 4gast 2018 i Horpu

Einleiksverk:
1) Dittersdorf: Konsert i D-dur (original E-dur) (Gtg.Schott).
1. kafli, Allegro moderato, med kadensu (Gruber).
2. kafli, Adagio, med kadensu (Gruben).

2) Bottesini: Konsert nr. 2 i a-moll (original h-moll)
(Utg. York Ed.).
1. kafli, Moderato (med kadensu).
2. kafli, Andante.

STADA UPPFZRSLUMANNS i SELLODEILD
Haefnisprof fer fram 18. september 2018 i Horpu

Einleiksverk:
1 1. kafli ur klassiskum konsert eftir Hoffmeister (D-dur)
eda Stamitz (D-dur) med kadensu.

2)1. kafli ar konsert eftir Bartok eda Walton eda
Hindemith Der Schwanendreher.

3) Einn kafli ar soloverki eftir Bach, Reger eda Hindemith.

STAPA VIOLULEIKARA
Hafnisprof fer fram 16. agist 2018 i Horpu

Einleiksverk:
1 1. kafli dr klassiskum konsert eftir Hoffmeister (D-dur)
eda Stamitz (D-dur) med kadensu.

2) 1. kafli ar konsert eftir Bartok eda Walton eda
Hindemith Der Schwanendreher.

Einleiksverk:
1) 1. kafli ar Haydn sellékonsert i D-dur med kadensu.

2) 1. kafli ar rémantiskum konsert ad eigin vali.
3) Einn kafli ur einleikssvitu eftir J.S. Bach.

STADA SELLOLEIKARA
Hazefnisprof fer fram 19. september 2018 i Horpu

Einleiksverk:
1) 1. kafli ar Haydn sellékonsert i D-dur med kadensu.

2) 1. kafli ar rémantiskum konsert ad eigin vali.

Umsoknarfrestur er til og med 3. jani 2018.

Umsoknir, asamt ferilskra og fylgiskjoélum, skulu berast
til Unu Eypdrsddttur, mannaudsstjora
(starf@sinfonia.is).

Hljomsveitarpartar verda adgengilegir patttakendum ad minnsta
kosti tveimur vikum fyrir haefnisprof.

Nanari upplysingar er ad finna & vefsvaedi Sinfoniuhljdmsveitar
islands www.sinfonia.is og hja mannaudsstjéra (starf@sinfonia.is)
i sima 898 5017.

Hjakrunarfraedingar athugio!

Hjikrunarfraedingur dskast til starfa hja
speglunarpjonustufyrirteekinu Meltingarsetrinu ehf.
Leeknasetrinu Mjodd.

Um er a0 reeda hlutastarf i dagvinnu & gédum og
ahugaveroum vinnustag.

Umsokn med ferilskra og/eda fyrirspurnir sendid &:
setrid@setrid.is

&
ST
ISOL / S6lumadur

Vid leitumst eftir einstaklingi med brennandi ahuga &
solumennsku og verkfeerum, starfid mun fela pad i sér a0
styra vérumerkjaproun & rafmagnsverkfeerum og
verkfeerum fra sumum af fremstu framleidendum i heimi.

Heefniskrofur:

o Ahugi & verkfaerum og sélumennsku
e (Gooir samskiptaheefileikar

e (00 islensku- og enskukunnétta

¢ Reynsla af sélustorfum (aeskilegt en ekki skilyrdi)

* pekking & Navision er kostur

Um okkur:

is6l er traust fidlskyldufyrirtaeki sem hefur pjonustad
iBnad 4 islandi fra arinu 1959, meginstarfsemi fyrirtaekis-
ins er heildsala & verkfeerum, festingum og efnavdru &
fyrirteekjamarkadi. Fyrirteekio hefur haft pad ad stefnu fra
upphafi ad flytja inn og selja eingdngu verkfeeri i haesta
gaedaflokki asamt pvi ad bjoda upp & umfangsmikid trval
festinga 4 sanngjornu veradi.

Umsadknir berist & isol@isol.is merkt
.Solumadur mai 2018
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VILTU SPA FYRIR UM FRAMTIDINA?

Vegna aukinna verkefna 6skar Expectus eftir ad bzeta vid sig radgjafa
i 6flugt teymi fyrirtaekisins & svidi aeetlanagerdar, rekstrar- og fjarhagsradgjafar.

Leitad er ad lausnamidudum og arangursdrifnum einstaklingi med jakvaett viomét og haefni til ad starfa i hopi
radgjafa og sérfreedinga. Viokomandi parf ad hafa skilning & helstu lykilpattum i fyrirtaekjarekstri og getu til ad
hjalpa fyrirteekjum ad na arangri i rekstri. Starfid felur i sér hénnun rekstrar- og aeetlunarferla i Excel annars

vegar og hins vegar i Kepion sem morg af steerri fyrirtaekjum landsins hafa valid til asetlunargerdar.

HELSTU VERKEFNI:

e Rekstrar- og fidrhagsgreiningar

e Greining gagna og skyrslugerod

o \idskiptaumsjon

e Honnun a rekstrar- og aastlunarferlum fyrirteekja
e Proun aaetlunarkerfa Ut fra skilgreindum ferlum
e Verkefnastjorn

HAFNISKROFUR:

e Haskolamenntun sem nytist i starfi
e Haldgdd reynsla af fyrirteekjamarkaoi
* FramuUrskarandi greiningarhaefni

* Reynsla af Urvinnslu gagna og skilningur a upplysingum

um rekstur fyrirteekja
¢ Reynsla/pekking & SQL er aeskileg
e Mjog g6d samskiptafeerni

Nanari upplysingar um starfid veitir Agla Sigr. Bjérnsdattir, agla@radum.is.
Umsaekjendur eru vinsamlegast bednir ad saekja um starfid a heimasidu Radum www.radum.is.

o~ F

Umsoknarfrestur er til og med 13. mai nk.

expectus

Expectus er radgjafafyrirteeki

sem adstodar fyrirtaeki og
stofnanir vid ad nyta pekkingu og
upplysingateekni til ad auka hesfni,
méta stefnu og koma aherslum

{ framkveemd og skila pannig
meelanlegum arangri.

Gildi Expectus eru kraftur,
heidarleiki og samvinna.

Expectus var valid fyrirtaeki arsins
2016 0g 2017 i hépi millistérra
fyrirteekja hja VR og vottad sem
Framdrskarandi fyrirteeki 2016

0g 2017 af Creditinfo.
www.expectus.is

Framirskarandi

Fyrirtaki
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Forritari %@ FISKISTOFA

Fiskistofa 6skar eftir ad rdda drifandi einstakling i starf forritara. Um er ad raeda frabaert taekifaeri fyrir kraftmikinn einstakling
sem vill taka patt{ préun 3 upplgsingakerfum Fiskistofu og ngskopun i rafraenni pjénustu. Starfsstdd getur verid 8 Akureyri eda

Fiskistofa er pjénustu- og
eftirlitsstofnun sem annast
stjérnsysluverkefni 3 svidi

Hafnarfirdi. G )
sjdvardtvegsmala, lax- og
Umsoéknarfrestur Uppldsingar og umsékn Z':nizvniaéjgglfi og
22. mai Capacent.is/s/6689 midla upplgsingum um
framangreinda malaflokka.
Starfssvid Menntunar- og haefniskréfur Gildi Fiskistofu eru traust
e Nygsmidi, vidhald og préun hugbinadarlausna e Tolvunarfraedi eda 6nnur menntun sem nytist  starfi framsaekni og virding.
e Greining, hénnun og forritun e pekking a forritun { NET umhverfi (C#, ASP.NET)
e Skjolun og préfanir e pbekking 8 Java og framendaforritun er kostur
e Samskipti vid notendur og samstarfsadila e Haefni til ad tileinka sér taekningjungar
e Onnur tilfallandi verkefni e Greiningarhafni og lausnamidud hugsun
e (G6d samskiptahafni, jdkvaett vidhorf og farszel reynsla af

hépstarfi

Capacent — leidir til drangurs

Reykjavikurborg

Sjélfstaed vinnubrdgd og skipulagshaefileikar
Hreint sakarvottord
GAa islensku- og enskukunnatta

Deildarstjori kjaradeildar

capacent

Fjdrmalaskrifstofa Reykjavikurborgar auglysir starf deildarstjéra kjaradeildar sem jafnframt er formadur samninganefndar
Reykjavikurborgar laust til umséknar. Naesti yfirmadur deildarstjéra er fidrmalastjéri Reykjavikurborgar og er deildarstjéri

hluti af stjérnendateymi fjarmalaskrifstofu.

Umsdknarfrestur
22. mai

Hlutverk- og dbyrgdarsvid
Launavinnsla

e Rekstur og préun upplysingakerfs, p.e. launa- og

mannaudskerfis, vinnutimaskraningarkerfis og umsoéknar-
og radningarkerfis

Tulkun kjarasamninga og eftirlit med framkvaemd peirra
Margvislegum samskipti vid stéttarféldg
Kjarasamningagerd Reykjavikurborgar og
vinnuveitendafyrirsvar Reykjavikurborgar

patttaka i samstarfi opinberra vinnuveitenda og adila
vinnumarkadarins

Capacent — leidir til rangurs

Upplgsingar og umsékn
capacent.is/s/6683

Menntunar- og heefniskréfur

Haskadlapréf sem nytist { starfi

Menntun og/eda reynsla 3 svidi vinnumarkadsmala
Reynsla af stjérnun og mannaforradum

Reynsla af verkefnum & svidi kjaradeildar

Reynsla af samningagerd

Leidtogaheefileikar

Frumkvaedi og metnadur til ad nd drangri { starfi
Skipulagshafni og 6gun i vinnubrogdum

Haefni til ad koma fram og tja sig i raedu oq riti 4 islensku og
ensku

um verio

SR ERSuERR
ins a skra

Fjdrmalaskrifstofa
Reykjavikurborgar er hluti

af midlaegri stjornsyslu
Reykjavikurborgar og heyrir
undir embeaetti borgarritara.
Fjdrmalaskrifstofa skiptist

i'sjo deildir: 3haettumat,

dztlun og greiningu, bokhald,
fjdrstgringu, innkaup, kjaradeild
0g uppgjor. Starfsmenn eru um
9o talsins, par af 29 3 kjaradeild.
Skrifstofan er stadsett 8 4 haed
Borgartdni 12-14.

Um laun og starfskjor fer
samkvaemt réttindum og
skyldum stjérnenda hja
Reykjavikurborg og dkvérdun
kjaranefndar. Vakin er
athygli Reykjavikurborgar

um jafnan hlut kynja f
storfum og ad vinnustadir
borgarinnar endurspegli pad
margbreytilega samfélag sem
borginer.

capacent

Radgjafar okkar bla
yfir vidtaekri pekkingu
3 atvinnulifinu

og veita trausta og
personulega radgjof.

www.capacent.is
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Hress og
skemmtilegur
starfsmadur

Spennandi stjornunarstorf

oOskast til starfa hja Fotspor ehf. Vinnutimi 9-17.
Parf ad geta byrjad 1. aglst. God tdlvukunnatta skilyrdi.

a Slettuvegi

Vinsamlegast hafid samband i sima
578 1192 eda 824 2466

Hja heimapjénustunni Sléttuvegi er unnid med fotludu félki med pad ad markmidi ad veita sumarSta”smaaur OSkaSt
einstaklingsmidada og sveigjanlega adstod vid athafnir daglegs lifs og sérhaefda

hjukrunarpjonustu i samraemi vid hugmyndafraedi um sjalfsteett lif. Oskad er eftir pjonustuliprum einstaklingi til

sumarstarfa vio simsvorun og létt skrifstofu-
storf. Unnio er eftir akvednu vaktafyrirkomu-

Verkefnastjéri heimapjénustu lagi p.e. fr-él kIuk_kan 7:50 — 1-4:00 og 14:00-ti|
Leitad er ad verkefnastjora i 90-100% starf vid sampaetta heimahjukrun og félagslega heima- e eii';:?ﬁ’g;?gklgr?anl”gfeirr?;'klaus"
pjonustu. Verkefnastjori sér um prounarstarf, gerd einstaklingsaaetlana, motun verklags og '

utanumhald teymisvinnu. Hann parf ad hafa starfsleyfi sem proskapjalfi eda hafa lokid nami a Umsoknir sendist & netfangid
haskélastigi a svidi félags-, heilbrigdis- eda menntavisinda. hrannar@frettabladid.is merkt
~Sumarstarf”

Teymisstjoéri hjakrunar

Leitad er ad hjukrunarfraedingi i 100% starf teymisstjéra hjukrunar til afleysingar i eitt ar fra

1. september 2018 eda eftir samkomulagi. Teymisstjori ber faglega abyrgd & hjukrunarpjonustu,
sér um gerd og framkvaemd hjukrunaraaetlana og heldur utan um samstarf vid heilbrigdis-
stofnanir. Hann parf ad hafa islenskt hjukrunarleyfi og reynslu af stjornun, hjukrun og
teymisvinnu.

Grunnskolinn Hellu

Cinkalum @ o & wiwwd 4K TUNE  prbetiopebeliai it gl i

Grunnskolinn a Hellu auglysir !
Launakjor eru samkvaemt kjarasamningi Reykjavikurborgar og viskomandi stéttarfélags.

o PR ” - )  cix Kennarar
Nanari upplysingar um storfin veitir Bara Denny Ivarsdéttir, forstédumadur a Sléttuvegi i sima
581-1322 / 665-5873 og i tolvupdsti a bara.denny.ivarsdottir@reykjavik.is. Okkur vantar ahugasama kennara til starfa
a naesta skaolaari.
Umsaekjendur eru vinsamlega bednir ad saekja um storfin & heimasidu Reykjavikurborgar "Medal kennslugreina eru enska (sem hlutastarf) og
www.reykjavik.is/storf. Par ma jafnframt sja itarlegri lysingu & verkefnum og heefniskréfum. list- og verkgreinar (hlutastarf i smidi, textil og tonlist).
Umsoknarfrestur er til 19. mai 2018 AR Upplysingar um skélann mé finna & heimasiou skélans

http://grhella.is/
A

Vinsamlegast hafid samband vid undirritada

VELFERDARSVID “@ oS s o
REYKJAVIKURBORGAR

4887021/ 894 8422

488 7022 / 845 5893

~N . Steinar Tomasson adstodarskdlastjori i sima

.& Vilt pu méta starfio pitt?
VINNUEFTIRLITID

Vinnueftirlitid oskar eftir ad rada pjonustufulltria. Um er ad raeda nytt starf og pvi taekifaeri

Vinnueftirlitid er midstéd vinnuverndar- til ad madta pad med yfirmanni svidsins. Starfshutfall er 100% og starfsstdd er i Reykjavik.
starfs i landinu og byggir starf sitt
d sampeettingu eftirlits, freedslu og Starfssvio: Menntunar- og hafniskrofur:
rannsokna.

' o e Almenn skrifstofustorf * Menntun sem nytist i starfi
Hlutverk Vinnueftirlitsins er ad studla ad e Umsjén med skraningu og skjalavorslu a e Reynsla af sambeaerilegu skrifstofustarfi
oruggL; og hilliusam{egu vmnqurghverﬁ vidinu e G63 almenn faerni & tolvur
sem jarnan skal vera | samreemi Vi P .. ,
fé/agjslega framproun og bestu pekkingu ° SkraQ|ng Og onnur Um5y5|a vegna funda ® G6A faerni i taladri 0og skrifadri islensku
a hverjum tima. og namskeléa ‘ . 0g ensku

e Utsending bréfa og eftirfylgni mala e Frumkvaedi, skipulagshaefni og

Gildi Vinnueftirlitsins eru frumkvaed;, * Ytri og innri samskipti sjalfstaedi i starfi

forvarnir og fagmennska. e Rikulegur pjonustuvilji og lipurd i

A . , mannlegum samskiptum
Nénari upplysingar um stofnunina

ma finna & heimasidu hennar

www.vinnueftirlit.is. , , , , o , o
Laun eru skv. kjarasamningum opinberra starfsmanna. Konur jafnt sem karlar eru hvétt til ad saekja um storfin.

Nanari upplysingar um storfin veita Svava Jonsdottir svidsstjori (svava@ver.is) i sima 550 4600 og Ari Eyberg (ari@intellecta.is) i

[ ]
sima 511-1225. Umsoknarfrestur er til og med 22. mai 2018. Umsokn skast fyllt it 8 www.intellecta.is og henni parf ad fylgja n l l
starfsterilskré og kynningarbréf. 1

Intellecta Sidumula 5, 108 Reykjavik, simi 511 1225. Racgjof ¢ Radningar ° Rannsoknr




100%
ASTRIDA

Hja RB er i gangi stort og krefjandi verkefni sem snyr ad innleidingu nyrra grunnkerfa fyrir vidskiptavini okkar. Pessi kerfi eru grunnstodir i fjarmala-
kerfinu & islandi og pvi mjog mikilveegt ad vel takist til. Verkefnid er rekid af RB i samstarfi vid vidskiptavini og erlenda samstarfsadila. Vid leitum ad
kréftugum einstaklingum med sérfraedipekkingu til ad styrkja pann 6fluga hop sem fyrir er. Viskomandi sérfraedingar munu gegna lykilhlutverki vid
pa uppbyggingarvinnu sem er framundan, sem og vid radgjof til framtidar & pessu svidi. Peir sem starfa hja RB purfa ad hafa brennandi dhuga,
metnad og astridu fyrir pvi ad veita géda pjonustu og radgjof.

Verkefnastjori hja verkefnastofu

Leitad er ad skipuldogdum og reynslumiklum verkefnastjora med taeknilegan bakgrunn til ad leida krefjandi breytingaverkefni fyrir vidskiptavini.
i starfinu er lagt upp ur faglegri verkefnastjornun og framurskarandi samskiptahaefileikum.

STARFSSVID MENNTUNAR- OG HAFNISKROFUR
= Daglegur rekstur og stjornun umfangsmikilla verkefna = Menntun sem nytist i starfi, t.d. verkfraedi, taeknifraedi, MPM
= Gerd verk- og kostnadaraaetlana = GOOJ teeknileg pekking; t.d. er reynsla af forritun, kerfisrekstri
= Fravikagreining verkefna, gerd verklokaskyrslna og umsjon med eda amota aeskileg
afhendingu verks = Am.k. 5 ara reynsla af styringu verkefna og/eda stjornun mannauds
= Gott samstarf vid starfsmenn pvert 4 fyrirtaekid, vidskiptavini og birgja = Vottun | adferdafreedi verkefnastjornunar (Prince2, IPMA) og agile er kostur

= pekking & bankakerfum mikill kostur

= Mjog god islensku- og enskukunnatta er skilyrdi

= Framurskarandi samskiptahaefni, pjonustulund og lausnamidud hugsun
= Sjalfstaedi, skipuldgd vinnubrégd og mikill metnadur til ad na arangri

Sérfraedingar i bankavidskiptum

Leitad er ad sérfreedingum med reynslu ur fiarmalafyrirteekjum og gdéda pekkingu a greidsluferlum, innldanum, utlanum og fleiri lykilferlum
i fjarmalastarfsemi. Annars vegar er um ad reeda radgjafa i flarmalalausnum og hins vegar radgjafa med taeknilegan bakgrunn.

Radgjafi i fjarmalalausnum Taekniradgjafi i fjarmalalausnum

STARFSSVID STARFSSVID

= Radgjof vardandi grunnferla og verkefni i bankavidskiptum = Radgjof vardandi teeknilega hogun og virkni grunnkerfa i bankavidskiptum

= patttaka i parfa- og fravikagreiningu = patttaka i parfa- og fravikagreiningu

= Samstarf og samskipti vid sérfraedinga i bonkum, teeknifolk, erlenda = Samstarf og samskipti vid sérfreedinga i bdnkum, taeknifolk, erlenda
samstarfsadila o.fl. samstarfsadila o.fl.

= patttaka i akvardanatdku vardandi framtidaruppbyggingu ferla og = patttaka i akvardanatodku vardandi framtidaruppbyggingu nys kerfis
vidfangsefna nys kerfis = patttaka i verkefnastjorn og verkefnahdpum

= patttaka i verkefnastjorn og verkefnahdopum .
MENNTUNAR- OG HAFNISKROFUR

MENNTUNAR- OG HAEFNISKROFUR = Haskolaprof sem nytist i starfinu er aeskilegt
= Haskolaprof sem nytist i starfinu er seskilegt = Marktaek pekking og reynsla a svidi grunnkerfa bankavidskipta
= Marktaek pekking og reynsla a svidi bankavidskipta greidsluferla, innlana, = Faerni i mannlegum samskiptum

utldana og annarra skyldra lykilferla = Mjog god islensku- og enskukunnatta er skilyrdi

= Faerni i mannlegum samskiptum
= Mjoég god islensku- og enskukunnatta er skilyrdi

Umsodknarfrestur er til 13. mai 2018. Umsoknir dskast fylltar Ut & heimasidu RB, www.rb.is. Nanari upplysingar
um storf i fjarmalalausnum veitir Ingibjorg Porsteinsdottir, sérfraedingur hja mannauds- og markadsstjorn, 5
ingibjorg.thorsteinsdottir@rb.is, s. 569-8877. Nanari upplysingar um starf verkefnastjora veitir Katrin Régn |2:

Hardardottir, fyrirlidi verkefnastofu, katrin.rogn.hardardottir@rb.is, simi 569-8877.




MARKADS- 0G SOLUSTARF HJA PROACT
Vid leitum a0 hressum adila i markads- og soluteymio okkar.

Vid erum ao leita ad adila med harsnyrtimenntun, gladlegt og hresst
viomot, sjalfsteed vinnubrogo, géda almenna télvukunnattu og géoa
pekkingu & samfélagsmidlunum.

Starfio felst i pvi ad skipuleggja og framkveema kynningu og solu &
nyjum vorum til harsnyrtistofa. Um er a0 reeda beedi almenna feedslu
o0g radgjof til harsnyrtifolks, sem og skipulagningu & namskeidum i
samstarfi vio erlenda birgja.

Starfid snyr ad markadssetningu og s6lu & harsnyrtivérum undir
vorumerkjum Matrix, Joico, Kérastase og Loreal Professionnel. Skipuleggja kynningar & vorum fyrirteekisins til neytenda einkum med

hinum ymsu samfélagsmidlum.

Viokomandi feer pjalfun ad hluta til hja erlendum samstarfsadilum
okkar i evrépu.

Umsaéknir med ferilskra og frekari fyrirspurnir sendist a proact@proact.is fyrir 14. mai.

@ Prooact

Proact er heildverslun sem bydur upp & sterk vérumerki fyrir harsnyrtistofur og snyrtistofur
auk nokkurra annarra voruflokka. Helstu vorumerki eru Matrix, Loreal Professionnel, Joico,
Kérastase, Comfort Zone, Lycon.

Heimilishjalp é6skast

Fiolskylda i midbae Reykjavikur éskar eftir
starfskrafti til ad annast heimilisstorf og
barnapdssun. Um er ad reeda hlutastarf
c. 20 tima & viku fra 1. joni nk.

Leitad er ad barngddum, sjdlfsteedum og
sveigjanlegum einstaklingi med reynslu af
sambaerilegum storfum. Hisnaedi og bill

geta fylgt.

Vinsamlegast sendid umsdknir & netfangid
adstod.2017@gmail.com med upplysingum
um starfsreynslu og medmaeli, merkt
»Heimilishjalp” fyrir 12. mai.

VALITOR OSKAR EFTIR AP RAPA
SERFRZAPING A FJARMALASVIPI

Valitor er traust og framsaekid pekkingarfyrirtaeki a svidi greidslumidlunar
og greidslulausna sem er stédugt ad skapa nyjar lausnir fyrir vidskiptavini
sina. Valitor starfar a alpjédlegum vettvangi, i nanu samstarfi vid
fjarteeknifyrirtseki (Fintech) i fremstu r6d. == ——

AN N
Gildin okkar - frumkvaedi, traust og samvinna - knyja samhentan hép um
350 starfsmanna a starfsst6dvum Valitor a islandi, Bretlandi og i Danmérku.

Vs
AN

Starfid felur i sér abyrgd a bokhaldi Valitor hf. og VPS (Valitor UK) auk adstodar vid
gerd samsteedu Valitor Holding. Starfid er krefjandi og krefst mikilla samskipta vid
samstarfsmenn baedi 4 Islandi og i Bretlandi. Um er a‘b raeeda vidbot vid gédan hép
starfsmanna sem sinna uppgjoérsmalum samstaedunnar.

Starfssvio: ; B
* Abyrgd 4 manadarlegum uppgjérum Valitor hf. og VPS (Valitor UK)

e Greiningar og samskipti vid starfsmenn pvert & fyrirtaekin vegna uppgjérsmala
e ABstod vid gerd samstaedu Valitor Holding ) d

e Teymisvinna vegna arsreikninga og skattframtala samsteedunnar

N
e patttaka i umbdtaverkefnum hja deildinni/svidinu 4 8
» Onnur verkefni i samradi vid deildarstjora & ;
/ . : y

Menntunar- og haefniskréfﬁr: ,
e Haskolamenntun & svidi reikningshalds

* Reynsla af uppgjérum er skilyrdi

* Gott vald & ensku i ritudu og téludu mali N——
e Samvinnufus med jakveett og gotﬂ viomot

Ids, simi 525 2000.

VALITOR

VISIN
.. By

ALFTANESSKOLI

Oskum ad rada:
¢ Grunnskolakennara/ umsjon & yngsta stig 80 - 100% starf
Skodadu adsteedur og vertu med i lidi sem byggir upp.

Upplysingar um storfin gefa:

Sveinbjorn Markis Njalsson skélastjori, i simum 5404700
0g 8215007, netfang : markus@alftanesskoli.is og

Erna Ingibjorg Palsdattir adstodarskolastjori

i simum 5404700 og 8215009

netfang: erna.palsdottir@alftanesskoli.is

Umsokn skal skila med rafreenum heetti & vef Gardabajar
www.gardabaer.is Umséknarfrestur til 15. mai 2018

Sja einnig vefina www.alftanesskoli.is og www,gardabaer.is
Laun eru skv kjarasamningi LN og KI.

Skélastjori

Verkefnastjorar
oskast

Verksyn ehf. dskar verkefnastjorum til starfa sem fyrst.
Menntunarkrofur: byggingafraedingur, byggingarion-
fraedingur, byggingateaeknifraedingur eda sambeerileg
menntun. ZAskilegt er ad viokomandi hafi ionmenntun og
auk pess haldgdda reynslu af mannvirkjagerd.

Helstu verkefni verkefnastjora eru m.a. eftirfarandi:
« Astandsskodanir, kostnadaraatlanir

« Vinna vid (thodsgdgn, verklysingar, magntokur

e Gerd teikninga og eftirfylgni

o Eftirlitsverkefni

Ahugasamir eru bednir ad senda tolvupést a netfangid
andri@verksyn.is fyrir 20. mai nk.

Verksyn ehf. e Sidumla 1, 108 Reykjavik e S. 433 6300
www.verksyn.is  verksyn@verksyn.is
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Solu- og verkefnastjori Heilsuhussins

Vid leitum ad solu- og verkefnastjora til ad hafa umsjén med daglegum rekstri
verslana Heilsuhussins med aherslu a s6lu og markadsmal.

Um er a0 raeda nytt starf og spennandi taekifeeri fyrir metnadarfullan og kraftmikinn einstakling med
ahuga 3 heilsu og heilsutengdum vérum. Soélu- og verkefnastjori er yfirmadur umsjénarmanna verslana
Heilsuhussins og hefur umsjén med daglegum rekstri verslananna.

Starfssvid: Haefniskrofur:
» patttaka i métun stefnu fyrir Heilsuhusid og » Haskdlaprof sem nytist i starfi
eftirfylgni hennar. préun nyrra vidskiptataekifeera * Marktaek reynsla & svidi rekstrar, solu- og
* Fylgja eftir ad sala og afkoma Heilsuhussins nai markadsmala og stjornunar
settum markmidum og daetlunum * Yfirgripsmikil pekking a heilsuvérumarkadinum
* Umsjon med daglegum rekstri verslana * Frumkvaedi og faglegur metnadur
* Gerd rekstrardaetlana i samradi vid stodsvid » Sjalfstaed og skipuldogd vinnubrogd
* Umsjon med utliti verslana, véruframbodi og * Jakvaedni og haefni i mannlegum samskiptum

voruframsetningu i samradi vid vidkomandi svid
* Mannauds- og markadsmal i samradi vid
viokomandi svid

[ bodi er krefjandi starf, skemmtilegur vinnustadur og gott vinnuumhverfi.
Umsdknarfrestur er til 16. mai 2018 og sott er um starfid 4 heimasidu Lyfju hf., www.lyfja.is
Nanari upplysingar veitir Svava borsteinsdottir, mannaudsstjori, i sima 530-3800/ svava@lyfja.is.

 samraemi vid jafnréttisdzetlun Lyfju hf. eru karlar jafnt sem konur hvattir til pess ad saekja um sté6u

hja fyrirtaekinu.

Lidsauki 6skast i fag- og kjaramal .

Sérfraedingur i kjaramalum

Félag islenskra hjukrunarfraedinga leitar ad talnagléggum og prautseigum einstaklingi
a kjara- og réttindasvid. Vidkomandi parf jafnframt ad hafa rika pjénustulund og gé&a
pekkingu & islenskum vinnumarkadi og kjarabarattu.

Kjara- og réttindasvid feest m.a. vid radgjof og rannsoknir a svidi kjaramala auk
kjarasamningsgerdar vid stofnanir sem hjukrunarfraedingar starfa vid.

Um er ad raeda 100% starf en einnig kemur til greina ad rada i 80% starfshlutfall.

Starfs- og dbyrgdarsvid

+ Pjonusta vid félagsmenn

+ Greining og Urvinnsla télulegra gagna

+ patttaka i kjarasamningsgerd

+ Vinna innan samstarfsnefnda

* Umsjon med endurnyjun stofnanasamninga

+ Frétta-, greina-, og skyrsluskrif, kynningarmal og fraedsla
+ patttaka i 68rum verkefnum félagsins

Menntun, reynsla og hafni

+ Haskélamenntun sem nytist vel i starfi

+ Talnagleggni og mjog gbd greiningarhaefni

* Reynsla af kjarasamningagerd aeskileg

+ bekking & samningataekni aeskileg

+ Leidtogahaefileikar

+ Metnadur, frumkvaedi og skipulagshaefni

+ Jakveett vidmot og gbd samskiptafaerni

+ Ahugi & og feerni i teymisvinnu

+ Feerniiad tja sigiraedu og riti & islensku og ensku

Upplysingar veita:

Gudbjorg Palsdottir formadur Fih i sima 540-6400 eda gudbjorg@hjukrun.is og
Gunnar Helgason svidsstjori kjara- og réttindasvids i sima 540-6400 eda
gunnar@hjukrun.is
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Svidsstjori fagsvids
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Félag islenskra hjukrunarfraedinga leitar a8 metnadarfullum, framsaeknum og
skipuldgdum hjukrunarfraedingi med gbéda pekkingu og brennandi dhuga & malefnum
hjukrunar.

Tilgangur fagsvids félagsins er ad efla fagmennsku og sty&ja vid pekkingarpréun i
hjakrun. Pad er gert med fraedslu og simenntun, radstefnuhaldi, erlendu samstarfi,
radgjof og rannséknum a svidi hjukrunar.

Um er ad raeda 100% starf.

Starfs- og dbyrgdarsvid

+ bjonusta vid félagsmenn

+ Mbta og fylgja eftir stefnumalum félagsins

+ Vinna ad préun hjukrunar, heilbrigdispjonustu og heilsueflingar
+ Vinna ad eflingu simenntunar, sérpekkingar og nysképunar

+ patttaka i alpjédlegu samstarfi

+ Frétta-, greina-, og skyrsluskrif

+ patttaka i 68rum verkefnum félagsins

Menntun, reynsla og haefni

+ Hjukrunarfraedingur med meistaraproéf

+ Vidteek reynsla af malefnum hjukrunar

+ Leidtogaheefileikar og stefnumdétandi hugsun

+ Metnadur, frumkvaedi og skipulagshaefni

+ Jakvaett viomot og g6d samskiptafaerni

+ Ahugi & og feerni i teymisvinnu

+ Feerniiad tja sig i raedu og riti & islensku og ensku

Upplysingar veitir:
Gudbjorg Palsdottir formadur Fih i sima 540-6400 eda gudbjorg@hjukrun.is

Umséknarfrestur er til 17. mai 2018. Umséknum skal skila rafreent 8 umsokn@hjukrun.is d4samt ferilskra og kynningarbréfi.

Félag islenskra hjukrunarfraedinga er fag- og stéttarfélag hjukrunarfraedinga. Félagid pjoénustar steerstu heilbrigdisstétt 4 islandi med um 4000 félagsmenn. A skrifstofu félagsins starfa 9 manns & fagsvisi,
kjara- og réttindasvidi og vid adra pjonustu vid félagsmenn. Nanari upplysingar um starfsemi félagsins ma finna & vef félagsins www.hjukrun.is




Laus storf hja Oliudreifingu

Oliudreifing éskar eftir ad rddai eftirfarandi stérf & pjonustudeild
i Reykjavik. Starfsvettvangur er allt landid og pvi ceskilegt ad

starfsmadur geti farid Ut aland til skamms timai senn.

Vélstjérar/vélvirkjar

Soétter um
storfin & vef
Oliudreifingar
www.odr.is

Fjolbreytt verkefni vid uppsetningu og vidhald & teekjabunadi og ymis konar
sérfroedistorf. Leitum ad menntudum starfsmonnum eda nemum.

i bessum stérfum er kostur ad hafa eftirfarandi réttindi og eda reynslu auk

idnréttinda:

Almenna tolvukunndttu, meiraprof, réttindi & D-krana 18 tonnmetrar eda
minni og J-lyftara med 10 tonna lyftigetu eda minni

Vid hvetjum jafnt konur og karla til ad scekja um storfin.

Nanari upplysingar veitir Sigurdur Georg Oskarsson i sima 550 9948.

Meginstarfsemi Oliudreifingar er dreifing og birgdahald & fljotandi eldsneyti. Oliudreifing rekur
einnig bifreida-, jarnsmida-, deelu- og rafmagnsverkstcedi. Starfsmenn feélagsins eru um 140
talsins & starfsstodvum vidsvegar um landid. Starfad er samkveemt geedavottudum vinnuferium

Nd&nari upplysingar um Oliudreifingu ehf. ma ndigast & www.oliudreifing.is

Oliudreifing | Hoélmasléd 8-10 | 101Reykjavik | simi550-9900 | odr@odr.is | www.oliudreifing.is

Oliudreifing

Spennandi nytt

starf 4 vorusvioi

Vid leitum ad jakveedum og roskum einstaklingi til ad taka patt
f ad proa nytt starf & vérusvidi ATVR en par fer medal annars
fram geedaeftirlit voru og umsjon vorusafns.

Helstu verkefni og abyrgé:

. Méttaka og skraning umsokna fra birgjum

« Almenn samskipti vid birgja og upplysingagjcf
a birgjavef

. Svara fyrirspurnum og veita freedslu til birgja

- Umsjén med stofnsamningum vid birgja

- Verkefni sem sntia ad umsjén med véruspjaldi
og skraningu

- Upplysingagjof og samskipti innanhuss vegna
vorufleedis

Haefniskrofur:

« Haskoélamenntun sem nytist i starfi

- Gott vidmot og heefni i samskiptum

« Rik pjénustulund

« Nakveemni og samviskusemi i vinnubrogdum
- G66 almenn tolvukunnatta

. bekking & vérum og vorufleedi innan
Vinbtdanna er kostur

Starfshlutfall er 100%. Umséknarfrestur er til og med 22. mai nk. Umsdéknir éskast fylltar Gt & vinbudin.is

Nanari upplysingar veitir: Guérun Simonardéttir — starf@vinbudin.is, 560 7700.

Gildi ATVR eru LIPURD - PEKKING - ABYRGD.
Radningar i stodur hja fyrirtaekinu taka
mid af pessum gildum.

‘\ Jafnlaunatttekt m.a.‘q
[ . PwC 2016 TOF ﬁ

ATVR rekur 51 Vinbtd um allt land og er med skrifstofur og
dreifingarmidstod & Studlahalsi 2. Stefna ATVR er ad vera
eitt af fremstu pjénustufyrirteekjum landsins og fyrirmynd &
svidi samfélagsabyrgdar. Fyrirtaekid vill ad vinnustadurinn
sé 6ruggur, heilsueflandi og skemmtilegur par sem samskipti
einkennast af lipurd, pekkingu og &byrgd.

%*\/INBUDIN

Y 4

Enskukennari

Borgarholtsskoli

Laus er til umsoknar stada enskukennara
vid Borgarholtsskola a haustonn 2018.

Upplysingar um starfio veitir Kristjan Ari Arason,
krisara@bhs.is, s: 856-1710

A heimasidu skélans, www.bhs.is,
eru upplysingar um skoélann og starfsemi hans.

Umsoknir asamt fylgigdgnum sendist i tolvupdsti
til Arseaels Gudmundssonar, skdlameistara,
arsaell@bhs.is fyrir 17. mai 2018.

1 o
EH.S Borgarholteskoli

www.bhs.is

Lausar stodur
i skolum
Vesturbyggdar

VESTURBYGGD

Patreksskoli:

Grunnskdlakennarar a yngsta stigi
Grunnskolakennarar 4 midstigi

Iprottakennari
Studningsfulltraar

Upplysingar veitir Gastaf Gustafsson
skélastjori gustaf@vesturbyggd.is. s. 4502321

Bildudalsskoli.

Grunnskélinn

e  Grunnskolakennarar a yngsta stigi

e  Grunnskoélakennarar a midstigi
o  Skélalidi

e  |prottakennari

Leikskolinn
e  proskabjalfi

e Deildarstjori
e Leikskélakennarar

Upplysingar veitir Asdis Snot Gudmund.
Grunn- og leikskélastjori
asdissnot@vesturbyggd.is, s. 4502333

Araklettur

e Leikskodlakennarar
e Deildarstjorar

Upplysingar veitir Hallveig Ingimarsdottir
leikskolastjori halla@vesturbyggd.is, s. 4502342
Tonlistarskoli Vesturbyggdar.

e  Tonlistarkennarar

Upplysingar veitir Einar Bragi skolastjori
tonlistarskoli@vesturbyggd.is s. 7851241

Umsoknarfrestur er til 14. mai 2018.

Nanna Sjofn Pétursdottir freedslustjori i Vesturbyggd
(nanna@vesturbyggd.is)
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Rétgréin fasteignamidlun leitar ad
ritara til starfa halfan daginn

Starfio felst i afgreidslu vidskiptavina, simsvérun, skjala-
vinnslu og almennum ritarastdrfum. Viokomandi parf ad
vera sjalfsteedur i vinnubrégdum, hafa géda pjonustulund,
vera stundvis og geta hafio storf sem fyrst.
Séluhzfileikar er kostur. Ahugasamir sendid inn svar &
hrannar@frettabladid.is merkt Ritari-0709.

NEED A JOB?

AP-prif is looking for people to hire.
Must speak english or icelandic.
Preferably between 20-40 years of age.
Driving license and clean criminal record
is required.

Please send application via email at
gerda@ath-thrif.is titled “Job".

AP-BRIF ... .

WWW.ATH-THRIF.IS 210 Gardabae

FORSTOPUMADUR

a heimili fatlads folks i Hafnarfirdi

Leitad er ad metnadarfullum og ahugasomum einstak-
lingi i starf forstédumanns a heimili fatlads folks i
Svoluhrauni i Hafnarfirdi. Um er ad raeda 100% starf.

Anersla er & ad ibdum lidi vel i paegilegu og 6ruggu
umbhverfi heimilisins. Einstaklingsmidud adstod med
aherslu 4 valdeflingu og sjalfstaett lif. Unnid er
samkvaemt hugmyndafraedi pjonandi leidsagnar.

Vidkomandi keemi i péttan og samheldinn forstodu-
mannahop sem er i toluverdu samstarfi og teymisvinnu.
GOdur studningur er vid nyja stjérnendur.
Abyrgdarsvid:

> Daglegur rekstur heimilisins, stjornun og starfsmannamal

»  Fjarmal og eftirlitimed peim.

»  Innkaup fyrir heimilio.

»  Gerd aaetlana fyrir heimilio

»  Einkafjarmunir iblia og heimilssjodur, samkaemt umbodi

» Patttaka i stefnumadtunarvinnu og ad stefnu sé fylgt eftir

» Ad pjonusta og starfsemi sé i samraemi vid l0g,
reglugerdir, samning sameinudu pjodanna, stefnur
og sambykkta verkferla.

» Medferd gagna og upplysinga.

Haefniskrofur:

» broskapjalfamenntun og starfsleyfi sem proska-
pjalfi eda 6nnur sambaerileg haskdlamenntun
sem nytist i starfi.

» Reynsla af starfi med fotludu folki, a.m.k. 5 ar

» Vidtaek reynsla af stjornun og starfsmannamalum.

» Reynsla af skipulagi starfs a svidi proskapjalfunar aeskileg

» Leidtogafaerni.

» Mjog god samskipta- og samstarfshaefni.

» Frumkvaedi, sjalfstaedi og skipulagshaefileikar

» (Geta til ad adlagast breyttum adstaedum

» Pjonustulund, god framkoma og snyrtimennska

» Haefnitil ad tja sig i reedu og riti a islensku og
ensku er kostur

» GO0 tolvukunnatta

» Geta til ad vinna undir alagi

» bekking a l6gum sem snua ad malaflokknum

Laun samkvaemt gildandi kjarasamningi Sambands
islenskra sveitarfélaga vid viokomandi stéttarfélag.
Nanari upplysingar um starfid veitir Hronn Hilmars-
déttir hronnhilmars@hafnarfjordur.is

Sott er um starfid rafraent 8 heimasidu Hafnarfjardar-
baejar undir laus storf. Med umsokn skal skila
upplysingum um nam og starfsferil.

[ samraemi vid jafnréttisstefnu Hafnarfiardar eru
karlar jafnt sem konur hvétt til ad saekja um.

Nanar a hafnarfjordur.is

HAFNARFJARDARBZAR
5855500

hafnarfjordur.is

HAFNARFJORDUR

Forstooumadur a nytt

heimili fyrir fatlad folk

Pjonustumidstod Laugardals og Haaleitis

Pjonustumidst6d Laugardals og Haaleitis auglysir eftir forstddumanni a nytt heimili vid
Austurbrun fyrir fatlad folk med miklar studningsparfir. Um er ad raeeda 100% starf, par
af 20% i uppbyggingu teymis innan studningspjonustu pjonustumidstédvarinnar, sem
mun veita pjonustu til fatlads folks. Viokomandi parf ad geta hafid storf sem fyrst.

Helstu verkefni og abyrgd

A Fagleg abyrgd a pjénustu vid ibda, p.m.t.
gerd og utanumhald pjénustuazetlana.

A Stjérnun, starfsmannamal og fjarhagsleg
abyrgd a rekstri.

A Innleiding hugmyndafraedi um sjalfsteett lif.

A Studningur og adstod vid ibua vid allar
athafnir daglegs lifs.

A patttaka i pverfaglegu samstarfi um préun
pjénustu vid fatlad folk.

Helstu haefniskrofur

~ Starfsleyfi sem proskapjalfi eda haskola-
menntun a svidi félags-, mennta- eda
heilbrigdisvisinda.

~ bekking og reynsla af starfi med fotludu félki
sem nytir 6hefdbundnar tjaskiptaleidir.

~ Reynsla af stjérnun, skipulagi og starfsmanna-
haldi.

~ bekking a bjonandi leidségn og hugmynda-
fraedi um sjalfsteett Iif.

A Frumkvaesdi, skipulagshaefni og sjalfstaedi i
vinnubrégdum.

~ Framurskarandi haefni i mannlegum
samskiptum.

Nanari upplysingar um starfid veitir Sigtryggur Jonsson i sima 411-1500 og télvupdsti

sigtryggur.jonsson@reykjavik.is.

Umsaekjendur eru vinsamlega bednir ad saekja um storfin a heimasidu Reykjavikurborgar
www.reykjavik.is/storf. Par ma jafnframt sja itarlegri lysingu a verkefnum og haefniskréfum.

Umsoéknarfrestur er til 21. mai 2018.

VELFERDARSVID
REYKJAVIKURBORGAR
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Starfsemi STRA ehf. byr ad
aldarfjéréungs reynslu og
pekkingu a svidi starfs-
manna- og radningarmala
en stofan hefur unnid fyrir
morg helstu og leidandi
fyrirteeki landsins um
arabil.

Rik ahersla er 16g0 a trunad
vardandi vorslu gagna og
upplysinga baedi gagnvart
umsakjendum, sem og
vinnuveitendum.

Anaegdir vidskiptavinir til
margra ara hafa notid
pjénustu STRA, en stofan
hefur jafnframt umsjon
med radningum i sérfraedi-
og stjérnunarstodur.

www.stra.is

Til hvers ad auglysa ?

Ef bu auglysir sjalf-/ur eftir starfsmanni eydir pu verulegum tima
i 0rvinnslu innsendra umsékna.

Okkar styrkur er éflugur gagnabanki og yfir tveggja dratuga reynsla vid ad
piénusta fyrirteki vid leit ad starfsmanni.

Sparadu pér tima, kostnad og fyrirhéfn - leitadu adstodar
fagmanna med langvarandi reynslu af radningarmalum.

STRA Starfsradningar ehf. - Sudurlandsbraut 30 - simi 588-3031
stra@stra.is - gudny@stra.is - www.stra.is.




AFHENDINGAR- 0G PJONUSTUFULLTRUI BIFREIDA

Brimborg Oskar eftir ad rada 6flugan afhendingar- og pjonustufulltrda bifreida

ad Bildshofda 6 i Reykjavik.

STUTT STARFSLYSING

Pjénusta vid soéludeildir vardéandi:

- Afhendingarferli nyrra bifreida

- Skipulag flutninga nyrra og notadra bila
milli starfstédva

- Skraningu nyrra bila, utbda pjonustu-
beekur og afhendingargdgn med nyjum
bilum

- Onnur verkefni séludeilda

HAEFNISKROFUR

- Skipulagsheaefileika
- Framurskarandi pjénustulund

- A og B- Fulltrbaréttindi fra umferdastofu
aeskileg, ekki skilyrdi

- Gilt bilprof
- Gbda islensku- og enskukunnattu

- Almenna tdlvupekkingu

Vinnutimi er fra 08:00-16:00 alla virka daga og vidkomandi parf ad geta hafid storf sem fyrst

Seektu um & brimborg.is fyrir 14. mai 2018.

brimborg

Oruggur stadur til ad vera &

Brimborg er i hopi steerstu og mest vaxandi bilaumboda landsins par sem fast nyir og notadir
bilar fra Ford, Volvo, Mazda, Citroén og Peugeot auk Volvo vérubila, vinnuvéla, hopferdabila og
batavéla. Brimborg rekur verkstaedi fyrir bila og taeki og kappkostar ad veita par framdrskarandi
piénustu. Bilaleigurnar Dollar og Thrifty eru hluti af pjénustuframbodi Brimborgar par sem haegt
er ad leigja bila til styttri eda lengri tima.

fuopnariaroarshat

&/
Vopnafjardarskoli auglysir

Vopnafjardarskali auglysir eftir ipréttakennara

fyrir naesta skolaar.

Upplysingar hja skolastjora i sima 8614256,
adalbjorn@vopnaskoli.is

MENNTA- OG MENNINGARMALARADUNEYTID

Starf rekstarstjora

Auglyst er laust til umsdknar starf rekstarstjora &
skrifstofu yfirstjornar mennta- og menningarmala-

raduneytisins.

Nanari upplysingar er ad finna & vef raduneytisins,

menntamalaraduneyti.is

Umsoknarfrestur er til og med 22. mai 2018.

Reykjaviku rborg

Skadla- og fristundasvio

Deildarstjorar farteyma vegna nemenda med

fjolpaettan vanda vid grunnskeéla i Reykjavik

Skala- og fristundasvid auglysir stodur deildarstjora tveggja farteyma vid grunnskola i Reykjavik lausar til umséknar.

Farteymin eru nytt Grraedi til ad stydja vid arangursrikt ndam og skélagongu nemenda med alvarlegan fjolpaettan vanda. Hvort teymi
fyrir sig verdur skipad 8 sérfraedingum og verdur deildarstjori naesti yfirmadur peirra. Farteymin munu hafa starfsstddvar i tveimur
grunnskolum borgarinnar en starf peirra fer ad mestu leyti fram & vettvangi nemenda (ti i skdlunum. Farteymin annast einnig rekstur
skolasels fyrir 3-4 nemendur i timabundnu skolatrraedi. Farteymin heyra undir sviosstjora skola- og fristundasvids en midleegt fagrad
fer med umsjon meo starfsemi peirra.

Deildarstjorar eru yfirmenn sérfreedinga teymanna, styra daglegu starfi teymis og skélasels og sja um rekstur og starfsmannahald.
Deildarstjorarnir tveir vinna naid saman, m.a. ad pvi ad samrama verklag og pjonustu teymanna. Peir eru i samstarfi vid skdla-
stjornendur, starfsfolk skdla og foreldra, auk annarra adila sem starfa vio malaflokkinn hja riki, borg og 6drum sveitarfélogum.

Skoéla- og fristundasvid veitir bornum og fjélskyldum i borginni heildsteeda pjonustu og annast m.a. rekstur 36 grunnskoéla,
62 leikskdla og 5 fristundamidstédva.

Helstu verkefni og abyrgd

Er neesti yfirmadur sérfraedinga farteymis, styrir daglegu
starfi teymis og skélasels og annast daglegan rekstur.

Styrir samstarfsfundum teymisins og ber 4byrgd & a0 vinnsla
méala sé samkveemt peim verkferlum sem farteymum er atlad
a0 starfa eftir.

Vinnur néid med deildarstjora farteyma ad samraemdu
verklagi og pjonustu teymanna og med skdlastjornendum,
starfsfolki skéla og foreldrum a0 malum einstakra nemenda.
Skipuleggur samstarf teymisins vid adila sem vinna i
malaflokknum hja riki, borg og 60rum sveitarfélogum og situr
i fagradi farteymanna.

Tekur patt i starfshopum og stefnumadtunarvinnu vardandi
maélaflokkinn & skéla- og fristundasvidi.

Menntunar- og haefniskrofur

Haskolamenntun 4 meistarastigi a svidi uppeldis, kennslu,
salfreedi, félagsfreedi, tomstunda- og félagsmalafreedi eda
sambeerileg haskélamenntun.

Vidteek stjornunarreynsla, reynsla af og pekking a skola- og
fristundastarfi og fjdlbreytt reynsla af starfi med bérnum og
ungmennum.

Reynsla af vinnu og radgjof vegna hegdunar- og atferlisvanda.
Lipurd og sveigjanleiki i samskiptum.

Skipulogd vinnubrdgd, sjalfsteedi og frumkvaedi i starfi.
Leidtogaheefileikar og vilji til ad leita nyrra leida.

Feerni i 4zetlanagero og fjarmalastjornun.

G60 islenskukunnétta og heefni til ad tja sig i reedu og riti.

Umsakn fylgi yfirlit yfir ndm og fyrri storf og kynningarbréf par sem fram kemur rokstudningur fyrir haefni viokomandi i starfio.
Vio radningu er gerd krafa um hreint sakavottord i samraemi vid 16g og reglur Reykjavikurborgar.

Mikilveegt er ad vidkomandi geti hafid storf sem fyrst. Umsoknarfrestur er til og med 28. mai 2018.
Laun eru samkvaemt kjarasamningi Reykjavikurborgar og viokomandi stéttarfélags.
Umseekjendur eru bednir ad seekja um starfid 4 heimasiou Reykjavikurborgar, www.reykjavik.is/storf.

Nanari upplysingar veitir Soffia Vagnsdottir, skrifstofustjori grunnskoélahluta fagskrifstofu, simi 411 1111.
Netfang: soffia.vagnsdottir@reykjavik.is

Vakin er athygli a stefnu Reykjavikurborgar um jafnan hlut kynja i storfum og ad vinnustadir

borgarinnar endurspegli pad margbreytilega samfélag sem borgin er.

Langar pig ad vinna a skemmtilegum og
liflegum vinnustad ?
Vid erum ad leita af smidum i fullt starf
hja okkur i framleidsluna.

Vinsamlegast sendid inn umsokn a
gluggar@solskalar.is fyrir 9. mai n.k
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GLUGGAR & GARDHUS
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béirumerking

UMBODALAUSHN

Umsjén med matsal og prif

Starfsmadur/kona oskast i
Samhenta og Vorumerkingu

Samhentir er leidandi umbadapjonustufyrirtaeki 4 islandi
med ca 35 manns i vinnu.

Vérumerking er alhlida umbida og midaframleidandi med
teplega 40 manns i vinnu.

Starfslysing:

e Um tvo storf er ad reeda.

¢ Umsjon med matsal i Samhentum i Sudurhrauni
i Gardabe og létt prif & skrifstofum.

¢ Umsjon med matsal i Vérumerkingu i Sudurhrauni i
Gardabe og létt prif i framleidslusal.

Konur jafnt sem karlar eru hvott til ad saekja um.
Baoi fyrirtaekin vinna ad alpjodlegri geedavottun
sem matveelafyrirtaeki.

Heefniskrofur:

e Vid leitum ad adilum sem er samviskusamir, prifnir,
jakveedir og stundvisir. Heidarlegir, eiga gott med
mannleg samskipti og tala g6da islensku.

Vinnutimi er fra ki 08:00-16:00 virka daga.

Skriflegar umsoknir sendist a edvald@samhentir.is
fyrir 11.05.2018.

SAMHENTIR




Forst6dumadur daegradvalar

Grunnskélakennarar dskast vid ] Hﬁrauyallaskéla .
Reykjahlidarskéla i Myvatnssveit - afleysing v/ faedingarorlofs

Stada umsjonarkennara i 100% starf & yngsta stigi og stada
iprottakennara i 50% starf vantar vid Reykjahlidarskola fra

1. gust 2018. Horauvallaskoli var stofnadur arid 2006 og hefur sidan starfad undir einkunnarordunum ,pad er gaman

i skélanum”. [ skélanum fer fram metnadarfullt starf med framangreind einkunnarord ad leidarljosi. |
skélanum starfa rumlega 900 nemendur og 130 starfsmenn. Skélinn einkennist af gédum starfsanda og
Umsoknir med upplysingum um menntun, starfsreynslu og vinalegu viamoti. Upplysingar um skélann ma finna & vefsidunni www.horduvallaskoli.is

umsagnaradila sendist rafreent & netfangid Raaningartimi og starfshlutfall

solveig@reykjahlidarskoli.s. Um er ad reeda afleysingu vegna faedingarorlofs skoladrid 2018-2019. Fullt starf frd 1. dgust 2018 til

Umsdknarfrestur er til 15, mai 2018 (athugid framlengdur loka skélaarsins.
umséknarfrestur). Menntunar- og hafniskrofur

« Haskélamenntun & svidi tdbmstunda- og/eda uppeldisfraeda er skilyrdi

« Reynsla af starfi me® bérnum og ungmennum er skilyrdi

« Sjélfstaedi i vinnubrogdum, skipulagsheefileikar, frumkvaedi og metnadur
RAFV' RKJARJ'KELI MEN N « Einlaegur dhugi 8 ad vinna med bornum

« polinmaedi og haefni i mannlegum samskiptum

« Stundvisi og areidanleiki

Oskum eftir ad rada Frekari upplysingar
rafvirkja/kzelimann til vidhalds- og Laun eru samkvaemt kjarasamningi Sambands islenskra sveitarfélaga og vidkomandi stéttarfélags.
eftirlitsstarfa

Ekki er krafist sérhaefni, en nyr
starfsmadur verdur sérpjalfadur.

Nanari upplysingar 8 www.skutustadahreppur.is

Bent er 3 ad samkvaemt [6gum verda umsaekjendur ad skila sakavottordi.
Umsoéknarfrestur er til og med 16. mai 2018

) . Upplysingar gefur Agust Jakobsson skélastjori i sima 441 3600 eda gsm. 8478812. Einnig ma senda fyrir-
Ahugasamir hafi samband vid spurnir & netfangid agustj@kopavogur.is

skrifstofuna i sima 587-8890 eda
sendid rafpost a Karlar jafnt sem konur eru hvétt til ad saekja um starfid.

gunnar@rafstjorn.is Einungis er haegt ad sakja um starfia rafraent & vef Képavogsbaejar www.kopavogur.is

I =— RAFSTJODN ent.
Virkni loftreestikerfa ‘. Képavogsbeer

er okkar fag

kopavogur.is

www.rafstjorn.is

Fjorda i10nbyltingin byrjar hér
Stada skolastjora Upplysingataekniskolans er laus til
umsoknar - nanar a www.tskoli.is/laus-storf

Taekniskolinn \W

skoli atvinnulifsins "




Geze

Jarn og gler hf leitar a0
starfsmanni vio uppsetningar
og viohald a sjalfvirkum
glugga-og hurdabunadi fra

M@dguleg vinna vid s6lumennsku samhlida uppsetningu.

Fyrirspurnir, umsoknir og upplysingar um fyrri storf og
reynslu sendist & umsoknir@jarngler.is

A\ ZAVAYA LA | ] 1))

Dogun

==

Styrimadur i afleysingar

Ddgun ehf. leitar ad styrimanni 4 Dag SK 17. Parf ad geta
byrjad strax. Reynsla af togveidum, helst a reekju, eskileg.

Ahugasamir vinsamlegast sendid umsokn, med
upplysingum um menntun og fyrri storf, med tolvuposti

til: oskar@dogun.is og/eda gissurb@simnet.is.

Nanari upplysingar veita Gissur Baldursson i sima
690-1652 eda Oskar Gardarsson i sima 892-1586.

Dégun ehf. var stofnad arid 1983. Fyrirtaekid stundar raekju-
vinnslu og ttgerd, og er med adsetur 4 Saudarkraoki.

Starfatorg.is

Starf Stofnun Stadur Nr. a vef

Kennari, steerdfreedi
Kennari, enska
pjonustufulltrdi
Laeknir/yfirleeknir
Kennari, félagsfreedi
Kennari, iprottir

Starf a vorusvidi
Kennari, vélstjérnarbraut
Nams- og starfsradgjafi
Ldgreglumenn
Yfirleeknir, Gedteymi vestur

Hjukrunarfreedingur
Logfreedingur & stjornsyslusvidi
Tannsmidur

Doktorsnemar

Verkefnisstjori

Kennarar
Tomstundafraedingur
Kennarar, fijallamennska/listgr.
Namsradgjafi

Sérfreedingur &4 efnahagssvioi
Félagsmala- og forvarnarfulltrai
Kennslustjoéri

Kennari, vidskiptagreinar
Kennari, heilbrigdisgreinar
Matrddur, afleysing
Verkefnastjoéri i vorustyringu
Verkefnastjori i stodpjonustu
Starfsmadur & birgdastoo
Innkaupafulltrai
Hjukrunarfraedingur
Hjakrunarfraedingur
Sveaefingahjukrunarfraedingur
Hjukrunarfraedingur
Hjukrunarfreedingur

Hoépstjori i simaver

Sjukralidi, almenn goéngudeild
Vardstjori / Logreglumadur

Hjukrunarfraedingur
Salfraedingur
Vardstjori
Hjukrunarfreedingur
Mannaudsstjori
Sérkennari/proskapjélfi
Lifeindafraedingur
Kennarar

Menntaskadlinn a Egilsstodum
Borgarholtsskoli

Vinnueftirlitio
Heilbrigdisstofnun Austurlands
Menntaskadlinn & Akureyri
Fjolbrautaskadli Vesturlands
ATVR, vérusvid

Framhaldsskdlinn i Vestmannaeyjum Vestm.eyjar
Framhaldsskdlinn i Vestmannaeyjum Vestm.eyjar

Logreglustjérinn & Nordurlandi eystra
Heilsugaesla hofudborgarsveedisins
Sérfraedingur i heimilislaeekningum Heilsugaeslan Gardabee

broska- og hegdunarstéd HH
Pjodskra islands

Haskali islands, Heilbrigdisvisindasvid Reykjavik

Haskali islands, Lifvisindasetur

Hi, Jafnréttissk. Hask. Sameinudu pj.
Framhaldsskadlinn i A-Skaftafellssyslu
Framhaldsskélinn i A-Skaftafellssyslu
Framhaldsskolinn i A-Skaftafellssyslu
Framhaldsskadlinn i A-Skaftafellssyslu

Hagstofa islands
Fjolbrautaskalinn vid Armula
Fj6lbrautaskalinn vid Armula
Fjolbrautaskélinn vid Armala
Fjolbrautaskélinn vid Armala
Heilbrigdisstofnun Austurlands
Landspitali, innkaupadeild
Landspitali, innkaupadeild
Landspitali, innkaupadeild
Landspitali, innkaupadeild
Landspitali, gjorgeesla Hringbraut
Landspitali, gjérgeesla Fossvogi
Landspitali, sveefingadeild
Landspitali, heila-, tauga- og beekl.

Landspitali, barna- og unglingagedd.

Landspitali
Sjukrahudsid a Akureyri
Logreglustjérinn & Sudurlandi

Eftirlitsdyraleeknir i Sudurumdaemi Matveelastofnun
Kennari, vidskipta- og hagfraedigr. Flensborgarskdlinn

Heilbrigdisstofnun Sudurlands
Barnaverndarstofa
Fangelsismalastofnun
Sjukrahusid a Akureyri
Flensborgarskélinn
Fjolbrautaskdli Vesturlands
Heilbrigdisstofnun Nordurlands
Kvennaskadlinn i Reykjavik

Laus storf hja rikinu og upplysingar um malefni rikisstarfsmanna

Egilsstadir 201805/952
Reykjavik 201805/951
Reykjavik 201805/950
Fjardabyggd 201805/949
Akureyri 201805/948
Akranes 201805/947
Reykjavik 201805/946

201805/945

201805/944
Akureyri/Husav 201805/943
Reykjavik 201805/942
Gardabeer 201805/941
Reykjavik 201805/940
Reykjavik 201805/939

201805/938
Reykjavik 201805/937
Reykjavik 201805/936
Hofn 201805/935
Ho6fn 201805/934
Hofn 201805/933
Hofn 201805/932
Reykjavik 201805/931
Reykjavik 201805/930
Reykjavik 201805/929
Reykjavik 201805/928
Reykjavik 201805/927
Neskaupstadur 201805/926
Reykjavik 201805/925
Reykjavik 201805/924
Reykjavik 201805/923
Reykjavik 201805/922
Reykjavik 201805/921
Reykjavik 201805/920
Reykjavik 201805/919
Reykjavik 201805/918
Reykjavik 201805/917
Reykjavik 201805/916
Akureyri 201805/915
Vik 201805/914
Selfoss 201805/913
Hafnarfjoréur 201804/912
Selfoss 201804/911
Reykjavik 201804/910
Akureyri 201804/909
Akureyri 201804/908
Hafnarfjoréur 201804/907
Akranes 201804/906
Husavik 201804/905
Reykjavik 201804/904

% Akraneskaupstadur

Eftirfarandi storf eru laus til
umsoknar hja Akraneskaupstad

Brekkubaejarskoli
® Umsjonarkennarar
o Heimilisfraedikennari

Fristundamidst6din bPorpid
e Verkefnastjori barnastarfs

Grundaskoli
® Umsjonarkennarar
e Uppeldismenntadur starfsmadur a yngsta stigi

ipréttahisid 4 Jadarsbokkum
e Sumarstarf

Leikskolinn Akrasel
e Deildarstjori
o Leikskolakennarar
e broskapjalfi/leikskolasérkennari

Leikskoélinn Teigasel
o Leikskolakennari

Leikskolinn Vallarsel
o L eikskélakennarar

Tonlistarskolinn
® Pianokennari
e Trommu-/slagverkskennari
e Ritari

Vinnuskélinn
e Sumarvinna fyrir 17 ara unglinga (f. 2007)

Nanari upplysingar um storfin dsamt
umsadknareydublodum ma finna a heimasidu
Akraneskaupstadar, www.akranes.is/lausstorf

SKESSUHORN 2018

MHEGAS ehf.

Gmijeegur 1, 200 Kipavogue Simt 5570010 Fasr S87-D002 wwe hogas i - hegaa@feoa

Hegas ehf oskar eftir ad rada
framtioar taeknimann i véladeild

Hegas ehf dskar eftir ad rdda framtidar teeknimann i véla-
deild, til ad sinna uppsetningum, vidgerdum og vidhaldi &
trésmidavélum og teekjum fyrir idnadinn.

Starfsvid og heefniskrofur;

e Sinna uppsetningum og vidhaldi & trésmidavélum og
teekjum fyrir ionadinn sem fyrirtaekio er me0 til s6lu.

e Sinna almennum vidgerdum.

e Einhver pekking & télvu og rafeindarstyrdum vélum.

¢ Grunn pekking & télvubinadi.

¢ Grunn pekking & lestri lofts- og rafmagnsteikningum.

¢ Jakvaeoni og stundvisi.

e Pjonustulipurd og samviskusemi.

Technician

Hegas ehf is looking for a workforce in there machineries
department,

for installations, repairs and maintenances of woodwork-
ing machinery and other equipment for the industry.

Working positions and qualifications:

* To make installations and maintenance of woodworking
machinery and equipment the company is selling.

* To do a general repairs.

* To have some knowledge of CNC controlled machines.

* To have basic knowledge of computers.

¢ To have basic knowledge of reading pneumatic- and
electric drawings.

* To be positive character and punctual.

*To be service minded and conscientious.

Vid leitum a0 framtioar starfskrafti med gdda pjonustu-
lund, areidanlegum, og ad geta starfad sjalfsteett og er
tilbtinn ad baeta pekkingu sina og heefni til pess ad takast
a vio krefjandi storf hja traustu fyrirtaeki.

Upplysingar um fyrirtaekid méa sja & heimasiounni okkar
www.hegas.is

Umsakjendur eru vinsamlegast bednir ad senda
umsoknir fyrir 15. mai 2018 a netfang hegas@hegas.is




RAKTVUNARSANMBAND
FLOA OG SKEIDA

Oskum eftir ad rada starfsfolk i borframkvaemdir. Viokomandi
purfa ad hafa meiraprof og/eda vinnuvélaréttindi.
Unnid er & 12 tima voktum 7 daga i senn og 7 dagar i vaktaftii.

Upplysingar um storfin veitir Torfi Palsson
i sima 858 5290 eda torfip@raekto.is.
Umsoknir skal senda a starf@raekto.is fyrir 13. mai naestkomandi.

‘—4

Seltjarnarnesbaer

Laus storf

Grunnskdli Seltjarnarness, starfsfolk
oOskast i eftirtalin storf fra hausti 2018:

Namsradgjafi, afleysing skélaarid 2018-2019.
Nybuakennsla, fullt starf.

Sérkennari, fullt starf.

Smidakennsla, hlutastarf.

Umsjoénarkennari, fullt starf.

proskapijalfi eda starfsmadur med adra
uppeldisfreedimenntun, fullt starf.

Tonlistarskoli Seltjarnarness
* Fidlukennari, hlutastarf fra hausti 2018.

Nanari upplysingar um storfin og skil umsokna
ma finna & Radningarvef Seltjarnarnesbagjar
www.seltjarnarnes.is — Storf i bodi

Umsoknarfrestur er til 21. mai naestkomandi.

[ samraemi vid jafnréttisdeetlun Seltjarnarnesbaejar
eru karlar jafnt sem konur hvétt til ad seekja um storf.
Launakjor eru samkvaemt kjarasamningi Sambands
islenskra sveitarfélaga og hlutadeigandi stéttarfélaga.

(;\
Tt SELTJARNARNESBAR

seltjarnarnes.is

LAUS STORF

FYRIR RETTA EINSTAKLINGA

,
o

Fjolskyldupjonusta

» Félagsradgjafii barnavernd

» Félagsradgjafi i barnavernd - timabundid starf

Grunnskoélar

» Fjolbreytt storf { bodi fyrir folk med margvislega
menntun og reynslu skolaarid 2018-2019

»  Sja yfirlit & 6drum stad i bladinu

Leikskolar

» Deildarstjori - Alfaberg

» Leikskdlakennari - Alfaberg

» Leikskolakennari - Bjarkalundur

»  Sérkennslustjori - Hraunvallaskoli

» Proskapjalfi - Hraunvallaskoli

» Sérkennslustjori - Hvammur

» Leikskolakennari - Hvammur

» Leikskolakennari - Horduvellir

Malefni fatlads folks

» Framtidarstarf - Haefingarstodin Baejarhrauni 2

» Verkefnastjori - Fristundaklibburinn Kletturinn

»  Sumarstarf a heimili fatlads folks - Steinahlid

> Forstédumadur a heimili fatlads folks £,

»  Studningsfulltrii - Geitungarnir & 2
s . . g [~}
» Proskapjalfi - Geitungarnir cooam
»  Afleysing - Laekur
7 2017
| samraemi vid jafnréttisstefnu Hafnarfiardar eru
karlar jafnt sem konur hvétt til ad saekja um.
Nanar 4 hafnarfjordur.is @
T, &
Yaunane®
HAFNARFJARDARBZAR

5855500

hafnarfjordur.is

HAFNARFJORPUR

Aslandsskoli Setbergsskoli Laekjarskoli

» Deildarstjori stodpjonustu » Faggreinakennariiunglingadeild » Adstodarskolastjori

» Umsjonarkennari i yngri deild » Kennari i hénnun og smidi » Deildarstjori a yngsta stigi
Hraunvallaskoli » Myndmenntakennari » Kennsla i islensku & unglingastigi
» Deildarstjori a midstigi » Tonmenntakennari » Seérkennari

» Deildarstjori UT » Umsjonarkennari a8 midstigi » Tonmenntakennari

» Heimilisfraedikennari Skardshlidarskoli » Umsjonarkennari a yngsta stigi
» Skolaritari » Deildarstjori stodpjonustu Oldutdnsskali

» Umsjonarkennari a8 midstigi Vidistadaskoli » Skolalioi

Hvaleyrarskoli » slenskukennari & unglingastigi > Umsjonarkennari a midstigi

» Afleysing i mottokudeild »
» Grunnskolakennari i mottokudeild — »
» Myndmenntakennari

» Nams- og starfsradgjafi

» Umsjonarkennari a midstigi

HAFNARFJARDARBZR | bJONUSTUVER 585 5500
RADHUS HAFNARFJARDAR OPID FRAKL. 8.00 - 16.00 . )
STRANDGOTU 6 J ALLA VIRKA DAGA hafnarfjordur.is HAFNARFJORDUR

VILT PU SLAST | HOPINN?

Fiolbreytt storf i grunnskolum Hafnarfjardar skolaarid 2018-2019 i bodi fyrir folk
a ollum aldri med margvislega menntun og reynslu. Nanar a hafnarfjordur.is

Umsjénarkennari & miostigi » Umsjonarkennari a yngsta stigi

Skolalidi

v

Samkvaemt jafnréttisstefnu Hafnarfiardar eru karlar
jafnt sem konur hvott til ad sekja um.

NYPRENT ehf.

FJOLSKYLDUSVID SVEITARFELAGSINS SKAGAFJARDAR

Okkur vantar fleira
gott folk til starfa

Sveitarfélagio Skagafjorour er framsaekid sveitarfélag sem veitir framdrskarandi pjonustu
a svioi velferdarmala. Fjolskyldusvio sveitarfélagsins er sampatt pjonustueining og til
bess heyrir 6ll félags-, fristunda- og fraedslupjonusta. Auk pess er sveitarfélagio svo kallad
leidandi sveitarfélag i pjonustu vio fatlad folk a 6llu Nordurlandi vestra. Logo er ahersla a ad
sérfraedingar fjolskyldusvids vinni i teymum, pvert a stofnanir og beri abyrgd a pjonustunni i
sameiningu. Vio leggjum mikla aherslu a 6flugar forvarnir og snemmtaeka ihlutun.

Fjolskyldusvid sveitarfélagsins hefur & ad skipa breidum hopi sérfreedinga
svo sem talmeinafraedingi, salfreedingi, félagsradgjofum, proskapjalfum,
iojupjalfum, kennsluradgjofum, sérkennurum o.fl.

Nu vantar okkur fleira gott folk i hopinn
og leitum ad 6flugum einstaklingum i eftirfarandi storf:

e Salfreedingi med réttindi til salfraedilegra greininga a bornum.

e Sérfraedingi a félags-, eda heilbrigdissvioi.
Menntun & svidi freedslu- og uppeldismala kemur
einnig til greina.

Nams- og starfsradgjafa.
Fristundaleidbeinanda.
Adstodarskolastjora i Varmahlidarskola.
Forstodumanni i Dagdvol aldradra.

Um ol storfin gilda kréfur um mikinn vilja til ad vinna pverfaglega med 66rum sérfraeéin_m, |
framurskarandi heefni i mannlegum samskiptum, jakvaeoni, sjalfstaedi i vinnubrégdum
og frumkvaedi.

Umsoknarfrestur er til og med 27. mai 2018

Nanari upplysingar um storfin gefur svidsstiori fidlskyldusvids, Herdis A. Seemundardéttir i sima 455 6088 eda med pvi
a0 senda fyrirspurn & netfangio has@skagafjordur.is. Nanar um storfin ma einnig lesa & heimasiou sveitarfélagsins,
www.skagafjordur.is, undir laus storf.

s

Umsoknum um stérfin parf ad fylgja itarleg starfsferilskra og kynningarbréf par sem gerd er grein fyrir 4steedu umsoknar og
rokstudningur fyrir heefni viokomandi i starfid. Afrit af profskirteini purfa ad fylgja umsokn. Umsoknum asamt fylgiskjolum skal
skilad i gegnum ibliagatt sveitarfélagsins sem finna ma & heimasiou sveitarfélagsins, www.skagafjordur.is (laus storf).

Ollum umséknum verdur svarad pegar akvordun um radningu liggur fyrir.
Skagafjordur

www.skagafjordur.is



Natturuvar-

serfraedingur

Vedurstofa Islands 6skar eftir ad rada tvo
sérfraedinga i voktun nattdruvar. Um er ad
reeda fidlbreytt vaktavinnustarf og eru vaktir
unnar a ollum timum sélarhringsins. Starfid
heyrir undir Eftirlits- og spdsvid og starfa um
50 manns a svidinu.

Meginhlutverk

» Vedurathuganir i Reykjavik og almenn
voktun a vedri.

» Fylgjast med astandi jardskorpu og greina
breytingar & virkni i jordu. Stadsetja og
yfirfara jardskjalfta.

» Fylgjast med virkni voktunarkerfa.

» Meta stodu islenskra vatnsfalla og
maogulega flédahaettu..

» Utgéafa tilkynninga um nattdruva.

» Frdgangur gagna.

» Midlun upplysinga til almennings, fiolmidla
og hagsmunaadila, p.m.t. Gtvarpslestur.

Menntunar- og haefniskrofur
» Haskdlaprof a svidi nattiru- og/eda
raunvisinda. eda sambaerileg menntun.

» Greiningarhaefni gagna og gottvald &

urvinnslu peirra.

GAa tolvufaerni.

Skipulagshzfni og nakvaemni.

Geta til ad vinna undir alagi.

Heefni til ad midla upplysingum.

G606 haefni i samstarfi og mannlegum

samskiptum.

Haefni til ad taka skjétar akvardanir

og syna frumkvaedi.

» Gott vald a téludu og ritudu malia i
slensku og ensku.

VVVYVYY
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Laun taka mid af kjarasamningum rikisins
og videigandi stéttarfélags.

Nanari upplysingar um starfid veitir Kristin
Jonsdoéttir, hdpstjori natturuvarvoktunar
(kristinj@vedur.is) og Borgar ZAvar Axelsson
mannaudsstjéri (borgar@vedur.is)

i sima 522 6000.

Umsaekjendur eru vinsamlega bednir um ad
sekja um storfin & www.starfatorg.is.

yeaurstofa
Islands

A}v

4

Umsoknarfrestur er til og med
14. mai. 2018 nk.

Gildi Vedurstofunnar eru pekking, dreidan-
leiki, framsaekni og samvinna. Rddningar
hjd stofnuninni munu taka mid af pessum
gildum.

Vedurstofa Islands er opinber stofnun

sem heyrir undir umhverfis- og audlinda-
rdduneytid. Hjd stofnuninni starfa um 135
manns med fjolbreytta menntun og starfs-
reynslu sem spannar mérg fraedasvid. Auk
bess starfa um 110 manns vid athugana- og
eftirlitsstorf vidsvegar um landid. Hlutverk
stofnunarinnar er 6flun, vardveisla og
drvinnsla gagna, sem og midlun upplys-
inga d helstu edlishdttum jardarinnar,

b.e. lofti, vatni, jord, snjo, joklum og
hafi. Starfsemin fer fram d fiérum svidum:
Eftirlits- og spdsvidi, Fidrmdla- og
rekstrarsvidi, Athugana- og taeknisvidi
og Urvinnslu- og rannséknasvidi.
Ndnari upplysingar um stofnunina md
finna d heimasidu hennar www.vedur.is

www.vedur.is

5226000

GOTT FOLK
OSKAST

VIDGERDARMENN

Vio leitum a0 starfskroftum med reynslu
og go0a heefni til vinnuvélaviogeroa.

MECHANICS

We seek to employ mechanics with
experience and good qualifications
to work on machinery repairs.

Umsoknir sendist a hg@velafl.is
Umsodknarfrestur er til 15. mai 2018.

£3
LI VELAFL

starfsmannamal o.fl.

uppruna.

simenntunar.

mannaudsmalum.

Helstu verkefni og abyrgo

A Vinna ad Urbétum 4 starfsumhverfi og styrkja tengsl vid starfsfélk af » Haskolamenntun sem nytist i starfi, framhaldsmenntun & svidi
erlendum uppruna i samvinnu vid stjornendur og starfsmenn.

A Radgjof og studningur til stjornenda til ad takast a vid fjdlbreyttan
ho6p starfsmanna med pad ad leidarljosi ad auka menningarnaemi.

A Leidbeina og upplysa starfsmenn af erlendum uppruna um réttindi,

A Samvinna vid stéttarfélog um malefni starfsmanna af erlendum

A Utbua fraedslu og taka pétt i ad skapa teekifeeri til starfspréunar og

A Adkoma ad gerd og eftirfylgd med verklagsreglum i

A patttaka i starfshopum & vegum svidsins og borgarinnar.

Umsdéknarfrestur er til og med 19.05.2018

VELFERDARSVID
REYKJAVIKURBORGAR

Haefniskrofur

mannaudsmala aeskileg.

pekking og reynsla af st6du félks af erlendum uppruna a vinnumarkadi.
Pekking og reynsla af mannaudsmalum aeskileg.

Frumkvaedi, metnadur og sjalfstaedi i vinnubrégdum.

Framurskarandi hafni i mannlegum samskiptum.

G638 kunnéatta i islensku og ensku, kunnatta i pridja tungumali seskileg.

>2>>)> >

Folk af erlendum uppruna er sérstaklega hvatt til ad saekja um starfid.

Laun eru samkvaemt samningi Reykjavikurborgar og viokomandi stéttarfélags.

MANNAUDSRADG)AFI

VELFERPARSVIP REYKJAVIKURBORGAR

Velferdarsvid Reykjavikurborgar 6skar eftir pvi ad rada mannaudsradgjafa i timabundid starf til ad leida frekari
uppbyggingu og umbeaetur i vinnuumhverfi starfsfélks af erlendum uppruna. Mannaudsradgjafi er hluti af
mannaudsteymi velferdarsvids sem veitir radgjof og fraedslu til stjérnenda og starfsfolks svidsins.

Nanari upplysingar um starfid veitir Anna Gudmundsdéttir mannaudsstjéri i sima 822-3105 og télvuposti anna.gudmundsdottir@reykjavik.is

Umsaekjendur eru vinsamlega bednir ad saekja um starfid & heimasidu Reykjavikurborgar www.reykjavik.is/storf PN

~N
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" Hagstofa islands

leitar ad metnadarfullu og ahugasomu starfsfolki

Hagstofa islands dskar eftir ad rada sérfreeding til starfa a fyrirtaekjasvidi. i starfinu felst ad
efla skammtimatdlfreedi um fyrirteeki eftir atvinnugreinum auk adkomu ad 6drum verkefnum
a fyrirtaekjasvidi.

A FYRIRTAKJASVIDI ER FRAMLEIDD TOLFRADI UM

o Afkomu og rekstur fyrirtaekja eftir atvinnugreinum

e Gistineetur og ferdamal

* Nyskopun fyrirtaekja og Gtgjold til rannsokna- og préunar
e Umhverfismal

e Sjavarltveg og landbinad

HAFNISKROFUR

 Haskalaprof i hagfraedi, verkfreedi, vidskiptafraedi eda 6nnur sambeerileg menntun sem
nytist i starfi

* Reynsla af vinnslu gagna i gagnagrunnsumhverfi er naudsynleg

e Reynsla af télfraedilegri Grvinnslu og framsetningu gagna er &skileg

e Haefni i greiningu arsreikninga er kostur

¢ GA0 islensku- og enskukunnatta

e G0 samskiptafaerni

* Sjalfsteed og skipuldgd vinnubrogd

Nanari upplysingar um starfid veitir Helga Hauksdottir i sima 5281000.

Hagstofa islands dskar eftir ad rada starfsmann til starfa vid framleidslu hagtalna um
hasneedi og bisetu & islandi.

i starfinu felst ad hanna nyjar hagtélur um hisneedi og biisetu, meta breytingar milli tima-
bila og vinna arlega stodutdku. Starfsmadurinn mun undirbaa gdgn fyrir greiningu, sinna
Grvinnslu gagna og sja um hirtingu auk pess a0 vera i samskiptum vio innri og ytri hagsmu-
naadila. Um er ad reeda nytt starf innan stofnunarinnar.

HAFNISKROFUR

e Haskoélaprof sem nytist i starfi

e pekking a islenskum htsnadismarkadi er kostur

* Reynsla af tdlfreedilegri Grvinnslu og framsetningu tdlulegra upplysinga
e G060 kunnatta a télfreediforritum (s.s. R og SPSS) er mikill kostur

* Reynsla af gagnagrunnsvinnslu (t.d. SQL) er naudsynleg

e G060 samskipta- og samstarfsferni

 Frumkveedi, nakveemni og skipul6go vinnubrégd

* Geta til ad tja sig i reedu og riti

Nanari upplysingar um starfio veitir Helga Hauksdottir i sima 5281000

Hagstofa islands dskar eftir ad rada sérfreeding i félagsvisum.

Starfio felst i gerd félagsvisa sem veita upplysingar um lifskjor pjodarinnar og adsteedur
¢likra hopa til deemis eftir fjolskyldugerd, kyni og aldri. Ad auki mun starfsmadurinn taka
pattirannsoknarstarfi og 6drum verkefnum innan stofnunarinnar.

HAFNISKROFUR

e Haskolaprof sem nytist i starfi

¢ bekking a félags- og velferdarrannsoknum er mikill kostur

* Reynsla af télfreedilegri Grvinnslu og framsetningu télulegra upplysinga
e G060 kunnatta a télfreediforritum (s.s. R og SPSS)

* Reynsla af gagnagrunnsvinnslu (t.d. SQL) er kostur

e Goo samskipta- og samstarfsfeerni

¢ Frumkvadi, nakveemni og skipulogd vinnubrogd

e Geta til ad tja sig i reedu og riti

Nanari upplysingar um starfid veitir Helga Hauksdottir i sima 5281000

Hagstofa islands 6skar eftir ad rada sérfraeding til starfa i utanrikisverslunardeild. Deildin
sér um Utreikning & véru- og pjonustuvidskiptum vio Gtlond. Starfid felur i sér vinnu vid
meelingu og Gtreikning voru- og pjénustuvidskipta vid atlond, atgafu fréttatilkynninga,
samskipti vid gagnaveitendur, pjonustu vid notendur, alpj6dlegt samstarf auk annarra
tilfallandi starfa.

HAFNISKROFUR

» Haskolaprof i hagfreedi, vioskiptafraedi, verkfreedi eda onnur sambeerileg menntun sem
nytist i starfi.

¢ Reynsla af télfreedilegri Grvinnslu

e pekking & vinnslu gagnagrunna (t.d. SQL) er aeskileg

o Afar godir samstarfs- og samskiptahafileikar.

e Geta til a0 vinna sjalfsteett, skipulega og undir lagi.

¢ Frumkvadi og nakveemni.

Nanari upplysingar um starfid veitir Helga Hauksdottir i sima 5281000

Um er a0 reeda fullt starf og eeskilegt er ad viokomandi geti hafid stérf sem fyrst. Laun eru samkveemt kjarasamningi fjarmalaraduneytisins og hlutadeigandi stéttarfélags.

Umsoknarfrestur er til og med 14. mai 2018 og skulu umsoéknir berast i posti &: Starfsumsokn, Borgart(ni 21a, 150 Reykjavik eda rafreent & netfangid starfsumsokn@hagstofa.is.
Ollum umsoknum verdur svarad og umsakjendum tilkynnt um radstéfun starfsins pegar akvordun hefur verid tekin. Umsoknir gilda i sex manudi fra pvi ad umsoknarfrestur rennur at.

Nanari upplysingar um starfio veitir Helga Hauksdottir i sima 5281000.

Hagstofa islands er midstod opinberrar hagskyrslugerdar a islandi. Hlutverk Hagstofunnar er ad vinna hlutlzegar hagskyrslur, hafa forystu um samhaefingu hagtalna,
stunda rannséknir og studla pannig ad upplystri umraedu og faglegum akvordunum. Nanari upplysingar ma finna 8 www.hagstofa.is

Ny taekifeeri,
nyjar askoranir!

www.hagvangur.is

22 HAGVANGUR
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Um er ad raeda eftirtalda vinnustadi:

heimahjukrun Hraunbae 119.

Upplysingar veita eftirtaldir adilar:
Heimahjukrun Hraunbae 119 — Dagny s. 411-9600
dagny.haengsdottir@reykjavik.is

Heimahjukrun Lindargata 59 —Kristin s. 411-9650
Kristin.Blondal@reykjavik.is

Heimahjukrun Efstaleiti 1 — Ragna Liljas. 411-1590
ragna.l.gardarsdottir@reykjavik.is

Sumarstorfi heimahjukrun

Hjukrunarfraedingar — Hjukrunarnemar
Sjukralidar - Sjukralidanemar - Laeknanemar

Reykjavikurborg veitir heilbrigdispjonustu i heimahjukrun. Enn eru laus spennandi
og gefandi sumarstorf a starfstddunum. Leitad er eftir hjukrunarfraedingum,
hjukrunarnemum, sjukralidum, sjukralidanemum og laeaknanemum til starfa.

Fjolbreytt storfi vaktavinnu vid heilbrigdispjonustu inni a heimilum pjénustupega.

Heimahjukrun Efstaleiti 1, heimahjukrun Lindarg6tu 59 og

Hzegt er ad sakja um storfin a vef
Reykjavikurborgar:

http://reykjavik.is/sumarstorf

Reykjavikurborg

VELFERDARSVID

Verkefnastjori i verkefnio
Ol votn til Dyrafjardar®

Vestfjaréastofa, med studningi Byggdastofnunar,
auglysir eftir verkefnastjora i verkefnid Brothaettar
byggdir sem fengié hefur nafnid ,O0ll vétn til
Dyrafjardar”. Verkefnastjéri gegnir hlutverki leiétoga
verkefnisins asamt verkefnastjorn og starfar hann i
umbodi hennar adé adgerdum til eflingar byggdar og
mannlifs & Pingeyri.

Um er ad reda 100% starf sem skiptist i 50% st6du
verkefnastjora Brothaettra byggda og 50% o&nnur
verkefni Vestfjardastofu.

Haefniskrofur:

* Haskolamenntun sem nytist i starfi.

* Haldbzer starfsreynsla og reynsla af verkefnastjornun.

» Ppekking a stadhattum a Vestfjoréum.

* G066 almenn rit- og tdlvufaerni.

* Ppekking, skilningur og reynsla af byggdamalum
mikilvaeg.

* Frumkvaedi, jakvaedni, samstarfsfaerni og sjalfstaed
vinnubrégd eru mikilvaegir eiginleikar.

Helstu verkefni:

* Fylgja eftir akvérounum verkefnastjornar.

* Hafa frumkvaedi ad nyjum verkefnum i byggdunum.

* Upplysingamidlun og skyrslugerd til ibua og
samstarfadila.

+ [buafundir og batttaka i samfélagsverkefnum i
sveitarfélaginu..

Vidkomandi barf ad geta hafid storf sem fyrst.
Adsetur verkefnastjora verdur a Pingeyri. Upplysingar
um verkefnid er ad finna a heimasidu Byggdastofnunar
(www.byggdastofnun.is).

Nanari upplysingar veitir: Sigriéur O. Kristjansdottir
(sirry@vestfirdir.is).

Umsoknarfrestur er til 22. mai 2018.
Umsoknir asamt ferilskra skal senda & netfangid:
sirry@vestfirdir.is merkt: Oll vétn til Dyrafjardar.

HZAFNISKROFUR

* bekking a vorubilum og vinnuvélum

» G4 tolvukunnatta

e Lausnamidud, sjalfstaed og vondud vinnubrogd

e GOoir samskiptahafileikar og snyrtimennska

e Frumkvaedi og geta til ad vinna eftir stodlum framleidanda
e God islensku- og enskukunnatta, baedi tolud og ritud

GAKKTU TIL LIDS VID
KRAFTMIKINN HOP

Vid hja Kletti - solu og pjonustu 6skum eftir ad rada pjonustulipran
og abyrgdarfullan s6lumann i varahlutadeild Kletts.

Umsoknir sendist a svsi@klettur.is til og med12. mai 2018.
Oskad er eftir ferilskrd med medmaelum og kynningarbréfi par
sem fram kemur dstaeda pess ad sétt er um starfid. Nanari
upplysingar veita Sveinn Simonarson, framkvaemdastjori
pjénustusvids (svsi@klettur.is, s. 825 5752) og Bjarni Fridrik

N\

KLETTUR

Jéhannsson, verslunarstjori (bfj@klettur.is, s. 825 5754).

Gildi Kletts eru heidarleiki, fagmennska, lidsheild og stadfesta.

SCANIA BAT mriDNE  Goobfvean

Klettur er leidandi i s6lu og pjonustu vorubila, vinnuvéla og taekja. Hja Kletti vinna um 95 manns vid pjonustu og sélu 8 medal
annars Scania og Caterpillar taekjum og vélum, IR loftpressum og Goodyear hjélboréum.

KLETTAGARDAR 8-10

@fngemﬁ Rand 590 5100

www.klettur.is
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Air Atlanta is looking for quality people

Manager Safety

Manager Safety monitors and administers the daily activities of
the Safety Management System.

Main Tasks:

+ Administration of the Safety Management System

+ Managing the Internal Occurrence Reporting system
+ Analysing data and statistics preparation

+ Responsible for promoting Safety and Training

+ Managing the Emergency Response Plan

Qualifications

+ Education related in the field of aviation

+ Experience in the aviation field, operations or maintenance
« Knowledge of aviation regulatory environment

+ Knowledge in statistical analysis

« Very good computer knowledge

+ Good knowledge of the English language

Manager Compliance - Operations

Manager Compliance - Operations, monitors the daily activities in flight
operations, ground operations and crew training departments, to verify that
the operations activities are in compliance with the organisation’s procedures

and accepted standards.
Main Tasks:

+ Responsible for the administration of the Compliance Monitoring System

for flight operations, ground operations and crew training
+ Conducting internal and external audits

« Liaising with internal departments regarding compliance issues

« Liaising with authorities and external auditing entities
Qualifications
+ Education related in the field of aviation

+ Experience in the aviation field, preferably in the area of airline operations

« Experience in compliance monitoring

+ Knowledge of aviation regulatory environment
+ Good computer knowledge

« Good knowledge of the English language

Operations Officers

Operations Officers are a part of the Operations
Control Center (OCC). The team prepares, plans
and controls the ongoing flight operation in
accordance with procedures. The Operation
Control Center operates shifts 24/7.

We are looking for people who have:

« Experience in airline operations
environment would be preferred

« Skills to work under intensive time pressure

+ Good English proficiency

+  Great computer skills

+ Completed secondary school or similar
education

Visit airatlanta.com for further information and apply online. Application deadline: 10 May, 2018

About Air Atlanta Icelandic

Air Atlanta Icelandic is one of the largest ACMI service providers in the world. We offer tailor-made solutions to other carriers, both in the
passenger and cargo industry. The current fleet consist of fifteen wide-body aircraft of two types; Boeing 747-400 and Airbus A340-300.
We have a worldwide operation but the Company’s headquarters is located in the municipality of Kopavogur, Iceland.

@AIR ATLANTA
e/

ICELANDIC

Hlidasmari 3 | 201 Képavogur | Simi: 458 4000 | airatlanta.com

Vid leitum ad grafiskum hénnudi eda
arkitekt til lids vid okkur hja Syrusson
honnunarhusi.

Um er ad reda 100% starfshlutfall

i mjog fjolbreytilegu og spennandi
starfsumhverfi par sem alltaf er
eitthvad nytt og spennandi ad gerast

Menntun og reynsla i grafiskri honnun

e GOd feerni i helsu forritum svo sem
Rhino, Photoshop, lllustrator, Indesign,
Lightroom

e Gott vald a islensku og ensku

e Sveigjanleiki og frumkvaedi i starfi

e Heefileiki til ad vinna baedi i hdpi sem og
sjalfsteett

e Honnun og hugmyndavinna

e 3Dvinnsla a honnun, rymum o.fl

e Framleidsluteikningar fyrir verksmidjur

e Samskipti vid vidskiptavini, radgjof og
sala

Sendid umsdkn og ferilskra a

Syrusson@syrusson.is

Umsdknarfrestur er til 14.mai
Frekari upplysingar um starfid eru veittar i
sima 588-4555

N

Syrusson Honnunarhus

Sidumala33 | simi: 588-4555 | www.syrusson.is | syrusson@syrusson.is

Sumarstarfsmadur askast

Oskad er eftir pjonustuliprum einstaklingi til
sumarstarfa vid simsvorun og létt skrifstofu-
storf. Unnid er eftir akvednu vaktafyrirkomu-
lagi p.e. fra klukkan 7:50 - 14:00 og 14:00 til
18:00. Einungis reglusamir og reyklausir
einstaklingar koma til greina.

Umsadknir sendist a netfangio
hrannar@frettabladid.is merkt
~Sumarstarf”

'va Samték sveitarfélaga 4
.."A‘. hifudborgarsvaedinu

Breyting a svadisskipulaginu

Hofudborgarsvadid 2040

Sveedisskipulagsnefnd hofudborgarsveaedising sampykkti pann 2. mars 2018
tillsgu ad breytingu a svaedisskipulaginu Hofudborgarsveedid 2040.

Breytingin felst i ad marka samgdngu- og brdunarasa fyrir Borgarlinu &
korti 2 og setja fram i greinargerd leidbeinandi vidmid um uppbyggingu
innan dsanna.

Tillagan var auglyst og | frammi til kynningar asamt fylgigégnum fra
29. ndvember 2017 til og med 17. jantar 2018 og barust 21. athugasemd.

Helstu breytingar sem gerdar voru & auglystri tillégu eru:
- Beett er vid umfjollun  greinargerd um forsendur breytingarinnar.
- Skilgreind er & korti 2 tenging milli midkjarnanna Smaralindar og Mjoddar
sem saman mynda svaediskjarna.

Sveitarstjérnir & hofudborgarsveedinu hafa sambykkt tillsguna og afgreidsiu
svaedisskipulagsnefndar. I samrzemi vid skipulagsldgverdur svaedisskipulags-
breytingin send Skipulagsstofnun til stadfestingar og peir sem gerdur
athugasemdir upplystir um malalyktir.

Sveedisskipulagsstjori hifudborgarsvaedisins

SSH - Hamraborg 9 - 200 Képavogur - www.ssh.is - ssh@ssh.i

B .S A& F 0

EYJAFJARDARSVEIT

Skrifstofa: Skolatréd 9 - 601 Akureyri
Sirni: 463 0600 - www.eyjafjardarsveit.is

Tjarnavirkjun, Eyjafjardarsveit — tillaga ad
adalskipulagsbreytingu og deiliskipulagi

Tillaga a0 breytingu & adalskipulagi Eyjafjaroarsveitar
2005-2025; Tjarnavirkjun. Sveitarstjorn Eyjafjardarsveitar
auglysir hér med tillogu ad breytingu 4 adalskipulagi
Eyjafjardarsveitar 2005-2025 samkvaemt 1. mgr. 31. gr.
skipulagslaga nr. 123/2010. Breytingin felst i ad
ionadarsvaedi | 10 er skilgreint i landi Tjarna vegna 1 MW
vatnsaflsvirkjunar sem par er fyrirhuguo.

Asamt pvi eru efnistokusveedi E32, vegtengingar og
tenging virkjunarinnar vid dreifikerfi raforku skilgreind.
Breytingartillagan verdur til synis & sveitarskrifstofu
Eyjafjardarsveitar milli 4. mai 19. jini 2018 og hja
Skipulagsstofnun i Borgart(ni 7b i Reykjavik.

Tillagan er einnig til synis & heimasidu Eyjafjardarsveitar,
esveit.is. Peim sem telja sig eiga hagsmuna a0 geeta er hér
med gefinn kostur & ad gera athugasemdir vid breytingar-
tilléguna til pridjudagsins 19. jani 2018.

Athugasemdir skulu vera skriflegar og skulu berast &
sveitarskrifstofu Eyjafjaroarsveitar, Skélatrod 9, Hrafna-
gilshverfi, 601 Akureyri, eda i tolvupdsti 4 esveit@esveit.is.

Tillaga a0 deiliskipulagi Tjarnavirkjunar, Eyjafjardarsveit.
Sveitarstjorn Eyjafjardarsveitar sampykkti & fundi sinum
pann 9. febrGiar 2018 ad auglysa tillogu ad deiliskipulagi
Tjarnavirkjunar skv. 1. mgr. 41. gr. skipulagslaga nr.
123/2010. Skipulagssveedid er i landi Tjarna, Hélsgerdis og
Halldérsstada og er adkoma ad sveedinu um Eyjafjardar-
braut vestari (nr. 821). Deiliskipulagio felur i sér heimild til
byggingar 1 MW vatnsaflsvirkjunar i Eyjafjardara.

Inntaksstifa verour skammt ofan vid gamalt briarsteedi
ilandi Tjarna og mun prystipipa liggja medfram anni ad
stddvarhsi vid bri ad Halldérsstéoum. Efnistékusveedi
verdur & Glerareyrum sydst a skipulagssvaeoi. Tillagan
liggur frammi & sveitarskrifstofu Eyjafjaroarsveitar milli
4. mai 0g 19. j(ni 2018 og & heimasidu Eyjafjardarsveitar,
esveit.is. Athugasemdir eda dbendingar skulu vera
skriflegar og berast sveitarfélaginu i sidasta lagi 19. jani
annadhvort & sveitarskrifstofu Eyjafjardarsveitar,
Skélatrod 9, Hrafnagilshverfi, 601 Akureyri, eda & netfangio
esveit@esveit.is.

Skipulags- og byggingarfulltrai Eyjafjardar

Parftu ad rada starfsmann??
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o Floskumottaka
-_— Endurvinnslan

Hasnzedi til leigu/kaups

Endurvinnslan hf. leitar ad hisnae0i fyrir mottoku
drykkjarumb(da fra vidskiptavinum. Oskad er eftir hisneedi 4
bilinu 400 — 600m2, 4 aberandi stad med godu

adgengi bila. Naudsynlegt er a0 pad sé voruhurd til stadar.
Pau svaedi sem horft hefur verid til eru i nand vio, IKEA,
Bauhaus eda Vikurvagna, p6 ad ymislegt komi til greina.
Kostur vid okkar starfsemi er a0 henni fylgir umsvif sem
alrir geta nytt, en neikveaeda i rekstrinum er hljodmengun af
voldum glers sem parf ad einangra eins og heegt er.
Ahugasamir hafid samband i sima 588 8522.

Styrktarsjodur
Richards P. Theodors og
Doru Sigurjonsdottur

Styrktarsjoour Richards P. Theodérs og Doru Sigurjons-
dottur auglysir eftir umsoknum um styrki ar sjodnum.

Tilgangur sjodsins er annars vegar ad styrkja ungt, blint

e0a sjonskert folk til mennta, og hins vegar menntun eda
visindastarf i pagu blindra og blinduvarna. Heimilt er ad
Gthluta arlega Gr sjodnum allt ad 2 milljonum kréna.

Umsoknir sendist rafreent (eda & pappir) til Ingu Lisar
Hauksdéttur ingaliso@landspitali.is Augndeild LSH,
Eiriksgotu 37, 3.h., 101 Reykjavik, sem einnig veitir nanari
upplysingar. Umséknin skal i stuttu méali gera grein fyrir
peirri skdlagéngu, menntun eda verkefni sem sott er um,
asamt upplysingum um umsakjanda, ndms- og starfsferil
og sjonskerdingu, ef vid a.

Umsadknarfrestur er til og med fostudagsins 8. jani 2018.

UTBOD

Tilkynning um athoo
bandariskra yfirvalda

Rikiskaup fyrir hond Utanrikisraduneytisins og Landhelgis-
gaslu islands vekja athygli 4 auglysingu bandariskra yfirvalda
um Gtbod & fastverdssamningi um honnun og verkframkveemd
vegna vidgerda og endurbdta & oryggisssvaedinu & Keflavikur-
flugvelli. Verkefnio felur i sér vidgeroir og endurbeetur & slitlagi
og lysingarkerfi. Vinna vio slitlag felur i sér vidhald og endur-
baetur & flugvélasteedum og akstursbrautum. Vinna vio lysing-
arkerfid felur sér ad endurnyja lysingu & akstursbrautum og
flugvélasteedum.Bandarisk yfirvéld fjarmagna og bjoda (it pessa
honnun/framkveemd og munu eingdngu semja vid islensk og/
eOa bandarisk fyrirtaeki. Par sem framkveemd pessi er alfario
fjarmognud af bandariskum yfirvéldum lytur han ekki islenskum
|6gum og reglum um opinber innkaup. Gert er rao fyrir a0 verkefnin
tvd verdi unnin samhlida.

Verkefnin skulu skulu vera i samraemi vid alpjédlegar reglugerdir
um flugvelli og kréfur Landhelgisgeeslu Islands, Atlantshafs-
bandalagsins og Isavia. Verkefnin verda unnin & 6ryggissveedinu
& Keflavikurflugvelli. Fyrirteeki sem taka patt i verkefninu pur-
fa m.a. ad uppfylla dryggis- og trinadarkrofur varnarmalalaga,
reglugerd 959/2012 vardandi Gryggisvottun og reglur sem gilda
um adgang ad oryggissveedum Keflavikur- flugvallar, sbr. t.d.
reglugerd nr. 750/2016 og adrar paer kréfur sem gerdar verda i
(thodsgdgnum. Framkveemdatima verkefnanna hefst lykur u.p.b.
800 dogum eftir ad samningur kemst a. Kostnadaraetlun verk-
efnis pessa er 11.500.000 Bandarikjadalir. Krafist er framkveem-
datryggingar i samraemi vid FAR 52.228-15.Adeins fyrirtaeki sem
hafa skrad sig i gagnagrunn bandariskra yfirvalda & www.sam.
gov geta tekid patt i atbodsferlinu. Utbodsgdgn voru birt pann
2. april & sl6dinni www.neco.navy.mil and www.fbo.gov og
par eru verda einnig birtar breytingar a4 atbodsgdgnum par til
lokafrestur til ad skila tilbodum rennur Gt. Nanari upplysingar
vardandi fyrirhugad (tbod og birtingu Gitbodsgagna verda birtar
a ensku & slodinni https://www.rikiskaup.is/fraedsla/frettalisti/
nr/945

Borgartani 7c, 105 Reykjavik
Simi 530 1400
www.rikiskaup.is

RIKISKAUP

UTBOD

Ny atbod i auglysingu hja Reykjavikurborg:
¢ Bilagasolia (disilolia) fyrir Straeté bs.,

EES Gthod nr. 14180.
e Gangstéttavidgerdir 2018,

(thod nr. 14253.

Nanari upplysingar er ad finna a

www.reykjavik.is/uthod
Reykjavikurborg

Innkaupadeild

Borgartuni 12-14, 105 Reykjavik

Simi 411 1042/ 411 1043, Bréfsimi 411 1048
Netfang: utbod@reykjavik.is

ALUTBOD

Arnarhraun 50, Hafnarfirdi
Bygging sambylis

Hafnarfjardarbeer, fyrir hond Arnarhrauns 50
ibudafélags hses, dskar eftir tilbodum i honnun
og byggingu sambylis vid Arnarhraun 50 i
Hafnarfirdi samkvaemt altitbodsgégnum.

Um er ad reeda 6 sérbyli samtals um 351 m2. Nu
pegar liggja fyrir drog ad adalteikningum sem
verkkaupi hefur akvedid ad byggja eftir og skulu
bjodendur taka mid af pvi i tilbodi sinu.

Peir sem 6ska eftir ad fa send alttbodsgdgn skulu
senda beidni um pad a netfangid stefan@vsb.is
Tilbod verda opnud hja umhverfis- og
skipulagspjonustu baejarins ad Nordurhellu 2,
pridjudaginn 29. mai 2018, kl. 11.00.

HAFNARFJARDARBZAR
5855500

hafnarfjordur.is

HAFNARFJORDUR

Sveitarfélagio
ARBORG

Forval vegna lokads Gitbods um
byggingu knatthiss a Selfossi

Sveitarfélagid Arborg dskar eftir patttakendum i forval
vegna lokads ttbods um byggingu knatthiss & Selfossvelli
a Selfossi. Fyrirhugad er a0 byggja knatthus a Selfos-
svelli sem veeri 49,1 x 76 m ad steerd. Um er ad reeda eina
byggingu med knattspyrnuvelli (gervigrasi) i staedinni 43,5
x 65,3 m, a0stodu med gummiundirlagi til idkunnar frjalsra
iprotta, klosettadstodu, anddyri og teeknirymis.

Steerd byggingar er daetlud 3732 m2.
Heildar steerd 16dar er um 17.000 m2.

beir patttakendur sem uppfylla kréfur forvalsgagna
verour bodin pétttaka i lokudu (tbodi um framangreindar
framkvaemdir. Aztlad er ad lokad (tbod fari fram i mai
2018. Framkvaemdatimi er fyrirhugadur fra september 2018
til april 2019.

Forvalsgogn verda afhent & pdf formi med tdlvupasti fra

og med manudeginum 14. mai 2018.

Beionir um afhendingu forvalsgagna skulu sendar a net-
fangio utbod@arborg.is par sem fram koma upplysingar

um nafn, netfang og simantmer verktaka auk upplysinga
um tengilio.

Nanari upplysingar gefur Steinunn Erla Kolbeinsdéttir hdl.
i gegnum netfangid steinunn@log.is. Verktakar sem dska
patttoku i lokudu Gtbodi skulu skila inn patttokubeidni og
peim upplysingum sem forvalsgdgn kveda & um eigi sidar
en 29. mai 2018.

Hefur pu kikt

a Job.is?
O

job.is visir

Barnafataversiun med
flott merki

Hefur pu ahuga a a0 eignast flotta og goda verslun
& gooum stad med godan og tryggan kinnahop.
G060 velta og 6ruggt husnaedi.

Flott vinna fyrir duglegt og ahugasamt folk.
Frekari fyrirspurn sendist & netfangio:
rvk.verslun@gmail.com

FASTEIGNASALAN

MIKLABORG

Kotlufell 11

EE mm

Sér gardur - laus strax
Snyrtileg og bjort 64,4 fm 2ja herbergja
ibuo 4 jaroheo
Um 30 fm sér gardur fylgir eigninni
sem snyr { vestur
Mjog stor og mikill gluggi ur stofu at i gard
HUs og sameign i mjog gédu astandi

= SvanG.Gudlaugsson, l6gg. fasteignasali

svan@miklaborg.is simi: 697 9300

-

Vero : 26,9 millj.

569 7000 Lagmuala4 www.miklaborg.is

Oskar R. Hardarson og Jason Gudmundsson, I6ggiltir fasteignasalar

Sudurlandsbraut 52
108 Reykjavik
Simi 533 6050

Faxnr. 533 6055
www.hofdi.is

Ak

EFSTASUND 67 - REYKJAVIK

E 5 o

g '\3‘5

OPID HUS! i dag milli kI.13:00 og 13:30
FALLEG 0G RUMGOD 3JA HERB. iBUD MED SERINNGANG
0G SER SOLAPALL A EFTIRSOTTUM STAD - 104 REYKJAVIK.
Um er ad reeda 95,1 fm ib(10 sem er biid ad endurnyja ad
miklu leyti. Rtmgdd svefnherbergi og gdd stofa, opid eldhds,
solpallar vid innagn og sér innkeyrsla. Sjon er sdgu rikari.
Asett verd adeins kr. 43,3 millj.

Allar nanari uppl. veitir Johann Fridgeir, s: 896-3038 eda &
johann@hofdi.is
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SALA FASTEIGNA SIDAN 1957

Verd fra 73,5 m.

Dadi Hafporsson
|6ggiltur fasteignasali
dadi@eignamidlun.is
Simi 824 9096

SJAFNARBRUNNUR 5- 9 & 11-19/ 113 REYKJAVIK
Mjog vel skipulgd radhis & tveimur haeedum i risandi hverfi. Hasin eru fra 219,9 fm
upp i230,5 fm med innbyggdum bilskdr. Hisunum verdur skilad fullbnum ad utan
med helluldgou bilaplani en tilbdnum til innréttinga ad innan.

Afhending verdur i 4glst-september 2018.

EIGNAMIDLUN

borarinn M. Fridgeirsson
|6ggiltur fasteignasali
thorarinn@eignamidlun.is
Simi 899 1882

b 4

g

GRENSASVEGUR 11 .

OPID HUS

SUNNUDAGINN
6. MAI
KL. 13.00 -14.00

FRAMURSKARANDI
SIDAN 1957

BUTTTY [ | e
SR ey L b
s o

SiMI 588 9090

2.HAD

Brynjar Por Sumarlidason
|6ggiltur fasteignasali
brynjar@eignamidlun.is
Simi 896 1168

NYJAR iBUDIR i MIDB/ REYKJAVIKUR

A Frakkastigsreit eru i byggingu 67 litlar og medalstorar ibadir sem munu tengjast
skjolgodum, lokudum gardi. A gotuhaedum bygginganna sem sniia ad Laugavegi,
Frakkastig og Hverfisgotu verda verslanir, veitingahus og fjélbreytt pjonusta.

Um er ad reeda 2ja og 3ja herbergja ibudir. Steedi i bilageymslu fylgir med hluta af
ibadunum. IbGdirnar afhendast fullbdnar an gélfefna.

Gudlaugur I. Gudlaugsson
|6ggiltur fasteignasali
gudlaugur@eignamidlun.is
Simi 864 5464

Steerd fra 71,9 — 96,6 fm
Verd fra 56,9 — 64,8 m.

|

OPIP HUS
SUNNUDAGINN
6. MAI
KL. 13.00 -14.00

Hreidar Levy Gudmundsson

Nemi til I6ggildingar fasteignasala
hreidar@eignamidlun.is

Simi 661 6021
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FASTENGIN A s AN SiBuMOLA

Stért idnadarhisnaedi sem er skipt i tvo hluta.
Pjar stérar innkeyrsludyr. Laust til afhendingar.

David Olafsson STARD: 331m?
david@fastborg.is IBNABARHUSNEBI

Opid has manudagmn 7. mai milli 17:15 og 17:45.
Mjog fallegt og mikid endurnyjad 197,3 fm endaradhds asamt 30,3 fm bilskar, samtals 227,6 fm.
Eignin skiptist pannig: forstofa, hol, tvd badherbergi, fiogur svefnherbergi, eldhis, bordstofa, stofa,
sjonvarpshol, skrifstofa, pvottahts og geymsla. Stor timburverénd og gardur. Hisid var endurnyjad
fra grunni &rid 2007 og einnig tekid i gegn 2017 med nokkrum vidbotum. God stadsetning, Orstutt i
skola, leikskola og Vikina.

Nanari upplysingar veitir:

: A 605
Kjartan Hallgeirsson loggiltur fasteignasali EIGNAMIDLUN

. . . . 588 9090 - www.eignamidlun.is - Grensasvegi 11 - 108 Reykjavik FRAM‘U)R?K&RAND\
s. 824 9093, kjartan@eignamidlun.is e —

Ertu aod leita ad talent? '
Vid finnum starfsmanninn fyrir pig
www.talentradning.is H TALENT

27 AN B R Py

Intellecta er sjalfstaett pekkingarfyrirtaeki stofnad arié 2000. Vid vinnum med stjornendum
vid ad auka drangur, baeta rekstur og efla stjornun. Radgjafar Intellecta hafa sterkan faglegan
bakgrunn og viétaeka alpjédlega reynslu. Pennan grunn notum vid i samvinnu vié vidskiptavini
til ad moéta hugmyndir sem skipta mali og i innleidingu lausna sem skila drangri.

Intellecta ehf. Sidumula 5 108 Reykjavik 511 1225 intellecta.is

Arangur fyrirtaekja raedst af pekkingu,
getu og reynslu starfsmanna.

Hver einstok radning er mikilvaeg
fjarfesting og er hagur baedi fyrirtaekis
og viokomandi einstaklings ad vel
takist til.
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Baejarlind 9, ib 402
201 KOPAVOGUR

STARD: 128,8 fm FJOLBYLI

bud 402. ibud a fidrdu haed dsamt staedi |
bilageymslu. Sudur og ves;ursvalir. Steinplotur
& eldhusi og badherbergi. Utsyni til vesturs

HERB: 3-4

Heyrumst
Stefan ) 892 9966

Solufulltrai/i nami til I6gg.fasteignasala

64.900.000%

Fagrihjalli 46
200 KOPAVOGUR

OPID HUS ) 7. mai 17:00 - 17:30

Eskivellir 1
221 HAFNARFJORDUR

STARD: 222,1 fm PARHUS HERB: 6

STARD: 92,9 fm FJOLBYLI HERB: 3-4

Fallegt og vel stadsett parhus ad Fagrahjalla
46. Eignin er stadsett innst i botnlanga med
sélrikum timburpdllum og fallegu atsyni.

Heyrumst
Stefan ) 892 9966

Solufulltrai/i nami til 16gg.fasteignasala

82.800.000%

Vel skipulagada ibud a 3ju haed i lyftuhusi &
Vollunum i Hafnarfirdi med med rimgodum
svolum til sud-vesturs, granit steinn & bordum
i eldhusi.

Heyrumst
Halldor ) 618 9999

Loéggiltur fasteignasali

39.900.000%

OPIP HUS ) 6. mai 14:00 - 14:30

BOKIP SKOPUN

LT

Friggjarbrunnur 7
13 REYKJAVIK
STARD: 257 fm

EINBYLI HERB: 6

Glaesilegt og vandad teeplega 260fm einbyli
med innbyggdum 37,3fm bilskur. 4
svefnherbergi. Golfhiti i 6llu hdsinu. Arinn.
Aukin lofthaed. Moguleiki & aukaibud.

Heyrumst
Bjarni ) 662 6163

Loggiltur fasteignasali

96.900.000%

T —
el
Melabraut 27
170 SELTJARNARNES
STARD: 113,8 fm FJOLBYLI

HERB: 4

Nyleg fiégurra herbergja ibud a Seltjarnarnesi a
fyrstu haed med sér inngangi og sér afnotarétti
4 1606.

Heyrumst
Halldor ) 618 9999

Loggiltur fasteignasali

65.900.000%

Bajarlind 7-9
201 KOPAVOGUR

ST/ARD: 98-162 fm  FJOLBYLI HERB: 2-4

LIND fasteignasala kynnir:

ATH AFHENT i mai 2018.

Nyjar ibudir i glaesilega
hénnudu fidlbylishusi ad
Baejarlind 7-9. HUsid er alklaett
med altré gluggum og verdur
pbvi vidhaldslitid. Tveggija til
fjdgurra herbergja ibudir.

4 Hér ma skoda syningaribud:

https://my.matterport.com/

b show/?m=KzadjNpcHRX

Verd fra 46.000.000 Mk

Heyrumst

Hannes Steindérsson
Loggiltur fasteignasali
Sélustjori

) 699 5008

) hannes@fastlind.is

Heyrumst
Kristjan bPoérir Hauksson
Loggiltur fasteignasali
) 696 1122
‘ ) kristjan@fastlind.is

Uppspretta anaegjulegra vidskipta
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* Glasilegar og vel skipulagdar 3ja og 4ra herbergja ibidir.
¢ |bidirnar afhendast fullklaradar ad innan med golfefnum.
¢ Vandadar og fallegar innréttingar.

* Husid verdur fullklarad ad utan og 168 fragengin.
¢ Afhending i juni 2018.

Skilalysing & fasteignir.is og mbl.is Teikningar hja fasteignasélunni.

Bygginaradili: Flotgélf ehf.
Arkitekt: Kristinn Ragnarsson, Krark, Hlidasméra 19, Képavogi

Soluadili: Eignastofan fasteignamidlun,
simar: Kristinn 8984125 og H6rdur 8995209
kristinn@eignastofan.is og hordur@eignastofan.is

SOLUSYNING

SUNNUDGINN 6. MAIi 2018
FRA KL. 14:30-16:30

EIGNASTOFAN

FASTEIGNAMIDLUN

Eignastofan fasteignamidlun | Sidumula 29 | 108 Reykjavik | Simi 5377500
Kristinn B. Ragnarsson vidskfr./I6gg.fasteignasali s. 8984125 kristinn@eignastofan.is

HRAUNHAMAR

FASTEIGNASALA

Stofnad

1983

Simi 520 7500

HOLTSVEGUR 27 - 10 GLZESILEGAR IBUPIR - URRIDAHOLT i GARPAB/E

- =
g . J‘. N
1
4

OPID HUS LAUGARDAGINN 5. MAI

KL.13-14 VERID VELKOMIN

Hraunhamar kynnir i einkasolu 10 ibada fj6lbylishds. Gleesilegt Gtsyni, lyfta,
gott adgengi og ramgédar svalir. Ibadirnar skilast fullbinar med gélfefnum,
eru til afhendingar i jani 2018. Fullbiin syningaribad

Fragengin 160 med sameiginlegu tivistarsveedi. Hasid er vidhaldslétt. Fimm
haeda, penthouse ibid & efstu haedinni. A jaréhaed eru geymslur, bilageymslur
og 3 bilskdrar. Verd fra 46,9 millj.

Steerd 76-163 fm. Sja teikningar og myndir innd www.hraunhamar.is

Nanari upplysingar veita:

e Hlynur Halldérsson ldgg.fasteignasali
698-2603, hlynur@hraunhamar.is

e Helgi Jon Hardarson sélustjori
893-2233, helgi@hraunhamar.is

e Hilmar bPor Bryde logg.fasteignasali
892-9694, hilmar@hraunhamar.is

Baejarhrauni 10 ¢ Hafnarfirdi ® Simi 520 7500 * www.hraunhamar.is




LANDMARK NYTT A SKRA & OPIN HUS
: FASTEIGNASALA 7
Sigurdur Samdelsson  Sveinn Eyland bérarinn Thorarensen Ingibjérg A. Jonsdottir Asdis R, Asgeirsdontir Eggert Mariuson Nadila Katrin Banine IMGMI mo Lodviksddteie mmua.men wsnoludol&
logg. fast / eigandi gg. fast / eigandi g M/bklndl IO".'M/'&M sélutulitril / eigandi loge. & g 1ogz. fasteignasall M'BUMI
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LANDMARK FASTEIGNASALA | HLIDASMARI 2 (6 HAED) | 201 KOPAVOGUR | SiMI: 512 4900 | LANDMARK.IS
) NYTT HOLTAGERDI 80 i KOp BiLskUR NYTT ALFABORGIR 7 i Rvk Enpaigup NYTT BLASALIR 16 i KOp SERINNGANGUR
. Sunnudaginn 6. mai milli kl 14:00 og 14:30 MOGULEIKI A AUKAIBUD Sunnudaginn 6. mai milli kl 15:00 og 15:30 SUDURSVALIR Sunnudaginn 6. mai milli kl 16:00 og 16:30 UTSYNI & 2 SVALIR
' 214,6 fm | einbyli | verd 74,9 | bérarinn 770 0309 85,7 fm | 3jaherb. | verd 37,9 | bérarinn 770 0309 112 fm | 4ra herb. | verd 49,9 | bérey 663 2300
OPID HUS
) BLIKANES 10 i Gbae ENDURBATT AD UTAN NYTT VINDAS 1 i Rvk (ib 302) BiLskur ULFARSBRAUT 82 i Rvk (ib 201 & iB 202)
. Mdnudaginn 7. mai milli kl 17:00 og 17:30 MIKLIR MOGULEIKAR pridjudaginn 8. mai milli kl 17:15 og 17:45 SUDURSVALIR & UTSYNI Sunnudaginn 6. mai milli kl 17:15 og 17:45 NYBYGGING m UTSYNI
257,5 fm | einbyli | verd 94,9 | bérey 663 2300 104,8 fm | 3ja herb. | verd 36,9 | Pérey & Inga 150 fm | 4ra herb. | verd frd 64,9 | bérey & Inga
- }
OPID HUS OPID HUS
) NYTT GRENSASVEGUR 60i Rvk (2.n£p)| |NYTT GODATUN 32 i Gardabze NYTT LAXATUNGA 40 i Mos rowmt rokHeLT
Laugardaginn 5. mai milli kl 16:00 og 16:30 FALLEGT UTSYNI Sunnudaginn 6.mai milli kl 13:00 og 13:30 FRAB/ZR STADSETING Méguleiki & aukaibud, stérar sudursvalir og frabaert Gtsyni
77,3fm | 3jaherb | verd 36,5 | Asdis Résa 895 7784 178,4 fm | embyll | verd 54,9 | Eggert 690 1472 214,6 fm| radhus | verd 55,9 | bérarinn 770 0390
OPID HUS .

230 fm | sérhaed | verd 106,9 | Andri 6903111

NYTT LAUTARVEGUR 16 i 103 i Rvk

Manudaginn 7. mai milli kl 17:15 og 17:45 SERINNG. & BILSKUR

LANDMARK FASTEIGNASALA |

HLIDASMARA 2 (6. HED) |

NYTT STRANDGATA 19A & B i 220 Hfj.

bridjudaginn 8. mai milli kl 12:30 og 13:00 NYJAR iBUDAR
87-94 fm | 3ja herb. | verd fra 44,9 | Andri6903111

201 KOPAVOGUR |

SimMI: 512 4900 |

SMARAFLOT 49 i Gardabae 2.5 svernn.

Bokid skodun i sima 663 2300 eda thorey@landmark.is
245,8 fm | einbyli | TILBOD | uppl veitir bérey 663 2300

~|

WWW.LANDMARK.IS



519 5500

SIDUMULA 23 - 108 REYKJAVIK - FASTBORG.IS

FASTEIGNASALA
Mén. 7. mai fra kl. 18:30-19:00 BOKID SKOBUN Opid hts | Laug. 5. mai fré kl. 14:00-14:30

aeSey =L o R e e e - —_
SKRIDUSEL 9 109 REYKJAViK

| e7heb, |  253m |
Fallegt einbyli & rélegum stad.

| Parhis  [4herb.| 234m | Stérglesilegtparhis [l Einbylishis | herb. 8 [3245m?| Einstakt dtsyni |
med stérri verdnd og 6vidjafnanlegu Gtsyni. VERD: VERD
79M PORA BIRGISDOTTIR 777 2882 129M

ABEINS TVAR iBUDIR EFTIR * Opid hs | ri. 8. mai fra kl. 17:15-17:45
! X i o fa T

o ”

Einbylishis

”

=3

4

| i3 f3herb| 9tm* | Lausvidkaupsamning [l bid | 3herb |
Lyfta og stér stzedi i bilageymslu VERD: VERD:
BODVAR SIGURBJORNSSON 660 4777 36.9M 59.9M

OPI® HUS SUNNUDAGINN 6. MAI. KL. 14:00 - 15:00

Nytt fjolbylishis vid Gerplustreeti
31-37 & fallegum Gtsynisstad i
Helgafellslandi i Mosfellsbae.

ibtdirnar eru 2ja til 5 herbergja og
flestar med sérinngengi frd svalagangi.

Lyftuhds med lokadri bilgeymslu sem
gengid er i beint fra lyftu og stigahusi.

Glaesilegt utsyni til sudurs og vesturs.

® NANARI STARD FRA:
UPPLYSINGAR 60 - 145m?

David Ulfar Por Sigurdur Fannar
Olafsson Davidsson Gudmundsson
|6ggiltur fasteignasali 18ggiltur fasteignasali 18ggiltur fasteignasali
897 1533 897 9030 897 5930

david@fastborg.is ulfar@fastborg.is sigurdur@fastborg.is



