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Hrannar Helgason, hrannar@frettabladid.is 512 5441

Vioar Ingi Pétursson, vip@frettabladid.is 512 5426

Vidskiptastjori laekninga- og rannséknabunadar

CETUS HEALTH GROUP

CETUS HEALTH GROUP (CHG) var stofnad CETUS HEALTH GROUP (CHG) auglysir laust til umsoknar starf vidskiptastjora leekninga- og rannséknabunadar.

&rid 1998 og fagnar pvi 20 &ra afmeeli i ar. Stadan heyrir beint undir framkvaemdastjora. Um er ad raeda dhugavert taekifaeri hja fyrirtaeki i miklum vexti. G6d

Fyrirtaeki® hefur auki® umsvif sin, medal laun i bodi fyrir réttan adila.

annars med yfirtokum & fyrirteekjum, 0g Helstu verkefni og abyrgd: Menntunar- og haefniskrofur:

:;//Z%%f;ﬁl;gz;é g’_/agrg;ra‘ﬁ;iijr/;’n; e patttaka i opinberum Utbodum og verdfyrirspurnum o I\/Iennturj sem nYtist i starfi, t.d. & svidi rafvirkjunar
' e Stjornun samninga, sala og markadssetning & laekninga- eda rafeindavirkjunar

bekking, feerni og reynsla af farseelu samstarfi
vid helstu heilbrigdisstofnanir landsins, svo
sem LSH. Vidskiptavinir CHG eru traustir adilar

og rannséknabunadi Pekking & taekjum og bunadi & heilbrigdismarkadi
e Samskipti vid vidskiptavini og birgja Starfsreynsla innan heilbrigdisgeirans
e patttaka i ndmskeidum i samstarfi vid alpjédlega birgja e Reynsla af rekstri er kostur
erlendis Sjalfstaedi og vilji til ad na arangri
e Stjérnun pantana og samskipti vid flutningsadila Reynsla af ferli utboda er kostur
e Gerd og eftirfylgni med rekstrardaetlun laekninga- og G6d samskiptahaefni og jakvaedni
r.gnnséknabUnaéar i samstarfi vid framkveemdastjéra G6d kunnatta i islensku og ensku
Nanari upplysingar um fyrirteekid ma finna & e Onnur tilfallandi stjérnunarstorf
heimasidu pess www.cetus.is

og birgjar eru leidandi fyrirteeki & pessum

vettvangi. Rekstur CHG grundvallast einkum

& samningum sem gerdir eru vid vidskiptavini
i framhaldi af auglystum utbodum.

Nénari upplysingar um starfi® veita Bylgja Bjérk Palsdéttir (bylgja@intellecta.is) og Pérdur S. Oskarsson (thordur@intellecta.is), i °
sima 511-1225. Umsdknarfrestur er til og med 26. mars 2018. Umsokn dskast fyllt it & www.intellecta.is og parf henni ad fylgja 1 I | t e e C t a
starfsterilsskra og kynningarbréf. Fari® verdur med allar fyrirspurnir og umsoknir sem trinadarmal.

Raogjof ° Radningar ° Rannsoknir

Intellecta Sidumuli 5, 108 Reykjavik, simi 511 1225.

MOSFELLSBZR

Vilt pu starfa sem

Byggingarfulltrui i
MOSFELLSBA?

Mosfellsbaer er ort steekkandi sveitarfélag par sem
ahugaverd verkefni eru daglegt vidfangsefni. Vid
leitum ad 6flugum byggingarfulltraa i teymi okkar.

Menntunar- og hafnikrofur:

Byggingarfulltrdi ber abyrgd & framkvaemd opinbers byggingareftirlits i sam- e Proéfgrada i verkfraedi,arkitektur, taeknifraedi eda sambaerileg

reemi vid gildandi l6g (nr. 160/2010) og reglugerdir. Byggingarfulltrii gefur Gt menntun i samraemi vid akvaedi mannvirkjalaga skilyrdi

byggingarleyfi og hefur eftirlit med leyfisskyldum framkvaemdum og annast e Framhaldsmenntun sem nytist i starfi er aeskileg

onnur verkefni sem kvedid er 8 um i mannvirkjalogum. e Ad lagmarki fimm ara starfsreynsla skv. 25. gr.
mannvirkjalaganna

Byggingarfulltrdi starfar & umhverfissvidi og leidir faglega préun byggingar- e Byggingarfulltrdi skal hafa 3ggildingu sem honnudur

mala innan svidsins. Helstu verkefni felast i samskiptum vid honnudi, verktaka sbr. 25. gr. mannvirkjalaga

og ibla i tengslum vid framkvaemdir i sveitarfélaginu. P4 annast byggingar- e G060 tolvukunnatta og pekking a forritum skilyrdi

fulltrdi utgafu byggingarleyfa, yfirferd- og sampykkt adaluppdratta, verkfraedi- e (00 pekking & lgum og reglugeréum tengdum

og séruppdratta og Utgafu vottorda og skraningu mannvirkja. byggingarleyfum er askileg

e Framurskarandi samskiptaheefileikar eru naudsynlegir

e Haefnitil ad tja sig i ritudu og toludu mali

e Sjalfstaed, frumkvaedi og 6gud vinnubrégd eru naudsynleg
o Onnur skilyréi sbr. 4kvaedi mannvirkjalaga

Mosfellsbaer er 6flugt og framsaekid sveitarfélag par sem gildin virding, jakvaeoni,
framsaekni og umhyggja eru leidarljos starfsmanna i daglegu starfi.

Umsoknarfrestur er til og med 3. april 2018. Um framtidarstarf er ad reeda. Ollum umséknum verdur svarad.
Umsoknir asamt starfsferilsskra og kynningarbréfi sem greinir fra reynslu, Laun eru samkvaemt kjarasamningi Sambands isl. sveitarfélaga
menntun og fyrri stérfum dsamt rékstudningi fyrir haefni i starfid skulu berast og vidkomandi stéttarfélags. Vid hvetjum folk af badum kynjum
a netfangid mos(@mos.is. Nanari upplysingar um starfid veitir Hanna Guélaugs- til ad saekja um starfid.

déttir, mannaudsstjori, i sima 525 6700.
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Nanari upplysingar veita:
Kristin Hognadéttir framkveemdastjori hjlkrunar kristinh@eir.is
Edda Bjork Arnardéttir mannaudsstjori edda@eir.is i sima 522 5700

Hamrar hjukrunarheimili

Laus er stada adstodardeildarstjora a Homrum i Mosfellshze

Getum einnig beett vid okkur hjikrunarfreedingum i fastar stodur og sumarafleysingar.
Vinnutimi og starfshlutfall eftir samkomulagi.

B

Hjiakrunarheimili
Hlidarhasum 7, 112 Reykjavik
Simi: 522 5700

Embeetti landlasknis

Adstodarmadur landlaeknis

e Embeetti _
" landlaeknis

Embeetti landlaeknis Gskar eftir ad rdda skipulagdan og drifandi adstodarmann landlaeknis. [ bodi er fiélbreytt, 8hugavert og
krefjandi starf par sem reynir 3 6gud og sjalfstaed vinnubrdgd, géda samskiptahaefni og fagmennsku.

Um er ad raeda fullt starf. Naesti yfirmadur er landlaeknir.

Umsdknarfrestur

3. april

Helstu verkefni
Almenn skrifstofustdrf, méttaka og Grvinnsla fyrirspurna.
Skjalagerd og skjalavistun.

patttaka f undirblningi og skipulagningu funda og vidburda.

patttaka i ferdabdkunum, jafntinnanlands sem utan.
Samskipti vid erlenda samstarfsadila.
Ymis énnur verkefni sem til falla.

Capacent — leidir til arangurs

Vatnajokulspjédgardur

Upplysingar og umsékn
capacent.is/s/6505

Menntunar- og haefniskréfur

Haskélaprof sem ngtist i starfi.

Pekking og reynsla af skjalavistun og medferd mala.
Starfsreynsla i opinberri stjérnsyslu kostur.

Reynsla af samskiptum vid fjolmidla kostur.

Almenn og géd télvukunnatta er skilyrdi.

Mjog gottvald 3 islensku og ensku er skilyrai,
Nordurlandamal er kostur.

Pjodgardsvordur - sudursvaedi

Embeetti landlaeknis starfar
fsamraemivid log um
landlaekni og lGdheilsu.
Hlutverk embeaettisins er {
hnotskurn ad studla ad godri
og oruggri heilbrigdispjénustu,
heilsueflingu og 6flugum
forvérnum.

Laun eru skv. kjarasamningi
fjdrmala- og efnahagsradherra
og vidkomandi stéttarfélags.

Embeetti landlaeknis skilur
sér rétttil ad hafna 6llum
umséknum. Ollum umséknum
verdur svarad pegar dkvordun
um radningu liggur fyrir.

capacent

Vatnajokulspjédgardur auglysir lausa stédu pjédgardsvardar 8 sudursvaedi Vatnajokulspjédgards. Starfstdd pjédgardsvardar

er i Skaftafelli.

Baedi konur og karlar eru hvott til ad saekja um starfid. A£skilegt er ad vidkomandi geti hafid storf sem fyrst.

Umsdknarfrestur

9. april

Helstu verkefni

Framkvamd stjérnunar- og verndaraaetlunar pjédgardsins.
Umsjén med daglegum rekstri og stjérnun svaedisins.
Yfirumsjon med rekstri gestastofa og tjaldsveeda innan
rekstrarsvaedisins

Samskipti og samvinna vid hagsmunadila s.s. atvinnulif,
sveitarfélog, skéla og ibda & naersvaedum pjédgardsins.
Leida starfifaglegri umsyslu landvorslu og fraedslu.
patttaka i stefnumaétun pjédgardsins.

Almenn stjérnsysla og leyfisitgafa fyrir sudursvaedi
Vatnajokulspj6dgards.

Capacent — leidir til drangurs

Upplysingar og umsdkn
capacent.is/s/6509

Menntunar- og haefniskrofur

Haskdlamenntun eda sambeaerileg menntun sem nytist i
starfi.

Reynsla af rekstri, stjornun og mannaforrddum.

pekking og reynsla af umhverfismalum og nattdruvernd.
Reynsla og pekking af 6ryggismalum ferdamanna er kostur.
pekking og reynsla af opinberri stjérnsyslu kostur.
Frumkvaedi, sjalfstaedi og 3byrgd i starfi.
Skipulagshaefileikar og pjénustulund.

G6d haefni i mannlegum samskiptum.

G&d islensku og enskukunnatta, frekari tungumalakunnatta
kostur.

Vatnajokulspjédgardur

skiptist i fjogur rekstrarsvaedi:
nordursvaedi, austursvaedi,
sudursvaedi og vestursvaedi. A
sudursvaedi er meginstarfstodin
i Skaftafelli i (samkvaemt l6gum
nr.60/2016 og reglugerd nr.
608/2008).

Vakin er athygli 3 pvi ad
lagaheimild er fyrir pvi ad rdda
tvo pjédgardsverdi d beim
rekstrarsvaedum, par sem

eru tveer meginstarfstodvar
bjédgardsins. Til skodunar

geeti komid slik Gtfzersla 3
sudursvaedi, en nd er einungis
auglyst eftir pjédgardsverdi
med adsetur i Skaftafelli.

Laun eru samkvaemt
kjarasamningi fidrmalarddherra
og hlutadeigandi stéttarfélags.

capacent
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Landhelgisgeesla Islands

Flugvirki

Landhelgisgzesla [slands auglysir lausa til umséknar stodu flugvirkja. Leitad er ad sveigjanlegum adila sem getur tekist & vid

fiolbreytt verkefni i krefjandi umhverfi. Allir sem réttindi og 8huga hafa, eru hvattir til 3d saekja um starfid. Um er ad raeda

fullt starf.

Umsaekjendur purfa ad standast kréfur Landhelgisgaeslunnar um likamlegt og andlegt atgervi. P4 purfa umsakjendur ad
geta stadist 6ryggisvottunarkrofur samkvaemt l6gum nr. 52/2006 0g 34/2008.

Umsoéknarfrestur

3. april

Menntunar- og haefniskréfur
Vidurkenndu flugvirkjanami lokid
Afburda samskiptahaefni

Gott andlegt og likamlegt atgervi

Capacent — leidir til drangurs

Vilt pu taka patt i framproun byggds

umhverfis?

Upplysingar og umsékn
capacent.is/s/6506

e Framurskarandi 3lags- og streitupol

e (64 islensku- og enskukunnatta, haefni til tjdningar  raedu

og riti

Landhelgisgzesla islands er
l6ggaeslustofnun sem hefur pad
hlutverk ad sinna l6ggaeslu og
eftirliti sem og leit og bjérgun &
hafsvaedinu umhverfis fsland.
b3 fer Landhelgisgeeslan einnig
med daglega framkvaemd
Oryggis- og varnarmala
samanber varnarmalaldg.

Landhelgisgaeslan askilur sér
rétt til ad l3ta umsoknir gilda
i sex mdnudi fra dagsetningu
peirra.

capacent
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Framkvamdasysla rikisins (FSR) 6skar eftir ad réda metnadarfulla einstaklinga sem eru tilbunir ad takast 8 vid krefjandi
og skapandi verkefni & jakvaedan og faglegan hatt. [ bodi eru fidlbreytt verkefni og sveigjanleiki f starfi hja stofnun sem er i

fararbroddi 4 svidi verklegra framkvamda.

VERKEFNASTJORI - UMHVERFISMAL

Um er ad reeda fullt starf en til greina kemur hlutastarf.

Upplysingar og umsékn
capacent.is/s/6507

Starfssvid

Midlun pekkingar og reynslu FSR 3 svidi sjalfbaerrar
bréunar vid skipulag, hénnun, byggingu, rekstur og vidhald
mannvirkja, innan stofnunar sem utan

Umsjén med umhverfisvottunarkerfum FSR
Skilgreining vidmida fyrir vistvaenar aherslur i
mannvirkjagerd

Rgni gagna frd rddgjofum og verktokum

Almenn verkefnastjérnun

préun og innleiding 8 frumkvaedisverkefnum
patttaka i alpjédlegu samstarfi

Haefniskrofur

Haskélaprof i arkitektur, verk-, taekni- eda byggingafraedi.
Meistaraprof er kostur

pekking 3 vistveenni hénnun i mannvirkjagerd

pekking 3 BREEAM er skilyrdi

pekking 3 6drum umhverfisvottunarkerfum er kostur
Reynsla af verklegum framkvamdum er kostur
Leidtogahaefileikar og brennandi dhugi 3 vistvaenni hénnun
pekking 3 BIM er kostur

Frumkvaedi og 6gun f vinnubrogdum

Jakveett vidmot og faerni i mannlegum samskiptum

GA&a islensku- og enskukunnatta og haefni i tjdningu i reedu
og riti

Capacent — leidir til rangurs

VERKEFNASTJORI - MANNVIRKJAGERD

Um er ad raeda fullt starf.

Upplgsingar og umsékn
capacent.is/s/6508

Starfssvid

e Verkefnastjérnun i framkvaemdaverkefnum & vegum FSR
e Umsjén med daetlunargerd i hdnnunarferli og/eda

verklegum framkvamdum

e R3adgjof til rdduneyta og stofnana um hisnaedismal og

verklegar framkvamdir

e Gerd samninga og eftirfylgni peirra
e R{ni Utbodsgagna og gerd umsagna um 3=tlunargerd
e Préun oginnleiding & frumkvaedisverkefnum

Framkvaemdasyslu rikisins
(FSR) er leidandi afl & svidi
opinberra framkvaemda.
Okkar markmid er ad baeta
verklag og auka skilvirkni,
hagkvamni og gaedi vid
framkvaemdir rikisins. FSR er

i fararbroddivid ad innleida
vistvaenar vinnuadferdir og
upplysingalikon mannvirkja
(BIM) i byggingaridnadi 3
[slandi. FSR vinnur samkvaemt
vottudu gaedastjornunarkerfi
ISO 9001 0g er st6dugt unnid
30 pvi ad auka gaedi i starfsemi
stofnunarinnar.

Logd er dhersla 3 ad starfsfolk
syni frumkvaedi, fagmennsku
og pjénustulund, njéti sin
starfi og hafi moguleika 3 ad
auka pekkingu sina og reynslu
med markvissum haetti. FSR er
eftirséknarverdur vinnustadur
sem hentar bddum kynjum og
eru dhugasamir einstaklingar,
3n tillits til kyns, hvattir til ad
saekja um.

Haefniskrofur

e Haskélaprof i arkitektur, verk-, taekni- eda byggingafraedi.

Meistaraprof er kostur

e Reynsla af hénnun og/eda verklegum framkvaemdum
e Reynsla af verkefnastjérnun 3 svidi hénnunar og/eda

verklegra framkvaemda er kostur

e bekking a notkun hénnunarhugblnadar
pekking 3 BIM og 8 hugmyndafraedi vistvaennar hénnunar

er kostur

e Frumkvaedi og 6gun f vinnubrégdum
e Jakvaettvidmat og faerni i mannlegum samskiptum
GAa islensku- og enskukunnatta og haefni i tjdningu f raedu

og riti

Umsdknarfrestur

3. april 2018

capacent




Bdokhald

Eik fasteignafélag oskar eftir ad rada nakveeman og talnagléggan einstakling, sem
hefur 4huga og reynslu af bokhaldsstorfum. | upphafi er gert rad fyrir ad vidkomandi
sinni eingdngu bodkhaldsverkefnum en med timanum baetast vid dnnur verkefni a

svidi reikningshalds.

Starfssvio:

e Bokun reikninga

e Afstemmingar

e Tolfreedileg urvinnsla

o Onnur tilfallandi verkefni & skrifstofu félagsins

Haefniskrofur:

e Haldgod reynsla af békhaldsstorfum

* GOd pekking & Axapta og Excel er kostur

e Nakvaemni, skipulagshaefni og 6gun i vinnubrégdum
e Frumkvaedi, jakvaedni og lipurd i samskiptum

Eik fasteignafélag sérhaefir sig i eignarhaldi
og Utleigu & atvinnuhusnaedi. Félagid bydur
upp & framurskarandi starfsadstodu og gédan
starfsanda. Pad er medal steerstu fasteigna-
félaga landsins med teaeplega 293 pusund
fermetra i yfir 100 fasteignum. Um 84% af
eignasafni pess er & helstu vidskiptakjornum
hofudborgarsveaedisins  og  eru leigutakar
félagsins yfir 440 talsins. Hlutabréf félagsins
eru skrad & adallista kauphallarinnar Nasdag.

Umsoknarfrestur er til og med 25. mars nk.

Saekja skal um starfid & vef Capacent, www.capacent.is. Umsokn um starfid parf ad fylgja itarleg starfsferilskré og
kynningarbréf par sem gerd er grein fyrir dstaedu umsodknar og rékstudningur fyrir haefni viskomandi i starfid.

Nanari upplysingar veita Asdis Hannesdéttir (asdis.hannesdottir@capacent.is) og Audur Bjarnadéttir (audur.bjarnadottir@capacent.is)

EIK

FASTEIGNAFELAG

Félagsbustadir hf. er sjalfsteett starfandi fasteignafélag i eigu Reykjavikurborgar. Pad &, rekur og leigir Ut teeplega 2.500
fbudir i Reykjavik. Hja fyrirtaekinu starfa riflega 20 manns. Félagid er stadsett midsvaedis i Reykjavik og er vottad i hop

framurskarandi fyrirtaekja & islandi 2017 af Creditinfo. A framkvaemdasvidi starfa 7 starfsmenn. Svisid ber abyrgd &

framkveemdum fyrir um 1,5 milljarda & hverju éri.

Nanari upplysingar um félagid ma finna & heimasidu pess, www.felagsbustadir.is

Félagsbustadir leita ad verkefnastjora
og rafvirkja a framkvaeemdasvid

Vid leitum ad adilum sem hafa til ad bera frumkvaedi og geta unnid sjalfsteett, en jafnframt virkad vel

i samvinnu staerri heildar.

Verkefnastjori a
framkvamdasvidi

Starfs- og abyrgdarsvio:
» Verkefnis- og geedastjornun byggingarframkvaemda .
* Préun nyrra fasteignaverkefna

* Samskipti vid veentanlega notendur,
arkitekta og framkveemdaradila

Aszetlanagerd og eftirfylgni

Skilgreining framkveemda og Utbod peirra
Samskipti vid idnadarmenn og verktaka
Yfirferd og sampykkt reikninga

Onnur tilfallandi verkefni

Menntun og haefniskrofur:

Haskolamenntun a svidi verkfraedi, teeknifraedi,
byggingarfraedi eda dnnur sambeerileg menntun

Reynsla af verkefnisstjérnun & svidi
fasteignapréunar og nytingu gaedakerfa vid
byggingu og rekstur fasteigna

Reynsla af rekstri fyrirtaekja og/eda
byggingarframkvaemda

Faerni i hugbunadi sem nytist starfinu
Faerni i mannlegum samskiptum

Gott vald & islensku, téludu og ritudu mali
Sjalfstaed, nakveem og 6gud vinnubrégd
Frumkveaedi, fagmennska og drifkraftur

Rafvirki a
framkvaemdasvioi

Starfs- og abyrgdarsvio:
* Vidgerdir og endurnyjun a rafkerfum og

raflégnum °
* Almenn umsjon og eftirlit med verklegum

framkveemdum N
* Samskipti vid idnadarmenn og verktaka °
* Yfirferd og sampykkt reikninga °

Samskipti vid leigutaka
Onnur tilfallandi verkefni

“ Upplysingar veitir: Sverrir Briem - sverrir@hagvangur.is

Umsoknir éskast fylltar ut a hagvangur.is
Umsodknarfrestur er til og med 3. april nk.

:v‘: HAGVANGUR SKOGARHLIP 12 105 REYKJAVIK SiMI 520 4700

Menntun og haefniskrofur:

Léggild idnmenntun & svidi rafvirkjunar

Reynsla af sambeerilegu starfi og af
byggingarframkvaeemdum er naudsynleg

Feerni i mannlegum samskiptum
Drifkraftur og skipul6gd vinnubrégd

barf ad geta tileinkad sér faerni i peim
tolvukerfum sem starfid krefst

Nakveemni og samviskusemi




ngursrikur.

sérfraedingur / sérmenn
karl eda kona sem veit mikid um

haskolaprof og reynsia til ad

pekking /

Sérfredingur i fjarmalum

Arlegur fidrhagsrammi atvinnuvega- og nyskopunarrdduneytisins er um
40 milljardar og pad er algert lykilatridi ad oll fjdrmdlaumsysla og
kostnadareftirlit rdduneytisins sé beedi faglegt og skilvirkt.

Starf sérfraedings i fjarmalum byggir 4 miklum samskiptum vid allar
skrifstofur réduneytisins og stofnanir sem undir pad heyra. Verkefnin eru
badi krefjandi og fjolbreytt og sniast m.a. um eftirfylgni med
detlanagerd stofnana, fjarhagsgreiningu og kostnadareftirlit, patttoku i
nyskopun 4 svidi fjarmala og fjarreida og kostnadarmat frumvarpa.

Héskdlamenntun sem nytist i starfi, starfsreynsla 4 svidi fjirméla og
rekstrar og g6d ensku- og islenskukunnétta er askilin

Upplysingar um stafid veitir Gudran Gisladottir, skrifstofustjori a
skrifstofu fjérlaga, rekstrar og innri pjonustu gudrun.gisladottir@anr.is

Sérfredingur i ferdamalum

Ferdapjénustan sler ny met d hverju dri og hlutverk skrifstofu ferda-
mdla er ad skapa ferdapjénustunni hagkvema og skilvirka umgjord og
treysta grundvoll hennar med skyrum leikreglum og stefnumdtun.

Starf sérfredings i ferdamalum er mjog fjolbreytt og vidkomandi mun
m.a. koma ad stefnumotun, styringu verkefna, patttoku i vinnuhépum og
nefndum, patttoku i alpjodlegu samstarfi, samskiptum vid Alpingi og
hagsmunaadila ... og er pd adeins fatt eitt talid.

Héskdlamenntun sem nytist i starfinu og mjog g60 ensku- og
islenskukunnatta er askilin.

Upplysingar um stafid veitir Sigrun Brynja Einarsdéttir, skrifstofustjori
& skrifstofu ferdamala sigrun.brynja.einarsdottir@antr.is

Umsoknarfrestur er til og med 26. mars.

Umsoknir skulu sendar 4 netfangio postur@anr.is

Ba0i storfin er laus og @skilegt er ad vidkomandi geti hafid storf
sem fyrst.

Raduneytid hvetur karla jafnt sem konur til ad sekja um storfin.
Ollum umséknum verdur svarad pegar dkvérdun um rédningu
liggur fyrir.

Allar ndnari upplysingar um storfin og menntunar-
og hefniskrofur er ad finna d starfatorg.is

ATVINNUVEGA- OG
NYSKOPUNARRADUNEYTID
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&8 Valka

VID LEITUM AD

Valka leitar ad rafmagnshannuai til ad takast
a vid krefjandi og fjolbreytt verkefni

Starfssvid:

+ Rafmagnshonnun fyrir vélar og heildarlausnir Volku i nanu
samstarfi vid rafvirkja og voruprounarteymi fyrirtaekisins

Menntunar- og hzfniskrsfur: frumkvaedii starfi.

o Menntun a svidi idn-, verk- eda taknifraedi
med aherslu a rafmagn er skilyrdi

+ Sveinsbréf i rafvirkjun er kostur
+ Pekking a idnstyringum er kostur
+ Pekking a SW Electrical er kostur

RAFMAGNSHONNUDI

Hlutverk okkar er ad hanna og framleida
hataknilausnir fyrir vinnslu a fiski med pad ad
markmidi ad auka afkost, nakvaemni og framleidni

i samraemi vid oskir vidskiptavina okkar

Framtid fyrirtakisins byggir a haefu, heidarlegu og

framsaeknu starfsfolki sem axlar abyrgd og synir

Nanari upplysingar um starfid veitir Robert Hafsteinsson,

framleidslustjori i sima 898-6090.

Umsoknarfrestur er til og med 23. mars nk.

Umsoknir sendist a robert(@valka.is

A
JAVERK

Okkur vantar godan vélamann...

Vegna aukinna verkefna 6skum vid eftir ad rada ahuga-
saman vélamann med kranaréttindi til starfa. Fyrirtaekid er
med 6fluga vokvabémukrana og flutningabila med kronum.
Starfid felst i ad pjonusta vidskiptavini okkar og jafnframt
bjénustu vid eigin byggingarverkefni. Stefna JAVERK er ad
vera med fyrsta flokks teeki til ad tryggja vidskiptavinum
okkar sem besta og 6ruggasta pjonustu.

valka.is

Haefniskrofur:
- Meiraprof og vinnuvélaréttindi & vokvabémukrana
- [slenskumaelandi
+ Reynsla er kostur
- Stundvisi
+ Pjonustulund og sjéalfsteedi i vinnubroégdum.

Askilegt er ad viskomandi einstaklingur geeti hafid
storf sem fyrst

Uppl. gefur Kristjan L.Vignisson i sima 891-8888 eda a
netfanginu kristjan@javerk.is. Farid verdur med allar
fyrirspurnir og umsoéknir sem trinadarmal.

JAVERK er 25 ara 6flugt, metnadarfullt og vaxandi
verktakafyrirteeki sem jafnframt rekur kranaleigu.
Starfsmenn eru um 120 i dag og verkefnastada
fyrirteekisins er traust. JAVERK leggur mikla
aherslu @ umhverfis-, oryggis-, og gaedamal.
JAVERK leggur aherslu & ad rada kraftmikla og

w.kria.is

Gagnheidi 28
1S-800 Selfoss
Iceland
Simi +354 480 1700
Fax +354 480 1701
www.javerk.is

metnadarfulla einstaklinga sem syna frumkveedi
og sjalfstaedi i vinnu.

Starfsmannastefna fyrirteekisins gerir rad fyrir ad
adbunadur og starfsumhverfi sé med pvi besta
sem pekkist. Starfsandi er frabeer og starfsmanna-
félagid er mjog virkt og stendur fyrir margskonar
skemmtunum og ferdaldgum. JAVERK er med
starfsstodvar beedi & Selfossi og Reykjavik.

Kria hénnunarstofa ww

Metnadarfullur salfreedingur oskast

Helstu verkefni

Gerd azetlana fyrir starfsendurhafingu

Akvardanataka i malum einstaklinga i pjénustu VIRK
Préunar- og umbétastarf

Menntunar- og hafnikrofur

Réttindi til ad starfa sem salfraedingur

Ad minnsta kosti fjogurra ara reynsla af kliniskri vinnu i sinu fagi
Jakvaed reynsla af pverfaglegri samvinnu

Reynsla af verkefnastjornun

Framurskarandi samskiptahafni og rik pjonustulund

Reynsla og pekking a svidi starfsendurhzfingar er kostur
bekking a vinnumarkadi, heilbrigdis- og félagspjonustu er kostur
Framhaldsmenntun a fagsvidinu er kostur

Gott vald a islensku og ensku, badi i raedu og riti

Hlutverk VIRK er ad efla starfsgetu einstaklinga i kjélfar veikinda eda slysa
med arangursrikri starfsendurhaefingarpjonustu. VIRK hefur i samstarfi vid
fagadila, fyrirtaeki og stofnanir skilad samfélagslegum avinningi med aukinni
patttoku einstaklinga 4 vinnumarkadi og er leidandi i rannséknum og préun &
svidi starfsendurhafingar. Ad VIRK standa 6ll helstu samték launamanna og
atvinnurekanda & vinnumarkadi.

VIRK er metnadarfullur vinnustadur par sem 16gd er ahersla & jakvaedan
starfsanda og sterka lidsheild. VIRK kappkostar ad skapa jakveeda menningu
med traustu fagfélki. Gildi VIRK eru fagmennska, virding og metnadur og er
starfsfélk hvatt til ad hafa gildin ad leidarljési i stérfum sinum.

Skimun, greining og kortlagning a vanda einstaklinga i pjonustu VIRK

Ryna framgang mala m.t.t. hindrana hvad vardar patttéku a4 vinnumarkadi
Samstarf vid heilbrigdisstéttir vardandi einstaklinga i pjonustu VIRK

VIRK leitar ad reyndum salfraedingi til ad vinna i pverfaglegri teymisvinnu. Starfid felur medal annars i sér ad

ryna beidnir um pjonustu VIRK og taka vidtol vid einstaklinga sem visad er i pjonustu. Salfredingur parf ad geta
metid hvad hindrar atvinnupatttoku hja einstaklingi og hvernig best er ad stydja hann i starfsendurhafingarferlinu.
Salfreedingur mun einnig koma ad 6drum verkefnum innan VIRK sem fela i sér proun og umbeaetur a pjénustu.

Nanari upplysingar um VIRK er ad finna a virk.is

Upplysingar veita: Leifur Geir Hafsteinsson leifurgeir@hagvangur.is
Geirlaug Johannsdéttir geirlaug@hagvangur.is

Umsoknir dskast fylltar at 4 hagvangur.is.
Umsoknarfrestur er til og med 26. mars 2018.

Umsoékn parf ad fylgja starfsferilskra og
einnar bladsidu kynningarbréf par sem &
kerfisbundinn hatt er gerd grein fyrir pvi hvernig
vidkomandi uppfyllir haefniskréfur starfsins.

Y VIRK

STARFSENDURHAFINGARSJOPUR




VID LEITUM AD FLEIRI

FRAMI'JRSKARANDI
MONNUM i MOTAUPPSLATT

GG Verk er framsakid byggingafyrirtaeki sem leggur metnad sinn
i ad byggja vondud mannvirki. Okkur langar ad baeta vid okkur
framurskarandi smidum og vonum moénnum i métauppslatt.
Hoépar sérstaklega velkomnir!

Saektu um hja okkur a ggverk.is

eda sendu okkur ferilskrana G-G- Ve]‘_'k

bina a ggverk@ggverk.is merkt BYGGINGAVERKTAKI
MOTAUPPSLATTUR 5171660 - ggverk.is

Reykjavikurborg

Skrifstofustjori eigna og atvinnuprounar

Revkjavikurborg auglysir laust til umsdknar starf skrifstofustjéra skrifstofu eigna og atvinnuprdéunar.

Skrifstofa eigna og atvinnuprdunar annast mélefni eignasjéds Reykjavikurborgar og leidir vinnu vid fjdrfestingardeetlun borgarinnar og deetlun um
kaup og solu eigna, umsyslu peirra og gerd vidhaldsdeetlunar  samrddi vid umhverfis- og skipulagssvid.

Skrifstofan fer med hlutverk landeigandans, annast markadssetningu og tekur patt  préun lands, gerir tilldgur ad reglum um Gthlutun 168a og sélu
byggingarréttar, framkveemir stefnu borgarinnar { eflingu atvinnulifs og atvinnuuppbyggingar.

[ samvinnu og samstarfi vid dnnur fagsvid vinnur skrifstofan einnig ad markadssetningu borgarinnar og ad lada ad innlenda og erlenda fidrfestingu.
Skrifstofan er tengilidur Reykjavikurborgar vid ymis fyrirteeki og stofnanir i pessum mélaflokki.

Abyrgdarsvid skrifstofustjora: Menntunar- og hafniskrofur:
° Leidir préun skrifstofunnar og hefur faglegt frumkvaedi ad ° Haskdlagrada og framhaldsmenntun & hdskdlastigi sem nytist |
umbdtum og bréun 4 svidi eigna og atvinnupréunar pvert 4 starfi.
borgarkerfid. , . L .
° Leidtogahefileikar og reynsla af stjérnun askileg.
° Leidir markadssetningu og tekur patt  prdun lands med . bekki I 4 faosvidi skrifstof
atvinnustefnu borgarinnar og adalskipulag ad leidarljdsi i sam- exking og reynsia a fagsvidl skrifstotunnar.
rddi og samvinnu vid fagsvid og fyrirtaeki borgarinnar, dnnur ° pekking og reynsla af stefnumdtunarvinnu.
s,ve|tar‘fe|og, hid opinbera sem og einkaadila. R G668 heefii { mannlegum samskiptum.
° Abyrgd & rekstri, pjénustu og mannaudsmalum skrifstofunnar. o Framsyni, metnadur, frumkvaedi og sjdlfsted vinnubrogs.
° Hefur eftirlit med framvindu fjarfestingadeetlunar og ber abyrgd o bekking og revnsla af opinberri stiérsyslu
a frumskodun fjdrfestingahugmynda. g o8 ey P Jornsysid.
° Ber dbyrgd & deetlanagerd um fiarporf og fiarmdgnun fidrfest- Reynsla f samningatzekni er kostur
inga med fldrmadlaskrifstofu. ° Haefni til ad 14 sig { reedu og riti 4 islensku og ensku, kunndtta {
° Skrifstofustjéri tilheyrir dhaettustyringarhdpi borgarrdds og ber norranu méli er kostur
abyrgd & eignarsjddi. ° Geta til ad vinna undir dlagi.
° Skrifstofustjéri tilheyrir fiarmalahdpi borgarstjéra og tekur
pannig virkan patt i undirbuningi fidrhagsaeetlunar borgarsjéds.
° Skrifstofustjéri tilheyrir yfirstjdrn Reykjavikurborgar.
Umsoknarfrestur er til og med 3. april n.k.
Launakjor heyra undir kjaradkvérdun kjaranefndar Reykjavikurborgar. Umszkjendur eru vinsamlegast bednir um ad szkja um starfid 4 vef Reykja-
Skrifstofustjéri eigna og atvinnupréunar heyrir beint undir borgarritara vikurborgar www.reykjavik.is/storf. - .
og um stérf hans gilda reglur um réttindi og skyldur stjérnenda hja Umsdkn parf ad fylgja itarleg starfsferilskrd dsamt kynningarbréfi.

Reykjavikurborg. Radid er i starf skrifstofustjéra til fimm dra.

Ndnari upplysingar um starfid veita Stefan Eirfksson borgaritari,
stefan.eiriksson@reykjavik.is og Ragnhildur Isaksddttir starfsmannastjori

Reykjavikurborgar, ragnhildurisaksdottin@reykjavik.is.

Vakin er athygli a stefnu Reykjavikurborgar um jafnan hlut kynja i storfum og ad vinnustadir borgarinnar endurspegli pbad margbreytilega samfélag sem vid baum i.




Reykjavikurborg
Umhverfis- og skipulagssvio

Verkefnastjori dskast til starfa
a skrifstofu framkveemda og vidhalds

Um er ad reoa starf verkefnastjora hja skrifstofu framkveemda og vidhalds en starfsmenn skrifstofunnar sja m.a. um
aeetlanagerd, honnun, Gtbod, framkveemd og eftirlit med stofnframkveemdum asamt vidhaldi fasteigna eignasjods. Medal
verkefna skrifstofu framkveemda og vidhalds eru nybyggingar, endurgerd og vidhald leik- og grunnskala, ipréttamannvirkja og
sundlauga, fristundaheimila, ymissa menningarstofnana og annarra stofnana og fasteigna i eigu Reykjavikurborgar. Skrifstofan
er til hisa i Borgartdni 12-14.

Starfssvid Menntunar- og haefniskrofur

Verkefnastjorn vid nyframkvaemdir og vidhald fasteigna p.m.t. umsjon
med adkeyptu byggingaeftirliti og radgjof vid undirbaning, honnun
og Gflun Gthods- og verdfyrirspurnargagna vegna endurbdta- og
vidhaldsverkefna deildar.

e Menntun i byggingaverkfreedi eda byggingar-
teknifreedi eda samberileg menntun i
teeknigreinum & haskolastigi.

Starfsreynsla 4 starfssvidi er kostur.

Mikil haefni i mannlegum samskiptum.

Reynsla af og pekking & verkefnastjérnun.
Reynsla af daetlanagerd og almennri skyrslugerd.
G60 islenskukunnatta og ritferni.
Skipulagshafni og ndkvaemni i vinnubrégoum og
kostnadarvitund.

Frumkvaedi, araedni og réggsemi til verka.

Geta til ad vinna undir alagi.

Gerd vidhaldsaeetlunar fyrir einstok verkefni og eftirfylgd med
framgangi verka.

Umsjon med atbodsverkum fyrir einstdok verkefni.

Samraeming a vinnuaeetlun viohalds og nyframkveemda vardandi
verklegar framkveaemdir.

Samskipti vid ibda, verkfraedistofur og verktaka og svara
fyrirspurnum og erindum.

Skraning vidhaldsverkefna og kostnadarst6du peirra i verkbokhald
og yfirferd og sampykkt reikninga.
SkraningieignavefReykjavikurborgar og eftirfylgnimed uppfeersium.
Skréning upplysinga um verkefni i Framkvaemdasja.
Vettvangsferdir & vinnusvaedi.

Taka patt i stjornun ymissa tilfallandi verkefna deildar og eftirfylgni
peirra.

Um er ad reeda 100% starf og eeskilegt er ad starfsmadur geti hafid storf sem fyrst. Launakjor eru samkveemt kjarasamningi
Reykjavikurborgar og hlutadeigandi stéttarfélags. Nanari upplysingar um starfid veitir Agnar Gudlaugsson deildarstjori
byggingadeildar i sima 411-1111 og i tdlvuposti agnar.gudlaugsson@reykjavik.is. Sott er um starfio 4 heimasiou
Reykjavikurborgar www.reykjavik.is undir laus storf , Verkefnastjori - Skrifstofa framkveemda og vidhalds”. Umsdknarfrestur
er til og med 26 mars.

Vakin er athygli & stefnu Reykjavikurborgar um jafnan hlut kynja i stérfum
og ad vinnustadir borgarinnar endurspegli pad margbreytilega samfélag sem borgin er.

Bifvélavirki
Oskast

Tékkland bifreidaskodun éskar eftir
bifvélavirkja til ad annast almenna
bifreidaskodun & hofudborgarsveedinu.

Haefniskrofur:

¥4 Fagleerdur bifvélavirki
ﬂ Rik pjonustulund

a Finnst gaman ad vera i vinnunni

Nanari upplysingar veitir Birgir Hakonarson i sima 665-9900

Umsékn med upplysingum um menntun og reynslu skal
skila & netfangid birgir@tekkland.is fyrir 26. mars 2018

TEKKLAND

Bifreidaskodun

Borgartini / Holtagérdum / Reykjavikurvegi / Akureyri / Simi 414 9900

ARE YOU IT?

IT SERVICE MANAGER MAREL ICELAND

Marel is seeking an IT Service Manager to be responsible for managing and delivering IT services in Iceland. The
successful candidate will support processes to ensure that incidents and requests are being handled correctly to
achieve the desired service quality level. This position requires an individual with the experience of building a team

that is highly service oriented.

Responsibilities: Requirements:

« Responsible for IT services, support processes and work, with + Solid background in managing and delivering IT services
continuous improvement and implementation + Management experience
« Manage and coordinate the work of the local IT service team « Ability to build and engage a motivated team
« Present key statistics and performance reports to management and « Financial knowledge with budgeting experience
other stakeholders  Excellent written and verbal communication skills
- Deliver and follow up on relevant goals in Marel’s IT business plan « Driven toward results through continuous improvement and innovation
« Maintain liaison with key user groups and other stakeholders + Fluent in Icelandic and English

locally and with the global IT service team

For more information, please contact Ramon Aben, Manager IT infrastructure and Service Management, ramon.aben@marel.com,

or Sigridur brudur Stefansdoéttir, Human Resource Manager, sigridur.stefansdottir@marel.com.
Please submit your application no later than April 28, 2018, through marel.com/35361

Marel is an international technology company with about 5,400 employees, 600 of which are located in Iceland.
Marel is the leading global provider of advanced processing systems and services to the Poultry, Meat and Fish
industries. We place a rich emphasis on innovation and advancement in everything we do. That is why we want
to employ strong people that are driven by new challenges every day. We offer a great working environment,
effective training, flexible work hours, a fantastic canteen, facilities for exercise and good employee morale.

Cmarel




Salfraedingur — félagsradgjafi oskast

Pieta eru forvarnarsamtdk um sjélfsvig og sjalfsskada. Samtdkin
eru til hiisa ad Baldursgdtu 7 i Reykjavik. Pieta island mun bjéda
upp a adgengilega pjonustu einstaklingum ad kostnadarlausu.
Fagadilar munu sja um viotélin og 16g0 er ahersla @ umhyggju fyrir
einstaklingnum og jafningja grunnur hafour ad leidarljosi.

Vid viljum rada til starfa metnadarfulla salfreedinga og félags-
radgjafa.

Storfin felast fyrst og fremst i medferd vid sjalfsvigsheetty, sjalfs-
skada og undirliggjandi aheettupattum.

Leitad er eftir einstaklingum med reynslu af medferdarstorfum sem
hafa dhuga 4 fjolbreyttu starfi i krefjandi pverfaglegu umhverfi.
Starfid bidur upp 4 méguleika & ad taka patt i ad mota starfsemina
& Islandi.

Helstu verkefni og abyrgd

o Ahaettumat i ljdsi sjalfsvigsheettu og/eda sjalfskada.

e Viotalsmeoferd einstaklinga i sjalfsvigsheettu og sjalfsskada.
e Einstaklings- og hopmedferdarvinna.

e patttaka i pverfaglegri teymisvinnu og métun starfsins.

Heefnikrofur

¢ Haldgdo pekking og reynsla af medferdarvinnu i tengslum vid
sjalfsvigshaettu eda sjalfskada.

e pjalfun i DBT (dialectical behavior therapy) medferd er askileg.

e Haefni til ad vinna sjalfsteett og syna frumkvasoi.

¢ Heefni til ad vinna med 6drum.

* Reynsla af patttoku i pverfaglegri teymisvinnu
heilbrigdisstétta aeskileg.

« {slenskt starfsleyfi.

Frekari upplysingar um starfid

Um hlutastorf er ad reeda. Laun samkveemt samkomulagi

Ollum umséknum verdur svarad. Pieta samtékin askilja sér rétt il
a0 hafna 6llum umsoknum ef heefi umsaekjanda er talio abotavant.
Umsokn fylgi ndms- og starfsferilskrad 4samt afriti af profskirteinum
og starfsleyfi.

Nanari upplysingar & www.pieta.is eda hja forstodumanni Pieta,
Eddu Arndal i sima 8539090

Umsoknir skulu sendar & forstodumann Pieta 4 islandi,
edda@pieta.is

Umsoknarfrestur er til og med 30. mars 2018

SUMA
STORF

VID ERUM AD LEITA AD DUGLEGU

SPENNANDI STARFSNAM 3= istanessrora

STAPA STARFSNEMA A SVIDI FERDAPJONUSTU OG SKAPANDI GREINA HJA ISLANDSSTOFU

Helstu verkefni og abyrgo
Markmid starfsnamsins er ad gefa .
ungu folki sem er ad hefja starfsferil
sinn og vill afla sér reynslu, feeri &

a0 kynnast pvi fjdlbreytta starfi sem
unnid er i alpj6dlegri markadssetningu
hja Islandsstofu. Um er ad raeda sjo
manada timabil fra juni og fram i
desember 2018. Um fullt starfsnam er
ad raeda yfir sumarid en sidan um 40%
starfsnam sem hentar vel med nami. .

Haefniskrofur

Upplysingar
Umsaekjandi parf ad vera i BS/BA- eda meistara- Nanari upplysingar veitir
nami i grein sem tengist storfum Islandsstofu a

svidi ferdapjonustu og skapandi greina

Karen Moller Sivertsen,
verkefnisstjori, ferdapjonustu

Ahugi & fjélmidlum, almannatengslum eda
alpjodlegri markadssetningu seskilegur

og skapandi greina,
karen@islandsstofa.is

GO6d kunnatta i ensku og islensku - 6nnur

tungumalakunnatta er seskileg Ums6k Kal skilad &
mso6knum skal skilad &

G60 pekking 4 Islandi starfsnam.islandsstofa.is

Skipul6gd og nakveem vinnubrdgd fyrir 3. april 2018.

VILT bU SLAST | HOPINN?

Fiolbreytt storf i grunnskolum Hafnarfjardar skolaario 2018-2019 i bodi fyrir folk
a Ollum aldri med margvislega menntun og reynsliu. Nanar a hafnarfjordur.is

Setbergsskoli

» Fristundaleidbeinendur

>» Heimilisfraedikennari

>» Kennari i honnun og smidi

>» KennariiBerg, sérdeild

>» Sérkennarii Berg, sérdeild

>»  Sérkennari

»  Skolalidi

>»  Studningsfulltrui

> Steerdfraedi- og natturufraedikennari
» Umsjénarkennari a yngsta stigi

Aslandsskoéli Vidistadaskoli
» [slenskukennariiunglingadeild » Faggreinakennari i unglingadeild
» Umsjénarkennari i middeild » Umsjonarkennari & midstigi

>» Umsjonarkennari i yngri deild » Umsjonarkennari a yngsta stigi

Laekjarskoli
» Umsjénarkennari a midstigi
» Umsjonarkennari a yngsta stigi

Samkveemt jafnréttisstefnu Hafnarfjardar eru karlar
jafnt sem konur hvoétt til ad saekja um.

HAFNARFJARDARBZAR D]ONUSTUVER 585 5500
§¢EEI\LJJSGHOA-|FSQRFJARDAR gﬁl_a \F/IIQFIEAKIZLDEGOAO 16.00 hafnarfjordur.is HAFNARFJORDUR

FOLKI | ALLAR VERSLANIR

Vid leitum ad hressum og duglegum einstaklingum 17 ara og eldri

i fjolbreytt sumarstorf hja BYKO.

i bodi eru storf i 6llum deildum og fela pau i sér almenna afgreidslu, sélu og
radgjof til vidskiptavina. Naudsynlegt er ad hafa rika pjonustulund og géda hafni
i mannlegum samskiptum asamt pvi ad vera stundvis, jakvaedur og heidarlegur.

Sétt er um a alfred.is eda byko.is

Haegt er ad fa frekari upplysingar med pvi ad senda post a byko@byko.is

Vissir pu?

Vid seljum timbur, jarn, festingar, glugga, pakefni, rammahus, hurdir, parket, flisar, kldsett, vaska, skrufur, nagla,
vinnufatnad, borvélar, blom, skéflur, plastbox, ljdsaperur, blondunartaeki, hjélsagir, ridupurrkur, bén, malningu, lakk,
pensla, hjol, hreerivélar, vinnufatnad, hekkklippur, sandkassa, trampdlin, barnabilstéla, hledslubanka, ljés, kastara,
lagnaefni, ofna, grill, garéhusgdgn, gardhus, adventuljés, hestavorur, haprystidaelur, samlokur, heitan mat i hadeginu,
lista, sturtuklefa, kolla, luktir, garn, hnifapor, hunda- og kattamat, slattuvélar, pallefni og svo 6trilega margt annad!

BYKO

BREIDD | GRANDI | AKUREYRI | SELFOSS | SUBDURNES
VERSLANIR, LEIGUMARKABIR, TIMBUR- 0G LAGNADEILDIR

GERUM PETTA SAMAN

P saekir um med
Alfred
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<" ORBICON

Verk- og teknifraedingar

Orbicon Arctic & Islandi 6skar eftir ad rada verk- og/eda taeknifreedinga med reynslu og pekkingu & einu eda
fleirru af eftirfarandi fagsvidum & starfsstodvar okkar & islandi og/eda Greenlandi:

- Burdarpolshonnun - Lagnahonnun - Gatna- og veghOnnun -

Starfssvio:

Viokomandi munu sinna fjolbreyttum verkefnum vid hénnun sem og gerd Utbods- og verklysinga fyrir
byggingar, hafnar- og samgéngumannvirki & Islandi og Graenlandi. Med tima mun verkefnastjorn og eftirfylgni
baetast vid starfssvidid ef vilji er fyrir hendi.

Haefniskrofur, burdarpolshonnudur:
» Ppekking a prividdarhénnun og BIM adferdarfraedinni asamt kunnattu i Revit
» Starfsreynsla er ekki naudsynleg, en krafist er ahuga a faginu og heidarleika

Haefniskrofur, gatna- og veghonnudur:

» Haldgoo pekking og reynsla a svidi veghénnunar og jardtaekni
« Ad minnsta kosti 2 ara starfsreynsla er &skileg en ekki skilyrai
+ Kunnétta a prividdarhénnun med MicroStation og PowerCivil

Haefniskrofur, lagnahonnudur:

+ Haldgao pekking og reynsla @ honnun neysluvatns-, hita-, fraveitu- og loftreaestilagna i byggingar
» Kostur ef viokomandi hefur pekkingu eda reynslu & veituhénnun

» Ad minnsta kosti 2 ara starfsreynsla er &skileg en ekki skilyrdi

* Kunnétta i prividdarhénnun og BIM adferdarfreedinni asamt kunnattu i Revit

Sameiginlegar haefniskrofur fyrir alla eru:
B.Sc. eda M.Sc grada
Heefni til ad starfa sjalfsteett, og vilji til ad setja sig inn i nytt verklag og starfsumhverfi
Haefni i mannlegum samskiptum
G60 eda midlungskunnatta i donsku eda 66ru nordurlandamali &samt ensku
Kostur er, ef viskomandi hefur gott tengslanet a islandi

Fyrir frekari upplysingar er haegt ad hafa samband vid Birkir Rutsson & birk@orbicon.is. Umsoknir dsamt
ferilskra sendist a info@orbicon.is fyrir 3. april 2018. Farid verdur med allar umsoknir sem trinadarmal og
6llum umsoknum verdur svarad.

Orbicon Arctic er alhlida verkfraedistofa med hofudstédvar i Greenlandi og Danmérku. Orbicon Arctic sinnir
verkefnum & svidi innvida, bygginga, hafna og byggdataekni & Islandi og Grenlandi. Hja Orbicon Arctic
starfa um 25 manns & skrifstofum okkar & Islandi og Graenlandi. Hja moédurfyrirteki okkar i Danmérku
starfa ramlega 600 teekni- og verkfreedingar.

Reykjavikurborg

Skéla- og fristundasvid

Staoa leikskolastjora vio leikskolann Furuskog

Skola- og fristundasvid Reykjavikurborgar auglysir stodu leikskdlastjora i Furuskdgi lausa til umsoknar.
Furuskogur er sex deilda leikskoli med tveer starfsstodvar i Fossvogi i Reykjavik. Aherslur i starfi skélans eru skpun, Gtinam og

lifsleikni, auk pess sem laesi er stor pattur i nami barnanna. Unnid er me0 lyoreedi i leikskélastarfinu par sem Barnasattmali Sameinudu

pjodanna er hafour ad leidarljosi, bornin tja skodanir sinar, geta valid og hafnad og haft ahrif & eigin pekkingardflun, menningu og

lifsgildi. Leikskalinn hefur innleitt PBS sem er heildstaedur studningur vio jakveeda hegdun og ahersla er 16g0 & jakvaed samskipti, hrds,

umhyggiju og hlyju. Umhverfi skélans er mjdg filbreytt og nattiruparadis Fossvogsdalsins er i naesta nagrenni med idandi fuglalifi,
fidlbreyttum groori og veourseeld. Gott samstarf er vid adra skola i hverfinu og iprottafélagio Viking auk pess sem Furuskégur er
patttakandi i verkefninu Heilsueflandi leikskéli og Greenum skrefum Reykjavikurborgar.

Leitad er ad einstaklingi sem byr yfir leidtogahafileikum og er tilbdinn til ad leida afram gott og metnadarfullt
leikskolastarf i Furuskogi.

Meginhlutverk leikskolastjora er ad: Menntunar- og haefniskrofur:

¢ Vera faglegur leidtogi leikskdlans og mota framtioarstefnu ¢ Leikskélakennaramenntun og leyfishréf leikskolakennara.
hans innan ramma laga, reglugerda, adalnamskrar og ¢ Vidbotarmenntun i stjornun eda kennslureynsla &
stefnu Reykjavikurborgar. leikskolastigi.

e Bera abyrgd a daglegu starfi i leikskélanum.

¢ Skipuleggja foreldrasamstarf i samvinnu vid foreldra
og starfsmenn.

¢ Hafa yfirumsjon med innra mati a starfi leikskélans og
umbétadatiunum.

* Huvetja til prounar og nybreytni i leikskolastarfi.

o Styra rekstri leikskolans & grundvelli fjarhagséaeetlunar.

¢ Bera abyrg0 a starfsmannamalum, svo sem radningum,
vinnutilhdgun og starfspréun.

¢ Skipuleggja tengsl skdlans vio ymsa samstarfsadila.

Reynsla af stjornun aeskileg.

Stjornunarheefileikar og vilji til ad leita nyrra leida.
bekking a rekstri, aeetlanagerd og fjarmalastjornun.
Lipurd og heefni i samskiptum.

Sjalfsteedi og frumkveedi.

Umsokn fylgi yfirlit yfir nam og fyrri storf, leyfisbréf til ad nota starfsheitio leikskdlakennari og greinargerd um framtidarsyn
umsakjanda & starf i leikskélanum.

Radid verdur i stoduna fra 1. jani 2018. Umséknarfrestur er til og med 3. april 2018. ]
Laun eru samkveemt kjarasamningi Sambands islenskra sveitarfélaga og Kennarasambands Islands vegna Félags stjornenda
leikskdla. Umsaekjendur eru bednir um ad saekja um starfid & heimasiou Reykjavikurborgar, www.reykjavik.is/storf

Nénari upplysingar veitir Ingibjorg M. Gunnlaugsdéttir, skrifstofustjori fagskrifstofu leikskélaméla, simi 411 1111.
Netfang: ingibjorg.m.gunnlaugsdottir@reykjavik.is

Vakin er athygli a stefnu Reykjavikurborgar um jafnan hlut kynja i storfum og ad vinnustadir

borgarinnar endurspegli pad margbreytilega samfélag sem borgin er.

Solu- og pjonustufulltrai

Northwear leitar ad metnadarfullum og jakveedum einstaklingi
35 ara e0a eldri i fjolbreytt og skemmtilegt starf.

Starfssviod

* Sala og dreifing & Wrangler vérum

¢ Almenn pjonusta vid vidskiptavini

» Samskipti vid erlenda birgja

* \/Grupantanir og innkaup

* Mottaka vérusendinga og (tgéfa reikninga

Heefniskrofur

e Pjonustulund og haefni i mannlegum samskiptum
« Ahugi og pekking & fatnadi

¢ G060 kunnatta i ensku og islensku

¢ Almenn télvukunnatta

e Stundvisi og skipulagshefileikar

e pekking 4 DK hugh(nadi kostur

Northwear er i dag leidandi fyrirtaeki 4 islandi i framleidslu
0g solu & einkennis- og starfsmannafatnadi auk pess a0 reka
o6fluga heildsdludeild.

Umsoknir berist til godi@northwear.is fyrir 22. mars.

Northwear ehf, Sundaborg 7-9 | 104 Reykjavik | Simi 511 4747 | www.northwear.is

Stodur radgjafa

Vilt pa taka patt i krefjandi og spennandi starfi i sérdrraedi
undir stjorn Studla? Starfid felur i sér vinnu med unglingum
par sem starfsfolk faer pjalfun i vidurkenndum adferdum eins
0g ART (Aggression Replacement Training). Um er ad reeda
atta til tiu 100% stodur i vaktavinnu til allt a0 tveggja ara.
Starfsst6d verdur & hofudborgarsveedinu.

Starfssvid

Starfid felst m.a. i

e Samveru og samskiptum vid unglinga.

e Samskiptum vid foreldra.

» Tomstundastarfi med unglingum.

e Einstaklingsbundnum studningi vid unglingana i
meodferd i samvinnu vid yfirmenn og salfreedinga.

Persénulegir eiginleikar

Logd er ahersla & personulega eiginleika, svo sem gdda
samskiptahafni, sveigjanleika, jakveett vidhorf til skjolsteed-
inga, ahuga 4 medferdarstdrfum og skipulégd vinnubrégd.

Heefnikrofur

¢ Reynsla af vinnu med unglinga er &skileg t.d. i medferdar-,
tomstunda- eda iprottastarfi.

e Umsakjendur purfa ad geta tileinkad sér pa medferdar-
nalgun og peer verklagsreglur sem unnid er eftir & Studlum.

* Frumkvaedi og sjalfsteedi i vinnubrégoum.

e VViokomandi parf ad geta unnid sjalfsteett og i teymi.

Nénari upplysingar um starfid er haegt ad fa hja Funa Sigurds-
syni, forstédumanni Studla, i sima 530 8800 ed funi@bvs.is.

Storfin eru auglyst med fyrirvara um ad hentugt hiisnaeoi
finnist fyrir starfsemina. Vid Grvinnslu umsékna um storfin
gildir mat forstédumanns Studla & hafni og eiginleikum
umsekjanda. Launakjor eru samkveemt kjarasamningum SFR
og rikisins. Zskilegt er a0 viokomandi geti hafid storf fljotlega.
Ollum umsoknum verdur svarad pegar akvérdun um radningu
hefur verid tekin. Auglysingin gildir i 6 manudi fra birtingu.

Med umsoknum skulu fylgja upplysingar um menntun og fyrri
storf. Umsoknir skulu berast til Barnaverndarstofu, Borgartani
21,105 Reykjavik eda & netfangid bvs@bvs.is.

Umsdknarfrestur er til og med 3. april 2018.

Fossaleynir 17 (Grafarvogi) |112 Reykjavik | www.studlar.is | mru@studlar.is
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Matreioslumaour STARFSSVID

Sala og radgjof taekniblnadar s.s. vélstyringa, meelitaekja,
Sjalfsbjargarheimilid auglysir stodu matreidslumanns

_ > lasertaekja, hitamyndavéla o.fl.
lausa til umsoknar.

i starfinu felst m.a. matreidsla og gadaeftirlit. Leitad er ad

4hugasémum starfsmanni, matreidslumeistara eda starfs- HAFNISKROFUR

manni med adra videigandi menntun, er byr ad fjolpaettri Taekninam eda pekking a taeknibinadi og notkun hans er kostur.
starfsreynslu, pekkingu i naeringarfraedi og innra eftirliti. Vidkomandi parf ad baa yfir frumkvaedi, haefni i samskiptum
L6gd er sérstok ahersla & heefni i mannlegum samskiptum 0g pjonustulund.

enda byggist starfid a0 verulegu leyti & samskiptum vio
bjonustupega og samstarfsmenn. Um er a0 raeda fullt starf.
Vinnutimi 8-16 alla daga arsins med vaktafyrirkomulagi.

Starfsmadur er stadgengill forstodumanns eldhissins. I bodi er spennandi starf fyrir metnadarfulla einstaklinga

sem vilja préast med nyjustu taekni, par sem unnid er
Umsokn um starfid parf ad fylgja itarleg starfsferilskra
og kynningarbréf par sem gerd er grein fyrir steedu = IR ) 5 o : }
umsoknar og rokstudningur feerdur fram fyrir hafni Umsoknir asamt ferilskra sendist a jon@ismar.is

vidkomandi til ad gegna starfinu. Umsokn berist til Gardars [smar var stofnad 1982 og sérheefir sig einkum i taeknilegum lausnum

Halldérssonar forstédumanns eldhiss Sjalfshjargarheimili- Bt framicve mddgeitghng ols frabonnun . framivetda, )
Hja fyrirtaekinu starfar einvalalid med langa starfsreynslu og mikla

sins & netfangid gardar@sbh.is eigi sidar en i lok dags bekkingu. Medal bekktra umboda Ismar ma nefna Trimble, FLIR,
2. april 2018. Motorola, Honeywell og FlaktWoods.

med hataekniblinad fra fremstu framleidendum a sinu svidi.

Sjalfsbjargarheimilid rekur busetubjonustu, dagbjonustu Nanari upplysingar veitirJon Tryggvi. jon@ismar.is

og fleiri starfsemispaetti i Sjalfsbjargarhisinu ad Hatini
12, 105 R. Frekari upplysingar um starfsemina mé finna &
heimasidu okkar, sbh.is.

: SIBUMULA 28 E
Ed/ ISMARICELAND + WWW.ISMAR.IS = 108 REYKJAVIK £
; SiMI 5105100 i

Vi@ malum med pvi besta

ER FRAMTID® PIN HJA OKKUR?

SENSORX SERFRADINGUR

Marel leitar ad sérfraedingi til lids vid vorustjornunarteymi SensorX rontgenlausna. SensorX er leidandi vara a sinu svidi

i geedaskodun a kjuklingi, kjoti og fiski. Starfid felur i sér naid samstarf vido vorupréun og sélunet Marel auk ferdalaga til
vidskiptavina og samstarfsadila erlendis. Leitad er ad kraftmiklum og fjolhaefum adila med pekkingu a svidi vorustjérnunar,
vidskipta- og teekniradgjafar.

Starfssvio: Haefniskrofur:

« Almenn radgjof til vidskiptavina um SensorX rontgenkerfi « Haskélamenntun sem nytist i starfi

+ Vinnslu- og taeknirddgjof fyrir sdlunet + Mjog g6d enskukunnitta er skilyrdi

+ Greina framtidarmoguleika og vidskiptataekifaeri + Reynsla af vorustjérnun er kostur

+ Vinna ad og framfylgja markadsaaetlun fyrir SensorX « Jakveett vidhorf og haefni til ad vinna i hopi
. Pbatttaka i stefnumotun fyrir SensorX vérulinuna . Pbekking & matveelaidnadi er kostur

« Gerd studningsefnis fyrir sélunet + Reynsla af stefnumétun er kostur

Umséknarfrestur er til og med 26. mars. Sott er um starfid rafreent a vef Marel, marel.com/35221.
Nanari upplysingar um starfid veitir Palmi Freyr Bardarson, Product Manager — X-ray solutions, palmi.bardarson@marel.com, 563-8000.

Marel er alpjédlegt hataeknifyrirtaeki med um 5.400 starfsmenn, par af um 600 & [slandi. Fyrirtaekid er brautrydjandi a
heimsvisu i proun og framleidslu teekja og hugbunadar fyrir matvaelaidonad. Vid leggjum rika dherslu & nysképun og

frampréun i 6llu okkar starfi. Pess vegna viljum vid rada til okkur 6flugt folk, konur og karla, sem hafa dhuga 4 ad
maeta nyjum og spennandi askorunum a hverjum degi. Vid bjédum upp & géda vinnuadstddu, skilvirka starfspjalfun, marE

sveigjanlegan vinnutima, glaesilegt métuneyti, framurskarandi iprottaadstodu og gott félagslif.
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Brammer er eitt af leidandi fyrirteekjum i Evropu sem dreifingaradili 4 idnadarrekstar-
véru, med yfir 50 ara reynslu. Brammer er pekkt fyrir hageedavirur og sveigjanlega
bjonustu. Framirskarandi pjonustu okkar ber fyrst og sidast ad pakka godu starfsfolki.

Brammer & [slandi starfraekir véruhis & sveedi Alcoa Fiardaals i Reydarfirdi, verslun og
soluskrifstofu i Hafnarfirdi og skrifstofu i Képavogi.

Brammer er ért staekkandi fyrirteeki & [slandi med um 35 starfsmenn hérlendis.

Pjonustufulltrii i verslun Brammer
Brammer island leitar ad starfsmanni til ad vinna i verslun fyrirtaekisins i Hafnarfirdi.

Helstu verkefni: Heefniskrofur:
« Sala og afgreidsla & verkfeerum, rekstrarvérum, e |dnmenntun eda sambeerilegt
vinnufatnaodi og fleiru. e Starfsreynsla i samberilegu starfi eda i idngrein.
* Innkaup og val a sdluvarningi e Rik pjonustulund og g6d haefni i mannlegum samskiptum
e pjonusta og radgjof til vioskiptavina * Gott frumkveedi
* Halda uppi framarskarandi pjénustustigi i verslun e Hafileikar til'ad geta unnid undir alagi
e patttaka i 60rum tilfallandi verkefnum. o Ahugi 4 sélumennsku og almenn pekking &

verkfeerum mikill kostur
* Mjog g6d almenn tolvukunnéttu
* G60a samskiptafeerni 4 islensku og ensku

Nanari upplysingar veitir Edilon Hreinsson, atibasstjori i sima 864 6284.

Ahugasamir umsaekjendur sseki um starfid 4 www.alfred.is, fyrir 26. mars 2018.

Lagerstarf

Danco Heildverslun leitar ad duglegum og abyrgdarfullum
einstaklingi vid lagerstorf. Starfid felur i sér tiltekt pantana,
vorumottokur og ad hluta til atkeyrsla. Framtidarstarf.

¢ Reynslu af afgreioslu- og lagerstarfum.
o Skipulagsheefni

e Hreint sakavottord

¢ Almenn télvukunnatta.

o Lyftararéttindi er kostur.

Askilegt er ad vidkomandi geti
hafid storf sem fyrst.

Umsoknir sendist til siggi@danco.is

Nytast pinir hafileikar
a fjarmalamarkadi?

Sérfradingur i fjarstyringu

Vid leitum ad heefileikarikum sérfraedingi { 6flugt teymi fjarstyringar a fjarmalasvidi
Arion banka til ad sinna vidskiptum og ver8lagningu a fjdrmalamarkadi. Helstu verkefni
lUta ad gjaldeyrisvidskiptum og lausafjarstyringu dsamt 6drum vidskiptum fjarstyringar.
Um er ad reeda krefjandi starf { metnadarfullu starfsumhverfi. | bodi er starf fyrir
framurskarandi einstakling sem hefur dhuga og metnad til ad byggja upp starfsframa

a fjarmalamarkadi.

Helstu verkefni

» Vidskiptavakt a (slenskum millibankamarkadi

* Vidskiptivid innlendar og erlendar fjarmalastofnanir

* Verdlagning fjarmalaafurda

* Styring 4 ahaettupattum sem tengjast efnahag bankans

Haefniskrofur

* Meistaragrada ( verkfraedi, raunvisindum eda vidskiptatengdum greinum
* Frumkvaedi, drifkraftur, heidarleiki og metnadur

* Haefni(samskiptum og fagleg vinnubrogd

+ Ahugi og bekking & innlendum og erlendum efnahagsmalum

* Pekking 4 afleidum og dhaettuvornum er kostur

 Starfsreynsla & fjarmalamarkadi er askileg

Nanari upplysingar um starfid veita Eirtkur Dér Jonsson, forstodumadur fjarstyringar,
simi 444 7171, netfang eirikur.jonsson@arionbanki.is og Hanna Maria Palmadéttir
mannaudsstjori, simi 444 6333, netfang hanna.maria.palmadottir@arionbanki.is.

Umsoknarfrestur er til og med 29. mars 2018. S6tt er um & www.arionbanki.is.

Fullum trdnadi er heitid og 6llum umsoknum verdur svarad pegar akvordun
um radningu hefur verid tekin.

JAFNLAUNA- Arion banki er liflegur og spennandi vinnustadur. Vid vinnum med vidskiptavinum okkar ad
TTUN pviad bua i haginn fyrir f {8ina. Vid rektum ja starfsanda og leggjum &herslu 4 ad

starfsfélk okkar proskist og préist { starfi med markvissri fraedslu ng bjélfun Straum-
A linustjérnun er hluti af daglegri i med sto i allra
A starfsmanna. Jafn réttur kvenna og karla til starfa er okkur hjartans mal og slﬁan arid 2015

hifum vid 4rlega fengid Jafnlaunavottun VR. Saman latum vid géda hluti gerast. -

g2 feng g g fyrir framtidina

Adstodarskolastjori og
talmeinafraedingur

Fraedslusvio auglysir lausar til umsdknar tveer stéour, p.e.
stodu adstodarskolastjora i Vallaskéla & Selfossi og stodu
talmeinafraedings hja skolapjonustu Arborgar. Vid leitum
a0 metnadarfullum einstaklingum med brennandi ahuga &
starfi i skolum. | sveitarfélaginu er unnid ad styrkingu hei-
Idsteedrar naerpjonustu vid born, foreldra og skola. Logo
er ahersla & faglega forystu i anda leerddmssamfélagsins,
snemmtaeka ihlutun, samstarf skéla og stofnana um
umbétastarf og proun trreeda fyrir born. | Sveitarfélaginu
Arborg bua rimlega 9 pusund ibdar, par af um 2000 born i
fimm leikskalum og premur grunnskélum. i Vallaskola eru
um 585 nemendur i 1.-10. bekk. Virding, pekking og lifsgledi
eru einkunnarord skdlans.

Adstodarskelastjori Vallaskola

Meginverkefni:

o Stadgengill skélastjora

¢ Vinnur 4samt samstarfsfalki ad frampréun
i skélastarfi og stefnumétun

¢ Vinnur 4samt 6drum skdlastjornendum ad daglegri
stjornun skolans og skipulagningu skélastarfsins

Menntun og feernikrofur:

¢ Grunnskdélakennararéttindi askilin.

e Menntun og reynsla i stjérnun askileg
¢ Forystu- og stjornunarhefileikar

e Mikil heefni i mannlegum samskiptum
o Skipulagshefileikar

o Frumkveedi i starfi

Vegna namsleyfis skolastjora veitir fraedslustjori upp-
lysingar um starfid. Radning er frd og med 1. agust 2018.

Talmeinafraedingur hja skélapjonustu

Réadning fra 1. 4gust 2018 eda eftir samkomulagi, baedi
hvad vardar starfshlutfall og upphaf radningar.

Helstu verkefni og menntunarkrofur

Verkefni & svidi talmeina- og malproskavanda hja bornum,
medal annars vinna vid skimanir, malproskagreining-

ar, raogjof, freedslu og talpjalfun. Samstarf vid annad
starfsfdlk skélapjonustu, kennara, nemendur og foreldra.
Jafnframt vid fleiri talmeinafreedinga i Arborg sem sinna
talpjalfun barna. Vio leitum a0 talmeinafraedingi sem byr
yfir godri heefni i mannlegum samskiptum, reynslu og
menntun sem nytist i starfi.

Upplysingar veitir Porsteinn Hjartarson, freedslustjori,

simi 480-1900, 852-3918 og thorsteinnhj@arborg.is.
Ahugasamir geta sent tolvupdst & skolathjonusta@arborg.
is eda post a freedslusvid Arborgar, Austurvegi 2, 800
Selfoss.

Umsoknarfrestur er til 6. april 2018.
Starfio heefir jafnt kérlum sem konum. Laun og starfskjor

eru samkvaemt kjarasamningum vidkomandi stéttarfélags
og Launanefndar sveitarfélaga.




SERFRZADPINGUR

oskast til starfa a fjarmalasvio

Fjarmalasvid er annad af stodsvidum Hafnarfjardarbaejar
0g par starfa um 23 starfsmenn. Svidinu er skipt i
fjarreidudeild, hagdeild, bokhaldsdeild, launadeild og
t6lvudeild og heyrir starfid undir rekstrarstjora hagdeildar.
Um er ad reeda 100% starf. Vidkomandi pyrfti ad geta
hafid storf sem fyrst.

Helstu verkefni og abyrgdarsvio:

» Vinna vid gerd fjarhagsaaetlunar

» Vinna vid umbaetur i rekstri

> Eftirlit og fravikagreining a rekstri

> Upplysingagjof og radgjof til stjiornenda

»  Skyrslugerd og Urvinnsla

Haefniskrofur:

» Haskolamenntun sem nytist i starfi, svo sem
vidskiptafraedi, hagfraedi eda tolfraedi

» Reynsla af sambaerilegu starfi aeskileg

» Reynsla af fjarmalalegri umsyslu

» bekking og reynsla af stafraenni prounarvinnu seskileg

» Pekking a opinberri stjornsyslu er kostur

» Mjog god kunnatta i Excel og almenn tolvukunnatta

»  Samskipta- og samstarfsheaefni

» (00 islenskukunnatta og ritfaerni

Nanari upplysingar um starfid veitir Gudmundur
Sverrisson rekstrarstjori hagdeildar,
gudmundursv@hafnarfjordur.is

Umsoknarfrestur er tilog med 22. mars nk. Laun eru
skv. kjarasamningi Sambands islenskra sveitarfélaga
og vidkomandi stéttarfélags.

NARA

[ samraemi vié jafnréttisstefnu Hafnarfiardar eru
karlar jafnt sem konur hvétt til ad saekja um.

Nanar a hafnarfjordur.is

HAFNARFJARDARBZR
5855500

hafnarfjordur.is HAFNARFJORDUR

Alfholsskaéli 6skar eftir starfsfolki
fyrir skélaarid 2018-2019

Vid i Alfhélsskéla erum ad leita ad lifsglédum og dhugasémum starfsmoénnum til patttoku i
skemmtilegu skélastarfi.

Alfhélsskéli er heildstaeaur grunnskoli med um 640 nemendur og 120 starfsmenn. Skélinn byggir &
langri hefd fyrir framsaeknu og drangursriku skolastarfi par sem ahersla hefur verid 16gd 3 patttoku

i margs konar préunarverkefnum. I skélanum eru ndmsver fyrir einhverfa nemendur og skélinn er
méadurskoli | Képavogi fyrir born af erlendum uppruna. | Alfhélsskéla eru allir kennarar og nemendur i 5.
-10. bekk med spjaldtdlvur og mikil dhersla [6g® & skapandi starf med fjdlbreyttum kennsluhattum og
nadm vid heefi hvers og eins 6hdd menningarlegum bakgrunni.

Einkunnarord skolans eru: menntun - sjalfstadi - anaegja.

Radningarhlutfall og timi

. Umsjénarkennarar & yngsta stig 80-100% stddur, framtidarstorf

. Umsjénarkennarar @ migstigi 100% stédur, timabundin og framtidarstorf

. Sérkennarar, 100% storf ( sérkennslu 8 midstigi og i sérdeild fyrir einhverfa, framtidarstorf

. Tonmenntakennari 100% starf, framtidarstarf

« Stuodningsfulltrdar 65 -100% storf

. Fristundaleidbeinendur i deegradvol 50%, framtidarstorf

Raaningartimi er fré 1. agust 2018

Nanari upplysingar

Laun eru samkvaemt kjarasamningi Launanefndar sveitarfélaga og Ki og starfsmannafélagi Képavogs. beir
sem radnir eru til starfa hjd grunnskélum Képavogs purfa ad skila sakavottordi. Einungis er haegt ad saekja
um starfid 3 vef Kbpavogsbaejar www.kopavogur.is

Umsoknarfrestur er til og med 29. mars

Upplysingar gefur Sigrun Bjarnadottir skolastjori eda Einar Birgir Steinpérsson adstodarskolastjori i sima
4413800. Einnig ma senda fyrirspurnir & netfangid sigrunb@kopavogur.is

Konur jafnt sem karlar eru hvattar til ad sakja um starfia.

Képavogsbaer

kopavogur.is

.-_l Landsvirkjun

Vid leitum ad metnadarfullum
verkefnisstjéra 4 Préunarsvidi

Starfid er i umhverfisdeild Préunarsvids og felur i sér patttoku i préunar-
og vidhaldsverkefnum Landsvirkjunar med pad ad markmidi ad draga ur
dhrifum 4 umhverfi. Vidkomandi verdur leidandi { mati 4 umhverfisdhrifum
og mun adstoda vid skipulags- og leyfismal.  starfinu felst einnig ad fylgja
eftir peim kr6fum sem gerdar eru i umhverfismalum vid utbodsgagnagerd
og samninga, ad skipuleggja umhverfisstjornun verkefna og vinna ad
motvaegisadgeroum.

- Framhaldsndm 4 hdskdlastigi { nattdruvisindum, umhverfisfraedi,
bygginga- og umhverfisverkfraedi eda skipulagsfraedi.

- Reynsla af vinnu vid mat 4 umhverfisdhrifum og patttaka
i honnun mannvirkja.

- Reynsla af leyfisferlum, skipulagsmalum, gerd titbodsgagna
og samninga.

- Reynsla i verkefnastjéornun og samskiptum vid hagsmunaadila.

- bekking 4 umhverfisdhrifum orkuvinnslu og framkvaemda.

- Mikill 4hugi 4 umhverfismalum.

- Sjdlfstaed vinnubrogd, frumkvaedi og metnadur.

- Sveigjanleiki og lipurd i mannlegum samskiptum.

Sétt er um starfid a vef Hagvangs, hagvangur.is. Nanari upplysingar veitir Inga Steinunn
Arnardéttir (inga@hagvangur.is). Umsoknarfrestur er til og med 1. april 2018.

‘\ Landsvirkjun ber gullmerkid i Jafnlauna- Landsvirkjun hvetur konur
p=— uttekt PwC, sem stadfestir ad fyrirtaekid jafnt sem karla til ad saekja
greidir korlum og konum jofn laun fyrir um starfid.

Jafrda;ncéﬁrtekt sému eda jafnverdmaet storf.
Wi
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Starfatorg.is

Laus storf hja rikinu og upplysingar um malefni rikisstarfsmanna

Borgarvirki oskar eftir
vélamonnum til starfa sem fyrst.

Upplysingar i s. 660-0510 eda a
email : magnus @borgarvirki.is

Stofnun Stadur Nr. a vef
Starfsmadur & sétthreinsun Sjukrahusié & Akureyri Akureyri 201803/596
Sjukralidi & skurdstofu Sjukrahusio & Akureyri Akureyri 201803/595
Hjukrunarfreedingur & skurdstofu  Sjlkrahisié & Akureyri Akureyri 201803/594
Adstodarskélameistari Menntaskoélinn & Akureyri Akureyri 201803/593
Starfsm. i félags- og virknistarf ~ Heilbrigdisst. Sudurlands, Fossheimar Selfoss 201803/592 ’
Starfsm. i félags- og virknistarf ~ Heilbrigdisst. Sudurlands, Ljésheimar Selfoss 201803/591 lesend u rSkoau n
Fjarmala- og rekstrarstjori Alpingi Reykjavik 201803/590 Oskar eftir haefum einstaklingi til ad sinna
Hjukrunarfreedingur Heilsugeeslan Hlidarsmara Koépavogur 201803/589 raastingu og umsjon fasteignar i fullu starfi.
Sjakralioi Heilsugaeslan Hlidarsmara Koépavogur 201803/588 Umséknarfrestur er til og med 3. april 2018.
Félagslioi Heilsugeeslan Hlidarsmara Képavogur 201803/587
Sjukrapijélfari Heilsugaeslan Hlidarsmara Képavogur 201803/586 Sja nanari upplysingar & www.starfatorg.is
I8jupjalfi Heilsugeesla hofudborgarsveedisins  Hofudborgarsv. 201803/585
Launafulltrai Sjlkrahusid & Akureyri Akureyri 201803/584

Méttokuritari Heilbrigdisstofnun Sudurnesja Reykjanesbaer 201803/583

Adalbdkari Heilbrigdisstofnun Sudurnesja Reykjanesbzer 201803/582
Adstod i eldhus, sumarafleysing Heilbrigdisstofnun Austurlands Seysdisfioréur  201803/581
Reesting/pvottahls, sumarafl. Heilbrigdisstofnun Austurlands Seysdisfiordur  201803/580
Hjakrunarfreedingur, sumarafl. Heilbrigdisst. Austurlands, Fossahlid Seydisfjordur 201803/579
Hjukrunarfreedingur, sumarafl. Heilbrigdisstofnun Austurlands Seysdisfiordur  201803/578

Méttokuritari, sumarafleysing Heilbrigdisstofnun Austurlands Seydisfiordur  201803/577

Leikskolakennari/leidbeinandi

Regnboginn leikskoli 6skar eftir a0 rada kennara og

Lifeindafreedingar Landspitali, rannsoknakjarni Reykjavik 201803/576 leidbeinanda i 100% starf nasta vetur. Regnboginn er
Ritari lyfjanefndar Landspitali Reykjavik 201803/575 einkarekinn leikskéli sem starfar i anda Reggio Iémilia
., e L . . 0 aherslu & sk di starf, tilfinningal tydjandi
Hjdkrunar- og leeknanemar Landspitali, bradadldrunarlaekningad. Reykjavik 201803/574 meoa ersum\?e?ﬁng |;:s?irvigu'mms';?r?i:;é styoyands
i jori itali i i javi 201803/573
Aaétoéardellldarstjon Landsplrtalf, dagde!ld.skurélaekmnga Reykj.av[k Kostur ef vidkomandi getur hafid storf  mai,
Ipréttafreedingur Landspitali, geddeildir Reykjavik 201803/572 annars eftir samkomulagi.
Deildarlaeknir Landspitali, rontgendeild Reykjavik 201803/571 Vinsamlega sendid fyrirspurnir og umsdknir
Verkefnastjori voruframbods Landspitali, innkaupadeild Reykjavik 201803/570 tolvuposti &4 regnbogi@regnbogi.is
Sjukrapjalfarar Landspitali Reykjavik 201803/569 Fanney Gudmundsdéttir
Umsjénarm. eldhiss/matargerdar Landspitali, Laugarasinn Reykjavik 201803/568 leikskélastjori

- o y '
Vio erum ao leita ao per!
Vorustjori Vidskiptastjori
Starfssvid: Starfssvid:
e Ber abyrgd a vidskiptum i akvednum voruflokkum e Abyrgd, utanumhald og umsjén akvedins
hops steerri vidskiptavina
e Sala og tilbodsgerd
e Frumkvaedi vid oflun nyrra vidskiptavina
e Annast kynningu & hisgagnalausnum
og vorum fyrir vidskiptavini
e Onnur tilfallandi verkefni

e Annast innkaup fra voldum birgjum
e Samskiptivid innlenda og erlenda birgja

e Ber abyrgd a birgdum, veltuhrada og framlegd i sinum
voruflokkum

e Fylgjast med nyjum teekifeerum a markadi
e Gerd solu- og markadsaaetlana fyrir voruflokkinn

e Upplysa starfsmenn um nyjar vorur Hefniskrofur:

e Haskolamenntun eda onnur menntun
sem nytist vel i starfi

e Reynsla af solu og vidskiptum, reynsla af
sambaerilegu starfi askileg

e Rik pjonustulund, sjalfstaedi og sveigjanleiki

Haefniskrofur:

e Haskolamenntun eda onnur menntun
sem nytist vel i starfi

e Reynsla af vorustjornun og reynsla

af sambeaerilegu starfi askileg e G060 almenn enskukunnatta

e (G060 almenn tolvukunnatta, pekking a
Navision er naudsynleg

e (060 almenn tolvukunnatta, kunnatta & Navision er askileg
 Ahugi & fallegri hénnun og ahugi & ad selja gaedavérur

Haefni til i jalfsteett i hopi , .
WA AN BN ) Umsoknarfrestur er til og med 23. mars nk.

Umsaekjendur eru vinsamlega m

bednir um ad ssekja um starfid
https://www.penninn.is/is/laus-storf

e Metnadur, skipulagshaefileikar
og geta unnid vel undir alagi

e (060 enskukunnatta, baedi tolud og ritud a heimasidu Pennans,

Husgogn

Penninn | Skeifan 10 | simi 540 2000 | www.penninn.is | penninn@penninn.is
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d Islandi. Hlutverk hennar g
er ad vinna hlutlzgar hag- Hagstofa Islands dskar eftir pvi ad rada

skyrslur, hafa forystu um metnadarfullan og ahugasaman starfsmann til starfa.
samhzfingu hagtalna,

stunda rannsoknir og studla

pannig ad upplystri umraedu Sél'fl'waillglll' i hagspé
og faglegum dkvordunum. = =
og greiningum

-
Hagstofa islands er midst6d
opinberrar hagskyrslugerdar ags a s a n s

Lausar stodur kennara

Lausar eru til umsoknar stdur kennara & yngsta stigi, mio-
stigi og i unglingadeild Austurbaejarskola. Austurbaejarskoli
er rotgréinn skoli i midbae Reykjavikur. i skolanum eru 450
nemendur i 1.-10. bekk og um 70 starfsmenn. i Austur-
beejarskola er 16gd ahersla & fjiélbreytta kennsluhzetti,
leidsagnarnam, samvinnu auk pess sem list- og verkgreinar
skipa storan sess i skélastarfinu. Logd er dhersla & vinsam-
leg samskipti og vellidan nemenda og starfsmanna. i skéla-
num er 6flugt foreldrafélag og er samvinna vid foreldra og
naersamfélag gott. Komandi skdlaar bodar spennandi tima

Hagstofa islands leitar ad starfsmanni i rannsaknadeild stofnunarinnar. Deildin greinir proun
efnahagsmala, gerir pjodhagsspa og hefur umsjon med opinberri (itgafu hennar. Starfs-
madurinn mun vinna vid greiningu 4 efnahagsmalum, talkun hagtalna og gerd pjédhagsspar
Hagstofu islands.

Heefniskrofur:

i Austurbzejarskola og er porf & dugmiklu s,kapan(,ii fagfolki, o Haskolagrada i hagfreedi, framhalds- * God kunnatta 4 gagnavinnsluhugbiinad
kennurum og kennarateymi, til ad leggja g6du skolastarfi lio. menntun er mikill kostur. (t.d. Excel, Eviews eda sambzerilegt).
) . L ) * Reynsla af greiningarstorfum. * G060 pekking og mikill ahugi & efnahags-
Vakin er athygli & stefnu Reykjavikurborgar um jafnan hlut « bekking 4 hagrannséknum. malum.
kY“Ja.i storfum 0g ad V|nnusta§|r endurspegli pad marg- * Mjéig gott vald & maeltu og ritudu mali, » Samviskusemi, skipuldgd vinnubrégd
breytilega samfélag sem borgin er. baedi islensku og ensku. og frumkvaedi.
* Hlutleegni og fagmennska. * G00 samskipta- og midlunarfaerni.

Helstu verkefni og abyrgd
Annast kennslu nemenda i samrédi vio skolastjornendur,
aodra kennara og foreldra.
Vinna ad proun skolastarfs meo stjornendum og
samstarfsménnum. B
Studla ad velferd nemenda i samstarfi vid foreldra Ollum umsoknum verdur svarad og umsakjendum tilkynnt um radstofun starfsins pegar
og annad fagfolk. akvordun hefur verid tekin. Umsoknir gilda i sex manudi fra pvi umsoknafrestur rennur Gt.

Umsoknarfrestur er til og med 26. mars 2018 og skulu umsoéknir berast til: Starfsumsoékn,
Borgart(ini 21a, 150 Reykjavik eda rafreent & netfangid starfsumsokn@hagstofa.is

Heefniskrofur
Leyfi til ad nota starfsheitio grunnskélakennari.
Menntun og heaefni til almennrar kennslu & yngsta stigi,

midstigi eda i unglingadeild.
Reynsla og &hugi & ad starfa med bornum. R R o SR Nanari upplysingar um starfid veitir Helga Hauksdottir i sima 5281000.

Simi: 528 1000 - Bréfasimi: 528 1099
www.hagstofa.is

Lipurd i samskiptum og sveigjanleiki i starfi.

Faglegur metnadur.

Ahugi & a0 starfa i skapandi og metnadarfullu umhverfi.
G60 islenskukunnatta.

Allar nanari upplysingar um storfin veitir Kristin Johannes-
dottir skdlastjori s. 4117200. Sott er um 4 www.rvk.is

Deildarstjori vid Sérfraedingur a rekstrarvakt
Sunnulxkjarskola

Vid Sunnulaekjarskéla & Selfossi eru lausar stodur deildar-
stjéra miostigs og deildarstjora elsta stigs. Stada deildar-
stjéra miostigs er ny stada en starf deildarstjora elsta stigs
er afleysing til eins ars vegna namsleyfis.

Rekstrarvakt RB sinnir voktun og eftirliti med kerfum RB og
annarra fjarmalafyrirtaekja, allan sélarhringinn, alla daga arsins.

HAFNISKROFUR HELSTU VERKEFNI
Starfssvid * Reynsla af rekstri téolvuumhverfa eda menntun vid * Studningur og samskipti vid adra hépa innan sem
Deildarstjori er patttakandi i stjornunarteymi skélans dsamt haefi (t.d. tdlvunarfraedi eda kerfisfraedi) utan fyrirtaekis
skolastjora, adstodarskolastjora og 66rum deildarstjorum. » Skipulagshaefni og samskiptahazefileikar - Regluleg verkefni eins og préfanir a tvofaldri
Hann ber abyrgd a skolahaldi a viokomandi skolastigi og - bekking & netpjonum, netkerfum og gagnagrunnum uppsetningu kerfa, skyrslugerd, eftirlit med
daglegum verkefnum pvi tengdu. Deildarstjori fylgist med - bekking/reynsla af eftirlitskerfum er kostur keyrslu, vinnsla
nyjungum & svidi kennslu og er leidandi i faglegri umraedu. + Sjalfsteed vinnubrégd og samviskusemi + Vaktavinna a 12 tima voktum

* Neemni fyrir smaatridum og god yfirsyn

Menntunar og heefniskréfur - Heefni til ad vinna vel undir alagi pegar pess parf

Umsekjandi parf ad hafa kennsluréttindi i grunnskoéla, géoa
skipulagshefileika og mikla haefni i mannlegum samskiptum.
Reynsla af teymisvinnu og ahugi & prounarstarfi eru mikil- Starfid bydur upp a frabaert teekifeeri til ad kynnast rekstri 8 mjog fjolbreyttu taekniumhverfi og syndarumhverfi.
veegir eiginleikar. Vi val a umseekjanda verdur tekid mid af Nanari upplysingar um starfid veitir Kristjon Sverrisson, forstédumadur taeknireksturs, kristion@rb.is, simi 569 8877.
menntun og fyrri starfsreynslu.

i skdlanum eru um 680 nemendur og par er 16gd ahersla 4
sveigjanlega og fjolbreytta kennsluheetti, einstaklingsmidad
nam, teymiskennslu kennara, abyrgd nemenda og géda
samvinnu allra sem ad skolastarfinu koma. Laun og starfs-
kjor eru samkveemt kjarasamningi Launanefndar Sveitar- RB er traust og &flugt bjénustufyrirteeki & svidi upplysingataekni sem hefur préad hinar ymsu fjarmalalausnir, par 8 medal 61l
félaga 0g Kennarasambands Islands. Storfin henta jafﬂt megingreidslukerfi landsins. Helstu vidskiptavinir RB eru fiarmalafyrirtaeki og vatryggingafélég. Framtidarsyn RB er ad auka geedi

konum sem korlum. og hagkveemni fjdarmalapjénustu a islandi. RB naer pvi med préun framsaekinna og éruggra lausna og pjonustu sem eru baedi vel
sampaettar og samnyttar af markadnum. Hja RB starfar margt af 6flugasta upplysingtaeknifolki landsins.

Umsoknarfrestur er til 25. mars. Oskad er eftir pvi ad ahugasamir fylli ut umsoknir & heimasidu RB, www.rb.is.
Fari® verdur med umsoknir og fyrirspurnir sem tranadarmal.

Nanari upplysingar mé finna & vefsiou skélans:

- .. Vid bjodum géda vinnuadstodu, teekifeeri til endurmenntunar og starfspréunar, frabzera samstarfsfélaga og umhverfi par sem
http://www.sunnulaekjarskoli.is d 9 9 b ga og b

fagmennska, 6ryggi og astrida eru undirstada allra verka.

Umsadknarfrestur er til 3. april 2018 en radid er i stodurnar
fra 1. agast 2018.

Umsokn med upplysingum um menntun, starfsreynslu og
umsagnaradilum sendist Birgi Edwald, skélastjora,
birgir@sunnulaek.is eda Sunnulaekjarskoéli, Nordurhélum 1,
800 Selfoss.

Skolastjori REIKNISTOFA BANKANNA | Hofdatorg | Katrinartni 2 | 105 Reykjavik | Simi: 569 8877 | www.rb.is




l 4 y
us- us
. :

HEILSUGASLAN ; 7 Oskum eftir ad rada matreidslumann eda manneskju vana
: . g eldhisstdrfum i eldhisid okkar Hja Déra i Mjodd.
Islensku kunnatta naudsynleg.

Uppl. i sima 557 3910 eda a stadnum manudaga-fastudaga.

Sjukrapjalfari - 16jupjalfi - Hjukrunarfraedingur -

Félagslidi - Sjukralidi

Heilsugaesla hofudborgarsveedisins auglysir laus til umsoknar fimm 50-100%
timabundin storf i endurhaefingarteymi Heimahjukrunar. Teymid er pverfaglegt og
veitir skjolstaedingum pjonustu og hvatningu til ad efla og auka lifsgaedi. Tilgangurinn
er ad styrkja eldri borgara til ad vera virkir i eigin lifi eins lengi og mogulegt er.
Umsodknarfrestur er til og med 3. april.

VELFERDARRADUNEYTID

, ) ) , Starf 16gfraedings hja nyrri
Heimahjukrun Heilsugaeslu hofudborgarsvaedisins sér um heimahjukrun fyrir Kdpavog, Gardabze og .oy
Hafnarfjord. Unnid er i pverfaglegum teymum sem hafa pad ad markmidi ad gera sjukum og/eda 6ldrudum kleift G&éﬂ- 0g eftirlitsstofnun
ad dveljast heima. Teymin eru { miklu samstarfi vid starfsfélk heilsugaeslustédva og sjlkrastofnana, adila sem fé|agspj()nu3tu og barnaverndar
koma ad malefnum aldradra og fatladra i pessum premur beejarfélogum, settingja og fleiri adila.

Velferdarraduneytid auglysir laust til umsoknar starf

I8jupjalfi Sjukrapjalfari l6gfreedings & nyrri Gada- og eftirlitsstofnun félags-
I8jupjélfi 6skast i 50% timabundid starf fra Sjukrapjalfari 6skast i 50% timabundié starf fra pjonustu og barnaverndar. Markmid stofnunarinnar
1. mai nk. til eins &rs. 1. mai nk. til eins &rs. er ad auka gadi og oryggi félagspjonustu og barna-
Helstu verkefni og dbyrgd Helstu verkefni og 4byrgd verndar med pvi afi_ styrkja ?tlérnsyflu 09 eftirlit i 'iné}la'
O Studningur og radgjof til skjélstaedinga og O Studningur og radgjof til skjolsteedinga og flokknum. S,tOfn_umn,mun S_I{ma stjornsyslu- og eftirlits-

adstandenda beirra vardandi adbuinad & heimili adstandenda peirra vardandi hreyfingu og pjalfun Verkefnum a SV|_6I felagspjonu§tu 09 l?amavemd,ar 0g

og Grreedi O Vinnur ad reglulegu endurmati & pérfum verdur han hluti af velferdarrdduneytinu sem sérstok
O Vinnur ad reglulegu endurmati & pérfum skjolstaedinga i samraemi vid medferdaraaetiun raduneytisstofnun.

skjolstaedinga i samraemi vi® medferdarazetiun O Tekur virkan patt i pverfaglegu samstarfi,

O Tekur virkan patt i pverfaglegu samstarfi, handleidslu, fraedslu og starfsmannafundum Leitad er ad einstaklingi sem er tilbGinn ad takast a
handleidslu, freedslu og starfsmannafundum O Vinnur sjalfsteett vid athuganir mat og rédgjof vid krefjandi, ahugaverd og fjélbreytt verkefni { nyrri

© Vinnur sjalfstzett vid athuganir mat og radgjof Haefnikrofur stofnun par sem reynir & 6gud vinnubrogd, abyrgd og

Haefnikréfur O Loggilt sjukrapjalfaraprof sjalfsteedi.

O BS i idjupjalfun og starfsréttindi sem idjupjalfi O /FEskileg starfsreynsla er 5 ar

O Fskileg starfsreynsla er 5 ar O bekking & dhugahvetjandi samtalstaekni Starfid felst einkum i medferd logfraedilegra vidfangs-

O bekking & dhugahvetjandi samtalstaekni O Mjog god feerni i mannlegum samskiptum og haefni efna sem tengjast malaflokkum stofnunarinnar, svo sem

O Mjog gdd faerni i mannlegum samskiptum og haefni til ad vinna i pverfaglegu teymi persénuvernd, tilkun laga- og reglugerda, stjornsyslu-
til @ad vinna i pverfaglegu teymi O GO6d almenn tolvupekking kefnum oa verkefnum tenadum eftirliti. Viskomandi

O G6d almenn tdlvupekking O Feerni { téludu og ritudu islensku mali ver e. . g etz g ' .

O Faerni | toludu og ritudu islensku mal O Gilt dkuleyfi mun einnig taka patt i métun innra starfs stofnunarinnar.

O Gilt dkuleyfi O Hreint sakavottord

O Hreint sakavottord Menntunar- og haefniskréfur:

. . . < * Embettis- eda meistaraprof i 16gfraeoi.
Hjdkrunarfreedingur Félagslioi * Hefni i mannlegum sanriskiptungl.
Hjukrunarfraedingur dskast i 50% timabundid starf Félagslioi 6skast i 100% timabundid starf fra « Skipulagshafni.
fra 1. mai nk. til eins ars. 1. mai nk. til eins ars. ¢ Frumkvaedi og sjalfstadi i vinnubrogdum.

Helstu verkefni og abyrgd Helstu verkefni og abyrgd  Samstarfshaefni.
O Studningur og radgjf til skjdlstaedinga og O Studningur og radgjof til skjolstaedinga og * Gott vald 4 islensku { redu og riti.

adstandenda peirra vardandi medferd og pjalfun adstandenda peirra * G060 kunnatta { ensku.

O Vinnur ad reglulegu endurmati & pérfum O Vinnur ad reglulegu endurmati a pérfum * bekking 4 einu Nordurlandamali eskileg.
skjolsteedinga i samraemi vié medferdaraaetiun skjolstaedinga i samraemi vid medferdarazetiun + bekking og reynsla af opinberri stjornsyslu askileg.
O Tekur virkan patt i pverfaglegu samstarfi, O Tekur virkan patt i pverfaglegu samstarfi, + bekking og reynsla af mélefnasvidum stofnunarinnar
handleidslu, freedslu og starfsmannafundum handleidslu, freedslu og starfsmannafundum @skileg.
O Vinnur sjalfstaett vid athuganir mat og radgjof Haefnikrofur
Heefnikréfur O Menntadur félagslidi Umszkjandi parf ad geta hafio stérf sem fyrst. Um
O Tslenskt hjukrunarleyfi O Reynsla af heimahjlikrun aeskileg launakjor fer samkveemt kjarasamningi Félags haskola-
O fEskileg starfsreynsla er 5 ar O Pekking & ahugahvetjandi samtalstzekni menntadra starfsmanna Stjornarradsins og fjarmala- og
g ;"j'fk'”g,;fahug"’,h"etlaj‘d' Samta'Sti?kt’" - © Eaeig::’;:jgﬁ;"aaur 0g ahugi a ad vinna vid efnahagsradherra. Raduneytid hvetur karla jafnt sem
6g g6d faerni i mannlegum samskiptum og haefni ’ . .
tiI] aga E\;/inna i bverfaglegugteymi ’ ’ O Sjalfstaedi i starfi konur til a8 seekja um starfio.
O G6d almenn tdlvupekking O GOod islensku-og enskukunnatta , . e i s .
O Faerni { t6ludu og ritudu islensku mali O Gilt 8kuleyfi Upplysingar veitir Sigridur Jonsdottir, stjornandi Geeda-
O Gilt 8kuleyfi O Hreint sakavottord og eftirlitsstofnunar i félagspjonustu og barnavernd,
O Hreint sakavottord . e sigridur.jonsdottir@vel.is eda i sima 545-8100.
Sjukralioi
Sjukralidi oskast i 100% timabundid starf fra Med umsokn skal fylgja ftarleg ferilskrd, starfsheiti
1. mai nk. til eins ars. og kynningarbréf med rokstudningi um hvernig vid-
Helstu verkefni og abyrgd komandi uppfyllir haefniskréfur fyrir starfio. Umsdknir

Nanari upplysingar veitir

Sigrun K. Barkardéttir, svaedisstjori Heimahjakrunar O Studningur og radgjof til skjolstaedinga og skulu sendar til velferdarraduneytisins, Skogarhlid 6,

105 Reykjavik eda & netfangid postur@vel.is eigi sidar

Heilsugaeslu héfudborgarsveedisins i Hafnarfirdi, adstandenda beirra ) s :
Gardabze og Képavogi O Vinnur ad reglulegu endurmati & porfum en manudaginn 9. april 2018.
. skjolstaedinga i samraemi vid medferdarazetiun
Simi: 313-6900 O Tekur virkan pétt  pverfagl tarf oll J 8 8 Akvord
sigrun.kristin.barkardottir@heilsugaeslan.is exur er an patt i pverfaglegu samstarfi , u.m um_so hum .Ver U!’ svarad pegar d V‘?r qn um
handleidslu, freedslu og starfsmannafundum radningu liggur fyrir. Tekid skal fram ad umsoknir geta
Haefnikréfur gilt 1 sex manudi fra pvi ad umsdknarfrestur rennur
O Islenskt sjlkralidaleyfi at, sbr. reglur nr. 464/1996, um auglysingar & lausum
Sjé nénar & O Reynsla af heimahjlkrun aeskileg storfum, med sidari breytingum.
www.starfatorg.is O Mikil samskiptahaefni ) - _ _
O Faglegur metnadur og ahugi a ad vinna vid Velferdarraduneytinu, 17. mars 2018.
www.heilsugaeslan.is heimahjukrun
O Sjalfstaedi i starfi
O GO9 islensku-og enskukunnatta
O Gilt okuleyfi
O Hreint sakavottord

< -z 74 JAFNLAUNAVOTTUN
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Hefur pa kikt:

aJob.is2_—~

Okkur vantar meiraprofsbilstjora
og starfsmann i voruhus
i sumarafleysingar

Starf bilstjora felur adallega i sér voérudreifingu
& hoéfudborgarsveedinu.

Starfsmadur i voruhusi sér um voruafgreidslu
og tcemingu & gdmum.

Vidkomandi parf ad vera stundvis, med gdda
pjénustulund og syna frumkveoedi i starfi.

Allar frekari upplysingar gefur Arar b. Olafsson

Arnar / Simi 773 1630 / arnar@fraktlausnir.is

LAUS STORF

FYRIR RETTA EINSTAKLINGA

Fjarmala- og stjornsyslusvio

» Verkefnastjori Lifsgeedaseturs a St. Josefsspitala
»  Seérfraedingur i hagdeild a fjarmalasvidi

Malefni fatlads folks

» Sumar- og afleysingarstarf - Laekur

»  Sumar- og framtidarstarf a heimili fatlads folks

»  Sumarstarfsmenn a heimili fatlads félks

» Sumarafleysing a heimili fatlads folks i Blikaasi

Grunnskolar

» Adstodarskolastjori - Hraunvallaskoli
» Sérkennari - Laekjarskoli

»  Studningsfulltri - Oldutdnsskoli
Leikskolar

» Leikskolakennari - Hlidarendi

» broskapjalfi - Vidivellir

» Leikskolakennari - Vidivellir
Sumarstorf

»  Sumarstorf fyrir einstaklinga faedda 1997 eda fyrr
»  Sumarstorf ungmenna faedd 1998 - 2000

»  Sumarstorf ungmenna faedd 2001

Umbhverfis- og skipulagspjonusta «SVIBUR,,

»  Yfirverkstjori veitna & %,

» I0nadarmadur - fraveita g

[ samraemi vid jafnréttisstefnu Hafnarfiardar eru 2017
karlar jafnt sem konur hvétt til ad saekja um.

Nanar a hafnarfjordur.is
Q

o N
&
Vaunan®

HAFNARFJARDARBZAR
5855500

hafnarfjordur.is

HAFNARFJORPUR

SKOLASTJORI TONLISTARSKOLA HAFNARFJARDAR

Tonlistarskoli Hafnarfjardar dskar eftir ad rada skolastjora til starfa.
Skolinn var stofnadur 1950 og starfar nd a tveimur stodum.

Starfid felur i sér ad styra skdlanum en um 600 nemendur stunda
nam vid skolann og par starfa 50 mjog vel menntadir kennarar i
34 stodugildum. Kennt er & 61l helstu hljddfaeri auk séngs. |
skolanum er starfandi sinfoniuhljomsveit, [idrasveitir auk
fidlmargra annarra samspila.

Tonkvisl er rytmisk deild innan skolans bar sem mikil ahersla er 16gd
a samspil og kennt a 6l helstu hljodfaeri sem tilheyra rythmiskri deild.

Mikilvaegt er ad umsaekjandinn sé tilbuinn til ad leida afram pad
faglega starf sem byggt hefur verid upp i skélanum. Hann parf
ad stydja vid uppbyggilegan skolabrag og sameiginlega syn a
metnadarfullt skolastarf. Vidkomandi pyrfti ad geta hafid storf i
byrjun agust.

Sétt er um starfid a vef Hafnarfjardarbaejar hafnarfjordur.is

Umsokn um starfid parf ad fylgja greinargod starfsferilsskra og
kynningarbréf par sem gerd er grein fyrir asteedu umsoknar, fyrri
storfum umsaekjanda, menntun, stjérnunarreynslu og peim
verkefnum sem hann hefur unnid vid og varpad geta ljosi a faerni

Helstu verkefni og abyrgad:

- Dagleg stjornun og rekstur skolans og fagleg forysta
- Umsjon med eftirliti og mati a pjonustu skolans
- Skipuleggur skolaarid og leggur fram starfsazetlun fyrir

hvert skolaar

- Umsjon med prounar- og umbotarstarfi og simenntun

kennara

Menntunar- og haefniskrofur:

- BAgrada i tonlist. Framhaldsprof a svidi tonlistar seskilegt

- Vidbotarmenntun a svidi stjornunar seskileg

- Reynsla af kennslu i ténlistarskola

- Reynsla af stjornun, rekstri og opinberri stjornsyslu seskileg
- Leidtogahaefni

- Samstarfs- og samskiptahaefni

- Frumkvaedi og metnadur i vinnubrogdum

- Haefni til ad tja sig i reedu og riti a islensku og ensku

Umsadknarfrestur er til og med 10. april nk.

Nanari upplysingar veitir Gunnar Gunnarsson, skolastjori
gunngun@tonhatf.is

hans til ad sinna skolastjorastarfi.

Samkvaemt jafnréttisstefnu Hafnarfjardar eru karlar jafnt sem konur hvoétt til ad seekja um starfid.

HAFNARFJARDARBAR
RADHUS HAFNARFJARDAR
STRANDGOTU 6

PJONUSTUVER 585 5500
SER CIQRAK'ZLDfGC/’&O -16.00 hafnarfjordur.is

L]
HAFNARFJORDUR

Starfatorg.is

Adstodarmadur landleeknis
pjodgardsvorour

Flugvirki

Verkefnastjori umhverfismala

Logfreedingur
Reesting og umsjén fasteignar
Lektor i stjornmalafraedi

Veidieftirlitsmenn
Skjalastjori
Hjukrunarfraedingur
Adstodardeildarstjori hjukrunar
Raadgjafar/studningsfulltraar
Deildarleeknir/namsstada
Hjukrunarfraedingur
Sjukralioar

Lektor vid ferdamaladeild
Heimavistarstjori
Starfsmadur a lager
Yfirsélfreedingur

Vefritstjori

Umsjénarmadur Reidmannsins
Starfsnemi

Logfreedingur

Upplysingafulltrai
Stjérnarradsfulltrai

Radgjafar

Verkefnastjori i mannvirkjagerd

Lektor i uppeldis- og menntunarfre Haskali islands, Menntavisindasvid
Dosent i feersluvisindum og barnal Haskdli islands, Heilbrigdisvisindasvid Reykjavik

Sérnamsstodur i heilsugeesluhjukr Heilsugeesla hofudborgarsvaedisins
Sjukralidi i heimahjukrun, sumaraf Heilsugaesla héfudborgarsveedisins

Logleerdur adstodarmadur démara Héradsdémur Reykjavikur

Laus storf hja rikinu og upplysingar um malefni rikisstarfsmanna

Stofnun Stadur Nr. a vef
Embeetti landlaeknis Reykjavik 201803/567
Vatnajokulspjédgardur Sudurland 201803/566
Landhelgisgeesla islands Reykjavik 201803/565
Framkveemdasysla rikisins Reykjavik 201803/564
Framkveemdasysla rikisins Reykjavik 201803/563
Vegagerdin Reykjavik 201803/562
Rikisendurskodun Reykjavik 201803/561
Haskoli Islands, Félagsvisindasvid Reykjavik 201803/560
Reykjavik 201803/559
201803/558
Fiskistofa Hafnarfjoréur  201803/557
Alpingi Reykjavik 201803/556
Landspitali, gégngudeild BUGL Reykjavik 201803/555
Landspitali, bradadldrunarleekningadeil Reykjavik 201803/554
Landspitali, barna- og unglingageddeilt Reykjavik 201803/553
Landspitali, augndeild Reykjavik 201803/552
Landspitali, bradadldrunarleekningadeil Reykjavik 201803/551
Landspitali, rannsoknakjarni Reykjavik 201803/550
Haskélinn & Hélum Saudarkrokur  201803/549
Fjolbrautaskdli Vesturlands Akranes 201803/548
Heilbrigdisstofnun Sudurnesja Reykjanesbeer 201803/547
Heilbrigdisstofnun Sudurnesja Reykjanesbaer 201803/546
Hofudborgarsve 201803/545
Hofudborgarsve 201803/544
Alpingi Reykjavik 201803/543
Landbunadarhaskdli islands Hvanneyri 201803/542
Utanrikisraduneytio Reykjavik 201803/541
Domsmalaraduneytid Reykjavik 201803/540
Domsmalaraduneytid Reykjavik 201803/539
Utanrikisraduneytio Reykjavik 201803/538
Barnaverndarstofa, Studlar Reykjavik 201803/537
Reykjavik 201803/536
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VILT PU VERDA
HLUTI AF GODU
FERDALAGI?

=

KERFISSTJORI KERFISSTJORI
NET OG SIMAMALA A KEFLAVIKURFLUGVELLI

Isavia dskar eftir ad rada kerfisstjéra { net- og simamalum Isavia dskar eftir kerfisstjora { notendapjénustu vid tolvukerfi
med goda pekkingu a Cisco netbunadiog netkerfum. Isavia a Keflavikurflugvelli. Helstu verkefni eru notenda-
Kerfispjonustan rekur eitt staersta télvu- og netkerfia lslandi. bjénusta, uppsetningar og vidhald & télvum, pantanir, skraning-
Gridarleg ahersla er [6gd a uppitima kerfa. Logd er ahersla ar og samskiptivid birgja. Gridarleg dhersla er [6g0d & uppitima

aad nota nyjustu taeknivid ad leysa flokin vandamal. kerfa.Logd er ahersla a ad nota nyjustu taeknivid ad leysa

Nanariupplysingar veitir Axel Einarsson, deildarstjori flokin vandamal.

Kerfispjénustu, axel.einarsson@isavia.is. Nanariupplysingar veitir Axel Einarsson, deildarstjori

Haefniskrofur Kerfispjonustu, axel.einarsson@isavia.is.

* Cisco CCNA grada er kostur (R&S, Voice eda Wireless) Haefniskréfur

* Pekkinga bunadi fra Cisco og Palo Alto er kostur + Kostur a8 hafa lokia MS profgradu eins og MCSA eda MCITP
7 e Lo Sl A L @S ar * Kostur ad hafa lokid kerfisstjoranami

0 g s il erlwstr * Kostur ad hafa lokid CompTIA A+ gradu

* Almenn pekking aIP, Layer 2 og 3 samskiptum er aeskileg .

Skilningur og pekking a Microsoft Windows umhverfi
* Pjonustulund og feerni { mannlegum samskiptum

Vegnakrofureglugerdar um flugvernd purfa umsaekjendur ad fylla it og skila innumsdkn vegna
bakgrunnskodunar l6greglu og veramed hreint sakavottord. Nanariupplysingar er ad finna aisavia.is.

Hja Isavia starfar 6flugur hdpur félks sem allt hefur pad ad markmidi ad vera hluti af gédu
ferdalagi peirra sem fara um flugvelli félagsins og islenska flugstjérnarsvaedid.

Isavia hefur hlotid gullmerki PwC fyrir launajafnrétti og hvetjum vid baedi konur og karla
til ad saekja um pau stérf sem ( bodi eru.

STARFSSTOD: UMSOKNIR: UMSOKNARFRESTUR:
KEFLAVIK ISAVIA.IS/ATVINNA 2. APRIL

Ny teekifeeri,
nyjar askoranir!

2 HAGVANGUR

www.hagvangur.is
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Hringur er flugumferdarstjori
{flugstjornarmidstodinni
{Reykjavik.Hann er hluti

af godu ferdalagi.

KERFISPJONUSTA FRAMTIDARSTORF
SUMARSTARF HUSVARDA

Helstu verkefnieru eftirlit med télvubunadi { innritun Vid leitum ad abyrgum og tUrraedagodum einstaklingum med
og flugupplysingaskjam, adstod vid uppsetningu a vél- sjalfstaed vinnubrogd til ad sinna storfum hisvarda { Flugstéd
og hugbunadi og uppsetningar og vidhald a tdlvum, Leifs Eirtkssonar. Um framtidarstorf er ad raeda ( krefjandi
prenturum og 6drum jadarbunadi. umhverfi. Unnid er 4 dag- og naeturvéktum.
Nanariupplysingar veitir Axel Einarsson, deildarstjori Nanariupplysingar veitir Bjarni Freyr Borgarsson, hopstjori
Kerfispjonustu, axel.einarsson@isavia.is. rekstrarstjérnstddvar, bjarni.borgarsson@isavia.is.
Hafniskrofur Haefniskrofur

* G060 pekking @ Microsoft lausnum ¢ Aldurstakmark 20 &r

* Pjonustulund og haefnitil ad vinna sjalfstaett + Nam {idnmenntun eda 6nnur sambaerileg menntun/reynsla
* Pekking a IP og netkerfum er kostur » God kunnatta { ensku og {slensku

* (G060 enskukunnatta { t6ludu og ritudu mali * (G40 tolvukunnatta er skilyroi

¢ Kostur ad hafa loki®d CompTIA A+ gradunni

N

ISAVia

VIDSKIPTABLADAMADUR A FRETTABLADID

VILTU SLAST i HOP OFLUGUSTU VIDSKIPTABLADAMANNA LANDSINS?
Markadurinn, fylgirit Fréttabladsins um vidskipti og fjarmal, 6skar eftir bladamanni i fullt starf a ritstjérn bladsins.

Starfs- og abyrgdarsvido Umsoknir asamt ferilskra skulu sendar a H6rd ZAgisson a netfangid hordur@
e ad hafa gooda pekkingu og brennandi ahuga a vidskiptum og frettabladid.is

efnahagsmalum er skilyrdi

haskolamenntun a svidi hagfraedi, vidskipta eda |6gfraedi er e=skileg Umsoknarfrestur er til 21. mars.

reynsla af bladamennsku er xeskileg

ad hafa gott vald aislenskri tungu

frumkvaedi, 6gud vinnubrégd ogad geta unnid undir alagi
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Birtingastjori
Auglysingadeild

Laust er til umsodknar fullt starf

RUV starfar i almannapagu og hgfur pad hlutverk ad vekja, virkja og efla.
Oflugt og samhent starfsfolk RUV skodar samfélagid med gagnrynum
heetti, segir mikilveegar sogur og proar nyjar leidir til midlunar.

Sumarstarf -
ibrottafréttamadur
Iprottir

Starfsmenn a lager

O]&K/SD oskar eftir hraustum, drifandi
og jakveedum starfsménnum 4 lager.

Starfssvio og hsefniskrofur:
® Mottaka og fragangur 4 vérum i véruhusi
® Tiltekt og afgreidsla & péntunum
® Almenn lagerstdrf
@ Dbjoénustulund og lipurd i almennum samskiptum

birtingastjéra med pekkingu og reynslu

af solumalum og/eda bokhaldi. Unnid er |
skemmtilegum og lifandi hopi i kraftmiklu,
skapandi og metnadarfullu umhverfi.

Vid leitum ad lidsauka { 100% sumarstarf
a voktum. Starfid felst i ad afla
ibrottafrétta af innlendum og erlendum
vettvangi og midla peim i Utvarpi,
Umsdknarfrestur er til 3. april. sjénvarpi og & vefnum www.ruv.is.

Umsoknarfrestur er til 25. mars

Sétt er um d umsokn.ruv.is og par er nanari upplysingar ad finna. Vid hvetjum \
konur jafnt sem karla og folk af 6likum uppruna til ad saekja um starfid. ( -

Jafnlaunaittekt
PwC 2017

o@ FISKISTOFA

TRAUST - FRAMSAKNI - VIRDING

Starfsmenn oskast i veidieftirlit

Fiskistofa oskar eftir ad rdda 1-2 metnadarfulla og jadkvaeda starfsmenn i veidieftirlit i Hafnarfirdi. Mannaudur
Fiskistofu er grunnstodin i starfsemi hennar og er 16gd mikil ahersla & starfsproun, teymisvinnu og pekking-
armidlun.

Starfandi veidieftirlitsmenn er naer eingdngu karlar og er pvi athygli kvenna sérstaklega vakin & starfinu i
pbeim tilgangi ad jafna kynjahlutfoll i starfsgreininni, sbr. 3. mgr. 26. gr. laga nr. 10/2008 um jafna st6du og
jafnan rétt kvenna og karla.

Helstu verkefni:
« Eftirlit & sjo, en i pvi felst m.a. lengdarmaeling
a fiski og tillogugerd um lokanir veidisvaeda,

Menntunar- og haefniskrofur:
+ Haldgdd reynsla af storfum i sjavarutvegi.
» G60 islensku-, ensku- og tolvukunnatta er askilin.

kjartan@ojk.is

merkt OJK/SD lager
fyrir 26. mars. n.k.

Jeppapjonustan - Breytir

Oskum eftir ad rada starfsmann
a verkstaedi okkar

Vid leitum ad vandvirkum og
samviskusomun einstaklingi.

G60 laun i bodi fyrir réttan adila.

Upplysingar a breytir@breytir.is eda i sima
567 7722 / 894 0630

Stoour radgjafa

Vilt pa taka péatt i krefjandi og spennandi starfi i sérlrraedi
undir stjorn Studla? Starfid felur i sér vinnu med unglingum
par sem starfsfolk feer pjalfun i viourkenndum adferdum eins
og ART (Aggression Replacement Training). Um er ad reeda
atta til tiu 100% st6our i vaktavinnu til allt ad tveggja ara.
Starfsst6d verdur a héfudborgarsvadinu.

Starfssvid

eftirlit med aflasamsetningu, veidarfeerum,
hlutfalli smafisks i afla og brottkasti afla. P&
fylgjast veidieftirlitsmenn einnig med pvi ad afla-
dagbeekur séu rétt utfylltar og séu i samraemi vid
veidar og afla um bord.

Eftirlit i landi, en pad felur m.a. i sér eftirlit med
[6ndun, vigtun og skraningu afla, eftirlit med
veidarfeerum og aflasamsetningu, lengdarmeel-
ingar & afla og eftirlit med feerslu afladagboka.
Eftirlit med [6ndunum erlendra skipa og uttektir
a afurdum vinnsluskipa dsamt skrifstofustorfum
s.s. skyrslugerd pegar vettvangsstorfum lykur,
aod fylgjast med londunum og skraningum i
aflaskraningarkerfi Fiskistofu og 6flun gagna
vegna brotamala sem upp koma.

« Gott heilsufar.

« Sjalfstaedi, fagmennska og ndkvaemni i vinnu-
brogdum.

« Sanngirni og hattvisi.

+ Mjog god heaefni i samskiptum naudsynleg.

« Menntun sem nytist i starfi s.s. skipstjornar-
réttindi, studentspréf eda idnmenntun aeskileg.

Nanari upplysingar um starfi® veitir Hildur Osp Gylfadottir mannauds- og fjarmalastjéri i sima 5697900.
Ferilskra & islensku sem hefur m.a. ad geyma itarlegar upplysingar um menntun, fyrri stérf og umsagnar-
adila sem og kynningarbréf par sem haefni vidkomandi umsaekjanda i starfid er rokstudd sendist i gegnum

heimasidu fiskistofu, www. Fiskistofa.is
Umsoknarfrestur er til og med 9. april 2018.

Laun taka mid af kjarasamningi rikisins vid SFR.

Ollum umsdéknum verdur svarad pegar akvérdun um radningu hefur verid tekin.

Athygli er vakin & pvi ad umsoéknir munu gilda i 6 manudi fra pvi ad umsoknarfrestur rennur Ut, med visan til
3. tl. 2. mgr. 2. gr. regla nr. 464/1996 um auglysingar & lausum storfum, med sidari breytingum, sem settar
eru samkvaemt heimild i 2. mgr. 7. gr. laga nr. 70/1996 um réttindi og skyldur starfsmanna rikisins.

Fiskistofa er pjonustu- og eftirlitsstofnun med sex starfsstédvar um land allt og eru hofudstédvar a
Akureyri. Stofnunin annast stjornsyslu a svidi sjavarutvegs og lax- og silungsveidi asamt pvi ad safna og
vinna ur upplysingum um pa malaflokka. Nanari upplysingar um Fiskistofu ma finna a www.fiskistofa.is.

Fossaleynir 17 (Grafarvogi) |112 Reykjavik | www.studlar.is | mru@studlar.is

Starfid felst m.a. i:

e Samveru og samskiptum vid unglinga.

e Samskiptum vio foreldra.

e Tomstundastarfi med unglingum.

e Einstaklingshundnum studningi vid unglingana i
medferd i samvinnu vid yfirmenn og sélfreedinga.

Personulegir eiginleikar

Logd er ahersla & personulega eiginleika, svo sem gdoda
samskiptahaefni, sveigjanleika, jakveett vidhorf til skjolstaed-
inga, ahuga & medferdarstérfum og skipuldgd vinnubrégo.

Haefnikrofur

* Reynsla af vinnu med unglinga er askileg t.d. i medferdar-,
tomstunda- eda iprottastarfi.

e Umsakjendur purfa a0 geta tileinkad sér pa meoferdar-
nalgun og peer verklagsreglur sem unnid er eftir & Studlum.

¢ Frumkveedi og sjalfsteedi i vinnubrégdum.

¢ Viokomandi parf ad geta unnid sjalfsteett og i teymi.

Nanari upplysingar um starfid er haegt a0 fa hja Funa Sigurds-
syni, forstooumanni Studla, i sima 530 8800 ed funi@bvs.is.

Storfin eru auglyst med fyrirvara um ad hentugt hiisnadi
finnist fyrir starfsemina. Vid Grvinnslu umsdkna um storfin
gildir mat forstédumanns Studla & heefni og eiginleikum
umsakjanda. Launakjor eru samkveemt kjarasamningum SFR
og rikisins. Zskilegt er ad viokomandi geti hafio storf fljotlega.
Ollum umséknum verdur svarad pegar akvérdun um radningu
hefur verid tekin. Auglysingin gildir i 6 manudi fra birtingu.

Med umséknum skulu fylgja upplysingar um menntun og fyrri
storf. Umsoknir skulu berast til Barnaverndarstofu, Borgarttni
21, 105 Reykjavik eda & netfangid bvs@bvs.is.

Umsdknarfrestur er til og med 3. april 2018.
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Oskum eftir starfsmanni { hellulagnir.

Mikil vinna framundan.

Umsoknir berist a
gardasmidi@gardasmidi.is

VELFERDARRADUNEYTID

Starf sérfraedings hja nyrri
Gada- og eftirlitsstofnun
félagspjonustu og barnaverndar

Velferdarraduneytid auglysir laust til umsdknar starf sér-
fraedings a nyrri Gaeda- og eftirlitsstofnun félagspjonustu
og barnaverndar. Markmid stofnunarinnar er ad auka
geeoi og Oryggi félagspjonustu og barnaverndar med pvi
ad styrkja stjornsyslu og eftirlit i malaflokknum. Stofn-
unin mun sinna stjornsyslu- og eftirlitsverkefnum a svidi
félagspjonustu og barnaverndar og verdur hin hluti af
velferdarraduneytinu sem sérstok raduneytisstofnun.

Leitad er ad einstaklingi sem er tilbGinn ad takast a vid
krefjandi, ahugaverd og fjélbreytt verkefni hja nyrri
stofnun par sem reynir & 6gud vinnubrdgd, abyrgd og
sjalfstedi.

Starfid felst 1 préun og moétun krofulysinga, gaedavid-
mida og arangursmelikvarda auk annarra verkefna a
malasvidi stofnunarinnar. Vidkomandi mun einnig taka
patt i métun innra starfs stofnunarinnar.

Menntunar- og heefniskrofur:

+ Haskolaprof i félagsvisindum.

* Hefni i mannlegum samskiptum.

* Skipulagshafni.

* Frumkvadi og sjalfstaedi i vinnubrogdum.
 Samstarfshafni.

* Gott vald 4 islensku i reedu og riti.

* (G060 kunnatta i ensku.

* bekking 4 einu Nordurlandamali eskileg.
* Reynsla af starfi hja félagspjonustu sveitarfélags
&skileg.

Umsakjandi parf ad geta hafio storf sem fyrst. Um
launakjor fer samkveemt kjarasamningi Félags haskola-
menntadra starfsmanna Stjornarradsins og fjarmala- og
efnahagsradherra. Raduneytid hvetur karla jafnt sem
konur til ad seekja um starfid.

Upplysingar veitir Sigridur Jonsdéttir, stjérnandi Geda-
og eftirlitsstofnunar i félagspjonustu og barnavernd,
sigridur.jonsdottir@vel.is eda i sima 545-8100.

Med umsékn skal fylgja itarleg ferilskra, starfsheiti
og kynningarbréf med roékstuoningi um hvernig vio-
komandi uppfyllir heefniskrofur fyrir starfid. Umsoknir
skulu sendar til velferdarraduneytisins, Skogarhlid 6,
105 Reykjavik eda & netfangid postur@vel.is eigi sidar
en manudaginn 9. april 2018.

Ollum umséknum verdur svarad pegar akvérdun um
radningu liggur fyrir. Tekid skal fram ad umsoknir geta
gilt i sex manudi fra pvi ad umsdknarfrestur rennur
ut, sbr. reglur nr. 464/1996, um auglysingar & lausum
storfum, med sidari breytingum.

Velferdarraduneytinu, 17. mars 2018.

JAFNLAUNAVOTTUN
2017 - 2020

i bodi eru spennandi
storf hja framsaeknu
fyrirtaeki i Grum vexti
sem hefur a ad skipa
metnadarfullu og
samhentu starfsfolki.

Skriflegar umsdknir
dsamt ferilskra skulu
berast a netfangid
unnur@stofnfiskur.is
fyrir 26. mars 2018.

www.stofnfiskur.is

Fiskeldisfraedingur & Verkefnastjori

Stofnfiskur hf. dskar eftir ad rada fiskeldisfraeding i
framtidarstarf og tvo sumarstarfsmenn i
hrognkelsaeldi fyrirtaekisins i Hofnum, Reykjanesi.

Starfssvid og abyrgd: Starfssvid og abyrgd:

- Abyrgd a Frjévgunarteymi Stofnfisks

Stofnfiskur hf. skar eftir ad rada verkefnastjora i
framleidsludeild fyrirtaekisins i Vogum.

- Almenn eldisstorf vid eldi & laxi og hrognkelsum:

- fé6drun og umhirda a fiski, seidum og hrognum - Ymis sérverkefni sem tengjast framleidslu hrogna

- prif 4 eldiskerum og ymiskonar vidhald - Frumkvaedi ad urbdtum/nyjum verkefnum

- ymis dbyrgdarverkefni samkvaemt fyrirmaelum - Skjalagerd tengd framleidslu @ hrognum

stodvarstjora/ adstodar stédvarstjéra - Afleysingar fyrir framleidslustjéra hrogna

- Vinna i samraemi vid gaedakerfi - Vinna samkvaemt gaedakerfi félagsins

Menntunar og haefniskréfur: Menntunar og haefniskrofur:

- Fiskeldismenntun aeskileg en ekki skilyrdi - Fiskeldismenntun og/eda menntun & haskdlastigi

- Jakvaedni og lipurd i samskiptum - Sjalfsteed og 6gud vinnubrogd, hafa frumkvaedi

-Vinna vel i teymi - G6d kunndtta a skjalavinnslu { Word og Excel

- Dugnadur, vandvirkni og skynsemi - Vera opin/-inn fyrir fiélbreytni i starfi
- Jakvaedni og lipurd i samskiptum, vinna vel i teymi

- Hafa getu til ad vinna yfirvegad undir pressu

Frekari upplysingar um starf fiskeldisfraedings ma
ndlgast i sima 693-6310 eda hjd solvi@stofnfiskur.is

Frekari upplysingar um starf verkefnastjora ma ndlgast
i sima 693-6326 eda hja elvar@stofnfiskur.is

Vilt pu vinna a liflegum
vinnustad i sumar?

Vid leitum ad kraftmiklum og pjénustulundudum lidsfélogum til sumarstarfa a

bjonustustédvar okkar um land allt i fjolbreytt storf i vaktavinnu. Pjéonustustédvar N1

eru liflegir vinnustadir sem ida af mannlifi fra morgni til kvolds.

Vid leitum ad:

e Vaktstjérum (20 éra eda eldri)
e Starfsfolki i almenna afgreidslu
o Adstodarfélki i eldhds (landsbyggdin)

Umsaekjendur purfa ad vera liprir i mannlegum samskiptum og eiga audvelt

med ad vinna i hop. Reynsla af stérfum i verslun og pjénustu er kostur.

Ahugasamir seeki um 4 www.n1.is — merkt sumarstorf 2018

Umsodknarfrestur til 7. april 2018.

Vid hvetjum baedi kyn til ad seekja um
auglyst storf hja fyrirtaekinu.
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Starfsmadur oskast til starfa

Heefniskrofur:

G60 islenskukunnatta

Gott vald 4 tdlvunotkun

Frumkveedi og sjalfstaed vinnubrogd
Pjonustulund

Lyftararéttindi eru kostur en ekki skilyrdi
Enskukunnatta

Umsaoknarfrestur er til og med 28. mars 2018
Umsoknum um starfio parf ad fylgja ferilskra
Umsoknir sendist a johannkarl@hringras.is

Efnaras askar eftir lidsauka i spilliefna og rafteekjamottoku

Helstu verkefni:

Starf i mottoku og skréningu
Flokkun & efnum

Taka i sundur rafeindabdnad
Medhdndlun spilliefna

Storf & lager

Efnaras er leidandi fyrirtaeki i mottoku raftaekja til endurvinnslu og radstéfun spilliefna.

Arctic Trucks a

Verkstjori

bjonustuverkstaedi

A

NARCTIC
TRUCKS. —

] EXPLORE WITHOUT LIMITS  —

islandi &skar ad rdda reyndan og kraftmikinn verkstjéra &
pjonustuverkstaedi. Vidkomandi parf ad vera abyrgdarfullur og skipulagdur, auk
bess ad bua yfir mikilli pjonustulund og haefni i mannlegum samskiptum.

Pjonustuverkstaedi Arctic Trucks flutti nyverid i nytt og steerra husnaedi par sem
bodin er smur- og vidgerdarpjonusta fyrir allar gerdir folksbila og jeppa, stéra sem
smaa. Verkstaedid er vidurkennt pjonustuverkstaedi fyrir Toyota og getur pvi fram-
kveemt allar dbyrgdar- og pjonustuvidgerdir & d6llum Toyota bilum.

STARFSSVID

e Verkstjorn og dagleg stjérnun a
bjonustuverkstaedi

e Bilavidgeroir

e Umsjoén med innkaupum fyrir
bjonustuverkstaedi

e Mannaforrad

e Samstarf vid verkstaedismottdoku
vegnha innbdkana og utskrifta a
reikningum.

MENNTUNAR- OG HZAFNISKROFUR

Bifvélavirkjamenntun

G690 reynsla sem bifvélavirki
Reynsla af verkstjorn

G466 almenn télvukunnatta
Leidtogahaefileikar
Frumkvaedi og sjalfstaedi i
vinnubréogdum

Jakvaedni og pjonustulund

D

NARCTIC
TRUCKS

EXPLORE WITHOUT LIMITS

Umsodknarfrestur er til 25. mars 2018

Umsoknir sendist i gegnum

www. talentradning.is.

Nanari upplysingar veitir Bryndis, simi
773 7400, bryndis@talentradning.is

i;ALENT

RADNINGAR & RADGJOF
WWW. talentradnlng is

Arctic Trucks island ehf. | Kletthalsi 3, 110 Reykjavik | Simi 540 4900 | info@arctictrucks.is

_

Ertu aod leita ad talent?

Vid finnum starfsmanninn fyrir pig

Umsaekjendur, skraid ykkur &

www.talentradning.is

ntradning.is - Simi: 552-1600

TALENT

RADNINGAR & RADGJOF

talent@talentradning.is/bryndis@tale

— Okkur vantar —

Leikskolakennara
i 100% starf

Krakkaborg er priggja deilda leikskali og ad jafnadi dvelja par um
45-50 born fra 9 manada aldri. Okkur vantar leikskélakennara &
yngstu deildina okkar en par dvelja 12 born & aldrinum 9 manada-2
ara. Hasnaeoi leikskolans er nylegt og adstada og adblnadur mjog
g6our. Hér er godur starfsmannahopur, yndisleg born og jakvaedir
foreldrar. Umhverfi leikskélans bidur upp & 6endanlega méguleika.

Ef pu ert leikskdlakennari sem vilt vera virkur hluti lidsheildar,
jakveedur og skapandi pa eettirdu ekki ad hika. Vio erum falin perla
rétt fyrir utan Selfoss, 10 minatna akstur. Ef pa hefur ahuga, komdu
pé i heimsadkn til okkar.

Heefniskrofur:

e Leikskolakennaramenntun eda dnnur uppeldismenntun,
ef ekki faest menntadur einstaklingur pa koma adrar
umsoknir til greina.

Lipurd og sveigjanleiki i samskiptum

Metnadur og ahugi fyrir faglegu leikskolastarfi
Frumkvaedi og jakvaeoni

Sjalfsteed og skipuldgd vinnubrogd

Allar umsoknir eru teknar til skodunar og peim svarad.

Laun eru samkvaemt kjarasamningum Kennarasambands islands.
Umsaknarfrestur er til og med 1. april n.k.

Nanari upplysingar veitir Gudbjorg Holm Porkelsdattir leikskéla-

stjori i sima 480-0151. Umsoknir asamt ferilskra sendist & netfangio
guggaholm@floahreppur.is.

STORF HJA

GARDABA

Alftanesskoli

e Umsjonarkennari a elsta stig

e Umsjonarkennari @ midstig

e Leidbeinandi & tomstundaheimili

Hofsstadaskoli
e Sérkennari
e Umsjonarkennari

Urridaholtsskoli

e Deildarstjorar a leikskdlastig

e Grunnskodlakennarar & yngsta stig

o {prottakennari 4 yngsta stig

e Leikskdlakennarar a leikskdlastig

e Sérkennslustjori a leikskola- og
yngsta stig

e Starfsfolk a leikskdlastig

Baejarbol

e Deildarstjori

e Verkefnisstjori yfir hreyfingu
e Starfsmadur i eldhus

Holtakot
e Deildarstjori
e | eikskdlakennari

Lundabol
o | eikskolakennari

Midskogar - heimili fatlads folks
e Starfsmaodur - 60% starfshlutfall

Fjolskyldusvid

e Starfsmenn i félagslega lidveislu
Ahugasamir einstaklingar, an tillits til kyns,
eru hvattir til ad saekja um.

Nanari upplysingar ma finna a radningarvef
Gardabejar https://starf.gardabaer.is.
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Arangur i verki

Mannvit askar eftir fagfolki i eftirfarandi stodur.

Gadastjori

Gadastjori studlar ad og stydur vid stodugar umbatur i starfsemi Mannvits.
Viokomandi fer med gada-, umhverfis-, vinnuverndar- og oryggismal.
Gadastjori ber dbyrgd 4 ad vidhalda og prda stjornunarkerfi fyrirtaekisins
asamt dttektum og eftirfylgni.

Menntunar- og hafnikrofur

« Haskdlamenntun sem nytist i starfi.

« Reynsla og pekking i rekstri stjornunarkerfa skv. IS0 9001. bekking &
IS0 14001 og/eda OHSAS 18001 er kostur.

« Reynsla af verkefnastjérnun er kostur.

« Gott vald 4 ritadri og taladri islensku og ensku.

« Leiotogahafni, god samskiptaferni og jakvett viohorf.

« Nakvem og sjalfsted vinnubrogd og frumkvaedi i starfi.

+ Reynsla af straumlinustjérnun (Lean Management) er kostur.

Reyndur burdarpolshonnudur
Viokomandi barf ad geta tekid ad sér alhlida burdarpolshonnun og hafa
stadgdda og fjolbreytta reynslu af slikri honnun.

Menntunar- og hafnikrofur

« M.Sc. grada i verkfraedi eda B.Sc. grada f byggingarteknifredi med
sérhafingu { burdarpoli.

« /skilegt ad vidkomandi hafi ad lagmarki 3 ara starfsreynslu af hannun
burdarvirkja.

« /skilegt ad vidkomandi hafi reynslu af vinnu med FEM-reiknilikon.

« Reynsla af BIM honnun og pekking d Tekla Structures er kostur.

« Reynsla af honnunarstjérn og verkefnastjérn er kostur.

« Frumkvaedi, sjalfstedi i vinnubrogdum og hafni i mannlegum
samskiptum.

Byggingartakni- eda verkfraedingur a svidi

samgangna 0g veitna

Viokomandi barf ad geta sinnt verkefnum i veituhonnun, med sérstaka
aherslu & honnun veitna { prividdarhonnunarforritum. Einnig parf viskomandi
ad geta sinnt 6orum verkefnum sem snda ad béttbylistaekni.

Menntunar- og hafnikrofur

« B.Sc. eda M.Sc. grdda i byggingarverkfraedi eda teknifraedi (ahersla a
samgdngur og veitur er @skileg).

« /skilegt er ad vidkomandi hafi a.m.k. 3 dra starfsreynslu.

« Reynsla i veituhonnun (fréveita, vatnsveita og hitaveita) er askileg.

« bekking d prividdarhonnunarforritum (Autocad Civil 3d eda
Microstation Inroads) er askileg.

« Frumkvaedi, sjalfstadi i vinnubrogdum og haefni i mannlegum
samskiptum.

« Hafnitil ad tjd sig f redu og riti, & islensku, ensku og helst einnig &
einu nordurlandamali.

Brunahdnnudur

Mannvit dskar eftir ad rada reyndan brunahannud @ mannvirkjasvio.
Vidkomandi parf ad geta tekid ad sér alhlida brunahonnun mannvirkja og
hafa stadgdda og fjolbreytta reynslu af slikri honnun. Mannvit tekur jafnframt
vel & moti umséknum um sumarstarf fyrir nemendur sem eru nd pegar i
nami eda stefna d framhaldsnam  brunahdnnun.

Menntunar- og hafnikrofur

» M.Sc. grdda i verkfredi med sérhfingu { brunahdnnun.

« /[skilegt ad vidkomandi hafi 5-10 dra starfsreynslu af brunahdnnun.

+ Frumkvadi, sjalfstadi i vinnubrogdum og hafni i mannlegum
samskiptum.

« Hefni til ad tja sig i redu og riti, & islensku, ensku og helst einnig 4
einu nordurlandamali.

Hljodteknimadur
Helstu verkefni eru hljédvistarhonnun bygginga, kortlagning havada og
hljédmelingar.

Menntunar- og hfnikrofur

+ M.Sc. grdoa i verkfredi med sérhafingu f hljédvist.

« /[skilegt a0 viskomandi hafi starfsreynslu tengt hljédvistarhonnun og/
eda hljoomelingum.

+ Frumkvaedi, sjalfsteoi i vinnubrogdum og hafni i mannlegum
samskiptum.

« Heefnitil ad tjd sig { redu og riti, & islensku, ensku og helst einnig &
einu nordurlandamali.

Teknimadur a svidi loftrestihonnunar
Viokomandi parf ad geta sinnt verkefnum tengdum loftraestihonnun.

Menntunar- og hafnikrofur

« Teknimenntun eda haskélamenntun 4 svidi verkfraedi.

» GAdir skipulags- og samskiptahafileikar.

» Reynsla i honnun loftraestikerfa { Revit og/eda MagiCad er kostur.
+ Frumkvadi og hafni i mannlegum samskiptum.

» Sjalfsted og skipulogd vinnubrogd.

Bokari i ars afleysingar

Mannvit dskar eftir ad rada bokara i afleysingar  eitt ar fra og med mai 2018.
Vidkomandi parf ad hafa gdda pekkingu og reynslu af bokhaldi og Navision.
Starfid felst i faerslu békhalds, afstemmingum og adstod vid uppgjor.

Menntunar- og hfnikrofur

+ (A0 pekking og reynsla af bokhaldsstorfum.

* Reynsla af verkbdkhaldi.

« bekking og reynsla af Navision.

« Nakvaem og vndud vinnubroggd.

« Frumkvadi, sjalfstedi og hafni f mannlegum samskiptum.

Umsoknarfrestur er til og med 30. mars.
S6tt er um storfin @ heimasidu Mannvits, www.mannvit.is, og eru umsakjendur
vinsamlegast bednir um ad lata ferilskra og kynningarbréf fylgja umsdkn.

Nanari upplysingar veitir Hildur Périsdéttir, mannaudsstjéri f netfanginu
mannaudssvid@mannvit.is.

Mannvit bydur pjonustu a svidi verkfraedi, jardvisinda, umhverfis,
byggingarefnarannsdkna, verkefnastjérnunar og heildarumsjdnar verkefna.
Mannvit er eitt steersta radgjafarfyrirtaeki landsins 4 svidi verkfradi og tekni
og par starfar oflugur hopur reynslumikilla verkfraedinga og teknimenntads
starfsfdlks med fjolpaetta reynslu & flestum svidum verkfradipjonustu. Mannvit
er metnadarfullur og skemmtilegur vinnustadur par sem traust, vidsyni,
bekking og gledi eru hofd ad leidarljosi.

Vid hvetjum konur jafnt sem karla til ad s&kja um.

Ay MANNVIT

~




SKOLASTJORI ALFTANESSKOLA

Laus storf

hja Képavogsbae

Laus er til umsoéknar stada skoélastjora Alftanesskéla sem er grunnskoli
fyrir nemenduri 1. - 10. bekk.

Nemendur skélans eru riflega 400. Unnid er samkveemt hugmyndafraedi og vinnubrogdum
.Uppeldi til abyrgdar - uppbygging sjalfsaga”. Hefdir i skdlanum, svo sem ,,utileikarnir” ad
hausti, tengjast m.a. stadsetningu skélans nalaegt fjéru og fallegri nattaru. - Fristundaleidbeinendur i Vatnsendaskala
Sja nanar um skolastarfid a vef skolans, alftanesskoli.is. - Heimilisfreadikennari i Snalandsskoéla

Grunnskélar

i Gardabae er 16gd rik dhersla & sjalfstaedi skéla, fjolbreytni og valfrelsi sem felst medal  Kennarar i Vatnsendaskola

annars i pvi ad foreldrar hafa fullt frelsi um val & skéla fyrir bérn sin. - Kennari 3 eldra stigi i Smaraskéla

Skolastjori tekur patt i ad méta metnadarfullt skdlasamfélag Gardabaejar med - Kennari i Kopavogsskéla
uppbyggilegum og framsynum heetti. - K6pavogsskali - kennarar fyrir skélaarid
2018-2019

Helstu verkefni:
e AJd vera faglegur leidtogi
e AQ bera faglega og rekstrarlega abyrgo a starfi skdlans, stjorna daglegri starfsemi

- Myndmenntakennari 6skast i Snaelandsskdla
- Samfélagsfraedikennari i Salaskéla

og hafa forgéngu um métun og framgang stefnu skélans - Sérkennari i Hérduvallaskola
e A0 vinna ndid med starfsfolki ad pvi ad skapa frjdtt ndmsumhverfi fyrir alla - Sérkennari i Snaelandsskoéla

nemendur - Starfsfolk i Alfholsskala fyrir skélaaria
e Ad leida og hvetja starfsfolk med pad ad markmidi ad tryggja sem best vellidan 2018-2019

og arangur hvers og eins L o .

- Umsjénarkennari i Horduvallaskola

Menntunar- og haefniskrofur: . Droskabjélﬁ/sérkennari i Salaskéla
e Kennaramenntun og leyfisbréf til kennslu réttindi i grunnskéla Leikskolar
e Framhaldsmenntun sem nytist i starfi - Deildarstjori i Laak

e Reynsla af kennslu
¢ Reynsla af starfsmannastjérnun og rekstri
e Frumkvaedi og vilji til ad leita nyrra leida i skélastarfi

- Leikskélakennari @ Graenatuni
- Leikskélakennari/leidbeinandi i sérkennslu i Laek

* Godir skipulagshaefileikar, lipurd og faerni i samskiptum Velferdarsvia
Ahugi og reynsla i ad leida préunarstarf dsamt sveigjanleika og vidsyni - Starfsmenn a heimili fyrir fatlaa félk
- Starfsmenn i pjonustuibadir fyrir fatlaéd félk
Stadan er laus fra og med 1. agust 2018. Annad

Umsodknarfrestur er til og med 6. april 2018.
g P - Starfsmadur hja Sundlaug Képavogs - Karl

Nanari upplysingar um starfid veita Katrin Fridriksdéttir, forstédumadur fraedslu- Eingdngu er hzegt ad seekja um storfin rafreent &
og menningarsvids, s.525 8500, katrinfl@gardabaer.is, og Kristin Sigurdardottir, heimasidu Képavogsbaejar, www.kopavogur.is,
verkefnastjori skélaskrifstofu, s. 525 8500, kristinsig@gardabaer.is. bar sem jafnframt ma finna fleiri storf og nanari

Launakjor eru samkvaeemt kjarasamningi Sambands islenskra sveitarfélaga og upplysingar.
Skoélastjorafélags Islands. “
Ahugasamir einstaklingar, an tillits til kyns, eru hvattir til ad saekja um. [ KopavongEr

Umsakjendur eru bednir um ad saekja um rafraent & rddningarvef Gardabaejar

: kopavogur.is
https://starf.gardabaer.is. paves

GARDABZAR

GARDATORGI 7 « SIMI 5258500 « GARDABAER.IS
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FJARMALA- OG REKSTRARSTJORI ALPINGIS

Skrifstofa Alpingis auglysir eftir fjirmdla- og rekstrarstjéra sem hefur umsjén med fjarmdlum, almennum

SH

}

rekstri, upplysingatekni og rekstri eigna Alpingis. Fjdrmdla- og rekstrarstjori 4 sti { yfirstjorn skrifstofunnar
dsamt skrifstofustjéra og varaskrifstofustjéra. A skrifstofu Alpingis starfa um 110 starfsmenn. Fjarmdla- og
rekstrarstjéri hefur umsjén med rekstrardetlun Alpingis og gerd pess hlutar fjdrmdlastefnu, fjdrmdladetlunar og A L I_) I N G I

fjdrlagafrumvarps er vardar rekstur Alpingis og stofnana pess.

L-I:\
mar/

HELSTU VERKEFNI OG ABYRGD: H&EFNIKROFUR FREKARI UPPLYSINGAR UM STARFID
*  Umsjén med fjdirmdlum og almennum rekstri *  Meistarandm { vidskiptafredi, hagfredi eda Launakjér eru samkvemt kjarasamningi
Alpingis. samberileg menntun sem nytist { starfl. forseta Alpingis og Félags starfsmanna
*  Samskipti vid pingmenn og starfsmenn Alpingis *  Marktek starfs- og stjérnunarreynsla, p.m.t. Alg“_lgl& kSOtﬁt erum Stafﬁi i giglllur? .
og adila utan pess er tengjast rekstri pingsins. reynsla af mannaforrddum. raoningarker ,Orra. Ums6kn ska fylgja
. X 1 . . . ftarleg ferilskrd og kynningarbréf par sem
*  Forusta um fagleg vinnubrégd { peim e Skipulags- og stjérnunarhefileikar.

umszkjandi rokstydur haefni sfna { starfid.

milaflokkum sem fjirmdla- og rekstrarstjéri hefur ¢ Reynsla af verkefnastjérnun og dztlanagerd. Ollum umséknum verdur svarad pegar

umsjén med. e Frumkvadi og sjdlfstzdi { starfi. skvérdun um rédningu liggur frir.
*  Umsjén med fasteignum Alpingis og 6drum e Fullt vald 4 islensku, gott vald 4 ensku og einu
eignum pess. Nordurlandamili { redu og riti. Skrifstofa Alpingis hvetur konur jafnt sem
*  D4treaka { starfi stjérnenda skrifstofu Alpingis. e Ferni { framsetningu talna og gagna. karla til ad sekja um starfid. AEskilegt er ad
*  Ddtreaka { innlendu og alpjédlegu samstarfi. e Sveigjanleiki, pjénustulund og ferni { mannlegum vidkomandi geti hafid storf sem fyrst.
samskiptum.

e Geta til ad vinna undir 4lagi. Umséknarfrestur er til og med 3.4.2018.

UPPLYSINGAR UM STARFID VEITIR:
Helgi Bernédusson skrifstofustjéri Alpingis,

GILDI SKRIFSTOFU ALPINGIS ERU: PJONUSTULUND - FAGMENNSKA - SAMVINNA <+ 563.0500
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Getur pa selt i gegnum sima?

Liftryggingaumbod islands leitar af 6flugum sélumanni
i simsolustarf sem gengur Gt & a0 selja vatryggingar.

Képavogsskoli -
Sendu inn umsaékn & netfangid helgi@liftrygging.is og kennarar fyrir Skélaérla 201 8'201 9

vi0 hofum sidan samband vid pig.

Gott tekjutaekifaeri

Atvinnurekstur tengdur ferdamannaidnadi til solu
midsvaedis i Reykjavik og haannatimi framundan.
Ahugasamir sendi nafn, kennitélu og simanimer merkt Vid i Képavogsskéla erum aéd leita ad lifsglddum og dhugasémum kennurum til ad slast i okkar hép

LTekjutekiferi”a hrannar@frettabladid.is til patttoku i skemmtilegu skoélastarfi.

Vid erum ad leita ad pér.

Képavogsskéli er heildstaedur grunnskéli med um 360 nemendur og 70 starfsmenn. | skélanum er
sérdeild fyrir nemendur 8 mid- og unglingastigi og fristundaheimili fyrir nemendur i 1. - 4. bekk. Unnid
Til sﬁlu er samkvaemt uppeldisstefnunni Uppeldi til abyrgdar og skolinn er heilsueflandi grunnskoli. Loga er
ahersla & skapandi og framsaekid skolastarf og ymis prounarverkefni eru i gangi. | Képavogsskola er
allir kennarar og nemendur i 5. - 10. bekk med spjaldtolvur og mikil ahersla er [6gd & einstaklingsmidun
Steersta og elsta verslunin sem sérheefir sig i sélu og leigu a nadms og fjolbreytta kennsluhaetti. Einkennisord skolans eru vinatta, viraing, vellidan. Goour starfsandi
fatnadi i tengslum vid brddkaup og adra vidburdi. Verslunin er i sk6lanum og vinnuadstadur gédar.

er ein pekktasta og elsta i sinum bransa og bydur upp a
fatnad fra heimspekktum hénnudum.

Bradarkjolaverslun | Herrafataleiga og -sala

Radningarhlutfall og timi

i . o oo « Umsjénarkennarar & yngsta stig, 80-100% stdaur, framtidarstorf
Hér er einstakt teekifeeri fyrir adila sem pegar eru inna svip- . Smidakennari. 100% stada. framtidarstarf
udum markadi eda pa sem vilja taka vid rotgronu fyrirtaeki Dénskukenn ;i 100% st 6, framtidarstarf

med topp vorumerki. Verslunin hefur vaxid pétt og érugglega f) skukennarl, ] 0 stada, fra d S a i o

undanfarin ar. « Ténmenntakennari, 85% starf (vegna ndmsleyfis skoladrid 2018-2019)
] ] . o . . « Seérkennarar, 100% storf i sérdeild, framtidarstorf.

Til greina kemur ad selja hluta rekstursins likt og til deemis o mi er fra 1. 4qst 2018
herrafataleiguna -soluna. Radningartimi er fra 1. agust )

. . . , Menntunar- og hafniskréfur
Upplysingar eru ekki gefnar upp i gegnum sima. T )
« Kennsluréttindi i grunnskola

Vinsamlegast sendid fyrispurnir med nafni og sima a . bekking og reynsla af teymiskennslu er @skileg
netfangio bjorgvin@atv.is.

« Heefni i mannlegum samskiptum

Bjérgvin Oskarsson + Mjog gba pekking 3 upplysingataekni og notkun rafraenna midla i kennslu
Fyrirtaekjaradgjafi « Askilegt er ad umsaskjendur hafi pekkingu 3 Uppeldi til abyrgdar
16gg. leigumidlari « Vidkomandi purfa ad vera sjalfstaedir og drifandi og dhugasamir fyrir prounarstarfi

16gg. eignaskiptal. Frekari upplysingar

Laun eru samkvaemt kjarasamningi Sambands islenskra sveitarfélaga og Kennarasambands islands. Bent
er 8 ad samkvaemt l6gum verda umsaekjendur ad skila sakavottorai. Mjog vidamiklar upplysingar um
Képavogsskoéla og skoélastarfid er ad finna & www.kopavogsskoli.is.

Einungis er haegt ad saekja um starfi® a8 vef Képavogsbaejar www.kopavogur.is

Umséknarfrestur er til og med 20. mars 2018.

Upplysingar gefa Gudmundur Asmundsson skélastjori eda Guany Sigurjénsdottir adstodarskdlastjéri i sima
441 3400. Einnig ma senda fyrirspurnir 8 netfangi®d goa@kopavogur.is.
Karlar jafnt sem konur er hvott til ad saekja um storfin.

Tilbod i byggingu Képavogsbaer
hFEinSiSt(‘jévar kopavogur.is
fraveitu a Akureyri

Nordurorka éskar eftir tilbodum i byggingu
hreinsistéOvar  fraveitu a Akureyri i \f
|

\
Sandgerdisbét. Um er ad raeda hisbyggingu, g | e
Gtrds og raesi. -

RA

4

Helstu magntolur eru:

e Steypumoét 4250 m?
e Steinsteypa 1000 m3 %
) g « Bendistal 110000kg =
. e Utras 400 m = Starfsemi STRA ehf. byr ad i )
e Ra®si 200m aldarfjérdungs reynslu og T|| hvers aa auglysa ?
) bekkingu & svidi starfs-
Verkid skal klarast ad fullu fyrir 28. febraar 2020, manna- og radningarmala
en stofan hefur unnid fyrir
Utbodsgdgn verda afhent & verkefnavef verks- il B o [ Ef pu auglysir sjalf-/ur eftir starfsmanni eydir b0 verulegum tima
ins fra 19. mars 2018. Til ad f& adgang ad f,yrl'ofltak' B Wi i Urvinnslu innsendra umsokna.
vefnum parf ad senda upplysingar um nafn aradll
fyrirteekis, forrééama{nni netfang og sima til Rik hersla er [6g8 4 triinad Okkar styrkur er &flugur gagnabanki og yfir tveggja @ratuga reynsla vid ad
Haraldar Jésefssonar & péstfangio: hajo@no.is. vardandi vorslu gagna og biénusta fyrirfo'eki Vi3 leit a8 starfsmanni.

. . . e . lysinga badi gagnvart
Tilbodum skal skila til pjénustuanddyris UPPYSIG ! Bagn

umsakjendum, sem og . .
Nordurorku, Rangérvéllum 2 (jardhad), 603 e Sparadu pér tima, kostnad og fyrirhéfn - leitadu adstodar

Akureyri, eigi sidar en pridjudaginn 25. april fagmanna med langvarandi reynslu af rédningarmalum.

2018 kl. 11:00 og verda pau pa opnud ad Anzgdir vidskiptavinir til
. vidstdddum peim bjédendum, eda fulltrdum margra ara hafa notig
beirra, sem pess 6ska pjonustu STRA, en stofan
. ! ’ hefur jafnframt umsjon i
) med radningum i sérfraedi- STRA Starfsradningar ehf. - Sudurlandsbraut 30 - simi 588-3031
og stjérnunarstdur. stra@stra.is - gudny@stra.is - www.stra.is.
EFLA VERKFRADISTOFA
@4126000 Qefla@eflais @www.eflais www.stra.is
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Aodalfundur

Fjareigendafélags Reykjavikur
2018 og framhaldsadalfundur 2017

verdur haldinn fimmtudaginn 5. april kl 20 i Badhdsinu
Fjarborg. Reikningar félagsins liggja frammi til skodunar i
Baohdsinu manudaginn 26. mars kl. 19:30-20.

Fundarefni hefdbundin adalfundarstdrf
samkvemt l[dgum Félagsins.

Peir félagar sem ekki eru i skilum vid félagid viku fyrir
fund hafa ekki atkveedisrétt & fundinum.
Stjornin.

OR:::

Orkuveita Reykjavikur sef.
oskar eftir tilbodum i Utbodsverkefnid:

ENDURB/ATUR A POKUM
AUSTURHUSS
AP B/EJARHALSI 1

Utbodsverkefninu er nanar lyst i Gtbodsgdgnum
,ORV-2018-03 “Endurbaetur & pokum Austurhiss ad
Begjarhalsi 1¢

Utbodsgdgn er haegt ad saekja an greidslu & vefsidu
Orkuveitunnar https://www.or.is/utbod fra og med
pridjudeginum 13.03.2018.

Tilbod verda opnud hja Orkuveitu Reykjavikur sef.,
Baejarhalsi 1, 110 Reykjavik, fimmtudaginn 05.04.2018
kl. 11:00

10.03.2018

ORV-2018-03

Orkuveita Reykjavikur
Bagjarhalsi 1 « 110 Reykjavik
Fax 516 630 « Simi 516 6100
www.or.is/um/utbod

GATNAGERD

Eskihvammur endurgerd eldri gotu
Kopavogshaer asamt Veitur ohf. 6ska eftir tilbodum
i endurgerd eldri g6tu og veitulagna i Eskihvammi i
Képavogi.

i verkinu felst ad jardvegsskipta i niverandi gotusteedi,
endurnyja fraveitulagnir, vatnslagnir og hitaveitulagnir.
Leggja nytt slitlag & gétuna, endurnyja gatnalysingu og
gangstéttar.

Helstu magntolur eru:

Lengd gotu 220m
Groftur og fyllingar 3.100 m3
Fraveitulagnir 6250 400 m

Skurdlengd veitulagna 280 m
Verkinu skal ad fullu lokid 15. agast 2018.

Uthodsgdgnin eru afhent rafraent og skulu peir, sem dska
eftir Gtbodsgdgnum fyrir verkefni petta, senda télvupadst a
netfangid utbod@kopavogur.is, fra og med pridjudeginum
20 mars nk. i tolvupdsti skal koma fram nafn tengilids
vegna (tbodsins, simanamer, netfang og nafn fyrirteekis.

Tilboo skal hafa borist i pjonustuver Képavogs, Digranes-
vegi 1, 200 Képavogur fyrir kl. 11.00 manudaginn 9. april
2018 verda pau pa opnud i viduvist peirra bjodenda er par
maeta.

Képavogsbaer

kopavogur.is

Dalaveitur
Lagning
ljosleidara

2018

Dalaveitur ehf. 6ska eftir tilbodum i lagningu ljésleidara i
dreifbyli Dalabyggdar. Leggja skal ljésleidaralagnir, ganga
fra peim inn fyrir vegg 4 tengistodum og ganga fra yfirbordi
og brunnum. Verkid skiptist i prja hluta og geta bjédendur
bo0id i eina, tveer eda prjar leidir.

Helstu magntolur:

Leid 4: Pleeging stofn- og heimtauga 55 km
Leid 5: Pleeging stofn- og heimtauga 56 km
Leid 6: Pleeging stofn- og heimtauga 35 km
Alls: 146 km

Verklok eru 30. september 2018.

Utbodsgdgn verda afhent 4 skrifstofu Dalabyggdar,
Midbraut 11 i Blidardal eda i tolvuposti.

Senda skal 6sk um Gtbodsgdgn & netfangid
kristian@dalir.is.

Gognin verda tilbdin til athendingar manudaginn
19. mars n.k.

Tilbooum skal skila & skrifstofu Dalabyggdar Midbraut 11,
370 Buoardal, fyrir kl. 13 midvikudaginn 28. mars n.k., en pa
verda pau opnud ao vidstdddum peim bjédendum sem pess
6ska. Dalaveitur ehf. askilja sér rétt til ad taka tilbodum og/
e0a hafna i hvern hluta verksins fyrir sig.

_OSKAD ER EFTIR
PJONUSTUADILA TIL AD
SETJA UPP 0G LEIGJA

SVIDSPALLA

Framkvamdasysla rikisins, fyrir hdnd skrifstofu Alpingis,
oskar eftir verdtilbodum fra pjonustuadilum i leigu og
uppsetningu svidspalla & Pingvollum i tilefni
aldarafmaelis fullveldis islands.

Tilbodin skulu berast eigi sidar en 6. april 2018
4 netfangid vifill.b@fsr.is merkt svidpallar.

Um er ad reeda 470-600 m2 af svidspéllum dr einingum sem
setja parf upp og stilla af & Pingvdllum fyrir 18. jali 2018.

Frekari upplysingar um umfang er ad finna i verklysingu
sem hagt er ad nalgast hja verkefnastjora, vifill.b@fsr.is.

Verdkénnun & grundvelli auglysingar er samkvaemt 24. gr.
laga um opinber innkaup nr. 120/2016.

UTBOD

Nordurorka hf oskar eftir tilbodum
i lagningu adveituaedar

Nordurorka hf. 6skar eftir tilbodum i 1. &fanga nyrrar
Hjalteyrarlagnar. Um er ad reeda logn fra gatnamétum
Glerargotu/bérunnarstraetis i sudri ad gatnamétum
Horgarbrautar/Hlidarbrautar i nordri. Heildarlengd lagnar
i 1. afanga er u.p.b. 1600 m af foreinangrudum
hitaveiturérum, pvermal 500/710 mm.

Utbodsgdgnin VB034208 verda til afhendingar fra
0g med manudeginum 19. mars hja:
antonb@no.is

Tilbod verda opnud a skrifstofu Nordurorku,

Rangarvéllum,
603 Akureyri, pridjudaginn 17. april 2018 Kl. 10:00.
9
e
NMOoORDURORKA

RANGARVOLLUM | 603 AKUREYRI | SIMI 460 1300 | no@no.is | www.no.is

Uthod

Langaneshyggd oskar eftir tilbodum i verkid
.Leikskélinn Barnabol”

Lauslegt yfirlit yfir verkid:
Langanesbhyggo, kt.420369-1749, hér eftir nefndur verkkaupi,
oskar eftir tilbodum verktaka i byggingu leikskola.

Um er ad reeda endurbyggingu og nybyggingu & leikskala i
Langanesbyggd vid Fjaroarveg 5a. Heildarbyggingin er um
430 m2 4 einni haed. Uthod verksins neer til allra

patta fyrir utan jardvinnu og sokkla p.e. uppbyggingu,
fragangs innan- og utanhuss auk |6dar ad hluta. Laus
banadur er undanskilinn.

Helstu magntolur:
o Utveggir: 155 m?
e pak: 510 m?

¢ Innveggir: 400 m?

Umsjonaradili utbods:

Batteriid arkitektar i umbodi Langaneshyggdar
Hvaleyrarbraut 32
220 Hafnarfjgrour
Umsjon:

Simi: 545-4700
Netfang: siggih@arkitekt.is
Sigurdur Haroarson, arkitekt FAI

Oskad er eftir verktskum med reynslu i sambaerilegum verkum.

Afhending verks er 10. desember 2018

Ahugasamir saeki um tbodsgdgn & netfanginu siggih@
arkitekt.is og gefi upp nafn fyrirtaekis og upplysingar um
tengilid. Gogn verda send (t & rafreenu formi frd og med
pridjudaginn 20. Mars 2018.

Tilboosgjafar skulu vera bunir ad skila inn tilbodi ekki sidar en
fostudaginn 20. april 2018, kl. 11:00.

Ny og fersk storf

a hverjum degi

Q

job.is visir




Trausti fasteignasala | trausti@trausti.is | s.546-5050 | Vegmula 4 | 108 Reykjavik

VID ERUM TRAUSTI

Styrmir bor Seevarsson  Bara Danielsdattir Gylfi Jens Gylf; Gardar Kj Gunnar Porisson Gardar B. Sigurjonsson
hdl., 16ggiltur fasteigna-,  Gudmundsdéttir jornsdotti loggiltur igna-, Adstodarmadur Eyjolfsdettir Adstodarmadur Skrifstofustjri hdl., 18ggiltur fasteigna-, ~ Adstodarmadur Adstodarmadur Adstodarmadur
fyrirteekja- og skipasali,  Logfreedingur - loggiltur ~ Solustjori. Vidskiptafr,  fyrirtzekja- og skipasali  hdl. Solufulltrdi. fasteignasala, indmitil  Sglufulltrdi. fasteignasala, i namitil  S:693-1837 fyrirteekja- og skipasali. i i nami til i nami il
loggiltur leigumidlari. fasteigna-, fyrirtaekja- l6gg. fasteigna-, S: 857-8392 Er i namitil 1aqildi o igna-, Er i nami til [5qgildi 5aqil igna-, S:822-5124 S: 853.9779 e o 3

S: 867-3040 og skipasali. fyrirtaekja- og skipasali, fasteigna-, fyrirtaekja- fyrirtekja- og skipasdlu.  fasteigna-, fyrirtakja- fyrirtaekja- og skipasdlu fyrirtaekja- og sk\paso\u, fyrirtaekja- og sklpasolu.

Kristjan Baldursson Bergpora Heida Gudbjirg G. Einar P. Palsson Gudbjirg Solveig Regina Biard  Bryndis Bara

S:779-1929 leigumidlari. og skipasélu. S: 869-4879 og skipastlu.
S: 899-5949 S:899-3984 S:616-8985

Bergstadastreeti 14
101 Reykjavik

OPID HUS MANUDAGINN 19. MARS KL. 18:00 — 18:30

Frabaer 123,3 fm. sérhaed 4 besta stad i midbeenum. Haedin er i dag nytt til Gtleigu og er i fullum
rekstri. Frabeert atvinnutaekifeeri. Eins ma breyta haedinni i ibadarhisnadi sem hefur ad geyma
m.a. 5 svefnherbergi. Auka lofthaed er i eigninni sem gefur henni mikinn karakter. Verd: 66,9 millj.

=Io
WW TRAUSTI

Hellubakki 2
800 Selfoss

Glaesilegt og vel skipulagt einbylishls & einni heed med bilskir & barnveenum stad i Sudur-
byggd a Selfossi. Eignin er samtals 214,9 fm. par af er bilskir 27,7 fm. Lodin er fragengin
med grodri og tveimur afgirtum solpdllum med heitum potti. Verd: 66,9 millj.

Vel honnud og reisuleg parhis sem stadsett eru i sunnanverdu Urridaholti i
Gardabae. Hisin eru alls 224 fm. & tveimur haedum par af er 40 fm. innbyggdur
bilskar. Eignirnar eru allar hinar gleesilegustu og vel skipulagdar med aukinni
lofthaed allt ad 3,8 metrum. Stérir gluggar i alrymi sem hleypa g6dri birtu inn

i hasin. Mikid er lagt i lysingu hiisanna en innfelld lysing er i 6llum loftum og
atilysing er medfram 6llum hasunum. G60 adkoma og neeg bilastaedi.
Einstaklega vel skipuldgd fjolskylduhus.

S: 846-6568 S:692-6226 S: 898-0255

uslmﬁ

EEoEn_

Bodagrandi 6

107 Reykjavik

OPID HUS MANUDAGINN 19. MARS KL. 17:00 — 17:30 ]

Falleg og bjort 2ja herbergja ibad & efstu haed auk 25,6 fm. bilskirs. Ibadin er skrad 68,6 fm.

pbar af er 6,7 fm. geymsla. Auka lofthaed er i stofu par sem Gtgengt er Gt & svalir med fallegu
atsyni. Eignin er laus vid kaupsamning. Verd: 42,9 millj.

Eyjabakki 22
109 Reykjavik

Mikio endurnyjud 3ja herbergja ibad i mjog snyrtilegu fjlbyli. Eignin er 90,2 fm. par af er
9,3 fm. geymsla. Eignin er bjort og rimgdd med géoum atsynissvolum. Hisid ad utan og
sameign hafa fengid gott vidhald sioustu ar. Verd: 33,9 millj.

Trausti fasteignasala ¢ trausti@trausti.is ®* s.546-5050 * Vegmula 4 ¢ 108 Reykjavik
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sowens Ef PU €rt med rétta starfid

4 atvinnulifinu

capacent

oeonmsne —— arum vid med réttu manneskjuna

persénulega radgjof.

Islensk-ameriska félagid
auglysir styrki fyrir

skolaario 2018 — 2019

Thor Thors styrkir til haskélanams
i Bandarikjunum.

Umsakjendur skulu hafa lokio (eda ljaka i vor) nami til
fyrstu gradu haskolastigs (B.A., B.Sc., B.Ed. eda sambeeri-
legri gradu). Styrkhaeft nam skal allt fara fram i Bandarikj-
unum. Styrkirnir eru veittir framtskarandi umsakjendum
sem hafa stadfestingu fyrir skélavist i bandariskum
haskala.

Styrkirnir eru veittir til eins ars. i fiarhagsaatiun um-
soknarinnar parf ad syna fram a porf fyrir styrk.
Upphaedir styrkjanna eru mismunandi eftir adstaeedum um-
saekjenda en undanfarin ar hafa styrkupphadir

verid 3.500-5.000 bandarikjadalir.

Umsodknareyoublod ma seaekja & www.iceam.is par sem
almennar upplysingar koma einnig fram.

Umsoknir skulu sendar & netfang iceam@iceam.is eigi
sidar en 7. april 2018.

www.capacent.is

Umsoknir

um dvaol i ibad
freedimanns

i Kaupmannahafn
2018-2019.

ibud freedimanns i Kaupmannahdfn, skv.
reglum um has Jéns Sigurdssonar,

er laus til afnota timabilid 29. agust 2018 til
27. 4glst 2019.

Allar nanari upplysingar og sérstdk eydublod

er ad finna & heimasidu Jonshuss: jonshus.dk
(freedimannsibd).

Umsoknir um ibadina skulu hafa borist skrifstofu
Alpingis eigi sidar en pridjudaginn 17. april nk.

VISTFORELDRI

Auglyst er eftir fjolskyldu sem er tilbtin ad taka
ad sér born timabundid

Barnavernd Hafnarfjardar leitar ad fjolskyldu
sem er tilbuin ad taka a méti bérnum sem vista
parf utan heimilis i skemmri tima

Hlutverk vistforeldra er ad veita bornum mottoku, par
med talid i bradatilvikum til ad tryggja oryggi
barnanna, greida vanda peirra eda til konnunar a
adstaedum beirra. Vistheimilinu er einnig aetlad ad
veita bornum mottoku vegna ofullnaegjandi heimilis-
adstaedna eda sérstakra parfa barna, svo sem i
kjolfar medferdar.

Logd er ahersla & ad bornin stundi sinn heimaskola,
saeki tomstundir og geti haldid vinatengslum. bvi er
kostur ef ad fjolskyldan byr i Hafnarfirdi eda a
hofudborgasvaedinu.

Vid Uttekt & heimilinu er aflad upplysinga Ur sakaskra,
vottords fra heilbrigdiseftirliti og skyrslu vegna
eldvarna auk umsagnar fra barnaverndarnefnd.
Samkvaemt 84. gr. barnaverndarlaga skulu barna-
verndarnefndir gera samninga vid vistforeldra a
einkaheimili.

Mikilvaegt er ad a.m.k. einn adili fjdlskyldunnar sinni
eingdngu pessu starfi og ad auka herbergi sé i
husnaedinu sem alltaf er tilbuid. Gera ma rad fyrir ad
vistforeldrar geti tekid & maoti premur bornum i einu.
Starfid er fjélbreytt og gefandi og unnid i nanu
samstarfi vid starfsmenn barnaverndar. Reynsla af
starfi med bornum er naudsynleg og aeskilegt er ad
hafa menntun sem nytist i starfi.

Umsoknarfrestur er til 3. april 2018.

Nanari upplysingar veitir Olina Birgisdottir,
deildarstjori barnaverndar, netfang
olina@hafnarfjordur.is, simi 585-5700 ..

Umsoknir eru sendar & sama netfang.

HAFNARFJARDARBZAR
585 5500

hafnarfjordur.is HAFNARFJORBUR

EMBASSY - HOUSING

The American Embassy, is seeking to lease a house and/or
apartment in the Reykjavik area as Summer of 2018.
Required size is 120 — 240 square meters, 2 bathrooms and
permission to keep pets.

Lease period is for minimum 3 years. Please send an e-mail to:

sveinssonk@state.gov before April 15th. with information about

the location (street and house number) and phone number of the
contact person showing the property.

SENDIRAD - HUSN/ZDI

Bandariska Sendiradio 6skar ad taka a leigu has og/eda ibad
midsveedis 4 Reykjavikursvaedinu fra Sumar 2018.
Askileg sterd 120 — 240 fermetrar, 2 badherbergi og leyfi
til a0 hafa geeludyr.

Leigutimi lagmark 3 ar. Vinsamlegast sendid t6lvupdst a:
sveinssonk@state.gov fyrir 15. April med upplysingum um
stadsetningu eignarinnar (g6tuheiti og hasniimer) og s
imantmer pess sem syna mundi eignina.

Ny athoo i auglysingu hja Reykjavikurborg:

e Urbeetur i umferdardryggismalum - Uthod 12018,
(thod nr. 14207

¢ Fylkir - Endurnyjun adalvallar. Gervigras,
(thod nr. 14206.

¢ Dikalagnir i ymsum fasteignum Reykjavikurbor-
gar 2018, (tbod nr. 14178.

¢ Sudurborg, vidbygging og endurbaetur,
(thod nr. 13651.

e Hverfid mitt 2018 vesturhluti, (ithod 2 — Hlidar,
(thod 14209.

e Hverfid mitt vestur- og austurhluti, yfirbordsefni,
(thod 14210.

e Hverfid mitt vestur- og austurhluti, leiktzeki,
Utbod 14211.

Nanari upplysingar er ad finna a

www.reykjavik.is/uthod
Reykjavikurborg

Innkaupadeild

Borgartuni 12-14, 105 Reykjavik

Simi 411 1042 / 411 1043, Bréfsimi 411 1048
Netfang: utbod@reykjavik.is

7N

HELGAFELL

FASTEIGNASALA Runar pér Arnason
16ggiltur fasteignasali

s: 5660000 @ helgafellfosteignasala.is  eaieur teigumisar

S: 77 55 805

-

LHE
—

LAXATUNGA 181, 270 MOSFELLSBAR
OPID HUS: MANUD. 19. MARS KL. 17:30 - 18:00
203,4fm radhus & einni haed. Innbyggdur bilskor.
Gleesilegar innréttingar. Eign sem vert er ad skoda.

Verd: 79,9M

L

f‘ﬂjémggarhagi 42

Falleg og vel skipul6gd 3ja herbergja risibid med
sjavarutsyni vio Tdmasarhaga i Reykjavik

{btidin er skrad 60,7 fm samkvaemt Fasteignaskra
[slands en er i raun mun stzerri ad gélffleti

{budin skiptist i: Forstofu, stofu, eldhus, tvd
svefnherbergi, badherbergi og Litid sjénvarpshol

Nanari upplysingar veitir: R
Pall Porélfsson l6gg. fasteignasali Vero: 39,9 mlllj.
pall@miklaborg.is simi: 893 9929

nniizl A Al e~ 569 7000 Ligmulad4 www.miklaborg.is
MIKLABORG y .

Oskar R. Hardarson og Jason Guémundsson, l6ggiltir fasteignasalar

7N

HELGAFELL

FASTEIGNASALA

Holmar Bjorn Sigbdrsson

5: 566-0000 @ helgafellfasteignasalais ~ insmitilgg. fasteignasala
gsm 893 3276

T-baer, veitingarhus og tjaldstedi, Selvogi, Olfus
Veitingahts og tfjaldsteedi & fallegum stad i Selvogi. Um er ad
reeda reksturinn i einkahlutafélaginu Thaer, um 1 hektara eig-
narléd, 100 fermetra timburhis med stérri verond, i hisinu er
veitingasalur er fyrir 60 manns, eldhis, snyrtingar, kéld geyms-
la, pvottahs og starfsmannaadstada, taeki og bordbinadur sem
tilheyra veitingarekstrinum. Miklir méguleikar eru & ad auka vid
niverandi starfsemi og ad baeta nyjum stodum undir reksturinn.

Verd: 39,8 milljonir.

Allar nénari upplysingar veitir Holmar Bjérn Sigpérsson i
nami fil I6ggildingar fasteignasala i sima: 893 3276 eda
holmar@ helgafellfasteignasala.is

Kndtur Bjarnason I6ggiltur fasteignasali




Nanari upplysingar veita :

Jén Rafn Valdimarsson
l6gg. fasteignasali

simi: 695 5520
jonrafn@miklaborg.is

Laxusibudir vid

Gunnar S. Jénsson
L6gg. fasteignasali
simi: 899 5856
gunnar@miklaborg.is

Fyrsta flokks innréttingar
asamt taekjum.

Ollum ibadunum fylgir isskapur,
upppvottavél og tveir ofnar
fra AEG.

Flestallar ibudir meo frabeseru
sjavarutsyni.

ibudir & efstu haed faanlegar
med 150 fm paksvolum m.a.

Yfirbyggodar svalir a 6llum
ibudum til viobdtar vid
uppgefna fermetra.

ibudir tilbdnar til afhendingar.

Jason Olafsson Pérunn Palsdéttir
L6gg. fasteignasali 6gg. fasteignasali
simi: 775 1515 simi: 773 6000
jassi@miklaborg.is thorunn@miklaborg.is

ibid 03 v. Grandaveg 42C
148 fm endaibud

Asamt tvennum samtals 22 fm
yfirbyggdum utsynissvélum

Tvo svefnherbergi, annad med sér WC
Stér stofa med opnu eldhusi

Gluggar a prja vegu

Verd fra 78,4 millj.

ibid 01 v. Grandaveg 42 B & C

125 fm ibud asamt 23 fm
yfirbyggdum utsynissvélum

Tvo svefnherbergi
Badherbergi m. pvottaadstodu.
Gesta WC.

{léng og bjért stofa opin i gegn
fra sudur til nordurs.

Einnig faanleg sem endaibud i
A hluta byggingar

Verd fra 62,7 millj.

ibid 04 v. Grandaveg 42 A,B & C

150 fm ibud med sjavarutsyni

22 fm yfirbyggoar svalir til vidbotar

Tvo svefnherbergi

Hjonaherbergi med bad- og fataherbergi
Gestasalerni med sturtu

Frabaert atsyni fra ibud til sjavar

Vero fra 77,8 millj.

ibid 02 v. Grandaveg 42 B & C

76 fm asamt radmlega 9 fm
yfirbyggdum svélum

{budir faanlegar & ymsum hadum
t.d. 9. Heo

Ovidjafnanlegt utsyni, Reykjanes,
Blafjoll og hofudborgin

Mjog gott skipulag a ibud
Verd fra 44,5 millj.

Pakibudir
1bud 014 7. haediB & C

125 fm ibud dsamt tvennum
yfirbyggdum svolum

Tvo svefnherbergi

Einnig um 150 fm paksvalir med
storkostlegu utsyni

Verd fra 94,3 millj.

Pakibudir
Ibid 03 a pakhaed A,B & C

Glaesilegar ibuoir
med tvennum yfirbyggdum svolum

Einnig stérar paksvalir med
utsyni til sjavar

Tvo svefnherbergi

Verd fra 105,9 millj.
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VIO radum

_FORSALA A GLASILEGUM
iBUDUM A FRAB/ARU VERDI
- GOD STADSETNING -

Stutt fra strond, 6tal golfvollum og géngufeeri i fjdlmargar verslanir og veitingastadi
og vinsalu verslunarmidstodina i La Zenia Boulevard. Tvo eda prja svefnher-
bergi. Haegt er ad velja jardhaed meo sérgardi, efstu haed med sér paksvolum,

eda midhao med storum svolum.

Fallegur lokadur sundlaugargardur sem snyr a moti sudri.

ibadirnar eru ekki komnar i almenna sdlu,
en haegt er ad skra sig a forsolulista og
velja bestu ibadirnar & besta verdinu.

Frabeert taekifaeri fyrir fjarfesta,
starfsmannafélog og orlofssjodi.
Godar ibadir til atleigu.

i bodi er hagstaed fijarmognun
fra spaenskum banka.

Vero fra 160.000 evrum.

Armali 4-6, Reykjavik

FISKVINNSLA TIL LEIGU!

Vid Bolafot i Njardvik.

Upplysingar veitir Brynjar & télvupasti:
brynjar@studlaberg.is

Helgi Jon Hardarson

HRAUNHAMAR

FASTEIGNASALA

Framirskarand;
s andi
Nirtaeki !

Freyja Sigurdardottir
Logg. fast. / Eigandi

Eigandi og Solustjori s: 8932233

freyja@hraunhamar.is

Simi 520 7500
JORD i FLOA - NYBYLI - ORSTUTT FRA SELFOSSI HUSAR LAND - SUMARHUS OG LAND MELBZR - SVEITAPARADIS i LANDSVEIT
] - — #'5;-, R 4
Um er ad reda glesilegan nylega 422 fm hisakost 4 Serlega fallegt 42 fm sumarhts auk 20 fm milliloft Glaesilegt nylegt sumarhis 103 fm auk pess er vondud
30 hektara landi p.e.a.s. einbyli & einni hao 192 fm auk a 27 hektara landi. Frabaer stadsetning i Asahreppi i vélaskemma/bilskar 100 fm og tvd litil sumarhds ad
hesthiss og vélaskemmu 232 fm. Sjon er sogu rikari. Rangarvallasyslu um 1 kist akstri frd Rvk. auki. Melbaer er i Landi Hallstn hlidina Laugalandi.
Verdtilbod. 35 millj/verdtilbod. V. 65 millj.

Baejarhrauni 10 * Hafnarfirdi ® Simi 520 7500 ¢ www.hraunhamatr.is
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EIGNAMIDLUN

SALA FASTEIGNA SIDAN 1957

KYNNING A EIGNAMIDLUN
Grensasvegi 11
laugardaginn 17. mars

milli k. 11.00 og 13.00

GLASILEGAR iBUDIR i HJARTA REYKJAVIKUR
Innri hénnun ibidanna skapar hiytt og notalegt umhverfi. ibadirnar eru bjartar med
storum gluggum, ljosum veggjum og golfhita sem veitir godan yl & kdldum dégum.

Steerd ibada er fra 59 — 240 fm.

Heegt verdur ad skoda ibidirnar med solumonnum i framhaldi af kynningunni.

FRAMQRSKARANDI
SIDAN 1957

GRENSASVEGUR 11

NANARI UPPLYSINGAR
borarinn M. Fridgeirsson
|6ggiltur fasteignasali

thorarinn@eignamidlun.is
Simi 899 1882

Brynjar bPor Sumarlidason
|6ggiltur fasteignasali
brynjar@eignamidlun.is
Simi 896 1168

SiMI 588 9090

Andri Gudlaugsson
|6ggiltur fasteignasali
andri@eignamidlun.is
Simi 662 2705

Gudlaugur I. Gudlaugsson
|6ggiltur fasteignasali
gudlaugur@eignamidlun.is
Simi 864 5464

OPID HUS
laugardaginn 17. mars
kl. 13.00-14.00

NYJAR iBUDIR i MIDB/A REYKJAVIKUR

A Frakkastigsreit eru i byggingu 67 litlar og medalstdrar ib(10ir sem munu tengjast
skjolgodum, lokudum gardi. A gétuhaedum bygginganna sem sniia ad Laugaveg;,
Frakkastig og Hverfisgotu verda verslanir, veitingahds og fjélbreytt pjonusta.

Um er ad ree0a 2ja, 3ja og 4ra herbergja ibadir. Auk pess eru tveer storar
penthouse ibadir. Staedi i bilageymslu fylgir med hluta af ibGounum.
Ibadirnar afhendast fullbGnar an gélfefna.

Steerd fra 56,5 fm - 178 fm.
Verd fra 40,9 millj.

NANARI UPPLYSINGAR

Andri Gudlaugsson
|0ggiltur fasteignasali
andri@eignamidlun.is
Simi 662 2705

Dadi Hafporsson
|6ggiltur fasteignasali
dadi@eignamidlun.is
Simi 824 9096

Vicd

OPID HUS
laugardaginn 17. mars
kl. 13.00-14.00

GLASILEGT LYFTUHUS VID ALALIND
Eignamidlun kynnir til s6lu nytt gleesilegt
lyftuhds med bilgeymslu stadsett i midju
nys hverfis & moti Smaralind.

Verd fra 50 millj.
ibadirnar eru tilbanar til afhendingar.

NANARI UPPLYSINGAR

Hilmar bor Hafsteinsson
|0ggiltur fasteignasali
hilmar@eignamidlun.is
Simi 824 9098

—

Hreidar Levy Gudmundsson [ =g
nemi til 16gg. fasteignasala
hreidar@eignamidlun.is
Simi 661 6021




" (| FASTEIGNA
MARKABURINN en.

Joén Bergsson Finnbogi n Netfang: fastmark@fastmark.is - www.fastmark.is
hdl. og Hilmarsson Finndu okkur Jon Gudmundsson, solust. og 6gg. fast.sali. Gudmundur Th. Jénsson, 1dgg. fast.sali.

16gg. fasteignasali 16gg. fasteignasali 4 Facebook , ,
S B Drapuhlio 9
Gd0 haed med 4 herbergjum.

Strandvegur 2
Gleesileg 5 herbergja ibad, atsyni.

0pid his @ morgun sunnudag fra kl. 14:00 - 14:30.
Storglaesileg um 137 fm ib(d & 2. haed i lyftuhUsi,
dsamt steedi i bilageymslu i Sjalandi i Gardabee.
ibadin er vondud og med fjorum svefnherbergjum
og storri bjartri stofu med fallegu Gtsyni Gt & hafid.
Glaesilegt eldhas med fallegri eyju, granit bordplo-
tur, gegnheilt eikarparket & gélfum og tvennar
sudursalir. bvottah(s er innan ibGdar.

Verd 63,9 millj.

Frekari upplysingar veitir Finnbogi, 895-1098.

Eignin verdur til synis i dag, laugardag. fra kl. 14.30 — 15.00

Virkilega falleg og vel skipuldgd 114,0 fm. ibdd med svolum til
sudvesturs i nylega vidgerdu og steinudu fjorbylishasi i Hlidunum.
Inngangur er sameiginlegur meg risibd hissins. Eignin er mikid
endurnyjud. Ad innan er nylega bid ad skipta um eldhdsinnrét-
tingu og badherbergi er nyendurnyjad. Stofa me0d fallegri glugga-
setningu. Fjogur herbergi. Hisid ad utan var vidgert og steinad
fyrir um 10 arum sidan og litur vel at. Gler og gluggar hafa verid
endurnyjadir ad hluta. Verd 52,9 millj

Hamravik 52

Flott endaradhis.

0pid his @ morgun sunnudag 18.3 kl. 14:00-14:30.
Gott og vandad 3ja herbergja endarahis med
aukinni lofthaed innst i botlanga. Eldhis med
vandaodri innréttingu med granit bordplotum.

Stofa og bordsofa eru rimgadar og bjartar. Ut fra He.fu r b u I(I kt

stofu er Gtgengi & verdnd og i fallegan reektadan
gard sem snyr til sudvesturs. Tvd svefnherbergi - J b 1c?
med skapum. Rimgott badherbergi med sturtu a o m IS m
o0g badkari. Gott pvottahls og geymsla inn af pvi.
Ramgott anddyri med gédum skapum, gesta-

salerni inn af bvi. Ramgodur bilskar med millilofti. ( Q)
Verd 67,9 millj. %

Nanari upplysingar veitir Jon 777-1215.

| www.heimili.is 530 6500 job.is visir

TIL SOLU
EDA LEIGU

LAUST NU PEGAR, PANTID SKODUN!

Atvinnuhusnaedi ad Lagmudla 7 (bakhus)
Hdsnaedid er & einni had, Innkeyrsludyr
og moguleikar a breytingum.

Leigt ( heilu lagi eda minni einingum.

Golfflotur er 791,8 fm

.’. o T"" N - :@‘ -::- e n' ﬂ?f_.‘ .

519 5500

Ulfar bér
Fasteignasali
Gsm: 897 9030

Gunnlaugur
Fasteignasali
Gsm: 844 6447




BORG 5195500

FASTEIGNASALA SIDUMULA 23 - 108 REYKJAVIK - FASTBORG.IS

Einbylishids a bokkum Ellidaar Eitt glaesilegasta einbylishusid i Nordlingaholti 4 ibudir - Afhending vid kaupsamning
T Wl F ' ] ‘\\lh‘l :
L ] ol

Brautarholt 6 105 Reykjavik
38-53 fm | Frabeer stadsetning, svalir og utsyni

-

Heidarbaer 17 110 Reykjavik bingvad 35 110 Reykjavik
ECErE A R CEr . | DT I T e

Einbylishuds a bokkum Ellidaar, innst i rélegri gotu. Husid var Eitt glaesilegasta einbylishusid i Nordlingaholti.
endurnyjad a undanférnum arum, 8 mjog smekklegan hatt. Utsyni, gonguleidir, kyrrd og natturan er eitthvad sem einstakt
Einstakt hus vid nattarperlu Reykjavikur, Ellidaarnar. Rélegt hverfi er { pessu husi.

med g6dum tengingum vid stofnbrautir og Gtivistar svadi.
112.000.000

~ Cumlaugurfosvignasali 8446447
man 18. mars kl. 18.30-19.00 m man 18. mars kl. 17.00-17.30

R v : i

Nordurbrin 18 104 Reykjavik Laugavegur 54B 101 Reykjavik
Pz | v [ [rategriem [ o | v [1snzim | remriior

79.900.000 | —tmt e 73.000.000

m Bokid skodun hja fasteignasala Y

Austurkor 53 203 Képavogur
Rooni | svers [ 1o07m | rategrimin |
800000

m pri 20. mars kl. 17:30-18:00
\ ,

N e

s 1 b

o

Kleppsvegur 120 104 Reykjavik
o Jeren Javm ]
39.900.000 Mikid endurnyjud ibid m/svalalokun i lyftuhusi

Hringbraut 104 101 Reykjavik
b fosteignesell 8979030
B ey

Haustakur 2 210 Gardabaer

Einstaklega falleg ibiid med Gtsyni og svélum
v




HOLTSVEGUR 43, GARDABAR

* 2ja herbergja ibud @ 1. hed
alls 79,5 fm. Verd 41,9 millj.

* 3ja herbergja ibud é 1. hd
alls 121,3 fm. Verd 57,9 millj.

* 3ja herbergja ibud & 2. hed
alls 147,7 fm. Verd 66,9 millj.

* Mjog glaesilegar og vel skipulagdar 2ja og 3ja herbergja ibudir. SOLU SYN|NG

¢ Ibddinar afhendast fullklaradar ad innan med gélfefnum. )

* Vandadar og fallegar innréttingar. Hosid verdur fullklarad ad utan og 168 fragengin. LAUGARDAGINN 17. MAI MILLI KL. 15:00-16:00.
¢ Afhending er i mai 2018

Byggingaradili: Eignarhaldsfélagid A.D. ehf. FASTEIGNAMIBLUN

Arkitekt: KRAK Arkitektar ehf.
Soluadili: Eignastofan fasteignamidlun, simi 537 7500/898 4125

Kristinn B. Ragnarsson vidskfr./logg.fasteignasali s. 8984125 kristinn@eignastofan.is

Eignastofan fasteignamidlun | Sidumdala 29 | 108 Reykjavik | Simi 5377500

¢ HAGVANGUR

Ny teekifeeri,
nyjar askoranir!

www.hagvangur.is

510 7900 / Hlidasmari 6 /201 Képavogur / www.FASTLIND.is

I N D Uppspretta anaegjulegra vidskipta

FASTEIGNASALA

B
. »* Sudurgata 8a
TN 101 REYKJAVIK

STARD: 293 fm EINBYLI HERB: 11

i : . e e - g ;
!||,|I|f|ﬂ|||||||l‘|i' N == ' | = g o o Lind fasteignasala kynnir:

' Mjog fallegt fidgurra ibuda hus.
Allar ibUdir med sérinngangi.
brju sampykkt bilasteedi fylgja.
Einstdk stadsetning. HUsid er
a tveimur fastanumerum med
fijorum ibudum. Samtals 11

5 herbergi, par af 8 svefnherbergi
og 3 stofur. Bilskur innréttadur
sem séribud. Eignin er mikid
endurnyjud. Miklar leikutekjur.

Allar upplysingar veitir:

Hannes Steinddrsson,
hannes@fastlind.is.

Verd 130.000.000%

Heyrumst

Hannes Steindérsson
Loggiltur fasteignasali
Solustjori

) 699 5008

) hannes@fastlind.is




borey Olafsdottir
Logg. fast. og eigandi

Pérarinn Thorarensen
Solustjéri og eigandi
h@landmark i

Andri Sigurdsson
Logg. fast. og eigandi
dri@landmark i

Sveinn Eyland
Logg. fast og eigandi

Sigurdur Samielsson
Logg. fast. og eigandi
dmark i

Benedikt Olafsson
I nami til logg. /eigan-
di bo@landmark.i

Nadia Katrin Banine
Loggiltur fast.
din@landmark i

Kristjan Olafsson
Loggiltur fast.
Tollandmark

Ingibjorg A. Jonsdottir
Loggiltur fast.
landmark i

Eggert Mariuson
I némi til 16ggildingar
dmark i

Asdis Rosa Asgei

Gudrin D. Ladviksdotti

Johanna Gustavsdottir
I némi til ] i

Helga Snorradottir
kr j Skrifstofa/ { ndmi til

Loggiltur fast.

Hlidasmari 2, 201 Képavogur.

ger
simi 512 4900 simi 692 5002 simi 661 7788 simi 897 6717 simi 690 1472

Simi 512 4900 ¢ lan

andr
simi 896 2312 simi 770 0309 simi 663 2300 simi 690 3111 simi 690 0820
FASTEIGNASALA

landmarke@l logg.
simi 698 9470 simi 512 4900 is simi 512 4900 simi 895 7784

dmark.is Landmark leidir pig heim!

HAGAMELUR 31 -107 RVK

o &

OPID HUS SUNNUDAG 18.MARS KL.14.30-15.00
136.2 fm, sex herb.ib(i0 a 3ju haed
« bt er algjérlega endurnyjud ad innan
e Fjogur svefnherbergi/ tveer stofur
¢ Endurnyjad eldhas & badherbergi, ny golfefni
« Ol teeki eru ny i eldhsi og 4 badherbergi
e Tvennar svalir & ib(d
¢ LAUS TIL AFHENDINGAR STRAX
o V. 74.8 millj.
Sveinn s. 6900.820

RJUPNASALIR 8 - 201 KOP

PORDARGATA 18 - 310 BORGARNES

OPID HUS SUNNUDAG 18.MARS KL.15.30-16.00
* 120 fm, 4ra herh.ib(0 & 2.h&ed
* 3 g00 svefnherbergi, rimgao stofa
« Vel skipulogo og snyrtileg ibiid
e Tvennar rimgaodar svalir
* 6 ibtoa fiolbyli & godum stad
o Stutt i skdla, pjonustu og utivistarsvaedi
o V. 52.5 millj.
Sveinn s. 6900.820

OPID HUS LAUGARDAGINN 17. MARS KL. 14:00 — 15:00
e Fallegt 191 fm. radhus & tveimur haedum med innbyggoum 25,7
fm. bilskdr.

« 5 svefnherbergi og badherbergi & badum haedum. Gardur
baedi fyrir framan og aftan eign.

o Bilaplan er steypt. Solpallur fyrir framan eign med skjolgirdin-
gu og gardur a bakvio eign.

V. 39,9 millj.

Pérarinn.

FLETTURIMI 26 - 112 RVK.

BOKID SKODUN i SIMA 690 3111

90 fm 4ra herbergja ibi0 auk staedi i opinni bilageymslu.
¢ Flisalagdar svalir.

e byottahis innan ibadar.

¢ Hiis malad a0 utan arid 2017.

o Stutt i alla helstu pjénustu.

oV.415mkr

Andri s. 690 3111

BAUGAKOR 5 - 203 KOP.

. —-ﬂ’—u.
OPID HUS PRIDJUDAGINN 20. MARS KL. 17:30 - 18:00
* Einstaklega falleg 3ja herb. ib(d auk steedi i bilageymslu.
e Stor sudur timburpallur.
e bvottahds innan ibddar.
e Snyrtileg sameign.
o Stutt i alla helstu pjonustu.
*V.46,5m kr.
Andri s. 690 3111

—

OPID HUS SUNNUDAGINN 18. MARS KL. 12:30 - 13:00
e Bjort og falleg 4ra — 5 herbergja ibto.

* Tveer samliggjandi stofur.

» Aukaherbergi i risi me0 glugga.

o Skélplagnir endurnyjadar asamt rafmagni.

e Barnvaenn stadur par sem stutt er i alla helstu pjonustu.
eV.535mkr

Andri s. 690 3111

2

270 MOSFELLSBZ g

e Bjartar og vel skipulag0ar 2ja — 4ra herb. ibG0ir 8 gooum stad.
e ibudirnar eru 68.8 — 128.4 fm, staedi i bilgeymslu med meirihluta ibida.
* ibudir eru afhentar fullbunar an adalgolfefna i mai/agust 2018

e Sérinngangur og sérafnotareitur med ibudum 4 jarohae0.

® Rimgdodar sudur-svalir med ibudum & haedum.

e Huseignir eru kleeddar a0 utan og pvi vidhaldslitlar, lyfta er i steerra husi.
eVaxandi hverfi i Mosfellsbae.

Verd kr. 33.5 - 49.9. millj.
Upplysingar: Sveinn s. 6900.820 og bérarinn s. 7700.309

Byggingaradili NY-HUS byggingarverktakar
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Frétir Markadurinn Sport
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