visiris/atvinna

o r {
[ ]
lnnuau Sln Solufulltraar'
Hrannar Helgason, hrannar@365.is 512 5441

Vioar Ingi Pétursson, vip@365.is 512 5426

Gékhald og fjolbreytt skrifstofustarf

[ ]
pjonustufyrirtaeki leitar ad ungum og metnadarfullum adila i fullt starf. Starfid felst i bokhaldi (u.p.b. 1 [ l t e 1 1 e C t a

75% starfshlutfall), skrifstofustérfum og ymsum verkefnum fyrir stjérnendur (u.p.b. 25% hlutfall). Rogsr e Feonrga & Ramedkt

Vidkomandi parf ad vera skipulagdur og hafa pekkingu & békhaldi Ur nami eda starfi. Tilvalid starf
fyrir nydtskrifadan vidskiptafraeding.

www.intellecta.is

Sja nanar a www.intellecta.is

THE LINDE GROUP

Solu- og taeknimadur a heilbrigdissvioi

Linde Healthcare éskar eftir ad rdda solu- og teeknimann til ad sinna vidskiptavinum 4 heilbrigdissvidi.
Linde Healtcare er hluti af ISAGA ehf. sem var Vid leitum ad starfsmanni med rika pjénustulund, jakveett vidmét og mikla samstarfsfaerni.
stofnad hér & landi arid 1919 i samstarfi vid hid Hann parf ad vera lausnamidadur og hafa frumkvaedi og vilja til ad na arangri.

seenska AGA. 1991 eignadist AGA meirihluta i
[SAGA ehf og 1999 var AGA svo aftur keypt af

hinu byska Linde. Linde er stersta gasfyrirtaeki i Helstu vidfangsefni og abyrgd: Menntunar- og haefniskréfur:
heimi med starfsemi i um 100 I6ndum og med * R48gj6f og sala & bunadi til dreifingar og e Taekni- eda vélfraedimenntun
um 60 pusund starfsmenn. Linde Healthcare er notkunar & lyfjalofttegundum * Reynsla af vinnu med teikningar og ferla
sjalfstaed eining innan Linde Group og bydur e Umsjon med og/eda vinna vid o GO3 tolvukunnatta, b-é m. Excel, Word,
vérur og bjénustu fyrir sjukrahus, stofnanir og uppsetningar & nyjum bunadi PowerPoint
fyrirtaeki & heilbrigdissvidi.  Ahaettugreiningar og gaedamaelingar e Gott vald & islensku og ensku

, o e Eftirfylgni og pjonusta vid vidskiptavini * Geta til ad vinna sjalfstaett og med 63rum
L'.nde ,Hea/thcare a,lS/and/ Ulf,ley,m markaass‘./ae.a' * Skraning og skyrslugerd e Geta og vilji til ad tileinka sér nyja pekkingu
Linde i Nordur-Evrépu og er i ndnu samstarfi vid 0g vinnubrégd og ad vinna eftir skilgreindum
systurfyrirtaeki sin par. verkferlum

Nanari upplysingar um fyrirteeki® ma finna a
heimasidu pess www.linde-healthcare.is

Frekari upplysingar um starfid veitir Sigurbjérg Sverrisdottir hjé I[SAGA i sima 696 3302. Finnig mé senda fyrirspurn & °

télvupdsttangid sigurbjorg.sverrisdottir@is.aga.com. Umsoknarfrestur er til og med 2. juli 2077. Umsokn oskast fyllt ut &

www.intellecta.is og parf henni ad fylgja starfsferilskra. Farid verdur med allar fyrirspurnir og umsdknir sem trinadarmal. 1 I | ‘ ‘ C a

Intellecta Sidumili 5, 108 Reykjavik, simi 511 1225. Radgior e Radningar e Rannsoknir
-

Samband T | Verkefnastjori Stjérnendafraedslunnar
stiornendafélaga

Samband stjérnendafélaga dskar eftir ad rada einstakling f starf verkefnastjora Stjérnenda-
Samband stjérnendafélaga (30ur freedslunnar. Um nytt starf er ad raeda innan sambandsins og starfshlutfall er 50%.
Verkstjérasamband Island), eru félaga- og
hagsmunasamtok verkstjora og annarra
stjérnenda sem fer med samningsrétt
verkstjora- og stjornendafélaganna.

Naesti yfirmadur verkefnastjora er framkveemdastjéri sambandsins. &skilegt er ad
viokomandi geti hafid storf sem fyrst. Skrifstofa sambandsins er i Képavogi.

Helstu verkefni og abyrgo Menntunar- og haefniskrofur
I starfsemi sambandsins er folgin pjénusta e Umsjon og eftirfylgni med fjarnami e Haskélamenntun & svidi kennslufraeda
fyrir 61l 12 adildarfélégin. Sambandid fullordinsfraedslunnar

e bekking og reynsla af fullordinsfraedslu

;(—E'fur td me.nntunagsj‘/(()jé ‘j{e;n styrk/rt'/ * Eftirlit med verklagsreglum e Reynsla af kennslu og gerd namsefnis

e(;agsz?enn, innan adiiaar f?gginr??// e Eftirlit med namsmati og ad stodlum sé fylgt e bekking & Moodle fjarkennslukerfi er aeskileg

a0 s&kja ham  sem gera pa haefari ti e batttaka f kynningu og markadsstarfi namsins e Skipulagshaefni og sjalfstaed vinnubrogd

stjornunarstarfa. . T - A5 ; ARl AT : -
s_amsklptl vid adildarfélég og samstarfsadila e G463 tok a islensku og framsetningu efnis

Nanari upplysingar um sambandid ma 2 (Ol el lelel Varsit y Jé1.l<“\/a§6ni o9 .haefni " ma'nnlegu.m samskiptum

finna & heimasidu pess www.stf.is * Vilji til ad tileinka sér nyja pekkingu og

vinnubrégd

Nanari upplysingar veita Ari Eyberg (ari@intellecta.is) og Bylgja Bjork Palsddttir (bylgja@intellecta.is) i sima 511 1225. °

Umsoknarfrestur er til og med 12. juni 2017. Farid verdur med allar fyrirspurnir og umsoéknir sem trinadarmal og peim 1 [ l

svarad. Umsokn parf ad fylgja itarleg starfsterilskra og kynningarbréf.

Raogjof o Radningar ° Rannsoknir
Intellecta Sidumuli 5, 108 Reykjavik, simi 511 1225.
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ASKIA

BIFVELAVIRKJAR / VELVIRKJAR

Spennandi storf fyrir bilafolk!

Bilaumbodid Askja dskar eftir ad rada feera vél- eda bifvélavirkja til starfa a atvinnubilaverkstaedi og félksbilaverkstaedi.
Sérstaklega er leitad eftir einstaklingum med reynslu i vidgerdum trukka og hopferdabila. Bodid er upp & Grvals vinnuadstodu til
bjénustu og vidgerda & Mercedes-Benz og Kia bifreidum i husnaedi Oskju vid Krokhals i Reykjavik.

Virk pjalfun og endurmenntun starfsmanna & sér stad samkvaemt gaedastodlum birgja sem eru peir fremstu i heiminum i dag.
Starfsmenn starfa eftir ryggisreglum Oskju og gaedakréfum framleidenda.

Haefniskrofur

Haldbaer reynsla af storfum bifvélavirkja, sveinsprof er kostur
Gilt bilprof, meirapréf er kostur

Ogud, snégg og nakvaem vinnubrégd

Frumkvaedi og sjalfstaedi i starfi

G069 og fagleg framkoma, snyrtimennska og stundvisi

Almenn télvukunnatta

G6d enskukunnatta

Ahugi & préun { starfi sem og vilji til ad kynna sér taekninyjungar

Abyrgd og verkefni

¢ Oll almenn vidhalds- og vidgerdavinna
e Medhondlun bilanagreininga

e Midlun pekkingar til samstarfsfélaga

Vinnutimi & verkstaeedum er manudaga til fimmtudaga fra kl. 8-17 og féstudaga fra kl. 8-16. Konur, jafnt sem karlar, eru hvattar til ad saekja um.

Umsoéknarfrestur er til og med 19. juni.
Tekid er vid umsoknum a vef Oskju, www.askja.is, en par ma einnig finna itarlegri upplysingar um storf i bodi.

Nanari upplysingar veitir Erla Sylvia Gudjonsdottir, Geeda— og mannaudsstjéri Oskju, & netfanginu atvinna@askja.is

ASKIJA - Krokhalsi 11 - 110 Reykjavik - 590 2100 - askja.is
ason Vidurkenndur sélu- og pjénustuadili Mercedes-Benz og Kia 4 Islandi.

Radgjafar okkar bia
yfir vidtaekri pekkingu
3 atvinnulifinu

0g veita trausta og
personulega radgjof.

sta starfsmann

ins 3 skra

www.capacent.is

Nordurorka

Gada-, umhverfis- og
oryggisstjori

Vilt bU baetast i hop
starfsmanna Arvirkjans?

Arvirkinn er traust og 6flugt fyrirtaeki & svidi
raflagna og teeknimala. NG vantar okkur rafvirkja og
rafeindavirkja/taeknimenn til starfa. Einnig viljum vid rada
lagermann med pekkingu & raflégnum og raflagnaefni.

Umsoknir og éskir um nanari upplysingar sendist a

netfangid arvirkinn@arvirkinn.is

Seltjarnarn'es'bar

Laus storf

Grunnskali Seltjarnarness
* Umsjonarkennsla & midstigi, fullt starf.
* Umsjonarkennsla & midstigi, afleysing
skolaarid 2017-2018.
» Umsjonarkennsla a yngsta stigi, fullt starf.

Leikskoli Seltjarnarness
» Leikskolakennari, fullt starf.
» Leikskolaleidbeinandi, fullt starf.

Félagspjonusta Seltjarnarnesbajar,
ibaakjarninn Saebraut 2
« Yfirproskapjalfi, 90-100% starfshlutfall.
« broskapjalfi og/eda studningsfulltrai,
fullt starf/hlutastarf og sumarafleysingar.

Nanari upplysingar um storfin og skil umsokna
ma finna 4 Radningarvef Seltjarnarnesbaejar
www.seltjarnarnes.is — Storf i bodi

Umsoknarfrestur er til 15. jini naestkomandi.

[ samraemi vid jafnréttiséeetlun Seltjarnarnesbaejar
eru karlar jafnt sem konur hvétt til ad saekja um storf.
Launakjor eru samkveemt kjarasamningi Sambands
islenskra sveitarfélaga og hlutadeigandi stéttarfélaga.

,
o

SELTJARNARNESBAR

Nordurorka hf. 6skar eftir ad réda Gaeda-, umhverfis- og 6ryggisstjora. Leitad er eftir 6flugum einstaklingi i krefjandi

umbdtastarf par sem reynir 3 samskiptahaefni, frumkvaedi og skipulégd vinnubrogd.

Nordurorka hf. pjonustar
heimili og atvinnulif med
vinnslu og dreifingu 3 heitu
vatni og neysluvatni og rekstri

Upplysingar og umsdkn
capacent.is/s/5090

Ath. breyttur umsdéknarfrestur

11. juni

dreifikerfis raforku og fraveitu.
Fyrirtaekid rekur rafveitu og
fraveitu 3 Akureyri, hitaveitu
og vatnsveitu 3 Akureyri,

Helstu verkefni

® Rekstur og préun gaedakerfis.

e Abyrgd & umbétastarfi.

® Greining og voktun 3 drangri i gaeda-, umhverfis- og
oryggismalum.

® Fraedsla i gaeda-, umhverfis- og 6ryggisstjérnunarmalum. °

® Samskipti vid vottunaradila. ® G604 faerniiad tja sig i raedu og riti.

® Umsjon med ytri og innri Uttektum.

® |nnleiding stadla i samraemi vid starfsemi og dherslur
fyrirtaekisins.

Menntunar- og hafniskréfur
® Haskdélamenntun sem nytist i starfi.

veitufyrirtaekja er kostur.

Capacent — leidir til arangurs

® Skipuldgd vinnubrdgd, frumkvaedi og heilindi.
e bekking 4 og/eda menntun i starfsumhverfi orku- og

Hrisey, Eyjafjardarsveit og

4 Svalbardsstrond. ba rekur
Nordurorka hf. hitaveitu 8
Olafsfirdi, Horgérsveit, Grenivik
og i Fnjéskadal. Nordurorka
hf. starfar samkvamt vottudu
gaedakerfi 1ISO goo1.

Einstok hafni i mannlegum samskiptum.

® G604 tungumalakunnatta i islensku og ensku er skilyrdi.

capacent
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leigutakar

Logfraedingur

Eik er medal leidandi fasteignafélaga & islandi og er skrad & hlutabréfamarkad. Félagid er i sokn og leitar pvi ad oflugum
og metnadarfullum einstaklingi i starf 16gfraedings.

Menntunar- og heefniskréfur: Starfssvio: Eik fasteignafélag sérheefir sig i eignarhaldi og
® Embeettis- eda meistaraprof i 16gfraedi e Samningagerd dtleigu a atvinnuhusnaedi. Felagid er medal
° Reyn5|a af Samningager6 . Reg|uvars|a staerstu fasteignafélaga landsins med teeplega
e Reynsla af fasteigna- og verdbréfarétti e Innheimta 293 pusund fermetra f yfir 100 fasteignum. Um

84% af eignasafni pess er & helstu vidskipta-

e Reynsla af stjérnarhattum fyrirtaekja kostur e Utanumhald um stjérnarhaetti og innri endurskodun kjrmum hofudborgarsvaedisins og eru leigutakar

o F_rumkvaéal i starfi B * Logfraedileg radgjof félagsins yfir 441 talsins. Hlutabréf félagsins eru

o Orugg_framkoma og feerni f mannlegum skrad & adallista Nasdaq Iceland. Auk pess er
samskiptum félagid med 4 skrada skuldabréfaflokka.

Umsoéknarfrestur er til og med pridjudeginum 12. juni nk.

Umsaekjendur eru vinsamlega bednir ad saekja um starfid & heimasidu Capacent, www.capacent.is

Umsokn um starfid parf ad fylgja itarleg starfsferilskra og kynningarbréf par sem gerd er grein fyrir astaedu umsoknar
og rokstudningur fyrir haefni vidkomandi i starfid.

EIK

FASTEIGNAFELAG

Ndnari upplysingar veita Audur Bjarnadéttir hja Capacent (audur.bjarnadottir@capacent.is)
og Gardar Hannes Fridjénsson, forstjéri (gardar@eik.is).

leigutakar

Framkvaemdastjori framkvaemdasvios

Eik er medal leidandi fasteignafélaga & islandi og er skrad a hlutabréfamarkad. Félagid er i sokn og leitar pvi ad oflugum
og metnadarfullum einstaklingi i starf framkvaemdastjéra framkveemdasvids.

Menntunar- og heefniskréfur: Starfssvio: Eik fasteignafélag sérheefir sig i eignarhaldi og
e Haskélamenntun & svidi verk- eda taeknifraedi o Yfirumsjén med prounarverkefnum og framkvaemdum félagsins Gtleigu & atvinnuhlsnaedi. Félagid er medal
° Reyn5|a af é&ﬂanageré o Gerd verk- 0g kostnadaratlana staerstu fasteignafélaga landsins med teeplega
* Reynsla af stjérnun verklegra framkvaemda * Samningagerd vid verktaka 293 pasund fermetra f yfir 100 fasteignum. Um

84% af eignasafni pess er & helstu vidskipta-

e Reynsla af samningagerd og samskiptum e Verkefnastjérnun og eftirlit med framkvaemdum kjornum hofudborgarsvaedisins og eru leigutakar

vid verktaka * Skyrslugerd, gagnasofnun og Urvinnsla félagsins yfir 441 talsins. Hlutabréf félagsins eru
e Lipurd i mannlegum samskiptum o Yfirumsjén med verkbokhaldi framkvaemda skrad & adallista Nasdaq Iceland. Auk pess er
e Frumkveedi i starfi o Utbodslysingar/utbodsgerd og innkaup félagi® med 4 skrada skuldabréfaflokka.

Umsoknarfrestur er til og med pridjudeginum 12. juni nk.

Umsaekjendur eru vinsamlega bednir ad saekja um starfid & heimasidu Capacent, www.capacent.is

Umsokn um starfid parf ad fylgja itarleg starfsferilskra og kynningarbréf par sem gerd er grein fyrir asteedu umsoknar
og rokstudningur fyrir haefni vidkomandi i starfid.

EIK

Ndnari upplysingar veita Audur Bjarnadéttir hja Capacent (audur.bjarnadottir@capacent.is) EASTEIGNAFELAS

og Gardar Hannes Fridjénsson, forstjéri (gardar@eik.is).

° ) X TT
Vid monnum stoduna e
a atvinnulifinu

og veita trausta og
personulega radgjof.

ca pagent www.capacent.is
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TANNTZKNIR OSKAST

Tannlaeknadeild Hi leitar ad kr6ftugum og metnadarfullum tanntaekni sem nytur pess ad vinna med
folki, leidbeina og pjénusta. Vidkomandi parf ad vera lausnamidadur, Urreedagédur og vinna vel undir alagi.
Starfi® er 85% 4 arsgrundvelli, 100% 4 kennslutima og 65% utan hans.

MENNTUNAR- OG HZAFNISKROFUR HELSTU VERKEFNI

e Tannteeknamenntun fr4 ndmsbraut tanntaekna. e Undirbuningur fyrir verklega kennslu.

e Starfsreynsla i faginu er aeskileg. e \inna vid sétthreinsun.

e GO60 faerni  mannlegum samskiptum og rik e Umsjon ad hluta til med skurdstofu.
pjonustulund er mjog mikilveeg. e Mottaka og simsvorun.

e Frumkvaedi, metnadur, sjalfstaedi og ndkveemni e Rafraen skraning sjukragagna.
i starfi. e Rontgenmyndatokur.

e G060 almenn télvukunnatta. e Adstod & adgerdarstofu.

Allar nanari upplysingar veitir Svanhildur Olafsdéttir, deildarstjori (svanola@hi.is).
Sja nanar: www.hi.is/laus_storf

Umsoéknarfrestur er til og med 19. juni.

Askilegt er ad viokomandi geti hafid storf i agust. . L
HASKOLI ISLANDS

HEILBRIGDISVISINDASVID

i

ap

COFFER

framleidandanum JKE.

BYKO BREIDD

Framkveemdarstjori

Orkugerdarinnar ehf.

Orkugerdin oskar eftir ad rada framkveemdarstjora til ad
sinna fidlbreyttum stérfum i verksmidju fyrirtaekisins.

Orkugerdin endurvinnur aukaafurdir fra slatrun og kjot-
vinnslu. Afurdirnar eru aburdarmjél og dyrafita sem nytt
er til eldneytisgerdar.

Verksmidjan er stadsett i Heidargerdi i Floahreppi
(u.p.b. 10 km austan vid Selfoss).

Haefniskrofur:
e pekking og reynsla af stjérnun og
sambeerilegum storfum.
¢ Reynsla af vélavidgerdum og rekstri véla er skilyroi.
e Vélstjoramenntun eda ionmenntun sem nytist i starfi
er kostur.
¢ Sterk dryggis- og umgengnisvitund.
e Stundvisi, areidanleiki og godir samskiptahefileikar.
¢ Almenn tdlvukunnatta og lyftarapréf er kostur.
e Sjalfsteed og 6gud vinnubrogo.

Helstu verkefni :

o Abyrgd 4 stjornun, og rekstri verksmidjunnar

e Stjornun og skipulagning framleioslu.

o Eftirlit og skipulag vidhalds a teekjabtinadi
verksmidjunnar.

¢ Skra og halda utanum allar maelingar og rekstartolur.

¢ Radningar og starfsmannahald.

e Samskipti vid vioskiptavini og eftirlitsadila.

Tekio er vid umsoknum & heimasidu Slaturfélags Sudur-
lands www.ss.is undir ,,Um SS*

Frekari upplysingar veitir Gudmundur Tr. Olafsson
i sima 863 3040

R

Vid opnum nyja og gleesilega innréttingadeild i HOIf&GOIf par sem e
vid bjodum upp a hagaeda eldhus- og badinnréttingar fra danska

Vid leitum ad hugmyndarikum, drifandi og uUtsjonarsémum einstaklingi sem hefur I6ngun og metnad
til a0 taka patt i pessu spennandi verkefni med okkur. Kunnatta & Winner teikniforritid er kostur.

Upplysingar veitir Runar V. Gunnlaugsson rekstrarstjori, runar@byko.is
Sétt er um 4 www.byko.is og umsoknarfrestur er til 16. juni
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"GNC OPNAR A ISLANDI

GNC er steersta verslunarkedja & svidi vitamina og faedubétaefna i heiminum.
Fyrsta verslunin var opnud i Bandarikjunum arid 1935. | dag rekur GNC yfir 10.000
verslanir i 52 16ndum og na hefur island loksins baest i hépinn.

VIP LEITUM AP VERSLUNARSTJORA

Verslunarstjérinn tekur virkan patt i ad méta stefnu vérumerkisins & islandi.
Frabeert taekifeeri fyrir metnadarfullan og arangursdrifin einstakling.

HZAFNISKROFUR

* Reynsla af verslunarstjérn og mannaforradum

STARFSSVID

o Abyrgd a rekstri verslunar.
Umsjén med utliti og framsetningu verslunar. er mikill kostur.
Skipulbgo og sjalfstaed vinnubrég.

Reynsla og dhugi & almennu heilbrigdi, hreyfingu

Starfsmannamal pb.m.t. pjalfun starfsmanna.
Ferdalég i tengslum vid innkaup og freedslu
um vorumerkin okkar. og hollri naeringu.
Birgdaumsjon, vérupantanir og uppgjor.
Pjénusta og samskipti vid vidskiptavini.
Samfélagsmidlar.

G609 télvukunnatta er naudsynleg.
G690 faerni i ensku baedi i reedu og riti.
Jakvaett viomot og rik pjéonustulund.
Framurskarandi samskiptahaefileikar.

Umsékn med ferilskra sendist
a alexandra@gnc.is fyrir 12.jani n.k

LIVE W

Menntunar- og haefniskroéfur:

Borgun leitar ad 6flugum Helstu verkefni:

sérfraedingi i ahaettustyringu. L R ..
g yring Haskolamenntun 4 svidi raunvisinda

— Greining og eftirlit med ahaettu
Reynsla af &haettustyringu er kostur

Umsaekjendur eru vinsamlegast
bednir um ad senda inn umsoékn
a borgun.is fyrir 12. juni nk.

Nanari upplysingar um starfid
veitir Rakel Yr Gudmundsdottir
mannaudsstjori i sima 560 1561.

i rekstri félagsins

Skyrslugjof til eftirlitsadila

og stjérnenda

patttaka i préun ahzettuskyrsina
Utanumhald rekstrardhattuatvika
Alagsprofanir

G60 Microsoft Excel kunnatta

pekking 4 SQL og Business Objects er
kostur

Feerni i greiningu og framsetningu gagna
Nakvaem og sjalfstaed vinnubrégd

G6d enskukunnatta

BORGUN
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Reykjavikurborg

Skéla- og fristundasvio

Staoda skolastjora vio Foldaskola

Skela- og fristundasvid Reykjavikurborgar auglysir stodu skélastjora vid Foldaskola.

Foldaskali er elsti hverfisskolinn i Grafarvogi, stofnadur arid 1985. i skélanum eru um 500 nemendur i 1.-10. bekk. Skélinn er
safnskali unglingadeilda i Hamra-, Hisa- og Foldahverfi og er um helmingur nemenda & pvi skélastigi. Vio skdlann er starfraekt
einhverfudeild og sérstok radgjafardeild (fardeild) vegna nemenda med atferlis- og gedraskanir sem pjonar grunnskélunum i
Grafarvogi og & Kjalarnesi. Skélinn er Greenfanaskéli og tekur patt i verkefninu Heilsueflandi skdli. Einkunnarord skélans eru
si0prydi, menntun og salarheill. Skélinn vinnur i anda uppeldis til &byrgdar og Olweusaraatlunar gegn einelti. Skélinn hefur & ad
skipa vel menntudu starfsfolki og stoougleiki er i starfsmannahaldi. Vio skélann starfar 6flugt foreldrafélag og mikid samstarf er
vio félagsmidstddina Fjorgyn og naersamfélagid.

Leitad er ad einstaklingi sem byr yfir leidtogahzefileikum, hefur vidteeka pekkingu a skélastarfi og metnadarfulla skélasyn.

Meginhlutverk skélastjora er ad:

e \eita skolanum faglega forystu og mota framtidarstefnu
hans innan ramma laga og reglugerda og i samrami vid
adalnamskra grunnskéla og stefnu Reykjavikurborgar.

e Styra og bera abyrg0 & rekstri og daglegri starfsemi skolans.

e Bera abyrg0 a starfsmannaméalum, s.s. radningum,
vinnutilhdgun og starfspréun.

e Bera abyrg0 4 samstarfi adila skélasamfélagsins.

Menntunar- og heefniskrofur:

o Leyfi til ad nota starfsheitid grunnskalakennari.

e Vidhotarmenntun i stjornun eda kennslureynsla a
grunnskolastigi.

¢ Reynsla af faglegri forystu & svidi kennslu og préunar
i skolastarfi.

o Stjornunarheefileikar.

e Feerni i deetlanagerd og fjarmalastjornun.

e Feerni til a0 leita nyrra leida i skolastarfi og leida framsaekna
skolapréun.

e Lipurd og haefni i samskiptum.

Umsokn fylgi greinargerd i stuttu mali um framtioarsyn umsakjanda a skdlastarfid, yfirlit yfir ndm og fyrri storf, leyfisbréf til ad
nota starfsheitid grunnskoélakennari, upplysingar um framsakin verkefni sem umsaekjandi hefur leitt og annad er malio varoar.

Radid verdur i stoduna fra og med 1. agast 2017. Umsoknarfrestur er til og med 18. jini 2017.

Laun eru samkvaemt kjarasamningi Sambands islenskra sveitarfélaga og Ki. Umsaekjendur eru bednir ad saekja um starfid
4 heimasiou Reykjavikurborgar, www.reykjavik.is/storf.

Néanari upplysingar veita Gudlaug Sturlaugsdottir, skrifstofustjori grunnskélahluta fagskrifstofu, og Ragnheidur E. Stefansdattir,
mannaudsstjori, simi 411 1111. Netfong: gudlaug.sturlaugsdottir@reykjavik.is / ragnheidur.e.stefansdottir@reykjavik.is

Vakin er athygli a stefnu Reykjavikurborgar um jafnan hlut kynja i storfum

og ad vinnustadir borgarinnar endurspegli pad margbreytilega samfélag sem borgin er.

€©) REYKIAFELL

Sélumadur i idnstyrideild

Reykjafell - Simi 588 6000 reykjafell.is

Vid leitum ad jdkvaedum og lausnarmidudum einstaklingi til starfa i
ionstyrideild Reykjafells. Vinnutimi er fré 08.00 -17.00.
Vidkomandi parf ad geta hafid storf sem fyrst.

Helstu verkefni Menntun og haefniskrofur

+ Sala @ rafbinadi « Sveinspréf { rafvirkjun og/eda

- Tilbodsgerd rafeindavirkjun

. Radgjof til vidskiptavina og verkfraedistofa  + Reynsla @ svidi idnstyringa seskileg
« Sj&@ um mottoku erlendra birgja « Godir samskiptahaefileikar
- God enskukunndtta

« Metnadur til ad takast & vid dskoranir

« Sj&@ um innkaup og innsetningu vara &
heimasiou
« Halda kynningar og nédmskeid & vérum

- Seekja namskeid og syningar innanlands
sem utan

Reykiafell hf er einn af steerstu innflutningsadilum & svidi rafbunadar & lslandi. Vid
erum framsaekid  fyrirteeki  og leitum ad starfsmanni  fil ad  starffa med
skemmtilegum hépi 1 krefijandi umhverfi. Hija okkur eru 34 starfsmenn vid sélu-,
lager- og skrifstofustérf.

- Nénari upplysingar veitir Otté i sima 575 6626
- Umséknir sendist & otto @reykijafell.is
- Umséknarfrestur er til og med 23. joni

Q LYSING g AFLDREIFING

g RAFLAGNIR

O<(: IDNSTYRINGAR

Laust til umsoknar
starf forstooumanns
iprottamannvirkja

Sveitarfélagio Vogar auglysir laust til umsoknar starf
forstddumanns iprottamannvirkja.

Leitad er a0 metnadarfullum og traustum einstaklingi til ad
sinna fjdlbreyttum verkefnum. Um framtidarstarf er a0 raeda.

Verksvid

Veitir iprottamidstoo Voga forst6du og ber abyrgd a pvi ad
starfsemi stofnunarinnar sé i samraemi vio gildandi l6g og
reglur hverju sinni. Hann hefur med hondum daglega
verkstjorn og hefur umsjon med haseignum, teekjum og innan-
stokksmunum. Heldur utan um rekstur og mannahald, semur
vaktapldn, sinnir minni hattar vidhaldi og tilfallandi verkefnum.

Heefniskrofur

¢ [onmenntun, vélstjoramenntun eda 6nnur sambaerileg
menntun eda reynsla sem nyst getur i starfi.

¢ Frumkvaedi, metnadur og sjalfsteedi i vinnubrégdum.

¢ Tolvukunnatta i outlook, word og excel.

¢ Menntun og/eda reynsla af stjornun.

o Starfsreynsla i sundlaugum eda 60rum iprottamannvirkjum.

e Lipurd i mannlegum samskiptum, badi vid born og fullordna.

Launakjor eru samkveemt kjarasamningi Sambands islenskra
sveitarfélaga og Starfsmannafélags Sudurnesja.

Um 100% starf er ad reeda.
Hreint sakavottord skilyroi.

/Askilegt ad geta hafio storf sem fyrst, upplysingar gefur
Stefan Arinbjarnarson i sima 867-8854.

Umsoknarfrestur er til 7. jini 2017.

Umsoknum skal skila & netfangio stefan@vogar.is

Vid hja Vinakoti leitum eftir 6flugum
DEILDARSTJORA til ad sja um daglegan
rekstur basetuirraedis

Vid rekum skammtima- og langtima bisetu fyrir bérn og ungmenni
med fjdlpeettan vanda. | starfi okkar héfum vid ad leidarljosi ad
skapa bérnunum og ungmennunum 6ruggt og heimilislegt um-
hverfi. Lesa ma meiri um okkur & www.vinakot.is

Helstu verkefni og abyrgd

¢ Ad sja um daglegan rekstur og skipulag basetutrraedis
samskvaemt starfslysingu deildastjora, p.m.t.:

o Stjornun, skipulagning og mat 4 starfi bisetudrraedisins

¢ Gera einstaklingsaeetlanir i samvinnu vio fagadila, og fylgja eftir
a0 unnid sé i samraemi vio peer

¢ Sja um almennt starfsmannahald

Haefniskrofur

o Haskalamenntun sem nytist i starfi t.d. tomstundafraedi,
uppeldis og menntunarfraedi og salfraedi.

* Reynsla af stjornun og starfsmannahaldi

e G060 skipulagsheefni og sjalfsteed vinnubrogd

« Ahugi og metnadur fyrir ad starfa med unglingum med
fidlpeettan vanda

¢ pekking & einhverfu og/eda fjdlpeettum vanda

¢ Sveigjanleika og feerni i mannlegum samskiptum

¢ Hreint sakavottord i samraemi vio l6g

e 25 ara eda eldri

Adrir peettir eru mali skipta
* Heefni til ad takast & vio 6veentar adstaedur
o Frumkvaedi, jakveedni og ahugasemi i starfi

Beedi kynin eru hvott til ad saekja um starfid. Starfshlutfall er 100%
o0g radio er til framtioar.

Umsoknarfrestur er til 16.juni 2017 og parf viokomandi a0 geta
hafio storf sem fyrst.

Nanari upplysingar veita Johanna M. Fleckenstein forstddumadur
johanna@vinakot.is og Elvar Fridriksson salfreedingur
elvar@vinakot.is

Umsadkn ésamt’ferilskré skal senda 4 starf@vinakot.is merkt
“DEILDARSTJORI”

- Fagmennska, umhyggja og traust
eru gildin sem vid vinnum eftir -
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VERKEFNASTJORAR

Vegna aukinna verkefna Eimskips a islandi og erlendis leitum vid ad 6flugum adilum i tvo storf i
upplysingatzknideild félagsins. Storfin bjéda upp a skemmtileg og krefjandi verkefni i 6flugum

hépi sérfredinga sem vinnur pvert a félagio.

VERKEFNASTYRING A SVIBI SAMPATTINGAR
Leitad er ad taeknimenntudum adila med BS eda
MSc gradu i télvunarfraedi og/eda verkfrazdi.
Mjog g8d enskukunnatta, baedi télud og ritud, er
skilyrdi og g6d kunnatta i norsku, snsku og/eda
dénsku er kostur.

pekking og reynsla a svidi sampaettingar (e.
Integration) er krafist sem og reynslu a svidi
verkefnastyringar.

STARFS- 0G ABYRGDARSVID:

e Styring a verkefnum sem snda ad sampattingu
kerfa hja félaginu. Medal kerfa eru SAP, Navision,
MLS og Sharepoint en sampattingarumhverfi
félagsins byggir a WebMethods hugbunadi fra

Software AG

* Samskipti vid verktaka sem sja um smidi a
sampattingarlausnum.

e Adkoma ad tillogum ad arkitektur a
sampattingarumhverfi félagsins

Umsoknarfrestur er til 12. juni 2017.
Umsdknir 6skast fylltar it & www.eimskip.is/starf
Nanari upplysingar veitir Sigridur Gudmundsdoéttir, srr@eimskip.is

VERKEFNASTYRING PJONUSTUSAMNINGS

Leitad er ad haskélamenntudum adila sem hefur
reynslu af verkefnastjérnun og vinnur sjalfstatt,
med frumkvaedi og metnad til ad na arangri.
Starfid snyr ad stjornun verkefna i tengslum vid
pjonustu birgja a svidi upplysingataknipjonustu
hja Eimskip. Mjog g6d enskukunnatta, badi télud
og ritud, er naudsynleg.

STARFS- 0G ABYRGDARSVID:

* Greining a atvikaskraningu

e Styring a verkefnum sem snda ad baettri
pjoénustu vid notendur upplysingataekni félagsins
med aherslu a ad minnka séun og auka skilvirkni

« batttaka i endurskodun ferla upplysingakerfa
og samskipti vid birgja i samstarfi vid adra
verkefnastjora upplysingataknideildar

» Kostnadareftirlit

E EIMSKIP

Korngérdum 2 | 104 Reykjavik | eimskip.is

Hreint sakavottord og 18 ara aldur er skilyrdi fyrir radningu hja Eimskip.
Ollum umséknum verdur svarad og farid med par sem tranadarmal.

VILT PU VERDA HLUTI
AF GODU FERDALAGI?

Hja Isavia starfar 6flugur hopur folks semallt hefur pad ad markmidiad vera hluti af

godu ferdalagipeirra sem faraum flugvelli félagsins og islenska flugstjornarsvaedid.

Nu vantar okkur fleiri til ad vera hluti af godu ferdalagi med okkur.

MANNAUDSRADPGJAFAR
i REYKJAVIK OG KEFLAVIK

Helstu verkefnieruutanumhald radninga,
skipulagning d mottoku nyrra starfsmanna
asamt fragangi starfsloka. Radgjof og pjon-
usta vid stjornendur og starfsmenn, adkoma

ad préunarvinnu vid mannaudskerfi, skraningar
ogvinna vid innrivef, starfsmannahandbok

og fleirimannaudstengd verkefni.

Haefniskrofur:
* Haskdlamenntun sem nytist { starfier skilyrdi
* Reynslaafradningum er kostur
* Reynsla af mannaudsmalum
og mannaudskerfum eru kostir
* Ppekking & kjarasamningum og launavinnslu
er kostur

FLADISSTIORAR
i FARANGURS- 0G FLOKKUNARSAL

Helstu verkefnieruad tryggja skilvirkt flaedi
farangurs { gegnum farangurskerfid og ad
fleedi( flokkunarsal sé { lagi. Almennt vidhald
afarangurskerfi, eftirlit med starfsemi
rekstraradila, gagnaséfnun og Urvinnsla.
Umerad raedavaktavinnu.

Haefniskrofur:

* Verkmenntun asvidi malm-,
raf-eda véltaeknier kostur

* Taeknimenntuner kostur

* Reynslaaf vinnu aflugvellier kostur

» Reynslaaf verkstyringu er skilyrdi

* (60 enskukunnatta er skilyrdi

* God tolvukunnatta er skilyrdi

Isavia hlaut gullmerki PwC fyrir launajafnrétti { jafnlaunatttekt PwC 2015 og 2016.
Vid erum stolt af peirri nidurstddu og er hiin { takt vid jafnréttisazetlun félagsins
sem hefur pad ad markmidi ad nyta haefni, krafta og kunnéttu starfsmanna til fulls
an pess ad kynbundin mismunun eigi sér stad.

STARFSSTOD:
REYKJAVIK 0G KEFLAVIK

UMSOKNARFRESTUR:
18. JUNI 2017

UMSOKNIR:
ISAVIA.IS/ATVINNA

A
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SIA 2017
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Fjarmalaradgjafi dskast til starfa { Reykjavik

Vid leitum ad metnadarfullum starfsmanni { teymi fjarmalaradgjafa ibtidalana Arion banka

{Reykjavik. Vid viljum fa til lids vid okkur adil

a sem getur unnid sjalfsteett og hefur metnad til

ad veita vidskiptavinum bankans framurskarandi pjonustu.

Helstu verkefni og abyrgdarsvid

Fjarmalaradgjafar starfa { samraemi vid pjonustu- og sélustefnu bankans hverju sinni og eru

sérfraedingar bankans { ibidalanum og tryggi

ngum einstaklinga. Peir sinna vidskiptavinum sem

taka (budalan hja bankanum og dska eftir faglegrirddgjof { tengslum vid pad. Fjarmalaradgjafar hafa
frumkvaediad samskiptum vid vidskiptavini og sinna radgjof vardandi tryggingar og lifeyrismal.

Menntun og hafniskrdofur
* Haskolaprof sem nytist ( starfi
og/eda god bankareynsla
* Vottunarnam fjarmalaradgjafa er kostur
¢ Ppekking & utlanum

° Frabaer pjonustulund og frumkvaedi

* Framurskarandi haefni { mannlegum
samskiptum

Nanari upplysingar veitir Sveinn Gislason svadisstjori, simi 444 6001, netfang
sveinn.gislason@arionbanki.is og Birna Dis Birgisdéttir mannaudsradgjafi, simi 444 6385,

netfang birna.birgisdottir@arionbanki.is.

Umsodknarfrestur er til og med 18. juni 2017. Sott er um starfid & arionbanki.is. Fullum trinadi
er heitid og 6llum umsdknum verdur svarad pegar akvordun um radningu hefur verid tekin.

JAFNLAUNA-
VOTTUN VR

50

V15024

ﬁ:{ Arion banki

- fyrir framtidina

LAUS STORF

FYRIR RETTA EINSTAKLINGA

Tonlistarskoli Hafnarfjardar
» Adstodarskoélastjori

Grunnskaélar

» Umsjonarkennari a yngsta stigi - Hraunvallaskoli
» Kennsla i natturufraedi - Hraunvallaskoli

» Kennslaiislensku a unglingastigi - Hraunvallaskoli
» Adstodarverkefnastjori Hraunsel - Hraunvallaskoli
»  Fristundaleidb. a fristundaheimili - Hraunvallaskoli
»  Studningsfulltrti - Hraunvallaskoli

»  Adstodarverkefnastjori Mosinn - Hraunvallaskoli
» Tomstundaleidb. i félagsmidstdd - Hraunvallaskoli
»  Skolalidi - Hraunvallaskoli

»  Studningsfulltrdi - Hraunvallaskoli

» Sérkennasla i namsver unglinga - Hraunvallaskoli
» Sérkennari - Hraunvallaskoli

»  Studningsfulltrdi i Krakkaberg - Setbergsskoli

» Deildastjori tomstundamidstédvar - Setbergsskoli
» Adstodarverkefnastjori - Setbergsskoli

» Deildarstjori UT - Skardshlidarskoli

»  Sérkennari - Hvaleyrarskoli

» Umsjonarkennari a yngsta stigi - Hvaleyrarskoli

Leikskolar

» Leikskolakennarar - Nordurberg
» Deildarstjori - Tjarnaras

» Leikskdlakennari - Hvammur

» Leikskdlakennari - Vesturkot

» Leikskdlakennari - Bjarkalundur
» Sérkennslustjori - Hlidarendi

» broskapjalfi - Nordurberg

[ samraemi vid jafnréttisstefnu Hafnarfiardar eru karlar
jafnt sem konur hvétt til ad sekja um.

Nanar & hafnarfjordur.is

HAFNARFJARDARBZAR
5855500

hafnarfjordur.is

HAFNARFJORDUR

SERFRZADPINGUR

| AZETLANAGERD

expectus

Vegna aukinna verkefna éskar Expectus eftir ad baeta vid sig sérfraedingi i 6flugt teymi fyrirtaekisins a svioi
rekstrar-, fijarhags- og asetlanagerdar. Leitad er ad lausnamidudum og arangursdrifnum einstaklingi med
jakveett viomot og haefni til ad starfa i hopi sérfreedinga. Starfid felur m.a. i sér greiningu & pérfum vidskiptavina,

verkefnastjorn og hénnun rekstrar- og aaetlunarferla.

HELSTU VERKEFNI:

e Rekstrar- og fiarhagsgreiningar

e Greining gagna og skyrslugerd

e Honnun a rekstrar- og agetlunarferlum fyrirtaekja
e Proun aaetlunarkerfa Ut fra skilgreindum ferlum
e \erkefnastjornun

e Samskipti vid vidskiptavini

HAEFNISKROFUR:

Framurskarandi greiningarheefni

Reynsla/pekking af SQL er eeskileg

Reynsla af urvinnslu gagna og skilningur a upplysingum
um rekstur fyrirtaekja

Frumkvaedi, sjalfsteedi og nakvaemni i vinnubrégdum
Haskélamenntun sem nytist i starfi

Mjog géd samskiptafeerni

Nanari upplysingar um starfid veitir Agla Sigr. Bjérnsdottir, agla@radum.is.
Umseekjendur eru vinsamlegast bednir ad seekja um starfid & heimasidou Radum www.radum.is.

Umsoknarfrestur er til og med 11. juni nk.

Expectus er radgjafafyrirteeki sem
adstodar fyrirtaeki og stofnanir vid ad
nyta pekkingu og upplysingataekni til
ad auka heefni, moéta stefnu og koma
aherslum i framkveemd og skila pannig
meelanlegum arangri.

Gildi Expectus eru kraftur, heidarleiki og
samvinna.

Expectus var valid fyrirtaeki arsins 2016
0g 2017 i hopi millistérra fyrirteekja

hja VR og vottad sem Framurskarandi
fyrirtaeki 2016 af Creditinfo. Starfsmenn
eru stoltir af peim arangri sem er i
samraemi vid pa framtidarsyn sem
Expectus setti sér { upphafi, ad vera
fyrirmynd annarra pekkingarfyrirteekja.
www.expectus.is.




VIE VITUM HVAY
FOLKID OKKAR
SKIPTIR MIKLU MALI

VIS leitar ad metnadarfullu, framsynu og hugmyndariku félki i 6flugt og samhent teymi starfsmanna a hinum ymsu svidum
fyrirt=kisins

Einkenni ViS-ara er kraftur og vilji til ad tileinka sér nyjungar, gera sifellt betur og na arangri i pvi sem vid tékum okkur fyrir
hendur. Vid berum umhyggju fyrir vidskiptavinum okkar og hvert 6dru og hofum einlaegan ahuga a hagsmunum annarra. Hja
VIS sniast tryggingar um félk og vid setjum hjartad i allt sem vid gerum.

Tryggingar eru 6trilega spennandi, krefjandi og skemmtilegt vidfangsefni og vid leitum ad lidsmonnum i eftirfarandi storf sem
oll krefjast framurskarandi samskiptahzfni og rikrar pjonustulundar.

» Vidskiptastjori i fyrirtekjapjonustu

Vidskiptastjori veitir framdrskarandi pjénustu til vidskiptavina a fyrirtaekjamarkadi, byggir upp og vidheldur langtima vidskipta-
sambondum. Vidskiptastjori veitir faglega tryggingaradgjof i samraemi vid parfir hvers fyrirtaekis, sinnir tilbodsgerd og sélu
vatrygginga dsamt pvi ad vinna med vidskiptavinum ad forvarna- og 6ryggismalum. Vidkomandi parf ad hafa mikinn ahuga a
rekstri fyrirtaekja og skilning a atvinnulifinu.

» bjonustufulltrii i tjonapjonustu

pjonustufulltrdi i tjonapjénustu veitir framdrskarandi pjonustu til vidskiptavina sem hafa lent i tjéni. Hann tekur @ méti vidskipta-
vinum, hefur samskipti i sima, netspjalli og tolvupdésti. Tekur @ méti tjénstilkynningum, skrair og medhéndlar tjon, tekur
akvardanir um botaskyldu og upplysir vidskiptavini um naestu skref. Starfid er fjdlbreytt og krefjandi og hentar einstaklingum sem
hafa astridu fyrir pjénustu.

» bjonustufulltrii i tjonaskodunarstod

pjénustufulltrdi i tjonaskodunarstdd sér um kaup og sélu a 6kutakjum sem lent hafa i tjoni asamt reikninga- og afsalsgerd. Hann
tekur @ méti kutaekjum, hefur umsjén med flutningi peirra og setur upp og sér um Gtbod & tjénudum okutaekjum. Kostur ef
vidkomandi hefur mikinn ahuga a bilum og pekkingu a umsyslu og sélu okutaekja.

» Skodunarmadur eignatjona

Skodunarmadur eignatjéna sinnir tjonaskodunum, gerir tjonamat og sér um uppgjor eignatjéna. Hann hefur umsjon og eftirlit med
vinnu verktaka og er i miklum samskiptum vid vidskiptavini og verktaka. Vid leitum ad adila med studentsprof og starfsréttindi i
idngrein byggingaridnadar eda haskalamenntun i byggingafraedi eda sambaerilegu.

i samraemi vid jafnréttisstefnu VIS hvetjum vid konur jafnt sem karla til ad s=kja um storfin.

Umséknarfrestur er til og med 11. juni. Nanari upplysingar um storfin ma finna a vis.is og radum.is. Umsakjendur eru vinsamlegast
bednir ad sekja um storfin & heimasidu Radum, www.radum.is.

Umsaékn um starfid parf ad fylgja itarleg starfsferilsskra. Nanari upplysingar veitir Agla Sigridur Bjornsdottir
hja Radum radningarstofu agla@radum.is

VIS er pjénustufyrirtaeki med pjénustuskrifstofur vidsvegar um landia. Markmid VIS er ad vera alltaf i fremstu réd tryggingafélaga a islandi og er danagja starfsfélks
og vidskiptavina lykilatridi i velgengni félagsins. Hja VIS starfar framarskarandi hépur einstaklinga sem saman myndar sterka lidsheild. Mikil ahersla er 16gd a ad skapa
starfsfélki gott starfsumhverfi og adstodu til ad veita vidskiptavinum géda pjonustu. VIS vill fela starfsfolki storf vid haefi, pannig ad hafileikar bess og frumkvaedi fai
notid sin vid ahugaverd og krefjandi verkefni.

VIS | ARMULA3 | 108 REYKJAVIK | SIMI5605000 | VIS.IS
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SVIDSSTJORI STARFSMANNASVIDS

Haskoli [slands 6skar eftir ad rada svidsstjéra & starfsmannasvid. Hlutverk starfsmannasvids Haskéla islands
er ad hafa umsjén med starfsmannamalum skoélans i heild. Starfsmannasvid er ein af stodeiningum Hi og
heyrir svidsstjori undir framkvaemdastjéra sameiginlegrar stjérnsyslu.

MENNTUNAR- OG HAFNISKROFUR

e Haskoélaprof sem nytist i starfi og meistaraprof
i mannaudsstjornun eda skyldum greinum.

e Yfirgripsmikil reynsla af starfsmanna- og
mannaudsmalum.

e Afbragds samstarfshaefni og lipurd i mannlegum
samskiptum.

e Leidtogahaefni og frumkveedi i starfi.

e Haefni til ad tja sig f raedu og riti & fslensku og ensku.

e Reynsla af starfsemi haskola er aeskileg.

Haegt er ad saekja um og fa allar nanari upplysingar
a heimasidu Hi: www.hi.is/laus_storf.

Umsoéknarfrestur er til og med 6. juni.

HELSTU VERKEFNI

e Stefnumétun og innleiding stefnu i
mannaudsmalum.

e R&Agjof vid stjérnendur.

e Kjaramal, launasetning, starfsauglysingar
og radningarmal.

e Réttindi og skyldur starfsmanna.

e Fraedsla, starfspréun, umsjéon med
starfsmannahandboék og gerd verklagsreglna.

~\€“s' '4r

HASKOLI iSLANDS

Oskum eftir Bilamalara
og Bifreidasmio

- eda vonum ménnum.
Verda ad geta starfad sjalfsteett.
Upplysingar i sima 564 0606 eda bilastod@simnet.is

Laust er til umsoéknar starf flugumsjonarmanns.

STARFSSVID:
Gerd flugaeetlana (Flight Planning).
Eftirlit med flugvélum félagsins (Flight Following).
Onnur tilfallandi verkefni i flugumsjon.

HAFNISKROFUR:
God skipulagsheefni.
Metnadur til ad na arangri i starfi.
G4 tolvufeerni.
G0 enskukunnatta er naudsynleg.
Jakveett hugarfar og rik pjonustulund.

[SLENSKA SIA.IS ICE 84703 06/17

UMSOKNUM PURFA AP FYLGJA
EFTIRFARANDI GOGN:

Afrit af studentsskirteini eda 66rum sambaerilegum
profskirteinum.

Nytt sakavottord.

Skirteini flugumsjénarmanns er eeskilegt.

Starfsstod er a Keflavikurflugvelli og er unnid & dag-
og neeturvoktum (2-2-3).

L6gd er ahersla a vondud, sjalfsteed og skipulogd
vinnubrégd.

Vid leitum ad kraftmiklum einstaklingi i krefjandi starf
sem byr yfir framurskarandi samskiptahzefileikum og
vill vinna sem hluti af 6flugri lidsheild.

Vid bjodum gott starfsumhverfi i sibreytilegu
alpjodlegu umhverfi.

Umsaekjandi parf ad geta hafid storf sem fyrst.

Nanari upplysingar veita:
Gudmundur Pall Jakobsson | gudmundurp@icelandair.is
Kristin Bjornsdéttir | starf@icelandair.is

Umsoknir asamt ferilskra dskast fylltar at eigi sidar en 11. juni

2017 a vefsidunni www.icelandair.is/umsokn

]CELANDAIRA

Sveitarfélagio Vogar
Storu-Vogaskali

Vid Storu-Vogaskola vantar kennara i almenna kennslu &
yngsta- og midstigi. | skolanum eru um 200 nemendur og
40 starfsmenn og pad er adeins um 20-30 min. akstur fra
Stor-Reykjavikursvaedinu.

Menntunarkrofur:
Leitad er eftir einstaklingum med kennsluréttindi.

Konur jafnt sem karlar eru hvétt til ad saekja um.

Nanari upplysingar veita:

Svava Bogadottir, skolastjori og Halfdan Porsteinsson
ao0stodarskolastjori i sima 440-6250. Fyrirspurnir og
umsoknir skal senda &: skoli@vogar.is
www.storuvogaskoli.is

Laun samkvamt kjarasamningi Kennarasambands islands
og Launanefndar Sveitarfélaga.

Umsoknarfrestur er til 9.jini 2017.

Reykjavikurborg

Borgarsdgusafn Reykjavikur

Afgreidslustjori oskast a

Landnamssyninguna i Adalstraeti.

Borgarségusafn Reykjavikur auglysir stodu afgreidslustjora
Landnamssyningarinnar i Adalstreeti.

Afgreidslustjori starfar vid mottoku gesta og upplysingagjof.
Hefur umsjon med daglegum rekstri méttoku og safnbadar
Landndmssyningar dsamt vaktstjérn starfsmanna.

Daglegt uppgjor, umsjon med vorulager og birgdahaldi i safn-
b0, innkaup & adfongum dsamt ymsum 6drum verkefnum og
vioburdum i tengslum vid Landnamssyninguna

Heefniskrofur:

e Stidentsprof, verslunarprof eda dnnur sambaerileg menntun
sem nytist i starfi.

* Reynsla af verslunarstdrfum, innkaupum og/eda skrifstofu-
storfum.

e pekking & ritvinnslukerfum, sdlukerfi og/eda bokhaldskerfi.

e Gott vald 4 islensku, ensku dsamt 6dru tungumali.

* Feerni i mannlegum samskiptum.

e Metnadur, frumkvaedi, skipulagshefileikar, hugmyndaaudgi
og sjalfsteedi i starfi.

Launakjor eru samkveemt kjarasamningi Reykjavikurborgar og
Starfsmannafélags Reykjavikurborgar.

Umsdknarfrestur er til og med 18.06.2017

Umsakjendur saki um & vef Reykjavikurborgar,
www.reykjavik.is/laus-storf.

Umsokninni parf ad fylgja starfsferilsskra og upplysingar um
umsagnaradila.

Néanari upplysingar um starfid veitir Vala MagnUsdéttir,
deildarstjori rekstrar og pjénustu i sima 411-6300 eda &
tolvuposti vala.magnusdottir@reykjavik.is

Vakin er athygli a stefnu Reykjavikurborgar um jafnan hlut

kynija i storfum og ad vinnustadir endurspegli pad
margbreytilega samfélag sem borgin er.
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Mottokuritari < Hddfegrun
a Hiomeoferoarstofu

Vio leitum a0 6flugum ritara &
htiomeoferdarstofuna Hiofegrun ehf.

Heefniskrofur

* Starfsreynsla i ritarastarfi kostur

* 60 almenn tolvukunnatta naudsynleg

* 60 samskiptaheefni og pjonustulund

* Frumkveeoi, dbyrgd og sjdlfstaed vinnubrogod
* Jakvaedni og sveigjanleiki

|
PG VER«

www.tgverk.is

PG Verk 6skar eftir ad rada starfsmann/nema vid jarnsmidi innan fyrirtaekisins.

Helstu verkefni: Heefniskrofur:

Stofan byour upp 4 heildraenar hiomeoferdir dn skurdadgerda Jarnsmidi G6dir samskiptahaefileikar

Onnur tilfallandi storf

og leggur metnad { gooa og personulega pjonustu.

Um er a0 raeoa fullt starf og kostur ef
viokomandi getur hafio storf sem fyrst.

Umsoknarfrestur er til og med 30. jini.
Umsokn og ferilskrd sendist 4 hudfegrun@hudfegrun.is

Ogun og skipulag i vinnubrégdum

Vinsamlega sendid inn umsékn & www.tgverk.is - Hafa samband - Starfsumsoékn
PG Verk - Lagmula 7, 108 Reykjavik - S: 534 8400

[SLENSKA SIA.IS ICE 84691 06/17

FORSTOPUMABDUR SOLU OG PJIONUSTU UM BORDP

Icelandair leitar ad 6flugum lidsmanni i starf forstédumanns sélu og pjénustu um bord (Onboard Retail & Service) innan sdlu- og markadssvids.

STARFSSVID:

I Umsjon med rekstri sélu og pjonustu um bord (Onboard Retail & Service)
p.m.t. Saga Shop Kitchen og Saga Shop Collection.

I Framkvaemd og eftirfylgni rekstrarazetlana.
I Abyrgd & séluasetlunum og véruproun.
I Fulltrdi i pjonustunefnd (Service Committee) Icelandair.

I Proun og eftirfylgni & pjonustu og pjonustustodlum.

HAFNISKROFUR:

Haskolaprof i vidskiptafreedi, verkfraedi eda sambezerileg menntun er skilyrdi.

Framhaldsmenntun er kostur.

I
I
I Reynsla af flugi og flugtengdri starfsemi er zeskileg.
| Pekking 4 smasdluverslun er kostur.

I

Pekking og reynsla af starfsemi framleidslusvids og ferlum um bord
i flugvélum Icelandair er mikilvaeg.

I God enskukunnatta.
I Framurskarandi samskiptahzefileikar.

Forst6dumadur s6lu og pjéonustu um bord er abyrgur gagnvart
framkveemdastjora s6lu- og markadssvids.

L6gd er ahersla & vondud, sjalfsteed og skipulgd vinnubrégd.

Vid leitum ad kraftmiklum einstaklingi i krefjandi starf sem byr yfir
framurskarandi samskiptahzefileikum og vill vinna sem hluti af 6flugri
lidsheild. Vid bjodum gott starfsumhverfi i sibreytilegu alpjodlegu
umbhverfi.

Umsaekjandi parf ad geta hafid storf sem fyrst.
Nanari upplysingar veita:

Petur Omar Agustsson | poa@icelandair.is
Svali H. Bjorgvinsson | svali@icelandair.is

Umsoknir dskast fylltar ut a www.icelandair.is/umsokn
eigi sidar en 16. juni 2017.

ICELANDAIR
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Verkfredingar/ Teknifredingar

Gamalgréin medalstér verkfradistofa 4 héfudborgarsvadinu skar eftir ad réda

byggingaverkfradinga/teeknifredinga til starfa. Um fullt starf er ad reda.

Um er ad reeda storf vid honnun burdarvirkja annars vegar og lagna hins vegar.

RADGJOF
Nénari upplysingar um storfin er ad finna 4 heimasidu HH Radgjafar J

Trésmidir (
, Husasmidi
oskast (

Hlsasmidi dskar eftir ad rada vana smidi eda reynslumikla
byggingarverkamenn til starfa. Mikil vinna framundan.
Islensku- eda enskukunnatta naudsynleg.

Nanari upplysingar i netpésti sigvilli@simnet.is

www.hhr.is og eru 4dhugasamir bednir um ad sekja um storfin par. RADNINGARPJONUSTA

HH R4dgjof » Fjardargata 13 - 15 ¢ 220 Hafnarfjérdur ¢ Simi: 561 5900 ¢ Fax: 561 5909 ¢ hhr@hhr.is ®* www.hhr.is

Svaedisstjori og fagstjori laekninga
Heilsugaslunni Grafarvogi

Heilsugaesla héfudborgarsvaedisins auglysir laust til umsoknar starf sveedisstjora Heilsugeeslunnar
Grafarvogi. Svaedisstjori mun jafnframt gegna samhlida starfi fagstjora laekninga samkvaemt nyju skipulagi.
Um er ad reeda abyrgdarmikid og krefjandi starf sem reynir a frumkvaedi, stefnumétandi hugsun og
samskiptahaefileika.

Umsdéknarfrestur er til og med 19. juni 2017.

Heilsugeeslan & ad vera fyrsti viokomustadur i heilbrigdis- Til ad gera pjénustuna markvissari er lagt upp med
pjonustunni par sem 6likum pérfum notenda er meett og teymisvinnu sem grunnstef i starfsemi stdva, asamt

peim leidbeint yfir i 6nnur kerfi heilbrigdishjonustunnar innleidingu adferda straumlinustjérnunar. bverfagleg teymi
eftir pvi sem porf er a. heilbrigdisstarfsfélks munu audvelda stodvum ad taka a

floknum vandamalum med fjélbreyttum Grraedum.
Fléknari vandamal, porf fyrir fidlbreyttari Grreedi og skortur L vt

& sérhaefou starfsfolki kallar & nyja nalgun i starfsemi I breyttu skipulagi feer starfsfélk aukid sjalfsteedi til ad
heilsugaeslustodva. mota starfsemina og til ad Utfeera pjonustu sem meetir
pérfum ibda og uppfyllir um leid kréfur um arangur

Heilsugeesla héfudborgarsvaedisins hefur gert breytingu a . .
samkvaemt maelingum og mati.

skipulagi og rekstri heilsugaeslustodva sem midar ad pvi
ad auka pjonustu vid notendur, nyta betur fjarmuni og ad
baeta vinnuumhverfi starfsmanna.

Helstu verkefni og dbyrgd

O Ber abyrgd & rekstri heilsugeeslustddvar
gagnvart framkvaemdastjorn

O Skipuleggur heilsugaeslupjénustu
i umdeemi stodvar

O Ppréar nyjungar og vinnur ad breytingum
i starfsemi P e . .

O Métar, innleidir og endurskodar verkferla Adrir elgmlelkar

O Byggir upp og stydur vid teymisvinnu og O Vilji til a& veita framuUrskarandi pjonustu og efla
bverfaglegt samstarf r)eilbrigéi ibla sveedisins

O Studlar ad g6dri vinnustadamenningu O Ahugi og heefni til ad leida pverfaglegt starf

O Studlar ad geedapréun og arangursmati heilsugzeslunnar
i starfi stddvar O Ahugi og heefni til ad nyta adferdafraedi

straumlinustjérnunar
O Vilji til ad skapa gott starfsumhverfi

O Nam i stjérnun eeskilegt

O Heefni i mannlegum samskiptum

O Leidtogaheefni og metnadur til ad na arangri
i starfi

O Frumkveedi og geta til ad starfa sjalfsteett

O Tekur patt i gerd desetlana vardandi rekstur,

pjonustu og aherslur i starfsemi stédvar
O Er faglegur yfirmadur & sinu svidi Nénari upplysingar
O Sinnir klinisku starfi eins og adstaedur leyfa

O Starfshlutfall er 100% og verdur radid i starfi®

Heefnikrafur til 3 4ra fra og med 1. september 2017 eda eftir

O Heimilislaeknir nanara samkomulagi.

O Reynsla af starfi { heilsugaeslu O Upplysingar veitir:

O bekking, reynsla og heefni & svidi stjérnunar Svanhvit Jakobsdéttir, forstjori, s. 585-1300,

O Reynsla af préunarstarfi og breytingastjérnun svanhvit.jakobsdottir@heilsugaeslan.is

eeskileg

Laun eru samkveemt gildandi kjarasamningi fjarmalaradherra og Leeknafélags Islands. Umsokn skal fylgja itarleg nams- og
starfsferilskra og kynningarbréf par sem gerd er grein fyrir &steedu umsoéknar. Leggja skal fram stadfestar upplysingar um
menntun, fyrri stérf og reynslu.

Gogn sem ekki er heegt ad senda rafreent skulu berast til Svovu K. porkelsdéttur, mannaudsstjéra Heilsugaeslu héfudborgar-
svaedisins, Alfabakka 16, 109 Reykjavik. Akvérdun um radningu i starfid byggist & vidtolum vid umsaekjendur og & innsendum
gégnum. Tekid er mid af jafnréttisstefnu Heilsugaeslu hofudborgarsveedisins vié radningar. Ollum umséknum verdur svarad pegar
akvordun um radningu liggur fyrir. Seekja skal um & vef Heilsugaeslu hofudborgarsveedisins (www.heilsugaeslan.is) undir laus
storf eda & Starfatorgi (www.starfatorg.is).

Abyrgd - Fagmennska - Traust — Pjonusta — Frampréun

Stada umsjonarkennara a unglingastigi

Menntunar- og haefniskrofur:

e Kennsluréttindi 4 grunnskélastigi.

* Anaegja af ad vinna med unglingum og ahugi 4
skélapréun.

¢ Hugsanlegar kennslugreinar nattarufreaedi, islenska og
enska.

Anerslur skélans eru & teymiskennslu og fjdlbreytta
kennsluheetti. Zskilegt er ad umsakjendur kunni skil &
ART pjalfun og hafi anaegju af nanu samstarfi vid adra.
i Blaskogaskola i Reykholti eru taeplega 80 nemendur i
1.-10. bekk.

Umsaekjendur purfa ad skila sakavottordi.
Laun eru skv. kjarasamningi Kl og LN.

Néanari upplysingar veitir Kristin Hreinsdaéttir, skolastjori,
i sima 480 3020 og 898 5642 e0a i tlvuposti & netfanginu
reykholt@blaskogaskoli.is.

Umsoknarfrestur er til sunnudagsins 11. jani 2017.

ISAFJARDARBZAR
Leikskolastjori Laufas Pingeyri

Laust er til umsdknar starf leikskdlastjora i leikskdlanum Laufasi &
Pingeyri. Starfshlutfall er 100% og er gert rad fyrir ad viokomandi
geti hafio storf i byrjun aglst 2017 eda eftir nanara samkomulagi.
Neesti yfirmadur er svidsstjori skola- og tomstundasvios.

i dag eru 10 bérn i leiksklanum Laufasi. Tekin var upp heilsu-
stefna i leikskélanum arid 2007 og fékk Laufas formlega viour-
kenningu sem heilsuleikskéli pann 29. september arid 2008.

A pingeyri er ipréttahas, sundlaug, golfvllur, reidskemma og il
verslun og par einkennist umhverfid af mikilli nattGrufegurd.

Stutt er i alla pjonustu og er isafjordur i um 50 km fiarlaegd.

Starfssvio:

¢ Ad veita leikskdlanum faglega forystu a svidi uppeldis
og kennslu

¢ A0 leida samstarf starfsmanna, heimila og leikskdlans

* AQ styra leikskélanum og bera abyrgd 4 daglegri starfsemi,
fagstarfi, starfsmannamalum, fjarhagséaeetlunum og rekstri

Menntunar- og haefnikrofur:
o Leyfishréf leikskolakennara
* Vidbotarmenntun i stjornun eda kennslureynsla & leikskélastigi

Leitad er ad einstaklingi med:

e Lipurd og feerni i samskiptum

¢ Faglegan metnad og hugmyndaaudgi

* Gott frumkvaedi, skipulagshafni og leidtogahefileika

* Gooa islenskukunnéttu

e Haefni til ad midla upplysingum baedi i maeltu mali og ritudu

Launakjér eru samkveemt kjarasamningi Sambands islenskra
sveitarfélaga og Kennarasambands Islands vegna Félags
stjornenda leikskéla.

Umsaoknarfrestur er til og med 19. juni 2017. Med umsadkn skal
fylgja ferilskra, par sem finna mé greinargott yfirlit um nam og
storf, kynningarbréf par sem gert er grein fyrir dsteedu umsoknar
og rokstudningur fyrir heefni viokomandi i starfid og leyfisbréf
leikskélakennara.

Umsakn skal skila & skrifstofu isajjaraarbaejar Hafnarstreeti 1
4 Isafirdi eda til mannaudsstjora Isafjardarbeejar i netfangid
baldurjo@isafjordur.is.

Allar nanari upplysingar gefur Margrét Halldorsdattir, svidsstjori
skola- og tomstundasvids isafjardarbzjar eda

Guoran Birgisdottir, skéla- og sérkennslufulltrdi, i sima 450-8000
eda i gegnum télvupdst & netfongin: margreth@isafjordur.is eda
gudrunbi@isafjordur.is.

Ollum umséknum verdur svarad pegar akvordun um radningu
hefur verid tekin.




Bokari dskast

Snaeland Grimsson 6skar eftir ad rada bokara
i fullt starf.

Starfssvio

* Feersla bokhalds og afstemming
* Innheimta
 Reikningagerd

Haefniskrofur

* Reynsla af bokhaldi

+ G606 almenn tolvupekking
 Gott vald & ensku

* Pbekking & navision aeskileg
« GO0 mannleg samskipti

Ahugasamir sendi umsékn 4 job@snaeland.is

fyrir 10. juni.
SNALAND GRiIMSSON

Langholtsvegi 109 - 104 Reykjavik - Iceland

A
vIAV

IAV er eitt starsta og Oflugasts  \legna aukinna verkefna éskar IAV eftir ad rada pip-
verktakajyrirtzki landsins sem byggir @ ara til starfa a4 hofudborgarsvadinu og sudurnesjum.

dratuga reynslu i mannvirkjagerd.

Verkefni IAV eru & Gllum  svidum
byggingaridnadar hvort sem um er ad reeda
ibtidarhdsneedi, atvinnuhdsnaedi, opinberar

byggingar eda adra mann-virkjagerd semog 1 D0G1 er:
® 60 verkefnastada

® 64 laun fyrir rétta adila
e Uppmeling
® G6dur adbanadur

Jjardgangagerd og jardvinnuframkvaemdir
baedi hérlendis og erlendis.

Vid leggjum mikla dherslu é ad rdda
til  okkar kraftmikla og framsekna
einstaklinga, —med gdéda  haefni i
mannlegum samskiptum.

Vid bjodum upp d goda starfsadstodu
og erum stolt af starfsandanum og peim
metnadi sem hja okkur rikir.

IAV er eina verktakafyrirtaekid d Islandi
sem hefur badi IS0 9001 gedavottun og
OSHAS 18001 éryggisvottun.

Vio breytum vilja i verk

PIPARAR

Radid verdur i eftirfarandi stodur: Verkstjori/pipari/
nemi/pjonusta.

Nanari upplysingar veitir Snabjorn R. Rafnsson
fagstjori lagna i sima 660-6201.

Umsodknir 6skast lagdar inn i gegnum heimasidu IAV,
www.iav.is

[AV hf. | H6fdabakka 9 | 110 Reykjavik | s. 530 4200 | www.iav.is

Sneeland Grimsson ehf. er eitt af elstu ferdapjonustufyrirteekum landsins. /

Hestamannafélagio Fakur auglysir
eftir framkvaemdastjora

Starfio felst i eftirfarandi:

¢ Veita forstddu skrifstofu félagsins

e Sja um rekstur hesthlisa og Reidhallarinnar

¢ Tengilidur vio nefndir félagsins

¢ Umsjon med motahaldi

¢ Umsjon med skipulagningu helstu vidburda

¢ Umsjon med umhirdu valla og sveaedis

¢ Tengilidur vio stjorn Faks

o Uthluta verkefnum til undirnefnda eftir pvi sem vid &

e Midlun upplysinga til félagsmanna me0 t.d.
samfélagsmidlum o.s.frv.

Heefniskrofur:

¢ Umsakjendur purfa ad hafa gdda skipulags- og
stjornunarhefileika, vera félagslega sinnadir
og med dhuga & hestamennsku. Vidkomandi purfa
ad vera tilbanir til ad ganga i 6ll storf félagsins, jafnt
utandyra sem innan.

e Framkvamdastjori parf ad vera reidubuinn ad leggja sitt
af morkum i frekari uppbyggingu félagsins, vera
skipulagour og lausnamidadur. Hann parf ad vera
jakveedur og samviskusamur og hafa drifkraft sem
nytist i starfi auk géorar tolvukunnattu og sjalfstaedis
i vinnubrégdum.

Umséknum skal skila eigi sidar en 11. jani a4 netfangid:
fakur@fakur.is

Tveir sérfraedingar dskast til starfa vid dhaettustyringu

Vid leitum ad sjalfstaedum og arangursdrifnum einstaklingum til ad ganga til lids vid rekstrarahaettu
bankans. Rekstrarahaetta er deild innan ahaettustyringar sem métar adferdir til ad medhondla
rekstrardhaettu og adstodar starfsmenn og stjornendur vid ad lagmarka hana. Helstu verkefni eru
radgjof vid gerd ferla og vinnulysinga, adstod vid mat ahaettupatta, skraning og greining fravika i rekstri
og proun ahaettumaelikvarda. Verkefnin eru fjélbreytt og fela { sér samvinnu vid 6l svid bankans.

Sérfraedingur { vidskiptaferlum
og ahattugreiningu

Helstu verkefni

* broun adferdafraedi fyrir gerd vidskiptaferla
og vinnulysinga

* Studningur og adhald vid mdtun og gerd
vidskiptaferla

* Greining ahaettupatta og eftirfylgni
umbdta a ferlum

* Framsetning upplysinga og skyrslugerd til
stjornar, stjérnenda og eftirlitsadila

Haefni og eiginleikar

* Pekking og reynsla af stjornun vidskiptaferla
(BPM) og mat ahattu og styringa

* Pekking a straumlinustjérnun og umboétum

* Samskiptahaefileikar, sjalfstaedi, frumkvaedi
og lausnamidud hugsun

» Heefniiframsetningu efnis { reedu og riti

* Pekking & fjarmalaumhverfier kostur

* Haskolaprof sem nytist ( starfi

Sérfraedingur { fravikagreiningu
og ahattumaelikvérdum

Helstu verkefni

Skraning og greining fravika { rekstri og
eftirfylgniumbota

Greining rekstrarahaettu med nytingu
tapsatburda (e. loss data)

Préun ahaettumaelikvarda { samvinnu vid
stjornendur bankans (KRI)

Framsetning upplysinga og skyrslugerd til
stjornar, stjérnenda og eftirlitsadila

Hafni og eiginleikar

Faernivid medhéndlun og greiningu gagna
Pekking & straumlinustjérnun og umboétum
Samskiptahaefileikar, sjalfstaedi, frumkvaedi
og lausnamidud hugsun

Haefni { framsetningu efnis { raedu og riti
bekking a fjarmalaumhverfi er kostur
Haskaélaprof sem nytist ( starfi

Frekari upplysingar um starfid veitir Brynhildur Georgsdéttir, forstédumadur rekstrarahattu,
simi 444 6628, netfang brynhildur.georgsdottir@arionbanki.is og Hanna Maria Palmadottir,
mannaudsstjori, simi 444 6333, netfang hanna.maria.palmadottir@arionbanki.is.

Umsoknarfrestur er til og med 15. juni 2017. Sott er um storfin a arionbanki.is. Fullum trinadi
er heitid og 6llum umsdknum verdur svarad pegar akvérdun um radningu hefur verid tekin.
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SOLUSTIORI AUKAHLUTA OSKAST

Vid leitum ad starfsmanni i innkaupadeild félagsins. Vidkomandi vinnur naié med deildarstjora
og parf ad vera mjog sterkur i mannlegum samskiptum, med rika pjénustulund.

MALARI OSKAST

Rotgraio fyrirteeki med trausta verkefnastodu, 6skar eftir
a0 rada framtidarstarfsmann.Gengur starfsmadurinn til lids
vio samhentan hdp ionadarmanna, sem vinna ad krefjandi
en jafnframt fjdlbreyttum og spennandi verkefnum.

Ahugasamir eru bednir um ad hringja i Bjérgvin (897-7983)
eda senda ferilskrd/upplysingar & retturmadur@gmail.com
100 % tranadi er heitid. Heimasida fyrirteekisins er
vatnstjon.is, en par ma kynna sér starfsemi fyrirtaekisins.

Hiissvorour oskast

Hasféldgin Bolstadarhlio 41-45 vilja rada hisverd -

i hlutastarf (50%) auk nokkurra aukaverka eftir nanara
samkomulagi en i hisunum eru 68 ibadir fyrir iblia
60 ara og eldri. Verkefni hisvardar eru almenn prif &
sameign, umhirda um sameign, 160 og bilastaedi auk
minnihattar vidhalds og endurbota.

ibud er til afnota fyrir hiisvord sem hluti af starfs-
kjorum. Hasvordur parf ad vera snyrtilegur, laghentur og
Gtsjonarsamur og hafa auga fyrir pvi sem betur ma fara.
Skriflegar umsoknir berist:
Eignaumsjon hf. Sudurlandsbraut 30, 108 Reykjavik eda

Helstu verkefni sdlustjora eru: Haefniskrofur: starfsumsokn@eignaumsjon.s
* Samskipti og samningar vid innlenda og erlenda birgja «  Rik pjonustulund Umsoknarfrestur er til og med 10. jini 2017.
*  Asetlanagerd og framfylgja dzetlunum i innkaupum og sélu aukahluta +  Gott skipulag

*  Samvinna vid innkaupadeild um vinnslu pantana

»  Eftirlit med lagerhaldi aukahluta

* Utanumhald verds og bunadarupplysingar

»  Nain samvinna og upplysingagjof til séludeilda nyrra bila
*  Adstod vid pjonustuver og gerd tilbboda

+  Abyrgd a afhendingu aukahluta

Vinnutimi er 08.00 - 17.00 alla virka daga.

Reynsla af s6lumennsku

God tolvukunnatta, t.a.m. Navision, Excel
G6d ensku- og islenskukunnatta

Almenn pekking & bilum

BL leitast vid ad réda starfsmenn sem hafa metnad til pess ad skara fram dr og
veita framirskarandi og faglega pjénustu i samvinnu vid samheldinn og sterkan
starfsmannahdp. Oflug ndmskeids- og freedsludeetiun visheldur pekkingu og eflir
starfsmenn  nyjustu teekni vérumerkjanna. Starfsmenn f& vottadar stadfestingar
eda gradur, skv. stodlum vérumerkjanna. Hjé BL er mjog virkt starfsmannafélag

Sétt er um storfin 4 heimasiéu BL,
www.bl.is/atvinna

Umsoknarfrestur er til og med 11. juni nk.

Nanari upplysingar veitir Anna Lara Gudfinnsdattir,

og einstok fyrirtaekjamenning sem vid erum afar stolt af.
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BL ehf. / Sevarhiéfda 2 / 110 Reykjavik / 525 8000 / www.bl.is

ENNEMM / SiA / NM82351

Starfsemi STRA ehf. byr ad
aldarfjéréungs reynslu og
pekkingu & svidi starfs-
manna- og radningarmala
en stofan hefur unnid fyrir
morg helstu og leidandi
fyrirteki landsins um
arabil.

Rik ahersla er 16g0 a trinad
vardandi vorslu gagna og
upplysinga badi gagnvart
umsakjendum, sem og
vinnuveitendum.

Anzegdir vidskiptavinir til
margra ara hafa notid
pjénustu STRA, en stofan
hefur jafnframt umsjon
med radningum i sérfraedi-
og stjérnunarstodur.

WWW.stra.is

Til hvers ad auglysa ?

Ef b0 auglysir sjalf-/ur eftir starfsmanni eydir pu verulegum tima
i Urvinnslu innsendra umsékna.

Okkar styrkur er 6flugur gagnabanki og yfir tveggja aratuga reynsla vid ad
biénusta fyrirteeki vid leit ad starfsmanni.

Sparadu pér tima, kostnad og fyrirhéfn - leitadu adstodar
fagmanna med langvarandi reynslu af rédningarmalum.

STRA Starfsradningar ehf. - Sudurlandsbraut 30 - simi 588-3031
stra@stra.is - gudny@stra.is - www.stra.is.

Framleidoslu-

starfsmadur
Fodurblandan oskar eftir starfsmanni i
framleidslu a hasdyrafodri

Helstu verkefni:

Hasdyrafédurframleidsla:

e FramleiOsla & kiia- og fuglafoori skv. framleidsludaetlunum
e prif skv. geedahandbok

¢ Daglegt skipulag i samstarfi vio vaktstjora

* Synataka og gadaprofanir

o pétttaka i birgdaeftirliti

e Tilfallandi viohald framleidslulinu

» Samskipti vio s6ludeild, fodurdreifingu og lager
¢ Annad tilfallandi

e Unnid er & voktum.

Heefniskrofur:

¢ Reynsla i framleidslustorfum i iontdlvustyrou umhverfi
¢ G40 islenskukunnatta

 Geta unnio sjalfsteett og i teymi

¢ Reglusemi og god astundun

¢ G0 almenn télvukunnétta (office pakkinn)

e pekking a vélbinadi (vélstjornarmenntun er kostur)

Nanari upplysingar gefur Dadi Hafporsson,
framkveemdastjori framleidslusvids, dadi@fodur.is

Fodurblandan er rotgroid og 6flugt framleidslu- og pjonustu- fyrirtaeki
sem sérheefir sig i framleidslu & aburdi og fodri fyrir landbinad,
fiskeldi og hisdyr. Pvi til vidbotar selur Fodurblandan ymis konar
rekstrarvéru fyrir landbanad s.s. girdingar, girdingarefni og smavoru.
Fodurblandan rekur fiorar verslanir, & Selfossi, Hellu, Hvolsvelli og
Egilsstodum sem og 6fluga vefverslun. Fyrirteekid er leidandi a sinu
svidi og eitt pad oflugasta i pjonustu vid baendur hér a landi.

Hja fyrirteekinu starfa um 50 manns.

Nanari upplysingar: www.fodurblandan.is




Lausar stodur i Langholtsskeéla

2017 - 2018

e Umsjonarkennari & yngsta stigi.

e Umsjonarkennari & midstigi.

e Umsjonarkennari & unglingastigi, steerdfraedi og
islenska.

e Studningsfulltraar

e Studningsfulltrdi i sérdeild fyrir bérn med einhverfu.

Nénari upplysingar & vef Reykjavikurborgar: http://reykjavik.
is/laus-storf og hja Hreidari Sigtryggssyni skdlastjora i sima
5533188 0g 6648280 og & hreidar.sigtryggsson@rvkskolar.is.

Menntaskoélinn a isafirdi
oskar eftir tilbooum i rekstur
motuneytis Mi sem rekid er
sem sjalfsteed eining

Reksturinn felst i framreidslu matar i hddeginu alla virka
daga, afgreidsla i motuneyti Mi og umsjén med matsal.
Einnig a0 tryggja ibaum heimavistar adgang ad morgun-
mat og kvéldmat alla daga og morgunmat um helgar.

Markmidio meo atbodinu er ad tryggja sem lagst
voruverd samfara geedum og goori pjonustu en um leid
a0 tryggja ao fidlbreytileiki og hollusta i samsetningu
matveela uppfylli fidlbreyttar parfir/krofur vidskiptavina.
Menntaskolinn & isafirdi er adili ad verkefninu um
heilsueflandi framhaldsskéla.

Tilbod skal senda fyrir 9. jini til Fridgerdar Omarsdottur
fijarmalastjora fridgerd@misa.is MI sem veitir frekari
upplysingar.

Grunnskolakennara vantar ad
Pingeyjarskola naesta skélaar

Um tveer stddur er ad reeda:
Almenna kennslu og iprottakennslu.

Vid leitum ad kennara sem:

e Treystir sérifaglega og metnadarfulla vinnu

¢ Hefur lausnamidada nalgun & vidfangsefnum

¢ Ersveigjanlegur og med gooa samskiptahaefni

e Er sjalfsteedur i vinnubrégdum og synir/byr
yfir frumkveeoi

Pingeyjarskoli er samrekinn grunn-, leik- og ténlis-
tarskoli med rétt um 100 nemendur. Par af teeplega 70
grunnskélanemendur.

Ahersla er 16gd 4 teymisvinnu og fidlbreytta kennsluhaetti
innan skolans. Rik tonlistarhefd er vid skdlann.

L6g0 er ahersla & samvinnu og sameiginlega abyrgd
starfsmanna a verkefnum skélans. i Pingeyjarskéla er
unnio meo byrjendalaesi.

Umsoknarfrestur er til 15. jini.

Nanari upplysingar veitir J6hann Ranar Palsson skélastjori
i sima 464 3580/899 0702 eda & netfangid johannrunar@
thingeyjarskoli.is

IGS ATVINNA

IGS ehf. leitar ad 6flugum, jdkveedum og lausnarmidudum einstaklingi i stodu
verkefnastjora 6ryggis- og pjalfunarsvios

VERKEFNASTJORI ORYGGIS- OG PJALFUNARSVIDS
Sveigjanlegur vinnutimi

Menntun- og haefniskrofur
Héaskolamenntun sem nytist i starfi
pekking & geedamalum
GOd islensku og enskukunnatta
Ogud, skipuldgd og sjalfstaed vinnubrogd
Haefni i mannlegum samskiptum
Utsjonarsemi, heidarleiki og frumkvaedi

Helstu verkefni
Oryggis- og gaedauttektir
Breytingastjornun og innra eftirlit
pjalfunarmal
Skyrslugerd og handbaekur

Umsoknum er skilad inn rafreent & heimasidu IGS sja fyrir 13. juni
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HLUTI AF BYGMA

HUSASMIDJAN SKUTUVOGI

LEITAR AP OFLUGUM LIDSMONNUM

Framtidarstorf

Leitum ad metnadarfullum fagadilum til sélustarfai

malningardeild og goélfefnadeild.

Haefniskréfur

Frumkvaedi i starfi

Fagleg pekking eda reynsla Ur sambeerilegu starfi
Samskiptahaefni og pjénustulund

G688 islenskukunndtta

Husasmidjan leggur metnad sinn i
ad veita fyrsta flokks pjénustu og
hafa gott adgengi ad vérum sinum
og starfsfolki. Pad sem einkennir
starfsmenn HUsasmidjunnar eru
eftirfarandi gildi:

Metnadur
bPjénustulund

Sérpekking
Umsoéknir berist

fyrir 12. juni n.k.
og sendast til
atvinna@husa.is

Byggjum a betra verdi

jamie’s

ITALIAN

JAMIE’S ITALIAN OPNAR A HOTEL BORG

OG LEITUM VID bVi AD HRESSU 0G VINNUSOMU FOLKI
TIL AD TAKA PATT i ZVINTYRINU MED OKKUR.

Veitingastadurinn Jamie’s ltalian var stofnadur af Jamie Oliver og itdlskum lzerifodur hans Gennaro Contaldo
i Oxford arid 2008. Sidan pa hafa meira en sextiu veitingastadir i bajum, borgum og londum um allan heim hast

i hopinn.

Jamie's Italian er kedja vinslla veitingahtisa med starfsemi vida um heim.
Aherslur stadarins eru italskur matur, gerdur tr bestu faanlegu hraefnum, asamt pagilegu og fallegu umhverfi.
Okkar markmid er ad gestum okkar lidi vel og njoti godra veitinga og pjonustu i afsloppudu andramslofti.

Vid oskum eftir starfsfolki i eldhis asamt veitingasal, i full storf, hlutastorf, sumarstorf, kvold- og helgarvinnu.
Faglerdir og ofaglaerdir koma til greina. Vidkomandi parf ad eiga audvelt med mannleg samskipti og geta unnid

i hop.

ELDHUS

Reynsla af starfi i eldhisi er naudsynleg.

- MATREIDSLUMENN
- PIZZABAKARAR
- ADSTOD i ELDHUSI
- UPPVASKARAR

Umsokn skal fylla ut i Alfred umsoknarkerfinu www.alfred.is

VEITINGASALUR

Reynsla af starfi i veitingasal er kostur

- bJONAR
- BARPJONAR
- ADSTOD i SAL

Umsakjendur eru bednir um ad senda ferilskra, stutta lysingu a sér og gefa upp medmalanda

sem hafa ma samband vid.

Hagt er ad nalgast frekari upplysingar med tolvupasti a uppgefid netfang og veita
Johannes Steinn Johannesson yfirkokkur og Sigriin Pormédsdattir veitingastjori upplysingar um auglyst storf.

w UMHVERFIS

STOFNUN

Vernd ndttirunnar

Umhverfisstofnun auglysir tvo storf { pagu nattiru-
verndar. Leitad er ad 6flugum einstaklingum sem eru
tilbunir til ad taka patt { métun nyrra adferda til ad
standa vord um nattiruna en unnid er ad innleidingu
nyrra laga um nattdruvernd.

SERFRADINGUR - AHRIF A NATTURUNA

Helstu verkefni sérfraedingsins eru ad vinna ahrifamat vegna
ymiss konar starfsemi sem getur haft hrif & nattdruna. Um-
hverfisstofnun gefur alit vegna skipulagsaaetlana sveitarfélaga
og mats & umhverfisahrifum, gefur Ut leyfi til framkvaemda &
fridlystum svaedum og vegna starfsemi sem getur haft i for
med sér mengun. Logd er ahersla & vandad ahrifamat til ad
ldgmarka &lag & nattdruna.

LOGFRADINGUR - NY STJORNTAKI | NATTURUVERND

Helstu verkefni logfreedingsins verda motun verkferla og
undirbuningur dkvardana Umhverfisstofnunar vegna al-
mannaréttar, sérstaklega vidkvaems dstands nattdru og

par sem haetta er & tjoni af voldum dgangs, auk annarra
verkefna sem varda nymeeli um natturuvernd. Jafnframt

er um ad reeda vinnu vid logfraedileg 4lit, leidbeiningar og
undirblning stjornvaldsékvardana & 68rum verkefnasvidum
stofnunarinnar.

ltarlegri upplysingar um storfin, helstu verkefni og
haefniskrofur til starfanna er ad finna 4 starfatorg.is og http://
www.umhverfisstofnun.is/storf-i-bodi

Umsoknarfrestur er til og med 19. juni 2017. Umsoknir skulu
sendar til Umhverfisstofnunar, Sudurlandsbraut 24, 108
Reykjavik eda & netfangid ust@ust.is

FAGMENNSKA SAMVINNA FRAMSYNI VIRPING

Seérfraedingur i laesi

Menntamaélastofnun studlar ad framférum i pagu menntun-
ar i samraemi viod stefnu stjornvalda, bestu pekkingu og
alpjooleg viomid. Stofnunin sinnir vidtaeku hlutverki vio mat a
menntun, préar og midlar namsgdgnun til nemenda og veitir
margskonar pjénustu vio menntakerfid.

Auglyst er laus til umsoknar stada sérfraedings i laesi.

Um er a0 reeda 100% starf og laun eru greidd samkvaemt
samningum fjarmalaradduneytisins og vidkomandi stéttar-
félags. Askilegt er ad vidkomandi geti hafid storf fljotlega.

Helstu verkefni:

¢ Fraeda og leidbeina um lzaesi og lestrarnam
e Gerd stdou- og skimunarprofa

¢ Greining og mat & gdgnum

* Adkoma ad ymsum verkefnum matssvids

Menntunar- og heefnikrofur:

e Menntun og sérheefing i lestarkennslu

* bekking & profagerd

* pekking og reynsla af greiningu megindlegra gagna og
notkun peirra i skélastarfi

e Menntun og reynsla & grunnskélastigi

e Heefni til ad tja sig i reedu og riti

* G6oir samskiptahefileikar

¢ Gott skipulag og 6gud vinnubrégd

* G0 islensku og enskukunnatta

* G40 almenn télvukunnatta

Umsoknir

Umsokn um starfio fylgi skra yfir menntun og starfsferil,
kynningarbréf par sem gerd er grein fyrir asteedu umsoknar
med rokstudningi fyrir heefni vidkomandi i starfid asamt upp-
lysingum um umsagnaradila. Umséknir gilda i sex manuadi
fra pvi umsoknarfrestur rennur at. Karlar jafnt sem konur eru
hvattir til ad saekja um starfid.

Umsékn sendist & skjfxlasafn@mms.is merkt:
Sérfraedingur - leesi. Ollum umséknum verdur svarad.

Nanari upplysingar veitir Katrin Frimannsdottir,
svidsstjori matsvids i sima 514-7500,
netfang: katrin.frimannsdottir@mms.is

Umsoknafrestur er til og med 26. jiani 2017.
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REYKJANESBZAR
reykjanesbaer.is

SERKENNSLURADGIJAFI

Rafvirki / rafveituvirki

Starfssvio

LEIK- 0G GRUNNSKOLA

[6gnum
- Nylagnir, tengingar og fragangur

- Vidhald og vidgerdir & dreifikerfi, linum og gotu-

HS Veitur hf leita ad starfsfolki a starfsstod
fyrirtaekisins i Reykjanesbae

Heefniskrofur

- Sveinsprof i rafvirkjun / rafveituvirkjun aeskilegt

- Sjélfstaed vinnubrégd

- G6o framkoma og lipurd i mannlegum samskiptum

Reykjanesbaer 6skar eftir ad rada sérkennsluradgjafa
leik- og grunnskala. Sérkennsluradgjafi starfar { teymi
fagfolks & fraedslusvidi sem sinnir margvislegri sér-
fraedipjonustu vid nemendur ( leik- og grunnskélum.

Meginverkefni:

» Radgjof i sérkennslu til starfsfélks og foreldra barna
{ leik- og grunnskélum

 Samstarf vid stjérnendur og starfsfélk sem annast
sérkennslu

» Samstarf vid adrar stofnanir er fjalla um malefni
barna sem purfa sérkennslu

» Kemur ad frumathugunum og skimunum { leik- og
grunnskolum

Menntunar- og haefniskréfur:

* Reynsla af sérkennslu

*Framhaldsmenntun asvidisérkennslufraeda eda sam-
baerileg menntun sem nytist { pessu starfi

* GAd samskiptahaefniog faerni til teymisvinnu

* Skipulagshafileikar og almenn god tolvufaerni

Umsoknarfrestur er til og med 18. jini nk. Nanari upp-
lysingar um starfid veita Helgi Arnarson svidsstjori
Fraedslusvids, helgi.arnarson@reykjanesbaer.is og
Gyda M. Arnmundsdottir deildarstjori skélapjonustu,
gyda.m.arnmundsdottir@reykjanesbaer.is.

Umsodknum skal skilad rafraent a vef Reykjanesbaejar,
reykjanesbaer.is/stjornkerfi/laus-storf.

- Viokomandi mun sinna bakvoktum a
Sudurnesjasveaedi

Husasmidur i vidhaldsdeild mannvirkja

Heefniskrofur

- Sveinsprof | smidum skilyrdi

- Reynsla af smidavinnu

- Samskiptahaefni og frumkvaedi

- Sjélfstaedi i starfi, heefni til ad vinna undir alagi

Starfssvio

- Vidhald og vidgerdir & mannvirkjum

- Sinnir tilfallandi verkefnum tengdum
nybyggingum og/eda breytingum a
hasneediskosti fyrirtaekisins

Nénari upplysingar veitir Ragnheidur Eyjolfsdttir mannaudsstjori i sima 422 5200.

Sott er um storfin a heimasidu HS Veitna, www.hsveitur.is
Umsoéknarfrestur er til og med 12. juini 2017

Hja HS Veitum starfar framsaekinn hopur starfsfolks sem kappkostar ad efla sig i starfi med frumkvaedi, fagmennsku og
framurskarandi vinnubrogdum.

Fyrirtaekid HS Veitur vard til 1. desember 2008 pegar Hitaveitu Sudurnesja hf var skipt upp.

HS Veitur annast raforkudreifingu & Sudurnesjum, i Hafnarfirdi, i hluta Gardabaejar, i Vestmannaeyjum og i Arborg.

HS Veitur annast hitaveiturekstur 8 Sudurnesjum og i Vestmannaeyjum og vatnsveiturekstur ad stérum hluta a

Sudurnesjum og i Vestmannaeyjum.

Starfsstddvar HS Veitna hf eru fjorar, i Reykjanesbae, Hafnarfirdi, Vestmannaeyjum og i Arborg.

Hja HS Veitum hf starfa 96 starfsmenn. Q’”

HS VEITUR HF

www.hsveitur.is

Bifreidasmidur

Starfssvio:
+ Almennar vidgerdir vid bilaréttingar

Haefniskrofur:

+ Prof i bifreidasmidi

« Starfsreynsla aeskileg

+ G663 pekking & bilum

+ Haefni i mannlegum samskiptum mikilvaeg
+ Rik pjonustulund og frumkvaedi i starfi

Vinnutimi er: man-fim frd 08:00-17:00
og f6s 08:00-15:30

Toyota Kauptuni
Kauptuni 6
Simi: 570 5070

www.toyotakauptuni.is

TOYOTA

BETTER

Rétting og malun
Vegna aukinna umsvifa leitum vid ad metnadarfullum starfsménnum a eitt fullkomnasta
réttingar- og malningarverkstaedilandsins.

Bilamalari

Starfssvio:
« Almenn bilamalun

Haefniskrofur:

+ Prof i bilamalun

« Starfsreynsla aeskileg

+ G663 pekking & bilum

+ Haefni i mannlegum samskiptum mikilvaeg
+ Rik pjénustulund og frumkvaedi i starfi

Vinnutimi er: man-fim frd 08:00-17:00
og f6s 08:00-15:30

Umsékn, asamt ferilskra og kynningarbréfi 6skast fyllt Gt a vef félagsins wwuw.toyota.is/storf
Nanari upplysingar veitir Fanny Bjarnadéttir fanny@toyota.is - Umsoéknarfrestur er til og med 19. jani 2017
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www hagstofa.is

Hagstofa islands

oskar eftir ad rada prja metnadarfulla og ahugasama
starfsmenn til starfa a fyrirteekjasvidi

A fyrirtaekjasvidi er framleidd tolfraedi um

e Afkomu og rekstur fyrirteekja eftir atvinnugreinum

e Gistinaetur og ferdamal

* Nyskdpun fyrirtekja og Gtgjold til rannsékna- og prounar
e Umhverfismal

e Sjavar(tveg og landb(inad

Haefniskrofur

« Haskolaprof i hagfreaedi, verkfraedi, vioskiptafreedi eda dnnur sambaerileg menntun sem nytist i starfi
* Reynsla af vinnslu gagna i gagnagrunnsumhverfi er naudsynleg

* Reynsla af tdlfraedilegri Grvinnslu og framsetningu gagna er askileg

e Heefni i greiningu arsreikninga er kostur

* G600 islensku- og enskukunnétta

e G0 samskiptafaerni

e Sjalfstaed og skipuldgd vinnubrogd

Um er a0 raeda fullt starf og eeskilegt er ad viokomandi geti hafid storf i september/oktober 2017. Laun
eru samkvaemt kjarasamningi fjarmalaraduneytisins og hlutadeigandi stéttarfélags.

Umsaknarfrestur er til og med 19. jini 2017 og skulu umsoknir berast til: Starfsumsokn, Borgartini
21a, 150 Reykjavik eda rafraent & netfangid starfsumsokn@hagstofa.is.

Ollum umsoknum verdur svarad og umsakjendum tilkynnt um radstsfun starfsins pegar akvérdun
hefur verid tekin. Umsoknir gilda i sex manudi fra pvi ad umsoknafrestur rennur Gt.

Nanari upplysingar um starfid veitir Helga Hauksdattir i sima 528 1000.
Hagstofa Islands er midstid opinberrar hagskyrslugerdar & [slandi. Hlutverk Hagstofunnar er ad vinna hiutlaegar

hagskyrslur, hafa forystu um samhaefingu hagtalna, stunda rannsknir og studla pannig ad upplystri umraedu og
faglegum akvardunum. Nénari upplysingar md finna & www.hagstofa.is

Salfreedingur oskast

Vestmananeyjabaer auglysir eftir salfreedingi til starfa hja fjol-
skyldu- og freedslusvidi Vestmannaeyjabajar. Um er a0 rae0da
100% starfshlutfall. Starfio er & svidi skola- og félagspjonustu.

Starfssvid salfraedings

* Radgjof til foreldra barna og starfsfdlks leik- og grunnskala.

* Forvarnarstarf.

» Salfreedilegar athuganir og greiningar & bornum, radgjof og
eftirfylgd mala.

¢ Frae0sla og namskeid fyrir foreldra, nemendur og
starfsfalk skéla.

* Radgjof og medferd fyrir fjdlskyldur og born sem njota
bjénustu barnaverndar.

Salfraedingur vinnur i pverfaglegu samstarfi vid kennsluradg-
jafa, félagsradgjafa, starfsfolk skola, starfsfolk félags- og
heilbrigdispjonustu og adra sérfraedinga.

Menntunar- og haefniskrofur

e Salfreedimenntun og réttindi til a0 starfa sem salfraedingur
o Sjalfsteedi i vinnubrégoum

e Godir skipulagshafileikar

¢ Faerni i samskiptum

e Haefni i pverfaglegu samstarfi

Upplysingar veitir Jon Pétursson, framkveemdastjori fjolskyldu-

og freedslusvids Vestmannaeyjabajar (jonp@vestmannaeyjar.is)

i sima 488 2000.

Umsoknarfrestur er til og med 15. jini 2017

Umsekjendur eru bednir um ad skila inn umsdknum a netfangio
jonp@vestmannaeyjar.is. Med umsdkn parf ad fylgja ferilsskra
um fyrri stérf og menntun asamt kynningarbréfi par sem gerd er
grein fyrir asteedu umsoknar og rokstudningi fyrir heefni i starfid.

HOLF
GOLF

BYKO BREIDD

og haefni i mannlegum samskiptum.

Vid leitum ad dugmiklum svaedisstjora meod rika pjonustulund

Sveedisstjori starfar naid med verslunarstjora, leidir hop sélumanna og ber abyrgd

a voruframsetningu og Utliti deildarinnar.

Starfid felur i sér stjérnun, tilbodsgerd, radgjof og sélu a t.d. parketi, flisum,

innréttingum, innihuréum og hreinleetistaskjum.

Upplysingar veitir Runar V. Gunnlaugsson rekstrarstjoéri, runar@byko.is
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Isloft- Blikk & Stalsmidja ehf
Bilstjora vantar til starfa: ) , .
EY oskar eftir nemum i
Umsoknir sendist i tolvupésti 4 isloft@isloft.is. endurskodun
Nanari upplysingar i sima 587 6666.
Building a better

ISLOF
BLIKK OG STALSMIDJA EHF.
Bildsh6fda 12, 112 Reykjavik - Simi 587 6666 - Fax 567 3624

isloft@isloft.is - www.isloft.is

Adstodarskolastjori og
deildarstjori yngsta stigs

Grunnskoli Grindavikur auglysir stodu adstodarskolastjora og
deildarstjora yngsta stigs fra og med 1. 4gtst naestkomandi.
Leitad er ad einstaklingum med mikinn metnad, sem synt hafa
arangur i storfum sinum og leggja aherslu a vellidan og arangur
nemenda i g6ou samstarfi vio adra starfsmenn skélans.

Meginhlutverk adstodarskolastjora er ad:

e \lera i forystu um métun og framkveaemd faglegrar stefnu
skdlans innan ramma laga og reglugerda og i samraemi vid
adalnamskra grunnskala og skolastefnu Grindavikurbeejar.

*Vera stadgengill skolastjora, bera abyrgd a og stjorna daglegri
starfsemi skélans { samstarfi vid skélastjora.

* Hafa i samradi vid skolastjora umsjon med starfsmannamalum
s.s. radningum, vinnutilhdgun, starfspréun og fl.

¢ Vinna ad 6flugu samstarfi innan skélasamfélagsins.

Meginhlutverk deildarstjora er ad:

* Vera millistjornandi med mannaforrad og bera abyrgd & skola-
haldi & skolastigi.

* Fylgjast med nyjungum & svidi kennslu og vera leidandi i
faglegri umraedu.

e Vera i goodum samskiptum vid nemendur og foreldra.

* Hafa umsjon med sérlrreedum nemenda i samradi vid kennara
og adra stjornendur.

Heefniskrofur:
* Frumkvaedi, sveigjanleiki og vidsyni i starfi og samskiptum.
* Godir skipulagshefileikar.
* Heefni i mannlegum samskiptum
* Ad vera reidubinn til ad leita nyrra leida i skdlastarfi.
* Ahugi og reynsla til ad leida prounarstarf.
* G60 tolvukunnétta og feerni vid skyrslugerd.
¢ Reynsla af faglegri forystu & svidi kennslu og skélaprounar.
« Fjdlbreytt reynsla af kennslu og vinnu med bérnum og
unglingum.

Menntunar og haefniskrofur :
* Kennaramenntun og réttindi til kennslu i grunnskoéla.
* Framhaldsmenntun & svidi stjérnunar, uppeldis- og menn-
tunarfreeda eda kennslureynsla & grunnskélastigi.

Karlar jafnt sem konur eru hvétt til ad seekja um starfid.
Laun eru samkveemt kjarasamningi Sambands islenskra sveitar-
félaga og Kennarasambands Islands.

Nanari upplysingar um storfin veitir Gudbjérg M. Sveinsdot-

tir veentanlegur skolastjori i sima 420-1200. Umsoknir um
adstodarskolastjorastéduna asamt greinargddri skyrslu um storf
umsaekjanda og menntun, stjornunarreynslu og verkefni sem vi-
komandi hefur unnid ad og varpad geta ljdsi  feerni viokomandi,
skulu berast Grunnskéla Grindavikur Asabraut 2, 240 Grindavik
eda sendist & netfangid gudbjorgms@grindavik.is fyrir 11. jani
2017. Umséknarfrestur um deildastjorastarfid framlengist til 11.
jani n.k.

Grunnskali Grindavikur er heildsteedur, einsetinn grunnskaéli, med teeplega
500 nemendur i tveimur starfsstédvum. | Grunnskéla Grindavikur er starf-
a0 eftir Uppbyggingarstefnunni og 1690 ahersla & ad skapa namsumhverfi
i samradi vio foreldra par sem allir eru virkir, ad 6llum lidi vel og allir leeri
ad bera virdingu fyrir sjalfum sér, 68rum og umhverfi sinu. | framtidarsyn
skolans kemur fram ad skolinn er leerdomssamfélag bar sem ahersla er a
a0 allir nemendur hljoti ggda menntun og fai hvatningu til nams i samreemi
vid proska sinn og huga i 6ruggu og uppbyggilegu umhverfi. Nemendur,
starfsfolk og foreldrar eru virkir patttakendur i leerdomssamfélaginu. Allur
adbunadur og umhverfi skélans er til fyrirmyndar. Sja nanar & heimasiou
skolans http://www.grindavik.is/grunnskolinn.

working world

EY leitar ad félki sem skrad er i meistaranam i
reikningshaldi og endurskodun og stefnir aéd pvi
ad verda l6ggiltir endurskodendur.

Vid hja EY erum sveigjanleg og reynum ad koma
til moéts vio dlikar parfir hvers starfsmanns og
bjédum m.a. nemum okkar upp a hlutastarf
medan a ndmi stendur.

EY er alpjédlegt endurskodunar- og radgjafarfyrirtaeki
med yfir 230.000 starfsmenn i 150 [6ndum.

Umso6knir dsamt einkunnum sendist til Hildar Palsdéttur,
hildur.palsdottir@is.ey.com

Umsoéknarfrestur er til og med 14. jani n.k.

WWW.ey.is

Byggingarfulltroi i spennandi starfsumhverfi

Sveitarfélagid Hornafjérdur auglysir laust til umséknar starf byggingarfulltroa

Hornafisrdur er blémstrandi 2200 manna samfélag sem byggir & sjavartivegi og ferdapiénustu. Oflugt
menningar- og félagslif er { sveitarfélaginu og fislbreytt préttastarf fyrir bérn og ungmenni. Oll almenn pjénusta
er fil stadar og mé par nefna m.a. ténskéla, likamsraekt, knatths, sundlaug og heilbrigdisstofnun. Samgéngur
til Hafnar eru greidar, beint flug og streeté

Byggingarfulltrui ber dbyrgd & byggingarmdalum og hefur eftirlit med mannvirkjagerd sem fellur undir 1. og 2.
mgr. 9. gr. laga um mannvirki nr.160/2010. Byggingarfulltrdi skal hafa 18ggildingu sem hénnudur skv. 25.gr.
laga um mannvirki.

Helstu verkefni byggingarfulltréa eru ad annast méttéku og afgreidslu byggingarleyfisumsékna vegna
byggingarleyfisskyldra framkveemda, stéduleyfa og fyrirspurna auk Utgafu byggingarleyfa ad skilyrdum
uppfylltum. :

Byggingarfullirdi annast ad auki eftirlit med byggingarframkvaemdum og fradgangi peirra, sem og umhverfi
[63a til samraemis vid sampykkt gégn, skilmdla, byggingarreglugerd og l6g sem pvi tengjast. Hann vinnur ad
stefnumétun innan svidsins, situr fundi skipulagsnefndar undir fundargerdum byggingarfullirda auk annarra
beirra faglegu starfa er falla til hverju sinni.

Haefniskréfur til starfsins eru a8 umsaekjendur hafi héskélamenntun & svidi byggingarmala, 16ggildingu
mannvirkjahdnnun og haldgéda pekkingu & svidi byggingar- og umhverfismala, reynsla & umraeddu svidi er
iafnframt aeskileg. Ahersla er 16g8 @ lipurd i mannlegum samskiptum, fagmennsku, frumkvaedi og metnad 1l
drangurs i starfi.

i bosi er dhugavert framtidarstarf { barnveenu umhverfi par sem &ll ndtima paegindi eru til stadar, naeg
atvinnutaekifeeri, gott témstundar- og félagslif { fridseelu og framsaeknu baejarfélagi. Laun verda { samraemi vid
kjarasamning launanefndar sveitarfélags og videigandi stéttarfélaga. Sjg@ einnig & heimasidu
www.hornafjordur.is.

Umséknarfrestur ertil og med 24. juni nk. Gengid verdurfrd rédningu fljdtlega.

Gudny Hardardéttir hja STRA ehf. veitir nanari upplysingar um starfi { sima: 588-3031 alla virka daga fré
kl.13-15. Vinsamlegast sendid umséknir désamt medfylgjandi gégnum til stra@stra.is, sjd ndnar www.stra.is

Athygli er vakin & pvi ad umséknir geta gilt i 6 manudi fra pvi ad umséknarfrestur rennur 0t med visan fil 3. t6lul. 2. mgr. 2. gr.
reglna um auglysingar & lausum stérfum nr. 464/1996, med sidari breytingum, sem settar eru med stod i 2. mgr. 7. gr. laga nr.
70/1996 um réttindi og skyldur starfsmanna rikisins. Ollum umséknum verdur svarad pegar dkvérdun um rédningar hefur
verid tekin.
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Skala- og fristundasvid

LAUS ER TIL UMSOKNAR STADA ADSTODARSKOLASTJORA VID FELLASKOLA

Fellaskoli er heildsteedur grunnskéli i Reykjavik par sem rimlega 330 nemendur stunda ndm og starfsmenn eru um 70.

i skolanum er leitast vid ad snida skolastarfid i samraemi vid edli og parfir nemenda. Studlad er ad alhlida proska og
menntun hvers og eins og stutt er vid jakvaeda hegdun nemenda. i Fellaskala er litid svo 4 ad menningarlegur fidlbreytileiki
audgi skolastarf og 16g0 er ahersla & ad virding sé borin fyrir uppruna og menningu einstaklinga.

Vio skalann er starfreekt sérdeild fyrir einhverf bérn. Framtidarsyn skélans er ,,Allir & heimavelli.”

Leitad er ad metnadarfullum einstaklingi sem hefur 4huga & ad vinna med hépi fagmanna i fjélmenningarlegu skélasamfélagi

an adgreiningar.

LEIKSKOLINN SALUKOT

oskar eftir leikskolakennara, tonlistarkennara
og listgreinakennara fra 1.agast 2017.
Heefniskrofur:
Leikskolakennaramenntun/leyfisbréf
leikskolakennara, tonlistarmenntun/listmenntun & haskélastigi.

Feerni i samskiptum, sjalfstaeed og skipuldgd vinnubrdgd, stundvisi.

G060 islenskukunnatta skilyroi.
Launakjor samkvaemt kjarasamningi FL og SSSK.

Vinsamlega sendid umsoknir med ferilskra & saelukot@gmail.com

Helstu verkefni og abyrgd

¢ Ad vera i forystu um métun og framkveemd faglegrar
framtidarstefnu skélans innan ramma laga og reglugerda
og i samraemi vid adalnamskra grunnskala og skdlastefnu
Reykjavikurborgar

¢ Ad hafa faglegt utanumhald um skélandmskrarvinnu og
skolapréunarverkefni

¢ Ad vinna ad starfsproun

¢ Ad bera abyrgd a og stjorna daglegri starfsemi skolans i
samstarfi vid skolastjora og vera stadgengill hans

¢ Ad vinna ad 6flugu samstarfi innan skolasamfélagsins og
vid fjolskyldur og stofnanir utan skéla

Heefniskrofur:

* Kennaramenntun og réttindi til ad kenna & grunnskoélastigi
Kennslureynsla i grunnskéla

* Reynsla af faglegri forystu i skélapréunarverkefnum

e Stjornunarreynsla i grunnskadla askileg

e Stjornunar- og leidtogahefileikar

e Metnadur i starfi og ahugi a skdlaproun

e Lipurd og feerni i mannlegum samskiptum

o Sjalfstaedi i vinnubrogdum

Umsakninni skal fylgja yfirlit yfir nam og fyrri storf, leyfisbréf til ad nota starfsheitio grunnskélakennari auk annarra gagna er
malid vardar. Einnig er 6skad eftir ad med umsokninni fylgi stutt greinargerd um framtidarsyn umsakjanda a skolastarf.

R&0id verdur i stéouna fra 1. agiist 2017. Umsodknarfrestur er til og med 19. jani 2017. Nanari upplysingar um starfid gefur
Sigurlaug Hrund Svavarsdottir skalastjori i sima 411-7530 eda med pvi ad senda fyrirspurn &

sigurlaug.hrund.svavarsdottir@rvkskolar.is

Vakin er athygli a stefnu Reykjavikurborgar um jafnan hlut kynja i storfum og ad vinnustadir
borgarinnar endurspegli pad margbreytilega samfélag sem borgin er.

Rannsakandi hja Rannséknarnefnd
samgonguslysa - umferdarsvio

Rannséknarnefnd samgénguslysa (RNSA) éskar eftir ad rada til starfa rannsakanda vid
slysarannséknir & umferdarsvidi med starfsstod i Reykjavik. RNSA starfar samkvaemt
akvaedum laga nr. 18/2013 um rannsékn samgdnguslysa og reglugerdar nr. 763/2013.
Nanari upplysingar eru a vefsidu Rannséknarnefndar, www.RNSA.is.

Helstu verkefni:

[ starfinu felast m.a. rannséknir & orsékum um-
ferdarslysa, par med taldar vettvangsrannséknir
og sinnir rannsakandi bakvéktum. Rannsakandi
styrir einnig einstaka rannséknum. Hann hefur
umsjén med peim verkefnum sem slysum
tengjast, svo sem greiningarvinnu, skyrslugerd
og eftirfylgni med tilldgum sem lagdar eru fram
til arbéta i dryggismalum.

Askilegar menntunar- og haefniskrofur:

e Haskdélamenntun sem nytist i starfi er seskileg.

e Ppekking eda reynsla af starfreekslu, vidhaldi
og bunadi samgdnguteekja.

e bekking 4 16gum og reglum sem gilda um
umferdarmal.

® Reynsla af stjornun verkefna.

e Mjog god pekking og feerni i ritudu og tdludu
mali & islensku og ensku. Kunnatta i einu
Nordurlandamali er eeskileg.

e bekking og reynsla af notkun algengustu
hugbunadarforrita.

e Gagnrynin og lausnamidud hugsun.

* Reynsla af stjérnun og feerni i mannlegum
samskiptum.

o Heefni til ad starfa sjalfsteett, sem og i hop.

Launakjor eru samkvaemt kjarasamningum vid-
komandi stéttarfélags viod fjarmalaraduneytid.
Um er ad reeda fullt starf.

Umsodknir skal senda til Rannséknarnefndar
samgonguslysa, Husi FBSR, Flugvallarvegi 7,
101 Reykjavik eda 4 netfangid thorkell@RNSA..is.

Umsokn parf ad fylgja ferilskrd og kynningarbréf
bar sem gerd er grein fyrir dsteedu umsdknar og
rokstudningi fyrir haefni vidkomandi i starfid.

Konur jafnt sem karlar eru hvott til ad saekja
um starfio.

Azetlad er ad umsaekjandi hefji storf i lok sumars
eda samkvaemt samkomulagi. Naudsynlegt er ad
umsaekjandi hafi bifreid til umrada.

Umsdknarfrestur er til 25. juni 2017.

RANNS'OKNARNEFND
SAMGONGUSLYSA
Hus FBSR, Flugvallarvegi 7
101 Reykjavik

Simi 511 6500

www.RNSA.is

BmH Borgarholtsskali

békmennt « handmennt e sidmennt

Borgarholtsskoli er fjdlbreyttur, framsaekinn og skapandi skéli
semleggurahersluaadallirfainamvid sittheefi.Bodid erupp a
margar namsleidir; f boknami, listnami, ionnami og starfsnami.
Einkunnarord Borgarholtsskéla eru:

agi, virding, veentingar.

50% kennarastada vio
Borgarholtsskola

Borgarholtsskoli auglysir eftir framhaldsskélakennara til ad
kenna grunnafanga i steerdfreedi og skapandi starf 4
uppeldissvioi i haust. Um er ad reeda 50% starf.

Radning og kjor: Umsaekjendur hafi haskoélaprof i viokomandi
greinum asamt kennsluréttindum i framhaldsskola. Laun eru i
samraemi vid kjarasamning Ki og stofnanasamning
Borgarholtsskola.

Laun eru i samraemi vid kjarasamning viokomandi
stéttarfélaga og stofnanasamning Borgarholtsskéla.
Umsakjendur greini i umsokn fra menntun, fyrri storfum og
60ru pvi sem telja méa ad skipti mali.

Jafnt konur og karlar eru hvétt til ad seekja um storfin.
Sakavottord fylgi umsokn.

A heimasidu skélans, www.bhs.is, eru upplysingar um
skdlann og starfsemi hans.

Upplysingar um starfid veitir Pérkatla Porisdottir, kennslu-
stjori, thorkatla@bhs.is; simi: 866 9092.

Umsadknir dsamt fylgigognum sendist i tdlvupdsti til Arsals
Gudomundssonar, skdlameistara, arsaell@bhs.is,

fyrir 19. jani 2017.

Skolameistari

Laus storf

hja Képavogsba

Leikskolar

- Adstodarleikskolastjori i leikskélann
Austurkor

Grunnskélar
- Heimilisfraadikennari i Alfhélsskéla

- Umsjonarkennar a yngsta stig i
Horauvallaskéla

- Adstodarforstodumadur deegradvalar
Horduvallaskoéla

- Studningsfulltrai i Karsnesskéla

- Skoélalidi i Karsnesskéla

- Steeréfraedikennari i Karsnesskola

- Enskukennari i Karsnesskéla

- Fristundaleidbeinendur i Karsnesskola

- Fristundaleidbeinandi i Lindaskéla

- Matreidslumadur i Salaskoéla

- Umsjonarkennari & midstig i Smaraskola

Eingdngu er haegt ad saekja um storfin rafreent a
heimasidu Képavogsbaejar, www.kopavogur.is,
pbar sem jafnframt ma finna fleiri storf og nanari
upplysingar.

Képavogsbaer

kopavogur.is
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Haseti oskast

Visir hf. dskar eftir a0 fastrada haseta a Fj6Inir GK 657. fjdInir
er linuveidiskip med beitningarvél.
Umsokn berist & heimasiou visis www.visirhf.is.

Visir hf. poszukuje marynarza do zatrudnienia na stale na
statku FjoInir GK 657. FjdInir jest statkiem linowym z maszyna
przynetowa.

Podania mozna skladac na stronie Visir www.visirhf.is

Nordic Souvenir oskar eftir 6flugum sdlustjora!
Nordic Souvenir er heildsala sem selur minjagripi og er
fyrirtaekid med starfsemi i fimm Iéndum.

Reynsla af s6lustofum eda menntun sem nytist i starfi aski-
leg. SGlustjorinn parf ad hafa g6da pjonustulund og ahuga &
pvi ad skara fram(r. G60 télvupekking er einnig askileg.
Mijog godir tekjumdguleikar fyrir réttan adila. Spennandi,
gefandi, skemmtilegt og krefjandi starf.

Umsoknarfrestur er til 9. jani.

Upplysingar um starfid gefur:

Joéhann Mar Helgason i sima 694-6773.
Sendid umsadknir og ferilskrar &
johann.helgason@nordicsouvenir.com

Raflagnahdnnudur og
taekniteiknari oskast til starfa

Verkhdonnun er reynslumikil rafmagnsverkfraedistofa par
sem starfa 12 manns vio raflagna- og lysingahGnnun.
Vegna godrar verkefnastéou vantar okkur metnadarfullan
raflagnahénnud og taekniteiknara i teymid okkar,

med menntun og reynslu sem nytist i starfid.

Starfsmadur parf ad geta unnid sjalfsteett jafnframt pvi ad
vinna vel med 6drum honnudum.

Pekking & BIM honnunarumhverfi er kostur.

Starfsmadur parf ad geta byrjad sem fyrst.

Ahugasamir vinsamlega sendid ferilskra a
verkhonnun@verkhonnun.is

VERKHONNUN

VERKFRADIRADGJOF

i

MATRADUR OSKAST

Visir hf. 6skar eftir a0 réda matrad i motuneyti fyrirtaekisins ad
Midgardi 3 i Grindavik. Helstu verkefni og abyrgd eru rekstur
motuneytis, matseld og fragangur.

Heefniskrofur:

- Menntun 4 svioi matreidslu er kostur

- Reynsla af matreioslu i stofnun eda fyrirtaeki er eeskileg
- Skipulagshafni og sjalfsteed vinnubrogd

- Pjonustulund og heaefni i mannlegum samskiptum

Nénari upplysingar veitir Erla Osk Pétursdattir i sima 856-5717.

Umsoknarfrestur er til 18.jini. Umsoknir askast sendar a
visir@uvisirht.is merktar ,,Umsékn — métuneyti”.

Visir hf. | Hafnarg6tu 16 | 240 Grindavik | Simi: 420-5700 | visirhf.is

Kennarar oskast

Hunavatnshreppur dskar eftir ad
rada kennara vio Hunavallaskodla

Lausar stodur til umséknar:
o Stadaiprétta- og sundkennara
e Stada almenns kennara

Medal kennslugreina eru samfélagsfraedi 4 mid og unglinga-
stigi, steerdfraedi a midstigi og almenn kennsla 4 yngrastigi.

o Stada leikskélakennara vid leikskéladeild (leikskdlalidi eda
starfsmadur med adra menntun sem nytist i starfi og/eda
reynslu af vinnu med ungum bérnum kemur til greina)

Um er ad rda 100% storf fyrir skolaarid 2017-2018

Hdnavallaskoli er samrekinn leik- og grunnskdli. { grunnskélanum

eru teplega 45 nemendur og i leiksk6lanum 15 nemendur, gott
ipréttahds, sundlaug og heitur pottur eru i og vid husn20id.
Kennt er i fjorum namshépum 1. -3. bekkur, 4.-6. bekkur, 7.-8.
bekkur og 9.-10. bekkur.

Ein deild er & leikskélanum og eru nemendur fra einsars aldri.

Leitad er eftir jakvaedum, duglegum, sveigjanlegum og metnadar-

fullum einstaklingum, baedi kdrlum og konum med géda
skipulagshzafni asamt g6dri haefni i mannlegum samskiptum.

Hunavatnshreppur

Hunavatnshreppur er 4 Nordurlandi vestra
og er sveitarfélagio um 3822 km?ad staerd.

A Hunavollum er starfraektur leikskoli,
grunnskoli og sundlaug. Hunavellir eru 18 km
fra Blonduosi.

Umsoknarfrestur er til og med 1. juli nk.

Umsoknir skulu sendar & netfangio
skolastjori@hunavallaskoli.is eda til
skolastjora Huanavallaskola, Hinavollum,
541 Blonduds.

Nanari upplysingar:

Sigridur B. Aadnegard i sima 4524370 /
8472664 eda i gegnum netfangid
skolastjori@hunavallaskoli.is

Hunavatnshreppur

hunavatnshreppur.is

Reykjavikurborg

Skoéla- og fristundasvio

STADA RADGJAFA A SVIDI MALS 0G LASIS

Skéla- og fristundasvid Reykjavikurborgar auglysir laust til umsoéknar starf rddgjafa & svidi mals og leesis. Radgjafinn mun
starfa i Midju mals og leesis, sem heyrir undir skéla- og fristundasvio. Hlutverk Midju méls og leesis er ad veita radgjof um
proun faglegra starfshatta til ad studla ad hvetjandi mal- og leesisumhverfi fyrir born i leiksk6lum, grunnskélum og &
fristundamidstodum. Radgjafar Midju mals og leesis skipuleggja einnig simenntun & svidi mals og laesis fyrir starfsfolk i
skola- og fristundastarfi.

Undir skéla- og fristundasvid heyrir rekstur leikskola, grunnskéla og fristundamidstédva Reykjavikurborgar og starfsemi
Namsflokka Reykjavikur, skélasafnamidstddva og skélahljomsveita.
Neesti yfirmadur radgjafa er skrifstofustjori grunnskdélahluta fagskrifstofu skéla- og fristundasvids.

Helstu verkefni og abyrgd

Veita starfsfolki i skola- og fristundastarfi rédgjéf og studning
vid a0 préa markviss vinnubrdgd til ad efla malproska og laesi
barna.

Veita radgjof um virkt tvityngi, kennslu i islensku sem 6dru
mali og malproska- og lestrarvanda.

Skipuleggja og annast fraedslu fyrir starfsfolk um mal og leesi.
Skipuleggja og annast freedslu fyrir foreldra i samstarfi vio
starfsfélk i skdla- og fristundastafi.

Samstarf vid sérfreedipjonustu skola & pjonustumiostoovum.

Heefniskrofur

Leyfi til ad nota starfsheitid grunnskoélakennari.
Haskolamenntun & framhaldsstigi askileg.

Reynsla af uppeldis- og kennslustérfum i grunnskola askileg.
Reynsla af verkefnum vardandi mal og laesi.

Reynsla af radgjof vio grunnskala eeskileg.

G060 islenskukunnatta og heefni til ad tja sig i reedu og riti.
Lipurd og sveigjanleiki i samskiptum.

Frumkveedi i starfi og skipulogd vinnubrdgd.

Umsoknarfrestur er til og med 12. jani 2017.

Umsokn fylgi greinargerd i stuttu mali um pekkingu og reynslu af vinnu med mél og laesi, yfirlit yfir ndam og fyrri storf,
leyfisbréf grunnskélakennara, upplysingar um framsaekin verkefni sem umsakjandi hefur leitt eda tekid patti og annad
er malid vardar.

Um er a0 reeda fullt starf og verdur radio i stoduna fra 1. agast 2017. ’
Laun eru samkveemt kjarasamningi Sambands islenskra sveitarfélaga og KI.
Umsaekjendur eru bednir um ad saekja um starfio a vefsidu Reykjavikurborgar,www.reykjavik.is/storf

Nanari upplysingar um starfio veitir Drofn Rafnsdéttir, verkefnastjori, og Gudlaug Sturlaugsdottir, skrifstofustjori
grunnskélahluta fagskrifstofu, i sima 411 1111.

Netfong: drofn.rafnsdottir@reykjavik.is / gudlaug.sturlaugsdottir@reykjavik.is

Vakin er athygli a stefnu Reykjavikurborgar um jafnan hlut kynja i storfum og ad vinnustadir

borgarinnar endurspegli pad margbreytilega samfélag sem borgin er.




22 ATVINNUAUGLYSINGAR

FRETTABLADID

3. JUNIi 2017 LAUGARDAGUR

ORYGGI - SAMVINNA - FRAMS/ZKNI

= fyrlr samfelagia =

Sjukrahu3|6 a Akureyn

Vilt pu taka patt i ad byggja upp og proa bradalaekningar?

Vid leitum ad ahugasdmum, jakveedum og
metnadarfullum sérfraedileekni i 100% stodu
forstdduleeknis bradaleekninga. Hér reynir
a heefni til ad vera i forystu fyrir pjénustu vio
sjuklinga, leida saman 6lika peetti i starfseminni
0g studla ad stodugum umbétum i verklagi.

Forstbduleeknir er leidtogi og hefur pripeetta
abyrgo sem stjornandi, p.e.a.s. faglega abyrgad,
starfsmannaabyrgd og rekstrardbyrgd. Auk
pess ad byggja upp og préa bradaleekningar
gegnir forstdouleeknir mikilveegu hlutverki i
kennslu og visindastarfi.

Forstodulaknir bradalaekninga

UMSOKNARFRESTUR:
19. JUNi 2017

UMSOKNIR:
SAK.IS/ATVINNA

Stadan veitist fra 15. juli eda eftir nAnara samkomulagi og er veitt til 5 &ra.
Nanari upplysingar um stéduna veitir Hildigunnur Svavarsdattir, framkvaemdast;ori

brada-, freedslu- og geedasvios i sima 463 0100 eda netfang hildig@sak.is.
Nanari upplysingar um starfid og haefnikréfur eru a www.sak.is/atvinna.

Sjukrahusio hefur hlotid alpjédlega gaedavottun a starfsemi sinni.

Starfatorg.is

Laus storf hja rikinu og upplysingar um malefni rikisstarfsmanna

Starf Stofnun Stadur Nr. a vef
Seenskukennari Menntaskoélinn vid Hamrahlid Reykjavik 201706/1000
Verkefnastjéri i Fab Lab Fjolbrautaskolinn i Breidholti Reykjavik 201706/999
Sérfraedingur og l6gfreedingur Umhverfisstofnun Rvk/Landid 201706/998
Sérfreedingur i leesi Menntamalastofnun Reykjavik 201706/997
Sérfreedingur i sameindaliffreedi  Tilraunastod Hi ad Keldum Reykjavik 201706/996
Namsstada deildarleeknis Landspitali, beeklunarskurddeild Reykjavik 201706/995
Sjukralidi Heilbrigdisstofnun Sudurlands Vestm.eyjar ~ 201706/994
Sérfreedingar & fyrirteekjasvioi Hagstofa islands Reykjavik 201706/993
Forstoouleeknir bradaleekninga  SjukrahUsié & Akureyri Akureyri 201706/992
Sveedisstjori leekninga Heilsugaeslan Grafarvogi Reykjavik 201706/991
Sélfreedingur Heilsugaeslan Gleesibae Reykjavik 201706/990
iprottafreedingur Landspitali, Laugarasinn Reykjavik 201705/989
Hjdkrunarfreedingur Landspitali, Laugarasinn Reykjavik 201705/988
Félagsradgjafi Landspitali, bl6d- /krabbameinsleekn. Reykjavik 201705/987
Bokasafns- og upplysingafr. Haskélinn & Akureyri Akureyri 201705/986
Tanntaeknir Haskali Islands, Tannleeknadeild Reykjavik 201705/985
Deildarstjori Landspitali, innkaupadeild Reykjavik 201705/984
Hjukrunarfreedingur Landspitali, speglunardeild Reykjavik 201705/983
Hjukrunardeildarstj. & skurdstofu Heilbrigdisstofnun Austurlands Neskaupstadur 201705/982
Hjukrunarfreedingur & skurdstofu Heilbrigdisstofnun Austurlands Neskaupstadur 201705/981
Skurdhjukrunarfr., sumarafleysing Heilbrigdisstofnun Austurlands Neskaupstadur 201705/980
Skrifstofumadur Landspitali, félagsradgj./salfreedipjon. Reykjavik 201705/979
Namsradgjafi og kennarar Fjolbrautaskoli Sneefellinga Grundarfjoréur 201705/978
Hjukrunarfreedingur Heilbrigdisstofnun Vesturlands Akranes 201705/977
Hjakrunarfreedingur Landspitali, gongudeild lungnasjukl.  Reykjavik 201705/976
Matradur Heilbrigdisstofnun Austurlands Seysisfiordur  201705/975
Namsradgjof, kennsla o.fl. Framhaldsskolinn i A-Skaftafellssyslu Hofn 201705/974

Sdlu- og kynningarstarf

islensk Ferdakort er tgafufyrirtaeki sem er ad steekka
s6lu- og markadsdeildina og leitum pvi ad godum
starfsmanni med jakveett viomot i teymid okkar.
Um er ad ree0a ahugavert sélu- og kynningarstarf &
fiolbreyttum Gtgafum og rafraenna midla.

Vid erum ad leita af starfsmanni i fullt starf og
starfsmdnnum sem &huga hafa timabundnu hlutastarfi.
Umsoknarfrestur er til 10. jini

Ollum umséknum verdur svarad.
Umsaoknir sendist a Gunnar (today@today.is)

FLOTT INNIVINNA!

- FYRIR DUGMIKINN,
SJALFSTADAN 0G
LAGHENTAN EINSTAKLING

Rekkjan er rdtgrdid fyrirtzki sem sérhafir sig
i ad Iata fdlki lida vel 4 ndttinni og er m.a
umbodsadili King Koil og dreifingaradili
Fatboy 4 islandi.

Starfsfdlk bess er metnadarfullt og legqur si dvall fram vid ad veita
bestu pjénustu sem vl er & med bros & viy. Fyrirteekid hefur vaxid hratt
undanfarin misseri og er bygat upp af mikilli fagmennsku.

Viegna aukinnar umsvifa leitar Rekkjan ad laghentum
0g dugmiklum einstakling sem getur unnid sjalfsteett
vid smidavinnu og almenn lagerstdrf.

Ahugasamir sendi tilvupdst 4 netfangid: rekkjan@rekkjan.is.

HEILSURIUM

Rekkjan heilsurdm ehf.
firmiila 44 -- 108 Reykjavik -- Sl’m_i 988 1955 - Fax 588 1351
www.rekkjan.is

Sveitarfélagio Vogar
Storu-Vogaskoli

Vid Stéru-Vogaskeéla vantar kennara i almenna kennslu &
yngsta- og midstigi. | skolanum eru um 200 nemendur og
40 starfsmenn og pad er adeins um 20-30 min. akstur fra
Stor-Reykjavikursveedinu.

Menntunarkrofur:
Leitad er eftir einstaklingum med kennsluréttindi.

Konur jafnt sem karlar eru hvétt til ad saekja um.

Nanari upplysingar veita:

Svava Bogadattir, skdlastjori og Halfdan Porsteinsson
adstodarskolastjori i sima 440-6250. Fyrirspurnir og
umsoknir skal senda a: skoli@vogar.is
www.storuvogaskoli.is

Laun samkvaemt kjarasamningi Kennarasambands islands
og Launanefndar Sveitarfélaga.

Umsoknarfrestur er til 9.jiani 2017.
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Bokari oskast

Snaeland Grimsson dskar eftir ad rada bokara
i fullt starf.
Starfssvid

» Feersla bokhalds og afstemming
* Innheimta
 Reikningagerd

Haefniskrofur

» Reynsla af békhaldi

* G606 almenn télvupekking
+ Gott vald & ensku
 Pekking & navision aeskileg
* G606 mannleg samskipti

Ahugasamir sendi umsokn 4 job@snaeland.is

fyrir 10. juni.
SNALAND GRIMSSON

Langholtsvegi 109 - 104 Reykjavik - Iceland

\ Snaeland Grimsson ehf. er eitt af elstu ferdapjonustufyrirtaekum landsins. /

Hestamannafélagio Fakur auglysir
eftir framkvaemdastjora

Starfio felst i eftirfarandi:

¢ Veita forstodu skrifstofu félagsins

Sja um rekstur hesthtsa og Reidhallarinnar

Tengilidur vid nefndir félagsins

Umsjon med motahaldi

Umsjon med skipulagningu helstu vidburda

Umsjon med umhirdu valla og sveedis

e Tengilidur vid stjorn Faks

o Uthluta verkefnum til undirnefnda eftir pvi sem vid &

e Midlun upplysinga til félagsmanna me0 t.d.
samfélagsmidlum o.s.frv.

Heefniskrofur:

¢ Umsakjendur purfa ad hafa goda skipulags- og
stjornunarhefileika, vera félagslega sinnadir
og med ahuga & hestamennsku. Vidkomandi purfa
a0 vera tilbanir til a0 ganga i 6l storf félagsins, jafnt
utandyra sem innan.

e Framkveemdastjori parf ad vera reidubtinn a0 leggja sitt
af morkum i frekari uppbyggingu félagsins, vera
skipulagdur og lausnamidadur. Hann parf ad vera
jakveedur og samviskusamur og hafa drifkraft sem
nytist i starfi auk goorar télvukunnattu og sjalfstaedis
i vinnubrégdum.

Umséknum skal skila eigi sidar en 11. jiini 4 netfangio:
fakur@fakur.is

Ny storf

Kennarastodur i eftirfarandi greinum eru i bodi vid Teekniskélann.

Byggingagreinar

* Husasmidur, hisgagnasmidur, byggingaidnfradingur, byggingafradingur
eda byggingataeknifraedingur

Upplysingar veitir Gunnar Kjartansson i télvupésti; gkj@tskoli.is
Vélstjorn og skipstjorn
Vélstjérn og malmidngreinar

o Véltaekni- eda vélaverkfraeedingur
o Vélfraedingur med starfsreynslu

e Vélvirki, stalsmidur eda rennismidur
Raftaknigreinar
o Taknifradingur, vélfr@dingur og/eda rafidnfradingur med pekkingu & rokrdsum og idnstyringum
Skipsstjornargreinar
o Skipstjori med SD/SE réttindi
Upplysingar veitir J6n Hjalti Asmundsson i télvupésti; joh@tskoli.is
Rafidngreinar

e Rafvirkjameistari eda teeknifraadingur & sterkstraumssvidi

¢ Rafeindavirkjameistari eda taeknifraedingur a veikstraumssvidi
Upplysingar veitir Valdemar G. Valdemarsson i tolvupésti; vgv@tskoli.is
Tolvugreinar
o Tolvunarfradingur
Upplysingar veitir Gudran Randalin Larusdéttir i télvupdsti; grl@tskoli.is
Margmidlun (afleysing)
e brividdarhdnnun, kvikun (animation) og skyldar greinar

Upplysingar veitir Ragnhildur Guadjénsdottir i télvuposti; rag@tskoli.is

Umseaekjendur skulu hafa fullgild kennsluréttindi 8 framhaldsskélastigi i
vidkomandi kennslugreinum, sbr. 16g nr. 87/2008. Sakavottora fylgi umsaékn.

Umsoéknarfrestur er til 19. juni 2017. Umsoknir berist til Pérs Palssonar
adstodarskoélameistara thp@tskoli.is, ekki er um sérstok umsoéknareydubléd ad reeda.
Allar umsoéknir eru medhdndladar sem trinadarmal og 6llum umsakjendum verdur svarad.

Taekniskolinn

skoli atvinnulifsins

Il . www.tskoli.is

Sterk tengsl
| islensku atvinnulifi

www.hagvangur.is
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Rédningarpjénusta

Leitar pt ad starfsmanni

HH R4dgjof hefur vondud vinnubrégd og fagmennsku ad leidarljési. Vid leggjum metnad okkar i ad veita
afburdarpjénustu og finna réttan einstakling fyrir p4 adila sem leita okkar adstodar vid rddningu starfsfélks.

Kostir pess ad nyta sér pjonustu HH Rddgjafar eru m.a.:

® Vinnusparnadur
Vid vinnum dr umséknum, leitum { gagnagrunni okkar,
tokum forvidtol og 6flum umsagna.

m Markviss leit

Sérskrifadur hugbtinadur gerir leit afar markvissa og
tryggir ad vid finnum hafasta einstaklinginn.

® Priggja mdnada 4byrgd
Ef starfsmadur heettir stérfum innan priggja mdnada er
rddning { hans stad 4n endurgjalds.

m Ekkert stadfestingargjald

Vid leggjum dherslu 4 ad rekta drangursrikt og dnegjulegt
langtimasamband vid vidskiptavini okkar og pvi greidir pa
ekkert ef ekki verdur af rddningu.

® Fjoldi heefra umszkjenda

Fjoldi umszkjenda er 4 skrd { almennum gagnagrunni
okkar sem tryggir ad vid finnum rétta einstaklinginn

fyrir starfid.

® Fjolbreyttar pjéonustuleidir
[ bodi eru fjolbreyttar pjénustuleidir snidnar ad porfum

og ventingum vidskiptavina okkar. Pt finnur lausnina
hja okkur.

m Reynsla og pekking

Hjd HH Rd4dgjof starfa sérfraedingar 4 svidi starfsmanna-
mdla sem bia m.a. yfir mikilli reynslu af rddningum og
hagnytri menntun.

m Sanngjarnt verd

Bjédum mjog hagstett og samkeppnishzft verd 4
pjénustu okkar. Gerdu verdsamanburd!

HH R4dgjof er alhlida rddningarpjénusta og vid stdtum okkur af pvi ad veita framuiirskarandi
pjénustu hvort sem um redir ridningu éfaglerdra, faglerdra eda sérfraedinga.

»» Rdédgjafar okkar veita fuslega frekari upplysingar i sima 561 5900 eda sendu okkur tdlvupést: hhr@hhr.is

HH Ra4dgjof » Fjardargata 13 - 15 » 220 Hafnarfjordur ® Simi: 561 5900  Fax: 561 5909 ¢ hhr@hhr.is * www.hhr.is

RADGJOF

RADNINGARPJONUSTA

Arangur fyrirtaekja raedst af pekkingu,
getu og reynslu starfsmanna.

Hver einstok rdadning er mikilvaeg

fijarfesting og er hagur badi fyrirtaekis
og vidkomandi einstaklings ad vel

takist til.

Hafdu samband vid okkur og sjadu
hvad vid getum gert fyrir pig.

Intellecta er sjalfstaett pekkingarfyrirtaeki stofnad arié 2000. Vid vinnum med stjornendum

vid ad auka drangur, baeta rekstur og efla stjérnun. Radgjafar Intellecta hafa sterkan faglegan
bakgrunn og vidtaeka alpjédlega reynslu. Pennan grunn notum vid i samvinnu vid vidskiptavini
til ad mota hugmyndir sem skipta mali og i innleidingu lausna sem skila arangri.

Intellecta ehf. Sidumula 5 108 Reykjavik

5111225

intellecta.is

intellecta
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UTBOD

Lausar kennslustofur

Képavogsbeer 6skar eftir tilbodum i 7 lausar feeranlegar
kennslustofur uppsettar og fullbdnar til notkunar.
Kennslustofum skal skila fullbdnum til notkunar fyrir 15.
desember 2017.

Kennslustofurnar verda stadsettar vio Karsnesskala vid
Vallargerdi i Képavogi.

Heildarsteerd & kennslustofu skal vera 80 - 85m2, med 60m?
kennslurymi og a0 auki salernis- og reestiadstoou asamt
forrymi. Veggir ad innan skulu vera i flokki 1. og skulu
tveggir vera med obrennanlegri Gtveggjakleedningu.

Kennslustofurnar skulu uppfylla allar kréfur sem gerdar
eru i byggingareglugerd til skdlahGsnadis.

Peir sem oska eftir frekari gégnum um verkefni petta
skulu senda télvupast & netfangid uthod@kopavogur.is,
fré og med 6. jini nk. | tolvupdsti skal koma fram nafn
tengilids, simantmer og netfang.

Tilbod verda opnu i pjonustuveri Kopavogs Fannborg 2,
pridjudaginn 20. jini 2017 kl. 14:00 ad vidstoddum peim
bjédendum sem par meeta.

@ Képavogsbaer

kopavogur.is

UTBOD

Ny Gtbod i auglysingu hja Reykjavikurborg:

e Raesting i leikskélum Reykjavikurborgar og einni
fristundamidstdd, EES (tbod nr. 13881.

¢ Raesting i Radhusi Reykjavikur og Borgartini 12-14,
EES (tboo nr. 14007.

Nanari upplysingar er ad finna & www.reykjavik.is/uthod

Reykjavikurborg

Innkaupadeild

Borgartuni 12-14, 105 Reykjavik

Simi 411 1042 / 411 1043, Bréfsimi 411 1048
Netfang: utbod@reykjavik.is

ONRS-2017-11/ 01.06.2017

Utbod f\<

Orka natturunnar ohf. dskar eftir tilbodum :

Yfirbordsfragangur vid
ahaldahus og varmastod
2. afangi

Verkid felst i yfirbordsfragangi a 164 vid ahaldahus og
varmastdd stadsett vid Hellisheidarvirkjun.

Nanar lyst i Utbodsgdgnum ,ONRS-2017-11
Yfirbordsfragangur vid dhaldahus og varmastdd 2. afangi ”

Utbodsgdgn er haegt ad sakja an greidslu & vefsidu OR
https://www.or.is/fjarmal/utbod

Tilbod verda opnud hja Orku natttrunnar ohf. Beejarhalsi 1,
110 Reykjavik, fimmtudaginn 15.06.2017 kl. 11:00.

ORKA NATTURUNNAR

Beejarhdlsi 1, 110 Reykjavik - Simi 591 2700 - www.on.is n
Allar fyrirspurnir vegna Utbods skal senda & utbod@on.is

UTBOD

Nordurorka hf 6skar eftir tilbodum i byggingu 715 m2
skrifstofuhtisneedis, Byggingu 8, vid Rangarvelli 2,
Akureyri og jafnframt tilbodum i tengingu byggingarinnar
vid nlverandi hisnadi eftir pvi sem vio a.

Verktimi er fra jali 2017 til 28. september 2018.

Helstu magntdlur eru:

Utgrb'ftur 1.300 m3
Matasmioi veggja 1.600 m2
Steinsteypa 300 m3
Holpl6tur 510 m2
Léttir veggir 250 m2
Malning veggja 1.200 m2
Glerveggir 165 m2
Gluggakerfi 400 m2
Rafstrengir 3.000 m

Osk um afhendingu rafranna Gtbodsgagna skal senda 4
netfangid avh@avh.is og verda pau afhent fra og med

6. jani n.k.

Tilbod skulu berast i lokudu umslagi & skrifstofu
Nordurorku ad Rangérvéllum, Akureyri fyrir kI. 14:00
fimmtudaginn 27. j(ni 2017 og verda pa opnud i fundarsal
Nordurorku 4. haed i vidurvist peirra bjodenda sem pess
oska.

Auglysing um breytingu a deiliskipulagi i Képavogi

Melahvarf 3. Breytt deiliskipulag.

i samraemi vid 1. mgr. 43. gr. skipulagslaga nr. 123/2010, er hér med auglyst tillaga ad breyttu deiliskipulagi
vid Melahvarf 3. i breytingunni felst heimild til ad byggja 1273 m2 einbylishus a einni haed dsamt 246,9 m2
hljéoveri med milligolfi og 54 m2 stakstaedu gestahusi, i heildina samtals 428,2 m2. L6din er 1,569 m2 og
med byggingunum yrdi nytingarhlutfall 0,27. Uppdrattur i mkv. 1:2000 dsamt skyringarmyndum dags. 20.

mars 2017. Nanar visast til kynningargagna.

Ofangreind tillaga verdur til synis a skipulags- og byggingardeild Képavogs, Fannborg 6, 2. haed fra kl. 8:30 til
16:00 manudaga til fimmtudaga og & fostudogum fra 8:30 til 15:00, frd og med 7 juni 2017.

Einnig ma sja tilléguna & heimasiou beejarins, www.kopavogur.is. Eru peir sem telja sig eiga hagsmuna a0
gaeeta hvattir til ad kynna sér tilloguna. Athugasemdir eda abendingar skulu hafa borist skriflega skipulags-
og byggingardeild Umhverfissvids, Fannborg 6, 200 Kopavogi eda & skipulag@kopavogur.is eigi sidar en

kl. 15:00 fostudaginn 21. juli 2017

Skipulagsstjéri Képavogs.

ONRS-2017-10/ 04.06.2017

Utbod g

Orka natturunnar ohf. dskar eftir tilbodum i

Stalsmidi og lagnir

Verkid felur i sér smidi og uppsetningu stiga, palla og
handrida dsamt forsmidi og uppstillingu stalundirstadna.

Helstu verkpeettir eru medal annars:

- Smidi og uppsetning holutoppa

- Tenging vinnsluholu

- Lagning safneda og safnedastofna

- Lagning skiljuvatnslagna

- Tenging hljoddeyfis

- Lagning péttivatnslagna fra vatnspottum og teemingum
- Lagning styrilofts- og skynjaralagna

Nanar lyst i Utbodsgdgnum ,ONRS-2017-10 Stalsmidi og
lagnir”

Utbadid er auglyst 4 Evrépska efnahagssvaedinu.

Utbodsgign er haegt ad sakja 4n greidslu 4 vefsidu OR
https://www.or.is/fiarmal/utbod

Tilbod verda opnud hja Orku nattdrunnar ohf. Beejarhalsi 1,
110 Reykjavik, midvikudaginn 05.07.2017 kl. 11:00.

ORKA NATTURUNNAR

Beejarhalsi 1, 110 Reykjavik - Simi 591 2700 - www.on.is O n
Allar fyrirspurnir vegna Utbods skal senda & utbod@an.is

Ertu ao leita ad starfi?




Til s6lu Laugavegur 56

Gert er rad fyrir 16 hotelibudum i bakgardi og veitingarstad & gétuhaed.
Teikningar eru sampykktar og 6ll gjold greidd. Byggingarleyfi eru einnig klar.

Oskad er eftir tilbodum i eignirnar.

NANARI UPPLYSINGAR VEITA
Kjartan Hallgeirsson
Léggiltur fasteignasali
kjartan@eignamidlun.is
824 9093 / 588 9090

Gudlaugur Ingi Gudlaugsson
Loggiltur fasteignasali
gudlaugur@eignamidlun.is
864 5464 / 588 9090
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Felags .

fasteigna [

Sjadu alla 270 felagsmenn okkar inni a ff.is eda fasteignir.is

FELAG
FASTEIGNASALA

Stofnad 1983




FASTEIGNASALA

5107900

Hlidasmari 6 / 201 Képavogur / www.FASTLIND.is

Pérunn

Sveinn

Hannes

Lara

Kristjan

Olafur | Kristin | Bjarni

Albert

Helga

Vernhard

Stefan

Harpa

Gunnar Arna Magnus |Viglundur

LOGGILTUR
FASTEIGNASALI

LOGGILTUR
FASTEIGNASALI

LOGGILTUR
FASTEIGNASALI

LOGGILTUR
FASTEIGNASALI

LOGGILTUR
FASTEIGNASALI

LOGGILTUR LOGGILTUR LOGGILTUR
FASTEIGNASALI FASTEIGNASALI FASTEIGNASALI

LOGGILTUR
FASTEIGNASALI

LOGGILTUR
FASTEIGNASALI

LOGGILTUR
FASTEIGNASALI

LOGGILTUR
LEIGUMIBLARI

ADSTODARMABUR
FASTEIGNASALA

ADSTODARMABUR | ADSTOBARMADUR | ABSTODARMABUR | ADSTODARMABUR
FASTEIGNASALA | FASTEIGNASALA | FASTEIGNASALA | FASTEIGNASALA

Hraunbrin 30
220 HAFNARFJORDUR
STZARD: 71,8 fm PRIBYLI

HERB: 2

Falleg og nanast algerlega endurnyjud tveggja
herbergja ibud & jaréhaed i pribyli.

Parket og flisar & golfum. Aflokadur skjdlsaell
gardur. Endurbaetur gerdar 2017.

Heyrumst
Bjarni) 662 6163

Loéggiltur fasteignasali

34.900.000%

Gunnarsbraut 28
105 REYKJAVIK
STARD: 79,2 fm

Mikid endurnyjud 3 herbergja ibud i pribylishusi
ad Gunnarsbraut 28 vid midbae Reykjavikur.

PRIBYLI HERB: 3

Heyrumst
Sveinn) 859 5559

Hdl, I6ggiltur fasteignasali

34.900.000%

Sudurbraut 1
200 KOPAVOGUR
STARD: 146,5 fm SERBYLI

Falleg 4-5 herbergja ibud & 2. haed med bilskur i
vesturbeae Képavogs. Stutt i alla helstu pjonustu.

HERB: 4-5

Heyrumst
Sveinn) 859 5559

Hdl, I6ggiltur fasteignasali

50.900.000%

Engjasel 69
109 REYKJAVIK
STARD: 151,8 fm FJOLBYLI

Falleg ibud & 1. haed ad Engjaseli 69 i Breidholti
med staedi i bilageymslu. Ibudin er skrad 115,6fm
og bilastaedid 36,6fm.

HERB: 5

Heyrumst
Sveinn) 859 5559

Hdl, I6ggiltur fasteignasali

39.900.000%

OPID HUS ) 6. juni 17:30 - 18:00

Vidimelur 52
107 REYKJAVIK
STARD: 55,6 fm

Falleg kjallaraibud med sérinngangi a rélegum
0g godum stad i vesturbae Reykjavikur.Geymsla
er innan ibudar. Sameiginlegur gréinn gardur.
Stutt er i alla pjonustu, m.a. haskdla og skéla.

Heyrumst
Arna) 692 5515

Solufulltrai/i nami til I6gg.fasteignasala

FJOLBYLI HERB: 2

30.900.000%

Fannafold 53
112 REYKJAVIK
STARD: 197,6 fm

Nedri sérhaed med utgengi & gddan sdlpall sem
snyr i sudvestur. Tvo sérstaedi & 168inni. Frabaer
eign fyrir stéra fjolskyldu sem bydur uppa
moguleika vardandi nytingu og breytingar.
Heyrumst
Venni) 699 7372

Loggiltur fasteignasali

TVIBYLI HERB: 5

64.900.000%

Uppspretta anaegjulegra vidskipta

Laland 1
108 REYKJAVIK
STARD: 502 fm

EINBYLI HERB: T

Einstakt einbylishus i Fossvogi. HUsid tekid
gegn og endurnyjad arid 2004. Sérsmidadar
innréttingar. Ljés og ljésahénnun fra Lumex.
Fallegur gardur med heitum potti.

Heyrumst
Hannes ) 699 5008

Loggiltur fasteignasali

Sudurgata 8a
101 REYKJAVIK
STARD: 293 fm

EINBYLI HERB: T

Mjog fallegt fijogurra ibuda hus. Allar ibudir med
sérinngangi. Prju sampykkt bilastaedi fylgja.

Bilskur innréttadur sem sérib(d. Eignin er mikid
endurnyjud. Miklar leikutekjur. G6d stadsetning.

Heyrumst
Hannes ) 699 5008

Loéggiltur fasteignasali

145.000.000%
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HVERFISGATA - 101 RVK

45 D FASTEIGNASALA

450 Fasteignasala ehf. kt. 620900-2490

LOGMENN

I<IRI< UTORGI ASTEIGNASALA Engjateigur 9, 105 Reykjavik - 450@450.is $Q°\\$
I o’
0y
Kirkjutorgi 6, 101 Reykjavik
Simi: 527 1180 | GSM: 770 8200 | www.logmennk.is
FJARFESTINGARTZAKIFARI
Er med i solumedferd eftirfarandi eignir/rekstur: - Rimgo 148 fm ibd auk 43 geymsluskirs
- Aukin lofthaed i ibid

e AtvinnuhGsnedi i hjarta Reykjavikur med - Tveer stofur & tvé svefnherbergi

g6dum leigutekjum. Verd eigna fra 400 til -Tvo badherbergieruiibad

800 milli - Eign sem bydur uppa mikla moguleika

Hstol !.t'h e t LAUS TIL AFHENDINGAR
o otel/gistiheimili, fasteignir og rekstur. - V. 77.9 millj.
e Fasteignasdfn ibdir - heildarverdmeeti fra H|a|mholt 10 . i o VATNSSTIGUR - 101 RVK

200 til 1.500 millj. Falleg 167 fm sérhaed asamt 32 fm bilskar.

Synum pridjudaginn 6 jini milli kl. 18:30-19:00, fallega nedri 0Q\)$
. . L. . sérheed i fallegu tvibylishisi, dsamt bilskar, Endurnyjad pak, gler "&\g%\k
Ahu_gasam” um nanari upplysmyar,_ ad mestu og fl. 4 svefnherbergi, parket. Skemmtilegar ramgodar ®©
sendid télvupost a jonas@logmennk.is stofur. Bjort og falleg eign & einstokum stad innarlega i lokudum
eda hringid i sima 770-8200 botnlanga. Verd 79,5 milljonir. Getur losnad fljotlega.
Upplysingar um eignina veitir Bardur H Tryggvason sdlustjori i

896-5221 eda Erlendur Davidsson Ldgg. Fs. 1 897-0199

-briggja herb., 136 fm ibd a 6.hae0
-Vandaodar innréttingar

-Granit i bordplotum, gegnheilt parket
-Tvo badherbergi og rimgad svefnherb
-Fallegt Gtsyni til vesturs/nordurs

LAUS TIL AFHENDINGAR

V. 109 millj. Sveinn s. 6900.820

KIRKJUTEIGUR - 105 RVK

Fasteignasalan Sund - Kirkjutorg 6 © 101 Reykjavik
www.fastsund.is @ Jénas Orn Jénasson hdl. og Igf.

z - 0 o
Manatun 2 - Penthouse ibuod S
ot
Baejarbrekka 12
Alftanesi — Gardabze — glaesilegt endaradhis.
Synum pridjudaginn 6 jani, milli kl. 17.30-18.00 glaesilegt 155 fm - Bign sem bydur uppa mikla mdguleika
endaradh(s & einstékum stad i lokudum botnlanga. Innbyggdur - Tveer ibadir, sérinngangur

- Tveir bilskdrar 48 & 40 fm

- Eignin er a0 mestu upprunanleg
- Heildareignin i godu astandi

- Rimga0 og snyrtileg 160

bilskar sem ad innangegnt er i tr ibad. Vandadar innréttingar.
Gleesilegt eldhis og badoherbergi. Arinn. Fallegur gardur med
g6oum timburverdndum Gr hardvio, heitur pottur. Fallegt Gtsyni.

Verd 68.9 mill;. LAUS TIL AFH. FLJOTLEGA
Upplysingar um eignina veitir Barour H Tryggvason solustjori i V. 86.9 millj.
896-5221 eda Erlendur Davidsson Ldgg. Fs.  897-0199.
Einstaklega gleesileg ibad i sérflokki sem er 215 fm ad steerd, med 9 FRAMNESVEGUR - 101 RVK
storum svélum med miklu Gtsyni. Sérhannadar gaedainnréttingar © simi450-0000 @ Eniateigur, 105 Reyiavik @ asoeasois ) k6209002450 ™
og golfefni. Tveer fallegar stofur med storum Gtsynisgluggum, g{&%
sjonvarpsrymi, svefnherbergi og vinnuherbergi og tvé badherbergi. Q,'Q‘“\e

Tvo bilastaedi. Tilbod dskast. Jonas Orn s: 7708200

( R

° - Endurnyjud 2ja herb. ibad
Ertu a Ielta - Ibaid er ca. 58 fm & geymsla 16 fm
- Rimg60 rymi i ibad og gao lofthaed
- Mikil sameign i kjallara
s _ ? = - Nytt pakjarn & hdsinu
Leekjarmelur 8 - Geymsluhiisnaedi aa talent? LAl e e AR
V. 32.9 millj.
MIDLEITI - 103 RVK

Vid finnum starfsmanninn fyrir pig

o
o©
o

Umsaekjendur, skraid ykkur &

www.talentradning.is

L
2

- Rimg6d 2ja-3ja herb. i GIMLI

Eignatorg kynnir: Leekjarmelur 8 - Vandad og afar snyrtilegt 134,7 - RaMQ6d rvmi eru i ibadinni
fm. geymsluhtsnaedi med millilofti. Um er ad reeda endabil med ) Yfirb?/ggéZr svalir

gluggum_tll vesFurs. Stor |nnkeyrsl'uhur6. Afar snyrtlleg_loa_. Husio talent@talentradning.is - ibd er ca. 100 fm { heildina

er stalgrindarhus, kleett med yleiningum. Verd 34,7 m. Eignin getur bryndis@talentradning.is - Stabi i bilgeymslu

verid laus og til afhendingar fljotlega. Simi: 552-1600 -Verulega mikil sameign { hiisinu

LAUS TIL AFHENDINGAR

Allar nanari uppl. veitir Bjorgvin Gudjonsson logg. fast.i T s
s: 510-3500 / 615-1020 eda bjorgvin@eignatorg.is \AL E N | V. 47.9 mill.

RADNINGAR & RADGJO BALDURSGATA - 101 RVK

\_Eignatorg fasteignasala Skipholt 50b, 105 Reykjavik /

%
/?p
%
%,
2

Radgjafar okkar bla

Vid g 2etum verid fir vidtekri pekkingu

a atvinnulifinu

m e a n & Sta Sta rfs m a n n zgr\;zi;ilter;:s;té‘aaz?éf - B[’j’mgéa og sjarmerandi ibgﬁ med sérinng.

- 1bGid er 100 fm 4ra herbergja

- Rimgo0 herbergi og stofa

- Aukin lofthaed, résettur i loftum
- Endurnyjad bad og eldhis
LAUS TIL AFHENDINGAR

V. 54.9 millj.

ga Page N t www.capacent.is Sveinn Eyland - Logg.fasteignasali, s. 6900 820
Hlidasmari 2 — 201 Kopavogur

manadarins a skra
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FASTEIGN A

Hrélfsskalamelur 18,17 170 Seltarnarnes

Verd: Tilbod

Leifsgata 7

29.900.000

2 herbergi Frabzer fyrsta eign

Falleg ibud i 101 RVK

Bergporugata 13 101 Reykjavik

34.900.000,

2 herbergi G0 lofthaed

Bjort og falleg midborgar iblid med sér inngangi

Hringbraut 95 101 Reykjavik

38.900.000

8.7.juni kl 19.00-

Sélstofa, einstok stadsetning

iy g

L.JL.

Tunguvegur 90 108 Reykjavik
o[ Srurbei | 1307 [Rathis med suturgars

58.500.000

|

Mikid endurnyjad og vel skipulagt radhis

Tradarberg 21 221 Hafnarfjordur
(o [ reroegi [ 165 [ Goreaiog |

64.500.000

Prastaras 18

31.900.000

Einstaklega vel skipuldgd og fjolskylduveen ibud

221 Hafnarfjodur

Gott skipulag innan ibidarinnar - rimgé6d rymi

5195500

SIDUMULA 23 - 108 REYKJAVIK - FASTBORG.IS
PORA BIRGISDOTTIR, LOGGILTUR FASTEIGNASALI

; ,’-f\
JILATIU EINS 0G
HEIMA HJA bER

G-"‘ % ;

Bolstadarhlid 48 105 Reykjavik
IR EYT N FrE e

46.900.000 j=r yjad_Bilakur 21,

Husid nylega endurnyjad - Bilskdr 21,8 fm

Langholtsvegur 19 104 Reykjavik

I FT E20

C Oterbermestegesst s975030
| Opid his [ mia.7.sinti 18001830 |

Bergstadastraeti 48 101 Reykjavik

m 2 herbergi Sjarmerandi ibid

Bjort ibid med rumgaddri stofu — godri lofth=d
37.900.000



Opid hus ad Holtsvegi 8-12 mar

UPPHAF FASTEIGNAFELAG

Upphaf fasteignafélag slhf. er alhlida fiarfestir a ibidamarkadi sem tekur patt i verkefnum a
Ollum stigum byggingarferilsins. Markmid félagsins er ad byggja nesstu arin allt ad 200 til 250
hagkvasmar ibudir & ari, sem eru aetladar litlum og medalstérum fidlskyldum. ibd- irnar eru
ymist eetladar til Utleigu eda solu. Verkefnin eru unnin fyrir félagio af ficimoérgum
byggingarverktékum. Félagid vinnur einnig ad préunarverkefnum 16da og sveeda, endur-

L4 bétum og breytingum 4 eldra hiisnzedi.
e
o S

Upphaf er med um 900 ibudir i préun, byggingu, sélu eda leigu & héfudborgarsvaedinu 6llu.
Heimasida félagsins er www.upphaf.is og siminn er 519 3300.

[
®
f/. Urridaholt
(Holtsvegur) Vi

. ) Senter

Hafnafjordur

ARKIS



wudaginn 5. juni kl. 16.00-17.00

Glaesilegar 3ja til 4ra herbergja ibudir
a einstokum staod i Urridaholti

INNANHUSSHONNUN

Helga Sigurbjarnadéttir innanhussarkitekt FHI
og Berglind Berndsen innanhussarkitekt FHI

Grunnhugmynd hénnunarinnar a Holtsvegi er einfaldleiki
og timaleysi. Ahersla er 16gd 4 gott samband & milli alls
skipulags og innra fyrirkomulags, efnisaferda og lita i
ibudunum sem skipti miklu mali i allri upplifuninni og
stemmningunni. Lagt er upp Ur ad skapa adladandi og
hlylega stemmningu med fallegum jardlitum og efnum
sem endast vel og er pvi dokkur vidur allsradandi i inn-
réttingum asamt ljosum steini sem gerir fbudirnar ein-
staklega notalegar og hylegar.

Sja nanar @ www.holtsvegur.is

90% FJARMOGNUN

Husneedislan Framtidarinnar eru verdtryggd vidbotarlan sem henta vel sem vidboét vid 1an
fra lifeyrissjodi eda banka og pvi er um 90% fijarmoégnun ad reeda. Lanin ma greida med
jofnum greidslum eda jofnum afborgunum og eru med allt ad 25 ara endurgreidslutimabili.

A vefsidunni www.holtsvegur.is er haegt ad nalgast sérstaka reiknivél fyrir Hisnaedislan
Framtidarinnar asamt nanari upplysingum.

ALLAR UPPLYSINGAR VEITA

Gunnar Sverrir Hardarson
Simi 862 2001
gunnar@remax.is

Astpor Reynir Gudmundsson
Loggiltur fasteignasali

Simi 899 6753

arg@remax.is



Steerd: 181 fm

Fjoldi herbergja: 6
Byggingarar: 1972
Fasteignamat: 67.750.000

Einarsnes 4
101 Reykjavik

Endaracohids med sjavarutsyni Bilskar: Ja

OPIB HUS MANUDAG 5. J 17

Einstaklega vel stadsett endaradhus vid Einarsnes 4. Mikid, fallegt og 6skert ttsyni yfir sjé og til fjalla.
Efri heed er bjért og opin, par eru stofur, eldhts, badherbergi, pvottahts og Gtgengt Gt & storar svalir. A
nedri haed eru svefnherbergi, badherbergi og innangengt i bilskir og Gtgegnt Gt i gréinn gard.
***Skemmtileg eign sem vert er ad skoda***

Verd: 84.900.000

REMBX

Senter

Gudny Marianna
Solufulltrai
899 5447

gudny@remax.is

Vigdis
L6gg. fasteignasali
414-4700

vigdis@remax.is

RE/MAX Senter - Skatuvogur 11a - 104 Reykjavik - Simi: 4144700 - www.remax.is

Steerd: 93,8 fm

Fjoldi herbergja: 3
Byggingarar: 2006
Fasteignamat: 27.100.000

Berjavellir 3
221 Hafnarfj
Falleg 3ja herbergja iblo

bridjudaginn 6. juni kl. 18:30 - 19:00 Verd: 39.900.000

Gleesileg 93,8 fm 3ja herbergja ibid & 1. haed i lyftuhusi vid Berjavelli 3 i Hafnarfirdi. Gleesileg ibid
med tveimur svefnherbergjum, Ur stofu er Gtgengi Ut & rimgddar svalir sem haegt er ad byggja yfir.
Eignin skiptist pannig ad ibadin sjalf er 86,9 fm og sér geymsla i kjallara 6,9 fm, samtals 93,8 fm skv.
Fasteignskra Islands. Virkilega rimg6d, smekkleg og snyrtileg eign sem haegt er ad meela med. Allar
frekari upplysingar veitir Gudran solufulltrii i sima 8200490, sjaumst i opnu hasi.

Steerd: 107,5 fm

Fjoldi herbergja: 5
Byggingarar: 1979
Fasteignamat: 28.200.000

Engihjalli 13

200 Kopavogur

5 herb.i litlu fjélbyli Senter

Sigridur Gudna
Solufulltrai (i 16gg.nami)
663 3219

sigga@remax.is

Opid has pridjudag 6.juni 17:30-18:00 Verd: 37.900.000

Fimm herbergja ibtd & 3ju haed (efstu) i litlu fjolbyli. Vigdis
Forstofa/hol med gédum skapum. Inn af holi er litid pvottahts. Eldhas med ljésri innréttingu, N . 9 '
bordkrékur. RUmgoa stofa, ttgengi & flisalagdar svalir, fallegt Gtsyni. Fjogur svefnherbergi med Logg. fasteignasali
fataskapum. Flisalagt badherbergi med sturtu og badkari, innrétting. Sér geymsla i sameign, 414-4700
sameiginleg hjélageymsla og sameiginlegt pvottahis.Stutt i alla pjénustu, skéla, leikskéla og verslanir. vigdis@remax.is
Gardur sn r med leiskveedi b

Gudrin p.Helgad.
Sélufulltrai
820-0490

gudrun@remax.is

Vigdis
Logg. fasteignasali

414-4700
vigdis@remax.is

RE/MAX Senter - Skatuvogur 11a - 104 Reykjavik - Simi: 4144700 - www.remax.is

RE/MAX Senter

REMBEX

Steerd: 131,0 fm

Fjoldi herbergja: 4
Byggingarar: 1982
Fasteignamat: 38.200.000

Lyngmoar 1
210 Gardabeer
4ja herbergja ibuo med bils

Gudrln p.Helgad.
Solufulltrai
820-0490

gudrun@remax.is

Verd: 45.900.000

Falleg 4-5ja herbergja ibtid dsamt bilskur vié Lyngméa 1 i Gardabae. G648 stadsetning i goédu hverfi,

stutt i grunn- og leikskéla og ymsa pjonustu. Eignin skiptist i forstofu, eldhus, stofu/bordstofu, fiogur B X VIngS.
svefnherbergi, badherbergi, sudursvalir, geymsla i sameign og innbyggdur bilskur. Eignin er skrad med Logg. fasteignasali
premur svefnherbergjum en buid er ad utbda fiérda svefnherbergid. Eignin er samtals 131,0 fm sem 414-4700

skiptist i ibud 105,2 fm , bilskdr 18,1 fm og geymslu 7,7 fm. Sjaumst i opnu husi. vigdis@remax.is

Steerd: 145 fm

Fjoldi herbergja: 4
Byggingarar: 2015
Fasteignamat: 48.300.000

Nordurbakki 9c
220 Hafnarfjorour
/AEoisleg ibud i midbee Hafnarfjardar

Vel skipulogd, fallega og bjarta 4ra herbergja ibid & 2. haed i snyrtilegu lyftuhtisi vid Nordurbakka nr. 9c i
Hafnarfirdi, med eigninni fylgir sér steedi i bilageymslu merkt 01 B40. Egnin getur verid laus til afhendingar um
midjan jali 2017!! Eignin telur alls 145 fm ad steerd. budin sjalf er 131,8 fm ad steerd asamt sér geymslum i
Kjallara alls 13,2 fm. Tvennar svalir eru & ibadinni sem sniia i austur og vestur. Auk pess eru paksvalir i
sameign med frabseru Gtsyni yfir Hafnarfjord. Hasid er byggt 2015, Virkilega flott ibid med snyrtilegum
innréttingum, hurdum og skapum. Hardparket og fisar & gélfum. ibadin skiptist i ramgéda forstofu,
hol/gangur, setustofa, bordstofa, eldhis med storri eyju, ofn i vinnuhaed, steedi f. upppvottavél, hellubord,
hafur, prji herbergi med mjég gédum skapum, badherbergi med badkari og innréttingu, flisar & golfi og vegg,
wc i vegg, pvottahiis med innréttingu. Tvennar svalir. Sameign hussins og fragangur I6dar er til fyrirmyndar.
Sér steedi | bilageymslu, sameiginleg hjéla og vagnageymsla.

Opid hds 5 juni kl. 18.00 Verd: 62.500.000

Gunnar Sverrir
Solufulltrai
8622001

gunnar@remax.is

Astpér Reynir
Logg. fasteignasali
899 6753

arg@remax.is

RE/MAX Senter - SkGtuvogur 11a - 104 Reykjavik - Simi: 4144700 - www.remax.is

Steerd: 43,2 fm

Fjoldi herbergja: 2
Byggingarar: 1937
Fasteignamat: 19.950.000

Managata 14
105 Reykjavik
Frabeer fyrsta eign

Manudaginn kl. 17.30 - 18.00 Verd: 29.900.000

Falleg vel skipulogd ibid & annari haed i hjarta Reykjavikur.

Eldhus og stofa eru samliggjandi og opi® & milli. Stoérir gluggar i bAdum rymum og parket &
golfi.Svefnherbergid nytist vel og er méguleiki & ad steekka pad.

Badherbergi er nydikalagt(2017) upphengt wc og nyleg blondunartzeki. Nylegt parket & gélfum. Komid
hefur verid fyrir godri télvuadstodu i holi. Sameigninlegt pvottahus i kjallara. Kristin Osk i Igf. nami i
sima 8226800 eda

www.remax.is

Senter

Kristin Osk
Solufulltrai
8226800

kor@remax.is

Asthor Reynir
L6gg. fasteignasali
899 6753

arg@remax.is

RE/MAX Senter

Steerd: 286 fm

Fjoldi herbergja: 10
Byggingarar: 1991
Fasteignamat: 53.050.000

Bragavellir 17
230 Reykjanesbeer
Einbyli og rekstur

Frébeert vidskiptateekifeeri og mjég mikio bokad. Ver

Kristin Osk
Solufulltrai
8226800

kor@remax.is

Gleesilegt og vel stadsett hus i Reykjanesbae med vidskiptateekifeeri. Orstutt fra flugstodin.i dag er rekin gisting
med endurnyjudu rekstrarleyfi til neestu fiogurra ara. Gistingin er & booking.com undir nafninu White House
B&B og er henni gefin einkunnin “Einstakt 9,7" yfir 500 umsagnir. Eignin telur sjo gistiherbergi allt upp i 25 fm
stér og eru pau o6ll med flatskja. Fjogur badherbergi og vel buid eldhls. Stofa og bordstofa med gédri
mataradstodu. Einnig er innréttud ageetis ibud i bilskar. Nybuid er ad teppaleggja efri haed med pykku
vondudu teppi og beeta hljédeinangrun herbergja og setja nyjar vandadar hurdar. Husié og gardurinn er allt
hid snyrtilegasta og i fridsaelu umhverfi. Pak var malad nina i Jani. Astpor Reynir
Logg. fasteignasali

899 6753

arg@remax.is

Allar nanari upplysingar um eignina og békanir i skodun veitir Kristin Osk i Igf. nami i sima 822-6800 eda &
kor@remax.is og Astpér Reynir Légg. fast. i sima 414-4700 arg@remax.is

RE/MAX Senter

Steerd: 123,5fm

Fjoldi herbergja: 4
Byggingarar: 2014
Fasteignamat: 40.900.000

Vallakor 2
203 Koépavogur
4ra herbergja ibud

Gunnar Sverrir
Solufulltrai
8622001

gunnar@remax.is

B6kid skodun i sima 8996753 Verd: 49.900.00

Um er ad reeda fallega og rimgéda 4ja herbergja ibtid med stérum svolum (ca.25fm). Eigninni fylgir
steedi i bilgeymslu. Eignin skiptist i stofu, eldhus, bordstofa, eldhus, hjénaherbergi, fataherbergi,
badherbergi, barnaherbergi, anddyri, pvottahlsi og geymslu. Allar innréttingar eru sérsmidadar fra
Brunas. ibidin er med parketi 4 gélfum nema & badherbergjum, pvottahisi og forstofu, par eru flisar & 899 6753
gol arg@remax.is

Astpor Reynir
L&gg. fasteignasali

4144700 - www.remax.is

RE/MAX Senter - Skatuvogur 11






