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Fjallsarlon ehf. - Starfsmenn

Siglt er med ferdamenn um Fjallsarlon i Graefum.
Siglarar, folk i afgreidslustorf og folk i veitingasal 6skast.
burfum veitingastarfsfolk sem fyrst en annars er um ad reeda
sumarstorf (dframhaldandi radning mdguleg). Gisting i bodi.
Umsokn skal send a info@fjallsarlon.is. S: 6668006.

A Frumheriji

Frumherji leitar eftir starfsmanni til
sumarafleysinga a Profunarstofu.

i bodi er fjdlbreytt starf hja traustu fyrirteeki med godan starfsanda.

Starfid fellst i préfun & vogum og deelum vegna léggildingar peirra.
Vidskiptavinir eru heimsottir vida um land, adallega p6 a sudves-
turhorni landsins. Starfsmadur mun hljéta géda pjélfun i préfun
teekja i upphafi starfs.

Heefniskrofur

e V/él- eda rafvirkjamenntun eda dnnur ionmenntun er kostur eda
sambeerileg teeknimenntun.

o Okuprof er skilyrdi, meiraprof er kostur.

Hagstofa Islands er midstéd
opinberrar hagskyrslugerdar
d Islandi. Hlutverk hennar

er ad vinna hlutlegar hag-
skyrslur, hafa forystu um
samhafingu hagtalna,
stunda rannsoknir og studla
pannig ad upplystri umraedu
og faglegum dkvordunum.

Hagstofa islands

oskar eftir ad rada metnadarfullan og
ahugasaman starfsmann

Sérfraedingur vio launarannsokn
Hagstofunnar

Hagstofan oskar eftir ad rada metnadarfullan starfsmann til starfa vid launarannsokn Hagstofu
islands. Um er ad reeda krefjandi starf vid rekstur 4 launarannsokn, greiningu gagna og samstarf
vid fyrirtaeki.

Launarannsokn Hagstofunnar er starsta launarannsokn sem framkvamd er 4 islandi og er gagna
aflad beint (r hugbnadarkerfum fyrirtaekja, sveitarfélaga og opinberra stofnana. Rannséknin er
grundvdllur opinberrar launatolfreedi og gefur mikilveegar upplysingar um laun og launapréun i
islensku samfélagi.

HAFNISKROFUR

Haskolaprof i vioskiptafreedi, verkfraedi eda 6nnur sambeerileg menntun sem nytist i starfi
FramUrskarandi samskiptahaefni og pjénustulund

Mikil greiningarheefni

Sjalfstaedi og skipuldgd vinnubrdogd

G060 tolvufaerni

Pekking & launum og kjarasamningum er askileg

« Rik pjonustulund og jakveedni i starfi. Reynsla af gagnagrunnsvinnslu er kostur

* Nakveemni i vinnubrogdum og sjalfsteedi i starfi.
Um er ad raeda fullt starf og aeskilegt er ad vidkomandi geti hafid stérf sem fyrst. Laun eru sam-

kveemt kjarasamningi fjairmalaraduneytisins og hlutadeigandi stéttarfélags.
Umsoknarfrestur er til og med 13. febrdar 2017 og skulu umsoknir berast til: Starfsumsaékn,
Borgartini 21a, 150 Reykjavik eda rafraent & netfangid starfsumsokn@hagstofa.is.

Umsoknir

Heaegt er ad seekja um & heimasidu Frumherja hf.

Einnig er haegt ad senda umsoknir & Hallgrim Hallgrimsson teekni-
stjora Préfunarstofu, hallgrimur@frumheriji.is sem veitir frekari
upplysingar um starfio i sima: 570 9264. I I

Ollum umsoknum verdur svarad og umsakjendum tilkynnt um radstofun starfsins pegar akvérdun
hefur verid tekin. Umsoéknir gilda i sex manudi fra pvi ad umsoknafrestur rennur (t.
Umsoknarfrestur er til 15.02 2017 [ ] I

Hagstofa islands

. Nanari upplysingar um starfid veita Olafur Arnar Pordarson og Margrét Kristin Indridadottir i sima
Ollum umséknum verdur svarad og paer medhdndladar sem 5281000.

trinadarmal.

Borgarttni 21a - 105 Reykjavik
Simi: 528 1000 - Bréfasimi: 528 1099
www.hagstofa.is

Hagstofa islands er midstod opinberrar hagskyrslugerdar 4 islandi. Hlutverk Hagstofunnar er ad vinna hlutleegar hagskyrslur, hafa
forystu um samhafingu hagtalna, stunda rannsoknir og studla pannig ad upplystri umreedu og faglegum akvaérdunum.
Nanari upplysingar ma finna 4 www.hagstofa.is

Frumheriji hf. var stofnad arid 1997 og starfar fyrirteekisid vid ymiskonar
skodanir og profanir 4samt annarri tengdri pjénustu. Frumheriji starfar nt
a atta mismunandi svioum a um 30 st6dum & landinu og eru flest starfssvid
fyrirteekisins rekin samkvaemt vidurkenndum geaedastddlum.

Frumherji hf. | Parabakki3 | 109 Reykjavik | www.frumherji.is

Hagsyni Lidsheild | Heilindi nordural.is
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NORDURAL

. H/EFNISKROFUR: Arangurstengd laun sumarfdlks vid framleidslu
SPENNANDI SUMARS RF 18 draog eldri eru um 525.000 kronur @ manudi fyrir fullt
« Oryggisvitund, heidarleiki og starf. Starfsfdlki bjodast ferdir fra Akranesi,
stundvisi Borgarnesi og af hofudborgarsvadinu.
Vid leitum ad metnadarfullu og skemmtilegu ~ Nordural leggur dherslu & heilsusamlegt, * (00 samskiptahafni Umsdknum skal skilad inn rafrent &
folki i fjolbreytt og eftirsott sumarstorf i oruggt og anzgjulegt starfsumhverfi og gddan < Dugnadur og sjalfstadi www.nordural.is fyrir 12. febrdar 2017.
alverinu & Grundartanga. | bodi er dagvinnaog starfsanda. « Bilprof er skilyrdi
vaktavinna vid framleidslu, raf- og vélvirkjun « Verkfredinemar, idnnemar og Nanari upplysingar veitir Helga Bjorg Hafpdrsdottir
) og fleira. Ol storfin henta jafnt korlum og idnadarmenn eru sérstaklega hvattir i sima 430 1000. Ollum umsdknum verdur svarad
) konum. til ad sakja um 0g trinadi heitid.
)

Nordurdl er eitt staersta iﬁnfyrirtekj & Islandi. Hj fyrirtekinu starfa um 600 manns med
fiolbreytta menntun og bakgrunn. Arleg framleidsla er um 310.000 tonn af hagaeda éli.

m NORDPURAL
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KHugbl’maéargeré — mikil taekifaeri

Oskum eftir ad komast i samband vid haskélamenntada hugbunadarsérfraedinga 1 n t e 1 1 e C t a

sem hafa nad gédum arangri i starfi og langar i nyjar askoranir. Radgief e
Farid verdur med allar umsoknir og fyrirspurnir sem tranadarmal.

Sja nanari upplysingar a www.intellecta.is

Radningar (] Rannsoknir

www.intellecta.is

Elkem Island

Taeknimadur a rafmagnssvidi

a Elkem

island

Elkem fsland 6skar eftir ad rada taeknimann 4 rafmagnsvidi til ad sinna fjélbreyttum stérfum i taeknideild fyrirtaekisins.

Umsoknarfrestur Upplgsingar og umsékn
19. febraar capacent.is/s/4495
Starfssvid Menntunar- og heefniskrofur

e Verkefnastjérnun tengd haspennu- og/eda ldgspennublnadi Rafmagnstaeknifraedi eda verkfraeadi.

fyrirtaekisins. Frumkvaedi, metnadur og jdkvaett vidhorf.
Undirbuningur og skipulag vidhalds- og Gott skipulag og 6gud vinnubrdégd.
fidrfestingarverkefna. Oryggisvitund.

[ ]
[ ]
[ ]
[ ]
Bilanagreining og teknileg adstod vid idnadarmenn. e Reynsla af vinnu vid stéridju seskileg.
[ ]
[ ]
[ ]
[ ]

Samstarf vid framleidsludeildir. pekking 3 idntélvum og tengdum bunadi er kostur.
Reynsla af vinnu vid hdspennubdnad er kostur.
GAd islensku og enskukunnatta.
Kunnatta { nordurlandamali er kostur.

Capacent — leidir til rangurs

Rio Tinto

Upplysingafulltroi

Elkem [sland kappkostar

ad starfa i vidtaekri satt vid
starfsfolk sitt, vidskiptavini,
islenskt samfélag og lifriki
nattdrunnar. Med 6ryggi,
fagmennsku og heidarleika ad
leidarljosi leggjum vid okkar
af morkum til framleidslu 8
hagaeda kisilmalmi.

Elkem fsland er hluti af Elkem
A/S samsteypunni sem hefur
i meira en hundrad ar verid
frumkvodull i taeknipréun f
kisilidnadi og haft frumkvaedi
ad préun margvislegra lausna 3
svidi umhverfismala.

Elkem fsland starfar
samkvamt vottadri geeda- og
umhverfisstjornun.

capacent

RioTinto

Rio Tinto & Islandi hf. leitar ad kraftmiklum einstaklingi f starf uppl(singafulltria. Um er ad raeda spennandi og fjdlbreytt
starf i alpjédlequ starfsumhverfi.

Upplygsingafulltrii ber 4byrgd & samskiptamalum, sjalfbaerri proum og samfélagslegri 8byrgd. Vidkomandi starfar mjog naid
med forstjéra og framkvaemdastjérn pd starfid heyri undir yfirmann samskipta og samfélagsmala hja Rio Tinto { Evrépu.

Umsoéknarfrestur Upplgsingar og umsékn
15. febroar capacent.is/s/4489
Starfs- og dbyrgdarsvid Menntunar- og hafniskrofur
e Stefnumdtun f samskipta-og kynningarmalum. e Haskélaprof er ngtist i starfi.
e Skipulag almannatengsla og samskipti vid fiolmidla. e Reynsla af sambaerileqgum stérfum.
e Umsjén med innri og ytri upplgsingamidlun. e Framurskarandi islensku- og enskukunnatta og haefni til ad
e Abyrgd 4 samhaefingu kynningar-, samskipta- og tjd sig f raedu oq riti.
upplygsingamala. e Mjog gbdir samskiptahaefileikar.
e Samskiptivid hagsmunaadila. e Frumkvaedi og metnadur til 3d na 3rangri i starfi.
® Moéttaka gesta og skipulag atburda. e Reynsla eda pekking af starfi fjolmidla askileg.
e Erlend samskipti. e bekking og reynsla af almanna tengslum kostur.
e Gerd kynningaraaetlana og eftirfylgni peirra. e Ahugi 4 islensku samfélagi og pekking af pjéafélagsmalum.
e Stefnumdtun i sjdlfbaerri préun og samfélagslegri 4byrgad.

Capacent — leidir til rangurs

womamarss £ PU ert med rétta starfid

4 atvinnulifinu

oo — @rym vid med réttu manneskjuna

Rio Tinto & [slandi hf. er
pekkingarfyrirtaeki sem
rekur alver f Straumsvik. Vid
bjédum upp & margbreytileg
storf par sem hugvit, pekking
og kunnatta starfsmanna
gegnir lykilhlutverki.

Vid leggjum 3herslu &
markvisst fraedslustarf,
frammistoduhvetjandi
starfsumhverfi og gott
upplysingafledi dsamt
teekifaerum til starfspréunar

Vid setjum umhverfis-, 6ryggis-,
og heilbrigdismal i 6ndvegi og
vinnum st6dugt ad umbotum 3
verkferlum og vinnuadferdum.
Vid leggjum dherslu a ad starfa
gdari satt vid umhverfid.

capacent

capacent

www.capacent.is
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Radgjafar okkar bia
yfir vidtaekri pekkingu

a atvinnulifinu

og veita trausta og
persdnulega rddgjof.

Framkvamdastjori

Nefnd sem kjorin var 3 Alpingi 22. desember 2016 til pess ad undirbua vidburdi, verkefni og hatidarhdld allt &rid 2018, pegar
,0ld er lidin frad pvi ad islenskt riki, sjalfstaett, frjdlst og fullvalda var & ng stofnad med sambandslogunum 1918 auglysir eftir

framkvaemdastjéra.

Um timabundna rddningu er ad raeda. Upphaf rddningar er samkvaemt samkomulagi, en aeskilegt er ad vidkomandi geti
hafid storf sem fyrst eftir ad dkvordun um rddningu liggur fyrir. Gert er rad fyrir ad framkvaemdastjérinn verdi i fullu starfi 3

raddningartimanum sem lgkur 31. desember 2018.

Umsoknarfrestur

20. februar

Helstu verkefni

Dagleg umsjén med verkefnum afmeelisnefndar { samraemi
vid pingsalyktun Alpingis.

Métun & dagskrd og vidburdum allt arid 2018.

Umsjén med samningum 3 vegum nefndarinnar.

Samskipti vid samstarfsadila, stofnanir, fjlmidla og
almenning.

Annast kynningarmal og upplysingagjof.

Capacent — leidir til arangurs

Upplgsingar og umsékn
capacent.is/s/4477

Menntunar- og haefniskrofur

Haskdlamenntun sem nytist  starfi.

Reynsla af stjérnun svo sem reynsla af vidburdarstjérnun
eda verkefnastjérnun.

Reynsla og pekking af daetlanagerd og eftirfylgni.
Reynsla af samningagerd.

Afburdagddir samskiptahaefileikar.

Frumkvaedi og metnadur i starfi.
Skipulagsheefileikar og 6gud vinnubroga.
Gottvald a islensku i raedu og riti og 6nnur
tungumalakunnatta.

Framkvaemdastjori BHM

Alyktun Alpingis um hvernig
minnast skuli aldarafmaelis
sjalfstaedis og fullveldis [slands
var sampykkt 13. oktdber 2016.

Alyktunina er ad finna 3 vef
Alpingis, slédin er http://www.
althingi.is/altext/145/s/1828.
html.

b3 m3 einnig finna greinargerd
med tillogunni & slédinni
http://www.althingi.is/
altext/145/5/1828.html

capacent

Bandalag

haskolamanna

Bandalag haskdélamanna (BHM) 6skar eftir ad rdda framkvaemdastjéra til starfa. Um er ad raeda fjdlbreytt og krefjandi starf
sem reynir 3 frumkvaedi og Uthald i skemmtilegum verkefnum. BHM er heildarsamtdk haskélamenntadra 4 vinnumarkadi og
gegna lykilhlutverki i hagsmunagaeslu fyrir starfsstéttir haskélamenntadra hér 3 landi.

Framkvamdastjéri og formadur BHM vinna ndid saman ad markmidum bandalagsins og bera 3byrgd 4 ad starfsemi pess sé {

samraemi vid l6g BHM. Ngs framkvaemdastjéra bida 3hugaverd og dgrandi verkefni vid ad efla starf BHM.

Umséknarfrestur

14. febroar

Starfssvid

Ber abyrgd a starfsemi bandalagsins gagnvart stjorn BHM.
Fylgir eftir kvordunum stjérnar, formannardds og nefnda
BHM.

Ber dbyrgd 4 rekstri BHM, priggja sjéda BHM og
mannaudsmalum.

Samskipti og samstarf vid adildarfélég, sjodi BHM og
utanadkomandi adila.

Tryggir pjénustustig gagnvart adildarfélogum BHM.
Studlar ad ymsum umbotaverkefnum.

Situr i gmsum nefndum og rédum samkvaemt dkvordun
stjérnar BHM.

Samskipti vid adila vinnumarkadarins  samradi vid formann.

Capacent — leidir til rangurs

Vid finnum rétta
einstaklinginn i starfid

Upplgsingar og umsékn
capacent.is/s/4490

Haefniskrofur

Haskélaprof sem ngtist i starfi.

pekking 3 eda reynsla af vinnumarkadsmalum.
pekking 3 starfsemi félagasamtaka er kostur.
Leidtogahafni og geta til ad vinna i hopi.

Lipurd og haefni i mannlegum samskiptum.
Frumkvaedi og metnadur.

Ga&d islenskukunnatta f reedu og riti 3skilin.

G648 enskukunnatta naudsynleg og pekking 4 einu
Nordurlandamali er kostur.

Bandalag haskélamanna
(BHM) er heildarsamtok
haskélamenntadra a islenskum
vinnumarkadi, stofnad 23.
okdber 1958. Innan vébanda
pess starfa 27 adildarfélog
sem i eru rimlega 12.000
félagsmenn. Hlutverk BHM er
m.a.3d semja um sameiginleg
hagsmuna- og réttindamal
félagsmanna samkvamt
umbodi, vera adildarfélogum
til fulltingis vid gerd
kjarasamninga og standa vord
um hagsmuni félagsmanna
gagnvart stjornvéldum og
l6ggjafarvaldi.

BHM er vinnustadur par sem
jafnrétti er haft ad leidarljési.

capacent

capacent

www.capacent.is
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Starfssvio:

* Daglegur rekstur og stjérnun skrifstofu
* Yfirumsjon og abyrgd a békhaldi og
uppgjérum

Gerd rekstraraaetlunar og eftirfylgni
patttaka i markmidssetningu
Yfirumsjén og vinnsla launa

* Umsjén med teekni- og télvubunadi

Sjélfsbjargarheimilid er hjukrunar- og endurhzefingarstofnun aetlud fétludu folki. Starfsemin fer fram i
Sjalfsbjargarhusinu vid Hatun 12 i Reykjavik. Starfsmenn eru um 75 talsins. Sja nanar & sbh.is

Sjalfsbjargarheimilid & pvi lani ad fagna ad hafa & ad skipa gédum starfsmannahdpi. L6gd er ahersla & ad koma
til méts vid starfsmenn eins og haegt er, hvort sem pad vardar 6flun vidbdtarmenntunar eda adsteedur i einkalifi
svo deemi séu tekin. Vid héfum verid svo lansdm ad hljdta utnefninguna fyrirmyndarstofnun fidrum sinnum og
arid 2014 var Sjalfsbjargarheimilid Stofnun arsins i vali SFR — stéttarfélags i almannapjonustu.

Skrifstofustjori

Sjalfsbjargarheimilid dskar eftir ad rada skrifstofustjora til starfa. Neesti yfirmadur er framkvaemdastjori. Leitad er ad
metnadarfullum einstaklingi til ad sinna krefjandi verkefnum & gédum vinnustad. Um er ad raeda 80% starf.

Menntunar- og haefniskrofur: ﬂ
Haskolaprof i vidskiptafreedi eda sambeerileg

menntun sem nytist i starfi

Frumkveedi og faglegur metnadur

Faerni i mannlegum samskiptum, pjénustulund og
jakveett viomaot

Reynsla af rekstri, stjornun og asetlanagerd

Reynsla af bokhaldi, uppgjérum og kjarasamningum

Mjog god feerni i islensku og ensku, baedi i t6ludu
og ritudu mali

:r‘: HAGVANGUR SKOGARHLIP 12 105 REYKJAVIK SiMI 520 4700

Upplysingar veitir:

Périr Porvardarson

thorir@hagvangur.is

Umsoknir éskast fylltar Gt a www.hagvangur.is

Umsoékn um starfid parf ad fylgja itarleg starfsferilskra
og kynningarbréf par sem gerd er grein fyrir astaedu
umsoknar og rékstudningur fyrir haefni i starfio.

Fatladir eru hvattir til ad seekja um starfid.
Umsédknarfrestur er til og med 19. febraar nk.

ibidalana

’
PN - sjodur

Sjo0sstjori

endurskodun og regluvorslu.

Starfssvid

* Greining markada og fjarfestingarkosta
° Ardsemis- og aheettumat

¢ Fjarfestingar og eftirfylgni peirra
* Upplysingagjof, greining og skyrslugjof
o Onnur tilfallandi verkefni

ibudalanasjodur starfar skv. I6gum nr. 44/1998, um husnaedismal og ber abyrgd & framkveemd huisnaedisstefnu
stiérnvalda. Hiutverk lbudaldnasjéds er ad pjona islensku samfélagi med veitingu stofnframlaga, ldna og greiningum
& husnaedismarkadi til pess ad studla ad stddugleika og auka mdguleika almennings a ad eignast eda leigja
husnaedi & vidradanlegum kjérum.

Starfsmannastefna lbudalanasjods tekur mid af jafnréttiséeetiun.

 Abyrgd & styringu skuldabréfasafns sj6dsins

* Uppbygging og utanumhald verdbréfasafna

Menntunar- og haefnikrofur

ibudalanasjédur er med efnahagsreikning sem nemur riflega 800 milljeréum. Afkoma rekstrar ibudalanasjéds raedst
annars vegar af rekstri Utlanasafnsins og fiarfestingu lausafjar utan lanasafns hins vegar. ibtidalanasjédur dsamt
vidskiptabdnkunum premur fellur undir skilgreiningu FME sem kerfisleg, mikilvaeg stofnun og parf ad uppfylla sdmu
krofur og 6nnur fjarmalafyrirteeki gagnvart FME hvad vardar lanastarfsemi, eignastyringu, aheettustyringu, innri

ibudalanasjodur dskar eftir ad rada sjédsstjora til ad styra skuldabréfasafni sjédsins. Leitad er ad 6flugum einstaklingi
sem er med reynslu af stérfum i eignastyringu og er tilbuinn ad takast a vid krefjandi verkefni i breytilegu umhverfi.

* Haskolamenntun sem nytist i starfi s.s. & svidi vidskipta- ﬂ

freedi, verkfreedi og hagfreedi eda sambaerileg menntun

* Haldgdd reynsla af storfum a fjarmalamarkadi
a.m.k. 3ja ara reynsla

Prof i verdbréfamidlun er kostur

* Reynsla af skuldabréfastyringu

Reynsla af gerd verdmatslikana er kostur

* Frumkvaedi, nakveemni og sjalfstaedi i vinnubrégdum
e Jakvaedni og haefni i mannlegum samskiptum

:v‘: HAGVANGUR SKOGARHLID 12 105 REYKJAVIK SiMI 520 4700

Upplysingar veitir:

Sverrir Briem

sverrir@hagvangur.is

Umsoknir 6skast fylltar it 8 www.hagvangur.is
Umsdknarfrestur er til og med 20. februar. nk.

Um fullt starf er ad raeda. Starfskjor eru i samraemi vid kjarasamning rikisins og vidkomandi stéttarfélags. Ollum umséknum verdur svarad
begar akvordun um radningu hefur verid tekin. Umsodknir gilda i sex manudi fra pvi ad umsoknarfrestur rennur ut.

Sterk tengsl i islensku atvinnulifi

www.hagvangur.is

BAY




ADVENTURE HOTEL

Spennandi storf hja ION Hotels

Vid erum ad staekkal | febrtar 2017 fégnum vid 4 ara afmaeli ION Adventure Hotel & Nesjavéllum en um leid aetlum
vid ad opna nytt hotel, ION City, 18 herbergja boutique hotel stadsett a Laugavegi 28 i Reykjavik. Badi hételin eru
medlimir i Design Hotels kedjunni en glaesileg hénnun, véndud husgbdgn og paegindi einkenna baedi hotelin.

Yfirperna
- Head of housekeeping

ION Hotel 6ska eftir ad rada abyrga og
pjonustulundada yfirpernu. Vinnutimi er fra 8-16
alla virka daga.

Pernur
- Housekeeping

ION Hotel 6ska eftir ad rada dbyrgar og
pjénustulundadar pernur. Unnid er &
8 tima voktum.

Vaktstjori i méttoku
- Shift manager

Vid 6skum eftir ad rada metnadarfullan
einstakling, sem hefur brennandi ahuga a
folki, til ad sinna starfi vakstjora. Unnid er a
12 tima voktum.

Naeturverdir i méttoku
- Night receptionists

Vid 6skum eftir ad rédda abyrga og
pjénustulundada naeturverdi i méttdku.
Hlutverk peirra er ad veita gestum hotelsins
framurskarandi pjonustu og adstoda pa a alla
mogulega mata. Unnid er a 12 tima voktum.

Almenn umsokn - ION Hotels

Hefur pu ahuga a ad beetast i hopinn? / Interested in joining our team?

Helstu verkefni:

« Abyrgd 4 daglegum prifum hételsins

* Abyrgd 4 ménnun og umsjén med
vaktaskipulagi

* Umsjoén med innkaupum vegna prifa

Umsjoén med pvottahusi

Onnur tilfallandi verkefni og studningur vid
starfsmenn a alagstimum

Helstu verkefni:
e prif & herbergjum og bda um rim

* Pprif 8 géngum, anddyri og annarri adstddu sem
hotelgestir nyta

* Sja til pess ad adkoman ad hételinu séu avallt snyrtileg

* Adstod i pvottahusi og 6nnu tilfallandi verkefni

Helstu verkefni:

* Ber abyrgd @ mottdku og hefur yfirsyn yfir
verkefni dagsins

Innskraning/utskraning gesta og reikningagerd
bjalfa og adstoda adra starfsmenn i méttdku

* Adstoda gesti hotelsins vid ad panta ferdir og taka
nidur pantanir i heilsulind og a veitingastad hételsins

Svara daglegum tolvupdéstum og simtélum
o Onnur verkefni { samradi vid adstodarhételstjora

Helstu verkefni:

* Mottaka og innskraning vidskiptavina

* Upplysingagjof til vidskiptavina

o Utskréning vidskiptavina og umsjén med
greidsluuppgjori

* Almenn simsvérun, upplysingagjoéf og békanir

* Fara med |éttar veitingar til hotelgesta pegar pess

er 6skad

Onnur tilfallandi verkefni

ION Adventure Hotel opnadi pann 1. febriar 2013. Hotelid er § einni mestu nattruperlu landsins og adeins  um
halftima fiarleegd fra héfudborgarsveedinu. Umhverfisveenar lausnir og hugvitssamleg nyting & nattdrulegum efnum eru
grundvallarpesttir  hdnnun og byggingu hoételsins. Gestir upplifa sterka tengingu vid nattdruna, orkuna & sveedinu og
teerleikann i umhverfinu.

ION Hotel ehf er vaxandi fyrirteeki sem starfar i ahugaverdu alpjodlegu umhverfi. ION hotelin eru medlimir i Design Hotel
kedjunni dsamt pvi ad vera fyrstu hotelin & Islandi sem bjoda gestum upp & Starwood vildarkerfi.

Heefniskréfur:

* Reynsla af sambaerilegu starfi

¢ Framurskarandi haefni i mannlegum samskiptum
* Frumkvaedi og gott skipulag

¢ Rik pjéonustulund og jakvaett viomot

Haefniskréfur:

* Reynsla af sambeerilegu starfi aeskileg
* Frumkvaedi og gott skipulag

¢ Rik pjénustulund og jakvaett viomot

Haefniskréfur:

* Menntun sem nytist i starfi

e Pekking og skilningur & alpjodlegum boékunarsidum
* pekking og reynsla af starfsmannastjornun

* Fagud framkoma og jakveett vidmaot

* Syna frumkvaedi og vera lausnamidadur i starfi

* Almenn pekking & Excel, Word og Powerpoint

* pekking og reynsla af Navision er eeskileg

Haefniskréfur:

* Reynsla af sambeaerilegu starfi kostur

* G069 pbekking & helstu kennileitum og
veitingastodum i Reykjavik

* Framurskarandi haefni i mannlegum samskiptum

* Rik pjénustulund og jakvaett viomot

* Mjoég g6d enskukunnatta i reedu og riti

* Go0d tolvupekking

“ Upplysingar veitir: Elisabet Sverrisdottir - elisabet@hagvangur.is

Umsoknir 6skast fylltar ut a hagvangur.is

Umsoknarfrestur er til og med 13. febraar nk.

$2 HAGVANGUR SKOGARHLID 12 105 REYKJAVIK SiMI 520 4700
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RADGJAFI
| STRAUMLINUSTJORNUN

Vegna aukinna verkefna éskar Expectus eftir ad fa til starfa radgjafa i straumlinustjérnun (Lean management).

Hja Expectus starfar 6flugur hopur reynslumikilla radgjafa sem hafa langa og fidloreytta reynslu Ur atvinnulifinu og hafa
sem radgjafar tileinkad sér framsaeknustu adferdir okkar tima. Verkefni radgjafa i straumlinustjornun fela i sér ad greina

expectus

Expectus er radgjafafyrirteeki sem
adstodar fyrirtaski og stofnanir vid ad
nyta pekkingu og upplysingataekni til

med starfsfolki fyrirtaekja og stofnana, adgerdir og ferli Ut fra adferdafraedi Lean og adstoda vid ad innleida umbastur.

MENNTUNAR- OG HAFNISKROFUR:

e Haskodlamenntun & framhaldsstigi
e Stjornunarreynsla
e Afburda greiningarhasfni

e GOd pekking a adferdafraedi straumlinustjornunar og reynsla af arangursrikri innleidingu hennar
e Drifkraftur og einleegur ahugi @ umbdétum

e Sannfeering, einstdk samskiptahaefni og lausnamidud hugsun

e Metnadur, heidarleiki, frumkvaedi og sjalfstaedi i vinnubrégdum samhlida teymisvinnu

e Mjog gott vald a islensku og ensku, baedi i ritudu og tdludu mali

Nanari upplysingar um starfid veitir Agla Sigr. Bjérnsdottir, agla@radum.is.
Umsaekjendur eru vinsamlegast bednir ad saekja um starfid & heimasidou Radum www.radum.is.

Umsoknarfrestur er til og med 12. februar nk.

ad auka haefni, mota stefnu og koma
aherslum i framkveemd og skila pannig
maelanlegum arangri.

Gildi Expectus eru kraftur, heidarleiki
0g samvinna.

Expectus var valid fyrirteeki arsins 2016
i hopi millistorra fyrirteekja hja VR og
vottad sem Framurskarandi fyrirtaeki
2016 af Creditinfo. Starfsmenn

eru stoltir af peim arangri sem er i
samraemi vid pa framtidarsyn sem
Expectus setti sér { upphafi, ad vera
fyrirmynd annarra pekkingarfyrirtaekja.
www.expectus.is.

Innan Heilbrigdiseftirlits Hafnarfjardar-
og Kopavogssveedis eru Gardabeer,
Hafnarfiérdur og Képavogur. Ibuafioldi &
bjonustusvaedinu er um 80.000.

Heilbrigdiseftirlitid starfar samkvaemt
I6gum um matveeli, hollustuhaetti og
menqunarvarnir. Pad hefur medal annars
eftirlit med framleidslu, dreifingu og sélu
matvaela, smasélu tobaks, sinnir almennu
hollustuhatta- og umhverfiseftirliti og
fylgist med framkvaemd mengunarvarna.

Yfirstjorn stofnunarinnar er i héndum
heilbrigdisnefndar sem valin er af
eigendum hennar auk eins fulltria
tilnefndum af Samtékum atvinnulifsins.

Heilbrigdisnefnd legqur aherslu a
arangur og gaedi i vinnubrégdum.
Samstarf starfsmanna er pverfaglegt og
lidsheildarhugsun héfd ad leidarljosi.

Nanari upplysingar um eftirlitid ma finna a
sidunni www. heilbrigdiseftirlit.is.

Sérfraedingar hja Heilbrigoiseftirliti

Heilbrigdiseftirlit Hafnarfjardar og Képavogssveedis éskar eftir ad rada sérfraedinga i tvo storf.

Megintilgangur starfanna er ad studla ad heilneemum og éruggum lifsskilyrdum fyrir ibda
sem og ad vernda pau gildi sem felast i heilnaemi matvaela og dmengudu umhverfi.

Annars vegar er stada sérfredings i verkefnum er varda matvaeli og hollustuhaetti (MH).
Ahersla i starfinu er ad tryggja gaedi og 6ryggi neysluvatns og matvaela dsamt gédum

hollustuhattum.

Hins vegar er stada sérfraedings i umhverfismalum og mengunarvérnum (UM). Ahersla i
starfinu er ad tryggja 6ryggi og lagmarka mengun & eftirlitsstédum og i neerumhverfi peirra.

Helstu verkefni/krofur vegna UM

e Almennt eftirlit med dyrahaldi
e Annast bunad, teeki og bifreidar

e Adstod vid mengunarvarnar- 0g
hollustuverndareftirlit

e Framhaldsmenntun i idnfrae0i, vélfreedi eda onnur
sambaerileg menntun er kostur

e Starfsreynsla af sambeerilegum verkefnum er kostur
* Heefni til ad skra og vardveita gogn

e Mikil haefni i mannlegum samskiptum

® Gild 6kuréttindi eru naudsynleg

o Vilji til 6flunar réttinda sem heilbrigdisfulltrii

Nanari upplysingar veita Ari Eyberg (ari@intellecta.is) og Bylgja Bjérk Palsddttir (bylgja@intellecta.is) i sima 511 1225.
Umsoknarfrestur er til og med 20. febriar 2017. Umsokn oskast fyllt Gt & www.intellecta.is og parf henni ad fylgja itarleg

starfsterilskra og kynningarbréf.

Intellecta Sidumula 5, 108 Reykjavik, simi 511 1225.

Helstu verkefni/krofur vegna MH

o Eftirlit med framkvaemd reglugerda

o Eftirlitsferdir, synatokur og skyrslugerdir

e Mottaka abendinga og kvartana og Urvinnsla peirra
® R4dgjof og adstod innan stofnunarinnar

e Haskdlanam i greinum sem tengjast matvaeladryggi
og heilbrigdiseftirliti auk sérndms er askilegt

® Reynsla af sambaerilegum verkefnum er kostur
e Samstarfshaefni

e Gild okuréttindi eru naudsynleg

e Réttindi sem heilbrigdisfulltrii eru aeskileg

intellecta

Radgjof ° Radningar ° Rannsoknir
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Vilt pU hjalpa okkur ad
styra frabaarum hép?

Ef svo er pa erum vid ad leita ad 6flugum verslunarstjéra.
Verslunarstjéri er dbyrgur fyrir daglegum rekstri verslunarinnar sem
og starfsmannahaldi. Hann hefur yfirumsjén med s6lu og bjénustu.

Menntunar- og haefniskréfur

» Studentspréf eda 6Gnnur menntun sem nytist i starfi.

- Starfsreynsla af sambeerilegu er skilyrdi.

» Frumkvaadi, metnadur i starfi og fylginn sér til framkvaamda.
» G464 framkoma og rik pjénustulund

» Heefni i mannlegum samskiptum.

» G6J télvukunnatta m.a. Navision

ILVA er falleg husgagna- og gjafavoruverslun fra Danmaorku. ILVA
hefur fest sig i sessi & [slandi og er ordin pekkt medal landsmanna er
vardar gaedi, verdlagningu og pjénustu. Voruurvalid er einstakt og er
verslunin rekin i 7000m2 husnaedi & Korputorgi. Vid setjum okkur stér
markmid og stefnum hatt.

Vid erum stolt af starfsfélkinu okkar sem og versluninni og viljum ad
starfsfélkid okkar sé stolt af okkur.

Umsoknir 6skast fylltar Ut & www.hagvangur.is

Upplysingar veitir Rannveig J. Haraldsdottir,
rannveig@hagvangur.is

Umsoéknarfrestur er til og med 12. febrdar. HAGVANGUR

ILVA Korputorgi, Blikastadavegi 2-8, 112 Reykjavik, s: 522 4500 www.ILVA.is

ISLENSKA SIA.IS VOR 83307 02/17

VEISTU HVAD bU VILT?

TRYGGINGARADGJAFI A EINSTAKLINGSSVIDI

Vordur leitar ad 6flugum og glodum einstaklingi med rika pjonustulund til ad sinna starfi
tryggingaradgjafa i einstaklingspjonustu. Starfid er baedi fjolbreytt og krefjandi i senn.

STARFSSVID HAFNISKROFUR
e Vatryggingaradgjof e Grunnmenntun er naudsynleg og framhaldsmenntun tengd
e Samskipti og pjonusta vid vidskiptavini félagsins a vidskiptum eda pjonustu aeskileg
einstaklingssvidi ® Reynsla af s6lu- og pjonustustarfi er kostur
e Tilbodsgerd og sala til nyrra og nuverandi vidskiptavina e Heefni i mannlegum samskiptum
e patttaka i verkefna- og starfshdpum innan fyrirteekisins ¢ Frumkvaedi, pjonustulipurd og skipuleg vinnubrogd er skilyrdi

e Onnur tilfallandi verkefni

UMSOKNARFRESTUR ER TIL 17. FEBRUAR 2017
Nanari upplysingar veita Linda Ingdlfsdottir, deildarstjori einstaklingssvids,
linda@vordur.is eda Harpa Vidisdottir, mannaudsstjori, harpa@vordur.is

Eingongu er tekid vid umsoknum & vef félagsins vordur.is

Vordur tryggingar er framseekid vatryggingafélag sem hefur vaxid hratt 4 undanférnum arum. | dag starfa um 80 starfsmenn hja {I‘:)FTI\"I'IEIANU"\II‘I‘!-
félaginu. Vordur er dhugaverdur vinnustadur fyrir folk sem vill taka patt i ad mota frekari uppbyggingu og voxt félagsins. Vordur hefur

hlotid jafnlaunavottun VR en hja félaginu er baedi jafnlauna- og jafnréttisstefna. Starfsaneegja meelist ha hja Verdi sem og anaegja m
vidskiptavina en Vordur fékk heestu einkunn tryggingafélaga i islensku anaegjuvoginni.

VR-13-019

VID VILJUM KYNNAST PER BETUR. voradur
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. g y y Faxafloahafnir sf dska ad rada hiisasmiad til starfa.
t f a Starfio felst i vinnu vid ymis vidhaldsverkefni a
S O r a g O u m vegum hafnanna.
. Starfsmadurinn munu hafa starfsstdd i Beekistdd
VI n n u Sta a Faxafloahafna ad Fiskislao 12 i Reykjavik.
Allar nanari upplysingar um starfid gefur
Jon Gudmundsson i sima 5258951.
Fagstjori fljarmaladeildar
Samgongustofa leitar ad fagstjora i fjarmaladeild stofnunarinnar. Vid leitum ad 6flugum einstak-
lingi sem hefur metnad til ad sinna krefjandi og fjolbreyttum verkefnum er snta aé fjarmalum, s.s.
ymsum uppgjorum, azetlanagero, drvinnslu tolulegra upplysinga, innra eftirliti o.fl. Nyr starfs- o . .
madur mun taka patt i stefnumaétun og innleidingu nyrra verkefna og verklags og vinna naid med Verke‘fnastlorl | Pekkmgarsetrmu
stjornendum svidsins. Starfshlutfall er 100%. , - PR - O e
Nyheimum a Hofn i Hornafirdi
Menntunar- og hafniskrofur
e B.Sc i vidskiptafreedi eda sambaerileg haskélamenntun
e Reynsla og pekking & Navision er kostur Oskad er eftir 6flugum adila i starf verkefnastjora i
e Mjog g60 Excel-kunnatta er skilyrdi Pekkingarsetrinu Nyheimum. Pekkingarsetrio er samfélag
e Frumkvaedi og sjalfsteedi i starfi fijdlmargra stofnana sem starfa undir merki Nyheima.
e Nakvaem og vondud vinnubrogd Starfio er fjolpeett og heyrir undir forstddumann og stjérn
e Jakveedni og vinsamlegt viomot setursins.
B6ka ri i fjé rméladelld Meginmarkmid Pekkingarsetursins Nyheima er ad studla
ad auknu samstarfi einstaklinga, atvinnulifs, stofnana
Samgdngustofa leitar ad bokara i fjarmaladeild stofnunarinnar. Vid leitum ad 6flugum einstaklingi og opinberra adila med sérstaka aherslu & sampettingu
med géda reynslu i bokhaldi, afstemmingum og 6dru sem snyr ad békhaldi og uppgjorsvinnu. menningar, menntunar, nyskdpunar og rannsokna.
Starfshlutfall er 100%.
. Helstu abyrgdarsvid:
Menntunar- og haefniskrofur _ o * Umsjon med steerri og smeerri verkefnum
* Mjog god reynsla og pekking a bokhaldi er skilyroi * Undirbaningur, skipulagning, azetlanagerd og eftirfylgni
* God kunnatta a Navision er skilyrdi verkefna i samraemi vid stefnu setursins
* Goo faerni i Excel og almenn tolvukunnatta * Verkefnavinna, pjonusta og samskipti vid samstarfsadila,
* Nékveem og 6gud vinnubrogd samstarfsfolk og hagsmunaadila.
e Gott vidmot og faerni i mannlegum samskiptum « Hafa frumkvaedi ad proun og métun verkefna og
------------------------------------------------------------------------------ ranns(’)kna’ SVO sem |eit aa Samstarfsaailum, Styrkjas(’)kn
i bodi eru spennandi storf hja metnadarfullri stofnun i alpjédlegu umhverfi. Vid bjédum géda og styrkumséknagerd.
starfsadstodu og frabaera vinnufélaga.
............................................................................... Menntunar- og heefniskrdfur:
; i ; e Haskolamenntun sem nytist i starfi
Umsoknarfrestur er til 20. februar 2017 « G6d samskiptahafni
Haegt er ad saekja um starfid rafraent & www.samgongustofa.is/storf e Frumkvaedi og sjalfstaedi i vinnubrogdum
e Leidtogahafileikar
Nanari upplysingar veita Dagny Jonsdéttir, framkveemdastjori rekstrarsvids, og Brynja 3 « Gott vald 4 meltu og ritudu mali, badi 4 islensku
Blomsterberg, deildarstjéri fjarmaladeildar, i sima 480-6000. Ollum umsdknum verdur svarad £ og ensku
pegar akvordun um radningu hefur verio tekin. Umséknir gilda i a.m.k. sex manudi ef stada losnar z
a ny. Starfskjor eru i samraemi vid kjarasamning rikisins og viokomandi stéttarfélags. 2 Baseta i Sveitarfélaginu Hornafirdi er skilyrdi
............................................................................... H fyrir réaningu.
Hja Samgongustofu starfa um 140 6flugir starfsmenn sem hlakka til pess ad pu baetist i hopinn. . N . iy -
Lagt er upp med jakvaedan og skemmtilegan starfsanda, frumkvaedi og patttoku, auk pess sem UppIYS|ngar Wy starflé veitir Hugrup I-!arpa ReynigtiGttir
maotuneytid er fraegt fyrir frabaeran mat. Samgongustofa er stjornsyslustofnun samgongumala forst96u_ma6ur Pekklngarsetur_sms | simd, 8?2 3_757',,
sem annast eftirlit med flugi, siglingum og umferd. A hverjum degi erum vid ad laera hvert af 68ru Umsokr]lr SKull merktgrl,,bekklngarsetur Nyheima" og
og sinna vidskiptavinum af kostgaefni med pad ad markmidi ad verda betri og betri. berast 4 rafrzenu for.ml a-netfanglﬁ:
o hugrunharpa@nyheimar.is.
OD’Q Upplysingar um Samgoéngustofu mé finna & vef stofnunarinnar, www.samgongustofa.is. Med umsokn skal fylgja kynnisbréf auk ferilskrar med
() yfirliti yfir namsferil og fyrri storf. Afrit profskirteina parf ad
fylgja umsokn. Umsoknarfrestur er til og med 17. febriar
‘. naestkomandi og gert er rao fyrir a0
.’-.‘ umsakjandi geti hafid stérf 1. mars eda eftir samkomulagi.
.o oo .
SamgongustOfa .’ Ollum umsoknum verdur svarad.
F
samgongustofa.is | Armuli 2 | 108 Reykjavik | Simi 480 6000 N Y H E | MAR
9ons Y PEKKINGARSETUR

Parftu ad rada starfsmann®?



Menntaverdlaun atvinnulifsins

MENNTAFYRIRTZAKI
ARSINS

Alcoa hefur verid leidandi { dlidnadi frd pvi ad fyrirtaekid var stofnad drid 1888 og dlver Fjardadls vid
Reydarfjérd er medal peirra fullkomnustu i heiminum. Oryggi er { fyrirrdmi og mikié er lagt upp dr gédum
adbunadi starfsmanna, éflugu félagsstarfi og studningi vid samfélagid.

Spennandi sumarstort
hja traustu fyrirtaeki

Alcoa Fjardaal leitar ad g6du folki til sumarafleysinga i alverinu vid Reydarfjora.

Um er ad raeda framleidslustorf a priskiptum atta tima voktum ( kerskala, skautsmidju og steypu-
skala Fjardaals. Sumarstarfsmenn purfa ad geta unnid samfellt { ad minnsta kosti tvo og halfan
manud. Umsaekjendur verda ad hafa nad 18 ara aldri, hafa gild kuréttindi og hreint sakavottord.

Almennar hafniskrofur

* Sterk 6ryggisvitund og arvekni. Umsdknarfrestur er til og med manudeginum

* Dugnadur og viljitil ad takast & vid krefjandiverkefni. ~ 20. febréiar. Ahugasamir eru hvattir til ad szekja
* Heidarleiki og stundv(si. um sem fyrst. Umsoknir eru trinadarmal og er
* Lipurd { samskiptum og vilji til ad vinna { hop. peim 6llum svarad.

Vid hvetjum konur jafnt sem karla til ad sakja um storfin. Frekari upplysingar veitir
Valgerdur Vilhelmsdottir, valgerdur.vilhelmsdottir@alcoa.com eda { sima 470 7700.
Skriflegum umsoknum skal skilad & www.alcoa.is.

SEIGEE]

alcoa.is
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HLUTI AF BYGMA

@ Hl’JsAsM

¢

HUSASMIBJAN LEITAR
AP OFLUGUM LIBSMANNI

Husasmidjan vill rada starfsmann i timburafgreidslu Hosasmisjan leggur metnad sinn
ad veita fyrsta flokks pjénustu og

fyrirt&kiSinS i Re)’kjd neSb$ hafa gott adgengi ad vérum sinum

og starfsfélki. Pad sem einkennir
starfsmenn Husasmi&junnar eru
eftirfarandi gildi:

Abyrgdarsvid Metnadur
Afgreidsla og pjénusta vid vidskiptavini bjénustulund
Tilbodsgerd og leidbeiningar vid almennar byggingaframkvaemdir Sérpekking
Onnur tilfallandi storf

Haefniskrofur
Mjog géd alhlida pekking & timbri og 68ru byggingaefni
Lyftararéttindi kostur
Sjdlfstaed og vondud vinnubroégd Til: Einars
lSc:mskiptohaefni Ragnarssonar,
Islenskukunndtta (tala og skrifa) einarr@husa.is
Aeskilegur aldur 20 +

Umsodknir berist fyrir
10. febroar n.k.

Byggjum a betra verdi

ISLENSKA SIA.IS ICE 83269 02/17

VERKEFNASTIORI | FRAMLEIDSLUSTIORNUN

Icelandair auglysir eftir kraftmiklum einstaklingi til ad sinna starfi verkefnastjora i framleidslustjornun a
taeknisvidi felagsins. [ flugskyli Icelandair & Keflavikurflugvelli fara fram storskodanir & flugvélum og mun
vidkomandi styra og hafa eftirlit med nytingu & mannafla og adféngum. Hann mun auk pess leggja til
umbaétaverkefni og leida pau til ad na fram meiri skilvirkni og skyrleika i framkveemd pessara stéru verka.
Um er ad reeda nyja stodu og leitad er ad einstaklingi sem getur unnid sjalfsteett og motad starfid.

MEDAL VERKEFNA ER EFTIRFARANDI: H/ZEFNISKROFUR:
Ad undirbua og hafa daglegt eftirlit med skodunum Meistaraprof eda sambzerilegt prof i verkfraedi
asamt verkstjora. eda vidlika nami sem tengist greiningu rekstrar,

Ad gera framleidsludeetlanir, rekstraraeetlanir o.fl. fiarmala og/eda framleidslu.

Ad byggja upp pekkingarbanka um skipulag og Enskukunndtta er skilyrdi.

styringu skodana. Frumkvaedi, hugmyndaaudgi og lausnamidud

Ad vinna i umbotaverkefnum og innleida ny hugsun.

verkfeeri i verkstjorn. Rikur ahugi & verkefnastjornun, skipulagi

Ad sja um uppgjér ad verkefnum loknum og geeta og utanumhaldi verkefna.

pess ad leerdomur af peim nytist. Reynsla af sambaerilegum stérfum er kostur.

Nanari upplysingar veitir:
Theodor Brynjélfsson | tbrynjol@its.is

Umsoknir oskast fylltar ut 4 www.icelandair.is/umsokn
eigi sidar en 17. febraar 2017. ICELAN DAIR
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Emmessis ehf. leitar ao:

e Bilstjora med meiraprof

Med goda pjonustulund vid s6lu og dreifingu
a vorum fyrirteekisins. Askilegt er ad
vidkomandi geti hafid storf sem fyrst.

Umsoknir sendist 4 ragnar@emmessis.is.
Umséknarfrestur er til10. janaar 2017.

Vinnutimi fyrir 50% starf er 14-18 og énnur hver helgi,
laugardaga 10/12-16/18

Helgarstarf: laugardaga 10-18 og sunnudaga 13-17 adra
hverja helgi

Reynsla af sdlustdrfum eskileg. Vera pjonustulundadur,
stundvis, abyrgdafullur og frabeer i mannlegum samskiptum.
Ekki undir 22 ara.

Umsaoknir asamt ferilskra med mynd berist til
martajonsson.rk@gmail.com merkt , ATVINNA“

BIFVELAVIRKI 06
STARFSMADUR A
VERKSTADI OSKAST
TIL STARFA

Verksvid:

* Greina bilanir

+ Vidgerdir og vidhald d breyttum jeppum

+ Vidgerdir og vidhald d vélsledum

- Astandskodanir bila og vélsleda

* Leggja sitt af morkum til ad tryggja snyrtilegt
umhverfi d vinnust63/verksteesi

Heefniskrofur:

+ Sveinsprof i bifvélavirkjun/vélvirkjun/
vélstjérnarréttindi

* Gilt bilprof, meirapréf eeskilegt

* Stundvisi

* Snyrtimennska

* 668a samskiptaheefileika

* 668a pjonustulund

+ Heidarleg, dreidanleg og véndud vinnubragd

- Geta synt frumkveedi i starfi og unnid sjdlfsteett

Vid leitum a3 6flugum starfsmonnum sem geta hafid
storf sem fyrst.

I bosi er spennandi og fjélbreytt starf fyrir
duglegan og metnadarfullan einstakling hja
framseeknu og traustu fyrirteeki sem starfar i
cevintyraferdamennsku.

Umsoknir og frekari upplysingar:
atvinna@mountaineers.is

Frekari upplysingar veitir Bjarny i sima 580 9900
a skrifstofutima.

www.mountaineers.is

Moun+aineers
of Iceland
ADVENTURE TOURS




Forseti tolvunarfraedideildar

Haskélinn i Reykjavik leitar ad metnadarfullum einstaklingi med brennandi dhuga 4 ad
taka péatt i &framhaldandi uppbyggingu oflugrar télvunarfreedideildar. Deildarforseti ber
abyrgd & rekstri deildarinnar og leidir akademiskt starf hennar. Deildarforseti heyrir
undir rektor og situr { framkvaemdastjérn Haskélans i Reykjavik.

Leitad er ad einstaklingi med:

Heefni til ad vinna ad stefnumétun og uppbyggingu lidsheildar.

Doktorsprof & svidi tolvunarfreedi eda skyldra greina.

— Reynslu af rannséknum og kennslu & haskélastigi.

Reynslu af stjornun, rekstri og mannaforradum.

— Hagnyta reynslu ar atvinnulifi eda af samstarfi vid atvinnulifid.

Reynslu af alpjodlegum vettvangi.

Innan tolvunarfraedideildar er fengist vid kennslu og rannsoknir i télvunarfreedi, hugbinadarverkfraedi
og tolvunarsteerdfraedi. Bodid er upp 4 ndm & BSc-, MSc- og PhD-stigi. Nam vid télvunarfreedideild
hefur hlotio alpjodlega geedavottun og rannsoknir vid deildina eru i fremstu r66. Um 850 nemendur
stunda nam vio télvunarfreedideild og eru fastir starfsmenn teeplega 30 talsins.

Nénari upplysingar um starfid veitir Sigridur Elin Gudlaugsdottir,
framkveemdastjori mannauds (sigridureg@ru.is).

Hlutverk Haskalans i Reykjavik er ad skapa og midla pekkingu til ad

auka samkeppnishafni og lifsgaedi fyrir einstaklinga og samfélag

med sidgeedi, sjalfbaerni og abyrgd ad leidarljosi. Akademiskar deildir
héskélans eru fjorar: Lagadeild, tolvunarfreedideild, teekni- og verk-
freedideild og vidskiptadeild. Kennsla og rannsoknir vio Haskélann i
Reykjavik motast af sterkum tengslum vid atvinnulif og samfélag. Logo er
ahersla a pverfagleika, alpjodlegt umhverfi, nyskdpun og géda pjonustu.

Nemendur Haskeélans i Reykjavik eru um 3600 i fjorum deildum og starfa

Umsaoknum skal skilad & vef Haskalans i Reykjavik, radningar.hr.is.
Umsoknarfrestur er til og med 15. mars 2017.

Haskolinn f Reykjavik | Menntavegi 1

| 101 Reykjavik | Simi5996200 | www.hr.is

um 240 fastir starfsmenn vid haskaélann auk fiélda stundakennara.

Forstodumadur Teekniprounar - ertu ON?

Orka natturunnar leitar ad metnadarfullum einstaklingi i starf forstddumanns Teekniprounar. Vidkomandi verdur hluti af stjérnendateymi
fyrirteekisins og mun bera abyrgd a fjarfestingarverkefnum ON og préun nyrra lausna. Vid leitum ad 6flugum stjérnanda sem hefur gdda
yfirsyn og byr yfir samskiptahefni og feerni til ad hrinda hlutum i framkvaeemd. Um er ad reeda starf med spennandi verkefnum framundan
hja einu framsaeknasta arkufyrirteeki landsins.

Orka natturunnar framleidir

09

selur rafmagn til allra

landsmanna & samkeppnisheefu
verdi. Vid viljum nyta audlindir
af abyrgd og neergeetni og beeta
lifsgeedin i nUtid og framtia.

Starfs- og abyrgdarsvid: Menntunar- og hafnikréfur: e

- Leida og stydja dflugan hop starfsmanna - Haskélamenntun sem nytist i starfi Farid verdur med allar
Fjarhagsleg abyrgd a fjarfestingarverkefnum - Reynsla af stjornun og rekstri umsadknir sem trunadarmal.
Abyrgd & gerd og framvindu &aetlana vegna fjarfestinga - Reynsla af verkefnastjornun
Daglegur rekstur svidsins - Samskiptaheefileikar, greiningarheefni, metnadur, Umsoknarfrestur:
Abyrgd & véruproun ar audlindastraumum frumkveedi og heilindi Til og med 14. febrtiar 2017
Framfylgd stefnu og framtidarsynar - Gottvald 4 islensku og ensku, baedi i reedu og riti

Vid hvetjum jafnt konur og karla til ad saekja um starfid.

Umsokn um starfid parf ad fylgja starfsferilskra og kynningarbréf par sem gerd er grein fyrir astaeedu umsaoknar. Tekid er @ mati umsoknum
4 radningarvef Orku nattdrunnar, starf.on.is. Nanari upplysingar veitir Asdis Eir Simonardéttir, mannaudssérfraedingur, starf@on.is.

V' = O

ORKA NATTURUNNAR [ap— - R, e
Beejarhalsi 1, 110 Reykjavik - Simi 591 2700 - www.on.is B DEIN ATV SMS ) .
FRAMTAK ARSINS ORKA NATTURUNNAR




12 |ATVINNA | 4.febrdar 2017 LAUGARDAGUR

B BLIKKSMIBURINN
PEKKING - FAERNI - PJONUSTA

(R bk« Rk bl

Vi Szg er en BIikksmliﬁir/'Nemar dskast
S e n i O r ra d g ive r blikksmidi og/eda nemumiblill(ksmiﬁi.
inden for

fors!(nlng§p9llt|k JARNPRYD)

O g fl n q n S I e r I n g ® Jarnpryai ehf. vantar fidlhaefan, duglegan

og heidarlegan starfsmann. Viokomandi
barf ad vera islenskumaelandi og reyklaus.

v 27. f e b ruar 2 01 7 Jarnpryai er litid og personulegt fyrirtaeki

sem sinnir fiélbreyttum verkefnum med
sterkan hop vidskiptavina.

Upplysingar um starfid veitir Karl Hakon, karlh@blikk.is
/ simi 892 - 8379

Ahugasamir sendi umsokn med ferilskra
anetfangid ingi@jarnprydi.is

Jarnpryadi ehf | Akralind 51201 Képavogi | S: 8221717

NordForsk -~ - _
NordForsk is an institution under D u l I' u l I 1

the Nordic Council of Ministers that HIUKRUNARHEIMILI
facilitates and provides funding Sjukralioar
.’:or NordiC resedrch Gnd reseGrCh A hjikrunarheimilinu Séltani baa 92 ibtiar med fijslpaett

heilsufarsvandamal og feernisskerdingu. Markmid Séltins

infrq structure COOpe rdtiOn er a0 veita peim bestu hjikrun og adra pjonustu sem vol

er 4 a hverjum tima og vera adladandi starfsvettvangur.

Vid hofum lausa 50-80% stodu sjakralida.

Einnig getum vid beett vid okkur félagslida eda reyndum
starfsmanni i uménnun & morgun-, kvéld- og helgarvaktir.
Nénari upplysingar gefur Guoran Bjérg Gudmundsdéttir,
hjakrunarstjori i sima 590-6322, bjorg@soltun.is

www.nordforsk.org

fy f
¥ ‘Umséknum er skilad gegnum heimasidu Séltins '
'y {r www.soltun.is 'f{r

1

Framkvaemdastjori laekninga &4 medferdarsvidi SAA

SAA auglysir st6du framkvaemdastjéra laekninga 4 medferdarsvidi laust til umsoéknar.

Framkvaemdastjori laekninga er jafnframt forstjéri sjtikrahtss SAA. Hann ber 4byrgd Upplysingar um starfia veitir Asgerdur Th. Bjérnsdéttir

4 ad heilbrigdispjonusta sem SAA veitir, fari ad 16gum og reglugerdum sem um hana i sima 824 7631.

gilda, ad rekstrartgjold og rekstrarafkoma sé i samraemi vid sampykktir stjornar SAA

og ad fjarmunir séu nyttir & arangursrikan hatt. Umséknum asamt upplysingum um menntun og starfsferil

sendist SAA, merkt: Framkvaemdastjori lakninga, Efstaleiti 7,
103 Reykjavik eda a netfangid asgerdur@saa.is
eigi sidar en 15. mars 2017

Hafniskrofur

B Fullgild sérfrediréttindi.

B bekking og reynsla a svidi fiknleekninga. Fyrirhugad er ad veita stoduna fra 1. juni 2017.

B Farsal reynsla af stjérnun og rekstri. )

B bekking og reynsla af mannaudsmalum. OIIun:n umsékqum ver6'ur svarad pegar akvordun

B Frumkveedi og sjalfstaedi i vinnubrégdum. um radningu liggur fyrir.

B Jakveedni og hafni i mannlegum samskiptum. ’ v A medferdarsvidi SAA er veitt sérhaefd sjiikrahus-

B |eidtogahafileikar. og géngudeildarpjonusta fyrir alla landsmenn.

Medterdarsvid SAA starfar samkvaemt logum og

Heefni umsakjenda verdur metin af priggja manna nefnd sem skipud verdur reglugerdum um sérhzeféa sjuikrahdspjénustu auk

tveimur fulltraum stjérnar SAA og einum utanadkomandi sérfraedingi. laga um sjukratryggingar nr. 112/2008.



Hagfraedingur Vidskiptarads

Vidskiptardo Islands auglysir eftir nyjum hagfraedingi. Vio leitum ad kraftmiklum
einstaklingi sem hefur dhuga a ad baeta rekstrarumhverfi fyrirtaekja a Islandi.

Starfid er fjolbreytt og samanstendur medal annars af skrifum og greiningarvinnu vegna
utgafu nys efnis, midlun i gegnum fjolmidla og patttoku i métun stefnu radsins.

Helstu verkefni Menntunar- og haefniskrofur

m  Skrif Gttekta, skyrslna, bladagreina, alita, umsagna = Haskolagrada i hagfraedi asamt rétti til ad kalla sig
um pingmal og gerd kynninga hagfraeding

= Ytri samskipti og tengslamyndun gagnvart = Videigandi starfsreynsla aeskileg

fjolmidlum og 6drum hagsmunaadilum = Ahugi 4 pj6dmalum og grunnpekking &

= Leidandi hlutverk i métun og framkvamd rekstrarumhverfi atvinnulifsins

malefnastarfs radsins = Frumkvaedi og heefileikar til ad laga sig ad
m Leiosogn fyrir sérfreeding 4 hagfraedisvioi fjolbreyttum og krefjandi verkefnum

= Virkt hlutverk i stefnumérkun radsins » Faeerniiad tja sig i raedu og riti 4 islensku og ensku

Umsokn asamt ferilskra sendist a starfsumsokn@vi.is. Umsoknarfrestur er til og med 12. febraar 2017. Nanari upplysingar
veitir Frosti Olafsson, framkvaemdastjéri Vidskiptarads, i sima 510 7100.

Vidskiptarad Islands var stofnad arid 1917 sem frjals félagasamtok fyrirtaekja, félaga og einstaklinga i islensku atvinnulifi. Vid
bjooum upp a lifandi vinnustad asamt riku taekifeeri til a0 moéta eigio starfsumhverfi.

Frekari upplysingar um starfsemi radsins ma nalgast &8 www.vi.is.

v- RE C .-- '. |

ifandi umhverfi.

nis
freedslu
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M BLIKKSMIDURINN Solumadur a fasteignamidlun
PEKKING - FAERNI - PIONUSTA
L R Vid leitum ad 6flugum sélumanni sem er tilbdinn ad takast a
Blikksmidur / Rafvirki / Vélvirki vid splennandl sglumannsstarf 0g getur hafid storf strax.
Ef pa ert vel skipulagdur, hefur gdda framkomu og ert
Blikksmidurinn hf 6skar eftir starfsmanni i pjonustudeild fyrirteekisins. lausnarsinnadur ba er petta rétta starfio fyrir pig.

Um framtidarstarf er ad reeda, god laun i bodi fyrir réttan adila. Arangurstengd laun

Upplysingar um starfid veitir Ahugasamir vinsamlega sendid inn umsoknir & box@frett.is
Karl Hakon s: 892 8379 karlh@blikk.is merkt ,,Sﬁlumaﬁur fasteigna ~1903"

Laus storf a Hrafnistu

Hjukrunarfraedingar,
hjukrunar- og leknanemar

Getum baett vid hjtkrunarfraedingum, hjtkrunar- og Menntunar- og haefniskrofur:

leeknanemum i okkar frabeera starfsmannahop & Hrafnistu. ¢ Hjukrunarfreedingar purfa ad hafa islenskt hjukrunarleyfi.
Starfshlutfall er samkomulag. bekking, reynsla, frumkvaedi og Nemar skila inn namsframvindu.

anagja starfsmanna Hrafnistuheimilanna tryggir gaedi peirrar e Frumkvaedi og metnadur i starfi

bjonustu sem veitt er. +  Sveigjanleiki og sjalfsteed vinnubrogd

«  GOdir samskiptahzfileikar og jakvaett vidmot.

Umsdknarfrestur er til og med 26. febrtar. Allar nénari upplysingar méa nalgast & heimasidu Hrafnistu,
www.hrafnista.is og & heimasidu Fast radninga, www.fastradningar.is. Umsjon med storfunum hefur HRAFNISTA
Lind hja Fast radningum, lind@fastradningar.is og i sima 552 1606. Eingongu er haegt ad sekja um —

storfin rafraent med pvi ad fylla (it umsoknarform a www.fastradningar.is

SPORTS DIRECT LEITAR AD
STARFSFOLKI | FULLT STARF.
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HVALFJARDAR
SVEIT

Fristundafulltrii
Laust er til umséknar starf fristundafulltria Hvalfjardar-
sveitar. Um er ad reeda 50% starf innan stjornsyslu sveitar-
félagsins. Leitad er ad metnadarfullum adila til ad styra
fiolbreyttum verkefnum sveitarfélagsins er vardar
fristundastarf, vidburdastjérnun og kynningarstarf.
Um nytt starf er ad reeda og mun vidkomandi fa teekifeeri til
ad taka patt i métun pess. Askilegt er ad viokomandi geti
hafid storf sem fyrst.

Helstu verkefni og abyrgdarsvid:
* Umsjon og skipulag fristundastarfs fyrir alla aldurshopa.
e Umsjon med rekstri iprottamannvirkja
og félagsmidstddvar.
e Skipulag og umsjon leikjanamskeida og vinnuskoéla.
e Vidburdastjornun og kynningarstarf.
* Motun og skipulagning forvarnarstarfs.

Menntunar- og haefniskrofur:

* Haskolamenntun sem nytist i starfi er askileg.

* Reynsla af starfi med bornum og ungmennum og skipulagi
iprotta- og eeskulydsméala eda sambeerilegum storfum
er mikilveeg.

* Reynsla af stjornunarstérfum & vettvangi félagsstarfa,
iprotta- og eeskulydsmala er askileg.

e Feerni i mannlegum samskiptum auk forystu- og
skipulagshefileika.

* Frumkveedi, sveigjanleiki og sjalfstaedi i vinnubrogdum.

 Heefni til ad tja sig i reedu og riti.

Kjor:
Laun og starfskjor eru samkveemt kjarasamningum viokom-
andi stéttarfélags og Sambands islenskra sveitarfélaga.

Umsoknarfrestur um starf fristundafulltraa Hvalfjardar-
sveitar er til og med 17. febrdar 2017.

Umsadkn skal fylgja itarleg starfsferilsskra og kynningarbréf
par sem gerd er grein fyrir asteedu umsoknar og rokstuon-
ingur fyrir haefni viokomandi. Umsoékn skal senda 4 skrifstofu
Hvalfjardarsveitar, Innrimel 3, 301 Akranes eda & netfangid
hvalfjardarsveit@hvalfjardarsveit.is

Ollum umséknum verdur svarad.

Nanari upplysingar um starfid veitir Skali Pordarson,
sveitarstjori i sima 433-8500 og & netfanginu
skuli@hvalfjardarsveit.is

Hvalfjardarsveit er dflugt sveitarfélag med um 630 ibia.
Nattirufegurd er mikil og méguleikar til ad njota fjélbreyttrar
utiveru eru éprjotandi. Hvalfiardarsveit er dreifbylt sveitarfélag
med litlum ibuakjérnum. Par eru naeg og fiélbreytt atvinnutaeki-
feeri, 6flugur landbdnadur, vaxandi ferdapjénusta og metnadar-
fullt skélastarf.

Mikil uppbygging hefur att sér stad & idnadarsvadinu vio
Grundartanga med fjélmérgum idnfyrirtaekjum. Hvalfjardarsveit
erinélagd vid péttbyli og i gédu samstarfi vid nagrannasveitar-
félég. Nanari upplysingar ma finna 8 www.hvalfjardarsveit.is

HAFNISKROFUR: VINNUTIMI ER EFTIR SAMKOMULAGI
-pj6énustulund EN ER i SAMRAMI VID OPNUNARTIMA
-stundvisi VERSLUNARINNAR.
-skipulagni Man - Mid: 10 - 19
-samskiptahaefni Fim: 10 - 21
-Reynsla i pjonustustérfum F6s:10 - 20
SREITT kil kostur Lau - Sun: 10 - 18

Frekari upplysingar veitir Margrét Theodérsdéttir,mannaudsstjori
(margret.theodorsdottir@sportsdirect.com) i sima: 571-3010

SEKID UM A SPORTSDIRECT.RADA.IS

“’”"IO Hh
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SPORTS DIRECT
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Starfsmadur i &améttéku

badarhétel i midbae Reykjavikur éskar

Hjakrunarfreedingar

Sunnuhlid hjakrunarheimili éskar eftir ad rada hjikrunarfraedinga til starfa.

 Um er ad rzeda vaktavinnu. Zskilegt er ad vidkomandi bui i eda

eftir starfsmanni i gestamottoku.

nalaegt 101 Reykjavik. Skilyrdi er ad vidkomandi reyki ekki.

Starfssvid
o Gestamottaka
e Svara télvupdstum
og simtélum
lani

Leitad er eftir ahugasdmum einstaklingum sem geta unnid sjalfsteett.

i bodi eru allar vaktir — par af 50% naeturvaktir. Starfshlutfall og vinnufyrirkomulag er samkomulags-
atrioi. ZAskilegt er ad vidkomandi geti hafid storf sem fyrst.

Haegt er a0 saekja um & heimasiou Sunnuhlidar: sunnuhlid.is
en nanari upplysingar veitir Svanlaug Gudnadottir
framkveemdastjori hjikrunar i sima 864-4184

A Sunnuhlid vinnur samhentur hépur starfsmanna sem leggur
metnad sinn i ad veita heimilisfolkinu géda pjonustu.

Sunnuhlid

Hjdkrunarheimili aldradra § Képavogi

ERTU HJUKRUNARFR/ZEDPINGUR?

u

Viltu vinna i fjolbreyttu og ahugaverdu vinnuumhverfi par sem hafileikar pinir fa ad njéta sin?

Landspitali vill rada til starfa metnadarfulla hjitkrunarfraedinga sem vilja sérhaefa sig i pjéonustu vid skjélstaedinga og vinna i pverfaglegum teymum.

Leitad er ad hjiikrunarfraedingum a eftirfarandi einingar:

Dagdeild endurhzfingardeildar Grensasi

A deildinni eru einstaklingar sem eiga pad sameiginlegt ad hafa tapad fzerni,
timabundid eda varanlega vegna slysa eda veikinda. Markmid endur-
haefingar er ad gera einstaklinga eins sjalfbjarga likamlega, andlega

og félagslega og geta leyfir.

Krabbameinslaekningadeild vid Hringbraut

er ad halda stutt namskeid fyrir umsakjendur Gdur en starf a deild hefst par
sem farid verdur yfir helstu einkenni og medferd krabbameinssjtiklinga.

: . !-"“--.1$1
Sjakrahasapotek

NY STAPA ADSTOPAR-
YFIRLYFJAFRZADINGS

Vid viljum rada kraftmikinn og Ghugasaman lyfjafraeding i starf adstodar-
yfirlyfjafradings. Vidkomandi mun vinna naid med yfirlyfjafraedingi ad
moétun lidsheildar og préunar G pjénustu apéteksins.

Sjukrahusapétek spitalans tilheyrir fjaGrmalasvidi og par starfa 20 lyfja-
fraedingar og 30 lyfjateknar i pverfaglegu teymi og ndnu samstarfi vid
adra starfsmenn spitalans. Apétekid pjénustar allar deildir spitalans

og er starfsemin baedi sérhaefd og fjolbreytt. Ahersla er 16gd a ad vera {
fremstu rod og standast alpjédlegan samanburd.

Deildin er 15 rima sélarhringsdeild fyrir sjitklinga med krabbamein. Radgert

Taugalaekningadeild i Fossvogi

I bodi er einstakt teekifeeri til ad sérhaefa sig { hjtikrun sjiiklinga med
taugasjiikdéma. I bodi verdur sérsnidid adlogunarprogram fyrir pa
sem ahuga hafa a ad taka patt i uppbyggingu og métun G ngrri stroke
einingu innan deildarinnar.

Dag- og gongudeild krabbameinslaekninga

DEILDARL ZKNIR/
HEIMILISLZAKNIR

Starfid er fullt starftil eins ars, med moguleika G radoningu til lengri
eda skemumri tima. Unnid er { ndinni samvinnu vid sérfraedileekna
krabbameinslakningum og felur starfid i sér pverfaglega teymisvinnu
med fjolmorgum 6drum sérgreinum. Laeknirinn feer skipulagda
handleidslu sérfraedilseknis i krabbameinslakningum.

Starfid hentar peim sem eru ad velja sér sérgrein til framtidar en getur
einnig hentad sem endurmenntun fyrir starfandi heimilislaekna.
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L 4 u V 4 V 4 LY 4 u
Vefstjori — atgafustjori
Embeetti landlaeknis 6skar eftir ad rada vef- og Gtgafustjora i fullt starf. [ bodi er

fiélbreytt, dhugavert og krefjandi starf par sem reynir & 6gud vinnubrégd, margvis-
lega pekkingu, samskiptahaefni og fagmennsku.

Helstu verkefni

Vefstjorn

o Ritstjorn efnis & ytri vef embaettisins,
& islensku og ensku.

o Abyrgd 4 skipulagi vefsins, vidhaldi
hans og préun.

Krofur um pekkingu og haefni

Héskélamenntun sem nytist i starfi.
Mjég gott vald & islensku og ensku
skilyrdi. Nordurlandamal er kostur.

. e Reynsla af vefpréun.
o Vefumsysla og umsjén med vefum- o Reynsla af notkun vefumsjénarkerfa.
syslu annarra starfsmanna. o bekking & grunnatridum HTML askileg.
e Framkvaemd vefstefnu embaettisins, ° bekkmg 0g reyn5|a af Vefma“ngum.
b.a m. um nytingu samfélagsmidla. e Kunnétta f nytingu samfélagsmidla.
L e Reynsla af samskiptum vid fj6Imidla
Utgafustjorn er kostur.
o Ritstjérn, uppsetning og myndvinnsla o G60 leidtogahaefni og feemi
fyrir vefraena og prentada Gtgafu mannlegum samskiptum.
en,wbaettisins, m.a. arsskyrslur og o Frumkvaedi, skipulagsheefni og
fréttabréf. o sjalfsteedi f vinnubrégdum.
o Yfirlestur & skyrslum og 6dru efni til
(tgéfu.

Leitad er ad dhugasomum einstaklingi sem hefur frumkvaedi og metnad til ad né édrangri og er
ennfremur lipur i mannlegum samskiptum. Framundan er spennandi préunarstarf & svidi
samfélagsmidla i samraemi vid starfsaatlun Embaetti landleeknis fyrir &rid 2017.

Neesti yfirmadur er svidsstjori rekstrar og pjénustu, en vef- og Gtgafustjéri vinnur einnig i nanu
samstarfi vid landlaekni, stjérnendur embeettisins, vefrad og starfsmenn sem annast vefumsyslu.

Umsokn med ftarlegri ferilskrd og kynningarbréfi par sem fram kemur é&steeda umsoéknar og
rokstudningur fyrir haefni umsaekjanda i starfid sendist til Embaettis landlaeknis, merkt ,Ragnhildur
Erla Bjarnadéttir, starfsumsékn.”

Umsdknarfrestur er til og med 20. febrdar 2017. Askilegt er ad vidkomandi geti hafid stérf
sem fyrst.

Laun eru skv. kjarasamningi fjarmalaraduneytisins og vidkomandi stéttarfélags.

Frekari upplysingar um starfid veitir Ragnhildur Erla Bjarnadéttir, svidsstjori rekstrar og pjonustu,
netfang: ragnhildur@Ilandlaeknir.is. Embaetti landlaeknis &skilur sér rétt til ad hafna ollum
umséknum.

Ertu ad leita ad talent?

Vid finnum starfsmanninn fyrir pig

W Ve " W

Umsaekjendur, skréid ykkur &

www.talentradning.is

talent@talentradning.is/bryndis@talentradning.is - Simi: 552-1600

TALENT

RADNINGAR & RADGJOF

N\

VA ARKITEKTAR ehf.

Vegna aukinna umsvifa leitum vid ad arkitektum,

byggingafreedingum og taekniteiknurum til starfa

vid ahugaverd og fiolbreytt verkefni a teiknistofu
okkar.

Umsoknir sendist 4 netfangid:
vaarkitektar@vaarkitektar.is. Farid verdur med
umsoéknir sem trinadarmal og 6llum svarad.
www.vaarkitektar.is

BIFVELAVIRKI

OSKAST

Tékkland bifreidaskodun dskar eftir
bifvélavirkja til ad annast almenna
bifreidaskodun & héfudborgarsveaedinu.
Sumarstarf kemur til greina.

Haefniskrofur:

ﬂ Fagleerdur bifvélavirki

ﬂ Rik pjonustulund

a Finnst gaman ad vera i vinnunni

Nénari upplysingar veitir Birgir Hakonarson i sima 665-9900

Umsdékn med upplysingum um menntun og reynslu skal
skila & netfangid birgir@tekkland.is fyrir 17. febrdar 2017

TEKKLAND

Bifreidaskodun

Borgartuni / Holtagérdum / Reykjavikurvegi / Akureyri / Simi 414 9900

Vid erum ad leita af taeknimanni i vettvangs-
bjénustu 365. Um er ad raeda 100% starf. - Bilprof
Starfid felst i uppsetningum og vidgerdum

aneti, sjonvarspjonustu og heimasima hja
vidskiptavinum 365.

Starfspjalfun bydst ahugasomum umsaekjendum.

365 er framsakid fj6lmidla- og fjarskiptafyrirtaeki sem veitir lifandi og
upplysandi pjonustu vid landsmenn, 365 daga arsins. 365 starfar a 6llum
svioum fjoélmidlunar; sjonvarps- og Gtvarpsrekstri, bladautgafu og vefmidlun,
auk pess ad bjéda fjarskiptapjonustu, baedi net og farsima.

365 askar eftir godu folki

TAKNIMADUR i VETTVANGSPJONUSTU 365

Heefniskrofur:

- bjonustulund og faerni i mannlegum samskiptum

- Ahugi & net og teeknimalum

- Sjalfsteed vinnubrogd

- Menntun sem nytist i starfi er kostur

- Reynsla af vettvangspjonustu eda fjarskiptum kostur

Hja 365 starfa um 410 manns.

Félagid a auk pessa Midi.is sem annast midasolu &8 mannfagnadi og vidburdi,
svo sem a leiksyningar, ténleika, kvikmyndasyningar, ipréttaleiki og fleira.

Umsoknafrestur er til 15. febraar

Umsoknir sendist a
https://radningar.365.is/storf/Default.aspx

365
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A Frumherji

Stodvarstjori a Akranesi

Vid leitum ad starfskrafti sem hefur géda pjonustulund,
er areidanlegur, getur starfad sjalfsteett og er tilbdinn
ad beeta pekkingu sina og haefni til pess ad takast a
vid krefjandi starf hja traustu fyrirteeki

Starfid

e Stodvarstjori & skodunarstédinni & Akranesi
¢ Annast skodun og skraningar dkuteekja

» Samskipti vid vidskiptavini

e Skraningar i télvu

o Eftirlit med teekjum og prif & hisnadi

* Godur starfsandi og 6flugt starfsmannafélag

Heefniskrofur
o Starfsréttindi sem bifvélavirki skilyrdi (sveinn eda meistari)
¢ Haefni i mannlegum samskiptum og pjonustulund.

Heegt er a0 saekja um starfid & heimasidu Frumherja hf.

Einnig heegt ad senda umsoknir & Sigridi verkefnastjora starfs-
mannamala, sigga@frumherji.is sem veitir frekari upplysingar um
starfid i sima 570 9144.

Umsoknarfrestur er til 15. febriaar 2017

Ollum umséknum verdur svarad og paer medhondladar sem
tranadarmal.

Frumherji hf. var stofnad arid 1997 og starfar fyrirtekisio vid ymiskonar
skodanir og profanir 4samt annarri tengdri pjénustu. Frumheriji starfar nt
4 atta mismunandi svidum & um 30 stédum & landinu og eru flest starfssvio
fyrirteekisins rekin samkvaemt vidurkenndum geaedastddlum.

Frumherji hf. | Hesthalsi6-8 | 110 Reykjavik | www.frumherji.is

Gjaldkeri

oskast

Brammer leitar ad starfsmanni 4 skrifstofu
fyrirtaekisins i Hlidasméra i Képavogi til ad sja
um greidslu a reikningum og innheimtu.

Helstu verkefni:

Greidsla til birgja

@ Innheimtustérf

® Samskipti vidinnlenda og erlenda birgja
o Onnur tilfallandi verkefni { békhaldi

Heefniskrofur:

® Vidurkenndur bokari eda sambeaerileg
menntun askileg

Reynsla af bokhaldsstorfum kostur
G6d almenn tolvufeerni

G6d kunnéatta i Excel

Nakveemni i vinnubrégdum

® Sjalfstad og god samskiptafaerni

Nanari upplysingar um starfid veitir Hrafn Hauksson,
fjarmalastjori, netfang: hrafn.hauksson@brammer.biz

Ahugasamir sendi ferilskra til Brynju Vignisdéttur,
mannaudsstjora a netfangid
brynja.vignisdottir@brammer.biz °
fyrir 14. febriar 20T7. 6D

BRAMMER’

Brammer er eitt af leidandi fyrirtaekjum i Eviépu sem dreifingaradili & idnadar-
rekstarvoru, med yfir 50 dra reynslu. Brammer er pekkt fyrir hdgaedavorur og
sveigjanlega pjénustu. Framdrskarandi pjénustu okkar ber fyrst og sidast ad pakka godu
starfsfolki. Brammer d Islandi starfreekir voruhds a svaedi Alcoa Fjardadls i Reydarfirdi,
verslun og sluskrifstofu f Hafnarfirdi og skrifstofu i Reykjavik.

Brammer er ort staekkandi fyrirtaeki 4 Islandi med um 45 starfsmenn hérlendis.

T Rioningubionusa |
S6lumadur { malningarvoéruverslun

Milningarvoruverslun 4 hofudborgarsvadinu éskar eftir ad rdda solumann { verslun.

Vinnutimi er frd kl. 08:00/09:00 til kl. 17:00/18:00 virka daga og frd kl. 10:00 il kl. 14:00

einn laugardag { mdnudi.

Hfniskrofur

- Litarddgjof, sala og almenn - Menntun og/eda reynsla af malningar- eda
myndlistarstorfum kostur

vorurddgjof tl vidskiptavina

- Rik pjénustulund og séluhafileikar

- Reynsla og pekking sem nytist { starfinu

Konur jafnt sem karlar eru hvott til ad sekja um starfid.

Nédnari upplysingar um starfid er ad finna 4 heimasidu HH Rddgjafar RADGJOF
www.hhr.is og eru 4dhugasamir bednir um ad sekja um starfid par. RADNINGARPJONUSTA

HH R4dgjof ® Fjardargata 13 - 15 * 220 Hafnarfjérdur ® Simi: 561 5900 ¢ Fax: 561 5909 * hhr@hhr.is ® www.hhr.is

HEILSUG/ASLAN -A YHGN et * T HSA

T Hordurtands
Haskalinn HEILBRIGDISSTOFHUN T

a Akurevyri SUBLRLANDS

Sérnamsstoour i
heilsugasluhjakrun

Lausar eru til umsoknar tiu sérnamsstodur

hjukrunarfreedinga i heilsugaesluhjukrun. Stédurnar

eru sex vid Heilsugaeslu hofudborgarsvaedisins (HH),
tveer vid Heilbrigdisstofnun Nordurlands (HSN), ein

vid Heilbrigdisstofnun Sudurlands (HSU) og ein vié
Heilbrigdisstofnun Austurlands (HSA). Hver sérnamsstada
er 80% og veitist fra 1. agust 2017 til eins ars.

Umsoknarfrestur er til og med 20. februar 2017

Um er ad raeda sérnam i heilsugaesluhjikrun i samstarfi vi§ Haskdlann @ Akureyri. Namid samanstendur af fraedilegu
nami vié Haskolann a Akureyri og kliniskri pjalfun & heilsugaeslust6é hja HH, HSN, HSU eda HSA undir handleidslu
leerimeistara. Namid er skipulagt til eins ars og lykur med dipléma gradu.

Markmid sérnams: Ndnari upplysingar veita:
O Efla haefni hjikrunarfraedinga, medal annars O Ragnheidur Osk Erlendsdéttir hja Préunarsvidi
i pverfaglegu samstarfi & heilsugaeslustod. HH, simi: 585-1373 eda roe@hg.is

O Méta vishorf og syn til pjonustu heilsu-
gaeslunnar i komandi framtid.

O Veita nemendum teekifzeri til ad ryna i og
innleida gagnreynda starfsheetti i daglegu
starfi undir handleidslu lserimeistara a O Unnur bormddsdéttir, hjlkrunarstjéri HSU,
heilsugaeslust6d. simi: 432-2160 eda

unnur.thormodsdottir@hsu.is

O Gudny Fridriksddttir, framkvaemdarstjori
hjukrunar HSN, simi: 4640500 eda
gudnyf@hsn.is

Menntunar- og haefniskrofur:

O Almennt hjdkrunarleyfi, BS gréda
(lagmarkseinkunn 7).

O Vidkomandi sé starfandi & heilsugaeslustod.

O Skipulagshaefni og sjalfsteedi i starfi.

O Heefni i mannlegum samskiptum er skilyrdi.

O Nina H. Gunnarsdottir, framkveemdastjori
hjukrunar HSA, simi: 470-3054 eda
ninahronn@hsa.is

Ollum umséknum verdur svarad pegar akvérdun um radningu hefur verid tekin.
Scekja skal um stédurnar d Starfatorgi eda a vef vidkomandi stofnana:

O Heilsugasla hofudborgarsvaedisins www.heilsugaeslan.is undir laus storf. Gogn sem ekki er haegt
ad senda rafraent skulu berast Svévu borkelsdottur, mannaudsstjora Heilsugaeslu héfudborgarsvaesdisins,
Alfabakka 16, 109 Reykjavik.

O Heilbrigdisstofnun Nordurlands www.hsn.is undir laus storf. Gogn sem ekki er haegt ad senda
rafraent skulu berast bdrhalli Hardarssyni, mannaudsstjora HSN, Hafnarstraeti 99, 600 Akureyri.

O Heilbrigdisstofnun Sudurlands www.hsu.is undir lausar stédur. Gogn sem ekki er haegt ad senda
rafraent skulu berast Cecilie Bjorgvinsddttur, mannaudsstjora HSU, vid Arveg, 800 Selfoss.

O Heilbrigdisstofnun Austurlands www.hsa.is undir laus stérf. Gogn sem ekki er haegt ad senda rafraent
skulu berast Emil Sigurjonssyni, mannaudsstjora HSA, Lagaras 22, 700 Egilsstadir.

Laun eru samkvaemt gildandi kjarasamningi fjarmalarddherra og Félags islenskra hjukrunarfraedinga.

Umsokn skal fylgja itarleg nams- og starfsferilskrad par sem gerd er grein fyrir dstaedu umsoknar og kynningarbréf par sem fram
kemur rokstudningur fyrir haefni viskomandi. Jafnframt skal leggja fram stadfestar upplysingar um hjlkrunarmenntun asamt
stadfestu afriti af opinberu starfsleyfi. Mat & haefni umsaekjenda byggist & innsendum gégnum og vidtélum vid umsaekjendur.

Abyrgd - Fagmennska - Traust — Pjonusta — Frampréun



OFLUGIR STJORNENDUR

Verkstjori rafdreifikerfis

Verkstjori vatnskerfa med aherslu a hitaveitu

Verkstjori vatnskerfa med aherslu a vatnsveitu

Verkstjori vatnsoflunar og midlunar

Verkstjorar annast daglega stjorn vinnuflokka okkar. Peir
undirbua verk, skipuleggja og samhaefa med pad ad leidarljosi
ad hvert verk sé unnid a faglegan og 6ruggan hatt.

Teymisstjori fageftirlits

=~ g

J9 Kalda vatnid er alika lengi ad renna .
fra Gvendarbrunnum i Heidmork
nidur i Nedra-Breidholt og pad -
tekur ad horfa a Fanga fra upphafi til
enda - med hoflegum kldsettpasum

Kynntu pér Veitur a veitur.is og 4 Facebook



ELDKLARIR SERFR/ZEDINGAR

Taeknistjori vatnsveitu

Rafmagnshénnudur

Verkefnast;jori
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Launatulltrin

» T > Vi6 leftum ad &fiugum o6skast sem er jafnframt
SERFRIZEDINGUR I sérfraedingi i préunarteymid gjaldkeri og mannaudsfulltrdi

HUGBUNADARPROUN e
 sérum alla launavinnslu og eftirlit med timaskraningum
 gerir manadarlegar skyrslur og heldur utan um lykilmaelikvarda
 gefur Ut og greidir reikninga
e sérum innheimtu Gtistandandi reikninga
Upplysingateeknisvid Fjarmalaeftirlitsins sér um préun eftirlitshugbinadar og rekstur télvukerfa, &samt pvi ad < $ . Nanari upplysingar um starfid:
pjénusta starfsfélk og eftirlitsskylda adila vid notkun kerfanna. Samstarf er vid beedi innlendar og erlendar www.fs.is

eftirlitsstofnanir um ymis verkefni. | bodi eru spennandi verkefni f lifandi umhverfi fyrir kraftmikinn og drifandi Félagsstofnun studenta

Felagsstofnun Seemundargdtu 4, 101 Reykjavik

einstakling sem hefur metnad fyrir préun vandads hugbunadar til ad auka skilvirkni og yfirsyn [ eftirliti. ,
studenta Simi 5 700 700

Starfssvid
* Préun og préfun dhaettumats- og eftirlitskerfa Fjarméalaeftirlitsins

+ Patttaka  greiningu verkefna og hénnun notendaviomés o o VERSLUNIN CURVY AUGLYSIR EFTIR

+ Vidhald og frampréun grunngagnakerfis (Master Data Management) (bjarnithor@fme.is) og Arni Ragnar

+ Sampeetting & milli kerfa Stefansson mannaudsstjori M_lstn&ar Verslunarstjora / Vaktstjora
+ Onnur tilfallandi og tengd verkefni (ami@fme.is). * Dskum eftir riskum og metnadarfullum einstaklingi.
Umseekjendur eru vinsamlegast (S SR et i e
Menntunar- og hefnikrofur bednir ij ad szekja um sta?ﬁa a .:I:I'II'IZII:II ahugaa sl og gott auga r~.,rr|r sl
. 4skd AT 116 i i A heimasidu Fjarmalaeftirlitsins WSI“I Sﬂlﬂstﬂﬂumugwers[wrﬂurlumeraskﬂ!g
Haskdlaprof [ tolvunarfreedi, verkfreedi eda dnnur ] ) * Adeins 25 éra og eldii ko bl greina fyir starfi,

sambaerileg menntun www.fme.is, eda & www.starfatorg.is.

+ Pekking og reynsla af vefforritun med C# og .Net * Vinnutimi er fra kL 11-18 alla virka daga og svo annan hvern laugardag.

Umsoknarfrestur er til og med

* Pekking & sjalfvirkum préfunum 21. febrtiar nk. Umsokn um starfi

* Pekking og reynsla af MVC hégun kostur parf ad fylgja itarleg ferilskra og

kynningarbréf par sem gerd er grein

fyrir asteedu umsoknar og haefni

vidkomandi til ad gegna starfinu

* Jékveedni, frumkveedi og skipuldgd vinnubrégd rékstudd.

+ Ahugi 4 ad vinna { Agile vinnukerfi med gééu teymi sem - /
vinnur pétt saman

* Pekking og reynsla af gagnagrunnsforritun kostur
* Reynsla af fjarmélamarkadi kostur

T'll_L FJARMALAEFTIRLITID

== a e a . . .
INNNES er traust, leidandi og framsaekid
SOlUSthI‘I fyrirtaeki i innflutningi, s6lu og pjonustu a

Innnes ehf. leitar ad solustjéra a ferskvorusvidi. Solustjoéri ferskvéru- matvorumarkadi.

svids hefur yfirumsjon med s6lumalum og ber abyrgd 3 solu, aaetlana- Vid leitum ad kappsomum og metnadarfullum
gerd og samskiptum vid vidskiptavini. starfsmanni. | bodi er g6d vinnuadstada hja
Hlut\lerk og abyrga ort vaxandi fyrirteeki par sem starfsanaegja

Ber abyrgd & solu og pjonustu og gledi rikir.
Ber dbyrgd 3 tilbods- og azetlanagerd

Dagleg samskipti vid vidskiptavini

Bjoda nyjum og nuverandi vidskiptavinum heildarlausnir i dvoxtum
og graenmeti

Bysgja upp og vidhalda tengslum Umsadknarfrestur er til og med 12. febroar nk.

Unnid er r umséknum jafn 68um og paer berast.
HEntSkI'OfUI" Eingongu er tekid vid umsoknum i gegnum

Metnadur, draedni og godir samskiptahaefileikar heimasidu Innnes.is
Menntun sem nytist i starfi

Reynsla af solustjornun er zeskileg
FramUrkarandi pjénustulund

G6d almenn télvufaerni

Kunnatta 3 Microsoft Dynamics AX kostur

http://storf.innnes.is

Fyrirspurnum skal beint til J6hannesar bors Avarssonar
a netfangid jta@innnes.is

Innnes ehf | Fossaleyni 21 | 112 Reykjavik | www.innnes.is | Netfang: innnes@innnes.is



VILTU SIGLA A NY MID?

Vid hja Tokyo Sushi erum ad fiska eftir
metnadarfullum og skipulogdum ein-
staklingi med rika pjénustulund til ad
sinna mikilvaegu starfi vaktstjéra.
Vidkomandi parf ad hafa nad 21 ars
aldri, hafa g6da islenskukunnattu og
vera tilbdinn i krefjandi verkefni.

Ahugasamir sendi ferilskra & daria@tokyo.is.
Frekari upplysingar ma finna hja Dariu
Rudkovu mannaudsstjora i sima: 698-4946.

T {0 [1¢<]v]O Jum

World Class dskar eftir
Matreidslumanni

frd 1. mars 2017

Vidkomandi parf ad hafa 3ja til 5 ara
reynslu, frumkvaedi, pekkingu i matreidslu
4 hollustu- og greenmetisréttum.
Vidkomandi parf ad geta unnid sjalfsteett,
kunna ad setja upp matsedla, vera
snyrtilegur og hafa g6da haefileika i
mannlegum samskiptum.

Starfid hentar jafnt konum sem korlum.

100% starfshlutfall.

Ahugasamir sendi umsokn asamt ferilskra til
gisli@worldclass.is fyrir 25. febrdar 2017.

Worliiss LAY

& Frumheriji

Skodunarmadur a hofudborgarsvaedinu

Vid leitum ad starfskrafti sem hefur géda pjonustulund, er areidan-
legur, getur starfad sjalfstaett og er tilbdinn ad beeta pekkingu sina
og heefni til pess ad takast a vid krefjandi starf hja traustu fyrirtaeki

Starfid

¢ Annast skodun okutaekja

» Samskipti vid vidskiptavini

e Skraningar i tolvu

o Eftirlit med taekjum og prif 4 hisneedi

e Godur starfsandi og 6flugt starfsmannafélag

Heefniskrofur
o Starfsréttindi sem bifvélavirki (sveinn eda meistari) skilyroi
¢ Heefni i mannlegum samskiptum og pjénustulund.

Heaegt er ad saekja um starfid a heimasiou Frumherja hf.

Einnig haegt ad senda umsaknir & Sigridi verkefnastjora starfsman-
namala, sigga@frumherji.is sem veitir frekari upplysingar

um starfid i sima 570 9144.

Umsdoknarfrestur er til 15. febraar 2017.

Ollum umséknum verour svarad og peer medhondladar sem
trinadarmal.

Reykjavikurborg

Upplysingataeknideild

L4

Verkefnastjori a svidi upplysingataekni

Viltu taka patt i ad mota og nitimavaeda eitt staersta upplysingataekniumhverfi landsins?

Oskad er eftir oflugum verkefnastjora med haldbaera reynslu og menntun sem nytist vid stjornun verkefna & svidi upplysin-
gataekni. Framundan eru fjélbreytt, skemmtileg og krefjandi verkefni fyrir ymsar starfseiningar borgarinnar.

Upplysingataeknideild Reykjavikurborgar rekur eitt steersta télvunet landsins med hartneer 10.000 Gtstdvum fyrir um 25.000
notendur. Framundan eru fjolmdrg spennandi verkefni sem felast m.a. i innleidingu skyjalausna og annarra nyjunga & svidi
upplysingataekni til pess ad natimavaeda teeknilega innvidi, auka skilvirkni og hagraedingu i rekstri.

Helstu verkefni: Heefniskrofur:
e Fagleg styring verkefna & sviodi upplysingateekni ¢ Menntun & svidi verkefnastjornunar, tolvunarfreaedi,

hja Reykjavikurborg verkfraedi, vidskiptafreedi eda 6nnur sambeerileg menntun
e patttaka i proun verkefnastjérnunarferlis sem nytist i starfi

Reynsla af stjornun verkefna & svidi upplysingataekni
Pekking & reglum um opinber innkaup er kostur

Lipurd i mannlegum samskiptum

Heefni til ad tja sig i reedu og riti, 4 islensku og ensku
Skipulag i vinnubrogdum

Drifkraftur, frumkveaedi og metnadur til ad né arangri og
préast i starfi

upplysingateknideildar
* Greining parfa og batttaka i gerd Gtbodslysinga
* Ymis daetlana- og skyrslugerd

Launakjor eru samkvaemt kjarasamningi Reykjavikurborgar og viokomandi stéttarfélags.
Umsaéknarfrestur er til og med 20. febraar 2017.

Umsakjendur eru vinsamlega bednir ad saekja um starfid & heimasiou Reykjavikurborgar, www.reykjavik.is/storf

Néanari upplysingar veita Jon Ingi Porvaldsson, deildarstjori upplysingateeknideildar i sima 7700077,
netfang: jon.ingi@reykjavik.is.

Frumheriji hf. var stofnad arid 1997 og starfar fyrirteekisid vid ymiskonar
skodanir og profanir 4samt annarri tengdri pjonustu. Frumheriji starfar nt
4 atta mismunandi svidum & um 30 stodum & landinu og eru flest starfssvid
fyrirteekisins rekin samkvaemt vidurkenndum geaedastodlum.

Frumheriji hf. | Hesthélsi 6-8 | 110 Reykjavik | www.frumherji.is

Vakin er athygli a stefnu Reykjavikurborgar um jafnan hlut kynja i storfum og ad vinnustadir
borgarinnar endurspegli pad margbreytilega samfélag sem borgin er.

OKKUR VANTAR
GODAN MANNSKAP | HOPINN

Sélumann i verslun okkar og sélumann i lagnadeild ad Draghalsi.
[ bodi eru skemmtileg storf fyrir karla eda konur — til framtidar.

SOLUMADUR i VERSLUN SOLUMADUR i LAGNADEILD
Stutt starfslysing: Stutt starfslysing:

e Almenn verslunarstorf e Almenn verslunarstorf

e Voruframsetning e RA&Jgjof og pjonusta vid pipara

e Innkaup e Tilfallandi lagervinna

e R&Agjof til vidskiptavina

Menntun og reynsla:

Menntun og reynsla: e Heefni i mannlegum samskiptum og

Haefni i mannlegum samskiptum og pjénustulund
pjonustulund Reynsla af idnadarvinnu

Reynsla af s6lumennsku aeskileg Vidkomandi parf ad hafa nad 30 ara aldri
bekking og ahugi 4 arkitektdr og hénnun pekking & Navision kostur
Vidkomandi parf ad hafa nad 30 4ra aldri
pekking & Navision kostur

Vid leitum ad einstaklingum sem pekkja til i idnadarvinnu.
Vinnutimi er fra kl. 8 til 18 virka daga og tilfallandi laugardaga fra kI.10 til 14.
Vidkomandi parf ad geta hafid storf sem fyrst.
Umsoknarfrestur er til og med 13. febrtar n.k. —um er ad raeda framtidarstarf

Nanari upplysingar og méttaka umsoékna veitir Helgi Asgeir, eingdngu um netfangi®: helgi@isleifur.is

101 &ison

Draghdlsi 14 -16 - www.isleifur.is

[sleifur Jonsson ehf. hefur fra arinu 1921 bodid allt sem vidkemur rennandi vatni, med daelingu ur jéréu og til baka
aftur. beim markmidum hefur fyrirtaeki® nad med farsaelum arangri og talid astaedan fyrir velgengni pess 1 yfir 95 ar.
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VELABORG VORUMEPHONDLUN -

OSKAR EFTIR AD RADPA STARFSFOLK i EFTIRFARANDI STOPUR:

Leikskdlinn Hjallattn
Deildarstjori og sérkennslustjori 6skast

oo b A LD AL Nl VALl Velaborg er eitt af starstu fyrirteekjum Storf deildarstjora og sérkennslustjora { leikskolanum

V.INN.UVELA . Ifirk:éﬁri Selr? get“rk.s‘.éa 00 ] iz:itsalrlz :)al:::}iiiﬁjosnau;}: \Il\llléeéal Hjallatuni eru laus til umséknar. Hjallattn er opinn leik-
U I SN S okhaldsmal fyrirteekisins og 9 9 S skéli og starfar eftir fjdlgreindarkenningu Howard
metnadarfullum og drifandi tollskyrslugerd. Viskomnandi helstu umboda eru: Jungheinrich, Gard Ahersl 603 4 leiki 308
einstaklingi til framtidarstarfa parf ad hafa haldgéda reynslu CVS Ferrari, Haulotte og Case. i dag ardners. Anhersia er (0g0 a fetkinn, tyoreot 0g sam-
i séluteymi nyrra og notadra af bokhaldi og eeskilegt er ad starfa um 20 manns hja fyrirteekinu. skipti. Um§okn,arfrestur er .tll 19. febraar Flk. Umsokn-
véla. Reynsla af s6lumennsku, reynsla af Axapta bokhaldkerfi um skal skilad a https://reykjanesbaer.hcm,ls/storf/
tolvupekking og enskukunnatta sé til stadar. Parf ad geta unnid
naudsynleg. SEISE . . -

yes Umszekjendur eru bednir um ad Starfssvid DEILDARSTIORI
SOLUMADUR i GJALDKERI senda umsokn asamt ferilskra & A:")a .sswé. ldi tun leikskolab K
VARAHLUTAVERSLUN - - , : netfangid gunnarbj@velaborg.is vinna a0 uppeldi 0g menntun (etkskolabarna skv.

i i ClEChed sm eer Jm Gl starfslysingu deildarstjora, p.m.t.:

Vid leitum ad framtakssomum, reikninga og innheimtu. . <A3D *bvrod 4 Idi t tarfi
metnadarfullum og drifandi Vidkomandi parf ad geta unnid Umsoknarfrestur er til og eraa Yrg ‘a QPPE |S- 0g menntunarstarnnu
einstaklingi til framtidarstarfa i sjélfsteett. Starfid er fjdlbreytt og med 15. febraar sem fram fer a deildinni.
verslun. Reynsla af sélumennsku,  er ad hluta til lika tengt bokhaldi * Stjornun, skipulagning og mat a starfi deildarinnar.
télvupekking og enskukunnatta og annari skrifstofuvinnu. * A8 bera abyrgd & ad unnid sé eftir sklanamskra.
naudsynieg. * A8 bera abyrgd 4 foreldrasamvinnu.

Menntunar- og hafniskrofur:

4 * Leikskolakennaramenntun eda énnur uppeldis-
Jarnhéls 2 - 4, 110 Reykjavik, Iceland - www.velaborg.is - Simi: +354 414 8600 “ELABORG menntun.
www.velsborg.is *Reynsla af uppeldis- og kennslustérfum med bérnum.
* G6d haefni { mannlegum samskiptum.
* Sjalfstaediog skipuldgd vinnubrogd.

SERKENNSLUSTIORI

Starfssvid:

* Er faglegur umsjénarmadur sérkennslu { leikskdlan-
um, annast frumgreiningu og radgjof til starfsmanna.

* Hefur yfirumsjén med gerd verkefna og ber abyrgd
a gerd einstaklingsnamskraa fyrir bérn sem njota
sérkennslu.

* Veitir foreldrum barna sem njéta sérkennslu studning,
fraedslu og radgjof.

* Sinnir peim verkefnum er varda sérkennslu sem

MALMIDNADARMENN 7 TEKNL yfrmadu felur honum

: * Starfar samkvaemt [6gum og reglugerd um leikskola,
T/EHMI EHF LEITAR AR VONUM MALMIBNABARMOMNUM | FRAMTIDARSTARF (5gum um mélefni fatladra, 56rum 5gum er vid eiga

adalnamskra leikskadla og stefnu Reykjanesbaejar.

STARFSSVID HEFNISKROFUR Menntunar- og hzfniskréfur: y i
s Aliara el ol Wl s el R e e * Leikskolakennaramenntun, proskapjalfi eda dnnur

¢ Frumbvasdi og sjalfstaed vinnubrigd UppeldiS'/héSkélamenntun.
= Hasfi | mannlegum samelaptum ° Reynsla af starfimed bérnum a leikskolaaldri.
* GAd faerni{ samskiptum.

* Faglegur metnadur og frumkvaedi { starfi.
_ac“kni_l: hf var stofnad arid 1942 o hefuri 75 ar I:l_;nnusta_ﬁl ﬁ,'ri"ra:k:l og einstaklinga med ymissi framileidslu, vidgerdum og « Sjalfstaedi og skipuldgd vinnubrogs.

S52rsm ;}I I,..I __ﬂl’ ™ !"J-'\'}Frl\,l ‘;"_d: I'_]E -_HI,I '-,"::-rl-u_-.l‘_.:l;lq}lr_.'l 2 I:II:JI':_,.I |'_1I' .LIEI_ITT r_;l;' I(Ill_lr1' 55 }JH',‘_“:’J,I'\I’H,I_IH'_ MU RILITTY, VU!";-LI'T'I '::.-5 IU;‘:I(\I'T'I ° Goré (Slenskukunna’tta.
asamt taekjum til skurdar og sudiu
Nénari upplysingar um storfin veitir Oléf Magnea
Sverrisdottir leikskélastjori i sima 420-3150/698-6061
eda a netfangid olof.m.sverrisdottir@hjallatun.is.

Umsdknir berist & netfangid starf{@taeknihfis dsamt upplysingum um starfsferil.
Manari upplysingar veitir Valdimar Hilmarsson i sima B928046

Deildarstjori pjonustunnar heim '

pjonustan heim er ng deild 3 velferdarsvidi Kdpavogsbaejar. Megin verkefni deildarinnar er pjénusta vid aldrada og fatlada 3 Kopavogur er nzest stzersta

. . . ez g . . Ty . . 0z 2 — AR itarfélag i
heimilum peirra. Deildarstjéri heyrir undir svidstjéra velferdarsvids og er hluti af stjérnendateymi svidsins. R ar,]d?mS rp/eé
yfir 35 pusund ibda. Hja

Képavogsbae starfa yfir 2000

Umséknarfrestur Upplysingar og umsékn starfsmenn i fj6lbreyttum
p o stérfum og l6gd er mikil 8hersla
20. febraar capacent.is/s/4499 P A
og fiélbreytta pjénustu og
Starfssvid Menntunar- og haefniskrofur mogulegter.
e Aburgd 4 stjérnun og rekstri pjénustunnar heim. e Haskélapréf & framhaldsstigi sem ngtist f starfi, s.s.
e Fagleg forysta, geedamal og préun pjénustunnar. broskapjalfafraedi, idjupjslfafraedi, félagsradgjof og sélfradi.
e batttaka i stefnumotun svidsins, préun og innleiding e Reynsla af stjérnun og rekstri er skilyrdi.
ngjunga. e Reynsla 3 6ldrunarmalum, malefnum fatlads folks og
e Greining og framsetning upplysinga auk textaskrifa. félagspjénustu sveitarfélaga er aeskileg.
o Aatlanagerd og eftirfylgni. e Reynsla af innleidingu breytinga og pverfaglegri
e Stjérnun mannauds. teymisvinnu aeskileg.
e Samskiptivid notendur og hagsmunaadila. e |eidtogahaefni, lipurd i samskiptum og jdkvaett vidmot er
skilyrai.

e Frumkvaedi, sjalfstaedi og metnadur til ad na arangri f starfi.

Capacent — leidir til drangurs ga Pagent




VILTU TAKA FLUGID?

Flugfelag Islands leitar ad oflugu starfsfolki i nedangreind prja storf

bJONUSTUSTJORI | KEFLAVIK

STARFSMADUR i SKIPULAGS- OG VERKFREDIDEILD

Starfid felur i sér pjonustu vid flug til og fra Keflavikurflugvelli asamt
virku eftirliti og eftirfylgni gagnvart pjonustuadilum og vidskiptavinum.
Upplysingag jof og pjonusta vid vidskiptavini, skraning og midlun
upplysinga, adstod vid byrdingu farbega og farangurs, adstod vid

afgreidslu vorusendinga og onnur tilfallandi verkefni.

Haefniskrofur

«  Menntun sem nytist i starfi

. Go9d enskukunnatta

+ Rk pjonustulund, reynsla af afgreidslu- og pjonustustorfum
+  Skipulagshafileikar og sjalfstad vinnubrogd

. Oryggisvitund, reglusemi og heidarleiki

«  Hreint sakavottord

| starfinu felst m.a. greining og afgreidsla a lofthaefifyrirmaelum asamt
breytingum fra framleidanda, greining a vidhaldsgognum, areidanleika
flugvéla og ihluta. Ennfremur sér starfsmadurinn um ad uppfaera
vidhaldsaztlanir og sinna naudsynlegum uppfarslum i vidhaldskerfi
félagsins og annast samskipti vid framleidendur og vidhaldsadila.

Hafniskrofur

+  Menntun sem nytist i starfi s.s. verkfraedi, teeknifraedi eda flugvirkjun

+  Go0d enskukunnatta i ritudu og toludu mali

+ Mjog god tolvukunnatta

+  bekking a vidhaldi flugvéla er kostur

«  Godir samskipta- og skipulagshaefileikar, nakveemni, reglusemi og
metnadur til ad skila godu verki

« Hreint sakavottord

Umsoknarfrestur er til og med 20. febriar 2017.

Umsokn, asamt kynningarbrefi og ferilskra, oskast fyllt Gt a vef felagsins
www.flugfelag.is/umsokn

Umsoknarfrestur er til og med 15. febraar 2017.

Umsokn, asamt kynningarbrefi og ferilskra, oskast fyllt Gt a vef felagsins
www.flugfelag.is/umsokn

SENIOR STATION AGENT

FLUGVIRKI

Air Iceland is seeking Senior Station Agents (Full Time - Shifts) to serve
our operations at Keflavik International Airport.

Responsibilities: Monitoring Service Agents for Quality and Service, provision
of information to customers, recording and distribution of information as
appropriate. Check In and Boarding assistance, handling of cargo shipments
as appropriate and other duties as assigned.

Qualifications and Experience
Education that benefits the role
«  Good English skills
+  Previous experience in a customer service role
Good organizational skills and the ability to work independently
+  Applicants must be able to satisfy a criminal records check

Applications are to be submitted at www.flugfelag.is/umsokn before the
20th of February 2017.

Starfid felur i sér oll verk sem ad starfsgreininni lGta og heyra undir

vidhaldsdeild Flugfélags Islands.

Haefniskrofur

« Nam i flugvirkjun fra vidurkenndum skola

+  Heidarleiki og metnadur til ad skila godu verki

+  Godir samskiptahaefileikar, reglusemi og arvekni
o Hreint sakavottord

Umsoknarfrestur er til og med 15. febriar 2017.

Umsokn, asamt kynningarbrefi og ferilskra, oskast fyllt Gt a vef félagsins
www.flugfelag.is/umsokn

FLUGFELAG ISLANDS




Menntunar- og hzefniskrofur

- 25 ara aldursviomio.
- Stadentsprof.

- Haskalamenntun en po ekki skilyrdi. -

- Mjog g6o enskukunnatta.

- Kunnétta i pysku eda nordurlandarmali -
er kostur.

- Reynsla af hotelrekstri en po ekki skilyroi.

- Jéakveett viomot og mikil pjonustulund.

- Goo feerni i samskiptum.

- Sjalfsteedi og stundvisi.

Abyrgdarsvid

- Daglegur rekstur hételsins.

- Sja um vaktarpldn starfsmanna.

- Samskipti vio starfsfolk.

Afgreidsla i mottoku.

Samskipti vid hirgja og vidskiptavini.

Rafvirkjar

Straumvirki ehf oskar ad rada rafvirkja
eda rafvirkjanema til starfa.

Framtidarvinna - naeg verkefni framundan.
Vinsamlega sendid umsokn og upplysingar a netfangid
straumvirki@simnet.is

'ﬁ' Galdrastal
Galdrastal Malmidnarmenn

Oskum eftir ad rada malmidnadarmenn
i smidi og uppsetningu a framleidsluvérum okkar.
Umsaknir sendist & galdrastal@gmail.com
Einnig er haegt ad fa uppl. i sima 869 8595, Sigurdur.

You have
been cleared

Starfatorg.is for take-off!
Laus storf hja rikinu og upplysingar um malefni rikisstarfsmanna
Stofnun Stadur Nr. a vef
Ritari radherra Innanrikisraduneytid Reykjavik 201702/214
Framkveemdastjori Alpingi Reykjavik 201702/213
Sérfraedingur i hugbunadarproun Fjarmalaeftirlitid, upplysingasvid Reykjavik 201702/212
Doktorsnemi Haskoli islands, Sagnfr.-/heimspekid. Reykjavik 201702/211
Doktorsnemar edlis-, efnafr. of.  Haskdli Islands Reykjavik 201702/210
Vefstjori / utgafustjori Embaetti landleeknis Reykjavik 201702/209
Yfirleeknir/framkv.stj. laekninga Heilbrigdisstofnun Sudurlands Hornafjoréur  201702/208
Hjukrunarfreedingar og nemar Heilbrigdisstofnun Sudurlands Hornafjoréur  201702/207
Sérnamsst. i heilsugaesluhjukrun Heilbrigdisstofnun Nordurlands Nordurland 201702/206
Verslunarstjori ATVR, Vinbudin Stykkishélmur 201702/205
Hjukrunarfraedingur Heilsugeeslan Firdi Hafnarfjorour 201702/204
Sjukralidi, sumarafleysing Heilsugaesla hofudborgarsveedisins  Hofudborgarsv. 201702/203
Adstodaryfirlyfjafraedingur Landspitali, sjukrahtsapotek Reykjavik 201702/202
Sérnamsst. i heilsugaesluhjukrun Heilbrigdisstofnun Austurlands Austurland 201702/201
Bokari Samgoéngustofa, fjarmaladeild Reykjavik 201702/200
Fagstjori Samgoéngustofa, fjarmaladeild Reykjavik 201702/199
Svidstjori akeerudeildar Logreglan & hofudborgarsveedinu Reykjavik 201702/198
Markadsfulltrui pjodleikhusio Reykjavik 201702/197
Sérnamsst. i heilsugaesluhjukrun Heilsugaesla héfudborgarsvaedisins  Reykjavik 201702/196
Heimilisleeknir Heilsugeeslan Hvammi Koépavogur 201702/195
Mottokuritari Heilsugaeslan Midbae Reykjavik 201702/194
Sérnamsst. i heilsugaesluhjukrun Heilbrigdisstofnun Sudurlands Selfoss 201702/193
Verkefnisstjori Haskali islands, félagsvisindasvid Reykjavik 201702/192
Lektor i stjornmalafraedi Haskali islands, félagsvisindasvid Reykjavik 201702/191
Lektor i matvaelafraedi Haskali islands, heilbrigdisvisindasvid Reykjavik 201702/190
Rannsoknarlégreglumenn Logreglustjorinn a hofudborgarsy. Reykjavik 201702/189
Adstodarmatradur Heilbrigdisstofnun Austurlands Egilsstadir 201702/188
Sérfraedingur i handritasafni Landsbokasafn - Haskolabdkasafn ~ Reykjavik 201702/187
Hjukrunarfraedingar og nemar Landspitali, Landakot - sumarstarf Reykjavik 201702/186
Sjukralidi Landspitali, 6ldrunarlaekningadeild Reykjavik 201702/185
Hjukrunarfraedingar Landspitali, taugalaekningadeild Reykjavik 201702/184
Deildarlzeknir/heimilisleeknir Landspitali, krabbameinslaekningar ~ Reykjavik 201702/183
Heilbrigdisritari/skrifstofumadur  Landspitali, kvenlaekningadeild Reykjavik 201702/182
Adstodardeildarstjori Landspitali, taugaleekningadeild Reykjavik 201702/181
Laeknanemar, sumarstorf 2017 Landspitali, skurdlaekningasvid Reykjavik 201702/180
Hjukrunarfraedingur Landspitali, endurheefingad. Grensasi Reykjavik 201702/179
Hjukrunarfraedingur Sjukrahusid & Akureyri Akureyri 201702/178
Skjalastjori Embeetti héradssaksoknara Reykjavik 201701177
Lyfjateeknir, sumarafleysing Heilbrigdisstofnun Austurlands Egilsstadir 201701/176
Adstodarm. i eldhus, sumarafl.  Heilbrigdisstofnun Austurlands Egilsstadir 201701/175
Skrifstofumadur Logreglustjorinn a Vesturlandi Stykkishélmur 201701/174
Svidsstjori ibudalanasjodur Reykjavik 201701/173
Skrifstofumadur Syslumadurinn a Vestfjoréum Patreksfjorour 201701/172
Starfsmadur i eldhus Heilbrigdisstofnun Nordurlands Siglufjéréur 201701171
Lifeindafraedingur Heilbrigdisstofnun Nordurlands Siglufjéréur 201701/170
Embaetti prests Biskupsembeettid, Fella-/Holaprestak. Reykjavik 201701/169
Lifeindafraedingur, sumarafl. Heilbrigdisstofnun Sudurlands Vestm.eyjar  201701/168
Hjukrunarfreedingar Landspitali, taugaleekningadeild Reykjavik 201701/167
Hjukrunarfraedingur Landspitali, krabbameinsleekningad. Reykjavik 201701/166
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Harsnyrtir 6skast

Vinnuhlutfall eftir samkomulagi.
Upplysingar og fyrirspurnir sendist a
harsnyrtistofan@simnet.is

HARSNYRTISTOFAN

LAUGAVEGI 178

BRIMHOTEL é6skar
eftir ao rada starfs-
mann a skrifstofu.

Oll almenn skrifstofustorf eins og bdékhald,
fjarmal, daetlanagerd, innheimta, gerd leigu
og lanasamninga umsjon med Utleigu og fleiri

tilfallandi storf.

o

Ahugasamir sendi inn
umsokn asamt ferilskra
fyrir 15. febraar

a sverrir@brimhotel.is

BRIMHOTEL / SKIPHOLTI 27

Hjikrunarheimilio Eir askar eftir
sjikralida a endurhafingardeild

Laus er stada sjukralida & endurhzfingardeild Eirar
hjakrunarheimilis. Deildin sinnir m.a. brotaendurhafingu i
samvinnu vid Landspitalann. Um er ad raeda fullt starf en
einnig er moguleiki & hlutastarfi.

Upplysingar veita Erla Sigtryggsdottir deildarstjori og
Guony H. Gudmundsdéttir framkveemdastjori hjakrunar
i sima 522 5700.

Umsokn mé einnig senda rafrent & edda@eir.is merkt:
Sjakralidi 4.H

Eir hjikrunarheimili
Hlidarhisum 7, 112 Reykjavik

|ATVINNA | 25

) Ertu ad leita ad talent?

Vid finnum starfsmanninn fyrir pig

Umsaekjendur, skraid ykkur &

www.talentradning.is

Vinna og virkni

Skemmtilegt og
fjolbreytt starf

As styrktarfélag oskar eftir proskapjalfa, félagslida og
studningsfulltria i 100% storf i Stjornugrof 7-9.
Vinnutiminn er fra 8.30-16.30.

Einnig vantar 50% st6du eftir hadegi.

Stodurnar eru lausar strax eda eftir nanara samkomulagi.

Um er a0 reeda vinnu- og virknitilboo fyrir fullordid folk med
fotlun. Starfsmadur tekur patt i fjolbreyttum verkefnum i
samvinnu vid gédan starfsmannahop i sveigjanlegu vinnu-
umhverfi.

Upplysingar veitir Sigurbjorg Sverrisdéttir i sima 414 0560.
Umsokn sendist 4 essy@styrktarfelag.is. Einnig ma sakja
um i gegnum heimasiou félagsins www.styrktarfélag.is

Laun eru samkvaemt gildandi kjarasamningum.

talent@talentradning.is/bryndis@talentradning.is - Simi: 552-1600

Z [ TALENT

RADNINGAR & RADGJOF

Hreinsitaekni ehf. dskar eftir
starfsmdnnum i framtidarvinnu.
Ymis storf i bodi.

OSKUM EFTIR
Bilstjorum med meirapréf.
Taekjamannum med vinnuvelaréttindi.
Starfsménnum | fadrun lagna.
Adstodarmenn & teeki med moguleika a
auknum réttindum.
Krafist er stundvisi og reglusemi.

Ahugas da umsokn med ferilskra fyrir

9. febriar 2 .. @ netfangid postur@hrt.is

Cllum umsaknum verdur svarad.

B B -."q

STORF HJA

GARDABA

Alftanesskéli
e Grunnskolakennari i nattarufraedi
og steerdfraedi
e broskapjalfi

Gardaskoli
e Skolalidi

Hofsstadaskali
e Umsjonarkennarii 1. bekk

Honnunarsafn islands
e Starfsmadur i méttoku og safnbuio

Jonshus
e Umsjonarmadur félagsstarfs
aldradra

GARDABAR

GARDATORGI 7 - S[MI 525 8500 - GARDABAER.IS

«1

MOSFELLSBAR

Lausar stodur a leikskélanum Huldubergi

MOSFELLSBZR auglysir stodu leikskolakennara med deildarstjorn til starfa a leikskdlanum
Huldubergi i Mosfellsbae a fraedslu- og fristundasvidi Mosfellsbaejar.

Hulduberg er sex deilda leikskdli med um 100 born. Deildir eru aldursblandadar en mikid samstarf er milli deilda.
Aherslur i starfi leikskélans eru umhverfismennt og ad njéta og nyta natttruleg gaedi. Leikskélinn Hulduberg er

stadsettur vid Lagafellsskdla og iprottamidstodina Lagafelli.

Mosfellsbeaer er 6flugt og framsaekid sveitarfélag par sem gildin virding, jakvaedni, framsaekni og umhyggja eru

leidarljoés starfsmanna i daglegu starfi.

Menntunar- og haefnikrofur:

° Leikskdlakennaramenntun eda dnnur
haskdlamenntun zeskileg

° Reynsla af sambaerilegu starfi eda reynsla

sem nytist i starfi med bornum

Umsodknarfrestur er til og med 18. februar 2017.

Ahugi og metnadur fyrir ad vinna med
bornum er skilyrdi

Jakvaedni og gd0 haefni i mannlegum
samskiptum

Frumkvaedi og sjalfstaedi i starfi er aeskilegt

Umsoknir asamt starfsferilsskra og kynningarbréfi sem greinir fra astaeedu umsdknar og rokstudningi fyrir haefni i
starfid skulu berast & netfangid hulduberg@mos.is. Ndnari upplysingar um starfid veitir Puridur Stefansdéttir,

leikskdlastjori Huldubergs i sima 586-8170. Um framtidarstarf er ad raeda. Ollum umséknum verdur svarad. Laun
eru samkvaemt kjarasamningi Sambands islenskra sveitarfélaga og viokomandi stéttarfélags. Vid hvetjum folk af

badum kynjum til ad saekja um starfid.

bverholti 2 ¢ 270 Mosfellsbaer ¢ Simi 525 6700 ® mos@mos.is ® WwWw.mos.is

VIRDING ¢ JAKVAEDNI o FRAMSZKNI ¢ UMHYGGJA
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BUSINESS DEVELOPMENT MANAGER

37 is a growth-level start-up looking for
energetic Business Development Manager
with an entrepreneurial spirit. Are you the
next key team member?

Education: University degree or equivalent in life sciences
(e.g. Chemistry, biology or pharmacy).

Experience: Minimal 5 years of experience in business
development, marketing or sales of CRO services.

Special Knowledge: Fluency in English is a
prerequisite; Knowledge in German language
would be beneficial.

Prerequisites: We are looking for highly mofivated, flexible
and open minded tfeam players. The job function requires
the willingness to travel on a regular basis to Iceland, EU
and US.

Job responsibilities:

e Establish new business service deals by
coordinating requirements; developing and
negotiating contracts

¢ Management of a client database (CRM
system)

e Responsible for all marketing strategies;
evaluating novel markets and perform market
analysis

e Locates or proposes potential business deals by
contacting potential partners; discovering and
exploring opportunities

e Support CEO in financials topics (budgeting,
controlling)

e Support CEO in strategic development

Position Overview:

The Business Development Manager
should be responsible for marketing
and sales of service business, acquire
and manage new projects and client
contacts and additionally support
CEO in strategic and financial
decisions. The BD manager can be
based in Reykjavik or Basel.

Label inquiries and applications with
“BDM 2017” and send to:

&

karlsson@3z.is +354 5996434

thorsteinsson@3z.is

31 is a preclinical drug discovery
company focusing on the discovery of
CNS drugs. It provides pharmaceutical
companies with expert services in high
throughput  screening of small
molecule libraries for CNS effects using
behaviorally based zebrafish assays

LAKKSKEMMAN.,

BILAMALUN - RETTINGAR

Bifreidasmidur

Oskum eftir ad rada vanan
bifreidasmio til starfa a verk-
steedi okkar 1 K6pavogi.

Askilegt er ad vidkomandi
geti hafid storf sem fyrst.

Vinnustadurinn

Lakkskemman er rotgr6iod fiolskyldufyrirtaeki sem
var stofnad arid 1984. Hja fyrirtaekinu starfa 9
manns ad Skemmuvegi 30-32 i Kdpavogi.

Lakkskemman er vidurkenndur pjénustuadili fyrir
Oskju, bilaumbod Mercedes-Benz og Kia a Islandi.

Umsoknir

Frestur er til og med 20. febrGar 2017. Umséknir
berist til Lakkskemmunar, Skemmuvegi 30 eda a
lakkskemman@lakkskemman.is.

Nanari upplysingar veita Arni Bjérnsson og
David Orn Gudmundsson { sima 557 4540 eda
a netfanginu lakkskemman@lakkskemman.is.

365 askar eftir godu folki

SOLUMADURI FYRIRTZAKJASOLU

Umsoknir asamt ferilskra skulu sendar a:
www.365.is undir ,laus storf.

Helstu krofur:

- Reynsla af sélumennsku aeskileg.

- G6d almenn tolvukunnatta.

- Sjalfsteedi i starfi og geta unnid i hopi.

- bjénustulund og faerni i mannlegum samskiptum.
- Sveigjanleiki og frumkvaedi i starfi.

Vegna aukinna umsvifa leitum vid ad réskum og
metnadarfullum s6lumannii fyrirtaekjasolu.
Nanari upplysingar um starfid er haegt ad
nalgast hja ragnar@365.is
Umsoknarfrestur er til og med 9. febriar

God laun i bodi fyrir godan arangur i sélu.

Stefnt er ad pvi ad umsaekjandi hefji storf hid

fyrsta.

Félagid 4 auk pessa Midi.is sem annast midasolu & mannfagnadi og vidburai,
svo sem a leiksyningar, ténleika, kvikmyndasyningar, ipréttaleiki og fleira.
Hja 365 starfa um 410 manns.

365 er framsaekid fjolmidla- og fjarskiptafyrirtaeki sem veitir lifandi og
upplysandi pjonustu vid landsmenn, 365 daga arsins. 365 starfar a 6llum

svioum fjoélmidlunar; sjonvarps- og Gtvarpsrekstri, bladautgafu og vefmidlun,
auk pess ad bjoda fjarskiptapjonustu, badi net og farsima.
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FASTEIGNASALA

Rotgroin fasteignasala & hofudborgarsveedinu dskar ad
rada loggiltan fasteignasala eda nema i fasteignasolu til
starfa vio sdlumennsku og skjalagero.
Starfsreynsla og hreint sakavottord eru skilyrdi.
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@) Rafvirkjar
Straumvirki ehf éskar ad rada rafvirkja

eda rafvirkjanema til starfa.

MOSFELLSBAR

Lagafellsskoli Mosfellshae

Ma bj6da pér ad taka patt i metnadarfullu skolastarfi.

Framtidarvinna - naeg verkefni framundan.
Vinsamlega sendid umsokn og upplysingar a netfangio
straumvirki@simnet.is

Lagafellsskoli i Mosfellshee er heildstaedur grunnskoli sem
vinnur i anda Uppbyggingarstefnunnar. Starfsemi skélans fer
fram i tveimur byggingum par sem 1. - 2. bekkur er stadsettur i
tibGi skélans, Hofdabergi, 4samt 5 ara leikskéladeildum

Deildarstjori dskast 4 leikskoladeild 5 ara barna i Hofdabergi.
Um 100% starf er ad reeda. Askilegt ad viokomandi getid hafid
storf 1. mars eda samkvaemt ndnara samkomulagi.

Ahugasamir sendi umsokn & box@frett.is fyrir 10. feb.
merkt Fasteignasala-0402.

Laus storf

hja Képavogsbae

Umsjonarkennsla a yngsta stigi. Um er ad raeda 80— 90%
starfshlutfall i mars vegna feedingarorlofs.

BESKOIRIRI

SERFRADINGAR [ RAFGEYMUM

Kennsla a unglingastigi. Um 100% starf er ad reeda, tima-
bundid i nokkrar vikur frd mars, vegna veikindaleyfis. o
Kennslugreinar steerdfraedi og nattirufraedi. Leikskélar

Tonmenntakennsla a midstigi. Um er a0 raeda stundakennslu, - Leikskolakennari  leikskolann Efstahjalla

Skorri ehf. |eitar ad laghentum 6 stundir & viku, timabundid (it skolaarid,

framtidarstarfsmanni i afgreidslu
og pjonustustorf.

- Leikskolakennari i leikskoélann Sélhvorf

Nanari upplysingar um storfin er ad finna a heimasidum + Deildarstjori i leikskolann Sélhvorf

www.mos.is og www.lagafellsskoli.is Grunnskélar
Umsaoknarfrestur um storfin framlengist til og
med 10. febraar 2017

Vid hvetjum félk af badum kynjum til ad seekja um.

- Forfallakennari i Salaskola

parf ad geta byrjad sem fyrst.
Vinnutiminn er man-fés 08:15-17:30.

Eingdngu er haegt ad saekja um storfin rafreent a
heimasidu Képavogsbaejar, www.kopavogur.is,
par sem jafnframt ma finna fleiri stérf og nanari

Laun samkveemt kjarasamningum Sambands islenskra sveitarfélaga og vio- L.
upplysingar.

komandi stéttarfélags. Upplysingar veitir J6hanna Magn(sdottir skélastjori f
sima 5259200/896 8230. Umsoknir med upplysingum um menntun, starfsreynslu
og umsagnaradila sendist rafreent & netfangid johannam@lagafellsskoli.is

Umsoknir sendist & netfangid
metta@toyota.is eda larus@skorri.is
fyrir 19. februar 2017.

‘- Képavogsbaer

kopavogur.is

A R & 2

Framtioar
starfsfolk
oskast

L 4 u V 4 V 4 LI 4 u
Vefstjori — atgafustjori
Embeetti landlaeknis dskar eftir ad rada vef- og Gtgafustjéra i fullt starf. | bodi er

fiolbreytt, dhugavert og krefjandi starf par sem reynir 4 6gud vinnubrdgd, margvis-
lega pekkingu, samskiptahafni og fagmennsku.

Naeg vinna

Helstu verkefni Krofur um pekkingu og haefni
Vefstjorn
o Ritstjorn efnis & ytri vef embaettisins, e Haskélamenntun sem nytist i starfi.

a islensku og ensku.
e Abyrgd 4 skipulagi vefsins, vidhaldi
hans og préun.

Mij6g gott vald & islensku og ensku
skilyrdi. Nordurlandamal er kostur.

o Reynsla af vefproun.
e Vefumsysla og umsjén med vefum- e Reynsla af notkun vefumsjonarkerfa.
syslu annarra starfsmanna. e bekking & grunnatridum HTML aeskileg.
e Framkveemd vefstefnu embeettisins, e bekking og reynsla af vefmalingum.
p.a m. um nytingu samfélagsmidla. e Kunnétta f nytingu samfélagsmidla.
Aastoaarfélk i o o Reynsla af samskiptum vid fjdImidla
Utgafustjorn er kostur.

e Ritstjorn, uppsetning og myndvinnsla o G6d leidtogahaefni og feemi 1
fyrir vefraena og prentada (tgafu mannlegum samskiptum.
embaettisins, m.a. arsskyrslur og o Frumkveedi, skipulagshafni og

bokband

2 fréttabréf. > I :
Oskum eftir ad rada adstodarfdlk 1 békband. e Yfirlestur 4 skyrslum og 6Bru efni tl sjélfsteedi  vinnubrégdum.
Reynsla af umbudaframleidslu og almennri (tgéfu.

bokbands- og vélavinnu er kostur.
Leitad er ad ahugasémum einstaklingi sem hefur frumkveedi og metnad til ad na arangri og er

ennfremur lipur i mannlegum samskiptum. Framundan er spennandi préunarstarf & svidi

Vid leit od ikl jalfstzed
10 “eltumn a0 dugmioum og sjatsteouti samfélagsmidla { samraemi vid starfsaaetlun Embeetti landleeknis fyrir &rid 2017.

einstaklingum sem vilja vinna vid fjolbreytt

og krefjandi verkefni, Naesti yfirmadur er svidsstjori rekstrar og pjonustu, en vef- og Gtgafustjori vinnur einnig i nénu

samstarfi vid landlaekni, stjornendur embaettisins, vefrad og starfsmenn sem annast vefumsyslu.

Umsokn med itarlegri ferilskrd og kynningarbréfi par sem fram kemur &steeda umscéknar og
rokstudningur fyrir haefni umsaekjanda i starfid sendist til Embaettis landlaeknis, merkt ,Ragnhildur
Erla Bjarnadéttir, starfsumsékn.”

Ahugasarnir hafi samband vid
Emil; emil@jisafold.is simi: 664 0314 eda
Kjartan; kjartan@jisafold.is simi: 664 0315
Umsoknarfrestur er til og med 20. febrdar 2017. Askilegt er ad vidkomandi geti hafid storf
sem fyrst.

LA A & 2

Laun eru skv. kjarasamningi fjarmalaraduneytisins og vidkomandi stéttarfélags.

Sudurhraun 1
\ £ / o Gardabz
] [IJ%IEAE TOS]KA]:I)I]S&JI[{\ ((I/[/;/ Simi: 595 0300

www.isafold.is

Isafoldarprentsmida er énnur staersta prentsmidja landsins.
Hja félaginu starfa um 60 starfsmenn, vid mjoég
fjolbreytta prentvinnslu.

Fréttabladid er m.a. prentad hji fsafoldarprentsmidju.

Frekari upplysingar um starfid veitir Ragnhildur Erla Bjarnadéttir, svidsstjori rekstrar og pjénustu,
netfang: ragnhildur@landlaeknir.is. Embeetti landleeknis &skilur sér rétt til ad hafna Gllum

umsoknum.

o, Embaetti
" landlaeknis

Directorate of Health

Barbnsstig 47 » 101 Reykjavik ® Simi 5101900 e Bréfasimi 5101919 e mottaka@Ilandlaeknir.is ® www.landlaeknir.is
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Liftryggingaumbod islands ehf.

Oskar eftir 6flugum adilum i sims6lu & kvéldin. Tilvalid fyrir skla-
folk og adra sem vilja komast i vel launad hlutastarf.

Upplysingar i sima 571-5011 eda gegnum tdlvupéstfangid
magnus@kml.is

UTBOD

Husfélogin Ofanleiti 7 og 9 i Reykjavik, 6ska hér med eftir
tilbodum i endurnyjun pakkleedningar husa sinna med
tilheyrandi.

Helstu magntolur eru:
Endurnyjun pakjarns: 528 m2

Utbodsgdgn ma panta hja Hannarr ehf. & netfanginu
hannarr@hannarr.com og verda pau pa send vidkomandi
a pad netfang sem hann gefur upp. Tilbodin verda opnud
a sama stad fimmtudaginn 21. febraar 2017, kl. 11,00.

Laus storf a Hrafnistu e ARG

Hjikrunarfraedingar, B —
hjiukrunar- og leknanemar

A

VA ARKITEKTAR ehf.

Getum baett vid hjukrunarfraedingum, hjikrunar- og Menntunar- og haefniskrofur:

leeknanemum i okkar frabaera starfsmannahdp a Hrafnistu. »  Hjukrunarfredingar purfa ad hafa islenskt hjakrunarleyfi.

Starfshlutfall er samkomulag. bekking, reynsla, frumkvaedi og Nemar skila inn namsframvindu. Vegna aukinna umsvifa leitum vid ad arkitektum,
anagja starfsmanna Hrafnistuheimilanna tryggir gaedi peirrar +  Frumkvaedi og metnadur i starfi byggingafreedingum og taekniteiknurum til starfa
bjonustu sem veitt er. - Sveigjanleiki og sjalfsteed vinnubrogd vid ahugaverd og fiolbreytt verkefni a teiknistofu

- . . okkar.
*  GOdir samskiptahfileikar og jakveett vidmot.

Umsdknir sendist & netfangio:

Umsoknarfrestur er til og med 26. februar. Allar nénari upplysingar ma nalgast a heimasidu Hrafnistu, vaarkitektar@vaarkitektar.is. Farid verdur med
www.hrafnista.is og & heimasidu Fast radninga, www.fastradningar.is. Umsjén med stérfunum hefur HRAFNISTA umsoknir sem trunaéa;:ﬁa':tog_ollum svarag.

. . . . . . . . Www.vaarkKitektar.is
Lind hja Fast radningum, lind@fastradningar.is og i sima 552 1606. Eingdngu er haegt ad sekja um ——]

storfin rafraent med pvi ad fylla it umsoknarform @ www.fastradningar.is

Arangur fyrirtaekja raedst af pekkingu,
getu og reynslu starfsmanna.

Hver einstok rddning er mikilveeg
fjarfesting og er hagur badi fyrirtaekis
og vidkomandi einstaklings ad vel
takist til.

Intellecta er sjalfstett pekkingarfyrirtaeki stofnad arié 2000. Vié vinnum med stjornendum
vid ad auka drangur, baeta rekstur og efla stjérnun. Radgjafar Intellecta hafa sterkan faglegan

[ ]
bakgrunn og viétaeka alpjédlega reynslu. Pennan grunn notum vid i samvinnu vié vidskiptavini 1 I I | e 1 1 e C l ; l
til ad mota hugmyndir sem skipta mali og i innleidingu lausna sem skila drangri.

Intellecta ehf. Sidumula 5 108 Reykjavik 5111225 intellecta.is
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Menningarsjoour
Islands og Finnlands

Tilgangur sj6dsins er ad efla menningartengsl islands og
Finnlands. Sjodurinn veitir arlega styrki til einstaklinga,
samtaka, félaga og stofnana vegna verkefna sem geta ordio
til ad efla samskipti islands og Finnlands & svidi menningar,
lista, atvinnulifs og pj6dlifs almennt.

i tilefni pess ad arid 2017 eru 100 &r lidin fra pvi ad Finnland
60ladist sjalfstaedi mun sjodurinn sérstaklega lita til umsdkna
sem tengjast finnskum menningarverkefnum a islandi

sem tengjast 100 ara afmeeli Finnlands, og i tilefni pess ad
arid 2018 eru 100 ar lidin fra pvi island hlaut fullveldi mun
sjoourinn einnig lita sérstaklega til umsdkna sem tengjast
islenskum menningarverkefnum i Finnlandi sem tengjast 100
ara afmeeli fullveldisins.

e Auglyst er eftir umséknum um styrki ar sjodnum vegna
verkefna sem eru fyrirhugud & sidari hluta arsins 2017
og fyrri hluta arsins 2018.

e Fresturtil ad leggja inn umséknir um styrki ar sjodnum
vegna pessa timabils rennur Gt 31. mars 2017.

e /[skilegt er ad umsodknir séu ritadar 4 sensku, donsku
eda norsku.

e Einungis er hagt ad sakja um rafraent a:
www.hanaholmen.fi.

e Fyrirspurnir vegna umsékna ma senda &:
fonderna@hanaholmen.fi

Frekari upplysingar um Menningarsjod islands og Finnlands
ma finna & vef mennta- og menningarmélaraduneytis.

Stjorn Menningarsjods Islands og Finnlands.
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Mennta- og menningarmalaraduneyti
Styrkir tr Sprotasjooi

Mennta- og menningarmalaraduneytio auglysir eftir
umsoknum um styrki Gr Sprotasj6di leik-, grunn- og
framhaldsskola vegna skolaarsins 2017-18. Hlutverk
8j60sins er ad stydja vid proun og nyjungar i skolastarfi.

[ 4 gr. reglugerdar nr. 242/2009 um Sprotasj6d
leik-, grunn- og framhaldsskola segir:

Leikskolastjorar, skdlastjorar eda skolameistarar fyrir
hond skola, kennarahopa eda einstakra kennara geta
sent inn umsokn. Aorir adilar en skolar geta sott um
préunarverkefni i samstarfi vid skéla. I peim tilfellum
skal stadfesting a patttoku skola fylgja umsokn.

Aherslusvid sjodsins verda ad pessu sinni:
a) Moodurmal i stafrenum heimi

b) Leerdomssamfélag i skolastarfi

c¢) Leidsagnarmat

Vid mat 4 umsoknum verdur skodad hvernig verkefnin
falla a0 hlutverki Sprotasj6ds asamt pvi ad markmid
verkefhis séu skyrt fram sett, ad verkefnisstjorn sé vel
skilgreind, ad raunhefar kostnadar-, verk- og
timadzaetlanir séu lagdar fram og ad framlag
samstarfsadila sétryggt og vel skilgreint.

Umsoknir sem falla utan ofannefndra aherslusvida fa
sérstaka umfjollun 1 1josi ahrifa verkefna & menntun
og skolastarf.

Fyrir skolaarid 2017— 2018 verda til uthlutunar allt ad
62 milljonir kr.

Vakin er sérstok athygli 4 ad umsoknir um styrki skulu
vera 4 rafreenu formi. Saekja parf um
adgang ad umsoknavef Sprotasjods, www.sprotasjodur.is.

Tekio verour a moti umsoknum til 28. februar 2017.

Néanari upplysingar um Sprotasjéd veitir
Sigrun Vésteinsdottir hja Rannsékna- og
prounarmidst6o Haskolans a Akureyri i sima
460-8904 eoa i tolvupdsti 4 sv@unak.is.

UTBOD

Gardabeer, Veitur ohf, Gagnaveita Reykjavikur og Mila ehf, dska i sameiningu eftir tilbodum i verkid

Hagaflot og Moaflot i Gardabae. Gotur og veitur - Endurnyjun 2017.

Verkio felst i endurnyjun a yfirborésefnum utan akbrauta, endurnyjun ndverandi veitukerfa og nylagna
Gagnaveitu Reykjavikur i ofangreindum gétum, auk endurnyjunar heimaeda inni & l6dum.

Helstu magntolur verksins eru :

e Steyptur rennusteinn/kantsteinn 700 m
e Steyptar gangstéttar 2600 m?
e Malbikadir fletir 900 m?
» pgkulagoir fletir 1300 m?
e Hellulagnir 400 m?
e Holraesalagnir 1300 m
e Jardvinna vegna endurnyjunar vatnsveitu 1400 m
e Hitaveitulagnir 1600 m
e Strenglagnir - rafstrengir 4700 m
o idrattarrér/fislpipuror/einpipuror 12600 m

Verkinu skal ad fullu lokidé pann 1. oktéber 2017.

Utbodsgdgn & rafraenu formi verdur haegt ad saekja an endurgjalds & vef Gardabaejar, gardabaer.is, fra og

med manudeginum 6. februar n.k.

Tilbodum skal skilad & Baejarskrifstofur Gardabaejar, Gardatorgi 7 i Gardabae, eigi sidar en fimmtudaginn
23. febrdar 2017 kl. 11.00. Verda pau pa opnud par ad vidstoddum peim bjédendum sem pess 6ska.

Bajarverkfraedingurinn i Gardabze

W G ARPABER

GARDATORGI 7 - SIMI 525 8500 - GARDABAER.IS

(

AHUGAKONNUN: e
HETSAHUSALODIR A KJOAVOLLUM

Garodabeer lysir eftir adilum sem ahuga hafa a ao
saekja um L6dir undir hesthus & hesthlUsasveedi
Gardabaejar & Kjéavollum.

Arid 2008 var stadfest nytt deiliskipulag
sameiginlegrar hesthisabyggdar Gardabaejar og
Képavogs ad Kjéavollum. Deiliskipulagio gerir rad
fyrir 85 nyjum hesthlsalédum i Gardabae en fyrir
eru 23 hesthds i Andvarahverfi. Reiknad er med ad
svaedid byggist upp i 4fdngum & naestu aratugum.
Pad reedst af dhuga hvort um er ad raeda Uthlutanir
60a vid gotur i ndverandi byggd eda nyjar gotur i
svokélludu Rjapnahadarhverfi sem er a milli
Andvarahverfis og Heimsendahverfis i Képavogi.
Deiliskipulagio gerir rad fyrir 15 hiisum til vidbotar i
Andvarahverfi og 70 hdsum i Rjapnahadarhverfi.

Lagmarksgatnagerdargjold akvardast af staerd
byggingarreita hisa a eftirfarandi hatt.

e Lagmarksgatnagerdargjald af 169 fyrir 180 fm hus
kr. 3.516.300

e Lagmarksgatnagerdargjald af 188 fyrir 240 fm hds
kr. 4.688.400

e Lagmarksgatnageroargjald af 160 fyrir 300 fm hus
kr. 5.860.500

e Lagmarksgatnageroargjald af 160 fyrir360 fm his
kr. 7.032.600

Gera ma rad fyrir ad byggingarréttargjald verdi sem
nemur einu gatnagerdargjaldi.

Ef nidurstada dhugakonnunar verdur jakvaed verdur
l6dum uthlutad til umsaekjenda og gerdur bindandi

Uthlutunarsamningur. Hisbyggjendum verdur gert

ad ljuka vid his sin innan tilskilins tima.

Ahugasamir skulu kynna sér deiliskipulag
hesthldsabyggdar ad Kjéavollum og sampykkt nr.
958 fra 1. oktdber 2008 um hesthusahverfi &
Kjéavollum i landi Képavogs og Gardabaejar.

Gogn eru adgengileg a vef Gardabeejar. beir sem
ahuga hafa 4 ad saekja um L8dir skulu fylla ut
eydublad sem haegt er ad nalgast & vef Gardabeejar
og senda til Gardabaejar fyrir 20. febrtar 2009.

Nanari upplysingar eru a vef Gardabaejar og paer
fast einnig hja skipulagsstjéra Gardabaejar i sima:
525 8500.

Fyrirvari: Uppbygging er had pvi ad haegt veroi ad
byggja 6ll hds vid eina gotu.

Baejarstjorinn i Gardabae

DN GARDABAR
N
=4

GARDATORGI 7 + SIMI 525 8500 - GARDABAER.IS

Ifarftu ao rada

starfsmann??
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Laeknastofur til leigu

Tveer laeknastofur eru til tleigu i Laeknast6d
Vesturbeaejar, Melhaga 20-22. 107 Reykjavik.

Upplysingar i sima 562 8090 (Helga).

SKRIFSTOFUHUSN/EDI OSKAST TIL LEIGU

Traust og areidanlegt fyrirtaeki leitar ad skrifstofuhlisnadi i
101 Reykjavik eda nalaegt. Zskileg staerd um 300 - 400 m2.

Heegt er ad hafa samband i gegnum netfangid
husnaedi2017@gmail.com eda i sima 825 3901.

SAMTAKAMATTURINN VIRKJADUR
SVADISSKIPULAG i DALABYGGD, REYKHOLAHREPPI
0G STRANDABYGGD

Sveitarfélogin Dalabyggo, Reykhélahreppur og
Strandabyggd hafa sl. &r unnid saman ad svaedisskipulagi.
N liggur fyrir skyrsla par sem gero er grein fyrir
forsendum & skipulagssveedinu m.t.t. umhverfis og
samfélags. A grunni peirra forsendna eru settar fram
tillogur ad viofangsefnum, aherslum, framtidarsyn og
svaedismarki og pvi sidan lyst hvernig stadid verdur ad
frekari stefnumatun og umhverfismati stefnunnar.

Skyrslan er til kynningar & skrifstofum og vefsidum sveitar-
félaganna og & vefnum www.samtakamattur.is.
Leitad er eftir abendingum um efni hennar og peer ma
senda og stila pannig: Svaedisskipulagsnefnd Dala-
byggdar, Reykhélahrepps og Strandabyggdar, b.t. for-
manns - Ingibjargar Emilsdéttur, skrifstofu
Strandabyggdar, Hofdagdtu 3, 510 Holmavik.

Einnig ma senda abendingar med t6lvuposti til
ingaemils@strandabyggd.is (med afriti
matthildur@alta.is).

Oskad er eftir ad peer berist fyrir 24. febraar 2017.

Svadisskipulagsnefnd Dalabyggdar, Reykhdlahrepps
og Strandabyggdar

Ny Gtbod/verkefni i auglysingu hja Reykjavikurborg:

¢ Geirsgata — Kalkofnsvegur, flutningur gatnamota 2017.
Utbod nr. 13852.

¢ Austurbaejarskali, endurnyjun a paki 2017.
Utbod nr. 13854,

e Malun i fasteignum Reykjavikurborgar 2017
—Hverfi 1,2 og 3. Utbod nr. 13855.

e Malun i fasteignum Reykjavikurborgar 2017
— Hverfi 4 og 5. Utbod nr. 13856.

e Malun i fasteignum Reykjavikurborgar 2017
— Hverfi 6 og 7. Utbod nr. 13857.

e Malun i fasteignum Reykjavikurborgar 2017
— Hverfi 8, 9 og 10. Uthod nr. 13858.

Nanari upplysingar er ad finna & www.reykjavik.is/uthod

Reykjavikurborg

Innkaupadeild

Borgartuni 12-14, 105 Reykjavik

Simi 411 1042 / 411 1043, Bréfsimi 411 1048
Netfang: utbod@reykjavik.is

4.febrdar 2017 LAUGARDAGUR

UTBOD

Dettifoss - snyrtiadstada
- ENDURUTBOD -

UTBOD NR. 20507

Framkveemdasysla rikisins, f.h. Vatnajokulspj6dgards,
oskar eftir tilbodum i framkveemdir vid hreinleeti-
sadstoou fyrir ferdamenn vid Dettifoss, alls 118,1 m2.
Husid er stadsett vid adkomu ferdamanna ad
bilastaedi naleegt Dettifossi vestan Jokulsar & fjollum.
Husid er timburhds & steyptum sokklum og steyptri
plétu.

Helstu magntdlur eru:

Motafletir 253 m?
Steinsteypa 35 m?
bakflotur 183 m?
Timburgrind Gtveggja 119 m?
Léttir innveggir 95 m?

Verkinu skal vera ad fullu lokid eigi sidar en
15. névember 2017.

Utbodsgbgn verda adgengileg a vef Rikiskaupa
www.rikiskaup.is fra og med pridjudeginum 7. febrdar.
Tilbodin verda opnud hja Rikiskaupum 28. febraar 2017
kl. 14:00 ad vidstdddum peim bjédendum sem pess oska.

: o] - M
" B HORN
Uthod & uppbyggingu fra

Sveitarfélagid Hornafjérour 6skar eftir tilbodum i verkid
.Uppbygging fraveitukerfis a Hofn - Jardvinna og lagnir-2.
afangi” eins og pvi er lyst i Gtbodsgdgnum.

Hér er um almennt (thod ad reeda og lytur peim reglum
sem um pad gilda.

Verkiad fellst i eftirtéldum verkpattum.

Um er ad raeda 2. afanga uppbyggingu fraveitukerfis a
Hafn.

Helstu magntdlur eru u.p.b.:

Groftur fyrir lognum, lengd skurda 960 m
Fylling undir lagnir 1.100 m3
Fylling i lagnaskurd (uppgrafid efni) 1.300 m?
Fylling i lagnaskurd (adkomid efni) 650 m3
Sondun lagna 1.000 m3
Landfylling (burdarhaeft efni) 1.150 m3
Kjarni undir grjotvérn 300 m?
Grjotvorn (adkomid efni) 300 m3
Grjotvorn (efni a stadnum) 100 m3
Skolp- og regnvatnslagnir 1.330m
Skolp- og regnvatnsbrunnar med jarnloki 20 stk.

Midad er vio ad full ljiika 6llum verkpattum Gtbods.
Uthodsgdgn ma nalgast med pvi ad senda tolvupdst

4 netfangio utbod@hornafjordur.is og gefa upp nafn
heimilisfang sima og netfang og fa pa i kjdlfario athods-
gbgnin send i tolvupdsti. Einnig mé nalgast athodsgdgn &
skrifstofu sveitarfélagsins gegn 5.000 kr. greidslu.

Tilbodsgjafar skulu vera banir ad skila inn tilbodi eigi sidar
en fimmtudaginn 23. febraar 2017 kl. 14:00 er pau verda
opnud samtimis i vidurvist peirra bjodenda sem 6ska eftir
ad vera viostaddir.

Askilinn er réttur til ad taka hvada tilbodi sem er eda
hafna ollum.

Tilbod er bindandi i 5 vikur fra opnunardegi.
Nénari upplysingar veitir Gunnlaugur Rébertsson
simi 470 8000.

Sveitarfélagid

ARBORG

Sveitarfélagid Arborg dskar
eftir tilbodum i
«Kirkjuvegur 2017“.
Verklok eru 15. 4glst 2017.

Verkid felur i sér endurgerd Kirkjuvegar, p.e. jardvegsskipti
gotu, endurnyjun stofnlagna fraveitu, vatnsveitu og hitaveitu,
asamt lagningu idrattarrora fyrir Milu og HS-veitur.

Verkid felur medal annars i sér pverun Eyravegar, asamt
lagningu vatnsveitu i gangstétt Eyravegar fra Tryggvatorgi a0
Kirkjuvegi.

Ad lokum skal malbika gdtu og ganga fré yfirbordi gangstétta.
Verkmdrk eru gangstétt medfram Eyravegi fra Tryggvatorgi
a0 Kirkjuvegi, nordan Eyravegar. Einnig gatnamot Eyrarvegar
og Kirkjuvegar, nidur Kirkjuveg ad I6darmorkum nr. 12 og 14.
Lengd endurgeroar Kirkjuvegar er um 150m.

Helstu magntolur eru:

- Groftur & lausu efni 4000 m?
- Fleygun 600 m?
- Nedra burdarlag 4100 m3
- Fraveitulagnir 435m
- Vatnsveitulagnir 475 m
- Hitaveitulagnir 352m

Utbodsgdgn verda afhent 4 rafreenu formi fra og med fim-
mtudeginum 2. febraar 2017. Peir sem hyggjast gera tilbod

i verkid skulu hafa samband vid Ingibjorgu & skrifstofu Eflu

a Sudurlandi i sima 412 6900, eda me0d tdlvupasti i netfangid
utbod.sudurland@efla.is og gefa upp nafn, heimilisfang, sima
og netfang og fa i kjélfarid (thodsgdgnin send i télvuposti.

Tilbodum skal skila til Eflu verkfreedistofu, Austurvegi 1-5, 800
Selfoss fyrir kl. 11.00 fimmtudaginn 23. febr(iar 2017 og verda
bau opnud par ad vidstdddum peim bjodendum sem pess dska.

Framkvaemda og veitusvid Arborgar

Jofnunarstyrkur A
til nams

Umsoknarfrestur a voronn 2017
er til 15. febraar n.k.

Nemendur & framhaldsskélastigi sem ekki njéta lana
hja LIN geta sott um styrk til j5fnunar 4 namskostnadi.
Styrkurinn reedst af basetu og er fyrir pa sem ad stunda
nam fjarri heimili sinu.

e Dvalarstyrkur (fyrir pa sem a0 dvelja fjarri [6gheimili
og fjdlskyldu sinni vegna nams).

e Styrkur vegna skalaaksturs (fyrir pa sem saekja nam
fra I6gheimili og fjolskyldu fjarri skdla).

Nemendur og adstandendur peirra eru hvattir til ad
kynna sér reglur um styrkinn a vef LIN (www.lin.is).

Lanasjodur islenskra namsmanna - Namsstyrkjanefnd

Tilkynning um fyrirhugada yfir-
feerslu liftryggingastofns

Hér med tilkynnist um fyrirhugada yfirferslu liftryggingastofns:

Yfirfeersla & hluta liftryggingastofns fra
Zurich Assurance Ltd. til Rothesay Life plc.

Vatryggingatakar og vatryggdir geta skilao skriflegum athuga-
semdum til Fjarmalaeftirlitsins vegna fyrirhugadrar yfirferslu
innan eins manadar fra birtingu pessarar tilkynningar.

Fjarmalaeftirlitio veitir nanari upplysingar ef dskad er.

FIARMALAEFTIRLITID

M BLIKKSMIBURINN

L] perrinNG - FERNI - PIONUSTA

Blikksmidir / Nemar dskast

Blikksmidurinn oskar eftir blikksmidum, monnum véonum
blikksmidi og/eda nemum i blikksmidi.

Upplysingar um starfid veitir Karl Hakon, karlh@blikk.is
/ simi 892 - 8379
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FASTEIGNASALA

OPIP HUS ) 6. feb 18:00 - 18:30

Krummahdlar 8
M REYKJAVIK

OPIP HUS ) 7. feb 18:00 - 18:30

Friggjarbrunnur 16
113 REYKJAVIK

STARD: 49 fm FJOLBYLI HERB: 2

STARBD: 155 fm FJOLBYLI HERB: 5

Snyrtileg ibud a 1. haed i gédu fjolbyli auk sér
steedis i bilageymslu. Stofa med utgengi &
verdnd. Eignin er laus vid kaupsamning.

Heyrumst
Albert ) 821 0626

Loéggiltur fasteignasali

22.900.000%

{busdin skilast fullbuin ad innan, med gdlfefnum,
Ollum ljosum uppsettum og innbyggdri
upppvottavél. Allir innveggir eru hladnir/
muradir. Afhending feb 2017.

Heyrumst

Magnus ) 699 2010

Solufulltrai/i nami til 16gg.fasteignasala

57.800.000%

Askalind 3
201 KOPAVOGUR
STARD: 76,9 fm ATVINNUHUSNZAEDI

Atvinnuhusnaedi i gréskumiklu idnadarhverfi.
Eignin er & tveimur haedum og hefur verid
sérstaklega utbuin fyrir hljédupptokur, med
hljédeinangrudu upptékuherbergi og séngklefa.
Heyrumst
Arna) 692 5515

Solufulltrai/i nami til 16gg fasteignasala

24.700.000%

Gnodarvogur 20
104 REYKJAVIK
STARD: 73,7 fm

FJOLBYLI HERB: 3

Mjog falleg og mikid endurnyjud 3ja herbergja
ibud a 1. haed vid Gnodarvog 20 i Reykjavik.

Heyrumst
Gunnar ) 699 3702

Solufulltrai/i nami til 16gg.fasteignasala

34.900.000%

" F, d
Grenimelur 2
107 REYKJAVIK

STARD: 153,4 fm FJOLBYLI HERB: 5

Mjog falleg og vel skipul6gd fiogurra herbergja
sérhaed dsamt tveggja haeda bilskur sem inn-
réttadur er sem ibud. Nedri haed bilskurs er ekki
inn i fermetrum eignar.

Heyrumst
Gunnar ) 699 3702

Solufulltrai/i nami til 16gg.fasteignasala

72.900.000%

OPID HUS ) 4. feb 14:00 - 14:30

Uppspretta anaegjulegra vidskipta

Laekjasmari 86
201 KOPAVOGUR
STARD: 131,8 fm FJOLBYLI

HERB: 4

Falleg eign alveg vié Képavogsdalinn. RUmgod
fidgurra herbergja ibud & annari haed. prju
rumgod svefnherbergi, stér stofa, tvennar
svalir. Skolar i gongufaeri.

Heyrumst
Magnus ) 699 2010

Selufulltrdi/i nami til 16gg.fasteignasala

48.900.000%

Laufbrekka 13
200 KOPAVOGUR
STARD: 218,3 fm EINBYLI

HERB: 8

Hus sem buid er ad skipta upp i tveer ibudir. Efri
haed & tveimur pollum, 4 svefnherbergi. A nedri
haed er 2ja herb. ibud med sérinngangi. Husid
hefur fengid gott vidhald ad utan.

Heyrumst

Magnus ) 699 2010

Selufulltrdi/i nami til 16gg.fasteignasala

64.900.000%

Manatin 1
105 REYKJAVIK
STARD: frd 78 fm

FJOLBYLI HERB: 2-4

LIND fasteignasala kynnir:

Nyjar og glaesilegar ibudir i 8 haeda fjolbyli vid
Ménatun 11 Reykjavik.

Afhending haustid 2017.

{budir afhendast fullbunar an golfefna, votrymi
verda flisal6gd.

Allar nanari upplysingar veita:

Lara byri 16gg.fasteignasali, s: 899-3335
Kristin 16gg.fasteignasali, s: 824-4031

Heyrumst
Lara) 899 3335

Loéggiltur fasteignasali

Verd fra 42,9Mk
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Rddningarpjénusta

Leitar pti ad starfsmanni?

HH R4dgjof hefur véndud vinnubrégd og fagmennsku ad leidarljési. Vid leggjum metnad okkar { ad veita
afburdarpjénustu og finna réttan einstakling fyrir pd adila sem leita okkar adstodar vid rddningu starfsfélks.

® Vinnusparnadur
Vid vinnum tr umséknum, leitum { gagnagrunni okkar,
tdkum forvidtsl og 6flum umsagna.

® Markviss leit

Sérskrifadur hugbtinadur gerir leit afar markvissa og
tryggir ad vid finnum hafasta einstaklinginn.

® Driggja mdnada dbyrgd
Ef starfsmadur haettir stérfum innan priggja ménada er
radning { hans stad 4n endurgjalds.

m Ekkert stadfestingargjald

Vid leggjum dherslu 4 ad reekta drangursrikt og dnagjulegt
langtimasamband vid vidskiptavini okkar og pvi greidir pu
ekkert ef ekki verdur af rddningu.

Kostir pess ad nyta sér pjénustu HH R4dgjafar eru m.a.:

B Fjoldi hefra umszkjenda

Fjoldi umsakjenda er 4 skrd { almennum gagnagrunni
okkar sem tryggir ad vid finnum rétta einstaklinginn
fyrir starfid.

® Fjolbreyttar pjénustuleidir

1 bodi eru fjslbreyttar pjénustuleidir snidnar ad psrfum
og veentingum vidskiptavina okkar. Pt finnur lausnina
hja okkur.

m Reynsla og pekking
Hja HH Radgjof starfa sérfraedingar 4 svidi starfsmanna-

méla sem bta m.a. yfir mikilli reynslu af rédningum og
hagnytri menntun.

m Sanngjarnt verd
Bj6dum mjog hagstatt og samkeppnishzft verd 4
pjonustu okkar. Gerdu verdsamanburd!

HH Radgjof er alhlida radningarpjénusta og vid staitum okkur af pvi ad veita framirskarandi
pjénustu hvort sem um redir rddningu Sfaglerdra, faglaerdra eda sérfredinga.

» Rédgjafar okkar veita fuslega frekari upplysingar { sima 561 5900 eda sendu okkur tlvupdst: hhr@hhr.is

HH Rédgjof » Fjardargata 13 - 15 » 220 Hafnarfiordur * Simi: 561 5900 » Fax: 561 5909 * hhr@hhr.is * www.hhr.is

stofus

agerstorft

Verslunarstorf

ldsstorf

RADGJOF

RADNINGARPJONUSTA

"] FASTEIGNA
J MARKABURINN e

Netfang: fastmark@fastmark.is - www.fastmark.is
Jon Gudmundsson, sélustj. og 16gg. fast.sali. Gudmundur Th. Jonsson, 16gg. fast.sali.

Radhus a sunnanverdu Seltjarnarnesi

Hofum fengid til solumedferdar
um 250 fermetra glaesilegt radhus
a einstokum atsynisstad a sunnanverdu
Seltjarnarnesi

Allar nanari upplysingar veitir
Gudmundur Th. Jénsson, logg. fasteignasali
i netfanginu gtj@fastmark.is

ADEINS 10 IBUDIR i BODI!

795 pusund kr. ut og
pu att pina eigin ibuo!

TIL SOLU stadioi

audveld kaup adeins 5% uthorgun

VERDDAMI

Ve

KARSNESBRAUT 106

LAN FRA BANKA

80%

15%

LAN FRA BANKA

15%

LAN FRA SELJANDA

LAN FRA SELJANDA

badir 25 - 47 fm vero 15.9 til 23.9

UTBORGUN ADEINS

795.000

UTBORGUN ADEINS

1.195.000

Opid has sunnudaginn
. 5. febraar kl. 16.00 - 17.00

Uppl. gefur Sverrir i sima 661 7000

=

DOMUSMNOVA

Fasteignasala

Nybylavegur 8, 2. haed - 200 Kopavogur - domusnova@domusnovais - 5 527 1717

Bokadu skodun
Svan G. Gudlaugsson
adstm. fasteignasala

Falleg ny 4-5 herbergja ibud i
nyju husi ad staerd 131,4 fm

simi: 697 9300
svan@miklaborg s Bilasteedi i bilageymslu

Sér inngangur

Verd: 49,9 mi"j ]

Gunnar Helgi Einarsson
|6ggiltur fasteignasali

simi: 615 6181
gunnarhelgi@miklaborg.is

FASTEIGNASALAN

MIKLABORG 569 7000 Lagmula4 www.miklaborg.is

Oskar R. Hardarson og Jason Gudmundsson, l6ggiltir fasteignasalar

BORGARTUN 28

Til leigu hiisnaedi sem i um araradir hefur verid rekin i verslun,
heildsala og skrifstofur Einars Faresveit.

Hlsn&0id er vid endan 4 Borgartdni og er adkoma g6d.

Stutt Gt & stofneedar, Seebraut og Kringlumyrarbraut.

Hlsne0id skiptist i ca. 442 m2 verslunarlager med innkeyrslu-
hurd, ca. 242 m2 verslun & jardhaed og ca. 195 m2 skrifstofuhaed
auk sameignar. Alls um 900 m2.

Einkabilastaedi fylgja eigninni fyrir framan verslun.

Hlsne0id er tilvalio fyrir heildsélu eda verslunarrekstur sem
vill vera stadsettur midsveedis & hofudborgarsvaedinu.

Hiisnzedid er laust til afthendingar 1. jili 2017.
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FASTEIGNASALA

SiMI 512 4900 - BOLHOLTI 4 - LANDMARK.IS

Abendingahnappinn ma finna &
www.barnaheill.is
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SIBUMULA 23 - 108 REYKJAVIK - FASTBORG.IS
PORA BIRGISDOTTIR, LOGGILTUR FASTEIGNASALI _

OPIN HUS i DAG

LAUGARDAGINN 4 FEB pe

n A
LATTU EINS 0G
HEIMA HJA BER

Séltun 30 105 Reykjavik Vatnsstigur 21 101 Reykjavik Vatnsstigur 16-18 101 Reykjavik
ibud Sherbergi | 1084 fm | Stuttisksla iba - 8. had 3-4 herbergi | 136,2 fm | Laus fljétlega ibud - 2. hed 4herbergi | 1357 fm | Staeaiibilskyli.

Laugardalurinn i gongufaeri Fallegt sjavarutsyni - Staedi i bilskyli Fallegt sjévarutsyni

45.000.000 125.000.000 79.900.000

Opid hus | laugardaginn 4. febrdar kl. 13.00-14.00 WY AN : . m lau. 4. feb. kl. 14.30-15.0
= AKX S
F 1

Skuggahverfi = Vatnsstigur 20-22 og Lindargata 39, 101 Reykjavik

Synum { dag gleesilegar ibudir - Vatnsstigur 20-22 og Lindargata 39

. [bﬁairnar eru i nokkrum staerdum fra 90 fm og upp i 255 fm.
* IbGdirnar eru @ ymsum hadum fra 1. H=3 og upp a 10. H=d.

Verid velkomin — sjon er sogu rikari. 101 Reykjavik

ibud 3herbergi | 119,2 fm | Glasilegt penthouse

85.900.000

OPIN HUS sunnudag - fimmtudags

Opid hiis | sun. 5.febkl. 14.00-14.30 Opid hiis | man. 6.febkl. 17.30-18.00 m fim 9. feb. k. 17.00-17.30 ST

Frabzer stadsetning i nylegu hisi

Asgardur 73 Vallakér 2c 203 Képavogur Arnarsmari 12 -ib. 302 201 Reykjavik
ibad 5herbergi | 144,2 fm| Aukaherbergi/bilskdr ibud 3herbergi | 1259 fm | Fislbyti ibud 3herbergi | 73,8 fm | Frabar stadsetning

55.900.000 44.900.000 |-S'=silegendaibid 34.900.000




NANARI Sverrir Kristinsson
UPPLYSINGAR Logagiltur fasteignasali
VEITA sverrir@eignamidlun.is

TIL SOLU

Um er ad raeda heildareignina vid Laugaveg 31 en husid er stadsett &
horni Laugavegs og Vatnsstigs. Eignin skiptist i kjallara, gtuhaed og prjar
skrifstofuhaedir auk geymslulofts. Lyfta er i husinu og naer hun ur kjallara
og upp a 4. had. Einar Erlendsson hisameistari teiknadi husid.

Husid er reisulegt og mjog falleg bygging. Ad innan eru & mérgum st6dum
skrautlistar og ymsar skreytingar sem gefa husinu virdulegt yfirbragd og er mikil
prydi af pvi. Reynt hefur verid ad vidhalda upprunalegum gleesileika eignarinnar.

Oskad er eftir tilbodum i eignina.

Tilbod purfa ad berast a skrifstofu Eignamidlunar eigi sidar en fostudaginn
10. febraar 2017 fyrir kl. 16.00. Gildistimi tilbods parf ad vera til kl. 17.00
pann 17. febraar 2017.

Al
28l

B0 filer

Kjartan Hallgeirsson
Loggiltur fasteignasali

s EIGNAMIDLUN

588 9090 - www.eignamidlun.is - Grensasvegi 11 - 108 Reykjavik

Garoatorg 2B

3ja-4ra herbergja ibudir

Steerdir fra 107 fm til 195 fm
Svalalokanir fylgja flestum ibudum
Sérsmidadar innréttingar fra GKS

Vondud teeki fra Siemens

Mynddyrasimi er i 8llum ibudum

Afhending vid kaupsamning

verstia: 97,9 millj.

| |
PG-VER

Byggingaradili & Gardatorgi er PG Verk ehf. sem
abyrgist traust, geedi og areidanleika i vidskiptum

Nanari upplysingar veita:

0 A

‘{ lr‘

Jorunn Skiladéttir Jason Olafsson Hilmar Jonasson
16gg. fasteignasali adstm.fasteignasala  adstm. fasteignasala
simi: 845 8958 simi: 775 1515 simi: 695 9500

jorunn@miklaborgis  jason@miklaborgis  hilmar@miklaborg.is




VID ERUM TRAUSTI

.. ..

TRAUSTI

fasteignasala

Trausti fastei gnasa la Kristjan Baldursson Bergpora Heida Gudbjirg G

Einar P. Palsson

Al

HAKON GUBMUNDSSON
Adstodarmadur fasteignasala.

Gudbjorg Bryndis Bara Johanna Gudrin Bara Danielsdottir Gylfi Jens Gylfason

hdl., 16ggiltur fasteigna-,

trausti@trausti.is
s.546-5050
Vegmula 4
108 Reykjavik

hdl. 16ggiltur fasteigna-,
fyrirtaekja- og skipasali,
16ggiltur leigumidlari.

S: 867-3040

Sdlustjori. Vidskiptafr.
16gg. fasteigna-,
fyrirtaekja- og skipasali,
leigumidlari.
S:899-5949

Légfreedingur - 16ggiltur
fasteigna-, fyrirteekja-
og skipasali.
S:779-1929

$:857-8392

I6ggiltur fastei
fyrirteekja- og skipasali

gna-,

Skr
693-1837 fyrirteekja- og skipasali.  Simi: 861-9240
Simi: 822-5124

hdl. Solufulltrai. Er

i namitil 1ggildingar
fasteigna- fyrirtaekja- og
skipasdlu.

$:899-3984

Solufulltrai. Er i

nami til 16ggildingar
fasteigna-fyrirtaekja og
skipasdlu.

S:616-8985

Sélufulltrai. Léfeedingur.
Er i nami til Ioggildingar
fasteigna-fyrirtaekja og
skipasdlu.

S: 845-6305

-
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FELLSMULI 16 - MIKID ENDURNYJUD.
OPID HUS A SUNNUDAGINN MILLI KL. 15.00-15.30

Mikio endurnyjud og vel stadsett 2ja- 3ja herb. ibd & jardhaed & eftirsottum stad midsveedis
i Reykjavik i géngufeeri vid alla helstu pjonustu. ibadin hefur verid mikid endurnyjud. M.a. var

skipt um parket og eldhasinnréttingu. Oll teeki i eldhiisi eru ny d4samt blondunartaekjum & bad-
herbergi. Laus vid kaupsamning. Verd: 25,9 millj.

DALATANGI 8 - EINBYLISHUS MED VERDLAUNAGARDI.

OPID HUS MANUDAGINN 6. FEBRUAR KL.17:15-17:45

Glaesilegt 189 fm einbylishis med sdlstofu, innbyggdum bilskir og upphitudu plani & gédum
stad vid Dalatanga i Mosfellshee. Fjggur svefnherbergi, gestasalerni og badherbergi. Fallegur
og grdinn verdlaunagardur med storri timburverdnd dsamt annarri minni sem er hugsud fyrir
heitan pott. Einstok eign & géoum stad i Mosfellshee. Verd 69,9 millj.

s & il ' i .
FELLSMULI 7 - 5-6 HERB. ENDAIBUD.
OPID HUS MANUDAGINN 6. FEBRUAR KL.17:30-18:00
Bjort og vel skipulogd 5-6 herbergja 126,3 fm endaibdd & 4. haed vid Fellsmala 7. Nylega endur-
nyjad eldhus. Fjogur svefnherbergi med moguleika & ad baeta vid 5. herberginu. Stigagangur

NGAN
OPID HUS PRIDJUDAGINN 7. FEBRUAR KL.17:30-18:00
Rimg60 og vel skipulgd 100,4 fm. endaib(id & efri haed i fijorbyli i Foldahverfinu i Grafarvogi.
Eignin er 3-4 herbergja med sérinngang. Bilskdrsréttur og afnotaréttur af bilasteedi fyrir framan
hiisid. Fallegt Gtsyni. | dag er ibadin 4ra herbergja. Verd 38,5 millj.

il
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SKULASKEID 12 - EINBYLISHUS MED AUKA IBUD.

OPID HUS MIDVIKUDAGINN 8. FEBRUAR KL. 17:30-18:00

Virdulegt 273,2 fm. einbylishis & frabaerum stad vid Skalaskeid i Hafnarfirdi. A moti er almenn-
ingsgarourinn Hellisgerdi. Hisio er steypt hiis & premur heedum og med aukaib(id med sérinn-

gang i kjallaranum. Bilskarsplata til stadar sem ekki er inni i fermetratdlu hdssins. Efsta had
hissins er undir s og er pvi golfflotur hissins steerri en skradir fermetrar. Verd 73,9 millj.

PRASTARAS 18 - 4RA HERBERGJA.

Snyrtileg 110,2 fm ibiid 4 2. heed i Aslandshverfi i Hafnarfirdi.

ibudin skiptist m.a. i samliggjandi stofu/bordstofu, eldhus, prji herbergi med fataskapum,
pvottahis innan ibadar, forstofu og geymslu. Rimgadar svalir eru (t af stofu. G6o stadsetning i
rélegu og sérstaklega fjdlskylduvaenu hverfi par sem stutt er i alla helstu pjonustu.

Verd: 42,9 m

e £

BITRA FLOAHREPPI - FERDAPJONUSTA.

Jordin Bitra i Floahreppi er stadsett vid Pjodveg 1, u.p.b. 15 km. austan vid Selfoss.
Husio er med 17 gistiherbergjum, er 581 fm ad steerd og stendur & 5 ha. 160 auk pess er u.p.b.
100 ha. land a laglendi. i hiisinu er einnig stort eldhas, bordsalur, setustofa og sameiginleg ad-
stada fyrir gesti. Mdguleiki & fjélgun gistiryma og eins a0 festa kaup a steerra landi, dsnortnum
ferksvatnsréttindum etc. Bokunarstada fyrir gistingu fyrir 2017 er mjog g6d. Tilbod éskast.

BJARTAKINN 5 0G BJARTAKINN 10 - LODIR.

Tveer samliggjandi sumarhasal6dir &samt sokklum fyrir gleesilegt 107,6 fm sumarhs. Vel
stadsettar og fallegt Gtsyni. Um er ad reeda tveer samliggjandi sumarhusalddir i landi Brekku
innarlega i Hvalfirdi, samtals 8.311 fm. Lodirnar liggja i Gtjadri & skipulagdri fristundabyggd
med gleesilegu Gtsyni i sudur yfir allan Hvalfjéroinn. Lodirnar liggja ekki ad 60rum 16dum nema
nordanmegin. Baid er ad steypa sokkla undir 107,6 fm sumarhs. Allar teikningar fylgja og hafa
peer verio sampykktar. Rafmagn og kalt vatn verdur lagt ad I6darmaérkum. Verd kr. 6.5 millj.

Trausti fasteignasala ¢ trausti@trausti.is ® s.546-5050 ® Vegmula 4 ¢ 108 Reykjavik
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BORGARTUNI 30 / 105 REYKJAVIK

takfell@stakfell.i stakfell.i borlakur Omar Einarsson
stokfell@stakfellis / voww.stokfell s LOGGILTUR FASTEIGNASALI

"W STAKFELL

FASTEIGNASALA|1984

SOLUSYNING 4. OG 5. FEBRUAR MILLI KL:14-15

:

Eignir fyrir vandlata a besta stad
i Fossvoginum

Priggja herbergja ibidir & milli 110 og 120 m? og fjégurra herbergja i kringum
160 m?, allar ibi8ir med geymslu og steedi i bilakjallara. Afar vel hannadar
ibudir, fallegar innréttingar fra HTH.

Frabaer stadsetning.

VERD FRA: 61,8M

Ndénari upplysingar um eignina veita peir
Gudmundur Valtysson, 865 3022
og Bédvar Sigurbjérnsson, 660 4777.

Maguleiki 4 ad skitpa eigninni upp i smaerri bil. // Stért og gott malbikad plan er vio eignina.

Um er ad raeda 1.289m’ hiis sem byggt var arid 1999 og skiptist i tvo stora sali med mikilli lofthaed, flisalagda forstofu,
flisalagt eldhtis med innréttingu, skrifstofurymi, prji badherbergi og haaloft sem er yfir hluta eignarinnar.

Hiti er i 6llum g6lfum eignarinnar. // Fimm stérar innkeyrsluhurdir eru i eignina og prjar inngéngu hurdir.

Hasio stendur & 6.588 fm. 100 med 1.346 fm. viobotarbyggingarrétti m.v. niverandi nytingarhlutfall I60arinnar.
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S:4206070 - LEIGUMIDLUN SUDURNESJA + FASTEIGNASALA

90, 230 ji

Efstasund 72
Opid his i dag laugardag kl.13:45-14:15

Falleg priggja herbergja ibad i tvibylishdsi i Langholtshverfi.
Ga0 eign & vinsaelum stad. Verd kr. 39.800.000.-

\
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GARDATORGI 7

e 210 GARDABA
m ‘ G A Hﬂ A-I-U H G 'Simi garit i
ESK{ is www.gardatorg.is

EIGNAMIDLUN

Poroddur S. Skaptason ldgg. fasteignasali

KIRKJULUNDUR 6. Gardabaer

OPID HUS SUNNUDAGINN 5. FEBRUAR FRA KL 13:00-13:30.

Falleg og bjort 78fm. 2ja herb ibi0 & 3.haed dsamt steedi i bilageymslu i

g60u lyftuhasi & eftirséttum stao i hjarta Gardabaejar par sem
verslanir, heilsugzesla og 6ll helsta pjonusta er i stuttu géngufeeri.
VERD 39.9 m. Nanari uppl. gefur Bergpoéra s. 895-3868
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Nanari upplysingar um
eignina veitir Magnuis

i sima 823-7409




