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Ahugaverd stjérnenda- o

~sérfraedistorf hja PCC Bt

I Sérfredingur i geedakerfum og straumlinu-

stjornun (LEAN)

Sérfraedingurinn hefur umsjon og eftirlit med sam-
reemdu stjornkerfi byggou & 1SO9001, 14001 og OHSAS
18001. Hann starfar ndid med starfsménnum ur ollum
deildum fyrirtaekisins.

Menntunar- og haefniskrofur:

e Haskélamenntun i verkfreedi eda raunvisindum

® Haldgod pekking a verkfeerum LEAN f framleidslu

® Reynsla af uppbyggingu og innleidingu &
stodugum umbdtum

o Sjalfstaedi i vinnubrogdum og afburda samskiptahaefni

Vorustjori hraefna

Vorustjorinn ber abyrgd & hraefnanotkun i framleidslu
og gerir daetlanir f samvinnu vid adra stjornendur. Hann
tekur &dkvardanir  samvinnu vid framkveemdastjora
og sérfredinga i framleidslunni er varda sjalfa fram-
leidsluna og breytinga sem mida ad pvi ad hamarka
virdi og geedi hennar.

Menntunar- og haefniskréfur:

° Menntun i verkfraedi, malmfraedi eda 6nnur
sambeerileg menntun

e pekking og reynsla af idnadarframleidslu

o pekking & verkfaerum LEAN i framleidslu mikill kostur

® Reynsla af eftirliti med framleidsluferli og
skipulagningu

Vorustjori lokaafurda

Vorustjérinn ber dbyrgd 4 lokaskrefi framleidslunnar.
Hann sér til pess ad vorur séu tilbunar til afhendingar &
réttum tima og uppfylli krofur vidskiptavina. Hann styrir
gaedaeftirliti og vinnur ndid med rannsdknarstofu og
60rum sérfreedingum vid ad na settum markmidum.

Menntunar- og haefniskrofur:

® Menntun i verkfraedi, malmfraedi eda dnnur
sambaerileg menntun

® pekking og reynsla af idnadarframleidslu

® pekking & verkfaerum LEAN i framleidslu mikill kostur

® Reynsla af eftirliti med framleidsluferli og
skipulagningu

Umsjén med stérfunum hefur Lind hja Fast radningum,

lind@fastradningar.is og i sima 552-1606

ol ®/ ®
g

Sérfraedingur Idntdlvustyring

Sérfredingurinn hefur umsjén med rekstri og vidhaldi
& iontolvukerfum. Sinnir  fyrirbyggjandi  vidhalds-
deetlunum fyrir pau kerfi dsamt 6drum smaspennu-
bunadi. Sér um gagnasofnun frd idntélvum og kvordun
meeliteekja fyrir framleidsluferlid. Vidkomandi adili mun
einnig vinna mjog naid med 6drum i framleidsluferlinu
til hagraedingar i framleidslu med aukinni sjalfvirkni.

Menntunar- og heefniskrofur:

® Menntun i rafmagnsverkfraedi, taeknifraedi, ionfraedi
eda sambaerileg menntun

e Pbekking og reynsla af hdnnun og/eda rekstri idntdlva

e pekking &4 SCADA og idnadarnetkerfum naudsynleg

® Reynsla af Siemens idntélvubunadi er kostur

I Rafveitustjori haspennu

Rafveitustjéri ber dabyrgd & ad rafbunadur verk-
smidjunnar uppfylli kréfur um rafbinad samkvaemt
l6gum og reglum par um. Hann er dbyrgdarmadur
rafveitu. Hann hefur eftirlit med framkveemdum,
vidhaldi og vidgerdum tengdum haspennu.

Menntunar- og haefniskréfur:

® Menntun f rafmagnsverkfraedi, rafmagnstaeknifraedi,
iOnfraedi eda meistararéttindi rafvirkja af sterk-
straumssvioi

o Uppfyllir krofur Mannvirkjastofnunar sem gerdar eru
til rafveitustjora hdspennu og hafi A-l6ggildingu

® Minnst tveggja ara reynsla vid storf sem IUta ad
honnun og/eda setningu haspennuvirkja

® Reynsla fra framleidslufyrirtaeki eda storidju kostur

Vaktstjorar i framleidslu

Vaktstjori fylgir eftir framleidsludaetiun og hefur yfirsyn
yfir alla framleidsluna. Hann skipuleggur verkefni
vaktarinnar og ber dbyrgd & pvi ad farid sé eftir 6llum
vinnureglum er varda framleidsluna og oryggismal.

Menntunar- og heefniskrofur:

® Minnst 3 dra reynsla sem verkstjéri eda dnnur
stjérnunarreynsla

® |dnmenntun eda sambaerileg menntun kostur

e Storu vinnuvélaréttindin kostur

® Reynsla af kisilframlei®slu eda storidju kostur

Lind Einarsdottir

Umsaekjendur er vinsamlegast bednir ad seekja um
storfin & heimasidunni, www.fastradningar.is

I Leidtogi vidhaldsmala

Leidtogividhaldsmala sér um daglega stjérnun idnadar-
manna og hefur umsjon med framkvaemd vidhalds-
deetlana. Hann ber &byrgd & ad verkleyfi séu fyrir 6llum
verkum og ad ollum kroéfum sé fylgt. Hann starfar naio
med skipuleggjanda vidhaldsmala og sérfreedingum f
framleidslunni.

Menntunar- og haefniskrofur:

® Minnst 3 dra reynsla sem leidtogi/verkstjori eda
onnur stjérnunarreynsla

® [dnmenntun eda sambeerileg menntun

® bekking og reynsla af verkefnastjornun

® Reynsla af kisilframleidslu eda stéridju kostur

Viltu bua og starfa i navigi vid eegifagra nattdru?
PCC BakkiSilicon tekur til starfa & Bakka vid
Husavik sidla &rs 2017. Pegar er farid ad huga ad
fyrstu rddningum fyrir petta spennandi verkefni.
Kisilveri®d verdur buid nyjustu taekni til framleidslu
& kisil. Umhverfis- og 6ryggismal verda sett &
oddinn og skipa mjog mikilvaegan sess.

Hja PCC BakkiSilicon verdur unnid eftir jafnréttis-
deetlun og hvetjum vid konur jafnt sem karla til
a0 saekja um.

PCcC

BabkkiSilican™

FASTS

Radningar

Umsoknarfrestur er til
og med 5. februar nk.

Allar atvinnuauglysingar
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N{skoépunarsjodur atvinnulifsins

Framkvamdastjori \\

Ngskopunarsjédur atvinnulifsins auglysir stddu framkvaemdastjéra sjddsins lausa til umsdknar. Ngskopunarsjédur Ngskdpunarsjédur
atvinnulifsins er dhaettufjrfestir sem styrir eignasafni ngsképunar- og sprotafyrirtaekja. Leitad er ad einstaklingi sem hefur atvinnulifsins leggur aherslu

frumkvaedi og metnad til ad na arangri i starfi. Vidkomandi parf ad bua yfir afburda haefni f mannlegum samskiptum. .aaav'n"a med 6rum
innlendum og erlendum

fjdrfestum og fjarfestir i sjodum

Umséknarfrestur Upplysingar og umsékn og einstokum fyrirtaekjum til
6 f b - o eflingar 8 dhaettufjarfestingum
. Teoruar capacent'ls/s/lf‘ill'o fveenlegum ngskopunar- og
sprotafyrirtaekjum innanlands
Starfssvid Menntunar- og hafniskréfur el B
e Yfirumsjon med rekstri sjédsins. e Haskélapréf sem ngtist f starfi. o L
, , L ., o, 7 . . , Ngsképunarsjédur
° %tefnumotun i samradi vid stjorn. e Stjérnunarreynsla Ur fyrirtaekjum og vidar. atvinnulifsins er sjalfstaed
e Aztlanagerd og eftirfylgni. e Reynsla af stefnumétunarvinnu og innleidingu stefnu. stofnun feigu rikisins.Sjédurinn
e Upplysingagjof til stjérnar. e Pbekking & islensku atvinnulifi og rekstrarumhverfi. starfar samkvaemt légum nr
e Reynsla af samningagerd og fjdrfestingarverkefnum. 61/1997. 5j8 nanar www.nsa.is
e (60 tungumalakunnatta.

Capacent — leidir til drangurs ca Pagent

maamine  EF PO ert med rétta starfid SESE

4 atvinnulifinu

seveson — arym vid med réttu manneskjuna

persénulega radgjof.

www.capacent.is

Vantar pig vinnu i sumar?

Vio leitum ad sumarstarfsfolki

Okkur vantar roskt, jakveett og pjénustulundad starfsfélki i:
+ motuneyti

+ pjonustuver

. alestra

+ gagnavinnslu

« synatoku & vinnslusveedum Veitna og Orku nattdrunnar
- notendapjénustu upplysingataekni

Vid leggjum aherslu & gott vinnuumhverfi, 6ryggi og fjdlbreytni.
Jafnréttismal eru okkar hjartans mal og pvi hvetjum vid straka jafnt sem
stelpur til ad saekja um.

Eingdngu er tekid & moti umsoknum & radningavef okkar, starf.or.is, par sem
nanari upplysingar um storfin er ad finna. Einnig er haegt ad senda inn
fyrirspurnir & netfangid starf@or.is.

Umsdknarfrestur er til og med 1. mars 2017.
Ollum umséknum verdur svarad fyrir 1. april 2017.

®

OR er fiolbreyttur og lifandi vinnustadur félks med mikla
pekkingu. Fyrirtaekid leitast vid ad vera i fremstu r68 hvad O .
snertir 6ryggi, jafnrétti, vinnuumhverfi og moéguleika til ad rku_ve!ta
samrama vinnu og einkalif. Reykjawkur

+ JAFNRETTISRAD

Orkuveita Reykjavikur . Baejarhalsi 1 . 110 Reykjavik - Simi.Tel. +354 516 6100 - www.or.is




GG optic ehf oskar eftir starfskrafti

i fiolbreytt skrifstofustarf, 100% stédugildi.

Helstu krofur:

e Bokahalds kunnatta skilyrdi

« slensku kunnatta skilyrdi

* Kurteisi og pjonustulund

* G0d ensku kunnatta askileg

* Talnagloggur og skipuldgd vinnubrogo
* Umsoknarfrestur 31. jandar 2017

Umsoknir sendast 8 augad @augad.is
med ferilsskra og mynd.

Listahatid i Reykjavik

TAKNITEIKNARI

Raftakn leitar eftir dugmiklum, framsaeknum og abyrgum einstakl-
ingi til starfa & stofu fyrirteekisins i Reykjavik. Starfid felst i teekni-
teiknun & rafmagnssvioi. ZAskilegt er ad viokomandi hafi menntun
sem teekniteiknari en g60 kunnatta og reynsla af vinnu med Auto-
Cad er skilyroi.

Raftakn er 40 ara verkfraedistofa a rafmagnssvidi stadsett & Akur-
eyri og i Reykjavik en verkefnin eru um landio allt.
Starfsmenn eru rimlega 30 talsins.

Nanari upplysingar um starfio veitir framkvaeemdastjori Raftakns,
Arni V. Fridriksson i sima 464 6404 & skrifstofutima eda i 864 6404.
Umsoknir skulu berast til Raftakns Glerargatu 34, 600 Akureyri bt.
Arna V. Fridrikssonar eda avf@raftakn.is fyrir 30. jantiar 2017.

Allar umsoknir verda
medhdndladar sem
trinadarmal.

RAFTAKN

VERHFRAEDISTORA wrww.raftakn

Framkvamdastjori

HUSVORDUR
i KAPLAKRIKA

Oskum eftir ad rada hardduglegan og snyrtilegan karlmann
(inn i starfinu felst badvarsla fyrir drengi i iprottum)
100 % starf hasvardar i Kaplakrika. Unnid er & voktum.

Starfslysing: Aimenn prif i hdsinu og & sveedinu.
Pjonusta vid idkendur og adra gesti, eins 0g ad svara i sima
og svara fyrirspurnum vardandi félagid, sefingatima og fleira.

Heefniskrofur — Stundvisi, areidanleg, snyrtileg og dugleg.

Ahugasamir vinsamlegast sendid umsoknir a
elsa@fh.is. fyrir 29.jan.2017

Listahatid
i Reykjavik

Listahatid i Reykjavik auglysir laust til umséknar starf framkvaemdastjora.

Framkvamastjéri vinnur ndid med listraeenum stjérnanda hatidarinnar og hefur umsjén med fjdrmalum og rekstri skrifstofu.

Listahatid i Reykjavik var
stofnud arid 1970 og stendur
fyrir alpjédlegri listahatid.
Hatidin er i stddugri proun.

Framkvamdastjéri sinnir medal annars innlendum og alpjédlegum samskiptum, samningagerd og starfsmannahaldi.

Adild ad Listahatid

Umsdknarfrestur

6. februar

Upplgsingar og umsékn
capacent.is/s/4439

Reykjavik eiga mennta- og
menningarmalardduneytid,
Reykjavikurborg og fulltriardd
sem skipad er helstu

Starfssvid

Haefniskrofur

samtokum listamanna og
menningarstofnunum.

Daglegur rekstur og stjérnun.

Fjdrhagsa=etlanagerd, eftirfylgni og uppgjor.
Samningagerd vid listamenn, -stofnanir og styrktaradila.
Eftirfylgni styrkumsoékna og fjdroflun fyrir hatidina.
patttaka i markads- og kynningarmalum.

Capacent — leidir til rangurs

Fjarmala- og efnahagsraduneytid

Haskélamenntun sem ngtist { starfi.

Reynsla af stjérnun og rekstri.

Reynsla af uppgjorum, deetlanagerd og eftirfylgni.
Reynsla af samningagerd.

pekking og dhugi 3 islensku menningarlifi.

Haefni i mannlegum samskiptum og jdkvaett vidmot.

Sérfradingur med aherslu 3

bokhald

capacent

Fjdrmala- og efnahagsraduneytid auglysir starf sérfraedings til ad sinna békhaldi réduneytisins og tengdum verkefnum.
Sérfraedingurinn parf ad vera ndkvaemur f vinnubrégdum og med mjog gdda pekkingu 3 békhaldi. Starfid hentar drifandi
einstaklingi med géda samskiptahaefni og getu til ad midla pekkingu sinni. [ bodi er shugavert starf 4 krefiandi og

skemmtilegum vinnustad.

Sérfraedingurinn mun starfa 4 rekstrarsvidi par sem nu eru 12 storf, en { rdduneytinu 6llu eru um 85 starfsmenn. Vidkomandi
mun eiga i miklu samstarfi vid allar skrifstofur réduneytisins, Fjarsyslu rikisins auk fleiri. Z£skilegt er ad vidkomandi geti hafid

storf sem fyrst.

Umsoéknarfrestur

6. februar

Starfssvid

Umsjén, eftirlit og 8byrgd 4 bokhaldi.

Feersla fjarhagsbdkhalds.

Méttaka og skraning reikninga.
Afstemmingar.

Greiningarvinna og Urvinnsla gagna.

Adstod vid gerd rekstrar- og fjarhagsdaetlana.
Vinnsla fiarmalaupplgsinga.

Onnur tilfallandi verkefni.

Capacent — leidir til rangurs

Meginhlutverk fidrmala- og
efnahagsraduneytis er medal
annars ad baeta stjornunarhaetti
rikisins og dtlanagerd, 3samt
pvi ad vera virkur adili 4 svidi
umbdta og hagraedingar |
rekstri rikisins. Raduneytid
hefur frumkvaedi, fagmennsku
og arangur a0 leidarljosi i

Upplgsingar og umsdékn
capacent.is/s/4435

starfsemi sinni.

Laun eru samkvaemt
kjarasamningi Félags

Menntunar- og hafniskrofur

Haskolaprof 8 svidi vidskipta eda rekstrar.

Reynsla og géd pekking & békhaldi er skilyrdi.

G6d almenn télvufaerni og géd pekking 3 Excel.
pekking og reynsla af Orra békhaldskerfi er kostur.
Greiningarhaefni.

pekking og reynsla af dzetlanagerd er kostur.

G6d samskiptahaefni, pjénustulund og uppbyggilegt
hugarfar.

Sjélfstaedi og ndkvaemni i vinnubrogdum.
Gagnrynin og lausnamidud hugsun.

haskélamenntadra
starfsmanna Stjérnarradsins.

Umsaéknir geta gilt { 6 manudi
frd pvi ad umséknarfrestur
rennur Ut, sbr. 2. gr. reglna nr.
464/1996, um auglysingar 3
lausum storfum med sidari
breytingum.

Ahugasamir einstaklingar, an
tillits til kyns, eru hvattir til ad
saekja um.

capacent
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Linux og sjalfvirkar hugbunadarlausnir

Leitum ad haskélamenntudum hugbunadarsérfraedingi med géda pekkingu
a Linux og SQL. Ahugi & geedamalum og god greiningarhaefni er mikilvaeg.

Sja nanar a www.intellecta.is

intellecta

Radgjof ° Radningar o Rannsoknir

www.intellecta.is

Sterk tengsl
| islensku atvinnulifi

www.hagvangur.is

<

. : .l . Félagsbustadir hf er sjalfsteett starfandi fasteignafélag i eigu Reykjavikurborgar. Pad &, rekur og leigir Ut yfir 2.000

fbudir i Reykjavik. Hja fyrirteekinu starfa riflega 20 manns. Félagio er stadsett midsvaedis | Reykjavik og er vottad i hdp

framurskarandi fyrirteekja & Islandi 2016 af Creditinfo.

FELJE-GSBUSTABIH H F Nanari upplysingar um félagié ma finna & heimasiéu pess www.felagsbustadir.is

Félagsbustaodir leita ad verkefnastjora a svidi
upplysingataekni og rekstrarfulltrua a framkvaemdasvio

Vid leitum ad kraftmiklum einstaklingum sem eru tilbunir til ad takast & vid spennandi og krefjandi verkefni

sem framundan eru hja Félagsbustédum.

Verkefnastjori a svioi Stjrfsj og ibe?,aéfS‘fali S
’ = - * Umsjén med upplysingateeknimalum Félagsbustada
upplysmgat&knl * Samantekt tolulegra gagna og skyrslugerd

o Azetlanagerd og midlun til umhverfis

* Préun og endurbaetur & upplysingakerfum
fyrirteekisins

Val og innleiding & nyjum hugbunadi
Uppsetning og préun & véruhusi gagna
Onnur tilfallandi verkefni

Gott skipulag og adgengi ad lykilupplysingum
ur rekstri er mikilvaegur pattur i starfsemi
Félagsbustada. A grundvelli ségulegra gagna
eru gerdar azetlanir og spar sem nyttar eru vid
akvardanatoku stjérnenda. Naesti yfirmadur
verkefnastjora er framkvaemdastjori.

Rekstrarfulltrui a Starfs- og abyrgdarsvid:
* Mottaka, greining og skraning vidhaldsbeidna

framkvaemdasvioi 2, grein
* Samskipti vid idnadarmenn, verktaka,

Mikilvaegur pattur i starfsemi félagsins er rekstur hisstjornir og adrar deildir fyrirteekisins
og vidhald fasteigna. | daglegum rekstri & stéru Eftirfylgni verkefna

og fjélbreyttu eignasafni koma upp verkefni sem Kostnadareftirlit

beina parf i réttan farveg hratt og 6rugglega. Yfirferd og sampykkt reikninga

Naesti yfirmadur rekstrarfulltria er svidsstjori Rekstur sameigna

framkvaemdasvids. Onnur tilfallandi verkefni

ﬂ Upplysingar veitir: Sverrir Briem - sverrir@hagvangur.is
Umsoknir éskast fylltar ut @ hagvangur.is
Umsdknarfrestur er til og med 30. jantar nk.

$2 HAGVANGUR SKOGARHLID 12 105 REYKJAVIK SiMI 520 4700

Menntun og haefniskrofur:

Haskélamenntun a svidi verkfraedi, hagfraedi eda
tolvunarfreedi

Brennandi ahugi & upplysingataeknimalum

Mikil greiningarhaefni og skarpur hugur
Kunnatta i hugbunadi sem nytist starfinu

Fzerni i mannlegum samskiptum

Pjonustulund og haefni til ad leidbeina notendum
Sjalfstaed, nakveem og 6gud vinnubrdgd
Frumkvaedi, fagmennska og drifkraftur

Gott vald a islensku, t6ludu og ritudu mali

Menntun og haefniskrofur:

Reynsla af sambeerilegu starfi eda af
vidhaldi fasteigna er aeskileg

18n- eda teeknimenntun er mikill kostur
Mikil feerni i mannlegum samskiptum
Faerni i islensku, t6ludu og ritudu mali
Reynsla af verkefnabdkhaldi er kostur
God almenn télvukunnatta

Sjalfstaed, nakveem og 6gud vinnubrdgd

J
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AV

IAV er eitt stersta og Oflugasta
verktakafyrirtaki landsins sem byggir
@ dratuga reynslu i mannvirkjagerd.

Verkefni IAV eru d o6llum svidum
byggingaridnadar beedi hérlendis og
erlendis.

Vid leggjum mikla dherslu d ad rdda
til okkar kraftmikla og framsaekna
einstaklinga, med goda heaefni i
mannlegum samskiptum.

Vid bjodum upp d goda starfsadstédu
og erum stolt af starfsandanum og
beim metnadi sem hjd okkur rikir.

_fAV er eina verktakafyrirtekid d
Islandi sem hefur baedi ISO 9001
gaedavottun og O0SHAS 18001
oryggisvottun.

Vid breytum vilja i verk

ISO OHSAS
9001 18001
Quality Occupational

Management Health and Safety
Management

FM 512106 OHS 606809

Erum vid ao leita ad per ?

IAV éskar eftir oflugu folki til framtidarstarfa & hofudborgarsvadinu,
sudurnesjum og nagrenni.

Verkefnastjori

Verkefnastjorar styra verklegum framkvamdum og bera dbyrgd & pvi ad geda-, kostnadar-
og timaaztlanir standist.

Hafniskrofur:
e Menntun a svidi bygginga-, tekni- eda verkfraedi
Pekking og reynsla af honnun bygginga, stjornun, framkvaemdaeftirlit og radgjof
Vottun fra Verkefnastjornunarfélaginu eda MPM nam er kostur
Reynsla af tilbodsgerd
Frumkvadi og sjalfstzdi i starfi
e Haefni i mannlegum samskiptum

Upplysingar veitir Magni Helgason mannaudsstjori, magni@iav.is, i sima 530-4200.

Jardvinnuverkstjori / flokkstjori
® Reynsla af umsjon jardvinnuverkefna

Tekjamenn a hofudborgarsvaedinu og sudurnesjum
e Sudurnes, reynsla af namuvinnslu
e Hofudborgarsvaedid, reynsla & hjolagrofum og smavélum

Sérhafdir verkamenn 1 jardvinnu a hofudborgarsvaedinu og sudurnesjum
e Reynsla af lagnavinnu askileg

Upplysingar veitir Ami Valur Gardarsson verkefnastjori d jardvinnusvidi, avg@iav.is i sima 530-4200.

Trésmidir 1 mannvirkjagerd a hofudborgarsvaedinu
Vid leitum ad einstaklingum jafnt sem hopum. Uppmaling & vegum Byggidnar i bodi par sem vid a.

Menntun og haefniskrofur eru eftirfarandi:
e Sveinsbréf i idngreininni
* Vinnuvélaréttindi er kostur
e Reynsla vid uppsteypu
® Reglusemi og stundvisi
Upplysingar veitir Magni Helgason mannaudsstjori, magni@iav.is, i sima 530-4200.

Trésmidir 1 pjonustuverkefni a hofudborgarsvaedinu og sudurnesjum.

Pjonustudeildin sinnir ymiskonar vidhalds- og pjonustuverkefnum a stér hofudborgarsvaedinu.
Vid leitum ad metnadarfullum trésmidum med rika pjonustulund gagnvart vidskiptavinum.
Starfid fellst medal annars i vidhaldsverkefnum, breytingarvinnu, atkallshjonustu og ngsmidi.

Menntun og haefniskrofur eru eftirfarandi:
Sveinshréf i idngreininni

Vinnuvélaréttindi er kostur

Almenn snyrtimennska

Pekking, reynsla og sjalfstaedi i starfi
Fjolpatt reynsla af vidhaldsvinnu er kostur

® Reglusemi og stundvisi

Upplysingar veita Gunnar Traustason d héfduborgarsvadinu, gunnartr@iav.is,
og Einar Ragnarsson d sudurnesjum, einar.ragnarsson@iav.is, i sima 530 4200.

Umsoknir berist i gegnum heimasidu IAV, www.iav.is fyrir 4.febriar nk.

[AV hf. | H6fdabakka 9 | 110 Reykjavik | s. 530 4200 | www.iav.is
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Helstu verkefni:

starfsmanna

Gardabeer dskar eftir ad rada i starf
forstéouproskapjalfa & heimili fatlads folks i
Gardabae. Um er ad reeda 100% starfshlutfall og
verdur radiod i starfio sem fyrst eda samkvaemt
nanara samkomulagi.

e Veitir heimilinu forstodu

o Aztlanagerd og abyrgd & rekstri

* Abyrgd & skipulagi innra starfs

* Abyrgd & starfsmannamalum og samskiptum
vid adstandendur og adra samstarfsadila

e Leidsogn og radgjof til pjonustunotenda og

Menntunar- og hafniskrofur:

e broskapjalfamenntun og starfsleyfi sem
proskapjalfi. Framhaldsmenntun & haskolastigi
sem nytist i starfi er aeskileg

e bekking og reynsla af stjérnun og rekstri

e Reynsla af starfi & heimili fatlads folks

e G40 feerni og lipurd i mannlegum samskiptum

e Jakvaedni og sveigjanleiki

e Frumkvaedi og sjalfstaedi i vinnubrogdum

FORSTOPUPROSKAPJALFI

OSKAST A HEIMILI FATLADS FOLKS | GARDABA

Umsoéknum skal fylgja starfsferilskra og
kynningarbréf par sem gero er grein fyrir dstaedu
umsoknar og haefni vidkomandi til ad gegna
starfinu.

Umsodknarfrestur er til og med 5. februar 2017.

Nanari upplysingar um starfid veitir Sélveig
Steinsson i sima 5258500 eda med pvi ad senda
tolvupost & solveigst@gardabaer.is.

Launakjor eru samkvaemt kjarasamningi Samband
islenskra sveitarfélaga vid Proskapjalfafélag
Islands.

Ahugasamir einstaklingar, an tillits til kyns, er hvattir til
ad saekja um.

Umsaekjendur eru bednir um ad saekja um rafrent a
heimasiou Gardabaejar www.gardabaer.is.

DN GArpABAR
N
=4

GARPDATORGI 7 - SIMI 525 8500 - GARDABAER.IS

=
#&.) BILASTOD

Oskum eftir Bilamalara
eda vonum manni i bilamalun.

Verdur ad geta starfad sjalfsteett

Upplysingar i sima 564 0606
eda bilastod@simnet.is
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Haskolinn
a Akureyri

4

Nams- og starfsradgjafi

Haskolinn & Akureyri auglysir lausa 100% st6du nams- og starfsradgjafa

Helstu verkefni nams- og starfsradgjafa:

- Hefdbundin radgjafastorf.

- batttaka i aframhaldandi uppbyggingu og préun ndms- og starfsradgjafar vid HA,
einkum hvad snertir fjarnema.

- Vinna fyrir og med malefni fjarnema.

- bréun rafraennar radgjafar (adferdir/taekni).

- Vinna ad pvi ad auka endurkomu nemenda vid skélann.

- Skipulag og uppbygging starfsradgjafar.

- Samstarf vid adrar starfseiningar innan haskélans er lita ad radgjafarpjonustu vid
nemendur.

- batttaka i ymsum préunarverkefnum til skemmri eda lengri tima innan haskélans.

- bréun sérurraeda, einkum taeknihluta peirra.

Menntunar- og haefniskrofur:

- Haskolaprof, ad lagmarki meistaragrada i nams- og starfsradgjof.
- Starfsleyfi sem nams- og starfsradgjafi.

- bekking og ahugi & nyjungum i ndms- og starfsradgjof.

- Rik pjénustulund, jakvaedni og lipurd i mannlegum samskiptum.

- Reynsla af haskoélastarfi og radgjof i haskodla er aeskileg.

- Mikil skipulagshaefni, metnadur og frumkvaedi i starfi.

- GAd islensku- og enskukunnatta.

Umsodknarfrestur er til 6. februar 2017

Umsdknir og fylgigogn skal senda rafrzent
a skrifstofu rektors Haskdlans a Akureyri &
netfangid starfsumsokn®unak.is.

Ekki er notad stadlad umsdknareydublad.

Nanari upplysingar um starfid gefur

og starfsradgjafar i sima 460 8034,
netfang solveig@unak.is

Nanari upplysingar um fylgigdgn umsdkna, laun og medferd umsdkna er ad
finna & www.starfatorg.is og & vef Haskdlans a Akureyri.

Haskdlinn & Akureyri studlar ad jafnrétti kynjanna og hvetur karla jafnt
sem konur til ad saekja um laus storf.

CAFE PARIS

VID LEITUM AD
KOKKUM 0G PJONUM

TIL AD STARFA A NYJUM
0G ENDURBATTUM CAFE PARIS.

EINUNGIS FOLK MED FAGMENNTUN

0G / EDA REYNSLU KOMA TIL GREINA.

UMSOKN OG FERILSKRA SENDIST A
cafeparis@cafeparis.is

Sdélveig Hrafnsdéttir, forstédumadur ndms-

ATVINNA

IMPERI

ATVINNA

s
Akureyri

Fataverslunin IMPERIAL Akureyri leitar eftir ad rada metnadarfullan
einstakling til starfa i verslun sina a Glerartorgi.

Um er ad reeda 100% starfshlutfall virka daga og um helgar og
@skilegt ad viokomandi 25 ara eda eldri.

Starfio fellst i pvi ad pjonusta og afgreida vidskiptavini IMPERIAL
asamt tilfallandi verkefnum i versluninni.

Starfsmadur parf ad vera séludrifinn, félagslyndur og jakveedur og
hafa gaman af mannlegum samskiptum og pjonustulipurd.

Mikil teekifeeri fyrir metnadarfullan einstakling ad vinna sig upp i
starfi.

Heefniskrofur:

* Reynsla af pjonustu askileg

e Lipurd i mannlegum samskiptum mikilveeg
¢ Frumkvaedi i starfi og metnadur

o Ahugi a tisku er kostur

o Jakveett viohorf og vilji til ad lera

Umsoknir med ferilskra berist til imperialak.starf@gmail.com
fyrir 31. jandar og verdur dllum umsoknum svarad.

IMPERIAL Akureyri er fataverslun sem hefur verid starfraekt a
Glerartorgi @ Akureyri sidan 2008 og sérhefir sig i tiskufatnadi og
ském fyrir baedi konur og karla.

IMPERI/ZL

Akureyri

TISKUVORUVERSLUN GLERARTORGI
Opnunartimi: Man til féstud. 10-18.30, laugard. 10-18, sunnud. 12-17
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Ert bl Smiettratt?

Smjattpatti ehf. sér um rekstur métuneyta
Taekniskolans, sem eru prju talsins.

Vid leitum ad adstodarmanni/konu i 100% starf fra 1.febraar 2017.
Starfid er fjdlbreytt og snyst medal annars um undirblning,

tkeyrslu og afgreidslu 4 hadegismat, samlokugerd, afgreidslu
a kassa og fragang. Vinnutimi er 8-16 alla virka daga.

« islenskukunnatta skilyrdi. » Okuskirteini skilyrdi.
* Reynsla af motuneytisstdrfum askileg.

Ferilskra sendist til kokkur(hja)gmail.com.
Upplysingar i sima 822-8577 (Heimir) eda 895-1605 (Ingunn)

smiattpatti

Motuneyti - Veislur - Smurbraud

Loggiltur
fasteignasali

Ratgraéin fasteignasala sem hefur mikil umsvif i
fasteignasolu auglysir eftir 16gg. fasteignasala til

starfa. Askilegt er ad viokomandi hafi vidtaeka
reynslu af s6lu- og leigumidlun fasteigna, baedi
ibadar- og atvinnuhdsnaedis. G6d fost laun i bodi.

Umsaéknir asamt upplysingum um menntun
og fyrri storf umsaekjenda berist a
netfangio box@frett.is fyrir 5. febraar nk. merkt

Loggiltur 2101

Faridverourmed allarumséknirsemtrunadarmal.

Hagsyni Lidsheild

NORDURAL

'SPENNANDI SUMARS

Fagsvidsstjori

plontueftirlits

Matveaelastofnun dskar eftir ad rada haskélamenntadann einstakling med fagpekkingu
a plontum og plontusjukdémum i starf fagsvidsstjora plontueftirlits 8 markadsstofu MAST i

Reykjavik. Um fullt starf er ad rada.

Helstu verkefni og abyrgo

Hlutverk fagsvidsstjora er ad hafa yfirumsjon

med malum er luta ad skraningu og eftirliti med
inn- og Utflutningi plantna og plontuafurda, eftirlit
med kartdfluttseedi og sadvoru asamt eftirliti med
vidarumbudum vegna utflutnings.

Medal verkefna er skjala- og véruskodun vegna
innflutnings plantna og pléntuafurda, utgafa vottorda
vegna utflutnings & pléntum, synataka og eftirlit
vegna innflutnings & sadvoru & markadi, einnig eftirlit
me?d fyrirteekjum vegna framleidslu a pldntum og
vidarumbudum, skodanir og eftirlit med innlendri
reektun a kartofluttseedi auk almennrar stjérnsyslu &
pessu svidi.

Nanari upplysingar um starfid er ad finna a vef
Matveelastofnunar og i sima 530-4800. Umsokn parf ad

fylgja profskirteini, starfsferilsskra og kynningarbréf par sem
gerd er grein fyrir asteedu umsoknar og skyr rokstudningur
fyrir pvi hvernig viskomandi uppfyllir haefnikréfur fyrir starfid.

Umsdknarfrestur er til og med 30. janaar n.k.

N\

Framsekni

|\1“|“i

[ Arvekn/ i

www.mast.is

Heefnikrofur

Umsaekjendur skulu hafa haskélamenntun i
pléntusjukdomum, liffreedi, buvisindum eda adra
menntun sem talin er henta i starfid. G6d fagpekking
a plontum og plontusjukddmum er naudsynleg.
bekking a opinberri stjornsyslu er kostur. Gerd er
krafa um faerni til tjaningar i reedu og riti a islensku
og ensku asamt godri almennri télvukunnattu. Géo
framkoma og lipurd i samskiptum, nakvaem og fagleg
vinnubrégd asamt getu til ad starfa sjalfsteett eru
askilin.

Matvaelastofnun sinnir stjornsyslu,
eftirliti, freedslu og pjénustu vio
sjdvaratveg, landbunad, fyrirtaeki
og neytendur i peim tilgangi ad
studla ad heilbrigdi og velferd
dyra, heilbrigdi plantna og 6rygygi,
heilneemi og gaedum matvaela. Hja
stofnuninni starfa 90 starfsmenn.

;

Sterk tengsl i islens

www.hagvangur.is

ku atvinnulifi

Heilindi

H/ZFNISKROFUR:
« 184draog eldri
Oryggisvitund, heidarleiki og

A |

stundvisi
Vid leitum ad metnadarfullu og skemmtilegu ~ Nordural leggur aherslu a heilsusamlegt, e 60d samskiptahafni
folki i fjolbreytt og eftirsé}t sumarstorf i oruggt og anzgjulegt starfsumhverfi og gddan < Dugnadur og sjalfstadi
alverinu a Grundartanga. | bodi er dagvinnaog  starfsanda. « Bilprof er skilyrdi

vaktavinna vid framleidslu, raf- og vélvirkjun
og fleira. Ol storfin henta jafnt kdrlum og
konum.

« Verkfradinemar, iGnnemar og

idnadarmenn eru sérstaklega hvattir

til ad sekja um

nordural.is

Arangurstengd laun sumarfélks vid framleidslu
eru um 525.000 kronur @ manudi fyrir fullt
starf. Starfsfolki bjodast ferdir fra Akranesi,
Borgarnesi og af hofudborgarsvadinu.
Umsoknum skal skilad inn rafraent
www.nordural.is fyrir 12. febrtar 2017.

Nanari upplysingar veitir Helga Bjorg Hafpdrsdattir
i sima 430 1000. Ollum umsdknum verdur svarad
0g trinadi heitid.

Nordural er eitt starsta idnfyrirtaki a islandi. Hj4 fyrirtzkinu starfa um 600 manns med
fiolbreytta menntun og bakgrunn. Arleg framleidsla er um 310.000 tonn af hagada ali.

m NORDURAL




Raogjafar a svidi skipulagsmala

Radgjafarfyrirteekid Alta leitar ad godum lidsmdonnum

Vio leitum ad starfsfolki sem hefur vida syn,
pbekkingu og metnad til ad na frabaerum
arangri.

Bakgrunnur & svidi skipulagsfraeoi,
landfreedi, ferdamalafreedi, arkitekturs,
landslagsarkitekturs, verkfraedi eda
stefnumotunar.

Nanari upplysingar eru veittar a starf@alta.is

L

Haefniskrofur

Haskoélamenntun med framhaldsgradu sem
tengist gerd skipulagsaeetlana, stefnumaétun,
arkitektur, ferdamalum eda byggdapréun

Forvitni, ahugi og frumkvaeoi

Virding fyrir fjdlbreyttum sjénarmidum

Geta til ad setja hlutina i margvislegt samhengi
Skipul6gd og sjalfsteed vinnubrogd

G40 ritfeerni

Starfsreynsla & ofangreindum svidum er aeskileg

Sja nanar um okkur 8 www.alta.is

21.jantar 2017 LAUGARDAGUR

Alta er framsaekid radgjafarfyrirtaeki.

Vidfangsefnin eru einkum a svioi
skipulagsmala, byggdaproéunar,
ferdapjonustu, verkefnastjornunar og
stefnumétunar.

Verkefnin eru fjolbreytt, pverfagleg, krefjandi
og skemmtileg. Frjott andrimsloft, samhent
starfsfélk og gott vinnuumhverfi gerir Alta ad
eftirs6ttum vinnusta®.

Alta er med starfsstodvar i Reykjavik og
Grundarfirdi.

Ef pu hefur ahuga a ad vera med okkur i
lidi, ba sendu umsokn til starf@alta.is

Umsoéknarfrestur er til og med 30. janaar
naestkomandi.

Verobréfamiolun

Landsbankinn leitar ad 6flugum verdbréfamidlara i hép reynslumikilla
starfsmanna Markadsvidskipta bankans. Markadsvidskipti tilheyra svidinu
Markadir par sem helstu verkefni eru sala og midlun verdbréfa, gjaldeyrismidlun,
fyrirtaekjaradgjof, eignastyring og einkabankapjonusta.

Bankinn hefur a undanférnum arum veitt pjonustu a erlendum
verdbréfamorkudum og hyggst nyta pau tekifaeri sem losun hafta feerir til

ad efla pa pjonustu enn frekar. Bankinn er leidandi sem steersti markadsadili
Kauphallar Islands og leggur i starfsemi sinni mikla dherslu 4 fagmennsku

starfsmanna, framurskarandi arangur og drifkraft.

Midlun erlendra verdbréfa
Samskipti vi0 vidskiptavini

Greining a markadsadstedum

Uttekt og greining &
markaodstaekifeerum

Haskdlamenntun a svioi vio-
skipta, hagfraedi eda verkfraedi

Prof i verobréfavioskiptum
er skilyrdi

Haldgd0 reynsla af
verObréfamarkaoi

Mjog g60 enskukunnatta

Néakvemni og framurskarandi
samskiptahaefni

Haldgdo pekking &
erlendu jafnt sem islensku
efnahagsumhverfi

Nénari upplysingar veita Arni Mariasson, forstddumadur Markadsvidskipta,
i sima 410 7335 eda arni.mariasson@landsbankinn.is og Bergbdra Sigurdardottir,
starfspréunarstjori, i sima 410 7907 eda bergsig@landsbankinn.is.

Umsdkn merkt Verdbréfamidlun fyllist ut a vef bankans, landsbhankinn.is.
Umsoknarfrestur er til og meo 29. jandar nk.

C




Viltu auglysa storf fyrir polskumaelandi

starfsmenn a islandi a samfélagsmidlum
og heimasiou okkar ?

Viltu a4 dbendingar um pélska starfsmenn sem
eru ad leita sér vinnu 4 islandi?

Hafdu samband: agus@agus.is , S. 620-0525
www.agus.is eda a facebook.

Radningar, radgjof aus
og talkapjonusta

[STEKA

isteka éskar eftir félki i
eftirfarandi storf:

Rannsdknarstofa

Starfssvid:

Meelingar, skyrsluskrif, prif og 6nnur tilfallandi verkefni.
Heefniskrofur:

Reynsla af rannsoknarstofuvinnu eeskileg. God skrif- / malfaerni
iislensku og ensku, samskiptahefileikar, nakvaemni, sjalfsted
vinnubrdga, sveigjanleiki og reglusemi.

Menntunarkrofur:

Umseakjandi parf a0 hafa menntun 4 svidi raunvisinda.

Umsoknir asamt ferilskra dskast sendar a bryndis@isteka.com

Framleidsludeild

Starfssvid:

Lyfjaframleidsla, prif, skyrsluhald.

Heefniskrofur:

G060 skrif- / malfeerni i islensku, samskiptahafileikar, sjalfsteed
vinnubrdgd, sveigjanleiki og reglusemi.

Reynsla af storfum i matveela- eda lyfjaframleidslu er kostur

Umsoknir asamt ferilskra dskast sendar a sigsig@isteka.com
Umsoknarfrestur er til 1.febriar 2017

Hja isteka ehf. er unnid vid proun og framleidslu & préteinlyfjum (biologics)
og meelisettum (diagnostic kits) fyrir erlenda markadi. Starfsemin er GMP

vottud og framleidsluferlar og starfshaettir sampykktir af lyfjastofnunum
Ot um allan heim, m.a. af FDA i USA.

{steka er 4 lista Creditinfo um framarskarandi fyrirtaeki.

ATVINNA

Oskum eftir ad rada meiraprofshil-
stjora a kranabil og drattarbil.
Einnig vantar okkur grofumann.
Heefniskrofur:
e Meiraprof og vinnuvélaréttindi
¢ Rik pjonustulund og jakveedni

¢ Reynsla af sambeerilegu starfi kostur
e Nakvaem vinnubrogd og sjalfstaedi i starfi

G60 laun i bodi fyrir rétta adila.

Upplysingar gefur Gudny i s. 894-5770 eda
gudny@thsverk.is

PS Verktakar er jardvinnuverktakar a Egilsstodum med starfs-
vettvang um Nordausturland.

Helstu verkefni eru: jardvinna, pungaflutningar, snjomokstur a
Fljotsdalshéradi og ymis stor og sma verk af ymsum toga.
Hja fyrirteekinu starfa @ um 15 manns a arsgrundvelli.

£,

VERKTAKAR ohf. Fa 4711553 e @ hovari
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i islensku atvinnulifi

www.hagvangur.is

WE ARE LOOKING
FOR YOU! =

Join our
amazing tea

About Annata

We are an international management consulting and technology services company,
headquartered in Iceland and established 2001. With the combination of deep industry
experience and comprehensive capabilities within chosen technology areas, we work
closely with customers and partners around the world to help them become high-per-
formance businesses. Annata employs over 120 people in 13 locations around the world.

At Annata you will enjoy an excellent work environment and a dynamic atmosphere,
providing you with an opportunity to grow and develop professionally.

| Project Manager/Scrum Master

We are looking for an experienced Project Manager/Scrum Master to join our Project
Management team. The primary purpose of the position is to plan and manage delivery of
Microsoft Dynamics 365 projects for customers all over the world.

Experience in project management within software implementation is required.

Functional CRM Consultant

We are looking for a functional consultant within CRM (Customer Relationship Management)
to address customers’ business's needs, take part in pre-sales and be responsible for ensuring
our customers’ CRM implementations all over the world.

Experience with usage or implementation of CRM software, sales or customer service
work is required.

Functional Solution Architect

We are looking for a highly organized and independent person to join our development
team. This candidate would be involved in a wide range of development activities, including
writing functional specifications, testing and the running of individual projects.

Experience within software development processes and B.Sc.or M.Sc. university degree
is required.

Mobile App Product Owner

We are looking for a senior candidate with experience in app development to lead our team
and vision for mobile app development. Candidate will act as a lead developer, functional and
technical solution architect as well responsible for roadmap and development of mobile apps
for our solutions.

Experience with app development and technical B.Sc.or M.Sc. university degree is required.

Accountant/Receptionist

We are looking for a candidate to handle accounting for Annata and related sub-companies
including basic reception work. Main tasks include daily accounting, reconciliations, monthly
billing, settlement of VAT and collection.

Experience within accounting is required and knowledge of Microsoft Dynamics
AXis preferred.

| Apply before January 31st 2017.

More information and how to apply on Annata’s website
(www.annata.is/is/um-annata/storf-i-bodi)

-
dnnald



Sumarstort 201/

EFLA leitar ad efnilegum, hugmyndarikum og metnadarfullum
verk- efa taeknifreedinemum f sumarstorf med framtidarvinnu
i huga. EFLA leggur aherslu 4 ad veita ungum starfsmonnum
teekifeeri & ad axla abyrg0 f verkefnum og préast { starfi. Radnir
verda sumarstarfsmenn & oll svid og svaedi fyrirtaekisins.

Umsdkn med upplysingum um menntun og starfsreynslu skal
berast gegnum heimasidu EFLU, www.efla.is/umsokn-um-
starf. Ollum umséknum verdur svarad og farid verdur med paer
sem trdnadarmal.

Rafren umsékn Nanari upplysingar Farid verdur med
a www.eflaiis 412 6000 eda allar umséknir sem
job@eflais tranadarmal

EFLA er alhlida verkfraodi- og radgjafarfyrirtaeki sem starfar
a 6llum helstu svidum verkfraedi og taekni. EFLA bydur upp
a afbragds starfsumhverfi, dhugaverdan starfsvettvang f
alpjédlegu umhverfi og sterka lidsheild yfir 300 samhentra
starfsmanna.

UMSOKNIR
www.efla.is/umsokn-um-starf

iSLAND NOREGUR SVipJoD FRAKKLAND POLLAND TYRKLAND

briund

Matreioslumaour oskast

Oskum eftir matreidslumanni i fullt starf.

Viokomandi parf ad hafa reynslu, frumkvaedi, drifkraft og
eiga gott med ad vinna med folki. G6d laun eru i bodi fyrir
réttan aoila.

Priund hf er traust, gamalgroio og framsaekid fyrirtaeki
med metnadarfulla framtidarsyn.

Umsokn asamt ferilskra sendist til Sveinbjorns
Fridjonssonar framkveemdastjora eldhisa Priundar fyrir
31. jandar. Netfang: sf21@simnet.is

Hann veitir einnig upplysingar i sima 695-9950

Farid verdur med allar umsoknir sem triinadarmal.

Nam i afengis- og

vimuefnaradgjof

Lausar eru til umséknar st6dur nema i afengis- og vimu-
efnaradgjof vid Sjukrahlsid Vog. Starfshlutfall er 100%.

Helstu verkefni og abyrgd

Namis fer fram & heilbrigdisstofnunum SAA par sem
afengis- og vimuefnaradgjafanemar fa starfs- og nams-
adlogun auk kennslu. Sja nédnar 4 www.saa.is.

Haefniskrofur
B Stadentsprof aeskilegt

B G693 feerni i mannlegum samskiptum
og skipuldgd vinnubrogd

Kjor fara eftir kjarasamningi SAA og SFR. Umséknum skal
skilad & Sjukrahusid Vog, Storhoéfda 45, 110 Reykjavik
eda i tolvuposti &: ingunnh@saa.is.

Nanari upplysingar veitir N ) )
Ingunn Hansdéttir, yfirsalfraedingur SAA,
s. 8247608, netfang: ingunnh@saa.is.

Stofnun Arna Magniissonar i islenskum
freedum askar eftir a0 rada starfsmann a
skrifstofu stofnunarinnar.

Vid leitum ad jakveedum og abyrgum starfsmanni sem hefur

ahuga 4 ad veita starfsmonnum og vidskiptavinum stofnunarinnar
framirskarandi pjonustu. Helstu verkefni eru mottaka vidskiptavina,
simsvorun, bokhald, almenn skrifstofustorf 4samt 6drum tilfallandi
verkefnum. Nanari upplysingar um starfsemi stofnunarinnar ma
finna & heimasidunni www.arnastofnun.is

Menntunar- og heefniskrofur:

* Menntun sem nytist i starfi

* Reynsla af sambeerilegu starfi kostur

« Abyrgd, vandvirkni og nakvaemni

¢ Haefni i mannlegum samskiptum

e Jakveedni og pjonustulund

* G060 tolvukunnatta er naudsynleg

e Gott vald & islensku

e Kunnatta i ensku og einu Nordurlandamali er naudsynleg

Um 75% starf er ad reeda. Laun samkveemt gildandi kjarasamningi
sem fjarmalaradherra og SFR - stéttarfélag i almannapjonustu hafa
gert.

Vid radningar i storf hja Arnastofnun er tekid mid af jafnréttisstefnu
stofnunarinnar.

Karlar jafnt sem konur eru hvétt til ad saekja um auglyst starf.
Nanari upplysingar veitir Kari Kaaber i sima 525-4025. Ollum um-
soknum verdur svarad pegar akvoroun um radningu liggur fyrir.

Umsoknarfrestur er til 30. janiiar 2017.

Umsoknir skal senda a netfangid kari.kaaber@arnastofnun.is




100% ‘ 100%
ASTRIPA FA ORYGGI
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SAND| OG SKEMMTILEGT

VILT bU TAKA bATj' | AD PROA KRAFTMIKID OG LIFANDI
UPPLYSINGATZAKNIFYRIRTAKI?

Okkar sedsta markmid er ad veita vidskiptavinum okkar 100% pjonustu og pad gerum vid med pvi ad hafa i okkar ré6dum
teeknifolk i fremstu réd. Einstaklinga sem vid treystum fyrir lyklinum ad mikilvaegustu upplysingakerfum landsins.

Vid 6skum eftir starfsfolki i eftirfarandi storf:

Windows kerfisstjori

UM STARFID:

Kemur ad rekstri og uppbyggingu & Windows umhverfi RB asamt peim lausnum sem
keyra ofan a pvi umhverfi. Feer frabaert teekifeeri til ad takast a vid stérskemmtileg og
krefjandi verkefni.

HELSTU VERKEFNI:

= Daglegur rekstur 8 Windows umhverfi RB

= Studningur vid adra hopa innan fyrirtaekisins

= Mikil aBkoma ad proun og uppbyggingu lausna

HAFNISKROFUR:

= Reynsla af kerfisstjornun i Windows umhverfi

= Haskolamenntun sem nytist i starfi er kostur

= Haefni i mannlegum samskiptum og teymisvinnu

= Geta og vilji til ad vinna vel i hopi en einnig geta til ad vinna sjalfstaett
= Drifkraftur og vilji til ad takast & vid stor og skemmtileg verkefni

= pekking & Windows PowerShell er kostur

= Reynsla af DevOps vinnubrogdum er kostur

Nanari upplysingar veitir Daniel Orn Arnason, forstédumadur Grunnrekstrar,
daniel.orn.arnason@rb.is, simi 569 8877.

Netstjori

UM STARFID:

Kemur ad rekstri, vidhaldi og uppbyggingu a netumhverfi RB og vidskiptavina pess.
Vigkomandi mun koma ad uppbyggingu a fjdlbreyttum netrekstri, alagsdreifum og
netéryggislausnum og parf ad vera duglegur ad tileinka sér nyjungar. Um er ad reeda
krefjandi og skemmtilegt starf fyrir 6flugan einstakling.

HELSTU VERKEFNI:

= Kemur ad rekstri, vidhaldi og uppbyggingu a netumhverfi RB og vidskiptavina pess
= Kemur ad netrekstri i medal annars VMware, alagsdreifum og netdryggislausnum
= Tekur patt i ad byggja upp nytt skyjaumhverfi

HAFNISKROFUR:

= Nokkurra ara reynsla af rekstri netbunadar og netéryggiskerfum

= Vottun a svidi net- og netdryggismala kostur

= Haskolamenntun sem nytist i starfi er kostur en ekki naudsyn

= Haefni i mannlegum samskiptum og teymisvinnu

= Geta og vilji til ad vinna vel i hopi en einnig geta til ad vinna sjalfstaett
= Drifkraftur og vilji til ad takast 4 vid stor og skemmtileg verkefni

Nanari upplysingar veitir Daniel Orn Arnason, forsté8umadur Grunnrekstrar,
daniel.orn.arnason@rb.is, simi 569 8877.

Linux/Unix kerfisstjori

UM STARFID:

Vid erum ad styrkja Unix hopinn okkar og leitum ad reynslumiklum einstaklingi
til ad takast a vid krefjandi verkefni i 6flugri einingu. Vidkomandi kemur ad rekstri
og uppbyggingu a Linux/Unix umhverfi RB asamt peim lausnum sem keyra ofan
a pvi umhverfi.

HELSTU VERKEFNI:

= Daglegur rekstur og vidhald & RedHat og AIX umhverfum fyrirtaekisins
= Daglegur rekstur & hugbunadarlausnum

= Framproun umhverfa og patttaka i motun taeknistefnu fyrirtaekisins

= Villugreining og bestun a lausnum i teekniumhverfi fyrirtaekisins

HAFNISKROFUR:

= GO heefni & Red Hat Linux er naudsynleg

= Haskoélamenntun sem nytist i starfi eda starfsreynsla i fagi
= pekking og reynsla af rekstri & IBM Power/AIX er kostur

= pekking & Chef eda 63rum sjalfvirknitdolum er kostur

= Reynsla af DevOps vinnubrégdum er kostur

= Reynsla af forritun er kostur

Nanari upplysingar veitir Kristjon Sverrisson, forstddumadur Teeknireksturs,
kristjon.sverrisson@rb.is, simi 569 8877.

Vid bjodum gdéda vinnuadstodu, taekifeeri til endurmenntunar
og starfsprounar, frabaera samstarfsfélaga og umhverfi par sem
fagmennska, 6ryggi og astrida eru undirstada allra verka.

Haegt er ad saekja um a www.rb.is til 29. januar 2017.

Fari® verdur med umsoknir og fyrirspurnir sem triunadarmal.

Rekstrarstjori
(Service Delivery Manager)

UM STARFID:

Rekstrarstjori starfar med framkveemdastjorn RB ad motun fyrirteekisins og
uppbyggingu pjonustu til vidskiptavina. Hlutverk rekstrarstjorans er ad standa vid
gerda samninga og tryggja ad vidskiptavinurinn sé dnaegdur med veitta pjonustu.
Stadan er stjornunarstada sem er pjonustu-, vidskipta- og teeknilegs edlis og mun sa
sem er radinn i stéduna fa taekifeeri til ad mota petta hlutverk enn frekar.
Vidkomandi mun heyra beint undir framkveemdastjora.

HELSTU VERKEFNI:

= Ber abyrgd a geedum pjonustu til vidskiptavina (Service Delivery manager)

= Vinnur med framkveemdastjorn RB ad motun pjonustu fyrirtaekisins i takt vio
parfir vidskiptavina

= Er fulltrui vidskiptavina innan RB

= Stjornar teymi sem er sérhaeft i hageeda pjonustu til vidskiptavina

HAFNISKROFUR:

= Ad minnsta kosti 15 ara starfsreynsla tengd upplysingateekni eda nytingu hennar
= Vidteek stjornunarreynsla

= Haskolamenntun sem nytist i starfi er kostur en ekki naudsynleg

= Mikil skipulagshaefni

= GOdir samskiptaheefileikar

= Geta og vilji til ad vinna vel i hdpi en einnig geta til ad vinna sjalfstaett

= Drifkraftur og vilji til ad takast & vid stor og skemmtileg verkefni

= Metnadur til ad veita framurskarandi pjonustu med 100% ad markmidi

Nanari upplysingar veitir Herdis Pala Palsdaottir, framkveemdastjori
Mannauds- og markadsmala, herdis.pala.palsdottir@rb.is, simi 569 8877.

NANAR UM RB
RB er traust og 6flugt pjonustufyrirtaeki a svidi upplysingataekni sem hefur préad hinar ymsu fjarmalalausnir, par 8 medal 6ll megin greidslukerfi landsins. ‘-
= RB hlaut Gullmerki Jafnlaunauttektar PwC 2016 en med pvi er stadfest ad munur & grunn- og heildarlaunum karla og kvenna er minni en 3,5% hja fyrirtaekinu.
= RB er framurskarandi fyrirtaeki samkveemt lista Creditinfo yfir Framurskarandi fyrirtaeki & islandi 2016. Einungis 1,7% fyrirtaekja & islandi eru & peim lista.
= RB er fyrirmyndarfyrirtaeki i gé8um stjérnarhattum en vidurkenningin er veitt af Rannséknarmidstéd um stjdrnarheetti vid Haskola slands. Jafnlaunatttekt
Samstarfsadilar rannsdknarmidstédvarinnar eru Vidskiptarad islands, Nasdag og Samték atvinnulifsins. ng:
201

= RB var tilnefnt til islensku pekkingarverdlaunanna af Félagi vidskiptafraedinga og hagfraedinga &rid 2016.
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TAKNIFRADINGUR / VERKFRADINGUR

Ossur leitar a3 metnadarfullum, jakveedum og skipulégdum einstaklingi til ad vinna i préunardeild okkar.

Vi3 leitum ad einstaklingi med frumkveedi, sjélfstaedi i vinnubrégdum og haefni i mannlegum samskiptum.

STARFSSVID HAFNISKROFUR

« bréun, préfanir og skjélun a spelkum « Teeknifreedingur eda Verkfreedingur a véla-,
« Gerd frumgerda heilbrigdis- eda sambaerilegu svidi.

« Teeknileg umsjén med vérum & markadi « A.m.k. 3ja dra reynsla af hénnunarvinnu

« bekking & prividdarteikningu, t.d SolidWorks
eda Inventor

« Ahugi & nyjungum { hénnun og efnum

« Mjog géd enskukunnitta

i
Umséknarfrestur er til og med 31. jantar 2017. Sétt er um starfig 4 vef Ossurar, >
ossur.is/mannaudur. Athugid aJ velja videigandi starf.
, . L. . L, Jafnlaunatttekt
Nanari upplysingar veitir mannaudsdeild i sima 515 1300. PwC

2014

Ossur er leidandi alpjé3legt fyrirteki 4 svidi stod- og studningstaekja. n u u m

Hja félaginu starfa um 2800 manns i 20 [6ndum.

Gildi félagsins eru: Heidarleiki — Hagsyni — Hugrekki. SLeES ROl

Viltu vera ON i sumar®?

Vid leitum ad jakveedu og framtakssomu falki i fiolbreytt sumarstorf. Orka nattdrunnar framleidir
og selur rafmagn til allra

) , . L landsmanna a samkeppnishafu
Eftirfarandi sumarstorf eru i bodi: verdi. Vid viljum nyta audlindir

af abyrgd og neergeetni og beeta
lifsgeedin { nutid og framtid.

Landgreedsla vid Hellisheidarvirkjun
Jarghitasyning ON
Ymis sérverkefni fyrir idnnema, menntaskéla- og haskélanema

Farid verdur med allar
umsaoknir sem trunadarmal.

Satt er um storfin @ radningavef ON, starf.on.is, bar sem nanari upplysingar um stérfin er ad finna. Einnig er heegt ad spyrjast fyrir um Umsoknarfrestur:
starfin { gegnum netfangid starf@on.is. Til og med 1. mars 2017.

Umsacknarfrestur er til og med 1. mars 2017. Ollum umsadknum verdur svarad fyrir 1. april 2017,

Vid hvetjum jafnt stelpur og stréka til ad seekja um.

2%
ORKA NATTURUNNAR - Jafnlaunanttekt B e
Begjarhalsi 1, 110 Reykjavik - Simi 591 2700 - www.on.is pT"""C ATVINNULIFSMS

FRAMTAK ARSINS ORKA NATTURUNNAR




Ert pu til { eitthvad
alveg nytt?

Haefileikar: Vid leitum ad leidtoga & pjonustusvaedi okkar { Kringlunni
sem mun méta okkar bankapjénustu til framtidar

o, : Bankapjonusta snyst um samskipti. Haefileikann til ad setja sig { spor vidskipta-
Brennandi ahugi vinarins, maeta honum par sem hann er staddur og leidbeina honum um hvernig
a folki best er ad leysa vidfangsefnihans, stor og sma.

_________________________________ Hlutverk stjérnandans er ad leida teymi starfsmanna og bera abyrgd a pjalfun
beirra, eiga jakvaed samskipti vid vidskiptavini, leidbeina peim til farszellar
Farnil framt{®ar og halda utan um vidburdi og tengsl.

samsklptum Vidkomandi parf ad hafa menntun eda reynslu til ad takast a vid pessa askorun,
_________________________________ hafa frumkvaedi, sjalfstaedi og leidtogahaefni.

" . Nanari upplysingar um starfid veita Asgerdur H. Sveinsdéttir svidsstjori, simi
Longun tilad 5809602, netfang asgerdur.sveinsdottir@arionbanki.is og Hildur Sigurdardottir
midla og leera mannaudsstjori, simi 444 6364, netfang hildur.sigurdardottir@arionbanki.is.

_________________________________ Umsodknarfrestur er til og med 31. jantar. Sétt er um & arionbanki.is. Fullum
trinadi er heitid og 6llum umsdknum verdur svarad pegar akvérdun um radningu
hefur verid tekin.

Arion banki er liflegur og spennandi vinnustadur. Vid vinnum med vidskiptavinum okkar ad pvi ad bua

................................. JAFNLAUNA- haginn fyrir framtidina. Vid reektum jakvaedan starfsanda og leggjum dherslu & ad starfsfélk okkar
VOTTUN VR

m proskist og préist { starfi med markvissri fraedslu og pjalfun. Straumlinustjérnun er hluti af daglegri

menningu med st68ugum umbdétum og samvinnu allra starfsmanna. Jafn réttur kvenna og karla til
starfa er okkur hjartans mal og 4rid 2015 hlutum vid Jafnlaunavottun VR.

Tekur breytingum og nyjum
alskorunum fagnandi W Saman latum vid g6da hluti gerast.

,,0‘. Arion banki

- fyrir framtidina




Reykjavikurborg

Borgarskjalasafn

Skjalavordur og sérfredingur

Reykjavikurborg auglysir tvd storf laus til umsdknar hja Borgarskjalasafni

Hlutverk Borgarskjalasafns Reykjavikur er séfnun, innheimta, skrdning og vardveisla skjala og annarra skrddra heimilda um starfsemi og ségu borgarinnar.
Safnid hefur eftirlit med skjalaséfnum athendingarskyldra adila og veitir adgang ad skjolum. Pad gefur Ut verklagsreglur um skjalavorslu. Atta starfsmenn eru

vid safnid. Safnid er til hdsa (Tryggvagdtu |5 ogVatnagdrdum 28 { Reykjavik.

Skjalavordur

Leitad er ad &flugum skjalaverdi til ad sinna fijdlbreyttum verkefnum
safnsins. Um er ad reeda dhugavert starf i skemmitilegu starfsumhverfi
sem felur { sér mikil samskipti vid starfsfélk og vidskiptavini safnsins.

Helstu verkefni og abyrgd:

* Skjalavarsla safnsins

* Skraning og fragangur skjala byggingarfulltria

® Ljdsritun, skénnun og énnur umsysla

* Upplysingagjof til vidskiptavina safnsins

* Mdttaka gesta og undirblningur funda auk annarra verkefna
* Uppgjor og afstemmingar

Haefniskrofur:

* Hdskdlamenntun sem nytist  starfi og/eda starfsreynsla dr sambeerilegu starfi
* G693 tolvukunndtta

* Frumkvaedi og sjalfsteedi { vinnubrégdum

* Mikla heefni i mannlegum samskiptum og pjénustulund

* G438 kunnétta 1 islensku og ensku

® Faerni ad vinna undir dlagi

* Reynsla af vinnu vid skjalastjorn er eskileg

Umséknarfrestur er til og med 6. februar

Sérfredingur

Borgarskjalasafn hefur hafi® undirbining ad langtimavardveislu raf-
reenna gagna. | starfinu felst teekifeeri til ad taka pétt og leida pad verkefni.
Um er ad reda nytt og spennandi vidfangsefni. Leitad er ad dhuga-
sémum starfsmanni sem synir miki® frumkvaedi { starfi.

Helstu verkefni og abyrgd:

Greining og undirblningur ad rafreenni langtimavorslu skjala hjd Reykjavikurborg
Radgjof, freedsla, eftirlit og upplysingagjof vid svid, skrifstofur; stofnanir og fyrirtaeki
Reykjavikurborgar um skjalastjérn og rafrena langtimavorslu

Yfirferd skjalavistunardaetlana og fylgiskjala peirra

Mdttaka umsdkna og tilkynninga um rafreen kerfi og yfirferd yfir paer

Méttaka og prdfanir 4 rafreenum vorsludtgafum og samskipti vid athendingaradila
Skjalaskrdning og énnur tilfallandi verkefni.

Haefniskrofur:

Haskdlamenntun sem nytist { starfi

Reynsla af verkefnastjérnun

Reynsla af vinnu vid skjalastjorn er aeskileg
Starfsreynsla i stjdrnsyslu er askileg

Frumkveedi og sjélfsteedi i vinnubrogdum

Mikil haefni { mannlegum samskiptum og pjénustulund
G698 kunnétta [ islensku og ensku

Feerni til ad vinna undir dlagi

Umsakjendur seeki um & vefsidu Reykjavikurborgar, www.reykjavik.is/laus-storf. Laun eru samkvaemt samningi Reykjavikurborgar og videigandi stéttarfélags.
Starfshlutfall erl00%. Ndnari upplysingar um starfid veitir Svanhildur Bogadéttir, borgarskjalavérdur  sima 6647775 eda svanhildurbogadottin@reykjavik.is

Vakin er athygli 4 stefnu Reykjavikurborgar um jafnan hlut kynja i storfum og ad vinnustadir borgarinnar endurspegli pad margbreytilega samfélag sem vid bdum i.

VILT pbU VERDA HLUTI
AF GODU FERDALAGI?

Hja Isavia starfar 6flugur hépur folks sem allt hefur pad ad markmidiad vera hluti
af g6du ferdalagipeirrasem faraum flugvelli félagsins og {slenska flugstjérnarsvaedid.

Nuvantar okkur fleiri til ad vera hluti af godu ferdalagi med okkur.

STARFSMADUR A VERKSTADI
AKUREYRARFLUGVALLAR

Helstu verkefnieru eftirlit og vidhald a vélbinadi og taekjum{Nordurlandsumdaemi.
Framkvaemd snjorudnings og halkuvarna sem og 6nnur stérf tengd rekstri flugvallarins.

Hafniskrofur:

*  Sveinsbréf {vél-edabifvélavirkjun

*  Meiraprof og vinnuvélaprof er kostur

*  Sjalfstaed vinnubrogd

*  Pjonustulund ogjakvaedni

*  Gddir skipulagshafileikar og geta til ad vinna undir alagi
* Reynslaaf snjorudningiog halkuvérnum er kostur

*  Reynslaaf vinnuvéla/vorubilavidgerdum er krafa

Upplysingar um starfid veitir Hjordis Pérhallsdéttir umdaemisstjori
{sima 424 4370 eda i netfanginu hjordis.thorhallsdottir@isavia.is
Umsakjendur purfa ad standast bakgrunnsskodun rikislogreglustjéra
vegna adgangs ad haftasvaediflugverndar.

P Isavia hlaut gullmerki PwC fyrir launajafnrétti i jafnlaunatttekt PwC 2015 og 2016.
( - Vid erum stolt af peirri nidurstddu og er hiin i takt vid jafnréttisazetlun félagsins
&
- sem hefur pad ad markmidi ad nyta haefni, krafta og kunnattu starfsmanna til fulls

‘I‘*‘E"h‘p?..,‘«;—k:‘i“F"kt an pess ad kynbundin mismunun eigi sér stad.
STARFSSTOD: UMSOKNARFRESTUR:
AKUREYRARFLUGVOLLUR 5. FEBRUAR 2017

Gunnlaugur sér medal annars um ad 6ll
ljos & Akureyrarflugvelli séu { godu lagi.
Hann er hluti af godu ferdalagi.

A

UMSOKNIR:
ISAVIA.IS/ATVINNA

ISaVvia




Hjartagatt

HJUKRUNARFRZAEDINGAR

Viltu 6dlast mikla reynslu og pekkingu a hjartasjikdémum? Vid leitum
eftir oflugum hjitkrunarfradingum sem hafa Ghuga a og vilja vinna vid
bradahjikrun, adallega hjartasjiklinga. Um er ad raeda afar Ghuga-
verdan og spennandi starfsvettvang med pverfaglegri ndlgun a
greiningu, medferd og uménnun sjitklinga med brada hjartasjikdéma.
Mbéguleikar eru a préun i starfi, ekki sist i formi spennandi fraedslu,
namskeida og radstefna.

Hjartagatt er solarhringsdeild sem er opin alla daga vikunnar. Par
starfa um 50 manns sem veita bradapjonustu vid hjartasjiklinga auk
fiolbreyttrar dag- og gongudeildarpjénustu. Ad auki er veitt pjénusta vid
adra sjitklingahdpa eftir porfum.

Svzfinga- og gjorgaeslulaekningar

SERFR/ZEPILZAKNIR

Lausar eru til umséknar tveer stodur sérfraedilaekna 1 svafinga- og
gjorgeesluleekningum G Landspitala. Starfsstod verdur fyrst og fremst
i Fossvogi. bar starfa um 15 sérfradileeknar i nanu samstarfi vid adrar
fagstéttir og sérgreinar spitalans.

I Fossvogi eru 8 skurdstofur par sem fram fara heila- og tauga, hals-,

nef- og eyrna, &da-, ljta- og baeklunarskurdadgerdir og eru arlega gerdar
par um 5.400 adgerdir. A gjérgzesludeildinni eru 7 lequpldss og par er
veitt almenn gjorgaeslumedferd og er sérhaefing i samrami vid skiptingu
sérgreina @ milli hitsa.

Kvenlakningateymi

SERFR/EPILZAKNIR

Lausar eru til umséknar tvaer stodur sérfraedileekna i kvenlaekningateymi
kvenna- og barnasvids Landspitala. Um er ad raeeda 100% storf.

I kvenlaekningateyminu er l6gd Ghersla G pverfaglega samvinnu tengt
sjukdémum 1 kvenliffeerum, en auk pess er nain samvinna med faedingar-
teymi Landspitala, par sem samstarf er um laeknispjonustu utan dagvinnu-
tima med sérfraedileeknum faedingarteymis.

Baeklunarskurdlaekningar

SERFR/ZEPILAKNIR

Laust er til umséknar framtidarstarf sérfraedilaeknis 1 baeklunarskurd-
leekningum. Starfshlutfall er 100%.

Teymi baeklunarskurdleekna telur 14 sérfraedilaeekna auk deildarlaekna sem
vinna i nanu pverfaglegu samstarfi vid adra starfsmenn spitalans. Ahersla
er l6gd a frampréun, umbaetur og gott starfsumhverfi.

Kvenlaekningadeild

HJUKRUNARFRAEDBINGUR/
HJUKRUNARNEMI

Hjtikrunarfraedingar/ hjikrunarnemar é6skast til starfa G kven-
leekningadeild 21A Landspitala. Um er ad raeda tvd storf { vaktavinnu
vegna afleysinga og til lengri tima.

A kvenlaekningadeild starfar samhent teymi starfsmanna sem veitir
fijolpaetta heilbrigdishjonustu allan sélarhringinn. Deildin, sem er i senn
gongu-, dag- og legudeild, sinnir bradatilfellum kvensjikdéma sem og
konum med godkynja og illkynja sjiikdéma 1 grindarholi og brjéstum.

I bodi er spennandi, krefjandi og liflegt starfsumhverfi, gédur starfsandi
og fjolbreytt teekiferi til faglegrar prounar.

Skurdlaekningar

NAMSSTODPUR |
SKURPLZKNINGUM

Lausar eru til umséknar namsstodur deildarlaekna 1 skurdleekningum
vid Landspitala. Starfshlutfall er 100% og veitast storfin til tveggja ara
eda samkvamt samkomulagi. Starfsnamio er byggt upp sem grunnndm
1 skurdlaekningum i samraemi vid marklysingu og er gédur undirbuning-
ur fyrir framhaldsnams erlendis 1 sérgreinum skurdlaekninga.

Vinnan fer fram a eftirtoldum deildum skurdlaekningasvids: Almennri
skurddeild, pvagfaeraskurddeild, hjartaskurddeild, heila- og tauga-
skurddeild, lytaskurddeild og aedaskurddeild.

Brada- og gongudeild

HJUKRUNARFRZAEBINGUR

Spennandi og leerdémsrikt starf G brada- og gongudeild Landspitala i
Fossvogi, en par fer fram méttaka og hjitkrun sjitklinga baedi vegna
sjukdoma og slysa.

A deildinni starfa um 45 manns { pverfaglegu teymi. Gédur starfsandi
er rikjandi og taekifzeri eru til ad vaxa i starfi. Deildin er opin alla daga
arsins fra kl. 8:00-23:30. Unnid er a tviskiptum voktum og er starfs-
hlutfall og vinnufyrirkomulag samkomulagsatridi.

NANARI UPPLYSINGAR
A HEIMASIDU LANDSPITALA;

WWW.LANDSPITALLIS/MANNAUDUR
OG STARFATORGI; WWW.STARFATORG.IS
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Tillaga ao breytingu a Adalskipulagi
Reykjavikur 2010-2030

Reykjavikurborg
Unhverfs- og skipulagssvid Heimildir um fjdlda ibida

Framsetning stefnu um ibidarbyggod og blandada byggo 2010-2030
Umhverfis- og skipulagsrad Reykjavikur sampykkti pann 7. desember sl. ad kynna drég ad breytingu & Adalskipulagi
Reykjavikur 2010-2030, sbr. 2. mgr. 30. gr. skipulagslaga nr. 123/2010, vardandi heimildir um fjélda ibada & nokkrum

byggingarsveedum sem skilgreind eru i adalskipulaginu (sja adalskipulag.is). Droég ad breytingartillégu voru i
framhaldinu send til skilgreindra hagsmunaadila.

Markmid breytingartilldgu er ad maeta breyttum porfum a husnaedismarkadi og auka svigrim til ad byggja smeerri
ibudir. Breytingar munu fela i sér éverulegar breytingar a byggingarmagni. Fjdlgun ibuda a einstaka reitum er & kostnad
atvinnuhtsnaedis eda felur pad i sér ad byggdar verdi ad jafnadi smaerri ibudir, an pess ad byggingarmagn sé aukid.
Einnig eru gerdar nokkrar lagfeeringar a framsetningu stefnunnar. Samkveemt tilldgudrégunum na breyttar heimildir
um fiélda ibida til eftirfarandi reita (nimer reits innan sviga): Laugavegur+ (9), Borgartin (26), KHI (35), Sudur-Mjodd
(46), Sléttuvegur (32), Hlidarendi (13), Visindagardar (12), Hi v/Sudurgétu (58), Hofdatorg (21) og Kollunarklettur (29).

Drég ad breytingartillogu eru ni adgengileg a adalskipulag.is og til synis i pjonustuveri Reykjavikurborgar ad Borgartuni
12-14, 1. haed, virka daga kl. 8:20 — 16:15. Dagana 23. januar og 26. jantar verdur verkefnisstjori til svara um tilldguna,
milli kl. 15.00-16.00 i pjénustuverinu ad Borgartuni 12-14.

Aformad er ad sampykkia tilldguna i 1bgformlega kynningu med 6 vikna athugasemdafresti i byrjun febrdar.
Peir sem o6ska frekari upplysinga um malid geta snuid seér til umhverfis- og skipulagssvids Reykjavikurborgar.
Abendingum og athugasemdum vid drégin ma koma a framfaeri & netfangid skipulag@reykjavik.is.

Umhverfis- og skipulagssvid Reykjavikurborgar

Borgarttni 12-14, 105 Reykjavik, simi: 411 1111, www.reykjavik.is

SAMFELAGSMIE,)LA- OG
VEFBIRTINGARADGJAFI

Vid leitum ad starfsmanni med brennandi ahuga a samfélags-
midlum og birtingum. Um er ad reeda radgjafa sem vinnur naid
med vidskiptavinum, vidskiptastjéorum og birtingaradgjofum a

liflegum vinnustad.

HELSTU VERKEFNI

\ Radgj6f og umsjén med birtingum & Facebook,
Google Adwords og Instagram

\ Eftirfylgni og greining gagna & samfélagsmidlum
og leitarvélum

\ patttaka i teymisvinnu

HZAFNISKROFUR
\ Haskoélamenntun sem nytist i starfi
\ Gdé0 pekking a Google Adwords og Google Analytics
\ G606 heefni i ritun baedi a islensku og ensku
\ Frumkveedi og sjalfsteedi
\ Reynsla af s6lustérfum eeskileg

Umsoéknir asamt ferilskra skulu berast a netfangio
rannveig@pipar.is fyrir 1. febrdar nk.

PIPAR\TBWA

Auglysingastofa \ Gudrunartuni 8 \ 105 Reykjavik \ pipar-tbwa.is \ 510 9000

21.jantar 2017 LAUGARDAGUR

Taekni- og
verkfraedingar

VSB Verkfradistofa leitar ad takni-
eda verkfraedingum til framtidarstarfa
a svidi burdarvirkja.

Starf & svidi burdarvirkja felst i honnun burdar-
virkja bygginga. Starfsreynsla og pekking a Auto-
CAD og helstu burdarpolsforritum er naudsynleg.
| Frekari upplysingar gefur Hannes Orn Jénsson
(hannes@vsb.is).

Umsokn um starf med upplysingum um menntun,
hafni og starfsreynslu 6skast skilad a skrifstofu
VSB eda a ofangreint netfang eigi sidar en

30. janudar nk. Fyllsta trinadar er gaett.

Baejarhrauni 20
220 Hafnarfjorour
www.vsb.is

VSB_ (-

VERKFRZEDISTOFA

GRUND

Sjukralidi - Hopstjori
oskast til starfa

Langar pig ad breyta til?

Vid & Grund erum a0 baeta vid pann g6da hop sjikralida sem er
starfandi vid heimilid.

Starf hopstjora & Grund er sjalfsteett og fiélbreytt. Vio leggjum
aherslu 4 g6da teymisvinnu og hjakrunarfraedingur er alltaf i
hasinu til radgjafar og studnings.

Ymsir mdguleikar & starfshlutfalli og vaktafyrirkomulagi.

Nanari upplysingar um storfin, starfshlutfall, vaktir og launakjor
veitir Sigrin Faulk hjikrunarforstjori, virka daga fra klukkan
9.00-16.00 i sima 530-6116. Einnig ma senda fyrirspurnir a
mussa@grund.is.

Triinadur, traust og umhyggja eru hofd ad leidarljosi i
samskiptum og 16gd ahersla a gédan vinnuanda, sjalfsteed
vinnubrdgd og heimilislegt umhverfi.

www.grund.is

asteigh

VIDHALD .7
i

Vanir smidir 6skast

Vegna aukinna umsvifa éskum vid eftir
fagleerdum smidum til starfa med reynslu af
vidhaldsverkefnum. Getum einnig baett
voénum mururum og malurum i hépinn.
Meistararéttindi kostur en ekki skilyrdi.

Ahugasamir sendi inn umsoékn & vidhald@vidhald.is

Vidhald sérhaefir sig i vidhaldi fasteigna fyrir fagadila
fasteignarekstri. Medal vidskiptavina fyrirtaekisins eru
fasteignafélog, opinberar stofnanir, fyrirtaeki og hisfélog. Vid
leggjum aherslu & fagleg og vondud vinnubrogé i 6llu verkferlinu
hvort sem pad snyr ad tilbods- og samningagers, verkpeettinum
sjalfum eda verkefnastjornun og samskiptum vid vidskiptavini.

Vidhald fasteignavidégerdir
Vagnhofda 19 | Simi567-6699 | www.vidhald.is
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Getum baett vid okkur Prad Lrmeme i

verkefnum og pjonustusamningum

Rafdgn sér um lagnir af 6llum staerdum og gerdum.
Honnun og smidi a styringum fyrir ymsan rafbinad.
Sérhaefing er mest a svidi styringa. Toékum einnig ad
okkur bilanagreiningu og lagfaeringar a stjérnbanadi.

Fagleg vinnubrdgd, nakvaemni og god pjonusta.
rafogn@rafogn.is - Matthias 899-4056

\/

SAMBAND iSLENSKRA SVEITARFELAGA
Starf logfreedings hja Sambandi islenskra sveitarfélaga

Samband islenskra sveitarfélaga hyggst rada logfraeding
a logfreedi- og velferdarsvidi. Logfreedingar sambandsins
koma fram fyrir pess hond vid undirbdning lagafrumvarpa

| I |
og stjornvaldsfyrirmaela sem varoda sveitarfélogin og vinna
a0 upplysingagjof, radgjof og freedslu til sveitarfélaga.
Logfreedingurinn mun starfa asamt 6drum logfraedingum

og sérfreedingum svidsins ad margpeettum og sibreyti-
legum verkefnum, sem medal annars varda skipulags- og H H 4 2
umhverfismal, skélamal, malefni félagspjonustu sveitar- VIItu vinna me6 Okkur I sumar:
félaga og talkun laga og reglna sem varda starfsemi
sveitarfélaga.

Gerd er krafa um embaettisprof i [6gfreedi eda meistaraprof
ilogum, asamt godri pekkingu a stjornsyslurétti. Reynsla
af storfum & peim malefnasvioum sem ad ofan greinir er
kostur, asamt pekkingu og dhuga & mélefnum sveitar-
félaga. Gott vald & islensku maliiredu og riti og haefnii

| storu sundlauginni

framsetningu upplysinga er skilyrdi. G6d kunnétta i a.m.k. i laugardalnum eru

einu 60ru Norourlandamali og ensku er askileg, sem og um 2.500 tonn af vatni.
00 tdlvupekking, baedi til 6flunar og drvinnslu upplysinga. . .

g bekking g PRIYSINg Hvad aetli margir

Leitad er ad haefum einstaklingi, karli eda konu, sem hefur komist fyrir i lauginni

til ad bera frumkvaedi, sjalfsteedi, pjonustulund, heefni i ef hin er trodfylit?

mannlegum samskiptum, nakvaemni i vinnubrégoum og
forystu- og skipulagsheefileika. Zskilegt er a0
umsakjendur geti hafid storf sem fyrst.

Nanari upplysingar veitir

Gudjon Bragason, svidsstjori Iogfreedi- og velferdarsvids,
netfang: gudjon.bragason@samband.is, eda

Magnas Karel Hannesson svidsstjori rekstrar- og atgafu-

svi0s, netfang: magnus.karel.hannesson@samband.is eda
i sima 515-4900.

Samband islenskra sveitarfélaga er framsakinn vinnu-
stadur sem bydur upp a opid vinnuumhverfi, samheldinn
starfsmannahdp og skapar starfsménnum gott svigrim
til starfshrounar. Umsakjendum er bent & ad frekari
upplysingar um Samband islenskra sveitarfélaga eru &
heimasidunni, www.samband.is. Par er einnig ad finna
starfslysingu fyrir starfio og starfsmannastefnu
sambandsins.

Umsoknir, merktar Umsokn um starf 16gfraedings a

logfraedi- og velferdarsvidi, berist eigi sidar en
midvikudaginn 1. febraar nk. til Sambands islenskra

sveitarfélaga, Borgartini 30, péstholf 8100, 128 Reykjavik, Veitur reka hitaveitu, rafveitu, vatnsveitu og fraveitu. -
eda i tolvupasti til samband@samband.is Kynntu pér Veitur a veitur.is og a Facebook VEIT
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Ertu ad leita ad talent? .,y talentradning.is

VI 6 fl nnum Sta rfS Mann I nn fyrl r b I g talent@talentradning.is/bryndis@talentradning.is - Simi: 552-1600
A

TALENT

RADNINGAR & RADGJOF
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Hagstofa Islands er midst66
opinberrar hagskyrslugerdar
d Islandi. Hlutverk hennar

er ad vinna hlutlegar hag-
skyrslur, hafa forystu um
samhafingu hagtalna,
stunda rannséknir og studla
pannig ad upplystri umraedu
og faglegum dgkvordunum.

Hagstofa islands

Borgartuni 21a - 105 Reykjavik
Simi: 528 1000 - Bréfasimi: 528 1099
www.hagstofa.is

Hagstofa islands

Oskar eftir ad rada metnadarfullan
og ahugasaman starfsmann

Starfid felst i gagnagrunnspréun og vidhaldi gagnagrunnskerfa Hagstofu islands. Starfsmadurinn
mun sinna honnun & gagnagrunnsskipulagi midad vid parfir sérfreedinga i hagskyrslugero, proun &
sjalfvirkum innlestrarferlum fyrir gagnagrunna asamt almennri hughtnadarproun.

HAFNISKROFUR

 Geta til ad sokkva sér i og leysa upplysingateeknivandamal

* Reynsla og pekking 4 almennt vidurkenndum venjum i hugbhtnadarpréun
 bekking & gagnagrunnshdgun (e. database architecture)

 bekking og reynsla af vélreenu nami (e. machine learning) er aeskileg
 pekking a helstu dryggisognum upplysingakerfa er aeskileg

 pekking og reynsla af 6likum gagnagrunnslausnum er kostur

* Haskolaprof sem nytist i starfi er kostur

* Gooir samstarfs- og samskiptahefileikar

Um er a0 reeda fullt starf og aeskilegt er ad viokomandi geti hafio storf sem fyrst.

Laun eru samkveemt kjarasamningi fjarmalaraduneytisins og hlutadeigandi stéttarfélags.
Umsoknarfrestur er til og med 6. febriar 2017 og skulu umsaéknir berast til:

Starfsumsokn, Borgartini 21a, 150 Reykjavik eda rafreent a netfangid starfsumsokn@hagstofa.is.

Ollum umséknum verdur svarad og umsakjendum tilkynnt um radstofun starfsins pegar akvérdun
hefur verid tekin. Umsoknir gilda i sex manudi fra pvi ad umsoknafrestur rennur Gt.

Nanari upplysingar um starfid veitir Helga Hauksdéttir i sima 5281000.

Hagstofa islands er midstod opinberrar hagskyrslugerdar & islandi. Hiutverk Hagstofunnar er ad vinna hlutleegar hagskyrslur, hafa
forystu um samhefingu hagtalna, stunda rannsoknir og studla pannig ad upplystri umreedu og faglegum akvardunum.
Nanari upplysingar ma finna 8 www.hagstofa.is

Viltu auglysa storf fyrir polskumaelandi

starfsmenn a islandi a samfélagsmidlum

og heimasidu okkar ?

Viltu fa dbendingar um pélska starfsmenn sem
eru ad leita sér vinnu & slandi?

Hafdou samband: agus@agus.is , S. 620-0525
www.agus.is eda a facebook.

Radningar, radgjof agus
og talkapjonusta

>>
>>
>>
>>
>>
>>
>>
>>
>>

>>

>>
>>
>>

Nanar 4 hafnarfjordur.is

HAFNARFJARDARBZAR
5855500

hafnarfjordur.is HAFNARFJORDUR

LAUS STORF

FYRIR RETTA EINSTAKLINGA

Grunnskolar

Adstodarverkefnastjori - Setbergsskoli
Fristundaleidbeinandi - Aslandsskdli
Fristundaleidbeinandi - Vidistadaskoli
Namsradgjafi - Aslandsskali

Sérkennari - Vidistadaskoli

Studningsfulltrdi - Hvaleyrarskoli

Skolalidi - Hraunvallaskoli

Umsjonarkennari a yngra stigi - Vidistadaskoli
broskapjalfi - Hraunvallaskali

Leikskolar

Leikskdlakennari - Stekkjaras

Malefni fatlads folks

Timabundid starf - bjonustukjarni
Studningsfulltrdi - Vinaskjol
broskapjalfi - bjonustukjarni

 samraemi vid jafnréttisstefnu Hafnarfiardar eru karlar
jafnt sem konur hvott til ad seekja um.

verkefni

Ert bl med
lyftaraprof?

Vid leitum ad 6flugum einstaklingi med lyftaraprof i
100% starf i dreifingarmidstod. Vickomandi parf ad geta
hafid storf fljétlega. Dreifingarmidstsd ATVR sér um
vorumottoku fra birgjum og dreifingu i Vinbudir.

- Vandvirkni og samviskusemi
as needed

. Stundvisi og dugnadur

. General warehouse duties

Helstu verkefni og abyrgé Haefniskrofur Main tasks and responsibilities
- Méttaka og tiltekt voru - Lyftaraprof skilyrdi « Receiving and processing stock
- Almenn lagerstorf og tilfallandi - Reynsla af sambaerilegu kostur products

Are you a qualified

forklift operator??

We're looking for an energetic person for a full-time job in
our Center of distribution. Must be able to start work soon.
ATVR receives and processes stock from suppliers in its

Center of distribution and distributes it to Vinbudin stores.

Skills and attributes

« Forklift Operator Certification
required

- Prior experience is an advantage
- Precision and conscientiousness

« Punctuality and efficiency

Gildi ATVR eru LIPURD - PEKKING - ABYRGD.
Radningar i stodur hja fyrirteekinu taka mid af pessum gildum.

The core values of ATVR are FLEXIBILITY - KNOWLEDGE - RESPONSIBILITY.
Recruitment for positions at the company take account of these values.

ATVR rekur 50 Vinbusir um allt land og
er med skrifstofur og dreifingarmidstsd &
Studlahalsi 2. Stefna ATVR er ad vera eitt
af fremstu pjonustufyrirtaekjum landsins
og fyrirmynd & svidi samfélagsabyrgdar.
Fyrirtaekid vill ad vinnustadurinn sé
druggur, heilsueflandi og skemmtilegur
par sem samskipti einkennast af lipurd,
pekkingu og abyrgd.

Umseekjendur purfa ad hafa n&d 20 &ra aldri. Sakavottords er krafist.
Umsoknarfrestur er til og med 6. febrdar nk.
Umsoéknir éskast fylltar Gt & vinbudin.is

Nanari upplysingar veita: Eggert 0. Bogason, eggert@vinbudin.is, 560 7791
og Gudrun Simonardottir, starf@vinbudin.is, 560 7700

ATVR operates 50 stores throughout

the country with offices and a Center of

distribution at Studlahals 2. The company

strives to be one of the leading service

providers in the country and a role model \ m

in social ibility. ATVR wants t ,

in social responsibility. wants to e Jafnlaunatittekt et

provide a safe, dynamic and fun workplace - STOFNLUN
T . @ PwC 2016

where communication is conducted with

flexibility, knowledge and responsibility.

Applicants must have reached the age of 20 and have a clean criminal record.
Application deadline is the 6th of February, 2017.
Applications are to be filled out online on vinbudin.is

Further information: Eggert O. Bogason, eggert@vinbudin.is, 560 7791
and Gudrun Simonardottir, starf@vinbudin.is, 560 7700

% \/INBUDIN
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VILT PU VERDA HLUTI AF
GODU FERPALAGI | SUMAR?

Hja Isavia starfar 6flugur hopur félks sem allt hefur pad ad markmidi ad vera hluti af godu

ferdalagipeirra sem fara um flugvelli félagsins og {slenska flugstjornarsvaedid.

Arnar starfar vid flugvernd
aKeflavikurflugvelli. Hann er
hluti af godu ferdalagi.

Fjolbreytt sumarstorf a Keflavikurflugvelli. Vid leitum ad einstaklega pjonustulundudum,

gladlyndum, snyrtilegum og reyklausum einstaklingum sem hafa g6da samskiptahzefileika,

lipra og paegilega framkomu, eru sveigjanlegir og geta unnid undir alagi.

Oskad er eftir starfsfolki baedi i hluta- og heilsdagsstorf en um er ad raeda vaktavinnu.

Umsaekjendur purfa ad geta hafid storf i mai og unnid ut agust.

FARPEGAAKSTUR

Helsta verkefni er rutuakstur farbega
a flughladiKeflavikurflugvallar.

Hafniskrofur:

* Proéfahopferdabifreidar er skilyrdi

¢ Fullnadarskirteini fyrir Bréttinda
flokk i okuskirteini

FLUGVERND

Helstu verkefni eru vopna- og éryggis-
leit, eftirlit { flugstéd og a flughlodum
aKeflavikurflugvelli. Oskad er eftir
starfsfolkithluta- og heilsdagsstorf.

Hafniskrofur:

* 18 araaldurstakmark

* (G40 ensku-og islenskukunnatta

* Réttlitaskynjun

* Lagmark tveggja araframhalds-
nam eda sambaerilegt

* Umsaekjendur purfa ad saekja
undirbuningsnamskeid og standast
prof ( lok namskeids

BILASTADAPJONUSTA

Helstu verkefnieruumsjén med
farangurskerrum {og vid flugst6dina.
Almenn pjénusta og adstod vid
vidskiptavini 4 bilastaedum
flugstodvarinnar.

Hafniskrofur:

¢ 18 araaldurstakmark

* (G40 ensku-og islenskukunnatta
¢ Sjalfstaed vinnubrégd

Vid bjédum upp a friar ratuferdir til og fra hfudborgarsvaedinu
fyrir starfsmenn sem purfa a pvi ad halda.

STARFSSTOD:
KEFLAVIKURFLUGVOLLUR

UMSOKNARFRESTUR:
5. FEBRUAR 2017

Isavia hlaut gullmerki PwC fyrir launajafnréttiijafnlaunadttekt PwC 2015 0g 2016. Vid erum stolt af peirrinidurstodu
ogerhunitaktvidjafnréttisdaetlunfélagsins sem hefur pad ad markmidiad nyta haefni, krafta og kunnattu starfsmanna
til fulls an pess ad kynbundin mismunun eigi sér stad.

UMSOKNIR:
ISAVIA.IS/ATVINNA

FARPEGAPJONUSTA

Helstu verkefni eru pjénusta vid
farbega, umsjon og eftirlit med
pjénustubordum. Eftirlit med bunadi
sem farbegar nota, flaedisstyring
farpega og dnnur tilfallandi verkefni
sem snlia ad adstod viod farpega.

Hafniskrofur:

* 18 araaldurstakmark

¢ Sjalfstaed vinnubrégd og lipurd
{samskiptum

* (G0od ensku-og {slenskukunnatta,
pridja tungumal er kostur

N

ISaVvia
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Soluradgjafi vara- og aukahluta

HEKLA 6skar eftir ad rada séluradgjafa vara- og aukahluta. Ahersla er 1698 & séluradgjof
og pjénustu til pjénustuverksteeda HEKLU og 6hadra verkstaeda.

Stutt lysing a starfi:

« Sala & varahlutum til verksteeda um allt land

« Markmidasetning og eftirfylgni

+ Greina varahlutamarkadinn og leita nyrra
sOluteekifeera

+ Kynning & nyjungum til samstarfsadila

- Patttaka i markads- og s6lumalum vegna
varahluta

- Onnurtilfallandi verkefni

Nanari upplysingar um starfid veitir Sigridur Dréfn Amundadattir, mannaudsstjori

i sima 590 5000 eda sigridur@hekla.is

Umsodknarfrestur er til og med 31. jantiar 2017. Umsokn dskast fyllt Gt a www.hekla.is

Haefniskrofur:

+ Reynsla og menntun sem nytist i starfi

« Framurskarandi soluhzefileikar

« Skipulagshaefni, frumkvaedi og metnadur
« Rik pjonustulund og haefni i mannlegum

samskiptum

+ Geta til ad geta unnid sjalfsteett

HEKLA

Yfir 150 manns
starfa hjd HEKLU
hf. en félagid er
leidandi fyrirtaeki
finnflutningi, s6lu
og pjénustu vid
nyjar og notadar
bifreidar.

Félagid er med
umbod fyrir
Volkswagen,
Audi, Skoda og

Mitsubishi og
annast pjénustu
vid pessar
tegundir.

Héfudstodvar
HEKLU eru vid
Laugaveg 170-
174 i Reykjavik.

Hittir pd i mark?

ipréttakennarastada hja Taekniskélanum

Leitad er ad framurskarandi iprottakennara sem er hvetjandi, skemmtilegur
og hefur géda pjonustulund. Konur jafnt sem karlar eru hvott til ad saekja um
starfid. Viokomandi kennari verdur hluti af Teeknimenntaskélanum og

vinnur naié med tveimur 66rum ipréttakennurum vié skélann. Framundan
eru krefjandi verkefni og heildarstefnumétun a ipréttakennslu.

Umsoknir og ferilskra ma senda a netfangio thp@tskoli.is merkt
»ipréttakennari“ fyrir 1. febriar neestkomandi. Stadan verdur veitt
fra 1. agust 2017. Allar umsoéknir eru medhondladar i trunadi.

Taekniskolinn, skoli atvinnulifsins er liflegur vinnustadur med um 280 starfsmenn.
Helstu starfsstodvar skolans eru a Skolavorduholti, Hateigsvegi og vid Flatahraun.
Glaesilegt motuneyti er rekid a hverjum stad og skemmtilegir nemendur og frabaert

starfsfolk einkennir vinnustadinn.

Taekniskolinn

skoli atvinnulifsins

© K - www.tskoli.is
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BRESIKOIRRI

SERFRADINGAR [ RAFGEYMUM

Skorri ehf. leitar ad laghentum
framtidarstarfsmanni i afgreidslu
og pjonustustorf.

parf ad geta byrjad sem fyrst.
Vinnutiminn er man-fés 08:15-17:30.

Umsoéknir sendist & netfangid
metta@toyota.is eda larus@skorri.is
fyrir 30. januar 2017.

STORF HJA
GARDABZA

Alftanesskoli
e Grunnskolakennari i nattarufraedi
og steerdfreedi

Hofsstadaskoli
e |[eidbeinandi & tdmstundaheimiliod
Regnbogann

Sjalandsskoli
e Grunnskodlakennari
e Studningsfulltrdi

Holtakot
e |eikskdlakennari

Ahugasam]r einstaklingar, an tillits til kyns, eru
hvattir til ad saekja um.

Nanari upplysingar 8 www.gardabaer.is.

| W GARPABAR
N~
=7

GARDATORGI 7 - SIMI 525 8500 - GARDABAER.IS

& GER

' INNFLUTNINGUR

GER innflutningur, rekstraradili
Husgagnahallarinnar, Betra Bak og Dorma
oskar eftir bilstjorum og lagerstarfsmdnnum:

Bilstjora- og lagerstorf

100% VINNA

Haegt er ad hefja storf strax.

Umsoknir dsamt upplysingum
um umsakjanda sendist a netfangid

vinna@ger.is

Starfsferilskra og medmeeli eru aeskileg
fylgigdgn. Hreint sakavottord er skilyrdi.

Ollum umsoknum svarad.

] HOLLIN :

== g HUSGAGNA B
7y DIRMA




Starf felagsradgjafa

Félagspjonusta Seltjarnarnesbaejar dskar eftir
ad rada félagsradgjafa til starfa i fullt starf.

Helstu verkefni starfsins eru félagsleg radgjof og
fjarhagsadstod, barnavernd, malefni fatladra og
forvarnir. Einnig onnur verkefni sem falla undir 16g
um félagspjénustu sveitarfélaga.

Menntunar- og haefniskrofur:

Starfsréttindi i félagsradgjof

Lipurd i mannlegum samskiptum
Frumkvaedi og sjélfstaedi i vinnubrégdum
Haefni til ad tja sig i reedu og riti

Ahugi & pverfaglegri teymisvinnu

Umsodknarfrestur er til og med 6. febrtiar n.k.
Ollum umséknum verdur svarad pegar akvérdun
liggur fyrir. Starfsferilsskra skal fylgja umsokn um
starfid. Launakjor eru samkveemt kjarasamningum
Launanefndar sveitarfélaga og Félagsradgjafafélags
islands.

Vidkomandi parf ad geta hafid storf 1. april n.k.

Nanari upplysingar veitir Snorri Adalsteinsson félags-
malastjori. snorri@seltjarnarnes.is simi: 5959100

[ samraemi vid jafnréttisdzetlun Seltjarnarnesbaejar eru
konur jafnt sem karlar hvétt til ad seekja um starfid.

A Seltjarnarnesi bua um 4500 manns. L6gd er
dhersla a ad tryggja ibdum géda alhlida pjénustu.

Umsokn asamt fylgiskjolum skal skilad & Radningarvef
Seltjarnarnesbaejar - undir http://www.seltjarnarnes.is
— Storf i bodi

seltjarnarnes.is SELTJARNARNESBAR

SOLUSTJORI

STARFSKROFUR

* Mikil reynsla af s6lustjornun
og s6lumennsku. Samstarfs-
og samskiptaheefni, frum-
kveedi, pjonustulund,
skipulagshasfni og god
allmenn télvukunnatta.

¢ Haskdlamenntun sem nytist |
starfi.

HELSTU VERKEFNI OG ABYRGP

* Byggja upp vidskiptasambond.

e Mota markads-, kynningar- og
auglysingamal fyrir starfssemina.

¢ Annast Utreikninga vegna tilbodsgerda
0g samninga.

e Taka patt i stefnumdtun sélustarfs.

Umsoékn sendist a leifur@hirzlan.is fyrir fdstudaginn
10. februar nk. Allar frekari upplysingar veitir
Leifur Adalsteinsson i sima 564 5040. Fullum trdnadi heitid.

B Mén.-fim.: 9-18 Sidumula 37 K hirzlan.is
Fos.: 9-17 ™ 564 5040 K3 Hirzlan

KONTOR REYKJAVIK

llll

DIRECTOR

BUSINESS INTELLIGENCE

Alvogen is looking for a dynamic and enthusiastic leader,

passionate about working in a global team environment.

The Director of Business Intelligence will use his/her leadership skills, technical expertise, business acumen and
creativity to improve and streamline the reliable flow of data between the company’s multiple global operations.

The Director must have a passion for the impact of data in organizations in a rapidly-changing global environment,
and a focus on cost effective delivery and user friendly solutions.

Key responsibilities:

Work closely with managers and Contribute to the overall IT strategy Alvogen is the next generation

their teams to understand and roadmap of the company and pharmaceuticals company. Our business model
information needs, ensuring that Bl provide strategic and tactical ensures a competitive advantage through
strategy and agreed solutions are an leadership in the field of Business focused in-house capabilities and a network of
excellent fit to their evolving needs Intelligence partners for enhanced speed and flexibility.

Alvogen currently has commercial operations
in 35 countries around the globe, with regional

Shape and drive the development of Provide leadership in Master Data ; N " N

Bl infrastructure, including Data Management and lead a cross hubs in North America, Romania and Taiwan.

Warehousing, reporting and functional team responsible for

analytics platforms maintenance of key business Our passionate team is committed to
information continued growth of our business around the

world and to becoming a top-five global
generic pharmaceuticals player. North America
is our largest market with over 60 pending
ANDA filings. Other markets include Romania,
Hungary, Korea, Taiwan, Bulgaria, Japan, China
and Russia.

Participate in a global team of
co-workers that excel at delivering
multiple Bl work streams, both on an
ongoing and ad-hoc basis

Person specification:

Education: At least BSc/BA or equivalent in Engineering, IT, Finance, Business
Administration or equivalent. Project management and Bl certification are
beneficial. Data extraction skills using SQL and other scripting languages are
required.

Experience: Minimum of seven years’ relevant Bl-responsible experience, or as
an analyst, preferably in a global company in the pharmaceutical industry.
Minimum three years as a power user of Microsoft Bl Solution. In-depth
experience of commercial Bl tools or emerging Bl technologies is essential.
Experience with Master Data Management in a global organization.
Knowledge: Excellent business partnering and communication skills are
essential, as well as strong organizational skills. Extensive knowledge of
Microsoft SQL and Bl solutions.

qu\IDgEH
Please apply on our website www.alvogen.com, where you will also find more

detailed information about the job and required skills. www.alvogen.com

Rédningarpjénusta

Leitar pt ad starfsmanni?

HH Rédgjof hefur vondud vinnubrogd og fagmennsku ad leidarljési. Vid leggjum metnad okkar i ad veita
afburdarpjénustu og finna réttan einstakling fyrir pd adila sem leita okkar adstodar vid rddningu starfsf6lks.

Kostir pess ad nyta sér pjénustu HH Rédgjafar eru m.a.:

® Vinnusparnadur ® Fjoldi haefra umsekjenda
Vid vinnum tr umséknum, leitum { gagnagrunni okkar, Fjoldi umsaekjenda er 4 skrd { almennum gagnagrunni
t6kum forvidtl og 6flum umsagna. okkar sem tryggir ad vid finnum rétta einstaklinginn
fyrir starfid.
® Markviss leit ” .
Sérskrifadur hugbtinadur gerir leit afar markvissa og . F)olbreyttar pjonuStUIelalr ) ™
tryggir ad vid finnum heefasta einstaklinginn. I bodi eru fjslbreyttar pjénustuleidir snidnar ad pérfum N torub
og vantingum vidskiptavina okkar. Pt finnur lausnina i
hjé okkur.

® Drigoja mdnada abyrgd oo
Ef starfsmadur hattir stérfum innan priggja manada er n Reynsla og bekking Jagerstorf

raBning { hans stad dn endurgjalds. Hja HH Rddgjof starfa sérfredingar 4 svidi starfsmanna- Verslunarstorf

mdla sem bda m.a. yfir mikilli reynslu af rédningum og
hagnytri menntun.

® Ekkert stadfestingargjald

Vid leggjum dherslu 4 ad raekea drangursrike og dnzgjulegt

langtimasamband vid vidskiptavini okkar og pvi greidir pu L] Sanngjamt verd

ekkert ef ekki verdur af rddningu. Bj6dum mjog hagstatt og samkeppnishaft verd &
pjénustu okkar. Gerdu verdsamanburd!

HH R4dgjof er alhlida rddningarpjénusta og vid stditum okkur af pvi ad veita framtrskarandi
pjénustu hvort sem um redir rédningu éfaglerdra, fagleerdra eda sérfradinga.

RADGJOF

RADNINGARPJONUSTA

» Rédgjafar okkar veita fuslega frekari upplysingar { sima 561 5900 eda sendu okkur télvupést: hhr@hhr.is

HH R4dgjof « Fjard a 13 - 15 * 220 Hafnarfjérdur ® Simi: 561 5900 ¢ Fax: 561 5909 * hhr@hhr.is ® www.hhr.is
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Reykjavikur éApétek

Starfsmaodur
oskast

Starfid felst i ad hafa umsjéon med verslun, samskipti
vid birgja auk almennra apéteksstarfa.

Vid leitum ad areidanlegum og metnadarfullum
einstaklingi med rika pjonustulund.

G609 tolvukunnatta og reynsla Ur apoteki eda
sambeerilegu starfi aeskileg.

Um fullt starf er ad reeda og kostur ef viokomandi
geeti hafio storf sem fyrst.

Nanari upplysingar veitir Margrét Birgisdattir, lyfsali.

Umsoknir 6skast sendar 4 margret@reyap.is eda
Reykjavikur Apoteki, Seljavegi 2, 101 Reykjavik.

Allar umsoéknir verda medhondladar sem trinadarmal.

Seljavegur 2 | Simi: 511-3340 | www.reyap.is | reyap@reyap.is

@ HUSASMIDJAN -

HLUTI AF BYGMA
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Plybiriar s | Apsten i
d

Reykjavikur Apdtek
er sjalfsteett og 6haod apaotek,
sem leggur mikla aherslu a

gooda og personulega pjonustu.

SOLUMADUR | MALNINGAR-
DEILD | SKUTUVOGI

Husasmidjan i Skdtuvogi leitar ad

s6lumanni i malningardeild

Abyrgdarsvid

Salag, afgreidsla og pjénusta vid vidskiptavini

Onnur tilfallandi storf

Haefniskrofur

Haldgdd reynsla og pekking & malningarvérum

Samskiptahaefni og pjénustulund
Sjdlfsteed og vondud vinnubrégd
islenskukunndtta

Umsoéknir berist fyrir 31. jandar n.k.
og sendast til atvinna@husa.is

Byggjum a betra verdi

HUsasmidjan leggur metnad sinn i
ad veita fyrsta flokks pjénustu og
hafa gott adgengi ad vérum sinum
og starfsfolki. Pad sem einkennir
starfsmenn HUsasmidjunnar eru

eftirfarandi gildi:
Metnadur
Pjonustulund
Sérpekking

Ertu med
auga a okkur?

Eyesland gleraugnaverslun leitar ad frébaerum
s6lumanni { flotta verslun!

Vegna aukinna umsvifa dskum vid eftir
frabaerum sélumanni f nyja verslun okkar
Grandagardi 13. Vidkomandi parf ad vera

dhugasamur um gleraugu, solgleraugu,

sportgleraugu og allt sem snyr ad augnheilbrigdi.
Fagud og gladlega framkoma, vera fljotur ad
lzera og med rika pjénustulund.

Enskukunnétta er skilyrdi.

Vinnutimi er 12-18 alla virka daga og einhverja
laugardaga eftir samkomulagi.

Umsoéknir dsamt ferilskrd sendist &
marianna@eyesland.is fyrir 1. febrdar nk.

E glereaugu

YES

LAND

Eyesland - Grandagardi 13 og Glasibe, 5. hed

simi 510 0110 - www.eyesland.is

FODURBLANDAN

Verslunarstjori a Selfossi

Fodurblandan oskar eftir verslunarstjora

Starfs- og abyrgdarsvid

e Dagleg stjornun verslunar

e Starfsmannahald

e Umsjon med daglegum uppgjérum og lagerstyringu

o Abyrd a sélu og pjénustu verslunar

»  Aatlanagerd og skyrslugjof til framkvaeemdastjora.

e Samskipti vid vidskiptavini Fodurblondunnar

o Onnur verkefni sem heyra undir starfslysingu
verslunarstjora

Menntunar- og haefniskrofur

e Bafreedimenntun, stidentsprof eda sambaerileg
menntun askileg

e Soludrifin, jaAkvaedur og metnadarfullur einstaklingur
med brennandi ahuga & landbanadi

e Reynsla sem nytist i starfi

e Lausnamidad og drifandi vidhorf

e Mjog god feerni i mannlegum samskiptum og framkomu

e Frumkveedi i starfi og geta til ad vinna sjalfsteett

e (00 skipulagshaefni og 6gud vinnubrogd

e Farniitélvunotkun

e (00 pekking a office hugbtnadi

Nénari upplysingar:

Umsadknarfrestur er til og med 2.febriar. Med umsokninni
barf ad fylgja med ferilskra. Farid verdur med allar fyrir-
spurnir og umsoknir sem tranadarmal. Nanari upplysingar
og umsoknir sendist a netfangio ulfur@fodur.is

Fodurblandan er rotgroid og 6flugt framleidslu- og pjonustu- fyrirteeki
sem sérheefir sig i framleidslu & aburdi og foori fyrir landbtnao,
fiskeldi og hasdyr. bvi til viobotar selur Fédurblandan ymis konar
rekstrarvoru fyrir landbanad s.s. girdingar, girdingarefni og smavoru.
Fédurblandan rekur fjérar verslanir, & Selfossi, Hellu, Hvolsvelli og
Egilsstodum sem og Gfluga vefverslun. Fyrirtaekid er leidandi & sinu
svidi og eitt pad oflugasta i pjonustu vid baendur hér a landi.

Hja fyrirteekinu starfa um 50 manns.

Nanari upplysingar: www.fodurblandan.is
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MOSFELLSBAR

Lagafellsskoli Mosfellshae

Lagafellsskoli i Mosfellshee er heildstaedur grunnskoli sem
vinnur i anda Uppbyggingarstefnunnar. Starfsemi skolans fer
fram i tveimur byggingum par sem 1. - 2. bekkur er stadsettur i
(tibai skolans, Hofoabergi, asamt 5 ara leikskoladeildum.

Laus storf til umsoknar:

Deildarstjori dskast a leikskoladeild 5 &ra barna i Héfoabergi.
Um 100% starf er ad reeda. Askilegt ad viokomandi getid hafid
storf 1. mars eda samkvaemt nanara samkomulagi.
Umsjonarkennsla & yngsta stigi. Um er ad reeda 80 — 90%
starfshlutfall i mars vegna feedingarorlofs.

Kennsla a unglingastigi. Um 100% starf er ad reeda, tima-
bundid i nokkrar vikur frad mars, vegna veikindaleyfis. Kennslu-
greinar steerdfreedi og nattirufraeoi.

islenskukennsla & unglingastigi. Um 100% starf er ad raeda i
2 -3 vikur i feb/mars vegna veikindaleyfis.

Kennsla & midstigi 50-70% starf. Timabundin radning i 20.
febrdar —17. mars.

Tonmenntakennsla a midstigi. Um er a0 raeda stundakennslu,
6 stundir & viku, timabundid Gt skolaario.

Nénari upplysingar um storfin er ad finna & www.mos.is og
www.lagafellsskoli.is

Laun samkveemt kjarasamningum Sambands islenskra
sveitarfélaga og viokomandi stéttarfélags. Upplysingar veita
Johanna Magnasdottir skélastjori i sima 5259200/896 8230 og
Asta Steina Jonsdattir deildarstjori i sima 5259200/6920233.
Umsoknir med upplysingum um menntun, starfsreynslu og
umsagnaradila sendist rafraent 4 netfangid johannam@laga-
fellsskoli.is

Umsaéknarfrestur er til og med 3. febraar 2017.
Vid hvetjum folk af badum kynjum til ad seekja um.

e
Islensk erfédagreining

er i fararbroddi rannsékna a erféum algengra
sjukdoéma. Fyrirtaekid bydur starfsmonnum upp a
mikla moguleika a starfspréun og simenntun i
alpjodlegu starfsumhverfi sem einkennist af

nyskdpun, hugmyndavinnu og gédum starfsanda.

Taeknimadur éskast til sf;Ea

Vid leitum ad taeknimanni til starfa i teeknipjénustudeild. Deildin samanstendur af &flugu og
Urreedagdédu teymi sem sér um uppsetningu, forritun, vidhald og pjénustu & rannséknartaekjum
og haskerfum fyrirtaekisins. Teekni i erfdarannséknum préast hratt og pvi parf starfsemi
deildarinnar ad geta tekid sifelldri préun og tekist & vid skemmtilegar askoranir.

Helstu verkefni:
e Almennt vidhald og teeknipjonusta rannséknarteekja

Umsoknir skulu fylltar Gt &

www.decode.is

* Uppsetning nyrra teekja fyrir lok dags 30.jandar 2017.

o In.n]elélng. o.g broun. taeknl?egra verkferla Umntakn zkallfylgjatfeniskes

e Bilanagreining og vidgerair . ~
og stutt kynningarbréf.

Menntunar- og haefniskréfur:

e /Eskilegt er ad nami i rafeindavirkjun og/eda rafmagnstaeknifreedi sé lokid. Sé metnadur og brennandi
adhugi & margvislegum teekjum og teekjaforritun fyrir hendi pé er menntun ekki adalatridi

e Reynsla af bilanagreiningu og almennum teekjavidgerdoum aeskileg

® G40 tolvu- og enskukunnatta naudsynleg

® GO0 samskiptahaefni er skilyrdi Nanari upplysingar veitir:

starfsmannastjori i sima 570 1900

-
g, ISLENSK
<M ERFDAGREINING

www.decode.is

Munck islandi (LNS Saga) var stofnad i oktober 2013 sem détturfélag norska félagsins Leonhard
Nilsen & Sgnner AS, LNS AS Noregi. Munck Gruppen Danmorku keypti LNS Saga af LNS AS i
desember 2016. NU heitum vid Munck Islandi.

Munck islandi er oflugt islenskt verktakafyrirtaeki sem hefur metnadarfullt starfsfélk.
Stjornendateymi fyrirtaekisins hefur haldgéda og fjdlbreytta reynslu af stjérnun stérra verkefna

baedi & innlendum og erlendum vettvangi.

Verkefnastjori/Stadarstjori

Oskum eftir metnadarfullum einstaklingi med
starfsreynslu i faginu. Starfid felur i sér m.a.
ad styra lidsheild og verkefnum & verkstao.
Abyrgd & daetlunum t.d. kostnadar-gaeda- og
timadaetlunum.

Starfsmadur a gaedasvidi

Oskum eftir metnadarfullum einstaklingi til
ad gegna starfi gaedastjérnunaradila med
aherslu & innleidingu og kennslu & Procore

verkefnastjornunarhugbidnadi dsamt pvi ad annast

Stadarverkfraedingur

Oskum eftir metnadarfullum einstaklingi

sem m.a kemur ad taeeknilegum verkefnum &
verkstad, samskiptum vid verkkaupa, birgja og
undirverktaka.

Oryggisfulltrai/Taeknimadur
Oskum eftir ad rdda metnadarfullan einstakling i
oryggisteymi fyrirtaekisins sem m.a. sinnir proun
oryggisstjornunarkerfis og innleidingar i Procore,
uttekt og eftirlit oryggismala a verkum.

faglegar uttektir a byggingarverkum fyrirteekisins.

Ahugasamir sendi
umsokn i gegnum
radningarkerfi a
www.muncKk.is fyrir
5.febrdar 2017. Eldri
umsoknir dskast
endurnyjadar.

Medhondlun umsdkna

er trunadarmal og 6llum
umsakjendum verdur
svarad. Vid hvetjum alltaf
folk af badum kynjum til
ad saekja um storf hja
okkur.

Nanar um storfin
eru a heimasidu

Vélteknifraedingur/Vélaverkfradingur

Oskum eftir ad rdda metnadarfullan einstakling i stodu taeknimanns 4 stal- og vélasmidasvid fyrirtaekisins

sem m.a. sinnir daglegum taeknistérfum og Uttektum & gaedum stalsmidi og vélavinnu.

Munck islandi > Hlidasmara 4 - 201 Képavogur > Simi 511 7040 > www.munck.is

fyrirtaekisins
www.munck.is og
mannaudsstjori Anna
Maria borvaldsdottir a
netfanginu hr@lns.is
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Vilt pu taka patt i ad gera
Nestisst6d N1 4 Blonduési
ad enn betri veitingastad?

N1 leitar ad kraftmiklum og drifandi sté8varstjéra til ad styra
pjénustustod og veitingastad félagsins a Blondudsi.

Um er ad raeda liflegt og fjolbreytt starf sem krefst frumkvaedis
og metnadar.

Helstu verkefni Haefniskrofur

o Daglegur rekstur pjénustustédvarinnar
o Yfirumsjon med veitingasolu

o Verkstjorn

o Starfsmannastjérnun

® Innkaup og samskipti vid birgja

o Birgdastyring og kostnadareftirlit

o Onnur verkefni 4 stodinni

e Menntun 3 svidi verslunarstjéornunar
eda 6nnur sambeerileg menntun sem
nytist i starfi

e Reynsla a svidi verslunar-, pjéonustu-
og veitingareksturs

e G6d almenn télvukunnatta

e Frumkvaedi og arangursdrifni

e Samskiptafaerni og jakveett vidhorf

o L eidtogaheefileikar

Nanari upplysingar um starfid veitir Pall Orn Lindal rekstrarstjori
bjénustustédva i sima 440 1022 eda pallorn@n1.is. Ahugasamir saeki
um starfid & nl.is — merkt Sté8varstjéri Blondués, ferilskra

og kynningarbréf fylgi med. Umsdknarfrestur til og med 6. febraar nk.

Vid hvetjum baedi kyn til ad saekja um
auglyst storf hja fyrirtaekinu.

Framirskarandi
fyrirtaeki

| el

21.jantar 2017 LAUGARDAGUR

Laus storf

hja Kbpavogsbae

Leikskélar

- Leikskélakennari i leikskélann Arnarsmdara
- Adstodarmatrddur i leikskélann Marbakka
- Leikskélakennari i leikskélann Marbakka

- Leikskélakennari i leikskélann Urdarhol

- Matradur i leikskélann Uréarhél
Grunnskélar

- Forfallakennari i Salaskéla

Velferdasvid

- broskapjalfi i ibudakjarna fyrir fatlaé félk

Eingdngu er haegt ad saekja um storfin rafraent 8
heimasidu Képavogsbaejar, www.kopavogur.is,
par sem jafnframt ma finna fleiri stérf og nanari
upplysingar.

‘- Képavogsbaer

kopavogur.is

Spennandi stérf & skipulags- og
umhverfissvidi Akraneskaupstadar

REKSTRARSTJORI

Rekstrarstjori hefur yfirumsjon med framkveemdum
og vidhaldi gatnakerfisins & Akranesi &amt umsjén
med rekstri fasteigna i eigu Akraneskaupstadar. Neesti
yfirmadur er svidsstjori skipulags- og umhverfissvids.

Starfssvid

* Dagleg stjornun og umsjon ahaldahuss.

* Yfirumsjon med vidhaldi gatna- og stigakerfis.

* Yfirumsjon med vidhaldi fasteigna i eigu
Akraneskaupstadar.

* Vinnur ad verk- og fjarhagsaaetiunum.

* Samskipti og upplysingamidlun til baejarbla og
annarra hagsmunaadila.

Menntunar- og haefniskréfur

* Menntun sem nytist i starfi, s.s. & svidi idn- og
taeknimenntunar.

* Stjérnunarreynsla aeskileg.

* Reynsla af daetlanagerd.

* Sjalfstaed og skipuldgd vinnubrégd.

* Frumkvaedi og metnadur til ad na arangri i starfi.

UMHVERFISSTJORI

Umbhverfisstjéri hefur yfirumsjéon med umhverfismalum
og undir hann heyra rekstrarstjéri Vinnuskélans og
greenn vinnuflokkur. Naesti yfirmadur er svidsstjori
skipulags- og umhverfissvids.

Starfssvid

* Yfirumsjon med stofnanalédum og opnum svaedum.

e Vinnur ad verk- og fjarhagsaaetlunum.

e Studlar ad og hvetur til lydraedislegrar patttdku ibua,
stofnana og atvinnulifs { umhverfisverkefnum.

* Undirbuningur ad stefnumétun i umhverfismalum.

* Samskipti og upplysingamidlun til baejarbua
0g annarra hagsmunaadila.

Menntunar- og haefniskréfur

* Menntun sem nytist i starfi s.s. & svidi skipulags
og gardyrkju.

* Stjérnunarreynsla aeskileg.

* Reynsla af daetlanagerd.

* Sjalfstaed og skipuldgd vinnubrégd.

e Frumkvaedi og metnadur til ad na arangri { starfi.

Sott er um storfin & heimasidu Akraneskaupstadar.
Umsodknarfrestur er til og med 7. febraar 2017.

Nanari upplysingar veitir Sigurdur Pall Hardarson

svidsstjori i sima 433-1000. Med visan til laga um jafnan
rétt kynjanna eru konur jafnt sem karlar hvattar til ad saekja
um storfin. Lo6gd er sérstok ahersla & ad umsaekjendur hafi
4dhuga og metnad fyrir asynd umhverfisins.

Akraneskaupstadur er 6rt vaxandi baejarfélag med sjo
pusund ibua. Mikil ahersla er 16gd & géda pjonustu
vid baejarbua og fagleg vinnubrogd i stjornsyslunni.
Einkunnarord sveitarfélagsins eru jakvaedni, metnadur
og Vidsyni.

HARKHNNS

=

Akraneskaupstadur
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Starfat '
| , arfatorg.is
AS STYRKTARFELAG
Laus storf hja rikinu og upplysingar um malefni rikisstarfsmanna
A k f , I Stofnun Stadur Nr. a vef

S Styr ta riela g Légfreedingar/nefndarritarar Alpingi Reykjavik 201701/115
As vinnustofa éskar eftir starfsmanni i eldhis. Hjukrunarfreedingur Sjukrahusid a Akureyri, skurdstofa Akureyri 201701/114
Um er a0 raeda 60-70% starf a bilinu 8.00-14.00 Starfsmadur med lyftararéttindi ~ ATVR, dreifingarmidstéd Reykjavik 201701/113
virka daga. Stadan er laus ni pegar eda eftir Gagnagrunnssérfraedingur Hagstofa Islands Reykjavik 201701/112
nanara samkomulagi. Vinnustofan er i Hjukrunarfraedingar Heilbrigdisstofnun Nordurlands Akureyri 201701/111
Ogurhvarfi 6 og er vinnustadur fyrir f6lk med Sérfraedingur i bokhaldi Fjarmala- og efnahagsraduneyti6 ~ Reykjavik ~ 201701/110
fotlun og hluti af vinnu og virkni hja félaginu. Fulltrdi { afgreioslu Rikisskattstjori Reykjavik ~ 201701/109

. L N Heilbrigdisritari/skrifstofumadur  Landspitali, vokudeild Reykjavik 201701/108

Starfsmadur i eldhasi sér m.a um skommtun , _ -

- . . . Starfsmadur i raestingar Heilbrigdisstofnun Sudurlands Selfoss 201701/107
maltida, pvott, fragang eftir matar-og kaffitima ” B e 7 201701/106
og almenn prif 4 eldhdsi. Hann vinnur i Sjukral./hjukr.nemar/alm. starfsm. Heilbrigdisstofnun Vesturl., sumarafl. Stykkishélmur
samvinnu vid matrad og starfar eftir reglugerd Eftirlitsmadur, véla- og teekjaeftirlit Vinnueftirlitid Sudurnes 201701/105
um matvaelaeftirlit og hollustuhzetti vid Sjukralidar, sumarafleysing Heilbrigdisstofnun Austurlands Neskaupstad 201701/104
framleidslu og dreifingu matveela. Laeknaritari, sumarafleysing Heilbrigdisstofnun Austurlands Neskaupstad 201701/103

Laeknaritari, sumarafleysing Heilbrigdisstofnun Austurlands Neskaupstad 201701/102

Nénar'l “PP'\'IS"“!la'r v_el,ta' Hjukrunarnemi, sumarafleysing  Heilbrigdisstofnun Austurlands Egilsstadir 201701/101

Halldéra b. Jonsdottir i sima 4140530 og Hjukrunarfraedingur, sumarafl.  Heilbrigdisstofnun Austurlands Neskaupstad 201701/100

E[na Elnarsd,ottlr Isima 4,140500 4 virkum . Adst. i adhlynningu, sumarstarf  Heilbrigdisstofnun Austurlands Neskaupstad 201701/099

dogum. Umsokn sendist & halla@styrktarfelag.is , . i . . . 201701/098
Upplysingar um félagid ma finna a Svaefinga- og gjérgaeslulaeknir  Sjukrahusid a Akureyri Akureyn

heimasidu pess www.styrktarfelag.is. Fjarmalastjori Heilbrigdisstofnun Vestfjarda Isafjoréur 201701/097

) o ) Sérfraedileeknir Landspitali, baeklunarskurdleekningar Reykjavik 201701/096

Laun eru samkvaemt gildandi kjarasamningum Sérfraedilasknir Landspitali, kvenlekningadeild Reykjavik ~ 201701/095

Adstodarmadur fasteigna Heilbrigdisstofnun Sudurlands Selfoss 201701/094

Sérfraedilaeknir Landspitali, hjartalaekningar Reykjavik 201701/093

Hjukrunarfreedingur Landspitali, brada- og géngudeild Reykjavik 201701/092

Lektor i malvisindum Haskolinn & Akureyri Akureyri 201701/090

Lektor i iprottafreedi Haskolinn & Akureyri Akureyri 201701/089

Namsstodur i skurdleekningum  Landspitali Reykjavik 201701/088

@ Hjukrunarfreedingar Landspitali, hjartagatt vid Hringbraut  Reykjavik 201701/087

: Sérfraedilaeknir Landspitali, almennar lyflaekningar Reykjavik 201701/086

HAFRANNSOKMNASTOFNUN . . - ) L

: Sérfraedileeknar Landspitali, svaefinga-/gjorgaeslulaekn. Reykjavik 201701/085

; . . . Hjukrunarfraedingur/nemi Landspitali, kvenlaekningadeild Reykjavik 201701/084

serfr&amgur vid kortlagnmgu Hjukrunarfraedingar, sumarafl. Heilbrigdisstofnun Vesturlands Akranes 201701/083

hafshotnsins umhverfis Island Eftirlitsdyraleeknir Matvaelastofnun Reykjavik 201701/082

) ) NP _ . Starfsmenn a fasteignaskrasvidi  Pjodskra islands Rvk/Akureyri  201701/081
Hafrannséknastofnun dskar eftir sérfreedingi til starfa vid verkefni B

sem snyr ad kortlagningu hafsbotnsins. Markmid verkefnisins er ad Verkefnastj. i rafreenni stjérnsyslu bjodskra Islands Reykjavik 201701/080

afla fjdlpeettrar pekkingar um hafsbotninn innan islenskrar Légfraedingur bj6dskra islands Reykjavik 201701/079
efnahagslogsogu og er forsenda fyrir visindalegri nalgun vio N

nytingu, vernd og rannsoknir audlinda hafsbotnsins. Vid framkveemd Deildarstjéri pjénustuvers pjodskra Islands Reykjavik 201701/078

verkefnisins verda notud sérheefd meeliteeki, fiolgeislameelir Deildarstjori almannaskraningar ~ bjédskra islands Reykjavik 201701/077

(e. multibeam echosounder) og jardlagamaelir (e. subbottom profiler).
Starfsmadurinn er hluti af teymi sem vinnur vid séfnun gagna
leid6ngrum a sjo, greiningu gagna, Grvinnslu og kortagerd i landi.

Menntunar- og heefniskrofur

Umsakjandi skal hafa meistara- eda doktorsprof i jarofreedi/
jaroedlisfreedi eda skyldum greinum. Zskilegt er ad umsakjandi
hafi pekkingu & svidi hafjardfreedi. Umseekjandi parf ad tileinka sér
notkun sérheefds hugbnadar vid Grvinnslu gagna. Askilegt er ad
umsekjandi hafi haldgdda pekkingu & tdlvuvinnslu og reynslu af
notkun GIS og UNIX. P4 parf umsaekjandi ad hafa haefni til ad vinna
sjalfsteett og i teymisvinnu og vera godur i mannlegum samskiptum.
i umsokn skulu vera upplysingar um menntun (afrit af
profskirteinum) fyrri storf, 4samt n6fnum tveggja medmaelenda sem
leita ma til vardandi frekari upplysingar.

Um er a0 reeda fullt starf og heyrir stadan undir svidsstjora
umhverfis. Laun eru samkveaemt kjarasamningi
fijarmalaraduneytisins og videigandi stéttarfélags.

Umsaoknarfrestur er til og med 15. febriar n.k. Umsoéknir med
itarlegum upplysingum um menntun, starfsreynslu og ndfnum
tveggja medmelenda skulu sendar & postfangio umsokn@hafogvatn.

ool 4 4 hj4 okkur.
is eda 4 skrifstofu Hafrannsoknastofnunar, Skalagdtu 4, 101 Reykjavik. ® Driggja manafﬁa :abyrg.é o o oo f
Konur, jafnt sem karlar eru hvattar til ad se&ekja um starfid. Ollum Ef starfsmadur hetir storfum innan priggja mdnada er ®m Reynsla og pekking Jagel' stor
r40ning { hans stad én endurgjalds.

umsoknum verdur svarad pegar akvérdun um radningu liggur fyrir.

Nanari upplysingar veitir Kristin Helgadéttir, mannaudsstjori
(kristin.helgadottir@hafogvatn.is) og Hédinn Valdimarsson,
svi0sstjori umhverfissvids (hedinn.valdimarsson@hafogvatn.is).

Hafrannsoknastofnun, rannsokna- og radgjafarstofnun hafs og vatna er steersta
rannsoknastofnun landsins a svidi haf- og vatnarannsokna og gegnir auk pess
radgjafarhlutverki vardandi skynsamlega nytingu og verndun audlinda hafs
og vatna. Mikill hluti starfseminnar tengist alpjodlegu samstarfi vid erlendar

hafrannstknastofnanir og haskola. Stofnunin rekur auk adalstodva f Reykjavik » Rédgjafar okkar veita fuslega frekari upplysingar { sima 561 5900 eda sendu okkur télvupést: hhr@hhr.is RADGJOF
starfsstddvar vitt og breytt um landid, tilraunaeldisst60, tvo rannsoknaskip og ’ - - - -
hefur ad jafnadi um 170 starfsmenn i pjonustu sinni. RADNINGARPJONUSTA

Adstodarverslunarstjori

ATVR, Vinbusin

Reykjanesbaer 201701/091

Rédningarpjénusta

Leitar pt ad starfsmanni?

HH Rédgjof hefur vondud vinnubrogd og fagmennsku ad leidarljési. Vid leggjum metnad okkar i ad veita
afburdarpjénustu og finna réttan einstakling fyrir p4 adila sem leita okkar adstodar vid radningu starfsfélks.
) g g1 g

Kostir pess ad nyta sér pjonustu HH Rddgjafar eru m.a.:

® Vinnusparnadur

Vid vinnum tr umséknum, leitum { gagnagrunni okkar,

wkum forvidl og 6flum umsagna.

® Markviss leit

Sérskrifadur hugbtinadur gerir leit afar markvissa og

tryggir ad vid finnum hefasta einstaklinginn.

® Ekkert stadfestingargjald

® Fjoldi hefra umsakjenda
Fjoldi umsakjenda er 4 skrd { almennum gagnagrunni

okkar sem tryggir ad vid finnum rétta einstaklinginn
fyrir starfid.

® Fjslbreyttar pjonustuleidir
[ bodi eru fislbreyttar pjonustuleidir snidnar ad porfum
og vantingum vidskiptavina okkar. Pt finnur lausnina

Hja HH Rddgjof starfa sérfredingar 4 svidi starfsmanna-
mdla sem bda m.a. yfir mikilli reynslu af rédningum og
hagnytri menntun.

Vid leggjum dherslu 4 ad raekea drangursrike og dnzgjulegt

langtimasamband vid vidskiptavini okkar og pvi greidir pu

ekkert ef ekki verdur af rddningu.

® Sanngjarnt verd
Bj6dum mjog hagstatt og samkeppnishaft verd 4
pjénustu okkar. Gerdu verdsamanburd!

HH R4dgjof er alhlida rddningarpjénusta og vid stditum okkur af pvi ad veita framtrskarandi
pjénustu hvort sem um redir rédningu éfaglerdra, fagleerdra eda sérfradinga.

HH Rddgjof * Fjardargata 13 - 15 ¢ 220 Hafnarfjérdur * Simi: 561 5900 * Fax: 561 5909  hhr@hhr.is ¢ www.hhr.is

itotus

Verslunarstorf

ldsstorf




Rafvirkjar

Framtidarstarf, 6ll vinna vid nylagnir
AtvinnuhUsnzedi og ibudabyggingar. Mikil
maelingavinna framundan. Upplysingar veitir
Gudmundur Sdlvi S: 693-7329
gudmundur@bygg.is

Verkamenn

Vantar vana verkamenn i vinnu.
Framtidarstarf i bodi, upplysingar veitir
Hordur Mar S:693-7320, hordur@bygg.is

www.bygg.is

Byggingarfélag Gylfa og Gunnars hf. (BYGG)
hefur a undanférnum arum byggt yfir 3.000
gleesilegar ibudir @ almennum markadi. Fyrirtaekid
hefur einnig byggt ibudir fyrir Félag eldri borgara
og husnaedisnefndir i Reykjavik og Képavogi.

Hja fyrirteekinu starfa ni um 200 manns og er
medalstarfsaldur har. Oll verkefni fyrirtaekisins eru
a hofudborgarsvaedinu. Hja fyrirtaekinu er 6flugt
starfsmannafélag. Traust atvinna i bodi.

BYGG byggir a 32 ara reynslu a islenskum byggingamarkadi.

Umsjonarmadur eigna
Hunavatnshrepps

Hunavatnshreppur dskar efir ad rada adila til ad hafa umsjon

med eignum sveitarfélagsins.

Starfssvio:

e Umsjénarmadur eigna Hunavatnshrepps, heyrir undir
sveitarstjéra Hunavatnshrepps og hefur starfsst6d a
Hdnavollum.

i starfinu felst medal annars:

o Eftirlit, stjornun og vinna vid vidhald allra eigna
Hunavatnshrepps og B deilda félaga pess i samraemi
vio fjarveitingar hverju sinni.

« Yfirferd a eignum sveitarfélagsins og B deilda félaga pess
vid leigjendaskipti.

e Yfirumsjon a nyframkvaemdum sveitarfélagsins og tttektir
apeim.

o Dagleg stjérnun verklegra framkvaemda a vegum
sveitarfélagsins eda B deilda félaga pess.

o Aztlunargerd fyrir hverja eign sveitarfélagsins og B deildar
félaga pess i samvinnu vid sveitarstjora.

o Annad pad sem sveitarstjori felur honum.

Menntunar- og hafniskrofur:

o Sveinsprof i loggiltri idngrein, (Meistaraprof er kostur)
eda prof i teeknigreinum, sem nytist i starfi.

o Menntun og/eda reynsla af stjérnun og rekstri er eskileg.

o Reynsla af aetlanagerd, s.s. verk-, kostnadar- og
fijarhagsaztlanagerd er skileg.

o Reynsla af verklegum framkvaemdum er naudsynleg.

o bekking og reynsla af opinberri stjérnsyslu er aeskileg.

o Sjalfstaed vinnubrogd, frumkvaedi og skipulagshafnier
mikilvaeg.

o Leidtogahaefni, jakvaedni, pjonustulund og haefni i
mannlegum samskiptum er mikilveg.

Hunavatnshreppur

Hunavatnshreppur er & Nordurlandi vestra
og er sveitarfélagio um 3822 km?ad staerd.

A Hanavéllum er starfraektur leikskdli,
grunnskoli og sundlaug. Hunavellir eru 18 km
fra Blonduosi.

Umsoknarfrestur er til 3. februar nk.

Skila skal umséknum a skrifstofu
Hanavatnshrepps, Hunavollum, 541 Blonduds,
eda med ad senda umsodkn i télvuposti a
netfangio einar@hunavatnshreppur.is.

Stefnt skal ad pvi ad viokomandi hefji storf
fra og med 1. april 2017 eda eftir nanara
samkomulagi.

Nanari upplysingar:

Einar Kristjan Jénsson sveitarstjori

i sima 452 4661 og 842 5800.

Hunavatnshreppur

hunavatnshreppur.is

ISTEKA

isteka 6skar eftir folki i
eftirfarandi storf:

Rannsoknarstofa

Starfssvio:

Maeelingar, skyrsluskrif, prif og 6nnur tilfallandi verkefni.
Heefniskrofur:

Reynsla af rannsoknarstofuvinnu eeskileg. G skrif- / malfaerni
i islensku og ensku, samskiptahefileikar, ndkveemni, sjalfsteed
vinnubrégd, sveigjanleiki og reglusemi.

Menntunarkréfur:

Umsekjandi parf ad hafa menntun & svidi raunvisinda.

Umsoknir asamt ferilskra oskast sendar & bryndis@isteka.com

Framleidsludeild

Starfssvio:

Lyfjaframleidsla, prif, skyrsluhald.

Heefniskrofur:

G60 skrif- / malfeerni i islensku, samskiptahafileikar, sjalfsteed
vinnubrégd, sveigjanleiki og reglusemi.

Reynsla af storfum i matveela- eda lyfjaframleioslu er kostur

Umsoknir asamt ferilskra dskast sendar a sigsig@isteka.com
Umsoknarfrestur er til 1.febraar 2017

Hja Isteka ehf. er unnid vid proun og framleidslu a proteinlyfjum (biologics)
og melisettum (diagnostic kits) fyrir erlenda markadi. Starfsemin er GMP
vottud og framleidsluferlar og starfshaettir sampykktir af lyfiastofnunum

Gt um allan heim, m.a. af FDA i USA.

isteka er 4 lista Creditinfo um framdrskarandi fyrirtaeki.

RADGJOF o
RADNINGAR —
RANNSOKNIR

5. 108 k + 511122

jntelle

HAFRANNSOKNASTOFNUN

Verk- eda teeknifraeding

Hafrannséknastofnun dskar eftir ad rada verk- eda teeknifreeding

a umhverfissvid stofnunarinnar. Starfio felst i umsjon og vidhaldi
bergmalsmaela til kortlagningar hafsbotnsins svo og vinnu vid
frumarvinnslu gagna & sjo og i landi. Naudsynlegt er ad viokomandi
taki patt teymisvinnu i rannsoknaleiddngrum par sem soéfnun gagna
fer fram.

Um er a0 reeda mjog sérheefd maeliteeki, svo sem fiélgeislamaeli
(MultiBeam Echo Sounder, MBES), sem notast til kortlagningar
hafsbotns, og jardlagameeli (Sub Bottom Profiler, SBP) sem gefur
upplysingar um jardlég nedan hafsbotns. Auk pess eru notud
ymis jadarteeki vid maelingarnar. Umsaekjandi parf ad tileinka sér
notkun sérhaefds hugbanadar vid Grvinnslu gagna. Um er ad reeda
spennandi starf med miklum vaxtarmdguleikum. Umsaekjandi parf
a0 geta unnid sjalfsteett og hafa rikan vilja til pess ad kynna sér pa
meeliteekni sem um raedir.

Menntunar- og haefniskrofur

Umsakjandi parf ad hafa menntun i verk- eda teeknifreedi, heefni
til ad vinna sjélfsteett og i teymisvinnu og vera gédur i mannlegum
samskiptum. | umsokn skulu vera upplysingar um menntun (afrit af
profskirteinum) og fyrri storf, asamt néfnum tveggja medmeelenda
sem leita ma til vardandi frekari upplysingar.

Um er ad reeda fullt starf og heyrir stadan undir svidsstjora umhverfis.
Laun eru samkveemt kjarasamningi fijarmalaraduneytisins og
videigandi stéttarfélags.

Umsoknarfrestur er til og med 10. febriar n.k. og askilegt er ad
umsaekjandi geti hafio storf sem fyrst, ekki seinna en 1. mars 2017.
Umsoknir med itarlegum upplysingum um menntun, starfsreynslu

og nofnum tveggja medmaelenda skulu sendar & pdstfangio
umsokn@hafogvatn.is eda a skrifstofu Hafrannséknastofnunar,
Skalag6tu 4, 101 Reykjavik. Konur, jafnt sem karlar eru hvattar til ad
saekja um starfid. Ollum umsoknum verdur svarad pegar akvordun
um raoningu liggur fyrir.

Nanari upplysingar veitir Kristin Helgadottir, mannaudsstjori
(kristin.helgadottir@hafogvatn.is) og Hédinn Valdimarsson,
svidsstjori umhverfissvids (hedinn.valdimarsson@hafogvatn.is).

Hafrannsoknastofnun, rannsékna- og radgjafarstofnun hafs og vatna er
steersta rannsoknastofnun landsins 4 svidi haf- og vatnarannsokna og gegnir
auk pess radgjafarhlutverki vardandi skynsamlega nytingu og verndun
audlinda hafs og vatna. Mikill hluti starfseminnar tengist alpjodlegu samstarfi
vid erlendar hafrannsoknastofnanir og haskéla. Stofnunin rekur auk
alalstddva i Reykjavik starfsstodvar vitt og breytt um landid, tilraunaeldisstdd,
tvd rannsoknaskip og hefur ad jafnadi um 170 starfsmenn i pjonustu sinni.




Hlutverk pjodskrar islands er ad vardveita og midla upplysingum um einstaklinga og eignir.
Framti®arsyn okkar er ad vera fyrirmyndarvinnustadur, fremst 4 svidi rafreenna lausna og
upplysingaveita sem innvidir samfélagsins reida sig a.

Hja bjodskra [slands starfa yfir 100 &flugir starfsmenn & tveimur starfsstédvum, i Reykjavik
0g & Akureyri. Ahersla er 16gd & jakvaedan starfsanda og géda vinnuadstodu.

Gildi bjodskrar [slands eru virding, sképunargledi og areidanleiki.

\
0
v =

SKOPUNARGLEDI AREIDANLEIKI VIRDING

bjodskra islands leitar ad 6flugum lidsménnum

Deildarstjori almannaskraningar. Reykjavik

Almannaskraningardeild er 14 manna deild sem sér um skraningu
0g upplysingagjof Ur pjodskra. bar eru skradar allar upplysingar
um lifsferil einstaklinga. Rétt skraning i pjédskra er grunnur allra
réttinda einstaklinga i samfélaginu. Starfid felst i daglegri stjornun
og eftirliti med skraningu 1 pjodskra, Utgafu vottorda og gerd og
préun gaedaferla og verklagsreglna.

Deildarstjori bjonustuvers. Reykjavik

pjonustuver pjédskrar fslands sér um afgreidslu og upplysingagjof
til vidskiptavina stofnunarinnar. Afgreidslur stofnunarinnar eru
stadsettar i Reykjavik og & Akureyri og simaver & Akureyri. Starfid
felst i daglegri verkstjorn pjonustuvera. | starfinu felst m.a. ad
tryggja framarskarandi pjonustu f framlinu Pl og annast gerd
verklagsreglna pjonustuvers. Einnig felst f starfinu umsjon med
vinnslu bakvinnsluverkefna sem falin eru pjénustuveri.

Starfsmenn a fasteignaskrarsvio.
Reykjavik og Akureyri

Helstu verkefni eru yfirferd eignaskiptayfirlysinga, skraning
og skodun mannvirkja, utreikningur fasteignamats og
brunabdtamats, skraning landfraedilegra upplysinga, vinnsla
i sérhaefdum tolvukerfum, samskipti vid fasteignaeigendur
og sveitarfélég auk gaeda- og préunarstarfs.

Logfraedingur. Reykjavik

Um er ad raeda starf & stjornsyslusvidi sem felst m.a. i drlausn
|6gfraedilegra vidfangsefna a fag- og framleidslusvidum bjodskrar
[slands s.s. & svidi fasteignaskraningar og skraningar f pjodskra.
Starfi® felur i sér malsmedferd vegna stjérnsyslumala er varda
verkefni stofnunarinnar, radgjof innan sem utan stofnunar

0g samskipti og pjonustu vid dnnur stjérnvold, sveitarfélog

og almenning. [ starfinu getur einnig falist gerd gaedaferla,
verklagsreglna og ritun umsagna vid lagafrumvorp og
reglugerdardrog.

Verkefnastjori. Reykjavik

Um er ad raeda starf & svidi rafraennar stjornsyslu.
Meginverkefni svidsins snta ad préun og rekstri
hugbunadar undir merkjum upplysinga- og
bjénustuveitunnar fsland.is. Starfi® er fislbreytt og felst
medal annars i ad greina ny préunarverkefni og styra peim,
veita radgjof til raduneyta, stofnana, pjénustuveitenda og
notenda, d4samt pvi ad bregdast vid rekstrarvandamalum.

Nanari upplysingar um storfin ma finna & www.skra.is. Umsoknum skulu fylgja itarlegar starfsferilskrar og kynningarbréf par sem gerd er
grein fyrir 4staeedu umsoknar og rokstudningur fyrir haefni vidkomandi i starfid. Umsoknir skulu sendar & netfangid starfsumsoknir@skra.is.

Umsdknarfrestur er til og med 30. januar 2017.

Menntunar- og haefniskréfur:

Framhaldsmenntun & haskolastigi sem nytist i starfi
Marktaek stjornunarreynsla

pekking og reynsla af geedamalum, greiningu og
gerd verkferla

God faerni i ad greina og finna lausnir til Grbota
pekking og/eda reynsla af opinberri stjornsyslu
Framurskarandi haefni i mannlegum samskiptum

GOd tolvufeerni og geta til ad tileinka sér nyja tolvutaekni

Menntunar- og hafniskrofur:

Framhaldsmenntun & haskoélastigi sem nytist { starfi
Marktaek stjornunarreynsla

Reynsla af rekstri pjonustuvers aeskileg

pekking og reynsla af gaeedamalum, greiningu og
gerd verkferla

G603 faerni i ad greina og finna lausnir til Urbota
pekking og/eda reynsla af opinberri stjornsyslu
Framurskarandi haefni i mannlegum samskiptum

Menntunar- og hafniskrofur:

Menntun sem nytist i starfi, til ad mynda idnmeistari,
byggingafraedingur, verkfraedingur, landfraedingur
Reynsla af matsstorfum eda fasteignasélu er kostur
Reynsla af utreikningi byggingarkostnadar er aeskileg
/skilegt ad hafa lokid namskeidi i gerd
eignaskiptayfirlysinga

Reynsla af landupplysingakerfum

Haefni til ad vinna sjélfstaett sem og i hop

Menntunar- og haefniskrofur:

Embaettis- eda meistaraprof i 16gfraedi

pekking og reynsla a svidi opinberrar stjornsyslu

G063 almenn tolvukunnatta og skilningur & upplysingataekni
GO0 kunnatta i islensku og haefni til ad midla
upplysingum i ritudu og téludu mali

GO6d kunnétta i ensku er skilyrdi og kunnétta i einu
Nordurlandamali aeskileg

pekking og reynsla tengd starfsemi Pjodskrar Islands, s.s. &

svidi eignaréttar og persénuréttar er kostur
Reynsla af gerd lagafrumvarpa er kostur

pekking & umhverfi gaedastjérnunar upplysingadryggis er kostur

Frumkvaedi og sjalfstaedi i vinnubrégdum

Menntunar- og haefniskrofur:

Prof & haskolastigi, tolvunarfraedi eda onnur
héaskolamenntun sem nytist i starfi

pekking og reynsla af verkefnastjérnun
upplysingataekniverkefna

Frumkvaedi, metnadur og nakvaem vinnubrogd
Framurskarandi haefni i mannlegum samskiptum
Haefni til ad vinna sjalfstaett sem og i hop

GO0 kunnatta i islensku og ensku og haefni til ad midla
upplysingum i ritudu og toludu mali

Athygli er vakin a pvi, ad umsoknir geta gilt i 6 manudi fra pvi ad umsoéknarfrestur rennur Gt, med visan til 3. tl. 2. mgr. 2. gr. reglna um

auglysingar & lausum storfum, med sidari breytingum, nr. 464/1996, sem settar eru samkvaemt heimild i 2. mgr. 7. gr. laga nr. 70/1996 um

réttindi og skyldur starfsmanna rikisins. Ollum umsoknum verdur svarad pegar akvérdun um radningu hefur verid tekin.

G6d kunnatta i islensku og haefni til ad midla
upplysingum i ritudu og téludu mali

G060 kunnatta i ensku er skilyrdi og kunnatta i einu
Nordurlandamali aeskileg

pekking & umhverfi upplysingadryggis er kostur

Vidkomandi parf ad hafa rika pjonustulund og vera
lausnamidadur.

God tolvufaerni og geta til ad tileinka sér nyja
tolvutaekni

Gott vald a taladri og ritadri islensku

G063 kunnatta i ensku er skilyrdi og kunnétta i einu
Nordurlandamali zeskileg

Haefni til ad midla upplysingum i reedu og riti

Vidkomandi parf ad hafa rika pjonustulund og vera
lausnamidadur.

Framurskarandi faerni i mannlegum samskiptum
Talnagloggur

Gott vald 4 taladri og ritadri islensku

GO0 kunnatta i ensku er skilyrdi og kunnatta i einu
Nordurlandamali aeskileg

Leitad er ad einstaklingi sem hefur géda
skipulagsheefileika, synir frumkvaedi, nakveemni og
hrada i vinnubrégdum og hefur rika pjonustulund.

Leitad er ad einstaklingi sem hefur til ad bera rika
pjonustulund, hefur synt fram & framdrskarandi
haefni i mannlegum samskiptum og hefur metnad
fyrir verkefnum hverju sinni. Vidkomandi parf ad vera
vandvirkur, hafa mikla skipulagsheefileika og getu til
ad leysa verkefni sjalfstaett og i teymisvinnu.

Leitad er ad traustum einstaklingi sem tekur
abyrgd & verkefnum, heldur peim & &zetlun og
fylgir peim eftir til loka. Vidkomandi parf ad hafa
skipulagshaefileika, vera lausnamidadur og geta
unnid eftir skilgreindum gaeda- og 6ryggisferlum.

pJODSKRA {SLANDS

REGISTERS ICELAND
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TAKNIFRADINCGUR / VERKFRADINGUR

STARFSSVID

« bréun, préfanir og skjélun a spelkum

. Gerd frumgerda

« Teeknileg umsjén med vérum & markadi

Ossur er leidandi alpjé3legt fyrirteki 4 svidi stod-

Hja félaginu starfa um 2800 manns i 20 [6ndum.

Gildi félagsins eru: Heidarleiki — Hagsyni — Hugrekki.

Ossur leitar a3 metnadarfullum, jakveedum og skipulégdum einstaklingi til ad vinna i préunardeild okkar.

Vi3 leitum a3 einstaklingi med frumkveedi, sjélfsteedi i vinnubrégdum og heaefni i mannlegum samskiptum.

Umséknarfrestur er til og med 31. jandar 2017. Sétt er um starfid 4 vef Ossurar,
ossur.is/mannaudur. Athugid ad velja videigandi starf.

Nanari upplysingar veitir mannaudsdeild i sima 515 1300.

HAFNISKROFUR

« Teeknifreedingur eda Verkfraedingur 4 véla-,
heilbrigdis- eda sambeaerilegu svidi.

« A.m.k. 3ja dra reynsla af hénnunarvinnu

« bekking & prividdarteikningu, t.d SolidWorks
eda Inventor

« Ahugi & nyjungum { hénnun og efnum

« Mjodg g6d enskukunnitta

og studningstaekja. n u n ﬂﬂ

WWW.OSSUR.COM

Arangur fyrirtaekja raedst af pekkingu,
getu og reynslu starfsmanna.

Hver einstok radning er mikilvaeg
fijarfesting og er hagur badi fyrirtaekis
og viokomandi einstaklings ad vel
takist til.

Intellecta er sjalfstaett pekkingarfyrirtaeki stofnad arié 2000. Vid vinnum med stjornendum
vid ad auka drangur, baeta rekstur og efla stjérnun. Radgjafar Intellecta hafa sterkan faglegan
bakgrunn og viétaeka alpjédlega reynslu. Pennan grunn notum vid i samvinnu vié vidskiptavini
til a8 méta hugmyndir sem skipta mali og i innleidingu lausna sem skila arangri.

Intellecta ehf. Sidumula 5 108 Reykjavik 511 1225 intellecta.is
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Verklegar framkvaemdir 2017

GRAND HOTEL REYKJAVIK
Fostudaginn 27. januar kl. 13.00-16.40

Kynntar verda fyrirhugadar framkvaemdir
allra helstu opinberra framkvaemdaadila

Samtok idnadarins

Skraning & www.si.is

BUANNVIRK]

THLAD) VIBNTARL

Spennandi teekifaeri i Arnesi
Skeida — og Gnupverjahreppi

Skeida- og Gnapverjahreppur 6skar eftir tilbodum i leigu &
félagsheimilinu Arnesi, reksturs a tjaldsvaedi vid Arnes asamt
rekstri métuneytis fyrir leikskdla og grunnskola sveitarfélag-
sins samkveemt medfylgjandi gdgnum og 60rum peim gégnum
sem visad er til.

Verkefnid felst i eftirtoldu :

A Leiga a félagsheimilinu i Arnesi og pvi sem fylgir eins og
framleidslueldhis og salarkynni fyrir veitingarekstur
sem rdmar allt ad 300 manns.

Undanskilio er rymi fyrir skrifstofur sveitarfélagsins.

B Reksturs & tjaldsvaedi vid félagsheimilid Arnes.
Adstada fyrir 50-60 einingar med rafmagni.

C Rekstur mdtuneytis fyrir grunn- og leikskéla
félagsheimilinu. Fjoldi matarskammta er 90-100 medan
skolaario stendur yfir. Leigutaki skal IGta skilmalum um
efnainnihald matar og matreidslu i skélamétuneytum.
Krafa er gerd um menntun i matreidslu.

Gestastofan og margmidlunarsyningin Pjérsérstofa er rekin
i Amesi i samstarfi vid Landsvirkjun. Um syninguna verdur
gerour sérstakur samningur, pvi er ekki leitad ad veroi i umsjon
med henni.

Mbgulegt er a0 bjoda i hvern patt fyrir sig. Leigusamningar um
eignirnar verda 6timabundnir en uppsegjanlegir af halfu beggja
adila med sex manada fyrirvara. Sveitarfélagio askilur sér rétt
til ad taka eda hafna hvada tilbodi sem er.

Uthodsgdgn og nanari upplysingar veita Kristofer Tomasson
sveitarstjori Skeida- og Gnupverjahrepps. Simi 486-6100 net-
fang: kristofer@skeidgnup.is eda Borkur Brynjarsson verk-
freedingur. Simi 898-9499 netfang: borkur@sudurland.is  Til-
bodum skal skila & skrifstofu sveitarfélagsins eda a ofangreind
netfong eigi sidar en manudaginn 13. Febrtar 2017. Tilbod
verda opnud pann dag & skrifstofu sveitarfélagsins kI 16:00.
Sveitarstjori Skeida- og Gnlpverjahrepps.

i Skeida og Gnupverjahreppi bia teeplega 600 ibaar. Adalatvin-
nuvegur er landbGnadur. Auk pess er ferdapjonusta vaxandi
og er idnadur stundadur i nokkrum maeli. Péttbyliskjarnar eru
vid Arnes og Brautarholt. Grunnskoli, Leikskoli, sundlaugar
og bokasafn er i sveitarfélaginu. Ferdafolk leggur i vaxandi
maeli, leid sina i gegnum sveitarfélagio, enda nattGruperlur og
sogustadir margir i sveitarfélaginu. Nefna méa Pjorsardal og
Ashildarmyri. Leidir 4 halendi islands liggja um sveitarfélagio.
Fjarleegd fra Reykjavik er um 100 km, fra Selfossi um 40 km og
fra Fladum 20 km.

UTBOD

Hisfélagid ad Skolavordustig 16, 101 Reykjavik
oskar eftir tilbodum i verkio :

UTANHUSSVIDHALD — MURVIDGERDIR 0G MALING

Um er ad reeda haprystipvott, mir- og sprunguvidgeroir
asamt malun Gtveggja og glugga & hdsinu.

Helstu magntolur eru :

Haprystipvottur, mar- og sprunguvidgeroir 300 m2
Malun og grunnun steinveggja 300 m2
Malun gluggakarma 350 Lm
Barujarnsklaedning 75 m2
Glerskipti 60 m2

Utbodsgdgn er haegt ad fa send rafreent med pvi ad
senda t6lvupost & netfangio magnus@byggingarad.is
Einnig er haegt ad fa atprentud Gthodsgdng & skrifstofu
Eignareksturs ehf.

Tilbooum skal skila & skrifstofu Eignareksturs ehf,
Sudurlandsbraut 48, 2 haed 108 Reykjavik og skulu pau
hafa borist eigi sidar en fostudaginn 10. febriar 2017,
kl 13:00 par sem pau verda opnuo.

82 RTINS T Y

Utbod

Akraneskaupstadur, Veitur ohf. og Mila ehf.
6ska eftir tilbodum 1 verkio:

Vesturgata - endurnyjun.
Gatnagerd og lagnir

Verkid felst a0 endurbyggja Vesturgdtu & milli
Merkigerdis og Stillholts auk hluta gangstétta
& pvi sveedi. Einnig verda lagnir veitufyrirtaekja
endurnyjadar.

Verkinu skal lokid fyrir 05. dglst 2017,

Helstu magntolur eru:
e Upprif yfirbords

(steypa og malbik) 5300 m?
e Groftur i gotu 9.000 m?
e Fylling og burdarlég 8800 m?
e Malbik 5,300 m?
e Groftur fyrir I6gnum 1.800 m?
e Fraveitulagnir 1.500m
e \atnsveitulagnir 1.400m
e Hitaveitulagnir 750m
e Strenglagnir - rafstrengir 1.000 m
e |joésastolpar 8 stk
o [drattarror 550m
e Fjolpipur 1500 m

Utbodsgdgn er haegt ad nalgast hja EFLU verk-
freedistofu, pridjudaginn 24. jandar 2017,
Hofdabakka 9, 110 Reykjavik.

Tilbod verda opnud a skrifstofu Akranesbaejar,
Stillholti 16-18, 300 Akranes, fimmtudaginn

9. febrtiar 2017, kl. 14.00 a0 vidstoddum peim
bj6odendum er pess dska.

— (,\ _
%Akr&mcskaupstaﬁur — \ mila
V
VEITUR

EFLA VERKFRAEDISTOFA

@+3544126000 Qefla@eflais @&www.eflais

nr.a
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Ertu aod leita
ao talent?

Vid finnum starfsmanninn fyrir pig

Umsaekjendur, skraid ykkur &

www.talentradning.is

RADNINGAR & RADGJO

TALENT

talent@talentradning.is
bryndis@talentradning.is
Simi: 552-1600

Ny atbod/verkefni i auglysingu hja Reykjavikurborg:

e Vidbygging Sundhdll Reykjavikur. Trésmidi, inni
hurdir, glerveggir og innréttingar,
(thod nr. 13846.

Nanari upplysingar er ad finna & www.reykjavik.is/uthod

Reykjavikurborg

Innkaupadeild

Borgartuni 12-14, 105 Reykjavik

Simi 411 1042 / 411 1043, Bréfsimi 411 1048
Netfang: utbod@reykjavik.is

Sveitarfélagid

ARBORG

Sveitarfélagid Arborg oskar
eftir tilbodum i

.Kleedning — Sudurhélar 2017“.
Verklok eru 30. juni 2017.

Verkio felur i sér lagningu kleedningar & Austurhéla og
Sudurhdla austan Akralands. Verktaki skal hefla naverandi
malarslitag burtu, jafna nedra burdarlagid og beeta i pad par
sem porf er 4. Sidan skal verktaki leggja Gt 12cm pykkt efra
burdarlag, jafna og pjappa pad. Ad lokum skal verktaki leggja
klaedningu i tveimur I6gum. Ad minnsta kosti 3 vikur skulu lida
milli lagningu kleedningarlaga. Verktaki skal sopa fyrra lag
klaedningar vandlega adur en seinna lagio er lagt

Helstu magntélur eru:

- Nedra burdarlag 900m?3
- Efra burdarlag 940m3
- Tvdfold kleedning 7800m?

Utbodsgégn verda afhent 4 rafraenu formi fra og med pridjude-
ginum 24. jandar 2017. Peir sem hyggjast gera tilbod i verkid
skulu hafa samband vid Ingibjorgu & skrifstofu Eflu & Sudurlan-
di i sima 412 6900, eda med tolvuposti i netfangid utbod.sudur-
land@efla.is og gefa upp nafn, heimilisfang, sima og netfang og
fa i kjolfario Gtbodsgdgnin send i tolvuposti.

Tilbodum skal skila til Eflu verkfraedistofun, Austurvegi 1-5, 800
Selfoss fyrir kl. 11.00 fimmtudaginn 16. febriar 2017 og verda
pau opnud par ad vidstoddum peim bjodendum sem pess 6ska.

Framkveemda og veitusvid Arborgar
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SAMFELAGSMIEI)LA- 0oG
VEFBIRTINGARADGJAFI

Vid leitum ad starfsmanni med brennandi ahuga a samfélags-
midlum og birtingum. Um er ad raeda radgjafa sem vinnur naid
med vidskiptavinum, vidskiptastjorum og birtingaradgjéfum a

liflegum vinnustad.

HELSTU VERKEFNI

\ Radgjof og umsjon med birtingum a Facebook,
Google Adwords og Instagram

\ Eftirfylgni og greining gagna a samfélagsmidlum
og leitarvélum

\ patttaka i teymisvinnu

HZAFNISKROFUR
\ Haskdélamenntun sem nytist i starfi
\ G606 pekking 4 Google Adwords og Google Analytics
\ Gd9d haefni i ritun baedi a islensku og ensku
\ Frumkvaedi og sjalfstaedi
\ Reynsla af sélustérfum azeskileg

Umsoknir asamt ferilskra skulu berast a netfangio
rannveig@pipatr.is fyrir 1. febrdar nk.

PIPAR\TBWA

Auglysingastofa \ Gudrunartini 8 \ 105 Reykjavik \ pipar-tbwa.is \ 510 9000

Skipulagslysing til undirbinings breytingar a

aOalskipulagi Kopavogs.

Nonhaed. Breyting a adalskipulagi. Skipulagslysing.

Vakin er athygli & pvi ad n(i stendur yfir i samraemi vio 1. mgr. 30. gr skipulagslaga nr. 123/2010 kynning & lysingu vegna fyrirhugadrar adalskipu-
lagsbreytingar & kolli Nonheedar. Svaedio sem skipulagslysingin neer til afmarkast af Arnarnesvegi i sudur, Smarahvammsvegi i austur, [6damdrkum
htsa sunnan Foldarsmara i nordur og hiisag6tu ad Arnarsmara 32 og 34 (leikskoli) i vestur. Steerd skipulagssvedisins er taeplega 31. 000 m2 ad
flatarmali par af um 27.500 m2 lands i einkaeign. i Iysingunni koma m.a. fram aherslur baejaryfirvalda vid fyrirhugada breytingu & adalskipulagi
beejarins & ofangreindu svaedi par sem landnotkun sveedisins breytist Gr samfélagspjonustu og opnu svaedi i ibidarbyggd med um 140 ibddum og
opnu svaedi sem nytast mun almenningi til leikja og Gtiveru. i lysingunni koma jafnframt fram upplysingar um forsendur og fyrirliggjandi stefnu,
fyrirhugad skipulagsferli svo og um kynningu og samraa.

Ofangreind verkefnalysing er til kynningar & skipulags- og byggingardeild Képavogs, Fannborg 6, 2. heed fra kl. 8:30 til 16:00 manudaga til fimmtuda-
ga og a fostudogum fra 8:30 til 15:00 og & heimasiou beejarins, www.kopavogur.is. Verkefnalysingin verdur jafnframt kynnt a kynningarfundi i
Smaraskala fimmtudaginn 9. febraar 2017 kl. 17:00. Eru peir sem telja sig eiga hagsmuna a0 geeta hvattir til ad kynna sér lysinguna. Athugasemdir
e0a abendingar vid hana skulu hafa borist skriflega skipulags- og byggingardeild Umhverfissvids, Fannborg 6, 200 Képavogi eda 4 tolvupostfangio
skipulag@kopavogur.is eigi sidar en manudaginn 20. febraar 2017 kl. 15:00.

Skipulagsstjéri Kdpavogs.

Képavogsbeaer

kopavogur.is
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Loggildingarnamskeid

fyrir mannvirkjahonnudi

Namskeid fyrir mannvirkjahdnnudi, sem 6ska I6ggildingar
Mannvirkjastofnunar til ad gera adal- og séruppdreetti
sbr. 4kvaedi 25. og 26.gr. laga um mannvirki nr. 160/2010,
verour haldio i mars 2017, ef neeg péatttaka feest.
Némskeidid mun hefjast manudaginn 6. mars 2017.

kl. 09:00 — 17.00 og standa dagana 6 - 10. mars og lykur
me0d profi laugardaginn 18. mars.

Namskeidsgjald er 95.000.- kr. og 60.000.- kr. fyrir pa sem
sakja ndmskeioid til endurmenntunar an profs.

Upplysingar og umsoknareyoublad fast hja IDUNNI-
freedslusetri, Vatnagérdum 20, Reykjavik eda vefsetrinu
www.idan.is.

Umsoéknum skal skilad til DUNNAR atfylltum dsamt

1) afriti af préfskirteini umsaekjanda, 2) vottordi fra
atvinnuvega- og nyskopunarraduneyti um réttindi til
starfsheitis, 3) vottordi/um um 3 ara starfsreynslu, sbr.
1.mgr. 26.gr. laga um mannvirki, eigi sidar en manudaginn
20 febraar 2017.

Nanari upplysingar i sima 590 6434.

I -ty

Mannvirkjastofnun | Skalagdtu 21, 101 Reykjavik.

Styrkir ar Endurmenntunarsjooi
grunnskala 2017

Stjorn Namsleyfasjods auglysir eftir umsoknum i Endurmennt-
unarsjoo grunnskéla vegna endurmenntunarverkefna skélaario
2017-2018.

Peir sem hyggjast standa fyrir endurmenntun fyrir félagsmenn

i Félagi grunnskalakennara (FG) og Skolastjorafélagi islands

(Si) geta sott um framldg dr sjodnum, par & medal grunnskolar,
skolaskrifstofur, sveitarfélog, haskélar, simenntunarstofnanir, félég,
fyrirteeki og adrir. Gert er rad fyrir ad endurmenntunarverkefnum
verdi ad fullu lokid eigi sidar en vio lok skélaarsins 2017-2018.

Verdi ekki unnt ad ljika ndmskeidum innan peirra timamarka fellur
styrkveiting niour.

Stjorn sjodsins hefur akvedid ad allt ad pridjungi radstofunarfjar
verdi (thlutad til verkefna sem tengjast eftirfarandi dherslusvioum:

* |eidsagnarmat - mat og endurgjof i ndmi nemenda
* hagnytt leesi og lesskilningur i 6llum ndmsgreinum
* proun i verk- og listgreinakennslu

Umsakjendum er gert ad saekja um a rafreenu formi 4 heimasiou
Sambands islenskra sveitarfélaga, www.samband.is. Umsdknir &
60ru formi verda ekki teknar gildar. Ekki er tekid & moti vidbotar-
gognum og pvi verda allar upplysingar ad koma fram i umsokninni.

i umseknum skal gefa itarlegar upplysingar um hvers konar
endurmenntun umsakjandi hyggst bjoda, m.a. innihald, skipulag
og markmid verkefnis/namskeids, stad og tima, aeetladan fjdlda
patttakenda, fyrirlesara, abyrgdarmann og annad pad sem mali
kann ad skipta vid mat & umsokn. Einnig skal tilgreina aeetladan
kostnad. Paer umsoknir einar koma til alita sem syna fram a a0
endurmenntunarverkefnin maeti pérfum grunnskaélans, séu byggd
a skolastefnu, adalnamskra, fagmennsku og geedum. Styrkir eru
eingdngu greiddir vegna launakostnadar fyrirlesara.

Annar kostnadur er ekki greiddur.

Pegar fyrir liggur dkvordun um hverjir fa styrk og fjarmognun styrkja
trygg0 verdur gerdur sérstakur samningur um hvert endurmennt-
unarverkefni.

Umsadknarfrestur er til og med 27. febraar 2017.

Reglur um Endurmenntunarsjod grunnskéla er ad finna & heimasiou
Sambands islenskra sveitarfélaga, www.samband.is og eru
umsakjendur hvattir til ad kynna sér paer.

Nénari upplysingar um Endurmenntunarsj6d grunnskoéla veitir
Klara E. Finnbogadattir i sima 515 4900 eda i tolvuposti &
klara.e.finnbogadottir@samband.is.
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Pérunn | Sveinn | Hannes Lara Kristjan | Olafur Kristin Bjarni Albert Helga Stefan Harpa Gunnar Arna | Vernhard | Magnus David

LOGGILTUR LGGGILTUR LOGGILTUR LOGGILTUR LOGGILTUR LOGGILTUR LOGGILTUR LOGGILTUR LOGGILTUR LOGGILTUR LOGGILTUR ABSTO! ABSTO!
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OPID HUS ) 22. jan 16:00 - 16:30

e

Lémasalir 6-8 . Friggjarbrunnur 16
201 KOPAVOGUR ” N3 REYKJAVIK
STARD: 102,3 fm FJOLBYLI HERB: * " . E STARD: 155 fm FJOLBYLI HERB: 5

Falleg priggja herbergja 102,3 fm ibud med
timburverénd dsamt steedi i bilageymslu a skilast fullbuin ad innan, med gdlfefnum, dllum

eftirséttum stad vid Lomasali 6-8. ¥ liésum uppsettum og innbyggdri upppvottavél.
Sér inngangur af svélum. 1 Upphitud bilageymsla. Afhending feb/mars ‘17.
Heyrumst ] Heyrumst
Stefan ) 892 9966 41.900.000% ; Stefan ) 892 9966 57.800.000%

Solufulltrai/i nami til I6gg.fasteignasala Solufulltrai/i nédmi til 16gg.fasteignasala

OPIP HUS ) 23. jan 17:30 - 18:00

Hjardarhagi 42 : Grenimelur 2 Hjardarhagi 38
107 REYKJAVIK : 107 REYKJAVIK 107 REYKJAVIK
STARD: 90,8 fm FJOLBYLI HERB: 3 . STARD: 153,4 fm FJOLBYLI HERB: 5 STARD: 87,9 fm FJOLBYLI HERB: 3

Virkilega falleg ibud a pessum eftirsotta stad = Mjog falleg og vel skipul6gd sérhaed asamt Mjoég god ibud a efstu haed i Vesturbaenum.
i Vesturbaenum. Tvé mjog goéd svefnherbergi, 11T H tveggja haeda bilskur sem innréttadur er sem Tveer stofur, moéguleiki ad breyta i herbergi.
stofa og eldhus. Eign sem vert er ad skoda. - ibud vid Grenimel 2 i Rvik. Nedri haed bilskurs er Uppgert bad. Falleg ibud & frabaerum stad.
ekki inn i fermetrum eignar. Moguleiki & ad kaupa bilskir med.
Heyrumst Heyrumst Heyrumst

Olafur ) 822 8283 40.900.000% Gunnar ) 699 3702 74.900.000% Olafur ) 822 8283 39.900.000%

Loggiltur fasteignasali Solufulltrai/i nédmi til 16gg.fasteignasala Loéggiltur fasteignasali

OPID HUS ) 22. jan 13:00 - 13:20

Gardatorg 2b
210 GARDABAR
STARD: 79,4 fm FJOLBYLI HERB: 2

Bjort og falleg tveggja herbergja ibud a 1.
haed i nybyggingu vid Gardatorg. Vandadar
sérsmidadar innréttingar, fallegt utsyni.

18 fm sérafnotareitur. Laus vid kaupsamning.
Heyrumst
Lara ) 899 3335 39.900.000%

Loéggiltur fasteignasali

Hatun 9
. 105 REYJAVIK
STARD: 228 fm EINBYLISHUS HERB: 11

Fjorar ibudir allar i turistaleigu. Ellefu

herbergja hus. Mjég miklar tekjur.

Einbylishis sem buid er ad skipta nidur

i 4 ibudir. ibudirnar eru nyttar undir

Utleigu til ferdamanna og eru oll tilskilin

leyfi til stadar. HUsid er mikid endurnyjad

Gardatorg 2b ad innan sem utan. Oll badherbergi

210 GARDAB/ER endurnyjud, husid klaett ad utan og skipt
- ~ um golfefni og lagnir ad hluta.

www.booking.com adgangur fylgir.

STARD: 138,5 fm FJOLBYLI HERB: 3-4

Ny og glaesileg ibud vid Gardatorg. Vandadar,
sérsmidadar innréttingar, einstakt Utsyni. Tvo
badherbergi. Aukin lofthaed. Tvé svefnherbergi
og sjonvarpskrokur. Laus vid kaupsamning. -
Heyrumst - - Rssr . Heyrumst
Lara ) 899 3335 74.900.000% . - Hannes ) 699 5008

Loggiltur fasteignasali ’ . Loggiltur fasteignasali

Uppspretta anaegjulegra vidskipta
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HRAUNHAMAR

FASTEIGNASALA

Baejarhrauni 10 « Hafnarfirdi ® Simi 520 7500 * www.hraunhamar.is

Brattagata - Reykjavik - Gistiheimili

Hraunhamar kynnir: Nykomid i einkasélu sérlega falleg og V|r6uleg huselgn & premur haadum.
HUsid er samtals 325,7 fm og er innréttad sem nokkrar ibGdir i Gtleigu/gistiheimili.

Einstok haseign ad mérguleyti med bilastaeoi fyrir allt ad 5-6 bila & pessum vinsela stad

i Grjotaporpinu i gongufeeri vio midba Reykjavikur. Verdtilbod.

Nanari upplysingar gefur Helgi Jon Hardarson solustjori s.893-2233 eda helgi@hraunhamar.is

Magnus Emilsson loggildur fasteignasali.

GARDATORGI 7

210 GARDABA
Simi : 545-0800
is www.gardatorg.is

& GARDATORG

EIGNAMIDLUN
Poroddur S. Skaptason logg. fasteignasali

GNITAHEIDI 6A. Kopavogur

OPID HUS SUNNUDAGINN 22. JANUAR FRA KL 13:00 - 14:00.
Mijog fallegt 189,7fm, radhus & tveimur haedum med sérsteedum 38.2fm hilskar.
Einstakt atsyni @ mjog eftirsottum stad, i sudurhlidum Kopavogs. Eignin afhendist

tilbdin til tréverks.

Verad: 65. millj.
Allar nanari uppls. veita Linda Bjork S: 868-7048 linda@gardatorg.is
og Sigurdur S: 898-3708 sigurdur@gardatorg.is
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PINGHOLT

FASTEIGNASALA

Vidar Marindsson
Loggiltur fasteignasali

OPID HUS SUNNUDAG MILLI KL. 14 00 OG 14 30

Hraunber 20 Rvk.
Ibad : 0303

Ertu ad leita
ad talent?

Vid finnum starfsmanninn fyrir pig

www.talentradning.is

Pingholt kynnir snyrti-
lega 3ja herbergja ibud
a pridju haed. Eignin er
skrad samtals 95,6 fm
ad steerd og parf af er
7,7 fm sérgeymsla
sameign. Tvennar svalir.
Stutt er { ymiskonar
bjonustu og verslanir, leik-, grunn- og framhaldsskola.

LAUS VID KAUPSMNING.

Verd: 31,8m

Uppl. gefur Isak V. Johannsson i sima 822-5588

Bejarlind 4 | 201 Kopavogur | 5123600 | tingholt.is

T TaLenT

RADNINGAR & RADGJOF

Simi: §52-1600

Drifa brastardottir
Logg. fasteignasali
gsm: 663 8600

Soffia Theodorsdottir
Logg. fasteignasali

fasteignasala gsm: 776 5800

Austurmork 4, Hveragerdi « s. 483 5800 « byrfasteign.is

Spennandi teekifaeri i Hveragerdi

Til solu Hlidarhagi i Hverageroi

. Hlidarhagi

A

Byggingarl6d, steerd 13.230 fm. og 215 fm. ibadarhis byggt 1982.

Samkveaemt gildandi adalskipulagi er gert rad fyrir ibidabyggd, ekki er btid ad deiliskipuleggja
16dina. A 16dinni er mdguleiki 4 ad byggja fislbyli, rad- og parhiis; 20-30 smaerri ibadir, staerd
60-100 fm. Askilinn er réttur seljanda til a8 taka hvada tilbodi sem er eda hafna 6llum an sérstaks
rokstudnings.

Allar nanari upplysingar er ad fa a skrifstofu Byr fasteignasolu.

Ef pu ert med retta
starfid — erum vid med

Radgjafar okkar bla
yfir vidtaekri pekkingu
a atvinnulifinu

0g veita trausta og
personulega radgjof.

rettu manneskjuna

capacent

www.capacent.is



GLASILEGAR

IBUBIR TIL SOLU!

OPID HUS SUNNUDAGINN 22. JAN KL 14 - 15

Oskar
Solufulltrai

893 2499

d

[

Fjolbylishus
Herbergi: 3-4
Staerdir: 117-161 m?

Vero fra: 61,8 millj

FASTEIGNASALAN

TORG

Ab. Sigurdur Gunnlaugsson Ifs.

Sigurdur
Fasteignasali

Gleesilegar og vel skipulagdar ibudir i lyftuhusi vid
Skoégarveg. Vandadar innréttingar. Hiti i goélfum.
Bordaplata er med 20 mm qarts steini i ljésum lit.
Spanhellubord og blastursofn. Tvo badherbergi
eru i flestum ibudéunum. Pvottahis og badherbergi
verda med flisum a golfi. Skilast fullbunar fyrir utan

golfefni. Staedi i bilageymslu.

Upplysingar: Oskar solufulltrdi i gsm: 893 2499

.- - -

TRAUSTI

fasteignasala

Trausti fasteignasala

VID ERUM TRAUSTI

Einar P. Palsson

rafl

Gylfi Jens Gylfason

Kristjan Baldursson Bergpara Heida Gudbjirg G Gudbjorg Bryndis Bara Johanna Gudrin Bara Danielsdottir
hdl. I6ggiltur fasteigna-, . orgn o yncis Bat Macnisdati r

trausti@trausti.is

hdl., 16ggiltur fasteigna-,

|6ggiltur fasteigna-,

Skr
Solufulltrai. Lofedingur.  693-1837

s.546-5050 fyrirteekja- og skipasali,  Logfraedingur - 6ggiltur  Solustjori. Vidskiptafr. fyrirteekja- og skipasali  hdl. Sélufulltrdi. Er Solufulltrdi. Er i fyrirtzekja- og skipasali.
. 16ggiltur leigumidlari. fasteigna-, fyrirtaekja- 16gg. fasteigna-, S: 857-8392 i namitil 18ggildi nami til [5ggildi Er i nami til l6ggildingar Simi: 822-5124
Veg mula 4 S: 867-3040 og skipasali. fyrirteekja- og skipasali, fasteigna- fyrirteekja- oy fasteigna-fyrirtaekja og fasteigna-fyrirteekja og Netfang: gylfi@trausti.is
. L, S:779-1929 leigumidlari. skipasdlu. skipasdlu. skipasdlu.
108 Reykjavik $:899-5049 $:899-3984 $: 616-8985 S: 845-6305

r
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Armali 17
Dalur Guesthouse er 273,6m2 gistiheimili
a besta stad rétt fyrir ofan Laugardalinn.
Sjo fullbtin tveggja manna herbergi med
handlaug, auk setustofu. 4 badherbergi,
bar af tvé med sturtu. Yfir meginhadinni
er risha0 med starfsmannaadst6ou og
setustofu. Hasnaedid er allt nylega stand-
sett og tilbtid til Gtleigu. Samp. teikningar
liggja fyrir og framkv. & lokastigi. Gott
vidskiptataekifaeri fyrir réttan adila.
Verd: 82,5 m.

Reykjahvoll 27

Vel stadsett 1.359m2 eignarl6d vid
Reykjahvoll 27. Gott byggingaland
i (tjadri byggoar vid Reyki i Mos-
fellshae. Mikill trjagrédur og vel
gréin endal6d.

Verd: 16,9 mill;j.

Laugarnesvegur

Opid hiis sunnudaginn 22. janaar ki
14:00 — 14:30 i Laugarnesvegi 62.

Vel stadsett 99,6m2 ibdd 4 3. haed med
miklu Gtsyni. ibadin er 74,6m2 og ris er
25m2. Golfflétur er téluvert meiri par sem
hluti eignar i risi er undir sio. Tvennar
svalir, vestur- (t fra stofu og sudur- Gt
fra hjonaherb. Hellulogd innkeyrsla med
snjobraedslu er fyrir aftan has. Sérmerkt
bilasteedi fylgir ibad. Eignin er 4 eftir-
sottum stad midsveedis i Reykjavik og i
gongufeeri vid alla helstu pjonustu.

Verd: 44,9 m.

Sudurgata 6

Fallegt og reisulegt 3ja hada
verslunar- og ibadarhis a Siglufirdi
sem bydur upp & mikla méguleika.
Godar leigutekjur eru af hasinu i
dag og moguleiki & auknum leigu-
tekjum. Hisid er samtals 496m2 ,
stendur & besta stad i midbaenum
og er mikid uppgert. Jardheedin er
227m2 og skiptist f prja verslunar-
rymi sem eru i Gtleigu auk bilskdrs.
Onnur haed er 150m2 3ja herbergja
ib(i0 0g 3. heed er 120m2 ibad. Flott
eign a gooum stad.

Verd: 55,9 m.
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Bogahlid

Vo6ndud 3-4 herbergja ibud & 1. haed

med steedi i bilakjallara

Eignin er skrdd 115,4 og byggingarar er 1994
Sér gardur i sudur Ut fra stofu

Bokadu skodun: R
Svan 697 9300 aasoem st ves: 99,3 Millj.
Gunnar Helgi Einarsson isggittur fasteignasali s. 615 6181

Oldugata 2

Einstdk heil hiseign & besta stad i midbaenum sem
nybuid er ad endumyja & gleesilegan og smekklegan hatt.
Reisulegt steinhis samtals 432 fm sem skiptist i
fiorar fallegar ibudir, bilskdr og stigahus.

Glaesilegar stérar samliggjandi.

Mjog skjélgdédur gardur med palli og heitum potti og
gleesileg utilysing i gardi og innkeyrslum

Nanari upplysingar:

i sima 773 6000
Porunn Palsdéttir isggiltur fasteignasali

ven 260,0 millj.

Vesturgata 57

Heillandi og hlylegt 187,1 fm einbyli i 101 med
sjavaratsyni sem i grunninn er steinbaer fra 1882 .
G606 aukaibud med sér inngangi.

Prjd rimgéd svefnherbergi, bad, eldhus, sélstofa
og aukaibud a nedri haed. Eitt svefnherbergi, stofa og
bordstofa 4 efti haed. Eignarl6d.

Nanari upplysingar:

i sima 773 6000 ves: 81,5 millj.

Porunn Palsdéttir isggittur fasteignasali

Hvassaleiti 28

Falleg og bjort 4-5 herbergja ibud & annarri
haed Samtals 147 fm, par af er bilskar 20,7 fm
Aukaherbergi og sérgeymsia i kjallara Gédar
svalir

Nanari upplysingar: I
i sima 865 4120 ves: 48,9 millj.

Asgrimur Asmundsson . og lbggitur fasteignasali

Pykkvaflot

Sjarmerandi og mikid endurnyjad einbyli
God tvofold stofa og fallegt eldhus

Prju svefnherbergi, bad og gestasnyrting
Bilskurinn er nylegur um 40 fm med golfhita
820 Eyrarbakki

Bokadu skodun:
Atli S. 899 1178 asstm. fast.

veo: 33,9 millj.

Gunnar Helgi Einarsson isggitur fasteignasali s. 615 6181

-'I-F-

Nanari upplysingar veitir:
J. Joén Rafn Valdimarsson, 16gg. fasteignasali
‘lq.-ﬁ X .
‘_ e jon@miklaborg.is simi: 695 5520
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il Nanari upplysingar veitir:
Prostur Porhallsson, 16gg. fasteignasali

throstur@miklaborg.is simi: 897 0634

. 5, ¥

w. A

Hrisateigur 23

Einbylishds um 190 fm
2 ibudir auk bilskirs
Selst i heilu lagi

Nanari upplysingar: R
Jason 775 1515 assm it ves: 19,9 millj.
Gunnar S. JOnsson léggittur fasteignasali s. 899 5856

Tjarnarstigur 5
Seltjarnarnesi
Falleg 3ja herb. ibud & jardhaed m. sérinngangi

Tvd rimgdd svefnherbergi
Bjort stofa m beyki parket & golfi
Geymsla innan ibudar

Notaleg eign & rélegum stad

Verd : 38,4 mi"j-

Kirkjubraut 19

Seltjarnarnesi
Falleg 62,5 fm ibud

Sérinngangur

Frabeer stadsetning

Verd : 33,5 mi"j-

Lyngas 15
Vandad atvinnuhusnaedi

Samtals 1.335 fm
Heegt ad kaupa med leigusamningi

Bokadu skodun: A
Jason 775 1515 wsm st vers: 295,0 millj.

Prostur Pérhallsson, hdl. og 16ggiltur fasteignasali s. 897 0634

-"F—

A

Nanari upplysingar veitir:
= J, Jén Rafn Valdimarsson, 16gg. fasteignasali
Al jon@miklaborg.is simi: 695 5520

Bokadu skodun:
Hilmar Joénasson, adstm. fasteignasala
hilmar@miklaborg.is simi: 695 9500

|y
-l::}‘

Gunnar Helgi Einarsson, 16gg. fasteignasali
gh@miklaborg.is simi: 615 6181

Volvufell 13

Snyrtilegt atvinnuhusnaedi & tveimur haedum
Samtals 521,2 fm, kjallarinn er 390,7 fm

og fyrsta haed 130,5 fm

Tveir inngangar, innkeyrsluhurd og

snyrting & badum baedum

Eign med mikla méguleika

Nanari upplysingar: I
i sima 865 4120 ves: 68,5 millj.

Asgrimur Asmundsson . og Ibggitur fsteignasali

Vesturgata 35B

Tveggja herbergja sérbyli i midbae Reykjavikur
Alls 39,3 fm ad staerd

Endurnyjad eldhus og badherbergi

Bjort og mjog vel skipuldgd

veo: 29,9 millj.

Sélvallagata 74

Falleg 4ra herbergja
ibud & 2. haed
Steerd 101,3 fm
Frabaer stadsetning

Hus nylega vidgert ad utan

Verd : 45,9 mi"j-

- meo pér alla leid -



- med pér alla leid -

Aot
Fellsmuli 12
Endurgerd ibud
Pvottahus innan ibudar

Stérar stofur 127 fm
ibud & 3ju haed

Koépavogsgerodi 5-7

ibudin er 129,1 fm ad steerd
Sérafnotaréttur Ut dr stofu 45,2 fm
Afhendist fullbdin med goélfefnum
isskapur og upppvottavél fylgir
Vandadar eikar innréttingar fra Brinas
Einstdk stadsetning vid sjavarsiduna

Nanari upplysingar: agg=
ves: 53,5 millj.

Bjort og falleg ibud ad staerd 118,9 fm
Yfirbyggdur sérafnotaréttur Gt ur stofu
Lyftuhus, Staedi i bilageymslu

Stért eldhus opid inni stofu

Falleg heildarmynd innréttinga

Pvottahus innan ibudar
Nanari upplysingar:

i sima 845 8958 ves: 49,9 millj.

Jorunn Skuladottir isggitur fasteignasali

Nanari upplysingar: R
Jason 775 1515 sssm s ves: 42,9 millj.
Gunnar S. JOnsson léggiltur fasteignasali s. 899 5856

i sima 845 8958
Jorunn Skuladottir sggitur fasteignasali

:
|
[

Manatun 1

Glaesilegar nyjar ibudir vid Manatun 1
Eignirnar eru ad steerd fra 76,6 fm — 185,4 fm
med geymslum i kjallara

Eignunum fylgja staedi i lokadri
adgangsstyrdri bilageymsiu

Vandadir verktakar

Bokadu skodun:

Jason 775 1515 assm s veors: 39,9 Millj.
Jorunn Skuladottir 1sggitur fasteignasali s. 845 8958
e - w2 e B =

Lyngprydi 2
i byggingu vel skipulagt einbyli 4 einni haed
med tvofoldum bilskar alls 246 fm

Husid skilast fullbuid ad utan en fokhelt ad
innan skv. skilalysingu, haegt er ad semja
um ad fa husid lengra komid

Azetlud afhending er i mai 2017

Bokadu skodun: TTH
Verd : 69,0 ml"l-

Atli 899 1178 asstm. fast.
Oskar R. Hardarson ha. og léggiltur fasteignasali s. 569 7000

Vatnsstigur 14

Gleesilegt 182,4 fm 6svikid penthouse &

8. og efstu haed med frabaeru Utsyni

Lyftan gengur beint upp i pakibudina sem

neer yfir alla haedina

baksvalir og sudursvalir Ur hjénaherbergi

Tilbuid til innréttinga, einstakt teekifaeri til ad hanna
gleesieign eftir sinu hoéfdi. Tvo staedi i bilageymslu
Nanari upplysingar:

i sima 773 6000 ves:149,5 millj.

Poérunn Palsdéttir isggittur fasteignasali

Helgubraut 19

Radhus ad staerd 253,5 fm

Husid er haed, ris og kjallari

Séribud i kjallara Innbyggdur bilskur
Husid laust strax
ibudin i kjallara i atleigu
Nanari upplysingar:

i sima 845 8958

Hringbraut 111

2ja herbergja ibud

Efsta haedin i 3ja haeda husi
Endurnyjud ad hluta

Husid i gédu asigkomulag

Agisgata

Falleg 143,2 fm ibud m sérinngang
Jardhaed og kjallari

priju svefnherbergi

Mikil lofthaed

Skrad & booking.com

Moguleiki & frabaerri &voxtun

Nanari upplysingar: R
i sima 695 5520 ves: 62,9 millj.

Joén Rafn Valdimarsson isggiltur fasteignasali

Nanari upplysingar:

Jason 775 1515 asstm. fast.

veo: 28,9 millj. veo: 65,0 millj.

Gunnar S. JOnsson Isggitur fasteignasali s. 899 5856 Joérunn Skuladéttir isggiltur fasteignasali

Fellsmuli 4

2ja herbergja ibud a 1. haed
Nokkud upprunaleg ibud
Midsvaedis i Reykjavik

Boékadu skgéun:
Jason Olafsson, adstm. fasteignasala
& jassi@miklaborg.is simi: 775 1515

Nanari upplysingar veitir:
Joérunn Skuladéttir, 16gg. fasteignasali
jorunn@miklaborg.is simi: 845 8958

-5 Jason Gudmundsson, |6gg. fasteignasali
;-‘"| jason@miklaborg.is simi: 569 7000

veo: 27,9 millj.

Hoélmgardur 42

Heed ogris, alls 137,5 fm

4 svefnherbergi

m

3 Bokadu skgaun:
‘ ‘ Jason Olafsson, adstm. fasteignasala
- jassi@miklaborg.is simi: 775 1515

2 badherbergi
Mikid endurnyjud ibud

Gunnar S. Jénsson, 16gg. fasteignasali Nénari upplysingar:

b b
= gunnar@miklaborg.is simi: 899 5856

‘. L Verd: 53,9 mi"j-

il ‘ asgrimur@miklaborg.is simi: : 865 4120

Marargrund 4

Einbylishus skrad hja FMR 347,0 fm.

Tvilyft hus, par sem hver fm er vel nyttur

i bjortum fallegum rymum. Tvéfaldur bilskar ad
staerd 63,6 fm med 3 m lofthaed. Svalir Gt ar 6llum
svefnherbergjum. Upphitad plan ut i gétu / Utsyni
Auka ibud, 2ja herbergja med sérinngangi

Vinseel stadsetning, gott vidhald

Nanari upplysingar:

i sima 845 8958 veo: 98,0 millj.

Jorunn Skuladottir isggitur fasteignasali

Horgshlio

193,3 fm ibud & efstu haed
Prju svefnherbergi

Storar stofur, tvennar svalir
Staedi i lokadri bilageymslu

Nanari upplysingar: R
Jason 775 1515 ssm st verr: 19,6 Millj.
Gunnar S. JOnsson Isggiltur fasteignasali s. 899 5856

o
Olafsgeisli 11

Tvilyft hus ad steerd 237,8 fm Bilskur er 26,8 fm

Moguleiki & fimmta svefnherberginu

Arinn i stofu/dtgengt ar stofu i gardinn

Innbyggdar sudursvalir og franskir gluggar setja

mikinn svip & eignina

Stort og mikid upphitad plan fyrir framan bilskir

Afgirtur sudur gardur med stérum palli

Nanari upplysingar:

i sima 845 8958 veo: 15,9 millj.

Jorunn Skuladoéttir 16ggiltur fasteignasali

Laugarnesvegur 89

Glaesileg ibud & fyrstu heed ad staerd 108,8 fm
Sérinngangur og sérafnotarétti Ut af stofu
Lyftuhus, par sem allt adgengi er til fyrirmyndar
Staedi i lokadri bilageymslu

Vinseel stadsetning

Verd: 48,9 mi"j-

Asparfell 6

Falleg priggja herbergja ibud & 7.haed

Eignin er 77,1 fm

Mikid endurnyjud, par med talid badherbergi,
eldhus og golfefni

bvottaherbergi & haedinni

Sérgeymsla

Asgrimur Asmundsson, hdl. og 16gg. fasteignasali

s 30,9 millj.

- meo pér alla leid -
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Oska eftir

Rad, par og einbylishiusum i Képavogi
fyrir akvedna kaupendur

Linda, Sala eda
Korahverfi.

- Smarahverfi og Hvérfin
geta lika komid til greina

- Basahraun

Porlakshofn

L

\STEIGNAMIDSTOR

Hiidasmira 1T, 201 Képawogl - Simi: 550 3000 Fax: 550 3001

VESTURBAR TIL LEIGU

Til leigu er haed (116 m2) og ris (53 m2) asamt bilskar
(23 m2) i vesturbae Reykjavikur. Til greina kemur ad
leigja eignina Gt i tvennu lagi, p.e. haedina sér og risid
sér. Bilskarinn getur fylgt hvorum hluta sem er.

Eignin er 4 godum stao og er ol nystandsett og
gleesileg. Leitad er ad traustum leigutaka.

Fallegt og vel skipulagt einbyli med
Ahugasamir sendid tolvupost med helstu upplysingum godur skdr

, . . .. Husid er & einni haed, alls 171 fm
& magnus@fasteignamidstodin.is

Bein kaup eda skipti & minni eignum

RUmgod alrymi med samliggjandi
stofu og eldhus rymi

'_ % Atli S. Sigvardsson
L o adstodm. fast.

simi: 899 1178
atli@miklaborg.is

fasteignamidstodin@fasteignamidstodiniis

wan fasteignamidstodin.is

Svefnherbergin eru prjd, tvé badherb.

L&din er vel fra gengin, stért malbikad
plan og géd timbur verénd

s 42,9 millj.
MiKLGANBAaha 569 7000 Lagmula4 www.miklaborg.is

Oskar R. Hardarson og Jason Gudmundsson, l6ggiltir fasteignasalar

- med pér alla leid -

Nanari upplysingar veitir
== AtliS. Sigvardsson

adstodm. fast.
simi: 899 1178
‘ atli@miklaborg.is

FASTEIGNASALAN

MIKLABORG 569 7000 Lagmula4 www.miklaborg.is

Oskar R. Hardarson og Jason Gudmundsson, I6ggiltir fasteignasalar

- med pér alla leid -

simi: 615 6181
gh@miklaborg.is

ﬁupnar He_lgl Elqarsso Gunnar Helgi Einarsson

6ggiltur fasteignasali L . "

simi: 615 6181 . 16ggiltur fasteignasali
gh@miklaborg.is

o Sudurlandsbraut 52

“ nl 108 Reykjavik

Simi 533 6050
FASTEIGNASALA

Faxnr. 533 6055
www.hofdi.is

Prastaras 71, Hafnarfiroi

Milljon dollara utsyni, laus strax.

0pid hias sunnudaginn 22. janaar. milli kl. 13 og 14

Gullfalleg og vel skipuldgd 125 fm fimm herbergja ibio & jardhaed
med sér inngangi. Stor skjolsal timbur verdnd med skjolveggjum ar
timbri og gleri med einstoku Gtsyni. Fallegt eikar parket og flisar eru &
golfum. Sér pvottahs. Verd 48,9 millj. Laus strax.

Asmundur Skeggjason fasteignasali verdur & stadnum.

Sala fasteigna fra
Elsta starfandi fasteignasala landsins

Vorum ad fa i sélu glaesilega fullbtina 161,3 fm endaib(id & efstu haed
i nyju lyftuhdsi vid Skogarveg i Fossvogi. ibidin skiptis m.a. i stora
stofu sem er samliggjandi vid eldhds, prji herbergi, fataherbergi,
tvo badherbergi, pvottahs og forstofu. Vandadar innréttingar og
taeki. ibudinni fylgir bilastaedi i bilageymslu. Ramgédar svalir eru taf
stofu. ibadin er laus na pegar. Verd 94,9 millj.

Nanari upplysingar veitir Gudlaugur I. Gudlaugsson Ig.fs.
s: 864-5464, gudlaugur@eignamidlun.is.

Opid hiis sunnudaginn 22. jan. milli 13:00 og 13:30 (ibad 309).

588 9090 - www.eignamidlun.is - Grensasvegi 11 - 108 Reykjavik

LIND Fasteignasala kynnir:

YEinstakt og vandad
einbylishus i
Fossvogi

Husid hefur allt verid tekid i gegn og
endurnyjad. Sérsmidadar innréttingar og
hurdir frd Borg og mikid af auka innréttingum.
Ljés og ljésahonnun fra Lumex. Granitbord-
plotur, vondud teeki, halogenlysing, arinn {
stofu. Fallegur gardur, tveer verandir, g6d skjol-
girding i kringum hds dsamt heitum potti.

Sjo svefnherbergi asamt skrifstofuherbergi,
fijogur badherbergi, prjar stofur, p.m.t. 2ja
herbergja 62 fm ibid med sérinngangi a
nedri haed.

STARD: 502 FM

EINBYLI HERB:11 108 RVK

) Allar nanari upplysingar veitir:

Hannes Steindérsson
Loggiltur fasteignasali

699 5008

hannes@fastlind.is

LIND

FASTEIGNASALA
Hligasméri 6, 201 Képavogur

Uppspretta dnaegjulegra vidskipta

Sterk tengsl

| iIslensku atvinnulifi

www.hagvangur.is




