@

SOLUFULLTRUAR \
Vidar Ingi Pétursson vip@365.is 512 5426

Allar atvinnuauglysingar
Hrannar Helgason hrannar@365.is 512 5441 ’ vikunnar 4 visir.is

B

SELECTED

ESTSELLER"

FEMME / HOMME

Mannaudsstjori

Leitad er ad 6flugum og reyndum adila sem faer pad hlutverk ad méta og prda nyja mannaudsstefnu og
studla ad gddri fyrirteekjamenningu. Starfid er nytt og gefur pvi nyjum adila teekifeeri til ad moéta starfid og
bréa. Reynsla af sambaerilegum stérfum er skilyrdi sem og metnadur og brennandi ahugi fyrir faginu.

Helstu verkefni:

:v‘: HAGVANGUR SKOGARHLID 12 105 REYKJAVIK SiMI 520 4700

Moétun og framkveemd mannaudsstefnu

Radgjof og studningur vid stjornendur og starfsmenn
Skipulag og umsjon med radningum og nylidamottdku
Umsjon starfspréunar- og freedsluméla

Vidhald starfsmannahandbokar

Samantekt upplysinga og framsetning télulegra gagna
Onnur tilfallandi verkefni

BESTSELLER er fidlskyldufyrirteeki sem stofnad var i Danmorku arid 1975. BESTSELLER starfreekir i dag yfir
3.000 verslanir { 38 I6ndum vidsvegar um heiminn. Eigendur BESTSELLER 4 islandi opnudu fyrstu verslun sina &
Laugaveginum &rid 1993 en pa opnadi fyrsta VERO MODA verslunin hér & landi. | dag ma finna 10 BESTSELLER
verslanir 4 islandi allar stadsettar i Kringlunni og Sméralind. Hja fyrirtaekinu starfa um 150 starfsmenn.

JACKEJONES®

VERO MODA

Haefniskrofur:

Héaskolapréf sem nytist { starfi, framhaldsmenntun & svidi

mannaudsmala kostur
Lagmark 5 &ra reynsla af mannaudsmalum

Pekking og/eda reynsla af Urvinnslu tolfraedilegra gagna

Mikil samstarfshaefni og faerni { samskiptum
Frumkvaedi og metnadur til ad na arangri
G006 skipulagshaefni og sjélfstaedi | starfi

VILA

CLOTHES

Upplysingar veitir:

Inga S. Arnardéttir
inga@hagvangur.is

Umsoknir éskast fylltar ut @ hagvangur.is

Umsdknarfrestur er til og med 13. des.

e¢ Starfsmennt

o0Q®® FR £OSLUSETUR

Framkvaemdastjori

Fraedslusetrid Starfsmennt éskar eftir ad rada framkvaemdastjéra. Framkvaemdastjori er abyrgur fyrir
rekstri og hefur yfirumsjon med 6llum pattum starfseminnar. Hann mun starfa i umbodi stjérnar.

Helstu verkefni eru:

:r‘: HAGVANGUR SKOGARHLIP 12 105 REYKJAVIK SiMI 520 4700

Métun starfs Fraedslusetursins

Menntunar- og haefnikrofur:

Freedslusetrid Starfsmennt er samstarfsvettvangur fiarmala- og efnahagsraduneytisins og stéttarfélaga innan BSRB um
sfmenntun, radgjof og starfsproun opinberra starfsmanna. Setrid préar og heldur utan um starfstengt néam um allt land og
veitir mannaudsradgjof til stofnana. Upplysingar um starfsemi og hlutverk Starfsmenntar ma finna & www.smennt.is.

barfagreining freedslu og pjalfunar medal starfsmannahopa og

stofnana rikisins

Héaskdlamenntun eda haldgéd
reynsla sem nytist { starfi
Reynsla af verkefnastjornun/

Radgijof til stofnana rikisins a svidi starfsprounar, endur- og simenntunar mannaudsstjornun

Skipulagning namstilboda, pjélfunar og annarra verkefna * Pekking og reynsla af upplysinga-
Namsefnisgerd teekni og rafraenni stjornun
Samskipti og samningar vid verktaka, samstarfsadila og kennara & * G069 tolvu- og tungumalakunnatta

vegum setursins

Stjérnun vidskiptasambanda
Kynningarmal og markadssetning
Starfsmannahald

Umsysla, almennur rekstur og asetlanagerd

Samskiptahaefni og lipurd
Frumkveedi og metnadur til ad na
arangri f starfi

Upplysingar veita:

Sveina Berglind Jonsdottir
sveina@hagvangur.is

Geirlaug Jéhannsdéttir
geirlaug@hagvangur.is

Umsoknir éskast fylltar Gt a hagvangur.is
Umsoknarfrestur er til og med 18. des.

www.hagvangur.is

Sterk tengsl i islensku atvinnulifi

BRAY




RAPGJOF RAPNINGAR RANNSOKNIR

Intellecta er sjalfstaett pekkingarfyrirtaeki stofnad arid 2000. Vié vinnum med stjornendum
vid ad auka arangur, baeta rekstur og efla stjéornun. Radgjafar Intellecta hafa sterkan faglegan

®
bakgrunn og vidtaeka alpjédlega reynslu. Pennan grunn notum vié i samvinnu vid vidskiptavini 1 I l l e 1 1 e C l : ]
til ad mota hugmyndir sem skipta mali og i innleidingu lausna sem skila arangri.

Intellecta ehf. Sidumula 5 108 Reykjavik 5111225 intellecta.is

) 4 o

Verkefnastjori

Fab Lab a Saudarkroki

Nysképunarmidstéd [slands auglysir eftir verkefnastjéra Fab
Lab smidju a Saudarkroki. Verkefni & svidi frumgerdasmidi,

| Y 4 > =
pj onustufulltral swess
kennslu, pjalfunar, préunar og ymiss konar nysképunarverkefna

Straet6 bs. 6skar eftir framurskarandi félki til ad ganga til lids vid i samstarfi vid skdla, fyrirtaeki, nemendur og frumkvéala.
6flugan starfsmannahép i pjénustuveri. Um er ad raeda framtidarstarf. Helstu verkefni

) P> Umsjon med rekstri, adstodu, teekjum og innra starfi Fab Lab
Helstu verkefni: P Fraedsla og pjalfun kennara grunnskéla og framhaldsskola

Pjonusta vid vidskiptavini og starfsfolk Straeto bs. > Vidhald bunadar og lagers, innkaup og endursala

Talstédva- og simasamskipti > Méttaka gesta i Fab Lab, kynningarmal og préunarstarf

Urvinnsla 4bendinga og vinna i upplysingakerfum Haefniskréfur

Onnur tilfallandi verkefni Menntun sem nytist i starf
Faerni i mannlegum samskiptum

Sjalfstaed og 6gud vinnubrogd, frumkvaedi, dugnadur og
Menntunar- og haefniskrofur: sképunargledi

Studentsprof eda sambaerileg menntun aeskileg gelg‘s'al ;f,"f-‘lfkef'llasﬂém“fll/fomt“” ®skileg
Ott vald a Islensku 0g ensku

G690 tolvupekking Faerni og geta til ad taka patt i alpjodlegu samstarfi

Gott vald & islensku og ensku
Frekari upplysingar veita Frosti Gislason frosti@nmi.is og Hildur

G4 skipulagshzefni og geta til ad starfa undir alagi Sif Arnardottir hildur@nmi.is. Hvatt er til umsdkna fra konum
Rik pjénustulund og g66 samskiptafaerni jafnt sem korlum.

Sjalfstaed vinnubrégd og jakveedni Allar umséknir purfa ad berast & netfangid hildur@nmi.is
Reynsla af pjonustustdrfum er mikill kostur Umsodknarfrestur til og med 12. desember 2016

Nyskoépunarmidstdd Islands hvetur til nyskdpunar og eflir framgang
nyrra hugmynda i islensku atvinnulifi med virkri patttoku i rann-
soknum og studningi vid frumkvodla og fyrirtaeki.
Nyskdpunarmidstéd Islands heyrir undir atvinnuvega- og
nyskopunarraduneyti.

Raodid verdur i starfid sem fyrst. Laun eru samkvaemt gildandi kjarasamningi Strzeto6 bs.
og Starfsmannafélags Reykjavikurborgar. Um er ad raeda vaktavinnu.

9U/LT 02VZ8 ULS SI'VIS/VISNATIS]

Nanari upplysingar um starfid veitir Erlendur Palsson
svidsstjori farpegapjonustu, erlendur@straeto.is

Nysképunarmidst5d

Vinsamlegast saekid um starfid & www.straeté.is .
Islands

Umsoknarfrestur er til og med 10. desember 2016
Arleyni 8-12, 112 Reykjavik ® Simi 5229000 ® www.nmi.is

3 atvinnulifinu

Ef |3(| ert med rétta Lot

0g veita trausta og

starfid — erum vid med
rettu manneskjuna

ga Pageﬂt www.capacent.is
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Upplysingafulltrui GILDI

Gildi-lifeyrissj6dur 6skar eftir ad rdda upplysingafulltria i ngtt og fjdlbreytt starf hja sjednum. Gildi-lifeyrissjédur er

pridji staersti lifeyrissjodur
landsins og nema eignir hans
rimlega 450 milljordum

Umsoknarfrestur Upplgsingar og umsokn krona. Sjodurinn rekur
o baedi samtryggingar- og
11. desember capacent.is/s/4203 céreignardeild
A&rinu 2015 greiddu um
Starfssvid Menntunar- og haefniskrofur 5.000 launagreidendur
e Umsjon med kynningar- og freedslumélum m.a. Gtgdfumalum, o Haskolaprof sem nitist i starfi. et o e e S I Sl

sjodfélaga og rimlega 20.000

ritstjérn ytri og innri vefs og fréttaskrif 8 heimasidu. ® Reynsla af samskiptamalum og vefumsjon, blada- eda e e
¢ Umsjén med innleidingu stefnu f samskiptamalum. fréttamennsku. lifeyri fré sjédnum.
® Ritstjorn arsskyrslu. e Mjog géad islensku- og enskukunndtta og haefni til tjdningar Samtals eiga um 200.000
* Skipulag funda og rddstefna. raedu og riti. el et e Gl
® Fjolmidlatengsl. pekking 3 starfsemi lifeyrissjéda er kostur.

Frumkvaedi og metnadur til ad nd drangri { starfi.
Jakveett lifsvidhorf og framirskarandi samskiptahzefileikar.
pekking og 3hugi 8 samskiptamidlum.

Capacent — leidir til drangurs ca Pagent

adgjafar okkar bua ° . ’
wamemin V10 finAUM retta capacent
3 atvinnulifinu

oo @instaklinginn i starfid oz

persdnulega radgjof.

3

STARFSMABUR VID GUFUVEITUR

Orka natturunnar dskar eftir ad rdda starfsmann i 6flugt teymi sem hefur umsjon med vidhaldi og rekstri & gufuveitum f virkjunum & Orka nattdrunnar framleidir
0g selur rafmagn til allra

Hellisheidi og Nesjavallum. Vid leitum ad vinnusémum einstaklingi sem hefur géda samskiptahafni, synir frumkveadi og er sjalfsteedur . .
o ) landsmanna & samkeppnishaefu
f vinnubrogdum. verdi. Vid viljum nyta audlindir
. ) . af 4byrgd og neergeetni og beeta
Starfs- og abyrgdarsvid: Menntunar- og hafnikréfur: lifsgaedin { nutid og framtid.
- Daglegur rekstur, eftirlit og vidhald med gufuborholum og gufuveitum - Sveinsprof { malmiénasi -~~~
Hellisheidar- og Nesjavallavirkjana - Reynsla ur malmidnadi
Vinna markvisst ad auknu rekstrardryggi gufuveitna og hagkvaemni i rekstri - Vinnuvélaréttindi eskileg Farid verdur med allar
veitumannvirkja i samvinnu vid teeknistjora gufuveitna umsoknir sem trunadarmal.
Umhirda og vidhald & vélum, teekjum og bunadi er tilheyra gufuveitum dsamt
ymsum tilfallandi verkefnum
Umsoknarfrestur:

Reglubundnar maelingar & barholum
Til og med 13. desember 2016
Umsaokn um starfid parf ad fylgja starfsferilskra og kynningarbref bar sem gerd er grein fyrir astaeedu umsaoknar. Tekid er @ moti umsoknum
4 raoningarvef Orku natturunnar, starf.on.is, pbar sem nanari upplysingar um starfid er ad finna. Nanari upplysingar veitir Asdis Eir
Simanardottir, mannaudsserfreedingur - starf@on.is. Hja ON er jakveedur starfsandi sem einkennist af sterkri lidsheild, uppbyggilegum
skadanaskiptum og virdingu { samskiptum.

s
Vid hvetjum jafnt konur og karla til ad saekja um starfid. -_ ()
-
ORKA NATTURUNNAR g =
Beejarhalsi 1, 110 Reykjavik - Simi 591 2700 - www.on.is traki FRAMTAK ARSINS

ORKA NATTURUNNAR
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365 oskar eftir godu folki

YFIRHONNUDUR FRETTABLADSINS

Grafiskur honnudur oskast til ad leida Haefniskroéfur: Umsoknarfrestur er til 23. desember nk.
honnunardeild Fréttabladsins. - Gott vald a InDesign, lllustrator

og Photoshop. Eingongu er tekid vid umsoknum a vef
Yfirhnnudur vinnur naid med ritstjorn - Skipulagshafileikar. 365 midla - www.365.is.
Fréttabladsins og motar utlit pess. - Geta til ad vinna undir alagi.

i i Frekari upplysingar veitir
Vidkomandi parf ad getad hafid storf sem fyrst. R'eyns_la af vagclane etz Saemundur Freyr Arnason, framleidslustjori
timaritahonnun er kostur.

Unnid er i dagvinnu. Fréttabladsins, sfa@frettabladid.is.

svioum fjoélmidlunar; sjonvarps- og Utvarpsrekstri, bladautgafu og vefmidlun, Hja 365 starfa um 410 manns.
auk pess ad bjéda fjarskiptapjonustu, baedi net og farsima.

365 er framsaekid fjdImidla- og fjarskiptafyrirtaeki sem veitir lifandi og Félagid a auk pessa Midi.is sem annast midasdlu @ mannfagnadi og vidburdi,
upplysandi pjonustu vid landsmenn, 365 daga arsins. 365 starfar a 6llum svo sem a leiksyningar, tonleika, kvikmyndasyningar, ipréttaleiki og fleira. w

VID LEITUM AD FLEIRI

rrrrrrininInIInIInnnTinnnnnnnnninnnrnnnlLnnnnnrnnrl il

FRAMURSKARANDI
SMIPUM I MOTAUPPSLATT ‘oo

greina

FARVLIS / 1216
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GG VERK er 10 ara gamalt byggingafyrirteeki med tryggda verkefnastodu naestu 3 arin.
Starfsanaegja hja fyrirteekinu maelist mjog ha en fyrirtaekid hlaut 1ISO9001 gaedavottun
arié 2015.

Vid leggjum rika aherslu 4 vandada mannaudsstjéornun sem byggir a samraemi, "

pbatttoku, adild, starfsgledi og starfspréun. Jafnframt leggjum vid aherslu a |

ad starfsfolk uppskeri i samraemi vid framlag sitt og pvi bjédum vid upp a
maelingarkerfi i uppslaetti. — —

Saektu um hja okkur a ggverk.is eda sendu okkur ferilskrana G-G- Verk
GG Verk - Askalind 3 - 201 Képavogi - 5171660 - ggverk.is bina & ggverk@ggverk.is merkt ,Starfsumsékn“ BYGGINGAVERKTAKI

ORF Liftaekni hf, the owner of BIOEFFECT, an expanding global brand in the

premium skin care business, is seeking an ambitious Creative Artworker/Graphic Designer
to join our creative team in Reykjavik. You will be working alongside a forward thinking

group of marketing and design professionals on various projects and transforming

briefs into fantastic products! -

THE IDEAL CANDIDATE HAS:

® 3+ Years professional working experience and a degree in design

e Advanced knowledge of lllustrator, InDesign and Photoshop _~ g %

e Excellent communication skills in Icelandic and English, both verbal and written, 4 l

and ability to work in teams

e Work with templates, style sheets, and follow and implement styles guidelines Ellﬁ EEE CL'
correctly across the brand
* Able to take ownership, manage and follow up on independent projects ::,'DL":':’"“ Skin
e Capable of working effectively under pressure within tight deadlines ‘3
1

If you believe you have the relevant skills and experience please send your CV I:— =
ARE YOU A PASSIONATE and cover letter with examples of work to careers@bioeffect.com
CREATIVE DESIGNER before December 11, 2016.
WITH AN EXCELLENT EYE
FOR DETAILS? For more information on BIOEFFECT, please visit www.bioeffect.com

Made in Iceland

BIOEFFECT

Ertu ad leita ad starf
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Sérfraedingur og bokhaldsfulltrai a fjarmalasvioi

Stért og traust fyrirtaeki a svidi s6lu- og pjonustu auglysir lausar tvaer stédur a fjarmalasvidi. Leitad er annars vegar ad
sérfraedingi med pekkingu og reynslu af uppgjorsvinnu og arsreikningagerd og hins vegar ad békhaldsfulltria.
Um er ad reeda 100% stdédugildi.

Sérfraedingur Bokhaldsfulltrai

Helstu verkefni Helstu verkefni

e Bdkhald og afstemmingar e Bokun reikninga

® Manadarleg uppgjor e Skdnnun og forskraning reikninga til sampykktar
o Arsreikningagerd e Afstemmingar

o Skyrslugerd og greiningar fjdrhagsupplysinga o Onnur tengd verkefni

e Onnur tengd verkefni

Menntunar- og haefniskrofur Menntunar- og haefniskrofur

e Haskolamenntun & svidi vidskipta og/eda vidurkenndur bokari e Menntun sem nytist i starfi

e Haldbaer reynsla af bokhaldsstorfum e bekking og reynsla af bokhaldsstérfum

® Reynsla af uppgjorsvinnu og arsreikningagerd ® GO0 Excel kunnatta

® GO0 Excel kunnatta e Sjalfstaedi i starfi og nakveem vinnubrogd
o Sjalfstaedi i starfi og ndkveem vinnubrdgd e Samskiptahaefni og jakveett hugarfar

e Samskiptahaefni og jakvaett hugarfar

Nanari upplysingar veita Helga Rin Rundlfsddttir (helga@intellecta.is) og Bylgja Bjork Palsdottir (bylgja@intellecta.is) o
isima 511 1225. Umsoknarfrestur er til og med 12. desember 2016. 1 [ I t e e C t : l
Umsokn 6skast fyllt Gt & wwwiintellecta.is. Henni parf ad fylgja starfsterilskra og kynningarbréf.

Raogjof ° Radningar ° Rannsoknir

Farid veréur meé allar fyrirspurnir og umsoknir sem trinadarmal.

Intellecta Sibumula 5, 108 Reykjavik

VILT bU VERDA HLUTI
AF GODU FERDALAGI?

Hja lsavia starfar 6flugur hépur folks sem hefur pad ad markmidiad vera hlutiaf gédu
ferdalagipeirrasem fara um flugvelli félagsins og {slenska flugstjérnarsvaedid.

Nu vantar okkur fleiri til ad vera hluti af gédu ferdalagi med okkur.

KERFISSTJORI ATM KERFA

Helstu verkefni eru rekstur og eftirlit med Unix/Linux kerfum, netkerfum og geymslu-
lausnum. Uppsetning og vidhald télvublinadar svo og bjénusta vid notendur. [ bodi er
ahugavert og krefjandistarf par sem sjalfstadi og skipulagshaefileikar fa ad njéta sin
{6flugu teymisem proar og rekur hugbunad fyrir flugumferdarstjorn. Unnid er a
dagvoktum og bakvoktum. Vid hvetjum konur jafnt sem karla til ad saekja um starfid.

Haefniskrofur:

¢ Menntun {kerfisfraedi, télvunarfraedi eda sambaerilegu

* Reynslaaf Unix/Linux styrikerfum er kostur

* Pekking & sjalfvirkum verkfaerum, s.s. Nagios, Chef og Puppet, er kostur
* Reynsla af rekstrinetkerfa og geymslulausna er kostur

Umsaekjendur purfa ad standast bakgrunnsskodun rikislégreglustjéra vegna -
adgangs ad haftasvaedi flugverndar. Upplysingar um starfid veitir Arnar Pérarinsson _ _ '
rekstrarstjori ATM deildar, netfang arnar.thorarinsson@isavia.is. ’ 7@1—-
/r N Is_avia hlaut gullmerl_d PWC fyrililaunajafnretti Ljafnl.au.nauttek_t PwC20150g 2916. Sif er flugumferdarstoril
‘ - Vid erum stolt af peirri nidurstédu og er hun i takt vid jafnréttisazetlun félagsins | J . .
4 sem hefur pad ad markmidi ad nyta haefni, krafta og kunnattu starfsmanna til fulls flugturninum & Keflavikurflugvelli

L &n pess ad kynbundin mismunun eigi sér stad. Hun er hluti af g88u ferdalagi. ’)))‘kk\

STARFSSTOD: UMSOKNARFRESTUR: UMSOKNIR: IsaVIa
REYKJAVIK 17. DESEMBER, 2016 ISAVIA.IS/ATVINNA
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POSTURINN

POSTURINN OSKAR
EFTIR SOLUMANNI

Posturinn leitar eftir soludrifnum einstaklingi sem hefur
metnad til ad na arangri i starfi. Um er ad raeda solu a
lausnum til netverslana og i vorudreifingu. Um fullt starf er
ad raeda, vinnutiminn er alla virka daga fra 09:00 - 17:00.

Helstu verkefni

- Sala & lausnum tengdum vérudreifingu Pdstsins
+ Samningar og tilbodsgerd

Menntunar- og hafniskrofur

- Haskdlamenntun sem nytist i starfi og/eda g6
starfsreynsla i solu til fyrirtaekja

+ Starfsreynsla & svidi voruflutninga er kostur

+ Soludrifni og lausnamidud hugsun

+ Framurskarandi samskiptahaefileikar og vilji til ad
starfa i teymi

+ G060 tolvukunnatta skilyréi sem og excel kunnatta

* Reynsla og ahugi & s6lumalum er mikill kostur

+ Sjalfstaed og 6gud vinnubrogo

Umsodknarfrestur er til 12.desember 2016

Posturinn er reyklaus vinnustadur.

K ® GEYMID AUGLYSINGUNA ' ®

3.desember 2016 LAUGARDAGUR
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Til solu

Eitt virtasta parketpjonustufyrirtaeki
landsins fra 1984, er til solu.
Upplysingar gefur

borsteinn Geirsson i sima 898 1107.

Stal og Suda

Vegna aukinna verkefna 6skum vid eftir vonum
islensku eda ensku maelandi stalsmidum og
rafsudumonnum sem geta unnid sjalfsteett.

Eingongu vanir menn koma til greina.

Stal og Suda ehf er framsaekio fyrirtaeki i Malmionadi sem
sinnir fjélbreyttum verkefnum med storan hop vidskiptavina.
Ahugasamir sendi umsdokn med ferilskra a netfangio
stalogsuda@stalogsuda.is

Reykjavikurborg
Umbhverfis- og skipulagssvio

Garoyrkjufraedingar oskast

Umhverfis- og skipulagssvid Reykjavikurborgar auglysir eftir gardyrkjufreedingum til starfa hjé skrifstofu reksturs og
umhirdu.

Um er ad reeda storf & verkbaekistod | - skrGdgardar & Klambratini - og i Raektunarstod Reykjavikur i Fossvogi.
Reektunarst&din hefur umsjon med raektun bléma, matjurta og trjagrédurs fyrir bed, ker, skridgarda og Utivistarsvaedi
borgarinnar. | Rektunarstédinni er unnid ad pvi ad vidhalda islenskum kveemum og reektunaryrkjum og fjélga sem
mest peim efnivid sem hefur adlagast islenskum adsteedum. Verkbaekistod | -skridgardar Reykjavikur - sér medal
annars um a0 sinna skradgdordum borgarinnar og grédri & opnum sveedum og stofnanalédum borgarinnar.

Gardyrkjumenntadur verkstjori oskast til starfa

Um er a0 reeda eitt stodugildi & verkbakist6d | - skridgardar & Klambratini - og eitt stodugildi i Reektunarstod
Reykjavikur i Fossvogi.

Helstu verkefni og abyrgd Heefniskrofur
Er stadgengill yfirverkstjora og leysir yfirverkstjora af i forfollum.  » Gardyrkjufraedingur Gr Landbanadarhaskéla
Stjornun og styring verkefna og vinnuflokka i samvinnu vid Islands eda sambaerileg menntun (kostur ad
yfirverkstjora.
Verkstjorn gardyrkjufreedinga, sumarstarfsmanna, lausradinna
og sjalfbodalioa (& sumrin).
Kortlagning verkefna i samraodi vio yfirverkstjora og deildarstjora.
batttaka i daetlanagerd i samvinnu vid yfirverkstjora og
deildarstjora.
Fylgjast med viohaldi og dryggi véla og teekja.
Skraning verkefna / tima starfsmanna.
Adstoda vid pjalfum og nylidafreedslu starfsmanna.
Fara yfir birgdahald og sja um tilfallandi innkaup.
Taka vid dbendingum borgarbda sem tengjast verksvidi
gardyrkju og visa peim i réttan farveg.

um hja verkbaekistod | Klambratdni).
Reynsla af storfum i gardyrkju.

Reynsla af verkstjorn.

Almenn télvukunnatta og feerni i notkun

4 algengum hugbtnadi sem tengist
skrifstofustdrfum.

Frumkveedi, araedni og roggsemi til verka.
Nakvaem, 6gud og sjalfsteed vinnubrdégd.

Almenn o6kuréttindi.
Reglusemi og stundvisi.
Likamlegt hreysti.

Gardyrkjufraedingur oskast til starfa
Um er a0 reeda eitt stodugildi & verkbaekistéd | - skradgardar & Klambratini- og eitt stéougildi i Raektunarstdd
Reykjavikur i Fossvogi.

Helstu verkefni og abyrgd Heefniskrofur

Gardyrkjufreedingar & Klambrat(ni hafa umsjon med o Gardyrkjufreedingur ar Landbtinadarhaskéla islands eda

groori i akvednum borgarhluta og allt sem snyr ad honum
grodurlega séd, t.d. klippingar, plantanir & trjam, runnum
og sumarblémum, grassleetti, vidhaldi, endurnyjun &
bedum, bekkjum, tunnum, ruslatinslu, og margt fleira.

Gardyrkjufreedingar & Reektunarstdd hafa umsjon med og
vinna a0 reektun og uppeldi plantna badi i gréourhdsum
og i Gtireitum.

sambeaerileg menntun.

Reynsla af storfum i gardyrkju eskileg.

Nakvaem og sjalfstaed vinnubrago.

Lipurd i samskiptum og heefni til ad vinna i teymi.
Almenn 6kuréttindi.

Reglusemi og stundvisi.

Likamlegt hreysti.

Nanari upplysingar vegna starfs & verkbaekistod | Klambratini veitir Atli Marel Vokes deildarstjori atli.marel.vokes@
reykjavik.is og Audur Jonsdottir yfirverkstjori veitir upplysingar vegna starfa i Raektunarst6d, audur.jonsdottir2@
reykjavik.is, baedi i sima 411-1111. ]

Umsoknarfrestur fyrir 61l storfin er til og med 16. desember 2016. | 6llum tilfellum er um ad reeda 100% starf og askilegt er
ad starfsmadur geti hafid storf sem fyrst. Launakjér eru samkveemt kjarasamningi Reykjavikurborgar og Samidnar.

Sétt er um storfin & innri vef Reykjavikurborgar www.reykjavik.is undir , Laus storf” og 6llum umsaekjendum verdur
svarad pegar akvoroun um radningu hefur verio tekin.

Vakin er athygli a4 stefnu Reykjavikurborgar um jafnan hlut kynja i storfum
og a0 vinnustadir borgarinnar endurspegli pad margbreytilega samfélag sem borgin er.

CIVIL ENGINEER
ELECTRICAL ENGINEER

MECHANICAL ENGINEER
(TEMPORARY 3 YEARS PROJECT)

Sendirad Bandarikjanna auglysir stéour Civil; Electrical and
Mechanical Engineers lausa til umsoéknar.
Umsoknarfrestur er til og med 9. desember 2016.
Frekari upplysingar er ad finna 4 heimasidu sendiradsins:
http://iceland.usembassy.gov/vacancies.html

The U.S. Embassy in Reykjavik is seeking an individuals for
the positions of Civil; Electrical and Mechanical Engineers.
The closing date for this postion is December 9, 2016. Appli-
cation forms and further information can be found on the
Embassy’s home page:
http://iceland.usembassy.gov/vacancies.html
Please send your application and resumé to :

reykjavikvacancy@state.gov

hafa Gtskrifast af skradgardyrkjubraut ef sott er

Lipurd i samskiptum og haefni til ad vinna i teymi.

Leikskolinn Barnabaer,

Blonduasi auglysir eftir leikskolakennara i
100 % stodu fra og med 2. jandar 2017.

Barnabeer er fidgurra deilda leikskéli med 60 nemendum og
eru bdrnin fra 8 manada aldri til 6 ara aldurs. Deildirnar eru
aldursskiptar og er elsti hopurinn stadsettur i 60ru hisnaoi.
Mjdég gott samstarf er vid grunnskélann en elsti hdpurinn fer
i kennslustundir einu sinni i viku allan veturinn.

Skolinn er patttakandi i prounarverkefninu ,, Malproski- og
laesi, feerni til framtidar” sem er samstarfsverkefni
leikskdlanna a Holmavik, Skagastrond, Hinavollum,
Hvammstanga og Blanduési. | verkefninu er medal annars
16g0 ahersla a a0 efla og styrkja malproska og leesi barna
og snemmtaka ihlutun.

Heefniskrofur:

o Leyfisbréf til ad nota starfsheitio leikskolakennari.

¢ Reynsla af uppeldis- og kennslustérfum askileg.

¢ (G060 samskiptafaerni.

e Frumkvaeoi og sjalfsteedi i starfi og faglegur metnadur.

Karlar jafnt sem konur eru hvattir til ad seekja um.
Laun eru samkvaemt kjarasamningi FL og Sambands
islenskra sveitarfélaga.

Umsaknarfrestur er til og med 16. desember.
Ahugasamir hafi samband vid J6hénnu G. Jonasdattir,
leikskolastjora i sima 452 4530 eda & netfangid
johanna@blonduos.is

= @




Ertu meo biladellu?

Bilaumbodid Askja er framsaekid pjonustufyrirtaeki sem sérhaefir sig i so6lu og pjonustu a Kia og
Mercedes-Benz bifreidum. Vegna aukinna umsvifa leitum vid ad framurskarandi félki i teymid okkar sem

mun styra Oskju med okkur inn i spennandi framtid.

Soluskodanir
notadra bifreida

Abyrgdarfulltrai
a pjonustusvidi

bjonusturadgjafi
i verkstaedismottoku

Abyrgd og verkefni:

+ Framkvaemd soluskodana

+ Verdmat vidgerda

+ Midlun pekkingar til starfsfélaga

- Starfa eftir 6ryggisreglum Oskju og gaedakréfum
framleidanda

Heefniskrofur:

- Haldbaer reynsla af storfum bifvélavirkja

+ G60 almenn télvukunnétta

+ GO0 islensku- og enskukunnétta

+ G60 og fagleg framkoma, snyrtimennska og
stundvisi

- Sjélfstaedi i starfi og 6gud vinnubrégd

- Okuréttindi eru skilyrdi

Abyrgd og verkefni:

+ Méttaka abyrgdabeidna og urvinnsla peirra

+ Samskipti vid erlenda birgja

- Samskipti vid innlenda samstarfsadila

- Starfa eftir 6ryggisreglum Oskju og gaedakréfum
framleidanda

« Onnur tilfallandi verkefni

Haefniskrofur:

+ Reynsla og/eda menntun sem nytist i starfi er
skilyroi

« Mjog god tolvukunnatta

+ Mjog god islensku- og enskukunnatta

+ GOJ og fagleg framkoma, skipulag og ndkveemni

- Sjalfstaedi i starfi og 6gud vinnubrégd

Tekid er vid umséknum a vef Oskju, www.askja.is, en par ma einnig finna itarlegri

upplysingar um storf i bodi.

Umsodknarfrestur er til og med 12. desember. Nénari upplysingar veitir Erla Sylvia Gudjénsdéttir,
Gaeda- og mannaudsstjori Oskju, a netfanginu atvinna@askja.is

ASKJA - Krékhalsi 11 - 110 Reykjavik - 590 2100 - askja.is

Vidurkenndur sélu- og pjénustuadili Mercedes-Benz og Kia a Islandi.

Abyrgd og verkefni:

- Ra0gjof og mottaka vidskiptavina

- Upplysingagjof um framgang verkefna og
utanumbhald verkbeidna

+ Undirbuningur dbyrgdabeidna til framleidanda

- Reikningagerd, verdtilbod og verkazetlanagerd

Heefniskrofur:

« Reynsla og/eda menntun sem nytist i starfi er
&skileg

- bekking og dhugi 4 atvinnubilum er skilyrdi

+ GO0 télvukunnatta

+ GO0 islensku- og enskukunnétta

« Framurskarandi pjénustulund og samskiptahaefni

« Mikil skipulagshaefni, stundvisi og nakveemni
- Okuréttindi eru skilyrdi
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VILTU VINNA MED OKKUR?

Landspitali auglysir m.a. eftirtalin storf laus til umséknar:

= Yfirlaeknir — Hjartagatt Landspitala

= Hjukrunarfreedingur — Speglunardeild

= Hjukrunarfreedingur — Gongudeild gedsvids 31E

= Hjukrunarfreedingur — Svefnrannsoéknir

= Hjukrunarfraedingur — Gongudeild gedsvids Kleppi

= Sjukralidi — Landakot L-3 endurhaefingardeild fyrir aldrada
= Starfsmadur - Sjukrahusapétek Landspitala

Landspitali hefur métad sér stefnu til framtidar

par sem sjuklingurinn er avallt i ndvegi.

Nanari upplysingar 4 heimasidu Landspitala;
www.landspitali.is/mannaudur og Starfatorgi; www.starfatorg.is

Landspitali er lifandi og fjolbreyttur vinnustadur par sem yfir 5000 manns starfa i pverfaglegum
teymum og samstarfi olikra fagstétta. Framtidarsyn Landspitala er ad vera haskélasjikrahiis

i fremstu rod par sem sjuklingurinn er Guallt i ondvegi. Lykilaherslur 1 stefnu spitalans eru
oryggismenning, skilvirk og vondud pjonusta, uppbygging mannauds og stédugar umbaetur.

LANDSPITALI

UMHYGGJA - FAGMENNSKA - ORYGGI - FRAMPROUN

Parftu ad rada starfsmann??

Bifvéelavirki

Oskum eftir bifvélavirkja a verkstaedi okkar.
Vid leitum ad metnadarfullum einstaklingi sem hefur frum-
kveedi, goda samstarfshefileika og heefni til ad vinna sjalfsteett.

Ahugasamir sendi umsaknir & netfangid bilvogurmot@simnet.is

Bilvogur ehf
Audbrekka 17, 200 Kopavogi

\ s. 564 1180 /

O fagte=kni

Rafvirkjar/Teeknimenn/Verkstjori

Fagteekni hf leitar eftir rafvirkjum/teekniménnum til starfa sem og
verkstjora til a0 styra 3-5 manna hopum rafvirkja. G0 verkefna-
stada og mikil vinna framundan. Framtidarstorf i bodi fyrir rétt folk.
Laun samkveemt samkomulagi. Ahugasamir vinsamlegast sendid
inn umsokn a netfangio fagtaekni@fagtaekni.is eda hafio samband i
sima 6606904 (Eirikur)

Fagteekni hf er framsaekid fyrirteeki sem sinnir pjénustu vid fyrirteeki og stofn-
anir a breidu svioi rafkerfa. Einnig saekir Fagtaekni hf mikid & (tbodsmarkad
samhlida sterkum adalverktokum sem avallt hefur verid gott samstarf vid.
Starfsemi Fagtaekni hf spannar allt fra floknum télvu-, smapsennu- og styri-
kerfum yfir i lausnir fyrir stéridju- og skiparafkerfi svo stérfin eru fijdlbreytt.
Fagteekni hf leitast avallt vid ad vera i fremstu r60 pegar kemur ad teekni-
nyjungum sem koma starfsménnum jafnt sem vidskiptavinum til gda.

Oflugur solu- og
bjonustufulltrai

Um er ad reeda fjolbreytt og krefjandi starf
a spennandi pjonustumarkadi fyrir islensk
idnfyrirtaeki og athafnalif.

Eingéngu drifandi og laghentir einstaklingar
med mikla pjénustulipurd og vilja til ad vaxa i
starfi koma til greina. Zskilegt ad umsaekjandi
hafi reynslu af vinnu med ymsan vokva- og
loftbunad, lagnaefni og skyldar vorur.

Umsokn asamt ferilskra sendist fyrir
11. desember & landvelar@landvelar.is

LANDVELAR

Smidjuvegi 66 ¢ 200 Képavogi ® Simi 580 5800 ¢ www.landvelar.is

Reykjavikurborg

Starfsfolk oskast

a Borgarsogusafn Reykjavikur

Borgarsdgusafn Reykjavikur auglysir eftir starfsfolki i storf
mottoku, afgreidslu og pjonustu a eftirtéldum stodum:
Landnamssyningu, Ljosmyndasafni og Sjéminjasafni.

Um er ad reeda tvo 100% storf, asamt helgar- og
hlutavinnustérfum.

Launakjor eru samkveemt kjarasamningi Reykjavikurborgar
og hlutadeigandi stéttarfélags.

Umsoknafrestur er til og med 20. desember.

Umsekjendur saeki um & heimasiou Reykjavikurborgar,
www.reykjavik.is/laus-storf

Nanari upplysingar um starfid veitir Vala Magnusdottir,
deildarstjori rekstrar og pjonustu a télvuposti
vala.magnusdottir@reykjavik.is og i sima 411-6300.

Vakin er athygli a stefnu Reykjavikurborgar um jafnan hlut
kynja i storfum og ad vinnustadir endurspegli pad

margbreytilega samfélag sem borgin er.
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Rafvirkjar

Straumvirki ehf oskar ad rada rafvirkja
eda rafvirkjanema til starfa.

Framtioarvinna - neeg verkefni framundan.
Vinsamlega sendio umsokn og upplysingar a netfangio
straumvirki@simnet.is

Fjlbrautaskali Vesturlands

Framhaldsskolakennarar
i malm- og rafiongreinum

Vid Fjolbrautaskola Vesturlands Akranesi eru lausar til
umséknar 100% stada framhaldsskoélakennara i
rafiongreinum og 75-100% stada framhaldsskélakennara
i malmiongreinum. Laun eru samkvaemt gildandi kjara-
samningi Ki og fjarmalaradherra og stofnanasamningi
skolans.

Umsoknarfrestur er til 12. desember nk. og skulu
umsadknir hafa borist skolameistara fyrir pann tima. Ekki
parf ad saekja um & sérstokum eydublédum. Umsokn med
upplysingum um starfsferil, medmeeli og afritum af prof-
skirteinum skal senda til skélameistara Fj6lbrautaskéla
Vesturlands,Vogabraut 5, 300 Akranes. Einnig er hagt ad
senda umsokn rafraent 4 netfangid agusta@fva.is. Ollum
umsoknum verdur svarad pegar akvérdun um radningu
hefur verid tekin. R4did verdur i stdduna fra 1. jantar 2017.

Upplysingar um starfid og starfsadsteedur veitir
Agusta Elin Ingporsdottir skolameistari i sima 433 2500.

A heimasidu skélans, www.fva.is, er ad finna ymsar
upplysingar um skoélann og starfsemi hans.

Skolameistari
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BOKARI OSKAST . -

Hopbilar hf. dska eftir reynslumiklum bdkara

i fullt starf a skrifstofu fyrirtaekisins HOPBI =

Helstu verkefni:
- Feersla bokhalds ) ., )
* Almennar afstemmingar og fragangur a bdokhaldi Ndnari upio/ysingar um starfié

- Uppgjor virdisaukaskatts - veitir Hildur Gudjénsdottir

» Skyrslugerd i samvinnu vid gjaldkera og stjérnendur Stafg%"gf;‘,";gg%%lrl,g-tff]?vz-l_gwo
* Onnur verkefni sem honum kunna ad vera falin atvinna@hopbilar. i
Haefniskrofur: o _ o Umsdknarfrestur er til og
- GO0 reynsla og pekking a bokhaldi er skilyrdi med 11. desember 2016

. Gog LHGIZEI | Exe fog almennbtbkl\éufgeli(nl fi Ahugasamir vinsamlegast

* GO0 pekking og feerni i DK bokhaldskerfi . miry jast
. N2 .. . .. sendid umsokn dsamt ferilskrd d
A o8 OEL DTS o oo e
- Jakvaedni og sveigjanleiki www.hopbilar.is

Vaktstjori perna

101 hotel dskar eftir ad rada vaktstjora perna i framtidarstarf.
Unnid er kl. 8-16:30, eftir 2-2-3 vaktakerfi. Starfshlutfall er 100%

Gerdar eru eftirfarandi krofur:

* Enskukunnétta.

e Jakvaeo framkoma

e pjonustulund

» Samstarfsgledi

¢ Goda samskiptahefileika

e VViokomandi parf a0 vera reyklaus

Ahugasamir sendi umsékn & job@101hotel.is fyrir 12. desem-
ber n.k. Vinsamlegast takid fram um hvada starf er sott.

101 Hotel is looking for a houskeeping shift manager.
The hours are 8-16:30, on 2-2-3 shifts. This is a 100% position.

The applicant should have;

* Both written and conversational English

* Positive attitude

* Good communication skills

¢ Qrganizational skills

* Ability to supervise staff and the over-all daily management
of a designated shift

* non-smokers only

Those interested should send an application to job@10Thotel.is
before December 12th.
Please indicate which job you are applying for.

Shift manager for Housekeeping

HVERAGERDISBAR

Blomstrandi beer

Vid leitum ad godu folki

Bygginga- og mannvirkjafulltroi

Starfsvid:
* Bygginga- og mannvirkjafulltrgi hefur umsjén med framkvaemd byggingamala og eftirlit
med mannvirkjagerd, sem fellur undir 1. og 2. mgr. 9. gr. laga um mannvirki nr. 160/2010.

* Meelingar, Uttektir, skrdning fasteigna, yfirferd uppdratta og afgreidsla umsékna.

* Umsjén med fasteignum Hveragerdisbaejar. Astandsskodun, tillégur a8 vishaldi désamt umsjén
og framkvaemd pess.

* Samstarfvid ymsa adila & svidi byggingamala, yfirstjérn baejarins og forstédumenn stofnana.

Haefniskréfur eru ad umsaekjendur séu med menntun i samraemi vid 25. gr. mannvirkjalaga
nr. 160/2010 p.e. hafildggildingu sem hénnudir. Byggingafraedingar, teeknifreedingar eda
verkfraedingar koma sterklega til greina. Leitad er ad vel menntudum og duglegum einstaklingi
med framUrskarandi samskiptahaefni. Kostur er ef viskomandi hefur ad aukiidnmenntun

sem bakgrunn, en pekking og reynsla af byggingamdlum og opinberri stjérnsyslu er mikilvaeg.

Leikskolastjéri

Hveragerdisbaer auglysir jafnframt laust til umséknar starf leikskélastiéra hjd leikskélanum
Undralandi i Hveragerdi, sem er priggja deilda leikskéli, en @rid 2017 mun leikskslinn
flytja { nytt husnaedi og verda 6 deilda leikskdli, sjd nanarwww.undraland.hveragerdi.is

Starfsvid: :
*Leikskolastéri styrir og ber dbyrgd & daglegri starfsemi og rekstri skélans og veitir skélanum
faglega forstédu & svidi kennslu og préunar. Vakin er athygli d ad um timabundna radningu
erad raeda, vegna veikinda, til 1. mai2018.

Heefniskréfur eru ad umsaekjendur hafi leikskélakennaramenntun, en framhaldsndm sem
nytist { starfi er jafnframt seskilegt. Framirskarandifaerni f mannlegum samskiptum er

skilyrdi auk skipulagshaefni, frumkvaedis, sjdlfstaedis og fagmennsku f vinnubrégdum.

Ahersla er 1698 & dhuga og metnad til drangurs  starfi. Reynsla af stiérnun leikskéla er seskileg.

i bodi eru dhugaverd stérf | barnvaenu umhverfi, en Hveragerdi er ért vaxandi sveitarfélag med um 2.500 ibua.
Um er ad reeda framtrskarandi gédar samgénguleidir (adeins 30 min. akstur til Reykjavikur), &Il pjénusta i
baejarfélaginu er eins og best verdur & kosid, leikskélar, grunn- og framhaldsskélar, sem og ténlistarskéli eru
innan seilingar. iprétta- og menningarlif er f miklum bléma og umhverfi baejarins gefur kost @ fislbreyttri Gtvivist {
fallegu umhverfi.

Umséknarfrestur er til og med 19. desember nk. Gengid verdur frd rédningum flidtlega. Launakjér vegna
ofangreindra starfa verda skv. kjarasamningi Launanefndar sveitarfélaga og viskomandi stéttarfélaga.

Gudny Hardardéttir hja STRA ehf. veitir ndnari upplysingar um stérfin i s: 588-3031 alla virka daga fré kl.13-
15. Vinsamlegast sendid umséknir désamt medfylgjandi gégnum til stra@stra.is, sjé ndnarwww.stra.is.

Athygli er vakin & pvi ad umséknir geta gilt i 6 manudi frd pvi ad umséknarfrestur rennur 0t med visan fil 3. 16lul. 2. mgr. 2. gr.
reglna um auglysingar & lausum stérfum nr. 464/1996, med sidari breytingum, sem settar eru med stod 2. mgr. 7. gr. laga nr.
70/1996 um réttindi og skyldur starfsmanna rikisins. Ollum umséknum verdur svarad pegar dkvérdun um rddningar hefur

verid tekin.
RA

Sj@ ndnar heimasidu www.hveragerdi.is e

ST
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« I
VANTAR PIG VINNU?

Netté Granda leitar ad 6flugum
starfskroftum i eftirtalin storf:

* Starfsmann & naeturvakt i 100% starf
» Starfsmann & dagvakt i 50-100% starf
+ Starfsmenn & helgarvaktir

Ahersla er 1698 & styrkleika
mannlegum samskiptum, sjalfstaed
vinnubrégd, skipulagshaefni, reglusemi
og arverkni i hvivetna.

Umsoéknir sendist & grandi@netto.is
Umsodknarfrestur er til 4. desember nk.

Allar ndnari upplysingar veitir:
Ari Pall Samuelsson, verslunarstjori
| sima: 773 - 3007

netié

(=
=}
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12
<
<
=
=2

<<

Um er a0 raeda tvaer stodur

« Hjikrunarfraeding a naturvaktir. God laun { bodi.

Menntunar og hafniskrofur:

+ [slenskt hjukrunarleyfi

« Rik samskipta og samstarfshaefni

« Heidarleik, dugnadur og god framkoma
« Sjalfstaedi og stundvisi

Nénari upplysingar veitir Ardis Hulda Eiriksdéttir
forstodumadur Hrafnistu i Hafnarfirdi i sima 693-9502.

Umsdknarfrestur er til og med 14. desember
og skal skila umsoknum a ardishulda@hrafnista.is.

3.desember 2016 LAUGARDAGUR

Starfsmadur 6skast i Kjotbord
Seljakjor, Seljabraut 54,109 Reykjavik

Seljakjor 6skar eftir kjotidnadarmanni
til starfa i Kjotbordi. Vinnutimi er fra
09:00 - 17:00 og annan hvorn Laugardag.
Parf ad geta hafid storf sem fyrst.
Umso6knir sendist & netfangid:

seljakjor@seljakjor.is

UmsdOknarfrestur:
10. desember n.k.

SELJAKJOR

- KAUPMADURINN A HORNINU -

Hjakrunarheimilio Eir askar eftir
aostooarmanni i framleidslueldhis
heimilisins
Vinnutimi: Dagvinna og dénnur hver helgi

Upplysingar veitir Ingvar Helgi Gudmundsson
forstodumadur eldhdss i sima 522 5700.

Umsodknir ma senda 4 edda@eir.is merktar Eldh(is16

Eir hjikrunarheimili
Hlidarhdsum 7, 112 Reykjavik
Simi 522 5700

Umsdknum skal fylgja ndms- og starfsferilskra dsamt afritum af préfskirteinum.

HRAFNISTA HAFNARFIRDI

Viltu vinna meod okkur?

Hrafnista getur beett vid hjtkrunarfreedingum i frdbaeran starfsmannahdp & fidlskylduveenum vinnustad.
Pekking, reynsla, frumkvaedi og dnaegja starfsmanna Hrafnistuheimilanna tryggir geedi peirrar bjénustu sem veitt er.

+ Hjukrunarfraeding i 80-100% starfshlutfall bar sem unnar eru morgun- og kvéldvaktir dsamt pridju hverri helgi.

@ HRAFNISTA

Sjukralioi oskast
a Eirhamra Mosfellshae

Sjukralidi 6skast til starfa i 6ryggisibGdum Eirhamra
Mosfellshe fra 1. jandar 2017

Starfshlutfall: 50%

Nanari upplysingar veita:

Edda Bjork Arnardottir mannaudsstjori i sima 522 5700 og
Helga Einarsdéttir deildarstjéri heimahjakrunar i dryggis-
ibddum Eirhamra sima 897 7054

Umsoknir ma senda rafrent & edda@eir.is
merkt Sjukralidi17

Skéla- og fristundasvid

iﬁﬁ Reykjavikurborg

Umsjonarkennari vid Olduselsskéla

Vid Olduselsskoéla er laus stada umsjonarkennara a midstigi

fra naestu aramétum.

Helstu verkefni og abyrgd

¢ Annast kennslu nemenda i samradi vio skolastjornendur,
aora kennara og foreldra.

e Vinna a0 proun skolastarfs med stjornendum
og samstarfsmonnum.

¢ Studla a0 velferd nemenda i samstarfi vid foreldra og
annad fagfolk.

Heefniskrofur

o Leyfishréf grunnskélakennara.

* Reynsla og dhugi & ad starfa med bérnum.

e Lipurd i samskiptum og sveigjanleiki i starfi.

* Faglegur metnadur.

* Ahugi 4 ad starfa i skapandi og metnadarfullu umhverfi.
* G060 islenskukunnatta

Frekari upplysingar um starfid
Laun eru samkveemt samningi Sambands islenskra sveitar-
félaga og Kennarasambands Islands Félags grunnskélakennara

Umsoknarfrestur er til og med 5. desember nk. og skal
umsoknum skilad a vef Reykjavikurborgar
http://reykjavik.is/laus-storf

Nénari upplysingar um starfio veitir Borkur Vighdorsson

skolastjori i tdlvuposti borkurv@rvkskolar.is

Vakin er athygli a stefnu Reykjavikurborgar um jafnan hlut

kynja i storfum og ad vinnustadir borgarinnar endurspegli pad
margbreytilega samfélag sem borgin er.




Dagdeild Eirhomrum og félagsleg
heimapjonusta Mosfellsbae

Starfsmadur 6skast i 50% starf & dagdeild Eirhamra
Mosfellshee fra 1. jandar 2017

Einnig er laus ni pegar 60 — 100% stada i félagslegri
heimapjonustu i Mosfellshae

Nanari upplysingar veita:
Edda Bjork Arnardottir mannaudsstjori i sima 522 5700 og

Helga Einarsdattir deildarstjéri heimahjikrunar i 6ryggis-
ibGoum Eirhamra sima 897 7054

Umsoknir ma senda rafrent & edda@eir.is merkt:
Dagdeild eda félagsleg heimapjénusta

Hjikrunarheimili og éryggisibadir
Hlidarhisum 7, 112 Reykjavik

RADGJAFI VARAHLUTA 0G PJONUSTU
FYRIR FORD

Brimborg 6skar eftir ad rada starfsmann i pjonustumaottdku fyrir Ford
ad Bildshofda 6 i Reykjavik

STUTT LYSING A STARFI HEFNISKROFUR
= Radgjof til innri og ytri = Framhaldsskélaprof/iGnmenntun
vidskiptavina vardandi kaup & sem nytist fyrir starfid
varahlutum og pjonustu = Almennur ahugi og pekking & bilum
= Méttaka vidskiptavina i sal, = Gilt bilprof
sima og a vef = FramUrskarandi pjénustulund
= Almenn télvupekking

Vinnutimi 07.45-17.00 virka daga og einstaka laugardaga fra 11.30-16.15.
Vidkomandi parf ad geta hafid storf sem fyrst.
Saektu um a brimborg.is fyrir 12. desember nasstkomandi.

Brimborg er i hopi steerstu og mest vaxandi bilaumboda landsins par sem fést nyir og notadir bilar
o fra Ford, Volvo, Mazda, Citroén og Peugeot auk Volvo vorubila, vinnuvéla, hdpferdabila og batavéla.
Uppitaka bydst & ollum tegundum bila og ad sjélfsdégdu er bilafiarmodgnun i bodi. Brimborg rekur
brl m bOI‘g verksteedi fyrir bila og teeki og kappkostar ad veita par framurskarandi pjonustu. Bilaleiga er hluti af
pjonustuframbodi Brimborgar par sem heaegt er ad leigja bila til styttri eda lengri tima.

Oruggur stadur til ad vera

i il

oy

VIB VITUM HVAB ’
PJONUSTA VIB ATVINNULIFID
SKIPTIR MIKLU MALI

Deildarstjori fyrirtaekjapjonustu

Deildarstjori fyrirteekjapjonustu leidir hép vidskiptastjora a fyrirtaekjasvidi VIS. beirra hlutverk er ad veita trausta radgjof og
faglega hjénustu asamt pvi ad raekta og vidhalda langtima vidskiptasambdndum. Vid leitum ad leidtoga med stjérnunarreynslu,
gdda pekkingu a atvinnulifinu og metnad til ad vinna ad krefjandi markmidum a pessu svidi. Deildarstjori fyrirtaekjapjonustu
heyrir beint undir framkvamdastjéra fyrirtaekjasvias.

Menntunar- og hafniskrofur:

» Leidtogahaefni, metnadur, frumkvaedi og drifkraftur » Framurskarandi samskiptahafileikar og rik pjénustulund
» Reynsla af stdrfum a fyrirtaekjamarkadi » Brennandi ahugi a atvinnulifinu og rekstri fyrirt=kja
» bekking og reynsla af vidskiptastyringu » Haskélamenntun sem nytist i starfi

i samrami vid jafnréttisstefnu VIS hvetjum vid konur jafnt sem karla til ad sakja um starfia.

Umséknarfrestur er til og med 11. desember. Umsakjendur eru vinsamlegast bednir ad sakja um starfia
a heimasidu Radum, www.radum.is.

rééum Umsoékn um starfid parf ad fylgja itarleg starfsferilsskra og kynningarbréf par sem gerd er grein fyrir astedu

umsoéknar og rokstudningur fyrir haefni vidkomandi i starfid. Nanari upplysingar veitir Agla Sigridur Bjornsdottir hja

radningarstofa  Radum radningarstofu agla@radum.is

VIS er pjénustufyrirtaeki med pjénustuskrifstofur vidsvegar um landid. Markmid VIS er ad vera alltaf i fremstu rod tryggingafélaga a Islandi og er danagja starfsfolks
og vidskiptavina lykilatridi i velgengni félagsins. Hja VIS starfar framurskarandi hopur einstaklinga sem saman myndar sterka lidsheild. Mikil ahersla er 16gd & ad skapa
starfsfolki gott starfsumhverfi og adstodu til ad veita vidskiptavinum géda pjonustu. VIS vill fela starfsfélki storf vid haefi, bannig ad hefileikar pess og frumkvaedi fai
notid sin via ahugaverd og krefjandi verkefni.

Vis | ARMULA3 | 108 REYKJAVIK | SiMI 5605000 | VIS.IS
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STUTT LYSING A STARFI

= Méttaka og upptaka vorusendinga
= Lagerpjonusta vid s6lumenn varahluta

= Pokkun og Utsending varahluta
til vidskiptavina

- Utkeyrsla varahluta til vidskiptavina
= Voérutalningar
= Onnur almenn lagerstérf

LAGERSTARFSMABUR HJA BRIMBORG

Brimborg leitar ad traustum starfsmanni i framtidarstarf & varahlutalager
fyrirtaekisins i Reykjavik. Lagmarksaldur 20 ar.
Gakktu i hop godra starfsmanna og saektu um nuna.

HEFNISKROFUR

= Reynsla af lagerstérfum eda menntun
sem nytist i starfi aeskileg

= Heidarleg og areidanleg vinnubrégd

= Almenn télvupekking

= GO0 islensku- og enskukunnatta

= Geta synt frumkvaedi og unnid sjalfstaett

= Godir skipulags- og samskiptahaefileikar

= GOO pjoénustulund

= Gilt bilprof

Vinnutimi er alla virka daga fra 08.00-17.10. Vidkomandi parf ad geta hafid storf sem fyrst.
Saektu um nuna & brimborg.is. Umsodknarfrestur er til 12. desember.

br;mborg

Brimborg er i hopi steerstu og mest vaxandi bilaumboda landsins par sem fast nyir og notadir bilar
fra Ford, Volvo, Mazda, Citroén og Peugeot auk Volvo vérubila, vinnuvéla, hdpferdabila og batavéla.
Uppitaka bydst & éllum tegundum bila og ad sjélfségdu er bilafjarmdgnun i bodi. Brimborg rekur
verkstaedi fyrir bila og teeki og kappkostar ad veita par framurskarandi pjonustu. Bilaleiga er hiuti af
piénustuframbodi Brimborgar par sem haegt er ad leigja bila til styttri eda lengri tima.

Oruggur stadur til ad vera &
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Stal og Suda

Vegna aukinna verkefna 6skum vid eftir vonum
islensku eda ensku maelandi stalsmidum og
rafsudumonnum sem geta unnid sjalfsteett.

Eingongu vanir menn koma til greina.

Stal og Suda ehf er framsaekio fyrirtaeki i Malmionadi sem
sinnir fjélbreyttum verkefnum med storan hop vidskiptavina.
Ahugasamir sendi umsdokn med ferilskra a netfangio
stalogsuda@stalogsuda.is

STIRA

Starfsemi STRA ehf. byr ad
aldarfjoréungs reynslu og
bekkingu & svidi starfs-
manna- og radningarmala
en stofan hefur unnid fyrir
morg helstu og leidandi
fyrirteki landsins um
arabil.

Rik ahersla er 16gd a trunad
vardandi vorslu gagna og
upplysinga baedi gagnvart
umszkjendum, sem og
vinnuveitendum.

Anaegdir vidskiptavinir til
margra ara hafa notid
bjénustu STRA, en stofan
hefur jafnframt umsjon
med radningum i sérfraedi-
og stjornunarstédur.

www.stra.is

Til hvers ad auglysa ?

Ef pu auglysir sjalf-/ur eftir starfsmanni ey8ir b verulegum tima
i urvinnslu innsendra umsékna.

Okkar styrkur er é6flugur gagnabanki og yfir tveggja dratuga reynsla vid ad
bionusta fyrirteeki vid leit ad starfsmanni.

Sparadu pér tima, kostnad og fyrirhéfn - leitadu adstodar
fagmanna med langvarandi reynslu af radningarmalum.

STRA Starfsradningar ehf. - Sudurlandsbraut 30 - simi 588-3031
stra@stra.is - gudny@stra.is - www.stra.is.

TEKIMIS

SMWWWITAEKI!IS

Um 100% starf er ad reeBa og parf
vidkomandi parf ad geta hafib storf fljotlega,

U 100% starf er a8 B2 og parf
vidkomandi parf ad geta hafid storf fliotiega.

Laus storf
hja Képavogsbae

Leikskélar

- Leikskolakennari i leikskélann Marbakka
- Adstodarmatradur i leikskélann Sélhvorf
- Leikskélakennari i leikskélann Sélhvorf
Grunnskélar

- Skélalidi i Képavogsskoéla

Velferdasvid

- Starfsmadur a8 haefingarstod fyrir fatlada

Eingéngu er haegt aé saekja um storfin rafraent 8
heimasidu Képavogsbaejar, www.kopavogur.is,
par sem jafnframt ma finna fleiri stérf og nanari

upplysingar.

‘- Képavogsbaer

kopavogur.is

Sterk tengsl i islensku atvinnulifi o ©

www.hagvangur.is
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Deildarstjori freedslu-
fristunda- og menningarmala

Fjallabyggo oskar eftir ad rada drifandi og
metnadarfullan einstakling til starfa.

Megin viofangsefnio er freedslu- fristunda- og menningarmal,
stefnumdrkun i kynningar- og markadsmalum, upplysinga- og
almannatengslum sem og & svidi ferda- og atvinnumala.

Leitad er a0 einstaklingi med haskolamenntun sem nytist i starfi.
Reynsla og g60 kunnatta i stjornsyslulegri medferd mala er aeskileg.

L6g0 er ahersla a a0 viokomandi bai yfir pekkingu og heefni i
stefnumaotun og proun, fjarmalum og aaetlanagerd, stjornun
starfsmanna og umsjon med verkefnum.

Sjalfsteed vinnubrdgd, frumkveedi, leidtogahefileikar og heefni i
mannlegum samskiptum eru naudsynlegir kostir.
Naesti yfirmadur deildarstjora er baejarstjori.

Kskilegt er ad viokomandi geti hafio storf sem fyrst.
Starfshlutfall er 100%.

Umsoknir skulu hafa borist beejarskrifstofum Fjallabyggodar ad
Granug6tu 24, Siglufirdi 580, eigi sidar en sunnudaginn
18. desember 2016.

Umsokn um starfid parf ad fylgja itarleg starfsferilsskra og kynningar-
bréf par sem gerd er grein fyrir asteedu umsdknar og rékstudningur
fyrir haefni viokomandi i starfi.

Frekari upplysingar um starfid veitir Gunnar I. Birgisson, bagjarstjori,
netfang; gunnarb@fjallabyggd.is eda Olafur bor Olafsson,
deildarstjori stjornsyslu- og fjarmala, netfang; olafur@fjallabyggd.is
simi 464 -9100.

Reykjavikurborg

Mannréttindaskrifstofa

Verkefnastjori mannréttindaskrifstofu

Laus er til umsoknar stada verkefnastjora & mannréttindaskrifstofu Reykjavikurborgar. Um er ad reeda 100% starf.
Vidkomandi parf ad geta hafid stérf sem fyrst.

Mannréttindaskrifstofa ber abyrgd & pvi ad fylgja eftir mannréttindastefnu Reykjavikurborgar.

Helstu verkefni og abyrgd: Heefniskrofur:
e Hafa umsjon med rekstri mannréttindaskrifstofu og e Haskolamenntun sem nytist i starfi.
erinda sem henni berast. e Ppekking & opinberri stjornsyslu.
e Undirbaningur funda mannréttindarads og annarra o Sjélfsteedi, frumkveedi og skipuldgd vinnubrogd.
rada og nefnda sem heyra undir mannréttindaskrifstofu. ¢ Pjonustulund og lipurd i samskiptum.
Afgreidsla og eftirfylgni med erindum. e Reynsla af midlun upplysinga & islensku i reedu og riti.
e Sampykkt reikninga og skjalavistun. e (60 enskukunnatta skilyrdi og annad tungumal er
e Utanumhald styrkja mannréttindarads. kostur.

e Umsjon med vefsidu mannréttindaskrifstofu,
gerd kynningarefnis og fréttatilkynninga.

e Umsjon med ymsum vidburdum & vegum skrifstofunnar i
samvinnu vid annad starfsfolk skrifstofunnar.

Launakjcr eru samkveemt kjarasamningi Reykjavikurborgar og hlutadeigandi stéttarfélags.
Nanari upplysingar um starfio veitir Anna Kristinsdottir i télvuposti_anna.kristinsdottir@reykjavik.is

Umsoknarfrestur er til og med 19. desember. Umszakjendur saeki um a heimasiou Reykjavikurborgar,
www.reykjavik.is/laus-storf

Vakin er athygli a stefnu Reykjavikurborgar um jafnan hlut kynja i storfum og ad vinnustadir borgarinnar endurspegli pad margbreytilega samfélag sem borgin er.

¥

Data Engineer
Director of Information Security

¥

¥

Distributed Systems Engineer

I » Tools Programmer
Sr. Software Engineer

¥

¥

Web Analyst
Russian Speaking Game Master

¥

IS HIRING! e

CCP

Please apply at ccpgames.com/jobs
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HEFUR bPU AUGA FYRIR SKIPULAGI?

OKKUR VANTAR LIDSAUKA

Landslag leitar ad o6flugum starfskrafti med reynslu af skipulagsmalum til

ad vinna ad krefjandi og fijdlbreytilegum vidfangsefnum a ollum stigum skipulags.

Vid getum bodid starf & skapandi og lifandi vinnustad i hjarta midborgarinnar.

HAEFNISKROFUR:
- Meistaragrada i skipulagsfraedum, landslagsarkitektir eda sambaerileg menntun
- Reynsla af skipulagsvinnu og géd pbekking a lagaumhverfi og ferlum skipulagsmala
- Frumkvaedi og sjalfstaedi i vinnubrégdum
- Geta til ad leida fundi og styra vinnustofum i pverfaglegu samstarfi
- Haefni i @ad kynna verkefni og skrifa gédan texta
- Gott skynbragd @ myndraena framsetningu
- bekking @ hénnunarforritum og landupplysingakerfum

Landslag er leidandi fyrirtaeki & svidi landslagsarkitekturs og skipulags og byggir
a rumlega 50 ara 6slitnum rekstri. Hja fyrirtaekinu starfar samhentur hépur med
umfangsmikla og fijélbreytta reynslu og jafna kynja- og aldursdreifingu. Verkefnin
eru margvisleg og krefjandi, medal annars vid samgongumidad skipulag og skipulag
4 ferdamannastédum. Ahersla er 16gd a faglegar lausnir og lipra pjénustu.

Auk skrifstofunnar i Reykjavik er fyrirtaekid med starfsst6d a Akureyri.

Umsdknir skulu berast & netfangid starf@landslag.is i sidasta lagi manudaginn 12. desember.
Umsdknum purfa ad fylgja greinagédar upplysingar um menntun og reynslu. Allar umsdknir verda
medhondladar sem trinadarmal.

Ndnari upplysingar eru veittar i sima 535 5300 eda & starf@landslag.is.

I LAN DS LAG Skdlavérdustigur 11 - 101 Reykjavik - 535 5300 - www.landslag.is

HUGBUNADARSERFRADINGUR
A UPPLYSINGATAKNIDEILD
REYKJAVIK

Starf hugbhdnadarsérfreedings a upplysingateeknideild
Vegagerdarinnar er laust til umsoknar.
Um 100% starf er ad reeda.

Vegagerdin safnar upplysingum fra hundrudum myndavéla,
vedurstddva, maeliteekja og skynjara vids vegar um landid til
birtingar i landupplysinga- og hughdnadarkerfum innanhiss
og fyrir vegfarendur. Upplysingateeknideild er abyrg fyrir
arvinnslu, medhdndlun og birtingu peirra gagna sem er
safnad. A upplysingataeknideild starfa tolf starfsmenn.

Starfssvid

Starfid felst i hughanadarpréun, vidhaldi, innleidingu

0g bjonustu vio hugbtinadarlausnir hja Vegagerdinni.
Starfsmadur mun taka patt i verkefnum tengdum nysmidi,
endurskrift 4 eldri hughtnadi, métun framtidarstefnu og
teekniumhverfi stofnunarinnar, beetingu tgéafuferla, vinnu-
adferda og hdgun kerfa.

Menntunar- og haefniskrofur

* BSc grada i télvunarfredi eda sambaerileg menntun

¢ G560 forritunarkunnatta (.Net)

¢ Reynsla af hughtnadargerd fyrir vef er kostur
(HTMLS5, CSS, Javascript)

 Reynsla af hugbtnadargerd fyrir 6pp er kostur

¢ Reynsla af Oracle gagnagrunnsforritun kostur (PL/SQL)

e pekking & Scrum og Agile adferdafraedi er kostur

e pekking & git og Jira er kostur

* Frumkvaedi, sjalfsteedi og 6gud vinnubrdgd

* Godir samstarfshaefileikar og rik pjonustulund

Starfid hentar jafnt badum kynjum og i samraemi vid jafn-
réttisdeetiun Vegagerdarinnar eru konur med umbednar
hafniskrofur sérstaklega hvattar til ad seekja um starfid.
Laun eru greidd samkvamt kjarasamningi rikisins og vio-
komandi stéttarfélags.

Umsoknarfrestur er til og med 12. desember 2016.

Umsoknir berist mannaudsstjora & netfang
oth@vegagerdin.is.

i umsokninni komi fram personulegar upplysingar asamt
menntunar- og starfsferilsskra.

Nanari upplysingar um starfid veitir Viktor Steinarsson
upplysingataeknistjori i sima 522 1201.

Ollum umséknum verdur svarad pegar akvordun um
radningu hefur verio tekin.

365 oskar eftir godu folki

SERFRZADINGUR i FJARSTYRINGU 365

Helstu paettir starfsins: Menntunar- og haefnividmia:-

- Umsjén med sj6dstreymi félagsins - Haskolamenntun sem nytist i starfi

- Samskipti vid lanardrottna - GO Excel kunnatta

- Utanumhald um stédur gagnvart lanardrottnum - Metnadur og frumkvaedi

- Greiningar og onnur verkefni - Starfsreynsla er askileg en ekki skilyrdi

svioum fjélmidlunar; sjénvarps- og Utvarpsrekstri, bladautgafu og vefmidlun, Hja 365 starfa um 410 manns.
auk pess ad bjoda fjarskiptapjonustu, baedi net og farsima.

365 er framsaekid fjolmidla- og fjarskiptafyrirtaeki sem veitir lifandi og Félagid a auk pessa Midi.is sem annast midasdlu & mannfagnadi og vidburdi,
upplysandi pjonustu vid landsmenn, 365 daga arsins. 365 starfar a 6llum svo sem a leiksyningar, tonleika, kvikmyndasyningar, ipréttaleiki og fleira. m

Fyrirspurnir um starfid sendist 8 elmar@365.is.
Vinsamlegast saekid um starfid i gegnum vefinn
okkar, 365.is, undir “Laus storf”

Umsoknarfrestur er til og med 9. desember.
Vidkomandi parf ad geta hafid storf sem fyrst.
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Seltjarnarnesbaer

Grunnskoli Seltjarnarness oskar eftir
starfsfolki i eftirtalin storf fra aramétum:

* broskapjalfi, 75% starf.

« Starfsfolk vantar i Skélaskjol / fristund,
engda vidveru fyrir nemendur i 1.-4. bekk,
og studningsfulltria vantar i hlutastorf
vid skolann.

Leikskoli Seltjarnarness oskar eftir
starfsfolki i eftirtalin storf fra febraar nk.:

* broskapjalfi, fullt starf.
» Leikskolakennari, fullt starf.
 Leikskolaleidbeinandi, fullt starf.

Nénari upplysingar um storfin og skil umsdkna
ma finna & Radningarvef Seltjarnarnesbaejar
www.seltjarnarnes.is - Storf i bodi

Umsoknarfrestur er til 11. desember naestkomandi.

[ samraemi vid jafnréttisdeetlun Seltjarnarnesbaejar
eru karlar jafnt sem konur hvétt til ad saekja um storf.
Launakjér eru samkveemt kjarasamningi Sambands
islenskra sveitarfélaga og hlutadeigandi stéttarfélaga.

i
A

seltjarnarnes.is SELTJARNARNESBAR

Forstooumadur bekkingarsetursins

Nyheima a Hofn i Hornafiroi

Oskad er eftir 6flugum adila i starf forstddumanns
Pekkingarsetursins Nyheima. Pekkingarsetrid er samfélag
fijdlmargra stofnana sem starfa undir merki Nyheima.
Starfid er fjolpeett og heyrir undir stjorn setursins.

Meginmarkmid Pekkingarsetursins Nyheima er a0 studla
a0 auknu samstarfi einstaklinga, atvinnulifs, stofnana

og opinberra adila med sérstaka aherslu & sampeettingu
menningar, menntunar, nyskdpunar og rannsékna.

Helstu abyrgdarsvio:
¢ Ad efla innra starf i Nyheimum og vera
talsmadur setursins
e AQvinna a0 stefnumétun og Gtfeerslu & starfsemi pess
e AJ styrkja tengsl vid atvinnulif og samfélag
e A9 proa samstarfsverkefni og styrkja tengsl vio
innlenda og erlenda adila
o AQ afla styrkja Gr samkeppnissjédum, innlendum
og erlendum
¢ Ad annast fjarmal og rekstur setursins

Menntunar og haefniskrofur:

e Haskolamenntun & framhaldsstigi sem nytist i starfi

¢ (G060 samskiptahaefni

¢ Frumkvaedi og sjalfsteedi i vinnubrégdum

¢ Leidtogahafileika

¢ Gott vald & maltu og ritudu mali, baedi & islensku
og ensku

Ennfremur er zeskilegt ad umsaekjendur hafi:

¢ Reynslu af rannsdknastarfi

* Reynslu af verkefnastjérnun

¢ Reynslu af umsoknarskrifum i samkeppnissjooi

Buseta i Sveitarfélaginu Hornafirdi er skilyroi
fyrir radningu

Umsaoknarfrestur er til og med 17. desember. n.k.

Réaoning fra 1. febriar 2017. Med umsokn skal fylgja
kynnisbréf auk ferilskrar med yfirlit yfir namsferil og fyrri
storf. Umsoknir skulu merktar , Pekkingarsetur Nyheima”
og berast & rafreenu formi til formanns stjornar Nyheima a
netfangio: eyjo@fas.is Ollum umséknum verdur svarad.

NYHEIMAR

PEKKINGARSETUR
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POSTURINN

POSTURINN OSKAR
EFTIR DREIFINGARSTJORA

Posturinn leitar eftir dreifingarstjora til ad sja um rekstur a
einni af dreifingarstédvum fyrirtaekisins &

hofudborgarsvaedinu.

Helstu verkefni

- Daglegur rekstur stodvarinnar

- Starfsmannamal & aaetlanagero

+ Skipulag og breytingar vinnsluferla

Menntunar- og hafniskrofur

- Haskdlamenntun sem nytist i starfi eeskileg

- Framurskarandi samskiptaheefileikar

+ G40 tolvukunnatta skilyroi sem og excel kunnatta
- G660 enskukunnatta, onnur tungumal kostur

- Sjalfstaed og 6gud vinnubrdogo

Umsodknarfrestur er til 15. desember 2016

Nanari upplysingar gefur Gudmundur Karl i
sima 5801000 eda i netfanginu gudmundurk(@postur.is

Haegt er ad seekja um starfié 8 umsoknarvef

Péstsins umsokn.postur.is ': ‘-"\'

FELST FRAMTID
PIN | AD VINNA
MED OKKUR?

RAFVIRKJAR

Marel leitar ad metnadarfullum einstaklingum i 6flugt teymi i
framleidslu. Starfid er fjolbreytt og krefjandi i mjog liflegu og
skemmtilegu umhverfi med afbragds samstarfsfolki.

Starfssvio:
Samsetning og préfun idnadartolva, aflgjafa, eininga, voga og varahluta.

Haefniskrofur:

« Sveins- eda meistaraprof i rafvirkjun

« Samviskusemi og nakveemni i vinnubrogdum
+ GO0 tolvukunnatta

+ Feerni i samskiptum og teymisvinnu

Umsodknarfrestur er til og med 11. desember 2016. Saekja parf um rafraent 4 marel.is/storf.
Nanari upplysingar gefur Sara Valny Sigurjonsdéttir, framleidslustjori, i sima 563-8000 eda &
netfanginu: sara.sigurjonsdottir@marel.com

Marel er alpjodlegt hateeknifyrirtaeki med hatt i 4700 starfsmenn, par
af 550 & islandi. Fyrirtaekid er brautrydjandi & heimsvisu i préun og
framleidslu taekja og hugbunadar fyrir matvaelaidnad. Vid leggjum rika

aherslu & nysképun og frampréun i 6llu okkar starfi. Pess vegna viljum
vid rdda til okkur oflugar konur og karla sem hafa dhuga & ad maeta mare
nyjum og spennandi askorunum & hverjum degi. Starfsumhverfid er
fiolskylduvaent, vinnutiminn er sveigjanlegur, félagslifid gott, 16gd

er dhersla & heilsueflingu starfsfélks m.a. med gédu motuneyti og
framurskarandi iprottaadstodu.
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Reykjavikurborg

Skrifstofa borgarstjéra og borgarritara

Verkefnisstjori mioborgarmala

Skrifstofa borgarstjora og borgarritara auglysir eftir umséknum um starf verkefnisstjora midborgarmala.
Um er a0 reeda nytt starf sem felur i sér spennandi teekifeeri til a0 Gtfeera, méta og proa starfio.
Verkefnisstjori midborgarmala vinnur i umbodi verkefnisstjérnar ad framgangi verkefna sem varda mioborgina.

Verkefnisstjori midborgarmala vinnur i samstarfi vid verkefnisstjorn midborgarmala ad pvi ad efla samtal og samvinnu um
midborgina. Hann vinnur ndio med o6likum fagsvidum Reykjavikurborgar um leid og hann er i samstarfi vid dlika hagsmuna-
hopa i midborginni. Hann studlar ad samtali 6likra adila vio Grvinnslu verkefna og adgerda sem byggja & sampykktri stefnu
og adgerdaraaetlun um malefni midborgar.

Skrifstofa borgarstjéra og borgarritara hefur yfirumsjon med midlaegri stodpjonustu og samhaefingu innan stjornsyslu
Reykjavikurborgar. Starfsfolk skrifstofunnar ber abyrgd 4 almennri og sérhaefori pjonustu vid borgarstjora, annast samskipti
vid borgarbla og adra samrads- og hagsmunadila innan- og utanlands, annast skipulagningu vidburda asamt pvi ad hafa
yfirumsjon med ymsum ataks- og prounarverkefnum sem ganga pvert a borgarkerfid. Undir skrifstofuna heyra mannauds-
mal, upplysingamal, télfreedimal og Borgarskjalasafn.

Heefniskrofur:

e Haskdlamenntun & framhaldsstigi sem nytist i starfi.

e Sjalfsteedi, skapandi vinnubrogd og lausnamidud hugsun.
e Leidtogahafileikar.

e Greiningarhafni.

e Framdrskarandi haefni i samskiptun.

* Reynsla af verkefnisstjornun.

e pekking a rekstri og samningagerad.

e Heefni i midlun upplysinga.

Helstu verkefni:

¢ Abyrgd a framkveemd verkefna i samstarfi vio verkefna-
stjorn mioborgarmala.

¢ Gerd starfsaatlunar verkefnisstjornar.

e Utanumhald um samradsvettvang midborgar.

e Utanumhald um Midborgarsjod.

¢ Umsjon med samstarfs- og pjénustusamningum vid
hagsmunaadila midborgar.

e Tengilidur vid rekstrar- og hagsmunadila, borgarstofnanir
og stofnanir utan borgar um malefni midborgar. e Brennandi ahugi & préun midborgarinnar.

* Radgjof til fagsvida og annarra um verkefni & vettvangi ¢ Reynsla af samradi og samskiptum vid hagsmunaadila er
midborgar. kostur.

e \/inna ad eftirliti meo stefnu um malefni midborgarinnar. e bekking & opinberri stjérnsyslu kostur.

Umsakjendur eru vinsamlegast bednir um ad saekja um starfio & vef Reykjavikurborgar,
www.reykjavik.is/storf til og med 19. desember nk.

Néanari upplysingar um starfio veitir Helga Bjérg Ragnarsdattir, skrifstofustjori skrifstofu borgarstjora og borgarritara i
télvuposti, netfang helga.bjorg.ragnarsdottir@reykjavik.is

Vakin er athygli a stefnu Reykjavikurborgar um jafnan hlut kynja i storfum og ad vinnustadir
borgarinnar endurspegli pad margbreytilega samfélag sem borgin er.

LAGERSTARFSMABUR HJA BRIMBORG

Brimborg leitar ad traustum starfsmanni i framtidarstarf & varahlutalager
fyrirtaekisins i Reykjavik. Lagmarksaldur 20 ar.
Gakktu i hop gédra starfsmanna og saektu um nuna.

HAEFNISKROFUR

= Reynsla af lagerstérfum eda menntun
sem nytist i starfi aeskileg

STUTT LYSING A STARFI

= Méttaka og upptaka vorusendinga

= Lagerpjonusta vid s6lumenn varahluta

« Pokkun og Utsending varahluta * Heidarleg og areidanleg vinnubrégd

til vidskiptavina = Almenn télvupekking

- Utkeyrsla varahluta til vidskiptavina = GO0 islensku- og enskukunnatta
= Vorutalningar = Geta synt frumkvaedi og unnid sjalfsteett

» Onnur almenn lagerstorf = GOdir skipulags- og samskiptahasfileikar

= G pjoénustulund

= Gilt bilprof

Vinnutimi er alla virka daga fra 08.00-17.10. Vidkomandi parf ad geta hafid storf sem fyrst.
Saektu um nuna & brimborg.is. Umsodknarfrestur er til 12. desember.

Brimborg er i hopi steerstu og mest vaxandi bilaumboda landsins par sem fast nyir og notadir bilar
fra Ford, Volvo, Mazda, Citroén og Peugeot auk Volvo vérubila, vinnuvéla, hdpferdabila og batavéla.
Uppitaka bydst & éllum tegundum bila og ad sjélfsogdu er bilafjirmdgnun i bodi. Brimborg rekur
verkstaedi fyrir bila og teeki og kappkostar ad veita par framurskarandi pjonustu. Bilaleiga er hluti af
pjénustuframbodi Brimborgar par sem haegt er ad leigja bila til styttri eda lengri tima.

br;mborg

Oruggur stadur til ad vera &
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Verkefnastjori

Fab Lab a Saudarkroki

Nysképunarmidstéd islands auglysir eftir verkefnastjéra Fab
Lab smidju & Saudarkroki. Verkefni & svidi frumgerdasmidi,
kennslu, pjalfunar, préunar og ymiss konar nysképunarverkefna
i samstarfi vid skola, fyrirtaeki, nemendur og frumkvodla.

Helstu verkefni

P Umsjon med rekstri, adstodu, teekjum og innra starfi Fab Lab
> Fraedsla og pjalfun kennara grunnskdla og framhaldsskéla
> Vidhald bunadar og lagers, innkaup og endursala

> Méttaka gesta i Fab Lab, kynningarmal og préunarstarf

Haefniskrofur

Menntun sem nytist i starfi

Faerni i mannlegum samskiptum

Sjalfstaed og 6gud vinnubrogd, frumkvaedi, dugnadur og
skopunargledi

Reynsla af verkefnastjérnun/forritun aeskileg

Gott vald 4 islensku og ensku

Faerni og geta til ad taka patt i alpjodlegu samstarfi

YYY VVY

Frekari upplysingar veita Frosti Gislason frosti@nmi.is og Hildur
Sif Arnardéttir hildur@nmi.is. Hvatt er til umsdkna fra konum
jafnt sem korlum.

Allar umsoknir purfa ad berast & netfangid hildur@nmi.is
Umsoknarfrestur til og med 12. desember 2016

Nysképunarmidstod islands hvetur til nyskdpunar og eflir framgang
nyrra hugmynda i islensku atvinnulifi med virkri patttoku i rann-
soknum og studningi vid frumkvodla og fyrirtaeki.

Nysképunarmidstéd Islands heyrir undir atvinnuvega- og

nyskopunarraduneyti.

Nyskdpunarmidstsd
Islands

Arleyni 8-12, 112 Reykjavik ® Simi5229000 ® www.nmi.is

W FJOLSKYLDU- OG
HUSDYRAGARPURINN

Dyrahirdir
Fjolskyldu- og hiisdyragardurinn i Laugardal
leitar eftir dyrahirdi i fullt starf.

Helstu verkefni og abyrgo:

Ber 4byrgd 4 velferd dyra innan gardsins og framfylgir
I6gum og reglum er varda starfsemina.

Annast fédrun, hirdingu og fylgist med heilsufari dyra.
Hefur eftirlit med adbnadi dyra og heldur adstGou peirra
hreinni og prifalegri.

Sinnir daglegri dagskra tengdri dyrunum og talar til gesta.
Tekur & méti nemum, sjalfbodalioum o.fl. og verkstyrir peim
sem koma til ad vinna vid dyrin.

Sér til pess ad adstada gesta sé prifaleg og tryggir 6ryggi
beirra i umgengni vid dyr gardsins.

Tekur patt i hugmyndavinnu og stefnumétun gardsins dsamt
o0ru starfsfolki.

Heefniskrofur:

Bufraeedingur eda med sambeerilega menntun sem nytist i
starfi.

Reynsla af vinnu med dyrum.

Heefni i mannlegum samskiptum.

Ogud og skipultgd vinnubraga.

Likamleg faerni er naudsynleg.

Launakjor eru samkvaemt kjarasamningi Reykjavikur-
borgar og Starfsmannafélags Reykjavikurborgar.

Ahugasémum er bent & ad saekja um a heimasidu
Reykjavikurborgar reykjavik.is/laus-storf, en
umsoknafrestur er til og med 8. desember 2016.
Nanari upplysingar um starfid veitir Sigrtin Thorlacius
i sima 4115922 eda i netfanginu sigrun.thorlacius@
reykjavik.is
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Til solu
Eitt virtasta parketpjonustufyrirtaeki

landsins fra 1984, er til solu.

Upplysingar gefur
borsteinn Geirsson i sima 898 1107.

Stal og Suda

Vegna aukinna verkefna 6skum vid eftir vénum
islensku eda ensku maelandi stalsmioum og
rafsudumdnnum sem geta unnid sjalfsteett.

Eingongu vanir menn koma til greina.
Stéal og Suda ehf er framsaekid fyrirtaeki i Malmionadi sem

sinnir fidlbreyttum verkefnum med stéran hép vidskiptavina.

Ahugasamir sendi umsokn med ferilskra & netfangid
stalogsuda@stalogsuda.is

CIVIL ENGINEER
ELECTRICAL ENGINEER

MECHANICAL ENGINEER
(TEMPORARY 3 YEARS PROJECT)

Sendirad Bandarikjanna auglysir stodur Civil; Electrical and
Mechanical Engineers lausa til umsoknar.
Umsoknarfrestur er til og med 9. desember 2016.
Frekari upplysingar er ad finna & heimasiou sendiradsins:
http://iceland.usembassy.gov/vacancies.html

The U.S. Embassy in Reykjavik is seeking an individuals for

the positions of Civil; Electrical and Mechanical Engineers.

The closing date for this postion is December 9, 2016. Appli-

cation forms and further information can be found on the
Embassy’s home page:
http://iceland.usembassy.gov/vacancies.html
Please send your application and resumé to :
reykjavikvacancy@state.gov
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Starfatorg.is
Laus storf hja rikinu og upplysingar um malefni rikisstarfsmanna
Stofnun Stadur Nr. a vef
Framhaldsskolakennarar Fjolbrautaskoli Vesturlands Akranes 201612/1551
Logfraedingur Innanrikisraduneytio Reykjavik 201612/1550
Doktorsnemi i efnaskiptaranns.  Haskoli islands, Kerfisliffreedisetur Reykjavik 201612/1549
Sérfraedingur Einkaleyfastofan Reykjavik 201612/1548
Sérfraedingur i heimilisleekningum Heilsugaeslan Hlidum Reykjavik 201612/1547
Hjukrunarfraedingur Heilsugeesla hofudborgarsveedisins  Reykjavik 201612/1546
Nydoktor Haskadli islands, Lif-'umhv.visindast. ~Reykjavik 201612/1545
Nams- og starfsradgjafi Haskdli Islands, nams-/starfsradgjof  Reykjavik 201612/1544
Yfirleeknir Landspitali, hjartagatt Reykjavik 201612/1543
Hjukrunarfraedingur Landspitali, gdngudeild gedsvids 31E Reykjavik 201612/1542
Hjukrunarfreedingur Landspitali, gedsvid Kleppi Reykjavik 201612/1541
Ljésmaedur, afleysing Heilbrigdisstofnun Vesturlands Akranes 201611/1540
Starfsmadur i dagvinnu Landspitali, sjukrahUsapotek Reykjavik 201611/1539
Sjukralidi Landspitali, Landakot Reykjavik 201611/1538
Hjukrunarfreedingur Landspitali, speglunardeild Reykjavik 201611/1537
Hjukrunarfraedingur Landspitali, svefnrannsdknir hjukrun  Reykjavik 201611/1536
Logfraedingur Pést- og fjarskiptastofnun Reykjavik 201611/1535
Sélfreedingur/félagsradgjafi Menntaskdlinn & Egilsstodum Egilsstadir 201611/1534
Ritari Mennta- og menningarmalaraduneytid Reykjavik 201611/1533
Umsjonarmadur pjédminjasafn islands Reykjavik 201611/1532
Sérfreedingur, vatna-/straumfr.  Vedurstofa islands Reykjavik 201611/1531
Rannsoknamadur Hafrannsdknastofnun Hvammstangi 201611/1530
Sérfraedingur Hafrannséknastofnun Hvammstangi 201611/1529
Légfreedingur Innanrikisraduneytid Reykjavik 201611/1528

Leikskolinn Barnabaer,

Blonduasi auglysir eftir leikskolakennara i
100 % stodu fra og med 2. jandar 2017.

Barnabeer er fjogurra deilda leikskoli med 60 nemendum og
eru bornin fra 8 manada aldri til 6 ara aldurs. Deildirnar eru
aldursskiptar og er elsti hopurinn stadsettur i 60ru hiisnadi.
Mjog gott samstarf er vid grunnskélann en elsti hdpurinn fer
i kennslustundir einu sinni i viku allan veturinn.

Skolinn er patttakandi i préunarverkefninu ,, Malproski- og
laesi, feerni til framtidar” sem er samstarfsverkefni
leikskdlanna & Hélmavik, Skagastrond, Hinavollum,
Hvammstanga og Blénduési. | verkefninu er medal annars
I6g0 ahersla a a0 efla og styrkja malproska og leesi barna
og snemmtaeka ihlutun.

Heefniskrofur:

o Leyfisbréf til ad nota starfsheitio leikskolakennari.

¢ Reynsla af uppeldis- og kennslustérfum aeskileg.

e (60 samskiptafaerni.

¢ Frumkveedi og sjalfsteedi i starfi og faglegur metnadur.

Karlar jafnt sem konur eru hvattir til ad sakja um.
Laun eru samkvaemt kjarasamningi FL og Sambands
islenskra sveitarfélaga.

Umsoknarfrestur er til og med 16. desember.
Ahugasamir hafi samband vid Johonnu G. Jonasdattir,
leikskolastjora i sima 452 4530 eda & netfangio
johanna@blonduos.is

m
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USi leitar ad jakveedum, reglusomum og dugmiklum starfsmonnum

Framleidslustarfsmenn

Starfslysing:

Vid leitum ad starfsmonnum til ad vinna vid framleidslu

a kisli. Um er a0 reeda storf sem sniia ad umhirdu fram-
leiosluofns, malmtoku og Gtsteypingu asamt 60rum storfum.
Badi er verid ad leita ad starfsfolki & vaktir og i dagvinnu.

Heefniskrofur:

Vidkomandi starfsmenn purfa ad vera dhugasamir, duglegir
og nakveemir og vera tilblnir til ad setja sig inn i baedi virkni
banadar og framleidsluferil. Naudsynlegt er ad viokomandi
eigi audvelt med ao starfa i teymi med 6drum starfsmonn-
um. Vinnuvélaréttindi aeskileg

Job description:

We are looking for employees to work on the production

of silicon. Work relates of care for the production furnace,
metal removal and other work needed. We require workers
both on shifts as day jobs.

Required skills:

The employees need to be motivated, efficient and
accurate and be willing to put into both the effectiveness of
equipment and production process. Must be able to work in
a team. Machine operating license is advantage.

Rafvirkja

Starfslysing:

Vid leitum ad rafvirkjum til ad pjonusta rafkerfi verksmid-
unnar, sem eru baedi almenn rafkerfi og ionstyrikerfi.

Um er ad reeda fidlbreitt storf i teeknilegu ionadarumhverfi
vio almennt vidhald rafkerfa auk fyrirbyggjandi vidhalds.

Heefniskrofur:

Mikil ahersla er [6g0 & skipulagt fyrirbyggjandi vidhald og
storfin munu fela i sér baedi beina viohaldsvinnu og skipu-
lagsvinnu. Viokomandi purfa ad vera skipulagdir

og metnadarfullir fyrir hond banadar verksmidjunnar.
Viokomandi purfa ad hafa sveinsprof og amk 5 4ra
starfsreynslu.

Ahugasamir sendid umsokn og ferilskra 4 netfangid
silicon@silicon.is fyrir manudaginn 12. desember 2016

UNITED

SILICON




18 |ATVINNA | 3.desember 2016 LAUGARDAGUR

NAGSFarine

Naust Marine ehf var stofnad arid Sérfraedingur a rafmagnssvioi
1993 med pad ad markmidi ad proa
og markadsetja bunad fyrir sjavar- Haefniskréfur:

Utveg og annan idnad.
0 Haskélamenntun & svidi

Adalverkefni fyrirtaekisins til pessa teeknifraedi, verkfraedi,

er préun og framleidsla & sjalfvirku idnfraedi eda sambaerilegt ndm Vi It bu Sta rfa
togvindukerfi sem vid kéllum ATW Lagh™

Catch Control. o bekking & forritun idnstyrivéla, e hja’ Ieiaa ndi

L rafstyrdum hradabreytum og
Hja okkur starfa 26 starfsmenn, hver

og einn med sérfraedipekkingu 4 sinu CAD teikniforritum g t&kn |fyr| rt&kl
svidi. Sérfreedingar okkar vinna vid ' i 7 e s s )
| sjavarutvegi?

krefjandi verkefni i samhentum hép 0 G063 enskukunnatta

sem leggur aherslu a gott skipulag B . )
og stodugar urbaetur. Gaetir pu verid 0 Sjalfstaed vinnubrogd og
g6d vidbadt 4 okkar vinnustad? Utsjénarsemi vid lausn verkefna

Vidkomandi parf ad vera tilbdinn
Ferilskrd dsamt kynningarbréfi berist ad ferdast og starfa erlendis &

fyrir 9. desember 2015 til Bjarna bdrs. vegum fyrirtaekisins, jafnvel med
Sendist til Naust Marine, Midhellu skémmum fyrirvara.

4, 221 Hafnarfjordur eda a netfangid
bjarni@naust.is

Merkid umsdknina
Ollum umséknum verdur svarad. “Sérfreedingur @ rafmagnssvidi”

AR RANNSOKNIR

nn eru lykill Rannsoknir auka pekkingu
i allra fyrirtaekja. og gera akvardanir markvissari

Intellecta er sjalfstaett pekkingarfyrirtaeki stofnad arié 2000. Vid vinnum med stjornendum
vid ad auka arangur, baeta rekstur og efla stjornun. Radgjafar Intellecta hafa sterkan faglegan

[}
bakgrunn og vidtaeka alpjédlega reynslu. Pennan grunn notum vid i samvinnu vid vidskiptavini 1 I l t e l l e C t ; l
til ad méta hugmyndir sem skipta mali og i innleidingu lausna sem skila arangri.

Intellecta ehf. Sidumula 5 108 Reykjavik 5111225 intellecta.is




PRJU SPENNANDI STORF FYRIR OFLUGT FOLK

Samtok idnadarins leita ad metnadarfullum einstaklingum
til a0 taka pdtt i 6flugu starfi samtakanna.

Forstodumaour hugverkasvios

Vid leitum ad kraftmiklum einstaklingi med leidtogahaefileika og brennandi ahuga 4 malefnum fyrirtaekja i hugverkaidonadi.

Hér gefst taekifeeri til a0 koma ad fjolbreyttum verkefnum og hafa jakvaed ahrif a starfsumhverfi hugverkaidnadarins.

Starfssvio
« Tengilidur og vidskiptastjori fyrirtaekja og starfsgreinahdpa
a hugverkasvidi
+ Leidir vinnu faghépa svidsins undir merkjum Hugverkarads S|

« Vinnur ad sté6dugri préoun og métun starfsumhverfis
fyrirteekja & hugverkasvidi

« Motar aherslur i samvinnu vid hugverkaidnadinn

- Abyrgd a alitsgerdum og umségnum i malefnum er
varda hugverkaionadinn

« Samskipti vid hagsmunahdpa og opinbera adila

..................................................................

Sérfreedingur

i greiningum

Vid leitum ad einstaklingi med géda greiningarfaerni, gagnryna
hugsun og dhuga 4 ad greina hagraenar upplysingar og midla a
skyran og greinarg6dan hatt. Starfid felst i fjdlbreyttri greiningar-

0g gagnavinnu sem unnin er i samstarfi vid einstok fagsvid og
starfsgreinahdpa.

Starfssvio

« Greining og tulkun upplysinga

« Leit ad upplysingum sem gagnast i samanburdargreiningum

« Framsetning gagna med skyrum haetti

« Greining a ahrifum breytinga sem 16g og reglugerdir kunna
ad hafa a tiltekna starfsgreinahdpa

« Onnur greiningarverkefni og faglegur studningur vid
verkefni sem unnid er ad hverju sinni

Menntun og haefni

« Hagfraedimenntun eda sambarileg menntun sem
nytist i starfi

+ Afburdag6d greiningarhaefni og télvufaerni

« Feerni i markvissri framsetningu upplysinga baedi
skriflega og munnlega

« Jakvaedni og faerni i mannlegum samskiptum

« Geta til ad tja sig i reedu og riti & islensku og ensku

..................................................................

Umsdknarfrestur er til og med 6. desember
naestkomandi. Farid er med allar fyrirspurnir og
umsoknir sem trdnadarmal. Umsdknir purfa ad berast
i gegnum vef SI, www.si.is. Umsokn parf ad fylgja
starfsferilsskra og kynningarbréf med rokstudningi
fyrir haefni i starfid. Nanari upplysingar um stérfin
veitir Almar Gudmundsson, framkvaemdast;jori SI,

i sima 824 6111 og i netfanginu almar@si.is.

Samtok
ionadarins

......................

i Samtékum idnadarins eru 1.400 fyrirtaeki og
félog sjalfsteedra atvinnurekenda um allt land.
Fjolbreytni einkennir starfsemi samtakanna
enda eru fyrirtaekin og félogin af ymsum steerdum
og gerdum. Prji meginsvid samtakanna eru
byggingar og mannvirki, framleidsla og matvaeli
og hugverk. Hlutverk Samtaka idnadarins er ad
efla islenskan idnad med samkeppnishaefni

a0 leidarljosi pvi 6flugur idnadur leidir til
aukinnar verdmaetasképunar og gods lifs.
Helstu stefnumadlin eru & svidi menntunar,
nyskopunar og framleidni. www.si.is

Menntun og heefni

« Haskolamenntun sem nytist i starfi

- Leidtogafaerni og reynsla af verkefnastjérnun

« Frumkvaedi, sjalfstaedi og lausnamidad vidhorf

« Jakveedni og faerni i mannlegum samskiptum

« Geta til ad tja sig i reedu og riti a islensku og ensku

............................................................................

Verkefnastjori i mennta-
og hugverkamalum

Vid leitum ad kraftmiklum og skipuldgdum einstaklingi til ad

sinna fjolbreyttum verkefnum a svidi menntamala auk verkefna

sem snua ad hagsmunum adildarfyrirteekja & hugverkasvidi.

Starfid gefur teekifeeri til ad skipuleggja og taka patt i préun verkefna
i samstarfi vid einstok fagsvid.

Starfssvid

« Verkefnastjorn i afmorkudum verkefnum a svidi
menntamala
« Leidir teymisvinnu i verkefnum sem sntia ad
mennta- og préunarverkefnum
- Utfeersla, innleiding og framkveemd menntaverkefna
« Skipulagsvinna og vidskiptastjorn i samradi vio forst6dumenn
« Kynning og midlun einstakra verkefna

Menntun og haefni

« Menntun sem nytist i starfi

« Reynsla af verkefnastjornun

« Frumkvaedi, sjalfsteedi og lausnamidad
vidhorf

« Jakveedni og faerni i mannlegum
samskiptum

- Geta til ad tja sig i reedu og riti
a islensku og ensku

HVITA HUSIB/SIA - 16-3458
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Rafvirkjar

Straumvirki ehf oskar ad rada rafvirkja
eda rafvirkjanema til starfa.

Framtidarvinna - naeg verkefni framundan.
Vinsamlega sendid umsokn og upplysingar a netfangio
straumvirki@simnet.is

BOKARI | FJARMALADEILD RUV

RUV er 6flugur fisimidill { almannabagu med bad ad markmidi ad upplysa, freeda og skemmta. Allt starfsfalk leggst & eitt
vid ad skila pvi sem allra best. Fjarmaladeild RUV hefur pad hlutverk ad sja um bokhald, uppgjér og 4zetlanagerd RUV.
Vid leitum ad einstaklingi med gdda pekkingu og hrennandi ahuga a fjarmalum og bokhaldi i hdp Urvals starfsfalks a
skemmtilegum vinnustad.

STARFSSVID HAFNISKROFUR
- Menntun sem nytist i starfi
+ Almennt bokhald - Reynsla af bokhaldsvinnu og pekking & Axapta og / eda
+ Afstemmingar Navision er kostur
+ Onnur verkefni tengd bokhaldi + Gad kunnatta i Excel toflureikni
- Umseekjandi parf ad vera talnagléggur og lipur i samskiptum

Umsoknarfrestur er til og med 19. desember nk.
Nénari upplysingar um starfid veitir Bryndis Dagsdéttir, forstédumadur fjarmaladeildar, bryndis.dagsdottir@ruv.is,
Umsoknum er skilad rafreent & www.ruv.is/laus-storf

Vid hvetjum konur jafnt sem karla til ad seekja um starfid.

Skrifstofustjori

Oskad er eftir ad ad rada skrifstofustjora i 50% starf hja Nordurskautsvisindanefndinni (IASC)
sem hyst er a skrifstofu Rannis i Haskélanum a Akureyri.

Naesti yfirmadur er framkvaemdastjori IASC. Starfid felur i sér umsjon me0 skrifstofu og fjarmalum
IASC asamt 6drum verkefnum i umbooi framkvaemdastjora, s.s. samskipti IASC vid samstarfsadila
hér & landi. Radningin er timabundin til fimm &ra og er lok starfstima midad vid 31. desember 2021.

A hluta starfstimans er méguleiki & pvi ad auka starfshlutfallid upp i fullt starf. AEskilegt er ad
vidkomandi geti hafid storf sem fyrst.

Menntunar- og heefniskrofur:

e Haskolaprof sem nytist i starfi

e Reynsla af stjornun verkefna, asamt reynslu af fjarmalastjornun og traust bokhaldskunnatta

e Framurskarandi samskiptahaefni og skipulagsheefileikar

e Reynsla i alpjodlegu samstarfi

e Mjog goo tolvufeerni (Office forrit eda sambzerileg)

e Fyrirtaks kunnatta i ensku, baedi tal- og ritmali

e Metnadur til ad na arangri i starfi med pvi ad syna sjalfsteed og véndud vinnubrégd, frumkveedi
og veita goda pjonustu

e Haldgoour skilningur & malefnum sem tengjast noroursléoum er kostur

Umsodknarfrestur er til og med manudagsins 12. desember 2016
Senda skal umsékn & ensku um starfid til rannis@rannis.is Med umsoknarbréfi skal m.a. fylgja
itarleg ferilsskra, afrit af profskirteini og upplysingar um prja mégulega medmaelendur.

Nanari upplysingar um starfid er ad finna a rannis.is/starfsemi/laus-storf/
Frekari upplysingar veitir Porsteinn Gunnarsson,

@ =
thorsteinn.gunnarsson@rannis.is. —_—
Alpjodlega nordurskautsvisindanefndin (IASC) sameinar opinberar stofnanir og samték a svioi %:
nordursloédavisinda fré 23 rikjum og er mikilvaegur alpjodlegur samstarfsvettvangur fyrir rannsoknir og voktun —
a nordurslédum. Rannis hysir skrifstofu IASC i fimm ar fra og med 1. jantar 2017 ad Borgum Akureyri, par Vd

sem nokkrar adrar midstdovar fyrir nordurslodastarfsemi er ad finna. ra n n I s IAS c

Ertu a0 leita ad starfi?

HNOTSKOGUR grafisk honnun

Fjdlbrautaskoli Vesturlands

Framhaldsskolakennarar
i malm- og rafiongreinum

Vid Fjolbrautaskadla Vesturlands Akranesi eru lausar til
umsdknar 100% stada framhaldsskélakennara i
rafidngreinum og 75-100% stada framhaldsskolakennara
i malmiongreinum. Laun eru samkvamt gildandi kjara-
samningi Ki og fjarmalaradherra og stofnanasamningi
skalans.

Umsoknarfrestur er til 12. desember nk. og skulu
umsoknir hafa borist skolameistara fyrir pann tima. Ekki
parf ad saekja um & sérstokum eydublddum. Umsokn med
upplysingum um starfsferil, medmaeli og afritum af proéf-
skirteinum skal senda til skélameistara Fjolbrautaskéla
Vesturlands,Vogabraut 5, 300 Akranes. Einnig er haegt ad
senda umsokn rafrant 4 netfangid agusta@fva.is. Ollum
umsoknum verdur svarad pegar akvordun um radningu
hefur verid tekin. R4dio verdur i stdduna fra 1. jantar 2017.

Upplysingar um starfid og starfsadsteedur veitir
Agusta Elin Ingporsdottir skdlameistari i sima 433 2500.

A heimasidu skélans, www.fva.is, er ad finna ymsar
upplysingar um skolann og starfsemi hans.

Skolameistari

Vaktstjori perna

101 hétel éskar eftir ad rada vaktstjora perna i framtidarstarf.
Unnid er kl. 8-16:30, eftir 2-2-3 vaktakerfi. Starfshlutfall er 100%

Gerdar eru eftirfarandi krofur:

* Enskukunnétta.

¢ Jakvaed framkoma

¢ pjonustulund

* Samstarfsgledi

¢ Go0a samskiptaheefileika

e VViokomandi parf a0 vera reyklaus

Ahugasamir sendi umsokn 4 job@101hotel.is fyrir 12. desem-
ber n.k. Vinsamlegast takid fram um hvaoda starf er sott.

Shift manager for Housekeeping

101 Hotel is looking for a houskeeping shift manager.
The hours are 8-16:30, on 2-2-3 shifts. This is a 100% position.

The applicant should have;

* Both written and conversational English

* Positive attitude

* Good communication skills

¢ Organizational skills

* Ability to supervise staff and the over-all daily management
of a designated shift

* non-smokers only

Those interested should send an application to job@101hotel.is
before December 12th.
Please indicate which job you are applying for.




Okkur
vantar félk

Vid leitum ad metnadarfullum og drifandi einstaklingum sem hafa
brennandi ahuga a upplysingataekni og eru med pjonustulundina
ilagi. Verkefnin framundan eru fjolmorg og taekifzerin spennandi.

Prounarstjorii Dynamics NAV
Vidkomandi mun fara fyrir h6pi hugbtinadar-
sérfreedinga og bera abyrgd 4 préun, skipulagi
verkefna, stefnumétun og fleiri spennandi
verkefnum.

Radgjafii Dynamics NAV

Vid leitum ad adila til ad veita radgjof og
bjénustu til vidskiptavina okkar i Microsoft
Dynamics NAV.

Sérfraedingur i vidskiptagreind
Vegna aukinna verkefna 6skum vid eftir
sérfraedingi i vidskiptagreind. Menntun i
tolvunarfraedi, verkfraedi eda vidskiptafraedi
og bekking & gagnagrunnum er kostur.

Launafulltraii H3

Vid leitum ad reyndum launafulltria til ad
sinna fjélbreyttum verkefnum a svidi
launavinnslu, radgjafar og pjénustu.

Starfsmadur i métuneyti

Vid leitum ad liflegum og pjénustuliprum adila

til ad taka patt i undirbtiningi maltida, afyllingum,
fragangi og uppvaski.

Starfsmadur i teeknipjénustu

Ef bt ert med pekkingu 4 kerfisstjérnun, rika
bjénustulund og brennandi dhuga & taekni, pa
smellpassar pi i teeknipjénustuteymi Advania.

Vid purfum ad beaeta vid fullt af hugbtinadar-
sérfraedingum og leitum bvilogandi lj6si ad
tolvunarfreedingum eda hugbtinadar-
verkfraedingum i eftirfarandi storf:

Hugbunadarsérfradingar

« Forritun og radgjof i SharePoint asamt radgjof
og kennslu i 6drum Office 365 lausnum

« Dréun og forritun hugbtinadar i
Microsoft Dynamics NAV

o DPréun i Outsystems, nyju umhverfi
sem bydur uppa hrada athendingu lausna

 Forritun 4 svidi sampaettingar upplysingakerfa
og rafreenna vidskipta

o Framendaforritun vid skélalausnir Advania
i JS umhverfi, Java, Python og CSS

« DPréun og forritun eininga vié hugbtinadarkerfi
Advania i PHP, JavaScript og HTML/CSS

o DPréun og forritun a svidi opinberra lausna
« Raogjof og forritun i SalesForce og Force.com
« Framenda- og C# forritun 4 veflausnasvidi Advania

« Almenn hugbiinadargerd innan hugbtinadar-
lausnasvids Advania

Umsoknarfrestur er til og med 11. desember 2016

Tekid er 4 méti ums6knum 4 www.advania.is/atvinna
Frekari upplysingar veitir Sigrin Osk Jakobsdéttir,
radningar@advania.is, 440 9000

Advania er alhlida pjénustufyrirtaeki i upplysingataekni og svara lausnir fyrirtaekisins pérfum

tugptsunda vidskiptavina i atvinnulifinu. Advania er fjélskylduveenn vinnustadur og er vinnutiminn
sveigjanlegur. Ef bt leitar ad spennandi verkefnum, gédu vinnuumhverfi og hressum vinnufélégum,

ba finnur b1 bad hja okkur. Vid viljum nefnilega vera besti vinnustadur landsins!

Gudrunartin 10 | 105 Reykjavik | Simi 440 9000 | advania@advania.is | www.advania.is

advania

Welcome to IT
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Spennandi storf a svioi
umhverfis- og skipulagsmala

Hja EFLU verkfraedistofu vinnur eitt faerasta teymi landsins f rédgjafarpjénustu & svidi umhverfis-
og skipulagsmala. EFLA leitar ad ¢flugum einstaklingum til starfa, sérfraedingi/ verkefnisstjéra
i mati & umhverfisahrifum framkveaemda og skipulagsfraedingi. Um framtidarstorf er ad reeda.

Sérfredingur i mati 8 umhverfisahrifum
Hafniskrofur:
e M.Sc. grdda a svidi nattlruvisinda eda

annarra raunvisinda

e Sérpekking & mati & umhverfisahrifum

framkvaemda

e GO0ir skipulags- og samskiptahaefileikar

Reynsla i verkefnisstjérnun og pekking &
landfraedilegum upplysingakerfum

Gott vald & islenskri tungu og faerni

i ritudu mali

Frumkveedi og sjalfstaed vinnubrogd

Skipulagsfraedingur
Haefniskrofur:

e M.Sc. grdda i skipulagsfraedi, skipulagslinu
landslagsarkitekturs eda skipulags-
arkitekturs

e Pekking 4 umhverfismati dzetlana

e Pekking & vistvaenu skipulagi og
skipulagsazetlanagerd askileg

Pekking & landfreedilegum
upplysingakerfum og helstu
honnunarforritum

Gott vald & islenskri tungu og faerni
i ritudu mali

Frumkvaedi og sjalfstaed vinnubrogd

Umsaékn, med upplysingum um menntun og starfsreynslu, skal berast rafrent i gegnum
vefsidu EFLU, www.efla.is/umsokn-um-starf, fyrir 10. desember nastkomandi.

Umsoknarfrestur
10. desember 2016

Nanari upplysingar
412 6000 eda job@efla.is

Farid verdur med allar
umsoknir sem trinadarmal

EFLA er alhlida verkfredi- og radgjafarfyrirteeki sem starfar @ éllum helstu svidum
verkfreedi og taekni. EFLA bydur upp a afbragds starfsumhverfi, dhugaverdan
starfsvettvangialpjédlegu umhverfi og sterka lidsheild yfir 300 samhentra starfsmanna.

[SLAND NOREGUR

Svip]0D

FRAKKLAND POLLAND TYRKLAND DUBAI

Radningarpjénusta

Leitar pd ad starfsmanni?

HH R43gjof hefur vondud vinnubrégd og fagmennsku ad leidarljési. Vid leggjum metnad okkar { ad veita
afburdarpjénustu og finna réttan cinstakling fyrir b4 adila sem leita okkar adstodar vid radningu starfsfélks.

Kostir pess ad nyta sér pjénustu HH Rddgjafar eru m.a.:

= Vinnusparnadur
Vid vinnum ar umséknum, leitum { gagnagrunni okkar,
wkum forvidtsl og Sflum umsagna.

m Markviss leit
SérskrifaBur hugbtinadur gerir leit afar marlkvissa og
tryggir a8 vid finnum hefasta einstaklinginn.

= Priggja mdnada dbyrgd
EFf starfomadur heettir storfiim innan priggja minada er
r43ning { hans stad 4n endurgjalds.

= Ekkert stadfestingargjald

Vi3 leggjum dherslu 4 a3 rekea drangursrike og dnagjulegt
langtimasamband vid vidskiptavini okkar og pvi greidir bt
ckkert ef ekki verdur af radningu.

HH R43gjof cr alhlida rddningarpjéonusta og vid stdtum okkur af pvi ad veita framurskarandi
pjénustu hvort sem um radir rddningu Sfaglerdra, faglerdra eda sérfraedinga.

> Radgjafar okkar veita faslega frekari upplysingar { sima 561 5900 eda sendu okkur tSlvupést: hhr@hhr.is

6f = Fjardargata 13 - 15 =

= Fjoldi haefra umsazkjenda

Fjoldi umsaxkjenda er 4 skré { almennum gagnagrunni
okkar sem tryggir ad vid finnum rétta cinstaklinginn
fyrir starfid.

m Fjslbreytrar pjénustuleidir

1 bodi eru fjslbreyttar pjénustuleidir snidnar ad pérfum

og vaentingum vidskiptavina okkar. Pa finnur lausnina

hji okkur. =
agerstorf

Verslunarstorf

l.glﬁstﬁrf

H

RADGJOF

RADNINGARPJONUSTA

m Reynsla og pekking

Hja HH Radgjof starfa sérfraedingar 4 svidi starfsmanna-
mala sem biia m.a. yfir mikilli reynshu af rA@ningum og
hagnytri menntun.

= Sanngjarnt verd

Bj6dum mjdg hagstatt og samkeppnishzeft verd 4
pjénustu okkar. Gerdu verdsamanburd!

220 Hafnarfjsrdur = Simi: 561 5900 = Fax: 561 5909 * hhr@hhr.is « www.hhr.is

3.desember 2016 LAUGARDAGUR

Bifveéelavirki

Oskum eftir bifvélavirkja a verksteedi okkar.
Vid leitum ad metnadarfullum einstaklingi sem hefur frum-
kveedi, goda samstarfshefileika og heefni til ad vinna sjalfsteett.

Anhugasamir sendi umsaknir & netfangid bilvogurmot@simnet.is

Bilvogur ehf

Audbrekka 17, 200 Képavogi

\ s. 564 1180 /

O fagta=kni

Rafvirkjar/Teeknimenn/Verkstjori

Fagteekni hf leitar eftir rafvirkjum/teekniménnum til starfa sem og
verkstjora til ad styra 3-5 manna hépum rafvirkja. G6d verkefna-
stada og mikil vinna framundan. Framtidarstorf i bodi fyrir rétt folk.
Laun samkveemt samkomulagi. Ahugasamir vinsamlegast sendid
inn umsokn a netfangio fagtaekni@fagtaekni.is eda hafio samband i
sima 6606904 (Eirikur)

Fagteekni hf er framsaekid fyrirteeki sem sinnir pjénustu vid fyrirteeki og stofn-
anir a breidu svioi rafkerfa. Einnig saekir Fagtaekni hf mikid & (tbodsmarkad
samhlida sterkum adalverktokum sem avallt hefur verid gott samstarf vid.
Starfsemi Fagtaekni hf spannar allt fra floknum télvu-, smapsennu- og styri-
kerfum yfir i lausnir fyrir stéridju- og skiparafkerfi svo stérfin eru fijdlbreytt.
Fagteekni hf leitast avallt vid ad vera i fremstu r60 pegar kemur ad teekni-
nyjungum sem koma starfsménnum jafnt sem vidskiptavinum til g6da.

Oflugur s6lu- og
bjonustufulltrai

Um er ad raeda fjolbreytt og krefjandi starf
a spennandi pjonustumarkadi fyrir islensk
ionfyrirtaeki og athafnalif.

Eingéngu drifandi og laghentir einstaklingar
med mikla pjonustulipurd og vilja til ad vaxa i
starfi koma til greina. Zskilegt ad umsaekjandi
hafi reynslu af vinnu med ymsan vokva- og
loftbunad, lagnaefni og skyldar vorur.

Umsokn asamt ferilskra sendist fyrir
11. desember a landvelar@landvelar.is

LANDVELAR

Smidjuvegi 66 ¢ 200 Képavogi ® Simi 580 5800 ¢ www.landvelar.is

Reykjavikurborg

Starfsfolk oskast

a Borgarsogusafn Reykjavikur

Borgarsogusafn Reykjavikur auglysir eftir starfsfolki i storf
mottoku, afgreidslu og pjonustu a eftirtéldum stodum:
Landnamssyningu, Ljosmyndasafni og Sjominjasafni.

Um er ad raeda tvo 100% stérf, asamt helgar- og
hlutavinnustérfum.

Launakjor eru samkveemt kjarasamningi Reykjavikurborgar
og hlutadeigandi stéttarfélags.

Umsoknafrestur er til og med 20. desember.

Umsakjendur seeki um & heimasiou Reykjavikurborgar,
www.reykjavik.is/laus-storf

Nanari upplysingar um starfid veitir Vala Magnusdottir,
deildarstjori rekstrar og pjonustu a télvuposti
vala.magnusdottir@reykjavik.is og i sima 411-6300.

Vakin er athygli a stefnu Reykjavikurborgar um jafnan hlut
kynja i storfum og ad vinnustadir endurspegli pad

margbreytilega samfélag sem borgin er.




L

VINNUMALA
STOFNUN

Nytt fyrirkomulag a greidoslum
husnaedisbota (a6ur hasaleigubaetur)

Pann 1. januar 2017 taka gildi log

nr. 75/2016 um husnaedisbaetur og
falla pa ar gildi l6g nr. 138/1997 um
husaleigubaetur. Markmid nyju laganna
er ad laekka husnaediskostnad efnaminni
leigjenda med greidslu husnaedisbhaéta
vegna leigu & ibudarhusnaedi og draga
ar adstodumun & hisnaedismarkadi.

Sveitarfelogin hafa hingad til annast afgreidslu
hasaleigubadta til einstaklinga en fra 1. jandar 2017
falla eldri umsoéknir um husaleigubaetur ar gildi og

mun Vinnumalastofnun annast afgreidslu husnaedis-

béta fré peim tima. Sveitarfélogin munu afram
annast afgreidslu sérstaks husnasdisstudnings
(adur serstakar husaleigubastur).

Heegt er ad saekja um husneaedisbeaetur rafraent
meo einfoldum haetti & heimasidu husnaedisbota:

Par er lika ad finna allar upplysingar
um husnaedisbaetur, umsoknarferlid
og nalgast umsadknareydubldd.

Umsadknarfrestur vegna
jandarmanadar er til 20. januar 2017.

Fyrirmyndarpjonusta

Vinnumalastofnun Kringlunni 1, 103 Reykjavik Simi 515 4800

Helstu breytingar med nyjum
l6gum um husnaedisbaetur

Helsta breytingin felst i pvi ad grunnfjarhaed
husnaedisbdta haskkar eftir pvi sem fleiri eru i heimili
0had aldri. Pa getur foreldri sem faer barnid sitt til
sin a0 lagmarki i 30 daga & ari skrad barnid sitt sem
heimilismann jafnvel pé barnid sé med ldgheimili

hja hinu foreldrinu.

Einnig eru husnaedisbeetur beaedi tekju- og eigna-
tengdar pannig ad allar tekjur og eignir umseekjanda
og heimilismanna sem eru 18 ara eda eldri eru lagé-
ar saman og mynda pannig samanlag®an tekjustofn
og samanlagdan eignastofn sem koma til laekkunar
hasneaedisbata ef peir eru haerri en fritekjumaorkin.
Fritekjumaorkin haekka lika eftir pvi hversu margir

eru i heimili. Hisnaeodisbaetur geta mest numid

795% af leiguuppheaed.

Frekari upplysingar vardéandi
husnaedisbaetur ma nalgast

a heimasidunni www.husbot.is
og hja Vinnumalastofnun.

www.vmst.is
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Til solu - TIL LEIGU i GARDABA

2 Eitt virtasta parketbjonustufyrirteeki Til leigu c.a. 130 fm. gleesileg ibud Tillaga ad breytingu a

5 landsins fra 1984, er til solu. med 2 svefnherbergjum og fullbdin adalskipulagi Fljétsdalshérads
= ) Upplysingar gefur husgégnum, fra 10. januar — 31. mai 2017. 2008-2028

4 Porsteinn Geirsson i sima 898 1107. Athafna- og bjénustusvaedi vid
. Nanari upplysingar og fyrirspurnir sendist a - o

LANGTIMALEIGA

Skrifstofuhisnaedi i midbae Kopavogs,
343 m2 i toppstandi til leigu.

Tolvu og simalagnir til stadar.

Upplysingar i sima 898-4900

Framhaldsnam i fiskifraedi

Hafrannséknastofnun auglysir eftir umséknum um styrki
ar Sildarrannsdknasjédi til framhaldsnadms er tengjast
rannsoknum 4 sild. Um er ad reeda fjogur verkefni en
styrkir verda veittir til priggja peirra og er styrkupphaedin
300 pasund krénur @ manudi. Nanari upplysingar um
styrkina eru & heimasidu okkar www.hafogvatn.is

Verkefnin fjogur eru:

Doktorsverkefni um sykingu sumargotssildar.

Doktorsverkefni um uppsjavarvistkerfi Austurdjdps.

1

2

3. Doktorsverkefni um gdéngur sildar
4 Verkefni um bergméalsmeelingar

Einungis peir sem lokid hafa BS gradu eda haerri prof-
gradu koma til greina. Nanari upplysingar um verkefnin
veitir Porsteinn Sigurdsson svidsstjori uppsjavarlifrikis a
Hafrannséknastofnun, thorsteinn.sigurdsson@hafogvatn.is

Umsoknarfrestur er til og med 15. jandar 2017.

Umsaokn skal send a netfangid umsokn@hafogvatn.is
merkt namsumsékn. | umsakninni skal jafnframt koma
fram hvada verkefni eda verkefnum vidkomandi hefur
ahuga a a0 vinna vid. Henni skal fylgja starfsferilsskra
asamt stadfestu yfirliti yfir namsferil.

Vid gaetum

verid med naesta

starfsmann

Auglysing vegna uthlutunar
byggdakvota a fiskveidiarinu
2016/2017 sbr. reglugerd um

uthlutun byggdakvota til fiskiskipa

nr. 641, 8. juli 2016

Fiskistofa auglysir eftir umsoknum um byggdakvota til
fiskiskipa fyrir:

Djapavog

Auk reglugerdarinnar er visad til sérstakra uthlutunar-

reglna i nedanskradum byggdaldogum sbr. auglysingu nr.
1056/2016 i Stjornartidindum

Snafellsbaer (Arnarstapi, Hellissandur, Rif og Olafsvik)
Hunaping vestra (Hvammstangi) Grytubakkahreppur
(Grenivik) Fjardabyggd (Mjoifjérdur og Stodvarfjordur)

Umsoknum skal skilad til Fiskistofu asamt samningi vid
vinnsluadila, 4 eydublodum sem er ad finna a heima-
sidu stofnunarinnar (fiskistofa.is), og par eru ofan-
greindar reglur einnig adgengilegar. Umsoknarfrestur
er til og med 15. desember 2016.

Fiskistofa, 1. desember 2016.

q Skipulagsstofaun

Endurskodun a mati 8 umhverfisahrifum
uppbyggingar fyrir feréapjénustu a Hvera-
vollum

Skipulagsstofnun hefur til medferdar beidni Huna-
vatnshrepps um ad stofnunin taki akvérdun um hvort
ad endurskoda purfi ad hluta eda heild matsskyrslur
um uppbyggingu ferdapjonustu a Hveravollum fra pvi
arunum 1996 og 1997 a grundvelli 12. gr. laga um
mat & umhverfisahrifum.

Nalgast ma goégn vegna malsins a vefsidu Skipulags-
stofnunar.

Almenningi er gefinn kostur & ad kynna sér malid og
koma athugasemdum a framfeeri til og med 15.
jantar 2017. beaer purfa ad berast bréflega til Skipu-
lagsstofnunar, Laugavegi 166, 105 Reykjavik eda
med tolvuposti a netfangid skipulag@skipulag.is

Radgjafar okkar bua
yfir vidtaekri pekkingu
a atvinnulifinu

0g veita trausta og
persdnulega radgjof.

manadarins a skra

www.capacent.is

Beejarstjorn Fljotsdalshérads auglysir hér med tillogu ad
breytingu & Adalskipulagi Fljétsdalshérads 2008-2028
samkveaemt 31.gr. Skipulagslaga nr. 123/2010.

L6go er til breyting & Adalskipulagi Fljétsdalshérads
2008-2028 vegna staekkunar a athafna- og pjonustusvaedi vid
Egilsstadaflugvoll. Breytingin neer til landnotkunarreita A6 og
T8 sem finna méa & péttbylisuppdraetti adalskipulagsins fyrir
Egilsstadi og i koflum 9.4 og 9.6 i greinargerd. Breytingin naer
einnig til vatnsverndar & Egilsstadanesi, sja sama uppdréatt og
kafla 9.18 i greinargerd og legu afleggjara a0 flugstod sem er
flokkadur sem stofnvegur.

Breytingar a greinargerd adalskipulagsins.
Lagt er til vid skilméala i kafla 9.6 um athafnasveedi A6 og kafla

9.4 um svaei fyrir pjonustustofnanir T8 beetist vio:
Deiliskipulag geri grein fyrir haedartakmérkunum hisa vegna
hindranaflata flugvallarins. Lega stofnvegar fra pjodvegi a0
flugstdd motast nanar i deiliskipulagi. Mannvirki hindri ekki
adgengi a0 bokkum Eyvindarar.

Tillagan felur i sér breytingar & afmdrkun landnotkunarreita

og vatnsverndarsvaeda sem hér segir:

- Svaedi A6/T8 staekkar Gr 14,7 ha i 23,1 ha til austurs.

- Sveedi G1, brunnsveedi vatnsverndar og G2, grannsveedi
vatnsverndar & Egilsstadanesi falla Gt. Jafnframt falla Gt
stofna0ar vatnsveitu.

A0 auki er vegur a0 flugstdd syndur sem stofnvegur i

samraemi vid vegaskra og feerdur til samraemi vid deiliskipu-

lagstillégu sem er i métun.

Forsendur

Margvislegar asteedur kalla & ad athafnasveedi vio Egils-
stadaflugvoll sé staekkad. Eftirspurn eftir flugtengdri pjonustu
proast hratt en er ekki ad &llu leyti fyrirsjaanleg. Tillaga ad
breyttu skipulagi er sett fram til pess ad gera grein fyrir pvi
hvernig baejarstjorn hyggst baa i haginn fyrir proun sem telja
verour liklega. Med pvi vill beejarstjérn na satt um breytta
radstofun lands timanlega og geta um leid synt fram a a0
samfélagid sé tilbaid til ad hlidra til fyrir aukinni flugtengdri
pjénustu pott stakar framkveemdir séu ekki na pegar akvedn-
ar. Adalskipulag gegnir hér pvi hlutverki ad setja fram syn um
landnotkun sem sidar verdur Gtfaerd nanar i deiliskipulagi,
eftir pvi sem eftirspurn préast.

Heegt er ad lesa nanar um tillogu ad breytingum og forsendur
i greinargero auglystrar tillégu dagsett 1.névember 2016.

Breytingartillaga adalskipulags og umhverfisskyrsla verda til
synis & baejarskrifstofunum ad Lyngési 12, 700 Egilsstodum,
fra og med manudeginum 5.desember 2016 til manudagsins
13.febraar 2017 og hja Skipulagsstofnun & Laugarvegi 166 i
Reykjavik. Uppdraettir og greinargerdir verdur einnig til synis
4 heimasiou Fljotsdalshérads, www.fljotsdalsherad.is

beir sem telja sig eiga hagsmuni ad geeta er hér med gefinn
kostur & ad gera athugasemdir vid breytingartilldguna til
ménudagsins 13.febrar 2017.

Skila skal athugasemdum & baejarskrifstofur Fljotsdalshérads,
Lyngasi 12, 700 Egilsstodum

Fljotsdalshérad 2.12.2016
Skipulags- og byggingarfulltrii Fljétsdalshérads

Simi: 420-4050
es@es.is
Hafnargata 50
230 Reykjanesbaer

EIGNAMIBILUN
SUBURMESJA

M. Szevar Pétursson M.sc
Logg. fasteigna- og sjkipasali

GLASILEGT EINBYLISHUS

VID LA FINCA GOLFVOLLINN A SPANI

Til solu erfallegt
einbylishis & tveimur
haedum sem stendur
vid La Finca golfvéllinn
& Torrevieja svaedinu &
Spani. brju svefnher-
bergi og tvo badher-
bergi. Stofa, eldhis og
pvottahus. Svalir med
Gtsyni yfir golfvdllinn
0g adgengi ad sundlaug. Hasid selst vio EUR 90.000 Gtborgun og
yfirtoku lana en &hvilandi eru ca EUR 240.000, med manadarlegri
afborgun ca 1.400 EUR. Verd: 41.500.000 kr.

Fallegt hiis a frabzerum stad, tilvalid fyrir golfara.

Allar frekari upplysingar eru veittar a skrifstofu okkar ad Hafnar-
gotu 50, Reykjaneshae, i sima 420-4050, eda i gegnum netfangid
es@es.is.




Laugavegur 17 og 19

ibudirnar seljast fullbanar og eru tilbanar til afhendingar vié kaupsamning.

Um er ad raeda samtals 10 ibudir en 5 ibudir eru til s6lu i hvoru husi.
Hverri ibud fylgir bilastaedi i lokadri bilageymslu.

Hver ibad er i raun einsték. ibudirnar eru hannadar af Minimum ehf.,
Gudbjorgu Magnusdoéttur, innanhusarkitekt. Innréttingar eru sérsmidadar
fra HBH. Badherbergi eru flisalogd. Parket er & stofum og alrymum.
isskapur og upppvottavél fylgja. Sérgeymsla i kjallara. Einnig er hjéla- og
vagnageymsla i kjallara hussins.

Stadsetningin er einstok og i tengslum vid nytt og fallegt torg. Flestir
bestu veitingastadir baejarins i géngufaeri og tengjast hisin nyjasta og

einu glaesilegasta hoételi landsins asamt verslunum og veitingastodum.

BOKID SKODBUN HJA

LAUGAVEGUR 17

Néanari

upplysingar &
eignamidlun.is

iBUD HAD STARD VERD

02-01 2.haed 110,7fm. 83,5 millj.
02-02 2.haed 106,9 fm. 81,5 millj.
03-01 3.haed 106,2fm. 80,1 millj.
03-02 3.haed 97,4 fm. 73,5 millj.
04-01 4.hx=d 66,8 fm. 57,8 millj.

LAUGAVEGUR 19

iBUD HAD STARD VERD

02-01 2.haed 85,5 fm. 68,5 millj.
02-02 2.hed 87,8 fm. 70,3 millj.
03-01 3.hed 84,7 fm. 67,8 millj.
03-02 3.haed 84,1 fm. 64,6 millj.
04-01 4.had 75,9 fm. 65,5 millj.

EIGNAMIDLUN

Gudlaugur Ingi Gudlaugsson Reynir Bjornsson A
Léggiltur fasteignasali Léggiltur fasteignasali og hagfreedingur
gudlaugur@eignamidlun.is reynir@eignamidlun.is

864 5464 / 588 9090 895 8321 / 588 9090

588 9090 - www.eignamidlun.is - Grensasvegi 11 - 108 Reykjavik



FOLD.

FASTEIGNASALA
Laugavegur 170 * Simi: 552 1400
www.fold.is * fold@fold.is

Drafnarstigur 2a
4RA HERB.

Opid hus lau 3/12 kl. 13-13:30

Ca 101 fm. vel skipulogd ibud (301)
i godu fjolbyli & frabaerum stad
vesturborginni. ibudin er med 2
svefnherbergjum og 2 stofum, en
audvelt ad nyta sem 3 svefnherb. og
stofu. Sudaustursvalir. bak, rennnur,
svalir og svalahandrid eru endur-
nyjud og rafmagnstafla er ny.

Opid hus lau 3/12 kl. 13-13:30.
Gunnvant a bjéllu, verid velkomin.

Laugavegur
MJOG GOP iBUD/SKRIFSTOFA TIL LEIGU

Mjog gott c.a. 74 fm hisnaedi a

3ju had til leigu. Komid inn { opid
rymi med duk & golfi. | husnaedinu
er eldhtis med ageetri innréttingu,
badherbergi m/ sturtuadstodu og
herbergi med duk. Nytist sem ibudar
eda skrifstofuhtisnaedi. Leiguverd:
180.000 & manudi.

Laust til afhendingar.

Vantar 2ja og 3ja herbergja
ibadir a skra

www.fold.is

Vantar haedir og sérbyli a skra

552 1400 694 1401

Ferjubakki 8, 109 Reykjavik

3JA HERB.

Opid hus pri 6/12 kl. 17-17:30

1. had til hagri. 3ja herb. 80,4 fm
ibid asamt 9 fm geymslu, samtals
89,4 fm. ibudinni fylgir sér verond m/
skjolgirdingu. Tvo stor svefnherbergi
my/skapum. Parket og dukur & golfum.
Tengi fyrir pvottavél og purrkara inna
badi. Gott innra skipulag.

Verd 30,5 millj.

Opid hus pri 6/12 kl. 17-17:30,
verid velkomin.

Laugavegur 170-172
TIL LEIGU.

Verslunarhusnaedi & jardhad og
skrifstofuhtsnaedi a 2. haed

C.a. 430 fm. verslunarhtisnadi

4 jar6had med fidlbreytta
nytingarméguleika og ca. 440 fm.
skrifstofuhtsnadi a 2.had. Getur
leigst saman eda sitt i hvoru lagi.
Lyfta er i husinu og vandad stigahus.
A frabaerum stad vid midborgina.
Nanari uppl. i s: 552-1400/
694-1401/895-7205.

Bokid skodun.

Vio styrkjum

Vidar Bédvarsson
vidskiptafr. og 16gg. fast.

Gustaf A. Bjornsson
16gg. fast.

Kristin Pétursdaéttir
16gg. fast.

Rakel Vidarsdottir
vidskiptaldgfr.

Budagerdi
SERHZAD MED SUDURSVOLUM

C.a. 85 fm. mikid endurnyjud
falleg 4ra herb. ibud & 1. haed med
sérinngangi. Endurnyjad eldhus og
badherbergi. brjui svefnherbergi.
Sudursvalir. Rumgad stofa. Bjort
og falleg eign med sérinngangi a
frabaerum stad. Skipti moguleg a
einbylishsi.

Verd 39,9 millj. Bokid skodun.

Sumarhusal60
FJIALLALAND-LEIRUBAKKA.

Ca. 7000 fm. 160 a einstokum stad

i grennd vid Ranga. Fjallasyn er
ovidjafnanleg til m.a. Eyjafjallajokuls,
Heklu og Burfells asamt fjallahring
Arnessyslu i vestri. Lédirnar eru

4 skipulogdu landi og eru i jadri
skipulags og pvi mikid 6skipulagt
svaedi umhverfis a prja vegu. Stutt er
nidur a fast og audveld adkoma ad
16dunum.

Gott verd: 2,5 millj.

Vantar sérbyli a Selfossi og

Hveragerdi a skra

Hluti af 6llum solu launum sem greidd eru til Foldar-fasteignasolu fer til styrktar ABC hjalparstarfi.

LANDMARK

FASTEIGNASALA
Simi 512 4900 ¢ landmark.is

Sveinn

Eyland

Loggiltur
fasteignasali
Simi 690 0820

Magnuis
Einarsson
Léggiltur
fasteignasali
Simi 897 8266

Sigurdur
Samuelsson
Léggiltur
fasteignasali
Simi 896 2312

Landmark leidir pig heim!

Hlidasmari 2, 201 Képavogur.

Gudruin Dilja
Ladviksdéttir
skjalagerd

Benedikt
Olafsson
Sélufulltrai
nemi lgf.
Simi 6617788

Kristjan bérarinn
Olafsson Thorarensen
Hrl. Solustjori
Léggiltur Simi 770 0309
fasteignasali

Eggert
Mariuson
Adstodarmadur
fasteignasala
Simi 690 1472

Nadia Katrin Helga Snorradéttir  Asdis Résa
Sélufulltrdi Skjalavinnsla Asgeirsdottir
Simi 692 5002 Logfraedingur /
l6ggiltur

Ingibjérg Agnes
Jénsdéttir
Solufulltrdi
Simi 897 6717
fasteignasali
Simi 8957784

BERGSTADASTRAZETI - 101 RVK
- Sjarmerandi 2ja ibida hiaseign i Pingholtum
- 102 fm 4ra herb., 4 2.haedum

- 40 fm 2ja herb., m/sérinngangi

- Oll huseign er algjérlega endurnyjud

- Snyrtileg fragengin 160 i kringum has

- Svalir og afgirt verond

V. 89,9 millj.

Hafdu samband
SVEINN EYLAND
Loéggiltur fasteignasali. Simi 690 0820

KLEIFAKOR - 203 KOP
LAUST TIL AFHENDINGAR

- Gleesilega hannad 324.7 fm einbyli

- Storgleesilegt Gtsyni

- Méguleiki & aukaibad & jardhaeo

- Mjog gott skipulag i haseigninni

- Mikid um sjonsteypu og Gtfeerslum i hdnnun
- Eignin er fokheld & bygg.stigi 4

V. 55 millj.

Hafdu samband

SVEINN EYLAND
Loéggiltur fasteignasali. Simi 690 0820

fgm
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SLETTUVEGUR 17 - 103 RVK
EIGN SEM ER FYRIR 55 ARA OG ELDRI
- 3ja herb., 89 fm, gluggar & 3 vegu

- Storgleesilegt Gtsyni til allra atta ar ibad

- Opio eldhds inni stofu ao hluta

- Rimgaooar og bjartar stofur / yfirb.svalir

- Mikil sameign og pjonusta i hdsinu

V. 48,8 millj.

Haféu samband
SVEINN EYLAND
Loéggiltur fasteignasali. Simi 690 0820

HOFTEIGUR 32 - 105 RVK.

- Bjort og falleg 2ja-3ja herbergja risib(d & vins
- Golfflétur um 45 fm en skrad 21,1 fm.

- Sérinngangur.

- Nylegt eldhds, kvistgluggar og frarennsli.

V. 25,6 millj.

OPID HUS MANUDAGINN 5. DES KL. 17:00 - 18:00

alum stad.

Hafdu samband

AsDIis ROSA ASGEIRSDOTTIR
Loéggiltur fasteignasali. Simi 895 7784




LAUGARDAGUR 3. desember 2016

A
EIGNAMIDLUN

Sala fasteigna fra 19 5 7
Elsta starfandi fasteignasala landsin:

Sérbyli i Vogum eda Tianum
oskast

Héfum kaupanda ad 200-250 fm einbylishasi eda radhisi i Vogum
eda Tanum i Reykjavik.

Serbyli i Fossvogi oskast
Hofum kaupanda ad 250-400 fm einbylishiisi eda radhisi i
Fossvogi.

Seérbyli i Vesturbaenum oskast

Hofum kaupanda ad 250-400 fm einbylishisi i Vesturbeenum.

Serbyli a Seltjarnarnesi oskast

Hofum kaupanda ad 250-400 fm einbylishisi
eda radhdsi a Seltjarnarnesi.

Sérbyli i Skerjafirdi oskast

Hofum kaupanda ad 250-400 fm einbylishisi i Skerjafirdi.

2ja- 3ja herb. ibiid oskast
Hofum kaupanda ad 2ja-3ja herb. ibid i midbee,

vesturbae eda hlidum.
Kskileg steerd 55-75 fm.

Nanari upplysingar veitir:
Sverrir Kristinsson loggiltur fasteignasali,
s: 861 8514, sverrir@eignamidlun.is

588 9090 - www.eignamidlun.is - Grensasvegi 11 - 108 Reykjavik

FASTEIGNASALA

Gardatorg 2b - ib 406
210 GARDABAR

STARD: 138 fm

FJOLBYLI HERB: 3

Ny og glaesileg ibid med einstéku ttsyni.
Rumgaddar svalir. Sérsmidadar innréttingar og

skapar fra Trésmidju GKS. Bilastzedi i
bilakjallara. Afhending des 2016.

74.900.000 K

Heyrumst

Hannes Steinddérsson
Loggiltur fasteignasali
So6lustjori

) 699 5008
‘ 2 W ) hannes@fastlind.is

Fasteign er fjdrfesting til framtioar

GARDATORGI 7

Simi : 545-0800
is www.gardatorg.is

EIGNAMIBDLUN
béroddur S. Skaptason légg. fasteignasali
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Innri-Njardvik - Reykjaneshaer

Stapabraut 5

Vid Reyknesbraut, ndlagt Keflavikurflugvelli. Samtals 870

fm . Tilvalid hGsnadi t.d sem pjonustumidstdd fyrir bilaleigu,
verkstaeoi, skrifstofur og 6nnur pjonusta. Smurgryfja, adsteeda
fyrir bilapvotta, verkstaedi og fleira stdrt bilaplan. Hisnae0id er
teeplega tilbaio til innréttinga.

. Ti.arnarbraut.24

Samtals 1606,1 fm! Efri haed: Gistihis med sampykki fyrir 24
gistiherbergjum, samtals 927,4 fm. Fyrsta haed samtals 678,7
fm. verslun og pjonusta (ymsir moguleikar). Hisnedid er
teeplega tilbaid til innréttinga og fullbdid ad utan. Moguleiki &
a0 kaupa hasnae0id eins og pad er i dag eda fullbaid.

Upplysingar veita:
Sigurdur logg. fast. s. 898-3708 / sigurdur@gardatorg.is
Linda s. 868-7048 / linda@gardatorg.is

FRAMTIDARMOGULEIKAR A AKRANESI:
Til solu er rekstur Vitakaffis

Um er a0 raeda veitingar/sportbhar med seeti fyrir 60 manns
(leyfi fyri 100). Er i leiguhtisneedi ad Stillholti 16-18, Akranesi.
Med kaupunum fylgir allur rekstrarbinadur sem er til stadar.
Gott eldhds i hiisnaedinu. Stadsett i midju pjonustusvaedi &
Akranesi, miklir vaxtamdguleikar fyrir rétta adila.

FFASTEIGNASALAN

HAKOT

Kirkjubraut 12, Akranes - Simi 431-4045
www.hakot.is

Daniel Rinar
Eliasson Igf.

A

" (| FASTEIGNA
MARKABURINN eht.

Netfang: fastmark@fastmark.is - www.fastmark.is
Jon Gudmundsson, sélustj. og 16gg. fast.sali. Gudmundur Th. Jonsson, l6gg. fast.sali.

Lindargata 57. Eldri borgarar
2ja herbergja ibud

Eignin verdur til synis i dag fra kl. 13.00—13.30

G6d 52,9 fm. ibad & 5. heed vid Lindargdtu 57. Utsyni er til
nordurs (it 4 sundin og ad Esjunni. Svalir til austurs. badinni
fylgir sérgeymsla i kjallara hdssins. Sameign er snyrtileg med
ramgo6dum svolum til sudurs & haedinni. | hisinu er starfraekt
félags- og tomstundastarf og heaegt er ad kaupa hadegis-

mat alla daga og kaffiveitingar virka daga. ibadin er laus til
afhendingar fljétlega. Verd 33,5 millj.

| FASTEIGNIR | 27

510 7900

Hlidasmari 6 /201 Képavogur / www.FASTLIND.is

BOKID SKODPUN

Rumgéé og vel skipuldgd
122 fm 5 herbergja

Nylegt eldhus og endurnyja bad
. Prji rimgéo svefnherbergi

. Olafur Finnbogason
l6ggiltur fasteignasali
¢ simi: 822 2307
-I" olafur@miklaborg.is

Stérar stofur

Verd: 49,9 mi"j-
FASTEIGNASALAN 1 L4 tlad mikl .
MIKLABORG 3697000 Ligmila4 www.miklaborg.is

Oskar R. Hardarson og Jason Gudmundsson, I6ggiltir fasteignasalar

A
EIGNAMIDLUN

Sala fasteigna fra fra 19 5 7
Elsta starfandi fasteignasala landsin.

Serbyli i Fossvogi askast

Hofum kaupanda ad 250-400 fm einbylishasi
eda radhdsi i Fossvogi.

Serbyli i Vesturbsenum dskast

Hofum kaupanda ad 250-400 fm einbylishasi i Vesturbaenum.

Serbyli a Seltjarnarnesi oskast

Hofum kaupanda ad 250-400 fm einbylishisi
eda radhasi a Seltjarnarnesi.

Serbyli i Skerjafirdi oskast

Hofum kaupanda ad 250-400 fm einbylishisi i Skerjafirdi.

2ja- 3ja herb. ibid oskast
Hofum kaupanda ad 2ja-3ja herb. ibid i midbae,

vesturbae eda hlidum.
Kskileg staerd 55-75 fm.

Nanari upplysingar veitir:
Sverrir Kristinsson loggiltur fasteignasali,
s: 861 8514, sverrir@eignamidlun.is

588 9090 - www.eignamidlun.is - Grensasvegi 11 - 108 Reykjavik
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David Logi Sigurdsson

___.__',,Frabaerlega skr1fu6 bok Satt aé seg]at uf
~ arbad svefn hvad htin kemur a Dvart ihii
= OSSUR SKARPHEDINSSON -

~ bettaer stormerklleg saga og uppgotvun sem
David Logi gerir par saetir tidindum.“
= SKARPHEDINN GUDMUNDSSON, DAGSKRARSTJORI RUV

,,Dramatlsk saga hrlfandl froéleg 0g
spennandi.®
— ILLUGI JOKULSSON
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