@

SOLUFULLTRUAR \
Vidar Ingi Pétursson vip@365.is 512 5426 Allar atvinnuauglysingar
Hrannar Helgason hrannar@365.is 512 5441 ’ vikunnar 4 visir.is

starfsstddin i Reykjavik.
Starfsmenn RARIK eru um 200, adalskrifstofa
er [ Reykjavik og um 20 starfsstédvar eru Helstu vidfangsefni og abyrgé:

dreifdar vitt og breitt um landid
e patttaka i préun og rekstri

Upplysingataeknideild sinnir rekstri og préun orkuvidskiptakerfis

vél- og hugbunadar RARIK, par & medal rekstri * batttaka i innleidingu a nyju kerfi innan
vidskiptakerfis fyrirteekisins i ndnu samstarfi Dynamics Ax

Vid taekni- og fiarmalasvid fyrirtaekisins og e Samskipti vid ytri adila og starfsmenn Rarik
sinna 8 starfsmenn pessum verkum. * Skyrslugerd

Nanari upplysingar um fyrirtaeki® ma finna &
heimasidu pess www.rarik.is

Nanari upplysingar veita Helga Rin Rundlfsdéttir (helga@intellecta.is) og Pérdur S. Oskarsson (thordur@intellecta.is)
isima 511 1225. Umsoknarfrestur er til og med 26. september. Farid verdur med allar fyrirspurnir sem trinadarmal.

Umsokn oskast fyllt at 8 www.intellecta.is og henni parf ad fylgja starfsferilskra og kynningarbréf.
Intellecta Sidumduli 5, 108 Reykjavik, simi 511 1225.

RARIK - sérfraedingur i Orkuvidskiptahop

RARIK oht. er hlutafélag i eigu rikisins med RARIK 6skar eftir ad rada sérfraeding inn i Orkuvidskiptahdp Upplysingateeknideildar.

meginstarfsemi i dreifingu raforku auk pess Leitad er ad drifandi og metnadarfullum einstaklingi til ad taka patt i innleidingu, préun
ad reka fimm hitaveitur. og rekstri & nyju Orkuvidskiptakerfi innan Dynamics Ax. Um er ad raeda fullt starf og er

Menntunar- og haefniskrofur:

e Vidskiptamenntun asamt pekkingu & upplysingataekni eda
kerfisfraedi-/ télvunarfraedimenntun med vidskiptapekkingu

¢ Reynsla & svidi vidskipta og/eda upplysingataekni er aeskileg
¢ Reynsla af innleidingu nys kerfis er aeskileg

e pekking og reynsla af Dynamics Ax

e Nakvaemni og skipulag f vinnubrégdum

e Frumkvaedi og sjalfstaedi i starfi

e Jakvaedni og godir samstarfshaefileikar

intellecta

Radgjof ° Radningar ° Rannsoknir

Verkefnastjoérar i préoun framtidar

vi® storan hop starfsmanna. Vid leitum ad:

Olikum porfum ibua baejarfélagsins.

Meginhlutverk verkefnastjéra eru:

« Greina fyrirliggjandi parfir notenda og ibua til hugbunadarlausna

« Greina og meta heppilegustu leidir til a® meaeta porfum notenda og ibua
« Semja vid hugbuUnadarbirgja og halda utan um samskipti vid pa

o Verkstyra framkvaemd umbdtaverkefna og innleidingu peirra

« VVinna med préunarrddum hugbunadarlausna og leida saman 6lik vishorf
« Tryggja naudsynlega pekkingu starfsmanna & breyttum vinnubrégdum

ad saekja um.
Eingdngu er haegt ad saekja um starfid rafreent & vef Képavogsbaejar www.kopavogur.is

Umsoéknarfrestur er til og med 25. september 2016.

vardandi allar fyrirspurnir.

‘- Képavogsbaer

Upplysingataeknideild Képavogsbaejar leitar ad verkefnastjorum. Umsaekjendur purfa ad hafa getu til ad styra fléknum og nystarlegum hugbunadarverkefnum i samvinnu

Verkefnastjéra mead dherslu a fjarmala- og mannaudskerfi Verkefnastjora med aherslu a skjala- og malakerfi
Megin lausnir sem unni® er med  dag eru: Megin lausnir sem unnid er med i dag eru:

o SAP ilauna- og mannaudskerfi « OneSystems mala- og skjalakerfi

« MS Dynamics Nav fjarhagskerfi « OneSystems iblUagatt

« Vo6ruhus gagna byggir 8 MS SQL og timeXtender « OneSystems fundarmannagatt

« Voruhds gagna byggir 8 MS SQL og timeXtender

GO reynsla og arangur af verkefnastjornun hugbunadarverkefna er mikilvaegur og jafnframt a& umsaekjendur hafi menntun & svidi tolvunarfreeda eda adra
haskoélamenntun sem nytist i starfi. Kbpavogsbeer bidur upp 3 traustan, skemmtilegan, jdkvaedan og nutimalegan vinnustad par sem mikill metnadur er til ad meeta

Med umsokn um starfid parf ad fylgja itarleg starfsferilskra og kynningarbréf par sem gerd er grein fyrir astaedu umsoknar. Konur jafnt sem karlar eru hvattar til pess

Nanari upplysingar um storfin veitir Ingimar Por Fridriksson, forstodumadur upplysingataeknideildar Képavogsbaejar, ingimar@kopavogur.is. Fyllstum tranadi er heitid

kopavogur.is




Starfsmadur vanur netagerd oskast

Oskum eftir ad rada starfsfolk vant netagera til vinnu vid
almenna neta- og viravinnu a netaverksteedi félagsins i
Hafnarfirdi. Um framtidarstorf er ad reeda.

Umsoknarfrestur er til 19. september naestkomandi.

Umsdknir skal senda til:
Oddgeirs Oddgeirssonar, rekstrarstjéra med télvupdsti
oddgeir@isfell.is

[sfells netaverkstaedin eru alls atta talsins og veita alla
bjénustu er vardar uppsetningu og vidhald veidarfera.
Isfell kappkostar ad veita vidskiptavinum félagsins
heildarlausnir med breidu trvali veidarfaera.

Isfell er i samstarfi vid 1duna freedslusetur, vardandi
raunfaernimat til sveinsprofi i netagerd.

‘ ISFELL

isfell ehf e Oseyrarbraut 28 » 220 Hf * Simi 5200 500 ¢ isfell@isfell.is

STARFSFOLK
OSKAST!

* K & K w®

Vid dskum eftir hressu og hardduglegu starfsfolki i 60 til 100%
storf a veitingastodum okkar vid Hagasmara og Grjothals.

Ef pd ert 18 &ra eda eldri og langar
ad vinna 4 skemmtilegum vinnustad
med godu folki, seektu pa endilega
um 4 10-11.is/starfsumsokn og
mundu ad lata ferilskrana fylgja med.

Viltu starfa innan Vatnajokulspjodgards?

Bokari

Starfsfolk

oskast!

Vid auglysum eftir hressu og skemmtilegu
starfsfélki i vaktavinnu.

Vid leitum ad einstaklingum sem:

e hafa framdrskarandi pjénustulund
e eru stundvisir, reglusamir og geta unnid undir alagi
» hafa goda faerni i mannlegum samskiptum

« hafa nad 18 ara aldri
\
\ )

Fljotlegt og paegilegt

Reynsla af 68rum pjonustu-
storfum er mikill kostur.
Ahugasamir sendi umsékn,
mynd og ferilskra &
10-11.is/starfsumsokn.

VATNAJOKULSPJODGARDUR

Vatnajokulspjédgardur auglysir starf bokara laust til umséknar. Hér er um fullt starf ad raeda 3 starfsstodvum pjédgardsins.

Baedi konur og karlar eru hvott til ad seekja um starfid. £skilegt er ad vidkomandi geti hafid storf sem fyrst.

Umséknarfrestur

26. september

Vatnajokulspjédgardur er
rikisstofnun. Pjédgardurinn
skiptisti fjogur rekstrarsvaedi,
sem rekin eru sem adskildar
einingar og eru mork peirra

Upplgsingar og umsékn
capacent.is/s/3666

Starfssvid

tilgreind f reglugerd um
pjédgardinn. betta eru
nordursvaedi, austursvaadi,
sudursvaedi og vestursvaedi. Sjd

Haefniskrofur

nanar: Www.vjp.is

Umsjén med bokhaldi stofnunarinnar.

Fjdrhagsuppgjor.

Afstemmingar og adkoma ad fragangi lokauppgjors.
Reikningagerd.

Virdisaukaskattsuppgjor.

Umjén med launavinnslu gerd rddningarsamninga og
tdlkun kjaramala.

Abyrgd & skjalavistun.

Onnur verkefni  samraadi vid fidrmalastjéra, sem er naesti
yfirmadur vidkomandi.

Reynsla af békhaldsstorfum skilyrdi.

Menntun 3 svidi bokhalds aeskileg, t.d. Vidurkenndur békari,
B.Sc. i vidskiptafraedi med dherslu 3 endurskodun og
reikningsskil.

Reynsla af fjidrhagsuppgjori skilyrdi.

Pekking og reynsla af ORRA boékhaldskerfi rikisins aeskilegt.
GA6d almenn tolvukunnatta, sérstaklega Excel.
Skipulagshafni og nakvaemni ivinnubrogdum.

G&air samskipta- og samstarfshaefileikar.

Sveigjanleiki og vilji til 3d ganga i fjdlbreytt verkefni.

Capacent — leidir til rangurs

Viltu starfa hja TR?

G6d islenskukunnatta.

Upplysingafulltrui

capacent

W
@ TRYGGINGASTOFNUN

Tryggingarstofnun auglysir laust til umsdknar nytt starf upplysingafulltrda. Leitad er ad einstaklingi sem hefur metnad til ad
nd drangri i starfi, pekkir vel islenskt pj6dfélag og hefur 8huga fyrir samfélags- og réttindamalum. Vidkomandi mun starfa 3

skrifstofu forstjora.

Um fullt starf er ad reeda og aeskilegt er ad vidkomandi geti hafid storf sem fyrst.

Umsoéknarfrestur

26. september

Tryggingastofnun heyrir undir
velferdarrdduneytid og er

ein staersta pjonustustofnun
landsins.

Hlutverk Tryggingastofnunar
er ad framfylgja [6gum um

Upplgsingar og umsékn
capacent.is/s/3669

Starfs- og dbyrgdarsvid

Samskipti vid fiolmidla.

Frétta- og greinaskrif fyrir ytri og innri midla.
Abyrgd 8 métun stefnu f samfélagsmidlun.

almannatryggingar, [6gum um
félagslega adstod og logum um
malefni langveikra barna auk
pess ad sinna 6drum verkefnum

Haefniskrofur

Haskélamenntun sem ngtist i starfi.
Reynsla af fjolmidlum.

Reynsla af kynningarstarfsemi.

sem stofnuninni eru falin hverju
sinni.

Launakjor eru samkvaemt
kjarasamningi vidkomandi

Umsjén med Gtgadfumalum.
Efling innri upplysingagjafa.

Adstod vid upplisingamal innan TR og radgjof til stjérnenda.

Markviss voktun 8 umraedu um malaflokk TR.
Ritstjorn arsskyrslu.

Capacent — leidir til rangurs

GAd greiningarhafni og geta til ad lesa adstaedur.
Afburda islenskukunnatta i raeedu og riti.

G60 enskukunndtta f raedu og riti, seskileg faerni i einu
Nordurlandamali.

G060 samskiptahaefni og sjalfstaedi  vinnubrogdum.
Heefni f midlun upplysinga med fijélbreyttum adferdum.
Frumkvaedi, drifkraftur, sveigjanleiki og heilindi.

stéttarfélags og
fiarmalarddherra f.h. rikissjéds.

capacent



Ertu o6flugur

Fjarmalastjori?

Akraneskaupstadur

Fjdrmalastjoéri hefur yfirumsjén med dzetlanagerd og uppgjori sveitarfélagsins og samhaefingu verkefna a svidi fidrmala.
Naesti yfirmadur er svidsstjéri stjérnsyslu-og fjdrmalasvids og er fjidrmalastjéri stadgengill hans.

Med visan til laga um jafnan rétt kynjanna eru konur jafnt sem karlar hvattar til ad saekja um starfid.

Akraneskaupstadur er ort
vaxandi baejarfélag med sjo
pusund ibda. Mikil 3hersla
erl6gd 4 géda pjonustu vid
baejarblia og fagleg vinnubrogd
i stjérnsyslunni. Einkunnarord

Umsdknarfrestur

30. september

sveitarfélagsins eru jakvaedni,

Upplgsingar og umsékn P
metnadur og vidsyni.

capacent.is/s/3667

Starfssvid

Abyrgd 4 daglegri fidrmalastjérn sveitarfélagsins.
Undirbuningur, gerd og eftirfylgni fijarhagsaaetlana.
Yfirumsjén med fjdrreidum, innkaupum og reikningshaldi.
Yfirumsjén med framlagningu arshlutareikninga og
arsreikninga.

Greiningarvinna og midlun upplysinga til kjorinna fulltrda
og stjérnenda.

Ymis umbétaverkefni sem snda m.a. ad innleidingu nirra
kerfa og gerd verkferla.

Capacent — leidir til rangurs

Viltu starfa innan Vatnajokulspj6dgards?

Fjarmalastjori

Haefniskrofur

Haskalaprof i vidskiptafraedi, framhaldsmenntun askileg.
Reynsla af reikningshaldi, 3zetlanagerd og fjarmalastjérnun.
Stjérnunarreynsla og pekking 3 opinberri stjérnsgslu
askileg.

e (Gd samskipta- og leidtogahaefni.

Afar gdd greiningarhaefni og feerni i notkun
upplysingataekni til ad halda utan um téluleg gogn og
midlun upplysinga.

Frumkvaedi og metnadur til ad na drangri i starfi.

capacent

VATHATORULSP TODGARDUIR

Vatnajokulspjédgardur auglysir starf fjdrmalastjéra laust til umsdknar. Hér er um fullt starf ad raeda & starfsstodvum

pjédgardsins.

Baedi konur og karlar eru hvott til ad saekja um starfid. A£skilegt er ad vidkomandi geti hafid storf sem fyrst.

Umséknarfrestur

26. september

Starfs- og 3byrgdarsvid

Gerd fiarhagsaeetlana og samantekt datlana i samvinnu vid
framkvaemdastjéra.

Kostnadareftirlit og eftirfylgni svo og fravikagreining.
Vinnsla og framsetning upplysinga um stddu fjarmala og
fidrhagsuppgjor.

Adstod vid stjérnendur i mannauds- og kjaramalum.

Adstod vid gerd starfsmannahandbdkar, starfslisinga og
stofnanasamninga.

Umsjén med undirbdningi endurskodunar, gerd arsreiknings
og arsskyrslu og fjdrhagslegri skyrslugerd.

Onnur tilfallandi verkefni f samradi vid framkvamdastjéra,
sem er naesti yfirmadur vidkomandi.

Capacent — leidir til arangurs

um verio

ta starfsmann
ins 3 skra

Vatnajokulspjédgardur er
rikisstofnun. Pjédgardurinn
skiptist i fjogur rekstrarsvaedi,
sem rekin eru sem adskildar
einingar og eru mork peirra
tilgreind i reglugerd um
pjédgardinn. betta eru
nordursvaedi, austursvaedi,
sudursveedi og vestursvaedi. Sja
nanar: Www.vjp.is

Upplgsingar og umsékn
capacent.is/s/3665

Haefniskrofur

Vidskipafraedimenntun 8 haskélastigi eda sambeerileg
menntun sem nytist  starfi.

Reynsla af békhaldi og uppgjorum.

Reynsla af rekstri og fjarmalastjérnun er &skileg.
pekking & opinberri stjérnsyslu og opinberum fidrmalum
askileg.

Reynsla af mannauds- og kjaramalum er kostur.

GA4d islensku- og enskukunnatta. Frekari
tungumalakunnatta er kostur.

Frumkvaedi og faglegur metnadur.

Lipurd i mannlegum samskiptum og géd samstarfshaefni.
Skipulagshafni og gott verklag.

pekking 3 umhverfismdlum og nattdruvernd er aeskileg.

capacent

Radgjafar okkar bda
yfir vidtaekri pekkingu
3 atvinnulifinu

0g veita trausta og
persénulega rddgjof.

www.capacent.is



BRIMHOTEL éskar
eftir ao rada starfs-
mann a skrifstofu.

Oll almenn skrifstofustorf eins og bokhald,
fijarmal, deetlanagerd, innheimta, gerd leigu
og ldnasamninga umsjén med Utleigu og fleiri

tilfallandi storf.

i

Ahugasamir sendi inn
umsoékn asamt ferilskra
fyrir 16. september

a sverrir@brimhotel.is

BRIMHOTEL / SKIPHOLTI 27

Bugginoarfélagid Bestla

Hiisasmiodir

oskum eftir ad rada 6fluga og sjalfsteeda hlisasmidi

Verkamenn

0skum eftir 6flugum verkamdnnum med reynslu af
byggingaridnadi

Ahugasamir sendi inn umsokn & netfangio:
jon@bestla.is
Upplysingar i sima: Gudjon 895-7673

&

MOSFELLSBAR

P Lagatellsskoli

Lagafellsskoli Mosfellsheae
Ma bjoda pér ad taka patt i metnadarfullu skélastarfi.

Ma bjooa pér a0 vera hluti af ggéoum og 6flugum starfsman-
nahépi sem vinnur saman a0 pvi ad meeta 6likum einstak-
lingum i krefjandi verkefnum.

Vegna forfalla vantar okkur enskukennara vid ungl-
ingadeild skolans i 92% starfshlutfall it skélaarid. Vidko-
mandi parf ad geta hafid storf sem allra fyrst.

Upplysingar um ofangreind storf veitir Johanna Magnas-
dottir skolastjori i sima 5259200/8968230. Umsdknir med
upplysingum um menntun, starfsreynslu og umsagnaradila
sendist rafraent & netfangid johannam@Ilagafellsskoli.is

Umséknarfrestur um starfid er til 23. september 2016

RARIK - upplysingataeknipjénusta

RARIK ohf. er hlutafélag i eigu rikisins med
meginstarfsemi i dreifingu raforku auk pess ad
reka fimm hitaveitur.

Starfsmenn RARIK eru um 200, adalskrifstofa
er [ Reykjavik og um 20 starfsstédvar eru
dreifdar vitt og breitt um landid

e Almenn pjénusta og samskipti vid notendur

e Uppsetning & télvum, IP simum,
snjallsimum og hugbunadi

e patttaka i rekstri netpjona
o patttaka i rekstri netbunadar/vidnets
o bitttaka i almennum rekstri tolvukerfa

Upplysingataeknideild sinnir rekstri og préun
vél- og hugbunadar RARIK, par & medal rekstri
vidskiptakerfis fyrirtaekisins i ndnu samstarfi
vid taekni- og fiarmélasvid fyrirtaekisins og
sinna 8 starfsmenn pessum verkum.

Nanari upplysingar um fyrirteeki® ma finna a
heimasidu pess www.rarik.is

Helstu vidfangsefni og abyrgo:

RARIK 6skar eftir ad rdda duglegan og lipran einstakling 4 Upplysingataeknideild.
Vidkomandi mun fyrst og fremst sinna upplysingataeknipjénustu vid adra starfsmenn
RARIK. Um er ad raeda fullt starf og er starfsstédin i Reykjavik.

Menntunar- og haefniskrofur:

e Nam i kerfisfreedi eda sambaerilegt nam er kostur
e Reynsla af upplysingataeknipjénustu / kerfisrekstri er kostur

e Til greina kemur ad rada sjalfmenntadan einstakling sem byr
ad goari starfsreynslu Gr sambeaerilegu starfi

e Nakvaemni og skipulag i vinnubrégdum
o Sjalfstaedi f starfi

o Jakvaedni og godir samstarfshaefileikar

Nénari upplysingar veita Helga Run Rundlfsdéttir (helga@intellecta.is) og Pérdur S. Oskarsson (thordur@intellecta.is)
isima 511 1225. Umsoknarfrestur er til og med 26. september. Farid verdur med allar fyrirspurnir sem trinadarmal.

Umsokn oskast fyllt at a www.intellecta.is og henni parf ad fylgja starfsferilskra og kynningarbréf.

Intellecta Siumuli 5, 108 Reykjavik, simi 511 1225.

intellecta
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LIFEYRISSJOPUR VERZLUNARMANNA

Lifeyrissjodur verzlunarmanna var stofnadur 1. febriar 1956 a grundvelli kjarasamninga. Sjoédurinn er steersti lifeyrissjodur &
almennum vinnumarkadi. Eignir hans nema um 600 milljioréum kréna. Um 48 pusund sjédfélagar greiddu idgjold til sjodsins
alionu ari og lifeyrispegar eru rimlega 13 pusund. Hiutverk sjédsins er ad tryggja sjodféldgum, eftirlifandi mokum peirra og

bornum lifeyri. A skrifstofu sjodsins starfa fiértiu starfsmenn. Vinnutiminn er fra ki. 8.30 — 16.30.

Kerfisstjori

Lifeyrissjodur verzlunarmanna leitar ad kerfisstjora i 6flugt teymi i télvudeild sjodsins.

Starfssvid

* Dagleg umsjon og eftirlit med tdlvukerfi sj¢dsins
* Umsjén med kerfishugbunadi

* Notendapjénusta

* Uppsetning og uppfeersla & vélum og hugbunadi
* Samskipti vid pjonustuadila og birgja

Haefniskréfur

* Menntun og reynsla & svidi kerfisfreedi

* Reynsla af rekstri Microsoft og Linux umhverfa

o Sjalfsteedi og frumkvaedi

* Pekking a rekstri gagnagrunna er kostur

* Rik pjénustulund og haefni i mannlegum samskiptum

$2 HAGVANGUR SKOGARHLID 12 105 REYKJAVIK SIMI 520 4700

Upplysingar veitir:

Inga S. Arnardétttir

inga@hagvangur.is

Umsoknir 6skast fylltar ut a www.hagvangur.is
Umsdknarfrestur er til og med 18. sept. nk.




VE Verkalydsfélag Vestfirdinga — Verk Vest tok til starfa 1. jandar 2002. Verk Vest er blandad stéttarfélag & almennum

; vinnumarkadi med um 1.700 félagsmenn. Fra arinu 2005 naer starfssveedi félagsins til allra Vestfjarda, en i Bolungarvik
eru eingdngu verslunar-, skrifstofu- og idnadarmenn { Verk-Vest. Starfsstodvar félagsins eru tvaer, 4 Isafirdi og
Patreksfirdi og starfa 8 starfsmenn hja félaginu.

Pjonustufulltrui

Verkalydsfélag Vestfirdinga auglysir eftir pjonustufulltria i 50% stédu & skrifstofu félagsins & isafirdi.
Vinnutimi er fra kl. 12-16 og er aeskilegt ad viokomandi geti hafid storf eigi sidar en 1. desember 2016.

Abyrgdarsvid Haefniskrofur

* Almenn pjonusta vid félagsmenn * Menntun sem nytist i starfi ﬂ

* Adstod i vinnuréttindamalum * Pekking & starfsemi stéttarfélaga er kostur Upplysingar veitir:

* Upplysingagjof til félagsmanna * Reynsla af skyrslugerd og innheimtu er kostur Geirlaug J6hannsdéttir

* Adstod vid skyrslugerd * bekking & dk bokhaldskerfi er kostur geirlaug@hagvangur.is

* Adstod vid innheimtu og rafreenar skraningar ¢ Gott vald & islensku og ensku i téludu og ritudu mali. Umsoknir éskast fylitar at 8 www.hagvangur.is
* Simsvérun og énnur tilfallandi skrifstofustérf Onnur tungumal kostur Umsoknarfrestur er til og med 25. sept. nk.

« Vinnustadaheimsoknir e Frumkveaedi og sjalfstaedi i vinnubrégdum

* Godir samskiptahaefileikar og rik pjéonustulund

:r‘: HAGVANGUR SKOGARHLIP 12 105 REYKJAVIK SiMI 520 4700
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i a Simenntunarmidstodin & Vesturlandi er sjalfseignarstofnun, starfar & svidi fullordinsfraedslu og rekur priar
EI MEN NTU NARM I BSTD BI N starfsstodvar & Vesturlandi — & Akranesi, i Borgarnesi og & Snaefellsnesi.
% A VESTURLANDI

Starfsemi Simenntunarmidstédvarinnar hefur farid vaxandi undanfarin ér og fiolmorg teekifeeri eru til stadar
til ad starfa ad fidlbreyttum og dhugaverdum verkefnum f landshlutanum innan fullordinsfreedslunnar og i
samstarfi vid hagsmunaadila hverju sinni. www.simenntun.is

Verkefnastjori

Simenntunarmidstddin & Vesturlandi éskar eftir ad rada verkefnastjora. Starfsstddin er 4 Akranesi en
verkefnastjori mun starfa ad verkefnum a 6llu Vesturlandi pott sérstdk ahersla sé 16gd & Akranes og nagrenni.

[ bodi eru fidlmorg teekifzeri til ad starfa ad fidlbreyttum og dahugaverdum verkefnum & Vesturlandi.
Viltu vera med okkur og seekja fram?

Starfs- og abyrgdarsvid Menntunar- og haefniskréfur “
» Skipulagning, umsjén og kennsla & namskeidum * Haskdélamenntun og reynsla sem nytist i
Simenntunarmidstédvarinnar starfi Upplysingar veitir:
o R_éégj('jf_og upplysingar]"niélun til stofnana, fyrirtaekja og o Pekking’é atvinnulhfi a Vestur_landi er kostyr Sveina Berglind Jénsdottir
eflnstakllnga vardandi si- og endurmenntun og pa sérstaklega a Akranesi og nagrenni sveina@hagvangur.is
° Ulttekt a si- og endurmenntun innan fyrirteekja og gerd o Jékvaefﬁni, sveigjanleiki og lipurd i Umséknir éskast fylitar Gt 4 www.hagvangur.is
simenntunaragetlana samskiptum i .
* Uppbygging & samstarfi vid stofnanir og fyrirtaeki & sveedinu * Frumkvaedi, framsyni og skipulagshaefni Umsdknarfrestur er til og med 25. sept. nk.
o patttaka i ymsum préunar- og samstarfsverkefnum a svidi * Gott vald a islensku og ensku i reedu og riti
framhaldsfraedslu ¢ G0 tolvukunnatta

* Ymis 6nnur verkefni

:v‘: HAGVANGUR SKOGARHLIB 12 105 REYKJAVIK SiMI 520 4700

Sterk tengsl i islensku atvinnulifi ~ ©

www.hagvangur.is




Reykjavikurborg
Umbhverfis- og skipulagssvio

Garoyrkjufraedingar oskast

Umhverfis- og skipulagssvid Reykjavikurborgar auglysir eftir gardyrkjufreedingi til starfa hja skrifstofu reksturs og
umhirdu. Um er a0 reeda starf a verkbaekistdo |, Skradgardar Reykjavikur. Skridgardar sja medal annars um ad sinna
skri0gordum borgarinnar og 6llum grodri & opnum sveedum og stofnanal6dum borgarinnar.

Helstu verkefni og abyrgd Heefniskrofur ]
 Hafa umsjon med grodri i akvednum borgarhluta e Gardyrkjufraedingur Gr Landbanadarhaskoéla Islands
og allt sem snyr ad honum grédurlega séd, eda sambzerileg menntun.
t.d. klippingar, plantanir & trjam, runnum og Reynsla af stdrfum i gardyrkju easkileg.
sumarblomum, grasslatti, vidhaldi, endurnyjun & Nakvaem og sjalfstaed vinnubrogd.

bedum, bekkjum, tunnum, ruslatinslu, og margt fleira. Lipurd i samskiptum og haefni til ad vinna  teymi.
Almenn okuréttindi.

Reglusemi og stundvisi.
Likamlegt hreysti.

Umsoknarfrestur er til og med 18. september n.k. Um ad reeda 100% starf og eeskilegt er ad starfsmadur geti hafid storf
sem fyrst. Launakjor eru samkveemt kjarasamningi Reykjavikurborgar og hlutadeigandi stéttarfélags. Nanari upplysingar
um starfio veitir Atli Marel Vokes deildarstjori i sima 411-1111 og télvupésti atli.marel.vokes@reykjavik.is

Sétt er um storfin & innri vef Reykjavikurborgar www.reykjavik.is undir flipanum ,Laus stérf” og 6llum umsaekjendum
verdur svarad pegar akvordun um radningu hefur verid tekin.

Vakin er athygli a4 stefnu Reykjavikurborgar um jafnan hlut kynja i storfum
og a0 vinnustadir borgarinnar endurspegli pad margbreytilega samfélag sem borgin er.

ELDHUS - 1js pora i Mjodd
Matsdlustadurinn Hja Déra i Mjodd 6skar eftir ad rada
starfskraft i afgreidslu og prif virka daga fra kl. 10-16.
Upplysingar a stadnum eda i sima 5573910 virka daga
og 4 dorikokkur@visir.is islenskukunnatta naudsynleg.

DAGNY & CO

G | SUNDT

- v ~y - v -
Fjarmalastjori
Dagny & co leitar ad reyndum og éflugum fjarmala-

stjora i fullt starf, med vidskiptafreedimenntun
eda sambeerilegt.

Vidkomandi parf ad baa yfir:

- Bokhaldspekkingu og reynslu

- Reynslu af fjarhagsaeetlanagerd
- Getu til ad vinna undir alagi

- Frumkvaedi

- Jakvaedni

Vio bjodum gao laun og adstodu fyrir réttan adila.
Vio hvetjum fdlk af bAdum kynjum og & 6llum aldri til a0
saekja um.

Vinsamlega sendid okkur ferilskra & dagny@dagnyehf.
is par sem fram kemur menntun og reynsla. Gert er rad
fyrir ad viokomandi hefji storf fyrir 20. september naest-
komandi.

Dagny & co er matvaelafyrirtseki [ Grum vexti. Vid framleidum sam-
lokur, tilbdna rétti, saldt, eftirrétti og fleira. Vid erum til hisa ad
Flatahrauni 27 ( Hafnarfirdi [ hisnaedi sem er sérhannad undir vinnslu
af pessu tagi. Vid hreykjum okkur af gédum vinnuanda og skemmti-
legum og fjélbjédlegum hopi starfsmanna.

SERFR/ZAEDPINGAR

EXPECTUS

Vegna aukinna verkefna 6skar Expectus eftir ad beaeta vid sig sérfraedingum i 6flugt teymi fyrirtaekisins & svidi
hugbunadar- og rekstrarlausna. Leitad er ad lausnamidudum og arangursdrifnum einstaklingum med jakvaett

vidmot og haefni til ad starfa i hdpi sérfreedinga.

SERFR/DINGUR - VIDSKIPTAGREIND / STJIORNENDAUPPLYSINGAR

Starfid felur m.a. i sér greiningu & pérfum vidskiptavina, verkefnastjorn og innleidingu lausna a svidi vidskiptagreindar.

Expectus er radgjafafyrirtacki sem
bjonar fyrirtaskjum, opinberum adilum

HELSTU VERKEFNI: HAFNISKROFUR: og stofnunum med pvi ad adstoda
e Rekstur og préun a gagnavoruhusi e Reynsla/pekking af gagnagrunnsfreedum er aeskileg bau vid ad greina og bregdast vid

0g arangursmeelikvordum ¢ Reynsla af Urvinnslu gagna og skilningur & upplysingum um rekstur fyrirtackja breytingum i umhverfi sinu, marka
e Proun ferla tengdum aaetlanagerd e Pekking a Dynamics NAV / AX eda 86rum bokhaldskerfum er kostur stefnu og koma henni | framkvaemd
e Greining gagna og skyrslugerd e Frumkvaedi, sjalfsteedi og nakvaemni i vinnubrégdum med pvi ad nyta kjarnahaefni sina

o Onnur verkefni 4 svidi vidskiptagreindar e Haskolamenntun sem nytist i starfi er kostur en ekki skilyrdi

SERFREDINGUR - SHAREPOINT TEYMI

Starfid felur i sér proun og uppsetningu hugbunadarlausna i SharePoint. Medal verkefna sem teymid hefur proad
eru stadladar lausnir sem snua ad verkefnastjornun, solustjornun, rafreenum verkferlum og samvinnu.

HELSTU VERKEFNI: HAEFNISKROFUR:
e préun og smidi exPoint lausna Expectus  ® A.m.k. 2ja ara reynsla af préun og uppsetningu & lausnum
i SharePoint fyrir notendur i SharePoint
e pPjonusta og samskipti vid vidskiptavini e Reynsla/pekking & vidurkenndum adferoum vid hugbunadarproun
e \erkefnastjornun og ferlagreining e pekking og skilningur a HTML, CSS og Javascript
e Adrar séradlaganir i SharePoint e pekking og reynsla af uppsetningarferli hugbunadarlausna

e Sjalfsteedi i vinnubrégdum og gdd samskipta- og samvinnuhaefni
e Pekking a sdluferlum og radgjof til vidskiptavina
e Haskolamenntun sem nytist i starfi er kostur en ekki skilyrdi

SAEKJA UM:

Nanari upplysingar um starfid veitir Agla Sigr. Bjornsdéttir, agla@radum.is.
Umsaekjendur eru vinsamlegast bednir ad saekja um starfid a heimasidou Radum www.radum.is.

Umsoknarfrestur er til og med 18. september nk.

0g upplysingateekni og auka pannig
arangur sinn a voldum svidum.

Gildi Expectus eru kraftur, heidarleiki
0g samvinna.

Expectus var valid fyrirtaeki arsins 2016
i hopi millistorra fyrirteekja hja VR og eru
starfsmenn stoltir af peirri nafnbot sem
er { samreemi vid pa framtidarsyn sem
Expectus setti sér i upphafi ad vera
fyrirmynd annarra pekkingarfyrirtaekja.
www.expectus.is.
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O Hop Off

Hop On - Hop Off - Reykjavik Excursions - Umferdarmidstoain BSi
101 Reykjavik « @ 580 5400 - www.citysightseeing.is - www.re.is

Bilstjorar
Oskast

Kynnisferdir leita ad hressum bilstjorum
med rika pjonustulund til ad keyra
tveggja haeda Reykjavik City Sightseeing
utsynisvagna um Reykjavik.

STARFSSVIDb

e Akstur og pjénusta vid farpega.

e Umsjén og umhirda bifreida.

e Vinna eftir umhverfis-, 6ryggis-
og gedastddlum fyrirtaeksins.

MENNTUNAR- OG HEFNISKROFUR

o Aukin 6kuréttindi D.

e Gilt 6kuritakort.

e Reynsla af akstri hépferdabila
er eeskileg.

¢ Hreint sakavottord.

e Enskumeelandi.

¢ Rik pjénustulund og haefni i mannlegum
samskiptum.

e Snyrtimennska og stundvisi.

e Jakveedni, drifkraftur og sjalfstaed
vinnubrégad.

Tekid er a méti umséknum rafraent a jobs.re.is
Ferilskra, kynningarbréf og mynd skal fylgja.

Konur jafnt sem karlar eru hvoétt til ad seekja um.
Umsoéknarfrestur er til og med 20. september 2016.

We are looking
for drivers

Reykjavik Excursions is looking to hire
positive and service minded drivers to
drive Reykjavik City Sightseeing buses
around Reykjavik.

ROLE AND RESPONSIBILITIES

¢ Drive double-deckers and customer service.

e Daily supervision and care of vehicles.

e Work according to environmental-, safety
and quality standards.

QUALIFICATIONS

e Valid driver’s licence D.

e Tachograph card.

e Driving experience.

¢ Clean criminal record.

e Speak English, Icelandic is a plus.

¢ Be service minded and have
good communication skills.

¢ Neatness and punctuality.

¢ Positive attitude, energetic and
self reliant.

Application form available on jobs.re.is
CV, cover letter and picture must be included.

Women and men are equally encouraged to apply.
Applications close on 20 September 2016.

Sérfraedingur i
skipulagsmalum

Préunarsvid Orkuveitu Reykjavikur 6skar eftir ad rada sérfraeding i
skipulagsmalum til lids vid 6flugan hép sem hefur pad hlutverk ad horfa til
framtidar i starfsemi samstaedunnar. Vid leitum ad manneskju med géda
samstarfshaefni, frumkvaedi og hafileika til ad vinna i pverfaglegum teymum

og yta verkefnum afram.

Starfid felst i umsjon med skipulags- og leyfismalum a starfssveeGum
samstaedunnar. Vidkomandi mun vinna ad undirbuningi skipulags sveedanna i
samstarfi vid sérfraedinga, sveitarféldg, leyfisveitendur og adra hagsmunadila.

Menntunar- og haefnikrofur:

« Haskolaprof i skipulagsfraedi, umhverfis- og audlindafraedi, landfraedi eda 60rum
greinum sem nytast i starfi

- Reynsla i skipulags- og/eda leyfismalum er naudsynleg

+ GO0 kunnatta i islensku er naudsynleg

« bekking og reynsla af orkumalum er kostur

Vid hvetjum jafnt konur sem karla til ad saekja um.

Frekari upplysingar veitir Asdis Eir Simonardéttir mannaudsradgjafi
i netfanginu starf@or.is. U saekir um & radningavef OR, starf.or.is, par
sem nanari upplysingar um starfid er ad finna.

Umsoéknarfrestur er til og med 19. september 2016.
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OR er fjolbreyttur og lifandi vinnustadur félks med

mikla pekkingu. Fyrirtaekid leitast vid ad vera i fremstu
r68 hvad snertir 6ryggi, jafnrétti, vinnuumhverfi og
moguleika til ad samraema vinnu og einkalif.

Orkuveita Reykjavikur

Orkuveita
Reykjavikur

- Baejarhalsi 1 . 110 Reykjavik - Simi.Tel. +354 516 6100 - www.or.is
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NAV sérfraedingur - einstakt taekifaeri

Vid leitum ad Microsoft Dynamics NAV sérfraedingi fyrir stért og leidandi
bjonustufyrirteeki i umfangsmikilli starfsemi.

Starfid felst i parfagreiningum, innleidingum, samskiptum vid verktaka og
préun lausna. Stor og spennandi verkefni framundan. Einstakt teekifeeri og
framtidarstarf i bodi fyrir reyndan NAV forritara/radgjafa sem nytur sin i

kréfuhordu umhverfi.

Farid verdur med allar fyrirspurnir og umséknir sem tranadarmal.
Sja nanari upplysingar a www.intellecta.is

intellecta

Radgjof o Radningar o Rannsoknir

www.intellecta.is

L
\( HEILSUGASLAN

Fagstjori lakninga
Heilsugaslan Mosfellsumdami

Heilsugaesla héfudborgarsvaedisins auglysir laust til umsoknar starf fagstjora laekninga vid
Heilsugaesluna Mosfellsumdaemi. Um er ad raeda abyrgdarmikid og krefjandi starf sem reynir a
frumkvaedi, skipulagshaefni og samskiptahaefileika. Starfshlutfall er 100% og verdur radié i starfid
til 5 ara fra og med 1. névember nk. eda eftir nanara samkomulagi.

Umsodknarfrestur er til og med 19. september 2016.

Heilsugaeslan a ad vera fyrsti viskomustadur i
heilbrigdispjonustunni par sem dlikum porfum

notenda er maett og peim leidbeint yfir i 6nnur kerfi
heilbrigdispjonustunnar eftir pvi sem porf er a. Floknari
vandamal, porf fyrir fj6lbreyttari Urreedi og skortur a
sérhaefdu starfsfolki kallar & nyja nalgun i starfsemi
heilsugeeslustédva. Hja Heilsugaeslu hofudborgarsveedisins
er hafin breyting a skipulagi og rekstri heilsugaeslustééva
sem midar ad pvi ad auka pjonustu vid notendur, nyta
betur fijarmuni og ad baeta vinnuumhverfi starfsmanna.

Helstu verkefni og abyrgd
O Skipulag, verkstjérn og samhaefing innan
fagsvids med svaedisstjora, | samraemi vid
stefnu og markmid Heilsugaeslu héfudborgar-
svaedisins
O Er svaedisstjora innan handar vi® daglegan
rekstur stddvar og er stadgengill hans
O Innleidir nyjungar og vinnur ad breytingum a
starfsemi til hagsbota fyrir skjolstaedinga stodvar
O Tekur patt i gerd, innleidingu og notkun
kliniskra leidbeininga
Studlar ad gddri vinnustadamenningu
Tekur patt i visinda-, préunar- og gaedastarfi
Hefur umsjon med sérnamslaeknum stédvar,
veitir freedslu til nema, nylida og starfsmanna
fagsvids i samvinnu vi® adra starfsmenn stodvar
O Er faglegur yfirmadur a sinu svidi og sinnir
klinisku starfi samhlida

00O

Til ad gera pjonustuna markvissari verdur teymisvinna
grunnstef i starfsemi stédva, asamt innleidingu adferda
straumlinustjornunar. Pverfagleg teymi heilbrigdisstarfsfolks
munu audvelda stodvum ad taka a floknum vandamalum
med fjdlbreyttum Grreedum. I breyttu skipulagi mun
starfsfolk fa aukid sjalfstaedi til ad mota starfsemina og til
ad Utfeera pjonustu sem meetir porfum iblia og uppfyllir
um leid krofur um arangur samkveemt meelingum og mati.

Heefnikrofur

O Sérfraedingur i heimilislaekningum
Reynsla af starfi i heilsugaeslu
pekking, reynsla og haefni & svidi stjornunar
Nam i stjornun zeskilegt
Haefni i mannlegum samskiptum
Leidtogahaefni og metnadur til ad na arangri
i starfi
O Frumkvaedi og geta til ad starfa sjalfsteett
O Reynsla af og ahugi & teymisvinnu

Oo0O0OO0O0

Frekari upplysingar um starfid

Nanari upplysingar veitir Svanhildur bengilsdottir,
svaedisstjori Heilsugaeslu Mosfellsumdaemis — 510-0700
svanhildur.thengilsdottir@heilsugaeslan.is.

Laun samkvaemt gildandi kjarasamningi fjarmalaradherra og Laeknafélags fslands.
Allar umsoknir verda sendar til stodunefndar hja Landlaeknisembeaettinu. Vidtol verda hofd vid umsaekjendur og byggist

akvordun um radningu i starfid & peim og innsendum gégnum.

Umsodkn skal fylgja itarleg nams- og starfsferilskrd og kynningarbréf par sem gerd er grein fyrir asteedu umsoknar.

Leggja skal fram stadfestar upplysingar um menntun, fyrri storf og reynslu. G6gn sem ekki er haegt ad senda rafraent skulu
berast Svoévu borkelsdottur, mannaudsstjora Heilsugaeslu hofudborgarsvaedisins, Alfabakka 16, 109 Reykjavik.

Jafnframt skal fylla Ut eydubladid ,Umsokn um laeknisstodu™ og setja pad i vishengi. Umsoknareydubladid ma nalgast

4 vef Embeettis landlaeknis (www.landlaeknir.is) undir Gtgefid efni.

Tekid er mid af jafnréttisstefnu Heilsugaeslu héfudborgarsvaedisins vid radningu i starfid. Ollum umséknum verdur svarad

begar akvordun um rédningu liggur fyrir.

Seaekja skal um starfid rafreent @ vef Heilsugaeslu hofudborgarsvaedisins (www.heilsugaeslan.is) undir laus storf

eda 4 Starfatorgi (www.starfatorg.is).

Abyrgd - Fagmennska - Traust — Pjonusta - Frampréun

Afengis- og
vimuetnaradgjafi

Oskast til starfa vid
Sjukrahusid Vog

Laus er til umsoknar stada afengis- og vimuefnaradgjafa
vid SjukrahUsid Vog. Starfshlutfall er 100%. Stadan er
laus nG pegar eda eftir samkomulagi.

Helstu verkefni og abyrgd

patttaka i daglegri radgjof a Sjukrahlsinu Vogi og 66rum
starfsstosum SAA. betta innifelur m.a. vaktskyldu, sam-
skipti og pjénustu vid sjiklinga auk pverfaglegrar samvinnu.

Heefniskrofur

| Loggilding til starfa sem afengis- og vimuefna-
radgjafi a Islandi.

B Go6J feerni i mannlegum samskiptum
og skipulégd vinnubrogd.

Kjor fara eftir kjarasamningi SAA og SFR. Umsoknum skal
skilad & Sjukrahdsid Vog, Storhofda 45, 110 Reykjavik
eda i tolvuposti a: hjalti@saa.is

Nanari upplysingar veitir ) )
Hjalti Bjérnsson, dagskrarstjori
s. 8247620, netfang: hjalti@saa.is

VANTAR PIG VINNU?

Nettdé Granda

Oskum eftir starfsfolki
a dagvaktir, kvoldvaktir
og i hlutastorf

Reynsla af
verslunarstdrfum kostur

Umsodknir sendist &
grandi@netto.is
fyrir 18. sep 2016

Nanari upplysingar veitir
Ellert Gestsson
verslunarstjori Netto
Simi: 773-3007




ADSTOD | MOTUNEYTI
50% STARF

Adféng leitar ad duglegum og jakveedum adila i 50% starf
adstodarmanns i motuneyti. Starfid felst i uppvaski, fragangi
og prifum. Vinnutimi er fra 10-14 alla virka daga.

Umsaéknarfrestur er til og med 15. september og haegt er ad
saekja um starfid a heimasidu okkar, www.adfong.is.
Oskad er eftir ad ferilskra fylgi umsékn.
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MENNTASKOLINN | KOPAVOGI

Starfsmadur i motuneyti
i Menntaskélanum i Képavogi

Menntaskélinn i Képavogi 6skar eftir ad rada starfsmann i
métuneyti skélans. Um er ad reeda fullt starf og er vinnutimi

fra kl. 08:00-16:00. Starfio felur i sér afgreidslu, undirblning
malsverda og fragang. Zskilegt er ad umsakjandi hafi
menntun & pessu svidi s.s. matarteeknanam eda matsveinanam
eda reynslu af vinnu i métuneyti.

Aridandi er ad vidkomandi eigi gott med samskipti og sé
pjonustulipur. Laun eru skv. sérstokum samningi Starfsmanna-
félags rikisins og fjarmalaraduneytis.

Néanari upplysingar eru veittar a skrifstofu skélans i sima
594 4000 hja skrifstofustjora eda umsjénarmanni motuneytis.

Skolameistari

VILT PU VERDA HLUTI
AF GODU FERDALAGI?

Hja Isavia starfar 6flugur hépur félks sem allt hefur bad ad markmidi ad vera hluti
af godu ferdalagi peirra sem fara um flugvelli félagsins og {slenska flugstjérnarsvaedid.

NU vantar okkur fleiri til ad vera hluti af gédu ferdalagi med okkur.

SERFRZEDPINGUR ORYGGIS- 0G
GEPAMALA | STADLA- OG GEDADEILD

Vid leitum ad talnagloggum sérfraedingi til starfa { stadla- og gaedadeild.
Medal helstu verkefna eru skipulag og framkvaemd Uttekta fyrirtaekisins,
umsjon med pjalfun uttektaradila og patttaka ( stefnumérkun og uppbyggingu
gaeda- og Oryggismala fyrirtaekisins.

Haefniskrofur:
* Haskolamenntun & svidi taekni, raunvisinda eda rekstrargreina
* Reynsla af geedamalum og Uttektum skilyrdi
* pekking a ISO stodlum og vottun er skilyrdi
* Faerni {uppsetningu og midlun efnis og hafi tileinkad
ser greiningaradferdir og tolfraedi
* Pekking areglugerdum er varda flug er kostur

g,\‘ Isavia hlaut gullmerki PwC fyrir launajafnrétti { jafnlaunatittekt PwC 2015 og 2016.
- Vid erum stolt af peirri nidurstodu og er hiin { takt vid jafnréttisaaetlun félagsins
sem hefur pad ad markmidi ad nyta haefni, krafta og kunnattu starfsmanna til fulls Maren hefur starfad vio uppbyggingu

"-'fﬂ"l-;:;}\m“ﬂ an pess ad kynbundin mismunun eigi sér stad. & Keflavikurflugvelli { tvo apHun er hluti
af gédu ferdalagi. ’) k\

STARFSSTOD: UMSOKNARFRESTUR: UMSOKNIR
REYKJAVIKURFLUGVOLLUR 18. SEPTEMBER 2016 ISAVIA.IS/ATVINNA IsaVIa

16-2604 — HVITA HUSID / SIA




o MALARAR 0SKAST!

Framkvaemdastjori

[SLENSKA SJAVARKLASANS

Oskum eftir leerdum malurum eda
monnum meod reynslu.
Néanari upplysingar i sima 772-1300.

Vid leitum ad framkvamdastjéra fyrir [slenska
sjavarklasann ehf; einstaklingi sem hefur brennandi
ahuga a frumkvoslastarfsemi og folki.

- Litalausnir malningarpjonusta ehf. -

Verkefni framkvaemdastjéra eru medal annars ad préa

nyskopunarverkefni med vaxandi hdpi samstarfsfyrirtaekja og
sja um daglegan rekstur klasans. Stefnt er ad frekari staekkun
klasans & naestu misserum og framkvaemdastjéri mun leida pa

Byggingarfélagid Bestla

uppbyggingu i samvinnu vid stjérn.

Huasasmidir

oskum eftir ad réda ofluga og sjalfsteeda hlisasmidi

[slenski sjavarklasinn ehf er drifkraftur nyrra hugmynda og
studlar ad 6flugu samstarfi fyrirteekja og frumkvosla
haftengdri starfsemi. Klasinn starfraekir Hus sjavarklasans ehf.
sem er samfélag teeplega 70 fyrirtaekja og frumkvodla. v k
erKkamenn
6skum eftir 6flugum verkaménnum med reynslu af
byggingarionagi

UMSOKNARFRESTUR ER TIL OG MED 25.SEPTEMBER.
UMSOKNUM PARF AD FYLGJA FERILSKRA OG
KYNNINGARBREF OG SENDAST A EVA@SJAVARKLASINN.IS

Ahugasamir sendi inn umsokn a netfangid:
jon@bestla.is
Upplysingar i sima: Guojon 895-7673

| s

Leitum ad oflugu starfsfolki a Orkusvio

Vid héfum dhuga a jakvaeedum einstaklingum sem hafa metnad, syna frumkvaedi i starfi og eiga audvelt
med ad vinna med 6drum. Mikilvaegt er ad umsaekjendur hafi gott vald a islensku og ensku og pekking
a Nordurlandamali er kostur.

Rafbunadur

Vid erum ad leita ad 6flugum starfsmanni i rafbunadarhép Orkusvids a
Akureyri eda i Reykjavik. Hopurinn, sem byr yfir mikilli pekkingu og
reynslu, vinnur ad fjdlbreyttum verkefnum a svidi framleidslu og flutnings
a raforku hér a landi og erlendis. Verkefnin felast m.a. i kerfisathugunum,
greiningum i raforkukerfum og hénnun virkjana, tengivirkja og jardstrengja
asamt eftirliti, préfunum og gangsetningum.

Menntunar- og haefniskréfur

¢ Meistaraprof i rafmagnsverkfraedi
¢ Reynsla af vinnu vid raforkukerfi er kostur
¢ Reynsla i notkun hénnunarforrita fyrir raforkukerfi er kostur

Mannvirki - Vatnsafl

Mannvirkjahopur vatnsafls & Orkusvidi leitar ad byggingarverkfraedingi
med reynslu eda dhuga a hénnun og byggingu virkjana. Hopurinn vinnur
ad hénnun vatnsaflsvirkjana fra hugmynd til lokahdnnunar. Medal verkefna
hopsins eru frumathuganir og bestun & virkjanakostum, gerd kostnadar-
og verkaaetlana og honnun & stiflumannvirkjum, vatnsvegum, stédvar-
hdsum og 68rum tengdum mannvirkjum.

Menntunar- og haefniskréfur

* Meistaraprof i bygginga- og umhverfisverkfraedi
¢ Reynsla af hdnnun eda byggingu virkjana er kostur
¢ Reynsla i notkun teikniforrita, Autocad, Revit, Civil 3D er kostur

Ofanleiti 2 | 103 Reykjavik | 422 8000 | verkis@verkis.is | www.verkis.is

Stjérnbunadur

i stjidornbunadarhép erum vid ad leita ad verk- eda taeknifreedingi med
iOnmenntun eda reynslu af vinnu vid stjérnkerfi. Vinnan felst einkum i
greiningu og hdénnun stjornkerfa, gerd teikninga og forritun styrivéla og
skjdmyndakerfa i virkjunum og tengivirkjum. Préfanir og gangsetningar
kerfa & verkstad eru einnig hluti af verkefnum hdpsins.

Menntunar- og haefniskrofur

¢ Haskolamenntun & svidi stjornkerfa
¢ Reynsla af vinnu vid stjornkerfi er kostur
* Reynsla af styringu verkefna er kostur

Farid verdur med allar umsodknir sem trunadarmal og éllum umsdknum
verdur svarad. Umsaekjendur eru vinsamlegast bednir um ad saekja um
a rddningarvef Verkis (umsokn.verkis.is) til og med 19. september nk.

Nanari upplysingar veitir Aslaug Osk Alfredsdottir, verkefnastjori
mannaudsmala, aca@verkis.is

Verkis er 6flugt og framsaekid radgjafarfyrirtacki sem bydur fyrsta flokks
pjonustu a dllum svidum verkfraedi. Hja Verkis starfa yfir 300 starfsmenn
ad fidlbreyttum og krefjandi verkefnum & islandi og erlendis.

VERKIS

VERKFRADISTOFA
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3Z oskar eftir starfsmanni a rannsoknarstofu.
Um er ad raeoa fullt starf og parf viokomandi ad geta
hafio storf sem fyrst.

Abyrgdarsvid:
e Framkvaemd tilrauna og malinga

e Gagnavinnsla
¢ Umsjon med tilraunadyrum

Haefniskrofur:

¢ Menntun i lifvisindum svo sem, lifeindafrai,
liffree0i eda lyfjafraeoi

¢ Reynsla af storfum i lyfjaionadi er kostur

e Auga fyrir smaatrioum, 6guo, nakveem og
sjalfstaed vinnubrogo eru skilyrdi

Um 3Z:

Fyrirtaekid 3Z er sprotafyrirtaeki sem sprettur ar
rannsoknarstofu i Haskdlanum i Reykjavik. Fyrirtaekio,
sem er i eigu innlendra og erlendra fjarfesta auk
starfsmanna, hefur préad nyjar adferdir til lyfjaprofa-
na & pekktum midtaugakerfisjakdémum, svo sem
flogaveiki, Parkinson’s og MND. Frekari upplysingar
ma finna & heimasidu fyrirteekisins www.3z.is

Umsoknir berist & netfangio karlsson@3z.is
eda thorsteinsson@3z.is

m llllllllﬂ! LLLL
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LANDSBOKASAFN ISLANDS SkjalaStjéri

HASKOLABOKASAFN

Landsbokasafn [slands — Haskélabokasafn er pjédbdkasafn og bokasafn Haskdla slands.
Safnid er i forystu um 6flun, vardveislu og midlun upplysinga og eflir pannig menningu, rannséknir og nyskopun.

Landsbdkasafn islands — Haskélabdkasafn auglysir laust starf skjalastjéra sem heyrir undir rekstrar- og upp-
lysingataeknisvid safnsins.

Helstu verkefni og abyrgd Menntunar- og haefnikrofur

e bréun skjalastefnu og motun verklags vid skjala- o BA proéf i bokasafns- og upplysingafraedi eda sam-
stjorn fyrir stofnunina i heild baerileg menntun a svidi skjalastjornunar

e Gerd skjalavistunar- og grisjunaraaetlunar dsamt ¢ bekking og reynsla af upplysingakerfum s.s. GoPro
eftirfylgni naudsynleg

e Umsjon med rafraenu skjalastjornarkerfi safnsins e Mjog god tolvu- og taeknikunnatta naudsynleg
og rafreenum skilum e Lipurd i mannlegum samskiptum og jakveett viomot

e Skipulagning og framkvaemd fraedslu til starfsfolks o Frumkvaedi og sjalfstaedi i starfi og 6gud vinnubrogd
um skjalamal og eftirfylgni med skjalaskraningu * Mjog gad islensku- og enskukunnatta

e Postdreifing, skonnun erinda og skraning i mala-
skrd

o Utgafa og utanumhald eydublada og upplysinga-
skjala

e Almenn skrifstofustorf og pjonusta vid stjorn-
endur og starfsfolk
e Reikningagerd og umsjon med arsskyrslu

Um er ad raeda 100% starf sem sott er um rafraent & heimasidu Landsbdkasafns,
www.landsbokasafn.is undir Békasafnid > Laus storf
Umsoknarfrestur er til og med 26. september 2016.
Ollum umséknum verdur svarad pegar akvérdun um radningu hefur verid tekin.
Vid radningar er tekid mid af jafnréttisaaetlun safnsins.
Nanari upplysingar veitir Edda G. Bjorgvinsdattir, svidsstjori rekstrar-og upplysingataeknisvids (edda@landsbokasafn.is).

Landsbdkasafn islands — Haskdlabdkasafn | bjédarbdkhlédunni | s.525-5600 | www.landsbokasafn.is
bekkingarveita i allra pagu

Veitur eru détturfélag Orkuveitu Reykjavikur og sja um rekstur
hitaveitu, rafveitu, vatnsveitu og fraveitu & pjonustusveaedi fyrirteekisins. -

ITUR

\/eitiir ohf « Raniarhalsi 1 ¢« 110 Revkiavik « 518 ANNN « wveitur.is V

Sérfraedingur stjornkerfa

Veitur éska eftir ad rada jakveedan og samskiptalipran sérfraeding i faglegt
teymi Stjérnstédvar Veitna sem sameiginlega sinnir voktun og stjérnun &
Ollum veitukerfum fyrirteekisins. Sérfreedingur i stjérnkerfum gegnir
lykilhlutverki i rekstri styrivéla og studlar ad éruggum rekstri peirra. Um er ad
reeda fidlbreytt og krefjandi starf sem byggir & ndinni samvinnu vid adrar
deildir Veitna.

Starfs- og abyrgdarsvio:

» Umsjon med stjornkerfum s.s. forritun og reglun kerfa
» Forgangsrédun og utanumhald verkefna

+ Samskipti vid radgjafa og verktaka

* Ryni a honnun stjérnkerfa

- patttaka i stefnumaotun stjornkerfa

Menntunar- og haefnikréfur:

« Menntun & svidi rafmagnsverk-, teeknifraedi eda sambeerilegt
+ Reynsla af rekstri styrivéla eeskileg

+ Reynsla af hénnun stjornkerfa kostur

+ Metnadur, frumkvaedi og sjalfsteedi i vinnubrogdum

Eing6ngu er tekid 4 méti umsoknum a radningavef Veitna, starf.or.is/veitur/
bar sem nanari upplysingar um starfid er ad finna. Nanari upplysingar
veitir Bryndis Ernstsdéttir mannaudsradgjafi, netfang starf@veitur.is.
Umsadknarfrestur er til og med 19. september 2016.

Vid hvetjum jafnt konur sem karla til ad saekja um

Veitur eru fjdlbreyttur og lifandi vinnustadur folks med mikla pekkingu. Fyrirteekid
leitast vid ad vera i fremstu r66 hvad snertir 6ryggi, vinnuumhverfi og méguleika
til ad samraema vinnu og fjolskylduabyrgo.

Jafnlaunatttekt oo
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Olgerdin leitar ad abyrgdarfullum,
hraustum og duglegum einstakling
til ad sja um ad framstilla vorum
fyrir Verslunarsvid fyrirtekisins.

Vidkomandi einstaklingur er fulltrii peirra vérumerkja
sem hann annast og ber abyrgd 4 ad vérurnar séu
framsettar 4 sem sdluvenlegastan hatt a dllum
timum i verslunum & héfudborgarsvadinu.

Um 80% starf er ad reda.

Umsdknarfrestur er til og med 24. september nk.
S6tt er um 4 heimasidu Olgerdarinnar:

umsokn.olgerdin.is

Olgerdin er eitt stersta fyrirtzkid 4 sinu svidi. Olgerdin framleidir,
flytur inn, dreifir og selur matveli og sérviru af ymsum toga.

Ahersla er ldgd 4 ad virur fyrirtzkisins séu fyrsta flokks og
ad vidskiptavinir pess geti gengid ad hdg®da pjénustu visri.

HLUTVERK 0G ABYRGD

« Ad bjonusta vidskiptavini og mata parfum peirra
 Ad framstilla drykkjarviru og s@lga®ti 4 faglegan hatt
« Ad fylla 4 hillur, kla og framstillingar i verslunum

Ad hdamarka sdlutekiferi og lagmarka ryrnun i sam-
vinnu vid sélumenn

Ad tryggja fagleg samskipti vid vidskiptavini og
samstarfsfolk

HAFNISKROFUR

* Bilprof

o Sjalfsted vinnubrogd

* Hreint sakavottord

 Jakvadni, areidanleiki og framsakni

hAd

OLGERPIN

EGILL SKALLAGRIMSSON

Fljiigandi feerir

solumenn

Brammer leitar ad séluménnum & starfsstdd
sina i Hafnarfirdi.

Haefniskréfur:

Astrida fyrir sélumennsku

Rik pjénustulund

Frumkvaedi

Samskiptahafni

Toélvukunnatta

G6d pekking & islensku og ensku

Kostur ef vidkomandi hefur pekkingu
a varahlutapjonustu

® Kostur ef menntun nytist i pessu starfi

Helstu verkefni:

® DPjénusta og sala til vidskiptavina
® Oflun nyrra vidskiptavina

Ahugasamir sendi ferilskré til Brynju Vignisdéttur,
starfsmannastjo6ra a netfangid
brynja.vignisdottir@brammer.biz sem veitir jafnframt
nanari upplysingar i sima 864 6263.

Umsdknarfrestur er til og med 23. september 2016. O

(o]
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sveigjanlega pjonustu. Framdrskarandi bjonustu okkar ber fyrst og sidast ad pakka géou
starfsfolki. Brammer 4 Islandi starfraekir voruhds a svaedi Alcoa Fjardadls i Reydarfirdi,

Brammer er eitt af leidandi fyrirtaekjum i Evropu sem dreifingaradili & inadar-
rekstarvoru, med yfir 50 dra reynslu. Brammer er pekkt fyrir hdgeedavorur og

verslun og soluskrifstofu f Hafnarfirdi og skrifstofu i Reykjavik.
Brammer er ort staekkandi fyrirtaeki & Islandi med um 50 starfsmenn hérlendis.

TAKNIMENN

Fyrir Akureyri og Reykjavik

Optima 6skar eftir ad rada ofluga adila i starf taeknimanna fyrir Reykjavik og Akureyri. Viokomandi adilar munu koma inn i sterkan hop 10

starfsmanna a taeknisvidi Optima ehf.

{ bodi er krefjandi og skemmtilegt starf i sibreytilegu umhverfi par sem tekist er & vid flokin taeki og hugbunad. Starfid felur i sér ndmskeid baedi hér 4 landi sem og

erlendis.

Starfssvio:

e Vidgerdir a teekjum s.s. prenturum, skdnnum, ljésritunarvélum og 68rum

teekjum sem fyrirtaekid er med i s6lu og pjénustu
e Onnur tilfallandi verkefni innan taeknisvids

e Uppsetning og vidhald hugbunadar

Umsodknarfrestur er til og med 16. september nk. Umsdknum eiga ad fylgja itarlegar starfsferilsskrar og kynningarbréf par sem gerd er grein fyrir dsteedu umsdknar og
rokstudningur fyrir haefni viokomandi i starfid. Umsjon med starfinu hefur borsteinn G.A.Gudnason, netfang: thag@optima.is

Menntunar- og haefniskrofur:

* Haldgdd starfsreynsla af sambeaerilegu starfi

* Reynsla, pekking og ahugi 4 taeknimalum naudsynlegur
® GO0 tolvu- og enskukunnatta skilyroi

e Sjalfsteed og skipuldgd vinnubrogd

® GO0 haefni i samskiptum

e Reglusemi og jakveett hugarfar

e Menntun 4 svidi rafidnfraedi eda 6nnur sambaerleg taeknimenntun

orPTiMA

Stofnad 1953




VERTU MED | TEYMINU OKKAR!

Vid leitum ad haefileikarikum fordunarfraedingum,
naglafreedingum og snyrtifraedingum.

Vegna aukinna umsvifa pa leitum vio hja Olgerdinni

ad oflugum liosmonnum i teymid okkar. -

Um er ad raeda hlutastorf sem verktakar i s
mjog spennandi verkefni @ komandi misserum.

HZAFNISKROFUR:
Menntun sem fordunar-, nagla- eda snyrtifreedingur.
Sjalfstaeoi, frumkvaedi og stundvisi. )
Snyrtimennska og geta til ad vinna undir alagi. e
pjonustulund, jakvaeoni og samviskusemi. : o
G0Oo haefni i mannlegum samskiptum. T
Ahugi & snyrtivorum, hudumhirdu og tiskustraumum.
Vera tilbuin/n ad starfa i 6flugri lidsheild.
Bilprof.
Hreint sakavottoro.
Medvitud/medvitadur um samfélagslega abyrgo.

HLUTVERK OG ABYRGD:
Sala og pbjonusta til vidskiptavina.
patttaka i verkefnum tengdum snyrtivorum og sokkabuxum.
Foroun fyrir verkefni tengdum snyrtivorum og tisku.

Umsoknarfrestur er til og med 14. september nk.
Sott er um a heimasiou Olgerdarinnar: umsokn.olgerdin.is

Allar nanari upplysingar veitir Maria Jona Samuelsdottir
markadsstjori sérvoru: maria.jona.samuelsdottir@olgerdin.is
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REYKJAVIK
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GRAND HOTEL RYKJAViK
STARSTA FUNDA-

0G RADSTEFNUHOTEL
iSLANDS

Grand Hétel Reykjavik er fisgurra
stjornu radstefnuhétel fyrir ferdamenn
og raostefnugesti sem vilja njéta
gleesilegrar adst6du og framur-
skarandi pjénustu.

A Grand Hétel Reykjavik eru 311
herbergi og 15 radstefnu- og
veislusalir. Hételid er stadsett i rélegu
umhverfi rétt vid Laugardalinn.

Grand Hétel Reykjavik hefur hlotid
Svansvottun Norraena umhverfis-
merkisins og einnig vottun fra Tan,
eftirlits- og vottunarstofu fyrir lifreena
og sjalfbaera framleidslu. Svansvottunin
tryggir ad haestu gaedakrofur hvad
vardar umhverfis- og heilbrigdismal
séu uppfylltar.

NYJA TIMA, VILTU TAKA PATT?

YFIRMATREIDSLUMEISTARI

Ert pu leidtogi sem hugsar stért og vilt ganga til lids vid okkur.
Grand Hotel Reykjavik dskar eftir pvi ad réda oflugan og
metnadarfullan yfirmatreidslumeistara til pess ad styra

einu steersta rédstefnu- og veislueldhusi landsins.

Haefniskrofur;

Meistararéttindi i matreidslu eru skilyroi

Viokomandi parf ad hafa vidamikla reynslu af stjérnun i eldhusi
Leitad er ad lausnamidudum einstaklingi med mikla
skipulagshaefni og sjélfstaed vinnubrogd

Ahugasamir eru bednir um ad senda inn
umsokn dsamt ferilskra & netfangid
starf@grand.is fyrir 26. september n.k.
merkt - Yfirmatreidslumadur.

Grand Hétel Reykjavik / Sigtun 38 / 105 Reykjavik / Simi: 514 8000 / grand.is

RAPSTEFNUPJONN

Vid leitum eftir jakvaedum og metnadarfullum
einstaklingi med rika pjénustulund.

Unnid er kl. 7.00 - 15.00 adra vikuna

0g 8.00 - 16.00 hina vikuna sem

og annan hvern laugardag.

bJONAR i MORGUNVERDARSAL

Vi@ leitum ad pjénum til starfa i spennandi
og metnadarfullt starfsumhverfi.
Vaktavinna, 60-70% starfshlutfall.

Haefniskréfur

® Frumkvaedi og metnadur i starfi

* Rik pjonustulund og haefni i
mannlegum samskiptum

® Reynsla af sambaerilegum storfum

e Snyrtimennska og stundvisi

Ahugasamir eru bednir um ad senda inn umsékn
asamt ferilskra & netfangid starf@grand.is fyrir
26. september, merkt pvi starfi sem sétt er um.




Byggingarfélagid Bestla

Hasasmidir

oskum eftir ad rada 6fluga og sjalfsteeda hiisasmidi

Verkamenn

6skum eftir 6flugum verkaménnum med reynslu af
byggingarionadi

Ahugasamir sendi inn umsokn & netfangid:

Fasteignasali oskast!

Vid a Heimili fasteignasolum leitum ad sjalfstaedum
fasteignasala til starfa vid solu fasteigna.

Vio leitum a0 einstaklingi sem er tilbdinn til ad leggja sig fram um
a0 na arangri i starfi par sem teekifeerin eru morg. Vio storfum i
skemmtilegu umhverfi par sem mikid af verkefnum eru framundan
a ort risandi fasteignamarkadi. Umsaekjendur purfa ad vera loggiltir
fasteignasalar, eda i vera i nami til [oggiltingar. Askilegt er ad
umsakjendur geti hafio storf fljotlega.

Umsoéknum skal skila til Finnbogi Hilmarssonar, fasteignasala,
a finnbogi@heimili.is sem jafnframt veitir allar frekari
upplysingar i sima 895-1098.

heimili
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Skrifstofa Alpingis auglysir eftir
starfsmanni { méruneyti { fulle starf.
Sja nédnari upplysingar 4 starfatorg,is.

jon@bestla.is
Upplysingar i sima: Gudjon 895-7673

fasteignasala

Idjubjalfun

IDJUPJALFI

Viltu vinna med skemmtilegu folki par sem pil fzerd taekifeeri til ad 6dlast

vidtaeka pekkingu innan fagsins? Vid 6skum eftir 4 idjupjalfum til starfa vid

idjupjalfun G Landspitala. A spitalanum starfa um 45 idjupjalfar og er
idjupjalfun med starfsemi i Fossvogi, Grensasi, Kleppi, Landakoti, barna-
og unglingageddeild (BUGL), Laugarast, Reynimel og vid Hringbraut.

Vid leggjum Gherslu a fagpréun, rannséknir og kennslu heilbrigdisstétta
og pverfaglegt samstarf. I starfinu felast teekifzeri til ad 6dlast breida
bekkingu innan fagsins. Vid leggum rika Gherslu G ad taka vel @ méti
nyjum starfsmonnum.

Hjarta- og a2dapradingastofa

HJUKRUNARFR/ZEBINGUR

Vid leitum eftir 6flugum hjikrunarfraedingi sem vill ganga til lids vid
okkur. Unnid er i dagvinnu en gert er rad fyrir ad vidkomandi sinni
bakvéktum eftir ad pjalfun ljkur.

A hjarta- og aedapraedingastofu a lyflaekningasvidi starfar um 10
manna samhent teymi reyndra starfsmanna i nanu samstarfi vid
adrar deildir spitalans. Par eru gerdar hjartapraedingar,
kransaedavikkanir, gangrddsisetningar, raflifedlisfraedilegar
rannséknir/ adgerdir og fleira sem tengist hjartasjitkdémum.

I hjartalzekningum er mjog hrod framproéun og er vel fylgst med
nyjungum a pui svidi.

e

Rontgendeild

DEILDARLZEKNIR

Ahugavert starf a rontgendeild. Vid leitum eftir jakvaedum og
metnadarfullum deildarlaekni i krefjandi starf a réntgendeild
Landspitala par sem vidkomandi verdur mikilvaegur hlekkur i 6flugu
starfi deildarinnar.

Fyrir pann sem hefur hug a sérfradinami i myndgreiningu er

bodid upp 4 allt ad tveggja ara starfsnadm sem nytist til sérnams.

A rontgendeild Landspitala er 6llum pattum G svidi leeknisfraedilegrar
myndgreiningar sinnt.

Utskriftardeild

HJUKRUNARFR/ZAEDINGUR
SJUKRALIDI

Skemmtilegt starf G titskriftardeild Landakoti. Vid saekjumst eftir
hjiikrunarfraedingi og sjikralida sem geisla af lifsgledi og hafa anaegju
af samstarfi vid aldrada. Ef pti ert lifsgladur og metnadarfullur
hjukrunarfraedingur/ sjikralidoi og kannt samskipti upp a tiu, pa viljum
vid fa pig i vinnu.

1 bodi er skemmtilegt starf fyrir pa sem vilja taka patt i hvetjandi starfi
bar sem stefnan er ad titskrifa skjélsteedinga heim innan manadar
endurhafingar. A deildinni starfa um 30 manns i pverfaglegu teymi.
Gédur starfsandi er rikjandi og teekifeeri eru til ad vaxa i starfi.

Vid tokum vel @ méti njjum starfsmonnum og veitum géda adlogun.

Smitsjukdéomadeild

HJUKRUNARFR/ZEDINGUR
SJUKRALIDI

Viltu ddlast fjolpeetta reynslu? Vid 6skum eftir Ghugasomum
hjukrunarfraedingi og sjitkralida til starfa @ smitsjikdémadeild Ay

a lyflaekningasvidi. Deildin er 22 rima sélarhringsdeild, stlud
sjiklingum med brad lyflaeeknisvandamadl. Deildin sérheefir sig
smitsjiukdémum en sjiiklingahépurinn er fjolbreyttur og gefast pvi gé6d
taekifeeri til starfspréunar og ad ddlast fjolpeetta reynslu.

A deildinni starfa um 70 manns i ndnu samstarfi vid fagfélk i 6drum
sérgreinum. Deildin er pekkt fyrir gédan starfsanda og unnid er
markuvisst ad faglegri préun og fognum vid ngjum hugmyndum.

Vid tokum vel @ méti nyju folki og veitum géda einstaklingshaefda
adlogun.

NANARI UPPLYSINGAR
A HEIMASIPU LANDSPITALA;

WWW.LANDSPITALLIS/MANNAUDUR OG
STARFATORGI; WWW.STARFATORG.IS




Rontgendeild

LIFEINDAFRZAEPINGUR

Ertu hugmyndarikur og tilbiiinn ad takast G vid ny og krefjandi verkefni?
Vid leitum eftir jakvaedum og metnadarfullum lifeindafraedingi i krefjandi
starf. Um er ad raeda nytt starf i tengslum vid nyjan hringhradal og
framleidslu geislavirkra efna fyrir jaeindaskanna og verdur vidkomandi
mikilvaegur hlekkur 1 6flugu starfi G pessu svidi.

Rontgendeild Landspitala sinnir leeknisfraedilegri myndgreiningu
og geislavornum a spitalanum.

o
.S

Lungnadeild

HJUKRUNARFRZEDINGUR
SJUKRALIPI

Vid seekjumst eftir hjukrunarfraedingum og sjukralidum sem bua yfir
bekkingu og reynslu sem og nyutskrifudum til starfa a lungnadeild. |
Deildin er bradadeild med hagaeslurymum og eina sérhafda lungna- -
deildin a landinu. bar fer fram greining og medferd a sjuklingum med

brada og langvinna lungnasjitkdéoma sem og svefnhada ondunar-

truflana.

A deildinni starfa um 70 manns i pverfaglegu teymi. Gédur starfsandi fl
er rikjandi og taekifzeri eru til ad vaxa i starfi. Vid tokum vel @ moti
nyju folki og veitum géda adlogun.

Blodlaekningadeild

SJUKRALIPI

Vid 6skum eftir metnadarfullum og faglegum sjitkralidum med
framurskarandi samskiptahafni til starfa G blédleekningadeild.
Deildin er 14 rima legudeild par sem fer fram sjitkdémsgreining
og krabbameinsmedferd sjitklinga med bl6dsjiitkdéma auk
studningsmedferdar i tengslum vid aukaverkanir.

A deildinni starfa um 50 manns og leggur starfsfolk deildarinnar
dherslu a g60 samskipti vid sjiklinga og fjolskyldur peirra. G6dur
starfsandi er rikjandi og taekifeeri eru til ad vaxa i starfi. Vid tokum
vel @ méti nyju folki og veitum géda einstaklingshaefda adlogun.

Landakot

STARFSFOLK i BYTIBUR

Vegna skipulagsbreytinga éskar Landspitali eftir ad rada starfsfolk
1 bytibur @ Landakoti. Vid seekjumst eftir lidsmonnum sem hafa géda
bjonustulund, eru stundvisir og liprir i samskiptum.

A Landakoti eru endurhafingardeildir fyrir aldrada par sem megin- .
markmidid er ad auka lifsgaedi og feerni til athafna daglegs lifs. Logd er
Ghersla G g6da uménnun og umhyggju i rélegu umhverfi par sem

bjonusta vid sjiklinga og fjolskyldu byggir a pekkingu og fjolfaglegri

nalgun.

T

an
LANDSPITALI —
| T iy

Meltingar- og nyrnadeild

HJUKRUNARFR/ZAEDBINGUR
SJUKRALIDI

Vid seekjumst eftir faglegum hjikrunarfraedingum og sjitkralidum til
starfa @ meltingar- og nyrnadeild 13E vid Hringbraut. Deildin er 19 ruma
legudeild og pjonar sjitklingum med brada og langvinna sjitkdéma i
meltingarfzerum og nyrum. Logd er ahersla G ad skapa uppbyggjandi
starfsumhverfi og veita einstaklingshafda hjikrun.

A deildinni starfa um 60 manns { pverfaglegu teymi. Mjog gédur
starfsandi er rikjandi og 6talmorg teekifaeri eru til ad vaxa i starfi. Vid
vinnum markuvisst ad pvi ad gera deildina okkar betri og fognum njjum

hugmyndum.

.

Gedsviod

HJUKRUNARDEILDARSTJORI

Vid sekjumst eftir hjiikrunarfraedingi med framirskarandi samskipta-
og samstarfshafileika i starf deildarstjora @ méttokugeddeild 32A. A
deildinni starfa um 30 manns. Hjiikrunardeildarstjorinn er yfirmadur
hjtikrunar a deildinni, stjérnar daglegum rekstri og er leidandi um
hjiikrunarfraedileg malefni innan deildarinnar.

A deildinni eru 17 rymi fyrir sjitklinga sem purfa greiningu og medferd
vegna gedranna vandamala. Sérhafing deildar er m.a. medferd vegna
atroskunar. Légd er Ghersla G géda samvinnu og endurskodun a storfum
og verkferlum a deildinni med hugmyndafrzedi gedhjukrunar og
batamidrar pjonustu ad leidarljési.

Sérhafd endurhafingargeddeild

RADGJAFI/ STUPNINGSFULLTRUI

Vid 6skum eftir studningsfulltria/radgjafa sem hefur Ghuga G ad
starfa med ungu folki. A sérhaefdri endurhafingargeddeild (SEG)
Kleppi starfa um 28 manns og rikir par einstaklega gédur starfsandi
sem einkennist af vinnugledi, metnadi, skipulagi og sveigjanleika og
otal teekifaeri eru til ad vaxa 1 starfi. Vaktabyrdin er hofleg og pvi
Ohaett ad segja ad starfsumhverfio sé fjolskylduveent.

Deildin er 10-11 riuma legudeild og sinnir medferd ungmenna a
aldrinum 18-30 ara sem flest eru greind med gedrofssjiukdéma og
fiknivanda. Rik ahersla er l6gd G ad stydja vel nanustu adstandendur.
Markmid endurhaefingar er ad endurhafa skjélstaedingana aftur ut i
samfélagid. Mikid er lagt upp ur pvi ad virkja sjitklingana G allan
mogulegan hatt a deildinni, 1iti  samfélaginu og 1 samstarfi vid
idjupjalfun og Batamidstodina a Kleppi.

NANARI UPPLYSINGAR
A HEIMASIDPU LANDSPITALA;

WWW.LANDSPITALLIS/MANNAUDUR OG
STARFATORGI; WWW.STARFATORG.IS

Landspitali er lifandi og fjolbreyttur vinnustadur par sem yfir 5000 manns starfa i pverfaglegum teymum og samstarfi élikra
fagstétta. Framtidarsyn Landspitala er ad vera haskélasjitkrahiis i fremstu rod par sem sjiitklingurinn er auallt i ondvegi.
Lykilaherslur i stefnu spitalans eru oryggismenning, skilvirk og vondud pjénusta, uppbygging mannauds og stodugar umbaetur.
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VERKEFNASTJORI A

TAKNI- 0G UMHVERFISSVID

Gardabeer auglysir laust til umsdknar starf
verkefnastjora a taekni- og umhverfissvidi. Um er
ad raeda fullt starf.

Helstu verkefni:

e Vinna vid embeaetti byggingarfulltria hvad vardar
Uttektir og yfirferd uppdratta

e Verkefnastjérnun vegna vidhalds- og
framkvaemdaverka

o patttaka i stefnumaotun vid uppbyggingu og
préun byggoar

* Ymis stjérnsysla, samrad og eftirlit vegna
reksturs veitna og veituframkvaemda i
sveitarfélaginu

¢ Vinna ad almennri umhverfismoétun s.s. vid
verndun nattdru og mannvirkjagerd

e Skraningar og umsjén meod vistun gagna i
videigandi kerfi

Menntunar- og haefniskrofur:
e Haskdlaprof i verk- eda teeknifreedi
¢ Reynsla af verkefnastjorn
e Frumkvaedi og heefni til ad vinna sjalfsteett
e (G40 islenskukunnatta
e (G40 tolvukunnatta
e Haefni i mannlegum samskiptum

Umsoéknum skal fylgja itarleg starfsferilskra sem
greinir frd menntun, fyrri stérfum og reynslu
umsakjanda asamt upplysingum sem varpad geta
ljési & feerni viokomandi til ad sinna starfi
verkefnastjéra a teekni- og umhverfissvidi.

Umsoknarfrestur er til og med 18. september
2016. Askilegt er ad viskomandi geti hafid storf
sem fyrst.

Nanari upplysingar um starfid veitir Eysteinn
Haraldsson i sima 525 8500 eda med télvuposti a
netfangid eysteinn(@gardabaer.is.

Laun eru samkvaemt kjarasamningi Sambands
islenskra sveitarfélaga og vidkomandi stéttarfélags.
Umsaekjendur eru bednir ad saekja um rafraent 4
radningavef Gardabaejar www.gardabaer.is.

Ahugasamir einstaklingar, an tillits til kyns, eru hvattir til
ad saekja um.

Athygli er vakin & pvi ad umsoknir munu gilda i 6 manudi
fra pvi ad umsoknarfrestur rennur Gt.

A

GCARPABAR&4O GARDATORGI 7
- SIMI 525 8500

— GARDABAER.IS

“m STEL e

Hjukrunarstjornandi

Leitum ad metnadarfullum hjikrunarstjornanda med brennandi ahuga

a oldrunarhjukrun og stjornun.

Starfs- og dbyrgdarsvid deildarstjora er ad hafa faglega, stjornunarlega og rekstrarlega abyrgd & daglegum

rekstri a deildinni. Um er ad raeda 100% starf.

Menntunar- og hafniskrofur:

* [slenskt hjukrunarleyfi
e Starfsreynsla i hjukrun og stjornun
e Vidbdtarnam er kostur

® G40 pekking og reynsla af Rai-maelitaekinu kostur
 Frumkveedi og metnadur i starfi
o Jakvaedni og framarskarandi samskiptahzefileikar

Nanari upplysingar veitir Ardis Hulda Eiriksdéttir forstédumadur Hrafnistu
i Hafnarfirdi i sima 693 9502 eda a netfanginu ardishulda@hrafnista.is

GRINDAVIKURBZR

Grindavikurbaer auglysir stodu
launafulltria lausa til umsoknar

Helstu verkefni og abyrgo

e Launafearslur og launakeyrslur

e Greidsla launa og launatengdra gjalda

e Utanumhald vidveruskréaningar

e Gerd launaaetlana

» Radgjof til forstodumanna stofnana sveitarfélagsins
um kjarasamninga, gerd radningarsamninga og dnnur
almenn atridi auk leidbeininga til starfsmanna um
kjaramal

* Radgjof og adstod vio starfsmannastjora hvad vardar
mannauds- og kjaramal

Heefniskrofur
e Haskélamenntun sem nytist i starfi
* pekking og reynsla af feerslu launa og vinnu
med kjarasamninga
¢ Frumkvaedi, nakveemni og sjalfstaedi i vinnubrogoum
e Haefni i mannlegum samskiptum og &hugi a4 teymisvinnu

Umsékn dsamt ferilskra skal berast eigi sidar en

23. september 2016 & beejarskrifstofur Grindavikurbaejar
a0 Vikurbraut 62, 240 Grindavik eda & netfangio
jont@grindavik.is. Launakjor eru samkvaemt
kjarasamningi stéttafélags vidkomandi og

Sambands islenskra sveitarfélaga.

Umseaekjandi parf ad geta hafid storf sem fyrst. Jafnt
konur sem karlar eru hvott til pess ad saekja um starfid.

Nanari upplysingar um starfid veitir Jon Pdrisson,
svidsstjori fjarmala- og stjornsyslusvids (netfang:
jont@grindavik.is - simi: 420-1100) eda Robert Ragnars-
son, baejarstjori (netfang robert@grindavik.is)

& HRAFNISTA

UTANRIKISRADUNEYTID

Mottokustjori
Utanrikisraouneytio oskar eftir ad rdda starfsmann i
méttoku og til almennra husvorslustarfa. Mottoku-
stjori sinnir fjolbreyttum verkefnum i starfsumhverfi
par sem reynir & 6gud vinnubrdgd og lipurd i sam-
skiptum.

Helstu verkefni:

» Mottaka gesta

* Simsvérun

e Almenn husvarsla

* Umsjon med ritfangalager

Krofur til umszkjanda:

* Stadentsprof eda sambarleg menntun sem nytist i
starfi (t.d. idnmenntun)

* Stadgod pekking i islensku og ensku

* GOJ tolvufaerni

* bjonustulund, handlagni, frumkvaedi, feerni til ad
vinna sjalfstett og g6d framkoma.

Um launakjor fer samkvemt kjarasamningi Félags
starfsmanna stjornarradsins og fjarmala- og efnahags-
radherra.

Umséknarfrestur er til og med 26. september 2016.

UmsoOknir skulu berast & netfangid umsokn@mfa.
is merkt ,,Mottaka 2016%. Raduneytid hvetur karla
jafnt sem konur til seekja um starfid. Litid verdur svo
4 ad umsoknir gildi { sex manudi fra pvi ad umsoknar-
fresti lykur. Ollum umséknum verdur svarad pegar
akvordun um radningu hefur verid tekin.

Nanari upplysingar veita Harald Aspelund
(harald.aspelund@utn.stjr.is) og Anna Osk Kolbeins-
déttir (anna.osk.kolbeinsdottir@utn.stjr.is)
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Hefur pu ahuga a heilsueflandi -, = -
skolastarfi? Mannaudsstjori skola- og

fristundasvios Reykjavikurborgar

Heilsuleikskélinn Kér, Kopavogi

Auglysir eftir: Laus er stada mannaudsstjora skéla- og fristundasvids Reykjavikurborgar.

*  Leikskélakennara, proskapjalfa og/eda Mannaudsstjéri er yfirmadur mannaudshjonustu skéla- og fristundasvids og heldur utan um starfsmanna- og mannaudsmal &

uppeldismenntudum starfsmanni til ad sinna svidinu.

St‘!a"i“}li i 100% starfi eda hlutastarfi Mannaudsstjori heyrir beint undir svidsstjora og situr i framkveemdastjérn svidsins.
Lelkskolakgl’marg og/eda uppeldismenntudum Undir skdla- og fristundasvio heyrir rekstur 62 leikskéla, 36 grunnskéla og 5 fristundamidstéova Reykjavikurborgar, starfsemi
starfsmanni i 100% starf eda hlutastarf. Namsflokka Reykjavikur og skélahljomsveita. Skola- og fristundasvid veitir um 20 pasund bérnum og fjélskyldum peirra pjonustu.

Heilsuleikskolinn Kor er sex deilda heilsuleikskoli med um 120
born. Leikskolinn starfar eftir Heilsustefnunni og viomioum
Heilsueflandi leikskola og leggur rika aherslu & heilsueflingu, Starfssvid mannaudsstjora er m.a.:
jakveedan skolabrag og 6flugt leerdémssamfélag par sem
samvinna og gledi rikir. Skélinn fylgir sameiginlegum matsedli
i takti vid Neeringarstefnu Skola ehf. sem hlaut tilnefningu

til Orosporsins 2014 og Fj6éreggs NMi 2015. Framundan eru
ymis spennandi teekifeeri fyrir ahugasamt folk i tengslum vid
préunarverkefni o.fl.

pjonustu svidsins.

framkveemd simenntunar.

Menntunar og haefniskrofur:

e Fagleg forysta og verkstjorn a daglegri styringu mannauds- ¢ Haskélamenntun sem nytist i starfi.

* Framhaldsmenntun i stjornun.

* Aztlunargerd, m.a. i starfsprounar- og simenntunarmalum. * Markteek reynsla af mannaudsmalum i storri rekstrareiningu
e patttaka i stefnumotun og nysképun & svidi mannaudsmala. naudsynleg.
e Starfsmannamal, s.s. radgjof vardandi vinnurétt, handleidsla * pekking 4 stjornkerfi Reykjavikurborgar askileg.

og radgjof vio stjornendur og stefnumaétun, radningar og ¢ G40 pekking & umhverfi leikskdla, grunnskadla og

fristundamidstddva.
¢ Frumkvae0i, stjornunarheefni og skipulagshefileikar.
e Afburda samskiptafeerni og heefni til ad starfa i hopi.

Umsakn fylgi starfsferilskra og kynningarbréf par sem fram kemur rokstudningur a heefni til pess ad gegna starfinu dsamt
framtidarsyn & mannaudsmal skéla- og fristundasvids.

Nanari upplysingar veitir
Bjarney K. Hlodversdattir skélastjori i sima 570-4940.
Rafraenar umséknir er haegt ad leggja inn a http://skolar.is/Starf/
Heimasioa: www.skolar.is

Umsoknarfrestur er til og med 1. oktéber n.k.

Laun eru skv. akvordun kjaranefndar Reykjavikurborgar.

Umsakjendur eru bednir um ad seekja um starfio & heimasiou Capacent, www.capacent.is

Vid hvetjum karla jafnt sem konur til ad saekja um!

Heilsuleikskolar Skélalehf. eru:
Hamravellir i Hafnarfirdi, Haaleiti & Asbri i Reykjanesbee,
Kér i Képavogi, Krékur i Grindavik og

Upplysingar um starfid veitir Helgi Grimsson, svidsstjori skéla- og fristundasvids Reykjavikurborgar, helgi.grimsson@reykjavik.is
og i sima 6637500 og Helga Jonsdottir, helga.jonsdottir@capacent.is hja Capacent.

Ungbarnaleikskolinn Arsol i Reykjavik. Vakin er athygli a stefnu Reykjavikurborgar um jafnan hlut kynja i storfum og ad vinnustadir

SINFONIUHLJOMSVEIT

SVEITIN

STADA LEIDARA
| SELLODEILD

Sinféniuhljémsveit islands auglysir lausa til umséknar
st6du leidara i sellodeild fra og med nasta starfsari.

Hafnispréf fer fram 29. névember 2016 i Hérpu.

EINLEIKSVERK

1. Haydn sellékonsert i D-dur (1. kafli med kadensu)
2, Fyrsti kafli ar romantiskum konsert ad eigin vali
3. Tveir kaflar ur einleikssvitu eftir J.S. Bach

Hljomsveitarpartar verda adgengilegir patttakendum ad minnsta
kosti tveimur vikum fyrir heefnisprof.

Umsoknir, &samt ferilskrd og fylgiskjolum, skulu berast i tolvupdsti & netfangid starf@sinfonia.is
Naénari upplysingar er ad finna a vefsvaedi hljdmsveitarinnar, sinfonia.is, og hja Unu Eypoérsdaéttur
mannaudsstjora (una@sinfonia.is / simi 898-5017).

UMSOKNARFRESTUR ER TIL OG MED 1. OKTOBER 2016.

STADA
FIDLULEIKARA

Sinféniuhljémsveit islands auglysir lausa til umséknar
almenna stodu i fidludeild fra og med 2017.

Hafnispréf fer fram 30. névember 2016 i Horpu.

EINLEIKSVERK

1. Mozart fidlukonsert (1. kafli med kadensu) nr. 3 i G-dur, nr. 4
i D-dur eda nr. 5 i A-dur.

2. Romantiskur fidlukonsert ad eigin vali (1. kafli med kadensu).

Hljémsveitarpartar verda adgengilegir patttakendum ad minnsta
kosti tveimur vikum fyrir heefnisprof.

SINFONIA.IS
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Rafeinda“irki og Iaghent“r BY KEAHOTELS BY KEAHOTELS
starfsmaodur i framleidslu STARFSFOLK OSKAST |

GESTAMOTTOKU

APO
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— HOTEL —

Star-0ddi leitar ad tveimur 6flugum og vandvirkum starfménnum i fjdlbreytt storf i framleidsludeild fyrirtaekisins par sem vinnur
samhentur hopur starfsmanna. Keahétel ehf 6ska eftir ad rada starfsfolk i fullt starf vid
naeturvorslu i gestaméttoku a Hotel Borg og Apotek Hotel.

Fyrirtaekid er framsaekid a svidi maelitaekni fyrir rannsoknir & dyra- og nattarulifi i hafi og & landi. Langflestir vidskiptavinir eru Um er ad reda framtidarstorf.

erlendir. Framtidarsyn okkar er a0 vera leidandi & heimsvisu i proun og framleidslu litilla, é&reidanlegra og hardgerdra meeliteekja

. PR . Starfssvid naeturvorslu er m.a.: Békanir, innritun,
fyrir rannsoéknir vidskiptavina okkar.

upplysingagjof, reikningagerd, afgreidsla o.fl.
Oskad er eftir rafeindavirkja sem getur unnid vid samsetningu 4 rafeindabanadi. Einnig er dskad eftir laghentum starfsmanni Unnid er eftir vaktarfyrirkomulagi.
en kostur er ef vickomandi hafi reynslu af rafeindasamsetningu, l6davinnu eda finni handavinnu. Farid er fram & arangursmeo-

. A . . . Vid 6skum eftir starfskrafti sem hefur:
vitund, vandvirkni, samviskusemi og stundvisi.

o . L . L . e [ - - Rika pjénustulund - G6da al télvukunnitt
Gildi okkar eru areidanleiki, metnadur og heidarleiki og leitumst vid vid ad fylgja peim i hvivetna i storfum okkar. fka iénustulun 0a aimenna flvukunnatt
- G6da samskiptahaefni - bekking & Navision kostur
Lt Z .. T 5 . 7 . - . - Mjog go6da islensku- og ensku- - Sjélfstaedi og metnadur til
Umsoknir 6skast sendar med télvupdsti & jobs@star-oddi.com. Umsdknarfrestur er til og med manudeginum 19. september. Kunnéitu { tludu og ritudu mali a0 skila g6du starfi

Nanari upplysingar veitir Sigmar Gudbjornsson i sima 533 6060 eda sigmar@star-oddi.com. Farid er med allar upplysingar sem

Q’U“aaarmal- J Umsaekjandi parf ad hafa hreint sakavottord, vera reyklaus,
25 ara eda eldri og geta hafid storf sem fyrst.

Umsakjendur sendi starfsferilskra a netfangid
rakel@keahotels.is

Vinnumalastofnun

] > u L
Greidslustofa husnaedishota
s L e = <
a Sauoarkraki VNSO
Vinnumalastofnun leitar ad 6flugum starfsménnum i ahugaverd og fjdlbreytt stérf & nyrri pjonustuskrifstofu

hlsneedisbota sem mun sja um afgreidslu og Utborgun hidsnaedisbéta i samraemi vid ny 16g um hdsneedisbastur.
Pjénustuskrifstofan verdur stadsett & Saudarkréki og mun hefja starfsemi i névember.

Leitad er eftir einstaklingum sem eiga audvelt med ad tileinka sér gildi Vinnumalastofnunnar:
Fyrirmyndarpjénusta; Virding; Areidanleiki.

Fimm stddugildi fulltraa: Fimm stodur sérfreedinga: Fjarmalastjori:
Starfs- og abyrgdarsvid Starfs- og abyrgdarsvid Starfs- og abyrgdarsvid
* Upplysingagjof og samskipti vid vidskiptavini ¢ Afgreidsla og mat @ umsoknum um hdsnaedisbaetur * Dagleg fiarumsysla skrifstofunnar
e Vinnsla umsékna um hisnaedisbaetur ¢ Framkvaemd og abyrgd & afgreiéslufundum * Sja um greidslur til umsaekjenda
 Onnur verkefni i starfsemi skrifstofunnar ¢ Formleg samskipti vid einstaklinga og opinberar * Sja um upplysingagjof til fjarmalsvids
o stofnanir Vinnumalastofnunar
Menntunar- 09 haefnikrofur * Radgjof og pjonusta vid vidskiptavini « Onnur tilfallandi verkefni, samvinna og stuéningur
* Stidentsprof er seskilegt * Onnur tilfallandi verkefni vid yfirstjorn
* (560 tolvukunnatta R
* (560 islensku- og enskukunnatta Menntunar- og haefnikréfur Menntunar- og haefnikréfur
« Reynsla af sambaerilegu starfi aeskileg « Haskélanam sem nytist i starfi * Haskalamenntun & svidi vidskipta- eda hagfraedi

« G606 pekking & husaleigumarkadi * Mjog good bokhaldskunnatta og farseel reynsla af

* S kiptahaefni ik pjonustulund & t
amskiptahasfni og rik pjonustulund dsam békhaldsstorfum naudsynleg

skipulagshaefileikum, sjalfstaedi og metnadi * Reynsla af greiningarvinnu sem nytist i starfi ) o . B .

til ad skila goou starf * Reynsla af rafreenni malsmedferd er kastur * Nakvamni fvinnubrogoum og talugleggni
Saekja skal um starf fulltria & Starfatorgi: « Gott vald & islensku og ensku * Mjog god tdlvufeerni, p.m.t. excel
www.starfatorg.is/ med numerié 201608,/1189 e Heefni til ad midla upplysingum

¢ (500 tolvukunnatta

* Samskiptahaefni og rik pjonustulund dsamt * Gottvald & islensku og ensku

skipulagshaefileikum, sjalfsteedi og metnadi * Samskiptahaefni og rik pjonustulund asamt
til ad skila godu starfi skipulagshaefileikum, sjélfstaedi og metnadi

Seekja skal um storf sérfraedinga & Starfatorgi: til a0 skila goou starfi

www.starfatorg.is/ med nimerid 201609,/1190 Saekja skal um starf fiarmalastjora a Starfatorgi:
www.starfatorg.is/ med nimerid 201603,/1191

Umséknarfrestur er til og med 30. september 2016. Nanari upplysingar um starfid veita Pér Hauksson Reykdal forstédumadur (threykdal@vmst.is)

og Vilmar Pétursson mannaudsstjori (vilmar.petursson@vmst.is) i sima 515 4800.

Vinnumalastofnun Kringlunni 1, 103 Reykjavik Simi 515 4800 WWW.VMSt.is
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DAGNY §.CO

Fjarmalastjéri ALVERK

FRAMKV/AMDARADGJOF

Dagny & co leitar ad reyndum og 6flugum fjarmala-
stjora i fullt starf, med vidskiptafreedimenntun
eda sambeerilegt.

Vidkomandi parf ad bua yfir:

- Bokhaldspekkingu og reynslu

- Reynslu af fjarhagsaeetlanagerd
- Getu til a0 vinna undir lagi

- Frumkvaedi

- Jakveeoni

Vid bjooum g60 laun og adstddu fyrir réttan adila.
Vio hvetjum folk af badum kynjum og a &llum aldri til ad
sakja um.

Vinsamlega sendid okkur ferilskra & dagny@dagnyehf.
is par sem fram kemur menntun og reynsla. Gert er rad
fyrir ad viokomandi hefji storf fyrir 20. september naest-
komandi.

Dagny & co er matvalafyrirtaeki [ 6rum vexti. Vid framleidum sam-
lokur, tilbina rétti, saldt, eftirrétti og fleira. Vid erum til hisa ad
Flatahrauni 27 [ Hafnarfirdi i hiisnaedi sem er sérhannad undir vinnslu
af pessu tagi. Vid hreykjum okkur af g6dum vinnuanda og skemmti-
legum og fjdlbjodlegum hdpi starfsmanna.

Al-Verk er framsakid stjérnunarfyrirtaeki i mannvirkjagerd med megindherslu & fram-
kveemda- og verkfraediradgjof. Fyrirtaekid er i dag stjornunarradgjafi vid eina staerstu
byggingaframkvaeemd & hofudbogarsvaedinu og hefur innan sinna rada kraftmikid, vel
menntad og metnadarfullt starfsfolk med langa reynslu.

Al-verk hefur yfirumsjon med framkveamdum, og sinnir verkefnis- og byggingastjorn.
Fyrirtaekio veitir einnig rédogjof vid undirbudning framkvaemda, virdisgreiningu og honnun.

Framkvaemdaeftirlit/Verkefnastjorn

Okkur vantar gédan lidsauka. Umsakjendur purfa ad vera med reynslu af sambaeri-
legum storfum, liprir i mannlegum samskiptum og meé rika pjonustulund.

Helstu verkefni Menntunar- og hafniskrofur

« Verkpattastyring » Haskolaprof i byggingataeknifraedi,

« Framkvaemdaeftirlit byggingafraedi eda byggingaverkfraedi

- Kostnadargat/eftirlit  [dnmenntun & byggingasvidi er kostur

- Kostnadargreiningar * Reynsla af sambarilegum storfum

- batttaka i honnunar- og verkfundum  ° Sjalfstad og 6gud vinnubrogd

* Gott vald & islensku i ritudu og téludu
mali, dsamt gddri enskukunnattu og

* batttaka i rynifundum tengdum kunnattu i einu nordurlandamali
verkefna- og gaedastjérnun

» Gerd verkaaetlana

Umsodknarfrestur er til og med 19. september 2016. Umséknum um starfid parf ad
fylgja kynningarbréf dsamt ferilskrd, par sem gerd er grein fyrir 4staedu umsdknar
og hafni vibkomandi i starfid. Umsoknir sendist 4 adalgeir@alverk.is.

Nanari upplysingar veita: Adalgeir Holmsteinsson (adalgeir@alverk.is)
og Halldér Karlsson (halldor@alverk.is).

Verkstaedismottaka

Starfssvid

. Mottaka vidskiptavina
. Afgreidsla fyrir verkstaedi fyrirtaekisins
. \Verkbdkanir og reikningagerd

Haefniskrofur

. Rik pjonustulund

. Skipulagshafni og frumkvaedi

. Haefni i mannlegum samskiptum
. \Vandvirkni og stundvisi

Vikulegar vaktir man - fés 07:30-18:00, 07:30-16:30
0g 09:00-18:00.

Toyota Kauptuani
Kauptani 6
Simi: 570 5070

wwuw.toyotakauptuni.is

Toyota Kauptdni

Vid leitum ad metnadarfullum starfsmonnum til ad heilla og sigra med okkur

BETTER

_—

Verkstaedi - hopstjori
Starfssvio

. Undirbdningur og Gtdeiling verkefna

«  Dagleg stjornun bifvélavirkja a verkstaedinu
. Tilbodsgerd og samskipti vid vidskiptavini

. VVarahlutapantanir og samskipti vid birgja

Haefniskrofur

. Bifvélavirkjamenntun aeskileg

. Haefni i mannlegum samskiptum

«  Vandvirkni og stundvisi

. Rik pjénustulund og frumkvaedi i starfi

Vinnutimi er man-fim 08:00-17:00 og
fos 08:00-15:30.

Ahugasamir sendi umsékn dsamt ferilskra fyrir 19. september & netfangid atvinna@toyota.is, merkt: vidkomandi starfi.
Nanari upplysingar veitir Fanny Bjarnadéttir a netfangid fanny@toyota.is




Starfatorg.is

Upplysingafulltrai
Dyraleeknir & markadsstofu
Afgreidslufulltrdi i Barnahusi
Skjalastjori

Bokari

Fjarmalastjori
Doktorsnemi, safnafraedi
Mannaudsstjori

Vélstjori
Hjukrunarfraedingar
Sjukralidar

Sjukralidar

Logfraedingur
Logfraedingur
Hjukrunarfraedingur
Hjukrunarfraedingur
Hjukrunarfraedingur
Sjukraliéi

Sérfraedingur - fjarmalastjori
Sérfreedingur

Fulltruar

Vaktstjori

Starfsfolk i bytibar
Hjukrunardeildarstjori
Radgjafi/studningsfulltrui
Lifeindafraedingur
Hjukrunarfraedingur
Méottokuritari heilsugeeslu
Sérfreedingur i bokagerd
Légreglumenn i sérsveit

Stofnun

Tryggingastofnun
Matveelastofnun
Barnaverndarstofa

Landsboékasafn - Haskoélabdkasafn

Vatnajokulspjodgardur
Vatnajokulspjodgardur

Haskali Islands, félagsvisindasvid

Landbunadarhaskali islands
Hafrannséknastofnun
Landspitali, lungnadeild
Landspitali, lungnadeild

Landspitali, meltingar- og nyrnadeild

Samgdngustofa
Samgongustofa

Landspitali, meltingar- og nyrnadeild
Heilsugeeslan Seltjarnarnes/Vesturb.
Sjukrahusid a Akureyri, skurdstofa
Landspitali, blodleekningadeild

Vinnumalastofnun
Vinnumalastofnun
Vinnumalastofnun
Vegagerdin
Landspitali, Landakot
Landspitali, gedsvid

Landspitali, endurheefingageddeild

Landspitali, réntgendeild
Heilsugeeslan Firdi

Heilbrigdisstofnun Austurlands
Pjénustu- og pekkingarmidstdd

Rikislogreglustjori

Sérfraeedingur a skrifstofu heilbrigdi Velferdarraduneytid

Logfreedingur

Sérfraedingur i reikningshaldi

Bokari

Pjonustustjori a vidskiptasvidi

Forsaetisraduneyti
Vedurstofa islands
Vedurstofa islands
ibudalanasjodur

Stadur Nr. a vef
Reykjavik 201609/1209
Reykjavik 201609/1208
Reykjavik 201609/1207
Reykjavik 201609/1206 Leikskolinn Austurkor leitar ad aevintyragjornu,
Landsbyggain 201609/1205 Jakvlgau og na‘rnsfusu folki med frumkvaedi
) 0g ovissupol til starfa sem fyrst. Um er ad
Landsbyggdin 201609/1204 reeda heilar stodur vid kennslu og umonnun
Reykjavik 201609/1203 4 deildum. Einnig vantar okkur timabundid
Hvanneyri 201609/1202 kjarkadan kennara [ deildarstjorastodu.
Reykjavik 201609/1201 Ert pad pa ?
Reykjavik 201609/1200 Leikskolinn Austurkoér er nylegur sex deilda
Reykjavik 201609/1199 :’E;ik-ikilri lstaésettur1izléé;e?-hverﬁnu i I;('Jopavogi.
L eikskélanum eru orn og um
Reykj_avtk 201609/1198 manna fjolbreytt starfslid sem er einbeitt |
Reykjavik 201609/1197 ad byggja upp metnadarfullt starf i fallegum
Reykjavik 201609/1196 skéla. [ skélanum eru gédar vinnuadstaeadur
Reykjavik 201609/1195 og lidsheild mikil. Hornsteinar skolastarfsins
Revkiavik 201609/1194 { Austurkor eru: Gtinam, namslotur byggdar
yd . 201609/1193 3 gildum skélans og lydraedisleg vinnubrogad.
Akureyri Gildi skolans eru Samvinna - Lyaraedi — Atorka
Reykjavik 201609/1192 og einkennisord skolans eru: Austurkdr — par
Saudarkrokur  201609/1191 sem avintyrin gerast.
Saudarkrokur 201609/1190 Upplysingar um skélann og starfsemi hans er
Saudarkrokur 201609/1189 haegt ad nalgast & heimasidunni austurkor.
isafjbréur 201609/1188 kopavogur.is og 3 Facebook sidu skolans -
., https://www.facebook.com/austurkor/.
Reykj_av{k 20160971187 Einnig er haegt ad senda tolvupost med
Reykjavik 201609/1186 fyrirspurnum & netfangi® austurkor@
Reykjavik 201609/1185 kopavogur.is eda hringja i sima 4415100.
Reykjavik 201609/1184 Umsoknarfrestur er til og med 23. september 2016.
Hafnarfjordur 201609/1183 Karlar jafnt sem konur er hvattir til ad seekja
Egilsstadir 201609/1182 um starfid.
Reykjavik 201609/1181 Einungis er haegt ad saekja um starfid rafraent
Reykjavik 201609/1180 & vef Képavogsbaejar www.kopavogur.is/
Reykjavik 201609/1179
Reykjavik 201609/1178
Reykjavik 201609/1177 .
Reykjavik ~ 201609/1176 AS K6pavogsbaer
Reykjavik 201609/1175 kopavogur.is

Laus storf hja rikinu og upplysingar um malefni rikisstarfsmanna

Vid leitum ad

Oflugum starfskrafti i flotastjringu

Hcefniskrofur:

Frumkvcedi og metnadur

Skipulagsfcerni og sjdlfstaedi i vinnubrégdum

G0 feerni i samskiptum og pjénustulund
Reynsla af sambcerilegu starfi er ceskileg
G060 islensku- og enskukunndtta

Go6d télvufeerni- Word, Excel, Outlook o fl.
Bilprof, meiraprof er ceskilegt

Helstu verkefni:

- Flotastyring
M&nnun bifreida
Utreikningar, gerd verdlista og sérsamninga
Skraning & akstri bifreida
Samskipti vid bilstjora, ferdaskrifstofu,
vidskiptavini og birgja

Umsoéknarfrestur er til og med 25.september 2016.
Umscekjendur eru bednir um ad scekja um starfid
4 https://gjtravel.rada.is. Med umsdknum parf ad

fylgja itarleg ferilskrd og kynningarbréef.
Nanari upplysingar um starfid veitir Edda Bjérk
Kristjagnsdottir mannaudsstjori, i sima 5205207 .

1931 - 2016
85 YEARS OF eEXCELLENCE

Gudmundur Jonasson ehf er eitt af elstu ferda-

pjonustufyrirtcekjum landsins og fagnar i ar 85 dra
afmeeli. Fyrirtcekid rekur 6fluga ferdaskrifstofu og
gerir Ut fjdlda hopferdabifreida. Hja fyrirtoekinu
starfar samhentur hopur starfsfolks med breida
pekkingu og mikla reynslu af ferdalpjonusturekstri.

TRAVEL

pekking - Reynsla - Fagmennska

)



GROTTA

Starfsmenn SIS
oskast

iprottafélagid Grotta oskar eftir starfsménnum i
iprottmannvirki Gréttu.

Grotta er stadsett & Seltjarnarnesi og innan vébanda

pess eru fiorar deildir; fimleikadeild, handknattleiksdeild,
knattspyrnudeild og kraftlyftingadeild. Ipréttamannvirki
Grottu samanstanda af tveimur ipréttasdlum, gervigrasvelli,
fimleikasal auk blnings- og fundarherbergja,
skrifstofuadstéou og veislusals.

Oskad er eftir konu til ad sinna badvérslu og prifum i
iprottahdsi Grottu. Einnig er 6skad eftir starfsmanni &
gervigrasvdll félagsins.

Helstu verkefni og abyrgd

Starfsmadur adstodar nemendur grunn- og leikskéla og
iokendur Iprottafélagsins Grottu i leik og starfi. Dagleg
prif & iprottamannvirkjum, t.d. ipréttasélum, gervigrasvelli,
géngum, anddyri og baningsklefum.

Heefniskrofur

* Ahugi 4 ad vinna med bérnum

* Sveigjanleiki og haefni i mannlegum samskiptum
e Frumkveedi, jakveedni og sjalfsteed vinnubrogd

e Haefni til ad vinna i hop

Vinnutimi er breytilegur eda eftir samkomulagi, 6skad er er
eftir starfsfalki i fullt starf og hlutastorf.

Nanari upplysingar um starfid veitir Kari Gardarsson i sima
561-1133 og tdlvuposti kari@grottasport.is.

Nanari upplysingar um iprottafélagid Grottu er ad finna

& www.grottasport.is.

Umsdéknarfrestur er til 17. september 2016. Umsoknir asamt
ferilskra skal senda a netfangid kari@grottasport.is.

KONGELIG NORSK AMBASSADE

T I

Informasjons- og kulturmedarbeider pa den
norske ambassaden i Reykjavik

Norges ambassade i Reykjavik gnsker & ansette ny lokal
medarbeider med god kunnskap om det islandske sam-
funn, og som i tillegg til islandsk, ogsa behersker norsk/et
nordisk sprak.

P& ambassaden er vi et lite team av utsendte og lokale
medarbeidere som skal dekke politikk, kultur, naringsliv
og organisere felles norsk-islandske aktiviteter og besgk.
Pga. av pensjonering trenger vi en ny lokal medarbeider
som serlig kan folge opp vart engasjement pa inform-
asjons- og kultursiden, - men som ogsa er villig til & bista
pa andre samfunns- og samarbeidsomrader.

Sekeren ber:

- ha hgyere utdanning

- erfaring fra kultur og/eller informasjonsfeltet

- interessere seg for samfunn og politikk

- beherske et nordisk sprak skriftlig eller
muntlig i tillegg til islandsk

- veere fleksible mht. arbeidsoppgaver tilknyttet
arrangementer etc.

- veere utadvendt, like & ta initiativ og kunne
arbeide selvstendig

Ambassaden tilbyr:

- fast stilling

- lann etter kvalifikasjoner

- 35 timer fast ukentlig arbeidstid

- mulighet for god faglig utvikling

- godt arbeidsmilja i trivelige lokaler sentralt

Seknadsfrist: 5. oktober 2016
Arbeidssted: Fjolugata 17, 101 Reykjavik

For mer informasjon om stillingen, kontakt:
Ambassadesekreter Carina Ekornes telf: 520 0704 eller
Ambassadar Cecilie Landsverk telf. 520 0703

Seknad sendes til:
Norska sendiradio, Postholf 250 , 121 Reykjavik, og merkes:
«Stillingssgknad»

Rédningarpjénusta

olumadur

Byggingavoruverslun 4 héfudborgarsvadinu dskar eftir ad réda slumann. Um fullt starf er ad reeda.

G40 laun i bodi fyrir réttan adila.

Starfssvid

- Sala og rddgjof { verslun - Onnur st6rf

Hafniskrofur

- G6dir séluheefileikar - Reynsla af sambearilegum stérfum
- Rik pjénustulund - Metnadur og frumkvadi { starfi
- G6d almenn t8lvukunndtta . o
RADGJOF
Ndnari upplysingar um starfid er ad finna 4 heimasidu HH R4dgjafar www.hhr.is
og eru dhugasamir bednir um ad sekja um starfid par. RADNINGARPJONUSTA

HH Rédgjof » Fjardargata 13 - 15 * 220 Hafnarfjordur ® Simi: 561 5900 © Fax: 561 5909 ® hhr@hhr.is ® www.hhr.is

Subway leitar ad hressu og duglegu starfsfélki
i vaktavinnu a héfudborgarsveedinu.

Umseekjandi parf ad hafa géda
pjonustulund, heefni i mannlegum
samskiptum, vera réskur, stundvis og
reglusamur.

Nanari upplysingar veitir mannaudsstjori,
Ingibjorg Edvaldsdéttir i sima: 530-7000.

Ahugasamir vinsamlegast szeki® um 4
heimasidu fyrirtaekisins fyrir

18. september 2016.
http://www.subway.is/Hafasamband/
Saekjaumstarf/

‘Sandwich Artist

Subway is looking for good and
. energetic workers to work at the
: company's restaurants.

i The applicant needs to be service

i motivated, polite, punctual and be

: able to work shifts. Applicants must
speak Icelandic or English.

. Intrested applicants please send an

i application through the companys

: website.

. http://www.subway.is/Hafasamband/
. Saekjaumstarf/

SUBWAY® er alpjodleg kedja med yfir 40 pusund veitingastadi i rimlega 100 I6ndum. Stjarnan ehf., einkaleyfishafi Subway
4 Islandi, rekur 23 Subway veitingastadi 4 islandi sem stadsettir eru vida um land. Fyrsti veitingastadur Subway 4 islandi var
opnadur arid 1994. Markmid Subway um allan heim er ad bjéda upp a fjdlbreyttan og bragdgddan skyndibita med hollustu
ad leidarljési. Strangt gaedaeftirlit tryggir ad matveeli uppfylla stréngustu skilyrdi um ferskleika og geedi.



Rédningarpjénusta

Leitar pu ad starfsmanni?

HH Radgjof hefur vondud vinnubrogd og fagmennsku ad leidarljési. Vid leggjum metnad okkar i ad veita
afburdarpjénustu og finna réttan einstakling fyrir p4 adila sem leita okkar adstodar vid rddningu starfsfélks.

Kostir pess ad nyta sér pjénustu HH Rédgjafar eru m.a.:

® Vinnusparnadur
Vid vinnum tr umséknum, leitum { gagnagrunni okkar,
wkum forvidtsl og 6flum umsagna.

® Markviss leit
Sérskrifadur hugbtinadur gerir leit afar markvissa og
tryggir ad vid finnum hafasta einstaklinginn.

® Driggja mdnada dbyrgd
Ef starfsmadur hattir stdrfum innan priggja mdnada er
radning { hans stad dn endurgjalds.

B Ekkert stadfestingargjald

Vid leggjum dherslu 4 ad raekta drangursrike og dnzgjulegt
langtimasamband vid vidskiptavini okkar og pvi greidir pu
ekkert ef ekki verdur af rddningu.

® Fjoldi hefra umszkjenda

Fjoldi umszkjenda er 4 skré { almennum gagnagrunni
okkar sem tryggir ad vid finnum rétta einstaklinginn
fyrir starfid.

® Fjolbreyttar pjonustuleidir

1 bodi eru fiélbreyttar pjénustuleidir snidnar ad pérfum
og ventingum vidskiptavina okkar. Pd finnur lausnina
hjé okkur.

® Reynsla og pekking

Hjd HH Radgjof starfa sérfraedingar 4 svidi starfsmanna-
mdla sem btia m.a. yfir mikilli reynslu af radningum og
hagnytri menntun.

® Sanngjarnt verd
Bjédum mjég hagstett og samkeppnishaft verd 4
pjénustu okkar. Gerdu verdsamanburd!

Verslunarstorf

l.glsstiirf

HH Rédgjof er alhlida rddningarpjonusta og vid stitum okkur af pvi ad veita framurskarandi
pjénustu hvort sem um redir rddningu 6faglerdra, faglerdra eda sérfredinga.

» Rddgjafar okkar veita fuslega frekari upplysingar i sima 561 5900 eda sendu okkur tolvupést: hhr@hhr.is

RADGJOF

HH Radgjof  Fjardargata 13 - 15 * 220 Hafnarfjérdur * Simi: 561 5900 ¢ Fax: 561 5909 * hhr@hhr.is ® www.hhr.is

RADNINGARPJONUSTA

Haefniskrofur eru m.a.
e Heafniog lipurd i

mannlegum samskiptum.

e Heidarleiki, dugnadur og
bjonustuwljl

o bekking og reynsla ur
maotuneyti er kostur.

Upplysingar vel

Olof A. bordardottir,
itingasvids
ISS Island - olof@iss.is.

mannaudsstjori

Vid eldum
buUsundir
maltida a dag

Veitingasvid ISS Island 6skar
eftir ad rada matreidslumann
til starfa. Vidkomandi parf

ad geta hafid storf sem fyrst.

Ertu ad leita ad starfi?

-

CATERING SERVICES

AP0
TER

— HOTEL —

I-IDTIEI_ BOREG

BY KEAHOTELS BY KEAHOTELS

STARFSFOLK OSKAST i
GESTAMOTTOKU

Keahétel ehf dska eftir ad rada starfsfolk i fullt starf vid
naeturvérslu i gestamottoku a Hotel Borg og Apétek Hotel.
Um er ad reda framtidarstorf.

Starfssvid naeturvorslu er m.a.: Békanir, innritun,
upplysingagjof, reikningagerd, afgreidsla o.fl.
Unnid er eftir vaktarfyrirkomulagi.

Vid 6skum eftir starfskrafti sem hefur:
- Rika pjénustulund - G6da almenna télvukunnéttu
- G6da samskiptahaefni

- bekking & Navision kostur

- Mjog géda islensku- og ensku- - Sjalfstaedi og metnadur til
kunnéttu i t6ludu og ritudu mali ad skila godu starfi

Umsaekjandi parf ad hafa hreint sakavottord, vera reyklaus,
25 ara eda eldri og geta hafid storf sem fyrst.

Umsakjendur sendi starfsferilskra a netfangid
rakel@keahotels.is

Lysi leitar a0
tveimur starfsmonnum i
framleidsludeild

Lysi er rotgroio fyrirteki sem framleidir heilsuvorur ar
sjavarafurdum og flytur til yfir 70 landa. Starfsemin byggir &
samhentu og jakvaedu starfsfolki sem hefur geedi og pjonustu ad
leidarljosi.

Um er ad raeda tvo storf i framleidsludeild okkar ad Fiskislod i
Reykjavik par sem starfsadstada er ol til fyrirmyndar og mikil
ahersla er 1690 4 hreinleeti og gaedi.

Vélgeesla i verksmidju

Leitum ad go6dum starfsmanni vio framleidslu i nyrri og teeknilegri
verksmidju okkar. Unnid er & 8 tima véktum i 3ja manna vaktateymi.

Starfssvid:

e Styring og eftirlit med framleidslubinadi
e Eftirlit med framleiosluafuroum

e Gadaskraningar

e Prif & teekjum og hsnedi

Heefniskrofur:

e (60 almenn télvukunnétta

e Nakveaemni i vinnubrégdum

e Heefniimannlegum samskiptum
e Jakveedni og sveigjanleiki

Starf a lager
Leitum ad godum starfsmanni i dagvinnustarf & lager.

Starfssvid:

e Pjonusta vio adrar deildir innan fyrirteekisins
e Samantekt og afgreidsla pantana

e Hledsla og fragangur gdma fyrir Gtflutning

Heefniskrofur:

e (00 almenn tolvukunnatta

e Nakvaemnivinnubrdgdum

e Jakveedni og sveigjanleiki

e Lyftararéttindi eru kostur (ekki skilyroi)

Umseekjendur i beedi storfin purfa ad geta hafid storf sem fyrst.
Ahugasamir eru hvattir til ad seekja um & heimasidu Lysis
www.lysi.is/starfsemin/storf-i-bodi.

Fario verdur med allar umsoknir sem tranadarmal.
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BAZAAR

RESTAURANT
BAR
BISTRO
CAFE
KARAOKE

VID VILJUM BATA
VID OKKUR
MATREIDSLUMONNUM
| FULLA VINNU.

EINNIG LEITUM
VID AD
MATREIDSLUNEMUM
OG REYNDUM
PIZZABAKARA.

Ef pu vilt taka patt i pvi
ad byggja upp godan
veitingastad og vinna
i skapandi umhverfi a

fallegum stad sendu okkur

upplysingar um pig a

hello@bazaaroddsson.is

Siml AW
+354 519 3510 bazaaroddsson.is

Hringbraut 121
REYKJAVIK

P

Spennandi storf
hja Kbpavogsbeae

Stjérnsyslusvid

- Verkefnastjorar i upplysingataeknideild

- Verkefnastjori stefnumétunar

Leikskélar

- Leikskélakennari i leikskélann Arnarsmara
- Leikskolakennari i leikskdlann Austurkér

- Sérkennari eda proskapjalfi i leikskélann
Austurkoér

- Leikskoélasérkennari i leiksk6lann Marbakka
- Leikskolakennari i leikskélann Soélhvorf
Grunnskélar

- Stadgengill forstodumanns deegradvalar

- Umsjonarkennari i Horduvallaskoéla

- Forfallakennari i Karsnesskola

- Textilkennari / forfallakennari i
Koépavogsskéla

- Forfallakennari i Smaraskéla

- Starfsmadur i daagradvdl i Vatnsendaskala
Velferdasvid

- Starfsmadur i ibudakjarna fyrir fatlada

Eingdngu er haegt aé saekja um storfin rafraent
a heimasidu Képavogsbeejar, www.kopavogur.
is, par sem jafnframt ma finna fleiri stérf og
nanari upplysingar.

‘- Képavogsbeer

kopavogur.is

FAGMENNSKA
DUGNADUR
LIPURD
TRAUST

\ L}

SPENNANDI FRAMTIDARSTORF
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BYKO ehf. var stofnad 1962 og starfar a byggingavorumarkadi og smasclumarkadi. Hja BYKO
starfar 6flugur hopur starfsmanna sem myndar 6fluga lidsheild med skyra stefnu fyrirtaekisins

a0 leidarljosi. Mikil fiolbreytni rikir i starfsemi BYKO og erum vid avallt ad leita ad godu folki.

Vid bjodum mjog goda vinnuadstodu og mikla framtidarmoguleika.

STARFSFOLK OSKAST i

VERSLUN BREIDD

Vid leitum ad afgreidslugjaldkerum i
fullt starf auk helgarstarfsmanna i flestar

deildir verslunar BYKO Breidd.

Storfin fela i sér almenna solu og radgjof

til vidskiptavina.

Askilegt er ad vidkomandi bai yfir rikri
bjénustulund og gédri samskiptahaefni.

Umsakjendur i pessi storf purfa
vera a.m.k 17 ara en vid hvetjum
sérstaklega reynslubolta a Sllum aldri ar

byggingaridnadinum til ad sakja um.
Nanari upplysingar veitir Sigurgeir Mar
Sigurdsson, verslunarstjori Breidd i sima

821-4032 eda a sms(@byko.is.

STARFSFOLK OSKAST I

VERSLUN GRANDA

Starfsfolk vantar 1 flestar deildir verslunar
og grofvru i verslun BYKO Granda um
helgar.

Storfin fela i sér almenna sdlu og radgjof

til vidskiptavina.

AEskilegt er ad vidkomandi bai yfir rikri
bjonustulund og godri samskiptahaefni.

Umszkjendur i pessi storf purfa
vera a.m.k 17 ara en vid hvetjum
sérstaklega reynslubolta a 6llum aldri ar

byggingaridnadinum til ad szkja um.

Nanari upplysingar veitir Agnar Karason,
verslunarstjori Granda 7 sima 821-4005
eda a agnar(@byko.is.

STARFSFOLK OSKAST i

LEIGUMARKAD

Starfsfolk vantar i fullt starf vid afgreidslu
Leigumarkads BYKO Breidd og Kjalarvogi.

Starfid felur i sér almenna afgreidslu vid

vidskiptavini.

AEskilegt er ad vidkomandi bai yfir rikri
bjonustulund og godri samskiptahaefni.

Sott er um storfin a www.byko.is

Umsakjendur i pessi storf purfa
vera a.m.k 17 ara en vid hvetjum
sérstaklega reynslubolta a Sllum aldri ar

byggingaridnadinum til ad sakja um.

Nanari upplysingar veitir Pétur Jonsson,

verslunarstjori LM i sima 821-4108.

BYKO

Umsoknarfrestur er til 26. september 2016.

GERUM PETTA SAMAN
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MALARAR OSKAST!

Oskum eftir leerdum malurum eda
monnum med reynslu.
Nanari upplysingar i sima 772-1300.

- Litalausnir malningarpjonusta ehf. -

Ertu aod leita
ad talent?

P Vio finnum
P, starfsmanninn fyrir pig

lind@talent.is

TALENT

RADNINGAR & RADGJO

bryndis@talent.is
www.talent.is | talent@talent.is

EFNALAUG TIL SOLU

Efnalaug Gardabaejar 4 Gardatorgi i
Gardabee er til sélu.

C.a. 240 fermetrar af hisnaedi 4samt efnalaug
og pvottahusi i fullum rekstri.
Fyrirtaekid hefur verid i eigu somu eiganda i 30 ar,
mjdg gédur og stor kinnahépur, flottur rekstur
fyrir samheldna fjélskyldu.

Frekari upplysingar ma }_{H—""‘K
nalgast a netfangio G -

efnalaugin@gmail.com
eda i sima 595-0100.
Bjorn Bjorgvinsson.

L L CRINE B
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Adalfundur Sogufélags

verdur haldinn laugardaginn 17. september
i Gunnarshdsi, Dyngjuvegi 8.

Dagskra
Kl. 15:00 Venjuleg adalfundarstorf.
KI. 16:00 Sverrir Jakobsson flytur erindiod
,Atakasaga 12. og 13. aldar”.
Tillogur ad lagabreytingum eru 8 www.sogufelag.is

10. september 2016 LAUGARDAGUR

Bifreidaverksteedi & einum besta stad 4 hofudborgar-
sveedinu til sélu. Um er ad reeda einstaklega traust
og farseelt verkstaedi sem rekid hefur verid af somu

eigendum vid g6dan ordstyr sidan 1999.
Stutt i allar helstu varahlutaverslanir

Reksturinn er & 400 fm go6lfflét med premur innkeyrslu-
hurdum. Helmingur hassins er i sanngjarni leigu en hinn
helmingur i eigu verksteedis. Pvi stendur til boda a0
halda leigubilinu eda reka verkstadid einungis i 200 fm. i
peim hluta er auk pess 100 fm milliloft, par sem buid er ad
innrétta 70fm ib(d. Med fyrirteekinu fylgja 6ll naudsynleg
teeki og tol. Hentar vel til sameiningar og steekkunar

Vegna sérstakra adsteedna er um einstok kaup ad reeda.

Verd a rekstri: 21.000.000 kr.
Verd a hisnaedi (ca. 300 fm.): 59.000.000 kr.

Ef pid erud réttu adilarnir 1atid pa vita af ykkur
i sima 862 5008

Rannsdknarsjédur Oldrunarrads
islands auglysir eftirumséknum
um styrk ur sjédnum

Ur 5. gr. skipulagsskrar Rannsoknarsjodsins:

Hlutverk sjodsins er ad styrkja rannsoknir i
Sldrunarmalum a Islandi svo og pau verkefni

sem stjorn sjodsins akvedur.

Umsoknarfrestur er til og med 3. oktéber 2016
og skulu umsoknir sendar til Oldrunarrads
fslands, Soltni 2, 105 Reykjavik.

Frekari upplysingar veitir Anna Birna
Jensdéttir, formadur stjérnar Oldrunarrads.
Fyrirspurnir sendist 4 netfangid

oldrunarrad@oldrunarrad.is

Stiérn Oldrunarrads Islands

==

w ‘“‘J -
Oldrunarrad Islands

Stjornin

EFLING

STETTARFELAG

Felagsfundur
Eflingar-stéttarfélags

Félagsfundur Eflingar-stéttarfélags verdur haldinn
fimmtudaginn 15. september 2016.
Fundurinn verdur haldinn 4 4. haed Seetins 1

Fundurinn hefst kl. 18.00.
A dagskra fundarins eru eftirfarandi mal.
1. Félagsmal
2. Frumvarp um almannatryggingar
3. Onnur mal
Félagar fjolmennid.

Stjorn Eflingar-stéttarfélags

UTBOD

Hlidarpufur hesthusahverfi.
Losun og keyrsla hrossatads.

Umbhverfis og skipulagspjonusta
Hafnarfjardar dskar eftir tilbodum i losun
tadproa vid hesthusahverfid Hlidarpufur og
keyrslu a pvi efni i uppland Hafnarfjardar.

Gerdur verdur samningur til eins ars med moguleika
a framlengingu. Azetlad magn & arier 2500 m3

Utbodsgdgn ma nalgast i afgreidslu umhverfis og
skipulagspjonustu Hafnarfjardar ad Nordurhellu 2 fra
ogmed 12. september. Verd kr. 2.000.-

Tilbod verda opnud 19. september kl. 10:00 a
sama stao.

Nanar a hafnarfjordur.is

HAFNARFJARDARBZAR
585 5500

hafnarfijordur.is

HAFNARFJORDUR

HYERAGEERDISBRER

LEIKSKOLI PELAMORK 62, HVERAGERDI

Hveragerdishar dskar eftir tilbodum i verkio

Leikskoli Pelamork 62.

Verkid felst i ad reisa og fullgera byggingu leikskola asamt
l6darfragangi.

Byggingar eru samtals  1.145,2 m2

Lédarfragangur neer til 6.932,1 m2.

Verkinu skal ad fullu lokid fyrir 1. oktober 2017.

Utbodsgdgn ma nalgast a heimasidu ASK Arkitekta ehf.,
www.ask.is an endurgjalds. Senda skal télvupost & :
omar@ask.is cc: sigurlaug@ask.is og 6ska eftir pvi ad fa
sent adgangsord og upplysingar um adgang a0 (tbods-
gdgnum & netinu.

Tilbooum skal skila & skrifstofu Hveragerdishaejar,
Sunnumork 2, 810 Hveragerdi, fyrir kl. 11:00 pridjudaginn
4. oktober 2016 par sem pau verda opnud a0 vidstéddum
peim sem pess 6ska.

4l | Faxafloahafnir

Utbod

Faxafléahafnir sf. dska eftir tilbodum i verkid:

Grundartangahofn,
Tangabakki, 2. afangi
Hakkun hafnarbakka 2016

Verkid felst m.a. i ad steypa ofan a ndverandi
kantbita, fragangur kants, fjarleegja malbik, haekka
yfirbord bakkasvaedis, leggja fraveitulagnir, og
malbika bakka.

Helstu magntélur eru :

Fyllingar 2.800 m?
Regnvatnslagnir 270 m

Steypa 230 m®
Malbik 5.000 m?

Verklok eru i tveim aféngum:
Steypa, kantfragangur, lagnir
og jardvinna: 15. desember 2016.
Malbikun og renna : 15. mai 2017.

Utbodsgdgn verda afhent an gjalds & stafraenu formi
med ad senda beidni med nafni bjodanda,
simanumer og nafni tengilids & netfangid
utbod.akranes@mannvit.is.

Tilbod verda opnud a skrifstofu Faxafléahafna,
Hafnarhusinu, Tryggvagotu 17, 101 Reykjavik,
27. september 2016 kl. 11:00.

Ay MANNVIT
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Hannes Lara

LOGGILTUR LOGGILTUR
FASTEIGNASALI ||  FASTEIGNASALI
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Gunnar Arna

ADSTODARMABUR
FASTEIGNASALA

Albert

LOGGILTUR
FASTEIGNASALI

Stefan

LOGGILTUR
LEIGUMIBLARI

Kristin

LOGGILTUR
FASTEIGNASALI

Olafur
LOGGILTUR
FASTEIGNASALI

Sveinn

LOGGILTUR
FASTEIGNASALI

Pérunn

LOGGILTUR
FASTEIGNASALI

Kristjan
LOGGILTUR
FASTEIGNASALI

Bjarni
LOGGILTUR
FASTEIGNASALI

Helga

LOGGILTUR
FASTEIGNASALI

Harpa

ABSTODARMABUR
FASTEIGNASALA

Vernhard || Magnus
ADSTODARMABUR ADSTODARMABUR
A A

ADSTODARMABUR
A

OPIDP HUS ) 11. sept 16:00 - 16:30

Hafravellir 5
221 HAFNARFJORDUR
STZARD: 190,9 fm EINBYLI HERB: 5

. Glaesilegt einbyli med fallegum villtum gardi i

bland vid palla umhverfis husid.
Gegnheilt eikarparket, fallegar Kvikk innrétting-
ar, 2 svefnherbergi en audvelt ad baeta einu vid.

Heyrumst
Kristjan ) 696 1122

Loéggiltur fasteignasali

68.900.000%

Olafsgeisli 59
13 REYKJAVIK
STARD: 204 fm

EINBYLI HERB: 6

Mjog fallegt his med stérbrotnu utsyni og 250
fm timburverdnd. Fallegt umhverfi, heitur
pottur, Uti sturta, 250 fm timburverénd ur
hardvid i kringum husid med fallegri lysingu.
Heyrumst
Hannes ) 699 5009

Loggiltur fasteignasali

75.900.000%

OPIP HUS ) 11. september 16:00 - 16:30

OPIDP HUS ) 11. sept 17:00 - 17:30

Manatun 7-17
105 REYKJAVIK
STARD: 111-183 fm

FJOLBYLI HERB: 3-4

LIND fasteignasala kynnir:

NYJAR IBUBIR. Glaesilegar, vel skipulagdar og
vi® Manatun 7-17 i Reykjavik. Ollum ibudum
fylgir staedi i bilageymslu. Sérlega vandadur
fragangur og fallegar innréttingar, tvennar
svalir i flestum ibudum.

Allar nanari upplysingar veita:

Lara, l6gg.fasteignasali, s: 899 3335
Kristin, 16gg. fasteignasali, s: 824 4031

Heyrumst
Hannes ) 699 5008

Loéggiltur fasteignasali

52,5 - 82,9 Mk

Uppspretta anaegjulegra vidskipta

Gardatorg 2a og 2b
210 GARPABAR

ST/ARD: 79,4-195 fm FJOLBYLI

HERB: 3-4

Lind fasteignasala kynnir:

Einstok utsynishus, aukin lofthaed i
Sllum ibudum, allt ad 3,30m. Husin
eru alkleedd ad utan, vandadar
innréttingar og granit. Fullbuin
syningaribud. 3ja og 4ra herbergja
ibudir.
Staedi i bilakjallara fylgir 6llum
fbudum. Gert er rdd fyrir svalalokun
& 6llum svolum par sem haegt er ad
koma peim fyrir.

- Allar nanari upplysingar veita:
Hannes, s: 699 5008
Kristjan, s: 696 1122
Stefan, s: 892 9966
Gunnar, s: 699 3702

Verd fra 52.900.000%

Heyrumst

Hannes Steindérsson
Loggiltur fasteignasali
Sélustjori

) 699 5008

) hannes@fastlind.is

Heyrumst

Kristjan Poérir Hauksson
Loggiltur fasteignasali

) 696 1122

) kristjan@fastlind.is
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Byggingarréttur a besta staod!

Til s6lu 2.630 fm 160 med byggingarrétti a allt ad 58
ibudum og eftirsottu verslunarhusneedi. Lodin er afar
vel stadsett midsvadis og med glasilegt Utsyni yfir
Nautholsvikina og Fossvogsdalinn. Lodin er pegar
ingarhaef.

Nanari upplysingar veitir:
einar@fastlog.is

150 hektara land innarlega

Einar Hannesson
fasteignasali - Iogmadur

www.fastlog.is

i Eyjafjardarsveit

Yfir 1400 fm hdsakostur
m.a. einbyli

Nautgriparaektun og rekstur
hundahotels

Ymis onytt teekifzeri til stadar
Veidiréttur ur Eyjafjardara.

Tilbod 6skast

Nénari upplysingar veitir
Jén Rafn Valdimarsson
|6ggiltur fasteignasali

~ simi: 695 5520

W jon@miklaborg.is

Lindarbraut

Bokadu skodun:
Pall Pérélfsson
adstoom. fast.

simi: 893 9929
pall@miklaborg.is

Gunnar S. Jonsson

o
|6ggiltur fasteignasali
d

-
@
Eé'i simi: 899 5856

. gunnar@miklaborg.is

FASTEIGNASALAN

Frabaer stadsetning Falleg og bjort 117 fm

efri sérhaed

Prju g6d svefnherbergi

Reynimelur 60
Parhus-Aukaibid

Virkilega fallegt, mikid endurnyjad
og vel skipulagt 250 fermetra
parhus ad medtdldum bilskar

4 pessum vinseela stad i
Vesturbae Reykjavikur

Tilbod 6skast

569 7000 Lagmuila4 www.miklaborg.is
LABORG Oskar R. Hardarson og Jason Gudmundsson, l6ggiltir fasteignasalar

Nénari upplysingar veitir
Olafur Finnbogason
|6ggiltur fasteignasali
simi: 822 2307
olafur@miklaborg.is

Fallegt utsyni til sudurs
og vesturs

Verd: 47,9 mi"j-
MiKLGAN o ah‘d 569 7000 Lagmuila4 www.miklaborg.is

Oskar R. Hardarson og Jason Gudmundsson, I6ggiltir fasteignasalar

- med pér alla leid -

TRAUST 0G ORUGG PJONUSTA

FASTEIGNASALA e Armiili 21, Revkiavik © www.kjoreian.is

Brin sumarhus - Biskupstungum
Opid hus a laugard. 10 sept. fra kl. 15:00-17:00.

SiMI 533 4040
kjoreign@kjoreign.is
Opnunartimi man-fos kl. 9-17

Dan V.S. Wiium hdl., ldgg. fasteignasali

%ERU 5 o

FASTEIGNASALA e
Elisabet Agnarsddttir Légg fast. AT ]
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Nordurbakki 17c, Hafnarfiroi

OPID HUS, SUNNUDAGINN 11. SEPT. KL. 15:00 - 15:30

Glaesileg samtals 130,5 fm. 4ra herb. endaib(id & annarri haed i
nylegu lyftuh(si med sérstaedi i bilakjallara. Golfhiti, golfsidir
gluggar, Hjonaherbergi med fataherbergi. Snyrtileg sameign.
AFHENDIST VID KAUPSAMNING. Verd 45,9 milljonir.

Sérlega vandad endurnyjad einbylishls, haed og rishaed tr
landi Branar, Blaskdgarbyggo, Biskupstungnahreppi vid
Broara. Heitt vatn, eignarland og fallegt Gtsyni.

Veglegt innbu og teeki fylgja.

iium - hdl. I6gg. fast. s: 896 4013

STORT GISTIHEIMILI
TIL SOLU

{IND

FASTEIGNASALA

510 7900

Hlidasmari 6 /201 Képavogur / www.FASTLIND.is

Breidvangur 24 OPID HUS ) 11. sept 15:00 - 15:30

220 HAFNARFJORDUR

STZARD:

117,2 fm FJOLBYLI HERB: 4

G060 ibuid 4 pridju haed i fjolbyli sem tekid var mikid i gegn
4rid 2009. Husid er steinsnar fra grunnskola og stutt er {
alla adra pjonustu. Audvelt ad baeta vid 4 herberginu.

32.800.000%

Heyrumst
Kristjan borir Hauksson
g Loggiltur fasteignasali
=/ ) 6961122
"i- . ) kristjan@fastlind.is

Gistiheimilid er med 45

unarstada.

Stort vel pekkt gistiheimili midsvaedis
i Reykjavik i fullum rekstri og langa
sogu. Mikil velta og god framlegd.

mismunandi steerdum, eina ibud og

matsal fyrir morgunverdarpjénustu.
Mjog goo stadsetning og god bok-

Nanari upplysingar fast a skrifstofu eda a télvuposti jonas@logsund.is

Til solu kjarri vaxin sumarhisal6d Jotnagardsas 34
i landi Munadarness Borgarfirdi.

Looin er 0,5 hektarar. Rafmagn, heitt og kalt vatn vid
|6damork. Svaeoid er afgirt og rafhlid vid pjodveg.

Upplysingar gefur Oskar i sima 842-2001.

FASTEIGNA

OBINSGOTU 4, SIMI 570 4500, OPID VIRKA DAGA KL. 9-17.

MARKADURINN ent.

Netfang: fastmark@fastmark.is - www.fastmark.is
Jon Gudmundsson, sélustj. og 16gg. fast.sali. Gudmundur Th. Jonsson, l6gg. fast.sali.

Joro i Skagafiroi

meo laxveidia

Hofum fengid til solumedferdar 3.400 hektara
jord i Skagafirdi meo einka laxveidia.

A jor8inni standa tvé ibudarhus, 56,0 fermetrar og 151,8
fermetrar ad steerd og eru pau i g6ou asigkomulagi og gédar
geymsluskemmur.

P6 nokkud er af reektudum tinum & jordinni, sem skila um
160 rallum & ari. G6d gaesaveidi og rjipnaveidi er & landinu
og arid 2015 veiddust 98 laxar i &nni, & bilinu 6-19 pund.

Nanari upplysingar veitir Gudmundur Th. Jénsson,
logg. fasteignasali i netfanginu gtj@fastmark.is

Opid hus | lau 10. sept. kl. 15.00-15.30

BORG

FASTEIGNASALA

Lundur 86
ibuia 602

89.000.000

Képavogur 200

Vandadar innréttingar. Tvaer (budir & haed

Laus strax

GLASILEGT
FASTEIGNASAFN TIL SOLU

Glaesilegt fasteignasafn til s6lu med
skrao fasteignamat 1.200 milljonir.
Eignirnar eru allar med goda staod-

setningu & héfudborgarsveedinu. Allar
eignirnar eru i Utleigu med géda leigj-
endur. Mégulegt a0 selja i félagi.

herbergi af

LOGMENN

SUNDAGORPUM




LANDMARK

FASTEIGNASALA

Magnus Sigurdur Sveinn Kristjan Pérarinn Eggert Gudrin Dilja Benedikt Nadia Katrin Helga Snorradéttir
Olafsson Thorarensen Mariuson Ludviksdottir Olafsson Solufulltrdi Skjalavinnsla

- ° Einarsson Samuelsson Eyland
S I m I 5 1 2 490 o Léggiltur Léggiltur Léggiltur Hrl Solustjori Adstodarmadur skjalagerd Adstodarmadur Simi 692 5002

fasteignasali fasteignasali fasteignasali Loggiltur Simi 770 0309 fasteignasala fasteignasala
Simi 897 8266 Simi 896 2312 Simi 690 0820 fasteignasali Simi 690 1472 Simi 6617788

Landmark leidir big heim!

landmark.is

HOLTSVEGUR 33 - URRIDAHOLT

OPID HUS SUNNUDAG 11.SEPT KL.14:00-14:30

- Um er ad reeda nylega 2ja herb. 97.6 fm ib(1d i 9 ibida lyftufjdlbyli.
- Haseign er nanast vidhaldsfri.

- ibad er & annari had, eingéngu eru tveer ibadir & haedinni.

- Bilasteedi i lokudu bilasteedahdsi fylgir.

- Aukin lofthaed i ibad / Gtsyni af svolum. Hafdu samband

LAUS FLJOTLEGA e
V.399 m|||| Loggiltur fasteignasali. Simi 690 0820

2 — . GERPLUSTRATI 27
FLETTURIMI 11 - 112 RVK OPID HUS SUNNUDAGINN 11 SEPT. KL 15:00 - 15:30

OPID HUS SUNNUDAG 11.SEPT KL.15:00-15:30 AD GERPLUSTATI 27, 3JU HZAD IBUD 301

- Endurnyjud 83.4 fm 2ja herb. ib(d Gleesileg 144,8 fm. 4ra herb. endaibid med steedi i bilageymslu med storbrotnu atsyni yfir
- Rimg6d rymi og aukin lofthaed i ibud fiallagardanna og hofudborgina. Stor herbergi, opid & milli eldhdss og stofu.

- Ibad er 70.4 fm og sérsteedi i bilgeymslu Golfhiti i allri eigninni. Vondud eign sem enginn tti ad

- Hiseign er endurnyjud téluvert ad utan lata framhja sér fara. Stutti alla pjonustu.
Haféu samband Hafdu samband

LAUS TIL AFHENDINGAR SVEINN EYLAND - BENEDIKT OLAFSSON
V.289 m|II|. Loggiltur fasteignasali. Simi 690 0820 V.49 Il'll"]. Adstodarmadur fasteignasala. Simi 661 7788

SMYRLAHRAUN 22 - 220 HFJ LAUGAVEGUR 5 - 101 RVK
OPIP HUS SUNNUDAG 11.SEPT KL.16:00-16:30 - Endurnyjud 2ja herb., ibad i midbsenum

- Neori sérhaed 169.4 fm m/bilskar - 1bid er & 2.haedum og er nymalud

- Fjogur svefnherb., tvd badherb., tveer stofur - GolfflGtur ibtdar er ca. 70 fm

- Mikid endurnyjud eign t.d eldhis og badherb. - Rimgott eldhas med isskap og uppp.vél
- Sérinngangur er i eignina Hafdu samband LAUS TIL AFHENDINGAR Hafdu samband
.. . SVEINN EYLAND V. 35.9 milli SVEINN EYLAND
- Suaur'verond / samelglnlegur garaur Léggiltur fasteignasali. Simi 690 0820 el J- Léggiltur fasteignasali. Simi 690 0820

FRAB/R STADSETTNING. V. 49,9 millj.

:",'H

LAMBASEL 6 - 109 RVK. TUNGUSEL 1 - 109 RVK
Frabeerlega vel stadsett og vel skipulagt einbylishis vio Lambasel 6, 239,9 fm. b.a. Innbyggour OPID HUS SUNNUDAGINN 11. SEP FRA KL.14.00 - 14.30
bilskar 33,9 fm. Oskrad rymi er 80 fm. og mjég vel nytanlegt, heildarsteerd er ca. 320 fm. - Bjort og snyrtileg 88,9 3ja herb ibid & 2. haed.
Uppbygging og skipulag hiss er mjdg vel ar gardi gert. Eignin afhendist fokheld ad - Rimgdd herbergi.
innan og tilbdinn ad utan, 168 verdur gréfjéfnud. Afhending jantar / febraar 2017. - Mjog stutt i leik- og grunnskdla.
Haféu samband - Stuttialla pjonustu  Mjodd. Hafdu samband

V. 62,9 millj. PORARINN THORARENSEN ik EGGERT MARIUSON
s6lustjori. Simi 770 0309 V.285 ml"l sélufulltrai. Simi 690 1472
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TRAUSTI

fasteignasala

Trausti fasteignasala

trausti@trausti.is - . P . . . P
raustFtrausti.g Kristjdn Baldursson hdl.  Berghira Heida Gudhjirg 6 Einar P. Pélsson Audun Glafsson BRYNDIS BARA I. JGHANNA GUBRON BARA DANIELSDGTTIR

S. 546_,5050 Ioggiltur fasteigna-, Gudmundsdattir Sveinbjorsdottir Ioggiltur fasteigna-, I6ggitur fasteignar-, EVJOLFSDOTTIR MAGNUSDGTTIR Skrifstofustjdri
Vegmul a 4, fyritezkja- og skipasall, loggiltur Loghrdingur - loggittur Stlustjor, Vidskiptar. fyrirteekje- 0g skipasal fyrirkja- og skipasal Stlufulti. £r £ nami til 6g- Solufultri Logfzgingur 693-1837
108 Reykjavik leigumidlari. fasteigna-, fyrirtzkja- og I6gg. fasteigna-, fyrirtakja- $: 857-8392 $: 894-1976 gildingar fasteigna-fyrirtzkja Er 7 nami til ggildingar
$: 867-3040 skipasali og skipasal, leigumidari 0g skipasdlu. fasteigna-fyrirtzekja og
$: 7191929 $: 899-6949 616-8980 skipaslu
845-6305

Holtsvguré3w

OPID HUS SUNNUDAGINN 11. SEPTEMBER MILLI KLUKKAN 15.00-15.30

Storglaesileg 5 herbergja 165,7fm penthouse Gtsynisib(d & efstu haed i Urridaholtinu i Gardabee.
ibadin er tilbdin til innréttinga og laus vid kaupsamning. Alls er um ad rada 165,7 fermetra. bar
af er ibdin 152,4fm og a0 auki er geymsla skrad 13,3fm.

Hrauntunga 97, Képvgi

OPID HUS MIDVIKUDAGINN 14. SEPT. MILLI KL. 17.30 - 18.00

Fallegt 220,3 fm. tveggja haeda radhids med innbyggdum 27,2 fm. bilskir & pessum eftirsotta
stad vio Hrauntungu i Képavogi. Nanar er um ad reeda fallegt radhus (kedjuhis) i sudurhlidum
Kopavogs teiknao af Sigvalda Thordarsyni arkitekt. HUsid er i godu asigkomulagi. Hasinu fylgir

stor einka svalarpallur. Verd 68,7 millj. Verd 69,9 millj.

bingvad 25

Gleesilegt og vandad einbylishds & einni
hae0 vio einstaka nattaruperlu vid Pingvad i
Nordlingaholti. HUsid er stadsett & jadarl60
og er 6hindrad atsyni fra hlsinu i att ad
Raudhdélum, Heidmork og Blafjéllum. Hasid
er alls 236,4 fm. par af er innbyggdur bilskar
alls 41,6 fm.

Verd 89,9 millj.

belamork , 810 Hveragerdi

Vonduod 3ja — 4ra herbergja radhds 4 einni
hed i byggingu i Hveragerdi. Um er ad
ree0a 24 sérbyli 4 einni haed ad Pelamadrk
47-53. Steerd hasa er fra 116,5 fm - 127 fm
0g eru pau ymist med bilskir eda bilskyli.
Hasin verda afhent fullbin med golfefnum,
timburverdnd og fragenginni 160.

Verd 37-39 millj.

Svinhagi - Fitjahrauni
Sumarbdstadaland 1,32ha i landi Svinhaga
ad Fitjahrauni 1, Rangarpingi ytra.

Lodin er eignarl60 og ma byggja allt ad 300
fm. & eigninni.

BUid er ad grodursetja um 2000 trjapléntur
a eigninni.
Verd 6,9 millj.

Sudurgata 6 - Siglufjordur

Fallegt og reisulegt his & Siglufirdi. Eign
sem bydur upp & mikla mdguleika. Géoar
leigutekjur eru af hasinu i dag og moguleiki
& auknum leigutekjum. Hisio er mikid upp-

gertverslunar- og ibidarh(s samtals 496 fm.

Hasid telur: Jardhaed 227 m2 skiptist i prji
verslunarrymi sem eru i Gtleigu auk bilskars.
Mid haed 150 m2 er rimg6d 3 herbergja ibio
sem nylega hefur verid endurnyjud. Pridja
haeoin, efsta haed 120 m2 rimlega fokheld,
teikningar eru til stadar. Verd 59.9 millj.

Alfkonuhvarf 29

GOTT UTSYNI - LYFTUHUS
- STADI i BILAGEYMSLU

Um er a0 reeda 128,5 fm 4ra herbergja ibad
4 2.heed i lyftuhdsi med steedi i bilageymslu
0g g6ou Gtsyni.

Verd 43,9 millj.

Heiomark, 810 Hverageroi

Vonduo 3ja — 4ra herbergja radhus & einni
had i byggingu i Hverageradi.

Um er ad reeda 24 sérbyli 4 einni haed ad
Heidmork 64-68. Steerd hasa er fra 116,5
fm - 127 fm og eru pau ymist med bilskar
e0a bilskyli. Hisin verda afhent fullbtin med
golfefnum, timburverdnd og fragenginni 160.

Verd 37-39 millj.

Reykjahvoll 27- Mosfellshae

Eitt fallegasta byggingarland i Mosfellshee.

Um er ad reeda vel stadsett & eignarl6o
1.359 m2 i Reykjadalshverfi i Mosfellshee,
mikill trjagrodur og vel grain 160.

Hverfio er i (itjadri byggoar vid Reyki i
Mosfellsbhee.

Verd 19.9 millj.

Hjaltabakki 24

Bjort og rimgdd priggja herbergja ibad &
pridju haed i fjolskylduveenu fjélbylishasi vio
Hjaltabakka 24.

Stér gardur med leiktaekjum vid hdsid og
barnvaent umhverfi.

Eignin er laus vid kaupsamning.

Steerd 86 fm.

Verd 28,4 millj.

Trausti fasteignasala, trausti @trausti.is, s.546-5050, Vegmula 4, 108 Reykjavik




