@

SOLUFULLTRUAR \
Vidar Ingi Pétursson vip@365.is 512 5426 \
Hrannar Helgason hrannar@365.is 512 5441 ’ vikunnar 4 visir.is

Vesturbyggo auglysir eftir
skolastjora og tonlistar-
kennara vid Tonlistarskola
Vesturbyggoar

Vesturbyggd auglysir eftir skdlastjora og tonlistarkennara
vid Tonlistarskola Vesturbyggdar. Viokomandi parf a0 geta

Asthildur Sturludéttir, bajarstjori Vesturbyggdar,
asthildur@vesturbyggd.is og i sima 864-2261.

hafid storf strax. Hasnedi i bodi. Nanari upplysingar veitir:

TAKNIMADUR
SELFOSS

Laust er starf teeknimanns i teeknideild Vegagerdarinnar a
Selfossi. Um 100% starf er ad reeda. Mea tilliti til aldurs-
samsetningar starfsmanna Vegagerdarinnar er gjarnan
tekid vid umsoknum fra yngra folki med nyleg prof.

Starfssvid

« Awtlanagerd vidhalds- og framkveemdaverka

e Gerd Gthodslysinga og kostnadaraeetlana

e Honnun smeerri verka

* Ymis stjornsysla og samrad vid hagsmunaadila
vegna framkvemda

o Eftirlit med framkveemdum asamt teeknilegu og
fiarhagslegu uppgjori

o Eftirlit meo kleedingaryfirlognum dsamt teeknilegu og
fiarhagslegu uppgjori

¢ Skaningar i gagnabanka ad loknum framkveemdum

Menntunar- og haefniskrofur

o Haskolaprof i verk- eda teeknifreedi
* Reynsla af &mota storfum er kostur
* G060 islenskukunnétta

e (60 télvukunnatta

¢ Frumkvaedi og heefni til ad vinna sjalfsteett

¢ Heefni i mannlegum samskiptum

Vegagerdin er eftirsoknarverdur vinnustadur sem hentar
jafnt badum kynjum og i samraemi vid jafnréttisazetiun
Vegagerdarinnar eru konur med tilskildar haefniskrofur
sérstaklega hvattar til ad saekja um starfid.

Laun eru greidd samkveemt kjarasamningi rikisins og vid-
komandi stéttarfélags. Umsdknarfrestur er til 18. jantar 2016.
Umsoknir berist mannaudsstjéra netfang oth@vegagerdin.is

i umsakninni komi fram persénulegar upplysingar asamt
upplysingum um pa menntun og heefni sem 6skad er eftir, par
me0 talin menntunar- og starfsferilsskra.

Askilegt er ad umsakjendur geti hafio stérf sem fyrst.
Nénari upplysingar um storfin veitir Svanur G Bjarnason
svaedisstjori Sudursvaedis i sima 522 1310, og

Erlingur Jensson deildarstjéri teeknideildar i sima 522 1330.

Ollum umséknum verdur svarad pegar akvérdun um
raoningu hefur verid tekin.

Allar atvinnuauglysingar

» Fjarmalaeftirlitio leitar ad 6flugum
einstaklingi i starf forstédumanns
yfir teymi pjédhagsvarudar a
greiningasvidi

FORSTOPUMADUR
PJOPHAGSVARUDAR

Starfid felur  sér umsjén med einingu sem hefur pad hlutverk ad greina kerfisdhaettu og préun & fjdrmélamérkudum

og midla peim upplysingum Ut & vid og til annarra starfseininga Fjarmalaeftirlitsins. Einnig gerir teymid tillégur um
breytingar & [6gum og métar reglur og leidbeiningar er varda styringu dheettu 4 fiarmalamarkadi.

Starfssvid

Abyrgd 4 greiningu markada og gerd alagspréfa
Mat & fiarmélastédugleika og kerfisahaettu
Umsjén med gerd og framkveemd verkéeetlunar
Abyrgd & framsetningu og midlun upplysinga
Abyrgd 4 daglegum rekstri og métun lidsheildar
Patttaka i stefnumétun og deetlanagerd
Péatttaka  innlendu og erlendu samstarfi

Menntunar- og haefnikrofur

Framhaldsmenntun & haskélastigi eda mikil reynsla sem nytist i starfi, einkum a svidi fjarméla eda hagfreedi
Videigandi pekking & fjarmélamérkudum og ahrifapattum fiarmalastédugleika naudsynleg

Rik greiningarhaefni og pekking & gerd dlagspréfa

Reynsla af stjérnun eeskileg

Lipurd  mannlegum samskiptum og heefni til ad vinna med 66rum

Frumkveedi, abyrgd, heidarleiki og metnadur i starfi

Heefni til ad tja sig i reedu og riti & islensku og ensku sem og i midlun upplysinga

Frekari upplysingar veita Jon Pér Sturluson, adstodarforstjori (jonthor@fme.is) og Ami Ragnar Stefansson,
mannaudsstjori (arni@fme.is).

Umsaekjendur eru vinsamlegast bednir ad saekja um starfid 4 heimasidu Fjarmalaeftirlitsins, www.fme.is eda a
www.starfatorg.is.

Umsoknarfrestur er til og med 5. jantar nk. Umséknum um starfié parf ad fylgja itarleg ferilskra og kynningarbréf par
sem gerd er grein fyrir asteedu umsoknar og rékstudningur fyrir heefni vidkomandi til ad gegna starfinu.

T'I'_L FJARMALAEFTIRLITID

THE FINANCIAL SUPERVISORY AUTHORITY, ICELAND

Markadsstjori

markadshlutdeild.

Helstu verkefni:

* Motun markadsstefnu, markmidasetning og gerd
markadsaaetlana

* Innleiding og eftirfylgni markadsadgerda

= Umsjon, greining og eftirfylgni séluasetlana

» Samskipti vid auglysingastofur og birtingahtis

* Umsjon med vefsidu og samskiptamidlum

\~ Voérupréun og innri markadsmal

Framsaekid alpjodlegt fyrirteeki i veitingarekstri éskar eftir ad rada reyndan markadsstjora.
Leitad er ad adila med arangursmidad hugarfar, drifkraft og brennandi ahuga a markads-
og neytendamalum. Um krefjandi og liflegt starf er ad reeda hja 6flugu fyrirteeki med sterka

Menntunar- og haefniskréfur:

* Haskdlamenntun & svidi vidskiptafreeda, markadsfreeda eda
sambeerilegt nam

* Haldbeer reynsla af stjérnun markadsmala

* GO pekking & matvoru- eda veitingamarkadi er kostur

* GO0 islensku- og enskukunnatta f reedu og riti

* God samskipta- og samvinnufeerni

* Frumkvaedi, pjénustulund og metnadur til ad né arangri i starfi

Upplysingar veitir:

Inga S. Arnardéttir,
inga@hagvangur.is

Umsoknir éskast fylitar ut a
www.hagvangur.is og skal umsékn
fylgja greinargdd ferilskra og
kynningarbréf.

Umsodknarfrestur er til og med
11. jandar nk.

HAGVANGUR

SKOGARHLID 12 105 REYKJAVIK SiMI 520 4700
www.hagvangur.is
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Sérfraedingur - gjaldkeri og laun .
Traust innflutnings- og pjonustufyrirteeki 6skar eftir ad rdda gjaldkera sem 1 n t e 1 l e C t a

jafnframt sér um laun. R&Ggif  ®  Raoningar e  Rannsoknir

Reynsla af sambeaerilegu starfi er naudsynleg sem og pekking a NAV.

www.intellecta.is

Umsoknarfrestur er til og med 6. januar nk.
Nanari upplysingar um starfid er ad finna & www.intellecta.is j

HRAFNISTA REYKJAVIK HAFNARFIRDI KOPAVOGI HOFEDI 1jisrinar- og avatarneimii

Hjakrunarforstjori

Hjakrunar- og dvalarheimilid Hofdi & Akranesi auglysir stodu
hjakrunarforstjéra lausa til umsoknar.

A H6fda eru 75 ibtar, 56 i hjukrunarrymum og 19 dvalar-
rymum. Nénari upplysingar um heimilid er & heimasiou pess
www.dvalarheimili.is.

Hjakrunarforstjori hefur faglega forustu og abyrgd a svioi
hjakrunar og umdnnunar & heimilinu.

Stjornar faglegri préun, rekstri og starfsmannahaldi
heimilisins & svidi hjikrunar og uménnunar.

Menntunar- og haefnikrofur:

Gerd er krafa um islenskt hjakrunarleyfi.

Framhaldsmenntun i stjérnun og rekstri aeskileg.

G60 tolvukunnatta askilin.

Reynsla og pbekking & rekstri og stjornun & svidi 6ldrunarmala
er a&skileg.

Framdrskarandi feerni i mannlegum samskiptum er askilin
sem og heefni til ad vinna sjalfsteett og skipulega.

Leitad er a0 einstaklingi med ahuga a 6ldrunarmalum og vilja
til a0 takast a vio krefjandi verkefni.

Lausar eru til umsokna stodur hjakrunarfreedinga a Hrafnistu i Reykjavik,

Hafnarfirdi og Képavogi. Starfshlutfall samkomulagsatridi. M,enntum_llr' 03 haf_msmomr: Laun eru samkveemt kjarasamningi Félags islenskra

* Islenskt hjakrunarleyfi hjikrunarfraedinga og launanefndar sveitarfélaga.
Nénari upplysingar veita: » Frumkvaedi og metnadur i starfi . . L
Hrafnista { Hafnarfirdi, Ardis Hulda Eiriksdéttir, forstédumadur, i sima 693 9502 « Jakvaedni og sveigjanleiki Umsgknarfrestur er til og med 18. jandar 2016.
Hrafnista i Reykjavik, Sigrin Stefansdéttir, forstédumadur, i sima 664 9400 « G6d samaskipta- og samstarfshafni Nanari upplysingar um stédu hjakrunarforstjora veitir:

Kjartan Kjartansson framkvaemdastjori, simi 856-4302
netfang: kjartan@dvalarheimili.is

Hrafnista i Kopavogi, Bjarney Sigurdardottir, forstodumadur, i sima 664 9555

Umsdknareydublod ma nalgast & heimasidu Hrafnistu, www.hrafnista.is Umsc?kn’og ferilsk_ré ésamt rﬁkstuanin_gi_fy_rir haefn,i i star,fié
e x i x . sendist & netfangid kjartan@dvalarheimili.is. Umsékn ma
0g & heimasidu Talent raoningar & radgjdf, www talentis HRAFNISTA einnig senda til framkveemdastjéra Héfda, S6lmundarhéfda

Umsoknum skal fylgja ndms- og starfsferilskra asamt afritum af profskirteinum. —] 5, 300 Akranesi. Ollum umsoknum verdur svarad.

~

STAR : ODDI

Logging Life Science ﬁ

L/
> i =

e
Soluradgjafi, dyrarannséknir

Star-0ddi leitar ad 6flugum og metnadarfullum einstaklingi i fjolbreytt og spennandi starf. Fyrirtaekid er framsaekid a svidi maelitaekni fyrir rannséknir 4 dyrum og nattarulifi i hafi og a landi. Lang-
flestir vidskiptavinir eru erlendir. Framtidarsyn okkar er ad vera leidandi a heimsvisu i proun og framleidslu litilla, areidanlegra og hardgerdra meelitaekja fyrir rannsoknir vidskiptavina okkar.

Starfssvid felst i sdlustudningi og teeknilegri adstod vegna hita-, hjarta- og virknimaela fyrirtaekisins og leidbeina vidskiptavinum vegna notkunar maelanna og innsetningar i dyr. Maelarnir eru seldir
til fyrirteekja og stofnana sem stunda rannsoknir & dyrum vegna lyfjapréunar, nattarulifsrannsékna og rannsékna 4 velferd dyra. Séluradgjafi heldur einnig utan um kynningaradgerdir i samstarfi vid
solu- og markadsstjora og tekur patt i véruproun.

Heefniskrofur: Kostur:
- Haskolamenntun sem nytist i starfi, t.d - Reynsla af s6lu- og markadsstarfi mikill kostur
heilbrigdisverkfraoi - Reynsla af lestri og helst skrifum & ritryndum
- Gooir samskiptahefileikar og rik pjénustulund visindagreinum mikill kostur
- Go0 enskukunnatta - Lifedlisfreedileg pekking & spendyrum og fiskum
- Reynsla eda ahugi & meeliteekni
Gildi okkar eru areidanleiki, metnadur og heidarleiki og leitumst vid vid ad fylgja peim - Reynsla af tolfraedilegri arvinnslu gagna, t.d. i R, matlab eda excel
i hvivetna i storfum okkar. - Reynsla af tilraunum, med dyr eda lyf

Umsokn med kynningarbréfi og nams- og starfsferilsyfirliti dskast sendar med télvuposti & jobs@star-oddi.com. Umsdknarfrestur er til og med sunnudeginum 17. jandar.

Nénari upplysingar veita Snorri Gudmundsson, snorri@star-oddi.com, eda Sigmar Gudbjornsson, sigmar@star-oddi.com, eda i s. 533 6060. Farid er med allar umsdknir sem trinadarmal.




LAUGARDAGUR 2.jantar 2016 |ATVINNA| 3

MOSFELLSBZAR ﬁugafﬂhmkﬂn

Lausar stodur vid Kerfisstjori
Lagafellsskola Haskali islands 6skar eftir ad rada Unix/Linux kerfisstjora

Umsjonarkennsla a midstigi, 100 % starfshlutfall, timabundin

raoning til loka skolaars. Ragid verdur i stéouna fra 1. mars 2016 ., .. o Lo B

Um er ad rae0da starf kerfisstjora hja Reiknistofnun Haskéla Islands
Skolalidi (http://www.rhi.hi.is). | bodi er ahugavert og krefjandi starf par sem sjalfstaedi g
Meginverkefni eru rasting, gaasla nemenda og adstod i matsal. og skipulagshaefileikar fa ad njéta sin. Nyr starfsmadur verdur hluti af 6flugu
ﬁ:ﬁéegt‘(‘)rrf"'sl’:;“f';r“szra K. 07:30 -15:00. Vidkomandi parf a3 geta kerfisstjorateymi sem proar fjélbreyttar og sérhaefdar kerfislausnir fyrir

' haskélasamfélagid. Reiknistofnun rekur medal annars einn steersta

Fristundaleidbeinendur oskast til starfa vid ofurtdlvuklasa (HPC) a Islandi.
Fristundasel Lagafellsskola.
Fristundaleidbeinendur taka batt i skipulagningu faglegs fri- Starfssvio: Haefniskrofur:
stundastarfs og leidbeina bérnum i leik og starfi i samvinnu vid e Uppsetning og rekstur Unix/Linux kerfa e Haskélamenntun & svidi raungreina eeskileg
samstarfsfolk. e Kerfisadlogun e Priggja ara reynsla af rekstri Unix/Linux kerfa

¢ Skipulagning og vandamalagreining e pekking og skilningur & rekstri stoérra télvukerfa
Frekari upplysingar um stdrfin er ad finna & www.lagafellsskoli.is e Rekstur og eftirlit e Jakveett vidmot og framurskarandi samskiptahaefileikar
og http://www.mosfellshaer.is e pPjonusta vid notendur e Umsaekjandi sé leerdomsfus, goédur i hépavinnu og hafi

frumkvaedi

Umsoknarfrestur um storfin er til 13.jandar 2016 Umsoknarfrestur er til 16. jantar 2016.

Sja nanar & wwwe.hi.is/laus_storf.

¢RSITq
N 3%
o i " o $ AR

Nénari upplysingar veitir Magnus Gislason S L\ {:w' % HASKOLI iISLANDS

.. .- s 59 -

i sima 525 4750, magnus@hi.is. 3 ‘:J)\‘& S

- Stada framkvaemdastjéora hjakrunarheimilanna
STARFSFOLK.IS mrsyeres og Uppsala laus til umsdéknar

i Fjardabyggd eru rekin hjikrunar- og dvalarheimilin Uppsalir 4 Faskradsfirdi og hjikrunarheimilid Hulduhlid a Eskifirdi, med alls 44 dvalarrymum.
Sveitarfélagid leitar nii ad framkveemdastjora fyrir heimilin.

Viokomandi verdur til ad byrja med radinn i 50% starf hja hvoru heimilanna en mun bera 4byrgd & ad undirbtia sameiningu peirra i eina rekstrareiningu, med tveer starfsstédvar, og fylgja sliku
sidan eftir til framkveemdar og reksturs. Sem hluta af framtidarrekstri parf ad skoda teekifeeri til fjdrhagslegrar hagreaedingar i starfseminni med breytingum & innra verklagi annars vegar og
nyjum samlegdartakifeerum verkefna hins vegar. i pvi skyni mun framkveemdastjori m.a. leida timabundinn starfshop sem skodar samlegdartaekifeeri i pjonustu heimilanna,

heimahjikrunar og heimapjénustu.

Framkvaemdastjori: Menntunar- og heaefniskrofur:

e ber abyrgd a starfsemi og pjonustu heimilanna ¢ haskélamenntun sem nytist i starfid

e stjornar daglegum rekstri e reynsla af stjornun og rekstri

e annast fjarmal og innkaup e reynsla af pvi ad leida breytingar

e hefur eftirlit meo pvi ad fagleg pjonusta uppfylli geedakrofur  bekking & starfsemi 6ldrunarpjonustu er askileg

e hefur yfirumsjon med mannaudsmalum e frumkveedi i starfi, lausnamidud hugsun og rik leidtoga- og samskiptafeerni

e sér um samskipti vio rekstraradila starfseminnar, stjorn, raduneyti, samstarfsadila og birgja

Ahugasamir eru bednir um ad sakja um a starfsfolk.is og lata fylgja med ferilskra med upplysingum um menntun og reynslu sem nytist i starfid samkvaemt auglysingu pessari.
Umsoknarfrestur er til og med 15. jandar 2016. Frekari upplysingar veitir Marias Ben. Kristjansson, malli@starfsfolk.is.

starfsfolk.is er ny austfirsk radningarskrifstofa og starfsmannamidlun sem hefur tekid til starfa. Vid erum & Facebook.

Capacent Raoningar

Radgjafar Capacent bua yfir vidtaekri pekkingu a islensku atvinnulifi og veita baedi
fyrirtaekjum og einstaklingum persénulega pjonustu par sem fyllsta trinadar er gaett.

Umszkjendur og atvinnurekendur -
kynnid ykkur pjonustuna a www.capacent.is
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Starfatorg.is
Laus storf hja rikinu og upplysingar um malefni rikisstarfsmanna
Stofnun Stadur Nr. & vef

Sérfraedingur i télvudeild Heilsugaesla hofudborgarsveedisins  Reykjavik 201512/1350
Adstodarskdlameistari Verkmenntaskolinn & Akureyri Akureyri 201512/1349
Logfraedingur, verkefnastjori Sjukratryggingar islands Reykjavik 201512/1348
Hjukrunarfraedingur Hjukrunarheimilid Solvangur Hafnarfjorour  201512/1347
Hjukrunarfreedingur a Eyri Heilbrigdisstofnun Vestfjarda isafjiorour 201512/1346
Hjukrunarfreedingur & legudeild  Heilbrigdisstofnun Vestfjarda isafjoraur 201512/1345
Vélamenn Vegagerdin Patreksfjorour 201512/1344
Teeknimadur Vegagerdin Selfoss 201512/1343
Sérnamsstada i heimilislaekn. Heilbrigdisstofnun Sudurlands Selfoss 201512/1342
Kerfisstjori Reiknistofnun Haskéla islands Reykjavik 201512/1341
Forstéduhjukrunarfraedingur Sjukrahusid a Akureyri Akureyri 201512/1340
Laeknir Tryggingastofnun Reykjavik 201512/1339
Logreglumadur, alm. I6ggaesla  Logreglustjorinn & Sudurlandi Kirkjubaejarkl. 201512/1338
Logreglumadur, umferdareftirlit ~ Logreglustjorinn & Sudurlandi Selfoss 201512/1337

Hefurdu goda pekkingu a
vélbiinadi og rafmagns-
binadi?

KONE ehf. 6skar eftir ggoum lidsfélaga til starfa vio
bjonustueftirlit og vidgerdir a lyftum og rennistigum.

Vid leitum ad einstaklingi sem hefur gaman af pvi
a0 pjonusta vidskiptavini okkar, er vandvirkur og
getur unnid sjalfsteett.

Umsadkn me0 upplysingum um menntun og fyrri storf
skal senda & koneisland@kone.com

JARNPRYDPDI

ALMENN SERSMIBI

Jarnpryadi ehf. vantar fjélhaefan, duglegan
og heidarlegan starfsmann. Viokomandi
barf ad vera islenskumeelandi og reyklaus.

Jarnpryai er litid og personulegt fyrirtaeki
sem sinnir fidlbreyttum verkefnum med
sterkan hop vidskiptavina.

Ahugasamir sendi umsékn me® ferilskra
anetfangid ingi@jarnprydi.s

Jarnprydi ehf | Akralind 51201 Kopavogi| S: 8221717

Hrafnistuheimilin eru ad leita ad starfsfolki i adhlynningu.
Um er ad reeda nokkrar mismunandi stédur.

Haefniskrofur:

* GAd feerni i samskiptum

« Sjalfstaedi og stundvisi

* God islenskukunnatta

* Lagmarksaldur er 20 &ra

* Jakvaedni og metnadur i starfi

Nanari upplysingar og umsoknareydubl6d ma nélgast a heimasidu Hrafnistu,
www.hrafnista.is og @ heimasidu Talent radningar & radgjof, www.talent.is

——

Menntunar- og hafniskrofur:

* Sjakralidamenntun

« Starfsleyfi landlaknis

* GOd samskipta- og samstarfshaefi
* Jakvaedni og metnadur i starfi

@ HRAFNISTA

Reykjavik | Hafnarfiraur
b

Képavogur | Reykjanesbeer

Viltu vinna med okkur?

Hrafnistuheimilin leita ad sjukralidum til starfa.
Starfshlutfall samkomulagsatridi

Lysi hf. leitar ad
starfsmanni i pokkun

Lysi hf. er rotgroio fyrirteeki sem framleidir heilsuvorur ar
sjavarafurdum og flytur til yfir 70 landa. Starfsemin byggir &
samhentu og jakvaedu starfsfolki sem hefur gaedi og pjonustu ad
leidarljosi.

Um er ad raeda starf vid pokkun & neytendavorum par sem
keyrdar eru prjar pokkunarlinur, floskuafylling, désaéafylling og
alpynnupdkkun.

Starfssvid

« Stilling og uppsetning & teekjasamstaedum.

* Dagleg keyrsla pokkunarvéla og eftirlit med framleidslu.
* Geedaskraningar

Heefniskrofur

* Reynsla og godur skilningur & vélum og teekjum.
e Sjalfsteed og 6gud vinnubrdgo.

* G600 almenn télvukunnatta.

* Sveigjanleiki i samskiptum.

Umseakjandi parf ad geta hafid storf sem fyrst.
Vinsamlegast tilgreinid i umsokn ad sott sé um starf i pokkun.
Ahugasamir eru hvattir til ad saekja um a heimsidu Lysis hf.

http://www.lysi.is/starfsemin/storf-i-bodi
Farid verdur med allar umsoknir sem trinadarmal.

Vid 6skum landsm&nnum gledilegra jola

og farseeldar a nyju ari.

Pokkum anaegjuleg samskipti a arinu

sem er ad lida.

Starfsmenn Hagvangs

HAGVANGUR




Verslunarstjor

HRAUNBUDIR VESTMANNAEYJUM 4 I I
HJUKRUNARFRADINGUR a H e u
Laust er til umsoknar 100 % stodugildi hjikrunarfreedings

a hjlkrunar- og dvalarheimilid Hraunbt}éir i Vestmannaey-
jum sem skipta ma upp i tveer stodur. A Hraunbidum eru

28 hjikrunarrymi, 8 dvalarrymi og 1 skammtimarymi auk Oskum eftir verslunarstjora til starfa & einni af staerstu
annarrar pjénustu vio eldri borgara. Nénari upplysingar um bjénustustéévum OlI'S

heimilid ma sja inn & www.hraunbudir.is

Helstu verkefni o . Helstu verkefni Haefni og bekking
* A.kve-iila, sklpulegglla 0g veita h]lukrunarlmeéferﬁ  samradi » Daglegur rekstur stédvarinnar Reynsla af verslunarstérfum og stjornun er aeskileg.
vid hjikrunarforstjora og bera abyrgd & medferd « Umsjén med Grill 66 og Quiznos Ahersla er 1698 & rika bjénustulund, stundvisi, snyrti-
) * Innkaup mennsku og haefni i mannlegum samskiptum.
Haefniskrofur I ) -
« islenskt hitkrunarleyfi * Sala Skilyrdi er ad umsaekjendur hafi hreint sakavottord
. og séu reyklausir.
* Jéakvaett vidhorf, frumkvaedi og godir samskiptahefileikar S’szlrfsmanpah'ald ) . g v . o o
» bjonusta vid vidskiptavini Vinsamlega sendi® umsoknir dsamt ferilskra

2909 | " WIS - YMBL\IVAId

* Sjalfstae0i i vinnubrogdum
) g i talvupssti & netfangid frida@olis.is fyrir midviku-

Nanari upplysingar daginn 6. jantar.

* Umsoknarfrestur er til 6.jandar 2016 Frekari upplysingar ma nalgast a sama netfangi.

* Starfid er laust eftir samkomulagi

* Laun skv. kjarasamningum sambands sveitarfélaga og
félags islenskra hjikrunarfraedinga

* Umsokn fylgi afrit af hjakrunarleyfi og préfskirteinum Hja Olis er 1698 dhersla & gédan adbunad starfsfolks, N ,
o Ums6kn 6skast send & leaodds@gmail.com eda studning til nams og heilsueflingar, heidarleika i I Oliuverzlun Islands hf.
samskiptum, snyrtimennsku og fagleg vinnubrégd.

hraunbudir@vestmannaeyjar.is
 Nanari upplysingar veitir Lea Oddsdottir hjikrunarforstjori

Hraunbdda i sima 488 2600 eda 893 1784 & dagvinnutima

AEUREYRI HOSPITAL

+ s A k SIUKRAHUSIE A AKUREYRI
E

Forstoduhjukrunarfreedingur

Bradamottaka HEILBRIGDISSTOFNUN
L til oknar stada forstdduhjik freedings 4 brada-
méttsku Sickrahissins & Akureyr, Um er a3 rda 100% st SUBDURLANDS
sem veitt er til fimm &ra. Naudsynlegt er ad vidokomandi geti
hafio storf sem fyrst.

Bradamottakan felur i sér fiélpeetta starfsemi par sem megin-

verkefnin felast i mottoku bradveikra og slasadra. Einnig felst Sé rn é m SS ta aa i h e i m i li S l& kn i n g u m

stor hluti starfseminnar i ad sinna peim sjiklingum sem koma i
endurkomur/eftirlit vegna averka sinna eda veikinda. Hisnaedi

bradamottbkunnar hefur n\'/lega \{erié endurbeett og teekja- _ Heilbrigdisstofnun Sudurlands auglysir lausa til umsoknar sérndmsstédu i heimilislaekningum vid
kostur baettur auk pess sem sjiklingum er forgangstaaa,a eftir starfsstdd & Selfossi. Um er ad raeda 100% starf eda samkvaemt samkomulagi. Naesti yfirmadur er
ES,I f!pkkunarkerfmu. Arlega leita um 16.000 manns & brada- yFirlaeknir heilsugaeslu vid starfsstddina.
mottokuna.
Adalstarfsstdd verdur heilsugaeslan 4 Selfossi og verdur ndmid byggt 8 marklysingu fyrir sérndm {
Verkefni og abyrgdarsvid: heimilislaekningum en einnig er gert er rad fyrir samstarfi vid kennslustjéra sérndms i heimilislaekningum
Fol.'stoi‘{uhjukru.narfraeélngur.ber abyrgd h]ukrun Innan vardandi fraedilegt ndm sem fer fram 7 reglulegu hépstarfi f Reykjavik.
deildarinnar, stjornar faglegri proun, rekstri og starfsmanna-
haldi deildarinnar. Til greina kemur ad taka hluta af ndminu erlendis i samradi vid kennslustjéra.
Haefniskrofur: Helstu verkefni og abyrgd Haefniskréfur
Islenskt hjikrunarleyfi og ad lagmarki tveggja éra starfsreynsla « Almennar heilsugaeslulaekningar og heilsuvernd « [slenskt lekningaleyfi er skilyrdi
i hjikrun. Reynsla i bradahjikrun sskileg.  Fradsla til skjdlstaedinga og adstandenda  Framdrskarandi hafni i mannlegum samskiptum

Nam i stjornun og rekstri og/eda stjornunarreynsla askileg.
L6go er dhersla & frumkvaedi, sjalfstaed vinnubrogd og hefileika
i samskiptum og samvinnu.

« Vaktpjénusta » Haefni f tjdningu i reedu og riti
« pétttaka i verkefnum innan starfsstodvar » Frumkvaedi og sjélfstaed vinnubrogd
« Areidanleiki, jskvaedni og drangursmidad vidhorf

Frekari upplysingar um starfid
Laun samkvamt gildandi kjarasamningi fjarmélaradherra og vidkomandi stéttarfélags. Starf veitist fra 1. febrdar
2016 eda samkvamt ndnara samkomulagi. Reiknad er med ad stadan sé til priggja dra. Umsdkn skal skilad rafraent 4
vef HSU - www.hsu.is undir flipanum lausar stodur.
Umsokninni purfa ad fylgja stadfestar upplysingar um menntun, starfsleyfi, fyrri storf.
Starfshlutfall er 100%. Umséknarfrestur er til og med 15. jandar.

Neesti yfirmadur er Hildigunnur Svavarsdoéttir, framkvemda-
stjori brada-, freedslu- og geedasvids, sem gefur nanari upp-
lysingar um starfid i sima 463-0100 eda & netfangi hildig@sak.is

Laun eru samkveemt kjarasamningi Félags islenskra hjakrunar-
freedinga og fjarmalaradherra f.h. rikissjods.

Nanari upplysingar veita:
Arnar P6r Gudmundsson - arnar@hsu.is - 4322000
Sigurdur Hjortur Kristjdnsson - hjortur.kristjansson@hsu.is - 4322500

Umsoknarfrestur er til og med 11. janiar 2016.

Umsoknum skal skilad & umséknareydubladi sem fest & vef
sjikrahtssins www.sak.is Umsoknum skulu fylgja itarlegar
upplysingar um nam og starfsferil asamt starfsleyfi og prof-

skirteinum Heilbrigdisstofnun Sudurlands (HSU) var stofnud 1. oktéber 2014, i vidfedmasta heilbrigdisumdaemi landsins,

vid sameiningu Heilbrigdisstofnunar Sud-Austurlands (HSSa), Heilbrigdisstofnunar Sudurlands (HSu) og
Heilbrigdisstofnunar Vestmannaeyja (HSVe). Formleg sameining ték gildi 1. jandar 2015. Heildarframlag til HSU &
fjarlogum 2015 er um 3,6 milljardar kréna og hja stofnuninni starfa riflega 500 manns.

Ollum umsoknum verdur svarad pegar akvrdun um radningu

hefur verid tekin. Gildi Sjukrahdssins a Akureyri eru:
ORYGGI SAMVINNA FRAMSZKNI. Fj6ldi ibta i umdaeminu eru um 26.000. Hlutverk HSU er ad leggja grunn ad skipulagi almennrar heilbrigdisbjénustu
og tryggja ibGum i heilbrigdisumdami Sudurlands og 6drum pjéonustupegum, s.s. ferdaménnum a svadinu, jafnan

Vid raoningar i storf er tekid mid af jafnréttisstefnu sjikrahdss- adgang ad bestu heilbrigdisbjonustu sem & hverjum tima er ték & ad veita.

ins, sem er reyklaus vinnustadur.




Ré4dningarpjénusta

Solu- og lagerstart

Verslunar- og innflutningsfyrirtaeki éskar eftir ad réda reyklausan og heilsuhraustan starfsmann { sélu,
lager og léte vidgerdarstorf. Vinnutimi er frd kl. 08:00 til kl. 17:00 alla virka daga.

Leitad er ad einstaklingi sem er jékvadur, snyrtilegur, lipur { mannlegum samskiptum og getur unnid sjélfstett.

[ Sarfssvis W » | Hafniskrofur

- Sala og afgreidsla 4 vorum - G6d almenn tdlvukunndtta

- Pjénusta vid vidskiptavini - Pekking 4 OPUSallt kostur

- Méttaka 4 vorum - G6 islenskukunndtta skilyrdi

. [ dsamt kunndttu { ensku og Nordurlandamdli

- Frigangur 4 lager g

- Minnihdttar lagfeeringar og vidgerdir 4 vorum - Bilprof skilyrdi
Nénari upplysingar um starfid er ad finna 4 heimasidu HH R4dgjafar www.hhr.is RADGJOF
og eru dhugasamir bednir um ad sekja um starfid par. RADNINGARBJONUSTA

HH Rddgjof » Fiskisld 81 ¢ 101 Reykjavik ® Simi: 561 5900 ¢ Fax: 561 5909 ¢ hhr@hhr.is ¢ www.hhr.is

:} AV PIPULAGNINGAMENN

Verkefni IAV eru d ollum svidum IAV éskar eftir ad rada 6fluga og stundvisa menn.
byggingaridnadar hvort sem um er ad . . .
reedaibidarhisnadi, atvinnuhdsnaedi, Verkefnin sem unnid er ad eru a hofudborgar-
opinberar byggingar eda adra mann- svaedinu 0g a su6urnesjum.

virkjagerd sem og jardgangagerd og
Jjardvinnuframkveemdir baedi hérlendis
og erlendis.

I bodi er:

® 60 verkefnastada
Vid leggjum mikla éherslu d ad rdda ® G6d laun fyrir rétta adila
til okkar kraftmikla og framsakna e AJ unnid sé i maeh'ngu

einstaklinga, med gdéda haefni 1 i p .
mannlegum samskiptum. ® G6dur adbanadur og starfsandi

Vid bjédum upp d goda starfsadstodu Nanari upplysingar veitir Snabjorn R. Rafnsson

og erum stolt af starfsandanum og verkefnastjori lagna i sima 660-6201.
beim metnadi sem hjd okkur rikir.

) Umsoknir oskast lagdar inn i gegnum heimasidu IAV,
IAV er eina verktakafyrirtekid d

; . . www.iav.is

Islandi sem hefur baedi ISO 9001

gadavottun og OSHAS 18001 . e L
6ryggisvottun. Vid breytum vilja i verk

[AV hf. | Hofdabakka 9 | 110 Reykjavik | s. 530 4200 | www.iav.is

Framleidslustjori
veitingasolu
Félagsstofnun stidenta auglysir eftir framleidslustjéra veitinga-

solunnar Hamu. Hama sinnir veitingasolu & haskolasvaedinu,
framleidir um 60 vérutegundir og selur baedi heita og kalda rétti

i Hamu i fjérum byggingum Hi, & fimm Kaffistofum studenta og Félagsstofnun studenta & og rekur

i Bokakaffi stdenta. Auk pess sér hiin um veitingar & fundum Hamu, Kaffistofur studenta, Bokakaffi

og f tengslum vid vidburdi & svaedinu. stadenta, Boksélu studenta, Stadenta-
garda, Leikskola studenta og Studenta-

Framleidslustjori ber dbyrgd a framleidslu matvaela, daglegum kjallarann. Hlutverk hennar er ad veita

rekstri og starfsmannahaldi. stadentum vid Haskola islands 6dyra
. . ) ) og fjolbreytta pjonustu.
Vidkomandi parf ad vera matreidslumenntadur og/eda med mikla

reynslu & pvi svidi. Reynsla af stjérnun og framleidslu matvaela
aeskileg. barf ad vera areidanlegur, roskur, skipulagdur, stundvis,
reglusamur, med pjénustulund, haefur i mannlegum samskiptum,

Félagsstofnun studenta

med frumkveedi og geta unnid sjalfsteett. Héskolatorgi, 3. had
, i i ; ; i : . Seemundargétu 4, S. 570 0700
Ahugasamir sendi umsokn a starf@fs.is fyrir 15. januar. fs@fs.is www.fs.is

MOSFELLSBZR ﬂ Lagafellssko

Lausar stoour vio
Lagafellsskola

Umsjonarkennsla & midstigi, 100 % starfshlutfall, timabundin
raoning til loka skolaars. Ragio verdur i stoduna fra 1. mars 2016

Skolalidi

Meginverkefni eru raesting, gaesla nemenda og adstod i matsal.
Daglegur vinnutimi fra kl. 07:50 —15:00. Vidkomandi parf ad geta
hafio storf sem fyrst.

Fristundaleiobeinendur oskast til starfa vid

Fristundasel Lagafellsskola.
Fristundaleidbeinendur taka patt i skipulagningu faglegs fri-
stundastarfs og leidbeina bérnum i leik og starfi i samvinnu vid
samstarfsfalk.

Frekari upplysingar um stérfin er ad finna 4 www.lagafellsskoli.is
og http://www.mosfellshaer.is

Umsoknarfrestur um storfin er til 13.jandar 2016

TAKNIMADUR
SELFOSS

Laust er starf teeknimanns i taeknideild Vegagerdarinnar a
Selfossi. Um 100% starf er ad reeda. Med tilliti til aldurs-
samsetningar starfsmanna Vegagerdarinnar er gjarnan
tekid vio umsoknum fra yngra folki med nyleg prof.

Starfssvid

« Awtlanagerd vidhalds- og framkveemdaverka

e Gerd Uthooslysinga og kostnadaréaaetlana

e Honnun smeerri verka

* Ymis stjornsysla og samrad vid hagsmunaadila
vegna framkveemda

o Eftirlit med framkveemdum asamt taeknilegu og
fijarhagslegu uppgjori

e Eftirlit me0 kleedingaryfirlognum dsamt teeknilegu og
fijarhagslegu uppgjori

» Skéaningar i gagnabanka ad loknum framkveemdum

Menntunar- og haefniskrofur

* Haskolaprof i verk- eda teeknifraedi

* Reynsla af amata storfum er kostur

e (G060 islenskukunnétta

e (G060 tdlvukunnétta

¢ Frumkveedi og heefni til a0 vinna sjalfsteett
e Heefni i mannlegum samskiptum

Vegagerdin er eftirsoknarverdur vinnustadur sem hentar
jafnt badum kynjum og i samraemi vid jafnréttisazetlun
Vegagerdarinnar eru konur med tilskildar haefniskrofur
sérstaklega hvattar til ad saekja um starfid.

Laun eru greidd samkveemt kjarasamningi rikisins og vio-
komandi stéttarfélags. Umsdknarfrestur er til 18. jandar 2016.
Umsoknir berist mannaudsstjora netfang oth@vegagerdin.is

i umsokninni komi fram personulegar upplysingar 4samt
upplysingum um pa menntun og haefni sem dskad er eftir, par
med talin menntunar- og starfsferilsskra.

Askilegt er a0 umsaekjendur geti hafio storf sem fyrst.
Nanari upplysingar um storfin veitir Svanur G Bjarnason
sveedisstjori Sudursveedis i sima 522 1310, og

Erlingur Jensson deildarstjori teeknideildar i sima 522 1330.

Ollum umsaéknum verdur svarad pegar akvérdun um
radningu hefur verid tekin.

K

Starfsfolk Intellecta oskar pér og
pinum gledilegra jola, drs og fridar
Med keerri pokk fyrir samstarfio

d drinu sem er ad lida

intellecta

Raagjof ° Radningar ° Rannsoknir

www.intellecta.is J
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EiNAR P. & KO
Smidir og verkamenn éskast
Einar P. & K6 dskar eftir ad rada vana smidi
og verkamenn i vinnu sem geta unnid sjalfstaett.

burfa ad geta hafid storf fljotlega.

Umsaknir sendist a netfangio: helgi@epogko.is

ﬁs STYRKTARFELAG

- Ertu ad leita ad spennandi og
fjolbreyttri vinnu?

- Ertu tilbain ad laera nyja hluti
i lifandi vinnuumbhverfi?

- Ef svo er viljum vid endilega
heyra fra pér

As styrktarfélag leitar eftir starfsménnum til ad adstoda
fatlad folk sem byr i heimahdsum. Um er a0 reeda fullt starf
og hlutastorf i vaktavinnu, strax eda eftir nanara samkomu-

lagi. Unnid er eftir hugmyndafraedinni um sjélfsteett Iif.

Frekari upplysingar veitir Hrafnhildur Pérdardéttir i sima
859-5912. Atvinnuumsokn sendist &
hrafnhildur@styrktarfelag.is.

Laun eru samkveemt gildandi kjarasamningum Eflingar.

ST

~

Sterk tengsl i
islensku atvinnulifi

www.hagvangur.is
HAGVANGUR

SKOGARHLID 12 105 REYKJAVIK SiMI 520 4700
www.hagvangur.is
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SPENNANDI MARKADSSTARF

| FERDAPJONUSTU

Vid leitum ad 6flugum og jakveedum einstaklingi til ad starfa ad markadsmalum fyrir Trex.
Starfid felur i sér m.a. samskipti vid erlenda og innlenda vidskiptavini og 6flun nyrra.

Heefniskrofur eru helstar:

*Reynsla af markadsstarfi iferdapjonustu

* GAdir solu- og skipulagshefileikar

* Gott vald & islensku, ensku og fleiri tungumalum
¢ Ad geta unnid sjalfsteett og synt frumkvaeoi

¢ A0 geta hafid storf sem fyrst

Umsaknir berist fyrir 11. janaar ad Heshalsi 10 eda a info@trex.is mﬂ

Travel Experiences

Trex - Hopferdamidstodin ehf er traust ferdapjonustufyrirtaeki
er starfad hefur samfellt i 38 ar og er med einn staersta og

fiolbreyttasta hopbifreidaflota landsins. Hesthalsi 10, 110 Reykjavik

Simi: 587 6000 www.trex.is

Capacent Raoningar

Okkar markmid er ad leida saman einstaklinga og fyrirtaeki svo Ur verdi arangursrikt og
metnadarfullt samstarf. Vid leggjum pvi rika dherslu & ad kynnast vel pérfum vidskiptavina
okkar og umsakjenda.

Byggt & aralangri reynslu hofum vid préad faglegar adferdir vid mat og val & milli
umsaekjenda til ad finna rétta einstaklinginn i starfid. Starfsfélk Capacent byr yfir mikilli
pbekkingu & notkun matstaekja og valadferda i radningarferli og til notkunar vid starfspréun
innan fyrirtaekja.

Umsaekjendur og atvinnurekendur
- kynnid ykkur pjonustuna a www.capacent.is

(H]

RA

Starfsemi STRA ehf. byr ad
aldarfjordungs reynslu og
bekkingu a svidi starfs-
manna- og radningarmala
en stofan hefur unnid fyrir
morg helstu og leidandi
fyrirtaeki landsins um
arabil.

Rik ahersla er 16gd a trunad
vardandi vorslu gagna og
upplysinga baedi gagnvart
umsaekjendum, sem og
vinnuveitendum.

Anaegdir vidskiptavinir til
margra ara hafa notid
bjonustu STRA, en stofan
hefur jafnframt umsjoén
med radningum i sérfraedi-
og stjornunarstodur.

www.stra.is

Til hvers ad auglysa ?

Ef bu auglysir sjalf-/ur eftir starfsmanni eydir pU verulegum tima

i Urvinnslu innsendra umsdékna.

Okkar styrkur er 6flugur gagnabanki og yfir tveggja dratuga reynsla vid ad

bjénusta fyrirtaeki vid leit ad starfsmanni.

Sparadu pér tima, kostnad og fyrirhéfn - leitadu adstodar
fagmanna med langvarandi reynslu af rédningarmalum.

STRA Starfsradningar ehf. - Sudurlandsbraut 30 - simi 588-3031

stra@stra.is - gudny@stra.is - www.stra.is.
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Heilbrigdisstofnun Nordurlands (HSN) auglysir eftir tveimur
laeknum a starfsstodina a Blonduosi.

Auglyst er 100% stada yfirlaeknis

Leitad er eftir 6flugum einstaklingi sem er tilbinn til ad vinna ad frekari uppbyggingu og proun pjonustu & starfssvaedinu.
Neesti yfirmaour er framkvemdastjori leekninga.

Menntunar- og haefniskrofur:

« islenskt lekningaleyfi og sérfraedileyfi, eeskilegt sérfraedileyfi .
i heimilisleekningum ¢ Berfaglega og rekstrarlega abyrgd
Framarskarandi haefni i mannlegum samskiptum og jakvaedni e Almennar lkningar og heilsuvernd
Faglegur metnadur i starfi og arangursmioud vidhorf e Vaktpjonusta i héradi

Helstu verkefni:
Abyrgist skipulag leeknispjonustu, baedi dag- og vaktpjonustu

Areidanleiki, frumkveedi og sjalfstaedi i vinnubrogdum Leeknispjonusta a sjakra- og hjikrunardeildum
Menntun og e0a reynsla af stjornun er &skileg Kennsla starfsfélks og nema

Reynsla og hefileiki til ad vinna i teymi Proun og teymisvinna

Okuleyfi bverfagleg samvinna innan og utan starfstodvar

Stofnunin 6skar medmaela.
©0000000000000000000000000000000000000000000000000000000000

Auglyst er eftir lekni i 100% st6du. Nasti yfirmadur er yfirleeknir 4 starfstdd.

Helstu verkefni:
e Almennar lekningar og heilsuvernd

Menntunar- og haefniskréfur:
o Islenskt lekningaleyfi, sérfraedileyfi i heimilislaekningum er

askilegt ¢ Vaktbjonusta i héradi

¢ Framdrskarandi haefni i mannlegum samskiptum og jakvaedni e Laeknispjonusta & sjikra- og hjakrunardeildum
¢ Faglegur metnadur i starfi og arangursmidud vidhorf ¢ Kennsla starfsfolks og nema

« Areidanleiki, frumkvaedi og sjalfsteedi i vinnubrégdum e Proun og teymisvinna

¢ Menntun og eda reynsla af stjornun er aeskileg
* Reynsla og hefileiki til ad vinna i teymi
o Okuleyfi

bverfagleg samvinna innan og utan starfstédvar

Stofnunin 6skar medmaela.

Tekio er a moti rafreenum umsoknum & heimasidu stofnunarinnar www.hsn.is eda a sidunni http://www.starfatorg.is/
Umsokn skal fylgja nams- og starfsferilsskra. Leggja skal fram staodfest afriti af opinberu starfsleyfi asamt upplysingum um
leeknismenntun, leeknisstdrf og visinda- og rannsoknarstorf.

Gdgn sem ekki er haegt ad senda rafraent skulu berast i tviriti til mannaudsstjora HSN, Hafnarstreeti 99, 600 Akureyri.

Laun samkvaemt gildandi kjarasamningi fjarmalaradherra og Laeknafélags islands.
Umsoknarfrestur um storfin eru til 25. jandar 2016 og eru storfin veitt skv. nanara samkomulagi.

Nanari upplysingar um stérfin veita:
Orn Ragnarsson, framkveemdastjori l&ekninga HSN i sima 455-4000 eda orn.ragnarsson@hsn.is og Paérhallur Hardarson,
mannaudsstjori i sima 892-3091 eda thorhallur.hardarson@hsn.is

Adgengi ad télvu og adstod vid innskraningu umsadkna stendur til boda.
OO0 0000000 0000000000 0OCOCFNOCEOGNONOGNONONOEONONONONOEONONOEONONOEOIONOEONOEOEOOOEOOOOOOOIOEOOONL

Heilbrigdisstofnun Nordurlands tok til starfa pbann 15. oktober 2014 vid sameiningu heilbrigdisstofnana 4 Nordurlandi
annarra en Sjukrahdssins & Akureyri og nokkurra hjikrunar- og dvalarheimila.

baer heilbrigdisstofnanir sem myndudu Heilbrigdisstofnun Nordurlands voru eftirfarandi stofnanir:

Heilbrigdisstofnun Pingeyinga, Heilsugeeslan & Akureyri, Heilsugzeslan & Dalvik, Heilbrigdis-stofnunin Fjallabyggd,
Heilbrigdisstofnunin Saudarkréki og Heilbrigdisstofnunin Bléndudsi.

Starfsemi Heilbrigdisstofnunar Nordurlands neer pvi fra Blénduds i vestri til Pérshafnar i austri.
A upptékusvaedinu bia um 35.000 manns og starfsmannafjéldi er rimlega 520 talsins.
Heildarvelta HSN er um riflega 4,8 milljardar kréna.

Heilbrigdisstofnun Nordurlands veitir heilsugaeslupjonustu, sjikrahispjénustu auk dldrunarpjonustu i formi hjikrunar- og dvalarryma.

BORG RESTAURANT & NORA MAGASIN

-AUGLYSA EFTIR FRAMURSKARANDI FOLKI-

BORG RESTAURANT bU PARFT AD HAFA:

Oskar eftir ad rada: - reynslu

« leroa pjona i 100% stodu  « metnad, drifkraft og frumkvaedi
« hlutastarfsfolk f sal « hafni f mannlegum samskiptum
- barpjona

NORA MAGASIN pU PARFT AD HAFA:

Gskar eftir ad rdda: - reynsly

« metnad, drifkraft og frumkvadi
« hafni f mannlequm samskiptum

- barpjona
« starfsfolk f sal
-fullt starf og hlutastarf

ERTU TIL? Hafdu pé samband og lattu ferilskr fylgja med.
Netfangio er thora@borgrestaurant.is
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Ertu i studi?

Héfst pu nam i rafidngrein,
raf- eda rafvélavirkjun, rafveituvirkjun eda
rafeindavirkjun en laukst pvi ekki?

Ertu ad starfa vid par greinar pratt fyrir ad
hafa ekki lokid sveinsprofi?
Hefur pa hug a ad ljika pvi nami sem pu hofst?

Kynningarfundur verdur a Storhofda 27
manudaginn 4. jantar 2016 kl. 17:00.

“Ertu i studi?” er verkefni sem =tlad er ad finna leidir
til ad meta pa ferni sem patttakendur hafa aflad sér i
nami og starfi.

Markmi®id er ad patttakendur ljuki sveinsprofi.

Nanari upplysingar er hagt ad fa a
heimasidu Fraedsluskrifstofu rafidnadarins

www.rafnam.is - Raunfaernimat
edai sima 580 5252

Draumabillinn er
a sjalfsalinn.is
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