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PJONUSTA - PEKKING - VIDGERDIR

Vio leitum aod folki med
framurskrandi pjonustulund

Expert ehf. dskar eftir ad rada til starfa folk vid pjonustudeild fyrir-
teekisins sem byr yfir framarskrandi pjonustulund og handlagni.
Storfin fela i sér reglubundar pjonustu heimsaoknir til vidskipta-
vina félagsins, sem telja medal annars matvéruverslanir, hotel og
veitingastadi um land allt. Vidkomandi starfsmenn munu sjé um
bjonustu og eftirlit med teekjum hja vidskiptavinum, auk annarra
tilfallandi verkefna.

Vid leitum ad starfsménnum sem eru reidubnir til pess ad leggja
téluvert a sig til ad na arangri og falla ad gédum hapi starfsfolks
okkar. Pad er kostur ef vidkomandi geta hafid storf fljotlega.

Ahugasamir sendi umsokn og starfsferilsskra a netfangid
petur@expert.is, en umsoknarfrestur er til 4. desember nk.
Nanari upplysingar gefur Pétur Ingi i sima 660-2961 eda 517-4000.

Expert ehf. | Grensasvegi 1, 108 Reykjavik | www.expert.is
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Arskégum 2, Breidholti / Mjodd

Laust starf vid umdonnun aldradra
Um er a0 raeda fidlbreytt starf sem kallar & frumkvaedi
og abyrg0 i starfi. Starfio byggist a sjalfstaedum vinnu-
brégdum og lipurd i mannlegum samskiptum.
Starfshlutfall er samkomulagsatridi.
Upplysingar gefur hjakrunarforstjori

Jonbjorg Sigurjonsdottir i sima 510-2101
jonbjorg@skogar.is

Skagarbeer er hjikrunarheimili fyrir eldri og yngri

einstaklinga sem parfnast uménnunar allan soélarhringinn

-
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Laust er til umsoknar spennandi starf verkefnisstjora til ad styra stefnumétunarvinnu
Képavogsbaejar. Starfid heyrir undir svidsstjora stjornsyslusvids.

Helstu verkefni

o Leidir stefnumotun baejarstjérnar Képavogs vid gerd stefnumarkandi daetlana
e Ber dbyrgd a innleidingu stefnumarkandi dztlana

o Leidbeinir stjornendum vid gerd stefnumarkandi dzetlana

o Staodfestir ad aeetlanir séu teekar til framlagningar vid gerd fjarhagsaeetlunar

e Fer yfir arangursmaelingar og skilar arsskyrslu til baejarstjornar

e Starfar med hverfarddum, undirbyr fundi peirra og fylgir eftir verkefnum

e Styrir kosningu ibla um radstofun fjarmagns til fjarfestinga i hverfum bagjarins
e Onnur verkefni sem yfirmadur felur honum og falla ad hans starfssvidi

Menntunar og hafniskréfur
o Haskdélamenntun sem nytist { starfi
o Reynsla og/eda pekking af stefnumaétun kostur
e Reynsla af stjornun kostur
o Pekking & rekstri og stjérnun sveitarfélaga kostur
o GO0 islenskukunnatta og haefniiraedu og riti
e (GO0 samskipta- og samstarfshaefni
o Sjalfstaedi og frumkvaedi i starfi
Umsoéknarfrestur er til og med 12. desember 2015.
Nanari upplysingar um starfid veitir Gauja Halfdanardottir,
gaujah@kopavogur.is, simi 570 1500.
Karlar jafnt sem konur eru hvattir til ad sakja um starfid.
Laun eru samkvamt kjarasamningi viokomandi stéttarfélags innan BHM.

Eingdngu er haegt ad saekja um starfid rafreent 3 vef Képavogsbaejar, www.kopavogur.is.

Képavogsbaer

kopavogur.is

Solumadur sjavarafuroa

Oflugt fyrirtaeki i sélu a islenskum sjavarafurdum til erlendra vidskiptavina 6skar eftir metnadarfullum og vinnusémum einstaklingi til starfa.
Naudsynlegt ad vidskomandi hafi anaegju af samskiptum og faglegum vinnubrégdum. Fyrirtaekid leggur aherslu a ferskleika og gaedi voru sinnar og ad vera i godu

sambandi vid birgja jafnt sem vidskiptavini.

Starfsvid
e Sala af ferskum og frosnum fiski
e Samskipti og samningar vid birgja

e Teeknileg Urvinnsla gagna v/ gaedaeftirlits & Islandi

e Eftirfylgni solu

Umsoéknarfrestur er til og med 6. desember 2015.

Menntun- og hzefniskrofur:

e Vidskipta-markadsfraedi eda dnnur menntun tengd sélumennsku og vidskiptum
/ fisktaeknir eda 6Gnnur menntun tengd sjavarutvegsfraedi

e Reynsla tengd sjavarutvegi aeskileg

e GOJ kunnatta i islensku og ensku, ritadri og taladri

e Fronskukunnatta aeskileg

Umsaekjendur eru vinsamlegast bednir ad seekja um starfid a heimasidu Capacent, www.capacent.is.

Umsokn um starfid parf ad fylgja itarleg starfsferilsskra og kynningarbréf par sem gerd er grein fyrir astaeedu umsodknar
og rokstudningur fyrir haefni vidkomandi i starfid. Nanari upplysingar veita Hilmar Gardar Hjaltason (hilmar.hjaltason@capacent.is)

0g Jona Bjork Sigurjonsdottir (jona.sigurjonsdottir@capacent.is) hja Capacent. C a P a C e n t
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Reiknistofa bankanna hf. leitar ad drifandi og drangursdrifnum einstaklingi i st68u
framkvaemdastjora fjarmalasvids sem heyrir undir forstjora og situr i framkveemdastjorn
félagsins. Vidkomandi einstaklingur mun gegna lykilhlutverki i ad stydja vid, og koma i
framkvaemd stefnu félagsins og framproun a pjénustu pess.

RB hefur fra arinu 2011 farid i gegnum gifurlega miklar breytingar pannig ad i dag er RB
eitt af framsaeknustu upplysingataeknifyrirtaekjum landsins.

Hlutverk RB er ad auka gaedi og hagkveemni fjarmalapjonustu & islandi med frampréun og
sampaettingu framsaekinna og druggra lausna. | dag starfa um 180 manns hja RB og &
sidasta ari velti félagid teepum 4.300 milljonum kréna.

Framkvaemdastjoéri flarmalasvids
ABYRGDARSVID: HAFNISKROFUR:

Tryggja hagkveema og orugga radstofun fjarmuna og eigna = Framhaldsnam a svidi fjarmala, endurskodunar eda vidskiptafreedi
felagsins Haldgod stjornunarreynsla af rekstri fjarmalasvids

Vinna med afkomusvidum ad greiningu tekna og fEskilegt ad viokomandi hafi reynslu af starfi & fjarmalamarkadi
tekjumoguleika /skilegt ad viskomandi hafi reynslu af storfum vid reikningsskil og
batttaka i motun vidskiptadaetlana fyrir ny vidskiptateekifeeri bokhald

Undirbua fjarhagsupplysingar og sinna upplysingagjof til Reynsla af endurskodun og samskiptum vid lanastofnanir
forstjora og stjornar Geta til til ad hvetja og leida breytingar

Azetlanagerd og fjarhagsspa Faerni i mannlegum samskiptum

Fravikagreiningar og meelikvardar, i samstarfi vid hagdeild

svidsins

Samskipti vid ytri jafnt sem innri endurskodendur

Leida vidraedur vid fiarmalastofnanir um fiarmégnun RB

= Tryggja ad svidid stydji sem best vid stefnu og gildi félagsins

Nanari upplysingar veitir Fridrik bér Snorrason, forstjori RB, i sima 569 8877, Fridrik.Thor.Snorrason@rb.is

Vid bjodum goéda vinnuadstodu, tekifaeri til endurmenntunar og starfspréounar, frabaera
samstarfsfélaga og umhverfi par sem fagmennska, 6ryggi og astrida eru undirstada allra verka.

Haegt er ad saekja um a www.rb.is til 6. desember 2015.
Farid verdur med umsoknir og fyrirspurnir sem trunadarmal

wth A
y

NANAR UM RB.
RB er traust og,&flugt pjonustufyrirteeki a svidi upplysingateekni sem

REIKNISTOFA BANKANNA | Hofdatorg | Katrinartuni 2 | 105 Reykjavik | Simi: 569 8877 | www.rb.is

ARNASYNIR

Nortek

ORYGGISTAKNI

Nortek ehf var stofnad & Akureyri arid 1996 og
arid 1998 var opnud énnur skrifstofa i Reykjavik.
Arid 2009 var sidan Nortek stofnad i Noregi.
Nortek hefur allt fra byrjun verid leidandi fyrirtaeki
a svidi 6ryggis og taeknimala.

A islandi starfa 30 vel menntadir og sérpjalfadir
starfsmenn sem kappkosta ad veita géda og skjéta
pjénustu. Nortek hefur lagt sig fram um ad selja
einungis hagaeda vérur fra vidurkenndum adilum.

O b 8 U &

NORTEK LEGGUR AHERSLU A:

* G6da framkomu, stundvisi og frumkvaedi
i starfi

¢ Hreint sakavottord

¢ Getu til ad vinna sjalfstaett og skipulega
undir alagi

e Gott vald a islensku

A starfsstdd okkar i Reykjavik er laus til umséknar
stada sélumanns taknilausna
og taeknimanns.

TAKNIMENN:

Vid leitum ad rafidnfraedingi, rafvirkja eda
rafeindavirkja. Starfid fellst i forritun, uppsetn-
ingu og pjoénustu a éryggis- og taeknilausnum
sem Nortek pjonustar.

SOLUMADPUR
TZAKNILAUSNA:

Vid leitum ad éflugum rafmagnsmenntudum

og metnadarfullum sélumanni. Um er ad rzda
spennandi framtidarstarf sem gefur mikla
mdguleika i fjdlbreyttu og krefjandi umhverfi.
Starfid felst i r48gj6f og sélu & 6ryggislausnum,
bjénustu vid niverandi vidskiptavini og 6flun
nyrra vidskiptavina.

Tekid verdur vid umséknum & netfangid
nortek@nortek.is.

Nanari upplysingar veitir Bjorgvin i
sima 455 2000 ;& skrifstofutima.

Umséknarfrestur er til og med

14. desember 2015.

simi:

455 2000

Nortek ehf - Eirh6fdi 13 & 18 - 110 Reykjavik
Hjalteyrargata 6 - 600 Akureyri - nortek.is - nortek@nortek.is

Adstodarmadur stjornanda - erlend vidskipti

- Mjog g6 faerni i ensku og fronsku

Leitum ad einstaklingi i starf adstodarmanns fyrir einn af okkar traustu vidskiptavinum.
Starfid felst einkum i adstod i verkefnum tengdum erlendum fyrirteekjarekstri og vidskiptum og
ad hluta til i PR verkefnum.

Vidkomandi parf ad hafa haskélamenntun sem nytist i starfi &samt mjég godri feerni i ensku og
fronsku (talmal og ritmal).

Vid leitum ad einstaklingi i petta starf i 5 ar hi® minnsta. Vidkomandi parf ad vera tilbtinn ad
ferdast téluvert, allt ad 50% af starfstima.

Starfsst6d vidkomandi verdur i Evropu.
| bodi eru géd kjor og teekifeeri til starfsframa fyrir réttan adila.

Konur, ekki sidur en karlar, eru hvattar til ad saekja um starfid.

www.intellecta.is
Sidumula 5 - 108 Reykjavik

Nénari upplysingar veitir Pérdur S. Oskarsson
(thordur@intellecta.is) i sima 511 1225.

Umsoknarfrestur er til og med 16. desember 2015.
Umsokn skal fyllt ut & www.intellecta.is og parf henni ad
fylgja starfsterilskra og kynningarbréf.

Farid verdur me?d allar fyrirspurnir og umsoknir sem
trunadarmal.

intellecta

Radgjof ° Radningar ° Rannsoknir
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JP Innréttingar sem eru i framleidslu 4 innrétt-
ingum og hurdum parf ad bata vid sig vénum smidum.
Einnig kemur til greina ad taka nema.

Vinsamlegast sendid umsékn a jpi@jpi.is
eda hafid samband vid Gunnar i sima 659-3965

Nesfiskur ehf. dskar eftir ad rada Baadermann

i frystihus sitt i Gardi.

Nanari upplysingar gefur Ingibergur

i sima 892-2956 &
Umsdknir skal senda 8 theodor@nesfiskur.is " Es F'S Ku R '

eigi sidar en 12.desember 2015

Ef pu meettir raoda...

Okkur vantar lidsauka i teymi radgjafa hja Capacent radningum, 6flugustu radningastofu landsins. Vid leitum ad starfsménnum sem geta hafid storf sem fyrst.
Radgjafar okkar adstoda fjdlda fyrirtaekja og stofnana vid ad finna og velja rétta starfsfélkid — auk pess ad annast staerri ménnunarverkefni.

Vid leitum ad folki sem er annars vegar...
e s6ludrifid og vel tengt

e dhugasamt um nyjungar & markadi

e med gott auga fyrir taekifeerum

e med pekkingu til ad greina parfir fyrirtaekja

Og hins vegar mea...

e rika pjonustulund

e afburda samskiptahaefni

* gagnryna hugsun

e getu til ad vinna sjalfsteett i kviku umhverfi

Capacent er leidandi radgjafarfyrirtaeki sem byggir a fjclbreyttri reynslu og pekkingu starfsfélks. Capacent veitir vidskiptavinum radgjof, upplysingar og lausnir sem skila
arangri. Capacent radningar hefur um arabil verid leidandi  valadferdum i radningum og leggur aherslu & ad maeta porfum markadarins hverju sinni an pess ad férna

fagmennsku { vinnubrogdum.

Nanari upplysingar um starfid er ad finna a vef Capacent, www.capacent.is og eru umsakjendur vinsamlegast bednir um ad saekja um starfid par.

Umsoknarfrestur er til og med 6. desember 2015.

Upplysingar um starfid veitir Jakobina H. Arnadéttir (jakobina.arnadottir@capacent.is).

Umsokn um starfid parf ad fylgja itarleg starfsferilskra og kynningarbréf.

capacent

Capacent Raoningar

Umsaekjendur og atvinnurekendur - kynnid ykkur pjonustuna & www.capacent.is C a P a C e ﬂ t

MAK

MENNINGARFELAG
AKUREYRAR

Framkvaemdastjéri Menningarfélags Akureyrar ses.

Menningarfélag Akureyrar ses. 6skar eftir ad rada framkvaemdastjéra i 100% starf. Menningarfélag Akureyrar ses. annast rekstur Leikfélags Akureyrar,
Sinféniuhljémsveitar Nordurlands og Menningarhussins Hofs.

Helstu verkefni: M.a.
e Umsjon med og abyrgd a daglegum rekstri félagsins
e Umsjon med stefnumétun og eftirfylgni hennar

Menntunar- og heefniskrofur:
e Haldgod reynsla af rekstri, stjornun og starfsmannahaldi
G6d pekking og dhugi & menningarstarfi

e Yfirumsjon rekstrar- og fjarhagsasetlana og eftirfylgni peirra e Haskolamenntun sem nytist i starfi
e Umsjon med starfsmannastjérnun, radningum og mannaforrad e Framurskarandi samskipta- og leidtogahaefileikar
e Yfirumsjon med ollu bokhaldi, afstemmingum og uppgjérum e Frumkvaedi, drifkraftur og stefnumotandi hugsun

e Leidir teymisvinnu med svidsstjorum og vinnur aaetlanir { samradi vid pa
e Geetir hagsmuna félagsins Ut a vid og er fulltrti pess i nefndum og radum eins

og purfa pykir

Umsoknarfrestur er til og med 15. desember 2015.

Umsaekjendur eru vinsamlegast bednir ad seekja um starfid a heimasidu Capacent, www.capacent.is.

Umsokn um starfid parf ad fylgja itarleg starfsferilsskra og kynningarbréf par sem gerd er grein fyrir 4staeedu umséknar
og roékstudningur fyrir haefni vidkomandi f starfid. Nanari upplysingar veita Péra Pétursdottir (thora.petursdottir@capacent.is)

og Audur Bjarnadottir (audur.bjarnadottir@capacent.is) hja Capacent C a P a C e m t
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[ ) Upplysingar veitir:
Mjélkursamsalan ehf er framsaekid framleidslu- og markadsfyrirtaeki & svidi mjolkurframleidslu i eigu Périr Porvardarson
700 baenda og er eitt steersta og traustasta matveelafyrirtaeki landsins. Félagid rekur 5 starfsstédvar thorir@hagvangur.is
& vids vegar um landid. Hja félaginu starfa um 390 starfsmenn og er arsvelta um 24 milljardar kr. . . o
MJOLKURSAMSALAN Umsoknir dskast fylitar ut a

Frekari upplysingar um fyrirtzeki® er ad finna & www.ms.is

Verkefnastjori utflutnings

Mjélkursamsalan (MS) éskar eftir ad rada i starf verkefnastjora utflutnings.

Helstu verkefni:

« Utflutningur & mjélkurvorum

« Utflutningur & undanrennudufti, smjéri og ostum til Evrépu

» Samskipti vid ntverandi vidskiptavini og samstarfsadila

+ Oflun nyrra framleidslusérleyfissamninga og Utflutningsmarkada

* Vorumerkjavoktun, Utflutningspappirar og kostnadareftirlit
vegna flutninga

\- Voéruproun, vefmal og samfélagsmidlar

Menntunar- og hzefniskréfur:

* Haskdlamenntun sem nytist { starfi

* Reynsla af skipulagdri og arangursrikri markadssetningu
erlendis er kostur

 Vorumerkjapekking og reynsla af vérumerkjastjérnun er kostur

+ GOB faerni { ensku baedi { raedu og riti. Onnur tungumal kostur

« Anhersla & frumkvaedi, samskiptahaefni og skipulogd vinnubroégd

* Sjalfsteedi og frumkvaedi i starfi eru naudsynlegir kostir

hagvangur.is

Umsoknarfrestur er til og
med 7. desember nk.

Umsokn skal fylgja ferilskra
og kynningarbreéf.

HAGVANGUR

SKOGARHLID 12 105 REYKJAVIK SiMI 520 4700
www.hagvangur.is

\-

www.hagvangur.is

HAGVANGUR

SKOGARHLID 12 105 REYKJAVIK SiMI 520 4700
www.hagvangur.is
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Creditinfo eflir radgjof i dhaettustyringu til vidskiptavina sinna og leitar eftir 6flugum lidsauka til ad leida

bann patt starfseminnar. Vid leitum ad adila sem hefur metnad, frumkvaedi og heefileika til ad proa og

hamarka virdi gagnabanka Creditinfo og bua til gagnlegar upplysingar fyrir islenskt atvinnulif.

Creditinfo adstodar i dag yfir 1400 fyrirteeki vid styringu & dhaettu i lana- og reikningsvidskiptum og

er leidandi i gerd lanshaefismats fyrir islenskt atvinnulif.

Helstu verkefni:

¢ AJ leida likanagerd hja Creditinfo og vérupréun henni

tengdri. Baedi vidhald og préun & naverandi likénum sem
og nysmidi & sérhaefdari likdnum i samstarfi vid vidskiptavini.

e bréa radgjof Creditinfo i dhaettustyringu og nytingu

upplysinga i pagu betri ferla og dkvardana hja vidskipta-
vinum okkar, i ndnu samstarfi vid vidskiptastyringu.

e Ad vinna naid med teymi sem sér um véruhus gagna i

ad byggja upp framtidar landslag gagnastriktars
hja Creditinfo.

Menntun og reynsla:

e Framhaldsmenntun & haskoélastigi (M.Sc. eda PhD) i staerd-
fraedi, verkfraedi, télvunarfraedi eda sambaerilegum greinum

e A.m.k. priggja ara reynsla af dhaettustyringu i
atvinnulifinu, helst ur banka- eda tryggingageiranum

¢ Reynsla af likanagerd

e Sérfraedipekking 4 hugbunadi til likanagerdar
eins og R og SAS er mikill kostur

¢ G40 faerni i framsetningu gagna & einfaldan og skyran hatt

¢ Reynsla af vinnu tengdri véruhisum gagna er kostur

Nénari upplysingar um starfid veita Brynja Baldursdéttir,

framkvaemdastjéri, brynja@creditinfo.is og Ingvar Birgisson,
forstddumadur vérustyringar, ingvar@creditinfo.is.

Umsékn dsamt ferilskra skal senda & atvinna@creditinfo.is merkt:
JYfirmadur dhaettustyringar”

Umsoknarfrestur er til og med 10. desember.

www.creditinfo.is

Samskipta-

heefileikar

GOGN SEM GERA
GAGN

Creditinfo er leidandi fyrirtaeki i
traustri midlun fjarhags- og
fiolmidlaupplysinga og starfraekir
einn steersta gagnabanka
landsins.

Okkar hlutverk er ad auka virdi
upplysinga og studla pannig ad
réttri dkvardanatoku og trausti
vidskiptum. Vid bjédum vinnu

i skemmtilegum og faglega
sterkum hoépi par sem teekifeerin
eru mikil.

Creditinfo var stofnad & [slandi
4rid 1997. Vid erum i dag med
300 starfsmenn i 20 I16ndum,
par af 50 snillinga & [slandi.

1 CREDITINFO
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.-_l Landsvirkjun

Vio leitum ao stodvarveroi
i Fljotsdalsst60 - med aherslu

4 rekstraroryggi og hagkvemni

Stodvarvordur annast rekstur, eftirlit og vidhald aflst6dva 4 Fljétsdals-
svaedi, 4samt spennistédvum og veitumannvirkjum. Vidkomandi vinnur

markvisst a0 auknu rekstraréryggi og hagkvaemni i rekstri. Jafnframt hefur

stodvarvordur eftirlit med ad 6ryggiskrofum Landsvirkjunar og annarra
opinberra adila sé framfylgt.

- Vélfredimenntun

- bekking 4 rekstri og vidhaldi loft-, keli-, vokva- og rafkerfa

- Reynsla af storfum tengdum raforkuvirkjum eda idnadi er eskileg
- Reynsla af geda- og 6ryggisgaedastjornun

- Heefni til ad tileinka sér nyjungar

- Lipurd i mannlegum samskiptum og hzfni til 2d vinna med 66rum
- Geta til ad kynna starf sitt og starfsvettvang fyrir hépum

og einstaklingum

Sott er um starfid & vef Landsvirkjunar, www.landsvirkjun.is. Nanari upplysingar
veita Hildur Jéna Bergbérsdattir (hildur.jona.bergthorsdottir@landsvirkjun.is) og
péra Marfa Gudjénsdéttir (thora.maria.gudjonsdottir@landsvirkjun.is) & starfs-
mannasvidi Landsvirkjunar. Umséknarfrestur er til og med 6. desember.

Landsvirkjun ber gullmerkid i Jafnlauna- Landsvirkjun hvetur konur
= , uttekt PwC, sem stadfestir ad fyrirtaekid jafnt sem karla til ad saekja
greidir korlum og konum jofn laun fyrir um starfid.

Jafulaunattelt  sGMU eda jafnverdmaet storf.

.-_l Landsvirkjun

Vid leitum ad tveimur
stodvarvoroum 4 Pjorsdarsvaedi

Stodvarvordur annast rekstur, eftirlit og vidhald aflst6dva 4 Pjérsarsvedi,
dsamt spennist6dvum og veitumannvirkjum. Vidkomandi vinnur mark-
visst ad auknu rekstraroryggi og hagkvaemni i rekstri. Jafnframt hefur
stodvarvordur eftirlit med ad oryggiskrofum Landsvirkjunar og annarra
opinberra adila sé framfylgt.

- Vélfredimenntun og/eda sveinsprof 4 rafmagnssvidi

- bekking 4 rekstri og vidhaldi loft-, kaeli-, vokva- og rafkerfa

- Reynsla af storfum tengdum raforkuvirkjum eda idnadi er xskileg
- Reynsla af geda- og oryggisgedastjornun

- Heefni til ad tileinka sér nyjungar

- Lipurd i mannlegum samskiptum og hzafni til ad vinna med 6drum
- Geta til ad kynna starf sitt og starfsvettvang fyrir h6pum

og einstaklingum

Sott er um starfid 4 vef Landsvirkjunar, www.landsvirkjun.is. Nanari upplysingar
veita Hildur Jéna Bergbdrsdattir (hildur.jona.bergthorsdottir@landsvirkjun.is) og
Péra Marfa Gudjénsdéttir (thora.maria.gudjonsdottir@landsvirkjun.is) 4 starfs-
mannasvidi Landsvirkjunar. Umscéknarfrestur er til og med 6. desember.

Landsvirkjun ber gullmerkid i Jafnlauna- Landsvirkjun hvetur konur

@ uttekt PwC, sem stadfestir ad fyrirtaekid jafnt sem karla til ad saekja
greidir kérlum og konum jofn laun fyrir um starfid.

Jafnlaunatittekt  sGMU eda jafnverdmaet storf.

2013
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www.landsvirkjun.is



VERKEFNASTJORI € MainManager

MainManager er 6flugt hugbunadarfyrirtzeki med starfsemi i Danmérku, Noregi, Englandi og 4 islandi. Key to facility excellence
Fyrirtzekid 6skar eftir ad rada verkefnastjora til ad bera abyrgd a innleidingarverkefnum 4 islandi og
bjonusta islenska vidskiptavini.

STARFSSVID MENNTUNAR- OG HAFNISKROFUR SAEKJA UM:

e Samskipti og samvinna vid islenska vidskiptavini ¢ Reynsla af verkefnastjérnun Nanari upplysingar um starfid veitir

e Umsjon med innleidingu MainManager hja nyjum e Skipulagsheefni, frumkvaedi og god samskiptahaefni Agla Sigr. Bjérnsdéttir, agla@radum.is
vidskiptavinum ¢ Reynsla af innleidingarverkefnum og asetlanagerd i sima 519 6770.

e Radgjof og pjonusta vid ndverandi vidskiptavini e Haefni til ad setja sig inn i mal og hugsa i lausnum Umsaekjendur eru vinsamlegast bednir

e Samskipti innan deildar og vid préunardeild e Mjog god kunnatta i ensku, islensku og amk. einu ad saekja um starfid & heimasidu Radum

o Onnur verkefni { samradi vid framkveemdastjora nordurlandamali er kostur www.radum.is.

e MPM grada, Facility management eda vottun er kostur Med umsokn skal fylgja greinargdd ferilskra.

MainManager sérhaefir sig i gerd hugbunadar fyrir adstédustjornun (Facility Management). Adstddustjornun midar ad pvi ad auka ardsemi fyrirtaekja med markvissri styringu
stodferla. Med stodferlum er m.a. att vio stjornun prounar-, vidhalds- og rekstrarverkefna, gerd og styring pjénustusamninga, umsyslu leigusamninga, gaedastjérnun, orkumal
o.fl. Hugbunadur félagsins heitir MainManager. Steersti vidskiptavinur MainManager er Statsbygg i Noregi sem a og rekur allar fasteignir norska rikisins (ramlega 2500 eignir).
Medal annarra erlendra vidskiptavina ma nefna DR husid | Kaupmannahéfn, Flugger, Aston University i Birmingham, Kobenhavns kommune, Nykredit, Danske Bank og
Youth Hostel Association. Medal vidskiptavina hér heima eru Reykjavikurborg, Oliudreifing, Rikiseignir, Isavia, Landsnet, Gardabaer, Aimenna leigufélagid, N1, Skeljungur,
Landsbankinn og islandsbanki. MainManager er til hiisa ad Bagjarhalsi 1 i Reykjavik og eru starfsmenn fyrirtaskisins ramlega 20, flestir 4 Islandi.

Umsoknarfrestur er til og med 6. desember nk.

Er verid ao leita ad pér?

AKTIF

Nyherji er pjonustufyrirtaeki i

™»

NYHERJI

upplysingataekni. Vid hofum gaman
af virkri hreyfingu og tokum patt i
hlaupum og hjolakeppnum.

C")FLUGUR’ SERFRADINGURI
LAUSNARADGJAFI KERFISLAUSNUM

Vid leitum ad oflugum lausnaradgjafa i pjonustu-, Pjonusta a IBM AlX styrikerfinu og IBM Power vél-
hysingar- og afritunarlausnir. Starfid er a svidi Midlaegra binadi hja vidskiptavinum Nyherja. Starfid er a svidi
lausna Nyherja og 1 pvi felst fyrst og fremst radgjof i Midlagra lausna Nyherja.
hysingar- og veitulausnapjonustu. Starfid er unnid i nanu
samstarfi vid forstodumann og rekstrarstjora. HZAFNISKROFUR:
+  Go0d almenn taknikunnatta asamt reynslu af SE LKE RAR
HAFNISKROFUR: pjonustu Vid elskum godan mat og gott
« God almenn UT taeknikunnatta asamt toluverdri +  Gott skipulag og hafni i mannlegum samskiptum kaffi. Hja okkur er ométstadilegt
reynslu af kerfispjonustu og syndarvadingu +  Pekkinga IBM AIX kaffihis og flott matuneyti.
+  Gott vald aislensku og ensku i reedu og riti +  Reynsla af gagnagrunnum t.d. DB2 og Oracle er
+  Reynsla af afritunarlausnum s.s. TSM er kostur mikill kostur
+  Taeknilegar vottanir og haskolamenntun er kostur +  Reynsla af Linux er kostur
+  God pekking a UT markadnum a Islandi er kostur +  Reynsla af rekstri tolvukerfa er kostur
+  Reynsla af samningagerd og minnihattar verkefna- +  Teeknilegar vottanir eru kostur

styringu er kostur

Leitad er ad einstaklingum sem hafa gaman af pvi ad gera vidskiptavini anaegda med Grvals radgjof og pjonustu.

Ollum umséknum er svarad og fari® med par sem tranadarmal.
Nanari upplysingar um storfin veitir Elva Tryggvadottir elva.tryggvadottir(@nyherji.is

Sott er um storfin a nyherji.is/atvinna Umsoknarfrestur er til og med 14. desember 2015. Vl N N UG LEDI

Hja okkur er godur vinnuandi,
Nyherji | Borgartani 37 | 105 Reykjavik | S. 569 7700

oflugt felagslif og toff leikherbergi.




Spennandi storf
hja Samgongustofu

STARFSMABUR i NOTENDAPJONUSTU
UPPLYSINGAT/ZAKNIDEILDAR

Samgongustofa leitar ad starfsmanni i notendapjonustu upplysinga-
taeknideildar. Helstu verkefni eru dagleg notendaadstod vid starfsmenn
stofnunarinnar, sem felur m.a. i sér adstod i sima, uppsetningu télvu- og
hugbunadar, auk annarra fjolbreyttra verkefna. Tilvalid fyrir einstakling sem
vill lzera nyja hluti, er stundvis, gédur i mannlegum samskiptum og synir
frumkvaedi. Starfshlutfall er 100%. Gert er rad fyrir ad vidkomandi geti hafid
storf sem fyrst.

Nanari upplysingar veitir Birgir Gunnarsson, hopstjori upplysingataekni-
deildar i sima 480 6000.

§ERFR/EDINGUR
i SKIPAEFTIRLITSDEILD

Samgongustofa oskar eftir ad rada til starfa sérfraeding i skipa-
eftirlitsdeild. Starf sérfraedings i skipaeftirlitsdeild felst i ad sinna eftirliti med
steerri skipum, vera teeknilegur eftirlitsmadur og leidbeinandi annarra
skodunarmanna vid framkvaemd skodana a skipum. Sérfraedingurinn vinnur
a0 gerd skodunarhandbdka, vinnur ad utgafu alpjédlegra skipsskirteina
og 60rum verkefnum sem til falla. Starfshlutfall er 100%.

Nanari upplysingar veitir Geir Por Geirsson, deildarstjori sérverkefna-
deildar i sima 480 6000.

SKIPAEFTIRLITSMADUR

Samgongustofa leitar ad skipaeftirlitsmanni. Starf skipaeftirlitsmanns
felst i ad annast skodanir & skipum, gerd og endurskodun skodunarhandbdka
og verklagsreglna og onnur tilfallandi storf. Tilvalid fyrir einstakling sem
er gédur i mannlegum samskiptum og getur unnid sjalfsteett. Starfshlutfall
er 100%.

Nanari upplysingar veitir Arni Fridriksson, deildarstjori skipaeftirlitsdeildar
i sima 480 6000.

Samgongustofa er stjornsyslustofnun samgongumala med um
140 starfsmenn. Stofnuninni er setlad ad studla ad oruggum,
sjalfbaerum, greidum og hagkveemum samgongum. Samgongustofa
annast eftirlit er vardar flug, siglingar, umferd og 6ryggiseftirlit
med samgongumannvirkjum og leidsogu.

Nanari upplysingar er ad finna & heimasidu Samgéngustofu,
www.samgongustofa.is

Menntunar- og hafniskrofur
e Mjog g6d almenn tolvukunnatta
G60 pekking a Microsoft styrikerfum og hugbtnagi.
G640 pekking a télvum og tengdum bunadi og haefni til bilanagreininga
Microsoft profgradur eru kostur
Reynsla af sambaerilegum storfum aeskileg
Frumkvaedi og g60 vinnubrogd
Rik pjonustulund
G690 islensku- og enskukunnatta

Menntunar- og hafniskrofur

e Hafa lokid ndmi i skipa- eda véltaeknifraedi, skipa- eda vélaverkfraedi
eda vera handhafi skirteinis til fyllstu réttinda til vélstjornar

e Hafa reynslu af eftirliti med astandi skipa og skipsbuinadar,
eftirliti med smidi skipa, vidhaldi eda breytingum & skipum

e Pekkja til peirra reglna og laga sem gilda um oryggi skipa
og til pess dryggisblinadar sem skip skulu buin

e Hafi haldgdda pekkingu og feerni i islensku, ensku og einu
Nordurlandamali

e G60 almenn tolvukunnatta

e Feernii mannlegum samskiptum

e Pparf ad geta unnio sjalfsteett

Menntunar- og haefniskrofur

¢ Vera handhafi skirteinis til fyllstu réttinda til vélstjornar,
meistararéttindi i vélvirkjun eda hafa lokid profi i skipa-
eda vélaverkfraedi eda -taeknifraedi

e Hafa reynslu af eftirliti med astandi skipa og skipsbuinadar,
eftirliti med smidi skipa, viohaldi eda breytinum a skipum

e bekking & regluverki og logum um 6ryggi skipa og éryggisbunadar
peirra er kostur

e Hafi haldgéda pekkingu og feerni i islensku, ensku og einu
Nordurlandamali

e (060 almenn télvukunnatta

Umsoknarfrestur er til 14. desember 2015

Haegt er ad saekja um stérfin rafreent 8 www.samgongustofa.is/storf

Ollum umséknum verdur svarad pegar dkvérdun um radningu hefur verid tekin.
Umsoéknir gilda i a.m.k. sex manudi ef stada losnar a ny. Starfskjor eru i samraemi vid
kjarasamning rikisins og viokomandi stéttarfélags. Samgongustofa askilur sér rétt
til ad hafna 6llum umséknum.

42
L
Combe

Samgongustofa e

Samgéngustofa | Armuli 2 | 108 Reykjavik | Simi 480 6000

HVITA HUSID/SIA 15-2740




Radgjafi a svidi starfsendurhaefingar

VIRK Starfsendurhafingarsjodur i samvinnu vid Lifeyrissjod Vestmannaeyja og stéttarfélégin i Vestmannaeyjum leitar
ad radgjafa i um 50% stédu med starfsstod i Vestmannaeyjum. Um er ad raeda mjog krefjandi og fjélbreytt starf og
einstakt teekifeeri til patttoku i proun og pjénustu a svidi starfsendurhaefingar & vinnumarkadi.

Helstu verkefni

Radgjof, studningur og hvatning vid einstaklinga med skerta starfsgetu

Upplysingaoflun, skréaning og mat samkveemt gildandi verkferlum

Umsjon og eftirfylgd med einstaklingsbundnum aaetlunum sem gerdar eru i samvinnu vid pverfagleg teymi VIRK
Vinnur i ndnu samstarfi vid sérfraedinga VIRK, fagadila i starfsendurheefingu og vinnustadi

Menntunar- og haefnikréfur

e Haskélamenntun & svidi heilbrigdis- eda félagsvisinda, s.s. a svidi félagsradgjafar, hjukrunar,
idjupjalfunar, sélfreedi eda sjukrapjalfunar

Vidteek reynsla og pekking a svidi einstaklingsradgjafar og/eda starfsendurheaefingar
Framurskarandi samskiptahaefni, jakveett viomaot og pjonustulund

Sveigjanleiki og sjalfstaedi i vinnubrégdum

Skipulagsheaefni og kostnadarvitund

G604 bekking a vinnumarkadi

Gott vald a fslensku og ensku, baedi i reedu og rit

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Hlutverk VIRK er ad efla starfsgetu einstaklinga i kjolfar veikinda eda slysa Umsaekjendur eru vinsamlegast bednir ad senda itarlega ferilskra a
med arangursrikri pjonustu a svidi starfsendurheaefingar. Radgjafar VIRK starfa netfangi® audur@virk.is.
hja stéttarfélogum samkvaemt samningi vid VIRK. Gildi VIRK eru fagmennska,

virding og metnadur. Nanari upplysingar veita Audur pérhallsdéttir hja VIRK og Haukur Jonsson

. . hja Lifeyrisjédi Vestmannaeyja.
Néanari upplysingar er ad finna a virk.is

Umsoknarfrestur er til og med 10. desember 2015. v ) ) v VI R I(
LIFEYRISSJODUR l ‘

VESTMANNAEYJA
STARFSENDURHAFINGARSJODUR

TOYOTA

ALWAYS A
BETTER WAY

Abyrgdarfulltrii Toyota & islandi

Toyota & islandi leitar ad 6flugum einstaklingi i starf 4byrgdarfulltria.

Starfssv16
Umsjén med abyrgdarmalum Toyota & islandi
- Daglega samskipti vid TME (Toyota Motor Europe) vegna abyrgdarmala )
- Yfirferd og fragangur & abyrgdarumsdéknum allra vidurkenndra pjénustuadila Toyota a Islandi
- Senda reikninga og 6l fylgigégn til abyrgdardeildar TME
- Faradaglega yﬁr endursendingar a abyrgéarmalum fra TME og bregdast vid abendlngum
- Arlegar Uttektir & abyrgéarmalum hja vidurkenndum pjénustuadilum Toyota alslandi
«  Skilgreining og uppsetning a pjonustupattum i Navision XAL og vidhald & pjonustukerfinu
+  Onnurtilfallandi verkefni

Haefniskrofur

«  Taeknimenntun aeskileg

«  Mjog gbéd enskukunnatta

«  Miklir skipulagsheefileikar og nakvaemni
« G060 pekking & Excel og Word

«  Pekking a Navision XAL kostur

«  Haefniimannlegum samskiptum

Toyota & islandi er innflytjandi Toyota bifreida, vara- og aukahluta. Starfsmenn fyrirtaekisins byggja gildi sin og vidmid i starfi 4 The Toyota Way:
stjérnunar-, pjonustu- og mannaudsstefnu Toyota. Gagnkvaem virding og ndin samvinna eru hornsteinar i daglegri starfsemi Toyota 4 islandi.
Hverri askorun er teki® fagnandi hendi og leita starfsmenn stodugt leida til ad tryggja aframhaldandi framfarir i 61lu pvi sem vidkemur starfsemi
fyrirtaekisins og pjénustu gagnvart vidskiptavinum pess.

Ahugasamir sendi umsékn dsamt ferilskra & netfangid atvinna@toyota.is, merkt Abyrgdarfulltrii. Umsdknarfrestur er til 7. desember.
Nanari upplysingar veitir Fanny Bjarnadéttir 4 netfangid fanny@toyota.is
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Vid leitum ad sérfreedingum

Hja dk starfar samheldinn hépur 47 starfsmanna vid préun og pjénustu vidskiptalausna sem riflega 5.000 islensk fyrirtaeki nyta
sér i dag. Fjolgun vidskiptavina kallar & fjélgun i hépnum og leitum vid nd ad sérfreedingum til ad styrkja hdpinn. Vid gerum
kréfur um géda menntun og haefni i mannlegum samskiptum, auk metnadar i starfi og sjalfstaedra vinnubragda.

G

hugbdnadur Taeknimadur Radgjafi

Hugbudnadur okkar er alfarid . - o )
I starfinu felst almenn taeknipjénusta i simaveri og

notendaumsjon i Active Directory dasamt
pjénustum tengdum peim.

Starfid er i 6rt vaxandi hysingardeild med eitt
steersta Microsoft Cloud umhverfi & [slandi sem
pjonar yfir 4000 notendum.

[ starfinu felst r4dgjof vid uppsetningu vidskiptakerfa, taeknileg

byggdur & islensku hugviti. - > o= i ! ;
adstod og dnnur pjénusta vid fjolbreytta fléru fyrirtaekja.

Lausnir okkar eru leidandi
& medal endurskodenda
og békhaldsfyrirteekja,
félagasamtaka, margvis-

Menntunar- og haefniskrofur

- GOJ pekking og reynsla af dk eda sambzerilegum kerfum s.s.
Nav eda TOK

- Reynsla af pjonustustorfum vid hugbunadarlausnir

- Mjoég god tolvukunnatta og feerni i Excel

- GOJ bokhaldspekking er kostur

legrar pjonustu, heildsala,
Menntunar- og haefniskréfur

verslana, ferdaidnadar og
landbunadar.

- Menntun sem nytist i starfi

- GO pekking @ Windows styrikerfum

- bekking 4 Remote Desktop og Active Directory
- Reynsla af pjéonustustorfum vid skyjalausnir

Umsdéknarfrestur er til og med 13. desember nk. Umséknir dsamt ferilskrd sendist d atvinna@dk.is

dk er alhlida pjonustufyrirtaeki i upplysingateekni. Vinnustadurinn er fidlskylduveenn og er vinnutimi sveigjanlegur. Fyrirtaekid er til husa i gleesilegu hisnaedi
Orkuveitunnar par sem bodid er upp d glaesilegt métuneyti dsamt gédri likamsraektaradstédu. Ef pu leitar ad spennandi verkefnum, gédu vinnuumhverfi og

hressum vinnufélégum, pd finnurdu pad hjd okkur. .

dk hugbunadur ehf - Baejarhalsi 1, 110 Reykjavik - Hafnarstraeti 53, 600 Akureyri « Simi: 510 5800 - www.dk.is - dk@dk.is

Sjova 440 2000 sjova.is

Vid leitum ad metnadarfullum, drifandi og dugmiklum einstaklingi i stodu
forstédumanns eignatjéna. VViokomandi parf ad hafa leidtogagafu, framsyni
og astridu til ad veita vidskiptavinum afburdapjénustu. [ bodi er spennandi
starf { kraftmiklu teymi.

Stjornandi
hja Sjova

VI LEITUM AP EINSTAKLINGI

» med reynslu og haefileika & svidi stjdrnunar

» med haskdélamenntun og faglega reynslu
sem nytist { starfi

» sem er sjalfsteedur, byr yfir umbdtahugsun
og brennandi dhuga & ad greina og
midla upplysingum

» byr yfir hugmyndaaudgi til ad taka patt

i métun starfseminnar i sibreytilegu umhverfi

Umsodknarfrestur er til og med 6. desember nk.
Umsoknir éskast fylltar Ut & www.hagvangur.is.

STARFIP FELUR i SER

» abyrgd a verkefnum og skipulagningu
eignatjonadeildar

» ad studla ad dnaegju vidskiptavina og veita
framurskarandi bjonustu

y batttoku i umbdtaverkefnum innan félagsins

og i samstarfi vid utanadkomandi adila

Nanari upplysingar veitir Audur Danielsdottir
framkvaemdastjéri, audur.danielsdottir@sjova.is.

Eignatjénadeild heyrir undir Tjonasvid
félagsins, par starfa 12 reyndir starfsmenn.
Undir eignatjon falla 6ll eigna- og munatjon
onnur en okuteekjatjon. Sjéva baetir um

25 blsund tjén 4 ari og greidir Ut rimlega

9 milljarda kréna i baetur til vidskiptavina.
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BL leitar af starfsménnum & malningarverkstaedi sitt ad Vidarhofoa 4.
Um er ad reeda stodu bilamalara og einnig er laus ein nemastada.
Vinnutimi er manudaga-fimmtudaga fra kl. 8:00-17:00 og & féstudégum
fra kl. 8:00-16:00.

Haefniskrofur:

- Sveinsprof eda ad nam sé hafid i greininni

- Skipuldgd og fagleg vinnubrégd eru naudsynleg
- Heefni i mannlegum samskiptum

HYunoAil

Starfsfélk BL leitast eftir ad réda til sin samstarfsfélk sem hefur gaman af ad
veita géda pjénustu, [dngun til ad skara framdr, hefur nzegjanlegt sjélfsteedi
til ad gripa inn { og styra mélum i réttan farveg, hefur gaman af samvinnu og
mannlegum samskiptum og sidast en ekki sist er létt { lund.

Y 4
Oskum eftir bilamalara og nema Dagleg samskipt v vdsKiptavin og skipuiagning

I ) 9 = 1nUaeU va |\pacia . - - 2 %
Sgu @ @ e @ RENAULT @ \O/ peim sem vilja skila inn umsékn er bent &

28.n6évember 2015 LAUGARDAGUR

HERTZ LEITAR AD
VIDSKIPTASTJORA

Um er ad raeda krefjandi starf vio sélu, framkvaemd
og urvinnslu verkefna & soOlu- og markadssvioi.

framtidarstarf er ad raeda.
Umszekjendur eru bednir um ad fylla it umsokn a
heimasidu BL ehf. undir Iéninu www.bl.is/atvinna Haefniskrofur:

* Haskélamenntun sem nytist i starfi er kostur
* Reynsla af bilaleigu og/eda ferdapjonustu er kostur
* G6dir samskiptahafileikar og vinna vel i h6p

Umsoknarfrestur er til 6. desember nk.

Nanari upplysingar veitir

Hrafnhildur Hauksdattir, starfsmanna- * Reynsla og frumkvadi vid skipulagingu verkefna

og geedastjori i starf@bl.is. * Sjalfstaedi i starfi og pjénustulund
* G6d islensku- og enskukunndtta i ritudu og téludu mali
e Tolvufeerni

www.hertz.is/atvinna

Umsoéknarfrestur er til 12. desember

BL ehf B I
Saevarhéfda 2 / 110 Reykjavik
525 8000 / www.bl.is er Z@

FLUGVALLARVEGUR 5 | 101 REYKJAVIK | Simi 522 44 00

bJONUSTUSTJORI INNKAUPA

Hefur pi dhuga a ad sysla med vorur og pjonustu?

Vid leitum ad jakvaedum og skipuldgdum fagadila med einstaka pjénustulund i teymi
sérfraedinga i Innkaupastyringu Orkuveitu Reykjavikur. Helstu verkefni eru styring adfanga
fyrir framkvamdaverkefni Orkuveitusamsteaedunnar, umsysla bifreida sem og utanumhald
lagersvaeda og lausafjarmuna fyrir samstaduna.

Nanari upplysingar veitir Bryndis Ernstsdéttir mannaudsradgjafi i netfanginu starf@or.is.
bua sakir um a radningavef Orkuveitunnar, starf.or.is, par sem nanari upplysingar um
starfid er ad finna. Umsoéknarfrestur er til og med 7. desember 2015.

Vid hvetjum jafnt konur sem karla til ad saekja um
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JAFNRETTISRAD

Orkuveita Reykjavikur hlaut Jahﬂ‘:f',lwnéﬁttekt
jafnréttisvidurkenningu 2002 og 2013 2015
B

Orkuveita Reykjavikur er fjolbreyttur og lifandi vinnustadur félks med mikla
pekkingu. Fyrirtaekid leitast vid ad vera i fremstu r6d hvad snertir 6ryggi, Orkuveita
vinnuumhverfi og moguleika til ad samraema vinnu og fjdlskyldudbyrgo. Reykjavikur

VERKSTJORI A SUDURLANDI

Viltu leida hép sem eykur lifsgadi?

Vidhaldspjonusta Veitna 6skar eftir Grreedagddum og samskiptaliprum verkstjéra til ad
leida hép sem sinnir hita- og vatnsveitu Veitna a Sudurlandi. Starfsstdd er i Hverageradi.
Veitur leggja aherslu & ad stjérnendur séu talsmenn fyrirtaekisins, syni virdingu og abyrgd
i samskiptum, heidarleika i upplysingagjof, studning og eftirfylgni med frammistddu og
starfspréun asamt pvi ad stydja vid pjonustudherslur fyrirtaekisins.

bU parft ad hafa menntun sem nytist i starfi, s.s. vélfraedi, vélvirkjun eda pipulagnir. Reynsla
af verkstjorn er kostur. Hafir pu auk pess til ad bera mikla lagni i samskiptum, metnagd,
frumkveedi og sjdlfsteedi i vinnubrégdum er pér ekkert til fyrirstodu ad saekja um starfid.

Nanari upplysingar veitir Bryndis Ernstsdéttir mannaudsradgjafi i netfanginu
starf@veitur.is. bu saekir um & radningavef Veitna, starf.or.is/veitur/ par sem nanari
upplysingar um starfid er ad finna. Umséknarfrestur er til og med 7. desember 2015.

Konur eru sérstaklega hvattar til ad sakja um starfio
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JAFNRETTISRAD

Orkuveita Reykjavikur hlaut Jahﬂ?fwn%“ﬁekt
jafnréttisvidurkenningu 2002 og 2013 2015 ; E

Orkuveita Reykjavikur er fjdlbreyttur og lifandi vinnustadur félks med mikla .
pekkingu. Fyrirtaekid leitast vid ad vera i fremstu r6d hvad snertir 6ryggi, Orkuveita
vinnuumhverfi og méguleika til ad samraema vinnu og fjolskylduébyrgd. Reykjawkur




@ dogun capital |
Dagun Capital auglysir fyrir vidskiptavini Matréaur (')Skast i 750/0 Starf

sina eftirfarandi stodur lausar til umsoknar

T Fjarsysla rikisins dskar eftir ad rdda matrad i motuneyti
Hlutastarf - Vélstjori jarsy y

. . . frd og med 5. jandar 2016 eda eftir samkomulagi.
Oskum eftir ad rada vélstjora i hlutastarf.

* Vinnutimi mjdg sveigjanlegur. . , I
 Laun 4rangurstengd. Helstu verkefni og abyrgd ~ Haefnikrofur

* Skilyrdi ad vidkomandi hafi bil til umrada. L . . ..
_ L , , Halda eldhusi, bari og matsal hreinu og snyrtilegu Stundvisi
Vinsamlegast sendio past, merkt VELSTJORI,

aradningar@doguncapital.is ef &hugi er & ad leita frekari

L ) Eldamennska og innkaup a adfongum, auk umsjonar Nyjungagirni
upplysinga um starfio.

med teekjum og btinadi i eldhisi

. Skipulagshafni
Hlutastarf - Efnafreedingur Sja um uppvask, prif og fragang eftir maltidir dagsins
Vid leitum eftir ad rada efnafraeding i hlutastarf, fyrir vidskipta- og aostooa vio kaffiveitingar & fundum og 66rum G606 samskiptahafni og bjonustulund
vin okkar. uppakomum

Askilegt er ad umsaekjandi hafi menntun og reynslu

* Starfid felst i bakteriumaelingum og prifaradgjof. sem matradur

e Laun arangurstengd.

e Vinnutimi mjog sveigjanlegur.

o Skilyrdi ad viokomandi hafi bil til umréaoa.
Listhafendur vinsamlegast sendid post &: Atlast er til ad matradur taki sér orlof allan jali a hverju ari.

radningar@doguncapital.is merkt EFNAFRAEDINGUR. Laun samkvaemt gildandi kjarasamningi fjarmalaradherra og vidkomandi stéttarfélags.

Hlutastarf - Fjarvinnsla

Vid leitum ad starfsmanni i hlutastarf. Sotter um starfid a starfatorg.is

. o Umsoéknarfrestur er til og med 14.12.2015
* Mjdg sveigjanlegur vinnutimi

e Um er a0 reeda starf sem er arangurstengt.
e Godrar tolvukunnattu krafist. . . P .
* Umtalsverdir tekjumdguleikar. _— ) Nanari upplysu?gar vertir o
Ahugasamir vinsamlegast sendid ferilsskra a netfangio Pétur Olafur Elna)rsson - petur.einarsson@fjs.is - 545 7531
radningar@doguncapital.is, merkt FJARVINNSLA. Ragnheidur Kr Gunnarsdéttir - ragnheidur.gunnarsdottir@f£js.is - 545 7530
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PROFESSOR OG YFIRLZAKNIR | LYFLZAKNINGUM

SAMHLIPA STARF VID HASKOLA iSLANDS OG LANDSPITALA

Laust er til umséknar starf préfessors i lyflaakningum & fraeedasvidi lyflaekninga vid Laeknadeild Hi sem er samhlida starfi yfirlaeknis & lyflaekninga-
svidi 8 LSH. Sott skal um beedi storfin pbar sem pau verda veitt einum og sama umsaekjandanum.

Helstu verkefni og abyrgd Menntunar- og hzafniskrofur Gert er rad fyrir ad starfid verdi veitt fra 1. april 2016.
Radning i yfirleeknisstarf er til 5 ara i senn. Radning i

= Uppfylla kennsluskyldu sina innan fraedasvids = Doktorspréf eda prof sem jafnad verdur til doktorsprofs, . ) g , . S

Iy?lgeininga, p.m.t. l)(lliniska kennslu 4 LSH. ec’)ajafngild haefn‘i)aé mati ijc')mnefndar. P r’Jrlofessors'sta.rflii vgréur t!l f|m’m a}ra ['neé mogulel.kaa’
. . . . i 2 . 6timabundinni radningu vid Haskoéla Islands ad peim tima

= Gegna starfi forstédumanns freedasvids lyflaekninga = Sérfreedileyfii lyfleekningum. lidnum.
innan Leeknadeildar samkveemt skipan deildarrads. = Veruleg rannséknavirkni & freedasvidinu, sjalfsteedi

= Vinnaad uppbyggingu og préun almennra lyfleekninga og frumkvaedi i rannsoknum. . . , , .
vie LSH med aherslu & kennslu, visindi og préun - GOG reynsla af haskolakennslu, fraedilegri og Kliniskri, E;T;’Zg‘jE;’re(':"s'\gg%"é’;gﬁggﬂnig;“;gﬁi“:;rzzt;_mf
kliniskrar pjonustu i samradi vid adra yfirlaekna, og leidbeiningu til 2edri haskoélagradu. Steingrimsdottir, framkvaemdastjéri lyflaekningasviés
framkveemdastjora svidsins og framkveemdastjora = Stjérnunarreynsla og hzefni til pess ad afla styrkja til LSH (s. 543 6870, hlifst@landspitali.is).
leekninga. rannséknarstarfa.

= Studla ad pvi ad greining og medferd sjukddmatakimid = Haefnitil ad geta veitt freedasvidi forstodu samkveemt Umséknarfrestur er til og med 21. des. 2015.
af gagnreyndri laeknisfraedi og hagkvaemni i rekstri. reglum Laeknadeildar.

= Vinnaad beettri 6ryggismenningu og 6flugu geedastarfi = Jakveett vidmot og god haefni i mannlegum samskiptum. Sja nénar: www.starfatorg.is
4LSH.




Spennandi starf i teeknipjonustu

Rafdrninn ehf. oskar eftir ad rada rafeindavirkja eda teeknimenntadan mann i krefjandi starf sem teeknimann a heilbrigdissvidi.
* Megin verkefni eru vidhald, rekstur og uppsetningar a taekjum til leeknisfreedilegrar myndgreingar og tengdum biinadi sem
notadur er i heilbrigdiskerfinu.

e Vidkomandi parf ad hafa gdda innsyn i télvur og rafrasir og geta unnid sjalfsteett. Pjalfun i fer ad hluta fram 4 namskeidum
erlendis og eru pau haldin & ensku.

e Vinnutimi er sveigjanlegur og god laun i bodi.
 Hja fyrirtaekinu vinna na 5 teeknimenn & pessu svidi en heildarfjdldi starfsmanna er 15.

Tekid & moti umsoknum a raforninn@raforninn.is ® Nanari upplysingar eru veittar i sima 8929662 og 8965435

Sudurhlié 35 1S-105 Reykjavik Simi 552 2070 Vakt 659 4125 raforninn@raferninn.is

VILT PU SKAPA GODAR MINNINGAR?

VEFPROUN OG STAFRANAR LAUSNIR

Vegna aukinna umsvifa og fjolmargra spennandi verkefna framundan, auglysir ferdaskrifstofan Nordic Visitor eftirfarandi
storf & vef- og markadssvidi:

Sérfraedingur i vefpréun og stafreenum lausnum
Starfsmadur i uppfeerslu og innsetningu a efni (hlutastarf)

A vef- og markadssvidi Nordic Visitor starfa atta starfsmenn ad metnadarfullri uppbyggingu vefsvaeda fyrirtaekisins sem
og markadssetningu fyrirtaekisins Ut & vio.

Nordic Visitor er framsaekin ferdaskrifstofa sem sérhaefir sig i pvi ad skapa gédar minningar med sérsnidnum
pakkaferdum fyrir einstaklinga og hopa til allra Nordurlandanna. Fyrirtaekid hefur verid i stodugum vexti sidan pad var
stofnad arid 2002 og er i dag eitt af steerstu ferdapjonustufyrirtaekjum islands med um 80 starfsmenn.

Nanari upplysingar um storfin er ad finna a:
www.nordicvisitor.com/atvinna/
Umsoéknarfrestur er til 6. desember 2015.

FYRIRMYNDAR

FYRIRTAKI

A) NORDIC VISITOR

-

v

Laust er til umsoknar spennandi starf verkefnisstjéra til ad styra stefnumétunarvinnu
Képavogsbaejar. Starfid heyrir undir svidsstjora stjornsyslusvids.

PIPAR\TBWA « SIA + 155702 l

Helstu verkefni

Leidir stefnumaétun baejarstjérnar Képavogs vid gerd stefnumarkandi deetlana
Ber abyrgo & innleidingu stefnumarkandi azetlana

Leidbeinir stjérnendum vid gerd stefnumarkandi daetlana

Stadfestir ad daetlanir séu taekar til framlagningar vid gero fjdrhagsaatlunar
Fer yfir arangursmeelingar og skilar arsskyrslu til baejarstjornar

Starfar med hverfarddum, undirbyr fundi peirra og fylgir eftir verkefnum

Styrir kosningu ibla um réddstofun fjarmagns til fjdrfestinga i hverfum baejarins
Onnur verkefni sem yfirmadur felur honum og falla ad hans starfssvidi

Menntunar og heefniskrofur
e Haskolamenntun sem nytist i starfi
Reynsla og/eda pekking af stefnumaotun kostur
Reynsla af stjornun kostur
pekking a rekstri og stjornun sveitarfélaga kostur
G604 islenskukunndtta og haefni i reedu og riti
G606 samskipta- og samstarfshaefni
Sjalfstaedi og frumkveedi i starfi

Umsoknarfrestur er til og med 12. desember 2015.

Nénari upplysingar um starfid veitir Gauja Halfdanardottir,
gaujah@kopavogur.is, simi 570 1500.

Karlar jafnt sem konur eru hvattir til ad saekja um starfid.
Laun eru samkvamt kjarasamningi vidkomandi stéttarfélags innan BHM.

Eingdngu er haegt ad saekja um starfid rafreent & vef Képavogsbaejar, www.kopavogur.is.

Képavogsbaer

kopavogur.is

DEILDARSTJORI
MURDEILDAR

Murbudin leitar ad 6flugum starfsmanni
med pekkingu & murvérum.

Starfssvid

Umsjon og rekstur murdeildar
Murbudarinnar i Reykjavik

Menntunar & haefniskrofur

Reynsla af s6lu- / pjonustustdrfum
Metnadur & arangur i fyrri storfum
Frumkvaedi og geta til ad vinna sjafsteett
Faerni i samskiptum

[dnmenntun aeskileg

Umsoknir dsamt ferilsskra dskast sendar a
netfangid: baldur@murbudin.is
100% tranadur. Ollum umséknum svarad.

MURBUDIN

| 2015 |

BRYGGJAN BRUGGHUS
bistro & brewery

REYKJAVIK
ko

KOKKAR
OSKAST

Matreidslumenn dskast strax.
God laun 1 bodi.
Bryggjan Brugghts er nyr og
spennandi stadur vid Reykjavikurhafn.

Vegna mikilla anna og bokanna

vantar starfsfalk strax. Farid verdur med allar

umsoknir sem trdnadarmal og peim 6llum svarad.
Nanari upplysingar magga@bryggjanbrugghus.is

simi: 436 4040




LAUGARDAGUR 28. névember 2015

British Embassy Job Opportunity
UKTI Market Adviser

An excellent opportunity has arisen within the British Embassy
for a suitably qualified individual to join our Trade and Investment
team on a full time basis. We are seeking to recruit an
enterprising, results oriented MARKET ADVISER to deliver
business development projects for UK companies in the
Icelandic market.

Please visit https://www.gov.uk/government/world/
organisations/british-embassy-reykjavik/about/recruitment
for full information regarding the role.

Applications should be clearly marked with the job title and also
comprise: a covering letter of no more than 2 pages outlining
your motivation, an up to-date CV (max 3 pages) including the
names, and contact details of two referees.

Applications should be sent to jobapplications.isl@fco.gov.uk
and the email subject line must be formatted as follows: ISL501

The closing date for applications is Tuesday,
1 December 2015 (23:59 UK Time).

UK

British Emb: TRADE &
Reykjovik INVESTMENT

~<B

BIRK FLIGHT SERVICES

VANUR BOKARI

Vanur bokari dskast i fullt starf, parf ad geta hafio storf
sem allra fyrst. Goo feerni i Excel og god kunnatta 4 DK

|ATVINNA| 13

A/ PAKPLAN ehf

Pakplan ehf.
Pakdukalagnir
Oskum eftir ad rdda starfsmenn i pakddka-lagnir.

Umsoknarfrestur til og med 7. desember.

bokhaldskerfid eru skilyroi. . castalis e
Helst vénum en po ekki skilyrdi.

Ferilskra sendist a: jobs@birk.is

Vinsamlegast sendid umsoknir a steinunn@takplan.is

| 2015 |

BRYGGJAN BRUGGHUS
bistro & brewery

REVKJAVIK
.k

bJONAR
INY]

bjonar og pjonustufdlk { sal dskast strax.
Gad laun 1 bodi.
Bryggjan Brugghts er nyr og
spennandi stadur vid Reykjavikurhofn.

Vegna mikilla anna og bokanna
vantar starfsfolk strax. Farid verdur med allar
umsoknir sem trinadarmal og peim 6llum svarad.

Nanari upplysingar eirikur@bryggjanbrugghus.is
simi: 456 4040
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Kanntu ad breyta
gognum { pekkingu?

Markadsdeild leitar ad
sérfraedingi { gagnagreiningum

Vid viljum pekkja vidskiptavini okkar til ad geta pjonad peim enn betur og raektad
vidskiptasambandid & markvissan hatt. Vid leitum pvi ad sérfraedingi (data scientist) til a8
hafa umsjon med tolfraedilegum gagnagreiningum (analytics) og markadsrannséknum.
Vidkomandi parf ad geta breytt gognum okkar { pekkingu sem leidir til betri dkvardanatdku.
Sérfraedingurinn mun taka patt i ad mota og Utfaera stefnu bankans { gagnagreiningum og
markadsrannsoknum.

Vid leitum ad einstaklingi sem

* hefur haefnitil ad greina, tulka og setja gégn/rannsoknir { samhengi

* byr yfir reynslu af ger® markhdpagreininga og innleidingu peirra

* getur komid fram og kynnt nidurst6dur markadsrannsokna og gagnagreininga
* hefur géda samskiptahafni

* hefur pekkingu og reynslu af SPSS og 68rum greiningartélum

* byr yfir pekkingu a vinnslu med MS SQL gagnagrunna og smidi fyrirspurna

Videigandi ndm og starfsreynsla er krafa

Nanari upplysingar veitir Jénas Hvannberg mannaudsstjori
Netfang: jonas.hvannberg@arionbanki.is
Simi: 444 6376

Umsdknarfrestur er til og med 9. desember 2015. Umszekjendur saeki um starfid a
vefsidu bankans, www.arionbanki.is. Fullum trdnadi er heitid og umsoknum verdur svarad
begar akvérdun um radningu hefur verid tekin.

Arion banki er liflegur og spennandi vinnustadur.

Vid vinnum med vidskiptavinum okkar ad pvi ad bda { haginn fyrir framti®dina. Vid raektum
jakvaedan starfsanda, og leggjum aherslu & ad starfsfélk okkar proskist og praist { starfi med
markvissri fraedslu og pjalfun. Straumlinustjérnun er hluti af daglegri menningu med stodugum
umbdtum og samvinnu allra starfsmanna. Jafn réttur kvenna og karla til starfa er okkur hjartans
mal og hlutum vid nyverid Jafnlaunavottun VR. Saman latum vid g6da hluti gerast.

JAFNLAUNA-
VOTTUN VR

50

VR15-02

A'

4,01[ Arion banki

~fyrir framtidina
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Spennandi storf

hja Kopavogsbae

Leikskélar

- Leikskélakennari i leikskélann Marbakka
- Deildarstjéri i leikskélann Austurkér

- Leikskélakennarar i leikskélann Austurkor
Grunnskoélar

- Grunnskoélakennari i Alfhélsskéla

- Tonmenntakennari i Alfhélsskéla

- Skélalidar i deegradvol i Vatnsendaskéla
- Skolalidi i deegradvol i Salaskéla
Velferdasvid

- Sjakralidi i dagpjalfun Rodasala

Eingdngu er haegt ad seekja um storfin rafrant
a vef Képavogsbaejar www.kopavogur.is

Képavogsbaer

kopavogur.is

28.n6évember 2015 LAUGARDAGUR

' Dalabyggo

Leikskolakennara
vantar vio Audarskola

Leikskdlakennara vantar vid leikskoladeild Audarskola.
Audarskoli, sem er samrekinn leik-, grunn- og tonlistar-
skoli, er stadsettur i Budardal. Einkunnarord skolans eru:
Abyrgd —Anaegja- Arangur. Leikskélinn er tveggja deilda
og a0 jafnadi dvelja par 35— 40 born fra 12 manada aldri.
Hisneoi leikskdlans er nylegt og adstada og adbanadur
go6our. Sja meiri upplysingar & www.audarskoli.is

Vid leitum ad einstaklingi sem er jakveaedur, skapandi og
vill vera virkur hluti lidsheildar.

Heefniskrofur:

- Leikskolakennaramenntun

- Goo feerni i mannlegum samskiptum

- Ahugi og metnadur fyrir faglegu leikskolastarfi
- Skipulagsheefni

- Frumkveedi

- Sjalfsteedi i vinnubrogdum

Laun eru samkveemt kjarasamningum Kennarasambands
islands. Umsoknarfrestur er til og med 7. desember.
Nanari upplysingar veitir Eyjolfur Sturlaugsson skala
stjori i sima 899-7037. Umsadknir 4samt ferilskra sendist &

netfangid eyjolfur@audarskoli.is

www. hafnarfjordur.is

PJONUSTUVER HAFNARFJARDARBAJAR
STRANDGATA 6
220 HAFNARFJORDUR

" SiMI 585 5500
HAFNARFJORDUR FAX 585 5599

Umhverfis- og skipulagspjonusta dskar eftir
ad rada arkitekt eda einstakling med sam-
baerilega menntun til starfa i 100% starf.

Umhverfis- og skipulagspjonusta ber &byrgd & nyfram-
kveemdum og umsjon med hdsna0i bejarins, gétum og
opnum svaedum, fraveitu, vatnsveitu, pjonustumiostoo,
skipulagsmalum og byggingarmalum. Starfsst60 svidsins
er a Nordurhellu 2 og eru starfsmenn um 50. Arkitekt heyrir
undir skipulagsfulltrda & umhverfis- og skipulagspjonustu.

Leitad er ad framsynum einstaklingi sem byr yfir hugmynda-
audgi og vilja til ad nalgast skipulagsmal med nyrri syn.

Helstu verkefni:

« Yfirferd og Grvinnsla skipulags- og byggingarleyfis-
umsokna m.t.t. skipulags og skipulagsskilmala

¢ Umsjon med adkeyptri skipulagsvinnu og deiliskipulagi
eldri hverfa

* Radgjof og leidbeiningar til vidskiptavina

Menntunar- og heaefniskrofur:

e Meistaraprof i arkitekt(ir eda sambaerilegu

* G60 teiknikunnétta i helstu tolvuforritum

* Samskiptahafni og samstarfshefileikar

e Frumkveedi, sjalfstaedi og 6gun i vinnubrégoum

e Haefni i ad midla upplysingum & godri islensku i maeltu
og ritudu mali

* G60 almenn télvukunnatta

Upplysingar um starfid veita Sigurdur Haraldsson,
svidsstjori Umhverfis- og skipulagspjonustu og Pormadur
Sveinsson, skipulagsfulltrdi i sima 585 5500 eda 664 5644.

Launakjor eru samkvaemt kjarasamningum Samband
islenskra sveitarfélaga og viokomandi stéttarfélags.
Umsadknarfrestur er til og med 7. desember nk.

Askilegt er ad vidkomandi geti hafid storf sem fyrst.

Umsokn dskast fyllt at & www.hafnarfjordur.is og parf henni
a0 fylgja itarleg starfsferilsskra og kynningarbréf bar sem
gerd er grein fyrir asteedu umsadknar og rokstudningur fyrir
heefni viokomandi i starfid.

Samkvaemt jafnréttisstefnu Hafnarfjaroar eru karlar jafnt
sem konur hvattir til a0 saekja um starfio.

Bokari hja i
Nyskopunarmidstod Islands

Markmid Nyskopunarmidstédvar lslands er ad
styrkja samkeppnisstodu fslensks atvinnulifs
og auka lifsgeedi med pekkingaruppbyggingu
og studnings- pjénustu fyrir frumkvodla,
sprota- og nyskopunarfyrirtaeki. Jafnframt eru
par stundadar rannsdknir og unnid ad
taeknipréoun & svidi framleidslu, ferla, orku og
efnis, efna, bygginga og mannvirkja.

Nyskopunarmidstod [slands kemur med nyjar
viddir inn  islenskt samfélag - | pagu
atvinnulifsins.

Ert pu framurskarandi starfsmadur a svidi
verk- og tekjubodkhalds?

Starfssvid

AG hafa umsjon med verk- og timabodkhaldi. Sja
um skraningu reikninga og hafa umsjon med
skuldalista  vidskiptamanna og innheimtu i
samstarf vid flarmalastjéra. Starfa med 6drum
starfsmonnum vid  ad auka  skilvirkni - vid
skrdningu  reikninga.  Veita  starfsmonnum
leidbeiningar & svidi daetlanagerdar og uppgjora
& verkefnum auk pess ad taka patt |
umbétaverkefnum & svidi deildarinnar

Menntunar- og haefniskrofur

Askilegt er ad vidkomandi sé vidurkenndur
bokari og med pekkingu & verk- og
tekjubdkhaldi. Einnig er aeskilegt ad vidkomandi
hafi reynslu & framangreindu svidi. Jafnframt er
krafist eftirfarandi:

» Frumkvaedi og dugnadur | starfl.
» Sjalfstaed og 6gud vinnubrogd.

* Haefni i mannlegum samskiptum og
bjonustulund.

Hvatt er til umsokna frd konum jafnt sem
korlum.

Upplysingar veitir Jon Hreinsson flarmalastjori
Nyskdpunarmidstodvar [slands f sima 522 9000.
Umsoknir skulu sendar & netfangid jonhr@nmi.is

Umsoknarfrestur er til 14. desember. Starfstod
vidkomandi verour i Reykjavik.

Nysk&épunarmidst&d
islands

VELFERPARRADUNEYTID

Embetti skrifstofustjora a
skrifstofu hagmala og fjarlaga

Velferdarraduneytio auglysir laust til umsoknar
embetti skrifstofustjora 4 skrifstofu hagmala og
fjarlaga. Um er ad raeeda adra af tveimur stodskrif-
stofum raduneytisins.

Hlutverk skrifstofu hagmala og fjarlaga er ad undir-
byggja stefnumarkandi akvardanir radherra med hag-
tolum og greiningu og hafa heildasyn yfir fjarreidur
stofnana, tryggingalida og annarra vidfangsefna sem
heyra undir raduneytid. ba leggur skrifstofan mat a
hagkvaemni verkefna og pann kostnad sem kann ad
lenda 4 rikissjodi verdi frumvorp ad 1ogum. 1 pessu
felst m.a. uppbygging og urvinnsla gagna, abyrgo
a gero fjarlaga og rekstrar- og framkvaemdaaatlana
og eftirlit med framkvaemd fjarlaga. b4 hefur skrif-
stofan umsjon med kostnadarpatttoku notenda i vel-
ferdarpjonustu og hefur yfirsyn yfir gerd samninga
um pjonustukaup.

Um er ad reoda ahugavert og fjolbreytt starf i
krefjandi starfsumhverfi par sem reynir 4 6gud
vinnubrdgo, abyrgd og sjalfstedi. Skipad verdur i
embeettid til fimm ara og askilegt ad umsakjandi
geti hafio storf sem fyrst.

Menntunar- og haefniskrofur:

» Haskélamenntun 4 svioi vidskipta, hagfraeoi og
fjarmala. Meistaraprof @skilegt.

 bekking og reynsla a svioi rekstrar og stjornunar.

 bekking og reynsla a svioi opinberrar stjornsyslu.

* (G6d tolvukunnatta.

* Metnadur og vilji til ad na arangri.

* Frumkveeoi og sjalfstaedi i vinnubrogdum sem og
skipulags- og greiningarheefni.

* Gott vald 4 islensku og feerni til ad tja sig i redu
og riti.

* (60 kunnatta i ensku og a.m.k. einu
Norourlandamali.

e (60 haefni i mannlegum samskiptum.

Sérstok hafnisnefnd, skipud premur einstaklingum,
mun meta haefni umsakjenda og skila greinargerd
til heilbrigdisradherra sem reedur i starfid. Nefndin
starfar skv. reglum nr. 393/2012 um radgefandi
nefndir er meta hafni umsakjenda um embeetti
vid Stjornarrad Islands. Um embettid gilda 16g nr.
115/2011 um Stjérnarrad {slands og 16g nr. 70/1996
um réttindi og skyldur rikisstarfsmanna. Kjararad
akvaroar laun skrifstofustjora, sbr. 16g nr. 47/2006.

Upplysingar um starfio veita Hronn Ottosdottir
skrifstofustjori og Anna Lilja Gunnarsdottir radu-
neytisstjori i sima 545 8100. Raduneytid hvetur karla
jafnt sem konur til a0 sekja um embeettio.

Umsoknir dsamt upplysingum um menntun og fyrri
storf skulu berast velferdarraduneytinu, Hafnarhus-
inu vid Tryggvagotu, 101 Reykjavik eda i tolvu-
posti 4 postfangid postur@vel.is eigi sidar en 14.
desember 2015. Tekio skal fram ad umsoknir geta
gilt 1 sex manudi fra pvi ad umsoknarfrestur rennur
ut, sbr. reglur nr. 464/1996 um auglysingar a lausum
storfum, meo sidari breytingum.

Ollum umséknum verdur svarad pegar dkvordun um
skipun i embeettio liggur fyrir.

Velferoarraduneytinu, 26. november 2015.




Fjolbrautaskoli Vesturlands

Adstodarskolameistari

Fjolbrautaskali Vesturlands Akranesi
auglysir starf adstodarskolameistara til

naestu fimm ara fra og med 1. jandar 2016.

Adstodarskalameistari er stadgengill skdlameistara og
vinnur med honum vid daglega stjorn og rekstur skolans
sbr. 8. grein laga um framhaldsskéla nr. 92/2008.

Adstodarskolameistari skal uppfylla skilyrdi i dkveedum
laga um logverndun & starfsheiti og starfsréttindum grunn-
skolakennara, framhaldsskdlakennara og skélastjora.

Laun adstodarskolameistara fara eftir kjarasamningi Ki og
stofnanasamningi Fjélbrautaskola Vesturlands. Ekki parf
a0 seekja um 4 sérstoku umsoknareydubladi en i umsokn
barf ad greina fra menntun (og stadfesta med afriti af
profskirteinum), fyrri storfum og 60ru pvi sem umseekjandi
telur ad mali skipti.

Umséknir sendist til Agtistu Elinar Ingpérsdottur skola-
meistara, Fjdlbrautaskola Vesturlands, Vogabraut 5, 300
Akranes, fyrir 8. desember 2015.

Nanari upplysingar um starfio veitir skolameistari,
agusta@fva.is (simi 433 2504). Ollum umsoknum verdur
svarad pegar akvoroun um radningu hefur verid tekin.

A heimasidu skolans, www.fva.is, er ad finna ymsar upp-
lysingar um skoélann og starfsemi hans.

ap-

POSTURINN

BILSTJORI

1 4

| FULLT STARF

Posturinn leitar ad bilstjora med meiraprof i 100%
starf. Oskad er eftir jakvaedum einstaklingi med rika
pjénustulund og gdda samskiptahafileika. Stundvisi
og areidanleiki eru einnig mikilvaegir eiginleikar.

Umsoknarfrestur er til 4. des. 2015
Umsdknir sendist &4 samuelj@postur.is

Nanari upplysingar veitir Samuel Jonsson
i sima 580 1245 eda 4 samuelj@postur.is

www.postur.is
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T™ Software TM Software vantar fleiri snillinga

Markadsstjori TM Software

TM Software leitar ad skapandi og drifandi einstaklingi til ad sja um innri
og ytri markadsmal fyrirtaekisins.

Medal verkefna markadsstjora eru:

- Bera dbyrgd a og framfylgja markadsstefnu og daetlun
Umsjon med vef- og samskiptamidlum
Skipuleggja og styra vidburdum

«  Utgéafa markadsefnis
Pjénustu- og markadskannanir

Haefniskrofur
Haskélamenntun & markadssvidi d&samt reynslu af svipudu starfi
Geta unni0 sjalfstaett og borid dbyrgd
« Metnadur, frumkvaedi og drifkraftur
Mjog gdda samskiptahaefileika
Eiga audvelt med ad tja sig i toludu og ritudu mali

TM Software | Borgartini 37 | 105 Reykjavik | Simi: 545 3000
info@tmsoftware.is | www.tmsoftware.is

TM Software er framurskarandi hugbunadarfyrirtaeki sem starfar & Veflausnasvidi og Heilbrigdislausna-
svioi. Heilbrigdislausnasvid préar hugbunad fyrir adila & heilbrigdissvidi. Lausnir svidsins eru notadar

af flestum heilbrigdisstarfsmonnum landssins a hverjum degi. Veflausnasvid er leidandi i proun
veflausna og préar lausnir med morgum af 6flugustu fyrirtaekjum og stofnunum landsins.

Forritari a Heilbrigdislausnasvidi

Heilbrigdislausnasvid TM Software vill rdéda 6flugan forritara til ad vinna med
sterkum hépi ad préun & hugbunadi i fremstu rod.

Haefniskrofur

« Haskoélamenntun sem nytist i starfi

- Reynsla af préun i .Net og pekking & C#
Reynsla vid ad vinna i Agile teymi

«  Pekking 4 WPF, Oracle og Delphi er kostur

- Eiga gott me0 ad vinna i hép og geta unnid sjalfstaett
Metnadur, frumkveedi og drifkraftur

www.tmsoftware.is/lausstorf

Umsodknarfrestur er til 7. desember 2015

TM Software leggur aherslu a virka endurmenntun i starfi, sveigjan-
legan og fjolskylduvaenan vinnutima, géda starfsadstodu og eigid

kaffihus, gédan starfsanda og lidsheild. TM Software er Fyrirmyndar-
fyrirteeki VR.
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Meinafrzedideild og syklafraedideild { }

LANDSPITALI

LIFEINDAFRZADINGAR

A deildunum er veitt fiolbreytt og umfangsmikil pjénusta allan sélarhringinn, allt Grid um kring. Par
fara fram greiningar, rannséknir, radgjof og kennsla heilbrigdisstétta

Umsoknarfrestur er til
og meod 14. desember 2015.

Helstu verkefni og abyrgo Umsokn fylgi nams- og starfs-
ferilskra asamt afriti af prof-

skirteinum og starfsleyfi.

 Vinna vid pjénusturannsoknir

« Sérhaefd verkefni, eftir atvikum, Nénari upplysingar veita Erla
sem heyra undir starfsemi deildanna  Sigvaldadottir, yfirlifeinda-

« Virk patttaka i gaedastarfi freedingur 4 syklafraedideild

« Vinna vid rannsoknakerfi deildanna (erlasigv@landspitali.is,

« Studla ad godri pjonustu 8253573) og Sigrin Kristjans-

dottir, yfirlifeindarfraedingur

4 meinafraedideild (sigrunk@

landspitali.is, 543 8076)

Laun skv. kjarasamningi

fjarmalaradherra og stéttarfélags.

Sott er um starfio rafraent &;

www.landspitali.is, undir

Llaus storf*.

Hafnikréfur Ollum umséknum verdur svarad.

Tekid er mid af jafnréttisstefnu

« G6d samskiptahafni og fagleg LSH vid radningar 4 spitalanum.
framkoma Starfshlutfall er 100% eda eftir

« Haefni og geta til ad starfa i teymi samkomulagi og er starfid laust

« Faglegur metnadur og sjalfstedi i frd &ramotum 2015/16 eda eftir
starfi nanara samkomulagi..

» Frumkveedi, yfirsyn og skipulagsfeerni

» Reynsla i rannsoknum & vidkomandi
deildum er kostur

« Islenskt starfsleyfi lifeindafradings Landspitali er lifandi og fjélmennur vinnustadur med um 5.100 starfsmenn.
Hann er adalsjukrahis landsins og midstod menntunar og rannsékna i heil-
brigdisvisindum. A Landspitala er 16gd Ghersla a 6ryggi, jafnrétti, abyrgan
rekstur, gédan starfsanda og beettan hiisakost.

. 2 —

’{ ”/? JBlaskogaskoli

Laugarvatni

Leikskolakennari oskast

Blaskagaskali a Laugarvatni auglysir eftir
leikskélakennurum fra og med 4. janiar 2016.

Blaskégaskali & Laugarvatni er samrekinn leik og grunnskali
sem leggur medal annars mikla aherslu & samfellu & milli skola-
stiganna, fjdlbreytta kennsluheetti og einstaklingsmidad nam.
Grenndarkennsla er stor hluti af starfinu og verid er ad vinna ad
prounarverkefni par sem 16g0 er &hersla & atikennslu med fjol-
breytta kennsluhaetti a0 leidarljosi pvert & skolastig.

Starfio a leikskoladeild Blaskogaskala er skipulagt eftir starfsad-
ferdum Reggio Emilia. Meginmarkmio stefnunnar eru ad hvetja
barnid til ad pess ad nota &ll sin skilningarvit, ,malin sin hundrad”
og starfa markvisst ad pvi a0 virkja frumlega og skapandi hugsun.
i starfinu eru notadar opnar spurningar eins og hvad, hvernig og
hvers vegna? Logd er ahersla a takmarkalaust traust og virdingu
fyrir barninu og getu pess til ad afla sér reynslu og pekkingar a
eigin forsendum. Sjalfsmynd barnsins motast af peim vidbrogdum
og peirri framkomu sem barnid meetir i umhverfinu. Anersla er
16g0 & ad skooa einstaklinginn og hans eiginleika. Barninu er
gefinn kostur a ad tja tilfinningar sinar og hugsanir og tengja vio
tilfinningar annarra. Med alhlida pjalfun skynjunar og tilfinninga
eykst sjalfsvitund og trt & eigin getu.

Heefniskrofur:

e Leikskolakennaramenntun

* Feerni i mannlegum samskiptum

 Jakvaedni og ahugi fyrir margbreytilegu starfi
e Lausnamidun i starfi er mikilvaegur eiginleiki
* Sjélfstaed og skipuldgd vinnubrdogd

Storfin henta jafnt kérlum sem konum.
Ef ekki feest leikskdlakennari til starfa verdur litid til reynslu.

Nanari upplysingar veitir Elfa Birkisdottir skélastjori
i sima: 480-3030 eda i gegnum télvupast elfa@blaskogaskoli.is

Fasteignadeild ‘ ’
LANDSPITALI

VERKEFNASTJORI

Fasteignadeild rekstrarsvids leitar ad kraftmiklum verkefnastjora til starfa fra 1. febriar 2016
eda eftir samkomulagi. Um er ad raeda krefjandi starfi fjolbreyttu og spennandi starfsumhuverfi.
Fasteignadeild sér um rekstur fasteigna og l6da Landspitala og annast breytingar og vidhald a
hiiseignum og hiiskerfum. bar er einnig unnid ad skipulags- og préunarmalum, skipulagi
nybygginga og meirthattar breytingum a hiisnaedum spitalans sem pjénar starfseminni allt fra
almennu skrifstofuhtisnaedi upp 1 sérhaeft hitsnaedi fyrir skurdstofur og sérbunar
rannsoknarstofur. Naesti yfirmadur er deildarstjori fasteignadeildar.

Umsoéknarfrestur er til
og meo 14. desember 2015.

Helstu verkefni og abyrgo Umso6kn fylgi nams- og starfs-
ferilskra dsamt afriti af prof-

skirteinum og starfsleyfi.

« Verkefnastjérnun, detlanagerd
og styring verkefna 4 honnunar-
og framkvamdastigi Adalsteinn Palsson, deildarstjori Laun skv. kjarasamningi

* Samskipti vid byggingaryfirvéld, (adalstei@landspitali.is, 5431504)  fjarmélaradherra og stéttarfélags.
ytri eftirlitsadila, radgjafa, notendur og Viktor Ellertsson, mannauds- Sott er um starfio rafraent 4;
og verktaka www.landspitali.is, undir

Nénari upplysingar veita:

radgjafi (viktore@landspitali.is,

« Utgafa geedaskjala og ritstjorn 543 1517) Jaus storfe,
gaedahandbokar
« Dbatttaka { undirbiningi nybygginga Starfshlutfall er 100% og er Ollum umséknum verdur svarad.
Landspitala . . , Tekid er mid af jafnréttisstefnu
starfid laust fra 1. febraar 2016 s P
. . LSH vid radningar 4 spitalanum.
I eda eftir ssmkomulagi
Haefnikrofur

» Haskolaprof 1 byggingarverkfredi/-
teeknifredi

« bekking og reynsla af
verkefnastjornun askileg

« Sjalfstaedi, frumkvaedi og
lausnamidud nalgun

« Faglegur metnadur og framur-
skarandi samskiptaheefni

» Haefni og geta til ad starfa i teymi

» G60 almenn tolvukunnatta

Landspitali er lifandi og fjolmennur vinnustadur med um 5.100 starfsmenn.
Hann er adalsjikrahus landsins og midst6d menntunar og rannsékna i heil-
brigdisvisindum. A Landspitala er [6gd dhersla a 6ryggi, jafnrétti, abyrgan
rekstur, gédan starfsanda og beettan hiisakost.

Capacent Raoningar

2=
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=—— HAFRANNSOKNASTOFNUN

Styrimenn og hasetar

Hafrannsoknastofnun auglysir lausar til umsékna stodur
styrimanna og haseta 4 rannséknaskipin Bjarna Seemunds-
son og Arna Fridriksson. Um er ad reeda 2 — 3 stodur styri-
manna og 6 — 7 stodur haseta. Starfsmenn munu vinna &
badum rannséknaskipunum eftir pvi sem porf krefur.

Menntunar- og haefniskrofur:

o Skipstjornarréttindi & fiskiskipum vegna stddu styrimanna
o Oryggisfraeedslunamskeid hja Slysavarnaskala sjomanna
* Reynsla af sjomannsstdorfum 4 fiskiskipum

e Heefni til g6dra samskipta og samvinnu

Leitad er eftir einstaklingum sem eru vinnusamir, reglusamir
og heilsuhraustir. Starfsmenn skulu hefja stérf i byrjun
jandar n.k. eda sidar skv. samkomulagi. Laun eru samkvaemt
kjarasamningi fjarmalaraduneytis og Félags skipstjornar-
manna annars vegar og fjarmalaraduneytis og Sjomanna-
félags islands hins vegar.

Umsoknarfrestur er til og med 14. desember. Umsoknir med
upplysingum um menntun, starfsreynslu og néfnum tveggja
medmaelenda sendist & péstfangid hafro@hafro.is.

Konur, jafnt sem karlar, eru hvattar til ad seekja um storfin.

Nanari upplysingar um storfin veitir Solmundur Mar Jéns-
son (solmundur@hafro.is, simi; 575 2000).

Hafrannsoknastofnun er staersta rannsoknastofnun landsins & svidi haf- og
fiskirannsokna og gegnir auk pess radgjafarhlutverki vardandi skynsam-
lega nytingu og verndun audlinda hafsins. Mikill hluti starfseminnar tengist
alpjodlegu samstarfi vid erlendar hafrannsdoknastofnanir og haskala.
Stofnunin rekur 5 Gtiby, tilraunaeldisstdd i eldi sjavarlifvera, tvd rannsokna-
skip og hefur ad jafnadi um 140 starfsmenn i pjonustu sinni.

Radgjafar Capacent bua yfir vidtaekri pekkingu a islensku atvinnulifi og veita baedi fyrirtaekjum
og einstaklingum persénulega pjonustu par sem fyllsta trinadar er gaett.
Kynnid ykkur pjénustuna a www.capacent.is
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IcELANDIC TIMES

TourisM, CULTURE AND BUSINESS

Vidskiptastjori oskast
til ad slast i hop soluteymis Icelandic Times.

Icelandic Times er vandad timarit sem midar ad pvi ad upplysa
veentanlega og hingad komna ferdamenn um allt sem viokemur
ferdamennsku, menningu og vidskiptum 4 islandi. Ritid er eitt
Utbreiddasta ferdatimarit landsins og er gefio Gt & fjorum tungu-
malum; ensku, fronsku, pysku og kinversku. Icelandic Times
bydur einnig upp a margvislega pjonustu svo sem myndbanda-
gerd, vefumfjallanir o.m.fl. Um fullt starf er ad reeda.

Heefniskrofur Helstu verkefni

- Reynsla af s6lumennsku - Réogjof og sala til vidskipta-
skilyrdi vina

- G6o enskukunnatta - Vidhald og 6flun nyrra vid-

- Almenn télvufeerni skiptatengsla

- Heefni i mannlegum sam- - Heimsoknir i fyrirtaeki og
skiptum stofnanir

- battaka i stefnumétun og
aeetlanagerd

God laun fyrir réttan adila

Ahugasamir sendid umsoknir med ferilskra a netfangid
info@icelandictimes.com merkt: , Atvinnuumsokn desember
2015" fyrir 10. desember

VERKFRADINGUR
A HONNUNARDEILD
AKUREYRI

O 4
%

VEGAGERDIN

Vegagerdin auglysir eftir verkfraedingi a svidi
byggingar-, samgongu- eda umhverfissvidi a
honnunardeild stofnunarinnar med adsetri/starfs-
adstoou a Akureyri. Um 100% starf er ad reeda.

Starfid felst adallega i:

e hdnnun varnarvirkja gegn dgangi sjavar og vatnsfalla
« floda- og sjavarfallagreiningum

* mati 4 straumhrada og rofheettu

® dkvordunum & honnunarflodum fyrir bryr og raesi

i bodi er spennandi, krefijandi framtidarstarf a8 fjdlbreyttum
vidfangsefnum um allt land. A hénnunardeild vinna um 17
manns vid ymis hénnunar-, préunar- og rannséknarverkefni,
sem tengjast umferdarmannvirkjum.

Meginstarfssvid
Vinna vid honnun vatnavirkja og rannséknir tengdum vatna-
freedi.

Menntunar- og haefniskrofur

¢ Byggingar- samgéngu- eda umhverfisverkfraedi med M.Sc.
og &herslu a vatnafreedi (hydrology)

 pekking 4 teikni- og hénnunarforritum

e pekking & vatna- og straumfraediforritum

* G600 islenskukunnétta

¢ Kunnatta i ensku og einhverju Nordurlandamali

¢ Haefni til a0 vinna sjalfstett sem og i teymisvinnu

¢ Frumkvae i og faglegur metnadur

* Skipuldgd og dgud vinnubrdgd i starfi

¢ Hefni i mannlegum samskiptum

Starfid hentar jafnt badum kynjum og i samraemi vid jafn-
réttisazetlun Vegagerdarinnar eru konur sem uppfylla
menntunar- og haefniskrofur sérstaklega hvattar til ad
sakja um starfid.

Laun eru greidd samkveemt kjarasamningi rikisins og vid-
komandi stéttarfélags.

Umsaoknarfrestur er til 14. desember 2015.

Umsoknir berist mannaudsstjéra & netfang:
olof.d.thorarensen@vegagerdin.is.

i umsokninni komi fram personulegar upplysingar 4samt
upplysingum um paer menntunar- og haefniskréfur sem
gerdar eru par me0 talid menntunar- og starfsferilsskra.

Nanari upplysingar um starfio veitir Kristjan Kristjansson
forstédumadur hénnunardeildar (kristjan.kristjansson@
vegagerdin.is) og 0l6f Dagny Thorarensen mannaudsstjori
(olof.d.thorarensen@vegagerdin.is) i sima 522 1000.

Ollum umsoknum verdur svarad pegar akvérdun um
radningu hefur verid tekin.

Laugarasinn medferdargeddeild

Heaefnikrofur

Faglegur metnadur og abyrgd i starfi
sem og einleegur d4hugi 4 gedhjukrun
og 6llu sem bvi starfi tengist, sér i
lagi ad starfa med ungu folki
Framurskarandi samskiptahafni er
skilyrdi sem og leidtogahefileikar
Stundvisi og areidanleiki

Feerni til ad hafa goda yfirsyn yfir
fjolpeett starf deildar

Jakvaedni og sveigjanleiki gagnvart
hinum ymsu stérfum sem til falla
starfsemi deildar

G4 islensku- og enskukunnatta
skilyrdi

Reynsla af starfi i gedheilbrigdis-
bjonustu er askileg en ekki skilyrdi
Islenskt hjakrunarleyfi

HJUKRUNARFR/ZEBINGUR

Laust er starf hjiikrunarfraedings a Laugardasnum sem er medferdar og endurhaefingardeild

a gedsvidi LSH fyrir ungt folk med byrjandi gedrofssjiikdém. A deildinni eru 7 einstaklingar i
solarhringspjéonustu en ad steerstum hluta er starfsemi deildarinnar dagdeild par sem um 80
einstaklingar saekja pjonustu. A deildinni er unnid fjélbreytt og sérhaeft starf{ snemmihlutun
gedrofssjukdoma fyrir einstaklinga G aldrinum 18-30 ara. Starfsemin er i stodugri préun og Ghersla
16gd a einstaklingsmidada pjonustu og virkt samstarfvid fjolskyldur og adstandendur.

Helstu verkefni og abyrgod

Fjolbreytt medferdarstarf sem
tengist sérheefingu deildarinnar
Virk patttaka i fjolfaglegu
samstarfi og framproéun { starfi
deildarinnar

Malastjorn fyrir einstaklinga
sem s&kja pjonustu sem felur i
sér alm. uppvinnslu, greiningu
4 einkennum, feerni og getu sem
og gerd medferdaraetlana

Virk patttaka i fjolbreyttu
freedslustarfi

Markvisst samstarf med
fjolskyldum/adstandendum

Umséknarfrestur er til
og meo 8. januar 2016.
Naénari upplysingar veitir Magnis

Olafsson, deildarstjori (magnuso@
landspitali.is, 825 5537).

Landspitali er lifandi og fjolmennur vinnustadur med um 5.100 starfsmenn.
Hann er adalsjiukrahis landsins og midstéd menntunar og rannsékna i heil-
brigdisvisindum. A Landspitala er l6gd Ghersla a 6ryggi, jafnrétti, abyrgan
rekstur, gédan starfsanda og baettan hiisakost.

Gedsvio

Helstu verkefni og abyrgo

« bjalfun i gedleekningum med patttoku
i klinisku starfi

batttaka i kennslu- og freedslu-
programmi namslakna tvo virka
daga i manudi

batttaka i reglubundinni handleidslu
og bjalfun 1 samtalsmedferd,

m.a. i hugreenni atferlismedferd,
psychodynamiskri medferd og
ahugahvetjandi samtolum, eru hluti
af sérnami i gedlaeknisfraedi

batttaka i rannsoknum og i
hépmedferd stendur ahugasomum
umsakjendum til boda. Unnid

hefur verid 6tullega ad pvi ad byggja
upp programmid i samvinnu vid
namslakna 4 sidustu &rum med
gbdbdum arangri

LZAKNAR i STARFSNAM

Vid leitum eftir metnadarfullum einstaklingum i starfsnam eda timabundid starf deildarlaeknis G
gedsvid Landspitala. Storfin eru veitt fra timabilinu 1. jantiar 2015 til 1. mai 2016, { 4-12 manudi.
Storfin geta nyst sem hluti af sérnami i 6drum sérgreinum en gedlaeknisfraedi s.s. heimilis-,
endurhafingar- og 6ldrunarlekningum. Einnig er petta mjog gott tekifeeri fyrir heimilislaekna sem
vilja auka pekkingu sina G greiningu og medferd gedsjikdéma i teymisvinnu samhlida patttoku i
sérnami namslaekna i gedlaekningum.

» Heefni til ad vinna sjalfstett og
syna frumkveedi

« Heefni og geta til ad vinna i
teymi

« Jakveett viomot og haefni
mannlegum samskiptum

« Vilji til patttoku { fram-
haldandi préun sérnamsins

« Almennt leekningaleyfi

Umsoknarfrestur er til
og meo 14. desember 2015.

Umsjon med framhaldsmenntun
unglaekna 4 gedsvidi hefur Nanna
Briem yfirleeknir (nannabri@
landspitali.is, 543 1000) og veitir
hiin nénari upplysingar asamt
Engilbert Sigurdssyni yfirleekni
(engilbs@landspitali.is, 543 1000).
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LANDSPITALI

Starfshlutfall er 100%, eingéngu
dagvinna. Starfsupphaf er eftir

samkomulagi.

Umsokn fylgi nams- og starfs-
ferilskra 4samt afriti af prof-
skirteinum og starfsleyfi.

Viotol verda hofd vio umseekjendur
og byggist akvordun um radningu
istarfid 4 peim og innsendum
gognum.

Laun skv. kjarasamningi
fjarmalaradherra og stéttarfélags.
S6tt er um starfid rafreent &;
www.landspitali.is, undir

Llaus storf*.

Ollum umséknum verdur svarad.
Tekid er mid af jafnréttisstefnu
LSH vid radningar a spitalanum.

Starfshlutfall er 80-100%.

Umsokn fylgi nams- og
starfsferilskra 4samt leekningaleyfi.

Umsekjendum sem uppfylla skilyroi
verdur bodid i vidtal og byggir
radning m.a. 4 frammist6du i vidtali
og innsendum gognum.

Laun skv. kjarasamningi
fjarmalaradherra og stéttarfélags.
S6tt er um starfid rafrent 4;
www.landspitali.is, undir

Jlaus storf.

Ollum umséknum verdur svarad.
Tekid er mid af jafnréttisstefnu
LSH vid rddningar 4 spitalanum.

Landspitali er lifandi og fjolmennur vinnustadur med um 5.100 starfsmenn.
Hann er adalsjikrahiis landsins og midstod menntunar og rannsékna i heil-
brigdisvisindum. A Landspitala er l6gd Ghersla a 6ryggi, jafnrétti, abyrgan
rekstur, gédan starfsanda og beettan hiisakost.

-

RADGJOF

RADNINGAR

¢ AD gera betur i dag o Réttir starfsmenn i
en i geer er drifkraftur réttum hlutverkum
nyrra hugsana og reedur mestu um

betri drangurs arangur fyrirtaekja

RANNSOKNIR

¢ Rannsoknir auka
hekkingu og
gera akvardanir
markvissari

Intellecta

Ré0gisf @ Radnngar @ Rannsoknir

www.intellecta.is

J
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Starfatorg.is i, A
| DAGVINNU FYRIR PRIF \
Laus storf hja rikinu og upplysingar um malefni rikisstarfsmanna HJA STAY APARTMENTS
Stofnun Stadur Nr. 4 vef GLEAING AT STAY APARTMENTS
Umsjonarmadur fasteigna Haskali islands Reykjavik 201511/1255
Framhaldsskolakennari Menntaskolinn i Reykjavik Reykjavik 201511/1254
Loégfraedingur Fjarmalaeftirlitio Reykjavik 201511/1253
Skrifstofumadur Fangelsimalastofnun Seltjarnarmes  201511/1252 Stay Apartments er framszzkid fyrirtzeki med valinn mann  hverju rmi. Vinnutimi
Embeetti skrifstofustjora Velferdarraduneytid Reykjavik 201511/1251 er fra 9-17 virka daga. Vidkomandi parf a0 hafa reynslu T prifum, vera sjafstzdu.
stundvis og drifandi einstaklingur. Ef pd ert rétti adilinn pé endilega sendid okkur ums6kn
Adstodarmadur Heilsugaeslan Grafarvogi Reykjavik 201511/1250 dsat erlskid 4 halldor@stay.is.
Tryggingafulltri Sjukratryggingar Islands Reykjavik 201511/1249 Okkur vantar einnig bernur { helgarstarf fré 10-16 allar helgar.
Verkefnastjori/logfraedingur Sjukratryggingar Islands Reykjavik 201511/1248
Skipaskodunarmadur Samgongustofa Reykjavik 201511/1247 Stay Apartments is an apartment hotl with ambitious employees. Work hours are
Serfantingu Samgingustofs, skipaefirlisdeid  Reykjavlk 2015111246 | | STkl s s ool prc et
Sérfraedingur Samgéngustofa, skirteina- og skr.d.  isafjéréur 201511/1245 _
We are also looking for employees to work every weekend from 10-16.
Starfsmadur i notendapjonustu ~ Samgdngustofa, uppl.teeknideild Reykjavik 201511/1244
Starfsmadur ATVR, Vinbudin Patreksfjéréur 201511/1243 EINHOLT 2 | 105 REYKJAVIK | STAY@STAY.|S | STAY.IS
Hjukrunarfraedingur Heilbrigdisstofnun Sudurnesja Grindavik 201511/1242 —
Framh.skdlakennari i spaensku  Fjolbrautaskolinn i Breidholti Reykjavik 201511/1241
Lifeindafreedingur LSH, meinafraedideild Reykjavik 201511/1240
Sjukralidi/sérheefdur starfsmadur LSH, sjukrapjalfun Grensasi Reykjavik 201511/1239
Verkefnastjori LSH, fasteignadeild Reykjavik 201511/1238
Verkstjori LSH, flutningspjonusta Reykjavik 201511/1237
Hjukrunarfraedingur, neeturvaktir - LSH, bradadldrunarleekningadeild Reykjavik 201511/1236
Hjukrunarfraedingur, hlutastarf ~ LSH, Landakot Reykjavik 201511/1235
Hjukrunarfreedingar LSH, heila-, tauga- og baekl.skurdd.  Reykjavik 201511/1234
Hjukrunarfreedingur LSH, hjarta-, lungna- og augnskurdd. Reykjavik 201511/1233
Hjukrunarfraeedingar LSH, beeklunarskurddeild Reykjavik 201511/1232 : (
Hjukrunarfreedingar LSH, skurdleekningadeild Reykjavik 201511/1231 \ ‘
Lifeindafraedingur LSH, syklafreedideild Reykjavik 201511/1230
Starfsmadur i uménnun LSH, Landakot Reykjavik 201511/1229
Sérkennari Fjolbrautaskoli Sudurlands Selfoss 201511/1228
Matradur Fjarsysla riksins Reykjavik 2015111227
Hjukrunarfraedingur LSH, Laugarasinn medferdargeddeild Reykjavik 201511/1226
Bokari Nyskoépunarmidstod islands Reykjavik 201511/1225 Is H I RI N G
Leeknar i starfsnam LSH, gedsvid Reykjavik 201511/1224
Verkstjori Vegagerdin isafjorour 201511/1223 » Payroll Officer
Starfsmadur i timavinnu ATVR, Vinbudin Porshofn 201511/1222
Starfsmadur i timavinnu ATVR, Vinbusin Vik 201511/1221
Verslunarstjori ATVR, Vinbudin Poérshofn 201511/1220
Framhaldsskélakennari Kvennaskolinn | Reykjavik Reykjavik ~ 201511/1219 Risase apply at:
. ) . ccpgames.com/jobs COP
Verkfreedingur Vegagerdin Akureyri 201511/1218
Forstédumadur Greiningar- og radgjafarstod rikisins ~ Reykjavik 201511/1217
Sérfr. i forritun notendavidmoéts  Menntamalastofnun Képavogur 201511/1216 _

365 oskar eftir godu folki

STARFSMADUR | VETTVANGSPJONUSTU 365

Starfid felsti uppsetningu og vidgerduma Haefniskrofur: Umsoknarfrestur er til 11. desember
netbunadi, sjonvarpshjonustu og heimasima. - Bilprof
- Pbjénustulund og faerni i mannlegum samskiptum Umsoknir sendist a:
Starfspjalfun bydst ahugasomum umsaekjendum. - Ahugi & teeknimalum https://radningar.365.is/storf/Default.aspx
Sveigjanleiki og frumkvaedi i starfi
Sjalfstaed vinnubrogd

Reynsla af vettvangspjonustu eda fjarskiptum kostur

3665 er framseekid fjoImidla- og fjarskiptafyrirtaeki sem veitir lifandi og Félagid a auk pessa Midi.is sem annast midasolu @ mannfagnadi og vidburdi,
upplysandi pjénustu vid landsmenn, 365 daga arsins. 365 starfar a 6llum svo sem a leiksyningar, tonleika, kvikmyndasyningar, iprottaleiki og fleira. w

svioum fjélmidlunar; sjonvarps- otg Utvarpsrekstri, bladadtgafu og vefmidlun, Hja 365 starfa um 410 manns.
auk pess ad bjoda fjarskiptapjonustu, baedi net og farsima.
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Afgreidslustarfsmadur dskast

Vid dskum eftir pjonustulundudu,
hressu og samviskusému folki.
Um er ad raeda fullt starf og hlutastorf i afgreidslu,
vinnutiminn er fra 13:00 til 18:00 virka daga
og adra hverja helgi fra 8:00 til 16:30
Vidkomandi parf a0 geta hafid storf sem fyrst.
Ahugasamir saki um & netfangio
bjornshakari@bjornsbakari.is merkt ATVINNA.

VERSLUNARSTJORI i
NYJA NETTO VERSLUN
A AKUREYRI

Vid leitum ad jakvaedum, dbyrgdarfullum
og kraftmiklum verslunarstjéra sem hefur
gaman af mannlegum samskiptum.

STARFSSVID:
Abyrgd a rekstri verslunar
Samskipti vid vidskiptavini og birgja
Umsjon med radningum starfsmanna og
almennri starfsmannastjérnun i verslun
Abyrgd & birgdahaldi i verslun sem og
onnur tilfallandi stérf

H&EFNISKROFUR:

e Marktaek reynsla af stjéornun og starfs-
mannahaldi hja verslunar og/eda
pbjonustufyrirtaekjum
Styrkleiki i mannlegum samskiptum,
sjalfstaed vinnubrdgd, skipulagshaefni,
reglusemi og arverkni i hvivetna

Umsoknir dsamt ferilskra sendist a
umsokn@netto.is. Allar ndnari upplysingar
veitir Falur J. Hardarson, starfsmannastjori i
sima 421-5400.

Umsodknarfrestur er til og med 6. des. nk.
Vidkomandi parf ad geta
hafid storf sem fyrst.

Abendingahnappinn ma finna 4
www.barnaheill.is

TILKYNNA OVIDEIGANDI
EDA OLOGLEGT EFNI
A NETINU

~N

LOGFRADINGUR I . ,
ettvangs- og verdbréfa-
VETTVANGS- eftirlitssvid leitar ad 6flugum

l6gfreedingi.

ATHUGUNUM

Laust er starf [6gfraedings vid vettvangsathuganir hja Fjarmélaeftirlitinu. Vettvangs- og verdbréfaeftirlitssvié

annast vettvangsathuganir og verdbréfamarkadseftirlit pvert & pa markadi sem Fjarmalaeftirlitid hefur eftirlit med.
Vettvangsteymi svidsins aflar upplysinga og gagna med sjélfsteedri skodun & vettvangi par sem athuganir geta

m.a. beinst ad tilteknum afmérkudum pattum i starfsemi eftirlitsskyldra adila eda heildarathugunum hja einstékum
adilum. Leitad er ad starfsmanni sem er med reynslu af storfum & fidrmélamarkadi og byr yfir gédri samskiptahzefni.

Starfssvid

* Undirbdningur og framkveemd vettvangsathugana
* Greining gagna og skyrslugerd

* Verkefnastjérnun

+ Paétttaka i innlendu samstarfi

+ Patttaka  innra starfi Fjarmélaeftirlitsins

+ Onnur tilfallandi verkefni

Menntunar- og hefnikrofur

* Meistara- eda embeettisprof ( 16gfreedi

* Pekking & stjornsyslurétti og 10ggjof & fiarmalamarkadi

* Reynsla af eftirlitsstorfum eda stérfum tengdum fjarmélamarkadi

* Rik greiningarheefni

* Reynsla af verkefnastjérnun eeskileg

* Lipurd f mannlegum samskiptum og heefni til ad vinna med 66rum

* Frumkveedi, dbyrgd, sjélfsteedi og metnadur { starfi

* Heefni til ad tja sig og midla upplysingum i reedu og riti & islensku og ensku

Frekari upplysingar veita Runa Malmquist, forstédumadur vettvangsathugana (runa@fme.is)
og Arni Ragnar Stefansson, mannaudsstjori (ami@fme.is).

Umsaekjendur eru vinsamlegast bednir ad seekja um starfid & heimasidu Fjarmalaeftirlitsins, www.fme.is eda &
www.starfatorg.is.

Umsoknarfrestur er til og med 14. desember nk. Umsdknum um starfid parf ad fylgja itarleg ferilskra og kynningarbréf
par sem gerd er grein fyrir asteedu umsoknar og rékstudningur fyrir heefni viskomandi til ad gegna starfinu.

T'I'_L FJARMALAEFTIRLITID

THE FINANCIAL SUPERVISORY AUTHORITY, ICELAND

Sterk tengsl i
Islensku atvinnulifi
www.hagvangur.is

HAGVANGUR

SKOGARHLID 12 105 REYKJAVIK SiMI 520 4700
www.hagvangur.is




Bygg0astofnun auglysir eftir samstarfsadilum um nytingu vidbotar-
aflaheimilda i Grimsey allt ad 400 porskigildistonnum & grundvelli
bradbrigdaakvaedis nr.XIll i [ogum um stjorn fiskveida nr.116/2006

GOLFKLUBBURINN

ODDUR

Adalfundur
Golfklubbsins Odds 2015

Adalfundur Golfklibbsins 0dds verdur haldinn i golfskalanum
i Urridavatnsddlum pridjudaginn 8. desember kl. 20.

Dagskra:
1. Skyrsla stjornar um storf og framkveemdir a lidnu starfsari.
2. Kynning a endurskodudum arsreikningi félagsins.

med sidari breytingum 3. Umraedur um skyrslu stjérnar og arsreikning sem sidan skal
borinn upp til sampykktar.

4. Umreedur og atkveedagreidsla framkominna tillagna skv. 19. gr.
ef einhverjar eru.

5. Afgreiosla tillagna til lagabreytinga.

6. Akvedid argjald og dnnur gjold fyrir naesta starfsar.
Fjarhagséaeetlun neesta ars kynnt.

7. Kosning stjérnar og varamanna i stjorn.

8. Kosning tveggja skodunarmanna reikninga og eins til vara.

9. Onnur malefni ef einhver eru.

Nanari lysingu & verkefninu er ad finna 4 vef Byggdastofnunar
www.byggdastofnun.is.

Umsoknir skal senda til Byggdastofnunar, a netfangid
postur@byggdastofnun.is fyrir kl. 22:00 sunnudaginn
13. desember 2015

Nanari upplysingar veitir Sigurdur Arnason sérfreedingur
a préunarsvidi.

Félagsmenn eru hvattir til ad meeta,
Stjorn Golfklibbsins Odds.

Simi 455 54 00 postur@byggdastofnun.is
Fax 45554 99 byggdastofnun.is

BYGGBASTOFNUN

UTBOD

Uthod nr. 20205
Staekkun Sudurbyggingar Flugstodvar
Leifs Eirikssonar til nordurs.

VELFERPARRADUNEYTID

Styrkir til gaedaverkefna ario 2015

Akvedid hefur verid ad auglysa aftur styrki til gaeda-
verkefna 2015, en med breyttri aherslu. Ad pessu
sinni er sérstok ahersla 16g0 a verkefni sem mida ad
eflingu pverfaglegs samstarfs i heilbrigdispjonust-
unni.

Rikiskaup fyrir hond Isavia ohf. ska eftir ahugasomum adilum
til a0 taka patt i opnu Gthodi vegna Steekkunar Sudurbyggingar
Flugstodvar Leifs Eirikssonar til nordurs.

Leitad er a0 adalverktaka til ad taka ad sér ad vinna jardvinnu,
burdarvirki og ytri fragang dsamt styringu & vinnu vid teekni-
kerfi, nidurrif og innri frigang. Um er ad reeda 7.000 m2 vid-
byggingu vid Sudurbyggingu til nordurs & premur haedum auk

I styrkumsékn skulu eftirfarandi atridi m.a. koma vaktturns og endurinnréttingu & um 2.000 m2 i Sudurbyggingu.

fram: Markmid verkefnis, framkvaemdadetlun og
hvernig nyta megi nidurstodur til ad auka 6ryggi og
gadi heilbrigdispjonustunnar. Sott skal um i nafni
einstakra stofnana og/eda starfseininga.

Verki skal ad fullu lokid 19.01.2017.

Nanari upplysingar ma finna i itbodsgdgnum, sem verda ad-
gengileg & vef Rikiskaupa ( www.rikiskaup.is ), midvikudaginn
2. desember nk. Tilbodum skal skila til Rikiskaupa, Borgartani
7c, 105 Reykjavik par sem pau verda opnud 22. desember 2015,
kl. 13.00 a0 vidstoddum peim bjodendum sem pess oska

Vakin er athygli 4 a0 umsakjendum er gert ad sakja
um rafraent og er umsoknarformid asamt nanari upp-
lysingum adgengilegt & vef velferdarraduneytisins
www.velferdarraduneyti.is

Umsoéknarfrestur er til kl. 12:00 4 hadegi, Borgartuni 7c, 105 Reykjavik

fostudaginn 18. desember 2015. Simi 530 1400
www.rikiskaup.is
Velferoarraduneytinu, 28. november 2015. -
RIKISKAUP

VESTURBYGGD

BYLTA, iPROTTAHUS A
BiLDUDAL STAKKUN

Dagsetning opnunar: 17. desember 2015 kl. 14:00
Vesturbyggd oskar eftir tilbodum i verkio ,,Bylta,
ipréttahds & Bildudal - staekkun”.

Um er ad reeda vidbyggingu vio niverandi bliningsao-
st6du iprottahlssins Byltu & Bildudal. Husid er lengt

til sitthvorrar attar, i 60rum endanum er salerni fyrir
tjaldsvae0i og likamsraektaradstada, i hinum endanum er
alstada fyrir laekni.

Rifa skal nidur steyptan vegg, grafa fyrir og steypa sdkkla,
leggja frarennslislagnir og hitalagnir i g6lfpldtu, reisa
burdarvirki ar stali 4samt veggjum Gr timbri. Pak er r
timbri kleett med barujarni.

Helstu steerdir eru:

Groftur 400 m3
Steypumot 180 m?
Golfhitalagnir 520 m
Utveggjagrind 140 m?
pak 220 m?

Verkid skal vera ad fullu lokid i 1. agast 2016.
Utbodsgégn mé nalgast & baejarskrifstofu Vesturbyggdar
Adalstraeti 63, 450 Patreksfirdi og a skrifstofu Verkis,
Hafnarstraeti 1, 400 isafirdi fra og med 27. névember 2015.
G6gn ma einnig nalgast med pvi ad senda tolvupost a
elfar@vesturbyggd.is og & jbh@verkis.is

Tilbodin verda opnud hja Vesturbyggd Adalstreeti 63,
Patrektsfirdi og & skrifstofu Verkis i Stjornsysluhdsinu &
isafirdi, 3. had, 17. desember 2015 klukkan 14:00 ad
vidstoddum peim bjodendum sem pess dska.

Tilvalid
vidoskiptatsekifaeri

Til s6lu er rekstur & tiskuvoruverslun a godum stad i 108 Reykjavik.
Arsvelta 32 milljonir, g6d og traust vidskiptasambond vid erlenda
birgja. Naverandi eigandi adstodar vid a0 feera vidskiptasambond
og pekkingu yfir til nyrra eigenda.

Nanari upplysingar:

VIDSKIPTAHUSID

olafur@uvidskiptahusid.is
farsimi 822-7988

um.is

H
FASTEIGNASALAN

www.fasteignasalan.is

BLAA SJOPPAN - GRA

&
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Oskar Traustason

L6gg. fasteignasali

g Soluturn med bilalugu dasamt grilli og isbud. Bord og seeti.

2 Moguleiki & a0 setja upp stoéran sjonvarpsskja. Endurnyj-

S adur matsedill. Nyjir auglysingakassar Uti og inni med

& nyjum matsedli. Medalvelta 9,2 millj. 15% sé6luaukning.
Asett verd 20 millj. p.a. lager 3-4 millj.

Seljendalan mégulegt gegn traustum tryggingum.

Upplysingar adeins veittar a skrifstofu:

Oskar Thorberg Traustason, MBA Rekstrarhagfraedingur

Loggiltur fasteignasali. Fasteignasalan Beer.

Simar 659 2555 og 512 3400 eda oskar@fasteignasalan.is

s i m i 6 5 9 2 5 5 5 Oskar Traust(;sst?lr,?i:;:?;il::ij:::;ilsi

Til solu )
Fiskeldi: eldisfyrirtaeki stadsett vid Grindavik og Olfus

Fiskeldisst6d naerri Grindavik ad Husatéftum hisnaedi med rimlega 1000 m?3 eldisrymi,
taekjum bunadi og adstddu til geymslu og frekari staekkunnar @ 28 hektara leiguldd
med adgang ad fersku vatni og sjo Ur borholum

Fiskeldisstodvar i Olfusi, Fiskaldn og Bakki med samtals rimlega 980 m3 eldisrymi
i fiskeldiskerjum en auk pess lika moguleiki a eldistjornum. Par er til stadar
kynbdtastofn fyrir bleikju og bleikjuseidi, allur taekjabunadur fyrir klak og

aframeldi og gédur adgangur ad ferskuvatni og hitaveitu Abendingahnappinn ma finna &

Arctic Fish hefur verid med klak og seidaeldi i pessum stédvum en er nu ad fzera alla www.barnaheill.is

starfsemi sina i eldisstod fyrirtaekisins & Vestfjoroum

TILKYNNA OVIDEIGANDI
EDA OLOGLEGT EFNI
A NETINU

Nanari upplysingar:

dn@afish.is JeecticFish
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bdérunn Hannes Bjarni bérey Olafur Stefan Kristjan Jéhanna Gunnar Kristin Vernhard Lara Harpa

b
LOGGILTUR LOGGILTUR LOGGILTUR LOGGILTUR LOGGILTUR LGGGILTUR LOGGILTU ADSTODARMABUR | ADSTODARMABUR § ADSTODARMABUR § ADSTODARMADUR § ADSTODARMADUR § ADSTODARMADUR § ADSTODARMADUR § ADSTODARMADUR § ADSTOBARMABUR
FASTEIGNASALI FASTEIGNASALI FASTEIGNASALI FASTEIGNASALI FASTEIGNASALI FASTEIGNASALI LEIGUMIBLARI FASTEIGNASALA FASTEIGNASALA FASTEIGNASALA FASTEIGNASALA FASTEIGNASALA FASTEIGNASALA FASTEIGNASALA FASTEIGNASALA FASTEIGNASALA

Magnus

| f
Hateigsvegur 19
105 REYKJAVIK

1 STARD: 90 fm

200 KOPAVOGUR
STARD: 91,3 fm SERHAD HERB: 3

FJOLBYLI HERB: 2-4

Fallega priggja herbergja efri sérhaed med Glaesileg ibud med 1 svefnherb og 2 stofum

sérinngangi efst i hlidum
Koépavogs ad Digranesheidi 41 med rumgodum
sudursvolum og fallegu utsyni.

(haegt ad beeta vid herbergi). Herbergi i kjallara,
med pvottahusi og kldsetti, vaski, sturtu og sér-
smidudum saunaklefa. Mikid endurnyjud eign.

Heyrumst Heyrumst
Magnus ) 699 2010 29.900.000k oy Kristjan ) 696 1122

Adstodarmadur fasteignasala Adstodarmadur fasteignasala

36.900.000%

Bodaping 2
203 KOPAVOGUR

NYTT - Orvasalir 1
201 KOPAVOGUR
STZARD: 201 fm EINBYLI HERB: 7

Einbyli & einni haed, 4 svefnherb, 2 badherb,

= eldhus, bordstofa, stofa og sjénvarpshol i opnu
rymi, bilskir og pvottahus. Fullbuid ad utan,
tilbuid til innréttinga ad innan.

qurumst
: % bérey ) 663 2300
‘ ?_5}_'%-. ‘,,(: Loggiltur fasteignasali

OPIP HUS ) 29. ndv 14:30 - 15:00

STARD: 146,1 fm FJOLBYLI HERB: 4

Glaesileg og rimgdd fidgurra herbergja ibud a
fyrstu haed med verdnd og staedi i bilageymslu.
Vandad lyftuhus & vinseelum stad. Laus vid
kaupsamning!

Heyrumst
Stefan ) 892 9966 42.900.000%

Léggiltur leigumidlari/Adstodarmadur fasteignasala

59.750.000%

bingvad 61-81
o 110 REYKJAVIK

STARD: 205-225 fm RADPHUS

e

HERB: 5-7

Glaesileg fimm og sjo herbergja,
205-225 fm radhus med bilskur
i botnlangagétu vid bingvad
61-81. Gott skipulag og frabaer
stadsetning. Golfhiti, 3 metra
lofthaed a efri haed og vandadar
innréttingar. Sameiginlegur gardur
er i midju husanna med vondudum
leiktaekjum. Adgengi i gardinn
er & premur stédum umhverfis
husin. Snjobraedsla undir hellulégn
framn vid husin ad undanskildum
gestastaedum. Stutt er i skdla og
leikskoéla, Raudholl leikskdli i um
200 metra fjarlaeegd og 500 metrar i
. Nordlingaskadla. Efnisval hannad og
valid af Rut Karadottur. Sjo hus eftir
og hus nr.75 til synis sem er fullbuid
syningarhus.

62.9-64.900.000%

i Heyrumst
Stefan Jarl Martin
3 Léggiltur leigumidlari
Adstodarm.fasteignasala
| v ) 892 9966
d h ) stefan@fastlind.is
Solustjori

‘Q ) 699 5008

Nl ) hannes@fastlind.is

Heyrumst

Hannes Steindérsson
Loggiltur fasteignasali

Uppspretta anaegjulegra vidskipta
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GARDATORGI 7,
210 GARDABA
Simi : 545-0800
gardatorg@gardatorg.is
www.gardatorg.is

o GARDAIORG

EIGNAMIDLUN
poroddur S. Skaptason l6gg. fasteignasali e Sigurdur J. Tyrfingsson 16gg.fasteignasali

Opid has laugardag 28. név kl. 16:00 — 16:45

1 Storgleesileg 3-4ja herbergja ib(i0 & frabaerum
stad sem neer ad sj6 med glaesilegu dskertu

® (tsyni yfir Arnarnesvoginn. ibadin telur 136,3
fermetra, er a 1-2. haed i priggja haeda lyftuhisi
med 24,7 fermetra bilskir ( innangengt i stiga-
has). Stérar svalir, ca 43 fm, par af um 19 fm
yfirbyggoar (solstofa). Samtals c.a 180 fm.
Verd 63,9 millj.

Nanari upplysingar veita Péroddur, [6ggiltur
fasteignasali thoroddur@gardatorg.is eda
Elka s: 863-8813, elka@gardatorg.is

Fallegt og vel skipulagt

_ Fallegar 4ra herb 120 fm ibudir
Storar svalir og verdnd
Tilbuié til afhendingar
Steedi i bilgeymslu
l6ggiltur fasteignasali

v 46,5 millj. @ simi: 899 5856

M. gunnar@miklaborg.is

endaradhus vid Skeidarvog

Nénari upplysingar veitir
Olafur Finnbogason
16ggiltur fasteignasali
simi: 822 2307
olafur@miklaborg.is

Nénari upplysingar veitir

Gunnar S. Jénsson Mikid endurnyjad a sidustu arum

Vero: 57,0 mi"j.

569 7000 Lagmuila4 www.miklaborg.is

Oskar R. Hardarson og Jason Gudmundsson, I6ggiltir fasteignasalar

- med pér alla leid -

6 herbergja

“. L .
st AmAae e 569 7000 Lagmila4 www.miklaborg.is
MIKLABORG 9 b4

FASTEIGNASALAN

MIKLABORG

Oskar R. Hardarson og Jason Gudmundsson, 6ggiltir fasteignasalar

- med pér alla leid -

iBUPIRNAR
VERPA SYNDAR
MIDVIKUDAGINN
2. DESEMBER
MILLI KL.
17:00 OG 18:00.

Hofum fengid til solu prjar ibadir i pessu faIIega virdulega husi vid
e Sélvallagotu i vesturbaenum. Um er ad raeda eftirfarandi ibtidir:
* 3ja herbergja 117,2 fm ibud i kjallara hussins.

* 4ra herbergja 138,4 fm ibud a 1. had hussins.

* 2ja herbergja 72,0 fm ibud i risi.

Samtals 327,6 fm.

Sverrir Kristinsson I6giltur fasteignasali

EIGNAMIDLUN

Sala fasteigna fra 795 7
Elsta starfandi fasteignasala landsin:

588 9090 « www.eignamidlun.is ® Grensasvegi 11 * 108 Reykjavik

Eignin parnast verulegs vidhalds og endurnyjunar.

ibudirnar seljast saman. Verd 93,0 millj.

PREOLD..

FA STEIGNASALA VlﬂSklplafraﬂmQur

og logg. fast.
Laugavegi 170, 2. heed * Opid virka daga kI. 9:00-17:00
Simi 552 1400 * Fax 552 1405 ¢ www.fold.is * fold@fold.is

Furugrund 24, Képavogi - 3ja herb.

Simi 552 1400

Opid his sunnud. 29. név fra kl. 13:00-13:45

Mjog g60 75,5 fm 3ja herbergja ibad & fyrstu haeo, ibad 103,
asamt sér geymslu i kjallara og sameiginlegu pvottahdsi fyrir
utan uppgefna fermetra. Parket og flisar & gélfum. Gott innra
skipulag. Blokkin fengid gott vidhald. Verd: 27,5 millj.

Opid hiis sunnud. 29. név fra 13:00-13:45, verid velkomin.

Alfholsvegur 64, Kopavogi - Nytt parhis

TNAS.
Simi 552 1400

Opid his sunnud. 29. név fra kl. 14:00-14:45

Nytt 220,5 fm parhds & pdllum med innbyggdum bilskar i
rotgronu hverfi i Képavogi. Hisio afhendist tilbGid undir
tréverk ad innan en fullb(id ad utan skv byggingarstigi 5,
160 grofjofnud. Gottinnra skipulag med stérum herbergjum.
Tilbid til afhendingar vid kaupsamning. Verd: 57 millj.
Opid hds sunnud. 29. név fra 14:00-14:45, verid velkomin.

Langalina 23, Garaaba 3ja herb.

Simi 552 1400

Opid his sunnud. 29. név fra kl. 15:00-15:45

Glaesileg 104,7 fm 3ja herbergja ibad & fyrstu haed, merkt 113,
asamt steedi i bilageymslu. Lyfta. Innréttingar fra Brinas.
Stérar svalir til sudurs og vesturs, sjavardtsyni. ibadin er laus
vio kaupsamning. Verd: 43,8 millj.

Opid hiis sunnud. 29. név fra 15:00-15:45, verid velkomin.

: \ @\ | FipusTons
+ENDALAUSTTAL .
L +16BiGsm ([ ABETRAVERDI
| WS | ivETRR

Fadu pér askrift i
sima 1817 edaa

*“Gildir fyrir eina askrift. Vidskiptavinir sem taka pessu tilbodi fyrir 31. desember halda pessum kjorum f eitt ar.

Vio leitum ad starfsfolkil




fyrirtaeki

A
EIGNAMIDLUN :........ 1§57 &

. R . , . R , Eista starfandi fasteignasala landsins Framurskarandi
588 9090 - www.eignamidlun.is - Grensasvegi 11 - 108 Reykjavik

Vatnsstigur 20
— opi0 hus
sunnudaginn 29. nov. kl. 13-14

Skuggahverfid er vinselt hverfi 8 einum besta Gtsynisstad
borgarinnar, med Gtsyni yfir midborgina og Ut 8 Faxafléann.
Stutt er i alla pjonustu; verslanir, veitingastadi, heilsugeeslu
og afpreyingu af ymsu tagi.

VEL BUNAR iBUPIR | MIDBORGINNI:

Fjolbreytt efnisval i innréttingum.

Hiti i g6lfum og hageedagluggar fyrir breytilegt vedurfar.
Vondud heimilistaeki fra Miele.

Steedi i bilakjallara fylgir 6llum ibGdum.

ibusirnar afhendast fullblnar an gélfefna.

Gleesileg ny byggd
[ hjarta GarOabaejar

@ Steerd ibuda fra 108 til 137 fm.

@ Steedi i bilageymslu fylgir 6llum ibddum.

@ Allar innréttingar og fata- skapar af
vandadri gerd.

@ Mynddyrasimi verdur i 8llum ibGdum.

@ Tv6 badherbergi i mérgum ibGdum.

@ Gott utsyni er fra flestum ibadum.

ardatorg 4 — opid hus
sunnudaginn 29. nov. kl. 13-14

Hafdu samband vid s6lumenn Eignamidlunar i sima 588 9090.
Nanari upplysingar er einnig ad finna a eignamidlun.is

Sverrir Kristinsson, Kjartan Hallgeirsson, Hilmar pér Hafsteinsson, Gudlaugur I. Gudlaugsson,
framkveemdastjori, 16gg. fasteingasali. 16gg. leigumidlari, 16gg. fasteingasali.

16gg. fasteignasali. GSM 824 9093 16gg. fasteingasali. GSM 864 5464
sverrir@eignamidlun.is kjartan@eignamidlun.is ~ GSM 824 9098 gudlaugur@eignamidlun.is

hilmar@eignamidlun.is
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BORG
R Haukanes

Brandur
Fasteignasali

( 8971401

Seldu bilinn
a sjalfsalinn.is

novembeyr

&

SJALFSALINN.IS




LANDMARK

FASTEIGNASALA
Magniis Sigurdur Sveinn
P ° Einarsson Samdelsson Eyland
Lggil Laggil Lggil
Simi 512 4900 o, g, e
. Simi 897 8266 Simi 896 2312 Simi 690 0820
landmark.is

fris Hall bérarinn Eggert Gudrun Dilja Benedikt Nadia Katrin Kristign ~ Helga Snorradéttir

Léggiltur Thorarensen Mariuson Ludviksdottir Olafsson Adstodarmadur Olafsson Skjalavinnsla
fasteignasali Solustjori Adstodarmadur skjalagerd Adstodarmadur fasteignasala Hrl og L3gg. Fast
Adstodarmadur fasteignasala fasteignasala Simi 692 5002
fasteignasala Simi 690 1472 Simi 6617788

Simi 770 0309

Landmark leidir big heim!

AUSTURKOR 65 - 203 KOP
OPID HUS SUNNUDAG 29.NOV KL.13:30-14:00

e Fullbdin 4ra herb., 115.5 fm ib(d med golfefnum. Rimgaddar 22 fm sud-vestur svalir
e Innréttingar fra AXIS / gardinur og ljos komid i ib(d. Badkar & sturta & badherbergi
*Riimgdd herbergi/ stofa og eldhis sambyggt
¢ LAUS TIL AFHENDINGAR

* V. 37,5 millj.

Haféu samband

SVEINN EYLAND
Loéggiltur fasteignasali. Simi 690 0820

—— ,. .

FIFULIND 2 - 201 KOP

OPID HUS SUNNUDAG 29.NOV KL.14:30-15:00
e Vel skipuldgd og rimg6d 165 fm 6.herb. ibad
* Riimg60 rymi og 4 svefnherbergi

*ibad er a 2.hadum / sudur-svalir

¢ Rimgott eldhis med vandadri innréttingu

e Snyrtileg sameign og hiseign

* V. 46 millj.

Haféu samband

SVEINN EYLAND
Loggiltur fasteignasali. Simi 690 0820

VESTURGATA 20 - 101 RVK
OPID HUS SUNNUDAG 29.NOV KL.15:30-16:00

¢ GA0 4ra herb., 106 fm ib(10 & besta stad i 101. 2 svefnherb., 2 stofur, rimgott eldhis og bad
e Aukin lofthaed i ibi0 sem gefur henni sjarma
* Gluggar eru & 3 vegu, fallegt Gtsyni

e Eign hefur verid endurnyjud téluvert ad utan
¢ GETUR VERID LAUS MIDJAN DES

* V.44.,9 millj.

Haféu samband
SVEINN EYLAND
Léggiltur fasteignasali. Simi 690 0820

- N =S Y
VALLAKOR 2.C - 203 KOP
BOKID SKOPDUN
Ny fullbtin 125 fm 4.ra herb., i lyftuhusi. Steedi i opinni bilgeymslu med ibad
e brji svefnherb., fataherb.innaf hjénaherbergi. Nytt eikarparket & golfum
¢ Vandadar innréttingar i eldhsi og & badi
* 25 fm sudur-svalir med ibti0
LAUS TIL AFHENDINGAR
V. 39,9 millj.

Hafdu samband

SVEINN EYLAND
Léggiltur fasteignasali. Simi 690 0820

UGLUGATA 48-50 - 270 MOS
BOKID SKOPUN

e Um raedir 3ja - 4ra herb., 102.6 fm ibad

e Jardhed / sérinngangur / sérafnotareitur

e Afhent fullbdio an adalgolfefna vio kaupsamning
¢ VVandadar innréttingar og teeki i ibad

* NYJASTA HVERFID | MOSFELLSBA

* V. 34,9 millj.

Hafdu samband

SVEINN EYLAND
Léggiltur fasteignasali. Simi 690 0820

LINDARGATA 39 - 101 RVK
BOKID SKODUN

* Glaesileg 105 fm ib0id & 3ju haed

¢ 2 svefnherb., rimgdd stofa/bordstofa

* Glaesilegt eldhls, vandadar innréttingar

* Nord-austur svalir, Gtsyni ad Esjunni

o Steedi i bilgeymslu og lyfta

¢ LAUS TIL AFHENDINGAR

* V. 59,9 millj.

Hafdu samband

SVEINN EYLAND
Léggiltur fasteignasali. Simi 690 0820

HNOTUBERG 27, 220 HAFNARFIRDI.

OPID HUS SUNNUDAGUR 29. NOVEMBER KL. 16.00. - 16.30.
e Fallegt 195,1 fm.einbylishis.

e bar af innbyggdur bilskar 29,3 fm.
e Fjogur svefnherh. / tvo badherb.
e Skjolgooar verandir vid hisid.

e Mjog god stadsetning.

* V. 58,9 millj.

Haféu samband
iRIS HALL
Léggiltur fasteignasali Simi 695 4500

LAUGARNESVEGUR 62 - 105 RVK

BOKID SKOBUN

e Falleg og vel skipulogd 87,3 fm. 3ja herbergja ib(i0 & 4 3. haed i vel vidhdldnu fjolbyli.
e Frabeer stadsetning.

¢ Bilastae0i & bakvid eignina.
e Stutt i alla pjonustu.

¢ Hasid er byggt 1985.

* V. 32,9 millj.

Hafdu samband
PORARINN THORARENSEN
s6lustjéri. Simi 770 0309
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534 1020

Armula 7, Reykjavik - www.jofur.is

Bergsveinn Olafsson Sigurdur J. Sigurdsson Helgi Mar Karlsson

Magniis Kristinsson Olafur Johannsson Helgi Bjarnason

TIL SOLU

Kistumelur 9, 116 Reykjavik
I6nadarhisnaedi
Steerd 11 x 130 fm.

Til s6lu 11 idnadarbil vid Kistumel & byggingarstigi. Pau
seljast saman eda ad lagmarki 5-6 bil i einu. Hvert bil er
skrad um 130 fm. og skiptist i um 90 fm. golfflét og um
40 fm. milliloft. Lofthaed er mikil og innkeyrsludyr eru
um 4 m. & haed. Stalgrindin fyrir milliloftin er uppsett.

L&Gin er 2.983 fm og er grofiofnud. Verd a hverju bili er
8,5 milljonir i ndverandi astandi.

Allar nénari upplysingar veitir:

Helgi Bjarnason

Vidskiptafraedingur
Léggiltur leigumidlari
Léggiltur fasteignasali

534 1022 / 663 2411
helgi@jofur.is

MOGULEIKI A AD
SELJANDA LANI

ALLT AD 9 0%

SOLUSYNING LAUGARDAGINN 28. NOVEMBER
KL.15.00-16.00 HOLTSVEGI 23-25

Holtsvegur 23-25

Brandur
Fasteignasali

(897 1401




Borg fasteignasala
Sidumula 23

108 Reykjavik
www.fastborg.is

BORG

FASTEIGNASALA

A2/

Gunnlaugur Hédinn Birnir  Sigurdur Fannar Ingimar Vilborg G. Stefan Pall Ulfar bér
brainsson Asbjornsson  Gudmundsson Ingimarsson Hansen Jénsson Davidsson
Adstodarmadur Loggiltur Adstodarmadur Hrl. Loggiltur Adstodarmadur Loggiltur
fasteignasala  fasteignasali  fasteignasala 5195501 fasteignasali ~ fasteignasala  fasteignasali
(8446447 ( 848 4806 (8975930 (8537030 (7815151 (8979030

5195500

94
Bl \
Stefan Johann  Gisli Eli Axel Maria Mjsll
Olafsson Gud Axelsson Gudmundsdottir
Loggiltur Adstodarmadur Adstodarmadur Ritari

fasteignasali  fasteignasala  fasteignasala (5195500
( 864 8808 6985222 (8206478

béra Brandur
Birgisdottir Gunnarsson
Loggiltur Loggiltur
fasteignasali  fasteignasali
(777 2882 (8971401

174,4 fermetra radhus & premur haedum vid Laugalaek
{Reykjavik. Husid skiptist { forstofu, { kjallara eru tvé
barnaherbergi, pvottahus, geymsla og salerni, & 1. haed
er eldhus, stofa/bordstofa, salerni, & 2 had eru prj

svefnherbergi, hol og badherbergi. Brandur

Fasteignasali

Verd: 48.900.000 (8971401

et |

Opid his manudaginn 30. név. kl. 17.30-18.00

Pingholtsstrati 8a

60,3 fermetra tveggja herbergja (bid med
sérinngang 4 efri haed ( tveggja haeda hisi vid bing-
holtsstraeti ( Reykjavik. Ibudin skiptist { forstofu
hol, eldhus, stofu-bordstofu, svefnherbergishorn

og badherbergi. Brandur

Fasteignasali

Verd: 29.900.000 (8971401

Hofteigur 44

Haed og ris ( tvibylishisi vid Hofteig ( Reykjavik.
Elgnin er skrad 137 fm. Risid er pénokkud undir stid
en nytist mjog vel pannig nytanlegir fermetrar er

fleiri en pj6dskré gefur til kynna. Eignin hefur verid
pénokkud endurnyjud. Sjé svefnherbergi eru { eigninni.

Ulfar bér

Fasteignasali

Verd: 52.900.000 ( 8979030

LAUS VID KAUPSAMNINIG!

Bjort og falleg 4ra herbergja (2 svefnh. 2 stofur),

97.1 fm haed ( Vesturbae Reykjavikur. VilbOl‘g

Fasteignasali

Verd: 43.900.000 ( 8537030

T

=

4 mE t
-

Opid has ???

Lyngmoar 6

Stefan Pall
Adst.fasteignasala
(7815151

Hédinn Birnir

Falleg (bid med flottu Utsyni dr stofu a
annari haed { gédu fjolbyli dsamt bilskdr.
Ibudin er med 3 svefnherbergjum og ma
taka fram ad svalir eru yfirbygg®ar sem
staekkar nytanlegt rymi pd nokkud.

Fasteignasali

Verd: 37.400.000 ( 848 4806

Opid huds sunnudaginn 29. név. kl. 14:00-14:30
Prastaras 46 b

Glaesilega 4ra herbergja, 110,5 fm (bud & pridju haed

(Prastarasi 221 Hafnafirdi. Hér er a ferdinni mjog

falleg eign.

Hédinn Birnir
Fasteignasali

Verd: 34.900.000 ( 848 4806

Opid his sunnudaginn 29. név. kl. 16.00-16.30
Hlidarbyggd 38 - Auka ibud, sér inngangur

Endaradhds innst (botnlanga vid graent svaedi - gréinn

sudur gardur og skjélgod verdnd. Husid hefur verid

t6luvert miki® endurnyjad - eldhis ca 2007 er med

frabaeru Utsyni til nordurs, Badherbergi, pvottahds og béra

forstofa eru gleesilega endurnyjud 2012. Fasteignasali

Verd: 59.900.000 (777 2882

/{-

Opid his sunnudaginn 29. név. kl. 15.00-15.30
Sélvallagata 68

Stér og mikid endurnyjud haed ( Vesturbaenum {

g60u steinhdsi. Frébaer ibdd fyrir stora fjolskyldum

einstaklega vel skipulogd med 4 svefnherbergjum, 2

rimgédum stofum, 2 badherbergjum, glaesilegu eldhisi béra

og geymslu-rislofti yfir storum hluta ibddarinnar. Fasteignasali

Verd: 57.500.000

I = . )
Opid his manudaginn 30. név. kl. 17.30-18.00

Hjardarhagi 56

Bjort og falleg ibid & 2. H=ed { pessu fallega husi
{hjarta Vesturbaejar. [bidin er med upprunalegu
fallegu eldhusi, rimgddu svefnherbergi og tveim
stofum, badherbergi og geymslu. béra

Fasteignasali

Verd: 34.900.000 (777 2882

(777 2882

Framnesvegur 22

Gunnlaugur
Adst.fasteignasala

(8446447
Ulfar bér
Fasteignasali

Fyrir pa sem vilja bia { Vesturbaenum.
Ahugavert og spennandi radhds ad Fram-
nesvegi 22 { Vesturbae Reykjavikur. Prju
svefnherbergi, stofa og eldhis {alrymi &
midhaed, Utgengi dt { gard bakatil.

Verd: 40.900.000 (8979030

Ulfarsbraut 50-56

1 hus éselt

Radhus tilbdin til afhendingar vid kaupsamning. Hisin afhendast
rimlega fokheld ad innan en fullbdin ad utan, bilaplan fullbuiid med
hitalogn. Vel skipuldgd his par sem moguleika & ad allt ad 5 svefn-
herbergjum.

béra
Fasteignasali

Verd: 39.900.000 (777 2882




Audbrekka
9-11 Kop.

300 - 2000 fm

4.5 metra lofthad, glasi-
legt atsyni. Hentar undir
skrifstofur, verslun og
lagerhusnaadi.

FRABAR

STADSETNING

LAUST TIL AFHENDINGAR STRAX!

" Adeins
nokkur bil
eftir!

Kistumelar16
116 Reykjavik

165 - 280 fm bil med allt
ad 9 m lofthaed, storar inn-
keyrsludyr, g6d malbikud
|68 og greid adkoma.

ABDEINS
kr. 1.000 m*

EIGUM EINNIG 220 FM? SKRIFSTOFUHUSN/BI 0G 300 FM? LAGERHUSNABI.

NANARI UPPLYSINGAR:

Simi 661-7000

LUNDUR FASTEIGNAFELAG
NYBYLAVEGI 8

200 KOPAVOGUR
LUNDURFASTEIGNIR.IS

LUNDUR

FASTEIGNAFELAG




