@

SOLUFULLTRUAR
Vidar Ingi Pétursson vip@365.is 512 5426
Hrannar Helgason hrannar@365.is 512 5441

‘ Allar atvinnuauglysingar

’ vikunnar a visir.is

RAFVIRKJAR
TOFLUSMIDIR

VILT PU VINNA HJA
FRAMURSKARANDI
FYRIRTZ£KI?

Oskum eftir
rafvirkjum og
toflusmioum til
starfa.

Ahugasamir hafi samband

e RAFEYRI

RAFEYRI EHF - AKUREYRI - SiMI 460 7800 - RAFEYRI@RAFEYRLIS - WWW.RAFEYRLIS

FRAMURSKARANDI FYRIRTZKI
2010-2014

) Knattspyrnufélagio Valur auglysir
stodu iprottafulltrua félagsins

ibr()ttafulltrl'li er yfirmadur allra yngri flokka pjalfara og yfirpjalfara i knattspyrnu, handknattleik og korfu-
knattleik. Meginmarkmid iprottafulltria er ad hamarka pjonustu vid idkendur og foreldra innan fjarhagsramma.

Helstu abyrgdarsvid eru eftirfarandi:

e Yfirumsjon med yngri flokkum félagsins

e Stefnumotun fyrir yngri flokka starf i samraoi vio
framkvaemdastjéra og stjérn

e Réoningar pjalfara i samradi vio yfirpjalfara hverrar deildar

e Samskipti vio foreldra, idkendur, sérsambdnd og opinbera
adila sem snlia ad barna- og unglingasvidi

 Rafraenar skraningar idkenda og utanumhald

e Umsjon med proun og fjélgun idkenda hja félaginu,
sérstaklega i yngstu aldurshépum

e Ritstjorn a heimasiou

e Adhald og eftirfylgni med rekstraraeetlun svidsins

Heefniskrofur:

Haskélaprof

Reynsla af stérfum i iprottahreyfingunni er godur kostur
Mijog g60 heefni i mannlegum samskiptum

Reynsla af rekstri og stjéornun

Frumkvee i, metnadur og vondud vinnubrégd

Almenn télvukunnatta og haefni til ad tja sig i mali og riti &
islensku og ensku

itarlegar umsoknir asamt ferilskra skulu sendast a netfangid
johann@valur.is fyrir fimmtudaginn 1. oktéber nk.

VALUR ER OPINN, LIFLEGUR OG GODPUR VINNUSTADUR.

Starfslysing:

upplysinga (Modularization).

samstarfi vid vorueigendur.

- Vidohald vorutengdra upplysinga i

vOrulista Marel.
tengjast Modularization.
verklag innan Modularization.

er a ensku.

- Vinna med voruhdépum, idnadarsetrum,
framleidslu og pjonustu ad stédlun
0g uppbyggingu vara og vorutengdra

« Gerd og vidhald snidmata fyrir vorutengdar

upplysingar innan Modularization.

« Gerd og vidhald so6lutengdra gagna i

- Uppbygging og skipulag verkferla sem
« Gerd flaedirita og skyringarmynda fyrir

- Oll framsetning gagna og upplysingaskrif

marel.is/jobs. Frekari upplysingar veitir Sigurpall Jénsson: sigurpall.jonsson@marel.com

Structural Engineering

Marel leitar ad lidsmonnum i “Structural Engineering” teymi sitt. Teymio er
burdardsinn i vinnu Marel vid ad koma vorusafni sinu 4 stadlad einingaform
(Modularization). Vinnan snyst um ad tryggja ad oll naudsynleg solu-, taekni- og
framleidslugogn séu til stadar og peim vidhaldid fyrir pann hluta vorusafns Marel
sem & uppruna sinn & islandi. Structural Engineering teymid er sameiginlegt
bjonustuteymi innan Technical Center hja Marel & islandi. Rada & i prjar stédur.

Haefniskrofur:

» Teeknimenntun eda vidfem reynsla og
pekking a svidi teekni eda annarra patta
sem tengjast starfssvidi Marel.

« Djup teeknileg pekking er mikill kostur.

« Mjog g60 enskukunnatta, i skrifudu og
maeltu mali.

» Haefni til ad vinna i teymi.

« Mjog g60 pekking af Microsoft Word og
Excel.

gagnagrunnum svo sem Axapta, Product
Builder, KIS, SharePoint og verd- og

« Haefni til ad safna og vinna ur
upplysingum og setja fram a
skipulagdan hatt.

« Lausnamidud hugsun og faerni.
» Mjog g60 skipulagsfaerni.
« Vandvirkni og 6gud vinnubrogo.

» Reynsla af notkun forrita s.s. Dynamics,
Axapta, Sharepoint og CAD programs er
kostur.

Umsoknarfrestur og frekari upplysingar:
Umsoknarfrestur er til og med 27. september 2015. Saekja skal um & vefsidu fyrirtaekisins:

Marel er alpjodlegt
hatseknifyrirtaeki i
fararbroddi i préun

og framleidslu teekja,
hugbunadar og lausna
fyrir matvaelaionad.
Hja fyrirtaekinu starfa
um 4000 manns i fimm
heimsalfum, par af um
500 & Islandi.

Vid bjédum upp a
goda vinnuadstodu,
skilvirka starfspjalfun,
sveigjanlegan
vinnutima, moétuneyti,
framurskarandi
ipréttaadstodu, gott
félagslif og margt fleira.

marel.is/jobs
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1] SORPA

Stadarstjori

SORPA bs. 6skar eftir ad rada stadarstjora 4 urdunarstad SORPU i Alfsnesi. Urdunarstadur SORPU er staersti og proéadasti urdunarstadur landsins par sem tekid
er vid Urgangi til urdunar, fyllingar og moltugerdar auk pess sem unnid er metan Ur hauggasi. Nanari upplysingar um SORPU ma finna & www.sorpa.is

Helstu verkefni: Haefniskrofur:

¢ Dagleg verkstjorn, umsjon og eftirlit med daglegum rekstri e Taekni- eda idBnmenntun s.s. vélfraedi eda vélstjorn eda haskdlamenntun sem nytist i starfi
e Eftirfylgni med samningum og samskipti vid verktaka e Reynsla af verklegum framkvaemdum er naudsynleg

e Umsjoén og abyrgd & urdunarstad e Reynsla af starfsmannahaldi er naudsynleg

e Umsjén og abyrgd a éryggismalum » Ahugi og pekking & umhverfismalum er kostur

* Aztlanagerd og eftirfylgni e Meiraprof og/eda vinnuvélaréttindi fyrir staerri taeki eru aeskileg

e Starfsmannamal e GO0 islensku- og enskukunnatta, onnur tungumalakunnatta er kostur

e God almenn tolvufeerni
o Jakveett vidmot og goédir samskiptahaefileikar
e Frumkvaedi og drifkraftur

Umsdéknarfrestur er til og med 28. september nk.

Umsaekjendur eru vinsamlegast bednir ad seekja um starfid a heimasidu Capacent, www.capacent.is.

Umsokn um starfid parf ad fylgja itarleg starfsferilsskra og kynningarbréf par sem gerd er grein fyrir asteedu umsodknar og rokstudningur fyrir haefni vidkomandi
i starfi®. Nanari upplysingar veita Audur Bjarnadottir (audur.bjarnadottir@capacent.is) og Péra Pétursdottir (thora.petursdottir@capacent.is)

ja Capacent radningum. ga P a g e ﬂ t

HEERE HOTEL=

, o s , = LAXA
Hételstjori — Hotel Laxa

Hétel Laxa i Myvatnssveit 6skar eftir ad rada hotelstjora. Leitad er ad drangursdrifnum og metnadarfullum einstaklingi. Zskilegt er ad viskomandi geti hafi®
storf sem fyrst. Buseta a svaedinu er skilyrdi og getur hételid Gtvegad husnaedi. Information in English about the position is available on www.capacent.is

Starfssvio: Menntun- og haefniskrofur:

¢ Daglegur rekstur hételsins e Menntun sem nytist i starfi

o Aztlanagerd og eftirfylgni

e Kostnadareftirlit og samskipti vid birgja

¢ Dagleg stjornun starfsmannamala og umsjon med vaktadaetiunum Reynsla og pekking af rekstri og daetlanagerdum

e Markadssetning a hotelinu og samskipti vid ferdapjonustuadila G06d kunnatta i ensku naudsynleg

e Sja til pess ad hotelid uppfylli geedastadla e Sjalfstaed og skipulogd vinnubrégd sem og framurskarandi samskiptahaefileikar
e Drifkraftur og araedni

Reynsla af hételrekstri og stjornun starfsmannamala
Reynsla af markadsmalum

Hotel Laxa er 80 herbergja priggja stjornu hotel stadsett 4 Olnbogaas vid Myvatn. Hételid var opnad 19. juni 2014. Hotelid er hid glaesilegasta med miklu Gtsyni yfir
eina helstu nattaruperlu slands. [ &r hafa yfir 20 pusund gestir dvalid & hételinu.

Umsdéknarfrestur er til og med 27. september nk.
Umsaekjendur eru vinsamlegast bednir ad seekja um starfid a heimasiou Capacent, www.capacent.is.

Umsokn um starfid parf ad fylgja itarleg starfsferilsskra og kynningarbréf par sem gerd er grein fyrir asteedu umsoknar og rékstudningur fyrir haefni vidkomandi i
starfid. Nanari upplysingar veita Jona Bjork Sigurjonsdottir (jona.sigurjonsdottir@capacent.is) og Péra Pétursdottir (thora.petursdottir@capacent.is) hja Capacent

radningum. ga Pagent

Capacent Raoningar

Radgjafar Capacent bua yfir vidtaekri pekkingu & islensku atvinnulifi og veita baedi fyrirtaekjum
og einstaklingum persénulega pjonustu par sem fyllsta trinadar er geett.

Kynnid ykkur pjonustuna & www.capacent.is C a P a C e m t




Verkefnastjori framkvaemdaverkefna

Vid leitum ad verkefnastjora a Framkvamda- og rekstrarsvid. Hlutverk svidsins er ad styra framkveemdum
vid uppbyggingu og endurnyjun a flutningskerfi Landsnets asamt vidhaldi og rekstri kerfisins.

Starfs- og abyrgdarsvid

e patttaka i verkefnateymi vid honnun og undirbdning
nyframkveemda og endurnyjun & flutningsvirkjum

e Verkefnisstyring nyframkvaemda og endurnyjunar
a flutningsvirkjum

e Umsjon og eftirlit med framvindu verkefna og skilamati

e Gerd og eftirfylgni framkvaemda-, kostnadar- og
greidsluadeetlana

e Samskipti vid hagsmunaadila innan sem utan fyrirtaekisins

e Gerd Ubodsgagna og undirbuningur verksamninga, umsjon
med framkvamd, eftirfylgni og uppgjor verksamninga

Verkefnastjori a=tlana

Menntunar- og haefniskrofur

e Haskdlamenntun i verk- eda taeknifradi

e Haldbeer reynsla af verkefnastjornun framkvamdaverka
e Sérfraedipekking a svidi haspennu er aeskileg

e Vottun i verkefnastjornun eda MPM-nam er askilegt

e Frumkvaedi og metnadur til ad na arangri

e Skipulagsheefni og sjalfsteedi i vinnubrégdum

e Heefni i samskiptum og virding fyrir
samstarfsmonnum og umhverfi

e Gott vald & islensku og ensku, taladri sem ritadri

Vid 6skum eftir ad rada verkefnastjora a Prounar- og teeknisvid. Hlutverk svidsins er ad gera azetlanir um
uppbyggingu og proun raforkuflutningskerfisins og undirblning framkvaemda. Jafnframt ber svidid abyrgd
a grunnrannséknum og sinnir sameiginlegri teeknipjonustu fyrir fyrirteekid.

Starfs- og abyrgdarsvid

e Métun og forgangsrédun deetlanaverkefna er varda
uppbyggingu og vidhald raforkukerfis landsins, s.s.
kerfisdaetlun og framkvaemdadaetlun

o Abyrgd 4 og verkefnastjérn daetlana og Gtgafu peirra

¢ Bein patttaka i deetlanagerd, s.s. fagvinnu, skrifum og
ryni deetlana

e Midlun & nidurstodum aeetlana innan og utan fyrirteekis

o Abyrgd & faglegum vinnubrégdum og métun verkferla

Menntunar- og hafniskrofur

e Haskdélamenntun sem nytist i starfi

e Haldbzer reynsla af verkefnastjérnun

o Arangursrik reynsla af daetlanagerd

¢ Reynsla af midlun upplysinga

e Frumkvaedi og metnadur til ad na arangri

e Skipulagshefni og sjalfsteedi i vinnubrogdoum
e Mjog g6o heefni i tulkun og greiningu gagna

e Haefni i samskiptum og virding fyrir
samstarfsmonnum og umhverfi

e Gott vald & islensku og ensku, taladri sem ritadri

Landsnet

Landsnet hf. annast flutning raforku 4 [slandi og styrir uppbyggingu flutnings-
kerfisins. Landsnet styrir jafnframt raforkukerfi landsins og tengir pannig
saman framleidendur og notendur raforku. Landsnet er abyrgt og framsaekid
pjonustufyrirtaeki med ofluga lidsheild, sterka samfélagsvitund og i fremstu réd
ialpjodlegum samanburdi. Landsnet leggur aherslu & ad vera eftirséknarverdur
vinnustadur.

Umsoknarfrestur er til og med 4. oktdber 2015. Umsaekjendur eru
bednir um ad sakja um starfid & heimsiou Capacent, www.capacent.is.
Umsoknum parf ad fylgja itarleg starfsferilskra og kynningarbréf
par sem gerd er grein fyrir astaedu umsdéknar og rokstudningur
fyrir haefni vidkomandi i starfid. Nanari upplysingar veita Helga
Jonsdéttir (helga.jonsdottir@capacent.is) og Péra Pétursdéttir
(thora.petursdottir(@capacent.is) hja Capacent.

HVITA HUSID / SIA - 15-1975
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& Domino’s

Sérfraedingur - adstodarmadur fjarmalastjora

Dominos Pizza & islandi 6skar eftir ad rada metnadarfullan og sjalfstaedan eintakling i sérfraedingsstarf innan fjarmaladeildar.
Viokomandi mun vinna mjoég naid med fjarmalastjora fyrirtaekisins.

Starfssvio:

e Umfangsmikil almenn reikningshaldsvinna

e Mikil adkoma ad afstemmingum og uppgjérum
e Undirbuningur bokhalds til endurskodunar

e Adstod vid fravikagreiningar og daetlanagerd

e \inna vid vsk. uppgjor

e Sj0dsstreymisazetlanir

 Onnur verkefni { samradi vid fjarmalastjora

Haefniskrofur:

e Haskolamenntun & svidi vidskiptafraedi skilyrdi

e Sérhaefd menntun & svidi fjarmala eda reikningshalds kostur
e Reynsla af reikningshaldi og fjarmalalegum verkefnum

* Mjog god tolvukunnatta skilyrdi, kunnatta i Navision kostur
® GOA geta f islensku og ensku, talad og ritad mal

e Metnadur og drift { starfi

e Haefni til pess ad vinna sjalfstaett og undir alagi

Fyrsta verslun Domino's Pizza & Islandi var opnud pann 16. 4gust 1993 ad Grensasvegi 11 i Reykjavik. [ dag rekur Domino’s Pizza 19 verslanir hér & landi. Auk
bessara 19 verslana rekur Domino'’s hraefnavinnslu, birgdastdd fyrir verslanir fyrirtaekisins og pjonustuver, par sem tekid er vid pdntunum vidskiptavina i gegnum
sima. Domino’s Pizza & Islandi hefur ad markmidi ad vera leidandi fyrirtaeki & skyndibitamarkadnum. Helstu markmi® okkar eru imynd, pjénusta og gaedi sem
studla ad pvi ad vidskiptavinir okkar séu anaegdir. Mikil dhersla er [6gd & ad vinna alltaf med fyrsta flokks hraefni og hdgaeda voru. Stodugleiki er mikilvaegur f pvi
tilliti og getur vidskiptavinurinn aetlast til pess ad fa sému eda svipud gaedi & vorunni pd hin sé keypt a olikum timum og i mismunandi verslunum fyrirtaekisins.

Umsoknarfrestur er til og med 28. september 2015.

Umsakjendur eru vinsamlegast bednir ad sakja um starfid 4 heimasidu Capacent, www.capacent.is.
Umsokn um starfid parf ad fylgja itarleg starfsferilsskra og kynningarbréf par sem gerd er grein fyrir astaedu

umsoknar og rokstudningur fyrir haefni viskomandi i starfid. Nanari upplysingar veita Ragnheidur S. Dagsdottir t
(ragnheidur.dagsdottir@capacent.is) og Péra Pétursdottir (thora.petursdottir@capacent.is) hja Capacent radningum. g a P a g e n
www.n1.is facebook.com/enneinn

Rekstraradili
oskast
a Patreksfjord

N1 éskar eftir rekstraradila fyrir pjonustust6d
félagsins & Patreksfirdi.

Til s6lu er veitingarekstur og vorubirgdir ntiverandi
rekstraradila i hisnzedi félagsins.

Rekstraradili mun jafnframt verda umbodsadili
N1 a Patreksfirdi.

Hlutverk hans verdur ad pjonusta vidskiptavini
a neytendamarkadi félagsins.

Miklir moéguleikar fyrir einstakling eda samhent
hjén sem vilja reka sitt eigid fyrirteeki.

Ahugasamir vinsamlega sendid télvupost 4
pallorn@n1.is eda hafi® samband vié Pal Orn Lindal
i sima 440-1022 eda 660-3365.

Hluti af landsbyggdinni




Forstodumadur
bjonustuvers

Orkuveita Reykjavikur leitar ad forst6dumanni
til ad leida Pjonustuver OR. Vidkomandi verdur
hluti af stjérnendateymi sins svids og mun
bera abyrgd & pjonustu einingarinnar vid
fyrirteeki samsteedunnar sem eru Veitur,

Orka nattarunnar, Gagnaveita Reykjavikur

og OR. Vidkomandi parf ad bua yfir mjég

g00ri samskiptahaefni og pjonustulund dsamt
sjalfstaedi, frumkvaedi og 6gudum vinnbrégdum.

Forstddumadur bjénustuvers starfar a
pjonustusvidi OR og ber abyrgd a rekstri
pjénustuvers, pjonustuvaktar og innheimtu
OR. Pjénustuver annast almenna afgreidslu
og simapjonustu, upplysingagjof til vidskipta-
vina og pjonustuvakt allan solarhringinn

fyrir fyrirtaeki samstaedunnar.

Starfs- og abyrgdarsvio

e Leida og stydja oflugan hép starfsmanna

e Daglegur rekstur einingarinnar

e Gerd moénnunar- og pjénustuaaetlana

e bjalfun starfsmanna

o Skilgreining ferla

e Samskipti vid vidskiptavini

e Samskipti vid ytri adila, s.s. vegna innheimtu

Menntunar- og haefnikréfur

o Haskolaprof, s.s. & svidi vidskiptafraeda,
pjénustu- eda mannaudsstjornunar

e Framhaldsmenntun & haskélastigi er kostur

e Stjérnunarreynsla

e Mjog gott vald & islensku og ensku

Nanari upplysingar veitir Bryndis Ernstsdéttir
mannaudsradgjafi i netfanginu starf@or.is.

bu sakir um a radningavef Orkuveitunnar
starf.or.is. Umsodknarfrestur er til og med
21. september 2015.

Vid hvetjum baedi konur og karla
til ad sakja um starfio.

oS

Orkuveita Reykjavikur hlaut
JAFNRETTISRAD  jafnréttisvidurkenningu 2002 og 2013

Orkuveita Reykjavikur er fjélbreyttur og lifandi vinnustadur
folks med mikla pekkingu. Fyrirtaekid leitast vid ad vera

i fremstu r6d hvad snertir 6ryggi, vinnuumhverfi og
moguleika til ad samraema vinnu og fjélskyldudbyrgd.

Ndnari upplysingar um pjonustu B

okkar ma finna & www.or.is
Orkuveita
Reykjavikur
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Framkveemda- og rekstrarstjoéri

Fimleikafélagid Bjérk er fidlgreina iprottafélag med um 1300 idkendur, bérn og
unglinga, i fimleikum, klifri og taekwondo og er eitt af fimm staerstu
iprottafélégunum i Hafnarfirdi, sja nanar www.fbjork.is.

Framkvaemda- og rekstrarstjori starfar { umbodi adalstiérnar og sér um daglegan
rekstur, starfsmannahald, daetlanagerd, skipulag félagsstarfs, samskipti vid idkendur,
foreldra, sjélfbodalida, pjélfara og adra starfsmenn. Framkvaemdastjéri annast einnig
verkstjérn & métum, syningum og &3rum vidburdum & vegum félagsins auk annars.

Haefniskrofur eru ad umsaekjendur hafi menntun sem nytist { starfi og marktaeka reynslu af
sambaerilegum stérfum. Ahersla er 16g8 & haldbaera reynslu og pekkingu &
békhaldsferlum, dzetlana- og skyrslugerd, verkefnastiérnun og faerni f télvunotkun. Leitad
er ad metnadarfullum og traustum adila, sem er lipur i mannlegum samskiptum og hefur
gaman af ad starfa f krefjandi starfsumhverfi.

Umséknarfrestur er til og med 28. september nk. Gengid verdur fré rédningu sem fyrst.
Vinsamlega sendid umséknir/starfsferilskrér dsamt sakarvottordi til stra@stra.is. beir sem
eiga umsoknir fyrirliggjandi hringi eda sendi rafpdst og filkynni pétttéku.

Gudny Har8ardoéttir hja STRA ehf. veitir frekari upplysingar i sima 588 3031, en
simavidtalstimierfra kl.13-15 alla virka daga medan & umséknarferli stendur.

Vinsamlega athugi® a8 fyrirspurnum verdur eingéngu svarad hja STRA ehf.

ST RA

STEF

Skrifstofustjéri hja STEF

Vi& leitum ad skrifstofustjéra med marktaeka reynslu aof figrmdlastjérnun og rekstri,
starfsmannahaldi og erlendum samskiptum.

Skrifstofustiéri annast daglegan rekstur skrifstofu STEF, fjarmdlastiéorn  og
starfsmannahald, utanumhald og styringu verkefna, yfirumsiéon med Gthlutunum og
samskiptum vid félagsmenn. Starfinu fylgir mikil innlend og erlend samskipti. Sjé
heimasidu www.stef.is.

Heefniskréfur eru ad umsaekjendur hafi hdskélamenntun sem nytist § starfi auk
marktaekrar reynslu af sambaerilegum stérfum. Ahersla er 1698 & styrk  meSferd talna og
framUrskarandi géda télvukunnattu, géda islensku- og enskukunnattu, fagleg og skipuleg
vinnubrégd, frumkvaedi og heaefni i mannlegum samskiptum.

Umséknarfrestur er til og med 28. september nk. Gengid verdur frd rddningu
samkveemt ndnara samkomulagi. Vinsamlega sendid umsoknir/starfsferilskrar il
stra@stra.is. Peir sem eiga umséknir fyrirliggjandi hringi eda sendi rafpést og tilkynni
battsku.

Gudny Hardardéttir hja STRA ehf. veitir frekari upplysingar i sima 588 3031, en
simavidtalstimi erfré kl.13-15 alla virka daga medan & umséknarferli stendur.

Vinsamlega athugid ad fyrirspurnum ver8ur eingéngu svarad hja STRA ehf.

]

STJIRA
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MIDASOLUSTJORI HORPU

Harpa ohf. auglysir laust til umsoéknar starf midasoélustjora Hérpu tonlistar- og radstefnuhuss i Reykjavik.

Midasala Horpu veitir fidlbreytta pjonustu jafnt vid gesti hissins sem og starfsfélk og fyrirtaski sem hafa

starfsemi i hasinu. Starf midasélustjéra heyrir undir fjarmalasvid. Leitad er ad drifandi einstaklingi sem hefur

frumkvaedi og metnad til ad na arangri i starfi og ahuga a ad starfa i fjdlbreyttu og krefjandi umhverfi.

STARFS- OG ABYRGPARSVID

e Umsjon med starfsstédvum auk verkstyringar
pjonustufulltria og starfsfolks a sélu- og
pjénustubordum

e Daglegt s6luuppgjor

e Umsjon og eftirlit med solukerfum

e Samskipti og samstarf vid fasta notendur innan
Hoérpu og adra tonleika- og radstefnuhaldara

e pjonusta vid gesti hussins

MENNTUNAR- OG HAFNISKROFUR

e Reynsla af verkstjorn og daglegri stjornun
starfsmanna a golfi

Reynsla af sélukerfum

e Menntun sem nytist i starfi - kostur

Pekking & helstu télvu- og upplysingakerfum
(Word, Excel, Outlook)

e GO0 islensku- og enskukunnatta

e G6o framkoma, snyrtimennska og pjonustulund

e Godir samskiptaheefileikar

Umsoknarfrestur er til og med 26. september nk.

Norraena hisio

Norrana hisio
The Nordic House

i

Ertu sa sem vi0 erum ao leita ad?

pa ert hugmyndarik/ur og skapandi.
PG getur komid bodskap a framfaeri
og vakid ahuga & menningar-

og listvioburdum.

pd ert jafnfaer i islensku

og skandinavisku.

pd ert 6feimin/n og frabeer

i mannlegum samskiptum.

Pd notar nyjustu midlana og
samskiptaforrit og hefur tilfinningu
fyrir hvad virkar a 6lika markhépa.

Helstu vidfangsefni:

Umsjon med heimasiou hdssins.
Gerd markadsefnis.
Markadssetning einstakra vioburda.
Studningur vio verkefnastjora.
Markhépagreining og d®tlanagerd.
Umsjon med beinu streymi fra
vioburdum.

Haefniskrofur:

Leitad er a0 einstaklingi med
menntun a svidi markadsmala.
Viokomandi parf ad hafa brennandi
ahuga a Nordurlondunum og
norraenu samstarfi. Gerd er krafa
um framdrskarandi kunnattu

i sensku, donsku eda norsku dsamt
kunnattu i islensku. Mikilvaegt er
a0 einstaklingurinn hafi g60a
almenna télvukunnattu og sé fer
al tja sig i raedu og riti. Vio leitum
a0 sjélfstedum, areidanlegum

og hugmyndarikum einstaklingi.

Umsjén med radningu
hefur Pérunn Ragnarsdottir og veitir
hin upplysingar um starfio.

Umséknarfrestur er til

og med 5. oktdber 2015.
Umsakjendur eru vinsamlegast
bednir um ad senda umsékn med
télvupdsti a thorunn@nordice.is.

Med umsékninni parf ad fylgja
starfsferilskra og stutt kynningarbréf
par sem ger0 er grein fyrir dstedu
umséknar og rokstudningur fyrir
hafni viokomandi i starfid. Umsékn
skal vera & donsku, saensku eda
norsku og eru umséknir & 60rum
tungumalum ekki teknar til greina.

R&0i0 er i starfid til fjogurra ara
med moguleika a framlengingu
radningarsamnings i fjgur ar
viobot skv. reglum Norraenu
radherranefndarinnar. Upplysingar
um Norraena hisid ma finna a
www.norraenahusid.is.

Norreena hisio  Reykjavik er norraen
menningarstofnun med aherslu &
békmenntir, tungumal, arkitektdr,
hénnun, b6rn og ungmenni og sjalfbaera
préun. Markmid hissins eru ad koma
norra&nni menningu a framfaeri og
styrkja tengsl vid hin Nordurlondin.
Norraena hisio er leidandi afl f islensku
menningarlifi og hlsio er eitt af
meistaraverkum Alvars Aalto.

N\

///ﬁ\\\ HARPA

SAEKJA UM:

Nanari upplysingar um starfid veita

Agla Sigr. Bjornsddttir, agla@radum.is og
Hildur Erla Bjérgvinsdéttir, hildur@radum.is
i sima 519 6770. Umsaskjendur eru
vinsamlegast bednir ad saekja um starfid

a heimasiou Radum www.radum.is.

Med umsokn skal fylgja greinargdd ferilskra.

LIFLEGT STARF
| UTIVISTARDEILD

INTERSPORT

Okkur vantar hressan og duglegan
starfskraft i fullt starf i Gtivistardeild
INTERSPORT a Bildshofda.

Vinnutimi er alla virka daga og annan
hvern laugardag.

Vidkomandi parf ad geta byrjad sem fyrst.

Reynsla af verslunarstorfum aeskileg
Godir samskiptahafileikar og
pjonustulund

Sjalfstaed og skipuldgd vinnubrogd
bekking a ativistarfatnadi

20 ara og eldri

Ahugasamir vinsamlegast saki um
a heimasidunni

Umsoknarfrestur er til og med
20. september 2015.

¥ INTERSPORT

SPORT TO Tue PeOPLE
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eitum ad
qafudu folki

lum einstaklingum

Oskad er eftir skipulégdum og hugmyndarikum einstaklingum
med haskodlaprof sem ngtist i starfi. | bodi eru spennandi
framtidarstorf hja fyrirtaeki i miklum vexti.

Viaskiptafulltrdi Vidkomandiparf ad biayfir pekkingu a tolfraediog trvinnslu gagna, godri pjonustulund og
{ vidskiptadeild reynslu af gerd vidskiptadaetlana. Starfid felst medal annars { Urvinnslu og midlun upplysinga
P til starfsfolks, rekstraradila og farpega a leid um flugstddina, pjonustu- og gedaeftirliti med

rekstraradilum og greiningu sem og innleidingu a nyjum tekjutaekifaerum.

Viaskiptafulltrdi Vidkomandiparf ad bua yfir adlogunarhaefni og vera fljotur ad tileinka sér taekninyjungar
auk pess sem haefni vid gerd markads- og tekjugreiningar og vidskiptaaaetlana kemur sér vel
{starfinu. Helstu verkefnieru val oginnleiding & fyrirframbokunarkerfi, markadsgreiningar

i bilastzdapjonustu

KEF Parkmg avorumtengdum bilageymslu, voruproun og samskiptivid vidskiptavini.

Sérfraedingur i rekstri
farangurskerfa

rekstraaztlana asamt 68rum tilfallandi verkefnum.

Nanariupplysingar og umsoknareydubléd 4 www.isavia.is/atvinna Umsoknarfresturer tilog med 28. september 2015

Gildi Isavia eru dryggi, pjonusta og samvinna

Hja Isavia og détturfélogum starfa um 1040 manns. Helstu verkefni fyrirtaekisins eru umsjon med uppbyggingu
ogrekstriflugvalla og ad veita flugleidsdgupjénustu fyrir innanlandsflug, jafnt sem millilandaflug, auk
yfirflugspjénustu fyrir Nordur-Atlantshafid. Isavia leggur herslu a jafnan rétt karla og kvenna til starfa.

A
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Gerd er krafaum haskaélamenntun sem nytist { starfi og reynsla eda menntun & svidi
framleidslu- eda feeribandakerfa er aeskileg. Medal helstu verkefna er dagleg umsjon med
virkni, vidhaldi og vidhaldsaaetlun farangurskerfa, abyrgd 4 gaedakerfi, gerd og eftirfylgni
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Vilt bt vinna i skemmtilegu og hreinlegu umhverfi? A Teknisvidi Securitas starfar
fjoldi teeknimanna vid ymis sérhaefd storf. Vegna aukinna verkefna dskum vid
eftir starfskrafti i starf pjonustustjéra. Vid leitum ad jakveedum, kraftmiklum og
metnadarfullum einstaklingi sem er tilblinn ad takast & vid krefjandi verkefni og

leggja sitt af morkum.

Starfssvid:
- Daglegur rekstur tiltekinnar deildar innan Teeknisvids
- Verkefnastjérnun

- Verkstyring steerri verka

- Samskipti vid vidskiptavini
- Bein stjarnun starfsmanna vidkomandi deildar
- Gerd fjarhags- og starfsaastlana

- Umsjon med reikningagerd vegna Utseldra verka og
odrum fjarhagslegum rekstri sem tilheyrir deildinni
- patttaka i dkvardanatdku vardandi stefnumdtun og

framproun deildarinnar og Teeknisvidsins i heild

Heefniskrofur:
- Heefni i mannlegum samskiptum
og rik pjénustulund
- Stjornunar- og skipulagsheefileikar
- Geta til ad vinna beedi sjalfsteett og undir alagi
- Menntun sem nytist i starfi
- bekking & rafmagns- og/eda 6ryggismarkadi
er mikill kostur
- Mjog gdd kunnatta i islensku er skilyrdi
og vigkomandi parf einnig ad bua yfir
gadri enskukunnattu

Starfid hentar jafnt badum kynjum. Securitas fer fram & ad allir starfsmenn leggi fram hreint
sakavottord og ad peir séu reidubunir ad leggja fram upplysingar ur malaskra I6greglu.
Umseekjendur skulu fylla it umsaékn a heimasidu fyrirtaekisins, www.securitas.is

Umsaknarfrestur er til 4. oktéber.

Nanari upplysingar um starfid veitir Kristin Dégg Hoskuldsdéttir, starfsmannastjori.

Securitas hf. er steersta fyrirtaeki landsins a 6ryggismarkadi med um 450 starfsmenn.
Hja Securitas starfar metnadarfullt starfsfolk sem leggur aherslu & ad veita fraheera

pjénustu. Securitas rekur utibu og starfsstédvar vida um land en hofudstddvarnar eru

i Skeifunni 8 i Reykjavik.

www.securitas.is

EFTIRLITSMADUR
| LOFTHAFI- 0G
SKRASETNINGAR-
DEILD

Samgongustofa er stjérnsyslustofnun
samgongumala med um 140 starfsmenn.
Stofnuninni er ztlad ad studla ad 6ruggum,
sjalfbaerum, greidum og hagkveemum
samgongum. Samgongustofa annast eftirlit
er varoar flug, siglingar, umferd og oryggis-
eftirlit med samgongumannvirkjum og leidsogu.
Upplysingar um Samgdngustofu ma finna

4 www.samgongustofa.is.

Samgongustofa
Armuli 2

108 Reykjavik
Simi: 480 6000

JAFNLAUNA
VOTTUNVR

FYRIRMYNDAR

FYRIRTAK]
50 i

(J
D

Samgongustofa Tome

Samgdngustofa dskar eftir ad rada eftirlitsmann i lofthaefi-
og skrasetningardeild. Starfio felst i skrasetningu loftfara,
lofthaefi peirra og flugtaeknilegra framleidsluvara, vottun og
eftirliti med fyrirtaekjum sem annast vidhald og vidhaldsstyringu
sem og peim er annast kennslu flugvéltaekna. | starfinu
getur einnig falist mat & umsdknum og afgreidsla skirteina
og tegundaaritana til flugvéltekna.

Menntunar- og hafniskrofur

¢ Krafist er menntunar flugvéltaeknis med Part 66 skirteini eda
teeknilegs nams & haskoélastigi sem tengist loftheefi loftfara.

e A.m.k.fimm ara reynsla af vidhaldi eda vidhaldsstjornun
loftfara hja fyrirtaeki skv. kréfum EASA, pbekking & honnun
loftfara og 4 EASA reglugerdum.

¢ Umsakjandi parf ad tileinka sér mjog 0gud vinnubrdgd, p.m.t.
alpjodlegar krofur sem gilda i flugi.

e Mjog goo tok & islensku og ensku er skilyrdi sem og gott vald
4 Urvinnslu og framsetningu upplysinga.

Leitad er ad einstaklingi med goda samskiptaheefileika,
orugga og paegilega framkomu og mikinn dhuga a flug-
starfsemi. Viokomandi parf ad syna frumkvaedi, sjalfstaedi
og fagmennsku i starfi, vera skipulagdur og agadur i verkum
sinum og geta unnid undir miklu alagi. | bodi er 4hugavert
og fjolbreytt starf i krefjandi umhverfi sem reynir & faglega
haefni og frumkvaedi einstaklings.

Umsoknarfrestur er til 5. oktober 2015

Haegt er ad saekja um starfid rafraent
a www.samgongustofa.is/storf

Samgongustofa hvetur jafnt konur sem karla til ad sekja
um pessa stodu.

Nanari upplysingar veitir Omar bér Edvardsson, deildarstjori
loftheefi- og skrasetningardeildar, i sima 480 6000.

Ollum umsoéknum verdur svarad pegar akvérdun um radningu
hefur verid tekin. Samgongustofa askilur sér rétt til pess ad
hafna 6llum umsdknum. Umséknir gilda i a.m.k. sex manudi
ef stada losnar & ny. Starfskjor eru i samraemi vio kjara-
samning rikisins og viokomandi stéttarfélags.

SLENSKA SIAIS SEC 70563 09.2014

FIARFESTING  (F

@ Simi 562 4250

Borgartun 31

105 Reykjavik

www fiarfesting.is
fiarfesting@fjarfesting.is

FASTEIGNASALA exr

Oskar bor Hilmarsson
Loggilur asteignasali

Loggiltur fasteignasali

Fjarfesting Fasteignasala dskar eftir ad rada lgggiltan
fasteignasala i skjalafragang.

Reynsla a&skileg. Goo framkoma, islensku- og télvukunn-
atta naudsynleg.

Umsoknir asamt upplysingum um menntun og fyrri storf
sendist a fjarfesting@fjarfesting.is fyrir 1. oktéber neest-
komandi.

BORGARBYGGD

Borgarbyggd auglysir lausa eftirfarandi stédu:

T 4

Skélastjéri i Borgarbyggd

Stada skolastjora vid Andabae, Hvanneyri er laus til
umsoknar. Andabaer er skéli fyrir 74 born sem byggir starf
sitt & (tindmi og nattlru- og umhverfismennt. Leitad er

a0 skolastjora til ad leida uppbyggingu skolastarfsins i
samvinnu vid starfsfolk, foreldra og born. Skélastjori tekur
einnig virkan patt i ad mota skolasamfélag Borgarbyggoar
med uppbyggilegum og framsynum haetti i samvinnu vio fj6l-
skyldusvid og adra skdla i Borgarbyggd. Prounarstarf er a0
hefjast um breytingar 4 aldri barna sem dvelja i skdlanum
sem naer yfir leikskdlastig og yngri bekki grunnskélans.

Menntunar- og haefniskrofur

e Grunnskolakennari eda leikskolakennari

 Framhaldsmenntun & svidi stjornunar og/eda uppeldis-
og kennslumala askileg

* Reynsla af stjornun, rekstri og préunarstarfi

* Heefni til ad veita faglega forystu og frumkvaedi

* Feerni i mannlegum samskiptum

e Metnadur og dhugi & nyjungum i leikskélastarfi

Verkefni og abyrgdarsvid

* Er faglegur leidtogi skolans

e Stjornar daglegri starfsemi

e Sérum aaetlanagerd og innra mat

 Ber rekstrarlega abyrgd

e Sér um starfsmannahald

e Ber abyrgd & samstarfi vid foreldra

e Ber abyrgd & samvinnu vid ymsar stofnanir

Stadan er laus fra 15. oktober 2015.

Laun eru samkveemt samningi Sambands islenskra sveit-
arfélaga vio Kennarasamband Islands.

i samraemi vid jafnréttisaeetlun Borgarbyggdar eru karlar
jafnt sem konur hvattir til a0 saekja um stéou skolastjora.

Umsdknafrestur er til og med 3. oktober 2015.

Nanari upplysingar um starfio veitir Anna Magnea
Hreinsdottir svidsstjori fjolskyldusvios, netfang
annamagnea@borgarbyggd.is eda i sima 525-8500.

Umsekjendur eru bednir um ad skila inn umsokn &
netfangid annamagnea@borgarbyggd.is. Umsokn parf ad
fylgja yfirlit yfir ndm og st6rf og upplysingar um reynslu af
stjornun, rekstri og préunarstarfi. Jafnframt er 6skad eftir
pvi ad gerd verdi grein fyrir hugmyndum ad aherslum i
uppbyggingu skélastarfs i Andabae.

Skelar i Borgarbyggo

Skolar i Borgarbyggd eru eftirséknaverdir vinnustadir par
sem ahersla er [6g0 & jakveedni, areidanleika og fag-
mennsku kennara og annarra starfsmanna. Par starfar
vel menntad og heeft starfsfolk sem skipuleggur ndm og
starf barna & markvissan hatt. Unnid er med leidtogafeerni
starfsfolks og nemenda og er vellidan og velferd barna i
fyrirrami. Gott og naid samstarf er haft vio foreldra og peir
hvattir til ad taka virkan patt i ndmi barna sinna. Préunar-
starf er virkur pattur i skolastarfi og fast bérn og ungmenni
vid fjélbreytt vidfangsefni vid heefi hvers og eins.




SERFRADINGUR i MARKADSDEILD

Viltu taka patt | ad styra einu verdmaetasta vérumerki Islands?

Vid leitum ad reynslubolta i hépinn med mikla pekkingu & markadsmalum fil 0 vinna med okkur ad pvi spennandi verkefni
ad styrkja enn frekar vorumerkid Blue Lagoon & heimsvisu samhlida ort vaxandi heimsoknum erlendra gesta fil landsins.

Nyr lidsmadur parf ad vera duglegur og bia vyfir skapandi hugsun, piénustulund, sjdlfsteedi og skipulagshasfileikum.
Mikilvaegt er ad vidkomandi vinni vel i peim samhelda hépi sem hér starfar.

Heefniskrofur:

® A3 minnsta kosti fimm dra reynsla af markadsstorfum

® Reynsla dr alpjedlegu umhverfi er kostur

®  Menntun | markads- og/eda vidskiptafraedi eda énnur menntun sem nyfist | starfi
e Skapandi hugsun og skipulagshaefileikar

e Eldmddur, frumkveedi og sjdlfstaed vinnubrogd

e Miklir samskiptahaefileikar sem nytast i alpjéSlegu umhverfi

MOTTOKUSTJORI

Vid leitum ad leidtoga 1 gestamotioku Blaa Lonsins 1 framfidarstarf 1 vakiavinnu.

Vidkomandi mun leida um 30 manna teymi sem leggur sig fram vid ad skapa dgleymanlegar minningar fyrir gesti.
betta er sfarf sem snyst um ad leida, hvefia, skipuleggia, efla og gledja.

Heefniskréfur

®  Mennfun sem nytist  starfi

e Reynsla af stiorunarstérfum naudsynleg

e F4gud og yfirvegud framkoma

e FramUrskarandi skipulags- og samskiptahashni

e (G693 tungumdla- og tolvukunndtia

® Svigrom og vilii il ad vinna éreglulegan vinnutima

Vid leitum ad framirskarandi stiémanda og godri fyrirmynd sem hugsar 1 lausnum.

Nanari upplysingar veitir Sylvia Dégg Hjorleifsdottir, sérfraedingur i mannaudsdeild Blaa Lénsins, i sima 420 8800 eda sylvia@bluelagoon.is.
Umsaekjendur eru bednir um ad senda umsékn éasamt ferilskré og kynningarbréfi i gegnum heimasidu Blaa Lénsins, www.bluelagoon.is/atvinna

Umséknarfrestur er til 27. september n.k.

Blaa L6nid hefur margsinnis verid valinn einn besti spa stadurinn & heimsvisu og Bl_U E |_ AGOON

hefur hlotid nafnbdtina ,Eitt af 25 undrum veraldar” hiég National Geographic.
Blaa 16nid er tébakslaus vinnustadur og hér starfa um 400 starfsmenn. | CELAND
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SMIBIR OSKAST

Gluggar og Gardhus hf. 6skar eftir ad rada vana
smidi i fullt starf vio smidar og uppsetningar.
Vinsamlega sendid inn umsadkn &
gluggar@solskalar.is

Sirmi: 554 4300 | www solskalaris

Leidandi fyritaeki a innréttinga-
markadi oskar eftir honnuéum
i timabundin verkefni.

Helstu verkefni eru honnun eldhdsinnréttinga
fyrir einstaklinga og verktaka.

Umsdknir meQ upply'singgm um umseekjendur
. G LUG GAR & skal senda fyrir pridjudaginn 22.09.2015.
r 4 box@frett.is
(;E) GARDHUS hf _.

Ollum umsdknum verdur svarad.

Huasvorour — Stadarhaldari
Husfélagio ad Longulinu 2 i Gardabee vill rada hisvoro -
stadarhaldara i hlutastarf (30-35%) auk nokkurra
aukaverka eftir samkomulagi.

Verkefni stadarhaldara eru almenn prif 4 sameign,
umhirda um 160, bilasteedi og bilageymslu auk minnihattar
vidhalds og endurbota.

Stadarhaldari parf ad vera laghentur og Gtsjonarsamur
og hafa auga fyrir pvi sem betur ma fara. i hiisinu eru 48
ibadir i premur stigagéngum asamt bilageymslu.
Skriflegar umséknir berist:

Eignaumsjon hf. Sudurlandsbraut 30, 108 Reykjavik eda
starfsumsokn@eignaumsjon.is Umsoknarfrestur er til og
med 23. september 2015.

NM60904

ENNEMM / SiA /

Sérfreedingur hja
Fjarfestingum VIB

Fjarfestingar ViB 6ska eftir ad rada sérfraeding i fiolbreytt og krefjandi verkefni.

Hlutverk Fiarfestinga VIB er ad évaxta fidrmuni vidskiptavina med eignastyringarsamning
vid VIB. Vidskiptavinir Fiarfestinga VIB eru Iffeyrissjédir, opinberir adilar, sjédir, tryggingafélog,
firsterkir einstaklingar og félagasamtok.

Starfssvio: Haefniskrofur:

» Greining markada og fjarfestingakosta » Reynsla og pekking 4 fjarmalamarkadi
» Akvardanir um fiarfestingar » Héaskdlamenntun sem nytist { starfi
» bréun 4 nyjum vérum og pjénustu » Prof { verdbréfavidskiptum aeskilegt
» bjdnusta og radgjof vio vidskiptavini » Heefni { mannlegum samskiptum
» Onnur verkefni eftir nanara samkomulag » Gott vald & fslensku og ensku

Nénari upplysingar veitir Halldéra Skdladéttir, forstodumadur Fjarfestinga VIB, { sima
844 4972 eda 4 halldora.skuladottir@vib.is.

Umsoknir 6skast fylltar it 4 www.islandsbanki.is og sendar dsamt itarlegri ferilskra.
Tengilidur 4 mannaudssvidi er Sigrdn Olafsddttir, sigrun.olafs@islandsbanki.is, simi
440 4172. Umsdknarfrestur er til og med 27. september nk.

{slandsbanki | Kirkjusandi | 155 Reykjavik | Simi 4404900 | vib@vib.is | €3 facebook.com/VIB.stofan | M @vibstofan | www.ib.is

vib

Deildarstjori Wi
teeknideildar ,,Eg“
Borgarnes

Starf deildarstjora teeknideildar Vegagerdarinnar
a Vestursvaedi er laust til umsoknar.
Um 100% starf er ad reeda.

Starfssvid

Stjornun & aaetlanagerd, undirblningi og framkveemd
verka & svidi vidhalds- og nyframkveemda & Vestursveedi.
Yfirumsjon med med stofn-, tengi- og héradsvegum,
efnisvinnslu, frdgangi ndma, yfirlognum og styrkingum
bundinna slitlaga, bram, varnargéroum og umferdaror-
yggisadgerdum asamt 60rum tilfallandi verkefnum.

Menntunar- og heefniskrofur

e Verk- eda taeknifraeedingur

e Stjornunarreynsla er askileg

* G60 islenskukunnétta

* G60 tdlvukunnatta

 Frumkvaedi og haefni til ad vinna sjalfsteett
* Godir samstarfhafileikar

Vegagerdin er eftirséknarverour vinnustadur sem
hentar badum kynjum og i samraemi vid jafnréttisdeetiun
Vegagerdarinnar eru konur med umbednar heefniskrofur
sérstaklega hvattar til a0 saekja um starfid

Laun eru greidd samkveemt kjarasamningi rikisins vid
viokomandi stéttarfélag.

Umséknarfrestur er til 5. oktéber 2015.

Umsoknin berist mannauéssltjc’)ra Vegagerdarinnar
netfang oth@vegagerdin.is. | umsékninni komi fram
personulegar upplysingar 4samt starfsferilskra og upp-
lysingum um pa menntun og haefni sem éskad er eftir.

Askilegt er ad starfsmaour geti hafio storf sem fyrst.

Nénari upplysingar um starfid veitir Ingvi Arnason
svaedisstjori i sima 522 1510

Ollum umséknum um starfid verdur svarad pegar
akvordun um radningu hefur verid tekin.
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- VILT PU VINNA | SKEMMTILEGU OG LIFANDI UMHVERFI?
- VILT bU FA BEINAN AVINNING AF VEL UNNU STARFI?
- ERTU GODP SOLUMANNESKJA?

SPORTS DIRECT LEITAR AD STARFSFOLKI VID AFGREIDSLUSTORF
{ VERSLUN SINA i LINDUM, KOPAVOGI.

VINNUTIMI ER EFTIR SAMKOMULAGI EN ER | SAMRAMI

VID OPNUNARTIMA VERSLUNARINNAR.

SANNGJORN LAUN | BOBI OG VEGLEGIR SOLUBONUSAR.

HAFNISKROFUR:
PJONUSTULUND
STUNDVISI
SKIPULAGNI
SAMSKIPTAHAFNI

EDA KOMA | VERSLUN OKKAR AP LINDUM, SKOGARLIND 2, KOPAVOGI.

SPORTS
DIRECT.com
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ERT bU TIL | 100% ASKORA

TAKTU PATT i AD MOTA KRAFTMIKID OG LIFANDL UPPLYSINGAT/AKNIFYRIRTAKI |

100% 100% 100%

ASTRIDA FAGMENNSKA | ORYGGI

-

Okkar aedsta markmid er ad veita vidskiptavinum okkar 100% uppitima og pad gerum vid med pvi
ad hafa i okkar r68um teeknifdlk i fremstu réd. Einstaklinga sem vid treystum fyrir lyklinum ad
mikilvaegustu upplysingakerfum landsins. Fair uppfylla pau skilyrdi. Getur verid ad pu gerir pad?

Vid traum a o6fluga lidsheild og lifum fyrir askoranir sem felast i floknum upplysingataeknikerfum.

ARNASYNIR

Taekniteymin okkar eru abyrg fyrir peirri vinnu sem pau skila og hafa frelsi til pess ad gera pad sem parf
til ad na frabaerum arangri. Vid viljum ad timi pinn hja RB sé besti timi starfssevi pinnar.

Vid leitum ad framurskarandi starfsfolki i eftirfarandi storf:

Kerfisstjori fyrir Linux/UNIX

UM STARFID: HAFNISKROFUR:
Kemur ad rekstri og uppbyggingu a
Linux og AIX umhverfi RB dasamt

peim lausnum sem keyra ofan & pvi
umhverfi. Feer teekifeeri til ad takast

Reynsla af kerfisstjornun i Linux/UNIX umhverfi.
Haefni i mannlegum samskiptum og teymisvinnu.
Geta og vilji til ad vinna vel i hopi en einnig geta til ad vinna

a vid storskemmtileg og krefjandi sjalfsteett.
verkefni. = Drifkraftur og vilji til ad takast & vid stor og skemmtileg
verkefni.

Nanari upplysingar um storf kerfisstjora og netstjora veitir Eyjolfur Olafsson, forstddumadur
Rekstrarpjonustu, eyjolfur.olafsson@rb.is, simi 569 8877.

Haskolamenntun sem nytist i starfi er kostur en ekki naudsyn.

Netstjori
UM STARFID:

Kemur ad rekstri, vidhaldi og

uppbyggingu & netumhverfi RB og Vottun & svidi net- og netéryggismala kostur.

vidskiptavina pess. RB er ad byggja Nokkurra ara reynsla af rekstri netbinadar og netéryggis-
upp nytt skyjaumhverfi og par veltur kerfum.

mikid & netmalum. Vidkomandi
mun koma ad netrekstri i medal
annars VMware, alagsdreifum og

HAFNISKROFUR:

Haefni i mannlegum samskiptum og teymisvinnu.
Metnadur i starfi og geta til ad vinna sjalfsteett.
Geta og vilji til ad vinna vel i hopi en einnig geta til ad vinna

netdryggislausnum og parf ad vera sjalfstaett.
duglegur ag tileinka ser nyjungar. = Drifkraftur og vilji til ad takast & vid stor og skemmtileg
Um er ad raeda krefjandi og verkefni.

skemmtilegt starf fyrir 6flugan
einstakling.

Nanari upplysingar um storf kerfisstjora og netstjora veitir Eyjolfur Olafsson, forstddumadur
Rekstrarpjonustu, eyjolfur.olafsson@rb.is, simi 569 8877.

Haskolamenntun sem nytist i starfi er kostur en ekki naudsyn.

Sérfraedingur i adgangsstyringu

UM STARFID:

Kemur ad heildarumsjon med
adgangsveitingu starfsmanna RB
o0g adgangsstyringu ad pjonustu til
vidskiptavina. Vidkomandi er
jafnframt patttakandi i uppbyggingu
og hénnun & adgangsmaodelum
(adgangsferlum) RB.

HAFNISKROFUR:

= Haskolamenntun sem nytist i starfi er kostur
en ekki naudsyn.

= /Eskilegt er ad viokomandi hafi pekkingu a

Active Directory og Exchange.

Reynsla af RACF, Powershell, Domino,

ferlagerd og skjolun er kostur.

Kostur ad hafa lokid ITIL Foundation.

Heefni i mannlegum samskiptum og

teymisvinnu.

Drifkraftur og vilji til ad takast a vid stor og

skemmitileg verkefni.

Nanari upplysingar um starf sérfreedings i adgangsstyringu veitir Hulda Valsdottir,
forstédumadur bPjonustu, hulda.valsdottir@rb.is, simi 569 8877.

Verkefnastjori hja Verkefnastofu

UM STARFID:

Verkefnastofa heyrir undir svid
Vidskiptaprounar og radgjafar.
Verkefnastjori hja Verkefnastofu ber
abyrgd & daglegri stjornun og
rekstri umfangsmikilla verkefna
hvad vardar tima, kostnad, adfong
og geedi. Starfid felur i sér mikil
samskipti vid starfsfolk pvert a
fyrirtaekid, sem og vid vidskiptavini
og birgja fyrirtaekisins.

HAEFNISKROFUR:

Menntun sem nytist i starfi, t.d. verkfraedi,
teeknifraedi, télvunarfreedi, MPM.

= Am.k. 5 ara reynsla af styringu verkefna
og/eda stjornun mannauds.

Vottun i adferdafreedi verkefnastjornunar
(Prince2, IPMA) og agile er kostur.
pekking & ITIL og bankakerfum er kostur.
Mjoég god enskukunnatta er skilyrdi.
Framurskarandi samskiptahaefni og
pjonustulund.

Sjalfstaedi og mikill metnadur til ad na arangri.

Nanari upplysingar um starf verkefnastjora veitir J6hanna Helga Vidarsdattir,
fyrirlidi Verkefnastyringar, johanna.helga.vidarsdottir@rb.is, simi 569 8877.

Vid bjédum goéda vinnuadstodu, taekifeeri til endurmenntunar og starfspréunar, frabaera
samstarfsfélaga og umhverfi par sem fagmennska, 6ryggi og astrida eru undirstada allra verka.

Haegt er ad seekja um & www.rb.is til 27. september 2015.

Farid verdur med umsoknir og fyrirspurnir sem trunadarmal.

) 4

NANAR UM RB
RB er traust og 6flugt pjonustufyrirteeki & svidi upplysingateekni sem hefur préad hinar ymsu fjarmalalausnir, par a medal 6ll megin greidslukerfi landsins.
Helstu vidskiptavinir RB eru fjarmalafyrirtaeki og vatryggingafélég. Markmid RB er ad gegna lykilhlutverki i hagreedingu innan islenska fjarmalamarkadarins
med pvi ad leekka upplysingateeknikostnad fjarmalafyrirtaekja. Hja RB starfar margt af 6flugasta IT-folki landsins — og po vidar veeri leitad.
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Sveaefinga- og gjorgeeslulaekningar

samkomulagi.

Helstu verkefni og abyrgdo

SERFRADILAKNIR

Laus eru til umsoknar prja storf sérfraedilekna i
Starfsvettvangur innan spitalans verdur ymist vid Hringbraut eda i Fossvogi. Starfshlutfall
er 100% en hlutastarf kemur til greina. Storfin veitast fra 1. jantar 2016 eda eftir nanara

Heefnikrofur

Sérfreedistorf i samradi vid
yfirlaekni sérgreinarinnar, s.s.

mottoku, vid svefingar a
Gtstodvum sjikrahussins,
bradamedferd og medhondlun
brédra og langvinnra verkja
bétttaka i bakvoktum og
bundnum stadarvoktum
samkvaemt vaktafyrirkomulagi
sérgreinarinnar

Pétttaka i kennslu og visinda-
vinnu i samrdi vid yfirlekna
og professor

vinna 4 skurdstofum, gjorgeeslu,

Reynsla i kennslu og visindavinnu
er askileg en ekki skilyrdi

Vilji til frekari sérhaefingar
samradi vio yfirleekna deildarinnar
Jakveedni, sveigjanleiki og lipurd

i samskiptum

Frekari viobotarnam { sveefinga-
og gjorgesluleekningum er
askilegt en ekki skilyrdi

(t.d. barnasveefingar,
gjorgaesluleekningar,
verkjalaekningar)

Islenskt sérfraedileyfi i svaefinga-
og gjorgesluleekningum

LANDSPITALI

svaefinga- og gjorgeesluleekningum.

So6tt er um starfid rafrent 4;
www.landspitali.is, undir

Hlaus storf”. Ollum umséknum
verdur svarad. Tekid er mid af
jafnréttisstefnu LSH vid radningar
4 spitalanum.

Umsokn fylgi vottfestar upplysing-
ar um nam, fyrri storf, reynslu af
kennslu, visindavinnu dsamt
sérprentun eda ljosriti af greinum
sem umsakjandi kann ad hafa birt
eda skrifad.

Mat stodunefndar leeknarads
Landspitala byggist 4 innsendum

Forstodumaodur

Umsoknarfrestur er til
og med 12. oktéber 2015.

Fullt starf (100%) er bundid vid
sjikrahisid eingongu. Laun skv.
kjarasamningi fjirmalaradherra
og stéttarfélags.

umsoknargognum. Vidtol verda
hofd vio umsakjendur og byggist
4kvordun um radningu i starfio
einnig 4 peim.

Nénari upplysingar veita

Gisli Vigfasson, yfirleeknir,
(gislivig@landspitali.is,

825 3542) og Alma Dagbjort
Moller, framkvaemdastjori
(almam@landspitali.is, 543 1000).

Landspitali er lifandi og fjdlmennur vinnustadur med um 5.10uU starfsmenn.
Hann er aéals]ukrahus landsins og midstdd menntunar og rannsékna i heil
brigdisvisindum. A Landspitala er 16gd ahersla & 6ryggi, jafnrétti, abyrgan
rekstur, gédan starfsanda og beettan hisakost.

mm‘

Reykjavikurborg

Skola- og fristundasvid

Verkefnisstjori Jafnréttisskola Reykjavikur

Skola- og fristundasvid Reykjavikurborgar auglysir starf verkefnisstjora
Jafnreéttisskola Reykjavikur laust til umsoéknar.

Undir skola- og fristundasvid heyrir rekstur leikskéla, grunnskéla og fristundamidstédva Reykjavikurborgar og starfsemi Nams-
flokka Reykjavikur, skolasafnamidstoovar og skolahljomsveita. Markmio Jafnréttisskolans er ad efla jafnréttisstarf i skdla- og
fristundastarfi Reykjavikurborgar, sbr. adalnamskrar leik- og grunnskaéla, 23. grein laga nr. 10/2008 um jafna stddu og rétt kvenna
og karla sem og mannréttindastefnu Reykjavikurborgar. Verkefnisstjori Jafnréttisskdlans starfar a fagskrifstofu skéla- og
fristundasvios i samstarfi vio Mannréttindaskrifstofu Reykjavikurborgar. Naesti yfirmadur er skrifstofustjori & fagskrifstofu

skola- og fristundasvids.

Leitad er ad 6flugum og metnadarfullum einstaklingi til ad leida starf Jafnréttisskélans og préa pad enn frekar.

Helstu verkefni og abyrgd

* A0 skapa vettvang fyrir jafnréttis- og kynjafraedslu
i skola- og fristundastarfi i anda laga og mannréttindastefnu
borgarinnar.

* Veita radgjof, freedslu og studning til starfsmanna i leik-
skélum, grunnskélum og fristundamidstodvum um jafn-
réttismal.

e Taka patt i midlaegri stefnumaétun a skéla- og fristundasvidi
og stefnumotun a starfsstodum pess i tengslum vid jafn-
réttisfraedslu.

e Proa og vidhalda vef um jafnréttisfraedslu.

* Fylgjast med nyjungum & svidi jafnréttisfreedslu og i kynja-
freeoi.

e Eiga samstarf vid sérfraedinga i jafnréttis- og kynjafreedum
innan og utan skodla- og fristundasvios.

Menntunar- og haefniskrofur

e Haskalanam i kynjafraedi, sambaerileg menntun eda haldg6o
reynsla af kennslu um kynjafraedileg malefni.

¢ Reynsla af jafnréttisverkefnum askileg.

e Kennsluréttindi eru &skileg og/eda reynsla af starfi med
bdrnum og ungmennum.

¢ Reynsla af verkefnisstjorn og innleidingu verkefna aeskileg.

« Ahugi og pekking & birtingamyndum margpattrar mismun-
unar.

¢ G40 islenskukunnatta og feerni til ad tja sig i reedu og riti.

e Frumkveedi, sjalfsteedi og metnadur til ad na arangri i starfi.

e Skipulagshafni, nakveemni og 6gud vinnubrégo.

e Lipurd og sveigjanleiki i samskiptum.

Umsokn fylgi yfirlit yfir nam og fyrri stérf og kynningarbréf par sem gerd er grein fyrir 4staedu umsoknar og rokstudningur fyrir

haefni viokomandi i starfio.

Radid verdur i stoduna fra 1. névember 2015. Umsdknarfrestur er til og med 11. oktober 2015.

Laun eru samkvaemt kjarasamningi Starfsmannafélags Reykjavikurborgar.
Umsekjendur eru bednir um ad saekja um starfid & heimasidu Reykjavikurborgar, www.reykjavik.is/storf

Nanari upplysingar um starfio veitir Hildur Skarphéoinsdattir, skrifstofustjori leikskalahluta fagskrifstofu, simi 411 1111.

Netfang: hildur.skarphedinsdottir@reykjavik.is

Vakin er athygli a stefnu Reykjavikurborgar um jafnan hlut kynja i storfum og ad vinnustadir borgarinnar endurspegli pad

margbreytilega samfélag sem vid baum i. Reykjavikurborg vinnur gegn mismunun a vinnumarkadi og hvetur innflytjendur, fatlad folk,
hinsegin folk og folk a o6llum aldri til ad saekja um storf hja borginni.

Reikningshalds

Orkuveita Reykjavikur leitar ad forstddumanni
til ad leida Reikningshald OR. Vidkomandi
verdur hluti af stjiornendateymi sins svids

og mun bera abyrgd a pjonustu einingarinnar
vid fyrirtaeki samstadunnar sem eru Veitur,
Orka nattarunnar, Gagnaveita Reykjavikur

og OR. Vidkomandi parf ad bua yfir mjog
g60ri samskiptahafni og pjonustulund dsamt
sjalfstaedi, frumkvaedi og 6gudum vinnbrégdum.

Forst6dumadur Reikningshalds starfar a
Fjarmalasvidi OR og ber abyrgd a reiknings-
haldi og uppgjéri OR.

Starfs- og abyrgdarsvid

e Leida og stydja 6flugan hép starfsmanna

e Daglegur rekstur einingarinnar

e Umsjén med uppgjoéri og reikningshaldi
samstaedunnar

o RAAgj6f og pjdnusta vid détturfélég OR

¢ Greiningarvinna, eftirlit og préfanir

e Motun stefnu og framtidarsynar

Menntunar - og haefnikréfur
o Haskolaprof i vidskiptafraedi skilyrdi

¢ Reynsla af uppgjérsvinnu og
samstaeduuppgjori skilyrdi

e Loggildingarprof i endurskodun kostur
e Stjérnunarreynsla eeskileg
e Mj6g gott vald & islensku og ensku

Nanari upplysingar veitir Bryndis Ernstsdottir
mannaudsradgjafi i netfanginu starf@or.is.

bu sakir um a radningavef Orkuveitunnar
starf.or.is. Umsoknarfrestur er til og med
21. september 2015.

Vid hvetjum baedi konur og karla
til ad saekja um starfid.

Sl

Orkuveita Reykjavikur hlaut
JAFNRETTISRAD  jafnréttisvidurkenningu 2002 og 2013

Orkuveita Reykjavikur er fjdlbreyttur og lifandi vinnustadur
folks med mikla pekkingu. Fyrirteekid leitast vid ad vera

i fremstu r6d hvad snertir 6ryggi, vinnuumhverfi og
moguleika til a8 samraema vinnu og fjdlskylduabyrgd.

<>

Orkuveita
Reykjavikur

Nanari upplysingar um pjonustu

okkar ma finna & www.or.is




HVITA HUSID / SiA - 15-1976

Spennandi storf
a upplysinga- og taeknisvidi

Ef pu vilt vinna { spennandi, framsaknu og krefjandi vidskiptaumhverfi par sem unnid er |
markvissri teymisvinnu gaetir pu att heima ( okkar frabzera lidi. Vid leitum ad folki med goda
samskiptahafni og mikla pjonustulund sem getur unnid sjalfstaett sem og { teymi.

Taknipjonusta - netkerfi

Vid leitum ad reynslumiklum, metnadarfullum og skemmtilegum
einstaklingi til ad ganga til lids vid taeknipjénustu bankans. Starfid
felst {rekstri a netkerfi bankans med rekstrardryggi ad leidarljosi.

Helstu verkefni

- Honnun og rekstur a netkerfi bankans

- Samskipti vid birgja um innkaup & bunadi
- Uppsetning og rekstur a netbinadi

- Umsjon og rekstur a eftirlitskerfum
fyrir netkerfiod

Haefniskrofur

+ Haskolaprof ( tolvunarfraedi, kerfisfraedi
verkfraedi eda 6nnur menntun sem nytist { starfi

- Cisco gradur skilyrdi (CCNP eda haerra)

- itarleg, a.m.k fimm &ra, reynsla af rekstrinetkerfa skilyrai

- Reynsla af rekstri simkerfa kostur

- bekking & Agile, Scrum, ITIL og Lean adferdafraedum zeskileg
- Forritunarpekking, t.d. & TCL og Python, kostur

Nanari upplysingar veita
Bjarni Orn Krnested, forstodumadur taeknipjonustu,
simi444 7225, netfang bjarni.kaernested@arionbanki.is.

Brynja B. Gréndal mannaudsstjori,
simi 444 6386, netfang brynja.grondal@arionbanki.is.

Sétt er um storfin & vefsidu bankans, www.arionbanki.is
Umsoknarfrestur er til og med 29. september 2015. Fullum trinadier
heitid og 6llum umsdknum verdur svarad pegar akvérdun um radningu
hefur verid tekin.

Framlinulausnir - vorustjori veflausna

Vid leitum ad 6flugum adila { starf vérustjora veflausna hja framlinu-
lausnum bankans. Vérustjori veflausna er abyrgur fyrir préun kerfa
abord vid netbanka, app, ytrivefi og eignafjarmégnun.

Helstu verkefni

- Greining a peim kerfum sem vorustjori er abyrgur fyrir

- Ad tryggja rétta forgangsrodun og undirbining verkefna fyrir
framleidsluteymiog birgja

- Utanumhald utgéfu kerfa og samskipti vid notendur og birgja

- Starfar eftir Scrum adferdafraedi

Haafniskrofur

- Haskolaprof { tolvunarfraedi, kerfisfraedi,
verkfraedi eda sambaerileg menntun

- Gott vald a ritudu mali, islensku og ensku

- 3-5drareynsla af stérfum i greiningu

- pekking a .NET, MS SQL og Team Foundation Server
- Pekking a Agile og Scrum adferdafraedinni

- Reynsla ur fjarmalageiranum aeskileg

Nanari upplysingar veita
Hilmar Karlsson, forstodumadur framlinulausna,
simi 444 6420, netfang hilmar.karlsson@arionbanki.is.

Brynja B. Grondal mannaudsstjori,
simi 444 6386, netfang brynja.grondal@arionbanki.is.

Arion banki er liflegur og spennandi vinnustadur. Samskipti og tengsl starfsfolks og
vidskiptavina er kjarni starfseminnar. Allt sem vid gerum tekur mid af pvi - pannig
latum vid gdéda hluti gerast. Vid leggjum mikid upp ur fagmennsku, jakvaedum
starfsandaogad starfsfolk okkar proskist og proist i starfi. Arion bankileggur aherslu
djafnanrétt kvenna ogkarla til starfa og hlaut nyverid Jafnlaunavottun VR.

i{{ Arion banki

- Fyrir framtidina
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Bifvélavirkjar og bifreidasmidur 6skast.

¥» RENAULT @ CJ

Bifreidasmidur

Vid leitum ad starfsmanni & réttingaverkstaedi okkar ad Vidarhofda 4.
Vinnutimi er manudaga-fimmtudaga fra kl. 8-17 og a féstudégum fra
kl. 8-16.

Ertu B-typa og bifvélavirki?

Okkur hja BL ehf. vantar bifvélavirkja vegna vinnu utan
hefdbundins opnunartima a verksteedi okkar ad Szevarhdfda 2.

Um er ad reeda vinnutima fré kl. 17:00-23:00.
1 bodi er bjort og gleesileg vinnuadstada og moguleiki &
sérhzefingu eftir getu og ahuga starfsmanna.

Haefniskrofur:
Bifreidasmidur eda reynsla sem nytist i starfi.
Skipulégd og fagleg vinnubrégd eru naudsynleg.
Haefniskrofur: Haefni i mannlegum samskiptum.
Bifvélavirkiamenntun. Nokkurra ara starfsreynsla naudsynleg
Gott tolvuleesi.
Unnid er med rafreenar verkbeidnar

Sjalfstaed, skipul6gd og fagleg vinnubrégd eru naudsynleg

Umszekjendur eru bednir um ad fylla it umsékn & heimasidu BL ehf. undir [éninu www.bl.is/atvinna Umséknarfrestur
er til 31. september 2015. Nanari upplysingar veitir Hrafnhildur Hauksdéttir, starfsmanna- og gaedastjori.

Starfsfolk BL leitast eftir ad rada til sin samstarfsfélk sem hefur gaman af ad

veita géda pjénustu, [6ngun til ad skara framdr, hefur neegjanlegt sjalfstaedi BL ehf
til ad gripa inn i og styra mélum f réttan farveg, hefur gaman af samvinnu og Seevarhsfda 2 / 110 Reykjavik
mannlegum samskiptum og sidast en ekki sist er [étt i lund. 525 8000 / www.bl.is

Reykjavikurborg

Skdla- og fristundasvid

Deildarstjori unglingastarfs i Frostaskjoli

Fristundamidstodin Frostaskjol i Vesturbze Reykjavikur auglysir starf deildarstjora unglingastarfs laust til umsoknar.

Frostaskjol er pekkingarmidstdd i lydraedis- og mannréttindavinnu og mikil ahersla er 16g0 & virka patttoku i fjlbreyttu
hverfasamstarfi.

i Frostaskjoli starfa ad jafnadi um 130 starfsmenn og mikil ahersla er 16gd & jakvaedan starfsanda og g6da lidsheild.
Frostaskjol var valin Stofnun arsins 2015- borg og beer.

Fristundamidst6din Frostaskjol byour upp a fjélbreytt og &hugavert fristundastarf fyrir bérn og unglinga & aldrinum 6 - 18 ara par
sem lyoreedi, virk patttaka og samvinna eru h6fo ad leidarljosi.

Helsta starfssvid deildarstjora unglingastarfs er yfirumsjon med fristundastarfi fyrir born og unglinga a aldrinum 10-18 ara i
Vesturbee, stefnumétun og rekstur félagsmidstddvarinnar Frosta, ungmennahdssins Joklu og fristundaklibbsins Hofsins

sem pjonustar born med fétlun vestan Ellidada. Undir deildarstjora unglingastarfs heyra forstédumenn og adrir starfsmenn
félagsmidstddva og fristundaklibbs. Deildarstjori er hluti af yfirstjornendateymi Frostaskjols og skrifstofu fristundamala og tekur
patt i stefnumétun starfseminnar og métun starfsmannastefnu.

Helstu verkefni og abyrgd Menntunar- og haefniskrofur

e Yfirumsjon med starfi fyrir born i 5.-10. bekk i Vesturbee e Haskolaprof & svidi uppeldimenntunar, s.s. tomstunda- og
sem er & vegum Frostaskjols. félagsmalafraedi, eda sambeerileg menntun.

e Yfirumsjon med fristundaklabbnum Hofinu. ¢ Vidtaek reynsla af stjornun og rekstri.

e Yfirumsjon med ungmennahtsinu Jéklu og Ungmennaradi * Reynsla af faglegri forystu & svioi fristundastarfs.
Vesturbaejar. e Faernitil ad leita nyrra leida i fristundastarfi og leida

e Skipulagning og Gtfeersla fristundastarfi i samradi vio framsaekid fristundastarf.
forstodumenn félagsmidstddva og fristundaklibbs. * Reynsla af starfi med bérnum og unglingum

i fristundastarfi.

Skipuldgo og fagleg vinnubréga.

Framtakssemi, frumkvaedi og sjalfsteed vinnubrdgd.
Faerni i samskiptum og leidtogahaeefni.

G60 islenskukunnatta og heefni til ad tja sig i reedu og riti
a islensku.

e (00 tolvukunnatta.

e patttaka i stefnumotun og framtidarsyn fristundamidst6o-
varinnar og skrifstofu skéla- og fristundasvios.

e Umsjon med starfsmannamalum.

e Samskipti og samstarf vid stjornendur skéla og annarra
sem koma ad fristundastarfi barna og unglinga

Umsokn fylgi yfirlit yfir nam og fyrri storf og kynningarbréf par sem kemur fram i stuttu mali framtioarsyn umsaekjanda a fristunda-
starfi fyrir born og unglinga og upplysingar um framsaekin verkefni sem umsaekjandi hefur leitt. Hreint sakavottord i samraemi vid
|6g sem og reglur Reykjavikurborgar.

Radid verdur i stoduna fra 1. névember 2015

Umsoknarfrestur er til og med 28. oktéber 2015.

Laun eru samkvaemt kjarasamningi Starfsmannafélags Reykjavikurborgar og Reykjavikurborgar.
Umsaekjendur eru bednir um ad seekja um starfid & heimasiou Reykjavikurborgar, www.reykjavik.is/storf

Nanari upplysingar veitir Gudrin Kaldal, framkveemdarstjori Fristundamidstddvar Frostaskjols, simi 411-5700.
Netfang: gudrun.kaldal@reykjavik.is

Vakin er athygli a stefnu Reykjavikurborgar um jafnan hlut kynja i storfum
og ad vinnustadir borgarinnar endurspegli pad margbreytilega samfélag sem vid baum i.

Capacent Radningar
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Umséknir skulu innihalda stutt kynningarbréf par
sem fram koma rdk fyrir haefni i starfid og grein-
ag6da ferilskra. Umséknir skulu sendar sem eitt pdf
skjal 4 netfangid hildur@redcross.is.

Raudi krossinn
Hafnarfirdl og Gardabae

Komdu i

skatana!l

Bandalag islenskra skata oskar eftir pvi ad
rada skrifstofustjoéra.

Um framtidarstarf er ad reeda.

Tilgangur starfs

. Sinna 6llum daglegum rekstri kjarnastarfssemi
Skatamidstodvarinnar.

e Tryggja studning Skatamidstodvarinnar vid
skatafélogin i landinu.

e Umsjénaradili stefnumdétunarvinnu Skatana og
innleidingu hennar i samstarfi vid stjérn BIS.

Abyrgdar- og stjérnunarsvid
o Daglegur rekstur Skatamidstodvarinnar og
starfsmannahald.

e Aztlanagerd og eftirfylgni verkefna.

e Samskipti vid skatafélogin i landinu i samstarfi
vid starfsfélk Skatamidstodvarinnar.

e Onnur tilfallandi verkefni.
Menntunar- og haefniskrofur

e Haskolamenntun sem nytist i starfi.

e Vidkomandi parf ad geta unnid sjalfsteett, att
audvelt med samskipti og syna frumkveedi i starfi.

e /Askilegt er ad vidkomandi hafi reynslu ur
skatastarfi.

. Hreint sakavottord.

Umsodknarfrestur er til 4. oktober. Umsoknum skal
skilad til framkveemdastjéra Bandalags islenskra skata a
netfangid: hermann@skatar.is

\)

@ _
skatarnir

- avallt vidbunir
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Heilsustofnun Nétturulaekningafélags fslands tok til starfa arid 1955 og hefur fra upphafi verid brautrydjandi
i heilsueflingu, fraedslu og fyrirbyggjandi nalgun i heilsufari landsmanna. | dag byggist starfsemin &
sérhaefdri leeknisfreedilegri endurhaefingu sem snyst um ad medhondla sjukdéma og slys heildreent.

Framkvaemdastjori rekstrar

Heilsustofnun NLFi éskar eftir ad rada framkvaemdastjéra rekstrar. Vidkomandi heyrir undir

forstjéra i nanu samstarfi vid stjorn. Mikill kostur ad vidkomandi sé eda verdi busettur &

sveedinu. Askilegt ad vibkomandi geti hafid storf sem fyrst.

Starfssvid:

Menntunar- og haefniskréfur:

~

Upplysingar veitir:

Porir Porvardarson
thorir@hagvangur.is

Upplysingar um storfin og krofur
til umsaekjenda eru & heimasidum
Hagvangs www.hagvangur.is

og Heilsustofnunar NLFi
www.heilsustofnun.is

Umsoknir 6skast fylltar at a
www.hagvangur.is

Umsoknarfrestur er til og
med 28. september nk.

* Dagleg fjarmalastjérnun

* Fjarhagsleg greining og eftirlit

» Samskipti vid fjarmalaumhverfid
* Yfirumsjon med gerd asetlana

* Rekstraruppgjor

* Skyrslugerd til stjornar og framkvaemdastjérnar

* Haskoélamenntun i vidskiptafreedi eda skyldum greinum

* Reynsla af rekstri, fjarmélastjérnun og rekstraruppgjori

« Sjalfstaedi { vinnubrégdum, framsyni og mikill metnadur

* Framurskarandi haefni i mannlegum samskiptum, framsdgu og ritudu mali
* GOO tungumalakunnatta, a.m.k i ensku

* pekking f stefnumdétun og markadsmalum er kostur

HAGVANGUR

SKOGARHLID 12 105 REYKJAVIK SiMI 520 4700
www.hagvangur.is

-

www.hagvangur.is

HAGVANGUR

SKOGARHLID 12 105 REYKJAVIK SiMI 520 4700
www.hagvangur.is

Vegna fjdlda verkefna leitum vid ad kraftmiklum lidsmanni i hépinn. Fyrirteekjaradgjof gegnir leidandi
hlutverki vid métun og uppbyggingu islensks fjarmalamarkadar. Deildin veitir einnig rddgjof vid skran-
ingu fyrirtaekja & markad, skuldabréfaitbod, hlutafjaritbod og yfirtokutilbod & félogum. bar ad auki
veitir deildin radgjof i tengslum vid kaup, solu og endurskipulagningu 4 fyrirtaekjum. Flest steerstu

fyrirtaeki landsins eru i vidskiptavinahdpi Fyrirtaekjaradgjafar islandsbanka.

Helstu verkefni:
« Verdmat og greining & fyrirtaekjum

« Gerd kynningargagna

« Kynning og rokstudningur greiningarefnis

» Samskipti vid vidskiptavini

Vid bjédum géda pjonustu. Hja islandsbanka starfa um 950 starfsmenn. Vid saekjumst eftir starfsfélki sem er jékvzett, faglegt
og framsynt og leitar avallt bestu lausna fyrir vidskiptavini bankans. Framtidarsyn Islandsbanka er ad vera nimer eitt i pjénustu.

Hvad segir f6lkid okkar? Sjadu hvad starfsfélk hefur ad segja um vinnustadinn: islandsbanki.is > Um [slandsbanka > Vinnustadurinn

Haefniskrofur:

« Haskélamenntun sem nytist f starfi

« Starfsreynsla af fjarmalamarkadi eeskileg

« Pekking og skilningur 4 reikningshaldi og lestri &rsreikninga

« Heefni f mannlegum samskiptum

« Gottvald 4 islensku og ensku i maeltu og ritudu mali

Sérfraedingur

Fyrirtaekjaradgof
Islandsbanka

Umsdknarfrestur er til og med 4. oktéber

Umsaoknir dskast fylltar Ut 4 www.islandsbanki.is
og sendar dsamt ftarlegri ferilskra.

Nanari upplysingar:

Atli Rafn Bjornsson, Fyrirteekjaradgjof, 440 4739
atli.rafn.bjornsson@islandsbanki.is

Berglind Osk bormar, Mannaudssvidi, 440 4232
berglind.thormar@islandsbanki.is

~~>

islandsbanki
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Snyrtivoruheildssala leitar
eftir samviskusomu og
areidanlegu starfsfolki.

S o df

heildversion

BYGG
SENDIBILSTJORI

Oskum eftir ad rada sendibilstjora.
Meiraprof er skilyrdi. Framtidarstarf i bodi.

Vid leitum ad lagerstarfsmanni og bilstjora i Gtkeyrslu. Kynningar,
lagervinna og afgreidsla eru einnig hluti af pessum stérfum.

Vidkomandi parf helst ad vera eldri en 25 éra, snyrtilegur med ljifa
framkomu, vera nakvaemur og eiga audvelt med mannleg samskipti.

Upplysingar veitir Gudjén i sima 617-3000 Vinnutimi er ad mestu fra 09-17, en er stundum teygjanlegur.

Netfang: gudjon@bygg.is Umsoknir sendast & hox@frett.is merkt ,lager1909”

Vid leitum ad starfsfélki, 20 ara og eldra, i fullt starf i
verslanir Cintamani a@ h6fudborgarsvaedinu. Reynsla af
sélu—og/eda pjénustustdrfum er mikill kostur. Helstu
verkefni eru sala og pjénusta til vidskiptavina.
Ahugasamir sendi ferilskrd & atvinna@cintamani.is.

& canTaman

www.cintamani.is | Bankastraeti 7 | Austurhraun 3 | Smdralind | Kringlan
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www. hatfnarfjordur.is

PJONUSTUVER HAFNARFJARDARBZJAR
STRANDGATA 6

220 HAFNARFJORDUR

SiMI 585 5500

FAX 585 5599

HAFNARFJORDPUR

Fristundaleidobeinendur

Aslandsskali askar eftir ad rada fristundaleidbeinendur
med fjolbreytta heefileika og 4huga & ad vinna med
bérnum i hlutastorf & fristundaheimilum. Um er reeda 50%
storf eda minna. Vinnutimi er kl. 13-17 alla virka daga.

Heefniskrofur:

¢ Reynsla eda menntun sem nytist i starfi aeskileg
o Ahugi & a8 vinna med bérnum

¢ Heefni i mannlegum samskiptum

¢ Frumkvaedi og sjalfstedi

Um kaup og kjor fer samkvaemt kjarasamningum Sam-
bands islenskra sveitarfélaga og viokomandi stéttarfélags.

Nanari upplysingar veitir Seerés Rannveig Bjornsdottir
verkefnastjori Tomstundamidstddvar Aslandsskola i sima
664-5785. Einnig ma senda fyrirspurnir & saeros@hafnar-
fiordur.is Umséknarfrestur hefur verid framlengdur til og
med 28. september nk.

Karlar jafnt sem konur eru hvétt til ad saekja um storf 4
fristundaheimilum.

NU ER
GAMAN!

Vegna aukinna umsvifa parf Ferdaskrifstofan
Gaman Ferdir ad baeta vid sig roggsomum
og duglegum starfskrafti.

Helstu verkefni eru sala, simsvérun
og bakvinnsla dsamt 68rum verkefnum
sem falla til 8 skemmtilegum vinnustad.

Reynsla af ferdamannabrasi er ageet en
b6 ekki naudsynleg enda er mikilveegast
ad vidkomandi umsaekjandi sé hress og
skemmtilegur, geti unnid sjalfsteett og sé
fliotur ad tileinka sér nyja hluti.

Ahugasamir geta sent télvupost med
umsokn a vinna@gaman.is.
Umsoknarfrestur er til 26. september.

"’
?Gaman

Ferdir

365 oskar eftir godu folki

bJONUSTURADGJAFI 365

HEFUR bU ASTRIDU FYRIR PJONUSTU OG ERT MED AFBURDAR SAMSKIPTAHAFNI?

Nanari upplysingar veitir Jon Gunnar, jgj@365.is Helstu krofur:

- Stidentsprof eda sambaerileg menntun
- Pjénustulund

- Heefileiki til ad vinna i hop

- Sveigjanleiki og frumkvaedi i starfi

- bekking a Salesforce og/eda ahugi a taeknimalum mikill kostur

Umsoknarfrestur er til 27. september 2015
Vidkomandi parf ad vera ordinn 20 ara.

Vinnutimi eftir samkomulagi, adallega vaktavinna.
Umsoknir berast med tolvuposti a jgj@365.is

365 er framsaekid fjdlmidla- og fjarskiptafyrirtaeki sem veitir lifandi og
upplysandi pjonustu vid landsmenn, 365 daga arsins. 365 starfar a 6llum
svidum fjélmidlunar; sjonvarps- otg Gtvarpsrekstri, bladautgafu og vefmidlun,
auk pess ad bjoda fjarskiptapjonustu, badi net og farsima.

Hja 365 starfa um 410 manns.

Félagid 4 auk pessa Midi.is sem annast midas6lu & mannfagnadi og vidburai,
svo sem a leiksyningar, ténleika, kvikmyndasyningar, ipréttaleiki og fleira.

Helstu verkefni eru:

- AlImenn notendapjonusta og hjalp vid vidskiptavini
- Grunntaeknileg adstod

- Urvinnsla fyrirspurna og eftirfylgni

- Onnur tilfallandi verkefni

365
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Lagahvoll éskar eftir ad rada 16gfreding

[ bodi er krefjandi og metnadarfullt starf. Haefniskrofur:
Vidskiptavinir stofunnar eru stér og sma * Starfsreynsla er skilyrdi
fyrirtaeki, sem og einstaklingar. * Reynsla & svidi fyrirtaekja-
Verkefnin eru fjolbreytt i sibreytilegu og fjarmalaldgfraedi er aeskileg
vidskiptaumhverfi par sem reynir a * Framhaldsmenntun & pvi svidi er kostur
sjalfstaedi, samskiptalipurd, frumkvaedi * GoOd enskukunnatta er skilyrdi
0g abyrgd. *  Sjalfsteed vinnubrogd

* Frumkvaedi i starfi
Umsoknir sendist & lagahvoll@lagahvoll.is * Heefni til ad vinna i krefjandi
Umsoknarfrestur er til 1. oktober 2015. vinnuumhverfi og undir miklu alagi

Lagahvoll sIf. | Bankastreeti 5 | 101 Reykjavik | Simi 519 7660 | lagahvoll.is

Viltu starfa hia framsaskn
gbunadarfyrirtaeki

Vegna aukinna umsvifa og verkefna hérlendis og erlendis viljum vid steekka hdpinn.
Vid leitum af arangursdrifnum og sjalfsteedum einstaklingum sem bua yfir pekkingu og
reynslu sem nytist vid:

X

v Radgjof vio IDMS tekjakerfi
v Radgjof vido IDMS leigu- og flotastyringarkerfi
v SQL forritun og umsjon

Viltu starfa i lifandi og krefjandi umhverfi vid Urlausn fjolbreyttra og skemmtilegra
vidfangsefna, par sem ahersla er 16gd a metnad, gaedi, gott vinnuumhverfi og gdédan
starfsanda? Skodadu itarlegar starfslysingar a annata.is/careers og kannadu hvort
bu sjair ekki eitthvad spennandi fyrir pig.

e®e
Okkar lausnir eru byggdar a Microsoft Dynamics AX. Peir sem hafa reynslu af Dynamics ® The strongest
AX, annad hvort sem radgjafar eda notendur eru eftirséknarverdir, en einstaklingar '..:"'_"""“’ i
med bakgrunn i radgjof og pjénustu vid Dynamics NAV, Concorde XAL, SAP eda annan
vidskiptahugbunad eru einnig hvattir til pess ad skoda hvort hér leynist taekifaeri. Microsoft
Dynamics

Umsoknir skulu sendar a netfangid starf@annata.is fyrir 29. september n.k.
Fullum trdnadi er heitid. @

Microsoft artrer

Annata er alpjédlegt hugbtnadarfyrirtaeki med hofudstodvar & fslandi og starfsemi § dllum heimsalfum. Annata er vottadur samstarfsadili Microsoft
med endursoluadila i fleiri en 40 I6ndum umhverfis heiminn.  Annata er  fararbroddi med IDMS idnlausn sina fyrir fyrirteeki i bila-, vinnuvéla og
landbunadarvélageiranum, asamt fyrirtaekjum f hvers kyns teekja- og ahaldaleigustarfsemi.
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Vegna fjolda spennandi verkefna framundan 6ska THG arkitektar eftir ad
rada hugmyndarika arkitekta.

Umsazkjendur purfa ad geta unnio sjalfstett og i samvinnu vid adra og
hafa metnad til a0 takast 4 vio krefjandi verkefni. Jakvaett vidomot,
pjonustulund og heefni i mannlegum samskiptum eru mikilvegir
eiginleikar og viokomandi parf ad hafa reynslu af honnunarvinnu og
prividdarvinnslu.

Umséknum fylgi ndms- og starfsferilsskra d4samt afriti af profskirteinum.
Fario verdur med umsoknir sem trinadarmél og 6llum umsoknum svarad.

ILa

THG HEEEE ARKITEKTAR

2

C A A i sencisog

) vimuefnavandann
LAKNARITARAR

Samtdk um dhugafélks um &fengis og vimuefnavandann
auglysa eftirtaldar stodur & Sjikrahdasinu Vogi lausar til

umsoknar:
Loggiltur leknaritari
Deildarritari

Upplysingar gefur Porarinn Tyrfingsson forstjori
Meoferdarsvids SAA simi 824 7600, eda netfang:
thorarinn@saa.is

Umsoknir berist SAA, Storhofda 45, 110 Reykjavik
i sidasta lagi 1. oktober nk.

> Rekstrarstjori frystigeymslu Samskipa - Isheimum

Samskip leita ad dhugasémum og metnadarfullum einstaklingi til ad styra rekstri frystivérugeymslu
Samskipa - Isheimum. Rekstrarstjdri Isheima mun sja um rekstur og stjérnun Isheima dsamt samskiptum
og pjonustu vid vidskiptavini.

Starfssvid: * God Islensku- og enskukunnatta
* Abyrgd ogumsjén med rekstriog stjdrnun isheima  « G almenn télvupekking 4samt sérstakri
§ + Aztlanagerd og kostnadareftirlit faerni { vinnu med Excel
: * bjénusta vid vidskiptavini
s * bréun nyrra pjénustupatta Askilegir eiginleikar:
: * Skipulagshafileikar
. Menntunar og hafnikrafur: * Nakvaem og 6gud vinnubrogd
» Menntun { vidskipta- rekstrarfraedi eda énnur * bjonustulund, sjalfstaed vinnubrogd
haskolamenntun sem nytist { starfi® * Afburda samskiptahaefni ogjakvaett vidmot
 Haldbzer reynsla af rekstri og stjérnun » Metnadur til ad na arangri { starfi

* Pekking & sjavarttvegi og/eda reynsla af
voruhusrekstrier kostur

Umsdknarfrestur er til og med 27. september n.k. a skilmerkilegan hatt hvernig umsaekjandi uppfyllir kréfur um

Umsdknir skulu fylltar it 4 www.samskip.is menntun, reynslu, haefni og eiginleka.

Nanari upplysingar um starfid veitir Runar Sigurdsson { post-

Umsaekjendur eru bednir um ad skila inn tarlegri - X 3
fanginu runar.sigurdsson@samskip.com

ferilskra dsamt greinagodu kynningarbréfi sem tilgreinir

Samskip eru flutningafyrirtaeki med starfsstédvar vida um heim. Starfsfolk Samskipa bydur vidskiptavinum
faglega radgjof og heildarlausnir a svidi flutninga- og flutninga-tengdrar pjonustu. Vid héfum & ad skipa

fjlbreyttum hopi starfsfolks sem vinnur avallt med frumkvaedi, samheldni og pekkingu ad leiBarljosi.
Vid leggjum aherslu a markvisst fraedslustarf og taekifzeri til starfsprounar. Oryggis- og heilbrigdismal
starfsfdlks eru { fyrirrimi og bjodum vid upp & fyrirmyndar vinnuadst6du.

UFA AS

MARIUHUS OSKAR EFTIR STARFSMANNI i
80% STARF VID ALMENN HEIMILISSTORF

Mariuhas er dagpjalfun fyrir 20 einstaklinga med heilabilun.
Umonnun og pjélfun skjolsteedinga Mariuhuss er byggd a hug-
myndafreedi Tom Kitwoods par sem einstaklingurinn er avallt i
6ndvegi. Med opnum samskiptum og pverfaglegri samvinnu
leggjum vid aherslu & vellidan og gledi i dllum okkar storfum.

Starfid sem um reedir felst i almennum hdsverkum, m.a. ad reida
fram adkeyptan hadegismat, Gtbaa siddegiskaffi, almennri tiltekt
og léttari prifum.

Mikilveegt er ad skjolstaedingar okkar fai moguleika 4 ad taka
virkan patt i heimilisstérfum og pvi parf viokomandi starfsmadur
a0 hafa personulega feerni og rikan vilja til samvinnu og umhyggju.
Starfsmadurinn sem vid leitum ad verdur hluti af teymi hissins sem
saman vinnur ad endanlegulegu markmidi Mariuhdss, sem er ad
auka vellidan skjolsteedinga okkar .

Vinnutimi er fra 8:30 til 15:00 alla virka daga. Stadan er laus fra
1. névember n.k. eda eftir ndnara samkomulagi
Launakjor eru samkveemt gildandi kjarasamningum.

Nanari upplysingar veitir Olina Kristin Jonsdéttir, forstédumadur
i sima 534 7100 og & netfanginu olina@alzheimer.is

Umsoknir sendist til forstéoumanns Mariuhuss, Blesugrof 27,
108 Reykjavik fyrir 27. september 2015

STARFSMADUR VID
UPPMZALINGAKERFI
HUSASMIDA

Byggion - Félag byggingamanna éskar eftir
maelingamanni i fullt starf. Starfio felst i ad fara a
vinnustadi, magntaka verk trésmida og reikna ut.

H/ZEFNISKROFUR:

— Sveinsprof i hUsasmioi

— G060 alhlida tolvukunnatta

— Gdodir samskiptahaefileikar

— Sjalfstaed og 6gud vinnubrégd

— Kostur ad umsaekjandi hafi reynslu vid ad
vinna i uppmaelingakerfi

Umsoknarfrestur er til og meo 28. september nk. og skulu
umsoknir berast & netfangio finnbjorn@byggidn.is eda

i posti & Byggidn - Félag byggingamanna, Borgartuni 30,
105 Reykjavik. Ollum umséknum verdur svarad og
umsaekjendum tilkynnt um malalok pegar akvordun
hefur verid tekin.

Nanari upplysingar um starfio veitir formadur félagsins,
Finnbjorn A. Hermannsson i sima 535-6006.

Byggidn - Félag byggingamanna er
stéttafélag fagleerdra byggingamanna og
malsvari peirra og samningsadili um kaup
og kjor & vinnumarkadi. Byggion vard til vio
sameiningu Trésmidafélags Reykjavikur og
Félags Byggingamanna, Eyjafirdi arid 2008.

W

BYGGIBDN

Madlsvari byggingamanna Félag byggingamanna



A Carban Recycling international (CRI] er islenskt frumivalafyrirtaeki sem endundnnur kaltvigsyring dr dtblestr ifin- og orkuvera og QISEE
umbreytir [ endurnyjanéegt eldsneyti sem nytt er til framdeidslu 3 1Fdisil og Gl iblSndunar d bensind, Fyrirtaekid rekur fyrstu verismidiu ﬁ nordon
c 3 sinnar tegundar | helmirwm | Svartsengi | Grindawic Hja fyristaekinu starfa nu yfir 30 manns.

Carbon Recycling intemational (CRIJ captures COZ from industrial emissions and converts to renewable methanol fuel to be blended 0
CARMIN RECTCUSE into gasoline or used in biodiese! production. The company is currently constructing the first factory of its kind in Svartsengl. Number |
— of staff iz above 30 people. B

Framleidslustarfsmadur / Operator

Taekifaeri til pess ad takast a vid spennandi verkefni i verksmidju sem er ein sinnar tegundar i
heiminum.
Opportunity at a one of a kind production plant Haefniskrdfur

: ‘ fni ; s * Taknimenntun 3 svidi rafmagns eda vélstjornunar.
Eftirlit med rekstri verksmifju. = Reynsla af vidhaldi véla- og rafmagnsbanadar.
Vibhald véla- og tekjabunaliar, = Metnadur i starfi og Sgud og vondud vinnubrégd.
Prafanir & kerfum og binadi verksmidju, og framkvamd * Rik Gryggisvitund.
v.?rk- og g=daferla. . . * Farniiad tileinka sér nyja hluti,

Synatdkur, afyllingar og afhending eldsneytis. « GoO enskukunnatta skilyrai,
Main responsibilities Qualifications
Operations of equipment and systems. » Technicol degree in mechanical or electrical applications.
General maintenance of machinery and equipment. »  Proven skills, work self check ability, quality driven,
Conduct testing and inspection af systems and « Strong safety owareness.
equipment, and carry out operating and quality »  Willingness to learn new things and ability to adapt.
procedures and processes » Good communication and reporting skills in lcelandic and
Product sompling, loading and delivery. English.
.-_l Landsvirkjun
og framurskarandi
raestitaekni 4 Pjorsarsvaedi
-l
I - Starfid felur medal annars i sér prif i stodvarhisum og vélasélum.
A Pjorsdrsvaedi eru aflstodvar Landsvirkjunar vid Burfell, Budarhals,
l Sultartanga, Hrauneyjafoss, Sigéldu og Vatnsfell dsamt veitumannvirkjum.
E Askilegt er ad umszkjendur bui yfir gédri almennri menntun og hafi
i reynslu af prifum vid samberilegar adsteedur. Starfid krefst pess jafnframt
a0 umsakjendur bui yfir almennri télvupekkingu og séu sveigjanlegir og
liprir { mannlegum samskiptum.
- \
3 Oll starfsadstada er til fyrirmyndar og vinnuumhverfid er metnadarfullt
=| og faglegt.
oL | ;1-' {

Sott er um starfid & vef Capacent, nanari upplysingar um starfid veita Audur Bjarnadéttir
(audur.bjarnadottir@capacent.is) og Péra Maria Gudjénsdéttir 4 starfsmannasvidi

. -.j_"-._- =] Landsvirkjunar (thora.maria.gudjonsdottir@landsvirkjun.is).

. Umscknarfrestur er til og med 4. oktéber.

Landsvirkjun ber gullmerkid i Hlutverk Landsvirkjunar er ad hamarka
= Jafnlaunauttekt PwC, sem stad- afrakstur af peim orkulindum sem
festir ad fyrirtaekid greidir kérlum fyrirtaekinu er truad fyrir med sjalf-

Jafrlaunatittekt  0g konum jofn laun fyrir sému eda  baera nytingu, verdmazetaskdpun
2013 jafnverdmaet storf. og hagkvaemni ad leidarljosi.

www.hagvangur.is HAGVANGUR

SKOGARHLID 12 105 REYKJAVIK SiMI 520 4700

\ www.hagvangur.is
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Hjakrunarfraedingaft

Sunnuhlid hjakrunarheimili éskar eftir
ad rada hjukrunarfraedinga til starfa

Leitad er eftir ahugasdémum einstaklingum sem geta unnid sjalfstaett.

Reynsla af dldrunarhjikrun er aeskileg.

Starfshlutfall og vinnufyrirkomulag er samkomulagsatridi.
AEskilegt er ad vidkomandi geti hafid storf sem fyrst.

A Sunnuhli® vinnur samhentur hépur starfsmanna sem leggur
metnad sinn i ad veita heimilisfélkinu gdéda pjonustu.

Heegt er ad seekja um a heimasiou sunnuhlidar: sunnuhlid.is
en nanari upplysingar veitir Dagmar Huld Matthiasdottir,
framkvaemdastjoéri hjakrunar i sima 894-4128.

f Sunnuhlid

Hjakrunarheimili aldradra i Képavogi

GRINDAVIKURBAR

Grindavikurbeer auglysir eftir starfsmanni i 60%
starfshlutfall til ad sinna barnavernd og sérverkefnum

Nanari upplysingar eru ad finna a heimasiou
Grindavikurbaejar, www.grindavik.is

ENNEMM / SiA

SaMmMSKIP

> Seérfraedingur i
flutningastjornunar-
deild

Starfssvid:

* Greining & voru- og gamaflaedi

 Tolfraedileg Urvinnsla gagna

* Greining a nytingu flutningakerfa

* Eftirlit med einingakostnadi { flutningakerfunum
* Eftirlit med gdmakostnadi

* Tekjueftirlit (gdmaleigu)

* Ymis &nnur sérverkefni

Menntunar og haefnikréfur:

* Verkfraedi-, vidskiptafraedimenntun eda
sambzerileg menntun

* Reynsla af rvinnslu og framsetningu
tolfraedilegra gagna.

* bekking og reynsla af flutningum og
flutningatengdri pjonustu seskileg

» Gottvald aislensku og ensku {raedu ogriti

Askilegir eiginleikar:

» Afburda samskiptahafni ogjakveaett vidmot

* Metnadur, seigla og framsyni til ad na
arangri { starfi

* Lausnami®dud hugsun

* Greiningahaefni, vandvirkni og sjalfstaed
vinnubrogd

\:i Keelivickni eh[

Pjonustumadur dskast a
keeliverkstaedi

Vegna mikilla umsvifa 6skar Kaelivirkni ehf. eftir ad rada til
starfa vélfraeding, vélvirkja, vélstjora eda mann med mikla
reynslu i faginu.

Starfio felur i sér viohald og uppsetningu véla og takja
tengt keeli og frystibtnadi, auk annarra tilfallandi verkefna.

Vio leitum a0 laghentum og sveigjanlegum starfsmanni.
Grunnpekking i keeliteekni er naudsynleg. Starfsmadur parf
a0 hafa g6da feerni i mannlegum samskiptum, reyklaus og
me0 hreint sakavottord.

Ahugasamir sendi umsokn og starfsferilsskra a netfangid:
villi@kaelivirkni.is

Umsoknarfrestur er til 25 sept. nk.

Nanari upplysingar i sima: 695-3770 / 517-0900
Keelivirkni ehf.

Adsetur: Raudagerdi 25, bakhts-108 Reykjavik
Péstfang: Hamradalur 11-260 Reykjaneshee.

www.kaelivirkni.is

Umsdknarfrestur er til og med 27. september n.k.
Umsoknir skulu fylltar ut d www.samskip.is

Umsaekjendur eru bednir um ad skila inn itarlegri
ferilskra asamt greinagddu kynningarbréfi sem tilgreinir

4 skilmerkilegan hatt hvernig umsaekjandi uppfyllir kréfur um
menntun, reynslu, haefni og eiginleika.

Nanari upplysingar um starfid veitir Gudmundur Oskarsson {
postfanginu Gudmundur.arnar.Oskarsson@samskip.com

Samskip eru flutningafyrirtaeki med starfsstodvar vida um heim. Starfsfélk Samskipa bydur vidskiptavinum
faglega radgjof og heildarlausnir a svidi flutninga- og flutninga-tengdrar pjénustu. Vié héfum & ad skipa

fjdlbreyttum hopi starfsfélks sem vinnur avallt med frumkvaedi, samheldni og pekkingu ad leiBarlj6si.
Vid leggjum dherslu & markvisst fraedslustarf og taekifaeri til starfsprounar. Oryggis- og heilbrigdismal
starfsfolks eru ( fyrirrimi og bjodum vid upp & fyrirmyndar vinnuadstodu.

Capacent Radningar

Verslunarstarf, sélu- og markadsmdl

Oskum eftir ad rdda starfsmann i glugga-
tialdaverslun okkar ad Sudurlandsbraut 6

Vio leitum ad metnadarfullum og traustum
einstaklingi med haldgdda tolvukunndttu.

Umsoknir sendist d péstfang ok@non.is.
Farid verdur med umsoknir sem trunadarmdl.

Nurtinma

Radgjafar Capacent bua yfir vidtaekri pekkingu a islensku atvinnulifi og veita baedi fyrirtaekjum
og einstaklingum persénulega pjonustu par sem fyllsta trinadar er gaett.
Kynnid ykkur pjénustuna a www.capacent.is
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Kennarastodur vid Olduselsskola.

ima E T [ 13
g=2 Reykjavikurborg
W J

Vegna forfalla vantar ni umsjonarkennara i
2. og 6. bekk Olduselsskéla. Um timabundna
radningu a skélaarinu er ad raeda.

Heefniskrofur:

e Réttindi til ad sinna kennslu i grunnskéla
Feerni i samskiptum
Faglegur metnadur
Sjalfstaed og skipuldgd vinnubrogd
Reynsla og dhugi 4 ad starfa med
bérnum

Néanari upplysingar gefur Bérkur Vighorsson skolastjori,
borkur.vigthorsson@reykjavik.is

Umsoknarfrestur er til og med 21. september og skal
umsoéknum skilad & vef http://reykjavik.is/laus-storf

Olduselsskdli er heildstaedur grunnskdli og eru nemendur skélans um 460
talsins Einkunnarord Olduselsskdla eru faerni, virding og metnadur, par sem
lagt er upp med ad starfsmenn og nemendur syni metnad i némi og starfi,
leitist vid ad beeta faerni sina og beri virdingu fyrir sér, 6drum og umhverf-
inu. Skélinn statar af dflugri kennslu i boklegum og verklegum greinum.
Mikil hersla er I6gd & samvinnu kennara med pad ad markmidi ad halda
ati 6flugu skélastarfi an adgreiningar. Skdlinn starfar eftir eineltisdatlun
Olweusar.

Vakin er athygli a stefnu Reykjavikurborgar um jafnan hlut

kynja i storfum og ad vinnustadir borgarinnar endurspegli pad
margbreytilega samfélag sem borgin er.

Sterk tengsl i
islensku atvinnulifi

www.hagvangur.is
HAGVANGUR

SKOGARHLID 12 105 REYKJAVIK ~SiMI 520 4700

Reykjavikurborg

Skoéla- og fristundasvio

Adstooarskolastjori Dalskola

heildarinnar ad leidarljosi.

Laust er til umsoknar starf adstodarskolastjora i Dalskéla med aherslu a grunnskolahluta skélans.

Dalskoli er samrekinn leik- og grunnskéli auk fristundaheimilis. | skdlanum eru 230 born fra 2ja ara aldri. Nemendur & grunn-
skolaaldri eru um 150 talsins. Dalskoli er stadsettur i ort vaxandi hverfi i Ulfarsardal og fullbyggdur verdur skalinn 600-700
barna skali. Fyrsti afangi nyrrar skolabyggingar verdur tekinn i notkun naesta haust. i skolanum rikir vishorf virdingar fyrir
einstaklingnum. i Dalskala er sungid hvern dag og par er samkennsla i samfélags- og nattirugreinum i pemabundnu nami.
Logd er ahersla & lifandi, skemmtilegt, metnadarfullt og skapandi skélastarf.

i stjiornunarteymi skalans eru skélastjori, tveir adstodarskolastjorar og forstodumadur fristundaheimilis. Annar adstodar-
skolastjorinn leggur raekt vid leikskdlahluta skélans en hinn vio grunnskélahluta hans. Allir stjornendur vinna saman meo hag

Helstu verkefni og abyrgd

 Ad vera i forystu um métun og framkvemd faglegrar stefnu
skdlans innan ramma laga og reglugerda og i samrami vid
adalnamskra grunnskoéla og skolastefnu Reykjavikurborgar.

¢ Ad bera abyrgd a og stjorna daglegri starfssemi skolans
i samstarfi vid teymi stjornenda, med starfsménnum og
foreldrum.

e Utanumhald fjarhagséaeetlana og launamala i samvinnu vid
skolastjora.

e Utanumhald starfsmanna- og radningamala i samvinnu vio
skolastjora.

 Ad vinna a0 6flugu samstarfi innan skdlasamfélagsins.

Heefniskrofur

* Kennaramenntun og kennslureynsla i grunnskola.

e Meistaraprof i stjornun mennta- eda menningarstofnana
eda annad samberilegt meistaraprof sem nytist i starfinu
@skilegt.

e Stjornunarhafileikar og stjornunarreynsla.

* Reynsla af faglegri forystu i skélapréunarverkefnum og
fiolbreyttum kennsluadferdum.

¢ Haefni og geta til ad vinna i teymi.

e Metnadur i starfi og ahugi & skélapréun.

e Lipurd og faerni i samskiptum.

e Sjalfsteedi i vinnubrogdum.

nota starfsheitid grunnskolakennari.

hildur.johannesdottir@reykjavik.is

K www.hagvangur.is

VA

TRAVEL

Sterna Travel er vaxandi fyrirtaeki i
ferdapjonustu sem bydur upp a
dagsferdir med leidsogn allan arsins
hring. A sumrin bjédum vid upp &
nyjung i ferdapjonustu sem er
hringpassi i kringum landid. Yfir
vetrartimann bidur félagid auk pess

upp a nordurljésaferdir fra Reykjavik,

nordur- og austurlandi.

Sterna Travel er med soluskrifstofu og

adstddu i Horpu tonlistarhusi.

Vegna aukinna umsvifa leitum vid ad

jakveedum og samviskusdomum
samstarfsménnum med goda
pjonustulund i eftirfarandi storf:

Umsokn fylgi greinargerd i stuttu mali um framtidarsyn umsaekjanda a skolastarfid, yfirlit yfir nam og fyrri storf og leyfisbréf til a0

Umsoknarfrestur er til 4. oktober 2015. Starfid er laust fra midjum oktober eda samkveemt samkomulagi.

Laun eru samkveemt kjarasamningi Sambands islenskra sveitarfélaga og Kennarasambands islands.
Umsakjendur eru bednir um ad saekja um starfid & heimasidu Reykjavikurborgar, www.reykjavik.is/storf

Nanari upplysingar um starfid veitir Hildur Johannesdattir skolastjori i sima 411-7860 eda i télvuposti 4 netfanginu

Vakin er athygli a stefnu Reykjavikurborgar um jafnan hlut kynja i storfum

og ad vinnustadir endurspegli pad margbreytilega samfélag sem borgin er.

Spennandi storf |
ferdapjonustu

Markadsstjori

Leitum eftir 6flugum og gédum adila til ad sja um alhlida markadsmal,
heimasidu og kynningarefni. Sjalfstaed vinnubrogd, pekking og reynsla a
ferdapjonustumarkadi hérlendis og erlendis eru kostir. Allar umséknir

medhondladar med 100% trdnadi.

SOlu- og pjonustufulltrui

Almenn afgreidsla, tilbodsgerd og pjénusta.
Jafnframt 6skum vid eftir starfsfolki i nordurljésateymid okkar. Starfid felst
undirbuning og adstod i nordurljésaferdum. Vinnutimi er 6reglulegur.

Bifreidastjori
Leitum eftir traustum og areidanlegum bifreidastjérum med rutuprof i fullt

starf. Getum einnig beett vid okkur bilstjorum i tilfallandi akstur i kvold- og
helgarferdir.

Bifvélavirki

Leitum eftir ad rada faglaerdann starfskraft a verkstaedi fyrirtaekisins. Vinnan
felst i vidhaldi og vidgerdum a bifreidum fyrirtaekisins.

Ahugasamir sendi® umsoknir og ferilskra & kjartan@sternatravel.com

Umsdknarfrestur er til 1. Oktéber.
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VERKFARA

SALAN
.

Vid oskum eftir
ad rada starfsmann
a lager sem fyrst.

Starfio felur i sér:

- Voéruméttdku a lager og fragang.

- Tiltekt og p6kkun asamt utkeyrslu & vérum.
- Odrum tilfallandi stérfum.

Vid 6skum eftir stundvisum og samviskusdmum
starfsmanni sem er vanur slikum stoérfum.

Fullt starf / Framtidarstarf.
Verkfarasalan ehf
Siodumula 11 Rvk.

Umsoéknir sendist a
umsokn@vfs.is
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Loggiltur fasteignasali
aostodarmaodur fasteignasala

Vid leitum ad medeiganda ad starfandi og ort vaxandi fasteignasdlu.

Adeins loggiltur fasteignasali kemur til greina. | bo0di er eingdngu
fullt starf og eignarhlutur i fasteignasdlunni samkveemt samningum.
Einnig leitum vid a0 adstodarmanni fasteignasala.

vanur/von skjalagerd, bokhaldskun- ‘

natta er kostur. Viokomandi parf ad . ‘

koma vel fyrir og vera god/ur i )
mannlegum samskiptum, hafa Ka u pS ta 6 ur
g60 tok a pappirsvinnu/bokhaldi. FASTEIGNA
Reglusemi er grunn skilyrdi.

Vinsamlegast sendio umsaknir til
einar @kaupstadur.net

Adstodarmadur parf ad vera vanur
fasteignastlu sem sdlumadur og/eda

 Simi: 54 60 600
Armula 8, 108 Reykjavik
www.kaupstadur.com
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Vid viljum beeta vid Pekkingu og erum ad leita ad dugmiklum
starfsmdnnum til ad styrkja flest svid fyrirtaekisins.

MICROSOFT SERFRZEPINGUR

TZAKNIFOLK VERSLUNARKERFUM
RADGJAFI | SKYJALAUSNUM = cLoup arcHimect
SERFRZPINGUR | NETKERFUM

TSM AFRITUNARSERFRAPINGUR
TZAKNIFOLK | NOTENDAPJONUSTU
GAGNAGRUNNSSERFRZAEPINGUR

Itarlegar upplysingar
um storfin er ad finna
: a heimasidunni okkar

thekking.is
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MOSFELLSBAR
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Vegna fjolgunar barna i Fristundaseli
Lagafellsskola auglysum vid eftir
fristundaleidbeinendum til starfa

Fristundaleidbeinendur
taka patt i skipulagningu faglegs fristundastarfs og leid-
beina bornum i leik og starfi i samvinnu vid samstarfsfalk.

Um hlutastorf er ad reeda og vinnutimi fra kl. 13:00 — 17:00.
Mdguleiki er & styttri vinnutima. Umsakjendur purfa ad
geta hafid storf sem allra fyrst.

Laun samkveemt kjarasamningi Sambands islenskra
sveitarfélaga og Stamos.

Upplysingar veitir Agiista Andrésdottir, forstddumadur
i sima 525-9200 eda 896-2682. Umsdknir asamt ferilskra
sendist & netfangid agusta@lagafellsskoli.is

Tolvu- og upplysingateeknikennara

vantar timabundid i 100% starf fra midjum oktdber vegna
veikindaleyfis. Viokomandi parf einnig ad geta kennt vala-
fanga a unglingastigi m.a. ljoésmyndun og stuttmyndagerd.

Laun samkvaemt kjarasamningi Sambands islenskra sveit-
arfélaga og Ki.

Upplysingar veitir Johanna MagnUsdottir, skolastjori i sima
525-9200 eda 896-8230. Umsoknir 4samt ferilskra sendist &
netfangid johannam@Iagafellsskoli.is

Vid hvetjum folk af badum kynjum til ad saekja um

thekking.is

Umsakrar sendist & natfangid
atvinnatthakking.iz marnk:
SJUrmsdkn um stard™ Seamt hasin
bass starfs sem ot ar um

Gord er krafa um menniun og
renmesiu | sarfraedistor dsamt
hreinn eakasknd wimsmekpsnda,

s

PEKKING
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Adstodarmanneskija i eldhiisi - framtidarstarf
Northern Light Inn leitar ad adstodarmanneskju med kokkinum
okkar. Starfid felst i undirbaningi 4 matsedli, adstoda kokk i
keyrslu asamt 60rum tilfallandi storfum.

Vid leitum af samviskusamri manneskju, sem er hraust, stund-
vis og vill vinna & skemmtilegum vinnustad.

Um er ad reeda framtidarstarf. Unnid er & 2-2-3 véktum fra
kl. 10:30 til 22:30. Laun eftir samkomulagi

Vid erum stadsett i Svartsengi, steinsnar fra Blaa Loninu.
Nanar um fyrirteekid 8 www.nli.is

Sendu okkur upplysingar um pig & fridrik@nli.is ef pa hefur
ahuga!

STORF HJA GARDABA

ipréttamidstddin Asgardur
e starfsmenn f vaktavinnu

Leikskolinn Akrar
e |eikskolakennari/leidbeinandi

Flataskali
e studningsfulltrui

Krékamyri
e starfsmadur & heimili fyrir fatlad folk

Nanari upplysingar a vef Gardabaejar,
www.gardabaer.is

«

GARDABAR

www.gardabaer.is

Spennandi storf

hja Képavogsbae

Leikskélar

- Leikskolakennari i leikskélann Nap

- Adstodar matradur i leikskélann Arnarsmara
- Leikskélakennari i leikskélann Arnarsmara
- Leikskélakennarar i leikskélann Leek

- Leikskolakennari i leikskélann Baug

- Deildarstjori i leikskélann Rjipnahad

- Matradur i leikskélann Austurkor

- Leikskélakennari i leikskdlann Marbakka
Grunnskolar

- Skolalidar i daegradvdl i Snaelandsskoéla

- Forfallakennari i Horduvallaskéla

- Forfallakennari i Salaskoéla

- Skolalidi i daagradvol i Salaskoéla

- Umsjonarkennari i Salaskéla

- Skélalidi i deegradvol i Karsnesskaéla

- Skélalidi i deegradvol i Képavogsskéla
Velferdasvid

- Starfsmadur i félagslega heimapjonustu

- Starfsmenn i ibGdakjarna fyrir fatlaéd félk

- Lidveitandi, persénulegur radgjafi og tilsjon
Nanari upplysingar og fleiri storf er ad finna &
vef Képavogsbagjar

Eingongu er haagt ad sakja um storfin rafraant
a vef Képavogsbaejar www.kopavogur.is

Vakin er athygli 8 ad oll laus stérf hjd baanum
eru auglyst www.kopavogur.is

Képavogsbaer

kopavogur.is
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Doktorsnemi
Verkefnisstjori
Sérfreedingur

Eftirlitsmadur
Sérfraedingur

Sélfreedingur
Radgjafi

Almennur leeknir

Geislafraedingur

Starfatorg.is

Laus storf hja rikinu og upplysingar um malefni rikisstarfsmanna
Stofnun Stadur Nr. a vef
Starfsmadur i Tannleeknadeild  Hi, Heilbrigdisvisindasvié Reykjavik 201509/956
Skrifstofustjéri/sérgreinaritari Landspitali, meltingaleekningar Reykjavik 201509/955
Heilbrigdisritari/skrifstofumadur ~ Landspitali, kvenleekningadeild Reykjavik 201509/954
Umsjénarmadur lagera Landspitali, skurdstofur Reykjavik 201509/953
Heilbrigdisritari/skrifstofumadur ~ Landspitali, skurdstofur Reykjavik 201509/952
HI, Heilbrigdis- / Menntavisindasvid  Reykjavik 201509/951
HI, Heilbrigaisvisindasvid Reykjavik 201509/950
Sedlabanki islands Reykjavik 201509/949
Sérfreedingar & fyrirteekjasvioi Hagstofa islands Reykjavik 201509/948
Hjakrunarfr. i ungbarnavernd Heilsugeeslan Arbee Reykjavik 201509/947
Hjuakrunarfraedingur Heilbrigdisstofnun Vesturlands Stykkishdlmur 201509/946
Samgongustofa Reykjavik 201509/945
Umhverfisstofnun R.vik/landi® ~ 201509/944
Hjakrunarfraedingur Heilbrigdisstofnun Vesturlands Borgarnesi 201509/943
Greiningar- og radgjafastod rikisins  Reykjavik 201509/942
Greiningar- og radgjafastoo rikisins  Reykjavik 201509/941
Fjarvinnsluritarar i verktoku Alpingi, skrifstofa Reykjavik 201509/940
Sérfreedileeknar i heimilislaekn.  Heilbrigdisstofnun Noréurlands Husavik 201509/939
Sérfraedileeknar i heimilisleekn.  Heilbrigdisstofnun Nordurlands Saudéarkrokur  201509/938
Heilbrigdisstofnun Nordurlands Akureyri 201509/937
Sérfraedileeknar i heimilisleekn.  Heilbrigdisstofnun Nordurlands Akureyri 201509/936
Heilbrigdisstofnun Nordurlands Husavik 201509/935
Deildarstjori teeknideildar Vegageradin Borgarnes 201509/934
Sérfr. i Grv. fiarkbnnunargagna  Vedurstofa islands Reykjavik 201509/933
Sérfr. i kerfisstjorn/DevOps Vedurstofa islands Reykjavik 201509/932
Deildarstjori hjukrunardeilda Heilbrigdisstofnun Vestfjarda isafj./Bol.vik ~ 201509/931

Hjukrunarstjori

Heilbrigoisstofnun Vestfjarda

Patreksfjoréur 201509/930

Sedlabanki Islands er sjalfsteed stofnun i eigu islenska rikisins en Iytur sérstakri stjorn. Sedlabankinn
fer med stjorn peningamala & Islandi og er meginmarkmid hennar stodugleiki 7 verdlagsméalum. Sedla-
bankinn skal ennfremur sinna vidfangsefnum sem samrymast hlutverki hans sem sedlabanka, svo sem
ad vardveita gjaldeyrisvarasjod og studla ad virku og 6ruggu fjarmalakerfi, p.m.t. greidslukerfi i landinu

og Vvid utlénd.

Laust starf hja Sedlabanka Islands

Sérfredingur - Fjarmalainnvidir (yfirsyn)

Sedlabanki Islands Gskar eftir ad rada sérfreeding til starfa & svidi Fjarmalainnvida bankans. Um er ad reeda 100% starfshlutfall
med starfsstdd i Reykjavik.

Hlutverk Sedlabankans a svidi greidslumidlunar er margpeett. Svidi Fjarméalainnvida tilheyra prjar starfseiningar sem hafa med
héndum eftirtalin verkefni: Utgafu reidufjar (sedlar og mynt), rekstur storgreidslukerfis Sedlabankans og yfirsyn med kerfis-
lega mikilveegum innvidum.

Sérfreedingurinn sem Oskad er eftir ad rada mun starfa 4 vettvangi yfirsynar. Markmid yfirsynar med kerfislega mikilveegum
fijarmalainnvidum af hélfu Sedlabankans er ad studla ad oryggi, virkni og hagkveemni kjarnainnvida islensks fjarmalakerfis
og par med fjarmalastodugleika. Starfseiningunni er @tlad ad sinna rannséknum og greiningu 4 svidi greidslumidlunar i vidu
samhengi. Einingin 4 virkt samstarf vid 6nnur svid/einingar innan bankans, svo og utanadkomandi (t.d. Fjarmaélaeftirlitid).

Helstu verkefni og abyrgo
» Rannsoknir og &hattugreining & svidi kerfislega mikil-
veegra fjarmalainnvida og greidslumidlunar almennt.

Heaefnikrofur

« Askilid er ad vidkomandi hafi lokid meistaraprofi fra
vidurkenndum haskola, i fagi sem nytist i starfi.

Mat & virkni, rekstraroryggi og regluverki (s.s. nyjum/
vaentanlegum EES-geroum).
Stefnumotun og tilldgugerd um préun umgjardar inn-

vida/greidslumidlunar 4 Islandi, med hlidsjon af alpj6d-

lega vidurkenndum vidmidum um bestu framkveemd
og erlendum fyrirmyndum.

Proun & greiningaradferoum og meelikvoroum til ad
greina og meta kerfisahattu.

Skrif i rit Sedlabankans, sér i lagi Fjarmalainnvidi sem
starfseiningin hefur umsjon med utgéafu a arlega.
Verkefnastjornun, tilfallandi verkefni, umsagnir og
radgjof a abyrgdasvidum svidsins/einingarinnar.

Leitad er eftir einstaklingi sem hefur vidteka pekkingu
og/eda reynslu & vettvangi greidslumidlunar og/eda
tengdum svidum fjarmalamarkadar.

Vidkomandi parf ad hafa géda pekkingu og skilning &
innbyrdis tengslum innvida/kerfa & svidi greidslumidl-
unar og vera kunnugur fjarmalakerfinu, p.m.t. laga- og
stofnanaumgjord fjarmalainnvida.

Greiningarhafni naudsynleg, frumkveedi, sjalfstaedi i
vinnubrégdum og skipulagsheafni.

Reynsla af verkefnastjornun askileg.

Mjdg gott vald & islensku og feerni til ad tja sig i reedu
og riti.

GO0 kunnéatta i ensku og a.m.k. einu Nordurlandamali.

 Feerni og lipurd i mannlegum samskiptum.

[ bodi er ahugavert starf par sem reynir 4 6gud vinnubrdgd, frumkvaedi og sjalfstaedi. ZEskilegt er ad vidkomandi geti hafid

storf sem fyrst.

Sott skal um starfid a heimasidu Sedlabanka islands, www.sedlabanki.is. Umsoknir gilda i sex manudi. Vi radningar i storf hja
Sedlabanka Islands er tekid mid af jafnréttisstefnu og jafnréttisaeetlun bankans. Ollum umsoknum verdur svarad pegar akvordun um
radningu hefur verid tekin. Umsoknarfrestur er til og med 16. oktober 2015.

Nanari upplysingar veitir Sigridur Rafnar Pétursdottir, forstddumadur, simi 569-9600.




ERT bU

TAKNILEGA
SINNADUR

MED RIKA

pJONUSTULUND

Vio leitum ad kerfisstjora/
taeknimanni. Nanari
upplysingar a valitor.is.
Umsoknarfrestur er til og med
30. september.

Valitor er traust og alpjédlegt pekkingarfyrirtaeki sem
er stodugt ad skapa nyjar lausnir fyrir vidskiptavini
sina. Gildin okkar, frumkvaedi, traust og samvinna,
knyja samhentan og metnadarfullan starfshop afram
i stodugri vidleitni til ad baeta pjénustuna.

VALITOR

HVITA HUSID / SIA - 15-1963
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Ni vantar okkur hja Médir
Nattiru godan starfsmann
til almennra eldhisstarfa og

afleysinga i dtkeyrslu. %g
Eskilegt er ad viskomandi hafi shuga 4 -

heilbrigdum lifstil og tali islensku.
Vinnutimi: 8-16 virka daga.

Umsadknir asamt ferilskra sendist &
modir@modirnattura.is

ERT bU GULL
AF STARFSMANNI?

Aurum leitar ad starfsfaolki
(skartgripa - og |{fsstilsverslun

STARFSSVID

» Afgreidsla (verslun

« Onnur tilfallandi verkefni

HAFNISKROFUR

* Reynsla af s6lu og/eda e Jakvaedni
afgreidslustorfum aeskileg  » Enskukunnatta, onnur
* Pjonustulund og stundvisi tungumal mikill kostur

Oskum eftir umsaekjanda eldrien 22 ara
Um er ad reeda 50-100% vinnu

Ahugasamir sendi inn ferilskra a netfangid
laila@aurum.is fyrir 30.september nk

aurum

Bankastraeti4 | simi: 551 2770 | www.aurum.is

Steinbock

'ﬂyﬂ' ehf Pjonustan EHF

Vesturvor - 200 Képavogur - 564 1600

Oskum ad rada vandvirkan einstakling i fragang og
standsetningu a solutaekjum.

Framtidarstarf hja 6ruggu fyrirtaeki.

Vinsamlegast sendid umsdknir a gisli@islyft.is
Islyft ehf er sérheeft fyrirteki i s6lu og pjénustu d

Iyfturum. Islyft ehf hefur haft mesta markadshlutdeild {
$6lu a lyfturum sl 18 ar.

BOKBAND

Bokbindari eda madur vanur brotvélum og heftingu
asamt annarri almennri bokbandsvinnu
Oskast sem fyrst.

Upplysingar gefur Erlingur i sima 563 6009
eda 4 erlingur@litrof.is

HTROF

prentsmidja
litrof@litrof.is -

Simi 563 6000 - www.litrof.is

Lysi hf. leitar ad

starfsmanni i viohaldsdeild

Lysi hf. er rotgroid fyrirtaeki sem framleidir heilsuvérur ar
sjavarafurdum og flytur til yfir 70 landa. Starfsemin byggir
a samhentu og jakveedu starfsfolki sem hefur geedi og
pjonustu ad leidarljosi.

Um er ad raeda starf i vidhaldsdeild Lysis hf. ad Fiskislod
i Reykjavik. Sex manns starfa i deildinni og undir hana
heyrir vidhald & framleidsluteekjum og binadi auk
fasteigna fyrirtaekisins.

Starfssvio

¢ Daglegt viohald & framleidslub(inadi og hisnaedi.
o Eftirlit med banadi og teekjum.

e Smidavinna & verkstaoi.

e Almenn vidhaldsstorf

Heaefniskrofur

e Vélvirkjun eda 6nnur menntun sem nytist i starfi.
e Sjalfsteed og 6gud vinnubrdgo.

¢ G60 almenn télvukunnatta.

e Sveigjanleiki og fjolhaefni.

Vinsamlegast tilgreinio i umsokn ad sott sé um starf i
viohaldsdeild.

Ahugasamir eru hvattir til ad saekja um & heimasidu
Lysis hf. http://www.lysi.is/starfsemin/storf-i-bodi.
Farid verdur med allar umséknir sem trinadarmal.
Umsoknir skulu berast fyrir 5. oktéber 2015.

Raudi krossinn leitar
a0 verkefnastjora

Raudi krossinn i Hafnarfirdi og Gardabae auglysir
eftir ad rada verkefnastjora. Helstu verkefni felast 1
umsjén med verkefnunum Heimsdknavinum, Fétum
sem framlagi og Heilahristingi. P4 hefur verkefnastjéri
umsjén med métttdku nyrra sjglfbodalida og skraningu
beirra, svérun almennra fyrirspurna og tekur patt f
ataksverkefnum.

Vid leitum eftir dbyrgum, gladlegum og pjdnustu-
lundudum einstaklingi sem hefur gaman af élikum
verkefnum og samskiptum vid félk & ollum aldri.
Adrar hzefniskréfur eru eftirfarandi:

Haskdlaprof sem nytist 1 starfi
Reynsla af verkefnastjérnun

bekking & starfsemi félagasamtaka og
vinnu med sjélfbodalidum

Gott vald 3 islenskri og enskri tungu,
énnur tungumalakunnatta kostur

Géd télvufzerni, pekking a Salesforce er
kostur

Sjalfsted og skipulégd vinnubrégd

Starfsstod verkefnastjéra er i midbeae Hafnarfjardar 4
litilli en |iflegri skrifstofu en verkefnastjéri vinnur einnig
med starfsmonnum & 8drum starfstédum félagsins.

Frekari upplysingar um starfid gefur Hildur Trygg-
vadéttir Flévenz 4 netfanginu hildur@redcross.is
eda i sima 565 1222.

Umséknarfrestur er til og med 27. september og
eru karlar jafnt sem konur hvattir til ad sazkja um.
Umséknir skulu innihalda stutt kynningarbréf par
sem fram koma rok fyrir haefni i starfid og grein-
agé60a ferilskra. Umséknir skulu sendar sem eitt pdf
skjal 4 netfangid hildur@redcross.is.

Raudi krossinn
Hafnarfirdi og Garabas
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UMHVERFISSTOFNUN
Akureyri - Egilsstadir - Hella - fsafjirour
Myvatn - Patreksfjirdur - Reykjavik

Snaefellsnes - Vestmannaeyjar

Loftlagsmdl

Hja Umhverfisstofnun er laust til umsdknar
starf sérfraedings i loftmengunarteymi. Megin
starfssvid hans er vinna vid losunarbdkhald
grédurhusalofttegunda fré [slandi. Einnig er
gert rad fyrir verkefnum vid urvinnslu gagna
fra loftgeedameelum og vidskiptakerfi ESB
med losunarheimildir grédurhusalofttegunda.
Verkefni sérfraedingsins felast einkum i séfnun
gagna, utanumhaldi og Utreikningi & losun
grédurhusalofttegunda og annarra loftmeng-
unarefna. Sérfreedingurinn mun starfa innan
oflugs teymis sérfraedinga par sem samvinna
er eitt af leidarljosum hopsins. Mikil samskipti
eru vid evrépskar og alpjodlegar stofnanir.

itarlegri upplysingar um starfid og haefniskrofur
til pess er ad finna & starfatorg.is og
umhverfisstofnun.is/storf_i_bodi/

Umsodknarfrestur er til og med 5. oktdber 2015.
Umsoknir skulu sendar til Umhverfisstofnunar, Sudur-
landsbraut 24, 108 Reykjavik eda a netfangid
ust@ust.is

FAGMENNSKA SAMVINNA FRAMSYNI VIRDING

VERSLUNARSTJORI OSKAST
PENNINN EYMUNDSSON AKUREYRI

H/ZFNISKROFUR

o Haskoélaprof sem nytist i starfi
er kostur, en ekki skilyrdi
e Reynsla af stjérnun og rekstri eeskileg

STARFSSVID

o Abyrgé 4 rekstri og afkomu verslunarinnar
e Dagleg stjornun verslunar
e Umsjon med starfsmannamalum

e Gerd fjarhags- og soluaaetlana,
eftirfylgni med daetlunum

e DPatttaka i gerd og framkveemd markadsaeetlana
o Abyrgé & innkaupum og framsetningu voru
e Onnur tilfallandi verkefni

¢ Reynsla af verslunarrekstri seskileg

e Frumkveedi og leidtogahaefileikar

e Sjalfsteedi og sveigjanleiki
e Pjonustulund og fagleg framkoma

e Jakvaeodni og heefni i
mannlegum samskiptum

Nanari upplysingar um starfid veitir Hildur Halldérsdéttir, hildurh@penninn.is.
Ahugasdmum er bent & ad saekja um starfid a vefsidunni eymundsson.is og er umsdknarfrestur til 25. september nk.

Hafnarfirdi - Strandgétu 31

Skélavoroustig 11 Kringlunni norour Keflavik - Sélvallag6tu 2

Laugavegi 77 Kringlunni sudur Akureyri - Hafnarstraeti 91-93

Austurstreeti 18 ‘ Alfabakka 14b, Mjodd
Akranesi - Dalbraut 1

Hallarmdla 4 Smaralind

safirdi - Hafnarstreeti 2
Vestmannaeyjum - Faxastig 36

Grofinni 7 Keflavik

=TT T .

YT -

Til leigu 450fm2 idnadarbil stadsett i Keflavik, Grofinni
7. Eignin skiptist i 400fm2 sal og 50fm2 skrifstofurymi
a0 framhlio. Haar innkeyrsludyr (4.5m) ad framan og
2 Gtkeyrsludyr & bakhlio hissins sem eru inn i afgirtu
porti sem fylgir eigninni. Portid er um 800fm2. Tilvalid
hsnedi undir bilaverkstaeoi, bilasprautunarverksteedi

e0a bilaleigu. 5 min akstur i flugst6d. Eignin er laus strax.

Upplysingar veitir Sverrir i sima 896-4266.

UTBOD

Ny Gitbod i auglysingu hja Reykjavikurborg:

¢ Smidjustigur endurgerd,
Laugavegur — Hverfisgata, atbod nr. 13592.

e Stekkjarbakki, gongu- og hjélastigur.
Graenistekkur — Hamrastekkur ad undirgongum,
(itbod nr. 13601.

e Ellidaardalur, stigar og bryr,
Reykjaneshraut — Rafstodvarvegur, (ithod nr. 13602.

Nanari upplysingar er ad finna a
www.reykjavik.is/uthod
Reykjavikurborg
Innkaupadeild

Borgartuni 12-14, 105 Reykjavik
Simi 411 1042/ 411 1043, Bréfsimi 411 1048
Netfang: utbod@reykjavik.is

HEILSUGASLAN

Starf sérfraedings i heimilislakningum
vid Heilsugaesluna i Gardaba

Um er ad reeda 100% otimabundid starf sem veitist fra 1. jantar 2016 eda eftir samkomulagi

Umsodknarfrestur er til 10. oktober 2015.

Gardabaer er vaxandi sveitarfélag med teeplega

15 pus. ibla. Vid Heilsugaesluna starfa nu sjo
sérfraedingar i heimilislaekningum i 5,5 stodugildum,
barnalaeknir og faedingarlaeknir i hlutastorfum,
félagsradgjafi, hreyfistjori/sjukrapjalfari i hlutastodu
og tiu hjukrunarfraedingar. Auk pess eru prir
sérnamslaeknar i heimilislaekningum tengdir
stodinni og laeknakandidatar hafa um arabil fengid
bjalfun a stédinni. par starfa fastir kennarar

i heimilislaeknisfraedi og samskiptafraedi vid Haskdla
fslands og umtalsverd kennsla lzeknanema fer

fram a stodinni.

Frekari upplysingar um starfio:

Upplysingar um starfi® veitir Bjarni Jonasson Yfirlaeknir
Heilsugaeslunnar i Gardabae i sima 520-1800 eda
i tolvupdsti: bjarni.jonasson.@heilsugaeslan.is

Laun eru greidd samkvaemt gildandi kjarasamningi fjarmalaradherra og Leeknafélags Islands.

Heefnikrofur:

o

(o)

(0]

Krafist er ad umsaekjendur hafi sérfraedi-
menntun i heimilislaekningum.
Skipulagshaefni, sjalfsteedi i starfi og
0gud vinnubrdgd.

Mikil hafni i mannlegum samskiptum

og reynsla af teymisvinnu.

Helstu verkefni og dbyrgad:

O0O00O0O0

Almennar laekningar.

Heilsuvernd.

Vaktpjonusta.

Kennsla nema.

patttaka i visindarannsdknum, gzeda-
og umbotarverkefnum.

PORT honnun

Umsokn skal fylgja itarleg nams og starfsferilskra dsamt gégnum sem stadfesta menntun, fyrri storf, visinda- og kennslustorf.

peim gégnum sem ekki er haegt ad skila rafraent skal skilad til Svévu K. Porkelsddttur mannaudsstjora Heilsugaeslu héfudborgarsvaedisins,
Alfabakka 16, 109 Reykjavik. Umsdkn getur gilt i allt ad 6 manudi. Vistol verda h6fd vid umsaekjendur og byggist akvordun um radningu i
starfid & peim og innsendum gégnum. Ollum umsdknum verdur svarad pegar akvordun um radningu liggur fyrir. Vi® radningar { storf hja

Heilsugaeslu hofudborgarsveedisins er avallt tekid mid af jafnréttisstefnu stofnunarinnar.

Seaekja skal um starfid rafraent & vef Heilsugaeslu hofudborgarsvaedisins (www.heilsugaeslan.is), undir laus storf eda & Starfatorgi

(www.starfatorg.is).

Abyrgd - Fagmennska - Traust - bjénusta - Frampréun




ERT bU

VERKEFNASTJORI

MED REYNSLU A SVIDI
UPPLYSINGATAKNI

Vio erum a0 leita a0 einum
slikum. Nanari upplysingar
a valitor.is.

Umsoknarfrestur er til og meo
30. september.

Valitor er traust og alpjodlegt pekkingarfyrirtaeki sem
er stodugt ad skapa nyjar lausnir fyrir vidskiptavini
sina. Gildin okkar, frumkvaedi, traust og samvinna,
knyja samhentan og metnadarfullan starfshép afram
i stodugri vidleitni til ad baeta pjénustuna.

VALITOR

HVITA HUSID / SIA - 15-1963

Efnalaug i fullum rekstri til sélu
a storreykjarvikursvaedinu.
Tilvalid fyrir samheldna fjolskyldu til ad reka.

Fyrir frekari upplysinga sendid fyrirspurn

UTBOD

Uthod 20168 -
Endurbaetur a pjonustuhusi
Isavia a Keflavikurflugvelli

Rikiskaup fyrir hond Isavia ohf. dska eftir dhugasémum adilum
til a0 taka patt i opnu (ithodi & endurbotum & Pjonustuhdsi
Isavia & Keflavikurflugvelli.

Verkid felst i skilgreindum endurbotum og lagfaeringum

innan og utandyra & Pjonustuhusi Isavia & Keflavikurflugvelli.
Framkveemdarsvaedid er 2.765m2 og helstu verklidir eru a0
(tbua vidhaldsverkstaedi, lager og skrifstofur i hlidarbyggingu,
almennar lagfeeringar a adalsal og endurbeetur & nlverandi
utanh(ssklaedningu.

Verkinu skal ad fullu lokid pann 7. april 2016

A.t.h kynningarfundur er 24. september 2015, skraningu & hann
lykur daginn &dur.

Nénari upplysingar mé finna i (ithodsgégnum, sem verda
adgengileg a vef Rikiskaupa (www.rikiskaup.is) , eigi sidar
bridjudag 22. september nk. Tilbodum skal skila til Rikiskaupa,
Borgat(ni 7c, 105 Reykjavik par sem pau verda opnud 6.
oktober 2015 kl. 13.00 ad vidstéddum peim bjodendum sem pess
oska.

Borgartuni 7c, 105 Reykjavik

Simi 530 1400
www.rikiskaup.is
RIKISKAUP B

Hagpenkir

félag héfunda fradirita og kennslugagna

AUGLYSING UM STYRKI 2015

Umsoknarfrestur rennur ut 6. oktober kl. 15.

Hagpenkir, félag hofunda freedirita og kennslugagna, auglysir
eftir umsoknum um poknanir og ferda- og menntunarstyrki,
sidari (thlutun.

boknanir vegna ljosritunar, stafraennar fjolfoldunar o. fl.

Oskad er eftir umsoknum um poknanir vegna lidsritunar Gr
freediritum og kennslugdgnum i skolum og 66rum stofnunum hins
opinbera og vegna stafreennar fjdlfdldunar i haskolum skoélaarin
2013-2014. Til Gthlutunar eru allt ad 5.000.000.- kr.

boknanir til rétthafa a freedslu- og heimildarmyndum

Oskad er eftir umsoknum handritshéfunda, sem eru rétthafar
a freedslu- og heimildarmyndum og pattum sem syndir voru i
sjonvarpi arin 20122014, um poknanir sem Hagpenkir greidir
i framhaldi af gerdardémi um skiptingu tekna IHM, Innheimtu-
midstddvar gjalda, af geisladiskum, myndbdndum og mynd-
bandsteaekjum. Til Gthlutunar eru allt ad 100.000.- kr.

Ferda- og menntunarstyrkir 2015 — fyrir félagsmenn Hagpenkis,
sidari athlutun

Oskad er eftir umsoknum um ferda- og menntunarstyrki
Hagpenkis vegna sidari Gthlutunar. Rétt til ad saekja hafa peir
sem hafa verid félagar i Hagpenkii eitt ar og eru skuldlausir vio
félagid. Heimilt er ad saekja um vegna ferda sem farnar voru &
arinu. Umsakjendur sem hljéta Gthlutun purfa ad senda i gegnum
heimasidu Hagpenkis afrit af ferdakostnadi og skilagrein fyrir
aramot. Til Gthlutunar eru allt ad 2.000.000.- kr.

Allar nanari upplysingar, Gthlutunarreglur, rafreen umsoknar
eyoublod og fyrir skilagreinar eru & heimasidu félagsins:
www.hagthenkiris Umsaekjendur fa rafreena stadfestingu um
ad umsokn hafi borist og han gildir sem kvittun.

Hagpenkir, félag hofunda freedirita og kennslugagna

borunnartin 2, 2 haed. Skrifstofa nr. 7. 105 Reykjavik / Simi 551-9599
www.hagthenkir.is / hagthenkir@hagthenkir.is

UTBOD

Ny Gtbod i auglysingu hja Reykjavikurborg:
¢ Vorubfreido med krokheysi, lausum krana og
premur lausum vorubilspdllum - Uthod nr. 13555.

Nénari upplysingar er ad finna 8 www.reykjavik.is/utbod

Reykjavikurborg

Innkaupadeild

Borgartuni 12-14, 105 Reykjavik

Simi 411 1042 / 411 1043, Bréfsimi 411 1048
Netfang: utbod@reykjavik.is

A

UTBOD SN2-01
SUDURNESJALINA 2
220 kV haspennulina

Landsnet 6skar eftir tilbodum i gerd vegslédar, jardvinnu og
undirstédur undir 220 kV haspennulinu i samreaemi vid (thods-
gégn SN2-01.

Verkid felur i sér gerd nyrrar vegslédar med linunni ad hluta til,
gerd hlidarsldda og vinnuplana vid mdstur, jardvinnu vegna
undirstada og stagfesta og efnistitvegun og framleidslu undir-
stada og stagfesta. Linan liggur & milli Hraunhellu i Hafnarfirdi
0g adveitustddvar vid Raudamel. Mostur i linunni eru 100 talsins
og er linuleidin ramir 32 km.

Helstu verklidir eru:

¢ Gera nyja vegslod a hluta leidarinnar og hlidarslédir slodir ad
6llum mastursstaedum i linunni

Lagfeera og vidhalda eldri slodum & hluta linuleidarinnar
Framleida og koma fyrir stagfestum, ymist forsteyptum
staghellum eda bergboltum

Framleida og koma fyrir forsteyptum eda stadsteyptum
undirstédum undir méstur

* Leggja til efni i jardskaut og koma peim fyrir

¢ Naudsynleg jardvinna til a0 ljika ofantdldum verklidum

Verkinu skal ad fullu lokid 30. september 2016

Utbodsgdgn verda afhent & geisladiski i mottoku Landsnets,
Gylfaflot 9, 112 Reykjavik, frd og med manudeginum 21. septem-
ber 2015.

Tilbodum skal skila til mottoku Landsnets, Gylfaflét 9, 112 Rvk,
fyrir kl. 14:00 pridjudaginn 20. oktéber 2015, par sem pau verda
opnud, ad vidstéddum peim bjodendum sem pess dska.

Rannsoéknarsjédur Oldrunarrads
Islands auglysir eftir umséknum
um styrk ur sjoonum

Ur 5. gr. skipulagsskrar Rannséknarsjoédsins:

Hlutverk sj6dsins er ad styrkja rannséknir i
oldrunarmdlum d Islandi svo og pau verkefni

sem stjorn sjodsins dkvedur.

Umsoknarfrestur er til og med 8. oktdber 2015
og skulu umséknir sendar til Oldrunarrads
fslands, Hrafnistu vid Laugaras, 104 Reykjavik.

Frekari upplysingar veitir Pétur Magnusson,
formadur stjérnar Oldrunarrads. Fyrirspurnir

sendist 4 netfangid oldrunarrad@oldrunarrad.is

Stjérn Oldrunarrdds Islands

=

Oldrunareid Islands
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Uthod 20117 - Keflavikurflugvéllur — Fraveitumannvirki
Deelu- og hreinsistdd — Jardvinna,
burdarvirki, ytri og innri fragangur

Verkid felst i byggingu fraveitumannvirkis sem saman-
stendur af ca 54m2 kjallara og 72m2 jardheaed dsamt afostum
steyptum brunnum og breytingum & niverandi (trés og
tenging hennar inn i brunnana.

Deelu- og hreinsistdd verdur vid Djapavik i Sandgerdi.
Kjallari og plata yfir eru stadsteypt. Efri haed og pak eru
forsteyptar einingar.

Verki skal ad fullu lokid 28. april 2016.

Nénari upplysingar er ad finna i (itbodsgdgnum sem verda
adgengileg a vef Rikiskaupa, www.rikiskaup.is midviku-
daginn 23. september nk. Tilbod verda opnud i vidurvist
beirra bjédenda sem pess 6ska pridjudaginn 6. oktober
2015 kl. 14.00 hja Rikiskaupum, Borgartani 7c, 105 Reykjavik.

Borgartuni 7¢, 105 Reykjavik

Simi 530 1400
www.rikiskaup.is
RIKISKAUP 2

o Sudurlandsbraut 52
108 Reykjavik
I Simi 533 6050
Faxnr. 533 6055 f
FEASTEIGNASALRA www.hofdi.is

Keilugrandi 6, ib. 401

ibadin er til synis i dag fra kl. 14-15. Bjalla 401.

Falleg 5 herb. 119,1 fm. ibid & tveimur haedum, asamt steedi i
bilageymslu. Has i g6du astandi. Barnvaent hverfi, 6rstutt i skéla
og ymsa pjonustu. Verd kr. 44,9 millj.

Uppl. Runolfur & Hofoa s. 892 7798.

Braedrasel vid Langa 3
Myrum, Borgarbyggd

Eignin verdur synd laugardaginn 19. september milli kl. 14 og 17

Braedrasel er stadsett & 8 hektara
eignarlandi vid Langd 4 Myrum.
Adalhusid er 95 fermetrar ad
steerd med premur tveggja manna
svefnherbergjum og tveimur
badherbergjum. Minna husid er 17
fermetrar og skiptist i herbergi og
geymslu. Breedrasel var byggt 4rid
1968 og upphaflega notad sem
veidihus fyrir midhluta Langdr. Pad
stendur um 12 kilémetra upp med
anni frd Snaefellsnesvegi.

Um helmingur landsins er vaxinn
kjarri en helmingur er myrlendi og
lyng. Verd: 35 millj.

Upplysingar veitir:
Kjartan Hallgeirsson
16gg. fasteignasali

GSM 824 9093
kjartan@eignamidlun.is

VN
EIGNAMIDLUN

Sala fasteigna fra 19 5
e sarand Fstagnasals i ;

588 9090 - www.eignamidlun.is - Grensasvegi 11 - 108 Reykjavik

Framkveemdasjodurinn styrkir verkefni sem

uppfylla amk. eitt af eftirfarandi skilyroum:

1. Verkefnid er til uppbyggingar, vidhalds og
verndunar mannvirkja og néatttru a ferda-
mannastédum i eigu opinberra adila eda a
nattdruverndarsveedum.

2. Verkefnid er til framkveemda sem varda 6ryggi
ferdamanna og verndun nattdru & ferda-
mannastodum i eigu opinberra adila jafnt sem
einkaadila.

3. Verkefnid er til undirblnings- og honnunarvinnu
sem er naudsynleg vegna framkveemda &
ferdamannastédum eda a nattdruverndarsveedum.

Aherslur og abendingar til umsaekjenda:

1. Framkveemdasjédurinn leggur sérstaka aherslu
a verkefni par sem horft er til heildarmyndar
ferdamannastada og ferdamannaleida.

2. Framlog eru had pvi skilyrdi ad um sé ad reeda
ferdamannastadi sem eru opnir almenningi.

3. Ad jafnadi getur styrkur ekki numio heerri
upphzed en 50% af kostnadi.

4. Vio yfirferd umsédkna er tekid mid af geedum
og traverdugleika umsokna, mikilvaegi verkefnis
m.t.t. markmida Framkvaeemdasjédsins og Ferda-
maladeetlunar 2011-2020, sjalfbeernisjénarmida,
nynaemis ofl

5. Aherslur Framkveemdasjédsins er varda skipulag
og honnun, utlit og geedi mannvirkja og merkinga
koma m.a. fram i ritinu ,Menningarstefnu i
mannvirkjagerd®, leidbeiningarritinu ,,G6dir stadir
og ,Handbdk um merkingar & feréamannastédum
og fridlondum®. Sja nanar & umsdéknasiou.

Hénnun: PORT hénnun

Geirsgata 9 | 101 Reykjavik | Iceland | Simi/Tel +354 535 5500
Hafnarstreeti 91 | 600 Akureyri | Iceland | Simi/Tel +354 535-5510

FRAMKVEMDASJODUR
FERDAMANNASTADA AUGLYSIR
EFTIR UMSOKNUM UM STYRKI

Framkvaemdasjodur ferdamannastada auglysir eftir umséknum um styrki
til uppbyggingar a ferdamannastodum arid 2016.

FERDA
MALA
STOFA

ICELANDIC
BOARD )

Allar umséknir skulu innihalda:

a. Verkefnislysingu sem lysir hugmyndinni med
rékstuddum og skyrum heetti.

b. Kostnadar- og verkéeetlun.
Ef sétt er um styrk fyrir byggingu mannvirkja eda
til annarra framkveemda pa verdur deiliskipulag,
fullnadarhdnnun og framkveemdaleyfi ad liggja fyrir.

d. Ef sétt er um styrk til skipulags- og honnunar-
vinnu eda undirbldningsrannsékna pa verdur ad
fylgja skriflegt sampykki sveitarstjérnar og/eda
skipulagsfulltria vidkomandi sveitarfélags.

e. Skriflegt sampykki allra landeigenda og/eda
umsjonaradila.

Hverjir geta sé6tt um:
Ollum sem hagsmuna eiga ad geeta er frjalst ad szekja
um styrk ad uppfylltum ofangreindum skilyroum.

Hvar ber ad seekja um:
Umsékn skal skila & vef Feréamalastofu
www.ferdamalastofa.is & sérstakri umséknasidu.

Umsodknarfrestur:

Umsoéknarfrestur er til kl. 15, 16. oktéber 2015.
Umséknir sem berast eftir pad eru ekki teknar gildar.

Nanari upplysingar veitir Orn pér Halldérsson
umhverfisstjéri Ferdamalastofu f sima 535-5500
eda med vefpodsti. orn@ferdamalastofa.is.

i\;likEL"ANBAahG 569 7000 Lagmuila4 www.miklaborg.is

Oskar R. Hardarson og Jason Gudmundsson, 16ggiltir fasteignasalar

Hroélfsskalamelur 10

253 fm pakibud auk 130 fm svalir i s-vestur

ibud honnud af Berglindi Berndsen
Voéndud teeki og innréttingar
Tvo staedi i bilgeymslu

Témstundarherbergi i kjallara

Nanari upplysingar veitir
Olafur Finnbogason
16ggiltur fasteignasali
simi: 822 2307
olafur@miklaborg.is

Eign i algjorum sérflokki

Tilbod 6skast P,

=
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TRAUST OG ORUGG PJONUSTA
SIMI 533 4040
kjoreign@kjoreign.is

Opnunartimi man-fos kl. 9-17

Dan V.S. Wiium hdl., ldgg. fasteignasali

Dan VS. Wiium Olafur Gudmundsson Pérarinn Fridriksson Sigurbjém Skarphédinsson Rakel Eydal, Asta Bendnysdattir

FAsT EI G NASA LA o Arm |,’| I | 21 , R evkl av |’k °® WWW. kl ore i g n. is hd, loggiltur fasteignasali, Solustjori, simi 896-4090 loggiltur fasteignasali, l6ggiltur fasteignasali, skjalagerd. ritari fiarmalastjori

sfmi 896-4013 sfmi 844-6353

Hagasel - Parhis, Reykjavik. Gnodarvogur 34 - Opid hus

Sérlega vandad og full-
buiid parhus a tveimur
hadum med innbyg-
gdum bilskur. Solpallur
og hugguleg gréin 164.
Staerd alls 241,1 fm. A
1.haed er anddyri, snyrt-
ing, tvo svefnherbergi,
sjonvarpstofa, gardstofa,
pvottahts, badstofa,
sauna og gengid ut i

Langabrekka, Kop. m/bilskur.
Efri sérhaed med bilskur i tvibylishusid vid
Longubrekku, Képavogi. Forstofa, pvottahts,

: : gard med heitum potti. Opid hiis, sunnudaginn 20. sept. fra 13:30-14:00. geymsla, hol, eldhts, stofa, svalir, fjogur
A 2.had er rimgaod stofa med arni, eldhuis, badherbergi og prjti svefnherbergi. GO0 2ja herbergja ibtid & 1.had i fjolbylishusi, svalir i vestur. Steerd alls 62,6 fm. svefnherbergi og badherbergi.
Ahugasamir hafi samband vid sélumenn. Orstutt i flesta pjonustu. Laus strax. Verd 24 millj. Verd 39,9 millj.

m 3ja herbergja 3ja herbergja 4ra herbergja 4ra herbergja

Neefuras i Arbae Laufengi - Grafarvogi. Stekkjarhvammur Hf. m/bilskuar Funalind, Kép. m/bilskaur. Espigerdi 4 - Reykjavik

Vandad og vel stadsett endaradhus, 274 G60 3ja herb. endaibid a 2.had. Sterd 84,2  Falleg 3ja herb. ibid, sérinngangur, samtals Vel stadsett 4ra herb. ibud & 5.haed i lyftuhd-  Ramgod 4ra herb. hornibtid a 6. haed
fm med innbyggdum bilskur vid Neefuras i fm. Sér inngangur. Sudur svalir. Sér merkt 116 fm p.a. bilskr 24 fm. ibudin hefur verid si, bilskur. Glaesilegt ttsyni. Staerd ibidar lyftuhusi. Staedi i bilageymslu. Glasilegt
Selashverfi. Utsyni. Gott skipulag, upphitud bilastaedi vid husid. Laus strax. tekin mikid i gegn, badherbergi nylega tekid 117,6 fm. bilskar 29,9 fm. samtals 145,5 fm. ttsyni. Tvennar svalir og sér pvottahus.
bilastaedi fyrir framan hasid, gardur i godri Verd: 26,9 millj. i gegn, golfefni nyleg, skipt hefur verid um Laus fliétlega. Verd: 44,9 millj. Laus strax. Verd 38,5 millj.
umhirdu. Verd 54,9 millj. hurdir. Verd 30,9 millj.

Traust og orugg pjonusta i 40 ar

Verslunar- og skrifstofuhusnaeoi til leigu

HAHOLT MOSFELLSBZAR
™

; R _ HAHOLT MOSFELLSBZR

Til leigu verslunar- eda veitingahusnasdi 4 gédum
stad i Haholti, i hjarta Mosfellsbasjar. Mjég god
adkoma er ad husnzedinu og gengid er beint inn af
storu bilastaedi. [ verslunarkjarnanum er m.a. Krénan,
Mosfellsbakari og Fiskbudin Mos. Tvo bil eru til leigu
50 fm og 200 fm. i bodi er ad leigja pau saman eda
hvort i sinu lagi.

SKEMMUVEGUR KOPAVOGUR

Til leigu 430 fm skrifstofuhlsnaedi & jardheaed a

X Skemmuvegi i Kopavogi. God adstada fyrir 20-30
SKEMMUVEGUR KOPAVOGUR ) starfsmenn i opnu rymi, fjérar lokadar skrifstofur

' eda fundarherbergi. Skrifbord og stoélar a stadnum.
Eldhus og salernisadstada med sturtu. Hér er haegt
ad hefja rekstur strax.

DALBRAUT AKRANES

Til leigu 360 fm verslunar- eda veitingahusnaedi
4 goédum stad a Dalbraut a Akranesi. Mjog géd
adkoma er ad husnaedinu og gengid er beint inn
af stéru bilastaedi. | verslunarkjarnanum er m.a.
Krénan, Penninn Eymundsson, Trygginga-
midstddin og Subway.

fasteignasala Kristjan Baldursson  Audun Olafsson
hdl. og 16gg. Sélufulltrdi. Er i nami til
fasteignasali 16ggildingar fasteigna-,
s: 867-3040 fyrirtaekja og skipasélu

s: 894-1976
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Hlidasmari 6 / 201 Képavogur / www.FASTLIND.is

S$PASESRARSARRAS

bdérunn Andri Hannes Stefan Joéhanna Kristjan Bjarni Gunnar Arna Venni Anton Kristin bdérey Lara

Harpa Magnus

CiND

Skaftahlid 34 L Hlynsalir 3

105 REYKJAVIK 201 KOPAVOGUR
ST/RD: 100 fm FJOLBYLI HERB: 3-4 . ST/ERD: 103 fm FJOLBYLI HERB: 3

Hlyleg 3ja-4ra herbergja kjallaraibid med sér- Falleg priggja herbergja ibud med bilskyli
inngangi i fallegu Sigvaldahusi i einu vinseelasta lyftuhusi vié Hlynsali.

hverfi Reykjavikur. Stutt er i alla pjéonustu og fbudin er & pridju haed(annari haed fra bilaplani).
Klambratun er i adeins 10 minutna géngufaeri.

Heyrumsi Heyrumst

t
Arna) 692 5515 29.900.000% Hannes ) 699 5008 33.900.000%

OPIP HUS ) 22. sept 18:00 -

Hjalmakur 5 I borrasalir 13-15
210 GARDABAR i 201 KOPAVOGUR
STARD: 322 fm EINBYLI HERB: 5 - d S ; ST/ARD: 102-125 fm FJOLBYLI HERB: 3-4

Glaesilegt og vel hannad einbylishus & tveimur I A - 1 B ] Nyjar ibudir, afhentar innan priggja manada,
haedum & gdédum stad i Akralandinu. Mikid af | [ . fullbinar an golfefna, einungis 9 ibudir eftir.
sérsmidudum innréttingum. Stor sudurverdnd. ) Einstok stadsetning og fallegt utsyni.

Heyrumst Heyrumst

Jéhanna 698 9470  120.000.000%K . T Hannes ) 699 5008 38 - 47 Mk

-
i

Bodaping 2 - Dalakur 4
203 KOPAVOGUR 210 GARDAB/AR
STARD: 146,1 fm FJOLBYLI HERB: 4 STARD: 261 fm EINBYLI HERB: 6

Glaesileg og rumgdd fijdgurra herbergja ibud a L Husid er tilbuid til afhendingar. Storglaesilegt
fyrstu haed med verdnd og steedi i bilageymslu. einbylishus & einni haed med mikilli lofthaed.
Vandad lyftuhus & vinsaelum stad. Stutt i skola, Husid er afar vandad og ekkert hefur verid til
leikskodla, verlsun og Utivistarsveaedi. — sparad vid byggingu og hénnun pess.

Heyrumsi Heyrumst

t .
Stefan) 892 9966 42.900.000% Hannes ) 699 5008 109.000.000%

bingvad 61-81 Dagverdarnes 220
110 REYKJAVIK 311 SKORRADALUR
ST/ARD: 205-225 fm RAPHUS HERB: 5-7 — - STARD: 0 fm HEILSARSHUS HERB: 8

Glaesileg 5 og 7 herbergja, radhus med bilskar i ¢ 1 Glaesilegt hus yié Skorljadalsvatn. Tveer I')aeéir
botnlangagétu vid bingvad 61-81. Gott skipulag og ris, gestahus med sér badherbergi. RUmgod
og frabeer stadsetning. Golfhiti, 3 metra lofthaed i stofa. Svefnadstada fyrir 14. manns. Sauna, heitur
& efri haed og vandadar innréttingar. pottur og stor timburverond.
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Uppspretta anaegjulegra vidskipta
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Capacent Radningar

19. september 2015 LAUGARDAGUR

Radgjafar Capacent bua yfir vidtaekri pekkingu a islensku atvinnulifi og veita baedi fyrirtaekjum
og einstaklingum persénulega pjonustu par sem fyllsta trinadar er gaett.

Kynnid ykkur pjénustuna a www.capacent.is
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Kvistaland - Fossvogi

Eign i sérflokki a einum eftirséttasta stad a hofudborgarsvaedinu.

Gleesilegt 238,5 fm. einbylishis & einni
had i Fossvoginum ad medtdldum 31,5

fm. bilskdr. Has og 160 hafa nylega verio
endurnyjud (2006-2015) & mjog fallegan og
smekklegan hatt. Stofa er opin og bjért med
stora og sida glugga sem snua til sudurs,
vesturs og norours. Stort og bjart eldhas
med skipuldgdu vinnuumhverfi. 4-5 svefnh.
Hellul6go bilasteedi med steedi fyrir 4 bila.

Telma B. innanhdssarkitekt, Inga Rut og

Bjork Gudmundsd. (FILA), landslagsarkitektar
og Baldur Svavarsson arkitekt, sdu um honnun
og breytingar ad innan og utan.

Einstok stadsetning, innst i lokadri gotu,
ofan gotu. Mikil kyrrd og vedurseeld.

Laugavegur 86-94 prjar glzsilegar 2ja herbergja ibiidir

Hofum fengid i s6lu prjar ibdir & 3. haed hassins
vid Laugaveg 86-94, sem er nylegt og vandad fjol-
bylishus med lyftu. ibudirnar hafa verid i skamm-
timaleigu hluta ar ari og hefur verid sampykki
innan hissins ad heimila slika leigu. ibudirnar
eru med vondudum eikarinnréttingum. Gegnheilt
parket er a gélfum en votrymi eru marmaraldgo.
Golfsidir gluggar i stofum. Eitt sér bilasteedi fylgir
hverri b0 & bakl6d hassins. Sameign hissins er
afar glaesileg.

ibadirnar seljast saman eda sitt i hvoru lagi og
skiptast pannig:
e 2ja herbergja 82,6 fermetra ihid
med sv6lum til sudurs.
e 2ja—3ja herbergja 92,4 fermetra ihid
med sv6lum til sudurs.
e 2ja herbergja 94,5 fermetra ibd
med sv6lum til nordurs.

Nanari upplysingar veitir Gudmundur Th. Jonsson
logg. fasteignasali.

LANDMARK

FASTEIGNASALA

Magnus Sigurdur
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Simi 690 0820

FIERRD

Gudrun Dilja
Ludviksdéttir
skjalagerd

iris Hall bérarinn Eggert
Loggiltur Thorarensen Mariuson
fasteignasali Solustjori Adstodarmadur
Simi 770 0309 fasteignasala
Simi 690 1472

Benedikt
Olafsson

Nadia Katrin Runar

Adstodarmadur Oskarsson

Adstodarmadur fasteignasala Adstodarmadur
fasteignasala Simi 692 5002 fasteignasala
Simi 6617788 /MBA

Simi 895 0033

Landmark leidir pig heim!

FROSTAFOLD - 112 RVK

- Falleg og bjort 70,7 fm. 2ja herbergja ibd & 4. heed dsamt 23,5 fm. staedi
i bilageymslu, samtals 94,2 fm.

- Stérar sudvestursvalir med frabeeru Gtsyni.

- Innréttingar hafa nylega verid endurnyjadar. Hafu samband

- Svefnherbergi rimgott. Pvottahis innan ibddar. pAGRARINN THORARENSEN
V. 26,9 millj. Sélustjéri Simi 770 0309

BREIPAVIK 21 - 112 RVK
AUDVELD KAUP

Einstaklega falleg og vel skipultgd 94,7 fm. 3ja herbergja ibd & 2. haed. Stérar sudursvalir.
Vandadar innréttingar og golfefni. Pvottahis innan ibadar Stutti alla pjénustu og skola.
Sameign afar snyrtileg. Eign i afar g6du astandi..
AHV. 29,8 millj. Fra ibtdalanasi.

V. 31,9 millj.

Haféu samband

PORARINN THORARENSEN
Sélustjoéri Simi 770 0309

..é_

HAHOLT 23 - 200 HFJ
OPID HUS MANUD. 21. SEPT KL. 17:00 - 17:30
- Falleg og bjort 3ja herbergja ibd auk bilskars.
- Alls er eignin um 120 fm & efri haed i fjorbyli.

- Glaesilegt Gtsyni. Mjog god stadsetning.

V. 30,9 millj

Haféu samband
SIGURPUR R. SAMUELSSON
Laggiltur fasteignasali. Simi 896 2312

& i = i
VINDAKOR 5-7 - 203 KOP
OPID HUS SUNNUDAGINN 20. SEPT. KL. 13:00 —13:30
- 5-6 herbergja endaibad & 2. HAD, alls 176.2 fm. med sérinngangi af svdlum.
- ibudinni fylgir staedi i bilageymslu og storar sudursvalir.

Hafdu samband
SIGURPUR R. SAMUELSSON
Loéggiltur fasteignasali. Simi 896 2312

- Frabeer fjoldskyldueign. Gluggar & prja vegu.
- Steedi i bilageymslu fylgir ibadinni.
V. 43.9 millj.
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SKJOLBRAUT 7 KOPAVOGI.

OPID HUS MANUDAGINN 21. SEPT. FRA KL. 18:00 TIL 18:30
Einstaklega gleesilegt tveggja ibtida 321,8 fm. einbylishis par af 28,1 fm. dskrad rymi hja fmr. ad

Skjolbraut 7 med rétgronum, skjolseelum gardi med fallegu Gtsyni. Falleg honnun med
mikla lofthaed sem gerir betta hiis mjog bjart og skemmtilegt.
293.7 fm., skradir par af 28,1 fm. bilskar. HafSu samband

Eign sem vert er a0 skoda. Stutt i alla pjonustu. BENEDIKT OLAFSSON
Simi 6617788

V. 84,7 millj.

STORIKRIKI 10 - 270 MOS

i stofu og midrymi. Golfhiti i 6llu hisinu
V. 64,9 millj.

OPIP HUS SUNNUDAGINN 20. SEPT. KL. 14:00 - 14:30
- Virkilega fallegt 225,6 fm. 6 herbergja einbylishds. Innbyggdur 42,2 bilskar.
- 4 svefnherbergi og 3 badherbergi. Sudurverdnd og sudvesturverénd

- Innfelld lysing i loftum og lofthaed ramir 3 metrar

Hafdu samband
PORARINN THORARENSEN
Sélustjori Simi 770 0309

STRANDGATA 83, Hafnarfirdi — 2. had

OPID HUS SUNNUDAGINN 20. SEPT. FRA KL. 18:00 TIL 18:30
- Falleg og bjért 99 fm. 4ra herb. ib(0 & 2. haed i snyrtilegu fjérbylishdsi.

- Eignin getur verid laus vid undirritun kaupsamnings, endurnyjud ao hluta,
Gtsyni yfir hofnina.

- Eign sem vert er ad skoda.

- Stutt i alla pjonustu.

V. 29,5 millj

Hafdu samband
BENEDIKT OLAFSSON
Simi 661 7788

FORSALIR 201 - KOP

- 2 svefnherb., moguleiki ad beeta einu vid.
- Steedi i bilageymslu fylgir eigninni.
V. 39.9 millj.

OPID HUS SUNNUDAGINN 20. SEPT. KL. 15:00 - 15:30
- Einstaklega falleg 109,1 fm. 4ra herb. ib(d 4 2. h.
- Tvennar svalir sem snia til sudurs og austurs, lokadar med gleri.

me0d gleesilegu Gtsyni.

Hafdu samband
PORARINN THORARENSEN
Sélustjori Simi 770 0309

ALFKONUHVARF 61. 3 had ibid merkt 305.
OPID HUS MANUDAGINN 21 SEPT. FRA KL. 17:00 TIL 17:30
- Falleg og bjort 96 fm. 3ja herb. ibad & 3. heaed i vidhaldslitlu fidlbylishisi med lyftu.
- Fallegt Gtsyni yfir Ellidavatn, sudursvalir.

Steedi i lokadri bilageymslu, hisio er allt il fyrirmyndar.

- Eign sem vert er ad skoda. Haf3u sambagd
- Stutt i alla pjonustu. BN DI OLASSSON

Simi 661 7788
V. 31,9 millj.

-

OPID HUS SUNNUDAGINN 20. SEPT
- Rimgo0a 137,6 fm 5 herb iba0.

- Litid nidurgrafin og kjallari.

- Godir leigumdguleikar.

V. 29,9 millj

KL.13.00 - 13.30

Hafdu samband
EGGERT MARIUSON
Simi 690 1472

TUNGUSEL 6.

4 hae4 til vinstri. Bjalla merkt 402
OPID HUS SUNNUDAGINN 20. SEPT.
FRA KL. 17:00 TIL 17:30

- Falleg og bjort 88 fm. 3ja herb. ib(d & 4. heed i
snyrtilegu fjélbylishasi.

- Hasid er allt til fyrirmyndar, biid ad kleeda
hasid ad utan, nyjir gluggar ad hluta til.

- Eign sem vert er ad skoda. Stutt i alla pjonustu.

FRA KL. 19:00 TIL 19:30
- Mjog rimgod 6sampykkt ibid i tvibyli.
Falleg og bjort 58 fm. 2ja herb. ibG0.
- Husid er baid ad kleeda ad utan med nyju paki.
- Eign sem vert er a0 skoda.
- Stutt { alla pjonustu.

V. 24,7 millj. V. 15,9 millj.

Hafdu samband
BENEDIKT OLAFSSON
Simi 661 7788

Hafdu samband
BENEDIKT OLAFSSON
Simi 661 7788

HRAUNBZR 144 - 110 RVK
OPID HUS PRIDJUDAGINN 22. SEPT.
FRA KL. 18:00 TIL 18:30

- Bjort og snyrtileg 100,0 fm 4ra herb ibGo.
- Rimgott eldhiis med pvottaherbergi.

- Nylegt teppi og méalning i stigagangi.

- Stutt i pjonustu.

V. 26,9 millj.

Hafdu samband

EGGERT MARIUSON
Simi 690 1472

FREYJUBRUN
OPID HUS MANUDAGINN. 21. SEPT.

FRA KL. 18:00 TIL 18:30

- Riimgott og bjart 226,4 radhus & tveim haedum.
- Hatt til lofts og gott Gtsyni.

- Opio & milli eldhdss og stofu.

- Innangengt i bilskar.

V. 52,9 millj.

Hafdu samband
EGGERT MARIUSON
Simi 690 1472
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Borg fasteignasala
S{dumula 23

108 Reykjavik
www.fastborg.is
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Péra Brandur
Birgisdaéttir Gunnarsson
Loggiltur Loggiltur
fasteignasali  fasteignasali
(777 2882 (8971401

Gunnlaugur
Préinsson Asbjornsson
Adstodarmadur Loggiltur
fasteignasala  fasteignasali
(844 6447 ( 848 4806

4P

Opid his sunnudaginn 20. sept. kl. 16.00-17.00
Gunnarsbraut 49

Taekifzeri - miklir méguleikar felast { pessari eign sem skiptist { gull-
fallega sérhad, dinnréttad ris og tvofaldan bilskdr { Nordurmyrinni.
Ibudin er 105 fm. fallega innréttud med storum og bjortum stofum, 2
svefnherbergi, eldhis hol og badherbergi. Risid, sem er skrad 42 fm. er
einangrad en é-innréttad, bydur upp & mikla moguleika, hvort sem er
sem vidbot vid (bidina sjalfa eda aukaibid. Tvéfaldur bilskir med hita
og rafmagni. Hisid er reysulegt og fallegt med gronum gardi.

béra
Fasteignasali

(777 2882

Verd: 49.500.000

Hédinn Birnir  Sigurdur Fannar Ingimar Pérunn
Gudmundsson  Ingimarsson
Adstodarmadur Hrl.
fasteignasala
£ 8975930

Vilborg G. Stefan Pall
Sigurdardéttir Hansen Jénsson
Adstodarmadur Loggiltur
fasteignasala  fasteignasali
(7787707 (8537030

(5195501
(7815151

Bokid skodun hja fasteignasala
Bakkavar 36

Stérglaesilegt ttsynishis & vinsaelum og grénum stad sunnanmegin a
nesinu. Husid er & tveimur haedum med gédri adkomu og afar grénum gardi
sem snyr ad mestu mét sudri. Efrihaed er med stért og veglegt eldhus, bur
og stofur, rimgott hol, gestasnyrtingu og glaesilegan steyptan stiga a milli
haeda. A nedrihzed er hjdnasvita med badherbergi og fataherbergiinn af,
stért herbergi sem nd er nytt sem skrifstofa (48ur 2 herb.) og hefébundi
svefnherbergi. Gott badherbergi er med badkari og sturtu og flisalagt (holf
og golf. sjénvarpshol og sélstofa myndaskemmtilega tengingu vid gardinn

bodra
Fasteignasali

Tilbod éskast (777 2882

Ulfar bér
Davidsson
Adstodarmadur Loggiltur
fasteignasala  fasteignasali
8979030

Stefan Jéhann  Gisli Eli Axel Birgitta
Olafsson Gud Axel Asgrimsdéttir
Loggiltur Adstodarmadur Adstodarmadur Adstodarmadur
fasteignasali  fasteignasali  fasteignasala  fasteignasala
(. 8648808 ( 6985222 (8206478 ( 6952893

Glaesilegar nyjar (budir til afhendingar vid
kaupsamning. Um er ad raeda rimgadar 4ra
herbergja (budir { fjolbylishiisi med lyftu og
sérinngangi af svélum med stdrkostlegu dtsyni
og opnu, graenu svaedi. Pantid tima { skodun.

Gunnlaugur
Adst.fasteignasala
(8446447

béra

Fasteignasali

Verd fra: 35.150.000 (777 2882

Opid hds pridjudaginn 22. sept. kl. 17.30-18.00

Austurstrond 3

Einstaklega bjort og falleg ibid & 5. Haed (lyftu-

hisi. Snyrtileg sameign, eldhtis med gédum bordkrék

ogglugga og Utsyni til austurs. Stofan er bjért og

opin med svélum mot sudri, svefnherbergi snyr Podra
einnig {sudur (inn {gardinn). Fasteignasali

Opid his manudaginn 21. sept. kl. 17.30-18.00
Nokkvavogur 36

Einstaklega falleg ristbid Sundahverfinu.

Ibidin er bjort og falleg risibid - téluvert staerri

en skradir fermetrar telja. Par er nylegt eldhus,

golfefniuppgerd, lysing og raflagnir einnig. Pdra
Fasteignasali

(777 2882

Verd: 26.500.000
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Opid his manudaginn 21. sept. kl. 17:00 -18:00

Klukkuvellir 1 - Hafnarfirdi

Gleesilegar 4raherb, 115.6-117.5 fm { {(bddir
{vidhaldsléttu lyftuhisi. Ibidirnar afhendast
fullbdnar &n gélfefna.

Vilborg

Fasteignasali

( 8537030

Verd: 26.900.000 (777 2882

Opid hiis manudaginn 21. sept. kl. 18.30-19.00

Asendi17

Fj6lskylduvaent einbylishts vid Asenda { Reykjavik.
Husid er & tveimur haedum med moguleika & ad
innrétta sér (b(id & jaréhaed. Gréinn gardur med enga
byggd nedan gotu. Husid skiptist { tvaer stofur og sjo
svefnherbergi, prji badherbergi.

Brandur
Fasteignasali

Verd: 79.500.000 (897 1401

= -
Opid hus pridjudaginn 22. sept. kl. 17:00 - 17:30

Veghus 31

Vel stadsett eign { grafarvoginum med
fallegu tsyni til nordurs. Innangegnt er ur
bilageymslu.
Hédinn
Fasteignasali

( 848 4806

Verd: 29.900.000

Verd fra: 34.600.000
) /
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Hraunbaer 24

Smekkleg og vel skipuldgd 4ra herb. (bid

4 efstu haed, med tvennum svélum og finu
Utsyni. Heildarstaerd er 116.7 fm, par af er
geymsla { sameign 6 fm og Gtleiguherbergi
sameign 7 fm. med adgengi ad badherbergi.

Siggi Fannar
Adstodarmadur
fasteignasala

Verd: 29.500.000 ( 8975930
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Opid his manudaginn 21.sept. kl. 17.30-.18.00

Skélavordustigur 8

Skélavordustigur 8, Bjort og gleesileg, 168.2 fm, 4-5
herbergja ibtid & tveimur haedum a3-4 haed (6 iblida
hisi{midbae Reykjavikur. Tvennar sudursvalir og mikid
Utsyni. Gengid er inn { stigagang af 2.haed. Bilastzedahus
Reykjavikurborgar vid hlidina & hdsinu.

Brandur
Fasteignasali

Verd: 85.900.000 (8971401




