z Vidar Ingi Pétursson vip@365.is 512 5426 Allar atvinnuauglysingar
FRETTABLADID Hrannar Helgason hrannar@365.is 512 5441 A vikunnar avisitis

NEED WORK?

WE SEEK TO HIRE CHEFS AND KITCHEN HELP.
EXPERIENCE IN ASIAN COOKING IS PREFERRED.

SOLUMADUR - FULLT STARF

Vid leitum ad hressum og drifandi einstaklingi sem hefur anaegju af
mannlegum samskiptum og géda pjonustulund. Starfid felur i sér solustorf
og radgjof til vidskiptavina asamt uppstillingu a vorum i versluninni.

If you are interested please send us an email to
nings@nings.is or apply through
our web site www.nings.is/atvinna

----------------------------------------- HAFNISKROFUR: oo

NINGS OSKAR EFTIR AD RADA SENDLA,
FOLK | AFGREIDSLU OG [ ELDHUS.

« Reynsla af verslunarstorfum - bolinmaedi, stundvisi og

FULL STORF OG AUKASTORF | BODI. « Nakvaemni og sjalfstaedi i vinnu skipulagshaefileikar
Ahugasamir hafi samband med pvi ad senda post « Ahugi & s6lumennsku « Almenn tolvukunnatta

3 netfangid nings@nings.is eda leggi inn umsokn 4
WWW.nings.is/atvinna

Umsoknir um starfid sendist
asamt ferilskra a tolvupdsti:
hlodver@ef.is
Umsoknarfrestur er til 31. dgust 2015

l.'[.’ Einar Farestveit & Co.hf.

Borgartuni 28 « Simi: 520 7900 * ef@ef.is» www.ef.is

Reyklaus vinnustadur!

Stora taekifaerio pitt?

VId leltum ad éflugum forriturum sem eru banir ad sannasig | ARGl =  Flihow =  Fomeder
faginu og langar I betrl stirf.

* NET hugbhunadarpréun

Java hugbunadarpréun

Reyndir forritarar - hugbunadarsérfraedingar
AX hugbinadarpréun / radgjof
NAV hugbuanadarproun / radg)of

Sja néanar & www.intellecta.is

Deildarstjori upplysingataekni og midlunar

Hagstofa islands 6skar eftir ad rada metnadarfullan og 4hugasaman starfsmann til ad stjérna upplysingatakni- og

- g midlunardeild Hagstofu islands. Hlutverk deildarinnar er ad annast vefi, télvukerfi og hugbtinad Hagstofunnar og sinnir

rekstri og proun & pvi svidi. Deildin sér einnig um midlun og upplysingagjof. Deildarstjorinn styrir deildinni og skipuleggur
s an s verkefni hennar. | pvi felst ad verkstyra og veita forystu vid rekstur 4 télvukerfum, midlun og atgafum. Deildarstjori hefur
yfirumsjon med kerfisgerd og uppbyggingu, er i faglegu forsvari verkefna, sér um samskipti vid adrar einingar Hagstof-
unnar asamt pvi a0 sinna alpjodlegum samskiptum.

leitar eftir
lykilstarfsmanni

HAFNISKROFUR

Haskolaprof sem nytist i starfi.

Stjornunarfeerni

Markteek starfsreynsla i upplysingateekni, til deemis i hugbtnadagerd, vefforritun eda rekstri télvukerfa
Reynsla af aaetlanagerd

Reynsla af geeda- og dryggismalum er kostur

Framarskarandi samskipta- og skipulagsfeerni

Geta til a0 vinna sjalfsteett, skipulega og undir alagi

Jékvaedni, pjonustulund og heidarleiki

Umsoknarfrestur er til og med 31. agist 2015 og skulu umsdknir berast til: Starfsumsokn, Borgartini 21a, 150 Reykjavik
eda rafraent 4 netfangio starfsumsokn@hagstofa.is.

Nénari upplysingar um starfid veitir Helga Hauksdoéttir og Elsa Bjork Kndatsdottir, svidsstjori Rekstrarsvids i sima 528 1000.

Hagstofa Islands er midstod opinberrar hagskyrslugerdar 4 [slandi. Hiutverk Hagstofunnar er ad vinna hlutlaegar hagskyrslur, hafa
forystu um samhaefingu hagtalna, stunda rannscknir og studla pannig ad upplystri umraedu og faglegum akvérdunum.
Nénari upplysingar ma finna 8 www.hagstofa.is

Hagstofalislands

samningi fjarmalaraduneytis og hlutadeigandi stéttarfélags. Ollum umsdknum verdur svarad pegar
akvordun um radningu hefur verid tekin. Umsoknir gilda i sex manudi fra pvi ad umséknarfrestur
rennur ut.

»/ Um er ad reeda fullt starf og er zeskilegt ad viokomandi geti hafid storf sem fyrst. Laun eru skv. kjara-

HagStOfa Islands Postaritun  Hagstofa Islands, starfsumsokn, Borgartuni 21a, 150 Reykjavik

Hagstofa Islands - Borgartdni 21a - 150 Reykjavik Netfang Sta'fsumSOk”@hagStofa"s
Simi: 528 1000 - Bréfasimi: 528 1099 - Vefur: www.hagstofa.is
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'ﬁs STYRKTARFELAG

Storf a heimili i
Reykjavik

Félagslidar og studningsfulltraar dskast til starfa & heimili
félagsins i Langagerdi. Um er ad raeda vaktavinnu daga,
kvold og helgar i fullu eda hlutastarfi auk naeturvakta.
Sérstaklega er 6skad eftir kvenumsakjendum par sem stor
hluti starfsins er ad veita ungri konu persénulega adstod.

Nanari upplysingar veitir Margrét Kristin Gudnadéttir i sima
551-4478 & virkum dogum.

Umsoknir sendist & netfangid margret@styrktarfelag.is eda
i gegnum heimasidu félagsins, www.styrktarfelag.is

Hlutverk starfsfdlks i basetu er fyrst og fremst folgio i pvi a0
adstoda ibaa i daglegu lifi og efla sjalfstaedi peirra.
Launakjor eru samkveaemt gildandi kjarasamningum

Ass styrktarfélags vid SFR.

STORF HJA GARDABA

Skammtimavistun ad Moéaflot
e yfirproskapjalfi
* proskapjalfi

Flataskoli

e |eikskolakennari/grunnskolakennari
vid leikskoéladeild

® umsjénarkennari

e skolalidi

Alftanesskoli
¢ leidbeinandi i félagsmidstodinni
Elitunni

Hofsstadaskoli
e |eidbeinandi i tomstundaheimili
e starf { raestingum

Leikskolinn Akrar
o |eikskolakennari/leidbeinandi

Leikskolinn Lundabal
e adstodarmatradur

‘ Nanari upplysingar & vef Gardabaejar,
www.gardabaer.is

GARDABAR

www.gardabaer.is

Vid leitum ad skemmtilegum og samviskusomum
adstodarveitingastjora i 72% starf. Unnid er a kvoldin
og um helgar. Ef ba ert 25 ara eda eldri og vilt vinna med
duglegu og drifandi folki, ekki hika vid ad sekja um.
Nanari upplysingar:

atvinna@foodco.is

Umsoknareydublod eru a
umsokn.foodco.is

Verkefnastjori
a raodgjafarsvio

Rikiskaup 6ska eftir ad rada verkefnastjora i fullt starf & rad-
gjafarsvid. Starfid er fjolbreytt, spennandi og krefjandi og felst
m.a. i miklum samskiptum vid vidskiptavini Rikiskaupa.

Medal helstu verkefna eru:

* Radgjof og greining & porfum og markmidum fyrir (itbod og
innkaup

* Gerd (thodsgagna — stjornun Gtbodsferla

« Aztlana- og samningsgerd

* Verkefna- og samningsstjérnun

* Freedsla og midlun upplysinga

Menntunar- og heefniskrofur:

* Haskolamenntun, sem nytist i starfi, teekni- og upplysinga-
menntun askileg

« Krafist er 3-5 ara reynslu af sambeerilegum storfum

* bekking & innkaupum og reynsla af verkefnastjérnun er kostur

Leitad er a0 einstaklingi sem er agadur, sjalfsteedur og nakveemur
i vinnubrégdum, synir frumkvaedi og er feer um ad tja sig i reedu
og riti. Tungumalakunnatta auk islensku er ad lagmarki enska og
eitt Nordurlandamal.

Askilegt er ad vidkomandi geti hafid storf sem fyrst. Launakjor
eru samkveemt samningum fjarmalaraduneytisins og vidkomandi
stéttarfélags. Nanari upplysingar um starfio veitir Gudmundur
Hannesson, forstddumadur radgjafarsvids i sima: 530 1417 eda &
netfanginu: gudmundur.hannesson@rikiskaup.is.

Ahugasamir leggi inn umsokn i afgreidslu Rikiskaupa eda sendi
post & ofangreint netfang eigi sidar en manudaginn 7. september
n.k.

Rikiskaup er radgjafar- og pjonustustofnun sem veitir opinberum
stofnunum og fyrirteekjum almenna pjonustu og radgjof a svidi innkaupa.
Rikiskaup annast einnig beina framkveemd tboda, innkaupa, rammasa-
mninga og eignasdlu fyrir rikisstofnanir og rikisfyrirteeki. Rikiskaup leggja
mettnad sinn i ad eetid séu vid storf vel pjalfadir og haefir starfsmenn sem
sinna starfi sinu af fagmennsku, alid og 4naegju. Rikiskaup eru eftirsottur
vinnustadur fyrir metnadarfulla einstaklinga med menntun, reynslu og
heefni til ad takast & vid ahugaverd og krefjandi verkefni.

Borgartuni 7c, 105 Reykjavik

Simi 530 1400
www.rikiskaup.is
RIKISKAUP N

Piandskoli bPorsteins Gauta
Piandkennarar oskast i hlutastorf og afleysingar.
Allar umsadknir skodadar.

Sendist & pianoskoli@gmail.com

Knattspyrnufélagio Préttur
auglysir eftir starfsfolki

iprottafulltrii

Vio erum ad leita ad skemmtilegum og haefileikarikum
einstaklingi til ad baetast i hop okkar 4 skrifstofu félagsins.
Viokomandi parf ad geta hafid storf sem fyrst.

Helstu verkefni:

- Samskipti vid sérsambdnd.

- Radning pjalfara.

- Samskipti vio foreldra og idkenndur - foreldrarad.

- Gerd fingatafla.

- Umsjon med efingagjoldum.

- Umsjon med proun iokendafjolda.

- Samskipti vid hverfisskola.

- Abyrg8armadur démaramala Barna og unglingarads.

Heefniskrofur:

- Frumkvaedi og sjalfsteedi

- Almenn télvufaerni

- Reynsla af sambeerilegu starfi kostur
- Haskolagrada

- Hreint sakavottord

Annad:

Umsoknarfrestur er til 28.agiist 2015.

Umsoékn asamt ferilskra dskast sent &

Otthar Edvardsson framkvaemdarstjéra Prottar otthar@trottur.is

Yfirpjalfara i fullt starf.

Vio leitum a0 metnadarfullum einstaklingi sem er tilbinn i ad
leggja sitt af morkum til ad efla yngri flokkana hja félaginu

og vinna skv. stefnu félagsins. Reynsla og pjalfaramenntun
skilyrdi. Umsaekjandi parf ad geta hafid storf sem fyrst.
Yfirpjalfari hefur yfirumsjon med 6llu faglegu barna- og
unglingastarfi. Leitad er a0 kraftmiklum leidtoga i fullt starf sem
hefur brennandi ahuga a ad vinna med Prétti ad uppbyggingu
yngri flokka i knattspyrnu.

Heefniskrofur:

- Frumkvaedi og sjalfstaedi

- Almenn télvufaerni

- Reynsla af sambeerilegu starfi kostur
- bjalfaramenntun

- Hreint sakavottoro

Annad:

Umsoknarfrestur er til 28.agist 2015.

Umsékn dsamt ferilskré 6skast sent &

Otthar Edvardsson framkvaemdarstjéra Prottar otthar@trottur.is

365 auglysir

LEITUM AD STARFSMANNI | VETTVANGSPJONUSTU

A FJARSKIPTASVID 365

Starfid felsti nytenginum a neti og heimasima
par sem porf er a manni a stadinn. Einnig um
lagfaeringu a bilunum sem kunna ad koma upp hja
vidskiptavinum.

Haefniskrofur: Umsoknarfrestur er til 30. agust.
- bjonustulund og faerni i mannlegum samskiptum
- Mikill ahugi a taeknimalum

- Sveigjanleiki og frumkvaedi i starfi

- Sjalfstaed vinnubrogd

- Reynsla af vettvangspjonustu eda fjarskiptum

Umsoknir sendist a
www.365midlar.is/hafdu-samband/storf/

Vinnutimi 9-17 eda 10-18
kostur

365 er framsaekid fjolmidla- og fjarskiptafyrirtaeki sem veitir lifandi og Félagid a auk pessa Midi.is sem annast midasélu @ mannfagnadi og vidburdi,
svo sem a leiksyningar, tonleika, kvikmyndasyningar, iprottaleiki og fleira.

Hja 365 starfa um 410 manns.

upplysandi pjéonustu vid landsmenn, 365 daga arsins. 365 starfar a 6llum
svioum fj6lmidlunar; sjénvarps- otg Gtvarpsrekstri, bladautgafu og vefmidlun,
auk pess ad bjéda fjarskiptapjonustu, baedi net og farsima.
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Somi 6skar eftir ad rada matreidslumann til starfa.
Rétta manneskjan parf ad hafa reynslu af verkstjorn
og innkaupum & hraefni. Starfid felur medal annars

i sér patttoku 1 vorupréun hja fyrirteekinu.

Vinnutimi er fra 7.00 til 16.00 alla virka daga

og annan hvern sunnudag, Bilstjorar dskast fyrir Aksturspjonustu Fatladra

Tekid er a méti umsoknum til 31. agist Lo . .
a netfangio siggi@somi.is. Sta rfslysmg: Haefniskrofur:

. i o= e Akstur hépferdabila a - Aukin okuréttindi (D1) - Snyrtimennska og stundvisi
R i T s héfudborgarsveedinu - Hreint sakavottors - Geta til ad starfa med fotludum
Farid er med allar umsoknir sem tranadarmal. furir akst ‘s tu fatlad L

yrir aksturspjonustu fatladra - Rik pjonustulund - Sjalfstaed vinnubrégd

Gilsbud 9, 210 Gardabze og aldradra.
imi 565 6000, d , .y . , . )
i N N — Umsodknir asamt ferilskra sendist a

F O ———— -

MR AL A= atvinna@viptravelservice.is
(il riidid s LIS ELL LS IELTILI SIS LIS IS EIEIL I LTI I SIS IS IS I I 777777777 :- E ] T ™~ I' p -

Verkstjori og verkamaour

16169

Endurvinnslan dskar eftir ad rada verkstjora og verkamann til starfa. — Flﬂskl.l mnttﬂka
i starfi verkstjéra felst m.a. abyrgd og eftirlit 8 méttdku sendinga, urlausn vélabilanna, -_— Endurvinnslan
verkstjérn og dbyrgd & pvi ad starfsfolk fylgi oryggisstefnu fyrirtaekisins.

Haefniskrofur verkstjora: Verkamadur sinnir m.a. méttoku og vinnslu skilagjaldsskyldra umbuda,
® Reynsla af verkstjérn skilyrdi prifum i méttéku og vélasal asamt 68rum tilfallandi verkefnum.

® GO0 islenskukunnatta skilyrdi /skilegt er ad viokomandi sé med kunnattu i islensku.

e Kunnatta a vélar- og taeki aeskileg

o Lyftaraprof aeskilegt

e GOdir skipulags- og samskiptaheefileikar

e Metnadur, frumkvaedi og sjalfstaedi i vinnubrégdum

Starfsstod er Knarrarvogur 4, Reykjavik.
Vinnutimi er virka daga fra 08:30-17:00 og skiptast starfsmenn & ad loka
starfsstodinni d&samt pvi ad skipta med sér laugardégum fra 11:30-16:30.

SKRANING OG UPPLYSINGAR EINGONGU A WWW. VINNA.IS

AITERE

S:511 1144

Rafeindavirki Orkufjarskipti

Orkufjarskipti leita ad 6flugum lidsmanni i fjdlbreytt starf. Viokomandi parf ad hafa sérpekkingu a svidi fjarskipta
og vilja til ad baeta vid sig aukinni menntun og pekkingu. Starfid krefst frumkvaedis og sjalfstaedra vinnubragda.

Helstu verkefni: Menntunar- og hafniskrofur:
e Uppsetningar og rekstur a fjarskiptabunadi e Rafeindavirkjun, rafvirkjun eda sambeerileg taeknimenntun er skilyri
e \erkefnastjornun e Sérpekking & svidi fjarskipta er skilyrdi
e Vinna vid fjolbreytt fjarskiptakerfi svo sem SDH, PDH, e Frumkvaedi og sjalfstaedi i vinnubrogdum
WDM, ethernet, IP, eftirlitskerfi, GSM/ Tetra endurvarpa, e Almenn god tolvufaerni
rekstrarsimastddvar og stodveitur e Sveigjanleiki og pjonustulund
e Vilji til ad baeta vid sig aukinni menntun og pekkingu
 Geta til ad tja sig f reedu og riti 4 islensku og ensku

Orkufjarskipti rekur 6flugt fjarskiptakerfi sem meetir krofum raforkugeirans um areidanlegt og traust fjarskiptanet. Hlutverk Orkufjarskipta er ad reka
fjarskiptakerfi fyrir raforkukerfin i landinu & éryggismidudum forsendum. Nuverandi fjarskiptakerfi félagsins byggir & grunnkerfi sem var i eigu Landsvirkjunar,
Landsnets og Fjarska. Unnid er ad frekari uppbyggingu og endurnyjun a fjarskiptakerfinu sem mun i framtidinni alfarid byggja a lj¢sleidarataekni med
tvofoldum sambandaleidum til orku- og tengivirkja raforkukerfisins.

Konur jafnt sem karlar eru hvattar til ad sakja um starfio.

Umsodknarfrestur er til og med 2. september 2015.
Umsakjendur eru vinsamlegast bednir ad saekja um starfid 8 heimasiou Capacent, www.capacent.is.
Umsokn um starfid parf ad fylgja itarleg néms- og starfsferilsskra og kynningarbréf par sem gerd er grein fyrir

asteedu umsoknar og rokstudningur fyrir haefni viokomandi i starfid. Nanari upplysingar veita Helga Jénsdottir t
(helga.jonsdottir@capacent.is) og Iris Ddgg Bjérnsdottir (iris.bjornsdottir@capacent.is) hja Capacent Radningum. C a P a C e ﬂ




storm hotel

OSKAR EFTIR KRAFTMIKLUM
EINSTAKLINGUM [ EFTIRFARANDI STORF:

e Gestaméttokustjori

e Starfsfélk i gestaméttdku (dag og naeturvaktir)
* Yfirperna

o Starfsfélk i herbergjaprif

e Starfsfélk i morgunverdarsal

® Hisvordur

Hételid opnar i september og purfa umsaekjendur ad geta hafid storf sem fyrst.
Vinsamlega athugid ad einungis reyklausir einstaklingar koma til greina.

Storm Hétel er nytt og gleesilegt priggja stjornu hétel vid Pérunnartdn 4 i Reykjavik.
Hoételid er eitt af atta hételum Keahotela ehf. en hin eru: Hotel Borg, Apotek Hoétel,
Reykjavik Lights og Skuggi Hétel i Reykjavik, Hotel Kea og Hétel Nordurland

& Akureyri og Hétel Gigur vid Myvatn.

Hja Keahotelum rikir gédur starfsandi og vid saekjumst eftir ad réda

jakvaeda og dhugasama einstaklinga til lids vid okkur sem bua yfir rikri pjénustulund
og metnadi til ad fara fram dr vaentingum gesta okkar.

Umsdknir asamt starfsferliskrd og mynd berist & netfangio
storm@keahotels.is merkt umsékn, fyrir 5. september.

Stk KEAHOTEL

Icewear leitar eftir jakvaedu, abyrgdarfullu og kraftmiklu
starfsfolki sem hefur gaman af mannlegum samskiptum,
flottri hénnun og sélumennsku.

Grafiskur Honnudur

Icewear dskar eftir ad rada fjolhaefan grafiskan honnud til
starfa sem fyrst.

Fjolbreytt verkefni a lifandi og skemmtilegum vinnustad.
Vidkomandi parf ad hafa goda kunnattu i helstu
Adobe-forritum, s.s. InDesign, Photoshop og Flash.
Helstu verkefni eru bladauglysingar, umbrot baeklinga,
umbadahdnnun og grafisk hénnun a bolum.
Vinsamlegast sendid umsoknir a netfangio
agust@icewear. & erla@icewear.is is fyrir 25. agist nk.
Upplysingar um menntun, reynslu og fyrri storf
naudsynlegar dsamt synishornum af fyrri verkum.

Um Icewear, var stofnad 1972. Hja Icewear starfa 65-85 manns. Pad er med
dfluga heildsélum dsamt pvi ad reka 7 verslanir 4 islandi. Icewear fatnadur
er einnig seldur i verslunum i Evrépu og Nordur Ameriku. Icewear rekur
sauma og prjénastofu i Vik i Myrdal og saumstofu i Reykjanesbee.

VILTU VINNA;

OSKUM EFTIR SOLUMANNI 0G TAKNIMANNI | REYKJAVIK
Ert pu hress og ahugasamur sdlumadur eda taeknimadur med g6da pekkingu a tolvubinadi?
Fjolbreytt starf sem felst i radgjof vid val a tolvubuanadi til vidskiptavina auk tilfallandi starfa i
verslun. Oskum eftir jakvaedum og pjonustulundudum einstakling sem hefur gaman af mann-
legum samskiptum. Nyleg og g6d pekking a helstu télvuihlutum og télvubiinadi seskileg.
Med umsokn skal fylgja upplysingar um fyrri storf og télvupekkingu.

Sendid tolvupost a starf@tolvutek.is med ferilskra ¢ God laun i bodi og fullur trinadur

@ TOLVUTEK

Rafmagnsverkfradingur/rafmagnsteknifraedingur

Orkubu Vestfjarda

Orkubu Vestfjarda éskar eftir ad rdda metnadarfullan og dbyrgan starfsmann i spennandi framtidarstarf & veitusvioi.

Ef pu vilt starfa hja traustu og framsynu fyrirtaeki og bua i ndvigi vid aegifagra natturu er petta teekifeerid pitt!

Orkubuid sinnir alhlida orkuvinnslu a Vestfjordum dsamt dreifingu orkunnar til kaupenda hennar. Starfsmenn eru

um 65 talsins og er hopurinn samheldinn og metnadur mikill. Hé6fudstédvar Orkubusins eru & isafirdi.
i bodi er ahugavert starfsumhverfi med krefjandi og fjélbreyttum verkefnum.

Orkubuid vill fjolga konum

Starfssvid: Menntunar og heefniskrofur:
Honnun dreifikerfis ¢ Rafmagnsverkfraedingur eda rafmagns-
Kerfisathuganir og préun teeknifraedingur

Uppsetning og vidhald varnarbinadar ¢ G603 télvukunnatta og pekking 4 notkun

Lidavernd og styringar teikniforrita

Ljésbogautreikningar Frumkvaedi og skipuldgd vinnubrégd

Verkumsjon og aztlanagerd pekking og reynsla af raforkukerfi er kostur

i storfum hja fyrirtaekinu.
Konur sem og karlar eru pvi
hvott til ad saekja um storfin.

TALENT

RADNINGAR

Linnetsstigur 1 | 220 Hafnarfjordur | talent@talent.is | Simi 552-1600

Framkveemdastjori Veitusvids, Halldér V. Magnus-
son hm@ov.is gefur upplysingar um starfid dsamt
Lind hja Talent lind@talent.is og i sima 552-1600

Umsdknarfrestur er til og med 10. september nk.
Umsaekjendur eru vinsamlega bednir ad saekja um
starfid & heimasiou Talent Rdédninga, www.talent.is




ADALBOKARI
REYKJAVIK

Starf adalbdkara 4 fjarhagsdeild Vegagerdarinnar er
laust til umsdknar. Um 100% starf er ad reeda.

Starfssvid

Styrir bokhaldi stofnunarinnar, hefur yfirumsjon med
békhaldsskraningu og sér um béokhaldsvinnslur og upp-
gjor. Tekur pattipréun békhaldskerfa stofnunarinnar.
Sinnir ymsum békhaldstengdum verkefnum.

Menntunar- og haefniskréfur

o Haskalaprof i vioskiptafraedi med aherslu &
reikningshald.

¢ Reynsla af bokhaldskerfinu Orri er &skileg

* pekking & opinberri stjornsyslu er kostur

¢ God islenskukunnatta

e G60 tolvukunnatta

¢ Frumkvadi og hafni til ad vinna sjalfsteett

¢ Godir samstarfheefileikar

Vegagerdin er eftirséknarverdur vinnustadur sem
hentar badum kynjum og i samraemi vid jafnréttisaaetiun
Vegagerdarinnar eru konur med umbednar hafniskréfur
sérstaklega hvattar til ad saekja um starfid

Laun eru greidd samkvaemt kjarasamningi rikisins vid
kjarafélag vidskipta- og hagfraedinga.

Umsoknarfrestur er til 7. september 2015.

Umsaknin berist mannaudsstjora Vegageroarinnar
netfang oth@vegagerdin.is. i umsokninni komi fram
persdnulegar upplysingar asamt starfsferilskra og upp-
lysingum um pa menntun og haefni sem 6skad er eftir.

Kskilegt er ad starfsmadur geti hafid storf sem fyrst

Nanari upplysingar um starfid veitir
Hannes Mar Sigurdsson i sima 522 1050

Ollum umséknum um starfid verdur svarad pegar

Account Manager

Arctic Adventures is the #1 adventures activity operator in Iceland. Arctic Adventures is an eco
friendly company that has been growing in the past few years and is a great place to work for
people who want to succeed in the travel industry. We are now looking for an account manager to
join our growing sales team. We encourage both men and women who are interested in selling and
advancing in the industry to apply for the position.

« Participation in reaching sales goals

« Being a contact for resellers and cooperating
companies

« Designing trips and offers

« Seeking new agents and customers
» Following through custom tours

« Other projects in cooperatio

» Experience from similar jobs and projects in the
tourism industry

« Education in the field of travel and tourism,
business or other related subjects

» Sales- and communication skills

« Experience in designing trips and offers

« Being organized and working independently
« Good spoken and written English is essential

« Other languages are a good quality (Spanish,
German) | - -

« Good co
/ | P

—

The application deadline is 31.August 2015.
All applications with a short introduction letter shall be sent to johanna@adventures,i

www.adventures.is | Va}nagaréér 8 | 104 Reykjavik

adventures
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OSKAS

SERFRZADINGUR A
UPPLYSINGA- OG TAKNISVIPI

Vid leitum eftir adila med sterka gaedavitund sem mun

bera dbyrgd a profunarferli hugbdnadar.

Samskipta-
haefileikar

SERFRZADINGUR A

VIDSKIPTASTYRINGARSVIDI

GOGN SEM GERA
GAGN

Vid leitum ad sérfraedingi med greiningarhaefileika og
brennandi dhuga & sélumennsku.

Vidkomandi ber dbyrgd & uppsetningu og préun préfunar-
umhverfis, uppsetningu stodhugbunadar, skilgreiningu ferla
og verklagsreglna. Starfsmadurinn mun vinna n&id med
vorupréunarteymi og hugbunadarsérfreedingum, tekur patt i
hugbunadargerd med pvi ad studla ad gerd préfanlegs
hugbunadar.

Menntun og reynsla

e Hugbunadarverkfredingur, télvunarfreedingur
eda énnur sambaerileg menntun.
Reynsla af préfanaferli i hugbunadargerd.
Reynsla af forritun er zeskileg.
Kostur ef reynsla af pvi ad vinna i Agile umhverfi.

Teeknileg pekking sem kostur er ad hafa er Selenium,
NET umhverfi, C#, NUnit, MSTest og Moq eda
dnnur apekk framework.

Nanari upplysingar um starfid veitir Olafur Magnusson,
forstédumadur upplysinga- og teeknisvids olafurm@creditinfo.is

Umsoékn dsamt ferilsskra skal senda & atvinna@creditinfo.is
merkt: ,Sérfraedingur & upplysinga- og teeknisvidi”.

Helstu verkefni eru greiningar & vidskiptavinasafni og
notkunarmynstri, umsjén med sélu til smeerri vioskiptavina,
gerd markhépalista og umsjén med innri verkefnum.
Starfsmadurinn mun vinna naid med vidskiptastjérum,
markadsstjora og forstddumanni.

Menntun og reynsla

e Haskdlamenntun sem nytist i starfi,
t.d. verkfraedi eda vidskiptafraedi.

o Ahugi 4 sélu er skilyrdi.
e Reynsla Ur atvinnulifi er kostur.

Nénari upplysingar um starfid veitir Sigridur Vala Halldorsdéttir,
forst6dumadur vidskiptastyringar sigridurvala@creditinfo.is

Umsékn dsamt ferilsskra skal senda & atvinna@creditinfo.is
merkt: ,Sérfreedingur & vidskiptastyringarsvidi”.

Umsoéknarfrestur er til og
med 5. september 2015

www.creditinfo.is

Creditinfo er leidandi fyrirtaeki
traustri midlun fjarhags- og
fislmidlaupplysinga og starfraekir
einn steersta gagnabanka
landsins.

Okkar hlutverk er ad auka virdi
upplysinga og studla pannig ad
réttri akvardanatoku og trausti i
vidskiptum. Vid bjédum vinnu

i skemmtilegum og faglega
sterkum hoépi par sem teekifeerin
eru mikil.

Creditinfo var stofnad & islandi
4rio 1997. Vid erum i dag med
300 starfsmenn i 20 |I6ndum,

bar af 50 snillinga 4 Islandi.

1 CREDITINFO




Reykjavikurborg

Skdla- og fristundasvid

DEILDARSTJORI | FJARMALA- 0G REKSTRARPJONUSTU

SKOLA- 0G FRISTUNDASVIDS

Skoéla- og fristundasvid Reykjavikurborgar auglysir starf deildarstjora i fiarmala- og rekstrarpjonustu laust til umséknar. Neesti
yfirmaour deildastjora er fjarmalastjori svidsins. Deildarstjori er jafnframt stadgengill fiarmalastjora. Undir skéla- og fristundasvid
heyrir rekstur leikskéla, grunnskoéla og fristundamidstéova Reykjavikurborgar og starfsemi Namsflokka Reykjavikur, skdlasafnamio-
stddvar og skolahljomsveita. Jafnframt greidir svioid framldg til sjalfsteett starfandi dagforeldra, leikskola, grunnskéla og tonlistar-
skéla og hefur eftirlit med starfsemi peirra. Skéla- og fristundasvio pjonustar yfir 20 pdsund bdrn og fjdlskyldur peirra.

Utgjéld svidsins eru 40 milljardar kr. 4 ari og tekjur svidsins um 4 milljar8ar kr. 4 ari. Rekstrareiningar svidsins eru taeplega 200.

Menntunar- og haefniskrofur:

» Haskadlagrada i vioskiptafreedi med aherslu & fjarmal eda
endurskodun

* Mastersgrada i vidskiptafreedi er kostur

* Reynsla af stjornun og mannaforradum aeskileg

* Reynsla af vinnu vid uppgjor og daetlanagerd

* Frumkveedi, sjélfsteedi og metnadur til ad né arangri i starfi

e Skipulagshefni og gun i vinnubrogdum

e Lipurd i samskiptum

* G640 islenskukunnatta og feerni til ad tja sig i reedu og riti

Helstu verkefni skrifstofustjora eru:

* Uppgjdr og fravikagreining

o Atlanagerd

e Eftirfylgni til a0 tryggja a0 Gtgjéld séu innan fjarheimilda

« Ymsar greiningar og (treikningar

o Utgreidslur til sjalfsttt starfandi rekstraradila s.s.,
dagforeldra, leikskéla, grunnskoéla, tonlistarskola

* Reikningagerd og innheimta

e Svorun fyrirspurna fra vioskiptavinum og stjornendum

¢ Adstoda stjornendur vegna reksturs,
vidhalds og framkvemda

o Eftirlit

o patttaka i proun upplysingakerfa fyrir fjarmal og rekstur

VANTAR PIG VINNU?

OKKUR VANTAR FOIK i LIDID!

Veitingastadurinn Snaps vid Odinstorg
6skar eftir ad rdda pjona
og adstodarfolk i full storf og aukastorf.

Ert pti rétta manneskjan?

Ahugasamir vinsamlega hafi samband med pvi ad
senda linu & snaps@snaps.is

101 OPINSTORG SNAPSBISTRO. IS

Um laun og starfskjor fer samkveaemt kjarasamningum Reykjavikurborgar vid stéttarfélog starfsmanna

Umsadknum skulu fylgja itarlegar starfsferilskrar og kynningarbréf par sem gerd er grein fyrir 4steedu umséknar og rokstudningur
fyrir haefni viokomandi i starfid.

Umsoknarfrestur er til og med 3. september 2015.

Umsaekjendur eru bednir um ad saekja um starfid & heimasidu Reykjavikurborgar, www.reykjavik.is/storf

Nanari upplysingar veita Kristjan Gunnarsson, fjarmalastjéri og iris Bjork Pétursdéttir deildarstjori i sima 411-1111,
netfdng kristjan.gunnarsson@reykjavik.is, iris.bjork.petursdottir@reykjavik.is

Vakin er athygli a stefnu Reykjavikurborgar um jafnan hlut kynja i storfum og ad vinnustadir

N0 e ld d /! [1d < d (Ul L DOTOI

ISLENSKU TUNGUMALAKENNARI
ICELANDIC LANGUAGE TEACHER

Sendirad Bandarikjanna auglysir stodu islensku tungumala-
kennara lausa til umsdknar.
Umsaéknarfrestur er til og med 4 september 2015.
Frekari upplysingar er ad finna & heimasiou sendiradsins:
http://iceland.usembassy.gov/vacancies.html

The U.S. Embassy in Reykjavik is seeking an individual for
the position of Icelandic language teacher.

The closing date for this postion is September 4, 2015.
Application forms and further information can be found on
the Embassy’s home page:
http://iceland.usembassy.gov/vacancies.html

Please send your application and resumé to :
reykjavikvacancy@state.gov

GOTT FOLK OSKAST

VD A LAUNDROMAT LEITUM AD HRESSU 0G SKEMMTILEGU
_ FOLKI TIL AD B/ETAST VID | GODA HOPINN OKKAR; KOKKUM |
0G ADSTOBARFOLKI | ELDHUS, PJONUM 0G KAFFIBARPJONUM. |

B/ED| FULL STORF 0G HLUTASTORF | BODL.
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.-_l Landsvirkjun

Vid leitum ad starfsmanni
me0d matreidsluhzefileika

i jolbreytt og bragdgod
verkefni 4 Hdaleitisbraut.

Starfid felur i sér undirbining og matreidslu hadegisverdar vid hlid
matreidslumeistara. Vidkomandi mun einnig adstoda starfsmenn, sja um
fundarveitingar og sinna fjélbreyttum verkefnum i eldhusi. Nyr starfsmadur
verdur stadgengill matreidslumeistara og mun styrkja oflugt teymi
motuneytisins { hofudstodvum okkar.

- Menntun sem nytist { starfi

- Umtalsverd reynsla og brennandi 4hugi 4 heilsusamlegri matargerd
og nyjungum { matreidslu er skilyrdi

- Frumkvedi, metnadur, skipulagshafni og sjilfstaed vinnubrogd

- Rik pjonustulund og mikil haefni i mannlegum samskiptum

- Sveigjanleiki, jakvaedni og vinnugledi

- Stundvisi og reglusemi

Vid leitum ad jakvaedum
einstaklingi med afburda
pjénustulund til starfa i
hofudst6dvum okkar.

Landsvirkjun leggur dherslu 4 ad taka vel 4 moti gestum sinum, samstarfs-
adilum og starfsfélki. Nyr starfsmadur mun bera d4byrgd 4 méttoku gesta
og simsvorun dsamt pvi ad sinna mikilvaegu pjonustuhlutverki vid alla
starfsmenn fyrirtaekisins.

- Studentsprof eda mikil reynsla af ssmbaerilegum storfum

- Mjog gdd islensku- og enskukunndtta

- Rik pjonustulund, heefni og lipurd i mannlegum samskiptum

- Sveigjanleiki, jdkvaedni og vinnugledi

- Frumkvedi, metnadur, skipulagshafni og sjilfstaed vinnubrogd
- Stundvisi og reglusemi

- Snyrtimennska

Sétt er um stérfin 4 vef Capacent, nanari upplysingar veita Audur Bjarnadéttir (audur.
bjarnadottir@capacent.is) og béra Maria Gudjonsdottir (thora.maria.gudjonsdottir@
landsvirkjun.is). Umsoknarfrestur er til og med 31. aguast nk.

PwC, sem stadfestir ad fyrirtaekid greidir jafnt sem karla til ad sakja
kérlum og konum j6fn laun fyrir sému eda um stédurnar.
Jafslaunatitekt jafnverdmaet storf.

2013

) Landsvirkjun ber gullmerkid f Jafnlaunauttekt Landsvirkjun hvetur konur
-
-

www.landsvirkjun.is




Klaedskeri/Kjolasveinn

til framtidarstarfa i Fyrirteekjadeild

Starfssvid:

e Matun og maltaka

¢ Almenn pjonusta vid vidskiptavini
e Samskipti vio framleidendur

Heefniskrofur:
* Sveinsprof/meistari i kledskurdi eda kjdlasaum

e G40 kunnatta i taladri og ritadri ensku
* Almenn tdlvukunnétta
 Stundvisi og skipulagshefileikar

Northwear leitar ad reynslugédum einstaklingi

* Framirskarandi samskiptahafileikar og pjénustulund

Pjonustufulltrai
Northwear leitar ad metnadarfullum og jakveedum einstaklingi
40 &ra eda eldri.

Starfssvid:

¢ Almenn pjonusta vid vioskiptavini

e Samskipti vio erlenda birgja
 Vorupantanir og innkaup

* Mottaka vorusendinga og skraning
* Sala, afgreidsla og atgafa reikninga

Heefniskrofur:

e pjonustulund og haefni i mannlegum samskiptum
* Ahugi og pekking & fatnadi

¢ God kunnatta i ensku og islensku

* Almenn tdlvukunnétta

* Stundvisi og skipulagshefileikar

e pekking & DK hugbuanadi kostur

Northwear er i dag leidandi fyrirtaeki 4 islandi i framleidslu og sélu & einkennis- og starfsmannafatnadi
auk pess ad reka 6fluga heildsdludeild med pekkt fatamerki s.s. Lee og Wrangler.

Umsaknir berist til godi@northwear.is fyrir 28. agust.
Northwear ehf, Sundaborg 7-9/ 104 Reykjavik / Simi 511 4747 / www.northwear.is

EFTIRLITSMABUR i
FLUGLEIDSOGU-
DEILD

Samgongustofa er stjérnsyslustofnun
samgongumala med um 140 starfsmenn.
Stofnuninni er aetlad ad studla ad 6ruggum,
sjalfbaerum, greidum og hagkveemum sam-
gongum. Samgongustofa annast eftirlit er
varodar flug, siglingar, umferd og oryggiseftirlit
med samgdngumannvirkjum og leidsogu.
Upplysingar um Samgongustofu ma finna a
www.samgongustofa.is.

Samgongustofa
Armali 2

108 Reykjavik
Simi: 480 6000

Vegna ort vaxandi umsvifa
oskar Tryggja ehf. ad rada
haefileikafolk i prjar stodur
soluradgjafa >>>

‘.
@, -.‘
Samgc’bngustofa"‘*’

Samgdngustofa 6skar eftir ad rada eftirlitsmann i flug-
leiosdgudeild. Starfio felst i vottun og eftirliti med fyrir-
taekjum med starfsleyfi til flugleidségupjénustu. i pvi felst
veiting starfsleyfa, framkvaemd Uttekta og mat a breytingum
i starfseminni, einkum ad pvi er varoar fjarskipta-, leidsogu- og
kégunarpjénustu. i starfinu getur einnig falist sérfraedivinna i
malaflokknum. Starfshlutfall er 100%.

Menntunar- og heefniskrofur

e Krafist er haskolamenntunar i teeknigreinum sem nytast i starfi.
e bekking & geedakerfum og reynsla a pvi svidi er naudsynleg.
e bekking & 6ryggisstjérnunarkerfum (SMS) er zskileg.
e Reynsla af teeknimalum tengdum flugi er aeskileg.
e bekking aislenskum og alpjédlegum krofum i flugleidsogu
er &skileg.

e Mjog goo tok a islensku og ensku er skilyrdi sem og gott vald a
Urvinnslu og framsetningu upplysinga.

Leitad er ad einstaklingi med g6da samskiptahafileika, 6rugga og
paegilega framkomu og mikinn dhuga & flugstarfsemi. Viokomandi
parf ad syna frumkvaeoi, sjalfsteedi og fagmennsku i starfi, vera
skipulagdur og agadur i verkum sinum og geta unnié undir miklu
alagi. i bodi er dhugavert og fjolbreytt starf i krefjandi umhverfi sem
reynir & faglega haefni og frumkvaedi einstaklings.

Umsdknarfrestur er til 7. september 2015.

Haegt er ad saekja um starfid rafraent
4 www.samgongustofa.is/storf

Samgongustofa hvetur jafnt konur sem karla til ad saekja um pessa stodu.

Nanari upplysingar veitir Hlin H6lm, deildarstjori
flugleidsogudeildar, i sima 480 6000. Ollum umséknum verdur svarad
pegar dkvoroun um radningu hefur verio tekin. Samgongustofa
askilur sér rétt til pess ad hafna 6llum umséknum. Umsoknir gilda i
a.m.k. sex manudi ef stada losnar a ny. Starfskjor eru i samrami vid
kjarasamning rikisins og viskomandi stéttarfélags.

s

Taeknifulltrai 8 umhverfis-,
skipulags-, og byggingarsvioi.

Sveitarfélagio Gardur og Sandgerdisheer auglysa eftir
ahugasdmum og framsaeknum einstaklingi til ad sinna
starfi teeknifulltrda. Um er ad reeda 100% starf.
Teeknifulltrai starfar meo svidsstjora umhverfis-, skipu-
lags- og byggingarmala ad fjélbreyttum verkefnum a
svidi umhverfis-, teekni-, skipulags-, og byggingarmala
sveitarfélaganna.

Menntunar- og heefniskrofur

¢ Teeknimenntun sem nytist vid starfid

* G6d pekking & peim malaflokkum sem starfid neer til
* Vidteek tdlvupekking

* Godir samskipta- og samstarfsheefileikar

e Sjalfsteedi i vinnubrogdum

* Skipulagshefileikar og frumkveedi vid lausn verkefna

Umsoknarfrestur er til og med 24. agast. Askilegt er
ad viokomandi geti hafid storf frd og med 15. septem-
ber. Launakjor eru samkvaemt samningum stéttarfélaga
vio sveitarfélogin Einungis er tekid 4 mati rafreenum
umsoknum & netfangio gardur@svgardur.is. Umsékn
um starfid parf ad fylgja itarleg starfsferilskra 4samt
kynningarbréfi par sem gerd er grein fyrir astaeodu
umsoknar og rokstudningi fyrir haefni umsakjanda i
starfid.

Naénari upplysingar um starfid veitir Jon Ben Einarsson,
svidsstjori umhverfis-, skipulags-, og byggingarmala i
télvupdsti & jonben@svgardur.is eda i sima 847-2503

IDNADARMENN

VERKSTJORI

JA 18nadarmenn &éska eftir dflugum
og dreidanlegum verkstéra til ad
hafa yfirumsjén med vinnusvaedum,
starfsfélki og verkum.

Acskilegt er ad vidkomandi sé
laerdur smidur med géda reynslu ad

baki.

PJONUSTUMADUR

JA 18nadarmenn &ska eftir
starfsmanni & pjénustubifreid.

Vidkomandi parf ad keyra & milli
birgja og pjénusta verk med efni og
annad tilfallandi.

Ahugasamir senda umsdékn &
johann @jaidnadarmenn.is

Leitum ad ungu og vel menntudu félki (25+), med brennandi dhuga
a tryggingamarkadnum og reynslu af sélustérfum, i prjar st6dur
solurddgjafa. | bodi er mjog gott starfsumhverfi 4 metnadarfullum
vinnustad, par sem yfir 30 manns mynda 6flug teymi og einstaklega
gott starfsmannafélag.

Umsoknarfrestur er til 1. september nk.
Umsokn dsamt Ferilskra skal senda & netfangid baldvin@tryggja.is
Allar upplysingar um fyrirtaekid ma finna a tryggja.is

Tryggja

INSURANCE BROKERS
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Svidsstjorar hja Menntamalastofnun MENNTAMALASTOFNUN

Menntamalastofnun er ny stofnun sem studlar ad framférum i pdgu menntunar i samraemi vid stefnu stjérnvalda, bestu pekkingu og alpjédleg
vidmid. Stofnunin sinnir vidtaeku hlutverki vid mat 4 menntun, préar og midlar namsgégnum til nemenda og veitir margskonar pjénustu vid
menntakerfid. Stofnunin tekur vid ymsum stjérnsyslu- og pjénustuverkefnum medal annars frda Ndmsmatsstofnun og Ndmsgagnastofnun.

Kjorord Menntamalastofnunar er ad nemendur fai notid bestu mégulegu menntunar og nytir stofnunin til pess bestu faanlegu gogn
og pekkingu. Framtidarsynin er ad Menntamalastofnun sé i fararbroddi @ heimsvisu i 6flun, métun og midlun gagna og pekkingar i pagu
menntunar. Menntamalastofnun leggur aherslu a ad vera i forystu vid ad nyta pekkingu i pagu framfara og nyjunga i menntun og ad veita
framurskarandi pjonustu. Stofnunin skiptist i fjogur svid, matssvid, midlunarsvid, pjonustusvid og verkefnasvid sem vinna sameiginlega ad
markmidum stofnunarinnar. L6gd er dhersla a snarpa verkefnastjornun, hdnnunarhugsun og skapandi starf.

Auglyst er eftir svidstjorum fyrir matssvid, midlunarsvid og pjonustusvid sem asamt stjornendum verkefnasvids og forstjéora mynda
stjérnunarteymi sem vinnur ad pvi ad méta nyja stofnun og leggja grunn ad framtidarstarfi hennar.

L6go er ahersla & ad svidstjorar bui yfir haefni i stjornun og skipulogdum vinnubrégdum, hafi hafileika til skapandi starfs og innleidingar
nyjunga og bui yfir gédum samskiptahaefileikum og leidtogahaefni. beir hafi reynslu af mannaforrddum og ad bera abyrgd & verkefnaskilum.

Svidsstjori midlunarsvios Svidsstjori matssvids
Helstu verkefni: Helstu verkefni:

Stjorn gerdar og utgafu namsgagna fyrir grunnskola, préun og Stjérn profagerdar og namsmats, alpjédlegar kannanir, ytra mat
midlun rafraens efnis auk upplysingamidlunar, radgjof vid stjornvold, 4 skélum, 6flun, greining og midlun télulegra gagna.

kynningar og leidbeiningar fyrir skola og almenning. »  Gerd, fyrirldgn og Urvinnsla samraeemdra préfa, adgangsproéfa

Gerd utgafuaaetlana og eftirfylgni med framgangi peirra haskdla og skimunarpréfa

Utbod og verksamningar, innkaup namsefnis, ritstjorn, val Umsjon med og urvinnsla alpjodlegra kannana, svo sem

og radning héfunda PISA og TALIS

Honnun og umsjén med framleidslu utgafuefnis & hinum Ytra mat & sk6lum einkum leik-, grunn- og framhaldsskélum

ymsu midlum Stadfesting namsbrautalysinga framhaldsskdla, vottun ndmskraa

Gaedamadl, préun og nyting namsefnis i framhaldsfraedslu, vidurkenning einkaskdla & grunn- og

Ra0gjof fyrir stjdornvold, kynning og leidbeining fyrir skéla framhaldsskdlastigi og vidurkenning fraedsluadila

og almenning. Oflun, Grvinnsla og greining gagna um menntakerfid og midlun

peirra til stjérnvalda, alpjédlegra adila, skéla og almennings

Menntunar- og haefnikréfur Radgjof til opinberra adila og leidbeiningar til skolastjornenda,
kennara, nemenda og foreldra um nytingu rannsékna til préunar

Haskdlamenntun vid haefi, t.d. 4 svidi stjornunar, uppeldis- og ;
og stefnumétunar.

kennslufraeeda eda midlunar

pekking og reynsla af békautgafu og préun og midlun a rafreenu efni

Pekking og hafni d nyjungum i midlun og utgéfu gagna

a oOliku formi. > Haskolamenntun vid haefi, t.d. & svidi stjornunar, salfraedi- og/eda
félagsvisinda eda tolfraedi og greiningar

» bekking og reynsla af ndmsmati og préfagerd, geedamati,
greiningu og Urvinnslu préfa og tolulegra gagna

» bekking og haefni & nytingu greininga og proéfa vid umbaetur
i menntun.

Menntunar- og haefnikrofur

Svidsstjori pjonustusvids

Helstu verkefni:

Stjérn fjarmala, gaedamadl, starfsmanna- og mannaudsmal, rekstur

télvu- og upplysingakerfa og stodpjénusta.

Umsoknir
Ger0 rekstrardeetlana, békhald, uppgjor, gerd arsreikninga

og innra eftirlit Umsoékn um starfid fylgi skra yfir menntun og starfsferil,
bjonustuver, simavarsla, upplysingamidlun, Gtsendingar kynningarbréf bar sem gerd er grein fyrir staedu

og dreifing, tolvu- og kerfisstjorn

Gaeda- og skjalastjérnun og samningagerd

Umsjén med vef Menntamalastofnunar, utanumhald og skraning
upplysinga i gagnagrunna Umsokn sendist a skjalasafn@mmes.is merkt: Svidsstjori.
Innritun i framhaldsskdla og fleiri stjérnsyslu- og pjénustuverkefni Ollum umséknum verdur svarad.

Umsjon med vinnuadstdu og eignum. Launa- og starfskjor eru samkvaemt kjarasamningum
rikisstarfsmanna.

umsoknar med rokstudningi fyrir haefni viokomandi
starfid asamt upplysingum um umsagnaradila.

Menntunar- og haefnikréfur
Haskdlamenntun vid heefi, t.d. a svidi stjdornunar, fjarmala T MBS ey (e CL S r, Torser, -

og rekstrar, 16gfraedi, geedastjérnunar og/eda mannaudsfreeda sima 514-7500, netfang: _
pekking og reynsla af fjarmalum, gaedastjornun og arnor.gudmundsson@mms.is

mannaudsmalum er naudsynleg Umsoéknafrestur er til og med 4. september 2015.
pekking & upplysingakerfum, s.s. ffamala-, birgda og sélukerfum

er kostur.




Storf a Keflavikurflugvelli

ACE Handling éskar eftir ad rada til sin starfsfélk i innritun, vid prif & flugvélum og i

hladdeild & load control. Baoi fullt starf og hlutastdrf i bodi. Reynsla i flugtengdum

storfum askileg. Umséknarfrestur er til og med 30.agast og skulu ferilskrar 4samt
Liosmynd sendar 4 alma@bikf.is.

Hladdeild

Lagmarksaldur 18 éara,
almenndkuréttindi,
vinnuvélaréttindi eeskileg,
islensku- og/eda enskukunnatta.

Raesting flugvéla
Lagmarksaldur 18 ara,
Islensku- og/eda enskukunnatta.

Innritun
Lagmarksaldur 20 ara,
enskukunnétta skilyrdi.

ACE Handling

YOIV

A ATVINNUTZAKJAVERKSTZADI VOLVO

Vegna aukinna umsvifa leitum vid ad bifvélavirkja / vélvirkja vonum
vidgerdum a vorubilum og rutum a atvinnutaekjaverkstaedi Volvo
hja Brimborg.

Kynntu pér starfid® nanar og seektu um i dag a volvotrucks.is
Nanari upplysingar gefur Johann Runar i sima 5157072

Umsoéknarfrestur er til 1. september 2015

VELVIRKI / VELSTJORI OSKAST
A ATVINNUTZAEKJAVERKSTZAEDI VOLVO

Vegna aukinna umsvifa leitum vid ad vélvirkja / vélstjéra vonum vidgerdum
a vinnu- og batavélum a atvinnuteekjaverkstaedi Volvo hja Brimborg.

Kynntu pér starfid nanar og seektu um i dag a volvoce.is
Nanari upplysingar gefur Johann Runar i sima 5157072

Umsoknarfrestur er til 1. september 2015

08|

Kennslupréunarstjoéri — lektor

Heilbrigdisvisindasvi® Haskola islands leitar ad 6flugum einstaklingi med
brennandi dhuga a kennslumalum til ad méta nytt, timabundid 50%,
starf a svidi kennslufraeda i heilbrigdisvisindum. Viokomandi mun gegna

starfi lektors.

Helstu verkefni:

Kennsla og radgjof a svidi kennsluhatta
og -préunar

Kennslupréun a Heilbrigdisvisindasvidi
Rannsoéknir & kennsluhattum

Skipulagning og umsjon med nami i kennslu-
freedum fyrir nemendur og kennara & svidinu,
i samstarfi vid Kennslumidst6d Haskola islands

Seta i Kennslumalanefnd Heilbrigdisvisindasvids

Umsodknarfrestur er til 7. september 2015.
Frekari upplysingar um starfid veitir Heidur
Reynisdéttir verkefnisstjori & skrifstofu
Heilbrigdisvisindasvids, i sima 525 5442 eda
med tolvuposti & netfangid hr@hi.is.
Nanari upplysingar um starfid ma finna

a www.hi.is/laus_storf

Menntunar- og heefniskréfur:

* Doktorsprof a svidi heilbrigdisvisinda eda i
fraedigrein sem tengist heilbrigdisvisindagreinum

* Nam a svidi kennslufreeda haskdlastigsins er
aeskilegt

e Haldgod reynsla af kennslu og rannséknum
® Frumkvaedi og lipurd i samskiptum

o Sjalfstaedi i vinnubrogdum og heefileiki til ad
vinna vel med élikum hépum

* G460 tungumalakunnatta og faerni a svidi
upplysingataekni i kennslu
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HASKOLI iISLANDS

DLAST VERDMATA

b ALFUN

bremur meistaranemum

Ertu fjolhaefur laganemi?
Greining og urlausn 16gfraedilegra alitaefna
4 ymsum svidum
Gerd umsagna og minnisblada
Framurskarandi faerni i ritudu mali er naudsyn

Ertu gloggur greinandi?

Vinna med hagtolur og tolfraedi
Greiningarvinna, urvinnsla og skyrsluskrif
Framsetning upplysinga a ahrifarikan hatt

Ertu géodur tengill?
Verkefnastjornun og innri markadssetning
Midlun upplysinga a ahrifarikan og frjéan hatt
Vinna vid samfélagsmidla og vefsidur

Vid bjéodum:
handleidslu fagmenntadra mentora
moguleika a ad byggja upp 6flugt tengslanet
spennandi leid til ad kynnast islensku atvinnulifi

patttoku i ad méta krefjandi og ahugaverd
verkefni

Vid veentum pess ad pid:

stundid meistaranam & svidi sem nytist
i ofangreindum verkefnum

hafid brennandi ahuga 4 islensku atvinnulifi
séud lausnamidud, hafid gdéda samskiptafaerni,
synid frumkvaedi og getid unnid sjalfstaett
hafid g6da pekkingu & télvutaekni

og samskiptanetum

buid yfir g6dri kunnattu i islensku,

ensku og skandinavisku

Starfshlutfallid er 40-50% i 6-9 manudi.
Starfid getur hafist um midjan september.

Umsoknum skal skila rafreent a netfangid
starfsnam@si.is fyrir 30. agust nk.

Nams- og starfsferilsskréa parf ad fylgja,

sem og greinargerd um hvers vegna ahugi
er & vidkomandi starfi.

Samtok idnadarins eru steerstu atvinnurekenda-
samtok a [slandi og pjénusta breidan hép fyrir-
teekja, allt fra hefdbundnari idnfyrirtaekjum

til kvikmynda- og leikjaframleidenda.

S/

Samtok ionadarins

WWW.SI.is
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Upplysingar veitir:

H asv&raur 1 09 ReykjaVIIk Kristin Gudmundsdottir

kristin@hagvangur.is

Husfélagid Arskogum 6 - 8 par sem ibuiar eru 60 ara og eldri, dskar eftir ad rada hisvord til starfa. Umsoknir 6skast fylitar ut &
www.hagvangur.is

Starfinu fylgir 93 m? 3ja herbergja ibud og er buseta par skilyroi.
Umsoknarfrestur er til og
. . R med 1. september nk.
Leitad er ad einstaklingi sem er:
« Handlaginn og lipur i samskiptum
* Reglusamur og samviskusamur

« Pjonustulundadur og reyklaus

Huasvordur heyrir undir husstjorn. Helstu verkefni hans eru prif, umsjon og eftirlit med hiseigninni, umhirda HAG VAN G U R
I6dar, minnihattar vidhald, umsjon med verktdkum asamt adstod vid iblua hussins. SKOGARHLID 12 105 REYKUAVIK  SiMI 520 4700

\ www.hagvangur.is

Upplysingar veitir:
= . Porir Porvardarson
+ Ra ual krOSSI I'II"I thorir@hagvangur.is
Nanari upplysingar um storfin
og krofur til umsaekjenda eru &
ceecccccccccnce heimasidum Hagvangs

www.hagvangur.is og Rauda
krossins & Islandi www.redcross.is

- L V4 4 " V4 " V4 7 L1
Raudi krossinn a Islandi oskar eftir ad rada i tveer stodur S
www.hagvangur.is
SViaSStjéri hié|Pal’- Umsoknarfrestur er til og med
0g mannudarsvids Logfraedingur S L i
Helstu verkefni Helstu verkefni
* Dagleg verkstjorn & svidinu * Réttaradstod vid heelisleitendur & leegra og aedra stjérnsyslustigi
* Samskipti vid systurfélég a vettvangi hjalpar-og * Undirbdningur démsméala
mannudarstarf + Samskipti vi® samstarfsadila innan lands og utan
° §amskipti vid adra innlenda og erlenda samstarfsadila + Patttaka | malsvarastarfi { pagu haelisleitenda HAG VAN G U R
* Aeetlanagerd og abyrgd a fjarhagsaeetiun svidsins + Patttaka og studningur vid annad starf Rauda krossins i

SKOGARHLID 12 105 REYKJAVIK SiMI 520 4700

\ malaflokknum www.hagvangur.is

® BAUHAUS er ein af steerstu verslunarkedjum & byggingasvidi | Evropu
S og rekur fleiri en 220 verslanir i 16 I6ndum. Hja BAUHAUS er vidskipta-
vinurinn alltaf i éndvegi, stjérnendur eru virkir og hvetja sitt folk til dada.

Allt fyrir his, heimili og garda

Upplysingar veitir:
Sverrir Briem
sverrir@hagvangur.is

Umsoknir 6skast fylltar ut a

Bauhaus leitar ad frabaeru folki a

Umsoknarfrestur er til og

Ollum aldri i full storf og hlutastorf!

Starfsfolk a kassa og s6lumenn i verslun

Ertu brosandi og pjonustulundadur einstaklingur med mikla reynslu af vinnumarkadi?

Hja Bauhaus erum vid alltaf med vidskiptavininn i fyrsta szeti par sem markmi®id er ad veita
sem allra bestu pjonustu. Eitt mikilvaegasta verkefni starfsmanna Bauhaus er ad pjonusta
vidskiptavininn med bros & vor.

Ef pu ert g6dur samstarfsmadur med létta lund og hradar hendur skaltu endilega hafa

samband. HAGVANG U R

SKOGARHLID 12 105 REYKJAVIK SiMI 520 4700

\ www.hagvangur.is
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www.nl.is facebook.com/enneinn
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150 5501

Igltar aod liosstyrk

Hofudborgarsvaedid: Langitangi Mosfellsbze:

Oskum eftir ad rada starfsfolk til starfa vid bilapjonustu N1 oskar eftir ad rada vanan starfsmann a hjolbardaverksteedi
N1 a8 héfudborgarsveedinu. sitt 4 Langatanga i Mosfellsbee.

Haefniskréfur: Haefniskrofur:

e Reynsla og pekking 4 smur- og hjélbardapjénustu e Reynsla og pekking a smur- og hjélbardapjénustu

Rik pjénustulund
Samskiptahaefni
Voéndud vinnubrogd
Reglusemi og stundvisi

Rik pjénustulund
Samskiptahaefni
Voéndud vinnubrogd
Reglusemi og stundvisi

Hjélbardaverkstaedi N1 hafa 6ll hlotid vottun samkvaemt geedakerfi Michelin, en pa vottun fa eingéngu pau hjélbardaverksteedi
sem uppfylla strongustu gaeedakrofur Michelin.

JAFNLAUNA

wruive|  Nanari upplysingar um storfin veitir Dagur Bendnysson . . .
FYN isima 4401030 eda 862 6557 Hluti af atvinnulifinu

22.4gust 2015 LAUGARDAGUR

Smidavinna oghellulagnir,

Oskum eftir ad rada duglegan og vandvirkan
starfsmann i hellulagnir, smidavinnu og fleira.
Kostur ad vera med vélaprof.

Umsoéknir asamt ferilskram sendist &
kleifarsel@gmail.com
www.gardasmidi.is

Framtidarstarf i byggingaridnadi

Fagsmidi dskar eftir ad rada faglasrda smidi til
vinnu vegna sterkrar verkefnastodu. Eskilegt er
ad bent s& 4 medmaelendur og upplysingar
veittar um starfsreynslu.

Umsdaknir sendist & fagsmidi@fagsmidi.is

QFAGSMIDI

HEILBRIGBISSTOFNUMN
.:ESTU RLANDS

Yfirleeknir Heilsugeeslustoovarinnar a Akranesi

Auglyst er ad nyju stada yfirleknis Heilsugaeslustédvarinnar & Akranesi, 4dur me0 fresti til 15. agust s.I.
Sérfraedimenntun i heimilisleekningum er skilyrdi dsamt stadg6dri reynslu af stjornunarlegum verkefnum. Vaktskylda fylgir
starfinu svo og patttaka i kennslu heilbrigdisstétta.
Logd er ahersla a faglegan metnad, jakvaedni og sveigjanleika. Lipurd og areidanleiki i samskiptum eru skilyrdi. Askilinn
er réttur til ad hafna umsoknum fra einstaklingum sem ekki teljast uppfylla framangreind skilyrdi.
Leitad er ad ahugasomum einstaklingi sem er reidubtinn ad takast a vio endurskipulag og préun nttimalegrar pjonustu
a heilsugaeslusvidi par sem leidarljos er lydheilsa og forvarnir.

Stoodur heilsugaeslulaekna

Auglystar eru ad nyju lausar stéour heilsugaeslulekna vid Heilsugeeslustédina & Akranesi, a0ur med fresti til
15. agust s.l. Sérfreedimenntun i heimilisleekningum er seskileg eda stadgo6d reynsla af leeknisstorfum a heilsugaeslu-
vidi. Vaktskylda fylgir starfinu svo og péatttaka kennslu heilbrigdisstétta.
Logo er ahersla a faglegan metnad, jakvaedni og sveigjanleika. Lipurd og areidanleiki i samskiptum eru skilyrdi.
Askilinn er réttur til ad hafna umsoknum fra einstaklingum sem ekki teljast uppfylla framangreind skilyrdi.
Umséknareydublad er ad finna & heimasidu Embeettis landleeknis, www.landlaeknir.is undir flipanum Gtgefio efni.
Umsoknarfrestur um storfin er til 18. september 2015. Upplysingar gefa: Périr Bergmundsson,
framkveemdastjori leekninga, s. 432 1000, netfang thorir.bergmundsson@hve.is og
Gudjon S. Briansson, forstjori i s. 432 1010, netfang gudjon.brjansson@hve.is
Vakin er athygli & méguleika fyrir 2—3 dhugasama heilsugaeslulzekna ad koma til starfa og fa teekifeeri til ad
mota og prda starfsemina i ljési ymissa hugmynda um aukid samstarf viod sveitarfélagio a svidi heilbrigdis- og
félagspjonustu.

Akranes er steersta beejarfélagio & Vesturlandl en par bua taplega 7000 manns. Hrub |buaf]o|gun hefur verid @ Akranesi sidasta aratuginn en pad tekur adeins um 40 minttur ad keyra

fré Reykjavik upp 4 Akranes ef farid er um Hvalfj 9o Bir eru & milli Akraness og Reykjavikur. Yfirbragd bzejarins er fridszlt og barnveent. Stofnanir
baa]arms eru romaaar fyrir gottfaglegt starf og iprotta- og mennlngarll! eri mlklum bloma Frabaer adstada er til Gtivistar, medal annars med 18 holu golfvelli.

er Akr og Hvalf]arbarsvell og ibuafjdldi er um 7,600. A stddinni starfa 4-5 heilsugeesluleeknar auk 7 hjtkrunarfraedinga i
ungbarna- og meedravernd, heil jakrun, 0 i i mottoku og 68rum almennum og sérstokum verkefnum. Naeringarfraedingur, salfreedingar og idjupjalfi starfa i

ur
(engslum vid hellsugaeslusluﬁlna Vig Slublna er starfarserhaeﬁ(eyml fagfolks vid greiningu hegdunar- og proskafravika barna.

in er hluti af Heilbri Vesturlands sem tok til starfa 1. jantar 2010 og a0 auki af starfsstd iBorgarnesi, isholmi, Grundarfirdi, Olafsvik,
Bubardal Hélmavik og Hvammstanga.

HELSE PERSONALAS

Sykepleiere til Norge

Helse Personal AS sgker engasjerte og faglig
dyktige sykepleiere til ulike oppdrag i Norge
innenfor sykehjem, hjemmesykepleie,
respiratorteam og bofellesskap.

Dekker bolig og reise etter fastsatte satser.

Du ma ha norsk autorisasjon som sykepleier, og
beherske norsk, dansk eller svensk spréak godt
bade skriftlig og muntlig.

Tirsdag 25/8-15 ki 10.00 til 18.00 er vi a mate pa
Hotel Plaza Reykjavik, og DU er velkommen
innom.

Send oss gjerne en mail i forkant med din CV.

Kontaktinformasjon:
Helse Personal, post@helsepersonal.no
TIf 00 47 902 80 287
www.helsepersonal.no

Py LOGFRAPINGUR

LAUS ER TIL UMSOKNAR STADA LOGFRAEDINGS HJA PERSONUVERND

STARFSSVID OG HELSTU VERKEFNI: MENNTUNAR- OG HEFNISKROFUR:
s
PefSOnUVGI'nd ¢ Almenn I6gfraedistérf, m.a. vinna * Embaettis- eda meistaraprof i 16gfraedi
ad urskurdum i agreiningsmalum * Gott vald & islensku og ensku og feerni til
og alitum ad tja sig i reedu og riti. Pekking & einu
Personuvernd er * Almenn afgreidsla fyrirspurna Nordurlandamali er kostur.
sjdlfstaed rikisstofnun « Undirbuningur og vinna vid tillogur *  Sjalfstaedi, ndkveemni og dgun |
sem annast eftirlit med ad endurskodun eda breytingu & vinnubrégdum
j;';/rgggagznrglaga nr. 16gum og reglugerdum *  Frumkvaedi, abyrgd og metnadur til ad na
. * bétttaka i erlendu samstarfi arangri i starfi
PefSO"UV‘—”’"d,"g «  Onnur verkefni sem forstjéri kann *  G6d samskiptahaefni og lipurd i
medferd personu- ad fela starfsmanni og tengjast mannlegum samskiptum
upplysinga og reglna

. starfsemi stofnunarinnar
settra samkvaemt peim.

Personuvernd urskurdar i
dgreiningsmdlum um
vinnslu persénu-
upplysinga og meelir fyrir
um rddstafanir ad pvi er
vardar taekni, 6ryggi og

Starfsreynsla innan stjérnsyslunnar er aeskileg sem og reynsla af ritun urskurda og gerd
stjérnvaldsakvardana.

Um fullt starf er ad reeda og aeskilegt er ad vidkomandi geti hafid storf sem fyrst.
Umsékn dsamt ferilskrd og kynningarbréfi, par sem gerd er grein fyrir astaedu

skipulag vinnslu umséknar og rokstudningur fyrir haefni vidkomandi i starfid, skal senda @ netfangid
persénuupplysinga. pd postur@personuvernd.is.

leidbeinir Personuvernd

peim sem rdédgera ad Umsoknarfrestur er til og med 14. september nk. Laun taka mid af kjarasamningi
vinna med persénu- rikisins vid videigandi stéttarfélag.

upplysingar.

Ndnari upplysingar veitir Alma Tryggvadattir, settur forstjori, i sima 510-9600.

Persénuvernd, Raudararstig 10, 105 Reykjavik
www.personuvernd.is

Félagsradgjafi oskast til starfa hja
Sjalfsbhjargarheimilinu

Helstu verkefni:

Studningur vid ibda, adstandendur og starfsmenn i samstarfi
vi0 adra fagadila.

Heldur utan um freedslu til starfsmanna.

Hefur umsjon med starfsddgum starfsmanna.

Menntun og haefniskrofur:
Félagsradgjafamenntun

Frumkveedi og sjalfstaedi i vinnubrogdum
Lipurd i mannlegum samskiptum

Ahugi & pverfaglegri teymisvinnu

Heefni til ad tja sig i reedu og riti

Um er ad reeda 50% stodu.
Hreyfihamladir einstaklingar eru hvattir til ad seekja um starfid.

Umsokn med upplysingum um menntun og starfsreynslu
beristtil Tryggva Fridjonssonarframkveemdastjora Sjalfsbjargar
heimilisins 4 netfangid tryggvi@sbh.is fyrir sunnudaginn
6. september 2015.

Laun radast af samningum Félagsradgjafafélags islands vié
Samtok fyrirteekja i velferdarpjonustu.

Sjalfsbjargarheimilid rekur bdsetupjonustu og fleiri starf-
semispeetti i Sjalfshjargarhtsinu ad Hatani 12, 105 R. Sjalfs-
bjargarheimilid hlaut Gtnefninguna Stofnun arsins 2014 og
hafdi par adur verid valin fjorum sinnum sem fyrirmyndar-
stofnunun af SFR — stéttarfélagi i almannapjénustu, sja tengil:
http://sfr.is/kannanir-sfr/stofnun-arsins/stofnun-arsins-2014/
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MOTTOKURITARI

Domus Medica 6skar eftir ad rada mottokuritara

i 100% starf (09:00-17:00) og 50% starf (09:00-
13:00). [ bodi er skemmtilegt og krefjandi starf
sem felst m.a. i simsvorun, skraningu timapantana
og moéttoku sjuklinga. Vio leitum af jakveedum
einstaklingi me®d rika pjonustulund sem byr yfir
almennri télvukunnattu og gédri enskukunnattu.
Viokomandi parf ad geta hafid storf fljétlega.

Ahugasamir vinsamlega sendi® umsokn og
ferilskra fyrir 5. september & tolvupostfangio
domusmedica@domusmedica.is

Emmessis ehf. leitar ao:

Lagermanni med lyftarapréf og reynslu af birgdahaldi.
Helstu verkefni eru

tiltekt pantana,

utanumhald & lager,

talningar og frdgangur & vérum.

Vid leitum a0 duglegum einstaklingi med g6oa
pjénustulund.

Askilegt er ad viokomandi geti hafio storf sem fyrst.

Bilstjora med meirapréf og goda pjonustulund vid sélu og
dreifingu & vorum fyrirtaekisins.
Askilegt er ad viokomandi geti hafio storf sem fyrst.

Umsoknir sendist & ragnar@emmessis.is eigi sidar en
fostudaginn 4. september 2015.

KRANAMENN OSKAST

Oskum eftir 6flugum kranaménnum med meiraprof og réttindi til ad
stjorna 65tm og 72tm bilkronum. Mikill kostur ad geta gripid i hamar,
borvél og fleiri hefdbundin taeki og tol.

SMIDIR OG VERKAMENN OSKAST

Oskum eftir idnmenntudum smidum og verkaménnum i reisingu
stalgrindarhusa. Leitum ad metnadarfullum, duglegum og
sjalfstaedum adilum med reynslu sem geta hafid storf sem fyrst eda
med haustinu.

BILSTOORAR MED MEIRAPROF

Oskum eftir reglusémum og duglegum bilstjérum til aksturs & f6dri,
gamum og fleiru, sem purfa ad vera reidubunir i langkeyrslu og stoku
gistingu & landsbyggdinni.

Umsoknir asamt ferilskra skulu eingéngu sendar med
tolvupasti a landstolpi@landstolpi.is fyrir 15. september.

Landstolpi er vaxandi fyrirtaeki med kjarnastarfsemi i heildsolu og smasolu
landbunadarvara og byggingu stalgrindarhusa. Hja fyrirtzekinu starfa 25 manns.

LANDSTOLPI ]

Landstélpi Gunnbjarnarholti 801Selfoss
landstolpi@landstolpi.is www.landstolpi.is

Reykjavikurborg

Velferdarsvio

VERKEFNASTJORI FELAGSAUDS 0G FRiISTUNDA i MIDGARDI,
bJONUSTUMIDSTOD GRAFARVOGS 0G KKJALARNESS

MibGARDUR, bJONUSTUMIBSTOD GRAFARVOGS 0G KJALARNESS AUGLYSIR EFTIR VERKEFNASTJORA FELAGSAUDS 0G FRi-
STUNDA. UM ER AP REDA FULLT STARF.

Helstu verkefni og abyrgd

¢ Umsjon og radgjof vardandi félags- og fristundastarf i
hverfunum og studla ad eflingu peirra

e Studla a0 patttoku ibta i félags- og fristundastarfi sem og sam
félagsverkefnum

e Vinna ad jakveedri uppbyggingu félagsauds i hverfunum.

o bétttaka i stefnumérkun um félags- og fristundamal hverfanna.

* pétttaka i framkveemd forvarnarstefnu Reykjavikurborgar og
umsjon meo forvérnum i hverfunum.

o Starfar med hverfisradum ad ymsum hverfatengdum verkefnum.

* Byggja upp og leida samstarf & milli stofnanna, félagasamtaka og
einstaklinga i hverfunum um ymis hverfistengd verkefni

e Ber abyrgd a midlun upplysinga, s.s. & heimasiou Midgaros
pbatttaka i pverfaglegri vinnu

¢ Umsjon med lyoreedisverkefnum.

Menntunar og hzefniskrofur:

* Haskélamenntun sem nytist i starfi. Framhaldsmenntun askileg.
* pekking og reynsla af samfélagsvinnu og fristundastarfi.

* Framarskarandi heefni i mannlegum samskiptum.

¢ Frumkveedi, nakveemni og sjalfstaedi i starfi

e Heefni til ad tja sig i reedu og riti a islensku

Launakjor eru samkveemt kjarasamningi Reykjavikurborgar og Starfsmannafélags Reykjavikurborgar.

Nanari upplysingar veitir Ingibjérg Sigurpérsdottir i sima 411-1400 eda med pvi ad senda fyrirspurn &
ingibjorg.th.sigurthorsdottir@reykjavik.is

Umsaekjendur eru vinsamlega bednir ad saekja um storfin a heimasiou Reykjavikurborgar www.reykjavik.is/storf

Umsoknarfrestur er til 05.09. 2015

Vakin er athygli a stefnu Reykjavikurborgar um jafnan hlut kynja i storfum og ad
vinnustadir borgarinnar endurspegli pad margbreytilega samfélag sem borgin er.

BILALEIGA
AKUREYRAR

Spennandi storf
_Europcar - hja frabaeru pjonustufyrirtaeki.

Pinar parfir - okkar pjénusta

Vid leitum ad hardduglegu afgreidslufolki

Starfslysing

Vid leitum ad duglegum, samviskusémum og stundvisum einstaklingum i framtidarvinnu i afgreidslu
Bilaleigu Akureyrar a starfsstédvum okkar i Reykjavik, baedi i Skeifunni og a Njardargétu. Starfid felst
i allri almennri afgreidslu, svo sem simsvérun, Utleigu bila, uppgjori samninga, ferjanir a bifreidum og
annad sem fellur til. Unnid er skv. 2-2-3 vaktafyrirkomulagi.

Starfskrofur

* Gott vald a islensku og ensku. ¢ Gilt 6kuskirteini.
¢ Onnur tungumalakunnatta kostur. e Stundvisi.
e Lipurd i mannlegum samskiptum. e Rik pjonustulund.

¢ Jakveedni og araedanleiki.
¢ Hreint sakavottord.

Vid leitum ad kraftmiklu folki i pjonustudeild

Starfslysing

Vid leitum ad duglegum, vandvirkum og stundvisum einstaklingum i framtidarvinnu i pjénustudeild
Bilaleigu Akureyrar a starfsstédvum fyrirteekisins i Reykjavik, baedi i Skeifunni og a Njardargotu. |
bjonustudeild er bifreidafloti fyrirtaekisins prifinn hatt og lagt, ad innan sem utan. Einnig felst i starfinu
akstur og ferjanir a bilum asamt 68rum tilfallandi verkefnum. Vi@ leitum pvi ad folki sem er ohreett vid
likamlega vinnu og hefur bilprof. Unnid er skv. 2-2-3 vaktafyrirkomulagi.

Starfskrofur

¢ Gilt 6kuskirteini. e Lipurd i mannlegum samskiptum.
e Stundvisi. ¢ Jakvaedni og araedanleiki.
¢ Rik pjonustulund. e Hreint sakavottord.

Upplysingar um stérfin veitir Dagbjort Jonasdottir - dagbjort@holdur.is

Mikilvaegt er ad ferilskra og mynd fylgi umsoknum.
Umsoknarfrestur er til og med 30. agust n.k.

Holdur ehf / Bilaleiga Akureyrar er staersta bilaleiga landsins med tuttugu afgreidslustadi um land allt. Hja fyrirtaekinu starfar stor
og afar samhentur hépur starfsmanna ad pvi sameiginlega markmidi ad veita vidskiptavinum bestu mégulegu pjénustuna &
islenskum bilaleigumarkadi, avallt med lipurd og sveigjanleika ad leidarljosi.
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Raogjof

Ad gera betur i dag en
i geer er drifkraftur
nyrra hugsana og betri

Rannsoknir

Rannséknir auka
pekkingu og
gera akvardanir
markvissari

Radningar
Réttir starfsmenn i
réttum hlutverkum
rada mestu um
arangurs arangur fyrirtaekja

Velkomin & nyja heimasidu Intellecta. Fjolbreytt storf i bodi

intellecta

Radgjof o Radningar o Rannsoknir

www.intellecta.is

AN
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LANDSPITALI

Heila-, tauga- og baeklunarskurddeild

HJUKRUNARFRZEDBINGAR

Vid seekjumst eftir hjikrunarfradingum sem biia yfir pekkingu og reynslu sem og nyutskrifudum
hjlikrunarfradingum. Deildin sinnir sjuklingum eftir adgerd a heila, maenu og taugum auk
bjonustu vid sjiklinga med stodkerfisvandamal og eftir lidskiptaadgerdir.

Kjorio taekifzeri til ad kynnast gefandi og einstaklingshaefoi hjitkrun sjiiklinga sem purfa mikla
og flokna uménnun.

Bo0did verdur upp a sérstakt starfspréunarar fyrir njitskrifada hjukrunarfradinga naesta haust
1 formi fyrirlestra, umradufunda, handleidslu og radgjafar.

Umsoéknarfrestur er til
og med 7. september 2015.

Helstu verkefni og abyrgd Heefnikrofur

« Akveda, skipuleggija og veita « Faglegur metnadur og abyrgd

hjtkrunarmedferd { samradi vid istarfi Starfshlutfall er 50-100% og eru
skjolstaeding og bera dbyrgd & « Jakveett vidmot og godir storfin laus fra 15. sept. 2015 eda
medferd samskiptahafileikar eftir nanara samkomulagi.

« Skipuleggja og veita fraedslu til « Islenskt hjtkrunarleyfi
sjuklinga og adstandenda

« batttaka iteymisvinnu

Laun skv. kjarasamningi fjarmala-
radherra og stéttarfélags.

So6tt er um starfid rafraent 4;
www.landspitali.is, undir ,laus
storf“. Ollum umséknum verdur
svarad. Tekid er mid af jafnréttis-
stefnu LSH vid radningar &
spitalanum. Umsdékn fylgi ndms-
og starfsferilskra.

Nanar upplysingar veitir Dréfn
Agtistsdottir, deildarstjori,
(drofna@landspitali.is, 824 5946).

Landspitali er lifandi og fjolmennur vinnustadur med um 5.100 starfsmenn.
Hann er adalsjitkrahils landsins og midst6d menntunar og rannsékna { heil-
brigdisvisindum. A Landspitala er 16gd Ghersla a 6ryggi, jafnrétti, abyrgan
rekstur, gédan starfsanda og beettan hiisakost.

yeaurstofa
islands )
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Olafsvik

Afgreldslustarf

Virka éskar eftir starfsmanni i halfsdagsstar:
Einnig er afleysingastarf i bedi
Vid leitum eftir jakveedum og pjénustuliprum
einstaklingi med einhverja pekkingu & saumaskap.

Upplysingar { sima 825 0022
eda sendid umsokn a dagbjért@virka.is

VIRKA

Maorkinni 3, 108 RVK.

VILT bU SKAPA GODAR MINNINGAR?

Starfsmadur i hvataferdadeild

Nordic Visitor leitar eftir metnadarfullum og kraftmiklum
einstaklingi i hvataferdadeild fyrirteekisins til ad sinna solu
og skipulagningu hvataferda og annarra vidburda.

Askilegt er ad viokomandi hafi reynslu af sambeerilegu starfi
eda reynslu ur ferdapjénustu.

Nanari upplysingar um starfid er ad finna a
www.nordicvisitor.com/atvinna/
Umsodknarfrestur er 4. september 2015.

Nordic Visitor er framsaekin ferdaskrifstofa sem sérhaefir sig i
pvi ad skapa gédar minningar med sérsnidnum pakkaferdum
fyrir einstaklinga og hépa til allra Nordurlanda.

Fyrirteekid hefur verid i st6dugum vexti sidan pad var stofnad
arid 2002 og er i dag eitt af steerstu ferdapjonustufyrirteekjum
islands med um 60 starfsmenn.

@NORDIC VISITOR
DMC

Vedurstofa [slands dskar eftir ad rada snjé-
athugunarmann til starfa & Olafsvik. Um er ad
reeda hlutastarf i timavinnu, sem alla jafna er
unnid 4 timabilinu 15. oktéber til 15. mai.

Snjéathugunarmadur fylgist med snjéalogum
og vedri i nagrenni vid sitt byggdalag og
adstodar vid ad meta yfirvofandi haettu a snjo-
flodum. Einnig sinnir snjéathugunarmadur
reglulegum maelingum a snjé, maelir snj6fl6d
sem falla og skrifar um pau skyrslur.

Umsakjandi verdur ad pekkja vel til vedur- og
snjéadstadna a Olafsvik. Hann verdur ad geta
gert snjéathuganir til fjalla, jafnvel vid erfidar
adstaedur, og starfad undir miklu alagi pegar
haettudstand skapast. Nyr starfsmadur mun fa
pjalfun i 6ryggisatridum sem tengjast starfinu
og mati a snjoflédahaettu.

[skilegt er ad vidkomandi geti hafid storf i
byrjun oktéber.

Laun taka mid af kjarasamningum rikisins og
videigandi stéttarfélags.

Nanari upplysingar um starfid veita

Harpa Grimsdoéttir, fagstjéri ofanflédavar
(harpa@vedur.is) og Borgar £var Axelsson,
mannaudsstjori (borgar@vedur.is) i sima
522 6000.

Umsdknarfrestur er til og med
7. september nk.

Umsaekjendur eru vinsamlegast bednir um ad
sakja um starfid 8 www.starfatorg.is.

Vedurstofa Islands er opinber stofnun

sem heyrir undir umhverfis- og audlinda-
rdduneytid. Hjd stofnuninni starfa um

130 manns med fjélbreytta menntun og
starfsreynslu sem spannar mérg freeda-

svid. Auk pess starfa um 120 manns vid
athugana- og eftirlitsstorf vidsvegar um
landid. Hlutverk stofnunarinnar er 6flun,
vardveisla og drvinnsla gagna, sem og
midlun upplysinga d helstu edlispdttum
jardarinnar, p.e. lofti, vatni, jord, snjo,
joklum og hafi. Starfsemin fer fram d fiorum
svidum: Eftirlits- og spdsvidi, Athugana- og
taeknisvidi, Urvinnslu- og rannséknasvidi,
Fjdrmdla- og rekstrarsvidi og Skrifstofu
forstjora. Ndnari upplysingar um stofnunina
md finna d heimasidu hennar www.vedur.is

Gildi Vedurstofunnar eru pekking,
dreidanleiki, framsaekni og samvinna.
Rddningar hjd stofnuninni munu taka
mid af pessum gildum.

www.vedur.is
522 6000

MYLLAN

Veélvirki eda velfraedingur.

Myllan éskar ad rada vélvirkja eda vélfraeding til starfa
i vidgerdardeild fyrirtaeksins. Einnig kemur til greina ad
rada duglegan einstakling an réttinga med goda
starfsreynslu.
Meadal helstu verkefna:
* Vighald og vidgerdir & framleidsluvélum og banadi.
* Bilanagreining
* Almenn vidgerdarvinna
e Samskipti vio framleidsludeildir
Heefniskrofur:
* Sveinsprof eda sambarileg menntun askileg
* Frumkveedi og sjalfsteedi i vinnubrogdum
* Skipuldgd vinnubrégd
* Almenn tdlvupekking

Nanari upplysingar um starfid gefur Flovent Sigurdsson
verkstjori i s. 510 2300 og flovent@myllan.is

Anhugasamir fylli t atvinnuumsakn a vef fyrirtaekisins,
myllan.is

Umsoknarfrestur er til 15. september 2015

Myllan er leidandi fyrirtaeki 4 islenskum matvaelamarkadi, sem
sérheefir sig i markadssetningu og framleidslu 4 braudum, kékum
og skyldum vérum fyrir neytendamarkad, hétel og veitingahds,
métuneyti og stofnanir. Myllan stefnir ad pvi ad uppfylla
fiélbreyttar parfir vidskiptavina sinna a sinu svidi med videigandi
lausnum i hverju tilfelli.
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STEYPUSTODIN

Starfsmadur a skrifstofu

Steypustdodin ehf. askar eftir ad rada
starfsmann a skrifstofu félagsins.

Helstu verkefni eru simsvérun og méttaka vidskiptavina,
afstemmingar og ymis tilfallandi skrifstofu- og
bdkhaldsstorf.

Leitad er ad starfsmanni med pekkingu 4 bokhaldi og
goda almenna tdélvupekkingu. Reynsla af notkun Navision
er askileg en ekki naudsynleg.

Um er a0 reeda framtidarstarf.
Vidkomandi parf ad hafa 6kuréttindi og nad 20 ara aldri.

/Askilegt er ad vidkomandi geti hafio storf sem fyrst.
Umsdknarfrestur er til og med 28. 4gust 2015

Umsaknum skal skilad til Onnu Stellu Gudjénsdottir
fijarmalastjora & netfangio anna@steypustodin.is

Ollum umséknum verdur svarad pegar akvérdun hefur
verid tekin um radningu.

VELFERPARRADUNEYTID

Réttindagaeslumadur fatlads
folks a Austurlandi

Velferdarraduneytid auglysir lausa til umsoknar
stodu réttindagaeslumanns fatlads folks a
Austurlandi skv. 4. gr. laga um réttindagaeslu fyrir
fatlad folk nr. 88/2011 og reglugerd nr. 973/2012.
Um halft starf er ad reeda

Helstu verkefni réttindagzeslumanns er ad fylgjast
med hogum fatlads folks, veita pvi naudsynlegan
studning vid ad leita réttar sins og koma med
abendingar til pjonustuadila.

Nanari upplysingar um réttindageeslu er ad finna &
www.vel.is/rettindagaesla

MENNTUNAR- 0G HAFNISKROFUR

* Haskolamenntun sem nytist i starfi.

e bekking og dhugi & réttindum fatlads folks.

* Reynsla af starfi med fotludu folki.

* pekking & mismunandi tjaskiptaleioum
fatlads folks.

 Feernitil ad vinna sjalfstaett og skipulega

* Heefni i mannlegum samskiptum

e pekking & stjornsyslu er kostur

Um launakjor fer eftir kjarasamningi fjarmala- og
efnahagsraoherra og Félags haskolamenntadra
starfsmanna Stjérnarradsins. Askilegt er ad
vidkomandi geti hafid storf sem fyrst. Raduneytio
hvetur karla jafnt sem konur til ad seekja um starfid.

Nanari upplysingar um starfid veitir

Halldér Gunnarsson, halldor.gunnarsson@vel.is
Umsoknir asamt upplysingum um menntun og starfs-
feril skulu berast velferdarraduneytinu, Hafnarhds-
inu vio Tryggvagdtu, 150 Reykjavik eda & netfangid:
postur@vel.is eigi sidar en 7. september nk.

Ollum umsoéknum verdur svarad pegar akvordun

um radningu hefur verid tekin. Umsoknir gilda i sex
manudi fra lokum umsoknarfrests.

Velferdarraduneytinu, 22. 4gast 2015.
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Sérfraedingur i maelarekstri

Vedurstofa [slands auglysir eftir sérfraedingi

i meelarekstri, til starfa & Athugana- og
teeknisvidi, timabundid starf i eitt ar. Svidid
sinnir margpaettu hlutverki fyrir langtima
nattarufars- og audlindarannséknir og voktun
nattdruvar. Svidid ber dbyrgd a frumskraningu
allra mzeligagna og gagnastraumum til innri
og ytri vidskiptavina. i bodi er spennandi og
krefjandi starf i hopi 25 starfsmanna vid
rekstur & vidamiklu mzelikerfi sem telur yfir
600 stodvar, vitt og breytt um landid.

Helstu verkefni

Sérfraedivinna vid maelarekstur, eftirlit og
uppbyggingu maelakerfa, asamt midlun
maeligagna og Urvinnslu. Starfid spannar
maelarekstur a svidi vedurmaelinga, jardedlis-
fredlegra maelinga og vatnamalinga, auk
annarra sértaekra maelinga. Starfinu gaeti
einnig fylgt hlutverk a svidi gagnastrauma,
um préun og endurnyjun gagnaflutningsleida.

Menntunar- og hafniskrofur

» Haskdlanam a svidi, verkfraedi, taeknifraedi
eda raunvisinda. Framhaldsnam (M.Sc) a
framangreindum svidum er kostur.

» Farszl reynsla a svidi maelareksturs og
trvinnslu maeligagna, gagnaumsyslu og
streymi maeligagna er kostur.

» G6d tolvupekking. Reynsla a svidi forritunar
meelitaekja er kostur.

» bekking & vidhaldi og vidgerd maelitzkja
og eftirlit med sannpréfun peirra er kostur.

» Faerni i mannlegum samskiptum,
frumkvaedi og haefni til ad vinna sjalfstaett
og i teymisvinnu.

» G6d faerniiislensku og ensku.

» Farszl reynsla af ferdum i 6byggdum og
okuréttindi C1E er kostur.

Laun taka mid af kjarasamningum rikisins og
videigandi stéttarfélags.

Nanari upplysingar um starfid veita

Gdinn bérarinsson, framvamdastjori
Athugana- og taeknisvids (odinn@vedur.is)
og Borgar £var Axelsson, mannaudsstjori
(borgar@vedur.is) i sima 522 6000.

Umsoknarfrestur er til og med
7. september nk.

Umsaekjendur eru vinsamlegast bednir um
ad sekja um starfio 8 www.starfatorg.is.

Vedurstofa [slands er opinber stofnun

sem heyrir undir umhverfis- og audlinda-
rdduneytid. Hjd stofnuninni starfa um

130 manns med fjolbreytta menntun og
starfsreynslu sem spannar morg freeda-

svid. Auk pess starfa um 120 manns vid
athugana- og eftirlitsstorf vidsvegar um
landid. Hlutverk stofnunarinnar er 6flun,
vardveisla og drvinnsla gagna, sem og
midlun upplysinga d helstu edlispdttum
jardarinnar, p.e. lofti, vatni, jord, snjo,
joklum og hafi. Starfsemin fer fram d fijérum
svidum: Eftirlits- og spdsvidi, Athugana- og
taeknisvidi, Urvinnslu- og rannséknasvidi,
Fjdrmdla- og rekstrarsvidi og Skrifstofu
forstjora. Ndnari upplysingar um stofnunina
md finna d heimasidu hennar www.vedur.is

Gildi Vedurstofunnar eru pekking,
dreidanleiki, framsaekni og samvinna.
Rddningar hjd stofnuninni munu taka
mid af pessum gildum.

www.vedur.is
5226000

Serfraedingar oskast!

Vid oskum eftir sérfraedingum til ad ganga til lids vid eitt steersta og
Oflugasta rekstrarteymi landsins. Serfreedingar Sensa sja um Urlausn
vandamala hja vidskiptavinum, daglegan rekstur sértackra kerfa asamt
pviad bera abyrgd & lausnum og tolvukerfum valinna vidskiptavina

Microsoft sérfraeedingur

Pekking og reynsla af rekstri

Microsoft lausna

Microsoft profgradur og pekking a
Skype for Business er kostur

Citrix sérfraedingur

bekking og reynsla af rekstri

XenApp og XenDesktop

Citrix profgradur eru kostur, sér
lagi  virtualization

Ef pu telur pig hafa pad sem parf til ad na arangri i krefjandi umhverfi pa vinsamlegast

sendu okkur upplysingar um pig a starf@sensa.is. Ur

1. september nk. Allar umsoknir eru meohondladar sem tru

teekifeeri ti

vinnubrogd

knum parf ad skila inn fyrir

sensa leggur aherslu @ vondud og

vina i fyrirrami
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LOCAL OPNAR I HAFNARFIRDI

Spennandi storf
hja Kopavogsba

Local opnar nyjjan veitingastad ad Reykjavikurvegi 62 i Hafnarfirdi a
neestu dogum og okkur vantar duglegt og skemmtilegt folk til starfa par.
Pau storf sem eru i bodi eru beedi fullt starf a virkum dégum og hlutastarf
@ kuoldin og um helgar.

Umsaekjandi parf ad vera eldri en 20 ar, vera fljét/ur ad leera, vera
skemmtileg/ur, vera med géda samskipta- og skipulagsheefileika og geta

leyst hin ymsu tilfallandi verkefni innan fyrirtaekisins med bros a vor. Gerdarsafn

- Starfsmadur i mottoku Gerdarsafns,

Umscekjandi parf ad hafa reynslu af sambeerilegu starfi og hafa tuo
listasafn Képavogs

medmeelendur sem eru tilbunir ad segja okkur huersu frabaer viokomandi er.

G0 laun og skemmtilegt starfsumhuerfi i bodi fyrir réttan adila. Leikskolar

Ef pu hefur ahuga a ad vinna med okkur pa endilega sendu okkur umsokn + Leikskolakennari i leikskolann Nup

asamt ferilskra a thorbergur@localsalad.is og mundu ad tiltaka huada
starf pu ert ad saekja um.
Vid hlokkum til ad heyra fra pér I I

AWM AW W AaAu
localsalad.is 'I localsalad localsalad R e e

- Sérkennari i leikskélann Nap

- Deildarstjori i leikskélann Nap

- Matradur afleysing i leikskdlann Sélhvorf
- Leikskélakennarar i leikskélann Urdarhél
Grunnskélar

- Skolalidar i daegradvél Salaskéla

Nanari upplysingar og fleiri storf er ad finna &
vef Képavogsbaejar

Eingongu er haegt ad seekja um storfin rafreent
a vef K6pavogsbaejar www.kopavogur.is

Starfatorg.is

Laus storf hja rikinu og upplysingar um malefni rikisstarfsmanna

Vakin er athygli 8 ad 6ll laus storf hjd baenum
eru auglyst www.kopavogur.is

Stofnun Stadur Nr. a vef

Verkefnastjoéri Rikiskaup Reykjavik 201508/849
Umsjénarmadur pjodskjalasafn islands Reykjavik 201508/848
Heimilislaeknar Heilbrigdisstofnun Vesturlands Akranes 201508/847 Kc’)pavogsbaer
Yfirleeknir Heilbrigdisstofnun Vesturlands Akranes 201508/846 _
Snjéathugunarmadur Vedurstofa islands Olafsvik 201508/845 kapavoguris
Sérfraedingur i maelarekstri Vedurstofa islands Reykjavik 201508/844
Sjukraliéi, heimahjukrun Heilbrigdisstofnun Nordurlands Akureyri 201508/843
Hjukrunarfreedingur/sjukralidi Heilbrigdisstofnun Austurlands Borgarfj. eystri 201508/842
Verkefnastjoéri Haskélinn a Akureyri Akureyri 201508/841
Sérfraedingur Umbhverfisstofnun Akureyri/Egilsst 201508/840 ® ® ® » GRUNNSKOLI
Sérfraedingar Umbhverfisstofnun, efnateymi Ymsir stadir ~ 201508/839 W GRINDAVIKUR
Adstod i métuneyti Samgoéngustofa Reykjavik 201508/838 SN .
Eftlnrhtsmaé'ur i flugleiésogudeild Safng.ong.;ustofa ' Reykja’wk 201508/837 Grunnskéli Grindavikur 6skar eftir
Geislafraedingur Heilbrigdisstofnun Sudurnesja Keflavik 201508/836 . s .
Eftirlitsmadur vié fyrirteekjaeftirlit  Vinnueftiritio Egilsstasir  201508/835 kennurum og proskabijalfa til
Réttindageeslumadur fatlads folks Velferdarraduneytid Austurland 201508/834 starfa naesta skolaar
Starfsmadur i reestingum Alpingi, skrifstofa Reykjavik 201508/833 Umsaéknarfrestur er til 4. september.
Adalbokari Vegagerdin Reykjavik 201508/832 Vidkomandi purfa ad geta hafid storf sem fyrst.
Simsvorun og alm. skrifst.storf ~ Matvaelastofnun Selfoss 201508/831 i Grunnskola Grindavikur eru lausar stodur sérkennara og
Logreglumadur Logreglustjérinn i Vestmannaeyjum ~ Vestm.eyjar ~ 201508/830 proskapjalfa
Hjukrunarfreedingar LSH, heila-, tauga- og beekl.skurdd.  Reykjavik 201508/829 Skolinn er heildstaedur, einsetinn grunnskoli, med um 470
Hjukrunarfreedingur LSH, skurdleekningadeild Reykjavik 201508/828 ngigi%r;‘t‘i’fi&"“rbswrifisgﬁri’:f“;hLgirz”rl‘;kglg r?erri;‘ﬁiag"';gr
Hjukrunarfraedingur, naeturvaktir ~ LSH, HNE-, Iyta og zedaskurddeild ~ Reykjavik ~ 201508/827 ckapa nameumbuert! | samradi vid foreldra bar sem all
Ljosmaedur LSH, medgdngu- og sengurlegudeild Reykjavik 201508/826 eru virkir, ad 6llum 1idi vel og allir leeri ad bera virdingu fyrir
Sérfraedilesknir i endurhaef.laekn. LSH, endurheefingardeild Grensasi  Reykjavik 201508/825 sjalfum sér, 6drum og umhverfi sinu. | framtidarsyn skélans

. s . . ., kemur fram ad skolinn er leerdomssamfélag par sem ahersla
Sjukralidi, neeturvaktir LSH, skurd- og pvagfeeraskurddeild  Reykjavik 201508/824 er 4 ad allir nemendur hljéti g6da menntun og f4i hvatningu
Deildarstjori Stofnun Arna Magnuss. i isl. freedum Reykjavik 201508/823 til nams i samraemi vid proska sinn og ahuga i 6ruggu og

Raestingar/umsjon Haskolinn & Akureyri Akureyri 201508/822 uppbyggilegu umhven‘i: Nem’endur, stf:lrfsfc')lk og foreldrar
eru virkir patttakendur i leerdémssamfélaginu.

Framkvaemdastjori fjarmala Heilbrigdisstofnun Sudurlands Selfoss 201508/821 Allur adbanadur og umhverfi skolans er til fyrirmyndar.

Aostooarmaour I motuneyt Veourstota Islands eykjavi Sja nénar & heimasidu skélans
http://www.grindavik.is/grunnskolinn.

e Vid leitum a0 einstaklingum me0 réttindi til
kennslu i grunnskéla sem eru metnadarfullir, og
g6oir i mannlegum samskiptum, med
skipulagsheefileika, eru sveigjanlegir og tilblnir
a0 leita nyrra leida i skolastarfi.

e Starfsmenn Grindavikurbajar hafa sett sér
eftirfarandi gildi sem unnid er eftir i starfsemi
baejarins, pau eru jafnraedi, jakveedni, pekking,

Ca pace nt Réan ingar framsaekni og traust.

Karlar jafnt sem konur eru hvétt til ad saekja um starfid.
Radgjafar Capacent bua yfir vidtaekri pekkingu a islensku atvinnulifi og veita baedi Laun eru samkvaemt kjarasamningi Sambands islenskra

fyrirtaekjum og einstaklingum persénulega pjonustu par sem fyllsta trinadar er gaett. sveitarfélaga og Kennarasambands Islands.

Umsoknir skulu berast Grunnskéla Grindavikur Asabraut 2,
240 Grindavik eda sendist & netfangio

Umsakjendur og atvinnurekendur -
kynnid ykkur pjénustuna a www.capacent.is halldorakm@grindavik.is .

Nanari upplysingar veitir Halldéra K. Magnusdottir
skolastjori i sima 660-7330.
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Solumadur fyrir nyja og notada Mazda bifreidar 6skast til starfa
ATVI N NA hja Brimborg i Reykjavik. Krefjandi, fjélbreytt og spennandi starf

fyrir metnadarfullan og drifandi einstakling.

Vanur rafvirki sem getur unni sjalfsteett dskast til starfa.

Mikil vinna. Umsdknarfrestur er til 4. september 2015.

Umsaknir berist a netfangid
a.oskarsson@simnet.is eda i sima 892 3427.

Verkamenn o6skast til eftirlits og umhirdu med feeribandakerfi.
Unnid er & 12 tima véktum fra kl. 05:00 — 17:00.
Unnid er samkveemt vaktakerfinu 2-2-3.

r r
Umsekjendur purfa ad vera likamlega hraustir H U SAS M IDJA N I BO RGARN ESI
0g godir i mannlegum samskiptum. "
wlar——— a2 341 LEITAR AD OFLUGUM
T ega vinne inan htosvntis Keflakurtugealar, LIDSMANNI

A. Oskarsson verktaki ehf
Reykjanesha

Kynntu pér starfid ndnar og saeektu um i dag 3 www.brimborg.is .
brimborg

Oruggur stader 1V a3 vara 4

SRARgy Viljum rada metnadarfullan og

- "1' e - .-
@ e pbjonustulundadan starfmann til s6lu- og
G| Vo ch, afgreidslustarfa i verslun okkar i Borgarnesi

Husasmidjan leggur metnad sinn i ad
veita fyrsta flokks pjénustu og hafa gott

Um er ad raeda fullt starf og parf vidkomandi ad geta hafid

adgengi ad vorum sinum og starfsfolki.

St(.jrf sem fyrSt- Pad sem einkennir starfsmenn
= A'byrgaarsvia Husasmidjunnar eru eftirfarandi gildi:
e Sala, afgreidsla og pjonusta vid vidskiptavini g_'?t"aaulf g
% e Onnur tilfallandi storf szgle'f(tlznug"
Haefniskrofur
Grundarfjardarbar e Reynsla af afgreidslustérfum kostur
Starf skipul e bekking @ malningar- og murefnum kostur
arl skipulags- og e Samskiptahaefni, sjalfsteed og vondud vinnubrogd

byggingarfulltria.

Grundarfjardarbaer auglysir starf byggingar- og
skipulagsfulltria laust til umsoknar. .
Um er ad reeda mjog spennandi starf i dhugaverdu samfélagi. til Gauta Sigurgeirssonar, rekstrarstjora verslunarinnar a HUSASMIDJAN

Leitad er eftir 6flugum og metnadarfullum einstaklingi sem er netfangid gauti@husa.is eda i sima 660 3019. HLUTLAF SYGMA
reidubtinn ad proa starfid 4 traustum grunni. Byggingarfulltrdi
ber m.a. 4byrg0 & skraningu mannvirkja, Gttektum, stadfestingu
eignaskiptayfirlysinga, gjaldtoku, skraningu, vardveislu og midl-
un upplysinga um mannvirki til ibda.
Um er ad raeda 100% starf og er
umsoknarfrestur til og med 3. september nk.

Umsoknir berist fyrir 31. agast n.k.

Ollum umsoknum verour svarao. STDAN 1956

Samkvaemt auglysingunni er starfssvid byggingarfulltria
eftirfarandi:

* Framkveemd skipulags- og byggingarmala. Skurdlzekningadeild
¢ Awtlanagero og eftirfylgni, meelingar, ttektir og y
3“3%3["9_”- it o funda skiol LANDSPITALI
¢ Undirblningur- og eftirfylgni funda skipulags- o o
bygginganegfndar.g v pees HJUKRU NARFREDINGAR
e Samstarf vid adila utan og innan stjornsyslunnar,
sem sinna verkefnum & svidi byggingarmala. Vid saekjumst eftir hjiikrunarfraedingum sem bta yfir pekkingu og reynslu sem og
* Yfirumsjon framkveemda og eignasyslu i sveitar- nytitskrifudum hjikrunarfradingum a bradaskurddeild.

félaginu.
¢ Onnur verkefni.
Menntunar- og haefniskrofur:

Kjorid taekifeeri til ad kynnast hjiikrun sjiklinga sem purfa mikla og floékna uménnun.
Bodid verdur upp a sérstakt starfspréunarar fyrir njitskrifada hjikrunarfraedinga naesta

« Menntun 4 svidi mannvirkjalaga nr. 160/2010 og haust 1 formi fyrirlestra, umradufunda, handleidslu og radgjafar.
skipulagslaga nr. 123/2010, er naudsynleg.
* Reynsla af stjornun askileg. Helstu verkefni og abyrgd Haefnikréfur Umséknarfrestur er til
¢ pekking og reynsla af dttektum og meaelingum. og med 7. september 2015.
* pekking & [6gum um mannvirki, skipulagslogum og « Akveda, skipuleggja og veita + Faglegur metnadur og abyrgd
byggingarreglugerd. hjakrunarmedferd i samradi vid starfi Starfshlutfall er 50-100% og eru
* bekking og reynsla af opinberri stjérnsyslu er kostur. skjolsteeding og bera abyrgd 4 « Jakveett vidmot og godir storfin laus fra 15. sept. 2015 eda
¢ Haefni i mannlegum samskiptum, gédir samstarfs- og medferd samskiptahafileikar eftir ninara samkomulagi.
samskiptahafileikar. « Skipuleggja og veita freedslu til « Islenskt hjtikrunarleyfi
o Haefni til pess a0 tja sig i reedu og riti & islensku. sjuklinga og adstandenda Laun skv. kjarasamningi fjar-
¢ G060 almenn télvukunnétta. « DPatttaka i teymisvinnu Nénar upplysingar veitir Elin maélarddherra og stéttarfélags. Sott

Maria Sigurdardottir, deildarstjori, er um starfid rafreent 4;
(elinmsig@landspitali.is, 825 5914).  www.landspitali.is, undir ,laus
storf*. Ollum umséknum verdur
svarad. Tekid er mid af jafnréttis-
Laun eru samkvamt kjarasamningum stéttarfélaga vid stefnu LSH vid rddningar &

Samband islenskra sveitarfélaga. spitalanum. Umsékn fylgi nAms-
og starfsferilskra.

Umsokn & a0 fylgja greinargdd starfsferilsskré og kynningar-
bréf pbar sem gerd er grein fyrir 4steedu umsoknar og
rokstudningur fyrir haefni viokomandi i starfid.

Umsaekjendur eru bednir um ad senda umsokn & netfangio
thorsteinn@grundarfjordur.is, eigi sidar en 3. september nk.

Y . ) ; ) o Landspitali er lifandi og fjélmennur vinnustadur med um 5.100 starfsmenn.
Einnig er oskad eftir ad umszkjendur tilgreini a.m.k. tvo Hann er adalsjukrahus landsins og midst6d menntunar og rannsékna i heil-
umsagnaradila i umsokn sinni. Nanari upplysingar veitir brigdisvisindum. A Landspitala er [5gd Ghersla G 6ryggi, jafnrétti, abyrgan
Porsteinn Steinsson, baejarstjori Grundarfirdi i sima 4308500 rekstur, gédan starfsanda og baettan hiisakost.

e0a tolvuposti: thorsteinn@grundarfjordur.is.

Grundarfjardarbeer
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. . Blikiksmidur

H I -I- t k- I e e Blikksmidjan Vik ehf 6skar eftir ad rada blikksmid ed
=k W e e A _ ikksmidjan Vik ehf 6skar eftir ad rada blikksmid eda mann

elml Is & I : :‘l'“.'"ﬁh“"':iéii'"-"_ihlr"“"'i - vanan blikksmidi, parf ad geta starfad sjalfstett.

ht.is . - T B Umséknir sendist & eyjolfur@blikkvik.is
. - R = 6llum umséknum verdur svarad.

" Heimilistaeki var stofnad
Oskum eftir markadsfulltria sem adstodar vio markadssetningu leidandi fyrirtaeki i sélu a

fijolmargra vorumerkja. Starfid felur i sér voruframsetningu, umsjon raf- og heimilisteekjum &
med samfélagsmidlum og vefsibum asamt textaskrifum, pydingum S ST e E

.. N . X . verslarnir um land allt undir
og 60rum s6lu- og markadstengdum verkefnum. Brennandi ahugi og merkjum Heimilistaekja, VA R M A
reynsla af markadsmalum og samfélagsmidlum zeskileg 4samt reynslu y

. . ) : . o : . ST - ., -
af notkun peirra. Skdpunar- og drifkraftur er aeskilegur sem og haefni il Bodid er upp & vandadar Lo I romis (/,‘/ Ay/////

ad vinna undir alagi. GAd islensku- og enskukunnatta er naudsynleg. vérur fra fjdlda virtra
framleidanda a bord vid . .
Philips, Whirlpool, Kenwood Glofi ehf. leitar ad metnadarfullum

Hvetjum alla sem uppfylla be.ssi skilyrdi og hafa Denon, Nikon, DeLonghi, einstaklingum til ad vinna ad framleidslu
ahuga a auglystum stérfum til pess ad fylla ut Braun, Panasonic, NAD, a VARMA ullarvérum og sérframleidslu a
rafrena umsokn a heimasidu okkar www.ht.is/starf Beko og Vestfrost. ullarvérum fyrir hénnudi a saumastofu okkar i
Armiila.

Heefniskrofur:
¢ Reynsla eda almenn kunnatta & saumavélar
og i saumaskap.
e Metnadur, drifkraftur og geta unnid

SOLUFOLK | VERSLUN FULLT STARF S o it

e Jékveett vidhorf til teymisvinnu

Glofi ehf er steersti framleidandi a prjona- og mokkavaru &
Ert I)|'| eldhress, drifandi og meo rika pi(mustulund? Haefniskrofur: islandi. Adalvérumerki fyrirtaekisins er VARMA the warmth
of Iceland. Markmid og aherslur fyrirtaekisins er ad proa og

* Reynsla of verslunarstarfum nyta islenskt hraefni sem mest og setja 4 markadinn fallegar

Pd ert po starfskrafturinn sem vid viljum vinna med.

o Nikvzaemni og Siélfslaai i vinnubragaum og vandadar prj6na- og mokkavérur. 0l framleidsla fer fram
O X eee oz o a Islandi. Umsvif fyrirteekisins eru i stodugri aukningu og og
Adalverkefnin eru ruag|of, sala og p|0l|l.l$f(l vid © Brennandi dhugi  solumennsku leitum vid pvi ad einstakling sem hefur ahuga og metnad til ad

taka patt i uppbyggingu a pessu gamalgréna vorumerki.
Sja einnig www.varma.is og 4 Facebook undir VARMA the
warmth of Iceland

vidskiptavini asamt voruframsetningu. * bolinmzdi, stundvisi og skipulagshzfileikar

Umsoknir sendist & saeunn@varma.is fyrir 31.4g0st
Ollum umséknum verdur svarad.

I 40 |
jens@byggtogbuid.is b t bu I 6
svarar umsdknum yg g
til 31. agust . Lg/ F I
KRINGLUNNI e SIMI 568 9400 ¢ BYGGTOGBUID.IS /

Creative Content Writer

Teeknimadur i Orkuverum

Deilir auglysir laust starf teeknimanns i kvordun meeliteekja
og bilanagreiningu peirra.

We're looking for a creative Content writer that likes the challenge of digging into nerdy stuff like IP address
management, DHCP and DNS, and other similar matters that relate to the backbone of company networks;
transforming technical subject matters into humanly relevant messages that resonate with, engage and educate a
variety of audiences.

Menntun a svidi

Vélfraedi er naudsynleg, reynsla i raf — og vélfredi eda
sambeerileg menntun.

Education and experience Essential duties & responsibilities
Demonstrate stellar storytelling ability, with written and Research, write and edit material for
verbal communication skills and a keen eye for detail. marketing communications
Excellent command over English, especially including print and online articles, Reynsla og pekking af vidhaldsstdrfum vid orkuver er
conversational English. white papers, case studies, blog einnig kostur en ekki skilyrdi.

Must be a quick learner, detailed and organized, result posts, website content, newsletters,
oriented, and have an affinity for technology. info graphics and more.

Must have experience or education in English,

Communications, Technology or in similar fields.

Heefniskrofur starfsmanns eru

nakveaemni, goo almenn edlisfreedi-, styriteekni- og raf-
magnsfraedi kunnatta. Starfsmadur parf ad hafa mikinn
ahuga & meeliteekni almennt og tdlvufeerni sem til parf til ad

o ) ) . ) ) ) sinna pessu verkefnum.
All applications are strictly confidential and will be answered. Please send a CV with an introduction letter

to careers@menandmice.com by September 1st, 2015. Vid hvetjum jafnt konur sem karla til ad sakja um starfid.
Fullum trGnadi er heitid og 6llum umsdéknum verdur svarad.

For further information please contact Men & Mice: tel. +354- 412-1500, careers@menandmice.com P . . s , .
Umsoknir og fyrirspurnir sendist & Jéhann Jonasson &

netfangid jj@deilir.com.

Men & Mice, HQ in Iceland, offer solutions built to meet the challenges of DNS, DHCP & IP Address management in Lokadagur umsokna er til og med 30, Agﬁst nk.

large and growing computer networks through simplified and streamlined IP Address management administration.
Customers of Men & Mice include Microsoft, Intel, Intuit, Xerox, HP, IMF, Sprint, Nestl¢, Unilever to name a few. Deilir sérheefir sig i pjonustu vid Jardorkuver. Starfsmenn
Deilis eru sérfreedingar i gufuhverflum og tengdum banadi,
og veita orkufyrirtaekjum faglega pjénustu vardandi
upptektir, &standsgreiningu hluta og varahlutapjonustu.

dmi MEN&MICE Sja nanar 4 www.deilir.com
menandmice.com




FESTI HF. sérheefir sig i rekstri verslunarfyrirtaekja.

Fyrirtaeki i eigu FESTI eru INTERSPORT, BAKKINN v6ruhétel, ELKO og Kaupas,
sem rekur matvéruverslanir undir merkjum Krénunnar, Néatuns og Kjarvals.

g
™
)
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Deildarstjori a
fjarmalasvioi
Starfssvio:

Umsjon med bokhaldi samstaedunnar, rekstraruppgjor,
kostnadareftirlit, greining a rekstrarupplysingum og upplysingagjof
til fyrirtaekja innan samstaedunnar. Samskipti og upplysingagjof til
ytri endurskodanda samsteedunnar. Adstod vid asetlanagerd
samstaedunnar.

* Manadarleg uppsetning rekstrar- og efnahagsreiknings
samstaedunnar

e Upplysingagjof og adstod vid framkvaemdastjornir samstaedunnar
i rekstri félaganna

e Adstod og samraeming a asetlanagerd samstaedunnar

e Samskipti vid ytri endurskodendur og upplysingagjof til peirra

* Umsjon med innheimtumalum samsteedunnar

» Kostnadareftirlit med rekstrareiningum samstasdunnar

e Skattaleg uppgjor

e Stefnumotun a hlutverki og verksvidi bokhaldsdeildar

e Stjornun og Ménnun bokhaldsdeildar

Haefnikrofur:

e Haskolamenntun i fiarmalum, vidskiptafraedi,
endurskodun eda sambeerilegt

e Sjalfsteedi i vinnu og 6gud vinnubrégd

e Reynsla af uppgjérum storra fyrirtaekja

* Reynsla af asetlanagerd

* Heefni til ad setja fram greinargddar skyrslur

e Reynsla af endurskodunarskrifstofu kostur

Umsodknarfrestur er til 30. agust
Sétt er um stérfin a www.festi.is og umsdéknarfrestur
er til og med 30. agust.

Nanari upplysingar um stoérfin veitir mannaudsstjori
Guodridur H. Baldursdoéttir i netfanginu gudridur@festi.is

FESTI hf. :: Skarfagéroum 2 ::

Bdokhaldsfulltrdai a
fjarmalasvioi
Starfssvio:

° Umsjon med innheimtu vidskiptamanna
e Feersla bokhalds

e Afstemmingar lanadrottna

* Afstemmingar banka

o Onnur tilfallandi skrifstofustorf

Haefnikrofur:

* Bokhaldspekking skilyrdi

¢ Reynsla af innheimtu kostur

e GO almenn tolvufeerni — sérstaklega i excel
e Hréd og nakveem vinnubrogd

e Haefni i mannlegum samskiptum

Hugbunadarsérfraedoingur
i upplysingataeknideild

Starfssvio:

e Proun a Dynamics NAV hugbunadi
e Rekstur & SQL og Native NAV gagnagrunnum
e Pjonusta vid notendur

Haefnikrofur:

e Menntun sem nytist i starfi

* Reynsla af proun a Dynamics NAV hugbunadi
e Pekking & SQL gagnagrunnum

e Feerni til ad greina og finna lausnir

¢ Reynsla af smasolukerfum er kostur

e Sjalfstaed vinnubrogd og pjonustulund

104 Reykjavik :: 559 3000
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Viltu taka patt
i UPpbvgglngu 0g ,broun"’,zr 5
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Velferdasvid K6pavogsbaejar opnar nyjan ibadakjarna fyrir fatlad folk og leitar
ad haefum og kraftmiklum einstaklingum i stodu deildarstjéra og almennra
starfsmanna. Um framtidarstorf er ad raeda.

Deildarstjori:

o Gero er krafa um haskélamenntun & svidi proskapjalfa eda mennta- og félagsvisinda.
o Deildarstjori ber 3byrgd 3 faglegu starfi i samvinnu vid forstédumann.

e Um er ad reda allt ad 100% starf i vaktavinnu.

Almennir starfsmenn:

o Gero er krafa um félagslidamenntun, stidentsprof eda adra sambeaerilega menntun.
e Starfid felst m.a. i einstaklingsmidudum persdnulegum studningi vid ibua,
jafnt innan sem utan heimilis.

Umsoknarfrestur er til og med 28. agast 2015.
Upplysingar um storfin er ad finna undir Laus storf 8 vef Képavogsbaejar, kopavogur.is.

Einnig veitir Gudlaug Osk Gisladéttir nanari upplysingar i sima 570 1500,
netfang gudlaugo@kopavogur.is.

Karlar jafnt sem konur eru hvattir til ad saekja um starfid.
Eingongu er hagt ad sakja um starfid rafrant a vef Képavogsbaejar, kopavogur.is.

Képavogsbaer

0pavogur.is
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Trésmidaverkstaedi 4 hofudborgarsvaedinu oskar eftir
hisgagnasmid/hisgagnasmidameistara
til starfa sem fyrst.

Ahugasamir vinsamlegast sendid ferilskra & netfangid:
treborg@treborg.is

Starfsmadur i
hurdadeild Hédins

Hurdadeild Hédins dskar eftir laghentum einstaklingi til ad
sinna fj6lbreyttum storfum vid hurdauppsetningar, vidgerdir
og sitthvad fleira.

Skilyrdi ad vidkomandi hafi bilprof og kunni islensku.
Ollum umsoknum verdur svarad.

Umsaknir sendist til joi@hedinn.is og einnig er haegt ad
saekja um & vefsiou Jobh.is.

HEBINS HURBIR

Gjahellu 4, 221 Hafnarfirdi, simi 569-2100, hedinn.is

Fulltriii a vorustyringarsviai

Vorustyringarsvid Kaupas hefur umsjon med pontunum inn i véruhds fra innlendum og
erlendum birgjum, tollunum, eftirlit med flutningskostnadi, birgdakostnadi, veltuhrada hirgda
og dreifingu til verslana.

STARFSSVID MENNTUNAR- 0G HZFNISKROFUR

e Innkaupastyring, pantanir fra e Haskélamenntun sem nytist i starfi
innlendum og erlendum birgjum t.d. vidskiptafraedi eda verkfraedi

e Yfirsyn yfir birgdastdédu og e Mjog g66 tdlvupekking

hysi kostnad . .
ysingarkostna e G6d greiningarhaefni

e Flutningsmal og kostnadargreiningar  bekking 4 AGR og Navision kostur

Szkja skal um a4 www.kaupas.is/starfsumsokn fyrir 30. agust 2015.
Nanari upplysingar veitir Gudridur H. Baldursdoéttir mannaudsstjori a gudridur@festi.is

Kaupés er framsaekié fyrirteeki sem rekur 23 matvéruverslanir undir merkjum Krénunnar Ndatlns og Kjarval.

Noéatun er Islendingum ad gédu kunn og Kjarval er steersta verslanakedjan a Sudurlandinu. Arid 2014 keyptl Festi hf.
Kaupas ad fullu en Festi hf. er eignarhaldsfélag sem sérhaefir sig i rekstri verslunarfyrirteekja.

Capacent Radningar

Radgjafar Capacent bua yfir vidtaekri pekkingu 4 islensku atvinnulifi og veita baedi fyrirtaekjum
og einstaklingum persénulega pjonustu par sem fyllsta trinadar er gaett.
Kynnid ykkur pjénustuna a www.capacent.is

PJOPSKJALASAFN
[SLANDS
Starf a husnzedissvidi
bjodskjalasafns Islands

bjodskjalasafn islands auglysir laust til umsoknar starf &
hlisnaedissvioi. Svidid hefur umsjon med fasteignum,
viotoku skjalaafhendinga, flutningum skjala og umhirdu i
skjalageymslum. Oryggiseftirlit er eitt af verkefnum svidsins.

Helstu verkefni og abyrgd

Starfid felst einkum i daglegri vinnu vid umsjon fasteigna
bjodskjalasafns, p.m.t. eftirlit med hasnadi, tilfallandi
vidhaldi og prifum fasteigna og umhirdu i skjalageymslum.
Medal verkefna eru einnig vidtaka og uppradun skjalasafna,
flutningur og endurpdkkun skjala, merking safna og skraning
stadsetninga. Vidkomandi tekur eftir atvikum patt i 60rum
verkefnum bjodskjalasafns.

Heefnikrofur
¢ Reynsla og pekking & vidhaldi fasteigna er naudsynleg.
¢ (060 kunnétta i algengum notendaforritum
er naudsynleg.
God kunnétta i islensku er naudsynleg.
10n- eda taeknimenntun sem nytist  starfi er askileg.
pekking og reynsla af vinnu vid lagerstérf er kostur.
Leitad er a0 fjolheefum og ahugasémum starfsmanni
sem er handlaginn og vandvirkur, lipur i framkomu og
synir frumkveedi i starfi.

Frekari upplysingar um starfid

Laun samkvaemt gildandi kjarasamningi fjarmalaradherra og
viokomandi stéttarfélags.

Midad er vid 100% starfshlutfall.

Umsoknarfrestur er til og med 7. september 2015.

Sott er um starfid rafrent a;
www.skjalasafn.is undir ,laus storf”.

Umsokn um starfid parf ad fylgja itarleg ferilskra og kyn-
ningarbréf par sem greinir fra asteedu umsoknar og haefni
viokomandi til ad gegna starfinu. Afrit profskirteina fylgi.

Nanari upplysingar veitir
Helga Johannesdéttir, fjarmalastjori -
helgajo@skjalasafn.is— 590-3300.

bjédskjalasafn Islands starfar skv. [6gum nr. 77/2014 um
opinber skjalasdfn. Hlutverk safnsins er ad vardveita og veita
adgang ad opinberum skjélum og skjélum einkaadila med
réttindi borgaranna, hag stjérnsyslunnar og vardveislu ségu
islensku pjédarinnar ad leidarljési.
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Starfsmaour oskast

Vantar vanan mann til vidgerda a
keeliskdpum og pvottavélum.

Upplysingar i sima 892-9345 milli kl. 17 — 20
eda 4 netfangio: agustr@simnet.is

Sonar ehf. 6skar a0 rada til starfa taeknimann til
a0 pjonusta siglinga-, fjarskipta- og fiskileitarteeki.

Um er ad raeda fjdlbreytt og skemmtilegt starf
sem fer fram um bord i skipum af 6llum staeroum,
asamt vinnu a verksteedi.

Vio leitum ad rafeindavirkija, rafvirkja eda adila
med sambaerilega menntun. Umsakjandi parf ad
vera skipulagdur og sjalfstaedur i vinnubrogoum.

Ef bu hefur ahuga a fidlbreytilegri vinnu 4 lifandi

og skemmtilegum vinnustad pa endilega hafou
samband. G6d laun og framtidarvinna er i bodi
fyrir réttan adila.

Vinsamlegast sendio umsoknir & netfangio
sonar@sonar.is — fyrir 15. september.

www.godverk.is

Fyllsta trinadar verdur gett og 6llum umséknum
verdur svarad.

/7
"\ HEILDARLAUSN
I SIGLINGAT/EKJUM
Sonar ehf. er eitt af leidandi fyrirteekjum landsins i innflutningi, solu og

pjonustu a siglinga- og fjarskiptataekjum i skip og bata. Fyrirtekid hefur
verid valid ,Framurskarandi fyrirtaeki“ undanfarin prja ar.

St sinnum

Vil v f s
SEEMAaHY mrﬁ%m?ﬂv&rﬁ'v?

Vegna aukinna umsvifa vantar okkur ada adba folk i

&g%p&ﬂwg&,wmswfa vantar okkur a afolki
eftirfarandi storf:

Starfsfolk i almenna helmahlonustu

|Ieg verkefnl fuIIt

ijg'ﬁ?% 'Jﬁ/%%fé Rl estaiBl A
starf eda hlutastarf ‘dagvinnu ogg}%a kvold- og helg%rvmrmju

Starfsfalk i teymi sem annast umgnnun hja langveikum
ﬁﬂm&fzyml sem annast umonnun hja langveikum

0 einstaklingum sem eru eldri en 25 ara og hafa
wstaklingss Kli Idri en 25 haf

é‘iHrH ﬁ?ﬁ?ﬁ( ingum sem eru eldri en 25 ara og hafa
reynslu af umonnun.

Um er 6a hlutastorf og getur vinnugiminn verjd

L&’\'/‘e?éj PJH%PW%&HE&E”& VHRAYHARBg AL 1400 5
s\ygwﬁp en er po adallega & timabilinu 09.00-14.00 &

virkum dogum.

Starlsfolk ili avelslu

“ﬁﬁ Bre verkefni sem fela i sér personu-
Eb&ﬁ X\fg el SemitRia [e5 PEE AR
ﬁ%ﬂﬂlﬁ n|ng og a sto

VI einstaklinga innan og utan
heimilis.

Um er eaaa thtastorf i dagvinnu o %ﬁa kvold og
it

1165 ARTRO I FPH Lidadvenih

helgarvinnu.” Kjorio fyrir skolafolk medfram nami.”

F@g‘{lﬁw"éﬂ e H%Hmaq{gﬁéaéﬂé@é‘f{?%‘i‘
B <iHs 6%""1’%8%&%‘?‘@# F‘aa%% BRLRANEIH AL,

V|a sinna folki. | 8llum storfum parf ad hafa bil til afnota.

Sinnum Ieggur rika dherslu 4 uppbygglle t og hvetjandi
dsEs L HERRYgRleat oo hvetand

starfsumhverfl og sveigjanleika i starfi.

§‘Ieltum 6 are 6an|egum emstakllngum sem hafa jakveett

Umsoknir ma senda a netfang 0 sinnum@sinnum.is eaaa

LQH?QWM%‘%@ 8 Baiiane! affjym-Is €

skila inn & heimasidu Slnnum WWW. smnum Is

Nanari upplysingar fast i sima 519-1400
Nanari upplysingar fast i sima 519-1400

Sinnum er pjonustufyrirteeki sem hefur pad ad leidarljosi ad bjoda upp a fijdlpeetta
Swhﬁmf)ambmmmmﬂyemahklm sefuvdptn addles)dijisnaadhbjsidrops 60fcimeataa
8tg aspjonvsyn a0 9| cdrsto i thdn hial beilsidh sy e gD difarBiancan
ptyggnuidgmn tee A eerisirfal €y jemstaklog siadaady hﬂk!g amﬂﬁegagjymymm E‘nsﬁtlmb
leggdrmiekaidirali iiviiley @iestskikigsgssipadami garppmit
a0 markmidi ad meeta porfum einstaklingsins i pvi umhverfi sem hann er i hverju sinni.

VERKEFNASTJORI A SKOLADEILD

i Gardabze eru starfandi 11 leikskélar, 7 grunnskélar og einn ténlistarskéli. Skélar i Gardabae
mynda samstaeda heild til ad tryggja ad samraemi og samhengi sé i menntun barna og ungmenna.

Laus er til umsdknar 100% stada verkefnastjora &
skoladeild fraedslu- og menningarsvids

Verkefnastjori a skoladeild hefur umsjon med
starfi daggaeslu og leikskoladeildar og styrir peim
verkefnum sem undir verkefnastjéra heyra.
Verkefnastjori starfar ad faglegri préun og radgjof
og tekur patt i stefnumotun skolamala med
deildarstjora, svidsstjora, skélastjornendum og
skolanefndum.

Helstu verkefni:

e Hefur umsjon med daggaeslu, innritun barna i
leikskola og leikskolavistun

e Sinnir eftirliti med starfi leikskola og daggaesiu

e Sinnir radgjof, styrir préunarstarfi, skipuleggur
si og endurmenntun.

e Hefur umsjon med sérverkefnum og
prounarverkefnum.

e Vinnur ad gerd fjghagsaaetlana i samradi vid
deildarstjéra, svidstjora, fjarmalastjéra og
skolastjornendur.

Menntunar og haefniskrofur:

e Haskélamenntun & svidi leikskolakennarafraeda
og eda uppeldis og menntunarfraeda

¢ Framhaldsmenntun sem nytist f starfi aeskileg

® Reynsla af starfi i leikskéla

® GOJ tok & islensku og ensku

* G6J toélvukunnatta

e Frumkvaedi, samskiptahaefni og sjalfstaedi i
vinnubrégudum

Ahersla er & fagleg vinnubrogd, skipulagshaefileika,
samstarfsvilja og samskiptahaefni. Vidkomandi parf
ad vera drifandi leidtogi i samstarfi vid
leikskolastjornendur samhlida pvi ad geta unnid
nai® med 68rum adilum innan skoélasamfélagsins |
Gardabee.

Konur jafnt sem karlar eru hvott til ad saekja um
starfid.

Laun eru samkvaemt kjarasamningi Sambands
islenskra sveitarfélaga vid hlutadeigandi
stéttarfélog.

Umsodknarfrestur er til og med 2 september
nk. Umsakjendur eru vinsamlegast bednir ad
saekja um starfid a4 heimasidou Gardabzejar,
www.gardabaer.is.

Umsoékninni skal fylgja greinargéd skyrsla um storf
umsakjanda og menntun, reynslu og verkefni sem
hann hefur unnid ad og geta varpad lj6si 4 faerni
hans til ad sinna starfi verkefnisstjéra & skoladeild

Nanari upplysingar um starfid veitir Katrin
Fridriksdottir deildarstjori skoladeildar
(katrinf@gardabaer.is) eda Margrét Bjork
Svavarsdéttir (margretsv@gardabaer.is) eda f sima
5258500

OLIS VILL FJOLGA

i GOPUM HOPI STARFSFOLKS

Vid éskum eftir abyrgdarfullu og kraftmiklu starfsfélki i vaktstjorn
og vid almenna afgreidslu & pjonustustédvum Olis um allt land.

Storfin fela i sér almenna afgreidslu,
afyllingar voru, vorumottdku, prif,
pjénustu vid vidskiptavini og annad
tilfallandi.

Ahersla er 1698 & rika pjéonustulund,
stundvisi, snyrtimennsku og haefni
i mannlegum samskiptum.

Unnid er a tviskiptum voktum.

Skilyrdi er ad umsaekjendur hafi
hreint sakavottord og séu reyklausir.

Adeins er haegt ad saekja um storfin
a vefsidunni olis.is/atvinna.

Hja Olis er 16gd ahersla & gdédan adbunad starfsfolks,
studning til ndms og heilsueflingar, heidarleika i

Vinur vid veginn

Vid finnum rétta starfsfolkio




*| ATVINNA | 22.4glist 2015 LAUGARDAGUR

[

Art;2b

BALLFET & VISNUSTUONS,

Starfsmadur i afgreidslu

Gleraugnaverslun 6skar eftir starfsmanni i
heilsdagsstarf og starfsmanni i helgarvinnu.

Nesfrakt éskar eftir starfsmonnum Upplysingar sendist til box@frett.is fyrir 28. agost
AFGREIDSLUMADUR “eftirtaldar stodut merkt ,Gleraugnaverslun-2208”

Mélverkagalleryid Art2b leitar ad manneskju P [Svadlsstior] dusturlandi. Med adsetura

afareidslustarf Faskradsfiroi.
L argretosiusiart. e Viokomandi parf ad hafa meiraprof vera
Starfid felur i sér umsjén med Utstillingu nakvaemur,drifandi og med mikla pjonustulund
myndol ofgreiéslu listaverka og énnur ¢ Meiraprofsbilstjori i atkeyrslu & fra Egilsstodum og
tilfallandi verk. Faskradsfirdi ‘ .
) ) ¢ o _ e Flutningsstyrkur i bodi fyrir pa sem biia utan Starfsmaéur 1 afgrelaslu
Vidkomandi par S'zl}/set:ttlém og gefa unnid Al Gleraugnaverslun éskar eftir starfsmanni i
| : Bl singar gatur AT AT heilsdagsstarf og starfsmanni i helgarvinnu.
i sima 7731630 eda arnar@nesfrakt.is Upplysingar sendist til box@frett.is fyrir 28. agost
johann@art2b.is merkt ,Gleraugnaverslun-2208“

Farid verdur meo allar umsoknir sem trnadarmal.

JA Idnadarmenn ska eftir 6flugum
og dreidanlegum verkstéra til ad
hafa yfirumsjén med vinnusvaedum,
starfsfélki og verkum.

Acskilegt er ad vidkomandi sé
laerdur smidur med géda reynslu ad

baki.

PJONUSTUMADUR

JA 18nadarmenn éska eftir
starfsmanni & pjénustubifreid.

Vidkomandi parf ad keyra & milli
birgja og pjénusta verk med efni og
annad tilfallandi.

Ahugasamir senda umsékn &
johann @jaidnadarmenn.is

Viltu vinna med okkur?

Hrafnistuheimilin eru ad leita ad starfsfélki i ymis storf:

’
Sjakralida STARF I
Starfsfalk i adhlynningu

Starfsmann ivinnustofu MIDBJZ]ENUM
Starfsmann i félagsstarf HRAFN'STA

msoknarevoublod

og duglegu folki. Tungumalakunnatta
skilyrdi og reynsla af s6lustorfum

mikill kostur.

Ahugasamir sendi umsékn og ferilskra

med mynd 4 info@puffin.is fyrir 25 aguast.

. Bif&élavirkjamlenntun. Nokkurra ara starfsreynsla naudsynleg .
Viltu vinna med okkur?

St S istuheimilin eru ad 1eita ad starfsfolki i ymis storf:

Umszekjendur eru ednir Sjtikd&fi@ait umsokn & heimasidu BL ehf. undir 1éninu www.bl.is/atvinna
Umsoknarfrestur egtil 31§w.}§§fmkl\faéwaﬁ Wﬁ'@%&r veitir Hrafnhildur Hauksdottis et~rfemanna. an aonAnctia
e  Starfsmann i vinnustofu
Starfsfélk BL leita8t eftirQbaEESMARNLAGIBGSEIAFem hefur gaman af ad

veita géda pjénustu, [dngun til ad skara framdr, hefur neegjanlegt sjélfsteedi

til ad gripa inn | Ogﬂ*éﬁd??ﬁsp(}irfgﬁiq(éi”&i! iimseknateydibloa- oo p—

mannlegum samsﬁ{)tum,ﬁ FS n SkKi sist en ttflung. : . — 4
ana aas a heimasiou Hrafnistu, www.hrafnista.is

Laugavegur 44 & 83, Hafnarstreaeti 5 og Skélavordustig 10

Sterk tengsl i

islensku atvinnulifi

HRAFNISTA
A ik HAGVANGUR

SKOGARHLID 12 105 REYKJAVIK ~ SiMI 520 4700
www.hagvangur.is
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JARDBORANIR

JarBboranir hf. leita ad 6flugu f6lki til starfa vid borfram-
kvaemdir hér 4 landi og erlendis. Um er ad rda krefjandi og
spennandi storf vid djupboranir eftir jardhita sem og adrar
borframkvaemdir.

Reynsla af storfum vid borframkvaemdir er askileg en pé
ekki skilyrdi. Meiraprof og vinnuvélaréttindi eru mikill kostur.

Upplysingar um storfin veitir Torfi Palsson, starfsmannastjori i
sima 585-5290 eda torfip@jardboranir.is. Seekja skal um storfin
a www.jardboranir.is fyrir 31. agust naestkomandi.

F.h. umhverfis- og skipulagssvids Reykjavikurborgar er 6skad
eftir umséknum radgjafa um ad fa ad taka patt i lokudu Gitbooi
vegna:

Vidbygging og endurbaetur a
Klettaskola — Eftirlit. Forval nr. 13584.

Verkid samanstendur af premur meginhlutum. | fyrsta lagi
er nybygging nordvestan vid nliverandi his, sem inniheldur
ipréttahis og sundlaug, hatidarsal og adalanddyri. | 60ru lagi
er félagsmidstod i nybyggingu austan vid ndverandi his. i
pridja lagi er létt vidbygging sem kemur ofan & midalmu na-
verandi hiiss og inniheldur nyja stjornunardeild. i fjorda lagi
er endurgerd niverandi hliss ad innan asamt litilshattar ytri
breytingum. Endurgerdin er mismikil eftir hishlutum, mestu
er breytt i vestur- og suduralmu, en nokkrar breytingar eru
einnig i austur- og midalmu.

Forvalsgdgn & geisladiski verda seld & 3.000 kr.

fra manudeginum 24. agist 2015 i pjonustuveri Reykjavikur-
borgar, 1. haed, Borgart(ini 12-14, 105 Reykjavik.

Umséknum skal skila eigi sidar en: KI. 13:00 Fostudaginn

4. september 2015 i Borgartuni 12-14, 105 Reykjavik.
Umsoknum skal skilad i pjonustuver Reykjavikurborgar.

Reykjavikurborg

Innkaupadeild

Borgartuni 12-14, 105 Reykjavik

Simi 411 1042 / 411 1043, Bréfsimi 411 1048
Netfang: utbod@reykjavik.is

FRABZRT TAKIFARI

BILAPARTASALA,NEYDARPJONUSTA 24/7. MJOG GOD
STADSETNING MIDSV/ADIS | KOP. VERD KR 5.000.000 KR
ALLAR NANARI UPPLYSINGAR i SIMA 8966076 0G
A NETFANGINU AS@REMAX.IS

UTBOD

Rikiskaup f.h. islandspésts ohf dska eftir tilhodum i verkid:

20147 - Malbikun og yfirbordsfragangur
4160 islandsposts, Storhofda 32

Verkio felur i sér fragang & efsta burdalagi undir malbik & nyju
bilasteedi, malbika nyja bilasteedid med 7sm lagi. Ganga fra nidur-
féllum, kantsteinum og merkingum & bilastadinu. Reiknad er med
ad yfirbod fullbins malbikads nys plans sé um 3.000m? vélsteyptir
kantsteinar séu um 170 lengdarmetrar og merkingarlinur bilasteeda
um 650 lengdarmetrar. Setja parf nidur 10 nidurfallsristar i nytt
plan.

Vegna eldri hisagotu skal leggja 5 sm malbiksslitlag & hisagétu ad
160 Storhéfda 32. Yfirlogn 5sm malbikslags a eldra malbik & gotu er
um 1000 m2 Freesing vegna yfirlagningar er um 35 Im og fragangur
nidurfalala og brunn um 10 rista og loka.

Verktaki skal skila verkinu af sér fullbinu i sidasta lagi pann 29.10
2015

Néanari upplysingar er ad finna i (ithodsgdgnum sem verda adgengi-
leg & vef Rikiskaupa, www.rikiskaup.is midvikudaginn 26.08.2015.
Tilbod verda opnud i vidurvist peirra bjédenda sem pess dska
pridjudaginn 08. September 2015 kl. 11.00 hja Rikiskaupum.

Borgartuni 7¢, 105 Reykjavik

Simi 530 1400
www.rikiskaup.is
RIKISKAUP )

Raunfarniat
i hljéodvinnslu

Starfar pu vid upptokur,
hljédvinnslu eda mognum
og hefur gert pad i nokkur ar?

Kynningarfundur um raunfaernimat i
hljodvinnslu verdur a Storhofda 27
pridjudaginn 25. agust 2015 kl. 17:00.

Markmidid med raunfernimati
er ad meta faerni og gefa Ut
stadfestingu a henni.

Nanari upplysingar er haegt ad fa hja
Fradsluskrifstofu rafidnadarins

www.rafnam.is - Raunfaernimat
edai sima 580 5256

123

www.hafnarfjordur.is

PJONUSTUVER HAFNARFJARDARB/AJAR
STRANDGATA 6
A 220 HAFNARFJORDUR

siMI 585 5500
HAFNARFJORDPUR FAX 585 5599

Einivellir 3

Hafnarfjardarbeer auglysir fjdlbylishisal6dina ad
Einivollum 1-3 lausa til athlutunar.

L6din er 6967 m2 ad steerd og nytingarhlutfallid alit ad
0,6 Al6dinni er gert rad fyrir allt ad 45 ibGdum i premur
hGsum. Steerdardreifing ibida skal vera nokkud jofn.

Ver0 pr. ibad kr 3.484.642 m.v. heildarstaero hiss 4180 m2.
Ef mannvirki er steerra pa parf ad greida fyrir umfram-
fermetra skv. gildandi gatnagerdargjaldskra vio sampykkt
a byggingaraformum. Gatnagerdargjald vegna umfram-
fermetra er kr. 29.836 m2. Framangreind verd eru m.v.
byggingarvisitolu i jali 2015.

Néanari upplysingar 8 www.hafnarfjordur.is

Umsaoknum skal skila inn rafreent i gegnum Minar sidur &
heimasidu baejarins og umsoknarfrestur er til 5.september
2015.

Adstod vio skraningu er haegt ad fa hja pjonustuveri
Hafnarfjardar i sima 585-5500.

r

Ertu i stuodi?

Héfst pu nam i rafidngrein,
raf- eda rafvélavirkjun, rafveituvirkjun eda
rafeindavirkjun en laukst pvi ekki?

Ertu ad starfa vid paer greinar pratt fyrir ad
hafa ekki lokid sveinsprofi?
Hefur pu hug a ad ljuka pvi nami sem pa hofst?

Kynningarfundur verdur a Storhofda 27
manudaginn 24. agust 2013 kl. 17:00.

“Ertu i studi?” er verkefni sem =tlad er ad finna leidir
til ad meta pa faerni sem patttakendur hafa aflad sér i
nami og starfi.

Markmidid er ad patttakendur ljuki sveinsprofi.

Nanari upplysingar er haegt ad fa a
heimasidu Fraedsluskrifstofu rafiodnadarins

www.rafnam.is - Raunfaernimat
edai sima 580 5256

\

UTBOD 2

HS Veitur hf. aska eftir tilbodum i:

Varmadaelu fyrir hitaveituna i
Vestmannaeyjum

Verkio felst i framleidslu og afhendingu,

CIP Vestmanneyjar, gerd teikninga og verklysingar fyrir
uppsetningu, eftirlit med uppsetningu, préfunum og
gangsetningu 8 — 12 MW varmadaelu sem tengd verdur
hitaveitunni i Vestmannaeyjum.

Varmagjafi varmadalunar verdur 6 — 12°C heitur sjor

Verkinu er lyst i (itbodsgégnum nr. HSV-VF041202

Utbodsgdgn er heegt ad sakja 4 vef HS Veitna hf.
www.hsveitur.is

Tilbod verda opnud fimmtudaginn 15. oktéber kI 14:00 &
skrifstofu HS Veitna hf, Brekkustig 36, 260 Reykjanesbzer.

Tillaga ad adalskipulagi
Horgarsveitar 2012-2024

Sveitarstjorn Horgarsveitar auglysir tillogu ad adalskipulagi Horgarsveitar
2012-2024 samkvaemt 31. gr. skipulagslaga nr. 123/2010 med sidari
breytingum.

Skipulagstillagan tekur til landnotkunar i 6llu landi Horgarsveitar. Hiin
samanstendur af greinargerd, uppdratti, forsendum og umhverfisskyrslu
dags. 29. mai 2015 med lagfaeringum m.t.t. bréfs Skipulagsstofnunar
dagsett 2. juli 2015.

Adalskipulagid verdur til synis & skrifstofu Horgérsveitar i
pbelamerkurskdla, par sem nanari upplysingar eru veittar, fra 24. dgust
til og med 8. oktdber 2015. Enn fremur er tillagan til synis hja Skipulags-
stofnun, Laugavegi 166, Reykjavik. P4 er haegt ad kynna sér tilloguna &
heimasidu Horgérsveitar www.horgarsveit.is.

beir sem telja sig eiga hagsmuna ad geeta er gefinn kostur & ad gera
skriflegar athugasemdir vid skipulagstilldguna og skulu pzer hafa borist
skrifstofu Horgdrsveitar eigi sidar en 8. oktober 2015. peir sem ekki gera
athugasemdir innan tilskilins frests teljast sampykkir tillogunni.

Sveitarstjorinn i Horgdrsveit
Snorri Finnlaugsson




Glaesilegar utsynisibudir.
Vandaod lyftuhus vio golfvoll GKG.
Fallegt utsyni og frabaer stadsetning.

Opiod hus manudaginn 24. agust
fra kl. 18:00-19:00 nhiskkum til ad sjd pig

@ Hannes Steinddrsson Stefan Jarl Martin Kristjan b. Hauksson
Loggiltur fasteignasali L6gg. leigumidlari. SSlufulltr.
"\ 699 5008 P 892 9966

' Solufulltrai.
t“ hannes@fastlind.is h stefan@fastlind.is

§ 6961122 “SND

kristjan@fastlind.is FASTEIGNASALA

Uppspretta ansegjulegra vidskipta




5107900

Hlidasmari 6 / 201 Képavogur / www.FASTLIND.is

SR85A020A5

pérunn Andri Hannes Stefan Joéhanna Kristjan Bjarni Gunnar Arna Venni Anton

Kristin

poérey Lara Harpa Magnus

e N,
Laugarnesvegur 80
105 REYKJAVIK
STARD: 93 fm FJOLBYLI HERB:

RUMgAS8 ibud & 1. haed. ibudin skiptist i tvo
svefnherbergi, stofu, badherbergi og eldhus.
Henni fylgir herbergi i kjallara med adgengi ad
sturtu og salerni dsamt tveim sérgeymslum.

Heyrumst

Venni) 699 7372 29.900.000%

) 23. agust 17:30 - 18:00

203 KOPAVOGUR
STARD: 150,4 fm  SERHAED HERB: 5

Glaesileg nedri sérhaed dsamt staedi i bilageymslu.
Sér inngangur, vandadar innréttingar, sudur
verénd og gardur. Gridarlega vondud eign sem
hefur hlotid hénnunarverdlaun Képavogsbaejar.

Heyrumst
Stefan ) 892 9966 49.900.000%

Skrudas 11
.I 210 GARDABAE
STARD: 268,8 fm EINBYLI HERB: 5

Glaesilegt og vandad einbylishus & premur pollum
& einstokum utsynisstad. Fallegur vidhaldslitill
gardur med skjélveggjum og veréndum.

] . Fjolskylduvaent hverfi. Laust vid kaupsamning.

Heyrumst
Joéhanna 698 9470 94.000.000%

Asbud 43
210 GARBABA
STARD: 64,5 fm RADHUS HERB: 5

Glaesilegt, mikid endurnyjad radhus a tveimur
haedum. Fjégur svefnherbergi (fimm skv.
teikningu). Tvofaldur bilskur, stért hellulagt
bilaplan med hita i. Fjélskylduvaent hverfi.

Heyrumst

Joéhanna )698 9470 64.500.000%

Uppspretta anaegjulegra vidskipta

Sélvallagata 80
101 REYKJAVIK

|"| STARD: 65 fm FJBLBYLI  HERB: 2

Bjort og falleg tveggja herbergja ibud & 2. haed

= | i snyrtilegu og nylegu fjolbyli vid Sélvallagotu.

Stutt i alla helstu pjonustu, skdéla og leikskola.

{  Heyrumst

Hannes ) 699 5008 29.900.000%

Sjafnarbrunnur 3
113 REYKJAVIK
ST/ARD: 104,4 fm FJOLBYLI HERB: 3-4

husi. Innréttingar fra Brunas, steyptir milliveggir
og vandadur fragangur.

Heyrumst

Hannes ) 699 5008 34.900.000%

B N

Laugavegur 42
101 REYKJAVIK
ST/ARD: 86,6 fm FJOLBYLI HERB: 3

Einstok mikid endurnyjud penthouse ibud i
fallegu steinhusi byggdu arid 1912. Mikil lofthaed,
fallegir gluggar. Stérar utsynissvalir. Gengid inn
frad Frakkastig.

Heyrumst

Hannes ) 699 5008 41.900.000%

Haukalind 6
201 KOPAVOGUR
STARD: 221,4 fm RADHUS HERB: 6

Mj6g fallegt og mikid endurnyjad 6 herbergja
radhus & tveimur haedum a frabaerum Utsynis-
stad vié Haukalind 6 i Képavogi.

Heyrumst

Gunnar ) 699 3702 62.900.000%




FISKISLOP 33,35 & 37

Taekifzeri a Grandanum
— LodIr fyrir atvinnuhusnaesdi

framtidarinnar

BORG

FASTEIGNASALA

Kjartan Hallgeirsson
Logg. fasteignasali

588 9090 | www.eignamidlun.is
Grensasvegur 111108 Reykjavik

» Midsvaedis i Reykjavik

Einstakt teekifeeri til a0 byggja atvinnuhlsnaedi i 101 Reykjavik

Alls 12.000 fm. & premur [66um undir atvinnuhutsneedi

Buid ad greida gatnagerdargjold midad vid 6.200 fm fasteignir

Gudlaugur I. Gudlaugsson
Logg. fasteignasali

V MANNVERK
I I FRAMKVZEMDIR

0G RADGJOF

5195500

V' N
EIGNAMIDLUN

Borg fasteignasala
Armula 7

108 Reykjavik
www.fastborg.is

TIL LEIGU

SJONUSTU. - OG VERSLUNARHUSN AD]

TIL LEIGU bJONUSTU HUSN AEDI

Eyravegur 2

Tll leigu gott verslunar og pjénustu hisnaedi
4 dberandi stad & Selfossi. Hisnadid hefur
m.a verid nytt undir veitingarekstur. Naeg
bilastaedi og sést vel af pjodvegi. Hisnaedid
erallsum 100 fm. Staekkanlegt um allt ad
100 fm. Tllbod dskast.

TILBOD OSKAST

Siggi Fannar
Adstodarmadur
fasteignasala

(. 8975930
Ulfar bér

Fasteignasali

(8979030

TIL LEIGU PJONUSTU HUSN ADI TIL LEIGU VEITINGAREKSTUR 0G PJONUSTU HUSN/AEBI

Rafstddvarvegur

Tll leigu skrifstofu og pjénustuhisnaedi
sem hentar undir fjolbreytta starfsemi a 1.
haed a einstokum stad vid Rafstodvarveg (

Ellidadrdalnum. Um er ad raeda um 1350 fm.

Stérir gluggar med fallegu dtsyni. Einstok
natturufegurd allt um kring.
Naeg bilastaedi. Tilbod 6skast.

TILBOD OSKAST

Siggi Fannar
Adstodarmadur
fasteignasala

(8975930

Ulfar bér
Fasteignasali
(8979030

Hringbraut 119

Til leigu verslunar og pjénustuhdsnaedi
4 gédum stad vid Hringbraut { vesturbae
Reykjavikur. Hisnaedid er alls 106,1 fm og

hefur verid nytt m.a undir hargreidslustofu.

Husnaedid stendur vid fjolfarna stofnbraut

4 nedstu haed vid “JL hisid” Naeg bilastaedi.

Tilbod dskast.

TILBOD OSKAST

Siggi Fannar
Adstodarmadur
fasteignasala

(8975930

Ulfar bér
Fasteignasali
(8979030




BORG

FASTEIGNASALA

dhdaddds

Brandur
Gunnarsson
Loggiltur
Fasteignasali
(8971401

béra
Birgisdéttir
Loggiltur
Fasteignasali
(777 2882

Gunnlaugur Hédinn Birnir
Préinsson Asbjdrnsson
Adstodarmadur Loggiltur

fasteignasala  Fasteignasali

fasteignasala
(8446447 848 4806

(8975930

Sigurdur Fannar Ingimar
Gudmundsson
Adstodarmadur Hrl.

Borg fasteignasala
S{dumula 23

108 Reykjavik
www.fastborg.is

Utfar bér
David
Adstodarmadur Loggiltur
fasteignasala  Fasteignasali
(7815151 (8979030

bérunn Vilborg G.
Sigurdardéttir Hansen
Adstodarmadur Loggiltur
fasteignasala  Fasteignasali
(7787707 (8537030

Stefan Pall
Ingimarsson J6

(5195501

Stefén Jéhann
Olafsson
Loggiltur
Fasteignasali
(8648808

@k

Johanna Gisli Eli
Sigurdardéttir Gudnason
Loggiltur
Fasteignasali
(6621166

Axel

fasteignsala
( 6985222

Axelsson
Adstodarmadur Adstodarmadur Adstodarmadur
fasteignasala
(8206478

Birgitta
Asgrimsdéttir

fasteignasala
€ 6952893

Opid hds pridjudaginn 25. agust kl. 17-17.30
Holtsgata 13

Bjort og falleg ibud { litlu fjdlbylishusi { Vesturbae
Reykjavikur. Laus vid kaupsamning. Ibudin hefur
3 svefnherbergi, rimgott eldhds og bjarta og
gdda stofu med dtgengi Ut & svalir mot sudri. béra
Lokadur og skjélgddur bakgardur. . ]
Fasteignasali

Opid his manudaginn 24. agust kl. 17.30-18.00
Asbud 43

Gleesilegt og mikid endurnyjad radhds & tveimur
haedum med 4-5 svefnherbergi, glaesilegt
alrymi med opnu eldhdsi, stofu og bordstofu
auk sjénvarprymis. Stér bilskdr, hellulagt stort béra
bilaplan og gréin gardur. . ]
Fasteignasali

(777 2882

Verd: 36.900.000

i YO "":“ -
Lynghagi 20 - 107 Reykjavik

Falleg og bjort midhaed vid Lynghaga ( Vesturbae
Reykjavikur. Ibudin er tveggja herbergja og er
skrad alls 59,4 fm, par af eru tvaer geymslur alls
10,2 fm. [budin skiptist ( hol, eldhis, badherbergi,
svefnherbergi og stofu.

Ulfar bér

Fasteignasali

(8979030

Verd: 64.500.000

Opid his manudaginn 24. agust kl. 18.30-19.00
Einivellir 7 - ibid 103

Falleg og vel skipuldgd (bid & 1. haed med sér
inngangi og sér, afgirtum palli. Falleg og vel
skipuldgd (bid med opnu alrymi fyrir stofu,

bordstofu og tengdingu vid eldhus. béra

Fasteignasali

Ny og vel hnnud radhus { Ulfarsfellinu - stutt er {
fallegar gdnguleidir { Utivistarparadis.

Husin eru hénnud med sveigjanleika { huga pannig
ad mogulegt er ad innrétta fra 3-5 svefnherbergja
allt eftir porfum fjélskyldunnar.

Husin verda til afhendingar (juli 2015 afhendast
fullbtin ad utan og bilaplan fragengid.

Verd: 40.900.000

béra
Fasteignasali

(777 2882

Verd: 28.900.000

Tekifeeri { ferdapjonustu.

Skipholt 6 - 801 Selfoss

Taekifaeri { ferdapjonustu.

10.8 ha.land { Biskupstungum. Beint 8 moti
Uthlid. Gott land sem hentar vel undir
LUXUS-gistingu, sem hefur notid mikilla
vinszelda hja erlendum ferdamonnum.

Siggi Fannar
Adstodarmadur
fasteignasala

( 8975930

Verd: 26.500.000 (777 2882

G =3

. e
Opid his manudaginn 24. agist kl. 18:00 -18:30

Grenigrund 16

129,9 fm efrisérhaed ( rélegum botnlanga
dsamt 32 fm bilskur. Fjogur svefnherbergi
stér stofa og bordastofa. Stutt { Utivist og
adalbrautir hofudborgarsvaedisins

Stefan Pall
Adstodarmadur
fasteignasala

(7815151

Méguleiki & Leigu
Skeidaras 10

92,9 fermetra idnadarhtsnaedi midsvaedis a
gdédum stad { Gardabae. Stér innkeyrslu hurd
og 6nnur minni vid hlidina, lofthaed um 3,5 m.
**Moguleiki 4 Leigu **

Verd: 15.400.000

Stefan Pall
Adstodarmadur
fasteignasala

(7815151

Verd: 9.900.000

Opid hus ???
Holtsvegur 23-25

Gleesilega 181,8 fermetra pakibid-pent-
house merkt 0501 {nybyggingu vid Holtsveg {
Gardabze. Ibidin skiptist ( tvé svefnherbergi,
hjénaherbergi med fataherbergiinn af og sér

badherbergi. Brandur

Fasteignasali

Verd: 79.800.000 ( 897 1401

Verd: 36.400.000

T

Til leigu skrifstofuhusnadi

Skemmuvegur 4

Til leigu 432 fermetra skrifstofu og
pjonustuhisnzedi vid Skemmuveg { Képavogi.
Husnaedid skiptist ( fjorar lokadar skrifstofur,
opid vinnusvaedi, geymslu, raestiherbergi
badherbergi med sturtuadstddu. | bakhluta er
fullbuid eldhis med méguleika a ad nyta pad
sem fundarherbergi.

Brandur
Fasteignasali

( 897 1401

Brekkuhvarf 11

Gleesilega eign { Képavogi. Eignin skiptist
{einbylishis med bilskdr innréttadur sem
{buid dsamt hesthisi. Hisid stendur & fallegri
afgirtri 1.828 fermetra 188.

Verd: 95.000.000

Brandur
Fasteignasali

( 897 1401




Klukkuvellir 1

Glaesilegar fullodnar ibudir

Adeins 6 4ra herb. ibudir eftir
Lyfta — Sérinngangur af svolum
Verd: 34,1 — 35,6 millj.
Afhending vid kaupsamning

rhisid ehf.

nn 2015 © Hoénnunal

jardarposturi

Fj

| O|6 hus

Opid hus sunnudag 23. agust milli kl. 15:30 — 16:30

—S& |, :
g oyl 1 - - FASTEIGNASALA
“Eirikar'Svanur Slgfu on, Iogglltur fastelgnarah : :
K8ri Halldorsson, 16ggiltur fasteignasdli ' Fjardargotu 17 «simi 520 2600 - www.as.is

w——
|

OPID HUS

sunnudaginn 23. ag. kl. 14 - 15
Soélumenn verda a stadnum

FRUM - www.frum.is

> Nyjar 2ja, 3ja, 4ra og 5 herbergja ibidir. > Innréttingar og hurdir fra Parka ehf.
» Glaesileg honnun fra ASK Arkitektum. » Eldhasteeki eru fra Gorenije.

> Steerdir fra 69,5 fm til 153,8 fm. > Sérgeymsla i kjallara fylgir ollum ibidum.
> 16 ibidir meo sér staedi i bilgeymslu. > Husid er klztt med alkledningu ad utan.
> Lyfta i sameign. » Afhending i sept. - okt. 2015.

> Mynd-dyrasimi. > Verd fra 25,3 - 50,8 millj.

Soluadilar:
,r-w*

|:|v| HUS BLYINGIYIYY &' —/
FASTEIGNASALA
Traustur verktaki Simi 520 7500 Simi 520 2600
— FM-hus ehf. www.hraunhamar.is WWW.as.is




